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ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD 

 
1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

 
1.1 IDENTIFICACIÓN DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE - MC-CLD-CAI-032-2026. 
 

ÁREA DE LA NECESIDAD Centro de Automatización Industrial 

ORDENADOR DEL GASTO JUAN CARLOS RUGE OSORIO 

OBJETO ADQUIRIR HERRAMIENTA MANUAL CON EL FIN DE APOYAR EL 
MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LOS AMBIENTES E 
INSTALACIONES DEL SENA CENTRO DE AUTOMATIZACIÓN INDUSTRIAL DE 
LA REGIONAL CALDAS DE ACUERDO A LA DESCRIPCIÓN DETALLADA DE LA 
FICHA TÉCNICA. 

 
1.2 JUSTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD Y ANÁLISIS DE CONVENIENCIA 
 
El Servicio Nacional de Aprendizaje- SENA, establecimiento público de orden Nacional, con personería 
jurídica, patrimonio propio e independiente y autonomía administrativa adscrito al Ministerio de Trabajo 
y Seguridad Social, tiene como función, de conformidad con lo establecido en la Ley 119 de 1994, colaborar 
con los fines del Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos; 
ofreciendo y ejecutando la formación profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las 
personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del 
país. Y dentro de sus objetivos está “Actualizar, en forma permanente, los procesos y la infraestructura 
pedagógica, tecnológica y administrativa para responder con eficiencia y calidad a los cambios y exigencias 
de la demanda de formación profesional integral”. 
 
 

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD – BIENES Y SERVICIOS 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública x Pública Clasificada  Pública Reservada  
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De conformidad con lo establecido en los numerales 7 y 12 del artículo 25 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 
de 2007 y los artículos 2.2.1.2.1.5.3 y 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, la Dirección Regional del 
SENA Caldas, y siguiendo los principios legales que rigen a la función administrativa, como la eficiencia, 
celeridad y transparencia en los procesos administrativos y contractuales, presenta a continuación el 
Estudio Previo de Conveniencia y Oportunidad para adelantar un proceso de compra para la adquisición 
de herramienta manual para el Centro de Automatización Industrial del SENA Regional Caldas, proceso 
que se llevará a cabo por la modalidad de Mínima Cuantía, como se describe a continuación:  
 
La herramienta manual comprende el conjunto de instrumentos diseñados para ser utilizados 
directamente por una persona, mediante la aplicación de fuerza física, con el propósito de ejecutar labores 
de mantenimiento, reparación, ajuste, instalación, adecuación y conservación de diferentes elementos de 
una infraestructura. Dentro de este grupo se encuentran, entre otros, herramientas destinadas a labores 
de ebanistería, electricidad, albañilería, plomería, pintura, mantenimiento general y demás actividades 
requeridas para la conservación de las instalaciones. 
 
En este sentido, para la ejecución de mantenimientos menores en las sedes de la Regional Caldas ubicadas 
en la ciudad de Manizales, la Entidad cuenta con trabajadores oficiales vinculados a su planta de personal, 
quienes, desde su idoneidad técnica, desarrollan labores de conservación y mantenimiento preventivo y 
correctivo menor. No obstante, para el adecuado desarrollo de dichas actividades, se hace necesario el 
aprovisionamiento oportuno de herramienta menor. 
 
El Centro de Formación, en consideración a los recursos asignados para la presente vigencia y a la 
necesidad de adelantar actividades de mantenimiento derivadas del desgaste y del nivel de complejidad 
de las edificaciones, requiere garantizar adecuadas condiciones físicas en los espacios destinados a la 
formación profesional integral, así como en aquellas instalaciones donde se desarrolla la gestión 
administrativa de la Entidad. 
 
En el marco de las actividades de mantenimiento de la infraestructura física del SENA Regional Caldas, 
resulta indispensable contar con herramientas manuales adecuadas, disponibles y en condiciones 
apropiadas de uso, que permitan al personal encargado de las labores de mantenimiento atender de 
manera oportuna las necesidades que se presenten en las edificaciones, ambientes de formación, áreas 
administrativas, zonas comunes, instalaciones técnicas y demás espacios institucionales. 
 
La disponibilidad de estas herramientas constituye un factor fundamental para ejecutar labores de 
mantenimiento preventivo y correctivo menor, realizar ajustes y reparaciones oportunas, atender 
deterioros derivados del uso normal de las instalaciones y conservar las condiciones de funcionalidad, 
seguridad y operatividad de la infraestructura. Su ausencia, insuficiencia o deterioro puede limitar la 
capacidad de respuesta del personal encargado del mantenimiento y generar mayores tiempos de 
atención frente a situaciones que requieren intervención. 
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Por lo anterior, la necesidad que se pretende satisfacer mediante la presente contratación consiste en la 
adquisición de herramienta manual para apoyar las labores de mantenimiento de las edificaciones e 
instalaciones del SENA Regional Caldas, con el propósito de fortalecer la capacidad operativa del personal 
encargado de estas actividades, facilitar la ejecución de los mantenimientos menores y contribuir a la 
conservación de la infraestructura institucional y a la continuidad de los servicios misionales de la Entidad. 
Esta necesidad se fundamenta en los siguientes criterios: 
 
1. Garantizar la continuidad en la prestación del servicio 
 
Se requiere disponer de herramientas manuales que permitan atender oportunamente las necesidades de 
mantenimiento que se presenten en las edificaciones e instalaciones, evitando que daños menores o 
situaciones que requieran intervención inmediata afecten la normal operación del Centro de 
Automatización industrial del SENA Regional Caldas. 
 
La disponibilidad de herramientas adecuadas permite realizar, entre otras, las siguientes actividades: 
 

• Atender oportunamente reparaciones y ajustes menores en las edificaciones e instalaciones. 
• Ejecutar actividades de mantenimiento preventivo y correctivo sobre elementos que presenten 

desgaste o deterioro derivado de su uso. 
• Realizar intervenciones menores en instalaciones eléctricas, hidráulicas, sanitarias y demás 

sistemas que requieran atención por parte del personal autorizado. 
• Ejecutar labores de mantenimiento en puertas, ventanas, muebles, estructuras y demás 

elementos de la infraestructura. 
• Atender situaciones imprevistas que requieran una intervención o ajuste inmediato para evitar 

que un daño menor se convierta en una afectación de mayor magnitud. 
• Apoyar las actividades necesarias para conservar condiciones adecuadas de seguridad, 

funcionalidad y operación de los espacios institucionales. 
 

2. Preservar la funcionalidad y las condiciones de la infraestructura institucional 
 
El mantenimiento periódico de las instalaciones permite prolongar la vida útil de sus diferentes 
componentes y conservar condiciones adecuadas para el desarrollo de las actividades administrativas, 
formativas y misionales. 
 
En este sentido, contar con herramienta manual adecuada permite realizar labores como: 
 

• Ajuste, instalación, reparación y mantenimiento de elementos de la infraestructura. 
• Trabajos de ebanistería y mantenimiento de mobiliario y elementos en madera. 
• Reparaciones menores de albañilería y plomería. 
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• Actividades de mantenimiento eléctrico que correspondan al alcance y competencia del personal 
autorizado. 

• Instalación, fijación, desmontaje y ajuste de diferentes elementos. 
• Mantenimiento de puertas, cerraduras, herrajes, ventanas y otros elementos constructivos. 
• Actividades menores de pintura, adecuación y conservación de espacios. 
• Intervenciones requeridas para mantener en condiciones funcionales los ambientes de formación 

y demás áreas de la Entidad. 
 

La disponibilidad de herramientas apropiadas contribuye igualmente a evitar intervenciones improvisadas 
o realizadas con elementos que no sean adecuados para la actividad, favoreciendo la ejecución segura y 
eficiente de las labores de mantenimiento 
 
3. Fortalecer las labores de mantenimiento menor mediante administración directa 
 
El Centro de Formación desarrolla actividades de mantenimiento menor mediante administración directa, 
con la participación del personal dispuesto para atender las necesidades de conservación y 
funcionamiento de la infraestructura. 
 
En desarrollo de estas actividades se han identificado diferentes frentes de trabajo que requieren contar 
con herramientas manuales apropiadas, entre ellos: 
 

• Ebanistería. 
• Mantenimiento general. 
• Electricidad. 
• Albañilería. 
• Plomería. 
• Pintura y acabados. 
• Instalación y reparación de elementos. 
• Ajuste y mantenimiento de mobiliario. 
• Adecuaciones menores de espacios. 
• Otras actividades asociadas a la conservación y funcionamiento de las instalaciones. 

 
Para la ejecución de estas actividades no resulta suficiente disponer únicamente de materiales, repuestos 
o elementos de ferretería, toda vez que estos requieren de herramientas adecuadas para su instalación, 
transformación, ajuste o utilización. En consecuencia, la disponibilidad de herramienta manual constituye 
un componente necesario para que el personal pueda desarrollar de manera efectiva las labores de 
mantenimiento que se ejecutan directamente por la Entidad. 
 
4. Atención oportuna de necesidades de mantenimiento 
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La disponibilidad permanente de herramienta manual permite mejorar la capacidad de respuesta frente a 
las necesidades de mantenimiento que se presentan de manera periódica o imprevista en las instalaciones. 
Contar con herramientas apropiadas facilita que las intervenciones menores puedan ser atendidas 
oportunamente, disminuyendo tiempos de respuesta y evitando que situaciones que inicialmente 
requieren reparaciones sencillas evolucionen hacia daños de mayor complejidad que puedan 
comprometer la funcionalidad de los espacios o requerir intervenciones de mayor alcance. 
 
En este sentido, la adquisición de herramienta manual contribuye a una gestión preventiva de la 
infraestructura, al permitir que las labores de ajuste, reparación y conservación se desarrollen de manera 
oportuna, de acuerdo con las necesidades identificadas. 
 
5. Contribución al cumplimiento de la misión institucional 
 
La adecuada conservación de la infraestructura constituye un elemento necesario para garantizar que los 
ambientes de formación, oficinas, talleres, áreas comunes y demás espacios del SENA Regional Caldas 
permanezcan disponibles y en condiciones apropiadas para el desarrollo de las actividades institucionales. 
Por tanto, la adquisición de herramienta manual contribuye indirectamente al cumplimiento de la misión 
institucional, al fortalecer la capacidad para realizar las actividades de mantenimiento requeridas y 
preservar las condiciones físicas de los espacios donde se desarrollan los procesos de formación, 
administrativos y demás servicios de la Entidad. 
 
En consecuencia, se considera necesario adelantar la adquisición de herramienta manual para apoyar las 
labores de mantenimiento de edificios e infraestructura del Centro de Automatización Industrial deI SENA 
Regional Caldas, garantizando la disponibilidad de los instrumentos necesarios para que el personal 
encargado pueda ejecutar de manera oportuna, segura y eficiente las actividades de mantenimiento 
menor, conservación y adecuación requeridas por la Entidad. 
 
Así las cosas, la mejor forma y más conveniente para satisfacer esta necesidad es adelantar un proceso de 
contratación bajo la modalidad de mínima cuantía de acuerdo a la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 
2015, para lo que el Centro de Automatización Industrial SENA Regional Caldas, cuenta con disponibilidad 
de recursos presupuestales en la presente vigencia, en el rubro materiales de formación y ha expedido el 
CDP que se anota posteriormente y su compra se encuentra Incluida en el Plan Anual de Adquisiciones en 
la vigencia 2026. 
 
Es importante señalar que en el Sub-almacén del Centro no existen las cantidades de los bienes con las 
características técnicas que se pretenden adquirir. 
 
NECESIDAD INICIAL: 

La necesidad inicial señalada es la siguiente: 
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ITEM DESCRIPCION DETALLADA FICHA TÉCNICA 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

CANTIDADES 
SOLICITADAS 

1 

Taladro percutor inalámbrico 20V Mandril 13 mm, brushless, 2 baterías 
5Ah, 2 velocidades Tipo: Taladro percutor/atornillador inalámbrico 

Voltaje: 20V MAX Motor: Sin escobillas (Brushless) Mandril: 1/2" (13 
mm) de ajuste rápido 

Velocidades: 0-500 rpm 0-1.750 rpm 
Torque máximo: 65 Nm 

Potencia: 340 UWO 
Golpes por minuto (percusión): 

0-8.500 ipm 
0-29.750 ipm 

Posiciones de torque: 15 
Luz LED: Sí 

Capacidad de perforación: 
Madera: 25 mm (1") 
Metal: 13 mm (1/2") 

Concreto: 6,5 mm (1/4") 

UNIDAD 1 

2 

Atornillador de impacto 20V Portapuntas 1/4, velocidad variable, Motor 
brushless (sin escobillas) para mayor duración y eficiencia. 

Torque máximo de 1.825 in-lb (≈206 Nm). 
3 velocidades para mejor control según la aplicación. 

Diseño compacto, con una longitud menor a 4 pulgadas, ideal para 
espacios reducidos, atomic 20 max incluye cargador y bateria. 

UNIDAD 1 

3 

Rotomartillo SDS Plus 20V SDS Plus, 3 modos, capacidad concreto 24 mm 
Portabrocas: SDS Plus 

Voltaje: 20V MAX (18V nominal) 
Motor: Brushless (sin escobillas) 
Energía de impacto: 2,1 Joules 

Capacidad máxima en concreto: 25 mm (1") 
Modos de trabajo: Taladro, rotomartillo y cincelado ligero 

Velocidad variable 
Sistema Active Vibration Control para reducir vibraciones al 

operador.incluye bateria y cargador 

UNIDAD 1 

4 

Pulidora angular 20v Disco 4.5 pulgadas, guarda ajustable Potencia: 
1.200 W 

Diámetro de disco: 4-1/2" (115 mm) a 5" (125 mm) 
Velocidad sin carga: 11.000 rpm 

Rosca del eje: M14 
Peso: aproximadamente 2,2 kg 

Interruptor tipo paleta para mayor seguridad. 

UNIDAD 1 

5 

Sierra circular 20v Voltaje: 20V MAX (18V nominal) 
Motor: Brushless (sin escobillas) 

Diámetro de disco: 7-1/4" (184 mm) 
Velocidad sin carga: 5.500 rpm 

Profundidad máxima de corte: 65 mm (2-9/16") a 90° 
Capacidad de bisel: hasta 57° 

UNIDAD 1 
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Luz LED integrada 
Freno electrónico del motor para mayor seguridad. 

6 

Sierra caladora 20V Voltaje: 20V MAX 
Motor: Brushless (sin escobillas) 

Velocidad variable: hasta 3.200 carreras por minuto (SPM) 
Longitud de carrera: 26 mm (1") 

Acción orbital: 4 posiciones para optimizar velocidad y calidad de corte. 
Inclinación de base: 0°, 15°, 30° y 45°. 

Cambio rápido de hoja sin herramientas. 
Luz LED integrada y soplador de polvo 

UNIDAD 1 

7 

Sierra sable 20V Tipo: Sierra sable (reciprocante) 
Voltaje: 20V MAX 

Motor: Brushless (sin escobillas) 
Velocidad: hasta 2.900 carreras por minuto (SPM) 

Longitud de carrera: 1-1/8" (28,6 mm) 
Peso: aproximadamente 5 lb (2,3 kg) sin batería 

Longitud total: 14,5" (368 mm) para trabajar en espacios reducidos. 

UNIDAD 1 

8 

Lijadora orbital 20V Tipo: Lijadora orbital excéntrica (Random Orbital) 
Voltaje: 20V MAX 

Motor: Brushless (sin escobillas) 
Diámetro de la base: 5" (127 mm) 

Velocidad variable: 8.000 a 12.000 OPM (órbitas por minuto) 
Sistema de fijación: Velcro (hook-and-loop) de 8 perforaciones. 

UNIDAD 1 

9 

Pistola de calor Uso profesionalPotencia: 2.000 W 
Temperatura regulable: 50 °C a 650 °C 

Flujo de aire: hasta 550 L/min 
Velocidades de aire: 3 posiciones 

Peso: 0,72 kg 
Pantalla LCD para control preciso de temperatura 

UNIDAD 1 

10 

Aspiradora industrial Uso profesionalCapacidad del tanque: 10 galones 
(38 L) 

Potencia del motor: 5.5 HP pico 
Tipo: Aspiradora para sólidos y líquidos (Wet/Dry) 

Motor de 2 etapas para menor ruido y mayor vida útil. 
Manguera: 7 pies (2,1 m) 

UNIDAD 1 

11 

Hidrolavadora industrial Uso profesionalTipo: Agua fría, uso profesional 
Presión de trabajo: 150 bar (2.175 PSI) 

Presión máxima: 225 bar (3.260 PSI) 
Caudal: hasta 560 L/h 
Potencia: 3,0 a 3,2 kW 

Temperatura máxima de entrada: 60 °C 
Peso: aproximadamente 23 a 25,6 kg 

UNIDAD 1 

12 

Sopladora inalámbrica Uso profesionalVoltaje: 20V MAX 
Motor: Brushless (sin escobillas) 

Caudal de aire: hasta 450 CFM (≈ 765 m³/h) 
Velocidad del aire: hasta 125 MPH (≈ 201 km/h) con boquilla 

concentradora. 
Nivel de ruido: aproximadamente 62 dB(A). incluye bateria y cargador  

UNIDAD 1 
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13 

Detector de metales Uso profesionalProfundidad de detección de 
metales de hasta 3" (76 mm). 
Pantalla LCD a color de 3,5". 

Escaneo de drywall, concreto, madera contrachapada y cerámica. 
Mapeo automático de materiales ocultos. 

Alimentación con batería 12V MAX 

UNIDAD 1 

14 

Nivel láser Uso profesionalTipo: Láser de líneas cruzadas (1 horizontal + 1 
vertical) 

Color del láser: Verde, hasta 4 veces más visible que el rojo. 
Voltaje: 12V XR 

Precisión: ±3 mm a 10 m. 
Alcance visible: hasta 35 m. 

Protección: IP65 contra polvo y agua. 
Base magnética integrada con rosca de 1/4 

UNIDAD 1 

15 

Medidor distancia láser Uso profesionalAlcance máximo: 30 m (100 pies) 
Precisión: ±3 mm a 10 m (aprox.) 

Pantalla: LCD retroiluminada para uso en interiores y exteriores. 
Alimentación: 2 baterías AAA incluidas 

UNIDAD 1 

16 

Llave dinamométrica Uso profesionalRango de torque: 20 a 200 N·m 
(según modelo). 

Cuadrante de acople: 1/2". 
Precisión: ±4% del valor ajustado. 

Sistema de señalización: Clic audible y perceptible al alcanzar el torque 
configurado. 

Material: Acero cromo-vanadio (Cr-V). 
Escala de medición: N·m y lb·ft. 

Longitud: 450 a 500 mm. 
Sentido de operación: Apriete horario y antihorario (según modelo). 

Mango: Ergonométrico antideslizante. 
Norma: ISO 6789. 

UNIDAD 1 

17 

Multímetro TRMSCAT IV 600 V Medición de voltaje AC/DC. 
Corriente hasta 10 A (20 A por 30 segundos). 

Resistencia, continuidad, frecuencia y capacitancia. 
Lecturas Min/Max/Promedio. 

Detección de tensión sin contacto (VoltAlert™). 
Función LoZ para evitar lecturas falsas por voltaje fantasma 

UNIDAD 1 

18 

Pinza amperimétrica 600A Medición de corriente AC hasta 400 A. 
Medición de voltaje AC y DC hasta 600 V. 

Medición de resistencia hasta 4 kΩ. 
Prueba de continuidad. 

Tecnología True RMS para lecturas precisas en cargas no lineales. 

UNIDAD 1 

19 

Crimpadora hidráulica Uso profesional Fuerza de crimpado: 120 kN (12 
toneladas). 

Capacidad: 16 a 400 mm². 
Apertura de cabeza: 42 mm. 

Batería: 18 V Li-Ion. 
Tiempo de crimpado: 8 a 9 segundos 

UNIDAD 1 
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20 

Pelacables automáticoUso profesionalCapacidad: 0,2 a 6 mm² (24 a 10 
AWG) 

Ajuste automático al diámetro del conductor. 
Longitud de pelado ajustable: 6 a 18 mm. 

Peso: aproximadamente 151 g. 

UNIDAD 1 

21 

Bomba prueba hidráulica Uso profesionalPresión máxima: 50 bar (725 
PSI). 

Capacidad del depósito: 13,5 L. 
Volumen por carrera: 38 cm³. 

Peso: 6,4 a 6,5 kg 

UNIDAD 1 

22 

Manómetro digital Uso profesionalRango disponible desde ±20 mbar 
hasta 10.000 psi (690 bar), según el modelo. 

Precisión de hasta 0,05 % de fondo de escala. 
Pantalla retroiluminada de alta visibilidad. 

Registro de hasta 8.493 mediciones en memoria (con software 
compatible). 

Alimentación mediante baterías. 

UNIDAD 1 

23 

Detector fugas agua Uso profesionalTipo: Detector electrónico de fugas 
de agua. 

Método de detección: Acústico y amplificación electrónica. 
Sensibilidad: Ajustable. 

Frecuencia de trabajo: 100 Hz a 5.000 Hz (según modelo). 
Auriculares: Alta sensibilidad con aislamiento de ruido. 

Pantalla: LCD digital retroiluminada. 
Sensor: Geófono de alta precisión. 

Alimentación: Batería recargable de litio. 
Autonomía: 8 a 12 horas. 

Protección: IP54 o superior. 
Temperatura de operación: -10 °C a 50 °C. 

Peso: 1,5 a 3 kg. 
Maletín de transporte: Incluido. 

UNIDAD 1 

24 

Cortadora de tubería Uso profesionalTipo: Cortadora manual para 
tubería. 

Capacidad de corte: 1/4" a 2-5/8" (6 a 67 mm). 
Materiales: cobre, aluminio, latón y acero de pared delgada. 

Sistema: rodillos guía y cuchilla de acero endurecido. 
Diseño compacto para trabajar en espacios reducidos. 

UNIDAD 1 

25 

Extractor rodamientos Uso profesionalTipo: Extractor mecánico de 3 
garras. 

Capacidad de apertura: 45 a 300 mm. 
Longitud efectiva de las garras: 240 mm. 

Fuerza máxima de extracción: 50 kN (≈ 5 toneladas). 
Material: Acero de alta calidad endurecido. 

Peso: Aproximadamente 8,6 a 9 kg. 

UNIDAD 1 

26 

Compresor de aireUso profesional Tipo: Compresor eléctrico de una 
etapa con transmisión por correa. 

Capacidad del tanque: 20 galones (75,7 L). 
Presión máxima: 175 PSI. 

UNIDAD 1 
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Motor: 1,9 HP. 
Alimentación: 120/240 V 

27 

Engrasadora industrial Uso profesionalTipo: Engrasadora inalámbrica de 
batería. 

Voltaje: 20 V Li-Ion. 
Presión máxima: 10.000 PSI (690 bar). 

Manguera flexible: 36" (91 cm). 
Capacidad: Cartuchos estándar de grasa de 14 oz. 

UNIDAD 1 

28 

Cámara termográfica Uso profesionalResolución infrarroja: 384 × 288 
píxeles (110.592 puntos). 

Rango de temperatura: -20 °C a 550 °C. 
Pantalla táctil: LCD VGA de 3,5". 

Enfoque: Manual. 
Campo de visión: 42° × 30°. 

Protección: IP54 contra polvo y salpicaduras. 
Resistencia a caídas: hasta 2 m. 

UNIDAD 1 

29 

Luxómetro digital Uso profesionalRango de medición: hasta 400.000 lux 
(40.000 fc). 

Resolución máxima: 0,01 lux. 
Precisión: ±5 % de la lectura. 

Sensor: fotodiodo remoto con corrección de color y coseno. 
Alimentación: batería de 9 V 

UNIDAD 1 

30 

Lijadora de pared Uso profesionalTipo: Lijadora eléctrica para drywall y 
paredes. 

Potencia: 4,7 A (450 W). 
Diámetro del disco: 9" (225 mm). 

Velocidad variable: 1.200 a 2.400 rpm. 
Peso aproximado: 4 a 4,5 kg 

UNIDAD 1 

31 

Mezclador electrico pinturas Uso profesionalTipo: Mezclador eléctrico 
portátil. 

Potencia: 1.200 a 1.800 W. 
Voltaje: 110-120 V AC / 60 Hz. 

Velocidad variable: 0 a 800 rpm. 
Número de velocidades: 2 velocidades mecánicas (según modelo). 

Capacidad de mezcla: Hasta 80 litros. 
Diámetro máximo del agitador: 120 a 140 mm. 

Rosca del eje: M14. 
Material del agitador: Acero galvanizado o inoxidable. 

Peso: 4 a 7 kg. 
Mango: Doble empuñadura ergonómica antideslizante. 

Nivel de protección: IP20 o superior. 

UNIDAD 1 

32 

Probador toma corrientes Uso profesionalVoltaje de operación: 110 a 
125 V AC. 

Frecuencia: 50/60 Hz. 
Consumo: 0,3 W. 

Indicadores: 3 LED (1 rojo y 2 verdes). 
Categoría de seguridad: CAT III 300 V. 

UNIDAD 1 
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33 

Localizador cables Uso profesionalRastreo de cables energizados y 
desenergizados. 

Localización de interruptores y fusibles. 
Detección de cables ocultos en paredes y tuberías. 

Alcance superior para aplicaciones industriales. 

UNIDAD 1 

34 

Etiquetadora industrial Uso profesionalTecnología de impresión: 
Transferencia térmica. 

Resolución: 180 dpi (hasta 180 × 360 dpi conectada a PC). 
Velocidad de impresión: hasta 30 mm/s con adaptador de corriente. 

Ancho de etiquetas: 3,5 mm a 24 mm. 
Conectividad: USB 2.0 y Wi-Fi 802.11 b/g/n. 

Peso: aproximadamente 1,05 kg. 

UNIDAD 1 

35 

Curvadora EMT Uso profesionalTipo: Curvadora manual para offset. 
Capacidad: Tubería EMT de 3/4" (19 mm). 

Aplicación: Curvas tipo offset para cajas, canalizaciones y salidas 
eléctricas. 

Desplazamiento máximo: 0,56" (9/16") 

UNIDAD 1 

36 

Cortadora canaleta Uso profesionalTipo: Cortadora manual para 
canaletas y ductos. 

Capacidad de corte: Canaletas de PVC y metálicas hasta 100 mm de 
ancho (según modelo). 

Material de la cuchilla: Acero templado de alta resistencia. 
Sistema de corte: Guillotina de accionamiento manual. 

Ángulo de corte: 90° y cortes angulares mediante guía ajustable (según 
modelo). 

Material del cuerpo: Acero reforzado. 
Mango: Ergonómico con recubrimiento antideslizante. 

Longitud total: 400 a 600 mm. 
Peso: 2 a 5 kg. 

Acabado: Protección anticorrosiva. 

UNIDAD 1 

37 

Dobladora conduit Uso profesionalTipo: Dobladora hidráulica de conduit. 
Capacidad: conduit EMT, IMC y rígido de 2-1/2" a 4". 

Ángulo de doblado: 0° a 90°. 
Accionamiento: sistema hidráulico de alta presión. 

Presión requerida: bomba hidráulica de hasta 10.000 psi 

UNIDAD 1 

38 

Camara inspeccion ductos Uso profesionalCapacidad de tubería: 1,5" a 8" 
(38 a 203 mm). 

Longitud del cable de empuje: 40 m (131 pies). 
Diámetro del cable: 9,1 mm. 

Diámetro de la cámara: 25 mm (1"). 
Frecuencia de sonda: 512 Hz. 

Peso: 10 kg. 
Protección: IPX5 (sin monitor). 

UNIDAD 1 

39 

Cortadora manual ceramica Uso profesionalTipo: Cortadora manual para 
cerámica y porcelanato. 

Longitud máxima de corte: 930 mm. 
Longitud de corte diagonal: 650 mm. 

Espesor de corte: 6 a 20 mm. 

UNIDAD 1 
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Potencia de separación: 1000 kg. 
Peso aproximado: 22,2 kg. 

40 

Cepillo electrico Uso profesionalTipo: Cepillo eléctrico inalámbrico. 
Voltaje: 20V MAX XR (18V XR en mercados internacionales). 

Ancho de cepillado: 82 mm (3-1/4"). 
Profundidad máxima de corte: 2 mm por pasada. 

Profundidad de rebaje: hasta 9 mm. 
Velocidad sin carga: 15.000 rpm. 

Velocidad de corte: 30.000 cortes por minuto. 
Peso: aproximadamente 2,5 a 3,1 kg (sin batería) 

UNIDAD 1 

41 

Sierra ingletadora Uso profesionalTipo: Sierra ingletadora compuesta 
deslizante de doble bisel. 

Diámetro del disco: 12" (305 mm). 
Potencia: Motor de 15 A. 

Velocidad sin carga: 3.800 rpm. 
Capacidad de inglete: 60° derecha y 50° izquierda. 

Sistema: Doble bisel (izquierda y derecha). 

UNIDAD 1 

42 

Fresadora madera Uso profesionalPotencia: 1.600 W. 
Velocidad sin carga: 10.000 a 25.000 rpm. 

Portaherramientas (pinza): 8 mm a 12,7 mm (1/2"). 
Recorrido máximo de fresado: 76 mm. 

Peso: 5,8 kg. 

UNIDAD 1 

43 

rotosonda electrica Uso profesional Tipo: Máquina limpiadora de 
desagües (rotosonda eléctrica). 

Motor: 1/6 HP. 
Velocidad de trabajo: 400 rpm. 

Peso de la unidad: 16,8 kg (37 lb). 
Alimentación: 115 V AC Tuberías de 1¼" a 4" (32 a 110 mm). 
Alcance de hasta 100 pies (30 m) con cable seccional de 5/8". 

Compatible con cables: 
5/16" (8 mm) incluye todos los accesorios sondas 

3/8" (10 mm) incluye todos los accesorios  
5/8" (16 mm) incluye todos los accesorios Cable 5/16" (8 mm) 

Para tuberías de ¾" a 1½". 
Ideal para lavamanos, urinarios y desagües pequeños. 

Cable 3/8" (10 mm) 
Para tuberías de 1¼" a 2". 

Recomendado para fregaderos, duchas y sifones. 
Cable seccional 5/8" (16 mm) 

Para tuberías de 1¼" a 4". 
Alcance hasta 30 m (100 pies). 

Adecuado para redes sanitarias y drenajes principales. 
Cortadores y puntas 

Punta recta (Arrow Head) 
Perfora obstrucciones blandas. 

Primera herramienta para inspección y apertura inicial. 
Sacacorchos (Corkscrew Auger) 

Extrae trapos, papel, raíces y materiales fibrosos. 

UNIDAD 1 
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Cortagrasa (Grease Cutter) 
Elimina acumulaciones de grasa adheridas a la pared interna de la 

tubería. 
Cortador en "C" 

Limpieza general de incrustaciones y residuos. 
Cortador de raíces 

Diseñado para cortar raíces en tuberías sanitarias. Adaptadores, 
Adaptador A-17 

Permite utilizar cables continuos de 5/16" y 3/8" en la misma máquina. 
Adaptador A-17-A y A-17-B 

 
Se evidencian cantidades superiores a las arrojadas en la estructuración del estudio de mercado realizado 
para el presente proceso.  
 
Teniendo en cuenta que el presupuesto asignado para la adquisición de esta compra es inferior para cubrir 
la necesidad inicial de todos los elementos, El Centro de Formación se ve en la necesidad de disminuir 
cantidades para adelantar el proceso y ajustarlo a la asignación presupuestal; cabe resaltar que, en caso 
de recursos excedentes al presupuesto asignado o presupuesto sobrante al CDP, se podrá ampliar 
cantidades hasta agotar la totalidad del presupuesto oficial mediante una adición al contrato. Lo anterior 
con el fin de dar cumplimiento al principio de planeación. 
 
1.3 EVIDENCIA DE LA LÍNEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 

 
 

 
 

1.4 CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC). 
 
El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) código(s) del Clasificador de Bienes y Servicios: 
 

UNSPSC – Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente) 
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ÍTEM GRUPO CÓDIGO 
DENOMINACIÓN 

(Clase o producto) 

1 (C) Maquinaria, herramientas, equipo 
industrial 27112703 Taladro percutor 

2 (C) Maquinaria, herramientas, equipo 
industrial 27112710 Atornillador eléctrico 

3 (C) Maquinaria, herramientas, equipo 
industrial 27112703 Rotomartillo 

4 (C) Maquinaria, herramientas, equipo 
industrial 27112702 Pulidora 

5 (C) Maquinaria, herramientas, equipo 
industrial 47121602 Aspiradora industrial 

6 (E) Producto de Uso Final 47121805 / 
47121808 Hidrolavadora 

7 (E) Producto de Uso Final 47121602 Sopladora 

8 (C) Maquinaria, herramientas, equipo 
industrial 27112151 Pelacables 

9 (C) Maquinaria, herramientas, equipo 
industrial 40151601 Compresor de aire 

10 (D) Componentes y Suministros 41115309 Luxómetro 

11 (C) Maquinaria, herramientas, equipo 
industrial 27112703 Mezclador eléctrico 

12 (E) Productos de Uso Final 43222643 Localizador de cable de red 

13 (E) Productos de Uso Final 44102400 Etiquetadora industrial 

14 (C) Maquinaria, herramientas, equipo 
industrial 27112503 Dobladora de Tubos 

15 (E) Productos de Uso Final 45121521 Cámaras de inspección 

16 (C) Maquinaria, herramientas, equipo 
industrial 27112706 Cepillos eléctricos 

17 (C) Maquinaria, herramientas, equipo 
industrial 23101513 Fresadoras 

1.5 MADURACIÓN DEL PROYECTO 
 
No Aplica 
 

2. OBJETO 
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ADQUIRIR HERRAMIENTA MANUAL CON EL FIN DE APOYAR EL MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE 
LOS AMBIENTES E INSTALACIONES DEL SENA CENTRO DE AUTOMATIZACIÓN INDUSTRIAL DE LA REGIONAL 
CALDAS DE ACUERDO A LA DESCRIPCIÓN DETALLADA DE LA FICHA TÉCNICA. 
 
2.1 ALCANCE DEL OBJETO 
 
El presente proceso que desarrolla el Centro de Automatización Industrial Regional Caldas deberá 
realizarse de acuerdo con las especificaciones técnicas presentadas por la entidad. Es necesario que quien 
oferte los bienes cuente con la capacidad e idoneidad de estos en cuanto a calidad, cantidad, 
especificaciones y fechas establecidas para tal fin, y de esta forma garantizar el cumplimiento del objeto 
contractual.  
 
El proponente para participar efectivamente deberá presentar su oferta atendiendo la totalidad de las 
especificaciones técnicas, presupuesto, garantía y demás requerimientos establecidos en los documentos 
que integran el presente proceso de selección: Estudios previos, Fichas Técnicas, Invitación a Cotizar, 
Adendas y demás documentos que se encuentren publicados en la página web 
www.colombiacompra.gov.co – Secop II. 
 
2.2 TIPOLOGÍA CONTRACTUAL 
 

Compraventa 

Otro:  N/A 

 
2.3 LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES, CONSULTAS O DISEÑOS. 
 
No aplica 
 
2.4 CONCEPTO TÉCNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA (Anexo) 
 
No aplica 
 
2.5 CONCEPTO TÉCNICO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo) 
 
No aplica 
 
2.6 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 
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ITEM CODIGO 
UNSPSC DESCRIPCION DETALLADA FICHA TÉCNICA UNIDAD DE 

MEDIDA CANTIDADES  

1 27112703 

Taladro percutor inalámbrico 20V Mandril 13 mm, 
brushless, 2 baterías 5Ah, 2 velocidades Tipo: Taladro 

percutor/atornillador inalámbrico 
Voltaje: 20V MAX Motor: Sin escobillas (Brushless) Mandril: 

1/2" (13 mm) de ajuste rápido 
Velocidades: 0-500 rpm 0-1.750 rpm 

Torque máximo: 65 Nm 
Potencia: 340 UWO 

Golpes por minuto (percusión): 
0-8.500 ipm 

0-29.750 ipm 
Posiciones de torque: 15 

Luz LED: Sí 
Capacidad de perforación: 

Madera: 25 mm (1") 
Metal: 13 mm (1/2") 

Concreto: 6,5 mm (1/4") 

UNIDAD 1 

2 27112710 

Atornillador de impacto 20V Portapuntas 1/4, velocidad 
variable, Motor brushless (sin escobillas) para mayor 

duración y eficiencia. 
Torque máximo de 1.825 in-lb (≈206 Nm). 

3 velocidades para mejor control según la aplicación. 
Diseño compacto, con una longitud menor a 4 pulgadas, 

ideal para espacios reducidos, atomic 20 max incluye 
cargador y bateria. 

UNIDAD 1 

3 27112703 

Rotomartillo SDS Plus 20V SDS Plus, 3 modos, capacidad 
concreto 24 mm Portabrocas: SDS Plus 

Voltaje: 20V MAX (18V nominal) 
Motor: Brushless (sin escobillas) 
Energía de impacto: 2,1 Joules 

Capacidad máxima en concreto: 25 mm (1") 
Modos de trabajo: Taladro, rotomartillo y cincelado ligero 

Velocidad variable 
Sistema Active Vibration Control para reducir vibraciones al 

operador.incluye bateria y cargador 

UNIDAD 1 

4 27112702 

Pulidora angular 20v Disco 4.5 pulgadas, guarda ajustable 
Potencia: 1.200 W 

Diámetro de disco: 4-1/2" (115 mm) a 5" (125 mm) 
Velocidad sin carga: 11.000 rpm 

Rosca del eje: M14 
Peso: aproximadamente 2,2 kg 

Interruptor tipo paleta para mayor seguridad. 

UNIDAD 1 

5 47121602 

Aspiradora industrial Uso profesionalCapacidad del tanque: 
10 galones (38 L) 

Potencia del motor: 5.5 HP pico 
Tipo: Aspiradora para sólidos y líquidos (Wet/Dry) 

UNIDAD 1 
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Motor de 2 etapas para menor ruido y mayor vida útil. 
Manguera: 7 pies (2,1 m) 

6 47121805 / 
47121808 

Hidrolavadora industrial Uso profesionalTipo: Agua fría, uso 
profesional 

Presión de trabajo: 150 bar (2.175 PSI) 
Presión máxima: 225 bar (3.260 PSI) 

Caudal: hasta 560 L/h 
Potencia: 3,0 a 3,2 kW 

Temperatura máxima de entrada: 60 °C 
Peso: aproximadamente 23 a 25,6 kg 

UNIDAD 1 

7 47121602 

Sopladora inalámbrica Uso profesionalVoltaje: 20V MAX 
Motor: Brushless (sin escobillas) 

Caudal de aire: hasta 450 CFM (≈ 765 m³/h) 
Velocidad del aire: hasta 125 MPH (≈ 201 km/h) con boquilla 

concentradora. 
Nivel de ruido: aproximadamente 62 dB(A). incluye bateria y 

cargador  

UNIDAD 1 

8 27112151 

Pelacables automáticoUso profesionalCapacidad: 0,2 a 6 
mm² (24 a 10 AWG) 

Ajuste automático al diámetro del conductor. 
Longitud de pelado ajustable: 6 a 18 mm. 

Peso: aproximadamente 151 g. 

UNIDAD 1 

9 40151601 

Compresor de aireUso profesional Tipo: Compresor 
eléctrico de una etapa con transmisión por correa. 

Capacidad del tanque: 20 galones (75,7 L). 
Presión máxima: 175 PSI. 

Motor: 1,9 HP. 
Alimentación: 120/240 V 

UNIDAD 1 

10 41115309 

Luxómetro digital Uso profesionalRango de medición: hasta 
400.000 lux (40.000 fc). 

Resolución máxima: 0,01 lux. 
Precisión: ±5 % de la lectura. 

Sensor: fotodiodo remoto con corrección de color y coseno. 
Alimentación: batería de 9 V 

UNIDAD 1 

11 27112703 

Mezclador electrico pinturas Uso profesionalTipo: 
Mezclador eléctrico portátil. 
Potencia: 1.200 a 1.800 W. 

Voltaje: 110-120 V AC / 60 Hz. 
Velocidad variable: 0 a 800 rpm. 

Número de velocidades: 2 velocidades mecánicas (según 
modelo). 

Capacidad de mezcla: Hasta 80 litros. 
Diámetro máximo del agitador: 120 a 140 mm. 

Rosca del eje: M14. 
Material del agitador: Acero galvanizado o inoxidable. 

Peso: 4 a 7 kg. 
Mango: Doble empuñadura ergonómica antideslizante. 

Nivel de protección: IP20 o superior. 

UNIDAD 1 

12 43222643 Localizador cables Uso profesionalRastreo de cables 
energizados y desenergizados. UNIDAD 1 
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Localización de interruptores y fusibles. 
Detección de cables ocultos en paredes y tuberías. 

Alcance superior para aplicaciones industriales. 

13 44102400 

Etiquetadora industrial Uso profesionalTecnología de 
impresión: Transferencia térmica. 

Resolución: 180 dpi (hasta 180 × 360 dpi conectada a PC). 
Velocidad de impresión: hasta 30 mm/s con adaptador de 

corriente. 
Ancho de etiquetas: 3,5 mm a 24 mm. 

Conectividad: USB 2.0 y Wi-Fi 802.11 b/g/n. 
Peso: aproximadamente 1,05 kg. 

UNIDAD 1 

14 27112503 

Dobladora conduit Uso profesionalTipo: Dobladora 
hidráulica de conduit. 

Capacidad: conduit EMT, IMC y rígido de 2-1/2" a 4". 
Ángulo de doblado: 0° a 90°. 

Accionamiento: sistema hidráulico de alta presión. 
Presión requerida: bomba hidráulica de hasta 10.000 psi 

UNIDAD 1 

15 45121521  

Camara inspeccion ductos Uso profesionalCapacidad de 
tubería: 1,5" a 8" (38 a 203 mm). 

Longitud del cable de empuje: 40 m (131 pies). 
Diámetro del cable: 9,1 mm. 

Diámetro de la cámara: 25 mm (1"). 
Frecuencia de sonda: 512 Hz. 

Peso: 10 kg. 
Protección: IPX5 (sin monitor). 

UNIDAD 1 

16 27112706 

Cepillo electrico Uso profesionalTipo: Cepillo eléctrico 
inalámbrico. 

Voltaje: 20V MAX XR (18V XR en mercados internacionales). 
Ancho de cepillado: 82 mm (3-1/4"). 

Profundidad máxima de corte: 2 mm por pasada. 
Profundidad de rebaje: hasta 9 mm. 

Velocidad sin carga: 15.000 rpm. 
Velocidad de corte: 30.000 cortes por minuto. 

Peso: aproximadamente 2,5 a 3,1 kg (sin batería) 

UNIDAD 1 

17 23101513 

Fresadora madera Uso profesionalPotencia: 1.600 W. 
Velocidad sin carga: 10.000 a 25.000 rpm. 

Portaherramientas (pinza): 8 mm a 12,7 mm (1/2"). 
Recorrido máximo de fresado: 76 mm. 

Peso: 5,8 kg. 

UNIDAD 1 

 
2.7 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS 
 
El Centro de Automatización Industrial SENA Regional Caldas requiere los elementos que se encuentran 
especificados en el numeral anterior y adicional se deben tener en cuenta los siguientes aspectos: 

 
El cual debe ser de cabal cumplimiento por el proponente y el contratista, teniendo en cuenta 
adicionalmente que solamente se recibe la presentación de una (1) oferta por proponente, no se aceptan 
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ofertas alternativas ni con especificaciones técnicas inferiores o diferentes a los señalados en la ficha 
técnica. 
 

a. El proponente deberá cumplir con el alcance del objeto y todas las especificaciones técnicas 
descritas en los estudios previos e invitación.  

b. Condiciones de entrega: El Contratista se obliga a entregar los bienes solicitados conforme la 
oferta presentada y la invitación a participar. Los que no cumplan con las especificaciones técnicas 
serán devueltos al contratista y deberán ser entregados nuevamente en un término no mayor a 5 
días calendario.  
 

NOTA 1: En caso de incumplimiento parcial o total de una entrega, se dejará constancia de esta en un acta 
y se aplicarán las multas y sanciones establecidas en el contrato.  
 

c. El riesgo y propiedad de los bienes: será asumido por parte del CONTRATISTA hasta que se realice 
la entrega total a satisfacción del SUPERVISOR en el lugar indicado.  

d. El transporte, tasas, gastos de importación y nacionalización, cargue, descargue y entrega de los 
bienes requeridos por el SENA, serán asumidos por el CONTRATISTA.  

e. Los precios de la propuesta serán invariables durante el término del estudio, trámite, 
perfeccionamiento, legalización y ejecución del contrato.  

f. El contratista debe pagar todos los derechos, impuestos, tasas, contribuciones y similares que se 
causen por razón de perfeccionamiento del contrato y aquellos que se deriven de su ejecución, de 
conformidad con las leyes colombianas.  

g. El proponente debe de haber estudiado los costos y riesgos tributarios durante la etapa previa de 
preparación de la propuesta y que en consecuencia estén incorporados en el precio ofrecido. 

h. Cumplir con idoneidad y eficacia el objeto del contrato y su alcance. Obrar con lealtad y buena fe 
en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.  

 
NOTA 2: El transporte y logística de los bienes, así como su devolución correrá por cuenta del contratista 
que resulte adjudicatario del contrato, así como manifiestos de aduana, importaciones etc., en caso de ser 
necesario.  
 
2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES 
 
2.8.1 Obligaciones generales del contratista 
 
1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas 

en el proceso de contratación. 
2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta. 
3) Entregar, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscrición del negocio jurídico, la(s) 

garantía(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos. 
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4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta. 
5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones. 
6) Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberá presentar la facturación electrónica, 

previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios 
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro 
correspondientes deberán ser presentadas según la periodicidad establecida 

7) El contratista deberá presentar para cada informe de pago las constancias de verificación de 
antecedentes fiscales, penales, disciplinarios y registro nacional de medidas correctivas. 

8) Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaración o de información que 
le sean formulados. 

9) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales 
(Cajas de Compensación Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes 
parafiscales o contratación de aprendices, el contratista aportará certificación suscrita por el 
Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligación es requisito 
indispensable para efectuar cualquier pago. 

10) Controlar la ejecución del contrato, a fin de evitar la sobre ejecución del mismo. 
11) Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y que se encuentre bajo su 

custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de 
esta obligación acarreará consecuencias de índole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios 
de su divulgación y/o utilización indebida que por sí o por un tercero se cause a la entidad. 

12) Informar, por escrito y dentro de los 3 días hábiles siguientes a su materialización, cualquier 
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecución del contrato. 

13) Dar a conocer al SENA cualquier reclamación, petición, orden o similar de terceros que indirecta o 
directamente pueda tener algún efecto sobre la ejecución del contrato o sobre sus obligaciones. 

14) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a 
hacer u omitir algún acto o hecho. El contratista deberá informar de tal evento al SENA, dentro de los 
3 días hábiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las 
medidas necesarias. 

15) El (la) contratista se obliga a conocer y cumplir el protocolo SENA para la prevención de las violencias 
basadas en género, orientación sexual y otros tipos de violencia, para prevenir, atender y adoptar 
medidas de protección frente a todas las formas de violencia contra las mujeres, las basadas en 
género, por orientación sexual, identidad de género, condición diversa y frente al acoso sexual en el 
ámbito laboral, contractual y de formación para el trabajo en el SENA 

16) Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposición para el 
desarrollo del objeto contractual, en caso que se hayan suministrado. 

17) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
 
2.8.2 Obligaciones específicas del contratista 
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1) Entregar al SENA todos los bienes objeto de la presente contratación, de óptima calidad. En todo caso, 
el SENA por intermedio de la supervisión, se reserva el derecho a rechazar materiales o elementos 
que no satisfagan la descripción técnica establecida por la Entidad en el presente proceso.  

2) Responder por el embalaje, carga, transporte y descarga de los elementos.  
3) El oferente debe informar al supervisor del contrato por lo menos tres (3) días antes de la entrega de 

los bienes para que este se encuentre en las instalaciones del Centro para recibir los elementos.  
4) Cumplir con las características técnicas, plazos de entrega y demás condiciones establecidas en el 

contrato derivado del presente proceso de contratación.  
5) Los bienes entregados deberán ser nuevos, vigentes, de óptima y primera calidad, libres de defectos, 

e imperfecciones, con garantía de cumplimiento de las normas técnicas colombianas aplicables de 
acuerdo con su naturaleza, exigencia, uso y manipulación en condiciones seguras, atendiendo la 
referencia del marco regulatorio y normativo en el que aplique. Esta información debe garantizarse 
en los empaques de productos para ser verificada en la recepción de estos.  

6) El oferente deberá responder por la defectuosidad de alguno de los elementos requeridos por la 
entidad, reemplazándolo por uno nuevo en óptimas condiciones en el plazo establecido por el 
supervisor del contrato.  

7) Las características de los materiales ofrecidos en el proceso por el proponente en su propuesta deben 
de ser las características que utilizara y entregara el SENA si se le adjudica el contrato. 

8) Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato. 
9) El SENA podrá cambiar, de acuerdo con sus necesidades las fechas, sitios, horarios y frecuencia que 

haya establecido para las entregas y el proveedor se obliga al suministro de conformidad con dichos 
cambios. Previamente y con dos (2) días de anticipación el SENA notificará por escrito o 
telefónicamente los cambios mencionados. 

10) El contratista mantendrá indemne al SENA contra todo reclamo, demanda, acción legal y costos que 
puedan causarse o surgir por daños o perjuicios originados en reclamaciones de terceros y que se 
deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes, durante la ejecución del 
objeto y de las obligaciones del contrato. 

11) Garantizar la calidad de los productos, según las especificaciones técnicas solicitadas por la entidad. 
12) Garantizar la reposición o reemplazo de los elementos defectuosos, en mal estado o fuera de las 

especificaciones requeridas por la entidad y ofertados por el proponente, sin costo adicional para la 
Entidad. Todo costo que se genere en tal sentido deberá ser asumido a plenitud por parte del 
contratista, quien, además, se debe encargar de la recolección del bien defectuoso, así como también 
entregar en el sitio el elemento con las condiciones técnicas exigidas.  

13) Todas aquellas obligaciones inherentes al objeto del contrato y necesarias para la correcta ejecución 
del mismo.  

14) El Supervisor requerirá al contratista el despacho de los bienes de acuerdo con las necesidades 
existentes, el despacho se deberá realizar a los tres días siguientes de la solicitud realizada por parte 
estos. 

16) Las demás que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecución del contrato. 
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2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo 
 
No aplica. 
 
2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista. Cuando aplique 
 
1. Evaluar e Informar a los proveedores sobre la preferencia de adquisición de equipos de uso final de 
energía que tengan la etiqueta de eficiencia energética  o su equivalente, deberá ser A o B, con el fin de 
que se encuentre dentro del rango de menor consumo de energía eléctrica: 
 
* RETIQ tipo B o inferior 
* EU tipo B o inferior 
* Energy Star o equivalente 
Los equipos que deben tener algún tipo de etiquetado de eficiencia energética o demostrar con 
certificaciones de fabricante o comercializador que son los mas eficientes del mercado son: 
*Acondicionadores de aire para recintos y unitarios (Se podrán adquirir los equipos de etiqueta tipo A, B, 
C o D, según la mayor eficiencia disponible en el mercado). 
*Equipos de cómputo. 
*Refrigeradores y/o congeladores de uso doméstico y comercial. 
* Lavavajillas. 
* Lavadoras y lavadoras-secadoras. 
* Frigoríficos, incluidos frigoríficos para vinos. 
* Lámparas. 
* Pantallas electrónicas, incluidas televisores, los monitores y las pantallas digitales de señalización. 
* Balastos electromagnéticos y electrónicos para iluminación. 
* Motores eléctricos monofásicos desde 0.18 kW hasta 373 kW. 
* Motores eléctricos trifásicos desde 0.18 kW hasta 373 kW. 
* Lavadoras de ropa eléctrica de uso doméstico. 
* Calentadores de agua eléctricos tipo acumulador. 
* Gasodomésticos para cocción. 
* Calentadores a gas de paso. 
 
Nota1: Si se requiere adquirir algún otro aparato de consumo de energía que no este relacionado en el 
presente documento, se debe pedir una certificación por parte del fabricante o comercializador, en la 
que se indique bajo consumo energético, en su defecto componente o valores de eficiencia energética. 
También se puede evidenciar a través de valores de bajo consumo o eficiencia energética indicados en la 
ficha técnica. 
Nota 2: (De acuerdo con las excepciones del RETIE): Se excluyen los motores eléctricos que cumplan una 
o más de las siguientes condiciones: 
 * Motores con tensión nominal superior a 1000 voltios. 
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* Monofásicos y trifásicos con potencia nominal menor a 180 W. 
* Los motores eléctricos que se importen o fabriquen exclusivamente por el productor nacional como 
repuesto para: electrodomésticos, gasodomésticos, máquinas y herramientas. 
* En general los motores eléctricos que se importen o fabriquen por productor nacional para 
incorporarlos exclusivamente como parte integral de electrodomésticos, automotores, navíos, 
aeronaves, equipos de electromedicina. 
* Motores fabricados y comercializados exclusivamente para operación con convertidores. 
*  Los motores que se importen o fabriquen para incorporarse como parte integral de máquinas y 
herramientas, siempre y cuando no sean los productores principales de fuerza motriz generada o, no 
representen el mayor consumo de energía eléctrica en las mismas. 
 
* Para la adquisición de los equipos de uso significativo de energía que no estén dentro del anterior 
listado, se informará al proveedor que se optará por elegir a aquellos de mejor eficiencia energética en el 
mercado. 
 
* En cuanto a los motores monofásicos y trifásicos de capacidad desde 0.18 kW hasta 373 kW, la 
recomendación es adquirirlos con  etiqueta de eficiencia energética RETIQ tipo A o B, o en su defecto con 
eficiencia premium IE4 o IE3.  
 
2.8.5 Obligaciones del SENA 
 
1) Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del presente contrato. 
2) Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos. 
3) Pagar la contraprestación a la que tiene derecho el contratista, con ocasión de la correcta ejecución 

del negocio jurídico suscrito. 
4) Suministrar la información que previamente requiera el contratista en relación con el objeto del 

presente contrato. 
5) Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoría las actas y los demás documentos 

necesarios para la ejecución y liquidación de este contrato. 
6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y 

garantías a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dará aviso oportuno al ordenador del 
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las 
prestaciones contratadas. 

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente. 
8) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
 
2.9 PLAZO DE EJECUCIÓN 
 



 

24 
GCCON-F-046 V.06 

El plazo de ejecución del contrato será hasta el veinte (20) días calendario, tiempo contado a partir del 
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalización y ejecución de la aceptación de la oferta 
(entiéndase registro presupuestal y aprobación de la garantía única). 
 
2.10 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
El contratista deberá realizar la entrega de las herramientas requeridas en el Centro de Automatización 
Industrial del SENA Regional Caldas, ubicado en el Kilómetro 10 vía al Magdalena de la ciudad de 
Manizales, Bloque N° 1, previa concertación con el supervisor del contrato. 
 
2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL 
 
Para todos los efectos contractuales se tendrán como domicilio la ciudad de Manizales. 
 
2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO 
 

Pagos que se realizarán 
durante la ejecución del 

contrato 

Determine el porcentaje 
que cada pago representa 

frente al valor total del 
contrato 

Requisito para el pago 

Único pago 100% Entrega a satisfacción de los bienes 
 
 

Otra forma de Pago El SENA pagará al contratista mediante un único pago dentro de los 
treinta (30) días siguientes a la presentación de la factura por parte 
del contratista (cuando esta se deba expedir de acuerdo con la Ley), 
previa recepción a satisfacción de los bienes, elementos o productos 
recibidos por parte de la supervisión. Para la realización del(los) 
pago(s) el contratista, cuando sea persona jurídica o natural deberá 
acreditar previamente encontrarse al día en el pago de aportes al 
Sistema de Seguridad Social Integral y de los aportes o impuestos cuyo 
recaudo sea a favor del SENA, cuando legalmente le corresponda, y 
cuando el contratista corresponda a personal natural (trabajador 
independiente) deberá allegar el pago de los aportes a Seguridad 
Social de conformidad con la ley 100 de 1993, la ley 1122 de 2007 y el 
Decreto 4982 de 2007//   Si la(s) factura(s) no ha(n) sido bien 
elaborada(s) o no se acompaña(n) de los documentos que la 
respalde(n), los términos anteriores solo empezarán a contarse desde 
la fecha en que quede corregida la cuenta o factura o desde aquella 
en que se haya aportado el último de los documentos.// Todas las 
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demoras que se presente por estos conceptos serán de 
responsabilidad del PROVEEDOR, quien no tendrá por ello derecho al 
pago de intereses o compensación de ninguna naturaleza. // El SENA 
efectuará al CONTRATISTA las retenciones que, en materia tributaria 
tenga establecida la Ley y respecto de las cuales sea su obligación 
efectuar la retención. En los demás casos, el contratista deberá 
cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se 
deriven de la presente contratación. NOTA: El pago de este contrato 
está sujeto a la disponibilidad del PAC. 

Recuerden que se debe cargar la factura e informes solicitados, con 
los correspondientes soportes en la plataforma SECOP II. 

 
2.13 PAGO DE ANTICIPOS 
 

Se requieren anticipos: 
 

SI: . NO: X  

 
2.14 CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO 
 

El Contrato requiere interventoría:  SI: - 

NO: X 

 
De no requerir interventoría, o que la misma no sea 
integral (jurídica, técnica, financiera, contable y 
administrativa), indique las condiciones de idoneidad 
que debe cumplir quién realizaría la supervisión: 

La supervisión del contrato será ejercida por 
la persona que designe el subdirector (e), y se 
desarrollará de conformidad con las normas 
que regulan la materia y, especialmente, con 
las disposiciones del Manual de Supervisión 
del SENA vigente. 

La supervisión del contrato será ejercida por el funcionario que designe el subdirector (e) del Centro de 
Automatización Industrial, y se desarrollará de conformidad con las normas que regulan la materia y, 
especialmente, con las disposiciones del Manual de Supervisión del SENA vigente. 

 
3. MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 
Mínima Cuantía 
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3.1 JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 
El procedimiento de selección que se debe surtir es el de MÍNIMA CUANTÍA, teniendo en cuenta que el 
presupuesto oficial asignado al contrato que se pretende ejecutar, y por ser inferior al 10% de la menor 
cuantía. 
 
El presente proceso de selección se rige por las siguientes disposiciones legales: (i) Ley 80 de 1993 (ii) 
numeral 5 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el artículo 30 de la Ley 2069 de 2020 (iii) 
el Título I Capítulo I Sección I Subsección 5 del Decreto 1082 de 2015. (iv) la Ley 1882 de 2018 “Por la cual 
se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer la contratación pública en Colombia, 
la ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones”. (v) el Decreto 1860 de 2021" por el cual se 
modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación 
Nacional, con el fin reglamentar los artículos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al 
sistema de compras públicas y se dictan otras disposiciones" y demás disposiciones reglamentarias 
aplicables. 
 
De conformidad con la circular No. 01-3-2022-000133 del 7 de julio de 2022 del numeral 3 Aplicación 
Interna y el 3.1 Acuerdos Marcos de Precio el Centro, el Centro de Automatización Industrial deberá hacer 
uso de los acuerdos marco de precios, para adquisición de bienes y servicios con características técnicas 
uniformes y de común utilización que se encuentren vigentes en la Tienda Virtual del Estado Colombiano, 
siempre que el presupuesto para tal fin supere el 10% de la menor cuantía. 
 
En atención a lo establecido en el artículo 30 de la Ley 2069 de 2020, reglamentada por el Decreto 1860 
de 2021, se identificó que no hay concurrencia entre las modalidades de la selección abreviada por 
Acuerdo Marco de Precios y de Mínima Cuantía por tanto, cuando el valor del objeto que se pretende 
contratar no exceda el 10% de la menor cuantía de la Entidad, independientemente de su objeto, se debe 
adelantar el procedimiento de contratación con base en la modalidad de selección de mínima cuantía, por 
cuanto en este caso no debe tenerse en cuenta el objeto sino sólo el valor del Contrato.  
 
Resulta importante resaltar de acuerdo con lo expuesto en esta circular, que, los acuerdos marco de 
precios son obligatorios, sin embargo, dicha obligatoriedad no es arbitraria, pues, existen causales que 
permiten a la Entidad apartarse de su utilización de manera excepcional. Para justificar su no utilización, 
se deberá seguir el procedimiento que a continuación se relaciona. Es importante mencionar que esta 
regla no aplicará cuando el valor del objeto a contratar requiera la aplicación de la modalidad de la mínima 
cuantía, esto es no exceder el 10% de la menor cuantía, en este caso no se utilizarán los AMP, aunque el 
objeto pueda ser suplido por esta modalidad. 
 
Con fundamento al valor estimado del contrato, el proceso de selección se adelantará bajo la modalidad 
de Mínima Cuantía, proceso contractual que se adelantará de conformidad con lo establecido en el 
numeral 5 del artículo 2 de la Ley 1150 del 2007 tal como fue modificada por el artículo 94 de la Ley 1474 
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de 2011 y cuya selección se encuentra regulada por el Capítulo II especialmente en el artículo 2.2.1.2.1.5.2. 
del Decreto 1082 de 2015. 
 
La escogencia del contratista se efectuará a través de la Modalidad de Selección de Mínima Cuantía, de 
conformidad con la Ley 1150 de 2007, artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015 y 
demás normas concordantes, por tratarse de un proceso cuyo presupuesto oficial no excede el 10% de la 
menor cuantía de la entidad. Conforme lo anterior, la Entidad Estatal aceptará la oferta del proponente 
que haya cumplido con los requisitos de la Invitación Pública y que haya efectuado el mejor ofrecimiento 
económico para la entidad, el orden de elegibilidad se determinará de acuerdo con la presentación de la 
propuesta de aquel proponente que oferte precio más bajo sobre el VALOR TOTAL DE LA OFERTA 
PRESENTADA IVA INCLUIDO y cumpla con los requisitos habilitantes conforme a los factores escogidos. 
 
3.2 LIMITACIÓN A LAS MIPYMES 
 
La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo será procedente cuando el presupuesto sea inferior a 
USD 125.000. 
 

El Proceso de selección es inferior a ciento veinticinco 
mil dólares de los Estados Unidos de América (USD 
125.000) 

SI x NO   

 
NOTA INTERNA. El umbral de Mipymes para el 2026 es de $511.708.497. 
 

 
 
Teniendo en cuenta lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3., y 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 
1860 de 2021, el Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA podrá limitará a Mipyme nacional colombiana 
con mínimo un (1) año de existencia el presente proceso de selección, toda vez que el valor del Proceso 
de contratación no es mayor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de América 
(US$125.000,00), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el 
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 
 
3.2.1 Forma de acreditación 
 
Para que proceda la limitación se deberán recibir como mínimo dos (2) manifestaciones de interés en 
participar. Las manifestaciones deberán ser presentadas en el SECOP II mediante mensaje público. 
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El interesado deberá acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente 
manera: 
 
a) Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando 

copia del registro mercantil. 
b) Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el Representante Legal y el Contador o 

Revisor Fiscal, si están obligados a tenerlo, a la cual se adjuntará copia del Certificado de Existencia y 
Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente. 

 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de 
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan 
o complementen. 
 
En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del Registro 
Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 
 
Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del Registro Mercantil, del 
Certificado de Existencia y Representación Legal o del Registro Único de Proponentes, según corresponda 
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo de sesenta (60) días calendario anteriores a 
la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la 
convocatoria limitada. 
 
NOTA 1. El SENA publicará un aviso mediante mensaje público dentro del proceso de selección para 
informar si el mismo no será limitado a Mipymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados. 
 

4. VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S) 
 
El presupuesto total del contrato será hasta por la suma VEINTICUATRO MILLONES SETECIENTOS 
OCHENTA Y NUEVE MIL CIENTO OCHENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($ 24.789.188) IVA incluido, cuando a 
ello hubiere lugar y demás impuestos, tasas, contribuciones de carácter nacional y/o municipal de carácter 
legal, costos directos e indirectos.  
 
4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR 
 
Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remítase al anexo 
titulado “Análisis y estudio del sector”. Se anexa documento denominado Análisis y estudio del sector. El 
mismo elaborado de acuerdo con los lineamientos del Manual de Contratación y la Guía de Colombia 
Compra Eficiente. 
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(https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_elaboracion_est
udios.pdf) 
 
A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de selección, el Centro de Automatización 
industrial adelantó un estudio de mercado, en donde se estimó que el valor para la presente compraventa 
según descripción detallada en la ficha técnica, es hasta por un valor de VEINTICUATRO MILLONES 
SETECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL CIENTO OCHENTA Y OCHO  PESOS M/CTE ($ 24.789.188) IVA 
incluido, tal como se evidencia en el documento anexo Estudio de mercado y Análisis del sector, el cual 
forma parte integral del presente documento. 
 
NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran 
descritas en el Análisis del sector. 
 
En el siguiente cuadro la entidad señala expresamente los valores que arrojó el análisis del mercado de 
acuerdo a las cotizaciones recibidas por medio de correo electrónico donde se determinaron los valores 
máximos o techo, así mismo como documento adjunto y denominado ANEXO. ESTUDIO DE MERCADO. 
 

COTIZACIONES CONSTRUCCIÓN SERVICIOS INGENIERÍA SAS DESARROLLO TÉCNICO INDUSTRIAL SAS PROME
DIO 

PROME
DIO 

ITE
M 

CODIG
O 

UNSPS
C 

 ELEMENTOS 
DESCRIPCION 
DETALLADA 

FICHA TÉCNICA 

UNID
AD DE 
MEDI

DA 

CANTIDA
DES 

SOLICITA
DAS 

CANTIDA
DES 

FINALES 
PARA 

INICIAR 
EL 

PROCESO 
DESPUES 

DEL 
ESTUDIO 

DE 
MERCAD

O 

PREC 
ANTES 
DE IVA 

% 
IV
A 

VALOR 
IVA 

PREC. 
UNITA

RIO  
CON 
IVA 

VALOR 
TOTAL 

INCLUID
O EL 
IVA 

PREC 
ANTES 
DE IVA 

% 
IV
A 

VALOR 
IVA 

PREC. 
UNITA

RIO  
CON 
IVA 

VALOR 
TOTAL 

INCLUID
O EL 
IVA 

PREC. 
UNITARI

O 
ANTES 
DE IVA 

PREC. 
TOTAL 
CON 
IVA 

1 
271127

03 

Taladro 
percutor 

inalámbrico 20V 
Mandril 13 mm, 

brushless, 2 
baterías 5Ah, 2 

velocidades 
Tipo: Taladro 

percutor/atornil
lador 

inalámbrico 
Voltaje: 20V 

MAX Motor: Sin 
escobillas 

(Brushless) 
Mandril: 1/2" 
(13 mm) de 

ajuste rápido 
Velocidades: 0-

500 rpm 0-1.750 
rpm 

Torque máximo: 
65 Nm 

Potencia: 340 
UWO 

Golpes por 
minuto 

(percusión): 
0-8.500 ipm 

0-29.750 ipm 
Posiciones de 

torque: 15 
Luz LED: Sí 

UNID
AD 1 1 

 $         
945.00

0  

19
% 

 $         
179.55

0  

 $       
1.124.5

50  

 $                  
1.124.5
50  

 $         
980.00

0  

19
% 

 $                 
186.20

0  

 $                      
1.166.2

00  

 $               
1.166.2

00  

 $               
962.500  

 $            
1.145.3

75  

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_elaboracion_estudios.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_elaboracion_estudios.pdf
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Capacidad de 
perforación: 

Madera: 25 mm 
(1") 

Metal: 13 mm 
(1/2") 

Concreto: 6,5 
mm (1/4") 

2 271127
10 

Atornillador de 
impacto 20V 
Portapuntas 

1/4, velocidad 
variable, Motor 
brushless (sin 

escobillas) para 
mayor duración 

y eficiencia. 
Torque máximo 
de 1.825 in-lb 

(≈206 Nm). 
3 velocidades 

para mejor 
control según la 

aplicación. 
Diseño 

compacto, con 
una longitud 

menor a 4 
pulgadas, ideal 
para espacios 

reducidos, 
atomic 20 max 

incluye cargador 
y bateria. 

UNID
AD 

1 1 
 $         

837.00
0  

19
% 

 $         
159.03

0  

 $          
996.03

0  

 $                     
996.030  

 $         
868.00

0  

19
% 

 $                 
164.92

0  

 $                      
1.032.9

20  

 $               
1.032.9

20  

 $               
852.500  

 $            
1.014.4

75  

3 271127
03 

Rotomartillo 
SDS Plus 20V 
SDS Plus, 3 

modos, 
capacidad 

concreto 24 mm 
Portabrocas: 

SDS Plus 
Voltaje: 20V 
MAX (18V 
nominal) 
Motor: 

Brushless (sin 
escobillas) 
Energía de 

impacto: 2,1 
Joules 

Capacidad 
máxima en 

concreto: 25 
mm (1") 

Modos de 
trabajo: Taladro, 

rotomartillo y 
cincelado ligero 

Velocidad 
variable 

Sistema Active 
Vibration 

Control para 
reducir 

vibraciones al 

UNID
AD 

1 1 
 $      

1.485.0
00  

19
% 

 $         
282.15

0  

 $       
1.767.1

50  

 $                  
1.767.1
50  

 $     
1.540.0

00  

19
% 

 $                 
292.60

0  

 $                      
1.832.6

00  

 $               
1.832.6

00  

 $            
1.512.5

00  

 $            
1.799.8

75  
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operador.incluy
e bateria y 
cargador 

4 271127
02 

Pulidora angular 
20v Disco 4.5 

pulgadas, 
guarda ajustable 
Potencia: 1.200 

W 
Diámetro de 
disco: 4-1/2" 

(115 mm) a 5" 
(125 mm) 

Velocidad sin 
carga: 11.000 

rpm 
Rosca del eje: 

M14 
Peso: 

aproximadamen
te 2,2 kg 

Interruptor tipo 
paleta para 

mayor 
seguridad. 

UNID
AD 

1 1 
 $         

972.00
0  

19
% 

 $         
184.68

0  

 $       
1.156.6

80  

 $                  
1.156.6
80  

 $     
1.008.0

00  

19
% 

 $                 
191.52

0  

 $                      
1.199.5

20  

 $               
1.199.5

20  

 $               
990.000  

 $            
1.178.1

00  

5 471216
02 

Aspiradora 
industrial Uso 

profesionalCapa
cidad del 

tanque: 10 
galones (38 L) 
Potencia del 

motor: 5.5 HP 
pico 

Tipo: Aspiradora 
para sólidos y 

líquidos 
(Wet/Dry) 
Motor de 2 
etapas para 

menor ruido y 
mayor vida útil. 

Manguera: 7 
pies (2,1 m) 

UNID
AD 1 1 

 $         
972.00

0  

19
% 

 $         
184.68

0  

 $       
1.156.6

80  

 $                  
1.156.6
80  

 $     
1.008.0

00  

19
% 

 $                 
191.52

0  

 $                      
1.199.5

20  

 $               
1.199.5

20  

 $               
990.000  

 $            
1.178.1

00  

6 

471218
05 / 

471218
08 

Hidrolavadora 
industrial Uso 

profesionalTipo: 
Agua fría, uso 

profesional 
Presión de 

trabajo: 150 bar 
(2.175 PSI) 

Presión máxima: 
225 bar (3.260 

PSI) 
Caudal: hasta 

560 L/h 
Potencia: 3,0 a 

3,2 kW 
Temperatura 
máxima de 

entrada: 60 °C 
Peso: 

aproximadamen
te 23 a 25,6 kg 

UNID
AD 1 1 

 $      
1.316.2

50  

19
% 

 $         
250.08

8  

 $       
1.566.3

38  

 $                  
1.566.3
38  

 $     
1.365.0

00  

19
% 

 $                 
259.35

0  

 $                      
1.624.3

50  

 $               
1.624.3

50  

 $            
1.340.6

25  

 $            
1.595.3

44  
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7 471216
02 

Sopladora 
inalámbrica Uso 
profesionalVolta

je: 20V MAX 
Motor: 

Brushless (sin 
escobillas) 

Caudal de aire: 
hasta 450 CFM 

(≈ 765 m³/h) 
Velocidad del 

aire: hasta 125 
MPH (≈ 201 
km/h) con 
boquilla 

concentradora. 
Nivel de ruido: 

aproximadamen
te 62 dB(A). 

incluye bateria y 
cargador  

UNID
AD 1 1 

 $      
1.417.5

00  

19
% 

 $         
269.32

5  

 $       
1.686.8

25  

 $                  
1.686.8
25  

 $     
1.470.0

00  

19
% 

 $                 
279.30

0  

 $                      
1.749.3

00  

 $               
1.749.3

00  

 $            
1.443.7

50  

 $            
1.718.0

63  

8 271121
51 

Pelacables 
automáticoUso 
profesionalCapa

cidad: 0,2 a 6 
mm² (24 a 10 

AWG) 
Ajuste 

automático al 
diámetro del 
conductor. 
Longitud de 

pelado 
ajustable: 6 a 18 

mm. 
Peso: 

aproximadamen
te 151 g. 

UNID
AD 1 1 

 $         
195.75

0  

19
% 

 $            
37.193  

 $          
232.94

3  

 $                     
232.943  

 $         
203.00

0  

19
% 

 $                    
38.570  

 $                          
241.57

0  

 $                   
241.570  

 $               
199.375  

 $                
237.256  

9 
401516

01 

Compresor de 
aireUso 

profesional 
Tipo: Compresor 
eléctrico de una 

etapa con 
transmisión por 

correa. 
Capacidad del 

tanque: 20 
galones (75,7 L). 
Presión máxima: 

175 PSI. 
Motor: 1,9 HP. 
Alimentación: 

120/240 V 

UNID
AD 1 1 

 $      
5.454.0

00  

19
% 

 $      
1.036.2

60  

 $       
6.490.2

60  

 $                  
6.490.2
60  

 $     
5.656.0

00  

19
% 

 $              
1.074.6

40  

 $                      
6.730.6

40  

 $               
6.730.6

40  

 $            
5.555.0

00  

 $            
6.610.4

50  

10 
411153

09 

Luxómetro 
digital Uso 

profesionalRang
o de medición: 
hasta 400.000 
lux (40.000 fc). 

Resolución 
máxima: 0,01 

lux. 
Precisión: ±5 % 
de la lectura. 

Sensor: 
fotodiodo 

remoto con 
corrección de 

color y coseno. 
Alimentación: 
batería de 9 V 

UNID
AD 1 1 

 $      
1.019.2

50  

19
% 

 $         
193.65

8  

 $       
1.212.9

08  

 $                  
1.212.9
08  

 $     
1.057.0

00  

19
% 

 $                 
200.83

0  

 $                      
1.257.8

30  

 $               
1.257.8

30  

 $            
1.038.1

25  

 $            
1.235.3

69  
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11 271127
03 

Mezclador 
electrico 

pinturas Uso 
profesionalTipo: 

Mezclador 
eléctrico 
portátil. 

Potencia: 1.200 
a 1.800 W. 

Voltaje: 110-120 
V AC / 60 Hz. 

Velocidad 
variable: 0 a 800 

rpm. 
Número de 

velocidades: 2 
velocidades 
mecánicas 

(según modelo). 
Capacidad de 
mezcla: Hasta 

80 litros. 
Diámetro 

máximo del 
agitador: 120 a 

140 mm. 
Rosca del eje: 

M14. 
Material del 

agitador: Acero 
galvanizado o 

inoxidable. 
Peso: 4 a 7 kg. 
Mango: Doble 
empuñadura 
ergonómica 

antideslizante. 
Nivel de 

protección: IP20 
o superior. 

UNID
AD 1 1 

 $         
540.00

0  

19
% 

 $         
102.60

0  

 $          
642.60

0  

 $                     
642.600  

 $         
560.00

0  

19
% 

 $                 
106.40

0  

 $                          
666.40

0  

 $                   
666.400  

 $               
550.000  

 $                
654.500  

12 432226
43 

Localizador 
cables Uso 

profesionalRastr
eo de cables 

energizados y 
desenergizados. 
Localización de 
interruptores y 

fusibles. 
Detección de 
cables ocultos 
en paredes y 

tuberías. 
Alcance 

superior para 
aplicaciones 
industriales. 

UNID
AD 1 1 

 $         
499.50

0  

19
% 

 $            
94.905  

 $          
594.40

5  

 $                     
594.405  

 $         
518.00

0  

19
% 

 $                    
98.420  

 $                          
616.42

0  

 $                   
616.420  

 $               
508.750  

 $                
605.413  

13 441024
00 

Etiquetadora 
industrial Uso 

profesionalTecn
ología de 

impresión: 
Transferencia 

térmica. 
Resolución: 180 
dpi (hasta 180 × 

360 dpi 
conectada a PC). 

Velocidad de 
impresión: 

hasta 30 mm/s 
con adaptador 
de corriente. 

Ancho de 
etiquetas: 3,5 
mm a 24 mm. 
Conectividad: 

USB 2.0 y Wi-Fi 
802.11 b/g/n. 

Peso: 
aproximadamen

te 1,05 kg. 

UNID
AD 1 1 

 $      
1.660.5

00  

19
% 

 $         
315.49

5  

 $       
1.975.9

95  

 $                  
1.975.9
95  

 $     
1.722.0

00  

19
% 

 $                 
327.18

0  

 $                      
2.049.1

80  

 $               
2.049.1

80  

 $            
1.691.2

50  

 $            
2.012.5

88  
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14 271125
03 

Dobladora 
conduit Uso 

profesionalTipo: 
Dobladora 

hidráulica de 
conduit. 

Capacidad: 
conduit EMT, 

IMC y rígido de 
2-1/2" a 4". 
Ángulo de 

doblado: 0° a 
90°. 

Accionamiento: 
sistema 

hidráulico de 
alta presión. 

Presión 
requerida: 

bomba 
hidráulica de 

hasta 10.000 psi 

UNID
AD 

1 1 
 $      

1.552.5
00  

19
% 

 $         
294.97

5  

 $       
1.847.4

75  

 $                  
1.847.4
75  

 $     
1.610.0

00  

19
% 

 $                 
305.90

0  

 $                      
1.915.9

00  

 $               
1.915.9

00  

 $            
1.581.2

50  

 $            
1.881.6

88  

15 451215
21  

Camara 
inspeccion 
ductos Uso 

profesionalCapa
cidad de 

tubería: 1,5" a 
8" (38 a 203 

mm). 
Longitud del 

cable de 
empuje: 40 m 

(131 pies). 
Diámetro del 

cable: 9,1 mm. 
Diámetro de la 
cámara: 25 mm 

(1"). 
Frecuencia de 
sonda: 512 Hz. 

Peso: 10 kg. 
Protección: IPX5 

(sin monitor). 

UNID
AD 1 1 

 $         
101.25

0  

19
% 

 $            
19.238  

 $          
120.48

8  

 $                     
120.488  

 $         
105.00

0  

19
% 

 $                    
19.950  

 $                          
124.95

0  

 $                   
124.950  

 $               
103.125  

 $                
122.719  

16 
271127

06 

Cepillo electrico 
Uso 

profesionalTipo: 
Cepillo eléctrico 

inalámbrico. 
Voltaje: 20V 

MAX XR (18V XR 
en mercados 

internacionales)
. 

Ancho de 
cepillado: 82 
mm (3-1/4"). 
Profundidad 
máxima de 

corte: 2 mm por 
pasada. 

Profundidad de 
rebaje: hasta 9 

mm. 
Velocidad sin 
carga: 15.000 

rpm. 
Velocidad de 
corte: 30.000 

cortes por 
minuto. 

Peso: 
aproximadamen

te 2,5 a 3,1 kg 
(sin batería) 

UNID
AD 1 1 

 $         
675.00

0  

19
% 

 $         
128.25

0  

 $          
803.25

0  

 $                     
803.250  

 $         
700.00

0  

19
% 

 $                 
133.00

0  

 $                          
833.00

0  

 $                   
833.000  

 $               
687.500  

 $                
818.125  

17 231015
13 

Fresadora 
madera Uso 

profesionalPote
ncia: 1.600 W. 
Velocidad sin 

carga: 10.000 a 
25.000 rpm. 

Portaherramien
tas (pinza): 8 

UNID
AD 1 1 

 $         
810.00

0  

19
% 

 $         
153.90

0  

 $          
963.90

0  

 $                     
963.900  

 $         
840.00

0  

19
% 

 $                 
159.60

0  

 $                          
999.60

0  

 $                   
999.600  

 $               
825.000  

 $                
981.750  
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mm a 12,7 mm 
(1/2"). 

Recorrido 
máximo de 

fresado: 76 mm. 
Peso: 5,8 kg. 

  
PRECIO TOTAL CON IVA - 

CONSTRUCCIÓN SERVICIOS 
INGENIERÍA SAS 

 $                
24.338.
475  

PRECIO TOTAL CON IVA - 
DESARROLLO TÉCNICO 

INDUSTRIAL SAS 

 $             
25.239.
900  

  
 $          

24.789.
188  

 
4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES 
 

 
Nro. de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

Fecha de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

Fecha de 
vencimiento 

del CDP  
Dependencia 

Posición 
Catálogo 
de Gasto 

Fuente Valor en Letras 
Valor en 
Números 

2026 13/01/2026 31/12/2026 921924   

C-3699-
1300-17-
53105B-

3699016-
02 

Propios 

VEINTICUATRO 
MILLONES 

NOVECIENTOS 
TREINTA Y DOS 
MIL NOVENTA Y 

DOS PESOS 

$ 24.932.092 

 
5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 

 
5.1 FORMA DE ADJUDICACIÓN 
 
1. La adjudicación se realizará al proponente con su propuesta más favorable y por su valor total 
teniendo como único criterio o factor de selección: EL PRECIO MAS BAJO.  
2. El SENA adjudicará el proceso a la oferta con el precio más bajo, siempre que cumpla con las 
condiciones establecidas en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía.  
3. El SENA revisará las ofertas económicas y verificará que la oferta con el precio más bajo si cumple 
con las condiciones del mercado. Si esta no cumple con las condiciones establecidas en el presente estudio 
previo, la entidad verificará el cumplimento de los requisitos de los estudios previos con el segundo precio 
más bajo ofertado y así, sucesivamente, hasta encontrar una oferta que cumpla con los requisitos 
establecidos en la Invitación.  

RUBRO 

PRESUPUESTO RUBRO VALOR 

Inversión X C-3699-1300-17-53105B-3699016-02 $ 24.932.092 

Funcionamiento - - - 



 

36 
GCCON-F-046 V.06 

4. No se aceptarán propuestas cuyo valor sea superior al presupuesto oficial estimado en el presente 
proceso. 
5. En caso de presentarse una oferta cuyo valor, a juicio de la entidad, no sea suficiente para la 
ejecución del objeto contractual, el SENA requerirá al oferente para que sustente las razones del valor de 
su oferta por escrito.  
6. Si el oferente no realiza la sustentación por escrito de las razones técnicas y económicas del valor 
de su oferta en el término señalado en la invitación, la misma será rechazada y se procederá a adjudicar 
al oferente con el segundo mejor precio y así sucesivamente. Además de lo anterior, si la justificación 
presentada no satisface y no cumple los preceptos legales existentes para la realización de la respectiva 
justificación, el comité evaluador rechazará dicha justificación. 
 
5.1.1 Lotes 
No Aplica. 
 
5.2 REQUISITOS HABILITANTES 
 
Se tendrán en cuenta los siguientes criterios o factores de selección: 
 
a) Capacidad Jurídica 
b) Económico y técnico 
c) Condiciones de experiencia 
 

RESUMEN DE EVALUACIÓN  
FASE ASPECTO INDICADOR CALIFICACIÓN 

1 
VERIFICACIÓN REQUISITOS 
JURÍDICOS 

CUMPLE/ NO CUMPLE 
HABILITADO / NO 
HABILITADO 

2 
VERIFICACION REQUISITOS 
TÉCNICOS/ECONOMICOS 

CUMPLE/ NO CUMPLE 
HABILITADO / 
RECHAZADO 

3 
VERIFICACION REQUISITOS 
FINANCIEROS 

N. A N. A 

4 VERIFICACIÓN EXPERIENCIA CUMPLE/ NO CUMPLE 
HABILITADO / NO 
HABILITADO 

5 VERIFICACION SST/AMBIENTAL CUMPLE/ NO CUMPLE 
HABILITADO / NO 
HABILITADO 

 
La verificación de cumplimiento de la capacidad jurídica, las condiciones de experiencia del oferente y las 
condiciones técnicas, ambientales y de seguridad y salud en el trabajo no dará derecho a la asignación de 
puntaje, solo conducirá a determinar si la propuesta cumple y es hábil para continuar en el proceso. 
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5.2.1 De capacidad jurídica 
 
Podrán participar en el proceso de selección todas las personas naturales y jurídicas nacionales o 
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unión Temporal, cuya 
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de selección 
de conformidad con lo establecido en el artículo 99 del Código de Comercio, que estén legalmente 
constituidas (personas jurídicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento 
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitución 
Política de Colombia y en la Ley. Este último hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en 
la carta de presentación de la propuesta. 
 
El oferente podrá presentar oferta de las siguientes maneras: 
 
1) De manera singular. 
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unión temporal. 
 
NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberán cumplir con todos los requerimientos 
establecidos en el proceso de selección. 
 
NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberá presentar propuesta para la totalidad de 
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos 
formas (singular o plural) no se aceptará la presentación de propuestas parciales. 
 
Propuesta de Personas jurídicas extranjeras 
 
En caso de que el proponente sea una persona jurídica extranjera o que el consorcio o unión temporal 
esté conformada por una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia 
y representación legal de conformidad con lo establecido en el Código Civil y el Código de Comercio, en 
concordancia con el Estatuto General de Contratación. 
 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas jurídicas extranjeras 
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin ánimo de lucro con domicilio 
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia, 
deberán constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el país, 
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente. 
 
Con tal fin se protocolizará en la notaría del respectivo circuito prueba idónea de la existencia y 
representación de dichas personas jurídicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos 
protocolizados se inscribirá en el registro de la respectiva Cámara de Comercio del lugar. Para este caso, 
los proponentes deberán presentar con las propuestas el documento que acredite tal situación. 
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Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados 
individuales o integrantes de consorcio, unión temporal, acreditarán su existencia y representación legal, 
mediante el certificado equivalente al que expiden las cámaras de comercio colombianas, emitido por 
organismo o autoridad competente del país de origen de la persona jurídica extranjera, con una fecha de 
expedición no superior a tres (3) meses antes de la fecha límite de recepción de propuestas. 
 
Así mismo, deberán presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a 
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho 
apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que participen en 
Consorcio o Unión Temporal y, en tal caso, bastará para todos los efectos, la presentación del poder común 
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unión Temporal con los requisitos señalados en el 
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Código de Comercio 
de Colombia. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución del 
Consorcio o Unión Temporal. 
 
Para el caso de extranjeros, se aplicará el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en 
la Ley 80 de 1993. 
 
5.2.1.1 Formato – Carta de presentación de la oferta 
 
El proponente debe suscribir la Carta de presentación de la oferta mediante la cual, de forma expresa, 
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de selección y en donde se 
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los 
proponentes deberán suscribir el formato suministrado. 
 
Esta carta deberá estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas 
jurídicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unión temporal o apoderado 
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si 
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de selección y suscribir el contrato 
en caso de resultar seleccionado. 
 
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión temporal, en la carta de presentación se debe 
indicar el nombre del consorcio o unión temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara 
el nombre de la persona que suscribe la oferta. 
 
NOTA. La Carta de presentación de la oferta incluye la acreditación de socios que conforman la sociedad, 
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupción, la declaratoria de inhabilidades e 
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorización de notificación electrónica al que se obliga 
el proponente, entre otros. Por tal razón se debe utilizar el formato establecido por la entidad. 
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5.2.1.2 Documento de identificación 
 
El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadanía o de extranjería. Si se trata de un 
proponente extranjero deberá cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias 
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme 
a la legislación de su país. 
 
NOTA. Si se trata de consorcio o unión temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de 
sus integrantes y del representante del mismo. 
 
5.2.1.3 Documento que acredite la situación militar definida 
 
El proponente persona natural, cuando presente su oferta a título singular o como integrante de 
modalidad asociativa, deberá anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite 
su situación militar definida. 
 
Los proponentes podrán acreditar su situación militar de la siguiente manera: i) copia de la libreta militar; 
o ii) certificación provisional en línea la cual acreditará que su situación militar se encuentra en trámite; o 
iii) declaración juramentada, en la que el ciudadano manifiesta que ha realizado las actuaciones tendientes 
a definir su situación militar esta puede materializarse en virtud del principio constitucional de buena fe a 
través de cualquier documento que allegue el ciudadano con la respectiva declaración; o iv) cualquier otro 
medio de prueba que resulte conducente para demostrar que la persona con la que se va a suscribir el 
contrato es beneficiario de la prerrogativa establecida en el artículo 42 de la Ley 1861 de 2017 y ha 
adelantado actuaciones tendientes a definir su situación militar. 
 
No están obligados a cumplir con esta acreditación las personas naturales mayores de 50 años. 
 
5.2.1.4 Certificado de existencia y representación legal 
 
Si la oferta es presentada por una persona jurídica singular o plural 
 
Se debe adjuntar el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio 
de su jurisdicción, con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de 
cierre del proceso de selección. En el certificado deberá constar quién ejerce la representación legal, las 
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duración de la 
sociedad, la cual deberá ser como mínimo igual al término de ejecución del contrato y un año más, tamaño 
de la empresa y domicilio social. 
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En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cámara de Comercio se haga la remisión 
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente deberá 
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitación para 
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente deberá anexar la correspondiente autorización, 
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta función y lo 
faculte específicamente para presentar la propuesta en el presente proceso de selección y celebrar el 
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado. 
 
Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al Representante Legal, el oferente 
deberá allegar con la oferta la correspondiente autorización emitida en forma previa a la presentación de 
la propuesta por la junta de socios o el órgano de la sociedad que tenga esa función. 
 
Si se trata de apoderado, el proponente deberá anexar el poder respectivo con las formalidades que 
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentación 
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder 
general, además de las formalidades de ley, deberá acreditar la vigencia del mismo a través del 
correspondiente certificado expedido por la Notaría donde se otorgó tal poder. 
 
NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo 
dispuesto en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568 y 1571 del Código Civil. 
 
NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de selección, deberá presentar el NIT y la 
certificación bancaria donde se consignarán los valores del contrato. 
 
Si la propuesta es presentada por persona natural 
 
Tratándose de personas naturales que por disposición legal deban inscribirse en el Registro Mercantil, 
deberá allegar el certificado de inscripción con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera 
previa a la fecha de cierre del proceso de selección y en donde conste la determinación de su actividad. 
 
Si la oferta es presentada por persona jurídica extranjera 
 
En caso de que el proponente singular o plural sea una persona jurídica extranjera o esté conformada por 
una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia y representación legal 
de conformidad con lo establecido en el Código Civil, el Código de Comercio, en concordancia con el 
Estatuto General de Contratación Pública. 
 
5.2.1.5 Documento de constitución del consorcio o la unión temporal 
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En caso de consorcio o unión temporal, los proponentes indicarán dicha calidad, los términos y extensión 
de la participación, la designación de la persona que lo representará y señalarán las reglas básicas de la 
relación entre ellos y su responsabilidad, conforme el parágrafo 1 del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 
Igualmente deberá anexare el respectivo documento de constitución de consorcio o unión temporal. La 
omisión de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dará lugar a la subsanación correspondiente. 
 
Cuando el proponente sea un consorcio o una unión temporal deberá presentar el acta de constitución en 
donde conste, como mínimo, lo siguiente: 
 
a) El nombre del consorcio o unión temporal. 
b) Identificación de los integrantes del consorcio o unión temporal. 
c) Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o de unión temporal. 
d) Indicar la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa 

correspondiente. 
e) Designar la persona que para todos los efectos representará al consorcio o la unión temporal, así 

como a su suplente. 
f) Señalamiento de las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la 

unión temporal y sus respectivas responsabilidades. 
g) Si se trata de una Unión temporal, señalar en forma clara y precisa los términos y extensión de la 

participación de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecución, y las obligaciones y 
responsabilidades de cada uno en la ejecución del contrato (Actividades), los cuales no podrán ser 
modificados sin el consentimiento previo de la entidad. 

h) Señalar la duración del consorcio o de la unión temporal, que en todo caso no deberá ser inferior al 
término de validez de la oferta más el término de ejecución del contrato y un (1) año más. 

i) Deberá indicar que este no podrá ser disuelto ni liquidado y, en ningún caso, podrá haber cesión del 
contrato entre quienes integran el consorcio o la unión temporal, ni a terceros, sin la autorización de 
la entidad. 

j) El documento de constitución debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del 
mismo. 

k) Se anexarán los documentos de constitución y representación legal de cada uno de sus integrantes y 
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio 
previo. 

 
NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO – CONFORMACIÓN DEL 
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso. 
 
NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unión temporal 
o consorcio, el representante legal tendrá la obligación de informarlo por escrito a la entidad dentro de 
los tres (3) días hábiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella. 
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5.2.1.6 Registro Único de Proponentes (RUP) 
 
No aplica para esta modalidad. 
 
5.2.1.7 Registro Único Tributario (RUT) 
 
El proponente persona natural o jurídica y cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal 
debe allegar con su oferta copia del Registro Único Tributario – RUT. Es de anotar que las actividades allí 
señaladas deben ser acordes al objeto contractual del presente proceso. 
 
5.2.1.8 Certificación de pago a seguridad social y aportes parafiscales 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de Ley 1150 de 
2007, a la fecha de la presentación de la propuesta el proponente deberá aportar certificaciones del 
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditará 
mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado 
de existencia y representación legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso, 
acreditará el cumplimiento de la obligación como mínimo en los seis (6) meses anteriores a la presentación 
de la oferta. 
 
En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, esta deberá acreditar los 
pagos a partir de la fecha de su constitución. 
 
En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del 
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los 
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del artículo 65 de la ley 1819 de 2016 
que modificó el artículo 114-1 del Estatuto Tributario, deberán ponerlo de presente por medio de un 
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal. 
 
Personas jurídicas singular o plural 
 
El proponente, persona jurídica singular o plural, debe presentar la información establecida en el 
FORMATO N. 4 – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de 
acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, 
cuando no se requiera revisor fiscal. En el documento deberá constar el pago de los aportes de sus 
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación 
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Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo 
Nacional de Formación Profesional para la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar. 
 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 
2016 debe indicarlo en el FORMATO N. 4– PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. Esta 
misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las 
cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el país. 
 
La entidad no exigirá las planillas de pago, ya que bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los 
casos requeridos por la ley, o por el representante legal. 
 
En caso de que la certificación deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberán allegar los siguientes 
documentos: i) Documento de identificación del RF; ii) Tarjeta profesional del RF; iii) Antecedentes Junta 
Central de Contadores del RF.  
 
Personas naturales 
 
El proponente persona natural debe acreditar la afiliación al Sistema de seguridad social en salud y 
pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos. Los referidos certificados se deben 
presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre 
del proceso de contratación. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el 
pliego de condiciones definitivo. 
 
Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla 
de pago del mes anterior al cierre del proceso. 
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez o se pensione por invalidez 
o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema de salud. 
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales 
deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado. 
 
5.2.1.9 Garantía de seriedad de la oferta 
 
No aplica. 
 
5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales – CGR 
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El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 
incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un 
acuerdo de pago vigente y que está cumpliendo con el mismo. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios – PGN 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 
incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales  
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
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5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) deberá aportar junto con su oferta el certificado señalado por 
Ley 2097 de 2021 a su nombre. 
 
Para obtener el certificado, el proponente deberá seguir las instrucciones señaladas en la página web: 
https://www.redam.gov.co 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.16 Certificación Bancaria  
 
El proponente deberá presentar la certificación bancaria en la cual se especifique el número de cuenta, 
clase de cuenta ahorros o corriente y el nombre del titular de la cuenta y su expedición debe ser menor a 
30 días. No aplica para oferente Plural. 
 
NOTA: Los documentos cargados en la plataforma del SECOP II y que constituyen la oferta deben estar 
completamente legibles. 
 
5.2.2 De carácter técnico 
 
En la medida en que el Formato No. 6 contiene las características del bien o servicio establecidas por la 
Entidad Estatal, este requisito no puede subsanarse y aunque no otorga puntaje, sí constituye un 
requisito esencial para la comparación de ofertas, razón por la cual no es posible modificar el 
ofrecimiento hecho al momento de proponer y es factor de RECHAZO DE LA PROPUESTA. 

 

https://www.redam.gov.co/
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5.2.3 De carácter financiero 
 
No aplica. 
 
5.2.3.1 Experiencia Especifica  
 
El proponente deberá acreditar su experiencia en mínimo dos (02) certificados y máximo cuatro (04) 
certificados, de los contratos ejecutados y terminados a la fecha de cierre del presente proceso de 
selección, cuyo objeto, alcance del objeto, obligaciones o actividades principales sean igual o similar al de 
la presente contratación, y cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial expresado 
el SMMLV.  
 
Si el proceso es limitado a Mipymes domiciliadas en Colombia se aplicará el siguiente criterio diferencial: 
El proponente deberá acreditar su experiencia en máximo cuatro (4) contratos ejecutados y terminados 
a la fecha de cierre del presente proceso de selección, cuyo objeto, alcance del objeto, obligaciones o 
actividades principales sean igual o similar al de la presente contratación, y cuya sumatoria sea igual o 
superior al 100% del presupuesto oficial expresado el SMMLV. Artículo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 
de 2015. 

CONDICIONES PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA 
 
La anterior experiencia debe estar soportada en documentos en que conste la información requerida para 
la verificación del requisito. En dichos documentos se deberá poder constatar lo siguiente y por tanto 
contener la siguiente información: 
 
✔ Nombre y NIT de la empresa contratante  
✔ Nombre del contratista  
✔ Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal, se debe señalar el nombre de quienes lo 
conformaron, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participación de cada uno de sus miembros. 
De no informarse dicho porcentaje la certificación no será tenida en cuenta. 
✔ Número del contrato (si aplica). 
✔ Valor del contrato. 
✔ Objeto del contrato y/o actividades que permitan acreditar de manera explícita la experiencia 
requerida.  
✔ Fecha de suscripción (día, mes y año) y fecha de terminación (día, mes y año). Las fechas 
contractuales de suspensión y reanudación del plazo de ejecución, cuando este haya sido suspendido.  
✔ Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año). 
✔ Cargo y firma de quien expide la certificación.  
✔ Firma del funcionario competente. 
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● Cada contrato acreditado se analizará por separado; en caso de presentar certificaciones que 
incluyan Contratos adicionales al principal, la duración adicional se sumará a la duración del 
contrato principal, Quedando esta como una sola certificación.  

● Cada contrato acreditado se analizará por separado, para contabilizar el valor de los contratos se 
tendrá en cuenta el valor del salario mínimo legal mensual vigente que corresponde a la fecha del 
contrato tomando El año de suscripción. 

● Si el oferente presenta la documentación exigida en este numeral, Sin el lleno de los requisitos 
exigidos, la Entidad lo requerirá para que, Dentro del término establecido en el pliego de 
condiciones, Proceda a Enmendarla.  

● En el evento en el que los documentos aportados no contengan la información que permita su 
verificación, El proponente deberá anexar a la propuesta copia del contrato, actas o demás 
documentos soporte que Sean del caso, que permita tomar la información para el cumplimento 
del requisito, teniendo en cuenta los Siguientes criterios:  

● Si el contrato se suscribió en consorcio o unión temporal se podrá acreditar el porcentaje de 
participación mediante copia del acuerdo respectivo.  

● La fecha inicio y de terminación de la ejecución del contrato, se podrá acreditar con copia del acta 
de recibo final a satisfacción, acta de liquidación o con el documento previsto para tal efecto en el 
contrato.  

● El SENA se reserva el derecho de verificar durante la evaluación y hasta la adjudicación, la 
información aportada por el proponente y a fin de corroborar la misma, podrá solicitar 
documentación adicional que considere conveniente. Lo anterior, sin perjuicio de que el 
proponente sea el responsable de corregir oportunamente su propuesta.  En ejercicio de esta 
facultad, los proponentes no podrán complementar, mejorar o modificar su oferta, ni acreditar 
hechos ocurridos con posterioridad al cierre del presente proceso.  

● La documentación presentada por el proponente debe expresar los datos de forma clara e 
inequívoca de tal forma que la entidad no tenga que realizar deducciones o inferencias de su 
contenido.  

● Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios, accionistas o constituyentes 
de una persona jurídica se podrá acumular a la de esta, cuando ella no cuente con más de tres (3) 
años de constituida.  

● En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia habilitante será la sumatoria de 
las experiencias de los integrantes que la tengan, de manera proporcional a su participación en el 
mismo. No podrá acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona jurídica cuando 
estos se asocien entre sí para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el 
artículo 7° de la Ley 80 de 1993.  

● En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de esta se podrá trasladar a cada uno de 
los socios escindidos, y se contabilizará según se disponga en los respectivos pliegos de 
condiciones del proceso.  

● Solo se tendrán en cuenta los documentos, con los que se pretende acreditar la experiencia, 
expedidos por el contratante y suscrito por la persona competente para ello. 

http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=304#7
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Nota 1: El SENA se reserva el derecho de verificar o solicitar los documentos y aclaraciones que considere 
convenientes, relacionadas con la acreditación de la experiencia. Sin embargo, en el caso de que un 
proponente o cualquier otro interesado cuestionen la veracidad o legalidad de los documentos 
presentados por otro proponente, deberá remitirse a las autoridades judiciales para que estas se 
pronuncien al respecto, habida consideración de que el SENA, carece de competencia para pronunciarse 
y decidir al respecto. 
 
Lo anterior, sin perjuicio de las causales de rechazo previstas en el presente documento, referentes a 
inconsistencias que imposibiliten la selección objetiva y que no puedan ser resueltas por los proponentes 
y cuando verificada la información, esta no corresponda a la realidad. 
 
NOTA 2: Para el caso de proponentes extranjeros sin sucursal en Colombia, la acreditación de su 
experiencia será verificada directamente por la Entidad en los documentos presentados conforme a las 
reglas definidas en este numeral, aplicando las condiciones de apostille y consularización definidas en la 
normatividad colombiana. 
 
NOTA 3: Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida con el SENA, el proponente deberá aportar 
la documentación requerida para acreditar su experiencia, sin perjuicio que la entidad pueda realizar las 
validaciones que considere pertinentes con los documentos que reposen en el archivo de la entidad. 
 

5.2.3.2 Oferta económica 
 
Aspectos que se deben tener en cuenta para la fijación de los precios de la oferta:  
 

a) La propuesta económica debe ser debidamente diligenciada en la plataforma SECOP II indicando 
lo allí lo requerido. 

b) Los proponentes deberán adjuntar el archivo Excel denominado FORMATO No. 6 PROPUESTA 
ECONÓMICA Y TÉCNICA. (adicionalmente diligenciar el cuestionario de lista de precio indicando 
el valor total de su oferta económica, disponible en la plataforma SECOP II para efectos de la 
adjudicación), al cual se efectuará la verificación aritmética y se determinará la menor oferta 
económica, por parte del Comité Evaluador Técnico- Económico.  

c) La oferta económica no deberá sobrepasar el presupuesto oficial establecido, ni los valores techo 
por ítem establecido por la Entidad en el ANEXO No.7 PRECIOS TECHO, en el cual se detallan los 
valores unitarios ANTES DE IVA, correspondiente a los ítems que deben conformar la oferta 
económica, SO PENA DE SU RECHAZO. 

d) PROPUESTA ECONOMICA se debe diligenciar por precio unitario, incluyendo todos y cada uno de 
los ítems los cuales deben ser totalizados incluyendo el IVA. 

e) La oferta económica no deberá sobrepasar el presupuesto oficial establecido, ni los valores techo 
ANTES DE IVA por ítem establecido por la Entidad en el ANEXO No.7 PRECIOS TECHO, en el cual 
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se detallan los valores unitarios incluyen IVA, correspondiente a los ítems que deben conformar la 
oferta económica, so pena de su rechazo. 

f) El FORMATO No.6 PROPUESTA ECONÓMICA Y TECNICA, debe ser diligenciado conforme a los 
ítems definidos. La propuesta deberá presentarse de conformidad a los requerimientos del ANEXO 
TÉCNICO del proceso, indicando el valor total, conforme al cual en dicho precio se encuentran 
comprendidos todos los costos directos e indirectos, así como todos los impuestos, tasas y/o 
contribuciones que se llegaren a causar. 

g) Para todos los efectos el valor ofertado por el proponente será el indicado en el archivo Excel 
denominado FORMATO No.6 PROPUESTA ECONÓMICA Y TECNICA, por tanto, si hay alguna 
discrepancia entre el valor de la propuesta económica indicado en el archivo Excel denominado 
FORMATO No.6 PROPUESTA ECONÓMICA Y TECNICA, y cualquier otra parte de su oferta, 
prevalecerá el valor de su oferta económica indicada en el archivo Excel denominado FORMATO 
No.6 PROPUESTA ECONÓMICA Y TECNICA. 

h) El proponente deberá ofertar todos los ítems contenidos en el FORMATO No.6 PROPUESTA 
ECONÓMICA Y TECNICA. 

i) El SENA solo pagará los precios contratados y, por tanto, no reconocerá suma alguna por 
impuestos ni reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar como 
consecuencia de una acción directa de la entidad previamente formalizada de acuerdo con los 
procedimientos legales y presupuéstales que corresponda. 

j) Con relación al IVA, el PROPONENTE deberá incluir en la oferta este impuesto ÚNICAMENTE si 
pertenece al régimen común. En caso de no incluirlo, este valor no podrá ser reconocido por el 
SENA y el proveedor del servicio deberá asumir el costo del impuesto. En caso de incluirlo y no 
estar obligado a ello la entidad mediante verificación aritmética descontará dicho valor de la oferta 
económica. 

k) Los precios contenidos en la propuesta NO ESTÁN SUJETOS A REAJUSTE ALGUNO, por tal razón, el 
proponente deberá tener en cuenta en el momento de la elaboración de estos los posibles 
incrementos. 

l) Se recuerda a todos los proponentes, que de conformidad con lo establecido en la Ley 31 de 1992, 
la unidad monetaria y de cuenta del país es el peso colombiano, en tanto que las fracciones 
denominadas centavos no volvieron a ser acuñadas por dicha autoridad y por lo mismo no hacen 
parte de la unidad monetaria ni de cuenta en Colombia. En este sentido NO se deberán establecer 
en la oferta valores con centavos, sino deberán hacerse siempre las aproximaciones, de la 
siguiente manera: 
 

CENTAVOS APROXIMACIÓN 
0.01 centavos a 0.49 centavos Al peso colombiano inmediatamente 

anterior 
0.50 centavos a 0.99 centavos Al peso colombiano inmediatamente 

posterior  
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m) En el evento que la propuesta económica se allegue con decimales, estos se deberán aproximar 
conforme las reglas anteriores.  

n) El Comité evaluador efectuará la verificación aritmética y determinará la menor oferta económica.  
o) Será responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones para un 

ofrecimiento del objeto del presente proceso de selección, y realizar todas las valoraciones que 
sean necesarias para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso. 

p) Por la sola presentación de la propuesta se considera que el proponente ha realizado el examen 
completo de todos los aspectos que inciden y determinan la presentación de esta. 

q) La circunstancia de que el proponente no haya obtenido toda la información que pueda influir en 
la determinación de su oferta, no lo eximirá de la obligación de asumir las responsabilidades que 
le correspondan, ni les dará derecho a reclamaciones, reembolsos, ajustes de ninguna naturaleza 
o reconocimientos adicionales por parte del contratante, en el caso de que cualquiera de dichas 
omisiones derive en posteriores sobrecostos para el contratista. Como consecuencia de lo 
anterior, el proponente, al elaborar su propuesta, deberá tener en cuenta que el cálculo de los 
costos y gastos, cualesquiera que ellos sean, se deberá basar estrictamente en sus propios 
estudios técnicos y en sus propias estimaciones.  

r) Si revisada la oferta económica la entidad considera que puede resultar artificialmente baja, el 
Comité Evaluador de la Entidad requerirá al Proponente para que explique las razones que avalan 
el valor ofertado. Oídas las explicaciones, el Comité Evaluador determinara la continuidad o el 
rechazo de la oferta.  

s) Al formular la oferta, el PROPONENTE deberá tener en cuenta que todos los impuestos, 
retenciones Que se causen por razón de la legalización y ejecución del contrato, incluidas la 
CONSTITUCIÓN DE LAS GARANTÍAS en caso de que se le requiera, son de cargo exclusivo del 
CONTRATISTA. Por lo tanto, los precios Que se propongan deberán considerar tales conceptos. 

t) El SENA efectuará al PROPONENTE las retenciones que, en materia tributaria tenga establecida la 
Ley y respecto De las cuales sea su obligación efectuar la retención. En los demás casos, el 
contratista deberá cumplir con el Pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de 
la presente contratación. Las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho el PROVEEDOR 
DEL SERVICIO deberán ser tramitada Por este ante la respectiva Administración de Impuestos, sin 
responsabilidad alguna por parte del SENA o costo para ella. 
 

NOTA 1: La única información válida para efectos de la evaluación económica de las propuestas 
presentadas, será la diligenciada en el FORMATO No.6 PROPUESTA ECONÓMICA Y TECNICA.  
NOTA 2: La oferta económica formará parte del contrato que se celebre con el proponente seleccionado.  
NOTA 3: Se solicita a los proponentes remitir en archivo Excel el FORMATO No.6 PROPUESTA 
ECONÓMICA Y TECNICA. 
NOTA 4. La oferta económica debe ser clara y verificable matemáticamente, en ella se deben establecer 
por separado los precios para cada ítem ofrecido, incluido el IVA en cada uno de ellos, si pertenece al 
régimen común.  
 



 

51 
GCCON-F-046 V.06 

NOTA 5. En caso de requerirse un anexo en el que se desglosen los ítems, descripciones y precios unitarios 
que comprenden el valor total de la oferta, la entidad evaluará la oferta contenida en el referido anexo, el 
cual prevalecerá sobre la información contenida en SECOP II. 
 
5.2.3.3 De seguridad y salud en el trabajo 
 
5.2.3.3.1 Diligenciar el FORMATO No.8 Certificado Implementación del sistema de Gestión, firmada por 
el Representante Legal donde certifica que se encuentra implementado el SISTEMA DE GESTIÓN DE LA 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO -SG-SST según los estándares mínimos señalados la normatividad 
vigente al respecto y contamos con el personal idóneo para su implementación, mantenimiento y 
divulgación correspondiente., de acuerdo con la aplicación de estándares mínimos aplicables - Dec. 
1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. 
 
5.2.3.3.2 Entregar con la oferta el Certificado de la evaluación emitidos por la ARL donde se evidencie el 
nivel de implementación del SG-SST de acuerdo con la aplicación de los estándares mínimos aplicables 
según - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. Se debe anexar licencia que acredite como 
profesional idóneo, documento de identidad y curso de 50 horas o la actualización de 20 horas del 
componente de Seguridad y Salud en el Trabajo. 
 
Nota1: Personas Independientes: Certificación Firmada por el representante legal donde indique que 
es persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no está obligada a implementar el Sistema de 
gestión de la seguridad y salud en el trabajo con afiliación ARL. 
 
**Nota: De acuerdo con la resolución 0312 de 2019 en el Parágrafo 2. No están obligados a 
implementar los Estándares Mínimos los trabajadores independientes con afiliación voluntaria al 
Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la Sección 5 del Capítulo 2 del Título 4 de la Parte 2 
del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Único Reglamentario del Sector Trabajo. 
 

Nota 2: En el evento que el porcentaje de implementación este por debajo del 85% deberá adjuntar el 
plan de mejoramiento. 
 
5.2.3.4 De gestión ambiental 
 
5.2.3.4.1 En cumplimiento de la Ley 1333 de 2009 Articulo 5, el proveedor deberá acreditar a través de 
una declaración juramentada en la etapa precontractual no tener sanciones ni medidas preventivas 
abiertas o proceso de ejecución ante las autoridades ambientales. 
 
5.3 REQUISITOS PONDERABLES  
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No aplica para esta modalidad, se tendrán en cuenta los siguientes criterios en la evaluación: 
 

RESUMEN DE EVALUACIÓN 

FACTOR DE 
EVALUACIÓN 

INDICADOR RESULTADO 

ECONÓMICO 

La oferta económica debe ser clara y verificable 
matemáticamente, en ella se deben establecer por 
separado los precios para cada ítem ofrecido, 
incluido el IVA en cada uno de ellos, si pertenece al 
régimen común. Toda vez que la plataforma 
cuando se incorpora el valor unitario o total es IVA 
incluido, si el proponente no lo tuvo en cuenta este 
nuevo valor no podrá ser reconocido por el SENA y 
el PROPONENTE deberá asumir el costo del 
impuesto, toda vez que la plataforma es 
automática y cierra directamente por Secop II. Se 
seleccionará la oferta con el precio más bajo. 

Los requisitos mínimos 
habilitantes serán 
verificados únicamente en 
el oferente que tenga el 
precio más bajo, siempre 
que se encuentre en 
condiciones de mercado y 
satisfaga las necesidades 
de la entidad. 

VERIFICACIÓN TÉCNICA 
(SATISFACCIÓN DE LAS 

NECESIDADES DE LA 
ENTIDAD) 

Se verificará que los bienes o servicios ofertados 
contengan y cumplan las especificaciones técnicas 
y de calidad solicitadas en la invitación pública en 
cada uno de los ítems allí estipulados, en las 
unidades de medida y cantidades señaladas, y se 
ajuste a las necesidades de la entidad, de tal 
manera que la oferta que contenga los 
requerimientos señalados será ADMITIDA y las que 
no cumplan con las especificaciones técnicas serán 
RECHAZADAS. 

Los requisitos mínimos 
habilitantes serán 
verificados únicamente en 
el oferente que tenga el 
precio más bajo, siempre 
que se encuentre en 
condiciones de mercado y 
satisfaga las necesidades de 
la entidad. 

REQUISITOS HABILITANTES 

REQUISITOS 
HABILITANTES 

INDICADOR RESULTADO 

CAPACIDAD JURÍDICA 

Para la verificación jurídica se tendrá en cuenta el 
cumplimiento de los requisitos legales 
establecidos en la invitación pública, y el 
cumplimiento de la presentación de los 
documentos y acreditaciones exigidas. Se 
verificará que no esté incursa en las causales de 
rechazo contenidas en la invitación pública. Será 
HABILITADA aquella oferta que cumpla con dichos 
requisitos. 

El resultado es de 
HABILITADA o NO HÁBIL (o 
RECHAZADA) 
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CONDICIONES DE 
EXPERIENCIA 

El proponente deberá acreditar su experiencia con 
mínimo dos (02) y máximo cuatro (4) 
certificaciones de los contratos ejecutados y 
terminados a la fecha de cierre del presente 
proceso de selección, cuyo objeto, alcance del 
objeto, obligaciones o actividades principales sean 
igual o similar al de la presente contratación, y 
cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del 
presupuesto oficial expresado el SMMLV. Deberá 
probar este requisito a través de certificaciones 
suscritas por el funcionario competente de la 
entidad a la que prestó los servicios. Las 
certificaciones deben señalar el periodo de 
experiencia de manera determinada o 
determinable (o sea, indicar las fechas de inicio y 
terminación o, en su defecto, indicar el tiempo 
exacto de la duración en años, meses o días).  // 
Las certificaciones con información indeterminada 
no serán tenidas en cuenta. // Las certificaciones 
que correspondan a un mismo periodo 
(simultáneas) NO serán acumulables. // Para la 
valoración de la experiencia igualmente se tendrá 
en cuenta lo dispuesto en el numeral. 1 art. 
2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto 1082 de 2015. 

El resultado es de 
HABILITADA o NO HÁBIL (o 
RECHAZADA) 

REQUISITOS DE 
SEGURIDAD Y SALUD 

EN EL TRABAJO – 
AMBIENTALES 

Se deberá presentar lo solicitado en los numerales 
5.2.2.3 y 5.2.2.4 REQUISITOS DE SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO - AMBIENTALES 

El resultado es de 
HABILITADA o NO HÁBIL (o 

RECHAZADA) 

RESULTADO FINAL: La adjudicación se hará a la oferta con el precio más bajo, siempre que se encuentre en 
condiciones de mercado, satisfaga las necesidades técnicas de la entidad y resulte habilitada.  

 
NOTA. La tabla es un resumen para el requisito. Los requisitos deben desarrollarse de forma individual 
junto con la forma en que se van a acreditar. 
 
 

6. OTROS ASPECTOS 
 

VISITA PROGRAMADA. Indique si se requiere visita del personal de la 
Entidad o no, a los lugares o zona objeto del contrato. 

SI   NO  X 

MUESTRA Indique si se requiere o no presentación de muestra SI   NO X  
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VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN. Indique si requiere o no una 
visita para verificación de información a las sedes o instalaciones del 
proponente. 

SI   NO  X 

 
7. ANÁLISIS DE RIESGOS 

 
El análisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO – MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado 
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente. 
 

8. GARANTÍAS 
 

Señale con una “X” los amparos a exigir:  
X Cumplimiento: por el (10%) del valor del contrato, con una vigencia igual al término de duración 

del contrato y cuatro (4) meses más.  
Este amparo de cumplimiento del contrato cubrirá a la entidad estatal contratante de los 
perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones legales, las 
nacidas del contrato, así como de su cumplimiento tardío o de su cumplimiento defectuoso, 
cuando ellos son imputables al contratista garantizado. Además de esos riesgos, este amparo 
comprenderá siempre el pago del valor de las multas y de la cláusula penal pecuniaria que se 
hayan pactado en el contrato.  

X Calidad y correcto funcionamiento de los bienes suministrados: por el (10 %) del valor del 
contrato, vigente por el plazo de ejecución del contrato y 12 meses más.  

 
9. ACUERDOS COMERCIALES 

 
Por regla general, los umbrales que establecen los Acuerdos Comerciales son superiores al valor máximo 
de la mínima cuantía y, por tanto, debido al umbral, los procesos de contratación mediante la modalidad 
de mínima cuantía, generalmente, no resultarían cubiertos por los Acuerdos Comerciales. 
 

[Indique si el proceso está 
cobijado por Acuerdos 
Comerciales] 

Entidad Estatal 
cubierta 

Valor del Proceso de 
Contratación 

superior al umbral 
del Acuerdo 
Comercial 

Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 

Contratación 

Proceso de 
Contratación cubierto 

por el Acuerdo 
Comercial 

 SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO 

Alianza 
Pacífico 

Chile SI NO SI NO 
México SI NO SI NO 
Perú SI NO SI NO 

Canadá SI NO SI NO 
Chile SI NO SI NO 
Corea SI NO SI NO 
Costa Rica SI NO SI NO 
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[Indique si el proceso está 
cobijado por Acuerdos 
Comerciales] 

Entidad Estatal 
cubierta 

Valor del Proceso de 
Contratación 

superior al umbral 
del Acuerdo 
Comercial 

Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 

Contratación 

Proceso de 
Contratación cubierto 

por el Acuerdo 
Comercial 

Estados Unidos SI NO SI NO 
Estados AELC SI NO SI NO 
México SI NO SI NO 

Triángulo 
Norte 

El Salvador SI NO SI NO 
Guatemala SI NO SI NO 
Honduras NO NO NO NO 

Unión Europea NO NO NO NO 
Comunidad Andina N/A N/A N/A N/A 

 
10. ANEXOS 

 
FORMATO No.1_Carta de presentación  
ANEXO No.2_ Matriz de Riesgos  
FORMATO No.3_Constitución de consorcio y unión temporal  
FORMATONo.4_Certificación aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales de persona 
natural o jurídica  
FORMATO No.5_Experiencia del Proponente  
FORMATO No.6_ Oferta técnica y económica 
ANEXO No.7_Precios Techo  
FORMATONo.8_Certificado de implementación del sistema de gestión de la seguridad y salud en el 
trabajo. 
FORMATO No.9_ Factor desempate bienes o servicios origen nacional  
 
El presente documento se suscribe a los veinticinco (25) días del mes de septiembre de 2026. 
 
 
 
 

JUAN CARLOS RUGE OSORIO 
Subdirector (e) Centro de Automatización Industrial 

Sena Regional Caldas 
 

 
Elaboró: Leonardo Loaiza Quintero – Técnico G.01 - Centro de Automatización Industrial Regional Caldas 
 
Revisó componente jurídico: Natalia Restrepo Velásquez, Apoyo Jurídico del Centro de Automatización Industrial Regional Caldas 
 
Revisó componente técnico: Harold Andrés Tabares Hincapié – Oficial de Mantenimiento General G 10.  
 



 

56 
GCCON-F-046 V.06 

Continuación firmas Estudio Previo MC-CL-CAI-032-2026. 
 
Revisión aspectos Seguridad y Salud en el Trabajo:  María Teresa Vásquez Franco, Profesional SST Centro de Automatización Industrial Regional 
Caldas 
 

Revisión aspectos Ambientales:  Byron Amaya Torres, Profesional Ambiental, Centro de Automatización Industrial Regional Caldas  

 
Revisión aspectos TICS:  Juan Sebastián Marín Patiño MP. 051130-0690547 CLD, Dinamizador TICS, Centro de Automatización Industrial Regional 
Caldas  
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