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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Clasificada D Publica Reservada l:l

CONTRATO No./PROCESO No.:

NOMBRE DE PROVEEDOR/OFERENTE:

VIGENCIA DEL CONTRATO/PROCESO:

NOMBRE DEL SUPERVISOR DE CONTRATO:

OBIJETO: Criterios para la contratacion de servicio médico.

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGETIC!
- Generacion de residuos peligrosos

DESCRIPCION DEL CRITERIO

RIESGOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

- Riesgos de Seguridad: Materializacion de accidente de trabajo
- Riesgo Fisico

- Riesgo Quimico

- Riesgo Psicosocial

- Riesgo Locativo: Caidas a mismo y a diferente nivel.
- Riesgo Bioldgico

- Riesgo Mecanico

- Riesgo Biomecanico

- Riesgo Publico

- Riesgo Tecnoldgico: Incendio y explosion

- Riesgos por Fendmenos Naturales

CUMPLIMIENTO

APOYO TECNICO REQUERIDO

OBSERVACIONES

(Indique aqui el documento que soporta su

respuesta o la razén de que no aplique la
disposi

Entregar certificados de calibracion de cada equipo de servicio
médico utilizado, (espirémetro, cabina de audiometria,
alcoholimetro, entre otros) deben estar vigentes de acuerdo con las
especificaciones del fabricante.

Criterios para la contratacién del servicio médico

Contractual

Seguridad y Salud en el Trabajo

Entregar copia de la habilitacion (licencia de funcionamiento) de la
empresa prestadora de servicios de salud.

Precontractual

Seguridad y Salud en el Trabajo

Entregar copia de la licencia de seguridad y salud del personal
responsable de la empresa prestadora de servicios de salud.

Precontractual

Seguridad y Salud en el Trabajo

Entregar copia de la habilitacion del servicio de transporte especial
de pacientes cuando sea requerido.

Precontractual

Seguridad y Salud en el Trabajo

Presentar certificacion de que el prestador del servicio implementa
el “Manual para la Gestion Integral de los Residuos Generados en la
Atencion en Salud y otras Actividades”

Precontractual

Sistema de Gestién Ambiental

Entregar los certificados de disposicion final de los residuos
hospitalarios y similares generados en la atencién prestada al SENA,
en un plazo no mayor a los noventa (90) dias después de recogidos
los residuos, indicando como minimo:

1. identificacién del certificado con consetivo Unico,

2. fecha de expedicion,

3. Identificacion de la empresa que emite el certificado,

4. Identificacion del generador,

5. Identificacion de las autorizaciones ambientales vigentes para el
manejo de RESPEL (Licencia Ambiental),

6. Identificacion de la persona natural que entrega los residuos,

7. ldentificacion de la empresa transportadora que entrega los
RESPEL,

8. Fecha de recibo en la instalacién y fecha(s) de gestién de los
residuos,

9. Descripciéon del
correspondiente,

10. Cantidades recibidas y gestionadas en peso (kg) y tipo(s)

11. Indicar el tipo de aprovechamiento, tratamiento o disposicién
final realizado.

residuo o subcorriente de RESPEL

Contractual

Sistema de Gestion Ambiental




Entregar copia del "Formato Anexo para la Consolidacion de los
Residuos Generados en Atencidn en Salud y Otras Actividades" con
la clasificacion mensual de los residuos hospitalarios generados
(reemplaza el formato RH1 a partir del 4 de octubre de 2025)

Contractual Sistema de Gestion Ambiental

ersales para el prestador de los servicios

Opcidn 1:
1. Certificado de implementacién del SG-SST firmada por el
Representante Legal y Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50
Horas o su actualizacién y/o Curso de 20 Horas vy licencia de

seguridad y salud en el trabajo del profesional del Responsable del Precontractual
SG-SST.

Sistema de Gestién de Seguridad
y Salud en el trabajo

3. Certificacién de autoevaluacién de estdndares minimos emitido
por ARL.

Personas Independientes: Certificacion Firmada por el
representante legal donde indique que es persona natural que no
tiene trabajadores a cargo y no esta obligada a implementar el
Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo.

8 8 v ) Sistema de Gestidn de Seguridad

Precontractual
y Salud en el trabajo

**Nota: De acuerdo con la resolucién 0312 de 2019 en el Pardgrafo 2 . No estan

ai los Esta Minimos los trabajadores independientes
con afiliacion voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la
Seccién 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo.

El personal contratado para la prestacion de servicios de salud que
desempefie actividades al interior de las instalaciones del SENA Contractual Sistema de Gestidn de Seguridad
debe contar con el esquema de vacunacién (Hepatitis B, Tetano, y Salud en el Trabajo

fiebre amarilla — Para zonas endémicas). (SI APLICA)

Normatividad Relacionada:

Resolucién 591 de 2024 - Manual para la gestion integral de los residuos generados en la atencién en salud y otras actividades y Guias

Resolucién 3100 de 2019 -Inscripcién de los prestadores de servicios de salud y de habilitacion de servicios de salud

Decreto 1072 de 2015 Articulo 2.2.4.6.1 - Sistema de gestion en seguridad y salud en el trabajo.

Decreto 780 de 2016 - Decreto Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccién Social

Resolucién 0312 de 2019 - Estandares minimos de seguridad y salud en el trabajo.
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