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Definir monto a utilizar recursos de la adici'én en actividades a
ggl‘.jls:-(')\:io RELA desarrollar en el Contrato de Intervenciones Colectivas No. 2835 del
: 26 de enero de 2026.
; Oficina de Factores de Riesgo del Ambiente, 2°. Piso Gobernacion del
LUGAR: Tolima.
. | Sandra Inés Garzén Guzman — Profesional Universitario —
REDACTADA POR: Supervisora,
ASISTENTES:
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO DEPENDENCIA
Hospital Santo Domingo
hsnp/;\h\lrg%um FATRICIA CALDERON Gerente ESE -Casabianca-
Tolima
Supervisora Secretaria de Salud-
SANDRA INES GARZON GUZMAN Profesional Direccion de Salud
Universitario Pudblica
AUSENTES:
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO DEPENDENCIA
ORDEN DEL DIA:

1. Informar recursos que se adicionaran al contrato 2835/2026
2. Definir las actividades que requieren ser adicionadas para cumplir con el objeto del

contrato en mencioén

3. Conclusiones

DESARROLLO DE LA REUNION:
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Siendo las 08:00 am., del dia 28 de agosto del afio en curso, se reunen la sefiora Sandra
Patricia Calderon Mayorquin, como Gerente del Hospital Santo Domingo ESE del municipio
del Casabianca, y, Sandra Inés Garzén Guzman, profesional Universitario de la Direcciéon de
Salud Publica — Secretaria de Salud del Tolima, en calidad de supervisora del contrato 2835
del 26 de enero de 2026, cuyo objeto es: CELEBRAR CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
CON EL HOSPITAL SANTO DOMINGO E.S.E. DEL MUNICIPIO DE CASABIANCA -
TOLIMA, PARA APOYAR LA GESTION DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL TOLIMA EN
LA EJECUCION DE ACTIVIDADES ENCAMINADAS A IMPLEMENTAR ACCIONES
INTERSECTORIALES, TRANSECTORIALES Y COMUNITARIAS DE PROMOCION DE LA
SALUD, PREVENCION Y GESTION DEL RIESGO MONITOREO Y EVALUACION PARA EL
CONTROL DE ENFERMEDADES Y FACTORES DE RIESGO EN LA POBLACION
EXPUESTA A SUSTANCIAS TOXICAS-PLAGUICIDAS Y QUIMICAS Y RESIDUOS
PELIGROSOS GENERADOS EN ATENCION EN SALUD Y ACCIONES DE PROMOCION
DE LA SALUD, PREVENCION DE LA ENFERMEDAD DE ORIGEN LABORAL, GESTION
DEL RIESGO Y CARACTERIZACION DE LA POBLACION INFORMAL EN AL AMBITO
LABORAL EN LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA, EN DESAROLLO
DE LOS PROYECTOS "CONTRUCCION DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
EN EL MARCO DE LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL DEPARTAMENTO DEL
TOLIMA" E “"INNOVACION EN LA GESTION INTERSECTORIAL DE LOS
DETERMINANTES SOCIALES QUE AFECTAN LA SALUD EN EL DEPARTAMENTO DEL
TOLIMA, con el fin de analizar la adicion de unos recursos asignados al programa de
factores de riesgo del ambiente, para lo cual se lleva a cabo la agenda del orden del dia
establecida:

1. Informar sobre los recursos que se adicionaran al contrato 2835/2026: Se manifiesta
por parte de la supervisora del contrato informa que, de acuerdo con los recursos
allegados a la Direccion de Salud Publica, le fueron asignados un total de
CINCUENTA MILLONES DE PESOS MI/CTE ($50.000.000,) razén por la cual se
decide que sean adicionados al contrato en mencién, en la necesidad de fortalecer las
actividades N°1 y N°3 relacionadas con las acciones de promocion de la salud y
prevencion del riesgo. Especificamente, los recursos se destinaran a ampliar los
procesos de capacitacion y caracterizacion de la poblacién, orientacién en
normatividad sanitaria vigente y adopcion de habitos protectores en entornos de
riesgo. Esta adicion busca transformar comportamientos institucionales vy
comunitarios, optimizar las practicas de seguridad y disminuir la incidencia de eventos
adversos en la salud de la poblacion del departamento.

2. Definir las actividades que requieren ser adicionadas para cumplir con el objeto del
contrato en mencion: Las actividades que se adicionan al contrato quedarian
estipuladas de acuerdo con los incrementos que se manifestaron anteriormente y que

se detallan a continuacién como son:;
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2.1 Apoyo a la Direccion de Salud Publica en acciones de promocion de la salud y
gestion del riesgo en el ambito laboral, mediante la realizacion de ocho (8)
encuentros colectivos con poblacién trabajadora perteneciente a la economia
popular y comunitaria, orientados a identificar los principales factores de riesgo
laborales y ambientales, especialmente los relacionados con el manejo y
exposicion a riesgo biolégicos, sustancias quimicas, medicamentos, radiaciones,
promoviendo practicas seguras para la prevencion de eventos adversos y la
proteccion de la salud de los trabajadores.

3. Conclusiones: Se determina que para el contrato 2835 del 26 de enero de 2026, se
inicia el proceso de adicion y modificacion del mismo para que los recursos asignados
al programa formes parte integral del contrato y se realicen las acciones pertinentes y
se realicen las acciones contempladas para dicha adicion.

COMPROMISOS Y TAREAS

COMPROMISOS Y TAREAS

RESPONSABLE

PLAZO
CUMPLIMIENTO

OBSERVACIONES

Solicitar el CDP, posterior a la
viabilidad del proyecto de inversion
de factores de riesgo del ambiente

Sandra Inés

Garzon G.

28 de agosto de
20225

Solicitar la adicion al contrato tan
pronto se cuente con el CDP por el
valor de los recursos a adicionar.

Sandra Inés

Garzon G.

Una vez se emita
el CDP

Como constancia, se firma por los asistentes a los veintiocho (28) dias del mes de agosto de

2026, en la ciudad de Ibagué:

NOMBRES Y APELLIDOS

FIRMA

SANDRA PATRICIA CALDERON MAYORQUIN

andra P Qalderon '*p

SANDRA INES GARZON GUZMAN
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