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NIT: 800102799-6
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D

TRD. 102.12.05
Saravena, Arauca, 72 SEP 2026

Doctor:

JUAN IGNACIO CIFUENTES SANTOS
Alcalde Municipio de Saravena

Ciudad

REF: PRESENTACION DE ESTUDIO PREVIO POR MODALIDAD DE MINIMA CUANTIA

Teniendo en cuenta lo establecido en los numerales 7 y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, y
el Articulo 2.2.1.2.1.5.1., del Decreto 1082 de 2015 y el Decreto 142 de 2023 Articulo 5°.
Modificacion del articulo 2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, me permito presentar el Estudio
de Necesidad, Oportunidad y Conveniencia para la contratacién, en los siguientes terminos.

OBJETO: “FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES Y COMUNITARIAS PARA
LA PROMOCION Y APLICACION DE LA CONCILIACION EN EQUIDAD COMO MECANISMO DE
RESOLUCION DE CONFLICTOS EN EL MUNICIPIO DE SARAVENA, DEPARTAMENTO DE ARAUCA”

CODIGO BANCO : A TIPO DE PRESUPUESTO
PROYECTOS CODIGO PlIP CODIGO UNSPSC ASIGNADO

90111603, 90101603;
86101710; 82131603;
82101802; 82101601;
82101505, 53103001;

2.3.2.02.02.009.12.03.02.01 -
Jornadas de formacion

SVNA817362026219 | 202600000021203 realizadas (FF: 1.1.02.03.002 -

53102516; 50202301; intgreses de moraj
44112005
CLASE DE MODALIDAD DE DEPENDENCIA
CONTRATO SELECCION RESPONSABLE PRESUPUESTO OFICIAL
SECRETARIA
PRESTOCIONDE | MINIMA CUANTIA GENERAL Y DE $40.999.600,00

GOBIERNO MPAL

1. DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO O NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER
CON EL PROYECTO.

La Constitucion Politica de Colombia establece como fines esenciales del Estado servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos
y deberes consagrados en la Constitucion, asi como facilitar la participacién de todos en las
decisiones que los afectan y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. En
este marco, el acceso a la justicia constituye una garantia fundamental para la ciudadania y
comprende no solamente la posibilidad de acudir a las autoridades judiciales, sino también el
acceso a mecanismos alternativos que permitan atender y resolver los conflictos de manera
oportuna, pacifica y efectiva.

En este contexto, los mecanismos alternativos de solucién de conflictos constituyen herramientas
que permiten a las personas gestionar sus diferencias mediante el dialogo, la concertacion y la
construccion de acuerdos, contribuyendo a la convivencia pacifica y al acceso efectivo a la justicia.
Entre estos mecanismos se encuentra ia conciliacion en equidad, mediante la cual personas
reconocidas por sus comunidades y con formacion para el ejercicio de esta labor orientan a las
partes en la busqueda de soluciones concertadas a sus controversias, de conformidad con el marco
juridico aplicable.
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En el municipio de Saravena se cuenta con cuarenta y cuatro (44) conciliadores en equidad,
reconocidos mediante la Resolucion No. 001 del 26 de enero de 2006, emanada del Juzgado Unico
del Circuito de Saravena, y la Resolucion No. 005 del 26 de julio de 2017, suscrita por el Juzgado
Promiscuo de Familia de Saravena. Estos actores cumplen una funcion relevante para la
comunidad, al promover alternativas gratuitas para la resolucion de conflictos y acercar
mecanismos de justicia a los habitantes del municipio. No obstante, se identifica la necesidad de
fortalecer y actualizar sus conocimientos en temas relacionados con la conciliacion en derecho,
conciliacion en equidad, métodos de resolucién de conflictos, rutas de acceso a la justicia y demas
contenidos relacionados con el ejercicio de sus funciones.

De igual manera, resulta necesario fortalecer las capacidades de otros actores comunitarios y
educativos frente al conocimiento y aplicacién de mecanismos de resolucién pacifica de conflictos.
En particular, los integrantes de los gobiernos escolares y los estudiantes de las instituciones
educativas constituyen actores importantes para la promocion de la convivencia, la prevencion de
situaciones conflictivas y el reconocimiento de alternativas de didlogo, concertacion y atencién
institucional. Por ello, se requiere desarrollar procesos de formacién sobre los Sistemas Locales
de Justicia, métodos de resolucion de conflictos, justicia restaurativa, servicios de justicia formal,
rutas de acceso a la justicia y demas herramientas que permitan fortalecer sus conocimientos y
capacidades.

En relacion con esta necesidad, el 20 de mayo de 2026, el Coordinador del Sistema Local de
Justicia de Saravena, Dr. Edgar Dario Luna Camperos, solicité a la Administracion Municipal la
realizacion de procesos de formacion en temas de conciliacion en derecho dirigidos a los
conciliadores en equidad y en temas relacionados con el Sistema Local de Justicia, con el proposito
de fortalecer los conocimientos y capacidades de los actores vinculados a estos mecanismos y
contribuir al adecuado desarrollo de sus funciones en beneficio de la comunidad.

Asi mismo, el municipio de Saravena cre6, mediante el Acuerdo Municipal No. 011 del 30 de mayo
de 2017, la implementacion del Sistema Local de Justicia (SLJ) como politica publica en el
municipio, orientada al fortalecimiento de las capacidades institucionales y comunitarias para
facilitar el acceso a la justicia y promover mecanismos adecuados para la prevencion, atencion y
resolucién de conflictos. Dentro de los compromisos relacionados con la implementacion y
fortalecimiento det Sistema Local de Justicia se encuentra el desarrollo de procesos de formacién
dirigidos a sus integrantes, como una accion necesaria para fortalecer sus competencias, promover
la articulacion y contribuir al funcionamiento y sostenibilidad del sistema.

En consecuencia, se evidencia la necesidad de desarrollar jornadas de formacién y acciones de
fortalecimiento dirigidas a los actores relacionados con la conciliacion en equidad y el Sistema
Local de Justicia, asi como a integrantes de los gobiernos escolares y estudiantes de las
instituciones educativas del municipio, con el fin de ampliar sus conocimientos sobre los
mecanismos de resoluciéon de conflictos y las rutas de acceso a la justicia. Estas acciones se
complementaran con actividades de divulgacion dirigidas a la comunidad, orientadas a dar a
conocer la labor de los conciliadores en equidad, los mecanismos alternativos de solucion de
conflictos y las rutas disponibles para la atencion de las controversias.

Por lo anterior, la Administracion Municipal de Saravena requiere implementar acciones
encaminadas al fortalecimiento de las capacidades institucionales y comunitarias para la promocion
y aplicacion de la conciliacion en equidad como mecanismo de resolucion de conflictos, mediante
jornadas de formacién, actividades de divulgacion y la realizacion de una jornada de Conciliaton
que permita acercar a la comunidad los mecanismos alternativos de solucién de conflictos y facilitar
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el conocimiento y utilizacion de las rutas de acceso a la justicia. Con estas acciones se busca
fortalecer las competencias de los actores vinculados al Sistema Local de Justicia, promover la
resolucion pacifica de conflictos en los entornos educativos y comunitarios y contribuir al
fortalecimiento del acceso a la justicia en el municipio de Saravena.

1.1 OBJETIVO GENERAL

e Fortalecer las capacidades institucionales y comunitarias para la promocion y aplicacion de
métodos de resolucion de conflictos en el municipio de Saravena, departamento de Arauca.

1.1.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Desarrollar procesos de formacion y fortalecimiento de conocimientos sobre mecanismos
de resolucioén de conflictos.

e Fortalecer los conocimientos de los estudiantes y representantes de los gobiemos
escolares sobre los Sistemas Locales de Justicia y los métodos de resolucion de conflictos.

o Fortalecer las competencias para la prevencion, gestion y transformacion pacifica de
conflictos en los espacios educativos y comunitarios.

e Fortalecer la divulgacion de las rutas, servicios y alternativas de acceso a la justicia y de la
congciliacién en equidad.

1.1.2. META DEL REQUERIMIENTO

Realizar jornadas de formacion y fortalecimiento de capacidades en mecanismos de resolucion de
conflictos, Sistemas Locales de Justicia y conciliacion en equidad, dirigidas a ciento noventa (190)
beneficiarios entre integrantes de gobiernos escolares, estudiantes de instituciones educativas y
congciliadores en equidad del municipio de Saravena, promoviendo el conocimiento, la prevencion
y la gestién pacifica de los conflictos, asi como el reconocimiento de las rutas y alternativas de
acceso a la justicia.

1.2 JUSTIFICACION

El acceso a la justicia constituye una garantia fundamental dentro del Estado Social de Derecho y
comprende la posibilidad de que las personas conozcan, utilicen y accedan de manera efectiva a
los mecanismos establecidos para la prevencion, atencion y resolucion de sus conflictos. En este
marco, los mecanismos alternativos de solucion de conflictos permiten promover el didlogo, la
concertacion y la construccion de acuerdos como herramientas para atender las controversias de
manera pacifica, contribuyendo al fortalecimiento de la convivencia y a la proteccion de los
derechos de la ciudadania.

La conciliacién en equidad constituye una alternativa de acceso a la justicia que se desarrolla en
el ambito comunitario a través de personas reconocidas por sus comunidades y habilitadas para
ejercer esta funcion. De acuerdo con la Ley 2220 de 2022, los conciliadores en equidad son
operadores autorizados de la conciliacion y su servicio es gratuito. La misma norma establece que
los municipios deben desarrollar Programas Locales de Justicia en Equidad orientados a fomentar,
desarrollar y fortalecer la conciliacion en equidad y otras formas de resolucion de conflictos en el
ambito comunitario.

En este sentido, el fortalecimiento de las capacidades de los conciliadores en equidad resulta
necesario para mantener actualizados sus conocimientos y favorecer el adecuado desarrollo de
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sus funciones. La Ley 2220 de 2022 contempla dentro del proceso de implementacion de la
conciliacion en equidad momentos relacionados con la formacioén, el nombramiento, la operacion y
el fortalecimiento y ampliacién de cobertura de la conciliacion, lo cual evidencia la importancia de
adelantar acciones permanentes de capacitacion y fortalecimiento de estos actores.

El municipio de Saravena cuenta con conciliadores en equidad que desarrollan una labor orientada
a facilitar alternativas comunitarias para la resolucion de conflictos. Por ello, se hace necesario
generar espacios de actualizacion y fortalecimiento en temas relacionados con conciliacion,
métodos de resolucién de conflictos, Sistemas Locales de Justicia, rutas de acceso a la justicia y
demas contenidos asociados con el ejercicio de sus funciones, de manera que puedan contar con
mayores herramientas para orientar y atender las situaciones que se presentan en sus
comunidades.

De igual manera, se requiere fortalecer los conocimientos de los integrantes de los gobiernos
escolares y de los estudiantes de las instituciones educativas del municipio frente a los Sistemas
Locales de Justicia, los métodos de resolucion de conflictos, la justicia restaurativa, los servicios
de justicia y las rutas de acceso a la justicia. La formacion de estos actores contribuye a generar
capacidades para reconocer y abordar los conflictos mediante el dialogo, la concertacion y otras
alternativas pacificas, fortaleciendo practicas de convivencia en los entornos educativos y
comunitarios.

Asi mismo, la realizacion de una jornada de Conciliaton permitira acercar a la comunidad la oferta
relacionada con la conciliacion en equidad y brindar informacién sobre las alternativas disponibles
para la atencién y resolucion pacifica de conflictos. Esta actividad se complementara con acciones
de divulgacion mediante cuiias radiales, material informativo y piezas audiovisuales, orientadas a
facilitar el conocimiento de los servicios, rutas de atencién y mecanismos de acceso a la justicia
disponibles para la ciudadania.

La Constitucién Politica reconoce la administracion de justicia como una funciéon estatal y
contempla la participacion de particulares en su ejercicio en los términos establecidos por la ley;
igualmente, garantiza el derecho de toda persona a acceder a la administracion de justicia. La Ley
2220 de 2022 desarrolla el régimen de conciliacion y establece, entre otros aspectos, la gratuidad
del servicio prestado por los conciliadores en equidad y la obligacion de las entidades territoriales
de promover y fortalecer los programas locales de justicia en equidad.

Por lo anterior, la Administracion Municipal de Saravena considera pertinente desarrollar el
proyecto; mediante jornadas de formacién dirigidas a conciliadores en equidad, integrantes de
gobiernos escolares y estudiantes, complementadas con actividades de divulgacién y una jornada
de Conciliatéon. Con estas acciones se busca fortalecer conocimientos, competencias y
capacidades para la promocion de métodos de resolucion pacifica de conflictos, contribuir al
fortalecimiento del Sistema Local de Justicia y acercar a la comunidad las alternativas existentes
para el acceso a la justicia.

1.3 PLAN DE DESARROLLO 2024-2027

La Administracion Municipal, dentro de su marco de sus competencias, el cual las entidades
territoriales pueden destinar recursos en proyectos prioritarios de gastos de inversion; de esta
manera se plantea en la parte estratégica y el plan de inversiones del Plan de Desarrollo Municipal
“2024-2027", asi:
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Linea Estratégica

5 SARAVENA TERRITORIO DE PAZ CON GOBERNABILIDAD.

Sector

JUSTICIA'Y DEL DERECHO

Programa Presupuestal

(1202) Promocion al acceso a la justicia.

Linea Base Producto

ND

Meta Cuatrienio

2

Producto 1

1203012 - Servicio de educacion informal en métodos alternativos
de solucion de conflictos

Indicador de producto

Jornadas de formacion realizadas (120301200)

Orientacion de fa Meta:

Corresponde a los procesos de formacion en temas de conciliacion|
en derecho dirigidos a los servidores publicos y operadores en
métodos de solucién de conflictos habilitados para conciliar, asi
como el fortalecimiento en las competencias, habilidades y técnicas|
de negociacion en resolucion de conflictos de los conciliadores en
equidad. Igualmente, refleja los procesos que se adelantan para la
implementacion de la conciliacion en equidad a través del MICE]
"Marco para la Implementacion de la Conciliacion en Equidad”, en el
cual, los candidatos deben aprobar cuatro fases del proceso de
formacién para obtener el titulo de Conciliadores en Equidad.

Alineacion: PDET: PAZ: X Etnias:

Aporte de Meta 1 al Pian de Desarrollo Territorial
Aporte Financiero $ 40.999.600.00
Aporte Ejecucion 1,00

1.3.2 Marco Normativo

CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA 1991

Articulo 2. Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia
nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia
de un orden justo. {...)

Articulo 13. Todas las personas nacen libres e iguales ante la ley, recibiran la misma
proteccién y trato de las autoridades y gozaran de los mismos derechos, libertades y
oportunidades sin ninguna discriminacién por razones de sexo, raza, origen nacional o
familiar, lengua, religion, opinién politica o filoséfica. (...}

Articulo 22. La paz es un derecho y un deber de obligatorio cumplimiento.

Articulo 29. El debido proceso se aplicara a toda clase de actuaciones judiciales y
administrativas. Nadie podra ser juzgado sino conforme a leyes preexistentes al acto que
se le imputa, ante juez o tribunal competente y con observancia de la plenitud de las formas
propias de cada juicio. En materia penal, la ley permisiva o favorable, aun cuando sea
posterior, se aplicara de preferencia a la restrictiva o desfavorable. (...)

Articulo 228. La Administracion de Justicia es funcién publica. Sus decisiones son
independientes. Las actuaciones seran publicas y permanentes con las excepciones que
establezca la ley y en ellas prevalecera el derecho sustancial. Los términos procesales se
observaran con diligencia y su incumplimiento sera sancionado. Su funcionamiento sera
desconcentrado y auténomo.

Articulo 228. Se garantiza el derecho de toda persona para acceder a la administracion de
justicia. La ley indicara en qué casos podra hacerlo sin la representacion de abogado.

LEY 270 DE 1996: Estatutaria de la Administracion de Justicia.
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ARTICULO 2. ACCESO A LA JUSTICIA. El Estado garantiza el acceso de todas las personas a
la administracién de justicia. Sera de su cargo el amparo de pobreza y sera fortalecido el servicio
de defensoria publica. En cada municipio habréa como minimo una oficina de la Defensoria del
Pueblo compuesta por al menos un Defensor Municipal y un Defensor Pablico. Debera garantizarse
el acceso a la justicia a todas las personas, con independencia de sus circunstancias personales,
medios o conocimientos, procurando la permanente actualizacion de los recursos disponibles y la
formacién adecuada de los servidores publicos y de las personas para garantizar el acceso a la
justicia. Las personas que demanden la tutela de sus derechos e intereses podran hacerlo a través
de los medios tecnologicos y digitales que para el efecto se establezcan. (...}

LEY 434 DE 1998: Por la cual se crea el Consejo Nacional de Paz, se otorgan funciones y se dictan
otras disposiciones.

LEY 446 DE 1998: Por la cual se adoptan como legislacion permanente algunas normas del
Decreto 2651 de 1991, se modifican algunas del Cédigo de Procedimiento Civil, se derogan otras
de la Ley 23 de 1991 y del Decreto 2279 de 1989, se modifican y expiden normas del Cédigo
Contencioso Administrativo y se dictan otras disposiciones sobre descongestion, eficiencia y
acceso a la justicia.

LEY 1437 DE 2011: Por la cual se expide el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

LEY 1448 DE 2011: Por la cual se dictan medidas de atencion, asistencia y reparacion integral a
las victimas del conflicto armado interno y se dictan otras disposiciones.

LEY 1755 DE 2015: Por medio de la cual se regula el Derecho Fundamental de Peticién y se
sustituye un titulo del Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

LEY ESTATUTARIA 1757 DE 2015: “Por la cual se dictan disposiciones en materia de promocion
y proteccién del derecho a la participacion democratica”.

LEY 1801 DE 2016: Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana.

LEY 2220 DE 2022: Por medio de la cual se expide el Estatuto de Conciliacion y se dictan otras
disposiciones.

LEY 2294 DE 2023. Por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrolio 2022-2026 “Colombia
Potencia Mundial de la Vida”.

LEY 2421 DE 2024: Por la cual se modifica la Ley 1448 de 2011 y se dictan otras disposiciones
sobre reparacion a las victimas del conflicto armado interno.

DECRETO 1818 DE 1998: Por medio del cual se expide el Estatuto de los mecanismos alternativos
de solucién de conflictos.

DECRETO NACIONAL 4100 DE 2011. Por el cual se crea y organiza el Sistema Nacional de
Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario, se modifica la Comision Intersectorial de
Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario y se dictan otras disposiciones.
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DECRETO NACIONAL 1829 DE 2013: Por el cual se reglamentan algunas disposiciones de las
Leyes 23 de 1991, 446 de 1998, 640 de 2001 y 1563 de 2012.

DECRETO NACIONAL 1069 DE 2015: Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Justicia y del Derecho.

DECRETO LEY 885 DE 2017: (Declarado Exequible por la Sentencia de la Corte Constitucional
C-608 de 2017). “Por medio del cual se modifica la Ley 434 de 1998 y se crea el Consejo Nacional
de Paz, Reconciliacién y Convivencia”.

DECRETO MUNICIPAL 04 DE 2021. Por medio del cual se adopta la actualizacion del manual de
contratacion, supervision e interventoria de la Alcaldia de Saravena, Departamento de Arauca.

DECRETO MUNICIPAL 35 DE 2024. Por medio del cual se aprueba la actualizacion del manual
de contratacion.

DECRETO MUNICIPAL 001 DE 2026. Por medio de la cual se establecen las cuantias de
contratacion publica en el Municipio de Saravena, Departamento de Arauca, durante [a vigencia
fiscal 2026.

ACUERDO MUNICIPAL NO. 05 DE 2024. Por el cual se adopta el plan de desarrollo del municipio
de Saravena 2024 — 2027, y se dictan otras disposiciones.

RESOLUCION NO. 001 DEL 26/01/2006 "Por la cual se hace la seleccion de los Conciliadores en
Equidad" emanada por el Juzgado Unico del Circuito de Saravena.

RESOLUCION NO. 005 DEL 26 DE JULIO DE 2017 “Por medio del cual se nombran conciliadores
en equidad”.

1.4. LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

Ley 80 de 1993. Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica.

Ley 1150 de 2007. Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia
en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacién con Recursos
Publicos.

Dispone el articulo 2° “La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades
de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa,
con base en las siguientes reglas...”

Ley 1474 de 2011. Por el cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion
publica.

Dispone en el articulo 94 Paragrafo 2° adicidénese al articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 el siguiente

numeral. La contratacion cuyo valor no exceda del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad
independiente de su objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes reglas.
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a) Se publicara una invitacion, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefialara el
objeto a contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas.
b) El término previsto en la invitacién para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia habil.
¢) La entidad seleccionara, mediante comunicacién de aceptacion de la oferta, la propuesta con el
menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas.

d) La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituyen para todos los efectos el contrato
celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

Decreto 1860 de 2021: ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima
cuantia. Las siguientes reglas son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del diez por
ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia
la informacion a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma
como el interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige
esta dltima, el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las
obligaciones de las partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago
contra entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige
capacidad financiera debe indicar como hara la verificacion correspondiente en la
invitacién.

3. La invitacion se publicard por un término no inferior a un (1) dia habil para que los
interesados se informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los
cuales seran contestados por la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar
ofertas. De conformidad con el paragrafo del presente articulo, dentro del mismo término
para formular observaciones se podran presentar las solicitudes para limitar la convocatoria
a Mipyme colombianas.

4. La Entidad Estatal incluird un cronograma en la invitacion que debera tener en cuenta los
términos minimos establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma
se establecera: i) el término dentro del cual la Entidad Estatal respondera las observaciones
de que trata el numeral anterior. ii) El término hasta el cual podra expedir adendas para
modificar la invitacion, el cual, en todo caso, tendra como limite un dia habil antes a la fecha
y hora prevista para la presentacion de ofertas de que trata el Gltimo plazo de este numeral,
sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas para modificar
el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicaran en el horario
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que
publicara un aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limité a Mipyme
0 si podra participar cualquier ofro interesado. iv) Finalmente, se dispondra un término
adicional dentro del cual los proponentes podran presentar sus ofertas, el cual sera de
minimo un (1) dia habil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita
o no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio
cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe
verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor
precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar
las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley
1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo en la invitacion para recibir
los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no
se establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de
que finalice el traslado del informe de evaluacion.
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6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante minimo un (1) dia habil,
para que durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberan ser
respondidas por la Entidad Estatal antes de realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las
condiciones establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En la
aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del
supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicarg los criterios de que trata el articulo 35 de la
Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del
presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.

PARAGRAFO. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069
de 2020, en estos procedimientos de seleccion para Mipyme se aplicara lo prescrito en los articulos
2212422 a22.1.2.4.24 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del
presente articulo, las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibiran durante el término
previsto en dicho numeral. Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se indicara
si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra
participar cualquier Mipyme nacional.

Las modalidades de seleccion fueron adoptadas mediante Decreto Niimero 001 del 02 de enero
de 2026 de la siguiente manera:

MUNICIPIO DE SARAVENA, DEPARTAMENTO DE ARAUCA

= EN SMLMV
ANO FISCAL VALOR TOTAL APROPIACION ($1.750.905,00)
2026 $119.895.999.738,85 68.476,59
CUANTIAS REQUERIMIENTO LEGAL VALOR
P . : Superior a
LICITACION Superior a la menor cuantia. $490.253.400,01
Las entidades que tengan un presupuesto anual inferior a
CTJE\T\S‘& 120.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia t?:sst:esi‘;ggggi:%gz)
sera hasta 280 salarios minimos legales mensuales. B
MINIMA Seré la contratacion cuyo valor no excede del diez por ciento
: (10%) de la menor cuantia de la entidad, independientemente Hasta $49.025.340,00
CUANTIA -
de su objeto.

Teniendo en cuenta las modalidades de seleccién analizadas contenidas en la Ley 80 de 1993, en
la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, esta entidad concluye que la
seleccion del contratista que ejecutara el proyecto se realizara mediante SELECCION DE MINIMA
CUANTIA y se regira por la normatividad vigente.

2 DESCRIPC!()N’ DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.1 OBJETO PARA CONTRATAR

El objeto del proyecto a contratar es: “FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES
INSTITUCIONALES Y COMUNITARIAS PARA LA PROMOCION Y APLICACION DE LA
CONCILIACION EN EQUIDAD COMO MECANISMO DE RESOLUCION DE CONFLICTOS EN
EL MUNICIPIO DE SARAVENA, DEPARTAMENTO DE ARAUCA”.
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2.1 ALCANCE DEL OBJETO

El proyecto comprende el desarrollo de acciones de formacién, fortalecimiento de capacidades y
divulgacion orientadas a promover el conocimiento y aplicacion de los mecanismos de resolucion
pacifica de conflictos en el municipio de Saravena. Para ello, se realizaran jornadas de formacion
dirigidas a treinta (30) integrantes de los gobiernos escolares, ciento veinte (120) estudiantes de
cuatro (4) instituciones educativas y cuarenta (40) conciliadores en equidad, abordando temas
relacionados con los Sistemas Locales de Justicia, conciliacion en equidad, métodos de resolucion
de conflictos, justicia restaurativa y rutas de acceso a la justicia.

Asi mismo, el proyecto contempla la realizacién de una jornada de Conciliaton, acompafiada de
acciones de divulgacién y sensibilizacion mediante cufia radial, video promocional y material
informativo, con el propdsito de dar a conocer a la comunidad la labor de los conciliadores en
equidad y las alternativas disponibles para la atencion y resolucion pacifica de conflictos. Con estas
acciones se busca fortalecer las capacidades institucionales y comunitarias, promover el uso de
mecanismos alternativos de solucién de conflictos y facilitar el acercamiento de la ciudadania a las
rutas de acceso a la justicia.

2.2 CLASIFICACION DE LOS BIENES Y SERVICIOS:
Decreto 142 de 2023, articulo 5, numeral 2. La descripcion del objeto a contratar identificado con

el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios, de ser posible, o de lo contrario con el tercer
nivel.

COGIGO UNSPSC PRODUCTO
90111603 Salas de reuniones o banquetes
90101603 Servicios de caterin
86101710 Servicios de formacion pedagogica
82131603 Servicios de produccion de videos
82101802 Servicios de produccion publicitaria
82101601 Publicidad en radio
82101505 Publicidad en volantes o cupones
53103001 Camisetas (t-shirts) para hombre
53102516 Gorras
50202301 Agua
44112005 Libretas de citas o repuestos

2.3 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

De conformidad con el marco normativo de contratacion estatal, Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007, el Decreto 1082 de 2015, el Municipio de Saravena define el contrato a celebrar como un
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS.
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3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

El contratista debera prestar los servicios y entregar los elementos requeridos por la administracion
del municipio de Saravena, con las caracteristicas técnicas y cantidades establecidas en el
presupuesto general del proyecto.

CONVOCATORIA E IDENTIFICACION DE LOS BENEFICIARIOS (AS)

La convocatoria e identificacion de los beneficiarios se realizara a través de la Secretaria General
y de Gobierno de la Alcaldia Municipal de Saravena, en articulacién con el Sistema Local de Justicia
y las instituciones educativas participantes. Se coordinara la convocatoria de los conciliadores en
equidad, integrantes de los gobiernos escolares y estudiantes, de acuerdo con los criterios y grupos
definidos para el desarrollo de las jornadas de formacion.

COORDINACION EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES

El contratista debera coordinar previamente con la Secretaria General y de Gobierno Municipal y
el Enlace Municipal de Victimas la programacion, organizacion, entrega y desarrollo de los bienes
y servicios requeridos para la ejecucion del proyecto, atendiendo las orientaciones del Supervisor
y garantizando el cumplimiento de las cantidades, especificaciones técnicas, condiciones de
entrega y demas requerimientos establecidos contractualmente, con el fin de asegurar el desarrollo
oportuno y adecuado de las actividades previstas.

1) JORNADAS DE CAPACITACION:

Las jornadas de capacitacion son importantes porque permiten fortalecer los conocimientos y
capacidades de los integrantes de los gobiernos escolares y de los conciliadores en equidad sobre
los Sistemas Locales de Justicia, los métodos de resolucién de conflictos, la justicia restaurativa y
las rutas de acceso a la justicia. Estos espacios favorecen la prevencién y gestion pacifica de
conflictos, fortalecen la participacion comunitaria y educativa y contribuyen al adecuado
funcionamiento del Sistema Local de Justicia en el municipio de Saravena.

iTEM 1.1.
CODIGO UNSPSC 86101710
DENOMINACION DEL SERVICIO SERVICIO DE EDUCACION INFORMAL
DENOMINACION TECNICA DEL
SERVICIO TALLER
UNIDAD DE MEDIDA Taller

Jornada de formacion dirigido a los integrantes de los gobiernos escolares en las
instituciones educativas del Municipio de Saravena. Permite fortalecer los
conocimientos sobre los Sistemas Locales de Justicia, los métodos de resolucion
de conflictos y las rutas de acceso a la justicia, brindandoles herramientas para
promover el didlogo, la prevencién y la gestion pacifica de conflictos en los
entornos educativos.

TEMATICA:

Descripcion General % SlS_T[EMAS LOCALES D_E \.JUSTIC|A . o

- Objetivos generales - Objetivos especificos - Objetivos que se buscan con los
SLJ. - Beneficios de la implementacién de SLJ7 - Instancias de coordinacién -
Marco normativo y reglamentario - Normas en el derecho colombiano - Enfoques
diferenciales al implementar la estrategia de SLJ - Proceso de implementacion
de los SLJ - Constitucion y formalizacion del SLJ - Funcionamiento de los SLJ -
Métodos de resolucion de conflictos - Servicios de justicia formal - Justicia
transicional - Justicia restaurativa - Reglamento de funcionamiento del comité
local de justicia - seguimiento a los SLJ - Sostenibilidad de los SLJ.

Calle 25 N° 15-40 Barrio Centro - Codigo Postal: 815010
¥ @ aicaldiadesaravena - Teléfono: (+57) 8882055 - www.saravena-arauca.gov.co
gobierno@saravena-arauca.gov.co - alcaldia@saravena-arauca.gov.co

oo



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ARAUCA
MUNICIPIO DE SARAVENA

NIT: 800102799-6

TRD. 102.12.05

Metodologia:

- Beneficiarios; treinta (30) integrantes de ios gobiernos escolares de las
instituciones educativas del Municipio de Saravena. (psicoorientadora, personero
estudiantil, contralor estudiantes y demas que apliquen).

Numero de Grupos: 1.

- Duracion: dos (02) sesion de cuatro (04) horas cada sesion.

CANTIDAD N° TALLERES A RECIBIR
GRUPO MODALIDAD | seisTENTES X CADA GRUPO
GRUPO #1: o ]
Integrantes TEORICO -
Gobiernos PRACTICA
30 1
Escolares
TOTAL DE TALLERES DIRIGIDOS: 2

Condiciones logisticas: Cada taller debera realizarse en un auditorio o salon
de eventos que cuente con servicio de sonido, mobiliario, equipo de computo y
ayudas audiovisuales, garantizando un ambiente adecuado para el aprendizaje
y la participacion activa de los asistentes.

Perfil Profesional: Profesional en Derecho con tarjeta profesional vigente, que
acredite un (1) Diplomado, Seminario y/o Curso en Conciliacion y/o areas afines.
Minimo una (1) Certificacién laboral relacionada a su profesion.

e Planillas de asistencia con enfoque diferencial

¢ Registro fotografico

» Documento que acredite la vinculacion del profesional de apoyo, cuando
Soporte aplique.

e Planilla de pago de la seguridad social integral

+ |nforme del capacitador con sus respectivos anexos

e  Certificado de paz y salvo del Tallerista

Cantidad 2

iTEM 1.2.
CODIGO UNSPSC 86101710
DENOMINACION DEL SERVICIO SERVICIO DE EDUCACION INFORMAL
DENOMINACION TECNICA DEL
SERVICIO EALER
UNIDAD DE MEDIDA Taller

Jornada de formacioén dirigido a los estudiantes de instituciones educativas del
Municipio de Saravena. Permite fortalecer en los estudiantes el conocimiento
sobre los Sistemas Locales de Justicia, los métodos de resolucion de conflictos
y las alternativas de acceso a la justicia, brindandoles herramientas para
identificar y abordar los conflictas mediante el didlogo y la concertacion.

TEMATICA:

Descripcién General * SISTEMAS LOCALES DE JUSTICIA

- Funcionamiento de los SLJ - Métodos de resolucion de conflictos
- Servicios de justicia formal

- Justicia transicional

- Justicia restaurativa

- Reglamento de funcionamiento del comité local de justicia

- seguimiento a los SLJ

- Sostenibilidad de los SL.J

f© alcaldiadesaravena - Teléfono: {(+57) 8892055 - www.saravena-arauca.gov.co
k\(mm mtliculfaral gobierno@saravena-arauca.gov.co - alcaldia@saravena-arauca.gov.co
/‘-—-“‘*\‘_,/,

( "i % Calle 25 N° 15-40 Barrio Centro - Cédigo Postal: 815010



TRD. 102.12.05

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ARAUCA
MUNICIPIO DE SARAVENA

NIT: 800102799-6

Metodologia:

- Beneficiarios; ciento veinte (120) estudiantes de 4 instituciones educativas del
Municipio de Saravena. Treinta estudiantes por institucién educativa impactada.
Numero de Grupos; 4

- Duracién: una (01) sesion de cuatro (04) horas cada sesion.

arupo | wommuons [ SRS, [ e Ao
GRUPO #1 30 1
GRUPO #2 TEQRICO ) 30 1
GRUPO #3 FERETIER 30 1
GRUPO #4 30 1
TOTAL DE TALLERES DIRIGIDOS: 4

Condiciones logisticas: Cada taller debera realizarse en un auditorio o salén
de eventos que cuente con servicio de sonido, mobiliario, equipo de coémputo y
ayudas audiovisuales, garantizando un ambiente adecuado para el aprendizaje
y la participacion activa de los asistentes.

Perfil Profesional: Profesional en Derecho con tarjeta profesional vigente, que
acredite un (1) Diplomado, Seminario y/o Curso en Conciliacidn y/o areas afines.
Minimo una (1) Certificacion laboral relacionada a su profesion.

e Planillas de asistencia con enfoque diferencial
¢ Registro fotografico
e Documento que acredite la vinculacion del profesional de apoyo, cuando

Soporte aplique.
Planilla de pago de la seguridad social integral
Informe del capacitador con sus respectivos anexos
Certificado de paz y salvo del Tallerista
Cantidad 4
ITEM 1.3.
CODIGO UNSPSC 86101710

DENOMINACION DEL SERVICIO

SERVICIO DE EDUCACION INFORMAL

DENOMINACION TECNICA DEL
SERVICIO

TALLER

UNIDAD DE MEDIDA

Taller

Descripcion General

Jornada de formacion dirigido a los conciliadores en equidad del Municipio de
Saravena. Permite actualizar y fortalecer los conocimientos de los conciliadores
en equidad sobre los Sistemas Locales de Justicia, los métodos de resolucion de
conflictos, la justicia restaurativa y las rutas de acceso a la justicia. Ademas,
brinda herramientas para el adecuado ejercicio de su labor comunitaria,
fortaleciendo la atencion, orientacion y resolucion pacifica de conflictos en el
municipio de Saravena.

o
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TEMATICA:

SISTEMAS LOCALES DE JUSTICIA

- Objetivos generales

- Objetivos especificos

- Objetivos que se buscan con los SLJ.

- Beneficios de la implementacion de SLJ7

- Instancias de coordinacion

- Marco normativo y reglamentario

- Normas en el derecho colombiano

- Enfoques diferenciales al implementar la estrategia de SLJ
- Proceso de implementacion de los SLJ

- Constitucion y formalizacion del SLJ

- Funcionamiento de los SLJ

- Métodos de resolucién de conflictos

- Servicios de justicia formal

- Justicia transicional

- Justicia restaurativa

- Reglamento de funcionamiento del comité local de justicia
- seguimiento a los SLJ

- Sostenibilidad de los SLJ

Metodologia:

- Beneficiarios; cuarenta (40) conciliadores en equidad del Municipio de
Saravena.

Numero de Grupos; 1

- Duracion: dos (02) sesiones de cuatro (04) horas cada sesion.

CANTIDAD | N° TALLERES A RECIBIR
GRUPO MODALIDAD | AsISTENTES X CADA GRUPO
GRUPO #1: TEORICO - s !
Conciliadores en PRACTICA
Equidad 40 1
TOTAL DE TALLERES DIRIGIDOS: 2

Condiciones logisticas: Cada taller debera realizarse en un auditorio o saldén
de eventos que cuente con servicio de sonido, mobiliario, equipo de computo y
ayudas audiovisuales, garantizando un ambiente adecuado para el aprendizaje
y la participacion activa de los asistentes.

Perfil Profesional: Profesional en Derecho con tarjeta profesional vigente, que
acredite un (1) Diplomado, Seminario y/o Curso en Conciliacién y/o areas afines.
Minimo una (1) Certificacion laboral relacionada a su profesion.

e Planillas de asistencia con enfoque diferencial
e Registro fotografico
e Documento que acredite la vinculacion del profesional de apoyo, cuando

Soporte aplique.
Planilla de pago de la seguridad social integral
Informe del capacitador con sus respectivos anexos
Certificado de paz y salvo del Tallerista

Cantidad 2
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DEPARTAMENTO DE ARAUCA

REPUBLICA DE COLOMBIA

MUNICIPIO DE SARAVENA
NIT: 800102799-6

iTEM 1.4.
CODIGO UNSPSC 90101603
DENOMINACION DEL BIEN REFRIGERIO
DENOMINACION TECNICA DEL BIEN | Refrigerio
UNIDAD DE MEDIDA Unidad

Descripcion General

Refrigerio: Consta de Sandwich de pollo con vegetales y/o arepa rellena de pollo
con vegetales en empaque individual y jugo en empaque tetra pack o jugo natural
en empaque individual. Se entregara un (01) refrigerio a cada uno de los
participantes.

: CANTIDAD N° REFRIGERIOS
GRUPO | N°TALLERES | \q|STENTES | A ENTREGAR
Jornada de
formacién
dirigido a los
integrantes de
los gobiernos
escolares
Jornada de
formacion
dirigido a los
estudiantes de
instituciones
educativas
Jornada de
formacion

dirigido a los 2 40 80
conciliadores en
equidad

TOTAL DE REFRIGERIOS A ENTREGAR: 260

4 30 120

e  Certificado de Manipulacién y Alimentos

s Pago de Seguridad Social de quien presta el servicio cuando aplique
Soporte s  Registro fotografico

e Planillas con enfoque diferencial

e Pazy Salvo recibido a satisfaccion por el Supervisor
Cantidad 260

REQUISITOS DE CALIDAD PARA REFRIGERIOS:

e Frescura: Todos los ingredientes deben estar frescos y en buen estado.

¢ Inocuidad: La preparacion debe cumplir con las normas de manipulacion de alimentos
(Resolucion 2674 de 2013 del Ministerio de Salud de Colombia).

e Temperatura: Debe entregarse caliente o en condiciones adecuadas para consumo

inmediato.

ITEM 1.5.

CODIGO UNSPSC

50202301

DENOMINACION DEL BIEN

AGUA EN BOTELLA

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN

Agua en Botella
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NIT: 800102799-6

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN

Agua en Botella

UNIDAD DE MEDIDA

Unidad

Descripcion General

Hidratacion: Agua en botella presentacion de 600 ml. La hidratacién sera
entregada a los participantes durante los talleres. Se entregara dos (2) botellas
de agua a cada uno de los participantes.

CANTIDAD
ASISTENTES

N° BOTELLAS DE

GRUPO AGUA A ENTREGAR

N° TALLERES

Jornada de
formacion
dirigido a los
integrantes de
los gobiernos
escolares
Jornada de
formacion
dirigido a los
estudiantes de
instituciones
educativas
Jornada de
formacion
dirigido a los 2
conciliadores en
equidad

TOTAL DE HIDRATACION A ENTREGAR:

120

240

40 160

520

e  Actas de Almacén Municipal

Soporte e Registro fotografico

e Planillas de Enfoque Diferencial
Cantidad 520

ITEM 1.6.

CODIGO UNSPSC 44112005
DENOMINACION DEL BIEN AGENDA INSTITUCIONAL
DENOMINACION TECNICA DEL BIEN | Agenda
UNIDAD DE MEDIDA Unidad

Descripcion General

AGENDA INSTITUCIONAL 5 MATERIAS (PASTA DURA). Tamafo medida
Carta (14cmx21,6 cm), vertical. Cantidad interior:100 hojas. Interior:
Cuadriculado en todas las hojas internas (cuadro 5 mm). Impresion interior:1 tinta
(1 color), en ambas caras. Hoja de calendarios (al inicio): 1 hoja impresa a 2
caras. Cara A: Calendario 2026 / Cara B: Calendario 2027. Impresion: varias
tinta- Separadores (5 materias): 5 separadores en cartulina 250-300 g/m2
Impresion full color (CMYK) Con disefio institucional definido por la Alcaldia (arte
articulado por la entidad) uno para cada separador de forma diferente. Laminado
de separadores: mate. Cubierta: Pasta dura (carton 1,8-2,5 mm). Portada y
contraportada full color con disefio de la Alcaldia. Laminado Encuadernacion:
Anillado doble. Las cuales seran entregadas a los Conciliadores en Equidad del
Municipio de Saravena.

Soporte

e Actas de Almacén Municipal
¢ Registro fotografico
o Planillas de Enfoque Diferencial

Cantidad

40

¢ 8
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DEPARTAMENTO DE ARAUCA

REPUBLICA DE COLOMBIA

MUNICIPIO DE SARAVENA
NIT: 800102799-6

iTEM 1.7.
CODIGO UNSPSC 53103001
DENOMINACION DEL BIEN CAMISETA TIPO POLO
DENOMINACION TECNICA DEL BIEN | Camiseta
UNIDAD DE MEDIDA Unidad

Descripcion General

Camiseta tipo polo estampadas:

* Pechera con dos botones, cuellos y pufios tejidos tono a tono.

* Refuerzo en el cuello con tela Oxford.

* Material 100% algodon.

* Hilo e hilazas de poliéster.

*Tallas S, M, L, y XL. Incluye logos alusivos estampados en la parte izquierda.
se entrega un (1) polo personalizado por cada beneficiario, con el identificador
visual de su unidad productiva previamente aprobado, como muestra practica y
complementaria del proceso formativo. Las cudles seran entregadas a los
Conciliadores en Equidad del Municipio de Saravena.

o Actas de Almacén Municipal

Soporte e  Registro fotografico

Planillas de Enfoque Diferencial
Cantidad 40

ITEM 1.8.

CODIGO UNSPSC 53102516
DENOMINACION DEL BIEN GORRA
DENOMINACION TECNICA DEL BIEN | Gorra
UNIDAD DE MEDIDA Unidad

Descripcion General

GORRA: Gorra en pafio drill grueso con bordado frontal. Las cuales seran
entregadas a los Conciliadores en Equidad del Municipio de Saravena.

Soporte

e Actas de Almacén Municipal
e  Registro fotografico
e Planilias de Enfoque Diferencial

Cantidad

40

2) EVENTO DE CONCILIATON:

El evento de Conciliatéon es importante porque permite acercar a la comunidad de Saravena a los
mecanismos alternativos de solucion de conflictos, facilitando el acceso gratuito a la conciliacion
en equidad y brindando orientacion sobre las rutas disponibles para la atencién de controversias.
La actividad permitira a los conciliadores en equidad desarrollar su labor de manera organizada y
directa con la ciudadania, promoviendo el didlogo, la concertacién y la resolucién pacifica de

conflictos.

Ademads, mediante la cufia radial, video promocional y plegable informativo, se fortalecera ia
divulgacion de la jornada y el conocimiento de la comunidad sobre la labor de los conciliadores en
equidad y las alternativas de acceso a la justicia. La disposiciéon de espacio, equipos, papeleria y

elementos logisticos permitira

desarrollar adecuadamente la recepcion y orientacion de los casos

que sean presentados durante la Conciliatén, contribuyendo al fortalecimiento del Sistema Local
de Justicia y a una mayor apropiacion comunitaria de estos mecanismos.

>
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ITEM 2.1.
CODIGO UNSPSC 90111603
DENOMINACION DEL SERVICIO ALQUILER DE SITIO
DENOMINACION TECNICA DEL Alquiler de Sitio
SERVICIO
UNIDAD DE MEDIDA Hora

Alquiler de sitio, incluye: - Alquiler de cuatro (04) Mesas con su respectivo
mantel, ademas de silleteria para cada uno de los conciliadores participantes al
evento Conciliaton. - Alquiler de cuatro (04) Computadores portatiles para el
desarrollo de las actividades dentro del marco de la “Conciliatén”. - Alquiler de
una impresora con caracteristica minima L3110. - Papeleria e impresiones. -
Formato de recepcion de posibles casos presentados.

Descripcion General

e Certificado de Recibido a Satisfaccion por el Supervisor.

Soporte e Registro Fotografico

e Certificado de Paz y Salvo cuando aplique.
Cantidad 8

ITEM 2.2,

CODIGO UNSPSC 82101601
DENOMINACION DEL SERVICIO ELABORACION CUNA RADIAL INFORMATIVA
DENOMINACION TECNICA DEL . = . .
SERVICIO Elaboracién cuiia Radial Informativa

UNIDAD DE MEDIDA Unidad

Elaboracion de cufia radial; elaboracion de cufia informativa dirigida a la
comunidad en general sobre la jornada Conciliaton a realizar en el Municipio de
Descripcion General Saravena para la solucion de conflictos de manera gratuita y la importancia de
la participacion de los ciudadanos como una alternativa eficiente y eficaz de
acceso a la justicia. Cada cufa radial tendra una duracion de 30 segundos.

o  Certificado de Aprobacion por la Oficina Municipal de Prensa

Soporte o  Entregar en medio digital USB.
e  Certificado de Recibido a Satisfaccion por el Supervisor.

Cantidad 1

ITEM 2.3.
CODIGO UNSPSC 82101601
DENOMINACION DEL SERVICIO DIFUSION DE CUNA RADIAL
DENOMINACION TECNICA DEL | . . : .
SERVICIO Difusiéon de Cuia Radial
UNIDAD DE MEDIDA Unidad

Difusion de cufia radial; se realizara el servicio de difusion de cufia radial dirigida
Descripcion General a la comunidad en general con el fin de brindar informacion clara y oportuna
sobre la jornada Conciliatén a desarrollar en el Municipio de Saravena.

o Certificado del Medio Radial de la respectiva difusién

Sopons e  Certificado de Recibido a Satisfaccion por el Supervisor.
Cantidad 50
ITEM 2.4.
CODIGO UNSPSC 90101603
DENOMINACION DEL BIEN ALMUERZO
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DEPARTAMENTO DE ARAUCA
MUNICIPIO DE SARAVENA

REPUBLICA DE COLOMBIA

NIT: 800102799-6

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN

Almuerzo

UNIDAD DE MEDIDA

Unidad

Descripcion General

Almuerzo: Compuesto por: Sopa, Porciéon de proteina, Porcién de Verduras,
Porcion de Tubérculos, Porcion de cereal. Bebida gaseosa y/o limonada en vaso
de 12 Oz. cada conciliador en equidad participante recibira un (01) almuerzo.

e Certificado de Manipulacion y Alimentos

e Pago de Seguridad Social de quien presta el servicio cuando aplique
Soporte e  Registro fotografico

e Planillas con enfoque diferencial

e Pazy Salvo recibido a satisfaccion por el Supervisor
Cantidad 40

ITEM 2.5.

CODIGO UNSPSC 90101603
DENOMINACION DEL BIEN REFRIGERIO
DENOMINACION TECNICA DEL BIEN Refrigerio
UNIDAD DE MEDIDA Unidad

Descripcion General

Refrigerio: empanada de pollo y/o carne con vaso de jugo en vaso desechable
de 11 Oz, sellado. se entregara dos (02) refrigerios por cada conciliador en
equidad participante, uno (01) en jornada de la mafana, uno (01) en jornada de
la tarde

e  Certificado de Manipulacién y Alimentos

e Pago de Seguridad Social de quien presta el servicio cuando aplique
Soporte e Registro fotografico

e Planillas con enfoque diferencial

e Pazy Salvo recibido a satisfaccion por el Supervisor
Cantidad 80

REQUISITOS DE CALIDAD PARA ALMUERZOS Y REFRIGERIOS:

e Frescura: Todos los ingredientes deben estar frescos y en buen estado.
Inocuidad: La preparacion debe cumplir con las normas de manipulaciéon de alimentos
(Resolucion 2674 de 2013 del Ministerio de Salud de Colombia).

e Temperatura: Debe entregarse caliente o en condiciones adecuadas para consumo

inmediato.

iTEM 2.6.

CODIGO UNSPSC

82101802

DENOMINACION DEL SERVICIO

CREACION DE VIDEOS INSTITUCIONALES

DENOMINACION TECNICA
SERVICIO

DEL

Creacioén de videos institucionales

UNIDAD DE MEDIDA

Unidad

Descripcion General

VIDEO PROMOCIONAL: Creacion de un (1) video para la promocién y difusion
del Festival pluricultural y recreativo de juventudes 2026. Incluye: Grabacién y
edicion del video. Duracion: 30 Segundos aproximadamente cada uno. Intro:
Logo disefiado para la camparia. Cierre: Logos Institucionales, Formato: Mp4
Full HD. NOTA: La produccién del video mostrara la jomada Conciliatén a
realizar en el Municipio de Saravena para la solucién de conflictos de manera
gratuita,

fO©
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e Certificado de Aprobacion por la Oficina Municipal de Prensa.

Soporte o Entregar en medio digital USB.

e Certificado de Recibido a Satisfaccion por el Supervisor.
Cantidad 1

ITEM 2.7.

CODIGO UNSPSC 82101505
DENOMINACION DEL SERVICIO PLEGABLE
DENOMINACION TECNICA DEL
SERVICIO Plegatio
UNIDAD DE MEDIDA Unidad

Descripcion General

Plegable informativo; plegable informativo tamafio carta, en papel propalcote de
150 gr, impresos a color por las dos caras, con informacion afin de los
conciliadores en equidad y rutas de atencion para el acceso a la justicia de la
comunidad del Municipio de Saravena, Departamento de Arauca. El plegable
informativo se entregara a la comunidad en general durante la ejecucion del

proyecto y en la jornada Conciliatén a los participantes de la misma.

Soporte

e Actas de Almacén Municipal.

Registro Fotografico.

Cantidad

1.420

FORMA DE ENTREGA DE LOS BIENES Y/O SERVICIOS:

El contratista debera hacer la entrada del bien al Aimacén Municipal, del iTEM 1.5, 1.6, 1.7, 1.8 y
2.7; previa coordinacion entre el supervisor del contrato y almacenista Municipal, donde se
realizara la verificacion y el registro correspondiente para asegurar el cumplimiento de las
especificaciones técnicas. Posteriormente, los bienes seran entregados al supervisor, quien debera
entregarlos a los beneficarios del proyecto, cumpliendo a cabalidad con el objeto contratado.

Los demas servicios contemplados en el presupuesto oficial seran desarrollados y entregados
durante la ejecucién del contrato, previa coordinacion y aprobacion del Supervisor, quien verificara
el cumplimiento de las condiciones técnicas establecidas. Lo anterior, con el propésito de garantizar
la adecuada ejecucion de las jornadas de formacién en conciliaciéon en equidad, Sistemas Locales
de Justicia y métodos de resolucién de conflictos, asi como el desarrollo oportuno de las actividades
de divulgacion y sensibilizacién sobre acceso a la justicia, conciliaciéon y rutas institucionales de
atencion, asegurando la participacion efectiva de los beneficiarios y el cumplimiento de los objetivos
y metas del proyecto en el municipio de Saravena.

BENEFICIARIOS DEL PROYECTO:
Los beneficiarios directos del proyecto seran:

1) Treinta (30) integrantes de los gobiernos escolares de las instituciones educativas del
municipio de Saravena, incluyendo psicoorientadores, personeros estudiantiles,
contralores estudiantiles y demas representantes que correspondan.

2) Ciento veinte (120) estudiantes de cuatro (4) instituciones educativas del municipio de
Saravena, con una participacion de treinta (30) estudiantes por cada institucion educativa.

3) Cuarenta (40) conciliadores en equidad del municipio de Saravena.
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El proyecto beneficiara directamente a ciento noventa (190) personas, entre integrantes de
gobiernos escolares, estudiantes de instituciones educativas y conciliadores en equidad del
municipio de Saravena.

3.1 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

e Cumplir con el objeto del contrato dentro del plazo estipulado y bajo las condiciones
técnicas y economicas solicitadas.

e El contratista tiene la obligacién de disponer del personal idéneo y con experiencia para la
realizacion de talleres, mismo que estara bajo cuenta y riesgo del contratista.

e Acreditar el pago de la seguridad social en todos los casos y los parafiscales (si tiene
personal a cargo) durante el plazo de ejecucion del contrato.

e Garantizar que los almuerzos y refrigerios en cumplimiento con la Resolucién No. 2674 de
2013 y demas normas concordantes. Los productos deben ser presentados
adecuadamente para su entrega a los beneficiarios del proyecto, previo cumplimiento de
los requisitos establecidos, a los asistentes de los talleres.

o Garantizar la calidad de los bienes conforme a las especificaciones técnicas exigidas por
la entidad.

e Coordinar con el Supervisor la programacion, logistica y desarrollo de las jornadas de
formacion dirigidas a gobiernos escolares, estudiantes y conciliadores en equidad.

e Suministrar oportunamente los bienes, materiales y servicios logisticos requeridos para el
desarrollo de las actividades, conforme a las especificaciones técnicas y presupuesto
oficial.

e Apoyar la organizacién y realizacion de la jornada de Conciliaton, garantizando las
condiciones logisticas, técnicas y operativas necesarias para su adecuado desarrollo.

e Disefar y producir las piezas de divulgaciéon y sensibilizacién previstas en el contrato,
incluyendo cufa radial, video promocional y material informativo, de acuerdo con las
orientaciones del Supervisor.

e El Contratista debera mantener confidencialidad de la informacién dada por la entidad.

El proponente debera atender y responder oportunamente las notificaciones relacionadas

con el proceso, asi como garantizar la publicacién de los informes de avance, ejecucion y

finalizacion del contrato en la plataforma SECOP I1”.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

Pagar el valor pactado en la forma y tiempo establecido.

Exigirle al contratista la ejecucion idénea y oportuna del contrato.

Recibir los servicios de acuerdo a lo sefialado en el objeto contractual, exigiendo el
cumplimiento de los requerimientos técnicos, medidas y calidad del servicio.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiera lugar.

v Emitir las autorizaciones y condiciones necesarias para que el contratista preste un servicio
adecuado, con calidad y cumplimiento.

LA

(\

3.2. FORMA DE PAGO

El Municipio de Saravena, cancelara al contratista el 100% valor del contrato, previo
perfeccionamiento, cumplimiento de requisitos de ejecucion y una vez entrega total de los items
contratados, recibido a satisfaccion por el Supervisor y previa presentacion de los siguientes
documentos:
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v" Acta de Recibo Final.

v Actualizacién de las garantias exigidas debidamente ampliada y aprobada, si hubiese
lugar.

v Presentacién del Informe Detallado por parte del Contratista y sus respectivos anexos.

v" Registro Fotografico Impreso a Color, describiendo detalladamente las actividades

realizadas.

Actas de Entrada y Salida Almacén Municipal.

Pago de Seguridad Social Integral del representante legal y/o cada uno de integrantes de

proponente plural (cuando aplique)

v Si el pago del personal se realiza por nomina anexar: Soportes de pago de seguridad social,
afiliacion, salud, pensiones, riesgos profesionales, pago de aportes parafiscales, Sena,
ICBF, caja de compensacion familiar y nébminas.

v Si el personal es subcontratado anexar: Copia del contrato con sus respectivos pagos de

seguridad social integral (salud, pension, ARL)

Certificado de paz y salvo del personal contratado.

Certificacién de Cumplimiento emitido por los Conciliadores en Equidad del Municipio de

Saravena.

Factura Electrénica y/o cuenta de cobro.

Certificaciéon Bancaria.

Planillas con enfoque diferencial.

Trazador presupuestal.

informe Final de Supervision.

Certificado de Cumplimiento a Satisfaccion generado por el SIDOGEN.

Certificado de Pago de Seguridad Social generado por el SIDOGEN.

Acta de Liquidacién debidamente firmada.

AN AN

SESNASSKNANS

3.4. SUPERVISION TECNICA

La supervision del contrato la ejercera la SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO MUNICIPAL
o quien haga sus veces y/o quien se delegue, con el fin de controlar en forma eficaz y oportuna las
diferentes etapas del proyecto contratado, para hacer cumplir las especificaciones contratadas.

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

El valor del presente contrato es de CUARENTA MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y
NUEVE MIL SEISCIENTOS PESOS ($40.999.600,00).

4.1. ANALISIS QUE SOPORTE EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El analisis del valor unitario fue realizado por la Secretaria General y de Gobierno Municipal,
considerando las cotizaciones obtenidas. Para respaldar el valor estimado del contrato, se
evaluaron variables como los servicios a brindar y los costos directos e indirectos. A través de la
Secretaria, se solicité tres cotizaciones a empresas que cumplian con las especificaciones técnicas
requeridas.

Las cotizaciones recibidas incluian todos los costos directos e indirectos, y se aplico la media
aritmética (Media: es el numero "promedio"; se encuentra al sumar todos los datos y dividir entre
el numero de dato), teniendo en cuenta los valores cotizados para calcular el valor unitario y
establecer el presupuesto de la contratacion, en linea con el analisis de mercado. La Secretaria
General y de Gobierno Municipal verific6 los documentos de las consultas y confirmo que las
actividades a contratar eran similares y estaban contempladas en el plan de adquisiciones de
compras para el afio 2026.
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El estudio de precios de mercado condujo al presupuesto oficial de la contratacion. Seguin este
analisis y la certificacion emitida por la Secretaria General y de Gobierno, se estima que el
presupuesto oficial para el presente contrato es de $40.999.600,00; incluye costos indirectos y
directos, impuestos nacionales y municipales.

Dicho monto, fue calculado con base en los precios del mercado, contenidos en: i) las cotizaciones
allegadas a la entidad durante el proceso de estructuracion del presente proceso de seleccion (las
cuales hacen parte integral del presente estudio, obteniendo los siguientes resuitados:

4.2. CUADRO DE COSTOS A PRECIOS OFICIALES

CODIGO VALOR
DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD UNITARIO VALOR PARCIAL

ITEM | ynspsc

1 JORNADAS DE CAPACITACION $ 24.180.000,00

Jornada de formacion dirigido a los integrantes de los
gobiernos escolares en las instituciones educativas del
Municipio de Saravena. Permite fortalecer los
conocimientos sobre los Sistemas Locales de Justicia,
los métodos de resolucion de conflictos y las rutas de
acceso a la justicia, brindéndoles herramientas para
promover el dialogo, la prevencion y la gestion pacifica
de conflictos en los entornos educativos. TEMATICA:
SISTEMAS LOCALES DE JUSTICIA - Objetivos
generales - Objetivos especificos - Objetivos que se
buscan con los SLJ. - Beneficios de la implementacion
de SLJ7 - Instancias de coordinacién - Marco
normativo y regtamentario - Normas en el derecho
colombiano - Enfoques diferenciales al implementar la
1.1 | 86101710 | estrategia de SLJ - Proceso de implementacion de los Taller 2 $ 1.600.000,00 $ 3.200.000,00
SLJ - Constitucion y formalizacion del SLJ -
Funcionamiento de los SLJ - Métodos de resolucion
de conflictos - Servicios de justicia formal - Justicia
transicional - Justicia restaurativa - Reglamento de
funcionamiento del comité local de justicia -
Seguimiento a los SLJ - Sostenibilidad de los SLJ

Metodologia: - Beneficiarios; treinta (30) integrantes
de los gobiernos escolares de las instituciones
educativas del Municipio de Saravena.
(psicoorientadora, personero estudiantil, contralor
estudiantes y demas que apliquen)

Nimero de Grupos; 1
- Duracion: dos (02) sesion de cuatro (04) horas cada
sesion.

Jornada de formacion dirigido a los estudiantes de
instituciones educativas del Municipio de Saravena.
Permite fortalecer en los estudiantes el conocimiento
sobre los Sistemas Locales de Justicia, los métodos

de resolucién de conflictos y las alternativas de acceso

a la justicia, brindandoles herramientas para identificar
y abordar fos conflictos mediante el didlogo y fa

1.2 | 86101710 concertacion. Taller 4 $ 1.600.000,00 $ 6.400.000,00

TEMATICA: SISTEMAS LOCALES DE JUSTICIA
- Funcionamiento de los SLJ - Métodos de resolucion
de conflictos - Servicios de justicia formal - Justicia
transicional - Justicia restaurativa - Reglamento de
funcionamiento del comité local de justicia -
seguimiento a los SLJ - Sostenibilidad de los SLJ
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Metodologia: - Beneficiarios; ciento veinte (120)
estudiantes de 4 instituciones educativas del Municipio
de Saravena. Treinta estudiantes por institucion
educativa impactada.
Numero de Grupos; 4 - Duracién: una (01) sesién de
cuatro (04) horas cada sesion.

Jornada de formacion dirigido a los conciliadores en
equidad del Municipio de Saravena. Permite actualizar
y fortalecer los conocimientos de los conciliadores en
equidad sobre los Sistemas Locales de Justicia, los
métodos de resolucion de conflictos, la justicia
restaurativa y las rutas de acceso a la justicia.
Ademas, brinda herramientas para el adecuado
ejercicio de su labor comunitaria, fortaleciendo la
atencién, orientacién y resolucién pacifica de
conflictos en el municipio de Saravena.

TEMATICA: SISTEMAS LOCALES DE JUSTICIA
- Objetivos generales - Objetivos especificos
- Objetivos que se buscan con los SLJ. - Beneficios de
1.3 | 86101710 la implementacién de SLJ7 - Instancias de Taller 2 $ 1.600.000,00 $ 3.200.000,00
coordinacion - Marco normativo y reglamentario
- Normas en el derecho colombiano - Enfoques
diferenciales al implementar la estrategia de SLJ
- Proceso de implementacion de los SLJ - Constitucion
y formalizacién del SLJ - Funcionamiento de los SLJ
- Métodos de resolucién de conflictos - Servicios de
justicia formal - Justicia transicional - Justicia
restaurativa - Reglamento de funcionamiento del
comité local de justicia - seguimiento a los SLJ
- Sostenibilidad de los SLJ Metodologia: -
Beneficiarios; cuarenta (40) conciliadores en equidad
del Municipio de Saravena. Nimero de Grupos; 1
- Duracién: dos (02) sesiones de cuatro (04) horas
cada sesion.

Refrigerio: Consta de Sandwich de pollo con vegetales

y/o arepa reliena de pollo con vegetales en empaque
1.4 | 90101603 individual y jugo en empaque tetra pack 0 jugo natural UNIDAD 260 $ 14.800,00 $ 3.848.000,00

en empaque individual.

Hidratacion: Agua en botelta presentacién de 600 mi.
1.5 | 50202301 La hidratacion sera entregada a los participantes UNIDAD 520 $2.100,00 $ 1.092.000,00
durante los talleres.

AGENDA INSTITUCIONAL 5 MATERIAS (PASTA
DURA): Tamaiio medida Carta (14cmx21,6 cm),
vertical. Cantidad interior:100 hojas. Interior:
Cuadriculado en todas las hojas internas (cuadro 5
mm). Impresion interior:1 tinta (1 color), en ambas
caras. Hoja de calendarios (al inicio): 1 hoja impresa a
2 caras. Cara A: Calendario 2026 / Cara B: Calendario
2027. Impresion: varias tinta- Separadores (5
T8 | sa1TI00e materias): 5 separadores en cartulina 250-300 g/m?. UibAR 40 $:50.000,00 V2.000,008,00
Impresién full color (CMYK) Con disefio institucional
definido por la Alcaldia (arte articulado por la entidad)
uno para cada separador de forma diferente.
Laminado de separadores: mate. Cubierta: Pasta dura
(cartén 1,8-2,5 mm). Portada y contraportada full color
con disefio de la Alcaldia. Laminado Encuadernacion:
Anillado doble.

Camiseta tipo polo estampadas; * Pechera con dos
botones, cuellos y puiios tejidos tono a tono. *
Refuerzo en el cuelio con tela Oxford.
* Material 100% algodon. * Hilo e hilazas de poliéster.
1.7 | 53103001 *Tallas S, M, L, y XL. Incluye logos alusivos UNIDAD 40 $ 78.000,00 $ 3.120.000,00
estampados en la parte izquierda. se entrega un (1)
polo personalizado por cada beneficiario, con el
identificador visual de su unidad productiva
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previamente aprobado, como muestra practica y
complementaria del proceso formativo.

1.8

53102516

GORRA: Gorra en pafio drill grueso con bordado
frontal.

UNIDAD

40

$ 33.000,00

$ 1.320.000,00

EVENTO DE CONC

ILIATON

$ 16.819.600,00

21

90111603

Alquiler de sitio, incluye: - Alquiler de cuatro (04)
Mesas con su respectivo mantel, ademas de silleteria
para cada uno de los conciliadores participantes al
evento Conciliaton. - Alquiler de cuatro (04)
Computadores portatiles para el desarrollo de las
actividades dentro del marco de la “Conciliaton”.

- Alquiler de una impresora con caracteristica minima
L3110. - Papeleria e impresiones. - Formato de
recepcidn de posibles casos presentados.

Hora

$ 203.700,00

$ 1.629.600,00

2.2

82101802

Elaboracion de cufia radial; elaboracion de cufia
informativa dirigida a la comunidad en general sobre la
jornada Conciliatén a realizar en el Municipio de
Saravena para la solucién de conflictos de manera
gratuita y la importancia de la participacién de los
ciudadanos como una alternativa eficiente y eficaz de
acceso a la justicia.

Unidad

$ 600.000,00

$ 600.000,00

2.3

82101601

Difusion de cufia radial; se realizaré el servicio de
difusion de cuiia radial dirigida a la comunidad en
general con el fin de brindar informacion clara y
oportuna sobre la jornada Conciliatén a desarrollar en
el Municipio de Saravena.

Unidad

50

$ 31.000,00

$ 1.550.000,00

2.4

90101603

Almuerzo: Compuesto por: Sopa, Porcién de proteina,
Porcién de Verduras, Porcion de Tubérculos, Porcién
de cereal. Bebida gaseosa y/o limonada en vaso de 12
Oz. cada conciliador en equidad participante recibira
un (01) almuerzo.

Unidad

40

$ 22.600,00

$ 904.000,00

2.5

90101603

Refrigerio: empanada de pollo y/o carne con vaso de
jugo en vaso desechable de 11 Oz, sellado. se
entregara dos (02) refrigerios por cada conciliador en
equidad participante, uno (01) en jornada de la
mafana, uno (01) en jornada de la tarde

Unidad

80

$ 8.500,00

$ 680.000,00

2.6

82131603

VIDEO PROMOCIONAL: Creacién de un (1) video
para la promocion y difusién del Festival pluricultural y
recreativo de juventudes 2026. Incluye: Grabacion y
edicién del video. Duracién: 30 Segundos
aproximadamente cada uno. Intro: Logo disefiado para
la campaiia. Cierre: Logos Institucionales, Formato:
Mp4 Full HD. NOTA: La produccion del video mostrara
la jornada Conciliaton a realizar en el Municipio de
Saravena para la solucion de conflictos de manera
gratuita,

Unidad

$ 1.800.000,00

$ 1.800.000,00

2.7

82101505

Plegable informativo; plegable informativo tamafio
carta, en papel propalcote de 150 gr, impresos a color
por las dos caras, con informacién afin de los
conciliadores en equidad y rutas de atencion para el
acceso a la justicia de la comunidad del Municipio de
Saravena, Departamento de Arauca. El plegable
informativo se entregara a la comunidad en general
durante la ejecucion del proyecto y en la jornada
Conciliaton a los participantes de la misma.

Unidad

1420

$ 6.800,00

$ 9.656.000,00

VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO

$ 40.999.600,00

N

5. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El tiempo estimado para la ejecucion del proyecto sera de VEINTE (20) DIAS CALENDARIOS,
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento del contrato. Plazo estimado para la entrega de las actividades y requerimientos
exigidos por el Municipio de Saravena.

)
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6. EL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA
CONTRATACION

Para la ejecucion de las actividades la Administracion Municipal cuenta con la disponibilidad
necesaria, cuyas fuentes de financiacion es:

TIPO DE APORTE
o DESCRIPCION DEL FUENTE DE
ANO | ENTIDAD (ESPECIE O il Wit VALOR
DINERO)
MUNICIPIO 2.3.2.02.02.009.12.03.02.01 _
2026 DE DINERO - Jornadas de formacion 1'1'02'03"’?: -intereses | ¢40.999.600,00
SARAVENA realizadas SR
VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO: $40.999.600,00

7. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA
OFERTA MAS FAVORABLE

El Municipio de Saravena de conformidad con lo dispuesto en Decreto 1082 de 2015 articulo
2.2.1.2.1.5.2 Procedimiento para contratacion minima cuantia, en su numeral 4 “La Entidad Estatal
debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones
de la invitacion. Si ésta no cumple con las condiciones de la invitacién, la Entidad Estatal debe
verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio,
y asi sucesivamente”.

7.1. REQUISITOS Y DOCUMENTOS HABILITANTES DE ORDEN JURIDICO

e CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA. Anexar el formato debidamente
diligenciado suministrado por la entidad firmado por el proponente.

e PROPUESTA ECONOMICA. Anexar el formato debidamente diligenciado suministrado por
la entidad firmado por el proponente.

e PERSONA JURIDICA. Debera comprobar su existencia y representacion legal, mediante
certificado expedido por la Camara de Comercio con fecha de expedicion no mayor a treinta
(30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre del proceso y su actividad econémica
esté relacionado con el objeto a contratar.

e PERSONA NATURAL. Debera acreditar su existencia a través del certificado de registro
mercantil, expedido por la Camara de Comercio, con fecha de expedicion no mayor de 30
dias calendarios anteriores a la fecha de cierre del proceso y su actividad economica esté
relacionado con el objeto a contratar.

e CONSORCIO O UNION TEMPORAL. Cada integrante debe anexar si el integrante es juridico
debera aportar el certificado de existencia y representacién legal y/o si es natural debera
aportar el certificado registro mercantil expedido por la cdmara acreditando el cumplimiento
de las exigencias descritas para los certificados, con fecha de expedicion no mayor a treinta
(30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre del proceso.
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e AUTORIZACION DE LA JUNTA DIRECTIVA U ORGANO SOCIAL COMPETENTE. Cuando
el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones
en nombre de la misma.

e FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA. Anexar el documento del proponente o de
cada uno los miembros del proponente plural y su representante.

e RUT VIGENTE. Anexar el documento del proponente y/o de cada uno los miembros del
proponente plural.

s CERTIFICACIONES. Anexar los certificados de antecedentes disciplinarios, fiscales,
judiciales y RNMC del representante legal y empresa cuando aplique o Persona Natural o de
cada uno los miembros del proponente plural, con fecha de expedicion no mayor a 30 dias
anteriores a la fecha del cierre.

e CERTIFICADO DEL REDAM. Anexar el Registro de Deudores Alimentarios Morosos del
representante legal o Persona Natural o de cada uno los miembros del proponente plural y
su representante, con fecha de expedicion no mayor a 30 dias anteriores a la fecha del cierre.

e CERTIFICADO DE NO ESTAR REPORTADO POR DELITOS SEXUALES LEY 1918 DE
2018. Anexar el certificado del representante legal o Persona Natural o de cada uno los
miembros del proponente plural, con fecha de expedicién no mayor a 30 dias anteriores a la
fecha del cierre.

e CERTIFICADO QUE ACREDITE EL PAGO DE LOS APORTES PARAFISCALES Y PAGO
DE SEGURIDAD SOCIAL. Anexar el certificado del representante legal o Persona Natural o
de cada uno los miembros del proponente plural segun la normatividad vigente para tal fin.

e DECLARACION JURAMENTADA DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN NINGUNA
CAUSAL DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD. Anexar la declaracion segun
consagradas en los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993 y demas disposiciones legales y
constitucionales sobre la materia Proponente Persona natural o Persona Juridica.

EXPERIENCIA MINIMA: El proponente debe acreditar hasta dos (2) certificaciones de contratos
terminados y liquidados a la fecha de cierre del presente proceso, que sumados su valor sea
superior o igual al 100% del presupuesto oficial, que dentro su objeto y/o actividades demuestre la
ejecucién de actividades de formacion informal y/o realizacién de eventos institucionales.

Cada certificacién y/o acta de liquidacion deberé contener ia siguiente informacion: Nombre de la
entidad contratante, nombre del contratista y/o ejecutor, objeto del contrato, nimero del contrato,
valor del contrato, plazo de ejecucion del contrato, fecha de inicio, fecha de terminacion o fecha de
liquidacién.

PERSONAL MiNIMO REQUERIDO: El contratista debera allegar hoja de vida en formato Unico
con sus respectivos soportes académicos, certificaciones laborales, RUT, copia cedula, podra
anexar documentos adicionales (antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales, RNMC, REDAM,
delitos sexuales, Certificado de Consulta de Sanciones Vigentes para Abogados de la Comision
Nacional de Disciplina Judicial, con fecha de expedicién no mayor a 30 dias calendarios; del
personal requerido para el presente proceso corresponde a:
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CARGO A EXPERIENCIA
DESEMPENAR PERSONAL PERFIL EXPERIENCIA GENERAL ESPECIFICA

Profesional en Derecho
con tarjeta profesional
vigente, que acredite un Minimo dos (2) afios
Tallerista 1 (1) Diplomado, posteriores a la expedicion
Seminario y/o Curso en | de su diploma de profesional.
Conciliacion y/o areas
afines.

Minimo una (1)
Certificacion laboral
relacionada a su
profesién.

El cumplimiento del requisito minimo del equipo, con su perfil y experiencia soficitada, en el
presente numeral constituye un requisito habilitante de la orden técnica.

Para acreditar la experiencia del personal, se deben adjuntar ceriificaciones que retnan los
siguientes requisitos:

a) Ser expedido por los contratantes.

b) Serfialar el objeto del contrato o la modalidad de vinculacion laboral.

c) Indicar fa fecha de inicio y terminacion del contrato o vinculacion laboral.
d) Indicar el nombre, la direccion y el teléfono del contratante.

Ademas de los contratos y las certificaciones o demas documentos que acreditan la experiencia
del personal propuesto, el proponente debera adjuntar los siguientes documentos:

¢ Hoja de Vida Personal Ofrecida

e Copia del acta de grado o diploma de titulo.

* De ser el caso, copia del documento de homologacién de fos titulos obtenidos en el
exterior, de conformidad con las disposiciones legales vigentes sobre la materia.

e Carta de compromiso de cada persona propuesta debidamente suscrita

8. ANALISIS DEL SECTOR

En aras de estructurar el estudio del sector para el proceso contractual, cuyo Objeto es:
“FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES Y COMUNITARIAS PARA
LA PROMOCIQN Y APLICACION DE LA CONCILIACION EN EQUIDAD COMO MECANISMO
DE RESOLUCION DE CONFLICTOS EN EL MUNICIPIO DE SARAVENA, DEPARTAMENTO DE
ARAUCA”; en desarrollo de lo sefialado en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, por
medio del cual se establece que: “La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de planeacion,
el analisis necesario para conocer el sector relativo al Objeto del proceso de contratacion desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de anélisis de riesgo”, de esta
manera el estudio del sector permite identificar las oportunidades disponibles en el mercado para
atender la necesidad de la entidad estatal.

PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB) NACIONAL

El Producto interno Bruto (PIB) nacional es el valor total de todos los bienes y servicios finales
producidos dentro del territorio de un pais en un periodo determinado, generalmente un afio o un
trimestre.
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Producto Interno Bruto (PIB)
il trimestre 2026 preliminar

Grafico 1. Producto interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen’
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Imagen No. 1

1. Producto Interno Bruto (PIB) series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015
1.1 PIB desde el enfoque de la produccion

En el segundo trimestre de 2026pr , el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,5%
respecto al mismo periodo de 2025pr (ver tabla 1). Las actividades economicas que mas
contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 10,0%
(contribuye 1,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Comercio al por mayory al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,2% (contribuye
0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 9,5% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacion anual).

Durante el primer semestre de 2026pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto
Interno Bruto presenta un crecimiento de 2,9%. Las actividades econémicas que mas contribuyen
a la dinamica del valor agregado son:

e Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 7,9%
(contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variacion anual).
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o Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,6% (contribuye
0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 6,3% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
efecto estacional y calendario crece 1,3%. Cuando se observa el comportamiento de las
actividades econémicas relacionadas:

e Construccién crece 6,4%.

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 4,0%.

e Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucion de agua;
evacuacion y tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos y actividades de
saneamiento ambiental crece 2,8%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad economica

Tasas de crecimiento en volumen'
Segundo trimestre 2026*

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacionaly
Actividad economica calendario
Anual Ano corrido Trimestral
2026"-11/ 20267/ 2026”11 /
2025”1 2025 2026”1
Agricuitura, ganaderna, Gaza, stvicutura y pesca 2 1.7 0.4
Explotacon de mmas y canteras 42 1.6 0.4
Industrias manufactureras 20 23 04
Sumunstro de electnadad. gas. vapor y awe acondicionado’ 48 37 28
Construcaion 22 1S
Comerao al por mayor y al por menor 22 26 03
Informacion y comuncaciones 0.1 0.7 0.3
Actividades finangieras y de seguros 4
Actadades mmobilianas 2.3 21 0.5
Actividades profesionales. Gentificas y tecnicas” 26 0.8
Adminstracon publica, defensa. educacon y saiud 10.0 9 23
Actvidades artisticas. de entreteniaiento y recieacon y otras R
9 6.3 1.0
Kirvedades de servicos
Valor agregado bruto 36 2.9 14
Impuestos menos subvenaones sobre los productos 24 27 0.2
Producto interno Bruto 35 29 1.3

Fuente: UANL

Imagen No. 2
1.1.1 Valor agregado por actividad econémica

Industrias manufactureras En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de las industrias
manufactureras crece 2,0% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta
dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 4):
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e Elaboracion de productos alimenticios; elaboracion de bebidas; elaboracion de productos
de tabaco crece 3,6%.

e Fabricacion de productos textiles; confeccion de prendas de vestir; curtido y recurtido de
cueros; fabricacién de calzado; fabricacion de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano
y articulos similares, y fabricacién de articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y
teflido de pieles decrece 7,1%.

e Transformacion de la madera y fabricacion de productos de madera y de corcho, excepto
muebles; fabricacion de articulos de cesteria y esparteria; fabricacion de papel, carton y
productos de papel y de carton; actividades de impresién; produccion de copias a partir de
grabaciones originales decrece 4,7%.

e Coquizacion, fabricacién de productos de la refinacion del petroleo y actividad de mezcla
de combustibles; fabricacion de sustancias y productos quimicos; fabricacion de productos
farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y productos botanicos de uso
farmacéutico; fabricacion de productos de caucho y de plastico; fabricacion de otros
productos minerales no metalicos crece 2,0%.

e Fabricacion de productos metalurgicos basicos; fabricacion de productos elaborados de
metal, excepto maquinaria y equipo; fabricacion de aparatos y equipo eléctrico; fabricacion
de productos informaticos, electronicos y opticos; fabricacién de maquinaria y equipo n.c.p.;
fabricacion de vehiculos automotores, remolques y semirremolques; fabricacion de otros
tipos de equipo de transporte; instalacion, mantenimiento y reparacion especializado de
maquinaria y equipo crece 5,6%.

o Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras crece
6,9%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las industrias manufactureras decrece en 0,4%, cuando se
observa el comportamiento de las actividades econdémicas relacionadas:

e Elaboracion de productos alimenticios; elaboracién de bebidas; elaboracion de productos
de tabaco crece 2,5%.

e Fabricacion de productos textiles; confeccion de prendas de vestir; curtido y recurtido de
cueros; fabricacién de calzado; fabricacién de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano
y articulos similares, y fabricacion de articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y
tefiido de pieles decrece 2,1%.

e Transformacion de la madera y fabricacion de productos de madera y de corcho, excepto
muebles; fabricacion de articulos de cesteria y esparteria; fabricacion de papel, carton y
productos de papel y de carton; actividades de impresion; produccion de copias a partir de
grabaciones originales decrece 0,1%.

e Coquizacion, fabricacién de productos de la refinacion del petréleo y actividad de mezcla
de combustibles; fabricacién de sustancias y productos quimicos; fabricacion de productos
farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y productos botanicos de uso
farmacéutico; fabricacion de productos de caucho y de pléastico; fabricacion de otros
productos minerales no metélicos decrece 0,8%.

e Fabricacion de productos metaltrgicos basicos; fabricaciéon de productos elaborados de
metal, excepto maquinaria y equipo; fabricacion de aparatos y equipo eléctrico; fabricacion
de productos informaticos, electronicos y opticos; fabricacion de maquinaria y equipo n.c.p.;
fabricacion de vehiculos automotores, remolques y semirremolques; fabricacion de otros
tipos de equipo de transporte; instalacion, mantenimiento y reparacion especializado de
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maquinaria y equipo decrece 0,3%. * Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras
industrias manufactureras crece 0,1%.

Tabla 4. Industrias manufactureras
Tasas de crecimiento en volumen’®
Segundo trimestre 2026

Tasas de crecimiento (%)

i T Serie ajustada por efecto
Serie original a;u N
sy - estacional y calendario
Actividad econdmica
Anual Afo corrido Trimestral
202611 / 2026”7 2026™-11/
2025%-11 2025 2026”1
Elaboracion de productos alimenticios’ 36 27 25
Fabncacion de preductos textiies 7.1 47 2.1
Transformacion de la madera y fabricacion de productos de madera e 44 o
5 “ i “ \¥
y de corcho, excepto muebles
Cogquizacion, fabnicacion de productos de la refinacion del petroleoy
’ 20 29 08
actividad de mezcia de combustibles
Fabricacion de productos metalurgicos basicos’ 56 46 03
Fabricacion de muebles, colchones y somieres, otras industrias 69 83 01
v 3 .
manufactureras
Industrias manufactureras 2,0 23 -0.4

Fuente: DANE PiE

Imagen No. 3
COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor,
reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y
servicios de comida crece 2,2% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta
dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 7):

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas

crece 5,9%.
e Transporte y almacenamiento decrece 0,1%. * Alojamiento y servicios de comida decrece

4,0%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos
automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece
en 0,3%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econoémicas relacionadas:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas

crece 1,8%.
e Transporte y almacenamiento decrece 0,6%.
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e Alojamiento y servicios de comida decrece 1,7%.

Tabla 7. Comercio al por mayor y al por menor’
Tasas de crecimiento en volumen?
Segundo trimestre 2026°

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y

Actividad economica calendario

Anual Ano corrido Trimestral

2026™-11 / 2026"/ 2026%-11 /

2025%-1 2025 2026 -1

Comercio al por mayor y al por menor” 5.9 6.0 1.8
Transporte y almacenamiento -0.1 0.3 -0.6
Alojamiento y servicios de comida -4.0 -3.0 LN
Comercio al por mayor y al por menor’ 2,2 2,6 03

Fuente: DANE PIB 1

Imagen No. 4
1.2.3. Exportaciones

En el segundo trimestre de 2026pr, las exportaciones decrecen 1,0% en su serie original, respecto
al mismo periodo de 2025pr . Para la serie ajustada por efecto estacional y calendario, las
exportaciones decrecen 0,9%, respecto al trimestre inmediatamente anterior (ver tabla 17).

Tabla 17. Exportaciones
Tasas de crecimiento en volumen'
Segundo trimestre 2026%"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original ;
Componente del gasto estacional y calendario
Anual Ao corrido Trimestral
202611 / 2026°/ 2026%-11 /
2025%-11 2025 20261
Exportaciones -1.0 0.3 -0,9

Fuente: DANE PIB 1

Imagen No. 5

1.2.4. Importaciones
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En el segundo trimestre de 2026pr, las importaciones crecen 7,5% en su serie original, respecto al
mismo periodo de 2025pr . Para la serie ajustada por efecto estacional y calendario, las
importaciones crecen 5,1%, respecto al trimestre inmediatamente anterior.

Tabla 18. Importaciones
Tasas de crecimiento en volumen'
Segundo trimestre 2026%°

Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por efecto

Serie original ; .
estacional y calendario

KBTS S g Anual Ao corrido Trimestral
202611 / 2026/ 202611 /
2025%-1 2025 2026 -1
Importaciones .5 5.6 5.1
Fuente: DANE PIB 1

eliminatr

Imagen No. 6

iNDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR - IPC

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Agosto 2026

Grafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Agosto 2025 - 2026

Porcentaje %

Fuente: DANE, iPC

Imagen No. 7

1.1 Comportamiento de la variacion mensual del IPC segun divisiones y subclases
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1.1.1 Variacion y contribucion mensual por divisiones de gasto

En el mes de agosto de 2026, el IPC registré una variacion de 0,39% en comparacion con julio de
2026, siete divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,39%): Recreacion y cultura
(0,89%), Informacién y comunicacion (0,81%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,71%), Bienes
y servicios diversos (0,52%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,41%), Muebles, articulos para el
hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,40%) y, por Gltimo, Salud (0,40%). Por debajo
se ubicaron: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,38%), Restaurantes y
hoteles (0,33%), Educacion (0,02%), Transporte (0,01%) y, por ultimo, Prendas de vestir y calzado
(-0,14%).
Cuadro 1. IPC Variacién y contribucion mensual

Segtin divisiones de gasto
Agosto 2025 - 2026

Frendas Je vesd y CaTIX
Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las vanables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice

imagen No. 8

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,39%), se ubicaron en las divisiones de:
Alimentos y bebidas no alcoholicas, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles,
Restaurantes y hoteles y Recreacion y cultura, las cuales aportaron 0,32 puntos porcentuales a la
variacion total.

1.1.2 Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En agosto de 2026 en comparacion con julio de 2026, la variacion de las subclases que mas
aportaron al indice total fueron: electricidad (2,33%), frutas frescas (4,95%), arriendo imputado
(0,39%), alcantarillado (7,13%), arriendo efectivo (0,38%), servicios de comunicacion fija y movil y
provision a internet (0,92%), articulos para higiene corporal (1,45%), comidas en establecimientos
de servicio a la mesa y autoservicio (0,26%), papas (4,32%) y suscripcion y servicio de television
por redes y cable (3,02%). Las subclases con aportes negativos a la variacion fueron: suministro
de agua (-4,04%), gas (-1,29%), platanos (-2,90%), cebolla (-2,57%) y vehiculo particular nuevo o
usado (-0,32%).
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Cuadro 2. IPC Variacién y contribucién mensual
Por principales subclases

Agosto 2026
2
e ey S

Bectrcidad 233 0.08
Frutas froscas 495 007
Arnendo mmputado 039 0.05
Akantardado 7.13 004
Arnendo efectvo 0.38 0.04
Servicws de cofruncacon lxa y movi y provision a nternet .92 0.02
Articulos para hugone corporal 1.45 0.02
Comdas en estabiecrmentos de servicio a3 la mesa y autoservicio 0.26 Q.02
Papas 432 11153
Suscripcon y secvico de telavison por redes y cable 302 0.02

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digttos trabajados en el
indice.

Imagen No. 9
indice de Produccién industrial (IP1) — JUNIO 2026

Grafico 1. Variacion anual, ano corrido y doce meses del indice de Produccion Industrial
Total nacional
Junio 2026"

4,5
4,0
3,5

Variacion(%)
- o2 NN W
o v O w O

o
wn

0,0
Anual Ano corndo Doce meses

Fuente: DANE Indice de Produccion Industnial (IP1), con informacion de la Encuesta Mensual Manufacturera con Enfoque Terntonal
Imagen No. 10
1. Resultados anuales del indice de Produccién Industrial (IP1)

En junio de 2026 frente a junio de 2025, el indice de Produccién Industrial presenté una variacion
de 3,9%.
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Gratico 2. Varaaon antal del indice de Producaon industnsl
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Imagen No. 11
1.1 Resultados anuales por sectores industriales (Junio 2026 / Junio 2025)

En junio de 2026, frente a junio de 2025, los cuatro sectores registraron variaciones positivas, el
sector de industria manufacturera registré un incremento de 4,1%; el de suministro de electricidad
y gas presentd un incremento del 5,6%; el de explotacion de minas y canteras aumenté un 1,7%;
y el de captacion, tratamiento y distribucién de agua aumento 4,6%.
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SALARIO MINIMO EN COLOMBIA PARA 2026

Para el afio 2026, el Salario Minimo Legal Mensual Vigente (SMMLV) en Colombia fue fijado en
$1.750.905 pesos por el Gobiemo Nacional. A este monto se suma un auxilio de transporte de
$249.095 pesos, con lo que la total llega @ aproximadamente $2.000.000 mensuales para
trabajadores que tienen derecho a dicho auxilio.

SALARIO MiNIMO 2026

El salaric minimo legal mensual (SMMLV)
para 2026 se fijo en SL750.90%

y el auxilic de transporte 2026 en S5248.095
para un total mensual de SZ.000.000

Ambas medidas rigen a partin del
¢ de enero de 2026
v quedaren oflcalizadan mediants (o5 Decretos 1469 y 1470 dej 29°¢e diciembre do 2025

Imagen No. 13
Tasa Representativa del Mercado (TRM)

La tasa de cambio representativa del mercado (TRM) es la cantidad de pesos colombianos por un
délar de los Estados Unidos.

3.567,11

COP/ISD

Tasa Representativa del Mercado (TRM)

Imagen No. 14
ENCUESTA ANUAL DE SERVICIOS (EAS)

Encuesta Anual de Servicios (EAS)
Resultados 2024

Grafico 1. Yariacién de los ingresos operacionales. segtn subsector de servicias
Total Nacional
20247 y2023

Fuente: DANE - Encuesta Anual de Servioos EAS
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imagen No. 15
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1. RESULTADOS GENERALES DE LOS SUBSECTORES DE SERVICIOS

En la Tabla 1 se presentan los resultados de las variables principales generados con la informacion
de 6.885 empresas que cumplieron con los parametros de inclusion de la operacion estadistica
para el periodo 2024. Para revisar la evolucion de cada subsector se recomienda no comparar las
resultados presentados en esta tabla, ni en los anexos corrientes con los del afio anterior, para ello
se ha elaborado una metodologia panel cuyos resultados se presentan en el numeral 2 de esta
publicacion.

1.1 Variables principales EAS 2024

Las actividades de atencion de la salud humana; las actividades de empleo, seguridad e
investigacién privada y servicios a edificios, las actividades de Telecomunicaciones, y desarrollo
de sistemas informaticos, consultoria informatica y actividades relacionadas generaron los
mayores niveles de produccion bruta y de valor agregado, siendo el subsector de actividades de
empleo, seguridad e investigacién privada y servicios a edificios, el de menor coeficiente técnico y,
por ende, el que registra el valor agregado mas alto. En contraste, las actividades de programacion,
trasmision y/o difusién y actividades de agencias de noticias presentaron el coeficiente técnico
insumo producto mas alto.

Tabla 1. Nimero de empresas investigadas y variables principales, segin subsector de servicios.
Total, nacional
2024°
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Fuente: DANE. Encussta Anual de Servitioy, - EAS

Imagen No. 16
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ANALISIS MUNICIPAL DE SOPORTE DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

La Secretaria General y de Gobierno del Municipio de Saravena realizo el analisis correspondiente
de las consultas de mercado con el fin de determinar el valor estimado del proceso contractual
cuyo objeto corresponde a la “FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES
INSTITUCIONALES Y COMUNITARIAS PARA LA PROMOCION Y APLICACION DE LA
CONCILIACION EN EQUIDAD COMO MECANISMO DE RESOLUCION DE CONFLICTOS EN
EL MUNICIPIO DE SARAVENA, DEPARTAMENTO DE ARAUCA”; verificando previamente que
los bienes y servicios requeridos corresponden al desarrollo de acciones de formacion,
fortalecimiento de capacidades, divulgacion y sensibilizacion relacionadas con los Sistemas
Locales de Justicia, la conciliacién en equidad, los métodos de resolucién de conflictos y las rutas
de acceso a la justicia.

Asi mismo, se constaté que el proyecto se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones
de la vigencia correspondiente. Para la determinacién del presupuesto oficial se adelanto el
respectivo estudio de mercado mediante la solicitud y analisis de cotizaciones a proveedores con
capacidad para suministrar [os bienes y prestar los servicios requeridos para el desarrollo de las
actividades previstas. En este proceso se verificd que las propuestas recibidas contemplaran las
cantidades, caracteristicas y especificaciones técnicas definidas por la Entidad.

Dentro del andlisis de mercado se tuvieron en cuenta los diferentes componentes que integran el
proyecto, entre ellos la realizacion de las jornadas de formacion dirigidas a integrantes de gobiernos
escolares, estudiantes y conciliadores en equidad; el suministro de elementos logisticos para las
actividades; la realizacién de ia jornada de Congiliaton; y las acciones de divulgacion y
sensibilizacion mediante cufia radial, video promocional y material informativo sobre conciliacion
en equidad, acceso a la justicia, resolucion pacifica de conflictos y rutas institucionales de atencion.

Una vez recopiladas y analizadas Ias cotizaciones, se realizd la revision de los precios ofertados,
teniendo en cuenta las cantidades, especificaciones técnicas, caracteristicas de los bienes y
servicios, costos de produccion, suministro, logistica y demas componentes necesarios para
garantizar la ejecucion integral del objeto contractual. Como resultado de este andlisis se determind
el valor de referencia para establecer el presupuesto oficial, procurando que este corresponda a
las condiciones del mercado y a las necesidades reales de la Administracién Municipal.

En el municipio de Saravena y su area de influencia se identifican proveedores con capacidad
técnica, administrativa y operativa para atender los requerimientos relacionados con formacidn,
logistica, suministro de elementos, produccion de contenidos comunicativos y desarrollo de
actividades de divulgacién. Lo anterior permite establecer la existencia de una oferta disponible
para la ejecucion del objeto contractual, de acuerdo con las condiciones y especificaciones técnicas
establecidas por la Entidad.

En consecuencia, el analisis efectuado permite determinar que existe capacidad en el mercado
local y regional para atender los requerimientos del proyecto, permitiendo adelantar el proceso
contractual bajo los principios de transparencia, economia, responsabilidad, planeacién y seleccion
objetiva, procurando la adecuada utilizacién de los recursos publicos y el cumplimiento de las
actividades y metas previstas para la vigencia 2026.

Por lo anterior, se establece como presupuesto oficial del proceso la suma de CUARENTA
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS PESOS MI/CTE
($40.999.600,00), valor que incluye todos los costos directos e indirectos necesarios para la
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adecuada ejecucioén del contrato, incluyendo las jornadas de formacion, logistica, elementos
requeridos, organizacion y desarrollo de la Conciliatén, produccion y difusion de contenidos
comunicativos, material informativo, personal requerido, equipos, materiales, transporte cuando
aplique, impuestos, tasas, contribuciones y deméas costos y gravamenes a que haya lugar.

El presupuesto definido responde a las caracteristicas, cantidades y alcance de los bienes y
servicios requeridos para la ejecucion integral del proyecto, permitiendo desarrollar de manera
ariculada las acciones de formacion, fortalecimiento y divulgacion previstas, contribuyendo al
fortalecimiento de las capacidades institucionales y comunitarias para ia promocion y aplicacion de
la conciliacion en equidad y otros mecanismos de resolucién pacifica de confiictos en el municipio
de Saravena.

8.2 Perspectiva Técnica:

Para la ejecucién de contratos en el Municipio de Saravena, las personas juridicas o naturales del
sector se encuentran sujetas a consideraciones minimas. Sin perjuicio de los requerimientos
gstablecidos en el contrato, el proponente seleccionado debera cumplir con lo establecido en las
normas, codigos y/o reglamentos locales, nacionales e internacionales aplicables a todos y cada
uno de los materiales, actividades y procesos por desarrollar dentro del objeto a contratar, entre
otros.

8.2.1. Condiciones Técnicas Minimas:

Se debe seguir todas las especificaciones y condiciones dispuestas en las especificaciones
técnicas de los servicios a suministrar. Los materiales, equipos, recurso humano y herramientas
que se utilicen para la ejecucion de los trabajos objeto del contrato, deberan ser los adecuados y
suficientes para atender las exigencias de las especificaciones técnicas.

8.3. Perspectiva Internacional:

La cuantia del presente proceso, por el valor no estd cobijada por un Acuerdo o Tratado
Internacional y no le son aplicables las obligaciones de los Acuerdos Internacionales y Tratados de
Libre Comercio (TLC) celebrados por Colombia.

8.4. Perspectiva Legal

£l marco legal del presente proceso y del contrato que se derive de su aceptacion de oferta, esta
conformado por la Constitucién Politica, las leyes de la Replblica de Colombia, en especial, por la
Ley 115 de 1994, Decreto 3011 de 1997, Ley 715 de 2001, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015, Decreto 1860 de 20221, los
términos de la invitacion y demas normas concordantes.

8.5. ANALISIS DE LA DEMANDA

Para lievar a cabo el anélisis de mercado y dar cumplimiento a lo estipulado en las normas de
contratacion estatal vigentes, se consulté la informacion contenida en la base de datos durante las
vigencias anteriores, con objetos similares.

8.5.1. Historico de Compras o Adquisiciones

El Municipio de Saravena a través de la Alcaldia Municipal, en vigencias anteriores ha realizado
procesos de contratacion con las mismas caracteristicas y necesidades en relacion a este proyecto.
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N° Y FECHA CLASE DE MODALIDAD DE
DEL CTO OBJETO CONTRATISTA | conTRATO VALOR SELECCION
PRESTACIONODE SERVICIOS PARA LA
RESOLUCION DE CONFLICTOS Y
4 MULTISERVICIOS .
PROMOCION DEL ACCESO A LA v Prestacion de . . .
25712023 JUSTICIA EN EL MUNIGIPIO DE &sgg(llmssATRSos Senvicios $32.000.000,00 Minima Cuantia
SARAVENA, DEPARTAMENTO DE o
ARAUCA
IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE
ACCESO A LA JUSTICIA, GESTION DE
e SUMINISTROS Y y
CONFLICTOS Y PROMOCION DE LA Prestacion de - .
11612023 CONVIVENGIA PACIFIGA EN EL SERVIéJIEg MAVI Servicios $30.000.000.00 Minima Cuantia
MUNICIPIO DE SARAVENA, o
DEPARTAMENTO DE ARAUCA
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS
PEDAGOGICAS PARA LA EDUCACION
! SUMINISTROS Y .
EN TEMAS DE RESQLUCION DE Prestacian de . s .
115/2023 CONFLICTOS Y ACCESO A LA JUSTICIA SERVIé)I/S)g MAVI Servicios $32.427.000.00 Minima Cuantia
EN EL MUNICIPIO DE SARAVENA, e
DEPARTAMENTO DE ARAUCA

Fuente: SIDOGEN

8.6. ANALISIS DE LA OFERTA

Para el calculo del presupuesto de los servicios a adquirir de la presente contratacion, se tuvo en
cuenta cotizaciones del mercado para obtener un valor promedio, para lo cual se solicito
cotizaciones a empresas que realizan este tipo de PRESTACION DE SERVICIOS.

8.6.1. ;Quién Vende?

Persona Natural: Las personas naturales que cuenten con la actividad economica en el Certificado
del Registro Mercantil, y demostrada a través de las certificaciones que acredite experiencia y
trayectoria en actividades similares al objeto a contratar.

Persona Juridica: La persona juridica debera tener dentro de su objeto social y actividad
econémica contemplada la actividad solicitada, acreditar la experiencia representacion legal y
trayectoria en actividades similares al objeto a contratar.

Los proponentes deben contar con la capacidad legal y operativa para realizar las actividades a
que se refieren las especificaciones técnicas descritas, por lo cual se deberan anexar las
respectivas certificaciones y/o actas de liquidaciones.

8.6.2. Dinamica de Produccion, Distribucién y Entrega de los Bienes y/o Servicios

El proponente deberd presentar una propuesta econdmica, la cual debera incluir todos los
conceptos asociados con la PRESTACION DE SERVICIOS a contratar, de conformidad con los
estudios previos, la invitacion publica y el analisis del sector. El Contratista estara sujeto al
cumplimiento de las especificaciones técnicas del contrato y/o entrega de las actividades
contractuales, previa presentacion de actas de recibo final, informe del contratista, constancia de
pago de seguridad social integral del representante legal, factura o cuenta de cobro, informe de
supervision, constancia de recibo a satisfaccion del supervisor y acta de liquidacion.
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8.6.3. Analisis del Riesgo

El Documento CONPES 3714 de 2011 clasifica los Riesgos de acuerdo con los siguientes tipos:

» Riesgos Econémicos: son los derivados del comportamiento del mercado, tales como la
fluctuacion de los precios de los insumos, desabastecimiento y especulacion de los
mismos, entre otros.

e Riesgos Sociales o Politicos: son los derivados de los cambios de las politicas
gubemamentales y de cambios en las condiciones sociales que tengan impacto en la
ejecucion del contrato.

o Riesgos Operacionales: son los asociados a la operatividad del contrato, tales como la
suficiencia del presupuesto oficial, del plazo o los derivados de procesos, procedimientos,
parametros, sistemas de informacion y tecnol6gicos, equipos humanos o técnicos
inadecuados o insuficientes.

e Riesgos Financieros: es (i) el riesgo de consecucion de financiacién o riesgo de liquidez
para obtener recursos para cumplir con el objeto del contrato, y (ii) e! riesgo de las
condiciones financieras establecidas para la obtencion de los recursos, tales como plazos,
tasas, garantias, contragarantias, y refinanciaciones entre otros.

e Riesgos Regulatorios: derivados de cambios regulatorios o reglamentarios que afecten la
ecuacion econémica del contrato.

« Riesgos de la Naturaleza: son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay
intervencion humana que puedan tener impacto en la ejecucion del contrato, por ejemplo,
los temblores, inundaciones, lluvias, sequias, entre otros.

+ Riesgos Ambientales: son los derivados de las obligaciones legales o reglamentarias de
caracter ambiental, asi como de las licencias, planes de manejo o de permisos y
autorizaciones ambientales, incluyendo tasas retributivas y compensatorias, abligaciones
de mitigacién, tareas de monitoreo y control, entre otras.

s Riesgos Tecnolégicos: son los derivados de fallas en los sistemas de comunicacion de
voz y de datos, suspension de servicios publicos, nuevos desarrollos tecnoldgicos o
estandares que deben ser tenidos en cuenta para la ejecucion del contrato, obsolescencia
tecnoldgica.

La estimacion y asignacion de riesgos se determinara en la matriz de riesgo que hace parte integral
del estudio previo. El contratista debe presentar una garantia de cumplimiento de las obligaciones
derivadas del Contrato, a favor de la Entidad Contratante. La garantia de cumplimiento debe tener
los amparos establecidos en el presente estudio previo.

10. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS

La Administracién Municipal de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007
y de los articulos 3, 15, 17 y el Decreto 1082 de 2015, con base en la Metodologia para identificar
y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y
asignar los riesgos de la presente contratacion. Seguidamente, se identifican y describen los
riesgos, segun el tipo y la etapa del proceso de contratacion en la gue ocurre.

Luego, se evalGan los riegos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y
finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el
contexto de estos.

(Ver Anexo Matriz de Riesgo)
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10. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS DE COBERTURA QUE
GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DEL PROCESO DE
SELECCION Y DEL CONTRATO A CELEBRAR.

En atencion al Decreto reglamentario 1082 de 2015 TITULO 1 CONTRATACION ESTATAL
CAPITULO 2 Seccién 3 Garantias, en su Articulo 2.2.1.2.3.1.2Clases de Garantias.

Las garantias que los oferentes a contratistas pueden otorgar para asegurar el cumplimiento de
sus obligaciones son:

1. Contrato de seguro contenido en una poliza.

2. Patrimonio auténomo.

3. Garantia Bancaria.

Teniendo en cuenta para el presente proceso de contratacion se requiere los siguientes amparos:

Suficiencia de la Garantia de Cumplimiento:

Este amparo debera constituirse a favor del Municipio de Saravena con el objeto de garantizar el
cumplimiento general del contrato ya sea debido a su celebracién, ejecucion o liquidacion y demas
sanciones que se impongan al Contratista, por un valor asegurado equivalente al diez por ciento
(10%) del Valor del Contrato y debera tener una vigencia igual al plazo estimado del contrato y
cuatro (4) meses mas hasta la liquidacion del contrato. En todo caso, el contratista se obliga a
prorrogar la vigencia de este amparo, dentro de los cinco (5) dias anteriores a su vencimiento, en
caso de que la vigencia inicial no cubra los cuatro (4) meses adicionales a la fecha efectiva de
terminacion del contrato, de tal forma que cumpla con dicha vigencia.

Suficiencia de la garantia de Calidad de Bienes:

Este amparo debe constituirse a favor del Municipio de Saravena, para garantizar la calidad de
bienes entregados por el contratista, por un valor equivalente al veinte por ciento (20%) del valor
del contrato, y debera tener una vigencia igual al término de duracién del contrato y cuatro (4)
meses mas hasta la liquidacion del contrato. En todo caso, el contratista se abliga a prorrogar la
vigencia de este amparo, dentro de los cinca (5) dias anteriores a su vencimiento, en caso de que
la vigencia inicial no cubra los cuatro (4) meses adicionales a la fecha efectiva de terminacién del
contrato, de tal forma que cumpla con dicha vigencia.

Suficiencia de la Garantia de Calidad del Servicio:

Este amparo debe constituirse a favor del Municipio de Saravena, para garantizar la calidad del
servicio a prestar por parte del contratista, por un valor equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor del contrato, y debera tener una vigencia igual al término de duracién del contrato y cuatro
(4) meses mas hasta la liquidacion. En todo caso, el Contratista se obliga a prorrogar la vigencia
de este amparo, dentro de los cinco (5) dias anteriores a su vencimiento, en caso de que la vigencia
inicial no cubra ios cuatro (4) meses adicionales a la fecha efectiva de terminacion del Contrato, de
tal forma que cumpla con dicha vigencia, aportado por el Municipio.

sSuficiencia de la Garantia _de Pago de Salarios, Prestaciones Sociales Legales e
Indemnizaciones laborales:

En este amparo debe constituirse a favor del Municipio de Saravena, para garantizar el pago de
salarios, prestaciones saciales e indemnizaciones del personal que el contratista haya de utilizar
para la ejecucién del contrato, por un valor equivalente al cinco por ciento (5%) del Valor del
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Contrato. Este amparo debera tener una vigencia igual al plazo total estimado del contrato y fres
(3) afios mas. En todo caso, el contratista se obliga a prorrogar la vigencia de este amparo, dentro
de los cinco (05) dias anteriores a su vencimiento, en caso de que la vigencia inicial no cubra tres
(3) afios adicionales a la fecha efectiva de terminacion del contrato, de tal forma que cumpla con
dicha vigencia.

11, CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

El presente proceso de seleccidn de minima cuantia, es susceptible a la limitacién de mipymes,
teniendo en cuenta la nueva regulacién contenida en el decreto No.1860 de 2021 Por el cual se
modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacién Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de
2020, en lo relativo al sistema de compras plblicas y se dictan otras disposiciones.

ARTICULO 2.2.4.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria
de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo
un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1) El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2) Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales
y los particulares gue ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo
menos un (1) dia hébil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que
haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.
Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las padran realizar Mipyme, cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan
|a calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el presente articulo.

12. CONCLUSIONES

Teniendo en cuenta las consideraciones anteriores se estima oportuno y conveniente desarrollar
el presente proceso de contratacién, dejando constancia que el proceso se desarrollara mediante
la modalidad de Minima Cuantia, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, y demés normas concordantes.

Que, con relacién a la naturaleza del contrato a celebrarse es preciso sefalar que el mismo se
configura como un Contrato de PRESTACION DE SERVICIOS.
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Con el presente estudio previo queda demostrado que la secretaria suscrita, tiene la necesidad de
contratar el objeto referido bajo la modalidad de seleccion indicada, para suplir las necesidades
descritas en la justificacion, en pro del cumplimiento de las funciones u obligaciones
constitucionales y legales que observe el vigente marco normativo.

La actividad se encuentra plenamente planificada y, por io tanto, por ser conveniente y viable
técnica y juridicamente, se recomienda llevar a cabo la aludida contratacion.

Se suscribe,

Secretario General y de Gobiernq Municipal
VoBo.\Componente Técnico

Nombre: Andrea Rios Chacon \ Digits: | Firma:
Cargo: Profesicnal de Apoyo Proyectos SGGM grto: -
Nombre: Marieth Gisella Hernandez Bueno Firma: Jy 1
Cargo: Jefe Oficina Asesara Juridica Revisd: @QQJ n .
VoBo. Componente Juridico = » v
Nombre: Rusmileny Buitrago Jaimes Firma: 6 S
Cargo: Secretaria de Hacienda Aprobhd: gV
VoBo. Componente Financiero — 4
V
= "i Calle 25 N° 15-40 Barrio Centro - Cédigo Postal: 815010
/< qrqu ‘ f@ alcaldiadesaravena - Teléfono: (+57) 8892055 - www.saravena-arauca.gov.co
}I'.n ik ol gobierno@saravena-arauca.gov.co - alcaldia@saravena-arauca.gov,co



