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PROCESO DE SELECCION DE LICITACION PUBLICA
No. LP-004-2026

PROYECTO PLIEGO DE CONDICIONES

OBIJETO:
PRESTACION DE SERVICIO DE VIGILANCIA'Y SEGURIDAD EN LAS INSTALACIONES Y EDIFICACIONES DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL Y DONDE LA MISMA PRESTE SUS SERVICIOS.

SAN GIL- SANTANDER, SEPTIEMBRE DE 2026

I. INTRODUCCION
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EIMUNICIPIO de SAN GIL—SANTANDER, pone a disposicién de los interesados el presente pliego de condiciones
para la seleccion del contratista encargado de ejecutar el contrato de prestacion de servicios cuyo objeto es la:
“PRESTACION DE SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD EN LAS INSTALACIONES Y EDIFICACIONES DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL Y DONDE LA MISMA PRESTE SUS SERVICIOS”. el cual fue elaborado siguiendo los
postulados de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015, Decreto
1860 de 2021 y demas normas que la modifican o complementan.

Para tal efecto, se han realizado los estudios previos, andlisis del sector y presupuesto, con base en los
requerimientos de la Alcaldia Municipal de San Gil, los cuales se plasman en el presente Anexo de pliego de
condicioneg, y forman parte integral del mismo. asi como cualquiera de sus anexos esté a disposicion del publico
en &l Sistema Electronico de Contratacion Publica — SECOP I través del Portal de Contratacion:
https://www.colombiacompra.gov.co/.

Los proponentes deberan seguir para la presentacién de la propuesta mediante la plataforma de SECOP Il la
metodologia aqui sefialada, con el objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la misma indole lo cual permita
una seleccién objetiva sin contratiempos y en un plano de absoluta igualdad y transparencia.

se recomienda a los proveedores que aspiren a participar en la licitacion, leer cuidadosamente el presente
nliego de condiciones y seguir las instrucciones en el consignadas, en especial las siguientes:

s Leer cuidadosamente este documento sus anexos y adendas antes de elaborar la propuesta
contenidos en la plataforma del SECOP II.
w  Examinar rigurosamente los estudios previos, el contenido del pliego de condiciones, los documentos

que-hacen parte del mismo, sus formatos y anexos, las normas que regulan la Contratacion de l2
Administracién Pablica y demas concordantes, toda vez que hacen parte integral del presente proceso
y es responsabilidad exclusiva de los interesados conocer su contenido.

¢ Tener en cuenta todo lo relacionado sobre conflictos de interés para evitar incurrir en infracciones
legales por esta razén.

e Verificar que no esté incurso en ninguna de las inhabilidades e mcompatlblhdades para participar en
el presente proceso de seleccién y para celebrar contratos con las entidades estatales segun lo
dispuesto en la normatividad legal vigente.

s Seguir las instrucciones que en los Pliegos se imparten para la elaboracion de su Oferta.

§  Proceda a reunir la informacion y documentacion exigida y verifique la vigencia para los documentos
que la requieran.

*  Adelante oportunamente los tramites tendientes a la obtencién de los documentos que deben allegar
con las propuestas y verifique que contiene la informacién completa que acredite el cumplimiento de
los requisitos exigidos en la Ley y en el pliego de condiciones.

e Verifique que las fechas de expedicién de los documentos se encuentren dentro de los plazos exigidos
en el pliego de condiciones.

Suministre toda la informacién requerida en el pliego de condiciones.
Tenga en cuenta el presupuesto total oficial establecido, para el presente proceso.

e Queda entendido que con la presentacion de la propuesta se acogen y aceptan todas las condiciones
estipuladas en el pliego, los anexos, los formatos y en la ley.

e Las propuestas que se presenten deberén referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos
contenidos en el pliego de condiciones.

o Debe cerciorarse que cumple las condiciones y reune los requisitos agui sefialados y proceda a reunir
la informacién y documentacion exigida.

o La presentacion de la propuesta constituye evidencia de que el proponente estudié el pliego de
condiciones, los estudios y documentos previos, los formatos, anexos y demas documentos; gue se
recibieron las aclaraciones necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente consultadas y se
acepta que, el mismo, es completo compatible y adecuado para identificar los bienes o servicios que
se contrataran.

e Lapresentacion de la propuesta indica igualmente que el proponente esta enterado a satisfaccion en
cuanto al objeto a contratar y que ha tenido en cuenta todo lo anterior, para definir las obligaciones
que se adquieren en virtud del contrato que se celebrara.

o Tener prasente [a fecha y hora previstas para el cierre del presente proceso de seleccion.

e Revisar los anexos y diligenciar totalmente los formatos contenidos en este pliego de condiciones.
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e Toda consulta, observacién debera formularse a través de SECOP |l traves del Portal de Contratacion:
https://www.colombiacompra.gov.co/

S6lo mediante ADENDA se padran modificar los Pliegos de Condiciones definitivos.

e Serd responsabilidad del propanente conocer todas y cada una de las implicaciones para un
ofrecimiento del objeto del presente proceso de seleccion, y realizar todas las evaluaciones que sean
necesarias para presentar su propuesta, sobrg la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas
del negocio.

* Tenga en cuenta las disposiciones que en materia penal se encuentran contempladas en la Ley 1474
de 2011y en la Ley 2135 de 2022, referente a la contratacian estatal.

o Los proponentes deberdn verificar permanentemente a través del SECOP Il en el presentg proceso de
seleccién, todos los documentos que se generen con acasian del mismo, los cuales serdn puestos a
disposicion de los interesados a través del referido mecanismo en el plazo fijado en el cronograma
para el efecto. Por lo anterior es responsabilidad exclusiva de los interesados conocer su contenido.

La seleccién del contratista se realiza a través de LICITACION PUBLICA,
Il. ASPECTOS GENERALES
A. Invitacién a las veedurias ciudadanas

De conformidad con lo estipuiado en el articulo 27Q de la Constitucion Politica de Colambia, articuia  de la Ley
850 de 2003, en el inciso 3 del articulo 66 de La Ley 80 de 1993 £l MUNICIPIO de SAN GIL - SANTANDER, invita
a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control sacial al presente Procesa de Contratacién,
en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que cansideren conyenientes,
intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP |). través del Portal
de Contratacion: https://www.colombiacompra.gov.co/.

El MUNICIPIO de SAN GIL — SANTANDER convoca a los Veedores Ciudadanos y Sociedad Civil, con el fin de que
realicen el control social en las etapas Precontractual, contractual y Postcontractual del presente proceso.

lgualmente se estd informando la direccidn electrdnica de la Oficina Anticorrupcion de la Presidencia de la
Republica, www.anticorrupcion.gov.co, para invitar a los interesados a denunciar cualquier acto de corrupcion
observado en el proceso contractual.

B. Correo de contacto ante Situacién de Indisponibilidad del SECOP 1|

De conformidad con la “Guia para actuar ante una indisponibilidad del SECOP 11" expedida por la Agencia de
Contratacién Publica Colombia Compra Eficiente, la Entidad podra recibir afertas en el carreo electrénico

contratacién@sangil.gov.co , en el término indicado por la Entidad.
C. Compromiso anticorrupcién

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexg 2 en el cual manifiestan
su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupgién. Si se comprueba el
incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cuglquier qtra persona que en
el Proceso de Contratacidn acttie en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oférta o para la
terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion del mismo,

sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

D. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratacion

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasién del anélisis de los Documentos del Proceso, la
presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la presentacion de observaciones
a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacion

en el Proceso de Contratacidn estard a cargo exclusivo de los interesados y Proponentes.

E. Comunicaciones
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Los interesados en participar en el proceso de contratacion se podrén comunicar con la Alcaldia Municipal de
San Gil a través del buzon de mensaje de la plataforma SECOP II. Asi mismo, para presentar observaciones a los
pliegos del presente proceso de contratacion podrdn consultar la “Guia rdpida para presentar observaciones a
través del SECOP If”.

Todas las notificaciones y comunicaciones se realizardn por medio de la plataforma virtual de Colombia Compra
Eficiente — SECOP Il y el procedimiento se realizard de acuerdo a lo dispuesto en las guias desarrolladas por
Colombia Compra Eficiente para el uso del SECOP II. En este sentido, es responsabilidad de los interesados
atender los lineamientos indicados por Colombia Compra Eficiente para el acceso a la informacidn de este
procesd, que se encuentra registrado en la plataforma virtual SECOP 1, asi como para su participacion en el
mismb, por cuanto estd plataforma provee las herramientas y mecanismos necesarios para constituirse como
medio id6heo de comunicacion entre la Alcaldia Municipal de San Gil y los interesados.

Pafa efectos de los tramites a seguir en caso de indisponibilidad de la plataforma electrénica SECOP Il y
aplicacién del denomihado “Protocolo de indisponibilidad del SECOP Il vigente expedido por Colombia Compra
Eficiente, que débe ser atendido por los usuarios de la plataforma, se pone a disposicion el correo electronico
contratacisn@®sangil.gov.co de igual manera se informa que la pagina web de la Entidad es www.sangil.gov.co
y Mediante el portal web del Sistema Electrénico para la Contratacion Publica — SECOP I
https://www.colombiacompra.gov.co los interesados podran consultar el proceso y los documentos del
proceso.

F. Idioma

Los documeritos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por terceros
pard efectos del Proceso de Contratacién, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados en
tastellano. La Ofertd y sus anexos deben ser presentados en castellano. Los documentas con los cuales los
Proponentes acrediten los requisitos habilitantes de que trata la seccién VI que estén en una lengua extranjera,
dabéh der traducidos al eastellano y presentarse junto con su original otorgado en lengua extranjera. Para
Frmar el contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccion oficial al castellano de
los documentos presentadds por escrito en idioma extranjero, la cual deberd ser oficial en los términos del
artieulo 251 del Cédigo General del Proceso, cumpliendo el tramite de Apostilla o consularizacién.

G. Legalizacién de documentos otorgados en el Exterior

Los documentos oficiales otorgados o expedidos en el exterior, deberdn presentarse traducidos al idioma
castellano, legalizados o apostillados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia, en especial,
los articulos 74 y 251 del Codigo General del Proceso, articulo 480 del Codigo de Comercio y en la Resolucion
1959 de 2020 proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia. Lo anterior sin perjuicio de lo
establecido en el articulo 25 del Decreto Ley 013 de 2012, para los documentos privados.

Este requisito se hace extensivo a todos y cada uno de los documentos que formen parte del proceso y que
sean presentados con ocasion del mismo.

H. Conversién de monedas

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual fueron emitidos
y adicionalmente en pesos colombianos,

Si est4 expresado originalmente en una moneda diferente a délares de los Estados Unidos de Norte América,
debe convertirse a esta moneda utilizando para ello el valor correspondiente con el siguiente procedimiento
de conversion.

Una vez que se tengan las cifras en délares de los Estados Unidos de América o si la informacion se presenta
originalmente en dicha moneda, para la conversion a pesos colombianos se debe tener en cuenta la tasa
representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para la fecha de corte
de los estados financieros.

I. Modalidad de seleccién, Régimen jurfdico y justificacién
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Teniendo en cuenta la naturaleza del contrato a celebrar, esto es, Prestacion de servicios, y la cuantia que
supera los 463,77salarios minimos mensuales legales vigentes, la modalidad de seleccién que se debe adelantar
es la Licitacion Publica, definida en de la Ley 1150 de 2007.

Se utilizara para la seleccidn del contratista el procedimientp de Licitacion Publica, reglamentado por el grticulo
30 de la Ley 80 de 1993, titulo 1 - articulo 2 de la ley 1150 de 2007, decreto 1082 de 2015 cuya adjudicacion
se llevara a cabo en audiencia publica al ofrecimiento mas favarable, el cual se determinard de conformidad
con lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 de 2015,

Audiencias en la licitacion. Conforme al Artfculo 2.2,1,2.1.1.2., del decreto 1082 de 2024; En la etapa de
seleccién de la licitacion son obligatorias las audiencias de: a} asignacion de Riesgos, y b) adjudicacién. Si a
solicitud de un interesado es necesario adelantar una audiencia para precisar el contenido y alcance de los
pliegos de condiciones, este tema se tratara en la audiencia de asignacion de Riesgos.

Ley 1882 del 15 de enero de 2018, Articulo 5°. Modifiquese el Paragrafo.1 e incliyanse los pardgrafos 3,4 Y 3
de articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, Articulo 5°. De la seleccidn objetiva.; Decreta 1860 de 2021 Articulo 3.
Adicion de los articulos 2.2.1.2.4.2.14, 2.2.1.2.4.2.15, 2.2.1.2,4.2.16, 2.2.1.2.4.217 Y 22124218 a la
Subseccidn 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015; en
donde adicionan los articulos 2.2.1.2.4.2.14, 2.2.1.2.4.2.15, 2.2.1.2.4.2.16, 2.2.1.2.4,2.17 Y 2.2,1.2.4.2.18 a la
Subseccion 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015,

IIl. DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas con gl
significado que a continuacién se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo
como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben
ser entendidas de acuerdo con la definicion contenida en el Decreto 1082 de 2015. Las términos no definidos
a continuacidn deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

| DEFINICIONES 7 ]

s

|
| Es la decisién final del MUNICIPIO de SAN GIL — SANTANDER, expedida por medio de un 1
Adjudicacién | acto administrativo, que determina el adjudicatario del
presente Proceso de Contratacion.

| Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto del presente
Proceso de Contratacidn.

SESTS

Contratista

e —
Es el negocio juridico que se suscribirda entre el MUNICIPIO de SAN GIL
Contrato - SANTANDER vy el adjudicatario, por medlo del cual sé imponen a las partes obligaciones
reciprocas y se conceden derechos correlativos gue instrumentan la relacidn contractual |
que se busca establecer a través del presente Proceso de Contratacion.
Oferta Es la propuesta presentada al MUNICIPIQ de SAN GIL — Santander por los interesados en
ser el contratista del Proceso de Contratagién objeto del presente Pliego de Condiciones.
S e— = b ——————— A i - i —
Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccién y el futuro Contrato, €n los que
plisss & se sefialan las condiciones objetivas, plazos y procedimientos dentro de los cuales los
c Z.gq ¢ Proponentes deben formular su Oferta para participar en el Proceso de Contratacion del
} riianes ‘contratista y tener la posibilidad de obtener la calidad de adjudicatario del presente
| Proceso de Contratacion.
Primer ‘ — & . ; &
el de Es la posicién que ocupa el Proponente que, una vez habilitado, obtiene el puntaje mas alto
it I f rse la evaluacién prevista en el presente Pliego de Condiciones.
Elegibilidad uego de efectuarse p p g 1
1 — - —
[ Tasa de cambio representativa del mercado spot de délares de los Estados Unidos de
TRM '1 América  certificada por la  Superintendencia  Financiera de  Colombia
para una fecha determinada publicada en la pégina web

' l www.superfinanciera.gov.co
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A. ESTUDIO E INTERPRETACION DE LOS PLIEGOS

Los proponentes deberan examinar cuidadosamente el pliego de condiciones y si se encontrase discrepancia
u omisiones en cualquiera de sus partes o si tuviesen dudas acerca de su significado, deberan manifestarse
dentro del término establecido para presentar observaciones al MUNICIPIO de SAN GIL — SANTANDER. Toda
observacién allegada fuera del término establecido en el cronograma no se tendra en cuenta, ni se le dard
respuesta dada su extemporaneidad. Si no se establecen solicitudes relacionadas con los aspectos
mencionados, se entenderd que el pliego de condiciones se ha encontrado satisfactorio y que el proponente
fio tiene dudas de ninguna especie sobre el mismo. Por consiguiente, no se recibirdn posteriormente
reclaimos, ni fundamentos en discrepancias, errores, omisiones o dudas relacionadas con los pliegos definitivos
Ai en cualylier otrs materia relacionada con el mismo. Todo lo anterior sin perjuicio de la Audiencia de
Aclaracibn y alcance de pliegos de condiciones definitivos a que se refiere el numeral 4 articulo 30 de la Ley
BO de 1993, momerito ultimo en el cual se recibirdn personalmente en la audiencia las manifestaciones de
aclarationes relativas a los pliegos.

B. MODIFICACIONES Y ACLARACIONES DEL PLIEGO DE CONDICIONES

Cualguier consulta dirigida al MUNICIPIO de SAN GIL — SANTANDER, por parte de los proponentes sobre la
ihterprétacion de los documentos de [a licitacion, que no implique modificacién o ampliacion de las bases,
pliegos y especificaciones de la licitacion, seré resuelta dentro del plazo establecido en el cronograma del
proceso.

Dichds consultas y Fepuestas no producirdn prorrogas del plazo de presentacion de las ofertas. Toda
madificacion, ampliacién o aclaracion de las bases o especificaciones de la licitacion seran publicadas mediante

4denidas a todos los Interesados a través de la pAgina www.colombiacompra.gov.¢o.

IV. DESCRIPCION DEL OBIETO CONTRACTUAL

La prestacién de setvicios a desarrollar es la “PRESTACION DE SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD EN LAS
INSTALACIONES Y EDIFICACIONES DE LA ALCALDIA MUNICIPAL Y DONDE LA MISMA PRESTE SUS SERVICIOS”, y
tiene como especificaciones técnicas fas contenidas en los estudios previos y las publicadas junto con el
presenté documento.

A. ESPECIFICACIONES TECNICAS

fri el desarrollo del contrato se deben cumplir las Especificaciones Particulares del proyecto (ANEXO TECNICO
~ ESPECIFICACIONES TECNICAS) para el desarrollo de todos los items, los cuales hacen parte integral del
presente proceso y se encuentran consignados en el documento anexo denominado ANEXO TECNICO
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

B. PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial estimado asciende a SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS MIL
TRESCIENTOS VEINTISEIS PESOS MCTE(S $688.500.326). La apropiacion para o que resta de la vigencia 2026
torresponde a DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS SEIS MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y
DOS PESOS MCTE ($297.906.872) y para la vigencia futura ordinaria para 2027 la suma de TRESCIENTOS
NOYENTA MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS MCTE
($390.553.454). La autorizacién de vigencias futuras deberd identificarse como: Acuerdo Municipal No. 019 de
2026. Los datos del acto deberan completarse antes de la publicacidn definitiva.

\r Valgr Referencia de‘célculo o T,

1 | /proyeccién a

| 2026 $297.906.872 | Segun presupuesto 43,27% Apropiacion corriente ‘

“ | anexo 2026 ‘A ' ]
2027 | $390.593.454 | Segun presupuesto | 56,73% | Vigencia futura |

| | anexo 2027 | | ordinraria \
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ALCALDIA DE SAN GIL

Total $688.500.326 100% Gastos de
Funcionamiento

Los valores de las tarifas del servicio estan sujetas a las reglamentaciones nacionales, por ser reguladas por el
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

A continuacidn, se discrimina el presupuesto:

TR |
TOTAL
{TARIFA +VR VALOR DEL VALOR VALOR NUMERO
GASTOSDE | WADELI | MENSUAL | oo | DEDASA | VALDR
© INA DIARIQ W%LRAT TOTAL

% GASTOS DE
ADMINISTRACI

TARIFA _ONY

TARIFA R 3
Ui gENCD CNT | mensuaL | prma | MENSURLY 5‘:&“':" ADMINISTRA | SOBRE AL
CIoNY DE 10% INCLUIDO
s SLPE:‘!;I!SIO

3 Fuesto de Viglancia y S
Segundad Privada 24 18.376.740 6.000 18.382.740 L1838.274 20223014 384149 20605 213 686.840,4 78 267.867.770
noras con  personal 4
armado y medios de
comunicacion de
lunes 2 doming
incluyendo  festivos
Palacio  municipal,
Centro de
convivencia,
Aeropuerto |os pozos,
y antiguo matadero |
municipal - hoy
parqueadero trantito
de San Gl y |
patinodromo,  (tarfa |
desde el octubre 2026 |
al 31 bre 2026)

7 e —

Puest cia y 1

Vigilan
Sequndan brivads 12 10303980 | 334 | 1030734 103073 1144407 25424 1ibhd 801 | 3851168 I 0039107
9

horas nocturnas con
personal armado y
medios de |
comunicacidn de ;
lunes 4 domingo
incluyendo  festivos,
instalacrones  de la
secretana de transito

{hatel del terminal
de transporte] (tanfa |
tesde el octubre 2026 | [
al 31 diciembre 2026 W RS S

3 Puesto de Vig lancia y 5 B
Segunaad Privada 24 20.879.477 9.000 20.888.477 7 UBH BB 224917 325 436 569 43413 B4a 7680.463,1
horas con personal y %
armado y medios de |
comunicacién de |
lunes a domingo
incluyendo  festivos
Palacio  municipal,
entro de |
convivencia l
Aeropuerto I0s pozos, | {

=1

351208403 |

¥ antiguo matadero
municipal - hoy |
parqueadero transito |
de San Gil y
patinedromo, {tanfa
desde el 1 de enero |

027 al 31 de marzo

del 2027)

4 Puesto de Vigilancia y 1
Segundad Privada 12 11.707.283 5.046 11.712.329 1171233 12.883.562 244.788 13.128.35( 4376116 90 39.385.051
horas nocturnas con 8
personal  armado v
medios de
comunicacidn de
lunes @ demingo [
ncluyenco  festivos [
Instalaciones  de ia
secretana de transito
(hotel del terminal
de transporte) {tanfa
desde el 1 de enero
2027 al 31 de marzo
del 2027) =

6B88.500.326

VALOR TOTAL ==

e  DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:
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Ef valor del presupuesto oficial se encuentra soportado mediante certificado de disponibilidad presupuestal -
CDP No. 26-01570 del 10 de septiembre de 2026; con cargo al Presupuesto General de Rentas y Gastos de la
vigencia fiscal del afio 2026, expedido por la Secretaria de Hacienda de! Municipio de San Gil, del numeral:
2.1.2.02.02.008.06.01 Seguridad (instalaciones alcaldia municipal y donde la misma preste sus servicios.

C. Clasificacién UNSPSC

El servicio objeto del presente Proceso de Contratacién esta codificada en el Clasificador de Bienes y Servicios
de Naciones Unidas (UNSPSC), como se indica en la Tabla a continuacién:

A continuacitn, la clasificacion de los bienes y servicios objeto del Proceso de Contratacion:

Clasificacién UNSPSC Segmento Familia Clase Producto
S&rvicios de Defensa : P
92121504 Nacional, Orden Pablico, Seguridad'y Guardias de seguridad Seipliemse guanias

Seguridad y Vigilancia

proteccién personal

de seguridad

ESTIMACION PRESUPUESTAL DE LOS SERVICIOS A CONTRATAR EXIGIDOS POR LA ENTIDAD:

En e;erciuo de sus atribuciones Coristitucionales y legales y en especial las establecidas en el articulo 82 del
Decreto Ley 356 de 1994, Articulo 2.6.1.1.6.1. v subsiguientes de la seccin 6 del capitulo 1 del titulo 1 de la
parte 6 del libro 2 del Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Defensa 1070 de 2015, Ley
1857 de 2017, Ley 1920 de 2018 y DECRETO 159 de 2026.

la estructuracion econdmica del proceso, el presupuesto oficial y las ofertas gue se presenten debe-ran
observar el tégimen de tarifas minimas aplicable a los servicios de vigilancia y seguridad privada,
particularmente la Resolucién No. 20251000059517CS del 8 de agosto de 2025 y la Circular Exter-na No.
20251300000115CS dal 30 de diclembre de 2025, expedidas por la Superintendencia de Vi-gilancia y Seguridad
Privada, asf como las disposiciones que las modifiquen, adicionen, sustituyan o desarrollen.

Para la vigencia 2026 se tendrd en cuenta el salario minimo mensual legal vigente fijado por el Go-bierno
Nacional y la tarifa minima correspondiente a empresas armadas con medio humano aplicable durante el
periodo contractual. Para el puesto de doce (12) horas nocturnas deberd observarse la re-gla de
proporcionalidad establetida para servicios contratados por horas y periodos inferiores a veinticuatro (24)
horas.

Respecto de los servicios que se ejecuten entre el 1 de enero y el 31 de marzo de 2027, deberd ob-servarse el
salario minimo mensual legal vigente y la regulacidn tarifaria que resulte aplicable para dicha anualidad, sin que
la actualizacion de las variables tarifarias implique, por si misma, autorizacién para superar el valor méximo del
contrato ni el cupo de vigencia futura autaorizado por el Concejo Municipal

§i una disposicidn postertor modifica fas tarifas durante la ejecucidn, el contratista informard y acreditaré la
variacidh arite la supervision. Cualquier ajuste del contrato requerird analisis de impacto, acuerdo escrito,
disponibilidad presupusstal y trémite legal previo. La variacién no constituye adicion automatica ni amplia por
si sola la vigencia futura autorizada.

D. Valor estimado del Futuro Contrato

El valor estimado del contrato es de SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS MIL TRESCIENTOS
VEINTISEIS PESOS MCTE(S $688.500.326). incluyendo todas las erogaciones tributarias que por ley le
corresponde, el cual se calculd por el sistema de Anélisis de Precios conforme a los servicios, teniendo en cuenta
un previo estudio de mercados de los servicios e insumos a utilizar en fa ejecucion de las actividades.

E. Forma de pago
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Se cancelaré al contratista el valor del contrato mediante PAGOS PARCIALES; previa presentacion de informe
de actividades, certificacién de cumplimiento de actividades y servicios suscrita por ¢l superyisor del contrato;
de igual manera previo cumplimiento de las obligaciongs en Jo referente al sistema de segurldad social, hasta
el término del contrato.

El contratista deberd presentar la factura o la cuenta de cobro, segln sea el caso, constancia de pago de aportes
a la seguridad social, parafiscales, ARL, CREE y demas documentos sefialados para legalizacidn de la cuenta.

EL MUNICIPIC pagaré al CONTRATISTA el valor del presentg contrata mediante la presentacion facturas o la
cuenta de cobro parcial, por el sistema de precios unilarias fljos durante la ejecucion del contrato y con
posterioridad a este, para efectos de realizar la liquidacién del mismo.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso que el contratista tenga calidad de MIPYME, el pago se realizara conforme con
el articulo 12 de la ley 2021 del 2020.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para realizar el pago, EL CONTRATISTA deberd acreditar el cumplimiento de sus
obligaciones parafiscales frente al Sistema de Seguridad Social integral y Cajas de compensacign familiar, ICBF
y SENA, segun corresponda, mediante certificacion expedida por gl Revisor Fiscal o el representante legal,
correspondiente al periodo que se paga; en cumplimiento a lo dispuesto en ei articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
Ley 100 de 1993, Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, y la ley 828 de 2003. En dicha certificacion se debe hacer
constar que la informacion contenida en las declaraciones de autoliquidacion de aportes al sistema 'y en
particular la relativa a los afiliados y la correspondiente a sus Ingrescs Base de Cotizacion es correcta y que no
se encuentra en mora por concepto de aportes al sistema. En todo caso el supervisor generat del contrato
podré solicitar en el momento que estime conveniente, copias de los recibos de pago de los aportes a los
sistemas de salud, pensién ARP y Parafiscales.

PARAGRAFO TERCERO. SUJECION DEL PAGO A LAS APROPIAGIONES PRESUPUESTALES. | os pagos a los cuales
estd obligado el MUNICIPIO se realizaran dentro de tos treinta (30) dias habiles siguientes a| re¢ibo de la factura
y/o cuenta de cobro recibida por parte del Contratista, ademds de la entrega de bien, servicio u ohra, 1o demas
requisitos a que haya lugar, entre ellos pagos de seguridad social, paga de estampillas, cuando a ellos haya
lugar, etc., todo lo cual debera constar expresamente en el acta de recibo. Aquel requisite cuya verificacion no
conste expresamente en esta acta, no se entiende cumplido, asi se haya suscrito el acta verificando los demas
requisitos. Los pagos estan sujetos a la disponibilidad de los recursos del MUNICIPIO y en caso de ser recursos
girados por convenios o actos administrativos, estara condicionado al giro de esos recursos, para lo cual el
contratista renuncia al cobro de intereses gue se generen por estos recursos:

PARAGRAFO CUARTO: DEDUCCIONES- EL CONTRATISTA autoriza al MUNICIPIO, para que, par conducto de la
secretaria de Hacienda del Municipio, se efectte los dgsembolsas a su favor, las deduecianes por concepto de
los gravdmenes Municipales y legales a que hubiere lugar, teniendo en cuenta para la respectiva deduccion, los
parémetros que para tal efecto haya establecida la disposicion que dia arigen al gravamen.

F. Plazo de ejecucién del Contrato

La ejecucion del objeto contractual es CIENTO SESENTA Y OCHO (168) DIAS CALENDARIO, contados a partir dg
la firma del acta de inicio.

G. Lugar de Ejecucién Del Contrato

El sitio para realizar los servicios objeto del presente proceso, es EN LAS INSTALACIONES Y EDIFICACIONES DE
LA ALCALDIA MUNICIPAL Y DONDE LA MISMA PRESTE SUS SERVICIOS.

H. Descuentos

La carga impositiva tributaria municipal y departamental en el presente contrato a cargo del contratista es la
siguiente:

DESCUENTOS B

ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES

PROUIS 2
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PRO HOSPITALES 2

ESTAMPILLAS MUNICIPALES

PRC ADULTO MAYOR

PRO CULTURA

COMISARIA DE FAMILIA mayo 10 SMMLY

N RN |&

TASA PRO DEPORTE

OTROS DESCUENTOS MUNICIPALES

PAPELERIA $29.200,00

INDUSTRIA Y COMERCIO ! ¥ B 0,6

| RETENCION EN LA FUENTE
| “Se definira al momento del pago , de acuerdo con el Estatuto Tributario Nacional vigente”

I, Supervisién.

FI MUNICIPIO ejercers la vigilancia y supervisién del contrato de acuerdo a lo dispuesto en la Ley 80 de 1.993,
por intermedio de la SECRETARIA DE GOBIERNO del Municipio de San Gil, Santander.

El supervisor debe ejerter un control integral o técnico, administrativo, financiero, contable, juridico, ambiental
gobre el proyecto, para lo cual, podra en cualquier momerito, exigir al contratista la informacién gue considere
necesaria, asi como la ddopcidn de medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecucién del contrato, las
¢ondiciones téchicas, econdmicas y financieras existentes al momento de la celebracién del mismo.

5 al Contratista rehiisa o descuida cumplir cualquier orden escrita del supervisor e Interventor, éste le notificara
por escrito 86bre el incumplimiento de dicha orden, sefialando especificamente las omisiones o infracciones y
exigiendo su cumplimiento. $ esta notificacion no surte ningun efecto dentro de un plazo de diez (10) dias
hébiles, supervisof comunicara dicha situacién al ordenador del gasto para que este tome las medidas que
ronsidere necesarias,

V CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

NO et susceptibie de ser limitada a mipymes por cuanto el proceso adelantado es mayor a ciento veinticinco
nill délares de los Estados Unidos de América (US $125.000) y para ello debe aplicarse el articulo 2.2.1.2.4.2.2.
¢ §.5., del Decreto 1082 de 2015.

VI. REQUISITOS HABILITANTES

El MUNICIPIO de 5AN GIL ~ SANTANDER, debe verificar con el Registro Unico de Proponentes el cumplimiento
de los requisitos habilitantes. Esta verificacion se haré de acuerdo con los articulos 2.2.1.1.1.5.2y 2.2.1.1.1.5.2
del Decreto 1082 de 2015 y el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en Procesos de
Contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente.

De conformidad con el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aguellos casos en que por las
caracteristicas del objeto a coritratar se fequiera la verificacién de requisitos del Proponente adicionales a los

conténidos én ol RUP, 14 Entidad Fstatal puede hater tal varificacion an forma diracta.

A. Capacidad Juridica

En &l proceso de LICITACION PUBLICA de que trata el presente Proceso de Contratacion pueden participar (i)
personas juridicas, nacionales o extranjeras; (iij personas naturales que tengan capacidad para obligarse por si
mismas; y (ili) consorcios, uniches témporales o promesas de sociedad futura conformados por las personas
haturales o juridicas en las condiciones previstas anteriormente, cuyo objeto social les permita cumplir con el
bbjéto del Contrato. Las personas juridicas o proponentes plurales deben tener una duracion por lo menos igual
a la vigencia del Contrato y un afio més.

El MUNICIPIO de SAN GIL — SANTANDER revisard que los Proponentes no se encuentren en causales de
ithabilidad 6 intotmpatibilidad para presentar la Oferts, éelebrar o ejecutar el Contrato. Para ello, revisara entre

O1rgs, el boletin de responsables fiscales, €l certficado de antecedentes discipinarios, €l certiicado de

antecedentes judiciales y el RUP.
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Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el documento
idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a tres {3) meses desde la
fecha de presentacion de la Oferta, en el cual conste que el representante legal no tiene limitaciones para
contraer obligaciones en nombre de la persona juridica, o aportando la autorizacion o documento
correspondiente del érgano social directo que lo faculta.

1. Inhabilidades e incompatibilidades

Los proponentes no deberdn estar incursos en las inhabilidades o incompatibilidades para contratar can
entidades estatales, en este caso el MUNICIPIO de SAN GIL — SANTANRER, de conformidad con la Constitucidn
Politica de Colombia, la ley y en especial la Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y demds
normas especiales, ni estar registrados en el boletin expedido por la Contraloria General de la Repuhblica,
Procuraduria General de la Nacion y Policia Nacional.

En el caso de las Uniones Temporales o Consorcios ningunoe de los integrantes podrd estar incurso en las
inhabilidades o incompatibilidades para contratar can el MUNICIPIO de SAN Gli — SANTANDER ni estar

registrados en el boletin expedido por la Contraloria General de la Reptiblica como résponsables fiscales.
2. Declaracién de no encontrarse incurso en conflicto de Interés

Al momento de presentar su propuesta, el proponente deherd declarar que él, sus directivas y el equipo de
trabajo con que se ejecutardn los servicios contratados, no se encuentran incursos en canflicto de intereses, y
en el evento en gque se presente cualquier circunstancia de ese tipo, solicitaran al jefe de la entidad o su
delegado, que se decida si puede continuar en el proceso de seleccidn, lo cual debera manifestar en el
respectivo documento. -

3. Carta de Presentacién

£l proponente debera diligenciar en su totalidad el modelo de la carta de presentacion y el original debera estar
debidamente firmado por el representante legal del proponente que sea persona juridica o del Consareio o
' £ a1 7 .

Unién Temporal o por la persona natural que oferte.

Igualmente, deberd identificar claramente el sujeto juridico que suscribe fa oferta, y hacer el ofrecimiento de
celebrar el contrato propuesto, manifestando el compromiso de acoger y respetar |as reglas del procesa de
seleccion.

4. Documento de Constitucion del Consorcio o Unién Temporal

En caso gue el proponente plural sea Consorcio o Unién Temporal, sg deberd anexdr el documento que fos
constituye como tal, con todos los requisitos exigidos en los presentes pliegos de condiciones.

El proponente debera presentar (en original} el documento de constitucidn del Consorcio o Unign Temporal en
el cual debera cumplir como minimo lo siguiente:

v’ Expresar sila participacién es a titulo de Consargia o de Unidn Temporal. Sise trata de Unidn Temporal,
sus integrantes deberan sefialar los términos y extensian (actividades y porcentaje) de su participacion
en la propuesta y en su ejecucidn, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo
y escrito del MUNICIPIO de SAN GIL - SANTANDER. ’

v’ Hacer la designacién de la persona que tendra la representacién legal del Consorcio o de la Unién
Temporal.

v Sefialar que la duracién del Consorcio o Unién Temporal no sera inferior a la del plazo de ejecuciény
liquidacion del contrato y un {1) afio mas.

5. Certificados de Existencia y Representacién Legal o inscripci6n en el registro mercantil.

De conformidad con lo estipulado en el articulo 28 del Codigo de Cometcio, los proponentes, personas juridicas
deberdn acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion del certificado otorgado por
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la Camara de Comercio o por la entidad competente, con fecha de expedicién no superior a un {1) mes,
contados retroactivamente a partir de la fecha de cierre del presente proceso.

En caso de ser persona juridica, la vigencia de la sociedad deberd tener un término de duracién igual o superior
al del contrato y un (1) afio més.

Si llegare a prorrogarse el plazo del presente proceso, el certificado conservara su validez.

Si el representante legal de la empresa proponente tiene limitadas sus facultades para contratar u obligar al
proponerite, éste deberd estar autbrizade préviamente por el érgano social correspondiente. Copia de la
autorization debera anexarse a la propuesta.

[.e?s,pefsohasjuridicas éxtranjeras con domicilio en el pafs, deberén acreditar la existencia y representacidn legal
de I3 sucursal qué para &l &fecto ha debido constituir con el lleno de formalidades exigidas en la Ley 80 de 1993.

Cuando se fraté de personas haturales extranjeras sin domicilio en el pafs o de personas juridicas privadas
extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia y que no estén inscritas en la lista de proponentes
de las Camaras de Comercio, deberan ajustarse a lo indicado en el articulo 6 de Ia ley 1150 de 2007. Asf mismo,
deberan acreditar en &l pais un apoderado domiciliado en Colombia debidamente facultado para presentar la
propuests, para la celebracidn del Contrato y para representarlo judicial y extrajudicialmente, de acuerdo con
fo establecido &n la ley.

El proponente o 1bs mignibros del consorcio o Uhion temporal, deberan anexar los certificados de Existencia y
Representacioh Legal de pérsona jurldica, en los términos consignados en los presentes pliegos de condiciones
o copia de la tarjeta profesional en caso de ser persona natural.

6. Objeto Social

Cuando &l praponente o los integrantes de consorcio o unién temporal sean persona juridica, el objeto social
de este {os), debe (n} guardar relacién con el objeto a contratar, lo cual se determinard por medio del respectivo
Cértificado de Existencia y Representacion Legal.

7. Kutorizacién de ia Junta Directiva u Grgano Social Competente

Cuando &l representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre
de la misma, debera adjuntar el documento de Autorizacién Expresa del Organo Social competente, en el cual
conste que estd facultado para preseritar la oferta y firmar el contrato hasta por el valor del Presupuesto total
del presente proceso.

En el caso de los Consarcios y Uniongs Tempordles, el representante legal de cada una de las personas juridicas
que los Integren y lo requlera, deberd contar con dicha autorizacion, también hasta el valor del Presupuesto
total, teniendo &n cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los Articulos 1568, 1569 y 1571 del Cédigo Civil.

8. Certificacién de pagos de seguridat soclal y aportes parafiscales persona jurfdica

Cuando el proponente sea uria persoria juridica, debera diligenciar el respectivo anexo, en original, firmado por
el Revisor Figcal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de la ley, o por el Representante Legal

tuanido no se requiera Revisor Fiscal, donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas
de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de
presentacion de su oferta, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los Gltimos seis
(6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacidn de efectuar dichos
pagos. En el evento en que la sociedad no tenga méas de seis {6) meses de constituida, deberd acreditar los
pagos a partir de la fecha de su constitucidn.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las ob!igaciones
mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento det mismo.
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Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada una de sus miembros integrantes que sean persona
juridica, debera aportar el ANEXO aqui exigido.

Adicionalmente, el proponente adjudicatario deberd presentar para (a suscripcién del respectivo contrato la
certificacién donde se acredite el pago correspondiente a la fecha de suscripcidn del mismo.

NOTA 1: En caso que el proponente no tenga personal a cargo dentrp dei periodo certificado y por ende na
esté obligado a efectuar al pago de aportes parafiscalesy segundad socndl debe certificar esta circunstancia, en
el mencionado ANEXO.

En caso de personas naturales deberd allegarse constancia de afiliacion y pago de la seguridad social vigente.

9. Declaracién juramentada de pagos correspondientes a los sistemas de seguridad social y aportes
parafiscales persona natural

Cuando el proponente sea una persona natural, debera diligenciar el ANEXO, en original, donde se certifique el
pago de los aportes de él al Sistema de Seguridad Social en Salud y/o de sus empleados a los sisternas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano dg
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a lé- fecha de
presentacion de su oferta, ha realizado el pago de sus aportes personales y de los apartes correspandientes a
la némina de los ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se ha\éa causado la
obligacidn de efectuar dichos pagos. i :

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas deberd manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cadg uno de sus jntegrantes que sea persana natural,
deberd aportar el ANEXO aqui exigido.

Adicionalmente, el proponente adjudicatario debera presentar para la suscripcion del respective contrato la
certificacidn donde se acredite el pago correspondiente a la fecha de suscripcion del inismo,

NOTA 1: En caso que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el paga

de aportes parafiscales y seguridad social en relacién con persanal debe también bajo la gravedad del
juramento indicar esta circunstancia en el mencionado ANEXO.

NOTA 2: Cuando el proponente no haya tenido personal 3 su cargo, pero si haya tepido pbligacion en relacion
con sus aportes a titulo personal deberd indicarlo en el correspandiente ANEXO y deglararlo de conformidad
con las instrucciones del mismao.

10. Registro Unico de Proponentes

De acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1140 de 2007 modificado por e| articulo 221 del Decreto
Ley 019 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.1.5.1, del decreto 1082 de 2015, {adas las personas naturales o juridicas
nacionales que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales deberdn eslar Inseritas en el Registro
Unico de Proponentes.

Para tal efecto, el interesado debera presentar con su propuesta el documento correspondiente expedido por
la Cadmara de Comercio de su jurisdiccidn, con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias de anterioridad
respecto de la fecha limite de recepcion de las ofertas, en el cual conste su inscripcion y clasificacidn en el
Registro Unico de Proponentes {RUP), de conformidad con lo sefialado por la Entidad.

NOTA: El término de expedicion del RUP dentro de los treinta (30) dias anteriores al cierre garantiza al

MUNICIPIO de SAN GIL— SANTANDER que la informacion se encuenre actualizada, y €n consecugnsia si este
documento es objeto de requerimiento por parte del comité evaluador y el proponente lo allega con fecha de
expedicién posterior al cierre, el comité deberd verificar que la informacién hubiera estado en firme antes del
cierre o lo que es o mismo, que el proponente no haya variado esa informacién con posterioridad al cierre,
toda vez que de conformidad con las reglas de subsanabilidad, prima los sustancial sobre lo formal y en este
caso lo sustancial es que el contenido del documento se haya registrado en Cdmara de Comercio y se encuentre

en firme antes del cierre.
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11. Verificacién de encontrarse al dia en el pago de las multas de la ley 1801 de 2016 {c6digo nacional de
policfa y convivencia)

Ningun proponente representante legal de personas juridicas o representante legal del proponente plural y
sus integrantes, podra estar vinculado en el sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la
Policia Nacional de Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 Cédigo Nacional de Policia y Convivencia,
ni como deudor moroso en el pago de las multas por infracciones al Codigo Nacional de Policia. Para tales
efectos se considera en mora quien no lc haya pagado dentro de los seis (6) meses siguientes a su imposicion,
parg lo tual la entidad verificard en la p4gina de la Policia Nacional {Art 183).

13. Compromiso de Acuerdo de Probidad

Todo proponentg, Persona Natural o Juridica (a traves de su Representante Legal), debera suscribir el anexo
del préserite pliego corréspondiente al compromise de acuerdo de Probidad. Si es Proponente Plural, deberd
allegarlo por cada integrarite.

13, (fbmproml_sé de Transparencia

Todo proponante, Persona Natural b Jutidica (a través de su Representante Legal), debera suscribir el anexo
del preserite pliego correspondiente af compromiso de acuerdo de Probidad. Si es Proponente Plural, debera
allegarlo por tada integrante.

14, Compronilso de Anticorrupcién

Todo b(oponente, Persona Natural o Juridica {a través de su Representante Legal), debera suscribir el anexo
tel presente pliegd correspondiente al compromiso de acuerdo de Probidad. Si es Proponente Plural, debera
allegarlo por cada integrante

15, Deéiarﬁicidn Juramentada - Inclusién social

Et MUNICIPIO DE SAN GIL -SANTANDER &n cumplimiento de las politicas publicas de discapacidad e inclusion
§ocial eri Colombia y de conformidad con lo dispuestos en diversas normas como la Ley estatutaria 1618 del
2013 gue er su artlculo 1 dispone que “Et objets de la presente Ley es garantizar y asegurar el ejercicio efectivo
de los derechos de las personas con discapacidad, mediante la adopcion de medidas de inclusion, accién
afirmativa y de 'a]ustes razonables y eliminando toda forma de discriminacion por razén de discapacidad, en
concordéncia con la Ley 1346 de 2009”, de igual manera la presente ley en el articulo 2, definicién 4, menciona
qué se deben mejorar las “Condiciones y medidas pertinentes que deben cumplir las instalaciones y los
sarvicios de informacién”, en su definicion 3 barreras comunicativas son “Aquellos obstaculos que impiden o
dificultan el acceso a la informacién, a la consulta, al conocimiento y en general”, y documento COMPES 166
de 2013; para |z cual el proponente bajo la gravedad de juramento deberd acreditar como proponente singular
© un intégrante de proponente plural, que cuenta a la fecha del cierre del proceso por lo menos {(3) vigilantes
de'lss raqueridos para la prestaeion del servicio en formacion en lengua de sefias, otorgada por una institucion
screditada ¢ reconocida por el Ministerio de Educacién Nacional o por las secretarias de educacion
departamental, toda vez que la aténcidn personalizada hace parte de los servicios que presta el servicio
publico, mediante el diligenciamiento del formato.

Los tres (3} vigilantes coh formacidn en lengua de sefias deberdn identificarse y acreditar dicha formacion con
los certificados exigidos en este pliego desde la presentacion de la oferta. La promesa de capacitacion posterior
no sustituye los certificados. Durante la ejecucidn, guien los reemplace debera acreditar la misma formacién
antes de ser asignado.

La entidad incorporara en las condiciones de ejecucion del servicio criterios de accesibilidad para la atenciony
oiientacibn de personas ton discapatidad en los puestos de vigilancia que tengan contacto con el publico,
incluidos los ajustes razonables gue resulten aplicables segun el puesto. El requisito de formacién en lengua de
sefias previsto en este numeéral se cumplird en los términos técnicos aqui establecidos y deberd guardar
correspondencia con la hecesidad identificada para los puestos de servicio. La verificacién de accesibilidad y los
soportes se incorporaran al seguimiento del supervisor.

16. Fotocopia de la Cédula
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El proponente debera presentar con su propuesta, fotocopia de la cedula de ciudadania. En caso de que el
proponente sea persona juridica, deberd presentar la cedula de ciudadania del representante legal, en caso de
proponentes plurales cada integrante del mismo deberd cumplir este mismo requisito de acuerdo con su
naturaleza.

Adicionalmente, si la propuesta es avalada por un profesional, se deberd presentar la cedula de ciudadania de
quien abona la propuesta.

17. Registro Unico Tributario

El proponente debe especificar claramente a cudl Bégimen del Impuesto a las Ventas (IVA) pertenece
{Comun o simplificado), mediante la presentacion de una fotocopia del RUT (Registro Unico Tributario) que
tramité ante la DIAN. En caso de proponente plural, cada integrante deberéd cumplir can este requijsito.

18. No registrar antecedentes fiscales, disciplinarios ni judiciales ni correctivos

El proponente debera anexar a su propuesta certificacion de la Contraloria General de la Republica, de ta
Procuraduria General de la Nacidn y de la Policia Nacignal, Certificado de Sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC de la Policia Nacional, donde rggistre gue no posee antecedentes. En easo de proponentes
plurales cada integrante debera certificar dicha esta mjsma condicign.

19. Pdliza de seriedad de la oferta

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del decreto 1082 de 2015, el proponente deberd
otorgar a favor del MUNICIPIO de SAN GIL - SANTANDER, como mecanismo de cobertura del riesgo derivadn
del incumplimiento del ofrecimiento, una garantia por valor del quince por ciento (15%) del valor de |a oferta,
con una vigencia minima de NOVENTA (90) DIAS contados a partir de la fecha de cierre del proceso, o hasta la
aprobacion de la GARANTIA que ampare los riesgos propios de la etapa contractual:

- EFMUNICIPIO de SAN GIL — SANTANDER, solicitara al proponenta 12 ampliacion de Ia vigancia de fd
garantia cuando se prorrogue el plazo establecido para la adjudicacion.

- Cuando la propuesta se presente par un proponente plural bajo la figura de consorcio o unién

temporal, o contrato de asociacion futura, la garantfa deberd otorgarse por todas los integrantes det
proponente plural; esto es, a nombre de cada una de las personas naturales y/o juridicas que integran
el proponente plural, con el niimero de cédula o NIT respectivas y su porcentaje de participacion.
Si el proponente es una persona juridica, la garantia deberd tomarse con el nombre o razén'sacial que
figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio, y
no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podréd
denominarse de esa manera; por lo tanto, no podrd expedirse la garantia a nombre de quien se
encuentre inscrito como representante legal.

- lagarantia de seriedad le ser4 devuelta al proponente que lo solicite, una vez haya sido perfeccionado
y legalizado el contrato respectivo.

- La no presentacion de la garantia de seriedad del ofrecimiento, sera causal de rechaco de la oferta
(paragrafo 3 articulo 5 de La Ley 1882 de 2018).

20. Apoderados

Los Proponentes podran presentar Ofertas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el cual
deberén anexar el poder especial otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de manera clara
y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a la sociedad en el tramite y
actuaciones del presente proceso licitatorio, en la suscripcién del contrato y demas documentos que se
requieran para el perfeccionamiento y ejecuciéon del mismo.

Cuando el proponente actué a través de apoderado, debe presentar poder especial debidamente otorgado
para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccion, firmar el contrato respectivo y demds

documentos en caso de resultar adjudicatarios.

21. Certificacién de deudores morosos de alimentos
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Certificado de antecedentes del representante legal o la persona autorizara para celebrar contrato, donde se
evidencie que no se encuentra reportado como deudor moroso de alimentos.

B. Requisitos de Orden Técnico:

1. REQUISITOS HABILITANTES DE EXPERIENCIA - REQUISITOS DE EXPERIENCIA RESPECTO AL OFERENTE:

La Entidad requerird como experiencia un minimo de condiciones, gue van desde requerimientos generales
hasta requerimientos especificos, los cuales son adecuados y proporcionados al objeto del contrato a ejecutar,
ala magnitud y a 12 finalidad de la Eritidad, la cual busta un contratista que cuente con la experiencia suficiente
enla reahzaclon de labores iguales o similares al obleto contractual. Se busca que quienes formulen propuesta,
sean oferentes que gracias a su experiencla tuenten con solidez, posicionamiento y permanencia en el

mercado.

£l presupuesto oficial del presente proceso es de SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS MIL
FRESCIENTOS VEINTISEIS FESOS M/CTE ($688.500.326), equivalente a 393,23 SMMLV de 2026

La experiencla solicitada respecto al objeto y a los cédigos del clasificador de bienes y servicios de las naciones
uriidas (UNSPSC), obedecert a requerimientos generales gue consisten en que el proponente cuente con
experiencia en lds actividades a ejecutar de acuerdo con el correspondiente presupuesto del contrato, las
cuales son uh referente minimo que debe cumplir el proponente.

% el contrato fue ejecutado bajo la modalidad de Consorcio o Union Temporal, se tendrd en cuenta el
correspondiente al porcentaje de participacidn gue hubiere tenido en los mismos, es decir, fa acreditacion de
la experiencia deberd realizarse en proporcién directa a la participacion del proponente en la forma asociativa.

Cuando la propuesta se presente &n consorcio o unién temporal, se obtendrd de la sumatoria de experiencia
de todos los integrantes.

L.a Entidad requerira como experientia un minimo de condiciones, que van desde requerimientos generales
Hasta requeérimieritos especificos, los cuales son adecuados y proporcionales al objeto del contrato a ejecutar,
& la magnitud v a la finalidad dé la Entidad, la cual busca un contratista que cuente con la experiencia suficiente
€n la realizacion de labores iguales o similares al objeto contractual. Es asi como el Municipio de SAN GIL, -
SANTANDER atendiendo la naturaleza del objeto que se pretende contratar, ha determinado las siguientes dos
foridiclones para el cumplimiento de este requisito de experiencia:

2. EXPERIENCIA ESPECIFICA

Los proponentes deberdn acreditar su idoneidad para el desarrollo del contrato ofrecido acreditando
experiencia especifica con entidades piblicas @ privadas en Dos (02) contratos con un objeto similar al del
presénte proceso de contratacion o que dentro del alcance se contemple actividades que tenga relacién al
mismo, identificados ¢on el Clasificador de bienes y'servicios de las naciones unidas (UNSPSC) en el cédigo que
e relationan a tontinuacion y demostrandose esta condicion mediante el certificado del Registro Unico de
proponantes RUP.

Como requisito, se considera habil el proponente que acredite haber ejecutado de los contratos requeridos las
siguierites cohdiciones!

s Lasuma de los dos (2] tontratos acreditados deberd ser igual o superior al cien por ciento (100 %) del
presupuesto oficial, equivalente a 393,23 SMMLV de 2026. Esta condicion seré acreditada por el valor
certificado que se presente en el RUP.

e Los contratos acreditados cada uno debera cumplir con la clasificacién del codigo 92121500

e Setendrd en cuenta hasta el tercer nivel de clasificaciéon

Clasificacion

UNSPSC Segmento Familia Clase
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Para acreditar el numeral 1 de los ftems anteriores, el afgrente deterd allegar copia del contrato y/o
certificacion y/o acta de liquidacién y/o acta de racibo, donde claramente ce acregite |a exigencia de dicho
item. Adicionalmente, el oferente debera allegar una relacién de la ubicacién o ndmero del contrato, con el
que acreditaréd la experiencia, en donde se encuentra registrado en el RUP.

Los contratos requeridos para acreditar fa experiencia deben estar ejecutados y terminados.

El Municipio de San Gil determina requerir dos (02) contratos, por cuanto son varios los aspectos los que se van
a verificar:

v Un aspecto se refiere a la experiencia en proyectos de magnitud proporcional al objeto, otro en cuanto
al valor en SMMLY, otro a la experiencia en las actividades segin el clasificador de bienes y servi¢ios
UNSPSC y otro a la magnitud en cuanto a las actividades representativas y especificas.

v Laentidad requiere que los contratos aportados evidencien gue su ejecucion sea igual o mayor al cien
por ciento (100%) del valor del presupuesto oficial; asf mismg se exige el cumplitnienta de 1 codige en
cada uno de los contratos ya que es el més especifico en cuanto al objeto del presente proceso.

No obstante, teniendo en cuenta la publicidad y términos, los oferentes podran realizar las chservaciones del
caso para ser analizadas por la entidad, los cuales deben ser suficientemente justificados de acuerdo a los
analisis realizados por la entidad.

Adicionalmente, este referente o cantidad de contratos también se encuentra respaidadag con tos andlisis del
sector efectuados, ya que, por lo general para este tipo de procesos y cuantias, se realiza esta exigencia en
cuanto a cantidad. Que los contratos aportados como experiencia especifica estén relacionados en el Registro
Unico de Proponentes (RUP), de acuerdo a lo establecida en el articulo 2.2,1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015.

La experiencia del oferente plural (unién temporal, consorcio, y promesa de sociedad futura) corresponde a la
suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural. Por otra parte, cuando
un proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un contratjsta plural, la experiencia
derivada de ese contrato corresponde a la ponderacign del valor del contrato por el porcentaje de
participacion.

Si el contrato fue ejecutado bajo [a modalidad de Cansorgig @ Uniop Temporal, pe tendra en cuenta gl
correspondiente al porcentaje de participacion que hubiere tenido en los mismos, es decir, la acreditacion de
la experiencia debera realizarse en proporcion directa a la participacion del proponenie en la forma'asociativa,
Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, se obtendra de la sumatoria de experiencia
de todos los integrantes.

ACREDITACION DEL REQUISITO

Sera la registrada en el RUP. Para lo cual se solicita que informe el nimero en el RUP, con el cual acreditara el
cumplimiento de la experiencia.

Deber3 allegar documento firmado por el oferente, donde relacione la ubicacion de los contratos en el RUP,
asi mismo los contrato y/o certificacién y/o acta de liquidacién y/o acta de recibo final donde se detalle la
ejecucion de los items, con el fin de acreditar el numeral 1y 4 de la experiencia especifica.
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NOTA 01: Las certificaciones y/o acta de liquidacién y/o acta de recibo final, presentadas por los proponentes
para acreditar la experiencia deberdn ser expedidas por la entidad contratante donde se especifique lo

siguiente:
- Nombre del contratante
- Nombre del contratista
Objeto del contrato
Fetha de inicio y fecha de terminacién del contrato
Valor del coritrato
Valor ejecutado
- Nombre, firmay cargo de quier emiite la certificacion.

NdTA 02: £n caso de ser certificacién de entidad privada, deberd allegar aquella donde se detalle exactamente
I65 détos especficos del proceso, como lo &s el valor, detalle def suministro, el plazo, Tiempo de Ejecucion,
Eecha de inicio, Fechia de Termminacién, NIT y hombre del contratista, Porcentaje de ejecucién del contrato,
ademas debers anexar copia de la factura de venta de los servicios y/o productos, con el fin de verificar su

legitimidad.
3. REQUISITOS DE EXPERIENCIA DEL PERSONAL

El MUNICIPIO DF SAN GIL SANTANDER, considera que para desarrollar de manera oportuna y eficaz el objeto
de ta presente Licitation Publica, se requiere de por lo menos el siguiente personal con las siguientes
caratteristicas, por 16 due &l propohente dentro de su propuesta anexara las hojas de vida del personal
requerido.

la 8xperiencia minima requerida pafa cada miembro del equipo de trabajo, no es objeto de calificacién, pero
st dé verificacion, sin mbargo, al tonsiderar el municipio de que es un requisito minimo para ejecutarse el
tontrato, 1a totalidad del personal propuesto debe cumplir con los requisitos exigidos. El incumplimiento de los
fequisitos de por le menos uno de los miembros del grupo de trabajo determinaré como no cumplido el
requisito de participacion y la propuesta no continuard con el proceso de evaluacion, sino es aclarada o
subsanada dentro del térming requerido legalmente. Si alguno de los requisitos exigidos para la totalidad del
PERSONAL MINIMO REQUERIDO no es cumplido la propuesta sera Rechazada.

PERSONAL OPERATIVO SUFICIENTE PARA GARANTIZAR LA COBERTURA DE LOS SEIS (6) PUESTOS DE
VIGILANCIA:

£ proponente deberd disponer de |os vigilantes necesarios para la prestacion del servicio, quienes deberan
cumplir como minimo con el siguiente perfil;

s Bachiller, acreditido mediarite diploma o acta de grado.

& Curso vigente como vigilarite, de conformidad con la regulacion aplicable.

& Credencial vigente expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, cuando resulte
exiglblé conforme a la normatividad vigente.

s Certificado de 2ptitud psicofisica, cuando resulte legalmente exigible para la prestacién del servicio
armado.

& Antecedentes y demés verificaciones exigidas legalmente.

Experiencia: Acreditar dos (2 o mas afios de experiencia como vigilante en servicios de vigilancia y seguridad
privada, mediante las correspondientes certificaciones laborales.

Se deberd acreditar el personal DIRECTOR O JEFE DE OPERATIVO, COORDINADORES, SUPERVISORES,
VIGILANTES Y PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO, de conformidad con los requisitos
sefialados en los pliegos de condiciones.
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Con la oferta se identificaran los dieciocho (18) vigilantes propuestos y se aportardn sus hojas de vida y soportes
individuales de formacidn y experiencia. Este numero se exige para cubrir cambios de turnoy relevos, sin que
implique la presencia simultdnea de todos ellos. El adjudicatario organizara los cinco puestos de veinticuatro
(24} horas y el puesto nocturno de doce (12) horas respetando jornadas, descansos y trabajo suplementario;
dispondrd de personal adicional idéneo cuando sea necesario. Los reemplazos cumplirdn el mismo perfil y se

informarén a la supervision.

El personal destinado y requerido para prestar €l servicio de vigilancia
SANTANDER debera cumplir como minimo el siguiente perfif:

1. VIGILANTES (18)

en el MUNICIPIO DE SAN GIL -

REQUISITOS MINIMOS FORMACION EXPERIENCIA
REQUISITOS OPERATIVOS | - Bachiller s Bxgeciencla miniy degsag 1)
afios en servicio de vigilancia,
- Pantallazo de inscripcion y registra ante la
pégina de la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad  Privada  (RENOVA)  personal
operativo.
CERTIFICACIONES -Competencial laboral atender clientes -lCAL;rsu. d;. IRENTENAmMLa €N
expedido por el SENA vigllangig yigenie.
Curso  vigente como vigilante
(Fundamentacidn, profundizacion y/o
especializacion) ]
- Credencial como vigilante expedida de |- Copia del contrato de trabajo
acuerdo a la circular No. 011 dg 2012 por la|y/o certificacién  labgral. -
Superintendencia de Vigilancia y seguridad | Acreditacion de vincylaﬁii’m %
Privada. afiliacién al sistema general de
DOCUMENTOS LEGALES | - Certificado Médico de Aptitud Psicofisica, de | seguridad  sogial en  salud,
conformidad con la Ley 1539 de 2012. pensianes y pago de parafiscales
- Certificados de antecedentes judiciales, | de los ultimos seis (6) meses
fiscales, medidas correctivas, disciplinarios 'y |anteriores 2 la fecha de la
antecedentes delitos sexuales entrega de la oferta.

2. SUPERVISOR (01)
| REQUISITOS MINIMOS

REQUISITOS OPERATIVOS

FORMACION

- Bachiller.

s m— i

CERTIFICACIONES

DOCUMENTOS LEGALES

I EXPERIENCIA P
- Experiencia minima de siete
{7) afos en servicio de

vigilancia ,

- Técnico o tecndlogo o profesional en seguridad

o policfa judicial o criminalistica

-Curso de reentrenamiento como supervisor. - -

Debe  demostrar la

Credencial que le corresponda de acuerdo a su  vinculacién del supervisor con

cargo conforme circular No. 11/2012 por la
de Vigilancia y Seguridad

Superintendencia
Privada.
-Evaluador en competencias laborales -SENA-

la empresa de no menos de
cinco (5) afios, acreditando el
pago de seguridad social de al
menos doce (12) meses

-Competencia Laboral en Atender Clientes -SENA-  anteriores a la entrega de la

-Licencia de conduccién para motocicleta

o oferta

vehiculo de acuerdo al medio de transporte a
utilizar

- Certificado Médico de Aptitud Psicoffsica, de |
conformidad con la ley 1539 de 2012. -



ALCALDIA DE SAN GIL

T Certificados de antecedentes judiéialég, fiscales y*

| disciplinarios . - . =

3. SUPERVISOR ADICIONAL (01)

PROYECTO PLIEGO CONDICIONES

=l

F:15.AP.GC

VERSION: 0.2

" FECHA: 19.12.24
| Pagina20de66 |

| REQUISITOS MINIMOS |~ ~ FORMACION " EXPERIENCIA
- Experiencia minima de cinco
| REQUISITOS OPERATIVOS - Bachiller. (5) afios en servicio de
{ { | vigilancia .
'~ Técnico o tecridlogo o profesional en seguridad
- Debe demostrar la

CERTIFICACIONES

DDCUMENTOS LEGALES

o policia judicial o eriminalistica

| -Cufso de réentrénariento como supervisor. -
' Credencial que le corresponda de acuerdo a su
| cargo conforme cifcular No. 11/2012 por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada.

-Evaluador en competencias laborales -SENA-
-Competencia Laboral en Atender Clientes -SENA-
| -Licencia de conduccién para motocicleta o
vehiculo de acuerdo al medio de transporte a

| utilizar

? - Certificado Médico de Aptitud Psicofisica, de |

|tonformidad con la ley 1539 de 2012. -
| Certificados de antecedentes judiciales, fiscales y
disciplinarios .

4, DIRECTOR TECNICO OPERATIVO Y/O JEFE DE OPERACIONES (01}

vinculacién del supervisor con
la empresa de no menos de
tres {3) afios aportando pago
de seguridad social de al
menos doce (12) meses
anteriores a la entrega de la
oferta y resolucién de
consultor expedido por la
SuperVigilancia

[ REQUISITOS MINIMOS

PERFIL

FORMACION

EXPERIENCIA

- Oficial o Suboficial en uso de buen retiro
de las fuerzas militares o de policia y/o

Profesional del nucleo bésico del
conocimiento de administracién. y/o-
Profesionales del nucleo béasico de

conocimiento de ingenieria administrativa
y/o en 4reas del conocimiento de ciencias
sociales y humanas.

-Resolucién de consultor acreditado por la
Supetvigllancia

-Especialista en Administracion de la
Seguridad

_Evaluador en tompetencias laborales -
SENA

-Acreditar el vinculo contractual con el
oferente allegando planillas de seguridad
social del tiempo exigido en la experiencia.

- Experiencia minima de siete (7)
afios en cargos similares.

5

COORDINADOR TECNICO OPERATIVO {UNO {01))

REQUISITOS MINIMOS

FORMACION

EXPERIENCIA

= |

PERFIL

- Oficial y/o Suboficial en uso de buen retiro
\ de las fuerzas militares o de policia

| - Resolucién de consultor acreditado por la
| Supervigilancia

- Especialista en Administracién de la

Seguridad

- Acreditar experiencia minima de
cinco (5) afios en cargos similares.
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] | -Acreditar el vinculo contractual con ef | l
! | oferente allegando planillas de seguridad |
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6. COORDINADOR ANALISTA DE RIESGOS
[ REQUISITOS MINIMOS : FORMACION R EXPERIENCIA

- Oficial y/o Suboficial en uso de buen retiro
de las fuerzas militares o de policia
-Resolucion como asesor y/o consultor y/a |

y : : : - Acreditar experiencia minima de |
investigador ante la Superintendencia de ‘ : Spperoncy m -
. | cinco (5) afios coma ¢oordinador

vigllanely ‘d operaciones o cargas similare
: . e aci Q¢ 5,
- Acreditar el vincule contractual can el | P g‘ r %

oferente allegando planillas de seguridad\
f | social del tiempo exigido en la eaperiencia. |

—— M L

|
|
|
|

EENFEINELO b8

PERFIL

7. PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

FORMACION A EXPERIENCIA
- Profesional en seguridad y salud en el |
trabajo y/o salud ocupacional y/o
| administracion de empresas y/o en ‘
| cualquier area siempre que cuente con | f
posgrado en saludo ocupacional.

-Resolucion de consultor acreditado por la

[ REQUISITOS MINIMOS
I

Supervigilancia | - Acreditar experiencia minima de |

PERFIL - Curso de 50 horas del sistema de gestion | cinco (5) afios coma profesional en [
de la seguridad y salud en el trabaja (SG- | seguridad y salud en el trabajo 1
SST) :

Vinculacldn con la empresa demostrable | 3 !
con certificado laboral vinculade con | |
minimo dos (2) afios con la empresa |
mediante contrato de trabajo, aportando |
| planillas de seguridad social

-

ACREDITACION REQUISITO (Aportados por cada personal):

Hoja de vida con anexos.

Tarjeta profesional. {SI APLICA).

Copia del contrato y/o certificacidn que acrediten la experiencia, expedida por la entidad Contratante.

Fotocopia de la cedula de Ciudadania. '

Fotocopia de los diplomas o actas de grado que acredite la formacion, bachiller, profesional en nivel de

pregrado y posgrado. E 3

6. Carta de compromiso suscrita EN ORIGINAL por el profesional ofrecide, por el proponente en la cual
mantienen la disponibilidad para ejercer el cargo.

8. Antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales, medidas correctivas, antecedentes delitas sexuales, REDAM,

libreta militar

Nk wne

Estas condiciones y requisitos deben ser presentadas en la oferta, certificada por escrito bajo la gravedad de
juramento, en comunicacion firmada por el representante legal del proponente.

El oferente debe presentar los documentos soportes, copia de las credenciales de los vigilantes, supervisores,
coordinadores, y director de las operaciones, consultores, responsable del SG-SST expedidos por la empresa,
afiliaciones al SGSS, y demas documentos y requisitos descritos y exigidos en el presente documento.

En ofertas conjuntas, el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura acreditard conjuntamente un
solo equipo con dieciocho (18) vigilantes y los demds cargos exigidos. Cada integrante aportaré los documentos
del personal que proponga; no se exige a cada uno acreditar por separado todos los perfiles. Las personas
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propuestas deberén cumplir individualmente los requisitos del cargo y sus soportes se presentaran con la
oferta.

NOTA: La conformacion, cantidad, perfiles y experiencia del personal administrativo, operativo y profesional
exigido deberdn guardar relacion directa y proporcional con la naturaleza, alcance, nimero de puestos, riesgos
y condiciones de ejecucién del servicio. Estos requisitos deberan encontrarse debidamente soportados en el
estudio del sector y demas documentos de planeacién, procurando garantizar la adecuada ejecucion
contractual sin establecer condiciones innecesarias que restrinjan injustificadamente la participacién de
oferentes.

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS DEL PERSONAL OPERATIVO

- ARMAMENTO. Tenlends en cuenta que fa totalidad de los seis {6) puestos objeto del proceso seran prestados
ton personal armado, el contratista debera gdrantizar durante toda la ejecucidn contractual la disponibilidad
del armamento legalmente autorizado que resulte necesario para la prestacion simultdnea, continua e
ininterrumpida del serviclo.

Paraefectos de acreditar Ja capacidad minima requerida, el proponente deberd acreditar la disponibilidad de
minimo seis (6) armas de fuego, debidamerité amparadas por los permisos y autorizaciones expedidos por las
autoridades compefentes, sin perjuiclo del armamento adiclonal que deba disponer para atender relevos,
contingencias o necesidades operativas y garantizar fa continuidad del servicio sin costo adicional para el
Municipio.

Para tal efecto deberé aportar los documentos exigidos por la normatividad vigente que permitan verificar la
fegal tenencla, porte, utilizacién y disponibilidad del armamento requerido para la prestacion del servicio, para
lo cual debe acreditar:

a) Fotocopia auténtica del permiso dé porte correspondiente y/o Salvoconducto.
b Allegar listado de armas Gnico autorizado, expedido por el Departamento Control Comercio de Armas,
Muhiciones y Fxplosivos — INDUMIL.

Nota. El armamento serd preseritado a la supérvision previa suscripcion del Acta de Inicio del contrato.

RELACION DEL PARQUE AUTOMOTOR. Se requiere de un parque automotor con el fin de que el supervisor y
t-:b'drdinaddr puedan desplazarse y ejercer de manera correcta sus obligaciones, asf como dar respuesta
inmediata a los requerimientds que se presenten.

I os medios de transporte ofrecidos seran un (1) campero o camioneta 4x4 o 4x2, modelo 2021 o posterior, y
dos {2 motocitletas modelo 2015 o posterior. Podran ser propios o estar disponibles mediante arrendamiento
a favor del oferente o de cualquiera de los integrantes del consorcio o union temporal. Con la oferta se
aportaran los soportes dé propiedad o disponibilidad, la licencia de trénsito, el SOAT vigente y los demas
documentos operativos exigibles, incluido el registro aplicable cuando corresponda.

Con astos vehlculos se garantizara el desplazamiento del/la supervisor/a o coordinador/a gue seran puestos al
servicio de la ejecucién del contrato y que permitirdn la efectiva verificacion del servicio en los diferentes

puestos de vigilancia requeridos,

Los automotores ofrecidos no serén de dedicacidn o destinacién exclusiva para la ejecucion del contrato
resultante del presente procesd y por tanto, la ALCALDIA no asumira gasto o compromiso presupuestal para el
vehiculo, el proponente deberd estimarlos dentro de sus costos al momento de presentar la oferta.

DOTACION: La dotacién minima ¢on I3 que debe contar el personal en cumplimiento es uniforme compuesto
por vestido, gorra y calzado.
Arma de fuego talibre 38 con sus respectivos salvoconductos y registro INDUMIL
Placa y carnet de identificacion
Credencial de la Superintendencia de Vigilantia v Seguridad privada
Radio de comunicaciones con su respectiva licencia vigente, expedida por el ministerio de telecomunicaciones,
Libreta de anotaciones, boligrafo, linterna, pito y directorio telefénico para emergencias.
Para lo cual el proponente debe anexar certificado de disponibilidad de dotacién en caso de ser adjudicatario,
y copia de la licencia de uniformes expedida por la superintendencia de vigilancia.
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- VIGENCIA DE LA LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO: La persona juridica debera tener VIGENTE la licencia de
funcionamiento como empresa de vigilangla y seguridad privada. En caso de vencerse dicha licencia en el
desarrollo del contrato, el proponente se compromete a su renovacion de acuerdo a.lo previsto en el Decreto
356 de 1994, decreto 19 del 2012 y circular externa 2013 de la superintendencia de Vigilancia y seguridad
privada.

- PAZ Y SALVO DE LA SUPERINTENDENCIA: Deberd igualmente acreditarse estar a paz y salyo para con la
superintendencia de vigilancia.

Este certificado debe tener una vigencia de treinta dias hébiles al momento del cierre del proceso debe estar
vigente, por concepto de Contribucién, Multas y Sanciones, es un dacumento emitida por ls superintendencla
de vigilancia y seguridad privada ;

Se debe ajustar a la normatividad vigente en los servicios de vigilancia y seguridad privada prestados por las
empresas y/o cooperativas de vigilancia y seguridad Privada, regulada por superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada. Debe ser una empresa de vigilancia y seguridad privada, legalmente constituida, cuyo objeto
social consista en la prestacién remunerada de servicios de vigilancla y seguridad privada, en la modalidad de
vigilancia fija, movil y/o escoltas.

- CERTIFICACION DE NO SANCIONES DE LA SUPERINTENDENCIA: El oferente debera presentar la certificacian
expedida por la superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, con una fecha de expedicién no superiar a
los noventa (90) dias anteriores a la fecha de cierre de la presente conyocatoria publica.

- CERTIFICACION DE AUTORIZACION DEL PROGRAMA DE CAPACITACION: El persaonal propuesto para la
Prestacién de Servicios de vigilancia debe estar debidamente capacitado en seguridad' en manejo de armas de
poligono, seminarios y/o cursos de relaciones publicas o humanas; La certificacién o documento equivalente
debe demostrar la autorizacién que valida y aprueba que un programa de capacitacion cumple con los
estandares necesarios para ser impartido, segun las normativas y requisitos establecidos por la autoridad
competente, documentos demostrativos que debe allegar el proponente con la propuesta.

- CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO: I proponente deberd anexar certificacion de gscuaelas de capacitacion
de vigilancia y seguridad y/o similares debidamente autorizadas donde conste que eipersonal vinculado a la
empresa ha recibido capacitacion de seguridad en mangfo de armas y poligonos.

- REGISTRO Y LICENCIA DE COMUNICACIONES VIGENTE EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE LAS TECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES DE COLOMBIA: feniendo en cuenta la importancia del
intercambio de informacién en los puestos aperativos y reparte de novedades con la central de comunicaciones
de la empresa contratista y Ia supervisidn, se requiere de medios de comunicacion los Guales debgn contar con
autorizacién para desarrollar actividad de telecomunicaciones con permiso para el uso del especiro
radioeléctrico. ¢

El proponente deberd anexar copia de la resolucién expedida por el Ministerio de Tecnologias de la Informacién
y las Comunicaciones — MiInTIC, mediante la cual se otorga el permiso para la utilizacion del espectro
radioeléctrico con cobertura nacional, la cual debe estar vigente a la fecha de cierre del presente proceso.

Para el caso de los proponentes plurales consorcios y/o uniangs temparales, los dos deperén presentar et acto
administrativo que los autoriza para el uso del espectro radioeléctrico y deberdn acreditar entre los dos de
manera conjunta una cobertura a nivel nacional, es valido el uso de las tecnologias alternas como radio ta POC,
tecnologia tipo PPT, con cobertura suficiente que garantice la comunicacién efectiva las 24 horas durante la
duracién del contrato.

No se exigira, como requisito habilitante ni como documento de la oferta, resolucién o renovacion de
autorizacion previa del Ministerio del Trabajo para horas extras. El contratista debera registrar, liquidar y
remunerar el trabajo suplementario y sus recargos conforme a la normativa laboral vigente.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus integrantes debera presentar
la certificacion solicitada en el presente numeral.

En caso de que esta Resolucidn se encuentre en tramite de renovacion, el proponente aportara la Constancia
de radicado de la Solicitud de Renovacién, dentro de los plazos previstos y con el lleno total de requisitos para
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tal fin, ante el Ministerio de Proteccion Social, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 35 del Decreto 019
de 2012.

- COPIA DE LA POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. Contra los riesgos de uso indebido de
armas de fuego u otros elementos de vigilancia y seguridad privada; expedida por una compafifa de seguro
legalmente autorizada, de conformidad con lo establecido en el Articulo 18 del decreto 356 de 1994 {estatuto
de vigilancia y seguridad privada).

En aras de contar con una pdliza que brinde la suficiente garantia para la entidad, y dado el nimero de servicios
solicitados con arma, se solicita que la péliza de responsabilidad civil extracontractual mencionada en el decreto
356 de 1994 en su articulo 18 tengd uné cobertura supérior o igual @ 400 SMMLV.

Nota 1: Pélizas de seguro. La empresd, organizacion efmpresarial 0 persona a la cual se le concede la ficencia de
funcionamierito de un departamento de seguridad, deberd tomar una pdliza de seguro de responsabilidad civil
extraconitractual, contra los riegos dé uso indebido de armas de fuegos u otros elementos de vigilancia y
5égurida¢ privada, no inferior a 400 salarios minimos legales mensuales vigentes, expedida por una compafiia
de seguros legalmente autorizada.

Nota 7: Se aclara que esta pdliza de responsabilidad es independiente de la exigida para el futuro contratista
respecto al amparo de la responsabilidad civil extracontractual derivada de cumplimiento.

5, CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES MINIMOS DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO SG-85T.

£l proponente deberd cumplir los esténidares minimos del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo
conforme 4 los establecido en la Resolucion 312 del 2019, tomando como referencia la complejidad de su
organizacién en términos de numero de trabajadores y nivel de riesgo de la actividad que va a desarrollar con
la ejecucion del contraid derivado del presente procéso de seleccién, para lo cual, con la oferta debera
presentar certificacion de la evaluacidn del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo emitida por
su Administradora de Riesgos Laboralés con una calificacian ACEPTABLE segln lo indicado en el articulo 28 en
la Resolucién 312 del 2013,

4. PROPUESTA TECNICA
%@ deberd prasentar el formato debidaménte diligenciado con toda la informacién solicitada.

|05 requerimientos técnicos son de obligatorio curmiplimiento, LOS CUALES SE ENCUENTRAN DEBIDAMENTE
FSTABLECIDOS EN DOCUMENTOS ANEXO A ESTE PROCESQ., por lo cual el proponente debera ofertar mediante
documento debldamente suscrito, 14 caracteristicas técnicas minimas obligatorias que se solicitan en el
groceso, para fo cual debe allegar el anexo correspondiente a la ACEPTACION ESPECIFICACIONES TECNICAS.

5. FORMATO DE LA PROPUESTA ECONOMICA,

8e debera presentar el formato debidamente diligenciado con toda la informacién solicitada. El proponente

dabars eangignar al valor de cada uno da log fteme da log sarvicios. Dicho documento dabera traer [a firma del
representante legal dél proponerite. S verificard glie se hayan consighado y ofrecido todos y cada uno de los
ftems con las mismas caracteristicas, y que el valor unitarid de cada uno de ellos no sobrepasen los valores
astabletidos como precio techo o precio de referericia descritos en el presupuesto oficial.

\o5 precios ofrecidos deberdn ser en pesos colombianos, presentando cifras enteras, incluyendo todos los
tonceptos relacionados ¢on el objeto de la presente contratacion. Los demés conceptos no previstos en la
oferta, no serdn asumidos por &l Municipio de $an Gil.

La evaluacién econémica verificara que cada tarifa ofertada respete la tarifa minima legal vigente para el
perfodo correspondiente y la modalidad de vigilancia armada contratada, incluyendo la tarifa proporcional
aplicable al puesto nocturno de doce {12) horas. Las cooperativas se evaluardn conforme al régimen tarifario
que legalmente les resulte aplicable. No se aplicard una cifra fija histérica como umbral dnico a todos los

periodos.

C. CAPACIDAD FINANCIERA

€] oferente debe acreditar los siguientes indicadores financieros, que verifican la capacidad financiera minima
requerida para un contratc como el que se pretende contratar, el RUP debe contener informacién financiera
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con corte a 31 de diciembre de 2023 en firme, si el proponente ya a actualizado el RUP en la presente anualidad,
se tomara la informacion financiera del afio 2024, conforme al articulo 2.2.1.1.1.5.1 del decreto 1082 del 2015,
“La persona inscrita en el RUP debe presentar la informacion para renover su fegistra a mds tardar el quinto dia
habil del mes de abril de cada afio”

Ponderacion de los componentes de los indicadores (oferentes pluraies)
Cada uno de los integrantes del oferente aporta al valgr tatal de cada componente del indicador de acuerdo

con su participacion en la figura del oferente plural (unién temporal, cansorcio o promesa de socledad futura).

La siguiente es la férmula aplicable para los indicadores:

X“ Companents § dal indicader, X parcantaje dé pa:lfu[pacic}nl)

(i} Indicador ==
( 2., Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacidni)

Donde n es el nimero de integrantes del oferente plural (unidén temporal, consorcio 0 promesa de.sociedad
futura).

{a) Indice de Liquidez

Un activo liquido es aguel que se negocia activamente en un mercado y puede ser convertido rapidamente en
efectivo. Los activos corrientes normalmente incluyen caja, titulos valores de corto plazo, cuentas por cobrar e
inventarios. Los pasivos corrientes normalmente incluyen las cuentas por pagar, deuda de corto plazoy gastos
acumulados.

(b) Indice de Endeudamiento

Es ef resultado de dividir el pasivo total por el activo total. Los acreedures prefieren indices de endeudamiento
bajos porque entre mas bajo sea éste el respaldo del deudor frente a las pérdidas en caso de liquidacign es
mayor. ¥

(c) Razén de Cobertura de Intereses

Este indicador es el resultado de la utilidad operacional dividida por los gastos de intereses. ks fundamental
para un proveedor estar al dia con sus obligaciones financieras, particularmente con la obligacién de pagar
intereses financieros. Una compafiia puede encontrarse en dificultades financieras y operacionales y mantener
el giro ordinario de sus negocios por un buen tiempo en la medida en que sea capaz de pagar sus intereses de
deuda.

INDICADOR FGRMULA | MARGEN
f
|

|

Activo corriente dividido por | MAYOR O IGUAL 2

Indice de liquidez ; :
el pasivo corriente

Pasivo total dividido por el

. MENOR IGUAL 0,60
aetivo total

Indice de endeudamiento

w

Utilidad operacional divido J MAYOR O IGUAL S

Razén de Cobertura de Intereses :
por gastos de intereses

D. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
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La capacidad gue tiene una organizacién para entregar bienes y servicios esta relacionada con una combinacién
de mediciones que involucra el margen de ganancia, la eficiencia en el manejo de sus activos, y el riesgo de su
operacion.

{a) Rentabilidad del patrimonio

La utilidad operacional sobre el patrimonio indica qué tan rentable es una empresa respecto de su patrimonio,
por lo tanto, muestra qué tan eficientemente usa su patrimonio para generar ganancias.

(b} Rantabilidad dal activo

L.a utilidad operacional sobre los activos indica qué tan rentable es una empresa respecto de sus activos totales,
por lo tanto, muestra qué tan eficienteriente usa sus activos para generar gana ncias.

INDICADOR FORMULA MARGEN

btilidad operaclonal sobre
patrimsnio

Rentabilidad del patrimonio MAYOR O IGUAL 0.10

‘Utilidad operational sobre

s MAYOR O IGUAL 0,05
activo

Rentabilidad del active

E. informacién financiera para Proponentes extranjeros

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacion financiera que se relaciona a continuacion, d&
conformidad con la legislacién propia del pais de origen, avalados con la firma de quien se encuentre en
pbligacion de hacerlo de acuerdo con Ja normativa vigente del pais de origen: i. Balance general ii. Estado de
fesfjltados Los aftteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas para
t"olsmbia {PUC)

i, Balance generat
Ii. Estado de resultados

L.os anterlores documentds también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas para Colombia
{PUC).

¥, CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES/ EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUIJERES
JEMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

POLIZA DE SERIEDAD DF LA OFERTA

£l valor asegurado de la garantia de seriedad de la oferta serd de por lo menos el diez por ciento (10 %) del
vslor de la oferta, de conformidad ton el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015. Para los
srmprendimigntos y empresas de personas con discapacidad que acrediten alguna condicién del articulo
93.1.3.4.2.6 del mismo decreto, se exigité el tiez por ciento (10 %), sin requisito adicional de cobertura. La

garantla estard vigente desde la presentacion de la oferta hasta la aprobacion de la garantfa de cumplimiento
del contrato.

L6 anterior, de conformidad con lo seflalado en el Decreto 1860 de 2021, modificatorio del Decreto 1082 de
7015, que en su articulo 2.2.1.2.4.2.15 Indica los critetios para emprendimientos y empresas de mujeres en el
sistema de compras publicas, gue safiala el deber de fijar requisitos habilitantes para este tipo de empresas,
sntre los cuales se encuentra: “{...] 5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta”, con el articulo 2.2.1.2.4.18
que fija los criterios diferenciales para Mipymes en el sistema de compras publicas, expresando que, entre
otros, se podra-fijar un criterio ton fundamento en ”(...J “5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta” y con
el articulo 2.2.1.2.4.2.7 3. del Decreto 0287 de 2026 que dispone sobre la incorporacién de criterios habilitantes
diferenciales en favor de los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, entre los cuales se
encuentra en el valor de la garantia de seriedad de la oferta.
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NOTA: En caso de ser Consorcio o unidn temporal o promesa de sociedad futura cada uno de los integrantes
deberd acreditar cada uno de los requisitos de la capacidad juridica y la pdéliza de seriedad deberd ser
constituida par el oferente plural

Asi mismo, el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, establece que la garantia de seriedad de la oferta
debe cubrir la sancién derivada del incumplimiento de a oferta, en los siguientes eventos:

a.) La nq ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
Adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3) meses.
b.) El retira de Ia oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

) La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.
d.) La falta de otorgamienta por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato.

Esta garantia serd otorgada a favor del Municipio de San Gil Santander, y como tomador el nombre del
proponente persona natural o el nombre de la persona juridica, debera figurar su razén social completa, segin
el Certificado de Existencia y Representacian Legal, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento
se exprese que la sociedad podré denominarse de esa manera.

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura, la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes; y establecerse el porcentaje de
participacion.

La pdliza y sus anexos deberén estar firmados por el garante y el tomador, esto es, por el proponente persona
natural, el representante legal de la persona juridica o el representante del consorcio o unién temporal.

La no presentacion de la garantia de seriedad de forma simultanea con la oferta seré causal de rechazo de esta
ultima. Pardgrafo 3 art. 5 de la Ley 1882 de 2018.

De conformidad con lo previstq en el literal e), pumeral 1° del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, quienes sin justa
causa se abstengan de suscribir el contrato estatal adjudicado, incurrirén en la causal de inhabilidad e
incompatibilidad sefialada y el Municipio de San Gil, podrd adjudicarlo, dentro de los quince (15) dias habiles
siguientes, al proponente clasificado en segundo lugar, sin perjuicio de hacer efectivas las sanciones
mencionadas a quien haya incumplidQ.

La garantia de seriedad le serd devuelta al proponente que lo solicite, una vez Haya sido perfeccionado y
legalizado el contrate respectiva.

La garantia de seriedad de |z oferta contendra los siguientes aspectos:

valor asegurado: por lo menos diez por ciento (10 %) del valor de la oferta, para todos los proponentes, de
conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015. 3

Vigencia: desde la presentacién de la oferta y hasta la aprobacidn de la garantia de cumplimiento del contrato.
£l proponente ampliard su vigencia cuando sea necesarlo conforme a las modificaciones del cronograma.

Tomador y/o afianzado: Nombre del proponente; para el caso de los Consorcios, Uniones Temporales u otra
forma asociativa, debe figurar como tomador y/o afianzado, la respectiva forma asociativa, quedar establecidos
sus integrantes y el porcentaje de participacién.

Asegurado y beneficiario: Municipio de San Gil Santander.
Objeto: Garantizar la seriedad de la propuesta presentada en el marco del proceso de Selecciona LICITACION

PUBLICA, cuyo objeto es el del presente proceso.
ACREDITACION PARA EL ACCESO A CRITERIOS DIFERENCIALES

1. En cualguiera de los casos manifestados comoa criterios diferenciales, el proponente debera manifestar bajo
cual criterio allega el requisito y acreditar (soportar) dicha circunstancia en la forma que prevé el decreto 1860
de 2021 y Decreto 287 de 2026.
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2. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres o Mipymes bajo los criterios dispuestos en
el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 y que tiene una participacién igual o superior al diez por
ciento {10%) en el consorcio o la unién temporal.

3. Para hacer uso de este criterio diferencial, los emprendimientos y empresas de mujeres deberdn cumplir y

acraditar alguna de las condiciones establecidas en el articulo
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015.

4, Pard hacer uso de este criterio diférencial, los oferentes que ostenten la calidad de Mipyme, deberéan
acreditar tal condicidn, & través del cumplimiento de fos requisitos establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del

Decreto 1087 de 2015.

5, EMP'REND‘!MIFNTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD CON DOMICILIO EN EL TERRITORIO
NACIONAL. Para acraditar esta condiciéni a efectos del tratamiento previsto en la garantia de seriedad de la
oferta, el proponente allegara los documentos que correspondan segun el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto
1082 de 2015, modificado por el Decreta 287 de 2026. En proponentes plurales, al menos un integrante deberd
cumplir esta condicidn, tener una participacion no inferior al diez por ciento (10 %) y aportar experiencia en
proporcidon ng inferior a su participacién, conforme al articulo 2.2.1.2.4.2.7.3. La experiencia habilitante exigida
se mantiene igual para todos los oferentes.

G. PRESENTACION DE LAS OFERTAS

Para presentar oferta en el presents proceso de seleccion, los proponentes deberdn estar previamente
registrados en la plataforma del SECOP |I.

Si el proponente és plurai {Consorgio 6 Unign Temporal o Promesa de Sociedad Futura) es necesario que se
tegistre en la plataforma del SECOP I, para lo cual podré consultar la “Guio rdpida para la creacidn de
proponéntes plurales én el SECOPIf”.

Los proponantes deberén presentar sus ofertas a través de la plataforma SECOP I, en la fecha establecida en
&l cronograma respondiendo los cuestionarios y adjuntando los documentos solicitados en cada uno de las
preguntas de los cuestionarios que forman parte del pliego de condiciones.

Las ofertas deben contar con una vigencia minima de noventa (90) dias calendario, contados desde la fecha de
presentacion de las ofertas establecida en el cronograma.

La presentacién de la oferta implica la aceptacidn por parte del proponente de Ja distribucion de riesgos
efectuada en el anexo del pliego de condiciones y su$ adendas.

£n la fecha y hora dispuesta en el cronograma para el cierre del proceso, se deshabilitara el botén para que los
interesados puedan enviar sus ofertas y posteriormente se habilitara o desencriptaran las ofertas a efectos de
que el MUNICIPIO DE SAN GIL -SANTANBER pueda abrir las ofertas presentadas.

£l dia del vencimiento del término para presentar ofertas, la plataforma SECOP Il genera automdticamente un
informe con la lista de los proponentes y la hora de presentacién de las ofertas el cual es publicado para
conocimiento de los Interesados.

H. INFORMACION DE CARACTER RESERVADO.

EL PROPONENTE deberd indicar que informacién que contiene su propuesta tiene caracter reservado,
expresando la razén juridica por la que se le otorga tal caracter y la norma juridica en la que se sustenta [a
reserva, de conformidad con lo establecido en la Legislacién Colombiana. Igualmente, se entiende que con la
presentacién de la propuesta el PROPONENTE conoce y acepta que, en desarrollo de los principios de
transparencia, igualdad e imparcialidad, toda la informacién incluida en su propuesta para acreditar el
cumplimiento de los requisitos para participar y para efectos de la evaluacién, es puiblica, y cualquier persona
podra obtener copia de la misma.

I.  CRITERIOS PARA EVALUAR LAS OFERTAS Y ADJUDICAR EL CONTRATO
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Los factores y criterios que se tendran en cuenta para la evaluacién y ponderacion de las propuestas son los
siguientes:

Para efectos de la evaluacién de la propuesta, se tendrd en cuenta gue cumpla can todas las caracteristicas
técnicas minimas exigidas en este pliego de condiciones, asignandp gl siguiente pyntaje:

FACTOR £ ' PONDERACION
X 19 puntos

Factor Técnico — Calidad

1 puntos
59,75 puntos

Factor Personas Con Discapacidad

Factor Econémico

Apoyo a la Industria Nacional 20 puntos
Emprendimiento y empresas de mujeres decreto 1860-2021 0,25 puntos
TOTAL, PUNTAIE 100 puntos

En virtud de Ley 2195 del 18 enero de 2022 articulo 58, se reducird durante la evaluacidn de las ofertas en la
etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes
que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el Ultimo afio, contado a partir de la
fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuigio de las demds
consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encugntra
en [a situacion anterior.

NOTA 1. La reduccién del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos gue hayan impugsta
las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones preyistas en la Ley 143/ de
2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. %

NOTA 2. La reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo contenide en
el Articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

FACTOR TECNICO — CALIDAD PONDERABLE

FACTOR TECNICO — CALIDAD - 19 PUNTOS

La oferta técnica tiene un puntaje de HASTA DIECINUEVE {19) PUNIQS, y se calculaia de acuerdo con ios
siguientes criterios:

EL PERSONAL A PONDERAR DEBERA CORRESPONDER A LOS ACREDITADOS EN LOS ASPECTOS HABILITANTES.

lPERSONAL DIRECTOR O JEFE OPERATIVO: Uno (1). (6 PUNTOS). ] P
| RIRECTOR Q JEFE QPERATIVQ ; [ AN CUNTAIE % s i
\ 6

|

- Especializacion adicional a la requerida en cualguier area.
- Formacién de auditor interno en el sistema de gestién para |
las operaciones de seguridad privada ISO 18788:2018
- Acreditar que cuenta con un diplomado en gerencia de las |
operaciones
| -Acreditar Competencia Laboral en la norma Supervisar
< . . 6 Puntos
servicios de seguridad expedido por el SENA
| -Acreditar competencia laboral en atender situaciones de
| crisis de acuerdo con planes de emergencia y normativa de

seguridad expedido por el SENA |
- Experiencia Adicional de tres (03) afios como director de
operaciones o similar. S ) B
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COORDINADOR: Uno (1). (3 PUNTOS).

PERSONAL COORDINADOR PUNTAJE i

- Diplomado en Alta Gerencia de la Seguridad, y/o gerencia
estratégica, con una duracion minima de 130 horas
- Formacion en sistema de gestién de las operaciones de la |
seguridad basado en la norma iSO 18788 [
- Diplomado en gestion del riesgo ‘

Acreditar que es evaluador en competencias laborales. 3 puntos
- Capacitacién €n convivencia y seguridad ciudadana
expedido por la Politia Nacional
- Experiencia Adicional de tres {03) afios como Coordinador
de operaciones 0 cargos similares.

| S N,

COORDINADOR ANALISTA DE RIESGOS: Unio (1), {3 PUNTOS),

PERSONAL COORDINADOR ANALISTA DE RIESGOS PUNTAJE
- Diplomado en inteligencia para seguridad ciudadana y/o en
Seguridad Intégral, y/6 en administracisn de servicios de
vigilancia y seguridad Privada minimo de 120 horas
- Acreditar tompetencla laboral en atender situaciones de
crisis de acuerdo con planes de emergencia y normativa de
seguridad expedido por el SENA
& Diplomado en Metodologia de la Investigacion y/o riesgos
| minima de 80 horas

3 puntos

PERSONAL SUPERVISOR: Uno (1). (3 PUNTOS).

PERSONAL SUPERVISOR PUNTAIE

Curso de especializaclén como supervisor en entidades
oficiales
-Acreditar competencia laboral en supervisar servicios de

TR 4 | . 3 puntos
vigilancia expedido por €l SENA.
- Ex\perlencia Adicional de un {01) afio acreditado en empresas
_dé vigilancia o cargos similares.

PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO: Uno (1). {4 PUNTOS).

T RESPONSABLE DEL SG-SST ;. PUNTOS
-Diplomado en gestion del riesgo organizacional con minimo
120 horas
-Auditor Interno en las normas IS0 8001, 150 45001:2018, y
18788:2018,

- Competenicia Laboral en ajustar plan de sepuridad de

_acuerdo con metodologia

4 puntos

4

FACTOR PERSONAS CON DISCAPACIDAD - 1 PUNTG {1 % DEL PUNTAJE TOTAL)

PUNTAIJE ADICIONAL EN FAVOR DE EMPLEADORFS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y DE EMPRENDIMIENTOS
v EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Articulo 2.2.1.2.4.2.7.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado
por &l Decreto 287 de 2076.

[a entidad asignarg un (1) punto, equivalente al uno por ciento {1 %) del total de puntos del pliego, al
proponente que acredite cualquiera de las siguientes vias: (i) alguna de las condiciones de emprendimiento o
empresa de personas con discapacidad previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015; o (i} a
vinculacién mediante contrato labaral con dedicacion exclusiva del nimero de personas con discapacidad que
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corresponda al tamafio de su planta de personal segun la tabla del articulo 2.2.1.2.4.2.7.4 del mismo decreto.
El punto es tnico y no acumulable, aungue se acrediten ambas vias.

Numero total de trabajadores de la planta de | Numero de trahajadores con discapacidad para
personal del proponente acceder al punto adicional, conforme al articulo
2.2.1.2.4.2.7.4 del Decreto 1082 de 2015

Entrely30 g 2 , 1
Entre 31y 100 3 - |
[Entre 101y 150 W

[Entre 151 y 200 - n oy I a

[Entre 201y 300 _Zi N

Entre 301 y 400 — o )

'grmeﬁafolwy 500 12 N )

Entre 501 y 600 CC e %S % i B 9
[Entre 601y 760 i , 16 2 T LSt
Més de 700 16 mas dos (2) adicionales por ¢ada cien (100)

R S trabajadores adicionales, segln la tabla vigente
Para la via (i), el proponente allegard los documentos propios de la condicion que invoque, en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.6. Para la via (ii), aportard el Anexo 16 y una certificacién expedida dentro de los treinta {30)
dias calendario anteriores a la presentacién de la oferta, firmada por el representanie legal y el revisor fiscal
cuando exista conforme a la ley, o el contador, que indigue el total de trabajadores, gl numero de trabajadores
con discapacidad y sus nombres completos y documentos de identidad, Adjuntard copias de los dacumentos
de identidad, contratos de trabajo o certificaciones laborales con funciones, aportes a seguridad sdcial de log
Ultimos tres (3) meses que acrediten pagos del empleador, certificados de discapacidad conforme a la
normativa del Ministerio de Salud y Proteccidn Social y certificado expedido por el Ministerio del Trabajo, cuya
vigencia verificara la entidad. No se contabilizardn contratos de prestacion de servicios.

En la via de vinculacién laboral, cuando la oferta provenga de un consorcio o una unién temporal se tendié un
cuenta exclusivamente la planta de personal del integrante con mayor pa_rticipacic'm parcentual, de
conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.7.4 del Decreto 1082 de 2015.

La certificacién de vinculacién laboral del integrante can mayor participacion porcentual estard suscrita par su
representante legal y su revisor fiscal cuando exista confarme a la ley, o su contador. Para la via de
emprendimiento o empresa de personas con discapacidad se aplicardn los soportes exigidos por el articulo
2.2.1.2.4.2.6, segun la condicion acreditada. .

Condicién especial de ejecucion: para la conformacion o reposicion del equipo de trabajo negesario para el
servicio, el contratista priorizar, entre quienes cumplan las requisitas de idoneidad y habilitacidn exigidos para
el respectivo cargo, la vinculacion laboral de personas con discapacidad. Aplicara los ajustes razonables
pertinentes y acreditard ante el supervisor, con cada solicitud de pago, las gestiones y resultados de esta
priorizacién. La ausencia de candidatos idoneos se informard y sustentara sin afectar la cantinuidad ni la
seguridad del servicio, conforme al articulo 2.2.1.2.4.2.7.5 del Decreto 1082 de 2015.

Obligacién de ejecucién y seguimiento: cuando el contratista obtenga el punto adicional, mantendra durante
la ejecucién las condiciones de inclusidn laboral gue sirvieron para asignarlo. Con cada solicitud de pago
aportara al supervisor o interventor los soportes de permanencia o informara y justificard con pruebas la fuerza
mayor o el caso fortuito que impida cumplirlas. El incumplimi'ento injustificado podré dar lugar a las actuaciones
contractuales procedentes, con respeto de la estabilidad laboral reforzada y las demds garantias legales.

FACTOR ECONOMICO —~ PONDERABLE - 59,75 PUNTOS
PROPUESTA ECONGOMICA (PUNTAIE MAXIMO 59,75 PUNTOS)

CORRECCION ARITMETICA

En el proceso de evaluacion se realizard una correccidn aritmética, la cual consistird en lo siguiente:



ASIGNACION DE PUNTAJE

La entidad, a partir del valor total de la propuesta asignara un puntaje méximo de 59,75 PUNTOS acumulables
de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la ponderacién de la propuesta economica.

Para la asignacién de puntaje se define el METODO DE LA TRM. Este es un métode que utiliza férmulas para la
asignacién de puntaje de acuerdo con el valor total de la oferta de cada proponente.

Los valores de las propuestas econdmicas se consideran datos o variables cuantitativos dispersos que se pueden
dintetizar con Ja utilizacion de pardmétros estadlsticos.

La media aritmética v la media geométrica son parametros estadisticos de centralizacién o medidas de
teridencia central que nos indican en torno a qué valor (centro) se distribuyen los datos, pero son muy sensibles
4 valoras extremos y par ende poco representativas de la distribucion.

NOTA: No se tendrd en cuenta la oferta econémica que este por debajo de lo establecido en la circular externa
No. 20751300000115CS de 2025 de la Supervigilancia.

METODOS DE EVALUACIGN DE LA OFERTA ECONOMICA

5o saleccionara el métoda de ponderacion de la propuesta econdmica de acuerdo con los métodos que se
nombrar a continuacion:

ASIGNACION DE PUNTAIE

ta Er}fidad, a partir del valor corregido de las ofertas debe asignar méximo 59,75 PUNTOS acumulables de
aruards con al matodo sccogido en forma aleatorid para la ponderacion de la oferta econdmica:

ta asignacidn del puntaje de la oferta econdmica se realizaré teniendo en cuenta la suma de los factores de
vigilancia Humana y medios tecnoldgicos.

NOTA 1, Las tarifas ofrecidas para octubre a diciembre de 2026 y enero a marzo de 2027 se cotejaran por
separadd con el minimo legal que corresponda a cada periodo, a los cinco (5) puestos armados de veinticuatro
{24) horas y ai puesto nocturno armado de doce (12) horas. No se admitiran ofertas que desconozcan la tarifa
minima aplicable.

Nota 2: La Entidad seleccionard la formula de ponderacion de las ofertas econdmicas basado en el valor de TRM
gegun 1o dispuesto en el pliego de conditiories, y dicha férmula se aplicard de manera independiente para cada
grupo: Empresas de vigllancia (sin destuento} y Cooperativas (con descuento), con el fin de mantener la
jgualdad entre elias, asignado &l maximo puntaje por este factor respectivamente.

"En torisecuencia, se debe entender que para eféectos fiscales el término valor del contrato, se refiere a la
sumatoria de todos los costos i gastos directos e indirectos en que se incurre para la prestacion del servicio o la
realizacion de un proyeécto, incluyendn ademds de estos factores la utilidad, dado que esta también hace parte
de Io que recibird el contratista como contraprestacion por el cumplimiento de sus obligaciones contractuales".

METODO PARA LA PONDERACIGN:

Para determinar el método de ponderation, la entidad tomard los centavos de la Tasa de Cambio
Representativa del Mertado (TRM); certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio
web! https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).

La TRM que la entidad utilizara para determinar el método de ponderacién sera la que rija el dia habil después
del cierre del proceso. Esto es, a que la Superintendencia publique en horas de la tarde del dia habil siguiente
a la fecha efectiva de cierre del procaso. [Por ejemplo; si el cierre del proceso se realiza el 10 de febrero, la
TRM que se usara para determinar el método de evaluacion sera la del 11 de febrero, que se publica en la
tarde del 10 de febrero}.

Asignacién de Método de Fvaluacién Segin TRM.

[ METODOS DE EVALUACION DE LA OFERTAECONOMICA |
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ii(i)v ‘Media aritmética o S 7:
| (i) | Media aritmética alta — ——
(iit) Media geométrica con presupuesto oficial B [
ASIGNACION DE METODO DE EVALUACION SEGUN TRM ay
_ RANGO(INCLUSIVE) | NOMERO METODO ‘
De 0.00a0.33 ‘ iy = Media aritmética el
 De034a066 | (i) | Media aritmética alta 7
De 0.67a0.99 l (i) Vquia geométrica con presupuesto oficiaﬂ.
(i) MEDIA ARITMETICA

Consiste en fa determinacion del promedio aritmético del valor corregido de las ofertas vélidas y la asignacion
de puntos en funcién de la proximidad de las mismas a dicho promediq aritmética, camo resultada de aplicar
las siguientes férmulas: <

"
F= E
=L

X = media aritmética

X; = Valor corregido de la oferta i sin decimales

¥.= Numero total de las ofertas vélidas presentadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las ofertas de acuerdo con la siguiente formula.

R

i

2|

(=1 i
[200] x (fl. - ( 3 *)) para valores menores g tguules & X
Puntajei= / e \
9 1% - v
zoojxfi-2 e para velorss muyores g £

Donde,

X = Media aritmética.

¥y = Valor total corregido de cada una de las ofertas i, sin decimales

£ = Numero de oferta.

En el caso de ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmgtica se tomara el valar absoluto de la
diferencia entre la media aritmética y el valor corregido de la oferta, como se observa en la formula de
ponderacién.

(if) MEDIA ARITMETICA ALTA

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total corregido sin decimaies de la oferta
valida mas alta y el promedio aritmético del valor carregida de las ofertas validas y la asignacion de puntos en
funcién de la proximidad de las ofertas a dicha media aritmética, eomo resultado de aplicar las siguientes
formulas:

X Vit ®
Tim n.\-:

Donde,

= Media aritmetica aita
Vimex= Valor total corregido sin decimales de la oferta mas alta
X = Promedio aritmetico del valor corregido de las ofertas validas

Obtenida la media aritmética alta se procederd a ponderar las ofertas de acuerdo con la siguiente férmula:
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Xy — us
[200] x (1 - ( A 'J) pare valores menorss o igunlss o Xy

Xa

Puntajei = 2~ ]
e
EZGD] X (1 -2 t—‘l—vﬂ——))

Donde,

;= Media aritmética alta
¥= Valor total corregido sin decimales de cada una de las ofertas i

| = NUmero de oferta.

pare ralorss mayores o X

En el caso de ofertas econdmiras con valores mayores a la media aritmética
absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el

valdr torregido dé la oferta, tomo se observa en la férmula de ponderacion.

alta se tornard el

(i) MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL

Consisté en establecer la media geométrica del valor torregido de las ofertas validas y el presupuesto oficial un
Hiimero determinado de vetes v la asignacion de puritos en funcion de la proximidad del valor corregido de las
ofertas a dicha media geométrica, como resultado de aplicar las férmulas que se indican enseguida.

para el céleulo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendré en cuenta el ndmero de ofertas validas
y $e incluird el presupuesto ofitial del Proceso de Contratacion en el célculo, tantas veces como se indica en el

Kiguiidhte cuadro:

NOMERO DE OFERTAS {N)

~ ASIGNACION DE NUMERO DE VECES DEL PRESUPUESTO OFICIAL

1,28
1-5
,7 9,
1012
13-15

S| S

NUMERO DE VECES QUE SE INCLUYE EL

PRESUPUESTO OFICIAL (NV)

2

2

3

i S
5

| -

Y asl sucesivamente, por ¢ada tres ofertas validas se incluird una vez el presupuesto oficial del presente
Proceso de Contratacion.

Posteriormehte, se determinard la media geométrica con la inclusién del presupuesto oficial de acuerdo a lo
establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente férmula:

&

’PQ’= iy “\-PD..
Donde,

Giag= Media geométrica con presupuesto oficial.
"= NUmaro de vecas guo s incluya 8l prasupuesto oficial (PO)
7= Namero de ofertas validas
PO = Presupuesto oficial del Proceso de Contratacién

B~ valor corregido de la oferta econdmica sin decimales del Proponente i.

Fstablecida |4 media geométrica se procederd a determinar el puntaje para cada proponente mediante el
slguient procedimiento:

| Gpp— Ty
f200] x (l - (ﬂ—‘)) para ralorss menores oigualss 6 Gpp

Puntajei =

Gpo

| [20011 (1 -2 ('—G—"Lﬂ))

Gap

YRrG valoTes mayores & Ggp
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Donde,

Gpg= Media geométrica con presupuesto oficial.

V:= valor total corregido sin decimales de cada una de las ofertas i
£ = Numero de oferta

En el caso de ofertas economicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial se tomara
el valor absoluto de [a diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor corregido de la
oferta, como se observa en la férmula de ponderacion,

Para los métodos descritos anteriormente se tendra en cuenta hasta el segundo (2°) decimal de vaior abtenido
como puntaje, sin redondear ningun valor; en caso de empate se tendra en cuenta hasta ef quintg decimal,

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL ~- 20 PUNTOS

Para apoyar la industria nacional a través del sistema de compras y contratacion publica, en fa evaiuacion se
asignaran hasta VEINTE (20) PUNTOS a los Proponentes que ofrezcan Bienes o Servicios Nacionales, de acuerdo

con la siguiente formula:

Concepto Puntaje
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 20 puntos
Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros 5 puntos

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el puntaje se asignara de acuerdo con el componente nacional
o extranjero ofrecido conforme a lo indicado en este numeral.
En caso de que el proponente no oferte este criterio, obtendra cero {0) puntos.

EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES DECRETO 1860-2021 —0.25 PUNTOS

EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS

De conformidad con el Decreto 1860 de 2021, las Entidades atorgarén un puntaje adicional de hasta el ceiu
punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los. pliegos de condiciones o
documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulg 2.2.1,2.4.2.14

del mencionado Decreto. En tal virtud, e| puntaje se otorgara a qunen acredite alguna de las siguientes

condiciones:
CRITERIO MEDIO DE VERIFICACION

Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las
acciones, partes de interés o cuotas de participacion

' de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los
| derechos de propiedad hayan pertenecido a estas

durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccion.

CRITERIO MEDIO DE VERIFICACION
Esta circunstancia se acreditard mediante certtflcacnon
expedida par el representante legal ¥ el revisor, flscal
cuando exista de acuerdo con los req uerimientos de ley,
o el contador, donde conste la distribucion de los
derechos en la sociedad y el tiempo en el gue las
mujeres han' mantenido su participacién.

O

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de T

los empleos del nivel directivo de la persona juridica
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado
vinculadas laboralmente 2 la empresa durante al
menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del
mismo nivel. Se entenderd como empleos del nivel
directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas
con la direccidn de dreas misionales de la empresay la
toma de decisiones a nivel estratégico. En este
sentido, serdn cargos de nivel directivo los que dentro
de la organizacion de la empresa se encuentran

ubicados en un nivel de mando o los que por su ,
jerarquia  desempefian cargos encaminados al |

Esta circunstancia se acreditara medlante certificacion
expedida por el representante legal y el revisar fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley,
o el contador, donde se sefiale de manera detallada
todas las personas que conforman los cargos de nivel
directivo del proponente, el nimero de mujeres y el
tiempo de vinculacién. La certificacion debera relacionar
el nombre completo y el numero de documento de

| identidad de cada una de las personas que conforman el

nivel directivo del proponente. Como soporte, se
anexard copia de los respectivos documentos de
identidad, copia de los contratos de trabajo o

certificacion laboral con las funciones, asi como &l

l
T

certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio |
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Y . A T %
cumplimiento de funciones orientadas a representar | en el que se demuestren los pagos realizados por el
al empleador. | empleador.
s

Cuando la persona natural sea una mujer y haya

Esta circunstancia se acreditardé mediante la copia de
cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el

ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre delf proceso de
seleccion.

pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

0

Para las asociationes y cooperativas, cuando mds del | Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion |

cincuenta por ciento {50%) de los asociados sean
mujeres y la partitipacion haya correspondido a estas
| durante al menos el dltimo afio anterlor a la fecha de
| cierre del Procesa de Seleceion,

| expedida por el representante legal.

NOTA 1: Tratidndosé de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran $i por lo menios uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de muijeres bajo
los criterios dispuéstos &n el Parégrafo Primers del Articulo 2.2.1.2.4.2.15 del el Decreto 1860 de 2021y que
tiene una participacién igual o superior 8l diez por tiehto (10%) en ef consorcio o la unién temporal.

NOTA 2: Los incentivos gontractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen la
aplicacion de los criterics diferénciales para Mipymé e el sisterra de compras publicas.

~ CRITERIO MEDIO DE VERIFICACION

CRITERIO MEDIO DE VERIFICACION

Microempresa. Aquella tuyos .ingresos por
actividades ordinarias anusles sean inferiores o
iguales a treinta y dos mil novecientos ochenta y
acha Unidades de Valor Tributario (27 988 UVT)

Pequefia Empresa. Aquelia cuyds ingresos por
actividades_ ordinarias anuaies_ searn superiores a
tfreinta y dos mil novetientos ochenta y otho
Unidades de Valor Tributario (32.988 UVT) e
inferiores o iguales a clento treinta y un mil
noveclentos tincuenta y unn Unidafles de Valor
Tributarin (131.951 UVT).

Mediana Empresa. Aquella cuyos ingresos por
actividades ordinarias anuales sean superiores a
ciento treinta y un mil novecientos cincuenta y un
Unidades de Valor Tributario (131.951 UVT) e
inferiores o iguales a cuatrocientos ochentay tres mil
treinta y cuatro Unidades de Valor Tributario
(483.034 UVT}.

La verificacidn de este requisito se realizard de la
siguiente manera:

1. Para las personas naturales mediante certificacién
expedida por y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Para fas personas juridicas mediante certificacién
expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o por la autoridad competente para
gxpedir dicha certificacion.

ellos

siguiente mahera:

1, Para las personas naturales mediante certificacién
expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Para las personas juridicas mediante certificacion
expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Cdmara de
Comercio o por la autoridad competente para
| expedir dicha certificacion.

La vetificaciéon de este requisito se realizara de la
| siguiente manera:

1. Para las personas naturales mediante certificacién
expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Para las personas juridicas mediante certificacion
expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,

adjuntando copla del certificado de existencia y
| representacién legal expedido por la Cdmara de

La verificacion de este reiquisit'o'sei realizard de la
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Comercio o por la autoridad competente paraf
expedir dicha certificacion.

INFORMACION INEXACTA.

La Alcaldia Municipal de San Gil se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y
coherencia de la informacidn aportada por los proponentes, pudienda acudir para ellp a las personas, empresas
0 entidades de donde proviene la informacion. SR

PROPUESTAS PARCIALES.

Los proponentes NO podrén hacer propuestas parciales, es decir, que deberan ofigcer TODOS los servicios
requeridos en las condiciones técnicas minimas requeridas por la Agencia, y el precio seré el valor total, incluido
todos los demés costos directos e indirectos e incrementes a que haya Jugar.

PROPUESTA INTEGRAL.

El proponente acepta con la presentacién de su propuesta que, en caso de resultar adjudicalario, se le exighd
el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones previstas en los docurnentas del pracesa. {

CONFIDENCIALIDAD DE LAS OFERTAS.

En el caso de que las propuestas que contengan informacion confidencial o reservada, a la que deba darse este
tratamiento de acuerdo a la ley colombiana o a la del pais de origen, se deberd informar a la Entidad, cudles de
los documentos de la oferta gozan de reserva, acompafiandolo con los soportes respectivos, éxpresanda las
normas que sirven de fundamento o en su defecto dando aplicacion a lo dispuesto por el articulo 177 del Cédigo
General del Proceso.

En caso contrario, con la presentacion de la oferta se entiende v se acepla por parte del oferente, gue la Entidad
no asume ninguna responsabilidad por entregar copias de los dacumentos de la oferia sobre lps cuales no se
acredite dicha reserva legal, a quien demuestre interés legitimo y en tada caso la entidad, se reserva el derecho
a revelar dicha informacion a sus funcionarios y contratistas, con el fin de eva!uar fa propuesta.

A.  REVISION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES

La Entidad revisara el cumplimiento de los requisitos habilitantes de que trata la seccian VI del presente
documento. Los Proponentes pueden subsanar la forma como acreditaron los requisitos habilitantes como se
estabiezca en el cronograma del proceso.

B. EVALUACION DE LAS OFERTAS

Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata la seccion V seran evaluadas, de
acuerdo con lo establecido en la seccidn VI.

La entidad debe publicar el informe de evaluacidn de Ofertas en la apartunidad sefialada en el Cronograma.
C. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mds ofertas, se aplicarén, de forma sucesiva y excluyente, los
criterios establecidos en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 y reglamentados por el Decreto 1082 de 2015,
respetando los compromisos internacionales vigentes. El Decreto 287 de 2026 conserva la aplicacién de estos
criterios de desempate para la preferencia en favor de empleadores de personas con discapacidad, cuando se
cumplan los respectivos supuestos (articulo 2.2.1.2.4.2.7, numeral 2, del Decreto 1082 de 2015).

s Preferir la oferta de bienes nacionales frente a la oferta de bienes extranjeros. Para acreditar este
factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1,, el cual hace
referencia a la definicion de bienes nacionales, a saber “Bienes Nacionales: Bienes definidos como nacionales
en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, de conformidad con el Decreto 2680 de 2009 o las normas
que lo modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan.”



Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes deberan acreditar el origen nacional de la oferta
en las condiciones sefialadas en la ley.

Ei proponente debers diligenciar el FORMATO 11 del Pliego de Condiciones a través del cual manifestard el
origen nacional del bien, cumpliendo en todo caso, con los elementos de la nocién de bienes Nacional
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentaric del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los términos del
parégrafo del artlculo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma
que lo modifique, atlare, adicione o sustituya. Es decir, [a condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de
asta se otorgard desde €l moments én que bturra &l respectivo evento y se declare ante un notario. £n ia
declaracién que se présénte para acreditar |3 calidad de mujer cabeza de familia deberd verificarse que la
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.Fsta declaracion debe tener una fecha de expedicién no
mayor a treinta {30) dlas calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccién.

lgualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditard esta
condicidn deé conformidad con el artfculo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione 6 sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad
tompetente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, la medida de proteccién la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos
v a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamilfar en las comunidadeés de esta naturaleza.

Asi mismo, se preferira la propuesta dé la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditard dicha
condiclon de conformidad con el articulo 21 de (a Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida
de protéccién expedida por la autoridad compétente. Envirtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida
de proteccldn la debe Impartir el comisatio de Familia del lugar dande ocurtieron log hechos v, a falta de aste,
del juez civil mnicipal o promiséuo municipal, o 1a autoridad indigena én los casos de violencia intrafamiliar en
las comunidades de esta naturaleza.

Fn &l cago de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
tabeza de familla y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, seglin torresponda, diligenciara el «Formato 11 B — Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual certifica, bajo la
égﬁavedad de juramento, que més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuota parte
de la persona juridica estd constitulda por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
Intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la
sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Einalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas e los incisos anteriores de este numeral.

Debidb a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo ton el articulo & de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacidn, como es el caso de las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, diligencie el «Formato 11 A - Autorizacién para el tratamiento de datos personales» como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

34 Preferir la proplesta présentada por el broponente que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el digz por ciento {10 %§ de su némina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con
el articulo 2.2.1.2.4.2.7 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 287 de 2026, debidamente
certificadas por la oficing de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1)
aiio de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién o desde el momento de la
constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que

Z N . ) { 4
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de efecucién del contrato, para lo cual debera
diligenciar el «Formato — Vinculacidn de personas en condicion de discapacidad». Para aguellos eventos en los
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que el diez por ciento (10 %) de la némina cerresponda a yn numero cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8
0 9 deberd realizarse la aproximacion decimal al nimera gptero siguiente ;

Si la oferta es presentada por un consorcio o una unian temporal, el integrante del proponente que acredite
que el diez por ciento (10 %) de su ndmina estd en condigign de discapacidad en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco per ciento (25 %) en el consorcio o en la
union temporal y aportar minimo el veinticinco por cignta (25 %) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempa de su constitucign cuando su conformacion sea inferior
a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Aclaracién: este numeral tercero corresponde exclusivamente al criterig de desempate del articulo 35 de la Ley
2069 de 2020y del articulo 24 de la Ley 361 de 1997. La acreditacién del diez por gienta (10 %) de la ndmina,
la antigliedad de vinculacion y las condiciones del integrante del proponente plural sefialadas en este numeral
no se sustituyen por los requisitos del puntaje adicional regulado en el articulo 2.2.1.2.4.2./.4 del Decreto 1082
de 2015, modificado por el Decreto 287 de 2026. Para este desempate debe utilizarse el Formato 11 C previsto
en el pliego; el anexo de puntaje adicional se diligenciara Unicamente para ese factor de evaluacion.

4. Preferir a propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculaciqn en mayor proporcion de
personas mayores gue no sean beneficiarios de la pepsion de vejez, familiar o de sobrevivencia ¥ que hayan
cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley. Para ello, la persona natural, el representante
legal de la persona juridica o ef revisor fiscal, segun corresponda, diligengiara el «Formato 11 D - Vingulacién
de personas mayores y no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia - (Empieador :
proponente)», mediante la cual certificara bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su néming
y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de ia pensign de vejez, familiar o de sobrevlvencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de aquellas personay
mayores que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas conﬁna, anterioridad
igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de canstitucion
inferior a un (1) afio se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momenﬁq de la
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterjor se acreditard con el certificado de
aportes a seguridad social del (iltimo afia o del tiempa de canstitucion de la persona juridica en caso de que la
constitucion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciard el «Formato 11 D — Vinculacién de
personas mayores y no beneficiaria de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia - {Empleador — proponente)»,
mediante el cual certifique el numero de trabajadores vinculados que siendo persanas mayores na beneficiarias
de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumnplieron el requisito de edad de pension establecido
en laley, de todos los integrantes del consorcio o de la unién temporal. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate cada uno de jos
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligericiard el «Formato 11 D ~ Vinculacion de
persanas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivengia (Trabajador)» mediante el
cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia
y cumple la edad de pensién, ademds, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo
firma.

La mayor proporcién se definiré en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcién se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

5i Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la
Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento {10 %) de su némina pertenece a poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal
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o el revisor fiscal, seglin corresponda, diligenciard el «Formato 10 E - Vinculacién de poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su
némina y el nimero de identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de aquellas
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendré en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tlempo de vinculacion en fa planta referida de que trata el inciso anterior se acreditard con ef certificado de
portes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constituciérn cuando su conformacion es inferior a
uh (1) afib, en &l que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademds, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite
qué el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
en 108 términos del Decreto Ley 2893 deé 2011, o la norma gue lo modifique, sustituya o complemente.

in el caso de I6s proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 11 E —Vinculacién de
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitanas», mediante el cual certifica que
pot lo menos el diez por ciento (10 %) del total d& la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena,
riegra, afrocolombiang, raizal, palanguera, Rrom © gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la
sumatotia de la noémina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anterlormerité podran estar vinculadasj a cualquiera ti;é sus integrantes. En todo caso, deberd aportar la copia
de la certificacion expedida por el Ministerio del Intgrior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
ﬂobiac‘ién indigena, negra, afrocolombiaria, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
7893 de 2011, o la norma que lo modifigue, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuertio con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o [a norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, 5e requlere gue el titular de ia informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece
a 1d poblacion indigena, negrs, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien el «Formato 11 A

Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de
tesempata.

6. Preferir la propuesta de persenas naturales en proceso de reintegracidn o reincorporacion para lo cual
presentaré copia de alguno de los sigulentes documentos: i} la certificacion en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii} el cartificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas de forma individual o iii} cualquier otro
certificado que para el efecto determine la Ley. Ademds, se entregard copia del documento de identificacion
te la persona en proceso de reintegracion o reingorporacion.

En el caso de las personas juridicas, €l representante legal o el revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo,
diligenciaran &l «Formate 11 F- Participacién mayoritaria dé personas en proceso de reincorporacion y/o
'rein‘tégracldn {personas Jutidicas)», por medio del cual certificardn bajo la gravedad de juramento que mas del
rintuenta por cignto (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esté constituida
por personas en proceso de reintegracion o relhtorporacién. Ademas, deberd aportar alguno de los certificados
del inciso anterior v, los documentos de identificacién de cada una de las personas que estd en proceso de
reincorporacion o reintegration.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero; o personas
juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicién accionaria o cuotas partes esté
constituida por personas en proceso de reincorporacién, para lo cual, el representante legal, o el revisor fiscal,
si estdn obligados a tenerlo, diligenciarén, bajo la gravedad de juramento, el «Formato 11 F - Participacion
mavyoritaria de personas en proceso de reincorporacion (persona juridica integrante del proponente plural)»,
junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para ef otorgamiento Je este cr!ter!o c]e Jesem paJ[e se ethregan cerLLcaJos que COI‘\JﬂéﬁéH d!%!
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifigue, aclare, adicione o
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sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, diligencien el «Formato 11 - Autorizacién para el tratamiento de datos personales» como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7 Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre gue se cumplan las condiciones de los
siguientes literales:

{a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para la cual se acreditardn estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el
inclso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o par una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para
lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «<Formato 11 F— Participacion
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion
{personas Juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por
clento {50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida por madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion. Ademés, deberd acreditar la
condicion indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia
y/o persqnas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos,
de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco par ciento (25 %) en el proponente plural.

{b) el integrante del proponente plural debe aportar minimo gl veinticinco por ciento {25 %) de la
experiencia general acreditada en la oferta.

{c) en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios o representantes legales podran
ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del praponente plural, para lo cual el integrante
de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el «Formato 11 F Participacién mayoritaria de mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorparacion y/o reintegracion».

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion,
como es el caso de las personas en procesq de fgj_nccrppracipn y/o reintegracion, diligencien el «Formato 11 -
Autorizacion para ol tratamiento de datos personalasy como requisito para el otorgamiento del critério de
desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cugl se verificard en los términos o cual se
verificara en los términos del articulo 2.2.1,2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, en concordancia can ef pardgrafo
del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.. En este sentido, la acreditacion del tamafic empresarial se
efectuara diligenciando el «Formato 11 6 — Acreditacién Mipyme», mediante el cual se certifique, bajo la
gravedad de juramento, gue la Mipyme tiene el tamafio empresarial establecido de canformidad con la Ley 590
de 2000y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que la modifiquen, sustituyan o complementen.

Asimismo, se preferica la oferta presentada par una gooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se
aportard el certificado de existencia y representacion legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que
tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferird la

oferta de las cooparativas o acociacionas mutuales que cumplan con log criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifigue, aclare, adicione o sustituya, que sean
micro, pequefias o medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
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empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o fa norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
que sean micro, pequedias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicidn de micro o pequefia empresa se verificaré se verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del Decreto 1860 de 2021, en concordancia con el pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015., esto es, la acreditacion del tamafo empresarial se efectuard diligenciando el «Formato 11 G —
Actéditacién Mipyme, rediante &l cual bajo la gravedad de juramento certifica la condicion de micro o
pequefia empresa de conformidad con la Ley §90 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyén o tomplementen.

la condicion de cooperativa o aseciacion mutual $e acreditard con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por 1a cdmara de tomertio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plufales cuyos integrantes estén coriformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que terigan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de mitro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al menos
dno de sus integréntes sea una cooperativa o asociaciéh mutual que cumpla con los criterios de clasificacién
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
gue sean nticro, pequefias o medianas.

10. preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
information contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, gue por lo menos el veinticinco por ciento
{25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente, efectuados durante el aRb anterior, para lo cual el proponente persona naturaly
contador publico, o el representante legal de la persona juridica y contador publico, segin corresponda,
diligenciara gl «Formato 11 H- Pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales».

igualmente, cuando la oferta &5 preséntada pdr un proponente plural se preferird a este siempre que:

(a) esté conformado por al mends una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una participacion
te por lo mienos el veinticinco por tiento (25 %), para lo cual se presentaré el documento de conformacién del
proponente plural y, ademds, ese integrante acredite la condicidn de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual
en los térmirios del numeral 8;

(b) la Mipyre, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
general acreditada en la oferta; y

{c) fi la Mipyme, coopérativa 6 asoclacidn mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo
lo manifestard diligenciando el «Formate 11 G - Acreditacion Mipymen.

En ¢l evento en que el émpate & presente entre proporientes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos Integrantes estén conformados tnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales

gue tengan la calidad de Brandids Enprésas junks ¢on otras an 3¢ qua log intagrantes tengan la calidad de micro,
pequefas o medianas, s& preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno de
$us integrantes sea una coopérativa O asbciaclén mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

i Preferir Jas empresas reconocidas v establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Socledad BIC, def segmento Mipymes; para lo cual sé presentara el certificado de existencia y representacion
legal en &l que tonste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que
la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditard la condicién de Mipymes en los términos del numeral 8.

Tratandose de proponentes plurales, se preferiré la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:
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(a) La Entidad Estatal ordenara a los proponentes empatados en orden alfabético segin el nombre de la
persona patural, la persona juridica g ef proponente plural. Una vez ordenados, le asignara un nimero entero
a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el niumero 1.

{b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal)
de la TRM que rigié el dia del cierre del proceso, La Entidad Estatal debe dividir esta parte entera entre el
nimero total de proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccién
final,

(c} Realizadas estos calculos, la Entidad Estatal seleccionard a aquel proponente que presente coincidencia
entre el nimero asignado y el residuo encontrada. En gaso de que el residuo sea cero (0), se escogerd al
proponente con el mayor niimero asignado.

Nota 1. En el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, s
aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acugrdos.

Nota 2. Si el empate entre las propuestas se gresenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais
de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la
normativa comunitaria, se dard aplicacién a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

D. RESERVA DURANTE EL PROCESQ DE EVALUACION

Los Proponentes son responsables de advertir si la informacion presentada en la Oferta contiene informacion
confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo con la ley colomblana debiendo indicar tai
calidad y expresar las normas legales que le sirven de funda mento.

La entidad estatal mantendré la reserva de la informgcign en el Procesg de Contratacion frente a terceros,

La entidad se reserva el derecho de revelar dicha informacién a sus agentes o asesores, con el fin de evalua
fa propuesta.

La informacion relativa al analisis, aclaracion, evaluacion y comparacion de las Ofertas y la recomendagion
para la Adjudicacion, no puede ser revelada a los propanentes ni a terceros hasta que la entidad estatal
contratante comunique que el informe de evaluacién se encuentra disponible para que los Proponentes
presenten las observaciones correspondientes.

1. Reyision de los requisitos habilitantes

La Entidad revisara el cumplimiento de los requisitos hahilitantes de que trata la seccion VI del presente
documento. Los Proponentes pueden subsanar la forma como acreditaron los requisitos habilitantes en
cualquier momento antes de la adjudicacidn,

El MUNICIPIO de SAN GIL — SANTANDER, debe publicar ¢l informe de cumplimientq de requisitos habilitanges
de que trata la seccién VI en el formato contenido en e| Apéndice 2.

2. Evaluacién de las Ofertas

Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata la seccién Vi seran evaluadas, de
acuerdo con lo establecido en la seccion VIN, de conformidad con el paragrafo 3, articulo 1 de la Ley 1882 del
15/01/2018.

Segun lo establecido en el Articulo No. 1, parégrafo 2° de la Ley 1882 de 2018, determiné que la presentacion
de las ofertas deber4 ser realizada en Dos (2) sobres, en donde el sobre No.1 incluye [os Requisitos Habilitantes
y Ponderables y el sobre No. 2 incluiré Gnicamente la Propuesta Econémica de conformidad con todos los
requisitos exigidos en el pliego de condiciones.

£l MUNICIPIO de SAN GIL — SANTANDER, debe publicar el informe de evaluacién de Ofertas en la oportunidad
sefialada en el Cronograma de que trata la seccién XIV en el formato contenido en el Apéndice 3

Reglas segun Ley 1882 de 2018
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Nota 1: En el evento dentro del Pliego de Condiciones exista alguna contraccién en relacion con la presentacion
de la propuesta, prevalecera lo estipulado en la Ley 1882 de 2018.

Nota 2: De la Subsanabilidad: En virtud del Articulo No. 5 de la Ley 1882 de 2018, la subsanabilidad solo opera
en el término del traslado de la evaluacién, por lo tanto, el dia de la audiencia de adjudicacion no aplica
subsanabilidad.

Nota 3: Todo hecho que ocurra con posterioridad a la fecha del cierre, no es subsanable.
Nota 4: La no presentacién de la garantia de seriedad del ofrecimiento, serd causal de rechazo de la oferta
{pardgrafo 3 articulo 5 de la Ley 1882 de 2018).

3. Daclaratoria de Desierta

€1 MUNICIPIO die SAN Git. = SANTANDER; declarard desierto &l presente proceso de seleccién cuando: (a) no se
preseriten Ofertas; (b] niriguna dg lds Ofertas resulte admilsible en los factores juridicos, técnicos, financieros y
de éxperiencia previstos &n el Pliego de Condiciones; (c} existan causds o motivos que impidan la escogencia
objetiva del Proponente; (d) el representante legal de [Nombre de fa Entidad Estatal] o su delegado no acoja la
fécomendacion del comité evaluador v opte por 1a declaratoria de deslerta dal proceso, caso en el cual deberd
motivar su decision; v {e) se presenten fos demds cas6s contemplados en la ley.

4. Retiro de la Oferta

5§ la oferta se presenta a través de SECOP II, el proponente debe seguir el proceso indicado en la “Guia rdpida
para [a presentacién de ofertas en SECOP II”. Una vez se cumpla la fecha de cierre del proceso, la plataforma
del SECOP {f bloquea a los proveedores la opcidn del retiro de ofertas. En este sentido, basta el retiro de la
Aferta en fa plataforma del SECOP II, sin necesidad de enviar una solicitud a la entidad.

5. Rechazo

En adicion a otras causag previstas por la ley, El MUNICIPIO de SAN GIL — SANTANDER, rechazard las Ofertas
presentadas por los Proponentes que! {a) sean presentadas despues de vencido el plazo establecido para el
efecto en el Cronograma; {b) no hayan suscrito el compromiso anticorrupcidn contenido en el Anexo o que no
Io hayan cumplido durante el Procesc de Contratacign.

Adem4s de los casos contenidos en la ley, sor causales de rechazo las siguientes:

A. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
establetidas en la Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2001 {estatuto anticorrupcidn) y en las
disposicionies que se ocupén de esta materia.

B. Sean presentadas después de vencido el plazo establecido para el efecto en el Cronograma.

C. No hayan suscrito el comprormiiso anticorrupcidn contenido en el Anexo respectivo o que no lo hayan
cumplido durante el Proteso de Contratacion.

D. Cuando la propuesta no cumpla la totalidad de requisitos minimos exigidos en el presente pliego de
tondiciones.

E. tas propuestas que contengan enmendaduras graves o presenten alteraciones e irregularidades que no
permitan el analisis o estudio de las mismas, no convalidadas o certificadas con la firma del proponente.

F. cuando la propuesta no indique las condiciones técnicas minimas de personal minimo y equipo minimo.

G. La participacion simultanea de un oferente en mas de uria propuesta en el presente proceso de seleccidn.

H. Las propuestas que contengan tachaduras o enmendaduras graves o presenten alteraciones e
irregularidades que no permitan el anélisis o estudio de las mismas, no convalidadas o certificadas con la
firma de quien e'xpide el documento.

I, Lano presentacidn de oferta econdmica.

J. Cuando el valor de la propuesta econdmica preséntada y/o corregida supere el presupuesto oficial.

K. Cuando el oferente anexe en su propugsta profesionales que tengan un perfil diferente al solicitado.
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No se aceptard que dos 0 mds proponentes incluyan en su equipo de trabaja los mismos profesionales
aun cuando estos suscriban las constancias de compromisa, El incumplimiento del presente requisito
acarreara el rechazo de las propuestas.

Cuando el proponente haya presentado infarmaci¢n inexacta o incorrecta que genere mayor puntaje Q
le permita cumplir con un requisito minima.

Cuando el proponente no aporte dentro del plaza requerido, los documentos que se le soliciten con la
finalidad de aclarar, o precisar los documentos de la propuesta en la etapa de calificacion de las mismas.
Cuando el proponente se encuentre en causal de disolucian o liquidacion a la fecha de cierre del presente
proceso de seleccidn.

Aquellas propuestas que el valor total de la oferta incluido el IVA, supere el presupuesto oficial y/o se
proponga un plazo de ejecucidn, superior al establecido en los presentes Plieggs de Condiciongs.
Cuando no sea subsanado algun requerimiento habilitante de la oferta habiéndose advertido el error, a
si lo subsanado no lo hace dentro del término concedido por la entidad, o que lo subsanado acredite
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso {paragrafo 1 articulo 5 de la ley 1882 de
2018). -

Cuando se modifique o altere el formulario de lps items, servicio, cantidades de adquisicldn y precios.
Cuando la propuesta se presente de forma extemporanea.

La no presentacion de la garantia de seriedad del ofrecimiento, serd causal de rechazo de la oferta
(pardgrafo 3 articulo 5 de la ley 1882 de 2018).

No corresponder el objeto social de las personas ju_ridica§ con las actividades objeto del presente procesg.
Cuando los ofrecimientos hechos, cotejados can lps precios del mercado resulten artificialmente bgjogl
circunstancia que puede llevar a la Administracion a afrgntar inconvenientes por futuras [eclamagiéngs
del contratista y en el peor de los casos a la inejecucion del proyecto por imposibilidad de gjecutarlo con
el presupuesto ofrecido. Al respecto debe precisarse, que, no obstante que el preclo de la.oferta gs un
factor importante en la evaluacién de los ofrecimientas heches, no es el unico, comg tampoco puede
admitirse que siempre la oferta del menor valor es la mds conveniente a los intereses yfmahdades que
busca la Administracién (el articulo 52 de la Ley 1150 de 2007).

. Que la carta de presentacion o la propuesta econdmica no esté debldqmente firmada por el

representante legal del proponente.

Cuando se presenten coincidencias en el persanal o en el equipo minimo ofrecido que presentan distintos
oferentes

Cuando la Administracién logre comprobar, rgspetando el debido proceso, que una oferta, que
aparentemente cumple con las condiciones, en realidad es una propuesta mentirosa, fraudulenta,
engafiosa o proveniente de un prapanente que preténde sacar provecho o ventaja frente a la entidad
contratante y/o ante sus competidores, de la manipulacion de informacidn erronea, inexacta o falaz.

Las demds previstas en este pliego de candiciones y las que se enguentren establecidas en la normatividad
vigente. También se procedera al rechazo de la oferta en aquellos eventos expresamente consagrados en
el pliego de condiciones siempre que éste no contrarie la ley. ;

XIV. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROGESO DE
CONTRATACION

El contratista deberd constituir una garantia por su cuenta y costo a fin de asegurar el cumplimiento de las
obligaciones emanadas del contrato, bien sea con una entidad Bancaria ¢ una Compafiia de Seguros legalmente
establecida en Colombia, a favor del Municipio, la cual amparara:

[ 3 .
Garantia Precontractual | Contractual ot pelia Porcoentaje Plazo
contractual [ g T no (%)
Con una
15% del | ViBeNcia a
partir de la
‘ ‘ ‘ valor de la fcha, e
| Seriedad de la ) oferta del
[ X Si entrega de
| oferta ‘ presente
‘ propuestas
: ‘ proceso B 3|
[ [ contractual p |
' [ ' meses
\ | | contados a
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XV. CRONOGRAMA

El presente proceso de seleccidn se desarrollaré de conformidad cori &l cronograma sefialado en la
plataforma de SECOP il

Las fechas y plazos antes Indicados podran variar de dcuerdo con La Ley y ton las condiciones previstas en el
presente proyetto pliego de Condicidnes.

<& pxpide en SAN GIL — SANTANDER, 4 los 25 de septiembre de 2026.

T
VICTOR HUGO BU N

Ailde DfboeEnal
Resolucién No. 100-30= 7-2026
(22/0922352)‘959\

(

Revisé Asp. Juridicos de modalidad: Claud%é;L';liana Garclfa Sandgval
- Secretaria Jurfdica y Contratacién ) I/
Proyectd y reviss Asp. Técnicos y econémicos. —Tanie as Teros

_Secretario de Gobterno (E)
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ANEXO 1 - COMPROMISO ANTICORRUPCION

Lugar y fecha
Sefiores
El Municipio de

PROCESO DE CONTRATACION LICITACION PUBLICA N°? LP-00X-2026

OBJETO: “XXXXXXXXXXXX"

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al
pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre
del Proponente], manifiesto que: '

1. Apoyamos la accidn del Estado colombiano y de £l Municipio de SAN GIL para fortalecer la
transparencia y la rendicion de cuentas de la administracion pblica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Procesa de
Contratacion [Insertar informacién].

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar déadivas, sobornos ¢ cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente
o a través de sus empleados, contratistas o tercera,

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas gue tengan por
objeto o efecto la colusidn en el Proceso de Contratacidn [Insertar informacién].

5. Nos comprometemos a revelar la informacidn que sabre el Proceso de Contratacion
[Insertar informacidn] nos soliciten los organismos de control de la Repuiblica de Colombia.

6. Nos comprometemas a comunicar anuestros empleados y asesorss el contenido del presente
Compromiso Anticorrupcién, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento
por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion. En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacién) dias
del mes de (Insertar informacidn] de [Insertar informacién).

[Firma representante legal del Proponente o del Propanente persona natural]
Nombre: [Insertar informacion] Cargo: [Insertar informacion]
Documento de Identidad: [Insertar infarmacion]
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ANEXO 2 - FORMATO CARTA DE PRESENTACION DE LAS OFERTAS
Lugary fecha

Sefiores
El Municipio de SAN GIL

PROCESO DE CONTRATACION LICITACION PUBLICA N° LP-00X-2026

OBJETO: “XXXXXXXXXXXX"

Estimados sefiores:

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al
pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de| [nombre
del Proponente], presento Oferta para el Proceso de Contratacion de la referencia y hago las
siguientes manifestaciones: i

18 Que conozco y acepto los Documentos del Proceso, tuve la oportunidad de solicitar
aclaraciones y modificaciones a los mismos, y recibi de El Municipio de respuesta oportuna a cada
una de las solicitudes. :

2 Que estoy autorizado para suscribir y presentar la Oferta en nombre del Propongnte y
estoy autorizado para suscribir el contrato si el Proponente resulta adjudicatario del Proceso de
Contratacion de la referencia.

3 Que la Oferta que presento cumple con la totalidad de los requisitos y especificaciones
técnicas del '

Angxo L del Pliggo de Candiciones de la licitacion dg la referencia, : ;
4, Que la oferta econdmica y la oferta técnica estdn adjuntas a la presente comunicacion y
han sido elaboradas de acuerdo con los Documentos del Proceso y hacen parte integral de la Oferta.
5. Que los documentos gue presento con la Oferta son ciertos y han sido expedidos por
personas autorizadas para el efecto.

6. Que la oferta econdmica adjunta fue elahorada teniendo en cuenta todos los gastos,
costos, derechos, impuestos, tasas y deméas contribuciones que se causgn con ocasion de la
presentacion de la Oferta, suscripcién y ejecucion del contrato y que en consecuencia, de resultar
adjudicatario no presentaré reclamos con ocasién del pago de tales gastos.

7. Que en caso de resultar adjudicatario, suscribiré el contrato en la fecha prevista para el efecto
en el Cronograma contenido en los Documentos del Proceso.
8. Que en caso de resultar adjudicatario, me obligo a presentar la garantia de cumplimiento

prevista en los Documentos del Proceso en la fecha prevista para el efecto en el Cronograma alli

contenido.

9. Que en caso de resultar adjudicatario me comprometo a que a la terminacion de la vigencia
del Contrato, los servicios se cumpliran con la totalidad del alcance y los requerimientos y
especificaciones técnicas anexas al Pliego de Condiciones.
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10. Que manifiesté que el Proponente estd a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al
sistema dé séguridad social Integral y dem4s aportes relacionados con las obligaciones laborales.

11. Adjunto la garantia de seriedad de la Oferta la cual cumple con lo establecido en los Documentos
del Proceso

12. Recibiré notificaciones en la siguiente direccion en:

PERSONA DE CONTACTO [[Nombre] L G ol i ]
DIRECCION [Direccion de |a compafifal

TELEFONO - (Teléfono de a compari] CELOLAR |

E-MAIL [Direccidn de correo electrdnico de la compafiia]

[l raprasgntanta [egal dal Propinnante
Nonibre
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ANEXO NO. 5. MODELO DE CARTA DE INFORMACION DE CONSORCIOS

[Fecha de publicacion]
Sefiores

Municipio de

La Ciudad

PROCESO DE CONTRATACION LICITACION PUBLICA N° LP-00X-2026

OBJETO: “XXXXXXXX"”

Los suscritos, (nombre del Representante Legal) y _ .,
(nombre del Representante Legal) debidamente autarizados para actuar en nombre y representacion
de (nombre o razén social del integrapte) vy

(nombre o razén social del integrante), respectivamente,
manifestamos por este documento, gue hemos convenido asociarnos en CONSORCIO, para participar
en el proceso de la referencia cuyo objeto es . , ¥ por lp tanto,
expresamos lo siguiente:

1. La duracion de este Consorcio sera igual al término de la ejecucion y liquidacidn del contrato,
2. £l Consorcio se denominara:

3. El Consorcio esta integrado por:

NOMBRE CEDULA DE CIUDADANIA % PARTICIPACION

4. La responsabilidad de los integrantes del Consarcig es solidaria, ilimitada y mancomupnada.

5. El representante del Consorcio es 4 ¢ __ {indicar el nombre),
identificado con C. C. No. de __. Quien esta expresamente
facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favarecidos con la adjudicacion,
firmar el contrato y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto a la ejecucién y
liquidacién del contrato con amplias y suficientes facultades.

6. La sede del Consorcio es:

Direccion

Teléfono

Telefax

Ciudad _

En constancia, se firma en ,alos__ dias del mes de del 201_.

Nombre y firma del Representante de cada uno de los integrantes
Nombre y firma del Representante del Consorcio
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ANEXO NO. 6 MODELO DE CARTA DE INFORMACION DE UNIONES TEMPORALES
Fecha
Sefiores:

MUNICIPIO DE

PROCESO DE CONTRATACION LICITACION PUBLICA N° LP-00X-2026

OBJETO: “XOXXXXXX”

Los suscritos, ___ {nombre del Representante Legal) y
{nombre del Representante legal), debidamente autorizados para actuar en nombre y
representacion de A ~ {nombre o razén social del integrante) y

o {nombre o rtazén social del integrante), respectivamente,
manifestamos por este documenito, que hemos convenido asociarnos en UNION TEMPORAL para
participar en el proceso de la referencia, cuyo objeto es
, ¥ por lo tanto, expresamos o siguiente:

1. La duracién de la Union Temporal serd igual al término de ejecucidn y liquidacion del contrato.
2. La Unién Temporal se denominara:

3. La Unidn Temporal estd integrada por:

NOMBRE TERMINOS Y EXTENSION COMPROMISO DE PARTICIPACION EN LA (%)

FJECUCION DEL CONTRATO (*)

{*) Discriminar las principales actividades a ejecutar en el contrato, por parte de cada uno de los

integrantes.

4. La responsabilidad de los integrantes de la Unidn Temporal es solidaria e ilimitada.

5. El representante de la Unidn Temporal es (indicar el nombre),
Identificado con la cédula de ciudadanla No. : , de , quien estd

expresamente facultado para firmar y presentar la propuesta v, en caso de salir favorecidos con la
adjudicacion, para firmar el tontrato y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias
respecto a la gjecucidn y liquidacién del mismo, con amplias y suficientes facultades.

6. La sede de la Unién Temporal es:

Direccion
Teléfono
Telefax
Ciudad ) e
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ANEXO NO. 7 PROPUEST_A TECNICA - ACEPTACION ESPECIFICACIONES TECNICAS

Fecha
Sefiores:
MUNICIPIO DE

PROCESO DE CONTRATACION LICITACION PUBLICA N° LP-00X-2026

OBJETO: “XXXXXXXXX”

ACEPTACION ESPECIFICACIONES TECNICAS

En mi calidad de proponente/ o representante legal del proponente/ o representante del Consarcio
o Unidn temporal (seglin corresponda), bajo la gravedad del juramento y conforme lo exigido en el
pliego de condiciones y el Anexo Especificaciones Técnicas - Anexo al pliego de condiciones, certifico
que:

a) Que el proponente que represento, conoce y acepta el contenido del Anexo Especificaciones
Técnicas del pliego de condiciones, asf como el de cada una de las Adendas gue lo hayan madificado
en el transcurso del proceso;

b) Que la propuesta que presento contempla la totalidad de los requisitos técnicos establecidos en
el Anexo Especificaciones Técnicas es irrevocable e incondicional y obliga insubordinadamente al
proponente que represento.

c) En caso de que sea aceptada la presente propuesta, nos comprometemaos a firmar &l conirato
correspondiente con la totalidad de las condiciones establecidas en el Anexo Especificaciones
Técnicas y en los mismos términos establecidos en el pliego de condiciones.

d) Que nuestra oferta cumple con todos y cada una de los requerimientos y condiciones establecidos
en el pliego de condiciones y en la ley, y cualguier omisidr, contradiccion o declaracion debe
interpretarse de la manera que resulte compatible con los términosy condiciones del proceso dentro

del cual se presenta la misma, y aceptames gxpresa y explicitamente que asi se interprete nuestra
propuesta.

e) Que nos comprometemos a proveer a EL MUNICIPIO, en caso de resultar adjudicatario del
presente proceso, los bienes y demds requisitos tégnicos minimos ofrecndos en la presente
propuesta, que corresponden a aquellas solicitados por el pliego de condiciones con las
especificaciones y en los términos, condiciones y plazos establecidos en el Anexo Especificaciones
Técnicas.

f) Reconocemos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conacer las caracteristicas de
los bienes descritos en el Anexo Especificaciones Técnicas y sus requisitos técnicos minimos y
asumimos la responsabilidad derivada de la obligacion de haber realizado todas las evaluaciones e
indagaciones necesarias para presentar esta propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de fas
caracteristicas del negocio.

g) En todo caso, aceptamos y reconocemos que cualquier omisién en la que hayamos podido incurrir
en la investigacion de la informacidn que pueda influir para la determinacion de nuestra oferta, no
nos eximird de la obligacion de asumir las responsabilidades que nos lleguen a corresponder, y
renunciamos a cualquier reclamacion, rembolso o ajuste de cualquier naturaleza por cualquier

situacion que surfa y no haya sido contemplada por nosetros en razon de nuestra falta de diligencia
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en la obtencién de la informacién, para lo cual aceptamos que el presente documento es parte
integral del contrato a celebrar.

Atentamente,
[Firma del representante legal] [Nombre, identificacion y razén social del proponente]

[Firma del revisor fiscal, cuando exista, o contador] [Nombre, identificacién y tarjeta profesional]

Direccién:
Ciudad:
Teléfono:
Celular:
Fmail

ANEXO. 8 —~ FORMATO EXPERIENCIA OFERENTE

Sefcres
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Municipio de SAN GIL, Santander

PROCESO DE CONTRATACION LICITACION PUBLICA N° LP-00X-2026

OBJETO: “XXXXXXXXXX”

Estimados sefiores:

[Nombre del representante legal o de la persona natural Propanente], identificade como aparece al
pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre
del Proponente], presento bajo la gravedad de juramento la relacién de contratos suscritQs tanto a
nivel nacional como internacional para acreditacion de experiencia, indicando la siguiente
informacion:

CONTRATOS CON LA IDENTIFICACION DEL
DATOS DEL CONTRATO L CLASIFICADOR UNSPSC SOLICITADA

_ | CONTRATO1 | CONTRATO2 [ CONTRATO..n

Numeroenel RUP
Entidad contratante:
Objeto contractual:
Contratista:

\

\

|
T
|

+

|

[

S ! ? e e K i

Porcentaje de participacion en el contrato: { ‘
4 |  — .
Valor del f:o-n‘trato. — . — FE AR
| Fecha de inicio ' ‘ R T =
Fecha de terminacion ) _l B 1 B RO |

Los anteriores datos se presentan en medio magnético anexo en archivos formato Excel,
Firmas:

Nombre: Nambre:

C.C.N® ¢, C.Ng

Representante Legal, Revisor fiscal o contador
NIT: matricula N°

Direccion: Direccidén:

Teléfono Teléfono:

Los representantes de los integrantes del Oferente plural deben suscribir cada uno el presente
documento.

ANEXO 9 - CERTIFICADOQ DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Sefiores
Municipio de SAN GIL, Santander
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PROCESO DE CONTRATACION LICITACION PUBLICA N° LP-00X-2026

OBJETO: “XXXXXXXX"

El suscrito declara que: Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las
Entidades Estatales de conformidad con los articulos 82y siguientes de la Ley 80 de 1993 y del articulo
18 de la ley 1150 de 2007, por el cual se adiciono el literal j} al numeral 12 del articulo 82 de la Ley 80
de 1993, asi: Articulo 82 (..) j) Las personas naturales que hayan sido declaradas responsables
judicialmente por la comisidn de delitos de peculado, concusion, cohecho, prevaricato en todas sus
modalidades y soborno transnacional, asi como sus equivalentes en otras jurisdicciones.

Esta inhabilidad se extenderd a las socledades de gue sean socias tales personas, con excepcion de
las sociedades andnimas abiertas. Asf comb las sahtiones establecidas por transgresion a las mismas
en 165 articulos 26 numeral 78y 52 ¢ los eféctos legales consagrados en el articulo 44 numeral 12 del
Estatuto Contractual.

Declaro bajo la gravedad del juramento yue se entiende prestado con la firma del presente
documanto, que no me encuentro incurso en ninglina de ellas, ni mis socios, ni tampoco la sociedad

que represento.

Tampoto mie encuentro dentro de ninguna de las prohibiciones ni inhabilidades sefialadas en la ley
1474 de 2011.

Nado én el Muricipio dée SAN Gl.alos ____delmes del 2026

Atentamente,
[Firma del representante legal] [Nnmbre, identificacién y razén social del proponente]

[ irma ol revienr fieral fuanda aista, o rontadm ] [Nombre, identificacion y tarjeta profesional]

ANEXO 10 - ACUERDO DE PROBIDAD

Sefiores
Municipio de SAN GIL, Santander

ACUERDO DE PROBIDAD
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Ante la opinién publica local, departamental, nacional e internacional y ante la ciudadania del
Municipio de San Gil, Departamento de Santander, los representantes legales de las empresas
proponentes en este proceso de Seleccion, el Gobierno Municipal de San Gil, en cabeza del Sefior
Alcalde, dando cumplimiento al Decretp 0126 de Julio 8 de 2009, todos actuando en nombre propio
y en representacian de tados lgs funcionarios y contratistas que directa, indirecta, formal o
accidentalmente participan en este proceso de seleccion, hemos acordado suscribir el presente
PACTO DE PROBIDAD, por medio del cual se adquieren los siguientes compromisos, en todo de
acuerdo con las leyes colombianas: '

Por parte de los proponentes participantes en este Proceso de Seleccion:

Cumplir estrictamente, en su letra y en su espiritu, las leyes colombianas sobre contratacion publica.
No ofrecer sobornos, dadivas, recompensas o gratificaciones con el fin de incidir en [as decisiones
que involucra este Proceso de Seleccidn. y : I

Denunciar de manera inmediata, ante el Programa Presidencial de Lucha contra la Corrupciodn,
cualquier ofrecimiento o solicitud de pagos, favores, dadivas, prerrogativas, recompensas o
gratificaciones hecho desde o hacia funcionarios publicos o empresas proponentes firmantes del
cédigo ético del empresario en negocios con el Estado, durante el proceso de Seleccién de ejecucion
del proyecto, que puedan ser interpretadas como efectuadas con la intencidn de inducir alguna
decision.

Prestar especial atencion a la estructura de la invitacion de la propuesta, para cubrir costos reales.
Solicitar u ofrecer cualquier informacion requerida solamente mediante los procedimientos previstos
en la invitacion.

Comprometerse a no hacer arreglos previos con atros proponentes interesados en participar en la
presente seleccidn para tratar de direccionar los resultados de la misma.

Declarar publicamente que conocen y aceptan las condiciones establecidas en los términos de
referencia y las modificaciones que se han hecho a los mismos hasta la fecha de cierre de la Seleccién,
en términos de su transparencia y equidad. En este marco, se comprometen a no utilizar, en la etapa
de evaluacion de las propuestas, argumentos diferentes a |os alli establecidos para efectos de buscar
la descalificacion de sus competidores.

No incurrir en falsedad en los documentos exigidas para cumplir con los requisitos de la invitacion.
lgualmente, los proponentes aceptan que durante fa evaluacion de las propuestas prime el criterio
de respetar el espiritu de la ley y los aspectos de fondo par encima de los de farma, huscando siempre
favorecer la libre competencia y la participacion del mayor nimero posible de propuestas dentro del
procesa.

Por parte de empresa, consorcio o unién temporal adjudicatarias de este Proceso de Seleccidn:

1. Suscribir, con base en el Cédigo Etico del Empresario en Negocios con el Estado, entre sus
empleados, proveedores y subcontratistas un compromiso ético de conducta que garantice la
probidad y transparencia de las actuaciones de tados los involugrados en la ejecucion del Contrato.

2. En caso de presentarse alguna queja o denuncia sobre la ocurrencia de un acto de corrupcion
durante el proceso de seleccidén o con cargo al contrato derivado de la Seleccion en cuestidn, la
empresa, consorcio o unién temporal daré a conocer publicamente, y al programa Probidad, en
cabeza de la Cdmara de Comercio de San Gil, la totalidad de pagos hechos hasta la fecha a terceros.
25 No ofrecer trabajo en la(s) empreéa(s) adjudicataria (s), ni en la(s) empresa(s) subordinadas
de la(s) misma(s), a ningtn funcionario publico o contratista involucrado con el proceso licitatorio ni
a sus familiares cercanos, a partir de la legalizacion del contrato, durante su periodo de ejecucion, ni
durante el afio siguiente a la finalizacién del mismo.

4. No ofrecer ni financiar fiestas, recepciones u homenajes a funcionarios pablicos durante 133
diferentes etapas de ejecucion del contrato.

Atentamente,
[Firma del representante legal] [Nombre, identificacion y razén social del proponente]

[Firma del revisor fiscal, cuando exista, o contador] [Nombre, identificacion y tarjeta profesional]
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ANEXO 11 - ACREDITACION DE CUMPLIMIENTO SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL




F:15.AP.GC

1 ALCALDIA DE SAN GIL .
| VERSION: 0.2

g'ﬂi“&df_ + PROYECTO PLIEGO CONDICIONES

FECHA: 19.12.24

]
|

|

Péagina 60 de 66
Sefiores
MUNICIPIO DE SAN GIL
E.S.D.
El suscrito (revisor fiscal o representante legal, segun sea el caso) acredita que |a persona (juridica o
natural) , identificada con
NIT __, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 9 de la Ley 828 de

2003, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, que he efectuado el pago por concepto de mis
aportes y el de mis empleados a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de
compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA), durante los Ultimos seis {6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de
presentacion de la propuesta para el presente proceso de seleccién.

La presente certificacign se expide en _ alos ( ), dias del mes de
, del afio 202__, para efectos del PROCESO DE LICITACION PUBLICA NO. Y

para los fines de la celebracion del contrato si a este hay lugar.

Se firma segun el caso por

Nombre del revisor fiscal
Firma del Revisor fiscal
C.C.Ne
Tarjeta N9

Nombre del Represente Legal
Firma del Represente Legal
C.C. N¢

[En caso que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago
de aportes parafiscales y seguridad social, debe también bajo la gravedad de juramento indicar esta
circunstancia en el presente anexo.|

NOTA 1: Para el caso de las modalidades de asociacion, este deberd ser presentado por cada
integrante. :

NOTA 2: Para relacionar el paga de los aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad Social,
se deberdn tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 articulos 19 a 24. Asi
mismo, en el caso del pago correspondiente a los aportes parafiscales: CAJAS DE COMPENSACION
FAMILIAR, ICBF y SENA, se deber tener en cuenta el plazo dispuesto para tal efecto, en el articulo
10 de la ley 21 de 1982, reglamentado por el Degreto 1670 de 2007.

NOTA 3: En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente
mencionadas, se deberd precisar el valor y el plaza previsto para el acuerdo de pago, con indicacién
del cumplimiento de esta obligacion, ;

ANEXO 12 -COMPROMISO DE TRANSPARENCIA

Ciudad y fecha
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Sefiores
MUNICIPIO DE SAN GIL
Los SUSCEitOS s mmmsmmsmsmnmnrmsrais , identificado con cédula de ciudadania NO.....cuvciivinens

de...coeiririiiriereennenn, domiciliado en
representacion de..... .

............................ , actuando en mi propio nombre (o en

) que en adelante se denominard el

PROPONENTE, y los funcionarios abajo firmantes, debidamente identificados, que en adelante se
deriominaran LA ENTIDAD, manifestamos la voluntad de asumir el presente COMPROMISO DE

TRANSPARENCIA teniendo en cuents [as siguientes corisideraciones:

Qué el Municipio de San Gil, adelanta un proteso contractual que tiene el siguiente objeto:

XXX KRR XK XXX KIXIXKHKXIXKKKR

Que el PROPONENTE tiene interés en apoyar la accién del Estado Colombiano y del MUNICIPIO DE
SAN GIL, en el implemento de mecanismos y normas para el fortalecimiento de la transparencia en
los procesos contractuales y en la lucha contra la corrupcion.

Que el PROPONENTE tiene interés en el presente proceso contractual referido en el primer
¢onsiderando, y se encuentra dispuesto a suministrar la informacion necesaria para la
transparencia del proceso, y en tal sentido realiza las siguientes manifestaciones y compromisos.

DECLARACIONES

PRIMERA: Proponente. Declaro no entontrarmé incurso dentro de las inhabilidades e
incompatibilidades previstas en la Constitucidn Pélitica i en el drtfeulo 82. de la Ley 80 de 1993y
demds normas eoncordantes, asi como no terier sancién vigente por la trasgresion de alguna de
ellds, para cohtratar con Entidades Ptblicas.

SEGUNDA: Proponente. Declaro que toda [a informacién que suministré y suministrareé al
MUNICIPIO DE SAN GIL, es cierta y precisa y que no omiti ni omitiré informacién que sea necesaria
para la transparencia en la celebracién y desarrolio del contrato.

TERCERA: Proponente. Declaro que no he ofrecido, ni ofreceré, no he dado, ni daré, ni directa ni
indirectamente, d4diva o beneficio para obtener una decisién a mi favor, ventaja impropia o para
perjudicar a alguno de los proponentes.

CUARTA: Propotiente. Declaro que la propuesta presentada es seria y econdmicamente ajustada a
la realidad, que asegura la posibilidad de ejecutar €l objeto del presente contrato en las condiciones
de calidad y oportunidad exigidas en el Pliegd de Condiciones.

QUINTA: Proponente. Declaro publicamente que conozco y acepto las reglas establecidas para el
presente contrato, las modificaciones, adendas, asi como las aclaraciones que se realizaron al Pliego

de Condiciones, en condiciones de transparencia, equidad e igualdad.

SEXTA: Entidad, Declato que &l Plisgo de Condiciones estd ajustado a la Ley y que los
proceditmientos se llevardn a cabo con transparencia y publicidad.

COMPROMISOS

PRIMERO: Proponente. Si llegare a sobrevenir una inhabilidad o incompatibilidad prevista en la
Constitucién o en la Ley, me comprometo a ceder el contrato, previa autorizacion escrita por el
MUNICIPIO DE SAN GIL, y si elio no fuere posible renunciaré a la ejecucién del mismo, de

conformidad con lo previsto en el articulo 92.de la Ley 80 de 1993.
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SEGUNDO: Proponente. Me comprometo a desarrollar todas mis actividades en el marco de
principios éticos y a asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con
el presente contrato.

TERCERQ: Proponente. Me comprometo a suministrar al MUNICIPIO DE SAN GIL, cualquler
informacién sobre actos de corrupcidn, soborno, subjetividad, presion Q favorecimiento en el
desarrollo del proceso contractual, del que tenga o llegare a tener congcimiento.

CUARTO: Proponente. Me comprometo a cumplir todas las obligaciones, cargas y los férminos en
general, previstos en el Pliego de Condiciones de la referencia y en el contrate.

QUINTO: Proponente - Entidad. Nos comprometemos a desarrollar todas nuestras actividades en el
marco de principios éticas y a asumir con seriedad y responsabilidad todos los campromisos
relacionados con el presente contrato.

SEXTO: Entidad. Me comprometo a guardar cautela y reserva absoluta en lo gue corresponde a la
informacion y tramite del proceso, incluido el periodo de ejecucion.

SEPTIMOQ: Entidad. Me comprometo a ser objetivo, y a tratar con igualdad a todos los proponentes.

OCTAVO: Entidad. Me comprometo a responder y a publicar las respuestas a las observaciones
realizadas por todos los participantes.

NOVENO: Entidad. Me comprometo a rechazar y a denunciar cualquier dadiva u ofrecimiento
hecho directa o indirectamente por alglin participante o persong interasada en el proceso
contractual.

En constancia de lo anterior y como manifestacion de aceptacion de nuestros compromisos y
declaraciones incorporadas en el presente documento, se suscribe en la ciudad de
eldia del mes de de 2026

Atentamente,
[Firma del representante legal] [Nombre, identificacion y razén soclal del propuniente]

[Firma del revisor fiscal, cuando exista, 0 contador] [Nombre, identificacion y tarjeta piofesiviial]

ANEXO 13 - FORMATO DE DECLARACION JURAMENTADA INEXISTENCIA CONFLICTO DE INTERES

Ciudad y fecha
Sefiores

MUNICIPIO DE SAN GIL



ALCALDIA DE SAN GIL PLRARGL .
‘ ! VERSION: 0.2
N7 FECHA: 19.12.24
P PROYECTO PLIEGO CONDICIONES SRR dt

Por medio del presente documento, nos permitimos manifestar bajo la gravedad del juramento que
el proponente (en caso de proponentes plurales se deberd
incluir los nombres de los integrantes de la figura asociativa) no se encuentra incurso en ninguna
causal de conflicto de interés de las enunciadas a continuacién:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

No nos encontramos incurso(s) en los conflictos de interés previstos en la ley

No nos encontramos incurso(s) en las causales de inhabilidad previstas en el articulo 8 de la
Ley 80 de 1993.

No nds encontramos incurso(s) en las causales previstas en la Ley 1952 de 20189, articulo 10
de la Ley 1437 de 2011 y demds normas concordantes.

No hemos participado en la estructuracion, evaluacién, aprobacién, viabilizacién,
financiacién del proyecto objeto de la mterventona a contratar, asl como en la estructuracion

de los Términos de Referencia y/o en Ia evaluacion y seleccidn del proceso de contratacion.
£l conflicto de interds sé predicard igualmente, respecto de los beneficiarios reales de las

mismas personas.

No hemas participado como interventores o consultores en |a elaboracién de los disefios del
proyécto objeto de la interventoria & contratar. Esta prohibicién también rige para los
beneficiarios reales de las mismias personias.

No nos ehcontramos inclirso(s) en cualquler otra situacién que sea constitutiva de conflicto
de intereses frente al proceso de seleccidn y/o el Contrato a suscribirse.

Atentamente,
Irirma del representante Jegall [Mombre, identificacién y razén social del proponente]

[Fitvna tlel rsjenr fisral, ruanda evicta, o contardnr] [Nambre, identificacion y tarjeta profesional]

ANEXO 14 - DECLARACION JURAMENTADA - INCLUSION SOCIAL

Ciudad y fecha

Sefiores

MUNICIPIO DE SAN GIL
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Que en cumplimiento de las politicas publicas de discapacidad e inclusion sacial en Colombia y de
conformidad con lo dispuestos en diversas narmas como la Ley estatutaria 1618 del 2013 que ensu
articulo 1 dispone que “El objeto de la presente Ley es garantizar y asegurar el ejercicic efectiva de
los derechos de las personas con discapacidad, mediante la adopcién de medidas de inclusion, accion
afirmativa y de ajustes razonables y eliminando toda forma de discriminacidn por razén de
discapacidad, en concordancia con la Ley 1346 de 2009”, y que de igual manera que en la presente
ley en el articulo 2, definicidn 4, menciona que se deben 'mejorar las “Condiciones y medidas
pertinentes que deben cumplir las instalaciones y los servicios de informacién”, en su definicidn 3
barreras comunicativas son “Aquellos obstaculos que impiden o dificultan el acceso a la informacién,
a la consulta, al conocimiento y en general”, y documento COMPES 166 de 2013; Bajo La Gravedad
De Juramento acredito como proponente singular o un integrante de proponente plural
XXOOOOMOKXXXXX que cuento a la fecha del cierre del proceso per lo menos con ires (03)
vigilantes de los requeridos para la prestacion del servicio en formacién en lengua de sefias, otorgada
por una institucion acreditada y reconocida por el Ministerio de Educacién Nacional, toda vez que la
atencion personalizada hace parte de los servicios que presta el servicio pablicg.

Atentamente,
[Firma del representante legal] [Nombre, identificacion y razon social del proponente]

[Firma del revisor fiscal, cuando exista, o contador] [Nombre, identificacion y tarjeta profesionai

ANEXO 15 -APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL — BIENES NACIONALES
Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccidn de la Entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion No. [Incluir nimero del Proceso de Contratacidn], en adelante
el “Proceso de Contratacién”

Objeto:
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Estimados sefiores:

"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de Representante Legal de
“"INombre del Proponente]" o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el
“Proponente”, presento ofrecimiento para contratar dentro de la estructura del Proyecto bienes

nacionales.

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatario, incorporaré al
contrato el porcentaje de bienes nacional que describo a continuacién:

Bienes nacionales A Porcentaje

Bienes y /o servicios nacionales [Medido en términos de % referido a | XXX%
’ la totalidad de los bienes del contrato]

Por personal nacional calificado se entiende aquel colombiano que requiere de un titulo universitario
storgado por una institucién de educacioén superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer
determinada profesidn.

£l cumplimiento de esta obligacion serd acreditado mediante la presentacion de la cédula de
ciudadaniay el titulo universitario del persorial nacional calificado descrito. Durante la ejecucion del
¢contrato, el cumplimiento serd acreditado mediante la presentacidn mensual de declaracion
expedida por el representante legal del contratista erf la que conste el porcentaje de personal
nacional calificado.

Atentamente,
{Elrma del representanta legal] [fnmbre, identificacion y razdn social del proponente]

[Fitma del revisnr figral rianda evizta, o eontador] [Nombre, identificacidn y tarjeta profesional]

ANEXO 16 - ACREDITACION DEI PUNTAIF ABICIONAL POR VINCULACION LABORAL DE PERSONAS CON
NISCAPACIDAD

[Cvudéd], [fecha]

Sefiores

[Nombre de la entidad]

Proceso de contratacidn n.o [e]

Asunto: Acreditacién para el puntaje adicional del 1 %

Quienes suscribimos, {nombre del representante legall, identificado(a) con [tipo y nimero de documento), en
calidad de representante legal de [razén social], NIT [e], y [nombre del revisor fiscal o contador, segin
corresponda), identificado(a) con [tipo y nimero de documento], certificamos bajo nuestra responsabilidad

que:

1. A la fecha de presentacion de la oferta, la planta de personal del proponente estd integrada por [e]
trabajadores. De ellos, [#] personas con discapacidad se encuentran vinculadas mediante contrato de trabajo



ALCALDIA DE SAN GIL F:15.AP.GC

VERSION: 0.2
FECHA: 19.12.24

Niidade PROYECTO PLIEGO CONDICIONES [ o —cs o

con dedicacion exclusiva. Esta cantidad cumple el nimero exigido para acceder al puntaje adicional, de acuerdo
con el tamafio de la planta y la tabla prevista en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado
por el Decreto 287 de 2026.

2. Las personas con discapacidad vinculadas son:

Nombre completo Documento de Identidad e

(o] o] ik

o e A VoK

(o] - 1RGN s o ¥
|

3. Adjuntamos copia de sus dOCumer?gs—‘dé iagntndd‘d; copia de los contratos de tféba]o o ccrtific;biénés
laborales que indiquen sus funciones; certificados de aportes a seguridad sagial.de los yltimpg tres {3) meses
que acrediten los pagos realizados por el empleador; certificados de discapacidag expedidos conforme a la
normativa vigente del Ministerio de Salud y Proteccion Social; y el certificado expedido por el Ministerio del
Trabajo. No se contabilizan contratos de prestacién de seryicios.

En caso de resultar adjudicatario, el proponente se compromete a mantener durante la ejecucion contractual
las condiciones de inclusidn laboral con fundamento en las cuales obtuvo el puntaje adicignal y a acreditarias
ante el supervisor o interventor con cada solicitud de pago. Si sobreviene fuerza mayor o casa fortuito que
impida su cumplimiento, informara y sustentard oportunamente esa situacion.

Esta certificacion se expide dentro de los treinta (30) dias calendario anteriares a la presentacion de la oferta
para solicitar el puntaje adicional del uno por ciento (1 %) del total de puntos establecido en el pliego de

condiciones.

[Firma]
[Nombre del representante legal]

Representante legal de [razon social]

[Firma]
[Nombre del revisor fiscal o contador, segun corresponda)

Tarjeta profesional n.2 [e]



