


CONSEJO COMUNITARIO EL MANGO DE LA PUA II
NIT 900.540.397-1

VDA CATAMBUCO CUBIJAN MCP SAN ESTANISLAO DE KOSTKA
Tel: (57) 3233236270
Cartagena - Colombia
hioscar20@hotmail.com

Ítem Descripción Código Cantidad Vr. Total

1

ACTA PARCIAL # 9 CORRESPONDIENTE AL MES DE SEPTIEMBRE DE 2025-
MEJORAMIENTO DE VÍAS REGIONALES EN EL CORREDOR VIAL VEREDA
CATAMBUCO CUBIJAN EN EL MUNICIPIO DE SAN ESTANISLAO DE KOSTKA
DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR CON EL FIN DE PROMOVER LA GARANTÍA DE
LOS DERECHOS DE LOS PUEBLOS NEGROS, AFROCOLOMBIANOS,
RAIZALES Y PALENQUEROS EN EL MARCO DEL PROGRAMA CAMINOS
COMUNITARIOS DE LA PAZ TOTAL

05 1.00 211.393,800.00

2 ADMINISTRACION 20% 01 1.00 42,278,760.00

3 IMPREVISTO 1% 2 1.00 0.00

4 UTILIDAD O% 2 1.00 0.00

Observaciones:
FAVOR CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORRO No.678-000161-42 DE BANCOLOMBIA A NOMBRE 
DEL CONSEJO COMUNITARIO EL MANGO DE LA PUA II ;#$24-02-00;4011-
2024;sacosta@invias.gov.co#$
LAS ACTAS DE DICIEMBRE 2024 A JULIO 2025 ESTAN EN CEROS.

Valor en Letras:
DOSCIENTOS ONCE MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS PESOS
PESOS M/CTE

.

Entregado por: Recibido por:

PREFACTURA
No. 1-2

Total Bruto 253,672,560.00

Impuesto 0

Anticipo 42,278,760.00

Total a Pagar 211,393,800.00

Señores INSTITUTO NACIONAL DE VIAS

NIT

Dirección

800.215.807-2 Teléfono

Ciudad

(601) 3770600 - Ext. 000

Cl. 25g #73b-90 Bogotá - Colombia

Fecha
Elaboración

08/11/2025



FECHA

UNIDAD EJECUTORA: SUBDIRECCIÓN DE VÍAS REGIONALES DIRECCIÓN TERRITORIAL: BOLIVAR ACTA No. PARCIAL # 9 $ MES

ACTA FINAL

CONTRATO No : PLAZO INICIAL: PLAZO ACUMULADO:
(En meses según contrato principal)

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO: 26/12/2024 FECHA DE VENCIMIENTO ACTUAL:
(Indique día/mes/año) (Incluidas las suspensiones, indique día/mes/año)

FECHA DE SUSPENSIÓN: FECHA DE REANUDACIÓN:
(Indique la suspensión que corresponda con el periodo del acta)

CONTRATISTA: VALOR INICIAL (incluido IVA) (A): VALOR ADICIONES (incluido IVA) 

CONTRATO DE INTERVENTORÍA No.: 4260 DE 2024 INTERVENTOR: CONSORCIO INTERVIAL DESARROLLO A&G VALOR ACUMULADO (incluido IVA) (C=A+B):

GRAL. PART. UND CANTIDAD VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL CANTIDAD VALOR CANTIDAD VALOR CANTIDAD

1 600.1.1 600-22 M3 93,9 28.524$    2.678.404,00$
2 320.3.1 320-22 M3 2025 192.628$  390.071.700,00$ 876,00 168.742.128,00$ 1320,00
3 630.1.4.1 630-22 M3 1631,3 761.425$  1.242.112.603,00$
4 630.1.7 630-22 M3 379,9 418.816$  159.108.198,00$
5 640.1 640-22 KG 76078 8.400$      639.055.200,00$ 5077,58 42.651.672$  5077,58

6 600.1.1 600-22 M3 323,8 28.524$    9.236.071,00$
7 600.2.1 600-22 M3 57,1 58.926$    3.364.675,00$
8 610.1P 610-22 M3 164 25.704$    4.215.456,00$
9 630.1.4.1 630-22 M3 76,5 761.425$  58.249.013,00$

10 630.1.6 630-22 M3 3,6 572.044$  2.059.358,00$
11 661.3 661-22 ML 35,2 1.231.151$ 43.336.515,00$
12 640.1 640-22 KG 4631,2 8.400$      38.902.080,00$

2.592.389.273$ 211.393.800$
* 129.619.464,00$ -$
* 129.619.464,00$ -$
* 518.477.855,00$ 42.278.760$  
* 25.923.893$
*
*
* 3.396.029.949,00$ 253.672.560,00$

* Estos conceptos deben corresponder a los relacionados en la propuesta económica aprobada o modificación contractual.

AIU 21 %
Utilidad %

%
20%

1,63%
2,29%
17,71%

INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS

PROCESO MISIONAL EJECUCIÓN DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE
MANUAL DE INTERVENTORÍA OBRA PUBLICA

ACTA DE RECIBO PARCIAL DE OBRA

CONSEJO COMUNITARIO MANGO DE LA PÚA 2 3.396.029.949,00$ -$                            

4011 DE 2024 0,20 MESES 10,20 MESES
(Indique número y año) (En meses según las prórrogas sin suspensiones)

OBJETO: 31/10/2025

(Indique la ruta y tramo del alcance del contrato según código vial) (Según contrato principal)

3.396.029.949,00$     

OBRA EJECUTADA

 PRESENTE ACTA ACUMULADO

DESCRIPCIÓN ÍTEM VALOR

Excavaciones varias sin Clasificar

CONDICIONES INICIALES (SEGÚN LA PROPUESTA ECONÓMICA APROBADA)

Subbase Granular Clase C 254.268.960$
Concreto reforzado resistencia 21 MPA (D) - mezcla in situ
Concreto Ciclópeo Resistencia 14MPa (G)
Acero de refuerzo de FY = 4.200 Kg/cm 2 (60.000 PSI) 42.651.672$

Excavaciones varias sin Clasificar
Excavaciones secas rocas
Relleno para estructura con material para producto de excavacion 
Concreto Reforzado resistencia
Concreto Liviano 
Tuberia de Concreto Reforzado 
Acero de refuerzo de FY = 4.200 Kg/cm 2 (60.000 PSI)

ÍTEM NO PREVISTOS

SUB-TOTAL BÁSICO DE OBRA 296.920.632$
RESERVA AJUSTE (5%) -$

PAGA (5%) -$
ADMINISTRACION (20%)  59.384.126$

IMPREVISTOS (1%) 855.268$

VALOR TOTAL 357.160.026$

Valor
Valor Anticipo Otorgado 518.477.855,00$      
Valor Amortizado Presenta Acta 42.278.760,00$        
Valor Amortizado Acumulado 59.384.126,00$        
Valor Saldo por Amortizar 459.093.729,00$      

No. DE 
ORDEN

GRUPO DE 
AJUSTE

ESPECIFICACIÓN
CONDICIONES ACTUALIZADAS   Última 

Acta de Modificación No. N/A de fecha: N/A

MEJORAMIENTO DE VÍAS REGIONALES EN EL CORREDOR VIAL VEREDA CATAMBUCO CUBIJAN EN EL MUNICIPIO DE SAN ESTANISLAO DE KOSTKA DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR CON EL FIN DE
PROMOVER LA GARANTÍA DE LOS DERECHOS DE LOS PUEBLOS NEGROS, AFROCOLOMBIANOS, RAIZALES Y PALENQUEROS EN EL MARCO DEL PROGRAMA CAMINOS COMUNITARIOS DE LA
PAZ TOTAL 

1

MEPI-MN1-IN-4-FR-1

N/A N/A

07/10/2025

(Día / Mes / Año)

VALOR BÁSICO ACTA:

CÓDIGO

VERSIÓN

PÁGINA

(Indique día/mes/año)

SEPTIEMBRE



2    de    2      .

* Estos conceptos deben corresponder a los relacionados en la propuesta económica aprobada sin incluir ajustes. * Debe corresponder con los grupos de ajuste señalados por el DANE.

TOTAL PRESENTE MES VR. ACUMULADO GRUPOS VALOR 
PRESENTE ACTA 

 $ 211.393.800

 $ - 254.268.960$

 $ -

 $ 42.278.760 42.651.672$

 $ -

 $ 253.672.560

296.920.632$    TOTAL -$

VALOR BÁSICO PRESENTE MES SIN AMORTIZACIÓN DE ANTICIPO:

VALOR BÁSICO PRESENTE MES CON AMORTIZACIÓN DE ANTICIPO:

VALOR TOTAL A PAGAR PRESENTE ACTA: VALOR EN LETRAS:
(Indicar el valor incluido IVA con amortización de anticipo)

El recibo por parte de la Interventoría de las obras ejecutadas no exime al Contratista de su responsabilidad y de las obligaciones a que hace referencia el contrato de obra.

NOTAS: 

Para constancia de lo anterior firman 

Firma: Firma:
Nombre: HIOSCAR CAMPO AMANRANTO Nombre: MARIO ANDRES MORA GUTIERREZ 
REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO
Contratista Interventor

Matrícula Profesional No.: 101001-T

Original: Anexo para el pago de la cuenta. (Subdirección Financiera).
Copias: Unidad Ejecutora, Contratista, Interventor y Dirección Territorial.

RESUMEN PRESENTE MES PARA PAGO RESUMEN GRANDES PARTIDAS DE PAGO  (si aplica) RESUMEN GRUPOS DE AJUSTE (si aplica)

VALOR BÁSICO PRESENTE 
MES

IVA G.P.P. VALOR PRESENTE ACTA VALOR ACUMULADO 

SUB-TOTAL BÁSICO DE OBRA  $ 211.393.800,00  $ - E

RESERVA AJUSTE (5%)  $ -  $ - SB 168.742.128$

PAGA (5%)  $ -  $ - B

ADMINISTRACION (20%)   $ 42.278.760,00  $ - P 42.651.672$

IMPREVISTOS (1%)  $ -  $ - OA

* SCT

* OV

5. Con la suscripción de la presente Acta el Interventor y el Contratista certifican que las obras recibidas cumplen con los requerimientos de calidad, con las normas, especificaciones generales y particulares de construcción y demás condiciones contractuales, de acuerdo con los diseños, planos y especificaciones estipuladas para el proyecto.

TOTAL 211.393.800$     -$

253.672.560,00$      
211.393.800,00$      

211.393.800$                        Doscientos once millones trescientos noventa y tres mil ochocientos pesos MTE

OBSERVACIONES

2. El Interventor certifica que revisó y verificó el pago de la Seguridad Social y Aportes de Ley por parte del Contratista, con base en los soportes presentados por éste y el cumplimiento por parte del Contratista de la normatividad vigente relacionada con la nómina electrónica 
3. El Interventor y el Contratista asumen plena responsabilidad por la veracidad de la información, los valores, así como por las operaciones aritméticas contenidas en esta Acta.
4. El pago de la presente acta se realizará con base en el principio de confiabilidad y responsabilidad con la que la Interventoría y el Contratista realizan las mediciones en campo y las revisiones efectuadas por parte de la interventoría, que deben corresponder con las calculadas en las pre-actas respectivas (Obra, Estudios y Diseños, Ambiental, Social, Predial,
Sostenibilidad, Mantenimiento Rutinario, Operación y las demás pre-actas que sean requeridas).

VALOR TOTAL PRESENTE MES  $ 253.672.560,00  $ - T

6. El valor a pagar en la presente Acta debe coincidir con el valor consignado en la factura presentada por el Contratista después de amortizar el anticipo cuando sea del caso.
7. Con la suscripción de la presente Acta el Interventor deja constancia de que el Contratista cumplió la normatividad y gestión ambiental, calidad de los materiales y el PMT.
8. Con la suscripción de la presente Acta el Interventor y el Contratista certifican que han verificado cuales de las actividades de la licencia ambiental y/o P.A.G.A. se encuentran inmersas dentro de los ítems de obra o costos administrativos, de tal manera que estas no serán reconocidas con el valor de las provisiones establecidas en el contrato.

1. Si por efecto de la suspensión en la ejecución del contrato o del cambio de Interventor se hace necesario tramitar dos actas correspondientes a un mismo mes, la segunda acta se numera con el número que corresponda a la primera acta del periodo seguida de la letra A, 



FECHA

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCIÓN TERRITORIAL: BOLÍVAR PERIODO MES: sep-25

ACTA PARCIAL DE OBRA No. 9 ACTA AJUSTE PROVISIONAL No. N/A ACTA AJUSTE DEFINITIVO No. N/A VALOR BÁSICO ACTA:
(Indique el número del acta) (Indique el número del acta) (Indique el número del acta)

FIRMA

FECHA DE PRESENTACIÓN POR PARTE DEL CONTRATISTA AL INTERVENTOR NOMBRE DE QUIEN RECIBE

FECHA DE DEVOLUCIÓN POR PARTE DEL INTERVENTOR (EN CASO DE REQUERIRSE) NOMBRE DE QUIEN RECIBE

FECHA DE ENTREGA DEL ACTA CORREGIDA DEL CONTRATISTA AL INTERVENTOR NOMBRE DE QUIEN RECIBE

FECHA DE APROBACIÓN POR PARTE DEL INTERVENTOR NOMBRE DE QUIEN APRUEBA

FECHA DE PRESENTACIÓN DEL INTERVENTOR A LA DIRECCIÓN TERRITORIAL NOMBRE DE QUIEN SUSCRIBE

FECHA DE DEVOLUCIÓN POR PARTE DE LA DIRECCIÓN TERRITORIAL (EN CASO DE REQUERIRSE) NOMBRE DE QUIEN RECIBE

FECHA DE PRESENTACIÓN DEL INTERVENTOR A LA DIRECCIÓN TERRITORIAL NOMBRE DE QUIEN RECIBE

FECHA DE SUSCRIPCIÓN POR EL DIRECTOR TERRITORIAL NOMBRE DE QUIEN RECIBE

FECHA DE ENTREGA DE LA DIRECCIÓN TERRITORIAL AL CONTRATISTA NOMBRE DE QUIEN RECIBE

FECHA DE ENTREGA AL GESTOR TÉCNICO DE PROYECTO NOMBRE DE QUIEN SUSCRIBE

FECHA DE DEVOLUCIÓN POR PARTE DEL GESTOR TÉCNICO DE PROYECTO (EN CASO DE REQUERIRSE) NOMBRE DE QUIEN SUSCRIBE

FECHA DE ENTREGA DEL ACTA CORREGIDA AL GESTOR TÉCNICO DE PROYECTO NOMBRE DE QUIEN SUSCRIBE

FECHA DE SUSCRIPCIÓN POR PARTE DEL ORDENADOR DEL PAGO NOMBRE DE QUIEN SUSCRIBE

LORIAM YAMID CASTILLA LEMUS

LORIAM YAMID CASTILLA LEMUS

LORIAM YAMID CASTILLA LEMUS

FABIAN ERNESTO ARANGO PINEDA

SANDRA MILENA ACOSTA GÓMEZ

Para la orden de pago debe estar diligenciada la hoja de ruta en su totalidad.

CONTRATO DE OBRA No.: 4011 DE 2024

OBJETO:

CONTRATISTA: NIT.

   (Indicar el ordenador del pago)

VALOR EN LETRAS:
(Indicar el valor incluido IVA con amortización de anticipo)

y con cargo al registro presupuestal indicado en el formato de afectación presupuestal.

Firma Firma Firma Firma

Nombre: GIOVANNI ALFREDO ACOSTA BETANCOURT NOMBRE: FABIAN ERNESTO ARANGO PINEDA Nombre: MONICA XIMENA TRUJILLO MANRIQUE Nombre: SANDRA MILENA ACOSTA GÓMEZ
Matricula profesional No.: No. 01103 - 0706 Matricula profesional No.: 25202 42708 CND Matricula profesional No.: 70202-280637 Matrícula Profesional No.: 25202-145897
SUPERVISOR CONTRATO DE INTERVENTORÍA DIRECTOR TERRITORIAL GESTOR TÉCNICO DE PROYECTO GERENTE CAMINOS COMUNITARIOS PARA LA PAZ TOTAL
Fecha firma: Fecha firma: Fecha firma: Fecha de Firma:
(Suscribe según su competencia) (Suscribe según su competencia) (Suscribe según su competencia)

Original: Anexo para el pago de la cuenta. (Subdirección Financiera).

Copias: Unidad Ejecutora, Interventor y Dirección Territorial.

CÓDIGO MEPI-MN1-IN-4-FR-2
INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS

PROCESO MISIONAL EJECUCIÓN DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE
VERSIÓN 1

MANUAL DE INTERVENTORÍA OBRA PUBLICA
HOJA DE RUTA Y ORDEN DE PAGO CONTRATO DE OBRA

PÁGINA

10/11/2025

SUBDIRECCIÓN DE VÍAS REGIONALES
(Día / Mes / Año)

$    2 . . 0,00

Día/Mes/Año CAUSAS DE LA DEVOLUCIÓN:

10/11/2025

12/11/2025
12/11/2025

1 /11/2025

1 /11/2025

ORDEN DE PAGO

MEJORAMIENTO DE VÍAS REGIONALES EN EL CORREDOR VIAL VEREDA CATAMBUCO CUBIJAN EN EL MUNICIPIO DE SAN ESTANISLAO DE KOSTKA DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR CON EL FIN DE PROMOVER LA GARANTÍA DE LOS DERECHOS DE LOS PUEBLOS NEGROS, 
AFROCOLOMBIANOS, RAIZALES Y PALENQUEROS EN EL MARCO DEL PROGRAMA CAMINOS COMUNITARIOS DE LA PAZ TOTAL 

CONSEJO COMUNITARIO EL MANGO DE LA PÚA II 900.540.397-1

DE ACUERDO CON LA FACULTAD OTORGADA POR EL, SANDRA MILENA ACOSTA GÓMEZ  AUTORIZA EL PAGO A: CONSEJO COMUNITARIO EL MANGO DE LA PÚA II

 (Indicar si es Acta de Recibo Parcial de Obra o de Ajuste y el No. del Acta) (Indicar el periodo del Acta)

VALOR TOTAL A PAGAR:  $   211.393.800,00 Doscientos once millones trescientos noventa y tres mil ochocientos pesos MTE

CORRESPONDIENTE AL ACTA: ACTA DE RECIBO PARCIAL DE OBRA No. 9 DEL PERIODO SEP-25



TIPO PAGO:

NUMERO DE 
ACTA O 

CUENTA DE 
COBRO

ANTICIPO ACTA DE OBRA X 9

PAGO ANTICIPADO _________
ACTA DE 
INTERVENTORIA _____________

ACTA DE AJUSTE _____________
DESEMBOLSO _________

PRESTACION DE 
SERVICIOS _____________

OTRO _____________

CUAL?  
RECURSO PRESUPUESTAL :

No. COMPROMISO 989824 RUBRO No. RECURSO No. 10 VALOR AFECTADO

TOTAL ACTA

CÓDIGO AFINCO-FR-12
INSTITUTO NACIONAL DE VIAS

CONTROL FINANCIERO Y CONTABLE VERSIÓN 1

AFECTACION PRESUPUESTAL DE OBLIGACIONES
PÁGINA 1 DE 1

CONTRATO N°: 4011 DE 2024

NOMBRE: GIOVANNI ALFREDO ACOSTA BETANCOURT
SUPERVISOR DE INTERVENTORÍA
Matricula No. 01103 - 0706

PERIODO

sep-25

C-2402-0600-14-51102A-2402041-02 $ 211.393.800,00

$ 211.393.800,00



Contrato N°

9 Período

Item
Valor incluido IVA 

(Mantenimiento y/o 
Conservación)

1 -$ 

VALOR CON IVA
-$ 

-$ 

Nombre: MARIO ANDRES MORA GUTIERREZ Nombre: HIOSCAR ANTONIO CAMPO AMARANTO

REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO Representante Legal o su Apoderado

INTERVENTOR: CONSORCIO INTERVIAL DESARROLLO A&G CONSEJO COMUNITARIO MANGO DE LA PUA II

Matricula No.:  101001-T Matricula No:

VERSIÓN 1

IDENTIFICACION DE EJECUCION CONTRACTUAL PÁGINA 1 DE 1

4011 Contratista CONSEJO COMUNITARIO MANGO DE LA PUA II

Objeto del Contrato:
MEJORAMIENTO DE VÍAS REGIONALES EN EL CORREDOR VIAL VEREDA CATAMBUCO CUBIJAN EN EL MUNICIPIO DE SAN ESTANISLAO DE KOSTKA DEPARTAMENTO 
DE BOLÍVAR, CON EL FIN DE PROMOVER LA GARANTÍA DE LOS DERECHOS DE LOS PUEBLOS NEGROS, AFROCOLOMBIANOS, RAIZALES Y PALENQUEROS EN EL 
MARCO DEL PROGRAMA CAMINOS COMUNITARIOS DE LA PAZ TOTAL.

INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS CÓDIGO AFINCO-FR-13

CONTROL FINANCIERO Y CONTABLE

Acta N° Valor Basico $ 2 sep-25

Valor Incluido Iva $ 

VALOR DISCRIMINADO POR VIAS Y TIPO DE OBRAS:

Ruta (codigo vía) Denominación  (Carretera - Puente-Tunel) 
Valor sin IVA 

(Construcción, 
Rehabilitación, 

Valor incluido IVA 
Estudios diseños

Subtotal

N/A CORREDOR VIAL VEREDA CATAMBUCO $ ,00 -$   $ 00

TOTALES $ 00 $ $ ,00

VALOR DISCRIMINADO POR DEPARTAMENTOS Y MUNICIPIOS
NIT DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR SIN IVA

 890481310-0 MUNICIPIO SAN ESTANISLAO DE KOSTKA, BOLIVAR $ ,00
TOTAL $ ,00



FECHA 

UNIDAD EJECUTORA: SUBDIRECCIÓN DE VÍAS REGIONALES DIRECCIÓN TERRITORIAL: BOLÍVAR

CONTRATO DE OBRA No: 4011 de 2024 CONTRATISTA: CONSEJO COMUNITARIO EL MANGO DE LA PUA II

MES INFORME MENSUAL: 9 PROYECTO: MEJORAMIENTO VIAL VEREDA CATAMBUCO CUBIJAN EN EL MUNICIPIO DE SAN ESTANISLAO DE KOSTKA - BOLÍVAR

CONTRATO DE INTERVENTORÍA No.: 4260  de 2024 INTERVENTOR: CONSORCIO INTERVIAL DESARROLLO A&G

RELACIÓN DE REGISTROS PRESUPUESTALES DEL CONTRATO DE OBRA

Registro No. Recurso No. Valor Saldo del Acta Anterior

3.396.029.949$               3.396.029.949$             

VALOR ACUMULADO DEL CONTRATO:

SI NO

0 OBRA dic-24 -$                              -$                              -$                              -$                              -$                              -$                               989824 DEL 10-02-2024 3.396.029.949$            3.396.029.949$          NA X

1 OBRA ene-25 -$                              -$                              -$                              -$                              -$                              -$                               989824 DEL 10-02-2024 3.396.029.949$            3.396.029.949$          NA X

2 OBRA feb-25 -$                              -$                              -$                              -$                              -$                              -$                               989824 DEL 10-02-2024 3.396.029.949$            3.396.029.949$          NA X

3 OBRA mar-25 -$                              -$                              -$                              -$                              -$                              -$                               989824 DEL 10-02-2024 3.396.029.949$            3.396.029.949$          NA X

4 OBRA abr-25 -$                              -$                              -$                              -$                              -$                              -$                               989824 DEL 10-02-2024 3.396.029.949$            3.396.029.949$          NA X

5 OBRA may-25 -$                              -$                              -$                              -$                              -$                              -$                               989824 DEL 10-02-2024 3.396.029.949$            3.396.029.949$          NA X

6 OBRA jun-25 -$                              -$                              -$                              -$                              -$                              -$                               989824 DEL 10-02-2024 3.396.029.949$            3.396.029.949$          NA X

7 OBRA jul-25 -$                              -$                              -$                              -$                              -$                              518.477.855,00$       989824 DEL 10-02-2024 3.396.029.949$            3.396.029.949$          NA X

8 OBRA ago-25 103.487.466,00$      -$                              103.487.466,00$      17.105.366$             86.382.100$             501.372.489,00$       989824 DEL 10-02-2024 2.808.275.360$            3.292.542.483$          05/09/2025

9 OBRA sep-25 253.672.560,00$      -$                              253.672.560,00$      42.278.760,00$        211.393.800,00$      459.093.729,00$       989824 DEL 10-02-2024 2.137.787.831$            3.038.869.923$          10/10/2025

357.160.026,00$      -$                              357.160.026,00$      59.384.126,00$        297.775.900,00$      459.093.729,00$      2.137.787.831,00$       3.038.869.923,00$     

Todas las Actas aprobadas por la Interventoría deben relacionarse esten o no facturadas.

CÓDIGO MEPI-MN1-IN-15-FR-8
INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS 

PROCESO MISIONAL EJECUCIÓN DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE VERSIÓN 1
MANUAL DE  INTERVENTORÍA OBRA PÚBLICA

Vigencia Fiscal Programa-Subprograma-Proyecto Fuente de Financiación (Nación o Propios) Contrato Principal / Adicional No.

 INFORME FINANCIERO Y PRESUPUESTAL CONTRATO DE OBRA PÁGINA

10/10/2025
(Día / Mes / Año)

3.396.029.949$               3.396.029.949$             10 Nación 4011 20242024 989824 DEL 10-
02-2024

C-2402-0600-14-51102A-2402041-02
ADQUIS. DE BYS - VÍA TERCIARIA
MEJORADA - 5. CONVERGENCIA
REGIONAL / A. INTERVENCIÓN DE
VÍAS REGIONALES (SECUNDARIAS
Y TERCIARIAS), TERMINALES
FLUVIALES Y AERÓDROMOS

TOTAL

3.396.029.949,00$                                                                                     

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL CONTRATO DE OBRA

Acta No.
Tipo de 

Acta
Mes/Año de 
Ejecución

Valor Acta sin IVA Valor IVA
Valor Total 
Ejecutado 

Acumulado Acta

Anticipo 
Amortizado Acta

Valor Total Pagado 
Descontando 

Anticipo

Saldo Anticipo por 
Amortizar

No. de Registro y fecha
Saldo Registro 
Presupuestal

Saldo del Contrato

No. y Fecha de 
Radicación 

Cuentas por Pagar 
INVIAS

Indicar pago según 
reporte SIIF Observaciones

TOTALES



FECHA 

CÓDIGO MEPI-MN1-IN-15-FR-8
INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS 

PROCESO MISIONAL EJECUCIÓN DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE VERSIÓN 1
MANUAL DE  INTERVENTORÍA OBRA PÚBLICA

 INFORME FINANCIERO Y PRESUPUESTAL CONTRATO DE OBRA PÁGINA

10/10/2025
(Día / Mes / Año)

-$    

*Estos conceptos deben corresponder a los relacionados en la propuesta económica aprobada.

NOTA:
Es responsabilidad del Interventor realizar la comparación del formato con el  reporte SIIF e incluir las aclaraciones pertinentes.

Firma Firma
Nombre:MOISES ARMANDO MARTIN PADILLA Nombre: LORIAM YAMID CASTILLA LEMUS
Director de Obra Director de Interventoría
Matrícula Profesional No.:13202122402 BLV Matrícula Profesional No.: 54202092388 NTS

Original: Informe mensual de Interventoría. Archivo de Gestión del INVIAS.
Copias: Interventor y Dirección Territorial.

RESUMEN FINANCIERO ACUMULADO

VALOR BÁSICO IVA TOTAL

SUB-TOTAL BÁSICO DE OBRA 296.920.632,00$     -$     296.920.632,00$     

RESERVA AJUSTE (5%) -$    -$     -$     

PAGA (5%) -$    -$     -$     

ADMINISTRACION (20%)  59.384.126,00$     59.384.126,00$     

IMPREVISTOS (1%) 855.268,00$     -$     855.268,00$     

VALOR TOTAL 357.160.026,00$     -$     357.160.026,00$     







FECHA

UNIDAD EJECUTORA: SUBDIRECCIÓN DE VÍAS REGIONALES DIRECCIÓN TERRITORIAL: BOLIVAR

CONTRATO DE OBRA No: 4011 CONTRATISTA: CONSEJO COMUNITARIO MANGO DE LA PUA 2

MES Y AÑO DEL INFORME MENSUAL: PROYECTO: MEJORAMIENTO DE VIAS EN EL CORREDOR VIAL VEREDA CATAMBUCO CUBIJAN

CONTRATO DE INTERVENTORÍA No: 4260 INTERVENTOR: CONSORCIO INTERVIAL DESARROLLO A&G

NOMBRE ARL: SURA NOMBRE CAJA DE COMPENSACIÓN:

Valor 
Cotizado ARL

Clase de 
Riesgo

(De I a V)
Nombre EPS No. Planilla Valor 

Cotizado EPS

Nombre 
Administradora 
de Fondos de 

Pensiones

No. Planilla
Valor 

Cotizado 
Pensión

Valor Caja de 
Compensación

Valor 
SENA

Valor 
ICBF

1 1047461711 AUX SST  $      1.500.000,00 x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x $104.400,00 V MUTUAL SER 9493126844 $60.000,00 PORVENIR 9493126844 $240.000,00  COMFENALCO C/GENA 

2 1042579131 OBRERO  $      759.200,00 x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x $0 V MUTUAL SER 9493126844 $0 PORVENIR 9493126844 $91.200  COMFENALCO C/GENA 

3 1042579131 OBRERO  $      664.300,00 x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x $46.300,00 V MUTUAL SER 9493126844 $26.600,00 PORVENIR 9493126844 $106.300,00  COMFENALCO C/GENA 

4 73210175 OBRERO  $      854.100,00 x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x $0 V MUTUAL SER 9493126844 $0 PORVENIR 9493126844 $102.500  COMFENALCO C/GENA 

5 73210175 OBRERO  $      569.400,00 x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x $39.700,00 V MUTUAL SER 9493126844 $22.800,00 PORVENIR 9493126844 $91.200,00  COMFENALCO C/GENA 

6 1193600097 OBRERO  $      854.100,00 x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x $0 V MUTUAL SER 9493126844 $0 PORVENIR 9493126844 $102.500  COMFENALCO C/GENA 

7 1193600097 OBRERO  $      569.400,00 x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x $39.700,00 V MUTUAL SER 9493126844 $22.800,00 PORVENIR 9493126844 $91.200,00  COMFENALCO C/GENA 

8 1143379355 OBRERO  $      854.100,00 x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x $0 V MUTUAL SER 9493126844 $0 PORVENIR 9493126844 $102.500  COMFENALCO C/GENA 

9 1143379355 OBRERO  $      569.400,00 x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x $39.700,00 V MUTUAL SER 9493126844 $22.800,00 PORVENIR 9493126844 $91.200,00  COMFENALCO C/GENA 

10 73192300 ALMACENISTA  $      1.423.500,00 x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x $99.100,00 V MUTUAL SER 9493126844 $57.000,00 PORVENIR 9493126844 $227.800,00  COMFENALCO C/GENA 

11 1047394741 TOPOGRAFO  $      140.000,00 x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x $9.600,00 V SALUD TOTAL 9493126844 $5.600,00 PORVENIR 9493126844 $22.400,00  COMFENALCO C/GENA 

12 1050946852 OBRERO  $      854.100,00 x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x $0 V MUTUAL SER 9493126844 $0 PORVENIR 9493126844 $102.500  COMFENALCO C/GENA 

13 1050946852 OBRERO  $      569.400,00 x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x $39.700,00 V MUTUAL SER 9493126844 $22.800,00 PORVENIR 9493126844 $91.200,00  COMFENALCO C/GENA 

14 1007583654 OBRERO  $      901.550,00 x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x $0 V MUTUAL SER 9493126844 $0 PORVENIR 9493126844 $108.200  COMFENALCO C/GENA 

15 1007583654 OBRERO  $      521.950,00 x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x $36.400,00 V MUTUAL SER 9493126844 $20.900,00 PORVENIR 9493126844 $83.600,00  COMFENALCO C/GENA 

16 1047387273 OBRERO  $      901.550,00 x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x $0 V MUTUAL SER 9493126844 $0 PORVENIR 9493126844 $108.200  COMFENALCO C/GENA 

17 1047387273 OBRERO  $      521.950,00 x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x $36.400,00 V MUTUAL SER 9493126844 $20.900,00 PORVENIR 9493126844 $83.600,00  COMFENALCO C/GENA 

18 73593978 OFICIAL  $      1.423.500,00 x x x x x x x x x x x x x
19 73568668 OFICIAL x x x x x x x
20 1047489087 OBRERO x x x x x x x
21 9297519 OBRERO x x x x x x x

22 35891674 P. SOCIAL  $        1.423.500 x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x $ . 00 MUTUAL SER 9493126844 $ 57.000 PORVENIR 9493126844  $     227.800  COMFENALCO C/GENA 

23 45530579 ING RESIDENTE  $        1.423.500 x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x $ CAJA COPI 9493126844 $ 57.000 PORVENIR 9493126844  $     227.800  COMFENALCO C/GENA 

24 7919443 DIRECTOR OBRA  $        1.423.500 x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x $ MUTUAL SER 9493126844 $ 57.000 PORVENIR 9493126844  $     227.800  COMFENALCO C/GENA 

25 1047414742 P.SST  $        1.423.500 x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x $ MUTUAL SER 9493126844 $ 57.000 PORVENIR 9493126844  $     227.800  COMFENALCO C/GENA 

26 1047493852 P. AMBIENTAL  $        1.423.500 x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x $ SALUD TOTAL 9493126844 $ 57.000 PORVENIR 9493126844  $     227.800  COMFENALCO C/GENA 

$ - 
$ - 
$ - 
$ - 

El contratista adjunta la certificación de fecha 10/10/2025      a la que se refiere la nota 8 del presente formato.

NOTAS:

Firma
Firma: 

Nombre:MOISES ARMANDO MARTIN PADILLA Nombre:LORIAM YAMID CASTILLA LEMUS
Director de Obra Director de Interventoría

Matrícula Profesional No.:13202122402 BLV Matrícula Profesional No.:54202092388 NTS

Original: Informe mensual de Interventoría. Archivo de Gestión del INVIAS.
Copias: Interventor, Dirección Territorial.
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CÓDIGO MEPI-MN1-IN-15-FR-6
INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS 

PROCESO MISIONAL EJECUCIÓN DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE VERSIÓN 1
MANUAL DE INTERVENTORÍA OBRA PUBLICA

 PERSONAL, CONTROL APORTES LEGALES Y SEGURIDAD SOCIAL CONTRATO DE OBRA PÁGINA 1 de 1

30/09/2025
(Día / Mes / Año)

VERIFICACIÓN PERSONAL, DOCUMENTACIÓN APORTES LEGALES Y SEGURIDAD SOCIAL

No. Nombres y Apellidos C.C. Cargo Salarios

Días del Mes

Razón Social del 
Responsable del Pago   

(Ver nota 5)

1. SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES

Observaciones 
(Indicar 

novedades de 
vacaciones, 
incapacidad, 

retiros, 
licencias, entre 

otros)

BELTRAN CARMONA CINDY PAOLA
CAMPO MERCADO ABELARDO
CAMPO MERCADO ABELARDO
CAMPO AMARANTO MARTIN
CAMPO AMARANTO MARTIN
CAMPO RODRIGUEZ ROBERTO JOSE
CAMPO RODRIGUEZ ROBERTO JOSE
CISNEROS MEJIA EDUAR JOSE
CISNEROS MEJIA EDUAR JOSE
FUENTES BARRIOS CARLOS ALBERTO
MENDOZA VERMEJO LEONARDO
MONTH ACOSTA JESUS DAVID
MONTH ACOSTA JESUS DAVID
PAJARO CAMPO MIGUEL
PAJARO CAMPO MIGUEL
TERAN TORRES JUAN DAVID
TERAN TORRES JUAN DAVID
SALAS BERTEL EDWIN
ENCARNACION  TERRAN PEREZ
KAREN CAMPO AMARANTO
MANUEL MONTH OSORIO

VECERRA CORDOBA YANETH
GUERRA CORPAS YELENA PATRICIA
MARTIN PADILLA MOISES ARMANDO
MONTES VALIENTES YEIMIS YOHANA
MURILLO ORTEGA LUIS ARMANDO

OBSERVACIONES DE LA INTERVENTORÍA Numeral 4, disponibilidad del personal requerido:

7. El Contratista es el responsable de verificar que sus contratistas de prestación de servicios asociados a la ejecución de la obra, cumplan con sus obligaciones con el sistema de la seguridad social, para lo cual debe presentar a la Interventoría la certificación suscrita por el Representante Legal o Revisor Fiscal según el caso en la cual se relacionen los nombres de los contratistas de prestación de servicios, el monto correspondiente a los pagos de seguridad social de cada uno de conformidad
con la normatividad vigente y la entidad prestadora del servicio.
8. El Interventor debe señalar con un (*) a continuación del nombre, el personal vinculado por contrato de prestación de servicios. Así mismo debe diligenciar la dedicación en los días que prestó el servicio.

1. Es responsabilidad de la Interventoría verificar que el personal profesional este debidamente aprobado y se cumpla con la dedicación contractual.
2. Es responsabilidad de la Interventoría relacionar todo el personal utilizado durante el mes para la ejecución del contrato incluida mano de obra calificada y no calificada y diligenciar la casilla "Observaciones".
3. En el evento en que el Contratista no cumpla con la dedicación del personal profesional establecido contractualmente, el Interventor debe indicar en la casilla "Observaciones" las acciones que adelanta o adelantará tendientes a lograr el cumplimiento de esta obligación.
4. El contratista es el responsable de la afiliación y pago de los aportes al sistema de la seguridad social y contribuciones parafiscales de los empleados a su cargo vinculados por contrato laboral y asociados a la ejecución del contrato. Cuando se trate de Consorcio o Unión Temporal, debe indicarse el integrante que realiza los pagos. Los pagos pueden ser realizados por el Contratista o por uno de los integrantes del Contratista en el caso de Consorcio o Unión Temporal; los cuales deben
corresponder con la información consignada en la nómina electrónica cuando aplique.
5. En el evento en que el pago de los aportes se efectue por uno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal, debe indicarse el nombre del integrante que efectua los pagos.
6. El Interventor es el responsable de la verificación del pago de los Aportes Legales y Seguridad Social del personal vinculado al Contrato de Obra, así como el cumplimiento por parte del contratista de la normatividad vigente en relación con la nómina electrónica cuando aplique.

. 00

. 00

. 00

. 00
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: CONSEJO 
COMUNITARIOELMANGODELAPUAII (20 Afiliados)

$26,276,801 $4,130,600 $26,276,801 $977,400 $26,276,801 $977,400 $26,276,801 $1,242,000 $0 $0

Centro de Trabajo: MANO DE OBRA NO CALIFICADA ( 
15 Afiliados)

$19,159,301 $2,991,600 $19,159,301 $692,400 $19,159,301 $692,400 $19,159,301 $1,204,500 $0 $0

Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 15 Afiliados) $19,159,301 $2,991,600 $19,159,301 $692,400 $19,159,301 $692,400 $19,159,301 $1,204,500 $0 $0

1 CC 1047461711 BELTRAN CARMONA 
CINDY PAOLA

230301 1 $50,000 $6,000 ESSC07 1 $50,000 $0 CCF08 1 $50,000 $0 14-11 1 $50,000 $0 1 $0 $0

2 CC 1047461711 BELTRAN CARMONA 
CINDY PAOLA

230301 29 $1,450,000 $232,000 ESSC07 29 $1,450,000 $58,000 CCF08 29 $1,450,000 $58,000 14-11 29 $1,450,000 $101,000 29 $0 $0

3 CC 1042579131 CAMPO MERCADO 
ABELARDO ANTONIO

230301 3 $142,350 $17,100 ESSC07 3 $142,350 $0 CCF08 3 $142,350 $0 14-11 3 $142,350 $0 3 $0 $0

4 CC 1042579131 CAMPO MERCADO 
ABELARDO ANTONIO

230301 27 $1,281,150 $205,000 ESSC07 27 $1,281,150 $51,300 CCF08 27 $1,281,150 $51,300 14-11 27 $1,281,150 $89,200 27 $0 $0

5 CC 1047489087 CAMPO AMARANTO 
KAREN DAYANA

230301 1 $47,450 $5,700 ESSC24 1 $47,450 $0 CCF08 1 $47,450 $0 14-11 1 $47,450 $0 1 $0 $0

6 CC 1047489087 CAMPO AMARANTO 
KAREN DAYANA

230301 6 $284,700 $45,600 ESSC24 6 $284,700 $11,400 CCF08 6 $284,700 $11,400 14-11 6 $284,700 $19,900 6 $0 $0

7 CC 73210175 CAMPO AMARANTO 
MARTIN

230301 2 $94,900 $11,400 ESSC07 2 $94,900 $0 CCF08 2 $94,900 $0 14-11 2 $94,900 $0 2 $0 $0

8 CC 73210175 CAMPO AMARANTO 
MARTIN

230301 28 $1,328,600 $212,600 ESSC07 28 $1,328,600 $53,200 CCF08 28 $1,328,600 $53,200 14-11 28 $1,328,600 $92,500 28 $0 $0

9 CC 1193600097 CAMPO RODRIGUEZ 
ROBERTO JOSE

230301 2 $94,900 $11,400 ESSC07 2 $94,900 $0 CCF08 2 $94,900 $0 14-11 2 $94,900 $0 2 $0 $0

10 CC 1193600097 CAMPO RODRIGUEZ 
ROBERTO JOSE

230301 28 $1,328,600 $212,600 ESSC07 28 $1,328,600 $53,200 CCF08 28 $1,328,600 $53,200 14-11 28 $1,328,600 $92,500 28 $0 $0

11 CC 1143379355 CISNEROS MEJIA 
EDUAR JOSE

230301 2 $94,900 $11,400 EPS037 2 $94,900 $0 CCF08 2 $94,900 $0 14-11 2 $94,900 $0 2 $0 $0

12 CC 1143379355 CISNEROS MEJIA 
EDUAR JOSE

230301 28 $1,328,600 $212,600 EPS037 28 $1,328,600 $53,200 CCF08 28 $1,328,600 $53,200 14-11 28 $1,328,600 $92,500 28 $0 $0

13 CC 73192300 FUENTES BARRIOS 
CARLOS ALBERTO

230301 2 $94,900 $11,400 ESSC07 2 $94,900 $0 CCF08 2 $94,900 $0 14-11 2 $94,900 $0 2 $0 $0

14 CC 73192300 FUENTES BARRIOS 
CARLOS ALBERTO

230301 28 $1,328,600 $212,600 ESSC07 28 $1,328,600 $53,200 CCF08 28 $1,328,600 $53,200 14-11 28 $1,328,600 $92,500 28 $0 $0

15 CC 1047394741 MENDOZA BERMEJO 
LEONARDO

25-14 1 $73,334 $8,900 ESSC24 1 $73,334 $0 CCF08 1 $73,334 $0 14-11 1 $73,334 $0 1 $0 $0

16 CC 1047394741 MENDOZA BERMEJO 
LEONARDO

25-14 29 $2,126,667 $340,300 ESSC24 29 $2,126,667 $85,100 CCF08 29 $2,126,667 $85,100 14-11 29 $2,126,667 $148,100 29 $0 $0

17 CC 1050946852 MONTH ACOSTA 
JESUS DAVID

230301 2 $94,900 $11,400 ESSC07 2 $94,900 $0 CCF08 2 $94,900 $0 14-11 2 $94,900 $0 2 $0 $0

18 CC 1050946852 MONTH ACOSTA 
JESUS DAVID

230301 28 $1,328,600 $212,600 ESSC07 28 $1,328,600 $53,200 CCF08 28 $1,328,600 $53,200 14-11 28 $1,328,600 $92,500 28 $0 $0

19 CC 9297519 MOTT OSORIO 
MANUEL VICENTE

230301 1 $47,450 $5,700 ESSC07 1 $47,450 $0 CCF08 1 $47,450 $0 14-11 1 $47,450 $0 1 $0 $0

20 CC 9297519 MOTT OSORIO 
MANUEL VICENTE

230301 6 $284,700 $45,600 ESSC07 6 $284,700 $11,400 CCF08 6 $284,700 $11,400 14-11 6 $284,700 $19,900 6 $0 $0

21 CC 1007583654 PAJARO CAMPO 
MIGUEL

230301 2 $94,900 $11,400 EPS037 2 $94,900 $0 CCF08 2 $94,900 $0 14-11 2 $94,900 $0 2 $0 $0

22 CC 1007583654 PAJARO CAMPO 
MIGUEL

230301 28 $1,328,600 $212,600 EPS037 28 $1,328,600 $53,200 CCF08 28 $1,328,600 $53,200 14-11 28 $1,328,600 $92,500 28 $0 $0

23 CC 1143381513 PATRON MIRANDA 
MARINA ISABEL

230301 30 $1,423,500 $227,800 ESSC07 30 $1,423,500 $57,000 CCF08 30 $1,423,500 $57,000 14-11 30 $1,423,500 $99,100 30 $0 $0

24 CC 73593978 SALAS BERTEL 
EDWIN

230301 16 $759,200 $91,200 ESSC07 16 $759,200 $0 CCF08 16 $759,200 $0 14-11 16 $759,200 $0 16 $0 $0

25 CC 73593978 SALAS BERTEL 
EDWIN

230301 14 $664,300 $106,300 ESSC07 14 $664,300 $26,600 CCF08 14 $664,300 $26,600 14-11 14 $664,300 $46,300 14 $0 $0

26 CC 73568668 TERAN PEREZ 
ENCARNACION

231001 1 $80,000 $9,600 ESSC07 1 $80,000 $0 CCF08 1 $80,000 $0 14-11 1 $80,000 $0 1 $0 $0

27 CC 73568668 TERAN PEREZ 
ENCARNACION

231001 6 $480,000 $76,800 ESSC07 6 $480,000 $19,200 CCF08 6 $480,000 $19,200 14-11 6 $480,000 $33,500 6 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 
ICBF

NIT 900540397 1 CONSEJO COMUNITARIO EL MANGO DE 
LA PUA II

B - MENOS DE 200 COTIZANTES CONSEJO 
COMUNITARIOELMANGODE
LAPUAII

VDA CATAMBUCO CUBIJAN CARTAGENA-BOLIVAR 3046044185 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-09 2025-10 1842536572 9493126844 E 2025/10/23 2025/10/10 BANCOLOMBIA 0 $7,327,400
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EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

28 CC 1047387273 TERAN TORRES JUAN 
DAVID

230301 2 $94,900 $11,400 EPS037 2 $94,900 $0 CCF08 2 $94,900 $0 14-11 2 $94,900 $0 2 $0 $0

29 CC 1047387273 TERAN TORRES JUAN 
DAVID

230301 28 $1,328,600 $212,600 EPS037 28 $1,328,600 $53,200 CCF08 28 $1,328,600 $53,200 14-11 28 $1,328,600 $92,500 28 $0 $0

Centro de Trabajo: PROFESIONALES ( 5 Afiliados) $7,117,500 $1,139,000 $7,117,500 $285,000 $7,117,500 $285,000 $7,117,500 $37,500 $0 $0

Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 5 Afiliados) $7,117,500 $1,139,000 $7,117,500 $285,000 $7,117,500 $285,000 $7,117,500 $37,500 $0 $0

30 CC 35891674 BECERRA CORDOBA 
YANETH

230201 30 $1,423,500 $227,800 EPS002 30 $1,423,500 $57,000 CCF08 30 $1,423,500 $57,000 14-11 30 $1,423,500 $7,500 30 $0 $0

31 CC 45530579 GUERRA CORPAS 
YELENA PATRICIA

230301 30 $1,423,500 $227,800 CCFC55 30 $1,423,500 $57,000 CCF08 30 $1,423,500 $57,000 14-11 30 $1,423,500 $7,500 30 $0 $0

32 CC 7919443 MARTIN PADILLA 
MOISES ARMANDO

230301 30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF08 30 $1,423,500 $57,000 14-11 30 $1,423,500 $7,500 30 $0 $0

33 CC 1047414742 MONTES VALIENTE 
YEISMI YOHANA

230201 30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF08 30 $1,423,500 $57,000 14-11 30 $1,423,500 $7,500 30 $0 $0

34 CC 1047493852 MURILLO ORTEGA 
LUIS ARMANDO

230301 30 $1,423,500 $227,800 EPS002 30 $1,423,500 $57,000 CCF08 30 $1,423,500 $57,000 14-11 30 $1,423,500 $7,500 30 $0 $0

Total         Afiliados( 20) $26,276,801 $4,130,600 $26,276,801 $977,400 $26,276,801 $977,400 $26,276,801 $1,242,000 $0 $0
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 
ICBF

NIT 900540397 1 CONSEJO COMUNITARIO EL MANGO DE 
LA PUA II

B - MENOS DE 200 COTIZANTES CONSEJO 
COMUNITARIOELMANGODE
LAPUAII

VDA CATAMBUCO CUBIJAN CARTAGENA-BOLIVAR 3046044185 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-09 2025-10 1842536572 9493126844 E 2025/10/23 2025/10/10 BANCOLOMBIA 0 $7,327,400

RESUMEN DE PAGO

RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 
INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 20 $4,130,600 $0 $0 $4,130,600

     COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $86,400 $0 $0 $86,400

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $349,200 $0 $0 $349,200

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 16 $3,239,400 $0 $0 $3,239,400

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 2 $455,600 $0 $0 $455,600

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 20 $1,242,000 $0 $0 $1,242,000

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 20 $1,242,000 $0 $0 $1,242,000

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 20 $977,400 $0 $0 $977,400

     COMFENALCO CARTAGENA CCF08 890,480,023 7 20 $977,400 $0 $0 $977,400

EPS (ADMINISTRADORAS: 5) 20 $977,400 $0 $0 $977,400

     CAJACOPI CCFC55 901,543,211 6 1 $57,000 $0 $0 $57,000

     COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 2 $96,500 $0 $0 $96,500

     MUTUAL SER ESSC07 806,008,394 7 10 $436,300 $0 $0 $436,300

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 5 $273,600 $0 $0 $273,600

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 2 $114,000 $0 $0 $114,000

TOTAL 20 $7,327,400 $0 $0 $7,327,400

Página 3 de 3 2025/10/10 09:40 AM
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Resumen General de Pago

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Nombres Codigo IBC Aporte Codigo IBC Aporte Codigo IBC Aporte Codigo IBC Aporte IBC Aporte

Sucursal: CONSEJO 
COMUNITARIOELMANGODELAPUAII (5 Afiliados)

$0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $458,000 $0 $0

Centro de Trabajo: PROFESIONALES ( 5 Afiliados) $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $458,000 $0 $0

Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 5 Afiliados) $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $458,000 $0 $0

1 CC 35891674 BECERRA CORDOBA 
YANETH

230201 30 ($1,423,500) ($227,800) EPS002 30 ($1,423,500) ($57,000) CCF08 30 ($1,423,500) ($57,000) 14-11 30 ($1,423,500) ($7,500) 30 $0 $0

2 CC 35891674 BECERRA CORDOBA 
YANETH

230201 30 $1,423,500 $227,800 EPS002 30 $1,423,500 $57,000 CCF08 30 $1,423,500 $57,000 14-11 30 $1,423,500 $99,100 30 $0 $0

3 CC 45530579 GUERRA CORPAS 
YELENA PATRICIA

230301 30 ($1,423,500) ($227,800) CCFC55 30 ($1,423,500) ($57,000) CCF08 30 ($1,423,500) ($57,000) 14-11 30 ($1,423,500) ($7,500) 30 $0 $0

4 CC 45530579 GUERRA CORPAS 
YELENA PATRICIA

230301 30 $1,423,500 $227,800 CCFC55 30 $1,423,500 $57,000 CCF08 30 $1,423,500 $57,000 14-11 30 $1,423,500 $99,100 30 $0 $0

5 CC 7919443 MARTIN PADILLA 
MOISES ARMANDO

230301 30 ($1,423,500) ($227,800) EPS037 30 ($1,423,500) ($57,000) CCF08 30 ($1,423,500) ($57,000) 14-11 30 ($1,423,500) ($7,500) 30 $0 $0

6 CC 7919443 MARTIN PADILLA 
MOISES ARMANDO

230301 30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF08 30 $1,423,500 $57,000 14-11 30 $1,423,500 $99,100 30 $0 $0

7 CC 1047414742 MONTES VALIENTE 
YEISMI YOHANA

230201 30 ($1,423,500) ($227,800) EPS037 30 ($1,423,500) ($57,000) CCF08 30 ($1,423,500) ($57,000) 14-11 30 ($1,423,500) ($7,500) 30 $0 $0

8 CC 1047414742 MONTES VALIENTE 
YEISMI YOHANA

230201 30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF08 30 $1,423,500 $57,000 14-11 30 $1,423,500 $99,100 30 $0 $0

9 CC 1047493852 MURILLO ORTEGA 
LUIS ARMANDO

230301 30 ($1,423,500) ($227,800) EPS002 30 ($1,423,500) ($57,000) CCF08 30 ($1,423,500) ($57,000) 14-11 30 ($1,423,500) ($7,500) 30 $0 $0

10 CC 1047493852 MURILLO ORTEGA 
LUIS ARMANDO

230301 30 $1,423,500 $227,800 EPS002 30 $1,423,500 $57,000 CCF08 30 $1,423,500 $57,000 14-11 30 $1,423,500 $99,100 30 $0 $0

Total         Afiliados( 5) $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $458,000 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Exonerado SENA e 
ICBF

NIT 900540397 1 CONSEJO COMUNITARIO EL MANGO DE 
LA PUA II

B - MENOS DE 200 COTIZANTES CONSEJO 
COMUNITARIOELMANGODE
LAPUAII

VDA CATAMBUCO CUBIJAN CARTAGENA-BOLIVAR 3046044185 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-09 2025-10 1850603382 9493208425 N 2025/10/23 2025/10/14 BANCOLOMBIA 0 $458,000

2025/10/14 01:36 PM



Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Exonerado SENA e 
ICBF

NIT 900540397 1 CONSEJO COMUNITARIO EL MANGO DE 
LA PUA II

B - MENOS DE 200 COTIZANTES CONSEJO 
COMUNITARIOELMANGODE
LAPUAII

VDA CATAMBUCO CUBIJAN CARTAGENA-BOLIVAR 3046044185 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-09 2025-10 1850603382 9493208425 N 2025/10/23 2025/10/14 BANCOLOMBIA 0 $458,000

RESUMEN DE PAGO

RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 
INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 5 $458,000 $0 $0 $458,000

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 5 $458,000 $0 $0 $458,000

TOTAL 5 $458,000 $0 $0 $458,000

2025/10/14 01:36 PM





FECHA

UNIDAD EJECUTORA: SUBDIRECCIÓN DE VÍAS REGIONALES DIRECCIÓN TERRITORIAL: ACTA DE RECIBO PARCIAL DE OBRA No. 9 DE 2025 VALOR BÁSICO ACTA RECIBO PARCIAL DE OBRA:
(Indicar mes y año)

SEGUIMIENTO No. 9
(La numeración debe ser consecutiva y corresponder al número del Acta de recibo parcial de obra)

CONTRATO No: 4011-2024 31/12/2024 PLAZO ACUMULADO: 10,20 MESES 

(En meses según contrato principal) (En meses según las prórrogas sin suspensiones)

26/12/2024 FECHA DE VENCIMIENTO ACTUAL: 31/10/2025

(Indique día/mes/año) (Incluidas las suspensiones, indique día/mes/año)

FECHA DE REANUDACIÓN: N/A
(Indique la suspensión que corresponda con el periodo del acta) (Indique día/mes/año)

CONTRATISTA: COMUNITARIO MANGO VALOR ADICIONES (Incluido IVA) (B):
(Según contrato principal)

CONTRATO DE 4260-2024 INTERVENTOR: CONSORCIO INTERVIAL DESARROLLO A&G

% Programado

$ Valor 
programado

$ Valor 
Ejecutado

% Ejecutado
%
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% E 0%

SEGUIMIENTO A PROGRAMA DE INVERSIONES O REPROGRAMACIÓN AL PROGRAMA DE INVERSIONES

OBJETO: 
MEJORAMIENTO DE VÍAS REGIONALES EN LA VÍA VEREDA EL CATIVO - SUCIO ARRIBA IGUANA EN EL MUNICIPIO DE NECOCLÍ DEPARTAMENTO DEL ANTIOQUIA CON EL FIN DE PROMOVER LA GARANTÍA DE LOS DERECHOS DE LOS
PUEBLOS NEGROS, AFROCOLOMBIANOS, RAIZALES Y PALENQUEROS EN EL MARCO DEL PROGRAMA CAMINOS COMUNITARIOS DE LA PAZ TOTAL.

CÓDIGO MINFRA-MN-IN-6-FR-2
INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS

PROCESO MISIONAL EJECUCIÓN DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE VERSIÓN 1
MANUAL DE INTERVENTORÍA OBRA PÚBLICA

PÁGINA

30/09/2025

(Día / Mes / Año)

Bolívar 211.393.800,00$             

N/A

3.396.029.949,00$                                             -$                                 

3.396.029.949,00$                                    

GRANDES PARTIDAS DE PAGO ( GPP )

VALOR INICIAL OBRA PROGRAMADA                Miles de 
pesos

(%) OBRA 
PROGRAMADA

 (%)  EJECUTADO / 
VALOR TOTAL 

OBRA 
PROGRAMADA

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

VALOR ACTUALIZADO OBRA PROGRAMADA    Miles de 
pesos

(%) ACTUALIZADO 
OBRA 

PROGRAMADA

VALOR OBRA 
EJECUTADA 
ACUMULADA       

Miles de pesos

dic-24 ene-25 feb-25 mar-25 abr-25 may-25 jun-25 jul-25 ago-25 sep-25 oct-25

ESTAPA DE ALISTAMIENTO

$0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
$0 $0 $0 $0

$0 0,00% 0,00% $0 $0 $0 $0
0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

ETAPA DE EJECUICIÓN OBRA

$2.592.389.273 100,00% 0,00% 0,01% 3,46% 0,03% 6,71% 20,81% 16,36% 18,24% 20,57% 13,80%
$379.568 $89.808.438 $748.346 $173.975.802 $539.422.817 $424.174.144 $472.825.033 $533.285.001 $357.770.124

$2.592.389.273 100,00% 0,00%

PLACA HUELLA

$2.433.026.105 93,85% 0,00% 0,00% 3,65% 0,00% 0,03% 7,15% 21,98% 15,95% 17,61% 20,21% 13,42%
$268 $88.826.199 $0 $748.346 $173.975.802 $534.804.781 $387.956.457 $428.457.960 $491.812.131 $326.444.160

$2.433.026.105 93,85% 0,00%

EXCAVACIONES VARIAS SIN CLASIFICAR

$2.678.404 0,10% 0,00% 0,01% 0,05% 0,00% 27,94% 43,00% 29,00%

$268 $1.339 $0 $748.346 $1.151.714 $776.737

$2.678.404 0,10% 0,00%

SUBBASE GRANULAR CLASE C SBG-50

$390.071.700 15,05% 0,00% 7,63% 0,00% 0,00% 15,37% 56,00% 21,00%

$29.762.471 $0 $0 $59.954.020 $218.440.152 $81.915.057

$390.071.700 15,05% 0,00% $85.526.832 $168.742.128

3,30% 6,51%

CONCRETO REFORZADO RESISTENCIA 
21MPa (D) - MEZCLA IN SITU

$1.242.112.603 47,91% 0,00% 4,60% 0,00% 0,00% 6,00% 15,00% 15,00% 21,00% 22,40% 16,00%

$57.137.180 $74.526.756 $186.316.890 $186.316.890 $260.843.647 $278.233.223 $198.738.016

$1.242.112.603 47,91% 0,00%

CONCRETO CICLÓPEO RESISTENCIA 
14MPa (G)

$159.108.198 6,14% 0,00% 1,21% 0,00% 0,00% 21,00% 15,00% 21,00% 25,79% 16,00%

$1.925.209 $0 $0 $33.412.722 $23.866.230 $33.412.722 $41.034.004 $25.457.312

$159.108.198 6,14% 0,00%

ACERO DE REFUERZO Fy 4200 MPa
$639.055.200 24,65% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 6,00% 15,00% 15,00% 21,00% 27,00% 16,00%

$0 $0 $0 $38.343.312 $95.858.280 $95.858.280 $134.201.592 $172.544.904 $102.248.832

$639.055.200 24,65% 0,00% $42.651.672
1,65%

ALCANTARILLA

$159.363.168 6,15% 0,00% 0,24% 0,62% 0,00% 0,00% 0,00% 2,90% 22,73% 27,84% 26,02% 19,66%
$379.300 $982.239 $0 $0 $0 $4.618.036 $36.217.687 $44.367.073 $41.472.869 $31.325.963

$159.363.168 6,15% 0,00%

EXCAVACIONES VARIAS SIN CLASIFICAR
$9.236.071 0,36% 0,00% 0,05% 0,14% 0,00% 0,00% 0,00% 50,00% 49,81%

$4.618 $12.930 $4.618.036 $4.600.487

$9.236.071 0,36% 0,00%

EXCAVACIONES VARIAS EN ROCA EN 
SECO

$3.364.675 0,13% 0,00% 0,02% 0,05% 50,00% 49,93%

$673 $1.682 $1.682.338 $1.679.982

$3.364.675 0,13% 0,00%

CONCRETO LIVIANO RESISTENCIA 14MPa 
(F) - MEZCLA IN SITU

$2.059.358 0,08% 0,00% 0,03% 21,00% 29,97% 28,00% 21,00%

$618 $432.465 $617.190 $576.620 $432.465

$2.059.358 0,08% 0,00%

CONCRETO REFORZADO RESISTENCIA 
21MPa (D) - MEZCLA IN SITU

$58.249.013 2,25% 0,00% 0,29% 0,71% 21,00% 29,00% 28,00% 21,00%

$168.922 $413.568 $12.232.293 $16.892.214 $16.309.724 $12.232.293

$58.249.013 2,25% 0,00%

ACERO DE REFUERZO Fy 4200 MPa

$38.902.080 1,50% 0,00% 0,29% 0,71% 21,00% 29,00% 28,00% 21,00%

$112.816 $276.205 $8.169.437 $11.281.603 $10.892.582 $8.169.437

$38.902.080 1,50% 0,00%

RELLENO PARA ESTRUCTURAS CON 
MATERIAL PRODUCTO DE LA EXCAVACIÓN

$4.215.456 0,16% 0,00% 0,03% 0,10% 29,87% 37,00% 33,00%

$1.265 $4.215 $1.259.157 $1.559.719 $1.391.100

$4.215.456 0,16% 0,00%

TUBERIA DE CONCRETO REFORZADO, 
CLASE III DE 900mm DE DIAMETRO 

INTERIOR

$43.336.515 1,67% 0,00% 0,21% 0,63% 21,00% 29,16% 28,00% 21,00%

$91.007 $273.020 $9.100.668 $12.636.928 $12.134.224 $9.100.668

$43.336.515 1,67% 0,00%

TOTAL OTROS ITEMS

$0 0,00% 0,00%

$0 0,00% 0,00%

VALOR BÁSICO DE OBRA  ( A ) 2.592.389.273,00$                                              

VALOR BÁSICO DE OBRA ACTUALIZADO ( A' ) 2.592.389.273,00$                                              
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NOTAS:

VALOR INICIAL

VALOR ACTUALIZADO

129.619.464,00$      

129.619.464,00$      

129.619.464,00$      

129.619.464,00$      

518.477.855,00$      

518.477.855,00$      

25.923.893,00$      

25.923.893,00$      

-$     

-$     

-$     

-$     

-$     

-$     Aprueba Firma: Aprueba Firma:

803.640.676,00$      Nombre: Hioscar Antonio Campo Amaranto Nombre:Mario Andres Mora Gutierrez

803.640.676,00$      Representante legal o apoderado del Contratista Representante legal o apoderado del Interventor

3.396.029.949,00$      Matrícula Profesional No.: NA Matrícula Profesional No.: 101001-T

Original: Archivo de Gestión del INVIAS.
Copias: Unidad Ejecutora, 
Contratista, Interventor y 
Dirección Territorial.

INVERSIÓN OBRA PROGRAMADA MES % 0,00% 0,01% 3,46% 0,00% 0,03% 6,71% 20,81% 16,36% 18,24% 20,57% 13,80%
VALOR (Miles de Pesos) $0 $379.568 $89.808.438 $0 $748.346 $173.975.802 $539.422.817 $424.174.144 $472.825.033 $533.285.001 $357.770.124

INVERSIÓN OBRA PROGRAMADA ACUMULADA % 0,00% 0,01% 3,48% 3,48% 3,51% 10,22% 31,03% 47,39% 65,63% 86,20% 100,00%
VALOR (Miles de Pesos) $0 $379.568 $90.188.006 $90.188.006 $90.936.352 $264.912.154 $804.334.971 $1.228.509.115 $1.701.334.149 $2.234.619.150 $2.592.389.273

INVERSIÓN OBRA EJECUTADA MES % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 3,30% 8,15%
VALOR (Miles de Pesos) $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $85.526.832 $211.393.800

INVERSIÓN OBRA EJECUTADA ACUMULADA % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 3,30% 11,45%
VALOR (Miles de Pesos) $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $85.526.832 $296.920.632

* Las provisiones y otros conceptos que se registren en el presente cuadro deben corresponder con los relacionados en la

propuesta económica aprobada o modificación contractual. 

Incluye IVA, debe sumar el valor total del contrato.

CONVENCIONES 

1. En los eventos de suspensión del plazo contractual, el periodo real de suspensión debe reflejarse en la gráfica. TIPO DE DIBUJO PROGRAMADO EJECUTADO

PROVISIONES Y OTROS CONCEPTOS*
VALOR 

EJECUTADO
% DE EJECUCIÓN

2. Indicar los ítems de pago agrupados en cada GPP. BARRAS

3. El Programa de Inversiones debe ser consistente con el Programa de Obra aprobado. CURVAS

RESERVA PARA AJUSTES -$       0%
4. El porcentaje programado de cada GPP se calcula teniendo en cuenta la relación entre el valor de la GPP y el "Valor básico de obra programada".

5. El Programa de Inversiones se calcula considerando el Valor básico de la obra (sin incluir provisiones e IVA). En consecuencia, no son aceptables programaciones 
mensuales de inversión en $0.

PAGA -$       0%
6. El porcentaje correspondiente al valor básico de la obra programada se calcula con respecto al Valor Básico de Obra  ( A ) o el Valor Básico de Obra Actualizado ( A' ).

7. El Programa de Inversiones o la Reprogramación al Programa de Inversiones se considera aprobado una vez suscrito el presente formato por las partes.

ADMINISTRACIÓN -$       0%
8. Para los contratos en los cuales se tengan considerados ítems de obra que no se puedan agrupar por GPP, se debe diligenciar el formato con los ítems de obra.

IMPREVISTOS -$       0%
OBSERVACIONES: 

* -$       0%

* -$       0%

* -$       0%

VALOR TOTAL PROVISIONES Y OTROS CONCEPTOS   
( B )

-$       0%
VALOR TOTAL PROVISIONES Y OTROS CONCEPTOS 
ACTUALIZADAS ( B' )

VALOR ACUMULADO DEL CONTRATO C=(A+B )

-$       0%
VALOR ACUMULADO ACTUALIZADO DEL 

CONTRATO C'=(A'+B' )
3.396.029.949,00$       

$ Valor $ Valor
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FECHA

UNIDAD EJECUTORA: SUBDIRECCIÓN DE VÍAS REGIONALES DIRECCIÓN TERRITORIAL: BOLIVAR

CONTRATO DE OBRA No: 4011 CONTRATISTA: CONSEJO COMUNITARIO MANGO DE LA PUA 2

MES Y AÑO DEL INFORME MENSUAL: PROYECTO: MEJORAMIENTO DE VIAS EN EL CORREDOR VIAL VEREDA CATAMBUCO CUBIJAN

CONTRATO DE INTERVENTORÍA No: 4260 INTERVENTOR: CONSORCIO INTERVIAL DESARROLLO A&G

NOMBRE ARL: SURA NOMBRE CAJA DE COMPENSACIÓN:

Valor 
Cotizado ARL

Clase de 
Riesgo

(De I a V)
Nombre EPS No. Planilla Valor 

Cotizado EPS

Nombre 
Administradora 
de Fondos de 

Pensiones

No. Planilla
Valor 

Cotizado 
Pensión

Valor Caja de 
Compensación

Valor 
SENA

Valor 
ICBF

1 1047461711 AUX SST  $      1.500.000,00 x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x $104.400,00 V MUTUAL SER 9493126844 $60.000,00 PORVENIR 9493126844 $240.000,00  COMFENALCO C/GENA 

2 1042579131 OBRERO  $      759.200,00 x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x $0 V MUTUAL SER 9493126844 $0 PORVENIR 9493126844 $91.200  COMFENALCO C/GENA 

3 1042579131 OBRERO  $      664.300,00 x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x $46.300,00 V MUTUAL SER 9493126844 $26.600,00 PORVENIR 9493126844 $106.300,00  COMFENALCO C/GENA 

4 73210175 OBRERO  $      854.100,00 x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x $0 V MUTUAL SER 9493126844 $0 PORVENIR 9493126844 $102.500  COMFENALCO C/GENA 

5 73210175 OBRERO  $      569.400,00 x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x $39.700,00 V MUTUAL SER 9493126844 $22.800,00 PORVENIR 9493126844 $91.200,00  COMFENALCO C/GENA 

6 1193600097 OBRERO  $      854.100,00 x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x $0 V MUTUAL SER 9493126844 $0 PORVENIR 9493126844 $102.500  COMFENALCO C/GENA 

7 1193600097 OBRERO  $      569.400,00 x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x $39.700,00 V MUTUAL SER 9493126844 $22.800,00 PORVENIR 9493126844 $91.200,00  COMFENALCO C/GENA 

8 1143379355 OBRERO  $      854.100,00 x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x $0 V MUTUAL SER 9493126844 $0 PORVENIR 9493126844 $102.500  COMFENALCO C/GENA 

9 1143379355 OBRERO  $      569.400,00 x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x $39.700,00 V MUTUAL SER 9493126844 $22.800,00 PORVENIR 9493126844 $91.200,00  COMFENALCO C/GENA 

10 73192300 ALMACENISTA  $      1.423.500,00 x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x $99.100,00 V MUTUAL SER 9493126844 $57.000,00 PORVENIR 9493126844 $227.800,00  COMFENALCO C/GENA 

11 1047394741 TOPOGRAFO  $      140.000,00 x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x $9.600,00 V SALUD TOTAL 9493126844 $5.600,00 PORVENIR 9493126844 $22.400,00  COMFENALCO C/GENA 

12 1050946852 OBRERO  $      854.100,00 x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x $0 V MUTUAL SER 9493126844 $0 PORVENIR 9493126844 $102.500  COMFENALCO C/GENA 

13 1050946852 OBRERO  $      569.400,00 x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x $39.700,00 V MUTUAL SER 9493126844 $22.800,00 PORVENIR 9493126844 $91.200,00  COMFENALCO C/GENA 

14 1007583654 OBRERO  $      901.550,00 x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x $0 V MUTUAL SER 9493126844 $0 PORVENIR 9493126844 $108.200  COMFENALCO C/GENA 

15 1007583654 OBRERO  $      521.950,00 x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x $36.400,00 V MUTUAL SER 9493126844 $20.900,00 PORVENIR 9493126844 $83.600,00  COMFENALCO C/GENA 

16 1047387273 OBRERO  $      901.550,00 x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x $0 V MUTUAL SER 9493126844 $0 PORVENIR 9493126844 $108.200  COMFENALCO C/GENA 

17 1047387273 OBRERO  $      521.950,00 x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x $36.400,00 V MUTUAL SER 9493126844 $20.900,00 PORVENIR 9493126844 $83.600,00  COMFENALCO C/GENA 

18 73593978 OFICIAL  $      1.423.500,00 x x x x x x x x x x x x x
19 73568668 OFICIAL x x x x x x x
20 1047489087 OBRERO x x x x x x x
21 9297519 OBRERO x x x x x x x

22 35891674 P. SOCIAL  $        1.423.500 x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x $ 7.500 MUTUAL SER 9493126844 $ 57.000 PORVENIR 9493126844  $     227.800  COMFENALCO C/GENA 

23 45530579 ING RESIDENTE  $        1.423.500 x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x $ 7.500 CAJA COPI 9493126844 $ 57.000 PORVENIR 9493126844  $     227.800  COMFENALCO C/GENA 

24 7919443 DIRECTOR OBRA  $        1.423.500 x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x $ 7.500 MUTUAL SER 9493126844 $ 57.000 PORVENIR 9493126844  $     227.800  COMFENALCO C/GENA 

25 1047414742 P.SST  $        1.423.500 x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x $ 7.500 MUTUAL SER 9493126844 $ 57.000 PORVENIR 9493126844  $     227.800  COMFENALCO C/GENA 

26 1047493852 P. AMBIENTAL  $        1.423.500 x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x $ 7.500 SALUD TOTAL 9493126844 $ 57.000 PORVENIR 9493126844  $     227.800  COMFENALCO C/GENA 

$ - 
$ - 
$ - 
$ - 

El contratista adjunta la certificación de fecha 10/10/2025      a la que se refiere la nota 8 del presente formato.

NOTAS:

Firma
Firma: 

Nombre:MOISES ARMANDO MARTIN PADILLA Nombre:LORIAM YAMID CASTILLA LEMUS
Director de Obra Director de Interventoría

Matrícula Profesional No.:13202122402 BLV Matrícula Profesional No.:54202092388 NTS

Original: Informe mensual de Interventoría. Archivo de Gestión del INVIAS.
Copias: Interventor, Dirección Territorial.
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CÓDIGO MEPI-MN1-IN-15-FR-6
INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS 

PROCESO MISIONAL EJECUCIÓN DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE VERSIÓN 1
MANUAL DE INTERVENTORÍA OBRA PUBLICA

 PERSONAL, CONTROL APORTES LEGALES Y SEGURIDAD SOCIAL CONTRATO DE OBRA PÁGINA 1 de 1

30/09/2025
(Día / Mes / Año)

VERIFICACIÓN PERSONAL, DOCUMENTACIÓN APORTES LEGALES Y SEGURIDAD SOCIAL

No. Nombres y Apellidos C.C. Cargo Salarios

Días del Mes

Razón Social del 
Responsable del Pago   

(Ver nota 5)

1. SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES

Observaciones 
(Indicar 

novedades de 
vacaciones, 
incapacidad, 

retiros, 
licencias, entre 

otros)

BELTRAN CARMONA CINDY PAOLA
CAMPO MERCADO ABELARDO
CAMPO MERCADO ABELARDO
CAMPO AMARANTO MARTIN
CAMPO AMARANTO MARTIN
CAMPO RODRIGUEZ ROBERTO JOSE
CAMPO RODRIGUEZ ROBERTO JOSE
CISNEROS MEJIA EDUAR JOSE
CISNEROS MEJIA EDUAR JOSE
FUENTES BARRIOS CARLOS ALBERTO
MENDOZA VERMEJO LEONARDO
MONTH ACOSTA JESUS DAVID
MONTH ACOSTA JESUS DAVID
PAJARO CAMPO MIGUEL
PAJARO CAMPO MIGUEL
TERAN TORRES JUAN DAVID
TERAN TORRES JUAN DAVID
SALAS BERTEL EDWIN
ENCARNACION  TERRAN PEREZ
KAREN CAMPO AMARANTO
MANUEL MONTH OSORIO

LOS PROFESIONALES APARECEN CON RIESGO I

VECERRA CORDOBA YANETH
GUERRA CORPAS YELENA PATRICIA
MARTIN PADILLA MOISES ARMANDO
MONTES VALIENTES YEIMIS YOHANA
MURILLO ORTEGA LUIS ARMANDO

OBSERVACIONES DE LA INTERVENTORÍA Numeral 4, disponibilidad del personal requerido:

7. El Contratista es el responsable de verificar que sus contratistas de prestación de servicios asociados a la ejecución de la obra, cumplan con sus obligaciones con el sistema de la seguridad social, para lo cual debe presentar a la Interventoría la certificación suscrita por el Representante Legal o Revisor Fiscal según el caso en la cual se relacionen los nombres de los contratistas de prestación de servicios, el monto correspondiente a los pagos de seguridad social de cada uno de conformidad
con la normatividad vigente y la entidad prestadora del servicio.
8. El Interventor debe señalar con un (*) a continuación del nombre, el personal vinculado por contrato de prestación de servicios. Así mismo debe diligenciar la dedicación en los días que prestó el servicio.

1. Es responsabilidad de la Interventoría verificar que el personal profesional este debidamente aprobado y se cumpla con la dedicación contractual.
2. Es responsabilidad de la Interventoría relacionar todo el personal utilizado durante el mes para la ejecución del contrato incluida mano de obra calificada y no calificada y diligenciar la casilla "Observaciones".
3. En el evento en que el Contratista no cumpla con la dedicación del personal profesional establecido contractualmente, el Interventor debe indicar en la casilla "Observaciones" las acciones que adelanta o adelantará tendientes a lograr el cumplimiento de esta obligación.
4. El contratista es el responsable de la afiliación y pago de los aportes al sistema de la seguridad social y contribuciones parafiscales de los empleados a su cargo vinculados por contrato laboral y asociados a la ejecución del contrato. Cuando se trate de Consorcio o Unión Temporal, debe indicarse el integrante que realiza los pagos. Los pagos pueden ser realizados por el Contratista o por uno de los integrantes del Contratista en el caso de Consorcio o Unión Temporal; los cuales deben
corresponder con la información consignada en la nómina electrónica cuando aplique.
5. En el evento en que el pago de los aportes se efectue por uno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal, debe indicarse el nombre del integrante que efectua los pagos.
6. El Interventor es el responsable de la verificación del pago de los Aportes Legales y Seguridad Social del personal vinculado al Contrato de Obra, así como el cumplimiento por parte del contratista de la normatividad vigente en relación con la nómina electrónica cuando aplique.
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: CONSEJO 
COMUNITARIOELMANGODELAPUAII (20 Afiliados)

$26,276,801 $4,130,600 $26,276,801 $977,400 $26,276,801 $977,400 $26,276,801 $1,242,000 $0 $0

Centro de Trabajo: MANO DE OBRA NO CALIFICADA ( 
15 Afiliados)

$19,159,301 $2,991,600 $19,159,301 $692,400 $19,159,301 $692,400 $19,159,301 $1,204,500 $0 $0

Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 15 Afiliados) $19,159,301 $2,991,600 $19,159,301 $692,400 $19,159,301 $692,400 $19,159,301 $1,204,500 $0 $0

1 CC 1047461711 BELTRAN CARMONA 
CINDY PAOLA

230301 1 $50,000 $6,000 ESSC07 1 $50,000 $0 CCF08 1 $50,000 $0 14-11 1 $50,000 $0 1 $0 $0

2 CC 1047461711 BELTRAN CARMONA 
CINDY PAOLA

230301 29 $1,450,000 $232,000 ESSC07 29 $1,450,000 $58,000 CCF08 29 $1,450,000 $58,000 14-11 29 $1,450,000 $101,000 29 $0 $0

3 CC 1042579131 CAMPO MERCADO 
ABELARDO ANTONIO

230301 3 $142,350 $17,100 ESSC07 3 $142,350 $0 CCF08 3 $142,350 $0 14-11 3 $142,350 $0 3 $0 $0

4 CC 1042579131 CAMPO MERCADO 
ABELARDO ANTONIO

230301 27 $1,281,150 $205,000 ESSC07 27 $1,281,150 $51,300 CCF08 27 $1,281,150 $51,300 14-11 27 $1,281,150 $89,200 27 $0 $0

5 CC 1047489087 CAMPO AMARANTO 
KAREN DAYANA

230301 1 $47,450 $5,700 ESSC24 1 $47,450 $0 CCF08 1 $47,450 $0 14-11 1 $47,450 $0 1 $0 $0

6 CC 1047489087 CAMPO AMARANTO 
KAREN DAYANA

230301 6 $284,700 $45,600 ESSC24 6 $284,700 $11,400 CCF08 6 $284,700 $11,400 14-11 6 $284,700 $19,900 6 $0 $0

7 CC 73210175 CAMPO AMARANTO 
MARTIN

230301 2 $94,900 $11,400 ESSC07 2 $94,900 $0 CCF08 2 $94,900 $0 14-11 2 $94,900 $0 2 $0 $0

8 CC 73210175 CAMPO AMARANTO 
MARTIN

230301 28 $1,328,600 $212,600 ESSC07 28 $1,328,600 $53,200 CCF08 28 $1,328,600 $53,200 14-11 28 $1,328,600 $92,500 28 $0 $0

9 CC 1193600097 CAMPO RODRIGUEZ 
ROBERTO JOSE

230301 2 $94,900 $11,400 ESSC07 2 $94,900 $0 CCF08 2 $94,900 $0 14-11 2 $94,900 $0 2 $0 $0

10 CC 1193600097 CAMPO RODRIGUEZ 
ROBERTO JOSE

230301 28 $1,328,600 $212,600 ESSC07 28 $1,328,600 $53,200 CCF08 28 $1,328,600 $53,200 14-11 28 $1,328,600 $92,500 28 $0 $0

11 CC 1143379355 CISNEROS MEJIA 
EDUAR JOSE

230301 2 $94,900 $11,400 EPS037 2 $94,900 $0 CCF08 2 $94,900 $0 14-11 2 $94,900 $0 2 $0 $0

12 CC 1143379355 CISNEROS MEJIA 
EDUAR JOSE

230301 28 $1,328,600 $212,600 EPS037 28 $1,328,600 $53,200 CCF08 28 $1,328,600 $53,200 14-11 28 $1,328,600 $92,500 28 $0 $0

13 CC 73192300 FUENTES BARRIOS 
CARLOS ALBERTO

230301 2 $94,900 $11,400 ESSC07 2 $94,900 $0 CCF08 2 $94,900 $0 14-11 2 $94,900 $0 2 $0 $0

14 CC 73192300 FUENTES BARRIOS 
CARLOS ALBERTO

230301 28 $1,328,600 $212,600 ESSC07 28 $1,328,600 $53,200 CCF08 28 $1,328,600 $53,200 14-11 28 $1,328,600 $92,500 28 $0 $0

15 CC 1047394741 MENDOZA BERMEJO 
LEONARDO

25-14 1 $73,334 $8,900 ESSC24 1 $73,334 $0 CCF08 1 $73,334 $0 14-11 1 $73,334 $0 1 $0 $0

16 CC 1047394741 MENDOZA BERMEJO 
LEONARDO

25-14 29 $2,126,667 $340,300 ESSC24 29 $2,126,667 $85,100 CCF08 29 $2,126,667 $85,100 14-11 29 $2,126,667 $148,100 29 $0 $0

17 CC 1050946852 MONTH ACOSTA 
JESUS DAVID

230301 2 $94,900 $11,400 ESSC07 2 $94,900 $0 CCF08 2 $94,900 $0 14-11 2 $94,900 $0 2 $0 $0

18 CC 1050946852 MONTH ACOSTA 
JESUS DAVID

230301 28 $1,328,600 $212,600 ESSC07 28 $1,328,600 $53,200 CCF08 28 $1,328,600 $53,200 14-11 28 $1,328,600 $92,500 28 $0 $0

19 CC 9297519 MOTT OSORIO 
MANUEL VICENTE

230301 1 $47,450 $5,700 ESSC07 1 $47,450 $0 CCF08 1 $47,450 $0 14-11 1 $47,450 $0 1 $0 $0

20 CC 9297519 MOTT OSORIO 
MANUEL VICENTE

230301 6 $284,700 $45,600 ESSC07 6 $284,700 $11,400 CCF08 6 $284,700 $11,400 14-11 6 $284,700 $19,900 6 $0 $0

21 CC 1007583654 PAJARO CAMPO 
MIGUEL

230301 2 $94,900 $11,400 EPS037 2 $94,900 $0 CCF08 2 $94,900 $0 14-11 2 $94,900 $0 2 $0 $0

22 CC 1007583654 PAJARO CAMPO 
MIGUEL

230301 28 $1,328,600 $212,600 EPS037 28 $1,328,600 $53,200 CCF08 28 $1,328,600 $53,200 14-11 28 $1,328,600 $92,500 28 $0 $0

23 CC 1143381513 PATRON MIRANDA 
MARINA ISABEL

230301 30 $1,423,500 $227,800 ESSC07 30 $1,423,500 $57,000 CCF08 30 $1,423,500 $57,000 14-11 30 $1,423,500 $99,100 30 $0 $0

24 CC 73593978 SALAS BERTEL 
EDWIN

230301 16 $759,200 $91,200 ESSC07 16 $759,200 $0 CCF08 16 $759,200 $0 14-11 16 $759,200 $0 16 $0 $0

25 CC 73593978 SALAS BERTEL 
EDWIN

230301 14 $664,300 $106,300 ESSC07 14 $664,300 $26,600 CCF08 14 $664,300 $26,600 14-11 14 $664,300 $46,300 14 $0 $0

26 CC 73568668 TERAN PEREZ 
ENCARNACION

231001 1 $80,000 $9,600 ESSC07 1 $80,000 $0 CCF08 1 $80,000 $0 14-11 1 $80,000 $0 1 $0 $0

27 CC 73568668 TERAN PEREZ 
ENCARNACION

231001 6 $480,000 $76,800 ESSC07 6 $480,000 $19,200 CCF08 6 $480,000 $19,200 14-11 6 $480,000 $33,500 6 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 
ICBF

NIT 900540397 1 CONSEJO COMUNITARIO EL MANGO DE 
LA PUA II

B - MENOS DE 200 COTIZANTES CONSEJO 
COMUNITARIOELMANGODE
LAPUAII

VDA CATAMBUCO CUBIJAN CARTAGENA-BOLIVAR 3046044185 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-09 2025-10 1842536572 9493126844 E 2025/10/23 2025/10/10 BANCOLOMBIA 0 $7,327,400

Página 1 de 3 2025/10/10 09:40 AM

Resumen General de Pago
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EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

28 CC 1047387273 TERAN TORRES JUAN 
DAVID

230301 2 $94,900 $11,400 EPS037 2 $94,900 $0 CCF08 2 $94,900 $0 14-11 2 $94,900 $0 2 $0 $0

29 CC 1047387273 TERAN TORRES JUAN 
DAVID

230301 28 $1,328,600 $212,600 EPS037 28 $1,328,600 $53,200 CCF08 28 $1,328,600 $53,200 14-11 28 $1,328,600 $92,500 28 $0 $0

Centro de Trabajo: PROFESIONALES ( 5 Afiliados) $7,117,500 $1,139,000 $7,117,500 $285,000 $7,117,500 $285,000 $7,117,500 $37,500 $0 $0

Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 5 Afiliados) $7,117,500 $1,139,000 $7,117,500 $285,000 $7,117,500 $285,000 $7,117,500 $37,500 $0 $0

30 CC 35891674 BECERRA CORDOBA 
YANETH

230201 30 $1,423,500 $227,800 EPS002 30 $1,423,500 $57,000 CCF08 30 $1,423,500 $57,000 14-11 30 $1,423,500 $7,500 30 $0 $0

31 CC 45530579 GUERRA CORPAS 
YELENA PATRICIA

230301 30 $1,423,500 $227,800 CCFC55 30 $1,423,500 $57,000 CCF08 30 $1,423,500 $57,000 14-11 30 $1,423,500 $7,500 30 $0 $0

32 CC 7919443 MARTIN PADILLA 
MOISES ARMANDO

230301 30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF08 30 $1,423,500 $57,000 14-11 30 $1,423,500 $7,500 30 $0 $0

33 CC 1047414742 MONTES VALIENTE 
YEISMI YOHANA

230201 30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF08 30 $1,423,500 $57,000 14-11 30 $1,423,500 $7,500 30 $0 $0

34 CC 1047493852 MURILLO ORTEGA 
LUIS ARMANDO

230301 30 $1,423,500 $227,800 EPS002 30 $1,423,500 $57,000 CCF08 30 $1,423,500 $57,000 14-11 30 $1,423,500 $7,500 30 $0 $0

Total         Afiliados( 20) $26,276,801 $4,130,600 $26,276,801 $977,400 $26,276,801 $977,400 $26,276,801 $1,242,000 $0 $0

Página 2 de 3 2025/10/10 09:40 AM

Resumen General de Pago

9



DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 
ICBF

NIT 900540397 1 CONSEJO COMUNITARIO EL MANGO DE 
LA PUA II

B - MENOS DE 200 COTIZANTES CONSEJO 
COMUNITARIOELMANGODE
LAPUAII

VDA CATAMBUCO CUBIJAN CARTAGENA-BOLIVAR 3046044185 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-09 2025-10 1842536572 9493126844 E 2025/10/23 2025/10/10 BANCOLOMBIA 0 $7,327,400

RESUMEN DE PAGO

RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 
INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 20 $4,130,600 $0 $0 $4,130,600

     COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $86,400 $0 $0 $86,400

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $349,200 $0 $0 $349,200

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 16 $3,239,400 $0 $0 $3,239,400

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 2 $455,600 $0 $0 $455,600

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 20 $1,242,000 $0 $0 $1,242,000

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 20 $1,242,000 $0 $0 $1,242,000

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 20 $977,400 $0 $0 $977,400

     COMFENALCO CARTAGENA CCF08 890,480,023 7 20 $977,400 $0 $0 $977,400

EPS (ADMINISTRADORAS: 5) 20 $977,400 $0 $0 $977,400

     CAJACOPI CCFC55 901,543,211 6 1 $57,000 $0 $0 $57,000

     COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 2 $96,500 $0 $0 $96,500

     MUTUAL SER ESSC07 806,008,394 7 10 $436,300 $0 $0 $436,300

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 5 $273,600 $0 $0 $273,600

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 2 $114,000 $0 $0 $114,000

TOTAL 20 $7,327,400 $0 $0 $7,327,400

Página 3 de 3 2025/10/10 09:40 AM

Resumen General de Pago
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INGENIERIA  CONSULTORIA E INTERVENTORIA LOCALIZACIÓN: VDA CATAMBUCO CUBIJAN MCP SAN ESTANISLAO DE KOSTKA

ENSAYO DE DENSIDAD EN EL TERRENO CLIENTE:    CONSEJO COMUNITARIO "EL MANGO DE LA PUA II"

LABORATORISTA : CARLOS GONZALEZ

 MATERIAL ENSAYADO FECHA : 2 DE 2025

DESCRIPCION : Const. cono de ensayo : 1430,0 gr

LOCALIZACIÓN:  Densidad seca de la arena: 1,400 gr/cm3

DENSIDAD MAXIMA: 2,30 gr/cm3 HUM. OPT.: 10,5% Informe No.  : DEN-001-2025

 DATOS GENERALES

ENSAYO : 1 2 3 4 5 6 7

LOCALIZACIÓN:  K2+180 K2+080 K1+980 K1+880 K1+780 K1+620 K1+520

DER EJE DER IZQ EJE IZQ DER

PROFUNDIDAD DEL ENSAYO (m) 0,10 0,10 0,10 0,10 0,10 0,10 0,10

VOLUMEN DEL HUECO

 PESO FRASCO, CONO Y ARENA INICIAL gr 6275 6250 6240 6235 6220 6210 6190

 PESO FRASCO, CONO Y ARENA FINAL 3205 3340 3210 3235 3210 3270 3235

 PESO TOTAL DE LA ARENA USADA gr 3070 2910 3030 3000 3010 2940 2955

 PESO DE LA ARENA EN EL HUECO gr 1640 1480 1600 1570 1580 1510 1525

 VOLUMEN DEL HUECO cm3 1171 1057 1143 1121 1129 1079 1089

MATERIAL EXTRAIDO DEL HUECO

 PESO DEL MATERIAL EXTRAIDO HUM. gr 2745,0 2560,0 2740,0 2680,0 2690,0 2610,0 2590,0

 PESO DEL MATERIAL EXTRAIDO SECO gr 2490,9 2374,8 2537,0 2476,9 2500,0 2392,3 2402,6

 HUMEDAD DEL MATERIAL EXTRAIDO

 RECIPIENTE n°

 PESO RECIPIENTE Y SUELO HUMEDO gr

 PESO RECIPIENTE Y SUELO SECO gr

 PESO DEL RECIPIENTE gr

 PESO DEL AGUA gr

 PESO DEL MATERIAL SECO gr

 HUMEDAD DE LABORATORIO %

 HUMEDAD DE CAMPO (SPEEDY) % 10,20 7,80 8,00 8,20 7,60 9,10 7,80

 HUMEDAD DE TRABAJO % 10,20 7,80 8,00 8,20 7,60 9,10 7,80

 DENSIDADES

 DENSIDAD HUMEDA gr/cm3 2,3 2,4 2,4 2,4 2,4 2,4 2,4

 DENSIDAD SECA gr/cm3 2,1 2,2 2,2 2,2 2,2 2,2 2,2

 DENSIDAD HUMEDA lbs/pie3 146 151 150 149 149 151 148

 DENSIDAD SECA lbs/pie3 133 140 138 138 138 138 138

 PORCENTAJES DE COMPACTACION

 COMPACTACION OBTENIDA % 92,6 97,8 96,7 96,2 96,5 96,6 96,0

 COMPACTACION ESPECIFICADA % 95,0 95,0 95,0 95,0 95,0 95,0 95,0

OBSERVACIONES :  RECOMPACTAR EN LA ABSCISA K2+180 (DENSIDAD #1)

RGM INGENIERIA Y CONSTRUCCIONES S.A.S.

PROYECTO : Construcción de Pavimento Rigido con una longitud de 
aproximadamente 3 Km para la Vía ubicada en la Vereda Catambuco 
del Municipio de San Estanislao de Kotska - Bolívar.
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INGENIERIA  CONSULTORIA E INTERVENTORIA LOCALIZACIÓN: VDA CATAMBUCO CUBIJAN MCP SAN ESTANISLAO DE KOSTKA

ENSAYO DE DENSIDAD EN EL TERRENO CLIENTE:    CONSEJO COMUNITARIO "EL MANGO DE LA PUA II"

LABORATORISTA : CARLOS GONZALEZ

 MATERIAL ENSAYADO FECHA : 2 DE 2025

DESCRIPCION : Const. cono de ensayo : 1430,0 gr

LOCALIZACIÓN:  Densidad seca de la arena: 1,400 gr/cm3

DENSIDAD MAXIMA: 2,30 gr/cm3 HUM. OPT.: 10,5% Informe No.  : DEN-001-2025

 DATOS GENERALES

ENSAYO : 1 2

LOCALIZACIÓN:  K1+200 K1+140

DER EJE

PROFUNDIDAD DEL ENSAYO (m) 0,10 0,10

VOLUMEN DEL HUECO

 PESO FRASCO, CONO Y ARENA INICIAL gr 6170 6155

 PESO FRASCO, CONO Y ARENA FINAL 3255 3210

 PESO TOTAL DE LA ARENA USADA gr 2915 2945

 PESO DE LA ARENA EN EL HUECO gr 1485 1515

 VOLUMEN DEL HUECO cm3 1061 1082

MATERIAL EXTRAIDO DEL HUECO

 PESO DEL MATERIAL EXTRAIDO HUM. gr 2600,0 2565,0

 PESO DEL MATERIAL EXTRAIDO SECO gr 2400,7 2359,7

 HUMEDAD DEL MATERIAL EXTRAIDO

 RECIPIENTE n°

 PESO RECIPIENTE Y SUELO HUMEDO gr

 PESO RECIPIENTE Y SUELO SECO gr

 PESO DEL RECIPIENTE gr

 PESO DEL AGUA gr

 PESO DEL MATERIAL SECO gr

 HUMEDAD DE LABORATORIO %

 HUMEDAD DE CAMPO (SPEEDY) % 8,30 8,70

 HUMEDAD DE TRABAJO % 8,30 8,70

 DENSIDADES

 DENSIDAD HUMEDA gr/cm3 2,5 2,4

 DENSIDAD SECA gr/cm3 2,3 2,2

 DENSIDAD HUMEDA lbs/pie3 153 148

 DENSIDAD SECA lbs/pie3 141 136

 PORCENTAJES DE COMPACTACION

 COMPACTACION OBTENIDA % 98,6 95,0

 COMPACTACION ESPECIFICADA % 95,0 95,0

OBSERVACIONES :  

PROYECTO : Construcción de Pavimento Rigido con una longitud de 
aproximadamente 3 Km para la Vía ubicada en la Vereda Catambuco 
del Municipio de San Estanislao de Kotska - Bolívar.

RGM INGENIERIA Y CONSTRUCCIONES S.A.S.
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1    de    1 .

UNIDAD EJECUTORA: SUBDIRECIÓN DE VIAS REGIONALES  DIRECCIÓN TERRITORIAL: BOLÍVAR

INFORME MENSUAL DE INVERSIÓN DEL ANTICIPO No. 9 MES: Septiembre INFORME FINAL DE INVERSIÓN DEL ANTICIPO

CONTRATO DE OBRA No. 4011-2024
(Indicar número y año)

CONTRATO DE FIDUCIA No. DE 2025 ENTIDAD FINANCIERA: ALIANZA FIDUCIARIA S.A.
(Diligenciar si corresponde al manejo del anticipo a través de patrimonio autónomo)

CUENTA BANCARIA No. 482800051138 Ahorros Davivienda SUCURSAL: Oficina Corporativa y Empresarial CCI, Bogotá
(Diligenciar si corresponde al manejo del anticipo en cuenta bancaria conjunta)

ANTICIPO OTORGADO: 20 %

VALOR DEL ANTICIPO OTORGADO: (M/CTE)

CONTRATISTA: CONSEJO COMUNITARIO MANGO DE LA PUA II

CONTRATO DE INTERVENTORÍA No. 4260 de 2024
(Indicar número y año)

INTERVENTOR: CONSORCIO INTERVIAL DESARROLLO A&G

NÚMERO DE 
FACTURA, 
CHEQUE O 

DOCUMENTO DE 
EGRESO

FECHA VALOR

FVED 1 10-oct-25 166.207.182,50$    

FVED 1 10-oct-25 258.042.864,59$    

GET 2402 11-sep-25 74.227.734,00$    

FERG 43 26-ago-25 20.000.000,00$    

NOTA:

SEGUIMIENTO INVERSIÓN DEL ANTICIPO DE OBRA POR ÍTEM

ÍTEM No.
VALOR PROGRAMA 

APROBADO (A)

VALOR 
ACUMULADO MES 

ANTERIOR (B)

VALOR PRESENTE 
MES    ( C )

1 424.250.121,00$   -$    166.207.182,50$    
1 Acero de refuerzo de FY = 4.200 Kg/cm 2 (60.000 PSI) 424.250.121,00$   -$    258.042.864,59$    

2 74.227.734,00$   -$    74.227.734,00$    

3 20.000.000,00$   -$    20.000.000,00$    

(Indicar el mes)  (Según certificación Entidad Financiera o bancaria según el caso)

VALOR RENDIMIENTOS FINANCIEROS ACUMULADOS:
(Según certificación Entidad Financiera o Bancaria según el caso)

SEPTIEMBRE 22/09/2025

(De conformidad con lo establecido en el instructivo MEPI-MN1-IN-2)

NOTA:

Firma: Firma:
Nombre:Hioscar Antonio Campo Amaranto Nombre:Mario Andres Mora Gutierrez
Representante Legal o Delegado Representante Legal  o Delegado
Contratista Interventor
Matrícula Profesional No.: Matrícula Profesional No.:101001-T

Original: Informe mensual de Interventoría. Archivo de Gestión del INVIAS.
Copias: Unidad Ejecutora, Contratista, Interventor y Dirección Territorial.

Es responsabilidad de la interventoría verificar el cumplimiento de la obligación a cargo del Contratista de remitir mensualmente copia a la Subdirección Financiera y a la Unidad Ejecutora de la consignación o
transacción del reintegro al INVIAS o a la DIRECCIÓN DEL TESORO PÚBLICO según el caso, de los rendimientos financieros indicando con precisión que se trata de recursos por concepto de
rendimientos financieros del anticipo otorgado, el número, año del contrato y el nombre del Contratista.

OBSERVACIONES: 

-$      

FECHAVALOR RECURSOS PROPIOSVALOR RECURSOS NACIÓN

$39.843,89

FECHA

FACTURA

PERIODO DE 
RENDIMIENTO

$39.843,89

Ensayos de laboratorios  para la Vía ubicada en la Vereda 
Catambuco del Municipio de San Estanislao de Kotska - 
Bolívar

RESUMEN RELACIÓN DE CONSIGNACIONES

518.477.855,00$     

*TIPO DE DOCUMENTO 
MERCANTIL (FACTURA, 

CHEQUE O DOCUMENTO DE 
EGRESO)

Servicio de transporte de materiales y movilización
de equipos

166.207.182,50$     

20.000.000,00$     

SALDO ANTICIPO 
ACTUAL (A-D)

VALOR ACUMULADO 
ACTUAL D=(B+C)

DISCONIN SOLUCIONES DE INGENIERIA SAS

** Indicar el número del ítem según la numeración establecida en el Plan de Inversión del Anticipo Mensualizado del contrato de obra formato MEPI-MN1-IN-2-FR-1.

DESCRIPCIÓN DEL ÍTEM

Subbase Granular Clase C

INSTITUTO NACIONAL DE VIAS

PROCESO MISIONAL EJECUCIÓN DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE
MANUAL DE INTERVENTORÍA OBRA PÚBLICA

DATOS GENERALES

(Día / Mes / Año)

30/09/2025

DETALLE MOVIMIENTOS DE INVERSIÓN DEL ANTICIPO

CÓDIGO MEPI-MN1-IN-2-FR-2

MEJORAMIENTO DE VÍAS REGIONALES EN EL CORREDOR VIAL VEREDA CATAMBUCO CUBIJAN EN EL MUNICIPIO DE SAN ESTANISLAO DE KOSTKA DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR, CON EL
FIN DE PROMOVER LA GARANTÍA DE LOS DERECHOS DE LOS PUEBLOS NEGROS, AFROCOLOMBIANOS, RAIZALES Y PALENQUEROS EN EL
MARCO DEL PROGRAMA CAMINOS COMUNITARIOS DE LA PAZ TOTAL.

VERSIÓN 1

DESCRIPCIÓN DEL ÍTEMBENEFICIARIO

73,91$     

1

1

DISCONIN SOLUCIONES DE INGENIERIA SAS

-$     

258.042.864,59$     

PÁGINA

**ÍTEM No.

258.042.938,50$     

OBJETO DEL CONTRATO DE OBRA: 

Acero de refuerzo de FY = 
4.200 Kg/cm 2 (60.000 PSI)

FACTURA

El Interventor debe adjuntar con este formato los extractos, informes financieros de manejo de anticipo y rendimientos, soportes de transferencias, comprobantes de operación de traslados de fondos de rendimientos financieros y notificación de aplicación del
pago expedidos por la Subdirección Financiera, así como todos los documentos que correspondan al manejo de los recursos del anticipo y copia de los informes presentados por la correspondiente Fiduciaria en los casos de anticipos manejados en
patrimonios autónomos.

* Comprobantes de movimiento. (Que contengan el número de la cédula de ciudadanía o NIT del beneficiario y concepto de pagos soportados con facturas, cheques o documentos de egreso que cumplan los requisitos de ley, según el caso, situación que es
revisada, verificada y aprobada por la Interventoría).

INFORME DE INVERSIÓN Y BUEN MANEJO DEL ANTICIPO CONTRATO DE OBRA

FACTURA

COMPROBANTE DE CONSIGNACIÓN DE RENDIMIENTOS 
FINANCIEROS No.

14/10/2025

-$     VALOR RENDIMIENTOS FINANCIEROS DEL MES ANTERIOR AL MES DEL INFORME ($ 39.843,89) :  

Subbase Granular Clase C

TOTALES

VALOR ACUMULADO

39.843,89$     

-$     

74.227.734,00$     

GRUPO EMPRESARIAL TRANSJORDANIA SAS 2
Servicio de transporte de 
materiales y movilización
de equipos

FACTURA RGM INGENIERIA Y CONSTRUCCIONES SAS 3

Ensayos de laboratorios  para 
la Vía ubicada en la Vereda 
Catambuco del Municipio de 
San Estanislao de Kotska - 
Bolívar
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09/04/2025

482800051138 FIDEICOMISO MEJORAMIENTO VÍAS

Movimiento Detallado de Bancos

Fecha Saldo Inicial:

dePágina

Saldo Inicial: Saldo Final:

125441 FIDEICOMISO MEJORAMIENTO VÍAS VEREDA CATAMBUCO CUBIJAN

09/10/2025al: $14.608.178,06

1 2

9/10/2025

$0,00

15:10:29

Movimiento Detallado de Bancos

FIDEICOMISO MEJORAMIENTO VÍAS  Nro. Cta: 482800051138

Fecha Número Doc. Tpco Número Nit Descripción Movimiento Débito Movimiento Crédito Acumulado Descripción

04/08/2025 901 2 $518.477.855,00 $518.477.855,00 Recaudo Banco: "DAVIVIENDA

a: 04-08-2025".

12/08/2025 901 4 $100.000,00 $518.577.855,00 Recaudo Banco: "DAVIVIENDA

a: 12-08-2025".

12/08/2025 902 1 125441 FIDEICOMISO MEJORAMIENTO $16.750,00 $518.561.105,00 SERVICIOS BANCARIOS

ÍAS VEREDA CATAMBUCO CUBIJAN

12/08/2025 902 2 125441 FIDEICOMISO MEJORAMIENTO $3.183,00 $518.557.922,00 SERVICIOS BANCARIOS

ÍAS VEREDA CATAMBUCO CUBIJAN

26/08/2025 901 5 $2.073.911,00 $520.631.833,00 Recaudo Banco: "DAVIVIENDA

a: 26-08-2025".

26/08/2025 902 3 125441 FIDEICOMISO MEJORAMIENTO $16.750,00 $520.615.083,00 SERVICIOS BANCARIOS

ÍAS VEREDA CATAMBUCO CUBIJAN

26/08/2025 902 4 125441 FIDEICOMISO MEJORAMIENTO $3.183,00 $520.611.900,00 SERVICIOS BANCARIOS

ÍAS VEREDA CATAMBUCO CUBIJAN

29/08/2025 902 5 125441 FIDEICOMISO MEJORAMIENTO $159,46 $520.611.740,54 GRAVAMEN FINANCIERO COMISIÓN

ÍAS VEREDA CATAMBUCO CUBIJAN

29/08/2025 1148114 901 6 125441 FIDEICOMISO MEJORAMIENTO $39.843,89 $520.651.584,43 INTERESES GANADOS

ÍAS VEREDA CATAMBUCO CUBIJAN

08/09/2025 902 6 $293.941,83 $520.357.642,60 CONTRIBUCION ESPECIAL

08/09/2025 902 8 $72.067,23 $520.285.575,37 CONTRIBUCION ESPECIAL

08/09/2025 902 7 $1.649.940,52 $518.635.634,85 CONTRIBUCION ESPECIAL

08/09/2025 902 7 90096303 DISCONIN SOLUCIONES DE $412.485.129,00 $106.150.505,85 L_001-COMPRA DE MATERIALES-

2355ENIERIA SAS

08/09/2025 902 6 90063258 GRUPO EMPRESARIAL $73.485.457,00 $32.665.048,85 L_002-TRANSPORTE DE MATERIALES

Y MOVILIZACION DE EQUIPOS-DANIA SAS

08/09/2025 902 8 90180006 RGM INGENIERIA Y $18.016.807,00 $14.648.241,85 L_003-ENSAYOS DE LABORATORIO-

652355IONES SAS

08/09/2025 902 9 125441 FIDEICOMISO MEJORAMIENTO $1.740,00 $14.646.501,85 SERVICIOS BANCARIOS

ÍAS VEREDA CATAMBUCO CUBIJAN

08/09/2025 902 10 125441 FIDEICOMISO MEJORAMIENTO $9.157,98 $14.637.343,87 SERVICIOS BANCARIOS
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09/04/2025

482800051138 FIDEICOMISO MEJORAMIENTO VÍAS

Movimiento Detallado de Bancos

Fecha Saldo Inicial:

dePágina

Saldo Inicial: Saldo Final:

125441 FIDEICOMISO MEJORAMIENTO VÍAS VEREDA CATAMBUCO CUBIJAN

09/10/2025al: $14.608.178,06

2 2

9/10/2025

$0,00

15:10:29

Movimiento Detallado de Bancos

FIDEICOMISO MEJORAMIENTO VÍAS  Nro. Cta: 482800051138

Fecha Número Doc. Tpco Número Nit Descripción Movimiento Débito Movimiento Crédito Acumulado Descripción

ÍAS VEREDA CATAMBUCO CUBIJAN

22/09/2025 902 11 $159,38 $14.637.184,49 CONTRIBUCION ESPECIAL

22/09/2025 902 11 89999909 MINISTERIO DE HACIENDA Y $39.843,89 $14.597.340,60 PI_34450 ENTREGA RENDIMIENTOS

ES AGOSTO 2025REDITO PUBLICO

30/09/2025 902 12 125441 FIDEICOMISO MEJORAMIENTO $43,55 $14.597.297,05 GRAVAMEN FINANCIERO COMISIÓN

ÍAS VEREDA CATAMBUCO CUBIJAN

30/09/2025 1148114 901 9 125441 FIDEICOMISO MEJORAMIENTO $10.881,01 $14.608.178,06 INTERESES GANADOS

ÍAS VEREDA CATAMBUCO CUBIJAN

$520.702.490,90 $506.094.312,84Total:
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CONCILIACIÓN BANCARIA AGOSTO-2025 

 

DISTRIBUCCION DE LAS COMPRAS CONSEJO COMUNITARIO 
EL MANGO DE LA PUA I 

CATEGORIAS EN BANCOS 

 PROVEDORES   

 CONTRIBUCCION ESPECIAL  
 $                                                                     
-    

 GASTOS BANCARIOS  
 $                                                      
39.866,00  

 4X1000 GM  
 $                                                      
159,46  

 
 TOTAL CARGOS MES DE 

AGOSTO 2025  
 $                                                      
40.025,46  
 

 

 

RELACION DE ENTRADAS AGOSTO 2025 

ENTIDAD DETALLE AGOSTO TOTAL 

INVIAS 
PLAN DE INVERSION DEL 
ANTICIPO CONTRATO DE 
OBRA 

$   
518.477.855,00 

$   
518.477.855,00 

47



CONSEJO 
COMUNITARIO 

MANGO DE LA PUA II 

COSTOS Y GASTOS 
DESEMBOLSOS $   100.000,00 $   100.000,00 

CONSEJO 
COMUNITARIO 

MANGO DE LA PUA II 

4X1000 DEL PLAN DE 
INVERSION  $   2.073.911,00 $   2.073.911,00 

FIDEICOMISO 
MEJORAMIENTO VIAS 

RENDIMIENTOS 
FINANCIEROS  $   39.843,89 $   39.843,89 

TOTAL ENTRADAS MES     $   
520.691.609,89 
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CONCILIACIÓN BANCARIA SEPTIEMBRE DE 2025 

DISTRIBUCCION DE LAS COMPRAS CONSEJO COMUNITARIO EL 
MANGO DE LA PUA I  

CATEGORIAS EN BANCOS 

 PROVEDORES  
 $                       
503.987.393  

 CONTRIBUCCION ESPECIAL  
 $                            
2.016.109  

 GASTOS BANCARIOS  
 $                            
10.897,98  

 4X1000 GM  
 $                                    
43,55 

 MINISTERIO HACIENDA CREDITO 
PUBLICO  

 $                                  
39.844  

 TOTAL CARGOS MES DE SEPTIEMBRE 
2025  

 $                 
506.054.287,38  

 

INFORMACION EXTRACTOS 
SALDO INICIAL BANCO 01 SEPT 2025  $520.651.584,43  

INGRESOS MES DE SEPTIEMBRE 2025 
 $                                      
-   

ABONO INTERESES AHORROS 
 $                       
10.881,01  

TOTAL ABONOS 
 $            
520.662.465,44  

COMPRAS PAGOS REALIZADOS MES DE AGOSTO 2025 

PAGOS COMPRAS REALIZADAS 
 $                  
506.043.346  

GASTOS BANCARIOS 
 $                       
10.897,98  

IMPUESTO 4X1000 GMF 
$                               
43,55  

TOTAL CARGOS 
 $            
506.054.287,38  

DIFERENCIA INGRESOS MENOS COMPRAS 
 $               
14.608.178,06  

SALDO FINAL 30 SEPTIEMBRE 2025 SEGÚN  
EXTRACTOS  $14.608.178,06 

DIFERENCIA CONCILIACION  
 $                                      
-   
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08/04/2025

482800051138 FIDEICOMISO MEJORAMIENTO VÍAS

Movimiento Detallado de Bancos

Fecha Saldo Inicial:

dePágina

Saldo Inicial: Saldo Final:

125441 FIDEICOMISO MEJORAMIENTO VÍAS VEREDA CATAMBUCO CUBIJAN

08/10/2025al: ($39.843,89)

1 1

14/10/2025

$0,00

10:38:41

Movimiento Detallado de Bancos

FIDEICOMISO MEJORAMIENTO VÍAS  Nro. Cta: 482800051138

Fecha Número Doc. Tpco Número Nit Descripción Movimiento Débito Movimiento Crédito Acumulado Descripción

22/09/2025 902 11 89999909 MINISTERIO DE HACIENDA Y $39.843,89 ($39.843,89) PI_34450 ENTREGA RENDIMIENTOS

ES AGOSTO 2025REDITO PUBLICO

$0,00 $39.843,89Total:
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FECHA

UNIDAD EJECUTORA: SUBDIRECCIÓN DE VÍAS REGIONALES DIRECCIÓN TERRITORIAL: ACTA DE RECIBO PARCIAL DE OBRA No. 9 DE 2025 VALOR BÁSICO ACTA RECIBO PARCIAL DE OBRA:
(Indicar mes y año)

SEGUIMIENTO No. 9
(La numeración debe ser consecutiva y corresponder al número del Acta de recibo parcial de obra)

CONTRATO No: 4011-2024 31/12/2024 PLAZO ACUMULADO: 10,20 MESES 

(En meses según contrato principal) (En meses según las prórrogas sin suspensiones)

26/12/2024 FECHA DE VENCIMIENTO ACTUAL: 31/10/2025

(Indique día/mes/año) (Incluidas las suspensiones, indique día/mes/año)

FECHA DE REANUDACIÓN: N/A
(Indique la suspensión que corresponda con el periodo del acta) (Indique día/mes/año)

CONTRATISTA: COMUNITARIO MANGO VALOR ADICIONES (Incluido IVA) (B):
(Según contrato principal)

CONTRATO DE 4260-2024 INTERVENTOR: CONSORCIO INTERVIAL DESARROLLO A&G

% Programado

$ Valor 
programado

$ Valor 
Ejecutado

% Ejecutado
%

% P
$ P
$ E
% E
% P
$ P
$ E
% E
% P
$ P
$ E
% E
% P
$ P
$ E
% E
% P
$ P %
$ E
% E
% P
$ P
$ E
% E
% P
$ P
$ E
% E
% P
$ P
$ E
% E
% P
$ P
$ E
% E
% P
$ P
$ E
% E
% P
$ P
$ E
% E
% P
$ P %
$ E
% E
% P
$ P
$ E
% E
% P
$ P
$ E
% E
% P
$ P
$ E
% E
% P
$ P
$ E
% E
% P
$ P
$ E
% E 0%

SEGUIMIENTO A PROGRAMA DE INVERSIONES O REPROGRAMACIÓN AL PROGRAMA DE INVERSIONES

OBJETO: 
MEJORAMIENTO DE VÍAS REGIONALES EN LA VÍA VEREDA EL CATIVO - SUCIO ARRIBA IGUANA EN EL MUNICIPIO DE NECOCLÍ DEPARTAMENTO DEL ANTIOQUIA CON EL FIN DE PROMOVER LA GARANTÍA DE LOS DERECHOS DE LOS
PUEBLOS NEGROS, AFROCOLOMBIANOS, RAIZALES Y PALENQUEROS EN EL MARCO DEL PROGRAMA CAMINOS COMUNITARIOS DE LA PAZ TOTAL.

CÓDIGO MINFRA-MN-IN-6-FR-2
INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS

PROCESO MISIONAL EJECUCIÓN DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE VERSIÓN 1
MANUAL DE INTERVENTORÍA OBRA PÚBLICA

PÁGINA

30/09/2025

(Día / Mes / Año)

Bolívar 211.393.800,00$             

N/A

3.396.029.949,00$                                             -$                                 

3.396.029.949,00$                                    

GRANDES PARTIDAS DE PAGO ( GPP )

VALOR INICIAL OBRA PROGRAMADA                Miles de 
pesos

(%) OBRA 
PROGRAMADA

 (%)  EJECUTADO / 
VALOR TOTAL 

OBRA 
PROGRAMADA

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

VALOR ACTUALIZADO OBRA PROGRAMADA    Miles de 
pesos

(%) ACTUALIZADO 
OBRA 

PROGRAMADA

VALOR OBRA 
EJECUTADA 
ACUMULADA       

Miles de pesos

dic-24 ene-25 feb-25 mar-25 abr-25 may-25 jun-25 jul-25 ago-25 sep-25 oct-25

ESTAPA DE ALISTAMIENTO

$0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
$0 $0 $0 $0

$0 0,00% 0,00% $0 $0 $0 $0
0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

ETAPA DE EJECUICIÓN OBRA

$2.592.389.273 100,00% 0,00% 0,01% 3,46% 0,03% 6,71% 20,81% 16,36% 18,24% 20,57% 13,80%
$379.568 $89.808.438 $748.346 $173.975.802 $539.422.817 $424.174.144 $472.825.033 $533.285.001 $357.770.124

$2.592.389.273 100,00% 0,00%

PLACA HUELLA

$2.433.026.105 93,85% 0,00% 0,00% 3,65% 0,00% 0,03% 7,15% 21,98% 15,95% 17,61% 20,21% 13,42%
$268 $88.826.199 $0 $748.346 $173.975.802 $534.804.781 $387.956.457 $428.457.960 $491.812.131 $326.444.160

$2.433.026.105 93,85% 0,00%

EXCAVACIONES VARIAS SIN CLASIFICAR

$2.678.404 0,10% 0,00% 0,01% 0,05% 0,00% 27,94% 43,00% 29,00%

$268 $1.339 $0 $748.346 $1.151.714 $776.737

$2.678.404 0,10% 0,00%

SUBBASE GRANULAR CLASE C SBG-50

$390.071.700 15,05% 0,00% 7,63% 0,00% 0,00% 15,37% 56,00% 21,00%

$29.762.471 $0 $0 $59.954.020 $218.440.152 $81.915.057

$390.071.700 15,05% 0,00% $85.526.832 $168.742.128

3,30% 6,51%

CONCRETO REFORZADO RESISTENCIA 
21MPa (D) - MEZCLA IN SITU

$1.242.112.603 47,91% 0,00% 4,60% 0,00% 0,00% 6,00% 15,00% 15,00% 21,00% 22,40% 16,00%

$57.137.180 $74.526.756 $186.316.890 $186.316.890 $260.843.647 $278.233.223 $198.738.016

$1.242.112.603 47,91% 0,00%

CONCRETO CICLÓPEO RESISTENCIA 
14MPa (G)

$159.108.198 6,14% 0,00% 1,21% 0,00% 0,00% 21,00% 15,00% 21,00% 25,79% 16,00%

$1.925.209 $0 $0 $33.412.722 $23.866.230 $33.412.722 $41.034.004 $25.457.312

$159.108.198 6,14% 0,00%

ACERO DE REFUERZO Fy 4200 MPa
$639.055.200 24,65% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 6,00% 15,00% 15,00% 21,00% 27,00% 16,00%

$0 $0 $0 $38.343.312 $95.858.280 $95.858.280 $134.201.592 $172.544.904 $102.248.832

$639.055.200 24,65% 0,00% $42.651.672
1,65%

ALCANTARILLA

$159.363.168 6,15% 0,00% 0,24% 0,62% 0,00% 0,00% 0,00% 2,90% 22,73% 27,84% 26,02% 19,66%
$379.300 $982.239 $0 $0 $0 $4.618.036 $36.217.687 $44.367.073 $41.472.869 $31.325.963

$159.363.168 6,15% 0,00%

EXCAVACIONES VARIAS SIN CLASIFICAR
$9.236.071 0,36% 0,00% 0,05% 0,14% 0,00% 0,00% 0,00% 50,00% 49,81%

$4.618 $12.930 $4.618.036 $4.600.487

$9.236.071 0,36% 0,00%

EXCAVACIONES VARIAS EN ROCA EN 
SECO

$3.364.675 0,13% 0,00% 0,02% 0,05% 50,00% 49,93%

$673 $1.682 $1.682.338 $1.679.982

$3.364.675 0,13% 0,00%

CONCRETO LIVIANO RESISTENCIA 14MPa 
(F) - MEZCLA IN SITU

$2.059.358 0,08% 0,00% 0,03% 21,00% 29,97% 28,00% 21,00%

$618 $432.465 $617.190 $576.620 $432.465

$2.059.358 0,08% 0,00%

CONCRETO REFORZADO RESISTENCIA 
21MPa (D) - MEZCLA IN SITU

$58.249.013 2,25% 0,00% 0,29% 0,71% 21,00% 29,00% 28,00% 21,00%

$168.922 $413.568 $12.232.293 $16.892.214 $16.309.724 $12.232.293

$58.249.013 2,25% 0,00%

ACERO DE REFUERZO Fy 4200 MPa

$38.902.080 1,50% 0,00% 0,29% 0,71% 21,00% 29,00% 28,00% 21,00%

$112.816 $276.205 $8.169.437 $11.281.603 $10.892.582 $8.169.437

$38.902.080 1,50% 0,00%

RELLENO PARA ESTRUCTURAS CON 
MATERIAL PRODUCTO DE LA EXCAVACIÓN

$4.215.456 0,16% 0,00% 0,03% 0,10% 29,87% 37,00% 33,00%

$1.265 $4.215 $1.259.157 $1.559.719 $1.391.100

$4.215.456 0,16% 0,00%

TUBERIA DE CONCRETO REFORZADO, 
CLASE III DE 900mm DE DIAMETRO 

INTERIOR

$43.336.515 1,67% 0,00% 0,21% 0,63% 21,00% 29,16% 28,00% 21,00%

$91.007 $273.020 $9.100.668 $12.636.928 $12.134.224 $9.100.668

$43.336.515 1,67% 0,00%

TOTAL OTROS ITEMS

$0 0,00% 0,00%

$0 0,00% 0,00%

VALOR BÁSICO DE OBRA  ( A ) 2.592.389.273,00$                                              

VALOR BÁSICO DE OBRA ACTUALIZADO ( A' ) 2.592.389.273,00$                                              
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NOTAS:

VALOR INICIAL

VALOR ACTUALIZADO

129.619.464,00$      

129.619.464,00$      

129.619.464,00$      

129.619.464,00$      

518.477.855,00$      

518.477.855,00$      

25.923.893,00$      

25.923.893,00$      

-$     

-$     

-$     

-$     

-$     

-$     Aprueba Firma: Aprueba Firma:

803.640.676,00$      Nombre: Hioscar Antonio Campo Amaranto Nombre:Mario Andres Mora Gutierrez

803.640.676,00$      Representante legal o apoderado del Contratista Representante legal o apoderado del Interventor

3.396.029.949,00$      Matrícula Profesional No.: NA Matrícula Profesional No.: 101001-T

Original: Archivo de Gestión del INVIAS.
Copias: Unidad Ejecutora, 
Contratista, Interventor y 
Dirección Territorial.

INVERSIÓN OBRA PROGRAMADA MES % 0,00% 0,01% 3,46% 0,00% 0,03% 6,71% 20,81% 16,36% 18,24% 20,57% 13,80%
VALOR (Miles de Pesos) $0 $379.568 $89.808.438 $0 $748.346 $173.975.802 $539.422.817 $424.174.144 $472.825.033 $533.285.001 $357.770.124

INVERSIÓN OBRA PROGRAMADA ACUMULADA % 0,00% 0,01% 3,48% 3,48% 3,51% 10,22% 31,03% 47,39% 65,63% 86,20% 100,00%
VALOR (Miles de Pesos) $0 $379.568 $90.188.006 $90.188.006 $90.936.352 $264.912.154 $804.334.971 $1.228.509.115 $1.701.334.149 $2.234.619.150 $2.592.389.273

INVERSIÓN OBRA EJECUTADA MES % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 3,30% 8,15%
VALOR (Miles de Pesos) $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $85.526.832 $211.393.800

INVERSIÓN OBRA EJECUTADA ACUMULADA % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 3,30% 11,45%
VALOR (Miles de Pesos) $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $85.526.832 $296.920.632

* Las provisiones y otros conceptos que se registren en el presente cuadro deben corresponder con los relacionados en la

propuesta económica aprobada o modificación contractual. 

Incluye IVA, debe sumar el valor total del contrato.

CONVENCIONES 

1. En los eventos de suspensión del plazo contractual, el periodo real de suspensión debe reflejarse en la gráfica. TIPO DE DIBUJO PROGRAMADO EJECUTADO

PROVISIONES Y OTROS CONCEPTOS*
VALOR 

EJECUTADO
% DE EJECUCIÓN

2. Indicar los ítems de pago agrupados en cada GPP. BARRAS

3. El Programa de Inversiones debe ser consistente con el Programa de Obra aprobado. CURVAS

RESERVA PARA AJUSTES -$       0%
4. El porcentaje programado de cada GPP se calcula teniendo en cuenta la relación entre el valor de la GPP y el "Valor básico de obra programada".

5. El Programa de Inversiones se calcula considerando el Valor básico de la obra (sin incluir provisiones e IVA). En consecuencia, no son aceptables programaciones 
mensuales de inversión en $0.

PAGA -$       0%
6. El porcentaje correspondiente al valor básico de la obra programada se calcula con respecto al Valor Básico de Obra  ( A ) o el Valor Básico de Obra Actualizado ( A' ).

7. El Programa de Inversiones o la Reprogramación al Programa de Inversiones se considera aprobado una vez suscrito el presente formato por las partes.

ADMINISTRACIÓN -$       0%
8. Para los contratos en los cuales se tengan considerados ítems de obra que no se puedan agrupar por GPP, se debe diligenciar el formato con los ítems de obra.

IMPREVISTOS -$       0%
OBSERVACIONES: 

* -$       0%

* -$       0%

* -$       0%

VALOR TOTAL PROVISIONES Y OTROS CONCEPTOS   
( B )

-$       0%
VALOR TOTAL PROVISIONES Y OTROS CONCEPTOS 
ACTUALIZADAS ( B' )

VALOR ACUMULADO DEL CONTRATO C=(A+B )

-$       0%
VALOR ACUMULADO ACTUALIZADO DEL 

CONTRATO C'=(A'+B' )
3.396.029.949,00$       

$ Valor $ Valor
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SUBDIRECCIÓN VÍAS REGIONALES 

DIRECCIÓN TERRITORIAL BOLIVAR 

INFORME MENSUAL DE OBRA No.  
(SAN ESTANISLAO DE KO TKA) 

CONTRATO DE OBRA No. 4011 DE 2024 
CONSEJO COMUNITARIO MANGO DE LA PUA II 

Septiembre de 2025 
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INFORME TECNICO SEPTIEMBRE 

 

1. Introducción 

Durante el mes de septiembre de 2025, se llevaron a cabo diversas actividades 
correspondientes al avance de la obra de mejoramiento vial en la vereda Catambuco  
Cubiján, orientadas a fortalecer la transitabilidad y las condiciones estructurales del corredor.

En este periodo, se desarrollaron labores de nivelación, extensión y compactación de la 
subbase granular, garantizando la adecuada conformación del terreno para la posterior 
aplicación de capas superiores. Asimismo, se avanzó en la ejecución de trabajos en acero 
estructural, principalmente enfocados en la fabricación y montaje de elementos 
complementarios, como refuerzos para estructuras menores, bordillos y dispositivos de 
confinamiento lateral. 

De manera paralela, se efectuaron revisiones topográficas y controles de calidad sobre los 
materiales utilizados, verificando su cumplimiento con las especificaciones técnicas 
establecidas en el proyecto. Las condiciones climáticas, aunque variables, permitieron 
mantener un ritmo sostenido de ejecución, interrumpido de forma parcial por algunas lluvias 
esporádicas que no afectaron significativamente el cronograma general. 

El presente informe técnico mensual consolida la información relacionada con las actividades 
ejecutadas, los recursos humanos y materiales utilizados, las condiciones ambientales 
observadas y los avances físicos y técnicos alcanzados durante el periodo reportado. Este 
documento constituye un insumo clave para el seguimiento y control del proyecto, asegurando 
la trazabilidad de las acciones desarrolladas y el cumplimiento de los objetivos establecidos 
para la fase de ejecución. 

2. Condiciones Climáticas 

El mes se caracterizó por condiciones climáticas predominantemente secas, lo que permitió 
mantener un ritmo continuo en la ejecución de las actividades programadas. No obstante, se 
presentaron precipitaciones parciales los días 5, 12, 19, 26 y 27 de septiembre, las cuales 
afectaron temporalmente las labores de transporte y compactación del material granular, 
generando leves ajustes en la programación diaria sin comprometer el avance general de la 
obra. 

Fecha Condiciones del clima Afectación de Obra  

05/09/2025 Lluvia leves (12:45  14:30) Retraso parcial en transporte y compactacion  

12/09/2025 Lluvia Fuertes Suspensi n total de actividades de transporte 

19/09/2025 Lluvias intensas (11:40  19:00) Interrupci n de actividades de subbase 

26/09/2025 Lluvias parciales Retraso m nimo 

27/09/2025 Lluvias en la madrugada Sin afectaci n significativa 
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3. Recursos Empleados 

Maquinaria utilizada: 

 Motoniveladora John Deere 670G 

 Vibrocompactador Ingersoll Rand DD-90 

Personal promedio en obra: 

 2 operadores 

 1 topógrafo 

 1 paletero 

 1 almacenista 

 1 auxiliar SST 

 5 a 11 obreros según jornada 

 En algunas fechas: 1 oficial y 1 especialista hidráulico 

4. Actividades Ejecutadas 

a) Movimiento de Tierras y Subrasante 

 Nivelación y compactación del terreno. 

 Control topográfico permanente. 

b) Extensión y Compactación de Subbase Granular 

 Suministro, extensión y compactación del material granular en los tramos liberados por 
interventoría. 

 Ensayos de densidad realizados el 20/09/2025, verificando cumplimiento de 
especificaciones técnicas. 

 Liberación de tramos comprendidos entre el K2+200 y K1+050. 

c) Obras Complementarias 

 Revisión hidráulica y ajuste de alcantarillas Ø900 mm (01/09/2025). 

 Corte, figurado y armado de canastas de acero (20 26/09/2025). 

 Armado de formaletas y estructuras metálicas para vaciado de concreto (última semana 
del mes). 

d) Suspensiones de Actividades 

 Las lluvias de los días 05, 12 y 19 de septiembre ocasionaron interrupciones parciales o 
totales de jornada, principalmente en el despacho de material desde la cantera. 

5. Control de Calidad 

 Se realizaron ensayos de densidad en presencia de la interventoría, cumpliendo los 
valores mínimos exigidos para la subbase granular. 

63



Se verificaron alineaciones, cotas y espesores en cada tramo.

Se mantuvo la trazabilidad de los materiales y el control de humedad durante las
operaciones de compactación.

El personal de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) garantizó el uso adecuado de
los elementos de protección personal y la señalización de frentes de obra.

6. Avance Físico y Técnico

Culminación de extensión y compactación de la subbase granular desde el K2+200
hasta el K1+050.

Avance significativo en la fabricación de canastas y armado de formaletas para
estructuras menores.

Avance estimado del proyecto al cierre del mes: 70% en fase de subbase granular.

7. Observaciones

El suministro de material granular presentó demoras esporádicas por las lluvias y la
humedad en cantera.

Se evidenció buena coordinación entre el personal de topografía, residente de obra e
interventoría.

La calidad de los materiales cumple con las especificaciones del contrato.

Se recomienda fortalecer el control en el transporte y almacenamiento de materiales para
evitar pérdidas por humedad.

8. Conclusiones

El proyecto presenta avance continuo y satisfactorio, manteniendo la calidad técnica
y los procedimientos constructivos establecidos.

Las lluvias ocasionales no afectaron de manera significativa el cronograma general.

Se mantiene un trabajo coordinado y efectivo entre contratista e interventoría.

Se recomienda dar continuidad a las actividades de base granular, drenajes y
estructuras complementarias en el mes de octubre.

9. Copia de Bitácora del mes de septiembre 2025

Anexa copia de la bitácora de mes de septiembre 2025 

Yelena Guerra Corpas 
C.C. 45.530.579 Cartagena
Residente de obra  del contratista
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INFORME SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL PAGA MES DE SEPTIEMBRE  
 

PROGRAMA DE SEGUIMIENTO, CONTROL Y MONITOREO 

 
El seguimiento y control debe estructurarse a través de la formulación de actividades e indicadores para 
medir la eficacia, eficiencia y efectividad de los programas y proyectos de manejo ambiental y social y 
debe ser formulado de tal forma, que permita verificar si las medidas de manejo se ajustan a los 
requisitos normativos vigentes, así como su articulación a la tipología de proyecto.  
 

Subprograma 1.2: capacitación y concienciación del personal de obra 
proyecto de capacitación y concientización al personal de obra, código: daga - 1.2.02, en 
cumplimiento a las capacitaciones semanales y diarias para el punto del paga. 
capacitaciones para la prevención y control de contingencias (definidas en un cronograma 
general de formación y capacitación dentro del área SST). 

INFORME SST DE SEPTIEMBRE DEL 2025. 

En el sector de la construcción de vías, la Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) 
adquiere una relevancia crítica debido a los altos riesgos asociados a las actividades 
propias de la obra, como el manejo de maquinaria pesada, la exposición a 
condiciones climáticas extremas, el trabajo en altura y la manipulación de materiales 
peligrosos. Garantizar condiciones laborales seguras no solo es un imperativo legal 
y ético, sino también un factor determinante para la eficiencia y calidad del proyecto. 
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Código: informe septiembre  
Nombre: mejoramiento de vías regionales en el corredor vial vereda Catambuco cubijan 
Lugar: consejo comunitario mango de la pua 2 
Fecha:1 de septiembre 2025 
 
Se llevó a cabo una charla de sensibilización dirigida al personal, enfocada en la importancia del uso 
adecuado de los Elementos de Protección Personal (EPP). 
 
Durante la jornada se destacó que el EPP constituye una herramienta esencial para minimizar y controlar los 
riesgos de accidentes laborales, especialmente en un entorno donde las condiciones de trabajo implican 
exposición constante a peligros. Se resaltó que cada trabajador, como parte fundamental en la ejecución de la 
obra, tiene la responsabilidad de utilizar de manera correcta y permanente sus equipos de protección, ya que 
de ello depende la preservación de su integridad física y el desarrollo seguro de las actividades diarias. 

 

 

 
Anexo: Asistencia A Charla Sobre Importancia Del Uso De EPP 
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Código: informe 
Nombre: mejoramiento de vías regionales en el corredor vial vereda catambuco cubijan 
Lugar: consejo comunitario mango de la pua 2 
Fecha: 2 de septiembre 2025 

Se realizo charla a todo el personal en obra sobre el tema importancia de nuestras manos, en las actividades 
diarias que desempeñamos en obra 
se resaltó que las manos constituyen una herramienta fundamental para el desarrollo de todas las actividades 
en el lugar de trabajo, siendo indispensables para garantizar la productividad y la continuidad de las labores. 
Por tal razón, se resalto la necesidad de protegerlas de manera adecuada mediante el uso correcto de 
guantes, la identificación de peligros, la prevención de riesgos y el compromiso individual en su cuidado. 

 

 
 
 
Anexo: Asistencia Sobre Importancia De Nuestras Manos 
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Código: Fotografía_InformeSemanal_05 
Nombre: Mejoramiento de vías regionales en el corredor vial vereda catambuco cubijan 
Lugar: Vereda catambuco cubijan 
Fecha: 3 septiembre 2025 

Se realizo charla sobre el tema la importancia de los ojos, como órganos indispensables para el desarrollo de 
las actividades en obra, ya que nos permiten identificar, observar, anticiparnos a situaciones de riesgo y 
desempeñar nuestras funciones con seguridad y eficiencia. 
Se recalcó que el cuidado responsable de la visión es un compromiso individual y colectivo, siendo esencial 
el uso correcto y permanente de los elementos de protección personal, especialmente las gafas de seguridad, 
como principal medida de prevención frente a partículas, proyecciones, polvo y demás riesgos presentes en 
el entorno laboral. 

 
Anexo:Asistencia A Charla Sobre Cuidado De Nuestros Ojos 

69



 

 
Código: Fotografía_InformeSemanal_07 
Nombre: mejoramiento de vías regionales en el corredor vial vereda catambuco cubijan 
Lugar: Vereda Catambuco Cubijan 
Fecha: 4 de septiembre del 2025 
 
se llevó a cabo una capacitación con el tema:  asociados al uso e interacción  
Durante la jornada se resaltó que la maquinaria pesada, debido a sus dimensiones y características operativas, 
representa un alto nivel de riesgo por la existencia de puntos ciegos y por el peligro que conlleva acercarse a ella sin 
el conocimiento ni las medidas preventivas adecuadas. 
El objetivo de la capacitación fue concientizar, enseñar y recordar la importancia de la prevención, la identificación de 
riesgos, la verificación constante de condiciones seguras y el autocuidado, como herramientas fundamentales para 
anticiparse a incidentes y disminuir la probabilidad de accidentes laborales. 

 
 
Anexo: Asistencia A Capacitación De Maquinaria Pesada Y Prevención De Accidente 
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Código: informe septiembre  
Nombre: mejoramiento de vías regionales en el corredor vial vereda catambuco cubijan 
Lugar: vereda catambuco cubijan 
Fecha: 5 de septiembre 2025 
 
Se realizó una charla dirigida a los trabajadores con el tema:  adecuado del casco de  
Durante la charla de seguridad se enfatizó en la importancia de utilizar el casco de manera correcta, entendiendo que 
este es un elemento fundamental de protección personal en obra, diseñado para prevenir y minimizar riesgos asociados 
a caídas de objetos, golpes y otras situaciones que puedan comprometer la integridad física de nosotros como 
trabajadores. 
Se recordó que el uso responsable y permanente del casco es una obligación individual. 
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Anexo: Asistencia A Charla Sobre Uso Adecuado Del Casco 

 

Código: informe septiembre  
Nombre: Mejoramiento de vías regionales en el corredor vial vereda catambuco cubijan 
Lugar: Vereda catambuco cubijan Fecha: 6 
septiembre 2025 
 
Se llevó a cabo la charla sobre:  adecuado de las botas de  
Durante la capacitación se resaltó la importancia de portar las botas de seguridad correctamente ajustadas como 
una medida fundamental de autocuidado, responsabilidad y prevención de riesgos. Se recordó que este elemento 
de protección personal es indispensable para evitar lesiones en los pies frente a caídas de objetos, golpes, 
perforaciones u otros riesgos presentes en el lugar de trabajo. se destacó que el uso adecuado y constante de las 
botas de seguridad no solo protege la integridad física del trabajador, sino que también contribuye a garantizar un 
mejor desempeño y rendimiento en las actividades diarias, fortaleciendo la cultura de seguridad en obra 
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Anexo: Asistencia A Charla Sobre El Uso Adecuado De Botas De Seguridad 
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Código: informe septiembre  
Nombre: mejoramiento de vías regionales en el corredor vial vereda catambuco cubijan 
Lugar: consejo comunitario mango de la pua 2 
Fecha: 8 de septiembre 2025 
 
Se realizo charla sobre el tema Uso correcto de extintores . Durante la actividad se socializaron los siguientes 
aspectos: 
Conocimiento básico sobre los tipos de extintor disponibles en obra. Ubicación del extintor. 
Importancia del uso inmediato de estos equipos como primera respuesta ante un conato de incendio. 
Procedimiento correcto de uso, recordando la técnica básica de activación y aplicación. 
Relevancia de la participación activa de todo el personal en el control oportuno de incidentes relacionados con 
fuego durante las jornadas laborales. 

 
ANEXO: ASISTENCIA A CHARLA SOBRE USO DE EXTINTORES EN OBRA 

 

 
Código: informe septiembre  
Nombre: Mejoramiento de vías regionales en el corredor vial vereda catambuco cubijan 
Lugar: Vereda catambuco cubijan 
Fecha: 9 de septiembre 2025 

Se realizo charla sobre levantamiento de cargas: El objetivo de la charla fue concientizar al personal sobre la 
importancia de aplicar técnicas seguras en el levantamiento manual de cargas, evitando malas prácticas que 
puedan ocasionar lesiones musculares y afectaciones a la salud, así como garantizar la continuidad segura 
de las actividades laborales. 
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ANEXO: LISTADO DE ASISTENCIA A CHARLA SOBRE LEVANTAMIENTO MANUAL DE CARGA 
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Código: informe septiembre  
Nombre: mejoramiento de vías regionales en el corredor vial vereda catambuco cubijan 
Lugar: Vereda Catambuco Cubijan 
Fecha: 10 de septiembre 2025 

 
Se realizo charla sobre riesgos mecánicos se orientó a los trabajadores a Identificar los riesgos mecánicos 
más comunes en obra: atrapamientos, cortes, golpes, caídas de materiales, proyecciones de partículas y 
fallas en maquinaria o herramientas. 
Se les Concientizo al personal sobre las posibles consecuencias de los accidentes mecánicos, como 
lesiones graves, incapacidad temporal o permanente y afectación a la continuidad de las labores. 

 
ANEXO A CHARLA SOBRE RIESGOS MACANICOS 
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Código: informe septiembre  
Nombre: mejoramiento de vías regionales en el corredor vial vereda catambuco cubijan 
Lugar: vereda catambuco cubijan 
Fecha: 11 de septiembre 2025 

Se llevó a cabo una charla preventiva con el personal presente en obra, con el fin de sensibilizar sobre 
los riesgos eléctricos a los que están expuestos diariamente al ejecutar sus actividades con 
herramientas eléctricas. Se resaltó la importancia de revisar el estado de los equipos antes de iniciar 
cualquier labor, ya que el uso de herramientas defectuosas, en mal estado o sin mantenimiento, 
incrementa el riesgo de descargas eléctricas, cortocircuitos, incendios o lesiones graves. 
Durante la charla se enfatizó en la responsabilidad de cada trabajador de realizar inspecciones visuales 
previas, identificar cables pelados, conexiones deterioradas, enchufes en mal estado o cualquier 
anomalía que pueda comprometer la seguridad. 

 
ANEXO ASISTENCIA A CHARLA SOBRE RIESGOS ELECTRICOS 
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Código: informe septiembre 
Nombre: mejoramiento de vías regionales en el corredor vial vereda catambuco cubijan
Lugar: vereda catambuco cubijan
Fecha: 12 de septiembre 2025

Se realizo charlas sobre riesgos de atrapamiento en obra: entre maquinaria y estructuras, entre materiales en 
movimiento, al manipular herramientas o en excavaciones.
Se les recordó a los trabajadores la Importancia de aplicar medidas de prevención como: mantener la distancia
de seguridad con equipos en operación, uso correcto de los Elementos de Protección Personal (EPP), 
señalización adecuada de zonas de riesgo y comunicación constante entre trabajadores y operadores de 
maquinaria.

ANEXO ASISTENCIA A CHARLA SOBRE RIESGOS DE ATRAPAMIENTO
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Código: informe septiembre 
Nombre: mejoramiento de vías regionales en el corredor vial vereda catambuco cubijan
Lugar: vereda catambuco cubijan
Fecha: 13 de septiembre 2025

Charla sobre riesgos de incendio y explosiones en obra
Se realizó una charla al personal presente en obra con el propósito de generar conciencia sobre los riesgos 
de incendio y explosiones que pueden presentarse durante la ejecución de las labores. Se explicó que estas 
emergencias pueden originarse principalmente por el mal estado de las herramientas, el uso inadecuado de 
las mismas y la falta de una inspección previa antes de iniciar las actividades.
El objetivo de la charla fue promover el autocuidado y la prevención, recordando que la seguridad es una 
responsabilidad compartida que permite reducir los riesgos, proteger la vida de los trabajadores y garantizar el 
desarrollo seguro de las actividades en la obra
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ANEXO ASISTENCIA ACHARLA SOBRE RIESGO DE INCENDIO EN OBRA 

 

 
Código: informe septiembre  
Nombre: mejoramiento de vías regionales en el corredor vial vereda catambuco cubijan 
Lugar: consejo comunitario mango de la pua 2 
Fecha: 15 de septiembre 2025 

Se llevó a cabo una charla con el personal en obra orientada a brindar pautas básicas de respuesta ante la 
ocurrencia de una emergencia. El objetivo fue sensibilizar a los trabajadores sobre la importancia de 
mantener la calma, actuar de manera organizada y seguir los protocolos establecidos para salvaguardar la 
vida propia y la de los compañeros. 
Durante la actividad se explicó qué hacer en caso de emergencias como incendios, accidentes, derrumbes 
o cualquier otra situación crítica, destacando la necesidad de reportar inmediatamente el hecho a los 
responsables de Seguridad y Salud en el Trabajo y a los brigadistas, seguir las rutas de evacuación 
señalizadas y dirigirse a los puntos de encuentro establecidos. 
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ANEXO: ASISTENCIA A CHARLA SONBRE COMO ACTUAR EN CASO DE EMERGUENCIA 
 

 

Código: informe septiembre  
Nombre: Mejoramiento de vías regionales en el corredor vial vereda catambuco cubijan 
Lugar: Vereda catambuco cubijan 
Fecha: 16 de septiembre 2025 

 
Se llevó a cabo una charla con el personal en obra sobre la prevención de incendios durante la ejecución de 
trabajos de soldadura, con el fin de dar a conocer los principales factores de riesgo que pueden ocasionar un 
incendio en este tipo de actividades. Se explicó que cualquier descuido, el mal uso de las herramientas o la 
falta de adecuación del área de trabajo puede generar un foco de incendio o un conato en cualquier momento. 
Durante la capacitación se enfatizó la importancia de inspeccionar previamente el área antes de soldar, 
retirando materiales inflamables, verificando que se cuente con extintores cercanos y en buen estado, y 
garantizando condiciones seguras para el desarrollo de la labor. También se recalcó que los trabajadores 
deben usar sus equipos de protección personal y seguir las medidas preventivas establecidas en los 
procedimientos de seguridad. 
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ANEXO ASISTENCIA A CHARLA SOBRE PREVENCION DE INCENDIOS EN ACTIVIDADES DE SOLDADURA 
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Código: informe septiembre  
Nombre: mejoramiento de vías regionales en el corredor vial vereda catambuco cubijan 
Lugar: Vereda Catambuco Cubijan 
Fecha: 17 de septiembre 

 
Se llevó a cabo una charla con el personal en obra enfocada en la importancia de los primeros auxilios 
básicos, con el fin de orientar a los trabajadores sobre cómo actuar ante situaciones de emergencia como 
cortes, caídas, golpes o desmayos, mientras llega la atención médica necesaria. 
Durante la charla se destacó que, debido a que las obras se realizan en campo abierto y en condiciones 
variables del entorno, es fundamental que cada trabajador cuente con conocimientos básicos en primeros 
auxilios para responder de manera rápida y efectiva. Se explicó la forma correcta de brindar asistencia inicial, 
mantener la calma, proteger la vida del afectado y dar aviso inmediato al personal encargado o a los servicios 
de emergencia. 

 
ANEXO ASISTENCIA A CHARLA SONBRE PRIMEROS AUXILIOS 
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Código: informe septiembre  
Nombre: mejoramiento de vías regionales en el corredor vial vereda catambuco cubijan 
Lugar: vereda catambuco cubijan 
Fecha: 18 de septiembre 2025 

 
Se realizó una charla con el personal en obra orientada a reforzar los procedimientos a seguir en caso de una 
evacuación durante la construcción de la vía. El objetivo principal fue dar a conocer la importancia de 
identificar y atender las señales de emergencia y evacuación, ya que no es posible prever en qué momento ni 
por qué motivo puede ser necesario evacuar. 
Durante la capacitación se explicó que una respuesta adecuada y oportuna permite minimizar riesgos, reducir 
la exposición del personal a situaciones de peligro y proteger tanto la integridad de los trabajadores como la 
infraestructura del proyecto. Se recordó la necesidad de mantener la calma, seguir las rutas de evacuación 
previamente establecidas, dirigirse a los puntos de encuentro señalizados y cumplir las instrucciones de los 
brigadistas o personal encargado de la seguridad. 
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Código: informe septiembre  
Nombre: mejoramiento de vías regionales en el corredor vial vereda catambuco cubijan 
Lugar: vereda catambuco cubijan 
Fecha: 19 de septiembre 2025 

Se realizó una charla con el personal en obra enfocada en el manejo de emergencias propias de la construcción 
de una vía, con el propósito de brindar pautas básicas que permitan saber cómo actuar en caso de que se 
presente una situación crítica. Se explicó que una emergencia puede ocurrir en cualquier momento y tener 
diferentes orígenes, como riesgos eléctricos, mecánicos, físicos, biológicos o incluso situaciones de salud 
como desmayos 
Asimismo, se recordó que la prevención y la preparación son las herramientas más efectivas para enfrentar 
una emergencia, y que la responsabilidad de cada trabajador no solo es proteger su propia integridad, sino 
también la de sus compañeros, contribuyendo así a un entorno laboral seguro. 

 
 
ANEXO ASISTENCIA A CHARLA SOBRE MANEJO DE EMERGENCIAS PROPIAS DE LA OBRA 
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Código: informe septiembre  
Nombre: mejoramiento de vías regionales en el corredor vial vereda catambuco cubijan 
Lugar: vereda catambuco cubijan 
Fecha: 20 de septiembre 2025 

 
Se llevó a cabo una charla con el personal en obra con el propósito de reforzar los conocimientos básicos 
adquiridos durante la semana sobre la atención y el manejo de emergencias. Durante la actividad se reiteró la 
importancia de estar preparados para actuar de manera adecuada en cualquier situación crítica que pueda 
presentarse en la obra, independientemente del área o campo en el que ocurra. 
El objetivo de esta charla fue fortalecer la cultura de prevención y respuesta organizada, reforzando el 
compromiso de cada trabajador en la construcción de un entorno laboral seguro, preparado y capaz de 
minimizar riesgos y daños en caso de presentarse una emergencia. 

 
ANEXO ASISTENCIA ACHARLA REFRESCANDO CONOCIMIENTOS DE EMERGENCIA 
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Código: informe septiembre  
Nombre: mejoramiento de vías regionales en el corredor vial vereda catambuco cubijan  
Lugar: consejo comunitario mango de la pua 2 
Fecha: 22 de septiembre 2025 
 
Se realizó charla en obra sobre la importancia del orden y la limpieza en los puestos de trabajo. Durante la 
jornada se recalcó que mantener los espacios organizados y libres de desechos no solo contribuye a la 
buena imagen de la obra, sino que es una medida fundamental de prevención de accidentes y lesiones. 
 
En la construcción de vías, donde constantemente se manipula material, herramientas y equipos, el 
desorden puede convertirse en un factor de riesgo que ponga en peligro tanto al trabajador como a sus 
compañeros. Por esta razón, se recordó que cada elemento debe tener un lugar asignado y que el hábito de 
dejar todo en su sitio al terminar cada actividad es clave para garantizar la seguridad. 
 

 
ANEXO: ASISTENCIA A CHARLA SOBRE ORDEN Y LIMPIEZA EN OBRA 
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Código: informe septiembre  
Nombre: Mejoramiento de vías regionales en el corredor vial vereda catambuco cubijan  
Lugar: Vereda catambuco cubijan  
Fecha: 23 de septiembre 2025 
Se realizó una charla en obra sobre la importancia de los colores en las señalizaciones de seguridad. Durante 
la jornada se explicó que las señales son un medio fundamental de comunicación visual que permiten orientar, 
prevenir y proteger a los trabajadores en la ejecución de sus labores diarias. 
Se destacó que cada color tiene un significado específico y que reconocerlos es vital para identificar riesgos, 
cumplir normas de seguridad y evitar accidentes. El color *rojo* indica prohibición, peligro o detención; el 
*amarillo* se asocia con advertencia o precaución; el *verde* comunica condiciones seguras, salidas de 
emergencia o primeros auxilios; y el *azul* señala obligación o el uso de equipos de protección personal. 
 
Conocer y respetar estos colores permite al personal estar informado, actuar de manera preventiva y 
anticiparse a posibles incidentes en la obra. Además, facilita el desarrollo ordenado y seguro de las actividades 
diarias, asegurando que todos los trabajadores cuenten con la información visual necesaria para 
desempeñarse en un entorno controlado y protegido. 
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ANEXO: LISTADO DE ASISTENCIA A CHARLA SOBRE DIFERENCIA DE LOS COLORES Y SU 
IMPORTANCIA EN LA SEÑALIZACION    
 
 

 
 

 
Código: informe septiembre  
Nombre: mejoramiento de vías regionales en el corredor vial vereda catambuco cubijan  
Lugar: Vereda Catambuco Cubijan  
Fecha: 24 de septiembre 2025 
 
Se realizó una capacitación en obra enfocada en el recordatorio de la importancia de conocer y respetar las 
normas de seguridad establecidas. Durante la jornada se resaltó que el cumplimiento de estas normas no 
solo garantiza el desarrollo seguro y eficiente de las actividades diarias, sino que también protege la 
integridad de cada trabajador y favorece un buen clima laboral. 
Se recalcó que las normas de seguridad no deben ser vistas como una carga o una imposición, sino como 
una herramienta fundamental que permite cuidar la vida, prevenir accidentes y asegurar que cada tarea se 
realice en condiciones controladas. Al aplicarlas correctamente, se logra un entorno de trabajo más 
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organizado, productivo y con menos riesgos para todos. 
 
Asimismo, se enfatizó que las normas de seguridad no son un juego ni un chiste, sino una responsabilidad 
individual y colectiva que cada trabajador debe asumir con compromiso. 
 

ANEXO ASISTENCIA A CAPACITACION SOBRE NORMAS DE SEGURIDAD EN OBRA  
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Código: informe septiembre  
Nombre: mejoramiento de vías regionales en el corredor vial vereda catambuco cubijan  
Lugar: vereda catambuco cubijan  
Fecha: 25 de septiembre 2025 
 
Se realizó una charla en obra sobre la importancia de las señales de seguridad, resaltando que cada una de 
ellas cumple una función específica de información, prevención u obligación. Se explicó que las señales 
utilizan colores y formas determinadas por una razón, ya que cada figura y cada tono tienen un significado 
que ayuda a los trabajadores a identificar si se trata de una advertencia, una norma de cumplimiento obligatorio 
o una información que orienta las actividades diarias. 
El personal fue recordado de que conocer y respetar las señalizaciones permite garantizar el buen desarrollo 
de las labores, proteger la integridad de los trabajadores y de las personas externas que transitan cerca de la 
obra, así como evitar accidentes y situaciones de riesgo. Asimismo, se enfatizó que la señalización no solo 
tiene valor dentro del entorno laboral, sino también en la vida cotidiana. Comprender su significado ayuda a 
los trabajadores a aplicarlo en la sociedad, ya sea para prevenir incidentes en espacios públicos o para orientar 
a familiares y personas de la comunidad sobre su importancia. 
 
 

  
 
ANEXO ASISTENCIA A CHARLA SOBRE SEÑALES EN OBRA  
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Código: informe septiembre  
Nombre: mejoramiento de vías regionales en el corredor vial vereda catambuco cubijan  
Lugar: vereda catambuco cubijan  
Fecha: 26 de septiembre 2025 
 
Se realizó en obra una charla de tipo capacitación orientada a reforzar la importancia de los primeros auxilios 
y del uso adecuado del botiquín de emergencias. Durante la jornada se destacó que contar con conocimientos 
básicos en primeros auxilios permite a cada trabajador actuar de manera rápida, correcta y responsable frente 
a una situación de emergencia, con el propósito de salvar vidas y evitar complicaciones mayores mientras 
llega la atención médica especializada. 
Se recalcó que brindar primeros auxilios no significa improvisar, sino aplicar técnicas sencillas y seguras, 
respetando los procedimientos adecuados para proteger tanto a la persona afectada como a quien presta la 
ayuda. Asimismo, se recordó la relevancia de conocer el contenido y la correcta utilización del botiquín, de 
manera que cada trabajador sepa en qué momento y cómo emplear sus elementos según la necesidad 
presentada. 
 

 
ANEXO ASISTENCIA A CHARLA SOBRE PRIMEROS AUXILIOS PARA SALVAR VIDAS  
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Código: informe septiembre  
Nombre: mejoramiento de vías regionales en el corredor vial vereda catambuco cubijan  
Lugar: vereda catambuco cubijan  
Fecha: 27 de septiembre 2025 
 
Se realizó una capacitación sobre la prevención del acoso laboral, con el objetivo de sensibilizar a los 
trabajadores sobre la importancia de identificar, prevenir y actuar de manera adecuada frente a situaciones 
que afecten su bienestar emocional y su desempeño en el trabajo. 
Durante la capacitación se explicó qué es el acoso laboral, cómo puede manifestarse y en qué formas puede 
presentarse, ya sea a través de palabras, gestos, actitudes, exclusiones o presiones indebidas que afecten la 
dignidad y tranquilidad de un trabajador. Se brindaron pautas para que cada persona pueda reconocer si está 
siendo víctima de acoso, cómo prevenirlo y qué conducto seguir en caso de llegar a presentarse esta situación 
dentro de la obra. 
 Se resaltó que la prevención del acoso es clave para mantener un ambiente laboral sano, de confianza y 
respeto mutuo, donde cada trabajador tenga la libertad de expresar sus inconformidades y, al mismo tiempo, 
aportar soluciones que fortalezcan el desarrollo seguro y eficiente de las actividades. 
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ANEXO ASISTENCIA A CAPACITACION SOBRE EL ACOSO LABORAL EN APOYO CON TRABAJO 
SOCIAL DE OBRA  

 

Subprograma 1.2: capacitación y concienciación del personal de obra SST  
Realizar el control y seguimiento a las acciones de capacitación e inducción del personal asociado a las 
actividades constructivas durante el desarrollo del proyecto. 
El equipo de gestión socioambiental del proyecto se encuentra a cargo de realizar las inducciones y 
capacitaciones de todas las personas vinculadas al proyecto, especialmente las que de una u otra forma 
puedan aportar en el cumplimiento de las medidas de manejo ambiental propuestas para el proyecto.  
 
Dentro del control y seguimiento, se verificará la realización de las siguientes actividades:  
Talleres de inducción al personal programados.  
Capacitaciones para la prevención y control de contingencias.  
Capacitaciones en educación ambiental a los trabajadores del proyecto.  
Capacitaciones en educación social a los trabajadores del proyecto. 

 
Indicador de gestión                        

 
 
Registro de cumplimiento  
Registro de asistencia a los talleres de inducción realizado cuando ingresa personal al proyecto, se cuenta con 
las asistencias de los días que corresponde a las capacitaciones realizadas al personal de la obra en cada una 
de dichas capacitaciones ya mencionadas 
 
 

18/18*100=100% 
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Subprograma 1.2: capacitación y concienciación del personal de obra 
INFORME SOCIAL SEPTIEMBRE  
 
FECHA: 17 SEPTIEMBRE 2025  
HORA DE INICIO 7:30 Am  
HORA TERMINACION: 8:00 Am  
LUGAR: Campamento de la vereda  
CONVOCADOS: Personal obrero del proyecto, auxiliares, operadores, equipo social,  
RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: Yaneth Becerra Córdoba- Profesional social  
 
OBJETIVO: fortalecer nuestro compromiso con la seguridad, el respeto mutuo y el cumplimiento de 
nuestras responsabilidades laborales en un ambiente digno y saludable para todos. 
 
Orden del día  
1.- Bienvenida y presentación de los asistentes  
2.-  
3.-  
4.- Conclusiones y compromisos  
5.- Cierre de la jornada 
 
DESARROLLO  
Bienvenida y Presentación de los Asistentes  
 
Se dio apertura a la jornada por parte de la profesional social Yaneth Becerra en compañía del  
ingeniero Carlos Fernández trabajador de la obra agradeciendo la disposición del personal  
obrero. Se realizó una breve pequeña oración respetando las ideologías acto seguido se explicó  
el propósito de la capacitación en el marco del compromiso social del proyecto con las  
comunidades locales, especialmente aquellas con presencia de población afrodescendiente,  
raizal y palenquera.  
 
La profesional social continua la actividad con un saludo caluroso y les indica que el espacio es de 
dialogo es de aprendizaje sobre un tema de gran importancia en nuestro entorno laboral como lo son 
las Buenas prácticas laborales, luego se realizó una dinámica para continuar con la capacitación.  
 

 
Con la finalidad de romper el hielo y fomentar la participación, se formó un círculo con todos los 
participantes, la profesional social sostiene un ovillo de lana dice su nombre, su rol y una buena práctica 
laboral que considera importante, y así sucesivamente hasta formar una red.  
 
Luego se reflexiona sobre que representa esta red y que pasa si alguno suelta el hilo, para lo cual la 
profesional social indica que estamos conectados las buenas prácticas laborales fortalecen nuestro 
equipo y nos protegen a todos. Si uno falla afectamos el trabajo colectivo. siguiendo con el desarrollo de 
la capacitación se realiza la socialización del tema, en donde con ayuda de los compañeros se habló de, 
buenas prácticas laborales.  
 
Socialización del Tema: Buenas Prácticas Laborales  
 
¿que son las buenas prácticas laborales?  
Son conductas y actitudes positivas en el entorno laboral. Que contribuyen al bienestar personal del 
equipo y de la organización.  
 
Son ejemplo de buenas prácticas laborales la puntualidad, uso adecuado de equipos de protección 
personal, respeto entre compañeros y superiores, comunicación clara y honesta, orden y limpieza en el 
lugar de trabajo, cuidado del medio ambiente laboral, cultura y prevención en seguridad laboral, espacio 
participativo. Culminando la socialización se   realizaron una ronda de intervenciones con las siguientes  
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Preguntas. 
¿Qué practicas positivas se ven en tu lugar de trabajo?  
¿Qué situaciones deberían mejorar? 
 
Cierre de la jornada  
Para terminar, se agradeció a los asistentes a la actividad y se les recordó que una buena práctica 
laboral, por pequeña que sea tiene impacto y los aquí presentes son el motor de la organización y el 
reflejo de una cultura de trabajo con valores. 
 
 

Fotografías y asistencia  
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FECHA: 20 SEPTIEMBRE 2025  
HORA DE INICIO 7:30 Am  
HORA TERMINACION: 8:00 Am LUGAR: Campamento de la vereda  
CONVOCADOS: Personal obrero del proyecto, auxiliares, operadores, equipo social,  
RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: Yaneth Becerra Córdoba- Profesional social  
 
OBJETIVO: Promover la reflexión y el fortalecimiento de los valores personales y colectivos en el 
entorno laboral y familiar, reconociendo la influencia del círculo social en la toma de decisiones y en la 
calidad de las relaciones interpersonales. 
 
Orden del día  
1.- Bienvenida y presentación de los asistentes  
2.-  
3.-  
4.- Conclusiones y compromisos 5.- Cierre de la jornada 
 
 

 DESARROLLO  
Bienvenida y Presentación de los Asistentes  
 
Se dio apertura a la jornada por parte de la profesional social Yaneth Becerra quien agradeció la 
participación y resaltó la importancia de espacios de reflexión en el ámbito laboral. A continuación, se 
realizó una ronda de presentación, donde cada participante expresó su nombre, área de trabajo y una 
expectativa respecto al taller. La dinámica permitió generar un ambiente de confianza y apertura. 
 

 
 
Con la finalidad de romper el hielo y fomentar la participación, se formó un círculo con todos  
los participantes donde cada obrero tiene, en su espalda una hoja y un marcador, donde cada  
uno debe escribir ese valor. al sonar las palmas.  
La idea es que al realizar el cambio todos tengan escrito el valor que los caracteriza y que su compañero 
conoce. Al finalizar la actividad todos y cada uno de ellos debe leer los valores que sus compañeros ven  
en ello con el objetivo de resaltar las cualidades que os caracteriza y los hace únicos. siguiendo con el 
desarrollo de la capacitación se realiza la socialización del tema, en donde con ayuda de los compañeros 
se habló de, los valores y circulo social. 
 
Socialización del Tema:  
valores y el circulo social Se da inició la exposición explicando el concepto de valores humanos, tales 
como el respeto, la solidaridad, la responsabilidad, la honestidad y el compañerismo, vinculándolos con 
el entorno laboral y familiar. Se indico que los valores son principios o cualidades que guían nuestra 
forma de actuar y de convivir con los demás. Se dieron algunos ejemplos de valores esenciales en el 
trabajo los cuales los participantes deben poner en práctica como son: puntualidad, responsabilidad y 
respeto, honestidad, trabajo en equipo, luego se presenta un pequeño caso, donde la profesional social 
expone una situación para los obreros participaran de situaciones comunes en el trabajo por ejemplo un 
compañero llega siempre tarde, conflicto entre compañeros, alguien que trabaja en equipo. 
 
Se pregunto:  
¿Qué valor está en juego?  
¿Qué harías tú en esa situación? 
 
Acto seguido Se abordó la importancia de los valores como eje de la convivencia diaria, así como el 
papel del círculo social (familia, amigos, compañeros de trabajo) en la construcción de la identidad y en 
la toma de decisiones. 
 
Cierre de la Jornada: 
Para finalizar, profesional social agradeció nuevamente la participación, destacando la disposición, el 
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respeto y la apertura mostrados durante el encuentro. Se valoró el compromiso colectivo hacia una 
mejora continua en la convivencia y el trabajo en equipo. Se cerró la jornada con una breve reflexión 
grupal sobre cómo pequeños cambios desde lo personal pueden generar un gran impacto en el entorno. 
 
Fotografías  
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FECHA: 21 SEPTIEMBRE 2025  
HORA DE INICIO 11: 00 Am  
HORA TERMINACION: 1:00 pm LUGAR: Campamento de la vereda  
CONVOCADOS: Personal obrero del proyecto, auxiliares, operadores, equipo social,  
RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: Yaneth Becerra Córdoba- Profesional social  
 
OBJETIVO: fortalecer los lazos interpersonales fomentando el disfrute, trabajo en equipo amor la 
amistad y mantener un excelente el ambiente laborar.  
 
Actividades a realizar  
1.- Dinámica de presentación y trabajo en equipo 
 2.- Juegos de equipos: juegos de mesa, actividades al aire libre  
3.- Taller de cocina: cada participante debe llevar un ingrediente especial para fomentar la creatividad y 
el trabajo en equipo  
4.-Rincon de reflexiones: los trabajadores compartirán anécdotas o experiencias positivas del trabajo, 
para fortalecer la conexión emocional.  
5.- Caja de la amistad  
6.- compartir con los trabajadores.  
 
DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD  
 
La actividad se llevó a cabo en la vereda Catambuco- cubijan de la comunidad, la cual comenzó con un 
saludo caluroso por parte de la profesional social, Yaneth Becerra Córdoba dándole gracias a Dios por 
permitir que se pueda llevar a cabo la actividad de Bienestar Laboral mediante el compartir de amor y 
amistad. 
Acto seguido, se realizó una dinámica para romper el hielo y que los participantes se sintieran cómodos 
y dispuestos para desarrollar la actividad programada y con la mejor disposición. Luego se dispuso el 
espacio para realizar una dinámica de trabajo en equipo en el cual, mediante un pitillo entregado a cada 
participante deberían pasar un vaso sin dejarlo caer lo que despertó en los asistentes curiosidad, 
compromiso, trabajo en equipo para sostener el pitillo sin que el vaso callera al piso.  
 
Continuando con la actividad se diseñó un taller de cocina en donde cada participante que entraba a la 
actividad debía llevar algo para compartir con sus compañeros, donde se evidencio el compromiso y la 
responsabilidad y complicidad de cada uno de los participantes, para fortalecer la conexión emocional 
Los trabajadores compartieron anécdotas de sus experiencias positivas y negativas lo que servirá para 
fortalecer sus lazos de amistad. Siguiendo con la dinámica de la actividad se invitó a los participantes a 
escoger una carta escrita por sus familiares donde ellos les expresaban palabras de amor y amistad y 
lo valioso que son para sus familias. Después de haber abordado todo. se realizó el compartir mediante 
un almuerzo y un pudin y se dio por terminada la actividad. 
 

Fotografías  
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Subprograma 1.2: capacitación y concienciación del personal de obra SOCIAL 
Realizar el control y seguimiento a las acciones de capacitación e inducción del personal asociado a las 
actividades constructivas durante el desarrollo del proyecto. 
El equipo de gestión socioambiental del proyecto se encuentra a cargo de realizar las inducciones y 
capacitaciones de todas las personas vinculadas al proyecto, especialmente las que de una u otra forma 
puedan aportar en el cumplimiento de las medidas de manejo ambiental propuestas para el proyecto.  
 
Dentro del control y seguimiento, se verificará la realización de las siguientes actividades:  
Talleres de inducción al personal programados.  
Capacitaciones para la prevención y control de contingencias.  
Capacitaciones en educación ambiental a los trabajadores del proyecto.  
Capacitaciones en educación social a los trabajadores del proyecto. 

 
Indicador de gestión                        

 
 

Registro de cumplimiento  
Registro de asistencia a los talleres de inducción realizado cuando ingresa personal al proyecto, se cuenta con 
las asistencias de los días que corresponde a las capacitaciones realizadas al personal de la obra en cada una 
de dichas capacitaciones ya mencionadas.  
 

Subprograma 1.3: seguimiento y control de los requerimientos legales 
 

 

18/18*100=100% 
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Subprograma 2.3: seguimiento y control a la señalización y aislamiento de la obra. 
 
Fecha:16 de septiembre  
Lugar: área de intervención del proyecto 
Responsable: Cindy Beltrán SST 
Responsable del seguimiento: Valeria Guizamano - ingeniera ambiental  
 
Refuerzo y mantenimiento de señalización vial 
 
Se inició el refuerzo de las señalizaciones instaladas para el aislamiento del frente de obra, las cuales 
funcionan como un mecanismo de prevención tanto para la comunidad en general como para el personal 
vinculado al proyecto. En esta ocasión, se utilizó material de arena para reforzar la base de los 
señalizadores viales tubulares de base cónica, garantizando su estabilidad y evitando que cayeran al 
suelo, lo cual podría obstaculizar el paso peatonal. 
 
El uso estratégico de la banda de señalización y de las barreras viales permitió delimitar adecuadamente 
las zonas de trabajo, asegurando la protección de los peatones y la integridad del personal operativo. 
De igual forma, se emplea diariamente la paleta vial durante los ingresos y desplazamientos de 
maquinaria o vehículos, con el fin de controlar el tránsito de manera segura mediante las indicaciones 

 
 
Las señalizaciones se encuentran distribuidas en puntos estratégicos, incluyendo avisos de PARE, 
Límite de velocidad 30 km/h, Obra en la vía, Inicio y final de obra, Maquinaria en trabajo, Trabajadores 
en la vía, Zona habilitada para peatones y Desvío. Esta disposición garantiza una adecuada visibilidad 
y cumplimiento de las normas de seguridad vial durante toda la ejecución del proyecto. 
Subprograma 1.3: seguimiento y control de los requerimientos legales. 
 
 

Fotografía  
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Registro de cumplimiento  
 
Paletas viales  3 unidades 
señalizadores viales tubulares de base cónica 25 unidades  
barreras viales 15 unidades 
Avisos de pare 2 unidades  
Limites de velocidad  3 unidades  
Obra en la vía  2 unidades  
Inicio de obra  1 unidad  
Final de obra  2 unidades  
Maquinarias en la vía  2 unidades  
Trabajadores en la vía  2 unidades  
Desvíos  2 unidades  
Cruce peatonal  3 unidades  
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Subprograma 6.1: seguimiento y control a la mano de obra contratada con enfoque de 
género, derechos y diferencial. -PDL-6.1-21. 
 
Fecha; 24 de septiembre  
Lugar: vereda catambuco cubijan  
Persona ingresada a obra: Karen amaranto 
Responsable de ingreso: Cindy Beltrán  
Responsable del Seguimiento al programa: Valeria Guizamano  
 
Dando cumplimiento a lo establecido en este programa, la mano de obra calificada y no 
calificada vinculada al proyecto pertenece a la comunidad local, garantizando la participación 
activa de los habitantes de la vereda Catambuco Cubiján. 
Actualmente, el proyecto cuenta con 15 obreros, todos residentes de la zona, promoviendo así 
la generación de empleo y el fortalecimiento del desarrollo comunitario. 
En el marco del enfoque de inclusión y equidad de género, se ha promovido la participación 
de mujeres en actividades de obra, contribuyendo a un ambiente laboral armónico y 
colaborativo. 
Dentro del equipo contamos con la auxiliar de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), Cindy 
Beltrán, quien nos ha acompañado desde el inicio de la obra, el 26 de mayo de 2025, hasta la 
fecha. Adicionalmente, el 24 de septiembre de 2025 se integró al grupo operativo Karen 
Amaranto, desempeñándose en labores de apoyo y oficios varios, fortaleciendo las actividades 
operativas y reafirmando el compromiso del proyecto con la inclusión femenina y el desarrollo 
local. 
 
Indicador de gestión  

 
 

Fotografías  

 

15/22*100=68,18% 
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Subprograma 10.1: seguimiento y control a la atención a la comunidad 
 
Como principal punto de atención a la comunidad, se cuenta con un buzón de sugerencias dispuesto en 
el campamento del proyecto el pasado 09 de septiembre, el cual funciona como oficina administrativa. 
Este espacio está habilitado en horario de 8:00 a.m. a 4:30 p.m., permitiendo que los miembros de la 
comunidad presenten sus requerimientos, sugerencias o manifestaciones de manera directa y accesible. 
 
De igual forma, se dispone del sistema PQRSG (Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y 
Garantías), el cual se encuentra actualmente en funcionamiento. 
Tanto el contratista como la interventoría cuentan con acceso al sistema, lo que garantiza la 
transparencia, trazabilidad y verificación oportuna de las solicitudes presentadas por la comunidad. 
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Subprograma 10.4: seguimiento y control a la inclusión social con perspectiva de 
género y de transversalización 
 
FECHA: 27 SEPTIEMBRE 2025  
HORA DE INICIO   7:00 Am  
HORA TERMINACION: 7:30 Am  
LUGAR: Campamento de la vereda  
CONVOCADOS: Personal obrero del proyecto, auxiliares, operadores, equipo social, SST  
RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: Yaneth Becerra Córdoba- Profesional social  
 
OBJETIVO:   
Brindar información clara y precisa a los trabajadores sobre qué es el acoso laboral y violencia  
de genero cómo identificarlo, prevenirlo y denunciarlo, con el fin de fomentar un ambiente de  
trabajo sano, seguro y respetuoso, en el cual prime la dignidad humana y el trato igualitario  
entre todos los miembros del equipo.  
 
Orden del día  
1.- Bienvenida y presentación de los asistentes  
3.- género  
4.-   Conclusiones y compromisos  
5.-   Cierre de la jornada 
 
DESARROLLO  
En cumplimiento con la política de bienestar laboral y prevención de riesgos psicosociales, se  
desarrolló una jornada de capacitación enfocada en el acoso laboral. Durante la campaña, se abordaron 
los siguientes puntos:  
 
1. Definición de acoso laboral:  
Se explicó que el acoso laboral es toda conducta persistente y demostrable ejercida  
sobre un trabajador, que tiene por objetivo intimidar, humillar, degradar o afectar su  
integridad psicológica o física.  
 
2. Como Evitarlo:  
Promover el respeto, la inclusión, y la comunicación asertiva.  
Denunciar los casos de manera inmediata ante las instancias correspondientes.  
General espacios laborales, seguros, saludables y libres de violencia  
 
3. Tipos de acoso:  
o Verbal: Insultos, gritos, amenazas.  
o Psicológico: Manipulación, exclusión, desvalorización.  
o Físico: Agresiones, empujones.  
o Sexual: Comentarios o comportamientos de connotación sexual no deseada  
o Discriminación: trato desigual basado en la raza, genero, edad, religión  
o Moral: acciones que buscan desestabilizar emocionalmente a un empleado  
o Cibernético: uso de medios digitales para hostigar o intimidar un compañero de  
trabajo.  
 
4. Señales de alerta:  
o Cambios de ánimo en los compañeros.  
o Aislamiento del trabajador.  
o Disminución del rendimiento por causas no laborales.  
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5. Vías de denuncia y acompañamiento:  
Se presentó el canal de atención interno de la empresa, garantizando confidencialidad,  
no represalias y apoyo profesional.  
 
6. Compromiso institucional:  
el consejo comunitario reitera su política de cero tolerancias frente a cualquier forma  
de acoso laboral, discriminación y su disposición a actuar con responsabilidad frente a  
cualquier caso reportado.  
 
CONCLUSIONES:  

 
respeto mutuo.  

 
violencia, discriminación y acoso.  

 
emocional y la solidaridad entre compañeros. 
Para concluir la actividad se entregaron folletos con información importante sobre el acoso y señales de 
alerta. 
 

Fotografías  
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INGENIERA AMBIENTAL CONTRATISTA 

LUIS ARMANDO MURILLO ORTEGA 
INGENIERA AMBIENTAL CONTRATISTA 

110



111



112



113



114



1 de

PROYECTO:

UNIDAD EJECUTORA: SEMANA No.: del al 18/09/2025 Último Informe Semanal

SUPERVISOR CONTRATO INTERVENTORÍA: GIOVANNI ALFREDO ACOSTA BETANCOURT GESTOR TÉCNICO DE PROYECTO: Por confirmar

OBJETO CONTRATO DE OBRA:

ALCANCE FÍSICO CONTRACTUAL (Indicar la meta física a ejecutar de acuerdo con el alcance del contrato):

DESCRIPCIÓN BREVE CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS DEL PROYECTO

CONTRATISTA: INTERVENTOR:

INTEGRANTES: INTEGRANTES:

CONTRATO No. VALOR INICIAL:  CONTRATO No. VALOR INICIAL:  

FECHA DE INICIO: VALOR ADICIONES: VALOR ADICIONES:

FECHA DE VENCIMIENTO INICIAL: 31/12/2024 VALOR ACUMULADO: FECHA DE VENCIMIENTO INICIAL: 31/12/2024 VALOR ACUMULADO:

FECHA DE VENCIMIENTO VIGENTE: 31/10/2025 FECHA DE VENCIMIENTO VIGENTE: 31/10/2025 VALOR ANTICIPO:

VALOR AMORTIZADO:

SALDO POR AMORTIZAR:

DISTRIBUCIÓN DE RECURSOS PRESUPUESTALES CONTRATO DE OBRA POR VIGENCIA:

CONTRATO

(Ejecutado de la vigencia corresponde al valor total ejecutado acumulado) 185396594,3
(Indicar valores en pesos)

VALOR BÁSICO CONTRATO DE OBRA (A):
INVERSIÓN OBRA PROGRAMADA ACUMULADA:
INVERSIÓN OBRA EJECUTADA ACUMULADA (B): 83,45%
AVANCE O ATRASO DE OBRA:

OTRAS INVERSIONES EJECUTADAS: 0%

TOTAL INVERSIÓN PROGRAMADA:
TOTAL INVERSIÓN EJECUTADA: 1,87%
AVANCE O ATRASO EN LA INVERSIÓN:

0%
INVERSIÓN PROGRAMADA EN LA SEMANA
INVERSIÓN EJECUTADA EN LA SEMANA

SI NO SI NO
RADICO FACTURA DEL PERIODO ANTERIOR: x RADICO FACTURA DEL PERIODO ANTERIOR: x

No. RADICADO Y FECHA DE LA FACTURA CUENTAS POR PAGAR: No. RADICADO Y FECHA DE LA FACTURA CUENTAS POR PAGAR:

PERIODO FACTURADO: PERIODO FACTURADO:
VALOR FACTURA: VALOR FACTURA:

(En el evento de no haberse facturado en el mes anterior informar el estado del trámite) (En el evento de no haberse facturado en el mes anterior informar el estado del trámite)

INDICADOR I/C

0,00

0,00

Meta Física Programada % 81,00% Avance o Atraso Físico % 74,41%
Meta Física Ejecutada % 6,59% MAQUINARIA Y EQUIPO

Unidad Cantidad Vigencia
Vigencia

(n)
Avance 
Físico

Total % Total Disponible

Prog 1,00 100,00% 1
Ejec 1,00 100,00% 0

* Prog 0,00 83,15% 0
Ejec 0,00 6,59% 1

* Prog 0,00 48,23% 1
Ejec 0,00 0,00% 0

* Prog 0
Ejec 0

3

Equipo mínimo corresponde al exigido en el pliego de condiciones.

TRAMO Y/O SECTOR 2:

FUENTES DE MATERIALES PERMISOS AMBIENTALES Y/O LICENCIAMIENTO AMBIENTAL
ZONAS DE DEPOSITO SI NO X N/A

UBICACIÓN: PERMISO MINERO: SI  x NO LICENCIA AMBIENTAL: SI X NO N/A

LICENCIA AMBIENTAL: SI x NO APROVECHAMIENTO FORESTAL: SI NO X N/A
CONCESIÓN DE AGUAS: SI NO X N/A

UBICACIÓN: PERMISO MINERO: SI  NO OCUPACIÓN DE CAUCES: SI NO X N/A
LICENCIA AMBIENTAL: SI NO VERTIMIENTOS: SI NO X N/A

EMISIONES: SI NO X N/A
OTROS (Especificar cual) SI NO N/A

P.A.G.A. (PROGRAMA DE ADAPTACIÓN A LA GUÍA AMBIENTAL)

ESTADO:

ANTICIPOS ANTICIPOS

Otorgado $ $ 518.477.855,00 En el mes:

Equipo de topografía 1

Descripción de la Meta Física 
Contractual

Tramo y/o 
sector 1

Tramo y/o 
sector 2

Tramo y/o 
sector (n)

Descripción Equipo Mínimo

-$                                                 0,0% TOTAL INVERSIÓN 
EJECUTADA:

-$                                                                              
(Estudios y Diseños, gestión predial, social, ambiental y otras)

2.021.305.149,29$                          
170.847.927,97$                             60.272.476,60$                                                            

59,52%
5,03% INVERSIÓN 

PROGRAMADA EN LA 1.850.457.221,32$                          54,49%
INVERSIÓN EJECUTADA 
EN LA SEMANA

-$                                                                              

-$                                                              

84.834.828,90$                               3,27%

Amortizado $ 0 Acumulado:

Saldo $ $ 518.477.855,00

III. AVANCE FÍSICO

Meta Física Programada / Ejecutada AcumuladaMeta Física (Programa de Obra) Línea Base

-$       

ago-25
86.382.100,00$                                    

Otorgado $ 386.037.000,00$        

Amortizado $ 0

Saldo $ 386.037.000,00$        

Observaciones:
El contratista presentó acta parcial de agosto y está en revisión por dirección de Interventoría

Observaciones: 
El valor del contrato de Interventoría corresponde al valor acumulado programado a la fecha en el plan de cargas aprobado de prórroga 
2 para todos los contratos de obra en Guajira, Antioquia, Bolívar y Atlántico.
Las actas de costo fueron remitidas a la supervisión, quedando en trámite para próxima radicación.

OBRA
SALDO DE VIGENCIA

INTERVENTORÍA

RECURSOS POR VIGENCIA
EJECUTADO DE LA VIGENCIA
SALDO DE VIGENCIA

-$                                               

II. INFORMACIÓN PRESUPUESTAL Y AVANCE FINANCIERO

2024 2025 2026 2027

6,59%
-71,38%

2.592.389.272,90$                          
2.021.305.149,29$                          77,97%

170.847.927,97$                             TOTAL INVERSIÓN 
PROGRAMADA:

2.692.509.969,80$                                                       
1.850.457.221,32$                          

CONTRATO DE OBRA: CONTRATO DE INTERVENTORÍA:

VIGENCIA
RECURSOS POR VIGENCIA
EJECUTADO DE LA VIGENCIA

3.396.029.949$                               
3.226.361.039$                               

3.396.029.949,00$                        

-$                                               -$                                                          

-$                                               -$                                                          

-$                                                          

3.396.029.949$                               

SUBDIRECCIÓN DE VÍAS REGIONALES DIRECCIÓN TERRITORIAL: BOLÍVAR 39 12/09/2025
(Numeración consecutiva)

MEJORAMIENTO DE VÍAS REGIONALES EN EL CORREDOR VIAL VEREDA CATAMBUCO CUBIJAN EN EL MUNICIPIO DE SAN ESTANISLAO DE KOSTKA DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR CON EL FIN DE PROMOVER LA GARANTÍA DE LOS 
DERECHOS DE LOS PUEBLOS NEGROS, AFROCOLOMBIANOS, RAIZALES Y PALENQUEROS EN EL MARCO DEL PROGRAMA CAMINOS COMUNITARIOS DE LA PAZ TOTAL 

Construcción de 3000 m de placa huella y obras de drenaje, tomando como punto de inicio de referencia el PR 00+000 Mango de la Púa II, y el punto final de referencia el PR 03+000 Catambuco-Cubijan

Construcción de 3000m de placa huella mediante la aplicación de la cartilla de obras menores de drenaje y estructuras viales del Instituto Nacional de Vías, ejecutando actividades de mejoramiento tales como la construcción de obras de drenaje y/o placa huella y/o pavimento convencional y/o construcción de 
obras de contención.

CÓDIGO MEPI-MN1-IN-15-FR-3
INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS

1

I. INFORMACIÓN GENERAL

MEJORAMIENTO VIAL VEREDA CATAMBUCO CUBIJAN EN EL MUNICIPIO DE SAN ESTANISLAO DE KOSTKA - BOLÍVAR

PROCESO MISIONAL EJECUCIÓN DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE

MANUAL DE INTERVENTORÍA OBRA PÚBLICA
VERSIÓN

PÁGINA

FECHA 18/09/2025
(Día / Mes / Año)

INFORME SEMANAL

CONSEJO COMUNITARIO EL MANGO DE LA PUA II CONSORCIO INTERVIAL DESARROLLO A&G, con NIT 901.882.798-0

NA AIRTIFICIAL CW INFRASTRUCTURES COLOMBIA S.A.S. con NIT 901.200.521-2 con una participación del 50% y la sociedad 
GAVINCO INGENIEROS CONSULTORES S.A.S. con NIT 900.916.608-4 con una participación del 50%)

3.396.029.949,00$                        4260-2024 3.226.361.039,00$                                   4011-2024

26/12/2024 -$                                               FECHA DE INICIO: 26/12/2024 -$                                                          

3.226.361.039,00$                                   

INTERVENTORÍA

3.226.361.039$                               

OBRA

Volquetas 2

Total 15

TRAMO Y/O SECTOR 1:
TRAMO Y/O SECTOR (n):

MUNICIPIO DE TURBACO BOLÍVAR: CANTERA COLÓN

Compactador manual (saltarín) peso de operación (kg.) 52, fuerza de impacto por golpe (KN) 122
Compresores (barrido y soplado) 2

* El Interventor identifica la meta física aprobada en el programa de obra por vigencia incluido los estudios y diseños y demás provisiones contempladas contractualmente y el avance 
físico semanal acumulado. (Se debe incluir la información por tramo y/o sector).

PR0+000 A PR3+000

IV. GESTIÓN AMBIENTAL

DISPONIBLE

Los programas implementados hasta le fecha del paga son: Proyecto 2. Proyecto de capacitación y concientización 
al personal de obra, código: DAGA - 1.2.02, en cumplimiento a las capacitaciones semanales y diarias para el punto 
del PAGA: Capacitaciones para la prevención y control de contingencias (definidas en un cronograma general de 
formación y capacitación dentro del área SST). actas de vecindad, DIVULGACIÓN E INFORMACIÓN   
PROGRAMA DE GESTIÓN SOCIAL DEL PAGA se da por iniciado con la actividad del Proyecto 2. Proyecto de 
Información y Divulgación, código: PGS-5.2.10.

Se espera aprobación del PAGA por INVIAS.

Carrotanque de agua (1000 Galones) 2
0,00 Motoniveladoras potencia 215 HP, peso 18 ton 2

Vibrocompactadores, potencia 153 HP, peso 10 ton 2

1,00 Retrocargador potencia 59 HP 2
Revisión y ajuste a estudios y diseños Gl 1

1,00

Placa Huella m 3000
0,00

Alcantarillas UND 4
0,00
0,00

OBSERVACIONES:

UBICACIÓN: OBSERVACIONES:
PROYECTO DE BAJO IMPACTO AMBIENTAL

OBSERVACIONES:
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2 de

OBRA INTER
11 9 No. DE SOCIALIZACIONES REALIZADAS: 1
8 6 No. DE CAPACITACIONES REALIZADAS: 6
5 2 DIRECCIÓN SEDE SERVICIO DE ATENCIÓN AL USUARIO:
3 1

TOTAL EMPLEOS DEL PROYECTO: 20

TOTAL ESTIMADO PREDIOS A ADQUIRIR:
FICHAS PREDIALES APROBADAS:
AVALÚOS APROBADOS:
PREDIOS ADQUIRIDOS:

 PROGRAMADO
PROGRAMADO    EJECUTADO

EJECUTADO

FIRMA

NOMBRE: MARIA DEL PILAR CHARRY MEDINA

Matrícula Profesional No.: 25202123646 CND

Original: Informe mensual de Interventoría. Archivo de Gestión del INVIAS.

Copias: Unidad Ejecutora, Subdirección de Sostenibilidad, Contratista, Interventor y Dirección Territorial.

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS

EMPLEOS EN LA ZONA DE INFLUENCIA:

VI. GESTIÓN PREDIAL

N/A
0
0
0

VII. GESTIÓN DE SOSTENIBILIDAD
En cumplimiento al procedimiento para la incorporación, seguimiento y evaluación de los criterios definidos en la Política de Sostenibilidad para la Infraestructura de Transporte del INVIAS y su implementación en los contratos de obra, se socializa al contratista el documento MASPS-MN1-IN-6 INSTRUCTIVO SEGUIMIENTO Y 
EVALUACION SOSTENIBILIDAD, para que se inicie el debido diligenciamiento de los diferentes procesos que de este componente apliquen según la complejidad del mismo.

VIII. ACTIVIDADES REALIZADAS EN LA SEMANA Y ACUMULADAS

XII. DESCRIBIR LAS ACCIONES A SEGUIR POR PARTE DE LA INTERVENTORÍA QUE CONTRIBUYAN AL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES POR 
PARTE DEL CONTRATISTA DE OBRA

DIRECTOR DE INTERVENTORÍA 

identificación de riesgos y el manejo dado a ellos en el contrato y documentos que lo integran.

IX. ACTIVIDADES A REALIZAR EN LA SIGUIENTE SEMANA

1. Trabajo de nivelación con motoniveladora SBG-50
2. Trabajo de compactación con vibro compactador
3. Excavaciones
4. Disposición de tubería para alcantarillado

X. ESQUEMA GRÁFICO AVANCE METAS FÍSICAS PROGRAMADAS VS METAS FÍSICAS EJECUTADAS

XI. REGISTRO FOTOGRÁFICO

Programado Placa huella
Ejecutado Placa Huella

Programado Alcantarillas
Ejecutado Alcantarillas

ACTIVIDADES SOCIALES

Hasta 18 de septiembre de 2025 se han realizado 6 capacitaciones. 

ACTIVIDADES AMBIENTALES Y SOSTENIBILIDAD

Hasta el 18 de septiembre de 2025, del componente SST se han realizado capacitaciones diarias y del componente ambiental se han hecho 2 capacitaciones al personal. 

ACTIVIDADES JURIDICAS
Se está a la espera del desembolso al contratista de obra pues fiducia ahora pide una última acción de aprobación de Interventoría en el valor que no está por 518.477.855,00 como se esperaba el desembolso según el plan de inversión del anticipo

- El anticipo está en poder de la fiducia y aún falta un trámite para desembolsar al contratista de obra

ACTIVIDADES TECNICAS

1. Topografía en obra rectificando la nivelación, peraltes y bombeo
2. Continúa Instalación de subbase granular y compactación de la misma. 

V. GESTIÓN SOCIAL

TOTAL EMPLEOS GENERADOS:
EMPLEOS DIRECTOS GENERADOS:
EMPLEOS INDIRECTOS GENERADOS:

OBSERVACIONES:
Lunes 26 de mayo de 2025, el contratista en acompañamiento de la interventoría y de funcionarios de INVIAS - Regional 
Bolívar, desarrolla sin novedades la socialización e inicio de ejecución de obra. Los programas implementados para la 
gestión social del PAGA son:  SOCIALIZACION DEL PROYECTO
Proyecto 3. Proyecto de Cultura Vial y Participación Comunitaria, código: PGS -5.4.11,   5.CONFORMACION DEL COMITÉ
DE PARTICIPACIÓN COMUNITARIA (26 de mayo de 2025)
Proyecto 3. Proyecto de Cultura Vial y Participación Comunitaria, código: PGS -5.4.11,    Proyecto 4.  Proyecto de 
Contratación Mano de Obra. Código: PGS -5.5.12
Fecha: 29 de mayo
Proyecto 2. Proyecto de capacitación y concientización al personal de obra, código: DAGA -1.2.02
CAPACITACIONES EN EDUCACIÓN SOCIAL A LOS TRABAJADORES DEL PROYECTO.   

OBSERVACIONES:

Corte y figurado de acero de refuerzo  (19 -09 -2025) Compactación e Instalación Subbase granular C SBG -50  ( 17- 09- 2025 ) Nivelación e instalación de Sub base granular C SBG -50  (18 - 09 - 2025)
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PROYECTO:

UNIDAD EJECUTORA: SEMANA No.: del al 25/09/2025 Último Informe Semanal

SUPERVISOR CONTRATO INTERVENTORÍA: GIOVANNI ALFREDO ACOSTA BETANCOURT GESTOR TÉCNICO DE PROYECTO: Por confirmar

OBJETO CONTRATO DE OBRA:

ALCANCE FÍSICO CONTRACTUAL (Indicar la meta física a ejecutar de acuerdo con el alcance del contrato):

DESCRIPCIÓN BREVE CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS DEL PROYECTO

CONTRATISTA: INTERVENTOR:

INTEGRANTES: INTEGRANTES:

CONTRATO No. VALOR INICIAL:  CONTRATO No. VALOR INICIAL:  

FECHA DE INICIO: VALOR ADICIONES: VALOR ADICIONES:

FECHA DE VENCIMIENTO INICIAL: 31/12/2024 VALOR ACUMULADO: FECHA DE VENCIMIENTO INICIAL: 31/12/2024 VALOR ACUMULADO:

FECHA DE VENCIMIENTO VIGENTE: 31/10/2025 FECHA DE VENCIMIENTO VIGENTE: 31/10/2025 VALOR ANTICIPO:

VALOR AMORTIZADO:

SALDO POR AMORTIZAR:

DISTRIBUCIÓN DE RECURSOS PRESUPUESTALES CONTRATO DE OBRA POR VIGENCIA:

CONTRATO

(Ejecutado de la vigencia corresponde al valor total ejecutado acumulado) 185396594,3
(Indicar valores en pesos)

VALOR BÁSICO CONTRATO DE OBRA (A):
INVERSIÓN OBRA PROGRAMADA ACUMULADA:
INVERSIÓN OBRA EJECUTADA ACUMULADA (B): 85,32%
AVANCE O ATRASO DE OBRA:

OTRAS INVERSIONES EJECUTADAS: 0%

TOTAL INVERSIÓN PROGRAMADA:
TOTAL INVERSIÓN EJECUTADA: 1,87%
AVANCE O ATRASO EN LA INVERSIÓN:

0%
INVERSIÓN PROGRAMADA EN LA SEMANA
INVERSIÓN EJECUTADA EN LA SEMANA

SI NO SI NO
RADICO FACTURA DEL PERIODO ANTERIOR: x RADICO FACTURA DEL PERIODO ANTERIOR: x

No. RADICADO Y FECHA DE LA FACTURA CUENTAS POR PAGAR: No. RADICADO Y FECHA DE LA FACTURA CUENTAS POR PAGAR:

PERIODO FACTURADO: PERIODO FACTURADO:
VALOR FACTURA: VALOR FACTURA:

(En el evento de no haberse facturado en el mes anterior informar el estado del trámite) (En el evento de no haberse facturado en el mes anterior informar el estado del trámite)

INDICADOR I/C

0,00

0,00

Meta Física Programada % 87,11% Avance o Atraso Físico % 79,76%
Meta Física Ejecutada % 7,35% MAQUINARIA Y EQUIPO

Unidad Cantidad Vigencia
Vigencia

(n)
Avance 
Físico

Total % Total Disponible

Prog 1,00 100,00% 1
Ejec 1,00 100,00% 0

* Prog 0,00 89,31% 0
Ejec 0,00 7,35% 1

* Prog 0,00 53,52% 1
Ejec 0,00 0,00% 0

* Prog 0
Ejec 0

3

Equipo mínimo corresponde al exigido en el pliego de condiciones.

TRAMO Y/O SECTOR 2:

FUENTES DE MATERIALES PERMISOS AMBIENTALES Y/O LICENCIAMIENTO AMBIENTAL
ZONAS DE DEPOSITO SI NO X N/A

UBICACIÓN: PERMISO MINERO: SI  x NO LICENCIA AMBIENTAL: SI X NO N/A

LICENCIA AMBIENTAL: SI x NO APROVECHAMIENTO FORESTAL: SI NO X N/A
CONCESIÓN DE AGUAS: SI NO X N/A

UBICACIÓN: PERMISO MINERO: SI  NO OCUPACIÓN DE CAUCES: SI NO X N/A
LICENCIA AMBIENTAL: SI NO VERTIMIENTOS: SI NO X N/A

EMISIONES: SI NO X N/A
OTROS (Especificar cual) SI NO N/A

P.A.G.A. (PROGRAMA DE ADAPTACIÓN A LA GUÍA AMBIENTAL)

ESTADO:

ANTICIPOS ANTICIPOS

Otorgado $ $ 518.477.855,00 En el mes:

Equipo de topografía 1

Descripción de la Meta Física 
Contractual

Tramo y/o 
sector 1

Tramo y/o 
sector 2

Tramo y/o 
sector (n)

Descripción Equipo Mínimo

-$                                                 0,0% TOTAL INVERSIÓN 
EJECUTADA:

-$                                                                              
(Estudios y Diseños, gestión predial, social, ambiental y otras)

2.127.962.149,39$                          
190.656.000,00$                             60.272.476,60$                                                            

62,66%
5,61% INVERSIÓN 

PROGRAMADA EN LA 1.937.306.149,39$                          57,05%
INVERSIÓN EJECUTADA 
EN LA SEMANA

-$                                                                              

-$                                                              

84.834.828,90$                               3,27%

Amortizado $ 0 Acumulado:

Saldo $ $ 518.477.855,00

III. AVANCE FÍSICO

Meta Física Programada / Ejecutada AcumuladaMeta Física (Programa de Obra) Línea Base

-$       

ago-25
86.382.100,00$                                    

Otorgado $ 386.037.000,00$        

Amortizado $ 0

Saldo $ 386.037.000,00$        

Observaciones:
El contratista presentó acta parcial de agosto y está en revisión por dirección de Interventoría

Observaciones: 
El valor del contrato de Interventoría corresponde al valor acumulado programado a la fecha en el plan de cargas aprobado de prórroga 
2 para todos los contratos de obra en Guajira, Antioquia, Bolívar y Atlántico.
Las actas de costo fueron remitidas a la supervisión, quedando en trámite para próxima radicación.

OBRA
SALDO DE VIGENCIA

INTERVENTORÍA

RECURSOS POR VIGENCIA
EJECUTADO DE LA VIGENCIA
SALDO DE VIGENCIA

-$                                               

II. INFORMACIÓN PRESUPUESTAL Y AVANCE FINANCIERO

2024 2025 2026 2027

7,35%
-74,73%

2.592.389.272,90$                          
2.127.962.149,39$                          82,08%

190.656.000,00$                             TOTAL INVERSIÓN 
PROGRAMADA:

2.752.782.446,40$                                                       
1.937.306.149,39$                          

CONTRATO DE OBRA: CONTRATO DE INTERVENTORÍA:

VIGENCIA
RECURSOS POR VIGENCIA
EJECUTADO DE LA VIGENCIA

3.396.029.949$                               
3.226.361.039$                               

3.396.029.949,00$                        

-$                                               -$                                                          

-$                                               -$                                                          

-$                                                          

3.396.029.949$                               

SUBDIRECCIÓN DE VÍAS REGIONALES DIRECCIÓN TERRITORIAL: BOLÍVAR 40 19/09/2025
(Numeración consecutiva)

MEJORAMIENTO DE VÍAS REGIONALES EN EL CORREDOR VIAL VEREDA CATAMBUCO CUBIJAN EN EL MUNICIPIO DE SAN ESTANISLAO DE KOSTKA DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR CON EL FIN DE PROMOVER LA GARANTÍA DE LOS 
DERECHOS DE LOS PUEBLOS NEGROS, AFROCOLOMBIANOS, RAIZALES Y PALENQUEROS EN EL MARCO DEL PROGRAMA CAMINOS COMUNITARIOS DE LA PAZ TOTAL 

Construcción de 3000 m de placa huella y obras de drenaje, tomando como punto de inicio de referencia el PR 00+000 Mango de la Púa II, y el punto final de referencia el PR 03+000 Catambuco-Cubijan

Construcción de 3000m de placa huella mediante la aplicación de la cartilla de obras menores de drenaje y estructuras viales del Instituto Nacional de Vías, ejecutando actividades de mejoramiento tales como la construcción de obras de drenaje y/o placa huella y/o pavimento convencional y/o construcción de 
obras de contención.

CÓDIGO MEPI-MN1-IN-15-FR-3
INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS

1

I. INFORMACIÓN GENERAL

MEJORAMIENTO VIAL VEREDA CATAMBUCO CUBIJAN EN EL MUNICIPIO DE SAN ESTANISLAO DE KOSTKA - BOLÍVAR

PROCESO MISIONAL EJECUCIÓN DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE

MANUAL DE INTERVENTORÍA OBRA PÚBLICA
VERSIÓN

PÁGINA

FECHA 25/09/2025
(Día / Mes / Año)

INFORME SEMANAL

CONSEJO COMUNITARIO EL MANGO DE LA PUA II CONSORCIO INTERVIAL DESARROLLO A&G, con NIT 901.882.798-0

NA AIRTIFICIAL CW INFRASTRUCTURES COLOMBIA S.A.S. con NIT 901.200.521-2 con una participación del 50% y la sociedad 
GAVINCO INGENIEROS CONSULTORES S.A.S. con NIT 900.916.608-4 con una participación del 50%)

3.396.029.949,00$                        4260-2024 3.226.361.039,00$                                   4011-2024

26/12/2024 -$                                               FECHA DE INICIO: 26/12/2024 -$                                                          

3.226.361.039,00$                                   

INTERVENTORÍA

3.226.361.039$                               

OBRA

Volquetas 2

Total 15

TRAMO Y/O SECTOR 1:
TRAMO Y/O SECTOR (n):

MUNICIPIO DE TURBACO BOLÍVAR: CANTERA COLÓN

Compactador manual (saltarín) peso de operación (kg.) 52, fuerza de impacto por golpe (KN) 122
Compresores (barrido y soplado) 2

* El Interventor identifica la meta física aprobada en el programa de obra por vigencia incluido los estudios y diseños y demás provisiones contempladas contractualmente y el avance 
físico semanal acumulado. (Se debe incluir la información por tramo y/o sector).

PR0+000 A PR3+000

IV. GESTIÓN AMBIENTAL

DISPONIBLE

Los programas implementados hasta le fecha del paga son: Proyecto 2. Proyecto de capacitación y concientización 
al personal de obra, código: DAGA - 1.2.02, en cumplimiento a las capacitaciones semanales y diarias para el punto 
del PAGA: Capacitaciones para la prevención y control de contingencias (definidas en un cronograma general de 
formación y capacitación dentro del área SST). actas de vecindad, DIVULGACIÓN E INFORMACIÓN   
PROGRAMA DE GESTIÓN SOCIAL DEL PAGA se da por iniciado con la actividad del Proyecto 2. Proyecto de 
Información y Divulgación, código: PGS-5.2.10.

Se espera aprobación del PAGA por INVIAS.

Carrotanque de agua (1000 Galones) 2
0,00 Motoniveladoras potencia 215 HP, peso 18 ton 2

Vibrocompactadores, potencia 153 HP, peso 10 ton 2

1,00 Retrocargador potencia 59 HP 2
Revisión y ajuste a estudios y diseños Gl 1

1,00

Placa Huella m 3000
0,00

Alcantarillas UND 4
0,00
0,00

OBSERVACIONES:

UBICACIÓN: OBSERVACIONES:
PROYECTO DE BAJO IMPACTO AMBIENTAL

OBSERVACIONES:
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OBRA INTER
11 9 No. DE SOCIALIZACIONES REALIZADAS: 1
8 6 No. DE CAPACITACIONES REALIZADAS: 6
5 2 DIRECCIÓN SEDE SERVICIO DE ATENCIÓN AL USUARIO:
3 1

TOTAL EMPLEOS DEL PROYECTO: 20

TOTAL ESTIMADO PREDIOS A ADQUIRIR:
FICHAS PREDIALES APROBADAS:
AVALÚOS APROBADOS:
PREDIOS ADQUIRIDOS:

 PROGRAMADO
PROGRAMADO    EJECUTADO

EJECUTADO

FIRMA

NOMBRE: MARIA DEL PILAR CHARRY MEDINA

Matrícula Profesional No.: 25202123646 CND

Original: Informe mensual de Interventoría. Archivo de Gestión del INVIAS.

Copias: Unidad Ejecutora, Subdirección de Sostenibilidad, Contratista, Interventor y Dirección Territorial.

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS

EMPLEOS EN LA ZONA DE INFLUENCIA:

VI. GESTIÓN PREDIAL

N/A
0
0
0

VII. GESTIÓN DE SOSTENIBILIDAD
En cumplimiento al procedimiento para la incorporación, seguimiento y evaluación de los criterios definidos en la Política de Sostenibilidad para la Infraestructura de Transporte del INVIAS y su implementación en los contratos de obra, se socializa al contratista el documento MASPS-MN1-IN-6 INSTRUCTIVO SEGUIMIENTO Y 
EVALUACION SOSTENIBILIDAD, para que se inicie el debido diligenciamiento de los diferentes procesos que de este componente apliquen según la complejidad del mismo.

VIII. ACTIVIDADES REALIZADAS EN LA SEMANA Y ACUMULADAS

XII. DESCRIBIR LAS ACCIONES A SEGUIR POR PARTE DE LA INTERVENTORÍA QUE CONTRIBUYAN AL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES POR 
PARTE DEL CONTRATISTA DE OBRA

DIRECTOR DE INTERVENTORÍA 

identificación de riesgos y el manejo dado a ellos en el contrato y documentos que lo integran.

IX. ACTIVIDADES A REALIZAR EN LA SIGUIENTE SEMANA

1. Trabajo de nivelación con motoniveladora SBG-50
2. Trabajo de compactación con vibro compactador
3. Excavaciones
4. Disposición de tubería para alcantarillado

X. ESQUEMA GRÁFICO AVANCE METAS FÍSICAS PROGRAMADAS VS METAS FÍSICAS EJECUTADAS

XI. REGISTRO FOTOGRÁFICO

Programado Placa huella
Ejecutado Placa Huella

Programado Alcantarillas
Ejecutado Alcantarillas

ACTIVIDADES SOCIALES

Hasta 25 de septiembre de 2025 se han realizado 5 capacitaciones. 

ACTIVIDADES AMBIENTALES Y SOSTENIBILIDAD

Hasta el 25 de septiembre de 2025, del componente SST se han realizado capacitaciones diarias y del componente ambiental se han hecho 2 capacitaciones al personal. 

ACTIVIDADES JURIDICAS
Se está a la espera del desembolso al contratista de obra pues fiducia ahora pide una última acción de aprobación de Interventoría en el valor que no está por 518.477.855,00 como se esperaba el desembolso según el plan de inversión del anticipo

- El anticipo está en poder de la fiducia y aún falta un trámite para desembolsar al contratista de obra

ACTIVIDADES TECNICAS

1. Topografía en obra rectificando la nivelación, peraltes y bombeo
2. Continúa Instalación de subbase granular y compactación de la misma. 

V. GESTIÓN SOCIAL

TOTAL EMPLEOS GENERADOS:
EMPLEOS DIRECTOS GENERADOS:
EMPLEOS INDIRECTOS GENERADOS:

OBSERVACIONES:
Lunes 26 de mayo de 2025, el contratista en acompañamiento de la interventoría y de funcionarios de INVIAS - Regional 
Bolívar, desarrolla sin novedades la socialización e inicio de ejecución de obra. Los programas implementados para la 
gestión social del PAGA son:  SOCIALIZACION DEL PROYECTO
Proyecto 3. Proyecto de Cultura Vial y Participación Comunitaria, código: PGS -5.4.11,   5.CONFORMACION DEL COMITÉ
DE PARTICIPACIÓN COMUNITARIA (26 de mayo de 2025)
Proyecto 3. Proyecto de Cultura Vial y Participación Comunitaria, código: PGS -5.4.11,    Proyecto 4.  Proyecto de 
Contratación Mano de Obra. Código: PGS -5.5.12
Fecha: 29 de mayo
Proyecto 2. Proyecto de capacitación y concientización al personal de obra, código: DAGA -1.2.02
CAPACITACIONES EN EDUCACIÓN SOCIAL A LOS TRABAJADORES DEL PROYECTO.   

OBSERVACIONES:

Corte y figurado de acero de refuerzo  (24 -09 -2025)
Compactación e Instalación Subbase granular C SBG -50  ( 24- 09- 2025 ) Toma de muestra de Sub base granular C SBG-50 para densidades   

(23 - 09 - 2025)
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PROYECTO:

UNIDAD EJECUTORA: SEMANA No.: del al 2/10/2025 Último Informe Semanal

SUPERVISOR CONTRATO INTERVENTORÍA: JHOANNA CASTILLO GESTOR TÉCNICO DE PROYECTO: Por confirmar

OBJETO CONTRATO DE OBRA:

ALCANCE FÍSICO CONTRACTUAL (Indicar la meta física a ejecutar de acuerdo con el alcance del contrato):

DESCRIPCIÓN BREVE CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS DEL PROYECTO

CONTRATISTA: INTERVENTOR:

INTEGRANTES: INTEGRANTES:

CONTRATO No. VALOR INICIAL:  CONTRATO No. VALOR INICIAL:  

FECHA DE INICIO: VALOR ADICIONES: VALOR ADICIONES:

FECHA DE VENCIMIENTO INICIAL: 31/12/2024 VALOR ACUMULADO: FECHA DE VENCIMIENTO INICIAL: 31/12/2024 VALOR ACUMULADO:

FECHA DE VENCIMIENTO VIGENTE: 31/10/2025 FECHA DE VENCIMIENTO VIGENTE: 31/10/2025 VALOR ANTICIPO:

VALOR AMORTIZADO:
SALDO POR AMORTIZAR:

DISTRIBUCIÓN DE RECURSOS PRESUPUESTALES CONTRATO DE OBRA POR VIGENCIA:

CONTRATO

(Ejecutado de la vigencia corresponde al valor total ejecutado acumulado) 185396594,3
(Indicar valores en pesos)

VALOR BÁSICO CONTRATO DE OBRA (A):
INVERSIÓN OBRA PROGRAMADA ACUMULADA:
INVERSIÓN OBRA EJECUTADA ACUMULADA (B): 87,19%
AVANCE O ATRASO DE OBRA:

OTRAS INVERSIONES EJECUTADAS: 0%

TOTAL INVERSIÓN PROGRAMADA:
TOTAL INVERSIÓN EJECUTADA: 1,87%
AVANCE O ATRASO EN LA INVERSIÓN:

0%
INVERSIÓN PROGRAMADA EN LA SEMANA
INVERSIÓN EJECUTADA EN LA SEMANA

SI NO SI NO
RADICO FACTURA DEL PERIODO ANTERIOR: x RADICO FACTURA DEL PERIODO ANTERIOR: x

No. RADICADO Y FECHA DE LA FACTURA CUENTAS POR PAGAR: No. RADICADO Y FECHA DE LA FACTURA CUENTAS POR PAGAR:

PERIODO FACTURADO: PERIODO FACTURADO:
VALOR FACTURA: VALOR FACTURA:

(En el evento de no haberse facturado en el mes anterior informar el estado del trámite) (En el evento de no haberse facturado en el mes anterior informar el estado del trámite)

INDICADOR I/C

0,00

0,00

Meta Física Programada % 93,22% Avance o Atraso Físico % 81,98%
Meta Física Ejecutada % 11,24% MAQUINARIA Y EQUIPO

Unidad Cantidad Vigencia
Vigencia

(n)
Avance 
Físico

Total % Total Disponible

Prog 1,00 100,00% 1
Ejec 1,00 100,00% 0

* Prog 0,00 95,47% 0
Ejec 0,00 11,24% 1

* Prog 0,00 58,80% 1
Ejec 0,00 0,00% 0

* Prog 0
Ejec 0

3

Equipo mínimo corresponde al exigido en el pliego de condiciones.

TRAMO Y/O SECTOR 2:

FUENTES DE MATERIALES PERMISOS AMBIENTALES Y/O LICENCIAMIENTO AMBIENTAL
ZONAS DE DEPOSITO SI NO X N/A

UBICACIÓN: PERMISO MINERO: SI  x NO LICENCIA AMBIENTAL: SI X NO N/A

LICENCIA AMBIENTAL: SI x NO APROVECHAMIENTO FORESTAL: SI NO X N/A
CONCESIÓN DE AGUAS: SI NO X N/A

UBICACIÓN: PERMISO MINERO: SI  NO OCUPACIÓN DE CAUCES: SI NO X N/A
LICENCIA AMBIENTAL: SI NO VERTIMIENTOS: SI NO X N/A

EMISIONES: SI NO X N/A
OTROS (Especificar cual) SI NO N/A

P.A.G.A. (PROGRAMA DE ADAPTACIÓN A LA GUÍA AMBIENTAL)

ESTADO:

Placa Huella m 3000
0,00

Alcantarillas UND 4
0,00
0,00

1,00 Retrocargador potencia 59 HP 2
Revisión y ajuste a estudios y diseños Gl 1

1,00

Carrotanque de agua (1000 Galones) 2
0,00 Motoniveladoras potencia 215 HP, peso 18 ton 2

Vibrocompactadores, potencia 153 HP, peso 10 ton 2
Compactador manual (saltarín) peso de operación (kg.) 52, fuerza de impacto por golpe (KN) 122
Compresores (barrido y soplado) 2

* El Interventor identifica la meta física aprobada en el programa de obra por vigencia incluido los estudios y diseños y demás provisiones contempladas contractualmente y el 
avance físico semanal acumulado. (Se debe incluir la información por tramo y/o sector).

PR0+000 A PR3+000

IV. GESTIÓN AMBIENTAL

DISPONIBLE

Los programas implementados hasta le fecha del paga son: Proyecto 2. Proyecto de capacitación y 
concientización al personal de obra, código: DAGA - 1.2.02, en cumplimiento a las capacitaciones semanales y 
diarias para el punto del PAGA: Capacitaciones para la prevención y control de contingencias (definidas en un 
cronograma general de formación y capacitación dentro del área SST). actas de vecindad, DIVULGACIÓN E 
INFORMACIÓN   
PROGRAMA DE GESTIÓN SOCIAL DEL PAGA se da por iniciado con la actividad del Proyecto 2. Proyecto de 
Información y Divulgación, código: PGS-5.2.10.

Se espera aprobación del PAGA por INVIAS.

Volquetas 2

Total 15

TRAMO Y/O SECTOR 1:
TRAMO Y/O SECTOR (n):

MUNICIPIO DE TURBACO BOLÍVAR: CANTERA COLÓN

CONSEJO COMUNITARIO EL MANGO DE LA PUA II CONSORCIO INTERVIAL DESARROLLO A&G, con NIT 901.882.798-0

NA
AIRTIFICIAL CW INFRASTRUCTURES COLOMBIA S.A.S. con NIT 901.200.521-2 con una participación del 50% y la sociedad 
GAVINCO INGENIEROS CONSULTORES S.A.S. con NIT 900.916.608-4 con una participación del 50%)

3.396.029.949,00$                        4260-2024 3.226.361.039,00$                                  4011-2024

26/12/2024 -$                                                FECHA DE INICIO: 26/12/2024 -$                                                          

3.226.361.039,00$                                  

INTERVENTORÍA

3.226.361.039$                               

OBRA

CÓDIGO MEPI-MN1-IN-15-FR-3
INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS

1

I. INFORMACIÓN GENERAL

MEJORAMIENTO VIAL VEREDA CATAMBUCO CUBIJAN EN EL MUNICIPIO DE SAN ESTANISLAO DE KOSTKA - BOLÍVAR

PROCESO MISIONAL EJECUCIÓN DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE
MANUAL DE INTERVENTORÍA OBRA PÚBLICA

VERSIÓN

PÁGINA

FECHA 2/10/2025
(Día / Mes / Año)

INFORME SEMANAL

SUBDIRECCIÓN DE VÍAS REGIONALES DIRECCIÓN TERRITORIAL: BOLÍVAR 41 26/09/2025
(Numeración consecutiva)

MEJORAMIENTO DE VÍAS REGIONALES EN EL CORREDOR VIAL VEREDA CATAMBUCO CUBIJAN EN EL MUNICIPIO DE SAN ESTANISLAO DE KOSTKA DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR CON EL FIN DE PROMOVER LA GARANTÍA 
DE LOS DERECHOS DE LOS PUEBLOS NEGROS, AFROCOLOMBIANOS, RAIZALES Y PALENQUEROS EN EL MARCO DEL PROGRAMA CAMINOS COMUNITARIOS DE LA PAZ TOTAL 

Construcción de 3000 m de placa huella y obras de drenaje, tomando como punto de inicio de referencia el PR 00+000 Mango de la Púa II, y el punto final de referencia el PR 03+000 Catambuco-Cubijan

Construcción de 3000m de placa huella mediante la aplicación de la cartilla de obras menores de drenaje y estructuras viales del Instituto Nacional de Vías, ejecutando actividades de mejoramiento tales como la construcción de obras de drenaje y/o placa huella y/o pavimento convencional y/o construcción 
de obras de contención.

CONTRATO DE OBRA: CONTRATO DE INTERVENTORÍA:

VIGENCIA
RECURSOS POR VIGENCIA
EJECUTADO DE LA VIGENCIA

3.396.029.949$                               
3.226.361.039$                               

3.396.029.949,00$                        

-$                                                -$                                                          

-$                                                -$                                                          
-$                                                          

3.396.029.949$                               

11,24%
-74,96%

2.592.389.272,90$                          
2.234.619.149,50$                          86,20%

291.265.093,68$                             TOTAL INVERSIÓN 
PROGRAMADA:

2.813.054.923,00$                                                       
1.943.354.055,82$                          

OBRA

SALDO DE VIGENCIA

INTERVENTORÍA
RECURSOS POR VIGENCIA
EJECUTADO DE LA VIGENCIA
SALDO DE VIGENCIA

-$                                                
II. INFORMACIÓN PRESUPUESTAL Y AVANCE FINANCIERO

2024 2025 2026 2027

84.834.828,90$                               3,27%

Amortizado $ 0 Acumulado:

Saldo $ $ 518.477.855,00

III. AVANCE FÍSICO

Meta Física Programada / Ejecutada AcumuladaMeta Física (Programa de Obra) Línea Base

-$        

ago-25
86.382.100,00$                                   

Otorgado $ 386.037.000,00$       

Amortizado $ 0

Saldo $ 386.037.000,00$       

Observaciones:
El contratista presentó acta parcial de agosto y está en trámite de desembolso 

Observaciones: 
El valor del contrato de Interventoría corresponde al valor acumulado programado a la fecha en el plan de cargas aprobado de 
prórroga 2 para todos los contratos de obra en Guajira, Antioquia, Bolívar y Atlántico.
Las actas de costo fueron remitidas a la supervisión, quedando en trámite para próxima radicación.

Descripción de la Meta Física 
Contractual

Tramo y/o 
sector 1

Tramo y/o 
sector 2

Tramo y/o 
sector (n)

Descripción Equipo Mínimo

-$                                                  0,0% TOTAL INVERSIÓN 
EJECUTADA:

-$                                                                               
(Estudios y Diseños, gestión predial, social, ambiental y otras)

2.234.619.149,50$                          
291.265.093,68$                             60.272.476,60$                                                            

65,80%
8,58% INVERSIÓN 

PROGRAMADA EN LA 1.943.354.055,82$                          57,22%
INVERSIÓN EJECUTADA 
EN LA SEMANA

-$                                                                               

-$                                                              

ANTICIPOS ANTICIPOS

Otorgado $ $ 518.477.855,00 En el mes:

Equipo de topografía 1

OBSERVACIONES:

UBICACIÓN: OBSERVACIONES:
PROYECTO DE BAJO IMPACTO AMBIENTAL

OBSERVACIONES:

119



2 de

OBRA INTER
11 9 No. DE SOCIALIZACIONES REALIZADAS: 1
8 6 No. DE CAPACITACIONES REALIZADAS: 20
5 2 DIRECCIÓN SEDE SERVICIO DE ATENCIÓN AL USUARIO:
3 1

TOTAL EMPLEOS DEL PROYECTO: 20

TOTAL ESTIMADO PREDIOS A ADQUIRIR:
FICHAS PREDIALES APROBADAS:
AVALÚOS APROBADOS:
PREDIOS ADQUIRIDOS:

 PROGRAMADO
PROGRAMADO    EJECUTADO

EJECUTADO

FIRMA

NOMBRE: LORIAM YAMID CASTILLA LEMUS

Matrícula Profesional No.: 54202092388 NTS

Original: Informe mensual de Interventoría. Archivo de Gestión del INVIAS.

Copias: Unidad Ejecutora, Subdirección de Sostenibilidad, Contratista, Interventor y Dirección Territorial.

- El anticipo se desembolsó al contratista

ACTIVIDADES TECNICAS

1. Topografía en obra rectificando la nivelación, peraltes y bombeo
2. Continúa Instalación de subbase granular y compactación de la misma. 
3. Armado y disposición de refuerzo para vía canal en concreto

V. GESTIÓN SOCIAL

TOTAL EMPLEOS GENERADOS:
EMPLEOS DIRECTOS GENERADOS:
EMPLEOS INDIRECTOS GENERADOS:

ACTIVIDADES SOCIALES

Hasta 2 de octubre de 2025 se han realizado 20 capacitaciones. 

ACTIVIDADES AMBIENTALES Y SOSTENIBILIDAD

Hasta el 30 de septiembre de 2025, del componente SST se han realizado 20 capacitaciones  y del componente ambiental se han hecho 4 capacitaciones al personal. 

ACTIVIDADES JURIDICAS
El contratista manifiesta intención de terminar el contrato el 31 de octubre con un nuevo plan de choque que se espera para mañana 03/10/2025, sin embargo, irán tramitando la intención de prórroga según se muestre el rendimiento de concretos desde el primer vaciado. 

IX. ACTIVIDADES A REALIZAR EN LA SIGUIENTE SEMANA
1. Trabajo de nivelación con motoniveladora SBG-50
2. Trabajo de compactación con vibro compactador
3. Excavaciones 
4. Disposición de tubería para alcantarillado

X. ESQUEMA GRÁFICO AVANCE METAS FÍSICAS PROGRAMADAS VS METAS FÍSICAS EJECUTADAS

XI. REGISTRO FOTOGRÁFICO

Programado pavimento
Ejecutado Pavimento

Programado Alcantarillas
Ejecutado Alcantarillas

XII. DESCRIBIR LAS ACCIONES A SEGUIR POR PARTE DE LA INTERVENTORÍA QUE CONTRIBUYAN AL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES 
CONTRACTUALES POR PARTE DEL CONTRATISTA DE OBRA

DIRECTOR DE INTERVENTORÍA 

identificación de riesgos y el manejo dado a ellos en el contrato y documentos que lo integran.

subbase granular, por lo que el contratista se compromete a excavar la sección de 5cm de profundidad por 15cm de ancho para que junto a la altura de 20cm embebidos de bordillo en la 
placa y 15cm que sobre salen de la misma para completar la altura total de 40cm de bordillo. La observación fue hecha en bitácora (02/10/2025)

Se hace llamado de atención por avance hasta la semana 40 mediante oficio MLV1-4260-2024-247 y se solicita Plan de contingencia para superar el atraso, so pena 
procesos sancionatorios

EMPLEOS EN LA ZONA DE INFLUENCIA:

VI. GESTIÓN PREDIAL

N/A
0
0
0

VII. GESTIÓN DE SOSTENIBILIDAD
En cumplimiento al procedimiento para la incorporación, seguimiento y evaluación de los criterios definidos en la Política de Sostenibilidad para la Infraestructura de Transporte del INVIAS y su implementación en los contratos de obra, se socializa al contratista el documento MASPS-MN1-IN-6 INSTRUCTIVO SEGUIMIENTO Y 
EVALUACION SOSTENIBILIDAD, para que se inicie el debido diligenciamiento de los diferentes procesos que de este componente apliquen según la complejidad del mismo.

VIII. ACTIVIDADES REALIZADAS EN LA SEMANA Y ACUMULADAS
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS

OBSERVACIONES:
Lunes 26 de mayo de 2025, el contratista en acompañamiento de la interventoría y de funcionarios de INVIAS - Regional 
Bolívar, desarrolla sin novedades la socialización e inicio de ejecución de obra. Los programas implementados para la 
gestión social del PAGA son:  SOCIALIZACION DEL PROYECTO
Proyecto 3. Proyecto de Cultura Vial y Participación Comunitaria, código: PGS-5.4.11,   5.CONFORMACION DEL COMITÉ
DE PARTICIPACIÓN COMUNITARIA (26 de mayo de 2025)
Proyecto 3. Proyecto de Cultura Vial y Participación Comunitaria, código: PGS-5.4.11,    Proyecto 4.  Proyecto de 
Contratación Mano de Obra. Código: PGS-5.5.12
Fecha: 29 de mayo
Proyecto 2. Proyecto de capacitación y concientización al personal de obra, código: DAGA-1.2.02
CAPACITACIONES EN EDUCACIÓN SOCIAL A LOS TRABAJADORES DEL PROYECTO.   

OBSERVACIONES:

Instalación de castillas ( 01- 10 - 2025)Nivelación e  Instalación Subbase granular C SBG-50  ( 01- 10- 2025 ) Instalación de formaletas para bordillos  monolíticos (02 - 10 - 2025)
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