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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

Septiembre de 2026

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Rionegro - 30 de septiembre de 2026

Sefor

Henry Alirio Mejia Zuluaga

SUPERVISOR CONTRATO NO. 9232245 del 2026

Coordinador Académico de Programas Especiales

Centro de la Innovacién, la Agroindustria y la Aviacién - CIAA

Rionegro, Antioquia
Asunto: Segundo informe mensual de ejecucidn contractual mes de
septiembre del afio 2026

Referencia: CONTRATO NO. 9232245 del 2026

Carlos Arturo Guerrero Eraso, identificado con la cédula de ciudadania nro. 98380674, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.
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Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS
TREINTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS TRES PESOS MCTE. ($ S 48.638.303). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago para el mes de febrero por valor de
CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL SETECIENTOS CUARENTA'Y SIETE PESOS MCTE.
(S5 4.263.747), b) Diez (09) pagos iguales correspondiente a los meses de marzo a noviembre de 2026
por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y
SIETE PESOS MCTE (S 4.737.497) y un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre por valor de
UN MILLON SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL OCHENTA Y DOS PESOS MCTE. ($ 1.737.082).

Plazo: Sera hasta el 11 de diciembre de 2026.

Objeto: 5_9503_181 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION, DE CARACTER
TEMPORAL, EN LA PLANEACION Y EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, ASI COMO
LA EVALUACION DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEFINIDOS EN LOS DISENOS CURRICULARES
VIRTUALES, EN CONCORDANCIA CON LOS LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES Y LA PROGRAMACION,
ASIGNADOS DESDE LA SUBDIRECCION DE CENTRO Y LA COORDINACION ACADEMICA, EN EL CENTRO
DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y LA AVIACION DURANTE LA VIGENCIA 2026.

Ejecucidon mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Orientar la formacién Revision Fichas:
profesional integral, de Disponibilidad y 3600469
conformidad con los programas | funcionamiento de 3600462
definidos, entregando la guia, contenidos, actividades y 3600453
asesoria y acompainamiento enlaces. 3600468

profesional requerido a los
aprendices en la ejecucion de
sus actividades de aprendizaje.

Habilitar desde el inicio y
hasta el final de la
formacion.

Evidencia digital
(capturas de pantallay
reporte del sistema LMS

Verificacion del menu del
curso.

Actualizacion
Cronograma.
Espacio perfil del
instructor.

Configuracion

Evidencias de aprendizaje.

Foros.
Espacio calificaciones.

Zajuna) que demuestra
la habilitacién activa del
ambiente virtual en la
plataforma institucional
durante todo el periodo
de ejecucion del
programa.

Evidencia digital
(capturas de pantallay
reporte del sistema LMS
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Orientaciones para el
disefio de anuncios.
Acompafiamiento
Ingreso al ambiente virtual
de aprendizaje
Anuncios / Correo /
Mensajeria/ Atencidn
sincrdnica
Sesiones en linea.
Orientacion
Resolucién de inquietudes
Dinamizacidn y calificacion
de foros
Retroalimentaciony
calificacion de evidencias
Desempefio del aprendiz
Desarrollo de actividades
propuestas
Participacién en espacios
de interaccion.

Zajuna) que demuestra
la configuracion de
foros, anuncios, centro
de calificaciones, asi
como la actualizacidn
del cronograma de
actividades y el espacio
del instructor.

Evidencia digital
(capturas de pantallay
reporte del sistema LMS
Zajuna) que demuestra
el envio de correos a los
aprendices, el ingreso
del instructor al AVA,
atencion de la sala de
atencion sincrénica Chat
y la realizacién de las
sesiones en linea.

Evidencia digital
(capturas de pantallay
reporte del sistema LMS
Zajuna) que demuestra
la resolucion de
inquietudes,
retroalimentacion de
actividades, calificacion
de evidencias.

Desarrollar actividades de
orientacién y evaluacion segin
la programacién académica
establecida en los procesos
formativos del centro de
formacién, en las fechas y
lugares previamente planeados,
y utilizando los métodos y
recursos pedagdgicos que sean
acordes con las normativas y
estandares del SENA.

Acompafiamiento
Ingreso al ambiente virtual
de aprendizaje

Anuncios / Correo [/
Mensajeria/ Atencidn
sincrdnica

Orientacion

Resolucién de inquietudes
Dinamizacidén vy calificacion
de foros

Retroalimentacion y
calificacion de evidencias

Fichas:

3600469

3600462

3600453

3600468

Evidencia digital
(capturas de pantallay
reporte del sistema LMS
Zajuna) que demuestran
los procesos de
orientacion a través de
videos explicativos,
correos electrénicos y
sesiones en linea de
apertura de curso; y
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explicar, guiar, acompafar
y apoyar a los aprendices en
su proceso de aprendizaje.

Desempefio del aprendiz
Desarrollo de actividades
propuestas

Participacion en espacios
de interaccién. Evaluacion
valorar el desempefio y las
competencias del aprendiz.

evaluacion de los
procesos en las fechas
indicadas y con las
herramientas del LMS
Zjuna: evaluaciones,
actividades interactivas
foros y presentaciones.

Realizar el seguimiento formativo a
los aprendices en la etapa
productiva, conforme a los
lineamientos y procedimientos
establecidos.

No se requiri6 la actividad

No hay evidencias porque
el proceso de formacion
no lo requiere

Actualizar las siguientes
actividades en el aplicativo
Sofia Plus en un plazo maximo
de cinco (5) dias habiles desde
su realizacién: creacién de
rutas, asociacién de aprendices
y emision de juicios de
evaluacion.

Registro de juicios de
evaluacidon en el LMSy en
el Sistema de gestion
académico administrativo
SofiaPlus.

Asociacion de aprendices a
las rutas de aprendizaje de
las siguientes fichas:
3600469

3600462

3600453

3600468

Generar anuncios de cierre
de la formaciéon y anuncios
de aprendices que

aprobaron su curso virtual.

Verificacidon que las
novedades de los
aprendices se encuentren
registradas en SofiaPlus

Creacion del reporte de
cierre de curso en el LMS
institucional:

Evidencia digital
(capturas de pantallay
reporte del sistema
SOFIA PLUS que
demuestra el registro
de juicios de evaluacion
enelLMSyenel
Sistema de gestion
académico
administrativo
SofiaPlus.

Evidencia digital
(capturas de pantallay
reporte del sistema
SOFIA PLUS que
demuestra la asociacién
de los aprendices a las
rutas de aprendizaje.

Anuncios

De cierre y listado de
aprendices aprobados.
Verificacién de
novedades
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e Copia de descarga
de las calificaciones
con la totalidad de
aprendices y
actividades
calificadas.

e Formato de cierre
con la descarga de
los juicios de
evaluacion.

Creacion de reporte de
curso

Comunicar oportunamente
ante la coordinacidn académica
las anomalias, inconsistencias y
novedades de aprendices y los
hallazgos en el registro de la
informacidn en SOFIA Plus.

No se requirié la actividad

No hay evidencias
porque el proceso de
formacién no lo requirio
para este mes.

Mantener la documentacién de
la ejecucion de la formacioén al
dia, y hacer entrega (maximo
mensualmente o cuando se
requiera) de las actas de
ejecucioén de las fichas
asignadas. Estas actas deben
contener: Novedades de
asistencia, retiros,
cancelaciones, situaciones
académicas o disciplinarias, y
toda novedad que requiera
seguimiento o haya sido
informada al comité de
evaluacidn y seguimiento del
Centro de Formacion.

No se requiri6 la actividad

No hay evidencias
porque el proceso de
formacién no lo requirio
para este mes.

Llevar los registros de la
ejecucién de la formacion de las
fichas asignadas utilizando para
ello los formatos disefiados por
el SENA, y consignandolos
dentro del Portafolio del
Instructor segun el
procedimiento SIGAy la
plataforma institucional
designada.

No se requiri6 la actividad

No hay evidencias
porque el proceso de
formacién no lo requirio
para este mes.
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Participar activamente en las
reuniones periddicas de
equipos ejecutores a las que
sea convocado, con la finalidad
de apoyar técnica o
profesionalmente la
integralidad en la formulacién
de proyectos formativos, el
diseio de actividades de
aprendizaje y el seguimiento
efectivo a la formacién
profesional integral.

No se requirid la actividad

No hay evidencias
porque el proceso de
formacidn no lo requirid
para este mes.

Participar y entregar informes
(maximo mensualmente o
cuando se requiera) en la
generacion de proyectos
formativos, de investigacion
aplicada, innovacion
pedagdgica, emprendimiento y
desarrollo tecnolégico de
interés institucional y alineados
con el plan tecnolégico del
centro.

No se requiri6 la actividad

No hay evidencias
porque el proceso de
formacién no lo requirio
para este mes.

10

Realizar las actualizaciones
necesarias en materia de
certificacion de competencia
laboral, a si mismo, participar
en los procesos que el SENA
adelante para certificar
habilidades pedagdgicas y
técnicas de acuerdo al plan
estratégico institucional.

Actualizacidén en la CCL:
Orientar formacion E-
learning de acuerdo con
procedimientos técnicos y
normativa. 07/03/202

Certificado de
aprobacion de la CCL.

11

Usar los elementos de
proteccion personal cuando ello
fuere necesario segun la
actividad desarrollada por el
contratista y prendas de vestir
adecuadas acorde a la
formacién objeto del contrato
de acuerdo con los
lineamientos institucionales

Utilizacién de lentes
recetados:

Filtro de luz azul
Tratamiento antirreflejante
Graduacion personalizada
Filtro UV

Fotografia de los lentes
utilizados.
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12 | Hacer entrega del carné No se requirio la actividad No hay evidencias
institucional una vez se dé por porque el proceso de
terminado el presente contrato. formacidn no lo requirid

para este mes.

13 | Las demds que sean conexas y Aportar Los Reportes de Se suben archivo con

complementarias con el objeto
del contrato y de acuerdo con
las necesidades del servicio.

antecedentes, segun lo
estipulado en el numeral
6.2 Verificacion de
antecedentes del informe
de supervision.

consolidado de
Reportes de:

1. Certificado
Antecedentes
disciplinarios del
Consejo o Colegio que
regule la profesion se
encuentre vigente -
Debe tener vigencia no
mayor a 30 dias.

2. Certificado
Procuraduria no mayor
a 30 dias

3. Certificado
Contraloria no mayor a
30 dias

4, Certificado
Medidas Correctivas no
mayor a 30 dias

5. Certificado
Antecedentes Judiciales
no mayor a 30 dias

6. Certificacién de
consulta al REDAM - No
mayor a 30 dias

Segun lo estipulado en
el numeral 6.2
Verificacién de
antecedentes del
informe de supervision
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A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 X X X

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes,

con las fechas que se relacionan a continuacion:

Certificacion

Lugar de consulta

Fecha de expedicion

Deberd corresponder al mes de
presentacion del respectivo informe
mensual de ejecucion contractual.
Asi  mismo, las certificaciones
deberan adjuntarse como parte de
las evidencias del informe

Certificado Antecedentes
disciplinarios del Consejo o
Colegio que regule la
profesion se encuentre
vigente.

Debe tener vigencia no
mayor a 30 dias.

En cada consejo o Colegio que corresponda

15 de septiembre de
2026

Certificado Procuraduria
no mayor a 30 dias

https://www.procuraduria.gov.co/Pages/Generacion-de-

antecedentes.aspx

15 de septiembre de
2026

Certificado Contraloria no
mayor a 30 dias

https://www.contraloria.gov.co/web/guest/persona-

natural

15 de septiembre de
2026

Certificado Medidas
Correctivas no mayor a 30
dias

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm cnp consulta.aspx

15 de septiembre de
2026
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Certificado Antecedentes
5 | Judiciales no mayor a 30 https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WeblJudicial/ 15 de septiembre de
dias 2026

Certificacion de consulta al
6 | REDAM - No mayor a 30 https://carpetaciudadana.and.gov.co/bienvenido 15 de septiembre de
dias 2026

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales (ii) el pago de la planilla de seguridad social
y parafiscal nro. 87311840 del operador Enlace Operativo referente al mes de septiembre.

Cordialmente,

Firma

Carlos Arturo Guerrero Eraso
Contratista

C.C. No. 98380674

Recibi a satisfaccion:

Henry Alirio Mejia Zuluaga
C.C. No. 70385820

Coordinador Académico de Programas Especiales

Centro de la Innovacidn, la Agroindustria y la Aviacién - CIAA
Rionegro, Antioquia

SUPERVISOR CONTRATO NO. 9232245
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EVIDENCIAS MES: SEPTIEMBRE

Obligacion 1. Orientar la formacién profesional integral, de conformidad con los programas definidos,
entregando la guia, asesoria y acompanamiento profesional requerido a los aprendices en la ejecucién de
sus actividades de aprendizaje.

O D %  zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/url/view.php?id=8468207 & A 8 CLJ Jﬂ D ) <>o @ =

Accede a SOFIA  Area Personal A @ CARLOS ARTURO GUERRERO ERASO { ; ‘_‘ ¥ Modo de edicién

T Volver a'Se es en linea

' Grabacion Sesion en linea de cierre de curso 17/09

n
PANEL DE NAVEGACION

V Mis cursos

A Pagina principal del

sitio
> Secciones @
- SERVICIO NACIONAL DE

v
Mis cursos APRENDIZAJE
> SENA
P_72210086_V_355494
2_R.5.C 9503 PROCESA

IENTO DE

PRODU ACTEOS

>
P_96151139_V_360045
3.R.5.C 9503 a
seha
> oven .. Ing. Carlos Guerrero 7/\‘-
P_92320029_V_357326
1_R.5.C_9503
>
P_92130083_V_344841
7.R_5.C_9503
P.92320029_V_341738 SRR A FONES )

ESP  240p.m.
LAA 27/09/2026

=& O Buscar @ i s N AN Em 7z Q)

3610219V 3600462 R 5.C

C 1 juna/maod/url/view.php?i LS

Accede a SOFIA  Area Personal A @ CARLOS ARTURO GUERRERO ERASO ¢ '-_l v Modo de edicién @

T Volver a "SESIONES EN LINEA

Y Grabacion Sesion en linea de cierre de curso 17/09
s cuses N

A Pagina principal del
sitio

PANEL DE NAVEGACION

La inocuidad cirnica exige el control riguroso de la cadena desde la finca
> Secciones hasta el consumidor @
Vv Mis cursos
>
P_72210086_V_355494
2_R_5_C 9503
>
P_96151139_V_360045
3_R 5_C 9503
>
P_92320029_V_357326
1_R_5_C_9503
>
P_82130083_V_344841
7_R_5_C 9503

> Resumen Sesi6n en linea de cierre de curso

P_92320029_V 341738 17/09 =
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Obligaciéon 2. Desarrollar actividades de orientacidn y evaluaciéon segun la programacién
académica establecida en los procesos formativos del centro de formacidn, en las fechas y lugares
previamente planeados, y utilizando los métodos y recursos pedagdgicos que sean acordes con
las normativas y estandares del SENA.

C [l % zajunasenaedu.co/ d : ! / ¢ A

Accede a SOFIA  Area Personal A @ CARLOS ARTURO GUERRERO ERASO L), | = Modo de edicion @)

A Pagina principal del
sitio 1 A

. | Mostrar respuestas anidadas % || Mover este debate a.. $ | Configuraciones ~
> Secciones \ J

™ Mis cursos Maover
>
P_72210086_V_355494
2_R.5.C_9503
>
P_96151139_V_360045
3_R_5.C_9503
>
P_92320029_V_357326
1_R_5.C_9503
> oz
P_92130083_V_344841 ' Re: Presentacion

CARLOS A 0G ASO -j :

7 R.5.C.9503 de CARLOS ARTURO GUERRERO ERASO - jueves, 27 de agosto de 2026, 08:32
>
P_92320029_V_341738
2 R 5 C 9503 Enlace permanente Mostrar mensaje anterior Editar Dividir Borrar
>

P_72210086_V 347138
1_R_5_C 9503

Presentacién
de CARLOS JOSE CEDENO ESCOBAR - miércoles, 26 de agosto de 2026, 21:57 @

Mi nombre es Carlos José Cedefio, soy estudiante de ingenieria civil en la ciudad de Neiva Huila.
Pertenezco a una granja porcicola familiar de mas de 25 afios y estamos comenzando con el proceso de desposte y comercializacion.

Por este motive me intereso el entrar al curso para poder ir aprendiendo mas de este aspecto.

Enlace permanente Editar Borrar

Carlos bienvenido.

[l % zajunasenaedu.co/zajuna/ n/disc @ A

Accede a SOFIA Area Personal A @ CARLOS ARTURO GUERRERO ERASO U 3 ~ Modo de edicion @

> de FRANCISCO ANDRES MONTERO BARRIOS - miércoles, 26 de agosto de 2026, 20:53

P_72210086_V_355494

2_R 5.C9503 Mucho gusto, mi nombre es Francisco Mentero Barrios

;,961 51139,V 360045 Soy licenciado en matemaéticas de profesién. Ejerciendo actialmente.

LI ek Me gusta mucho el mundo de la ganaderia y todo lo que tiene que ver con ella, soy una persona gue me considero muy emprendedora
> actualmente comercializé leche, y algunos derivados producidos por conocidos y familiares, pero me gustaria profundizar mas para
P_92320029 V_357326 darle mejor manejo y optimizar mis emprendimientos, asi que, tengo muchas espectativas con este curso, con muchas ganas de iniciar
1_R_5.C 9503 yal

>

P_92130083_V_344841 Bendiciones a todos

7_R_5.C 9503

> Enlace permanente Editar Borrar

P 92320029 V_341738

2_R_5.C 9503 Re: Presentacion

> de CARLOS ARTURO GUERRERO ERASO - jueves, 27 de agosto de 2026, 10.09

P_72210086_V_347138

1_R_5_C 9503 Francisco bienvenido.

> Enlace permanente Mostrar mensaje anterior Editar Dividir Borrar
P_92320029_V_336397

7_R_5.C 9503

O Buscar
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SENA

Obligacion 4. Actualizar las siguientes actividades en el aplicativo Sofia Plus en un plazo maximo
de cinco (5) dias habiles desde su realizaciéon: creacién de rutas, asociacién de aprendices y emisidn
de juicios de evaluacion.

Archive Inicio Insertar Disposicién de pagina  Férmulas Datos Revisar Vista Ayuda Acrobat Q  :Qué desea hacer? S Compartir

% e <o - b General ~| | B® Formato condicional » = Insertar ~
CrearPDFy  Crear PDF y compartir
Formato ~ compartirvinculo  con Outlook

Ba -
Pegar N & oA
- W = 8 ¥ Estilos de celda ~

Portapapeles 5 Fuente E [ Estilos Celdas Edicién Adobe Acrobat

% Dar formato como tabla ~ | & Eliminar
=]

Resumen General del curso de formacién complementaria virtual

Carlos Guerrero

98380674

caguerreoe@sena edu co

CONTROL DE CALIDAD DE PRODUCTOS CARNICOS

3600453

5 - REGIONAL ANTIOQUIA

9503 - CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA'Y LA AVIACION

Centro de formacién
Fecha de Inicio del Curso 26/08/2026
Fecha de Cierre del Curso 21/09/2026

Estadisticas

Aprendices Matriculado:
A dices Por Certificar:

Aprendices No Aprobad,
|Aprendices Cancelados

Observaciones

Listado de Aprendices por Certificar
Nombres y Apellidos Documento de Identidad

[ASLY GERALDIN VALENCIA LOPERA [1017269364cc

CAMILO ENRIQUE BAQUERO GRIMALDO [1007317238cc

Repore J. Evaluativos SOFIA Resumen General
2 Accesibilidad: No disponible
- 249 p.m.
o] s
A2 Buscar 27/09/2026
EH  Formato de cierre formacién complementaria 462 [Modo de compatibilidad] - Excel

Archivo Inicio Insertar Disposicion de padgina  Férmulas Datos Revisar Vista Ayuda Acrobat Q :Qué desea hacer?
¥
. Arial 10 ~| A A
By - £
A~ Crear PDFy  Crear PDF y compartir
i Formato ~ o compartirvincule  con Outlook

Portapapeles [ Alineacién Nimero Estilos Celdas Edicién Adobe Acrobat

Resumen General del curso de formacion complementaria virtual

Nombre i Carlos Guerraro

Cédula 98380674

Correo electrénico caguerreoe@sena edu co

Nombre del curso BUENAS PRACTICAS EN LA MANIPULACION DE LA CARNE

Nro. De ficha 3600453

Regional 5 - REGIONAL ANTIOQUIA

9503 - CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y LA AVIACION

Centro de formacién
Fecha de Ini del Curso 25/08/2026
Fecha de Cierre del Curso 21/09/2026

Estadisticas

Aprendices Matriculados:
Aprendices Por Certificar:

Aprendices No Aprobados:

A dices C. Tad

Aérendices Retirados:

Observaciones

Listado de Aprendices por Certificar

| No | Nombres y Apellidos Documento de |dentidad
| 1 ADRIAN NICOLAS RODRIGUEZ SANCHEZ 1050608572cc
|2 CRISTIAN DE JESUS MOSQUERA VIZCAINO 1042446582cc

Repore J. Evaluativos SOFIA | JAEENCIRECICE]

ntroducir -7 Accesibilidad: No disponible

_ 3 ESP Z49p.m.
W O Buscar ) LAA 27/09/2026
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Obligacion 10. Realizar las actualizaciones necesarias en materia de certificacion de
competencia laboral, a si mismo, participar en los procesos que el SENA adelante para
certificar habilidades pedagdgicas y técnicas de acuerdo al plan estratégico institucional.

N L2

L 6
T A

Ubsarad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

CARLOS ARTURO GUERRERO ERASO

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 98380674

Quien demostré su Competencia Laboral enla
Norma
Orientar formacion E- learning de acuerdo con procedimientos téenicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Cadigo: 240201081 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en GIRON. A los siete (7) dias del mes de Abril de dos mil veinticinco (2025)
Firmado Digitalmente por

2315990 - 07042025
No'Y FECHA REGISTRO JORGE RICARDO ROZO HERNANDEZ.
Subdirector () CENTRO INDUS TRIA L DE MANT ENIMIENTO INTEGRAL
REGIONAL S ANTANDER
La sawaticidad de este documenm puede ser verificada en & regsin

electténico que s encueams en b pigin web hg:/ke rificadas semeduco,
122400240 2001081 251C CIS380674C

bajp e admero

13
GCCON-F-087 V3



4
SENA

N

Obligacion 11. Usar los elementos de proteccidn personal cuando ello fuere necesario segun la
actividad desarrollada por el contratista y prendas de vestir adecuadas acorde a la formacion

objeto del contrato de acuerdo con los lineamientos institucionales.

11, i &
Usar los elementos de proteceién personal cuando effo fuere. necesario se,
desarrollada o)
rrollada por el contratista y prendas de vestir adecuadas acorde s fs form:
Contrato de acuerdo con los lineamientos nstitudionales.

|

e T O Accei@aiact o necetars investignr

alelnls
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Obligacion 13. Las demads que sean conexas y complementarias con el objeto del contrato y de
acuerdo con las necesidades del servicio.

Evidencia

Segun lo estipulado en el numeral 6.2 Verificacion de antecedentes del informe de supervision,
Se sube archivo con consolidado de Reportes de:

Certificado Antecedentes disciplinarios del Consejo o Colegio que regule la profesion se encuentre
vigente.

REPUBLICA DE COLOMEIA

e J COPNIA

Consejo Profesonal Naciomal de ngeneria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2026-4745311

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que CARLOS ARTURO GUERRERO ERASOQ, identificado{a) con CEDULA DE CIUDADANIA
98380674, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la
profesion de INGENIERIA DE ALIMENTOS con MATRICULA PROFESIONAL 05254-164796 desde el
19 de Febrero de 2009, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional 183.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacion que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el tenitorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que e&l(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE
4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogotd, D.C., a los quince (15) dias del mes de
Septiembre del afo dos mil veintissis (2026).

( --"\..
AO0
—— \ A
pe TSN SR T P AL IS
—— 5
/! X
{
\
e
Duhan Nasia Nechaa Ashalias
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Certificado Procuraduria

PROCURADUR CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
ENERAL DE LA N, ([=].]
CERTIFICADO ORDINARIO 10:14:57
No. 302950733 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 15 de septiembre del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA MACION cerifica que una vez consultado el Sistema de Informacian de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) seficr{a) CARLOS ARTURO GUERRERO ERASO identificado(a) con Cédula de ciudadania ndmero 38380674:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTEMNCIA: La cartificacion de antecedantes contiens las anolaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigenles. Cuando se
trale de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se cerlificardn lodas las anolaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos Jo. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2018,

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los falles con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida da investidura y de las condenas proferidas conira servidores, ex servidoras plblicos y particulares que desampefian funciones pablicas en
ejercicio de la accion de repaticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. £l Sistema SIRI reporia como antecadenies solamente las
sanciones con debida ejeculoria recibidas de las auloridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contralos con al
Eslado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacien de anlecedentes del aspirante en la pagina web:

hitps:/iwww procuraduria_gov co/Pagesicerificado-antecedenies aspx

St

Mario Enrique Castro Gonzélez

laifa Fitdalie de Feleslossstionbe oo P S dadoe e 5
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CONTRALORIA

IENEANL DN LA FEFEUCS

Certificado Contraloria

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL |
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Qe i ver cosoalinds ¢l Sinewa de Iafommwmciin del Boletin de Responsables Fiscals SIBOR, hoy martes 15 de
sepembre de 2006 a las 117030, & ndmese de sdennifiescion, relacssado & cominuscitn, N0 SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSARLE FISCAL

[ Tipsa Dadunanio |C&|lula de Cisdadania

Mo, ldenlificacion

Esta Certificacion & vilids o todo e Termions M ionl, sievpee v omands ¢l 1ipo Y sl coisignados e el
Fesgective documesse & identi fieacion, colncslan con los squl regisimdos.

e confomdad con e Decrein 2130 de 1993 v la Reselacidn 230 del § de ooribee de D00, 1s fim mecknica sgil
plasmads tiene plens validez para todos los efosios legales.

-
-
P —

HEAKAH GUILLERMO JOUDA BEANTACRLZ
Conimior Delageda

GCCON-F-087 V3

17



SENA
Certificado Medidas Correctivas
15/8/28, 10:18 Consulta RHMC

@ Policia Nacional de Colombia

i (Default.aspx) O

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 15/09/2026 10:19:53 2. m. &l ciudadano con Cedula de Ciudadania N°, 98380674 y Mombre:
CARLOS ARTURO GUERREROD ERASO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con |a Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad v
Convivencdia Ciudadana”. Registro interno de validacidn No. 147691739 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a traves de lz pagina web institucional digitando
https:/fwww.policiz.gov.co, mend cdudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad vy la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el ndmero de
cedula corresponda con el documento de identidad suministrado.

| Q, Nueva Busqueda ” K Imprimir
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Certificado Antecedentes Judiciales

POLICIA NACIONAL . .
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENODS PREGUNTAS FRECUENTES LEY 2455 / 2025 "LEY ANGEL"

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:22:31 AM horas del 15/09/2026, el ciudadaneo identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 98380674
Apellidos y Nombres: GUERRERO ERASO CARLOS ARTURO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES COM LAS AUTORIDADES JUDICIALES™ aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, comespondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento

constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas

Volver al Inicio
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Certificacion de consulta al REDAM

L)
TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con namero de
xdmgmgcélggn CC 98380674 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
R

Esta certificacion es valida en todo el Temitorio Nacional, slempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respactivn dactimanto de idantificacion. eoinddan con los amqul regisirados

Se expide en Bogota el 15/09/2026 10:25 AM

Cadigo Verificaclon: CLSDS49JHY
Valida hasla: 15/12/2026

Direcciéon de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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