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INVITACION PUBLICA

CONTRATACION DE MiNIMA CUANTIA
MQ-MC-024-2026

ALCALDIA MUNICIPAL DE QUIBDO

INVITACION PUBLICA PROCESO DE SELECCION MODALIDAD DE MQ-MC-024-2026

OBJETO CONTRACTUAL

“SOCIALIZAR Y VALIDAR PARTICIPATIVAMENTE LA PROPUESTA DEL MODELO DE ATENCION EN SALUD
INTERCULTURAL Y DIFERENCIAL DEL MUNICIPIO DE QUIBDO, CONSTRUIDA EN 2025.”

QUIBDO-CHOCO, SEPTEIMBRE DE 2026.
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RECOMENDACIONES
SENOR PROPONENTE TENGA EN CUENTA:

e Lea cuidadosamente el contenido de este documento.

e Examine rigurosamente el contenido de la Invitacidn PUblica, los documentos que hacen parte de esta,
especialmente el Estudio Previo, el Estudio del Sector, las especificaciones técnicas del objeto a
contratar, Ficha Técnica y las normas que regulan la Contratacién PUblica con entidades del Estado.

e Verifique no estar incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades para participar en la
presente convocatoria y para celebrar contratos con las entidades estatales, segun lo dispuesto en la
normatividad legal vigente.

e Cercidrese que cumple las condiciones y redne los requisitos aqui sefalados

e Proceda a reunir la informacién y documentacién exigida vy verifique la vigencia para los documentos
gue la requieran.

e Tenga en cuenta el presupuesto oficial total establecido para esta convocatoria y la forma de
presentacién de la propuesta econdmica bajo las condiciones de la plataforma SECOP II.

e Cumpla las instrucciones que en esta Invitacion Publica se imparten para la elaboraciéon de su
propuesta.

e Los Proponentes deberdn estar registrados en el SECOP Il como proveedores, para lo cual en caso de
dudas pueden comunicarse con la mesa de ayuda de Colombia Compra Eficiente; Recuerde que
cuando se presente la oferta como proponente plural (consorcio, unidn temporal o promesa de
sociedad futura), el oferente deberd inscribirse y presentar la oferta en la plataforma del SECOP Il, como
tal. Esto es, no podrd inscribirse como proponente singular y presentar documentos como proponente
plural, so pena que su propuesta sea rechazada.

e Tenga en cuenta que toda consulta relativa al proceso de seleccion deberd formularse a través de la
plataforma transaccional SECOP I, de acuerdo a los procedimientos establecidos en las Guias de
Colombia Compra Eficiente, toda vez que la Entidad no atenderd consultas personales ni telefénicas.
NingUn acuerdo verbal con funcionarios o contratistas de la ALCALDIA DE QUIBDO, antes o después de
la entrega de la propuesta o firma del contrato, podrd afectar o modificar ninguno de los términos y
obligaciones estipulados en la Invitacion Publica o en los documentos asociados al proceso de
seleccién.

e Recuerde gque, en su condicién de proponente, con la sola presentacién de su propuesta, autoriza a la
Entidad a verificar toda la informacion que en ella suministre; Cuando la propuesta contenga
informacion o documentos que tengan el cardcter de reservados, de acuerdo con la Ley Colombiana,
el proponente deberd hacer manifestacion expresa de tal circunstancia en la carta de presentacién de
la oferta soportdndolo legalmente. En caso de no hacerlo se entenderd que toda la informacién alli
contenida es publica. La misma situacion se aplicard con relacién a los mensajes, que por regla general
serdn publicos, salvo manifestacidon expresa de reserva.

e La presentacion de la propuesta, por parte del interesado, constituye evidencia de que se estudiaron
completamente las especificaciones, formularios y demds documentos; que recibié las aclaraciones
necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente consultadas y que ha aceptado que esta
Invitacién Publica es completa, compatible y adecuada para identificar el alcance de lo requerido por
la Superintendencia, y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones que se
adquieran en virtud del futuro y eventual contrato que se celebre; Identifique su propuesta en la forma
indicada en este documento.

e |dentifique su propuesta en la forma indicada en este documento.

e Tenga presente la fecha y hora previstas para el cierre de la convocatoria pUblica, en ningun caso se
recibirdn propuestas presentadas fuera del término previsto.

e Serdn a cargo del oferente, todos los costos asociados a la preparacion y preparacion de la OFERTA.

INTRODUCCION

De conformidad con la necesidad existente, la Alcaldia de Quibdd, estd interesada en adelantar el presente
proceso de seleccién de Minima Cuantia, con fundamento en el numeral 5 del articulo 2° de la Ley 1150 de
2007, la Ley 2069 de 2020, que modifico el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1860
de 2021, que modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo
de Planeacién Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020,
siguiendo la metodologia dispuesta por el SECOP |l.


https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=71552
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=104667&30
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=104667&31
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=104667&32
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=104667&34
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=104667&35
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Los documentos del proceso de seleccion, que incluyen el andlisis del sector, el estudio previo, la invitacion
publica, asi como cualquiera de sus anexos, estdn a disposicidon del publico en el Sistema Electronico de
Contratacion PUblica — SECORP II: https://www.colombiacompra.gov.co.

Es responsabilidad de los interesados consultar los Manuales y Guias de Uso de la plataforma SECOP I
proporcionados por Colombia Compra Eficiente en la siguiente direccidon electronica:
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/proveedores.

Los interesados pueden presentar observaciones al presente proceso de la forma prevista por la
plataforma SECOP II.

COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los Proponentes de este proceso de seleccidon deben suscribir el compromiso anticorrupcién contenido en
el FORMATO COMPROMISO ANTICORRUPCION en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del
Estado colombiano contra la corrupcidén. Si hay incumplimiento comprobado del compromiso
anticorrupcién por parte del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra
persona que en el Proceso de Contratacidon actUe en su nombre, es causal suficiente para terminacion
anticipada del contrato si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la Adjudicacion del mismo, sin
perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento con lo dispuesto en el inciso 3° del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, la ALCALDIA DE QUIBDO,
invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente proceso de
contratacién, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren
convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los documentos del proceso en el Sistema
Electrénico de Contratacion PUblica — SECOP II: www.colombiacompra.gov.co.

SOLICITUD DE CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES COLOMBIANAS

De acuerdo con el Decreto 1860 de 2021, las MIPYMES interesadas en participar en el presente proceso,
podrdn presentar la respectiva solicitud de limitacion del proceso de seleccidn a MiPymes, en el término y
medios establecidos para tal fin en el cronograma del presente proceso, después de esta fecha NO SE
RECIBIRAN manifestaciones para limitarlo.

Para limitar el proceso de seleccidén a MiPymes se deben cumplir los siguientes requisitos:

1. Conlasolicitud para limitar este proceso de seleccion a MiPymes, de acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.4.
del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, la MiPymes colombianas
deben acreditar que tiene el famano empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Para la acreditaciéon deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen

Paragrafo 1. En todo caso, las MiPymes también podrdn acreditar esta condicién con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.


http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/proveedores
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=12672
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=62508
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Paragrafo 2. Para efectos de la limitacion a MiPymes, los proponentes aportardn la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacién legal o del Registro Unico de Proponentes, segin
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de mdaximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacidénpara el inicio del plazo para solicitar
la convocatoria limitada.

Pardgrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, solo deberdn aceptar las ofertas de MiPymes o de proponentes plurales integrados
Unicamente por MiPymes.

2. Acreditar antigledad de minimo un (1) afo de existencia con respecto a la fecha de publicacion del
aviso de convocatoria del presente proceso, para tal fin deberd presentar su Registro Mercantil o
Certificado de Existencia y Representacion Legal.

3. La presente convocatoria se limitard a MiPymes siempre y cuando a la fecha mdéxima para recibo de
solicitudes de limitacion, la Entidad reciba dos (2) manifestaciones de MiPymes con el cumplimiento de
los requisitos de cada solicitud, indicados en los numerales anteriores.

En las convocatorias limitadas a MiPymes podrdn participar uniones temporales o consorcios, los cuales
deberdn estar integrados Unicamente por MiPymes. En tal caso, para efectos de la limitaciéon de la
convocatoria, cada integrante de consorcio o unién temporal debe acreditar los requisitos exigidos en este
acdpite.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podrdn realizar MiPymes, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Las cooperativas y demds entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de MiPymes,
podrdn solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el
presente articulo.

Es importante aclarar que si una vez revisadas por la Entidad las solicitudes y documentacién adjunta, esta
encuentra que no cumplen con las exigencias que establece la normatividad, este proceso continuara sin
restriccidén de ninguna especie.

Nota: Es importante que, al momento de presentar la solicitud de limitacion a MiPymes, se adjunten todos los
documentos que acrediten debidamente la calidad del representante legal, asi como la del contador y/o
revisor fiscal, en caso de estar legalmente obligado a contar con este Ultimo. Asi mismo, dentro de la
documentacion presentada, se deberd acreditar el tamano de la empresa (micro, pequeia o mediana),
conforme a los criterios establecidos en la normativa vigente

COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasidon de su inscripcidn como proveedor en el
SECORP Il, del andlisis de los Documentos del Proceso, la presentacién de observaciones, la preparaciéon y
presentacion de las Ofertas, la presentacién de observaciones a las mismas y cualquier otro costo o gasto
relacionado con la participacion en el Proceso de Contratacion estard a cargo exclusivo de los interesados
y Proponentes

COMUNICACIONES POR MEDIOS ELECTRONICOS

Todas las notificaciones y comunicaciones se realizan por medio de la plataforma virtual de Colombia
Compra Eficiente-SECOP |l y los procedimientos se realizan de acuerdo con lo dispuesto en las guias
expedidas y desarrolladas por Colombia Compra Eficiente para el uso del SECOP Il. En este sentido, es
responsabilidad de los interesados atender los lineamientos indicados por Colombia Compra Eficiente para
el acceso a la informacién de este proceso, que se encuentra registrado en la plataforma virtual SECOP 1,
asi como para su participacion en el mismo, por cuanto esta plataforma provee las herramientas vy
mecanismos necesarios para constituirse como medio iddneo de comunicacion entre la Alcaldia de Quibdd
y los interesados.
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Para efectos de los trdmites a seguir en caso de indisponibilidad de la plataforma electronica SECOP Il y
aplicacion del denominado “Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II”, vigente a partir del 19 de
noviembre de 2018, expedido por Colombia Compra Eficiente, que debe ser atendido por los usuarios de la
plataforma, se pone a disposicién el correo electrénico contratacion2@quibdo-choco.gov.co.

CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1. CONTRATANTE

ALCALDIA DE QUIBDO NIT 819680011-0

Direccion: CARRERA 2 #24°-32/ Quibdd
Teléfono:(4) 6712175
Correo Electronico: contratacion2@quibdo-choco.gov.co.

1.2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1. Fundamento constitucional:

El articulo 2 de la Constitucion Politica establece como fines esenciales del Estado servir a la comunidad,
promover la prosperidad general, garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
constitucionales y facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan. En concordancia, los
articulos 7, 13 y 49 imponen a las autoridades el deber de reconocer y proteger la diversidad étnica y cultural
de la Nacién, promover condiciones para que la igualdad sea real y efectiva, y garantizar a todas las
personas el acceso a los servicios de promocion, proteccion y recuperacion de la salud.

Por via del blogue de constitucionalidad, la Ley 21 de 1991, aprobatoria del Convenio 169 de la OIT,
reconoce los derechos colectivos de los pueblos indigenas vy tribales, entre ellos la participacién en las
decisiones que los afectan y el acceso a servicios de salud culturalmente adecuados.

2. Marco legal y reglamentario:

La Ley Estatutaria 1751 de 2015 reconoce la salud como un derecho fundamental auténomo e irrenunciable,
cuya garantia debe observar, entre otros, los principios de equidad, aceptabilidad e interculturalidad. Ello
exige que las respuestas institucionales respeten la diversidad cultural, las cosmovisiones y las particularidades
de personas y comunidades, e incorporen mecanismos efectivos de participacién en las decisiones que
inciden en su salud.

Este mandato se complementa con las siguientes disposiciones:

e Ley 70 de 1993, que protege la identidad cultural y los derechos de participacion de las
comunidades negras.

e Ley 691 de 2001, que reglamenta la participacion de los grupos étnicos en el Sistema General
de Seguridad Social en Salud.

e Ley 715 de 2001, que atribuye a los municipios competencias para adoptar, implementar y
adaptar las politicas y planes de salud puUblica, analizar la situacién de salud de su territorio y
coordinar a los actores que intervienen en su gestion.

e Ley 1438 de 2011, que fortalecié la Atencidn Primaria en Salud como estrategia de
coordinacién intersectorial e incorpord la participacién social, comunitaria y ciudadana, la
interculturalidad y el enfoque diferencial como elementos de la organizacién de respuestas
integrales.

e Decreto 1953 de 2014, que desarrolla el Sistema Indigena de Salud Propio Intercultural (SISPI) vy
reconoce la articulacion entre los saberes ancestrales y el sistema general de salud.

En el nivel de politica sectorial, la Politica de Participacion Social en Salud, adoptada mediante la Resolucion
2063 de 2017; el Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031, adoptado mediante la Resolucion 1035 de 2022
y modificado por la Resolucion 2367 de 2023, que incorpora los enfoques de derechos, diferencial, territorial,
étnico e intercultural y de curso de vida; y las disposiciones de Planeacion Integral para la Salud contenidas
en la Resolucién 100 de 2024, refuerzan la necesidad de construir, implementar y evaluar las respuestas
territoriales mediante una participaciéon social informada y pertinente.


mailto:contratacion2@quibdo-choco.gov.co
mailto:contratacion2@quibdo-choco.gov.co
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3. Articulacion con la planeacion territorial

La presente contratacién se articula con el Plan de Desarrollo "Quibdd, Territorio de Vida 2024-2027", con el
Plan Territorial de Salud 2024-2027 y con el proyecto identificado con cddigo BPIN 2024270010030,
especificamente con la Meta 39, relacionada con la implementacidn del Plan Territorial de Salud y el servicio
de promocién de la participacion social en salud.

4. Antecedente y descripcion de la necesidad

Durante la vigencia 2025, el Municipio de Quibdd construyd una propuesta de Modelo de Atencidn en Salud
Intercultural y Diferencial, la cual constituye el insumo técnico obligatorio del presente proceso. En
consecuencia, la necesidad de la vigencia 2026 no consiste en formular un nuevo modelo ni en repetir
diagndsticos poblacionales, sino en socializar y validar participativamente la propuesta existente, recoger
los aportes de los actores institucionales y comunitarios, concertar los ajustes técnicamente procedentes y
fortalecer su apropiacidn territorial.

5. Alcance y condiciones de la participacion

5.1. Actores y metodologia. Dado que Quibdd es un territorio étnica y culturalmente diverso, los espacios de
validacién deberdn asegurar la participacién pertinente de autoridades y organizaciones étnicas; actores
del sector salud; organizaciones sociales y comunitarias; sabedores y portadores de conocimientos
tradicionales; mujeres, juventudes, personas mayores y personas con discapacidad; y otros actores
relevantes segin el curso de vida y las particularidades territoriales. La metodologia deberd garantizar
escucha activa, didlogo de saberes, condiciones de accesibilidad, respeto por los protocolos culturales y
registro transparente de consensos, disensos, observaciones y decisiones de ajuste.

5.2. Naturaleza de la participacion y consulta previa. La participacidn prevista en este contrato tiene
cardcter de socializacion, validacion técnica y concertaciéon social del documento construido en 2025. Por
tanto, no podrd presentarse ni utilizarse como sustituto de la consulta previa que resulte exigible, conforme
al ordenamiento juridico, frente a medidas que afecten directamente a pueblos o comunidades étnicas. Si
durante la ejecucién se identifica una circunstancia que pueda activar dicho deber, el contratista deberd
informarla de inmediato a la supervision, para que la Entidad adelante las actuaciones institucionales
correspondientes.

6. Resultados verificables y trazabilidad

El proceso deberd generar resultados verificables y no limitarse a la realizacién de eventos aislados. Los
aportes recibidos se sistematizardn en una matriz de frazabilidad que identifigue, como minimo: el actor o
sector participante, la observacién formulada, el componente del modelo al que se refiere, la decision
adoptada frente al aporte y su justificacion.

El documento final deberd reflejar los ajustes concertados, preservar la consistencia técnica del modelo y
diferenciar con claridad los consensos, los asuntos pendientes y los aportes no incorporados, con su
respectiva motivacion.

El contratista deberd aplicar criterios de minimizacién de datos y confidencialidad. Los conocimientos
ancestrales, prdcticas culturales, expresiones comunitarias e informacidn sensible solo podrdn documentarse
y divulgarse dentro del alcance autorizado por sus portadores o representantes. Los registros de asistencia,
fotografias y demds evidencias se manejardn conforme a las normas de proteccién de datos personalesy a
los protocolos culturales aplicables.

Con fundamento en lo expuesto, la Secretaria de Salud requiere contratar una consultoria que desarrolle un
proceso metodoldgicamente estructurado de apropiacion, socializacién, validacién y ajuste participativo
de la propuesta de Modelo de Atencién en Salud Intercultural y Diferencial construida en 2025, con
productos técnicos, memorias, matrices de trazabilidad y evidencias suficientes para facilitar su posterior
adopcion, implementacién y seguimiento por parte del Municipio de Quibdo.

Finalmente, la presente contrataciéon se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia
2026, lo que asegura su pertinencia y coherencia con los objetivos programdticos, legales y presupuestales
de la administracidon municipal.

1.3. OBJETO: “SOCIALIZAR Y VALIDAR PARTICIPATIVAMENTE LA PROPUESTA DEL MODELO DE ATENCION EN
SALUD INTERCULTURAL Y DIFERENCIAL DEL MUNICIPIO DE QUIBDO, CONSTRUIDA EN 2025.

1.4. CODIGO DE CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS UNSP

Los elementos o productos para adquirir dentro del objeto del contrato se encuentran codificados en el
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clasificador de bienes y servicios UNSPSC, como se indica en la siguiente Tabla.
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)
Clasificacion Segmento Familia Clase Productos
UNSPSC 9
- L Servicios de Politica en salud
Servicios de Servicios integrales o -
85101701 administracion en
salud de salud
salud
- L Servicios de Planificacion de
Servicios de Servicios integrales . . .. .
85101703 administracion en | servicios médicos
salud de salud
salud
Servicios de Servicios integrales servicios de Administracion en
85101705 9 administracién en salud publica
salud de salud
salud
Servicios de Servicios de
- .. . . , Desarrollo de
gestion, servicios Servicios de consultoria de olificas U
80101505 profesionales de asesoria de Nnegocios y %b'e’rivos
empresa y gestion administracion JeTIve
o . . empresariales
administrativos corporativa
Servicios de
gestion, servicios Servicios de . Estudios regionales
. ; Gerencia de
80101602 profesionales de asesoria de o locales para
. proyectos
empresay gestion proyectos
administrativos

1.5. CONDICIONES TECNICAS Y REQUERIMIENTOS EXIGIDOS:

Las necesidodeslcarac’ren’sﬂcas y especificaciones técnicas de Jos bienes a adquirir se relacionan en el
ANEXO “FICHA TECNICA REQUERIMIENTOS Y ESPECIFICACIONES MINIMAS”, adjunto a la presente invitacion,
y hace parte integral de los documentos del proceso.

1.6. NORMAS APLICABLES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y/O LICENCIAS REQURIDOS PARALA EJECUCION.

NORMAS APLICABLES:

Norma H Descripcion

Constitucién Arts. 1, 2, 7, 13, 49 y concordantes: Estado participativo y pluralista, fines

Politica de||esenciales del Estado, diversidad étnica y cultural, igualdad material y
Colombia derecho ala salud.

Aprueba el Convenio 169 de la OIT sobre pueblos indigenas vy tribales. Hace
Ley 21 de 1991 parte del bloque de constitucionalidad y es referente de sus derechos de

participacion y de acceso a servicios de salud culturalmente adecuados.

Reconoce los derechos colectivos de las comunidades negras, su identidad

Ley 70 de 1993 . . .,
cultural y sus mecanismos de participacion.

Reglamenta la participacion de los grupos étnicos en el Sistema General de

Ley 691 de 2001 i Juridad Social en Salud.

Asigna competencias a las entidades territoriales en salud publica. El art. 44
regula las competencias de los municipios: adopcidn y adaptacién de
politicas y planes, andlisis de situacion de salud y coordinacién de actores.

Ley 715 de 2001

Reforma el SGSSS y fortalece la Atencién Primaria en Salud, la participacion
social, comunitaria y ciudadana, la interculturalidad y el enfoque
diferencial.

Ley 1438 de 2011
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‘ Norma

Descripcion

Ley 1581 de 2012

Régimen general de proteccidn de datos personales. Aplica al tratamiento
de lainformacién de los participantes. Su reglamentacion estd en el Decreto
1377 de 2013, compilado en el Decreto 1074 de 2015.

Estatutaria
de 2013

Ley
1618
(nueva)

Garantiza el pleno ejercicio de los derechos de las personas con
discapacidad. Sustenta las condiciones de accesibilidad exigidas en los
espacios de participacion.

Ley Estatutaria
1751 de 2015

Regula el derecho fundamental a la salud. El art. é fija los principios de
equidad, aceptabilidad e interculturalidad, asi como la proteccién a los
pueblos indigenas y a las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y
palenqueras.

Estatutaria
de 2015

Ley
1757
(nueva)

Promocidn y proteccién del derecho a la participacion democrdatica. Es uno
de los fundamentos de la Politica de Participacion Social en Salud.

DECRETOS

Norma

Descripcion

Decreto-Ley 1953

2014

Crea unrégimen especial para poner en funcionamiento los territorios
indigenas en la administracién de sus sistemas propios, incluido el
SISPI. Se aplica en lo pertinente y en armonia con el Decreto-Ley 480
de 2025.

de

Decreto 780 de 2016

Decreto Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccion Social.

Decreto-Ley 480 de
(nueva)

"Por el cual se establece e implementa el Sistema Indigena de Salud
Propia e Intercultural (SISPI) como la politica de Estado en salud para
los pueblos indigenas de Colombia y se dictan otras disposiciones'.

2025

RESOLUCIONES

| Norma

Descripcion |

Resolucion 2063 de 2017

HAdop‘ro la Politica de Participacién Social en Salud (PPSS). ‘

Resolucion

2367 de 2023

1035 de 2022,
modificada por la Resolucion

Adopta el Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031, con
enfoques de derechos, diferencial, territorial, étnico e intercultural
y de curso de vida.

Resolucion 100 de 2024

Establece las disposiciones sobre la Planeacién Integral para la
Salud y deroga la Resolucién 1536 de 2015. Reconoce el andlisis
territorial y participativo como insumo de la planeacién.

NORMATIVA DE CONTRATACION ESTATAL

Normas en materia de contratacion estatal:

En materia de contratacion estatal se debe aplicar durante la planeacién y ejecucién del

confrato lo estableci

LEYES:

do en las normas que a continuacién se destacan:
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INORMA |IDESCRIPCION |

"Por la cuadl se expide el Estatuto General de Contrataciéon

Ley 80 de 1993 de la Administracion PUblica".

"Por medio de la cual se introducen medidas para la
eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan
Ley 1150 de 2007 otras disposiciones generales sobre la contratacién con
recursos publicos". El numeral 5 del articulo 2 establece la
modalidad de minima cuantia.

"Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencién, investigacién y sancién de
Ley 1474 de 2011 actos de corrupcidn vy la efectividad del control de la
gestién publica". El articulo 94 adicioné la modalidad de
minima cuantia al articulo 2 de la Ley 1150 de 2007.

"Por la cual se dictan disposiciones generales para la

Ley 1581 de 2012 proteccién de datos personales".

"Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del
Ley 1712 de 2014 Derecho de Acceso a la Informacién PUblica Nacional y se
dictan otras disposiciones".

"Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones
orientadas a fortalecer la contratacién publica en
Colombia, la Ley de Infraestructura y se dictan otras
disposiciones".

Ley 1882 de 2018

"Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en
Ley 2069 de 2020 Colombid". El articulo 30 se refiere al procedimiento de
minima cuantia.

"Por medio de la cual se modifica la Ley 80 de 1993 y la Ley

Ley 2160 de 2021 1150 de 2007".

"Por medio de la cual se adoptan medidas en materia de
Ley 2195 de 2022 transparencia, prevencion y lucha contra la corrupciéon y se
dictan otras disposiciones".

DECRETOS

NORMA |IDESCRIPCION

"Por el cual se crea la Agencia Nacional de Contratacion
Decreto-Ley 4170 de 2011 PUblica —-Colombia Compra Eficiente—, se determinan sus
objetivos y estructura".

"Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar
Decreto-Ley 019 de 2012 regulaciones, procedimientos y trdmites innecesarios
existentes en la Administracién Publica".

"Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Decreto 1082 de 2015 Nacional". Los articulos 2.2.1.2.1.5.1 a 2.2.1.2.1.5.4 regulan
los estudios previos, el procedimiento, la adquisicion en
grandes almacenes y las garantias en la minima cuantia.

"Por el cual se reglamenta el articulo 41 de la Ley 1955 de

Decreto 310 de 2021 2019, sobre las condiciones para implementar la
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INORMA |IDESCRIPCION |

obligatoriedad y aplicacién de los Acuerdos Marco de
Precios y se modifican los articulos 2.2.1.2.1.2.7. vy
2.2.1.2.1.2.12. del Decreto 1082 de 2015". (Ver nota 2)

"Por el cual se modifican los articulos 2.2.1.1.2.1.1.,
2212132 y 221.23.1.14., y se adicionan unos
pardgrafos fransitorios a los articulos 2.2.1.1.1.5.2,,
2.2.1.1.1.5.6.y2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015".

"Por el cual se modifica parciamente el artficulo
2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el articulo 2.2.1.2.42.9. al
Decreto 1082 de 2015, en relacidén con la regla de origen
de servicios en el Sistema de Compra Publica".

Reglamenta los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069
de 2020. Modificd la subseccién del Decreto 1082 de 2015
que regula el procedimiento de minima cuantia. También
Decreto 1860 de 2021 reglamenta los criterios diferenciales para Mipymes vy
emprendimientos de mujeres, las convocatorias limitadas
a Mipymes vy el fomento a la ejecucién de contratos por
sujetos de especial proteccion constitucional. (Ver nota 3)

Decreto 399 de 2021

Decreto 680 de 2021

"Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015
[...] para promover el acceso al sistema de compras
publicas de las Mipymes, las cooperativas y demds
Decreto 142 de 2023 entidades de la economia solidaria, se incorporan criterios
sociales y ambientales en los procesos de contratacion de
las entidades estatales, se incluye el fitulo de
emprendimiento comunal y se dictan otras disposiciones".

Modalidad de seleccidn. El presente proceso se adelanta por la modalidad de minima cuantia,
prevista en el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el articulo 94 de la
Ley 1474 de 2011, y reglamentada en los articulos 2.2.1.2.1.5.1 y siguientes del Decreto 1082 de
2015., no excede el diez por ciento (10 %) de la menor cuantia del Municipio de Quibdd para la
vigencia 2026, con independencia de su objeto.

Articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015. Se analizdé este articulo, adicionado por el
Decreto 1860 de 2021, que regula el fomento a la ejecucidn de contratos estatales por poblacién
en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracién o
reincorporacion vy sujetos de especial proteccidon constitucional. Considerando la naturaleza,
objeto, obligaciones y cuantia del contrato, asi como la experiencia y el perfil técnico que exige
el personal que prestard el servicio, la Entidad concluye que no es viable incluir la obligacion de
vincular a dicha poblacién en la ejecucidon del contrato.

¢  Manual de Contrataciéon de la Alcaldia.
e Circulares, manuales y guias de la Agencia Nacional de Contratacion PUblica - Colombia
Compra Eficiente.

e GUIA DE COMPRAS PUBLICAS SOCIALMENTE RESPONSABLES:

El desarrollo sostenible implica la aplicacidn de prdcticas sociales y ambientalmente
responsables por parte de las autoridades cuando contratan bienes y servicios. El objetivo es
alcanzar un balance apropiado entre todos los pilares de sostenibilidad: el econdmico, el
ambiental y el social, en todas las etapas del proceso de compras puUblicas socialmente
responsables. De esta forma, la politica pUblica para un desarrollo sostenible implica fomentar
un ciclo en el que estos tres aspectos se refuercen y no se socaven mutuamente.
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Los objetivos de sostenibilidad social parten del deber del Estado y sus enfidades de proteger
y de los proveedores de respetar los derechos humanos en las interacciones que tienen en el
sistema de compra publica. Incluye también, la adopcién de medidas y criterios que generen
empleo local y promuevan igualdad de oportunidades para grupos vulnerables como las
personas con discapacidad, minorias étnicas, mujeres y victimas del conflicto armado.

e DECRETO 0142 DE 1 DE FEBRERO DE 2023, MODIFICATORIO DEL DECRETO 1082 DE 2015

Articulo 6. Que adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.19 a la Subseccién 2 de la Seccidon 4 del Capitulo
2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015: Teniendo en cuenta el resultado
del andlisis de mercado y de la informacién financiera de los posibles proveedores del
numeral 3. Andlisis de la oferta, literal c, y del ANALISIS DE LAS MIPYMES en el presente
documento, se recomienda establecer la disminucidn del porcentaje de labor en la pdliza de
cumplimiento, para MYPIMES debido al monto y plazo de ejecucién del presente proceso,
evidenciando que la entidad promueve la participacién de MIPYMES sin la necesidad de
dividir el proceso por lotes o segmentos que pueda restringir la competencia o que la
segmentacién del mercado pueda conducir a que la ejecucion del contrato sea imposible
desde el punto de vista técnico o econdmico. El tipo de bienes a adquirir, el valor del contrato
y el dmbito geogrdfico de entrega, son criterios que no implican dividir el presente proceso
en lotes o segmentos para facilitar la participacion de MIPYMES, pues la entidad pretende
adquirir una serie de bienes con una serie de especificaciones técnicas, con un valor
estimado, que no amerita la divisidbn en lotes o segmentos.

De acuerdo con lo anterior, es importante indicar como una obligacion en el presente contrato que los
proponentes y proveedores deben respetar los derechos humanos en todas las actuaciones que realicen
con ocasion del Proceso de Contratacion. Aplicacion del Articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015
(modificado por el Decreto 1860 de 2021)

1.5.1. APLICACION ACUERDO MARCO DE PRECIOS

Es preciso indicar que, de conformidad con el Concepto C-105 de 2022 de la Agencia Nacional de
Contratacién Publica Colombia Compra Eficiente y con base en la nueva regulacién establecida en el
articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 y reglamentada por el Decreto 1860 de 2021, no hay concurrencia entre
las modalidades de la seleccién abreviada por Acuerdo Marco de Precios y de Minima Cuantia y, por tanto,
cuando el valor del objeto que se pretende contratar no exceda del 10% de la menor cuantia de la entidad,
independientemente de su objeto, se debeadelantar el procedimiento de contratacién con base en la
modalidad de seleccién de minima cuantia, pues en este caso no debe tenerse en cuenta el objeto sino
solo el valor del contrato.

1.6. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecuciéon del contrato serd de DOS (02) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta de
inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion y, en todo caso, sin exceder el
31 de diciembre de 2026.

1.7. LUGAR DE EJECUCION Y/O ENTREGA.

La ejecucién del objeto contractual tendrd lugar en el Municipio de Quibdd, Chocd, en los sitios urbanos o
rurales que determine la supervisidn para reuniones, mesas técnicas, encuentros comunitarios, socializacion,
concertacién y validacion. Las actividades documentales, de preparacion vy sistematizacién podrdn
desarrollarse de manera remota cuando resulte procedente, sin que ello sustituya los espacios presenciales
gue demande la metodologia participativa.

1.8. PRESUPUESTO OFICIAL DE LA CONTRATACION, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.

El presupuesto oficial estimado para el presente contrato corresponde a CINCUENTA Y DOS MILLONES
TRESCIENTOS VEINTIOCHO MIL SETECIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS M/CTE. ($52.328.783), incluidos todos los
impuestos, tasas, contribuciones, IVA cuando haya lugar, descuentos de cardcter municipal y nacional, asi
como la totalidad de costos directos e indirectos requeridos para la adecuada ejecuciéon del contrato. Este
valor constituye el limite mdximo de la oferta econdmica.
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1.9. IMPUTACION PRESUPUESTAL

El presupuesto se encuentra respaldado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2226 del 10 de
julio de 2026, vigencia 2026, por valor de CINCUENTA Y CUATRO MILLONES SEICIENTOS CATORCE MIL
SEISCIENTOS DIECISEIS PESOS M/CTE ($54.614.616), con cargo al rubro 2.3.2.02.02.009.19.05.01 “Implementar
el Plan Territorial de Salud 2024-2027", asociado al proyecto BPIN 2024270010030 y a la Meta 39.

1.10. FORMA DE PAGO.

El Municipio de Quibdd pagard al contratista el valor del contrato mediante tres (3) pagos
parciales, de acuerdo con el avance y la entrega de los productos establecidos, previa
aprobacion y recibo a satisfaccidn por parte de la supervisidon, asi:

PRIMER PAGO - VEINTE POR CIENTO (20%): previa entrega y aprobacién del Producto 1 -
Aprestamiento y metodologia de validacién, que deberd contener: plan de frabgjo vy
cronograma; documento metodoldgico; matriz de revision técnica de la propuesta del modelo
2025; marco normativo y técnico actualizado; mapa y caracterizacidén de actores; estrategia de
convocatoria y participacién; instrumentos para recoleccién, sistematizacion y trazabilidad de
aportes; protocolo de tratamiento de datos y evidencias; y plan logistico de los encuentros. El
producto deberd entregarse dentro de los primeros quince (15) dias calendario de ejecucion.

SEGUNDO PAGO - TREINTA Y CINCO POR CIENTO (35%): previa entrega y aprobacién del Producto
2 — Desarrollo participativo y propuesta preliminar ajustada, que deberd acreditar la realizacion
de, al menos, los cuatro (4) primeros espacios participativos definidos en el alcance; memorias y
registros de asistencia; informe de resultados; matriz de aportes y respuestas; identificacion de
consensos, disensos y recomendaciones; y versién preliminar ajustada del Modelo. Este producto
deberd entregarse, a mds tardar, dentro de los primeros cuarenta y cinco (45) dias calendario de
ejecucion.

TERCER PAGO — CUARENTA Y CINCO POR CIENTO (45%): previa realizacién del encuentro final de
devolucién y validacion, entrega, ajuste y aprobacién del Producto 3 — Modelo validado y cierre,
qgue comprenderd: version final consolidada del Modelo de Atencién en Salud Intercultural y
Diferencial; matriz definitiva de tfrazabilidad de aportes y decisiones; memorias y evidencias
completas del proceso; informe de validacién; presentacidon ejecutiva; ruta o estrategia de
apropiacion territorial; archivos editables y no editables; y un informe final de ejecucién con
recomendaciones para adopcién, implementacion, seguimiento y evaluacion.

Los porcentajes se aplicardn sobre el valor efectivamente contratado. Cuando el cdiculo
produzca fracciones de peso, el valor del Ultimo pago se ajustard al peso necesario para
completar exactamente el valor total del contrato.

Los pagos se efectuardn previa verificacion y aprobacién por parte del supervisor del contrato, y
una vez el confratista haya radicado la respectiva cuenta de cobro o factura, junto con los
informes y documentos exigidos, y esté al dia en el cumplimiento de sus obligaciones legales,
contractuales y parafiscales.

1. Acta de recibo, informe de actividades con sus respectivos soportes de ejecucion.

2. Certificacién por medio de la cual acredite que se encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del
SENA, ICBF y cajas de compensacién familiar, cuando corresponda, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, concordante con lo sefalado por el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, el Decreto 1703 de 2002 y la Ley 100
de 1993.

Factura o documento equivalente.

Registro Unico Tributario (RUT)

Los documentos relacionados en las obligaciones del confratista.

Suscripcién de Acta de terminacion y liquidacion

o AW

PARAGRAFO PRIMERO: Los pagos que efectué la ALCALDIA en virtud del presente contrato
estardn sujetos a la programacién de recursos del Plan Anual de Caja (PAC). La presentacion de
las facturas debe ser oportuna y coordinada con el supervisor del contrato, para efecto de que
los valores de estas queden incluidos dentfro de las fechas programadas.
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PARAGRAFO SEGUNDO: Los impuestos de ley, tasas, contribuciones de cardcter nacional y/o
municipal, costos directos e indirectos, serdn descontados en el pago o abono en cuenta que la
Entidad le haga al Contratista. En consecuencia, el Contratista deberd presentar la facturacion
por el valor correspondiente y la Entidad al momento de tramitar el pago, liquidard y descontard
todos los impuestos y tasas descritas en la ley.

PARAGRAFO TERCERO: La ALCALDIA solo adquiere obligaciones con el Contratista en el presente
proceso y bajo ningun motivo o circunstancia aceptard pagos a terceros, salvo cesidén de
derechos econdmicos expresamente autorizada por la ALCALDIA.

Los impuestos y retenciones que surjan del presente contrato corren por cuenta del CONTRATISTA,
para cuyos efectos la ALCALDIA hard las retenciones del caso y cumplird las obligaciones fiscales
que ordene la ley, alguna de ellas es:

DESCRIPCION PORCENTAJE
Estampilla proadulto mayor 4%
Estampilla procultura 2%
Justicia familiar 2,00%
Tasa prodeporte 2,.50%
Proutch 1,50%

NOTA 1: Todas las deducciones aplican desde $1. La retencion en la fuente y el reteica se
efectuardn conforme a la calidad del contribuyente.

Al momento de tramitar el pago correspondiente, la entidad redlizard la liquidacién y los
descuentos de impuestos y tasas establecidos en la Circular 001 de 2025 expedida por la
Secretaria de Hacienda de la Alcaldia de Quibdd, asi como lo previsto en el Manual de
Contratacion vigente.

El contratista deberd radicar la documentacién requerida en la sede administrativa de la Alcaldia
Municipal, ubicada en la Carrera 2 #24A-32 de Quibdd — Chocd, o en el lugar que se disponga
para tal fin en caso de cambio de domicilio.

Si las facturas o cuentas de cobro no se presentan debidamente elaboradas o carecen de los
documentos exigidos para el pago, el término para el mismo empezard a contarse a partir de la
fecha en que se subsanen las inconsistencias o se allegue el Ultimo documento requerido. Las
demoras que se generen por estas causas serdn de exclusiva responsabilidad del contratista, sin
lugar al reconocimiento de intereses ni a compensacién alguna.

CAPITULO II.

CONDICIONES DEL PROCESO DE SELECCION

2.1 CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION:

El cronograma del presente proceso de seleccion es el indicado en la plataforma del SECOP Il Las fechas
que se indiquen podrdn variar de establecerlo asi la Alcaldia De Quibdd, de acuerdo con la ley y con las
condiciones previstas en la presente INVITACION para la extensidon o modificacién de los plazos del proceso
deseleccion. La modificaciéon de fechas incluye la posibilidad de disminuir los plazos que corren a favor de
la Alcaldia de Quibdé.

2.2. OBSERVACIONES O COMENTARIOS A LA INVITACION PUBLICA

De acuerdo con el articulo 2, del Decreto 1860 de 2021, por el cual se modifiquese la Subseccidén 5 de la
Secciéon 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los interesados tendrdn
un (1) dia hdbil para presentar observaciones y comentarios al contenido de la invitacidén publica vy
documentos anexos.


https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=71552&L.2.P.2.T.1.C.2.S.1.SS.5
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Sobre este particular los apartes de la norma senalan:
Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. {...)

3. Lainvitacién se publicard por un término no inferior a un (1) dia hdbil para que los interesados se informen
de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales serdn contestados por la Entidad
Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el pardgrafo del presente
articulo, dentro del mismo término para formular observaciones se podrdn presentar las solicitudes para
limitar la convocatoria a MiPymes colombianas.

2.3. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

El proponente deberd elaborar su oferta y remitirla de manera electrénica a través de la plataforma del
SECOP Il. La Entidad UNICAMENTE recibird propuestas mediante esta plataforma.

La Enfidad, pone a disposicién el documento denominado “Guia rapida para presentacion de ofertas en
el SECOP II" provisto por Colombia Compra Eficiente, el cual puede ser descargado en el siguiente enlace:
https://www.colombiacompra.gov.co/node/23708

En todo caso, el proveedor debe verificar que corresponda a la Ultima versidon de los documentos guia
publicados por Colombia Compra Eficiente.

La propuesta deberd atender los formatos y anexos establecidos para el efecto en la Invitacidén Publica y la
forma de presentacion de la oferta, bajo las condiciones previstas por la plataforma SECORP |l

NOTA: Para efectos de los trdmites a seguir en caso de indisponibilidad de la plataforma electrénica SECOP
Il'y aplicacién del denominado “Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II” expedido por Colombia Compra
Eficiente, que debe ser atendido por los usuarios de la plataforma, se pone a disposicion el correo electronico
contratacion2@quibdo-choco.gov.co.

No obstante, se recomienda a los oferentes disponer del tiempo suficiente para estructurar y presentar sus
ofertas a través del Sistema Electronico de Contratacién Estatal SECOP II.

Es responsopilidod del oferente asegurarse que su propuesta sea cargada a tiempo en el aplicativo SECOP
Il del Portal Unico de Contratacién www.colombiacompra.com.co, ya que no serd considerada la propuesta

allegada en un lugar diferente o presentada con posterioridad a la fecha y hora de cierre estipuladas en
dicha plataforma.

2.4 PRESENTACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

El oferente deberd cargar junto con su propuesta la oferta econdmica utilizando las herramientas virtuales
puestas a disposicidén por Colombia Compra Eficiente mediante SECOP II. Y los formatos entregados por la
entidad.

El oferente deberd ofertar en la plataforma el valor total del presupuesto oficial del presente proceso,
teniendo en cuenta que este se adjudicard al proponente con menor precio.

Los precios de los items de la oferta econdmica se presentan en PESOS COLOMBIANOS.
2.4.1. VALIDEZ DE LA OFERTA

La Oferta debe tener una validez de tfres (3) meses, contados desde la fecha de presentacion de ofertas
establecida en el Cronograma. En el caso de una suspensidn que supere este término, la Entidad contratante
solicitard la ampliacion de la oferta al proponente por un término igual a la suspension.

2.5 CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE LA OFERTA

El cierre de este proceso de contratacién de minima cuantia se realizard el dia y hora indicados en el
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES previsto en la plataforma SECOP |I.


https://www.colombiacompra.gov.co/node/23708
mailto:contratacion2@quibdo-choco.gov.co
http://www.colombiacompra.com.co/
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En la fecha y hora limite senalada para el envio de propuestas a través del SECOP I, se procederd con la
diligencia de cierre, dando apertura al sobre electronico que contiene la(s) propuesta(s) recibidas.

Una vez desencriptada la informacién contentiva de la(s) oferta(s) se generard a través de la misma
plataforma el registro de recepcidon que evidencia el nombre del (los) proponente(s) y la hora de remision
de las ofertas. Este registro serd publicado para conocimiento de todos los interesados en el proceso de
seleccidn por medio de la plataforma SECOP I

2.6 CONFIDENCIALIDAD DEL PROCESO DE EVALUACION.

La informacidn relativa a la verificacidn, andlisis, aclaracién, evaluacidén y comparaciéon de las propuestas,
no podrdn ser reveladas a los proponentes ni a otra persona que no participe en dicho proceso, hasta tanto
no culmine el proceso de evaluacion.

2.7 REGLAS APLICABLES AL PROCESO DE SELECCION

Teniendo en cuenta el articulo 2 de la de la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, el Articulo 2 del
Decreto 1860 de 2021, el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacién Nacional, y reglamenta los articulos 30, 31, 32, 34y 35 de la Ley
2069 de 2020, este proceso se desarrollard bajo los siguientes pardmetros:

(...)

3. La invitacién se publicard por un término no inferior a un (1) dia hdbil para que los interesados se
informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales serdn contestados por la
Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidadcon el pardgrafo del
presente articulo, dentfro del mismo término para formular observaciones se podrdn presentar las
solicitudes para limitar la convocatoria a MiPymes colombianas.

4. La Entidad Estatal incluird un cronograma en la invitacion que deberd tener en cuenta los términos
minimos establecidos en este articulo. Ademds de lo anterior, en el cronograma se establecerd: i) el
término dentro del cual la Entidad Estatal responderd las observaciones de que trata el numeral anterior.
ii) El término hasta el cual podrd expedir adendas para modificar la invitacién, el cual, en todo caso,
tendrd como limite un dia hdbil antes a la fecha y hora prevista para la presentacion de ofertas de que
frata el dltimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda
expedir adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicardn
en el horario establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que
publicard un aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limité a MiPymes o si podrd
participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondrd un término adicional dentro del cual
los proponentes podrdn presentar sus ofertas, el cual serd de minimo un (1) dia hdbil luego de publicado
el aviso enque se informe si el proceso se limita o no a MiPymes.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumplecon las
condiciones de la invitacién. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar elcumplimento de los
requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin
perjuicio de la oportunidad que deberdn otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los
términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual establecerdn un término preclusivo en la
invitacion para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de
que no se establezca este término, los proponentes podrdn subsanar sus ofertas hasta antes de que
finalice el traslado del informe de evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién durante minimo un (1) dia habil, para que
durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberdn ser respondidas por la
Entidad Estatal antes de realizar la aceptacién de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta,
la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicard los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de
2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas


https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=71552
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=104667&30
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=104667&31
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=104667&32
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=104667&34
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=104667&35
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=71552&2.2.1.1.2.2.1
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=25678&5
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=104667&35
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que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. Laofertay su aceptacién constituyen el contrato estatal.

2.8 TERMINO Y FORMA DE PRESENTAR OBSERVACIONES AL INFORME DE EVALUACION.

El informe de evaluacién de la propuesta evaluada serg’: puplicodo en el médulo previsto para el efecto en
el SECOP Il y correrd traslado por el término de UN (1) DIA HABIL indicado en el cronograma de actividades,
con el fin de que los proponentes lo conozcan y presenten las observaciones que estimen pertinentes.

Una vez publicado el informe de evaluacién, la Entidad hard publicas las ofertas recibidas, las cuales podrdn
ser consultadas por los interesados a través de la plataforma transaccional SECOP I

Los proponentes no podrdn utilizar la posibilidad de realizar observaciones al informe de evaluacidn, con el
fin de adicionar, modificar o mejorar sus propuestas.

Las observaciones presentadas dentro del tiempo establecido por la plataforma SECOP |l, serdn resueltas
por la Alcaldia De Quibdd en la oportunidad prevista por el Cronograma de Actividades.

En caso de tener indicios de falsedad o adulteracién en alguno de los documentos presentados por los
oferentes, el observante debe aportar documentos iddneos para soportar las afirmaciones realizadas, conel
fin de que la Alcaldia De Quibdd proceda a la verificacion de las mismas y a dar traslado a la autoridad
competente.

2.9 CRITERIOS DE DESEMPATE Y ACREDITACION:

En caso de empate se aplicard lo establecido en el Articulo 2. del Decreto 1860 de 2021, el cual modificd la
Subseccion 5 de la Seccidn 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015,
donde se senala en el numeral 8 del Articulo 2.2.1.2.1.5.2. que: “En caso de empate, la Entidad Estatal
aplicard los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion
del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan”.

Por su parte el articulo 2.2.1.2.4.2.17. citado, sefala como factores de desempate y acreditacidon los
siguientes:

CRITERIOS DE DESEMPATE
Decreto 18460 de 2021

CRITERIO PARA VERIFICAR VALIDACION
Para acreditar este factor de desempate se tendrdn en cuenta las
definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el

articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje
para la promocidén de la industria nacional en los Procesos de
1. Preferir la oferta de bienes | Contrataciéon de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicard el inciso
o servicios nacionales frente | tercero de la definicidon de Servicios Nacionales establecida en el articulo
a la oferta de bienes o | 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

servicios extranjeros.
En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en
elinciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en
los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso
anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditard con los
mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntagje.

Su acreditacién se realizard en los términos del pardgrafo del articulo 2
de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008,
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la
condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgard
desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante
un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad
de mujer cabeza de familia deberd verificarse que la misma dé cuenta
del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley



https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=71552&L.2.P.2.T.1.C.2.S.1.SS.5
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=104667&35
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=4640&amp;2
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=4640&amp;2
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=31591&amp;1
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2. Preferir la propuesta de la
mujer cabeza de familia

82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia
intfrafamiliar, la cual acreditard dicha condicidén de conformidad con el
articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una
medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud
del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccidn la debe
impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y,
a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que
participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o
el revisor fiscal, segun corresponda, presentard un certificado, mediante
el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mds del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuota parte de la
persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o
muijeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademds, deberd acreditar la
condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la
sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo
con los dos incisos anteriores.

El titular de la informacidn de estos datos sensibles, como es el caso de
las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberd autorizar de
manera previa y expresa el tfratamiento de esta informacién, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate

3. Preferir la propuesta
presentada por el
proponente que acredite en
las condiciones establecidas
en laley que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su
némina estd en condicion de
discapacidad,

De acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente
certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona,
que hayan sido contratados con por lo menos un (1) ano de anterioridad
a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento
de la constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1)
ano y gue manifieste adicionalmente que mantendrd dicho personal por
un lapso igual al término de ejecucién del contrato.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral
se acreditard con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo
ano o del tiempo de su constitucidon cuando su conformacién es inferior
a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta
presentada por el oferente
gue acredite la vinculacién
en mayor proporcién de
personas mayores gue no
sean beneficiarias de la
pensidn de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito
de edad de pensidn
establecido enla ley,

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el
revisor fiscal, segun corresponda, entregard un certificado, en el que se
acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su
némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la
pensidn de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pensidon. Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de
aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas  y
que hayan estado.

vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) aho contado a
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) ano, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso
anterior, se acreditard con el certificado de aportes a seguridad social
del Ultimo ano o del tiempo de constitucién de la persona juridica,
cuando su conformacién es inferior a un (1) ano, en el que se demuestren



https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981&amp;6.a
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los pagos realizados por el empleador.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del
criterio de desempate, cada uno de los frabajadores que cumpla las
condiciones previstas por la ley, allegard un certificado, mediante el cual
acredita, bagjo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de
pensidn de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension;
ademds, se deberd allegar el documento de identificacion del
frabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacién con el nUmero total de
frabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se preferird
al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcidn se definird con la sumatoria de
frabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

5. referir la propuesta
presentada por el oferente
gue acredite que por lo
menos el diez por ciento

(10%) de su  némina
pertenece a  poblacion
indigena, negra,
afrocolombiana, raizal,

palanquera, Rrom o gitana

La persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, bajo la gravedad de juramento sencalard las personas
vinculadas a su némina, y el nUmero de identificacién y nombre de las
personas que pertenecen a la poblacidon indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom o gitana. Solo se tendrd en
cuenta la vinculacidn de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) ano contfado a
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) ano, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de constitucién de la personajuridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso
anterior, se acreditard con el certificado de aportes a seguridad social
del Ultimo afo o del tiempo de su constitucion cuando su conformacidén
es inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

Ademds, deberd aportar la copia de la certificacién expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el frabajador pertenece a
la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom
o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el fitular de la
informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a
la poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palengquera, Rrom
o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Ultimo ano o del tiempo de su constitucidon cuando su conformacion es
inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademds, deberd aportar la copia de la certificacién expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el frabajador pertenece a
la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom
o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el fitular de la
informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a
la poblacién indigena, negra, afrocolombiang, raizal, palenguera, Rrom
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o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. o
gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el fitular de la
informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a
la poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de
personas naturales en
proceso de reintegracion o
reincorporacion

Para lo cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos:
i) la certificacién en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina de Alto Comisionado para la Paz, i) el certificado que emita el
Comité Operativo para la Dejacidon de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita
la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién que acredite que
la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion
o iv) cualquier ofro certificado que para el efecto determine la Ley.
Ademds, se entregard copia del documento de identificacion de la
persona en proceso de reintegracién oreincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor
fiscal, si estdn obligados a tenerlo, entregard un certificado, mediante el
cual acredite bajo la gravedad de juramento que mds del cincuenta por
ciento (50

%) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica
estd constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacién. Ademds, deberd aportar alguno de los certificados del
inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una
de las personas que estd en proceso de reincorporacién o reintegracion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el
articulo 5delalLey 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacidén
de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el
manejo de esta informacidn, en los términos del literal a) del articulo 6 de
la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio
de desempate.

7. Preferir la oferta
presentada por un
proponente plural siempre
que  se cumplan las
condiciones de los siguientes
numerales: 7.1.- 7.3 Dc. 1860
de 2021

N.A.

8. Preferir la oferta
presentada por una
MiPymes,

Lo cual se verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o
asociaciones mutuales, para lo cual se aportard el certificado de
existencia y representacién legal expedido por la Cdmara de Comercio
o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente enfre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el
tamano empresarial de grandes empresas junto con micro, pequenas o
medianas, se preferird la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales
que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial definidos por
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el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.
condicién de micro o pequena empresa se verificard en los términos del

9. Preferir la oferta | articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el
presentada por el | pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
proponente plural

constituido en su totalidad | La condicidon de cooperativa o asociacidon mutual se acreditard con el
por micro y/o pequenas | certificado de existencia y representacion legal expedido porla Cdmara
empresas, cooperativas o | de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate
asociaciones mutuales se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
infegrantes tengan la calidad de micro, pequenas o medianas, se
preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual
que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, peguenas o medianads

Para lo cual el proponente persona natural y contador puUblico; o el
10. Preferir al oferente | representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas
persona natural o juridica | obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y
que acredite, de acuerdo | contador publico, segin corresponda, entregard un certificado
con sus estados financieros o | expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo
informacion contable con | menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados
corte al 31 de diciembre del | a MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

ano anterior, que por lo
menos el veinficinco por
ciento (25 %) del total de sus
pagos fueron realizados a
MiPymes, cooperativas o
asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria
del oferente, efectuados
durante el ano anterior

ara lo cual se presentard el certificado de existencia y representacion
11. Preferir las empresas | legalen el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la
reconocidas y establecidas | Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
como Sociedad de Beneficio | acreditard la condicion de MiPymes en los términos del numeral 8 del
e Interés Colectivo o | presente articulo.

Sociedad BIC, del segmento
MiPymes

12.  Utllizar un método
aleatorio para seleccionar al
oferente, el cual deberd
estar establecido
previamente en el pliego de
condiciones, invitacion o
documento que haga sus
veces.

Paragrafo 1. Los factores de desempate deberdn aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicardn los factores de desempateque sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sehalardn en un Manual o Guia no vinculante los
lineamientos para la aplicacién de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial
en la etapa de seleccién del Proceso de Contratacion.

Paragrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo
pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién
de la normativa comunitaria, se dard aplicaciéon a todos los criterios de desempate previstos en el presente
numeral.
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Paragrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la
Entidad Estatal garantizard el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, i) las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y i) la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicard para conocimiento de terceros la
informacién relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la
intimidad de los oferentes o de sus frabajadores o socios o accionistas.

2.10 CAUSALES QUE GENERARIAN EL RECHAZO DE LAS OFERTAS:

Una oferta serd admisible cuando haya sido presentada oportunamente, se halle gjustada a la invitacion
pUblica y documentos del proceso de seleccion y no tenga condicionamientos. Se considera ajustada a la
invitacién publica, la oferta que cumpla todos y cada uno de los requisitos minimos establecidos.

La Alcaldia De Quibdd rechazard las ofertas presentadas por los Proponentes que sean presentadas después
de vencido el plazo establecido para el efecto en el Cronograma de Actividades o por un medio diferente
a la plataforma SECORP II; y, en los siguientes casos:

1. Cuando no de cumplan las condiciones establecidas para el compromiso anticorrupcién contenido en
el FORMATO compromiso anticorrupcién durante el Proceso contractual.

2. Cuando no se suscriba o presente el FORMATO FICHA TECNICA - REQUERIMIENTOS Y ESPECIFICACIONES
MINIMAS

3. Cuando la duracién de la sociedad (persona juridica, consorcio o unidén temporal) sea inferior a la
duracién del contrato, su liquidacién (si aplica) y un (1) ano mds.

4. Cuando el oferente se encuentre en alguna de las prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011 y demds
disposiciones constitucionales y legales vigentes.

5. Cuando el oferente se encuentre en alguna de las causales de disolucién a que se refieren los articulos
218, 342, 351, 370 y 457 del Cédigo de Comercio.

6. Cuando la descripcién del(los) item(s), sus especificaciones técnicas, o su unidad de medida sean
modificados en la propuesta, dado que tal situacidén condicionaria la oferta presentada.

7. Cuando la propuesta no cumpla con la integridad del objeto de la presente invitacion, es decir, se
presente en forma parcial.

8. Cuando para el mismo proceso de seleccidn se presenten varias ofertas por el mismo proponente, por
si o porinterpuesta persona, en consorcio, unidon temporal o individualmente, o cuando uno o mds socios
de la persona juridica proponente o su representante legal sean socios o representante legal de otra
persona juridica proponente en este mismo proceso, o cuando uno o mds socios de la persona juridica
proponente, o su representante legal se presenten como personas naturales en este mismo proceso. En
estos casos, solo serd vdlida la primera propuesta entregada, de acuerdo con el registro efectuado en
la planilla de recepcidn de ofertas, que se genera en la misma plataforma SECOP II.

9. El(los) valor(es) unitario(s) del (los) item(s) ofertado(s) incluido IVA (si aplica), sobrepasen el (los) valor(es)
unitario(s) oficial (es) del (los) item(s) requerido(s) incluido IVA (si aplica), que estructuran el presupuesto
oficial establecido para el presente proceso de seleccion, de acuerdo con las condiciones adicionales
de la presentacion de la oferta econdmica en el formato adicional de presentacién de la oferta
econdmica

10. Cuando el valor total incluido IVA (en caso de que aplique) de la propuesta econdmica sobrepase el
valor total del presupuesto oficial de la contratacion incluido IVA (en caso de que aplique)


https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=56882&18
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=49981&5
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En caso de presentarse diferencias entre el valor de la oferta registrado en la plataforma SECOP Il y el
valor indicado en el formato denominado 'Oferta Econdmica’, se tendrd en cuenta la establecida en la
plataforma, v si los valores unitarios y la suma de estos difieren del formato suministrado por la entidad,
se tendrd por rechazada la oferta.

Cuando una Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL) presente oferta en un proceso limitado a MiPymes, su
propuesta serd rechazada por no estar habilitada para participar en este tipo de procesos.

Cuando el impuesto al valor agregado IVA no corresponda a la tarifa establecida en la normatividad
vigente.

Cuando se omita la presentacién de la propuesta econdmica o cuando en la(s) casilla(s) requeridal(s)
se indique(n) valor(es) negativo(s) o en cero.

Cuando el proponente no subsane o subsane en forma incorrecta y por fuera del fé,rmino fijado por la
Enfidad, la informaciéon o documentacion solicitada por la ALCALDIA DE QUIBDO, respecto de un
requisito o documento habilitante.

Cuando formule una oferta en la que se fijen condiciones econdmicas y de contratacion artificialmente
bajas, debidamente evidenciadas una vez surtido el debido proceso, de conformidad con lo sehalado
en el articulo 2.2.1.1.2.2.4, del Decreto 1082 de 2015.

Cuando se compruebe colusidn o fraude entre los proponentes, que altere la transparencia para la
seleccién objetiva.

Cuando existe relacion de cényuges o companeros permanentes, y quienes se encuentren dentro del
segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con los socios, representantes legales o
miembros de junta directiva, o socios fundadores o gestores de cualquier otra persona que formalmente
haya presentado propuesta.

Cuando un proponente intente influir directamente o por interpuesta persona en el proceso de
seleccién, sin perjuicio de las acciones legales que pueda incoar la ALCALDIA DE QUIBDO, o se
compruebe interferencia en la obtencidn de correspondencia interna, proyectos de concepto de
verificacién o de respuesta a observaciones no enviados oficialmente a los proponentes, bien sea de
oficio o a peticidn de parte.

Cuando la propuesta incluya informacién o documentos que contengan datos falsos, tergiversados,
alterados, inexactos o tendientes a inducir a error a la Entidad.

Cuando un proponente tenga intereses patrimoniales en ofro proponente que participe, es decir, se
frate de propuestas que correspondan a sociedades que tengan socios comunes, excepto las
sociedades anénimas.

Cuando se solicite al proponente explicacién de la oferta por ser de manera presunta artificialmente
baja, y éste no de las explicaciones dentro del término otorgado por la Entidad.

Cuando una propuesta contenga documentos que corresponden a otro proponente o existan senales
de colusidn establecidas por autoridad competente, que altere la transparencia para la seleccion
objetiva.

En los demds casos expresamente establecidos en la presente invitacidn y en la Ley.

2.11. COMUNICACION DE ACEPTACION DE OFERTA

La entidad adjudicard el presente proceso a la oferta que contenga la mejor propuesta econdmica (menor
valor) y cumpla con los requisitos habilitantes establecidos.

Por medio de la plataforma SECOP Il se evidenciard la propuesta que ocupa el primer lugar en la aceptacion
realizada por la Entidad segun el informe de evaluacién.

Con la publicacién de la comunicacidén de aceptacion, el proponente seleccionado quedard informado
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de la aceptacion de su oferta.
CAPITULO 1lI
CONDICIONES DE LAS PROPUESTAS
3.1 REQUISITOS HABILITANTES

Los proponentes deberdn allegar los documentos establecidos como requisitos habilitantes junto con la
propuesta, los cuales sélo serdn verificados por la ALCALDIA DE QUIBDO al proponente que oferte el menor
precio, si este no cumple con estos requisitos, procederd la verificacion del proponente ubicado en el
segundo lugar y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacidon de ninglin oferente, se declarard desierto
el proceso.

3.1.1 REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar: (i) personas juridicas, nacionales o extranjeras;
(i) personas naturales que tengan capacidad para obligarse por si mismas; y (i) consorcios, uniones
temporales o promesas de sociedad futura conformados por las personas naturales o juridicas en las
condiciones previstas anteriormente, cuyo objeto social les permita cumplir con el objeto del Contrato. Las
personas juridicas o proponentes plurales deben tener una duracién por lo menos igual a la vigencia del
Contrato, su liquidacién y un (1) ano mds.

3.1.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA:

Para ocredi’[or el presente criterio hqbili’ron’re el proponente deberd diligenciar el FORMATO — CARTA DE
PRESENTACION CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA adjunto ala invitacion publica, en el cual se indica
la informacién que cada proponente debe manifestar en la misma y cumplir en caso de ser favorecido.

NOTA 1: Se solicita aportar copia del documento de identificacidon quien suscribe la Carta de Presentacion
de la propuesta.

NOTA 2: La carta de presentacion de la propuesta debe estar debidamente firmada por el proponente
cuando se trate de una persona natural o por el representante legal cuando se trate de una persona juridica,
consorcio o unién temporal.

NOTA 3: ACTUACION A TRAVES DE APODERADOS Los proponentes podrdn presentar propuestas directamente
o por intermedio de apoderado, evento en el cual deberdn anexar con la propuesta el acto de
apoderamiento otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de manera clara y expresa,
facultades suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el
trdmite del presente proceso contractual y en la suscripcién del contrato. El apoderado podrd ser una
persona natural o juridica, pero en todo caso deberd tener domicilio permanente, para efectos de este
proceso, en la Republica de Colombia, y deberd estar facultado para representar conjuntamente al
proponente y a todos los integrantes del proponente plural.

El apoderado que firma la oferta podrd ser una persona natural o juridica, que en todo caso debe tener
domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debe estar facultado
para representar al proponente y/o a todos los integrantes del proponente plural, a efectos de adelantar en

su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el proceso de
contratacién de que trata este estudio previo; (i) responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados
por la entidad en el curso del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del

proceso (iv) suscribir el contrato en nombre y representacion del adjudicatario asi como el acta de
terminacion vy liguidacién, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podrdn constituir un solo apoderado
comun vy, en tal caso, bastard para todos los efectos la presentacion del poder comin otorgado por todos
los integrantes con los requisitos de autenticacién, legalizacion o apostilla y traduccidn exigidos en el Codigo
de Comercio, incluyendo los sefalados en la Invitacion PUblica. El poder a que se refiere este pdrrafo podrd
otorgarse en el mismo acto de constitucién del proponente plural.

3.1.1.2. CAPACIDAD JURIDICA.
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El oferente debe adjuntar los documentos senalados, de acuerdo con la naturaleza si es persona natural o
juridica o proponente extranjero, (si es proponente plural cada integrante presentard su informacién
individualmente).

Persona juridica:

Las personas juridicas acreditardn su capacidad juridica con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la cdmara de comercio de su domicilio, el cual debe haber sido expedido dentro de los
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentaciéon o porla entidad que tenga la competencia
para expedir dicho certificado.

La Entidad verificard la capacidad juridica de una persona juridica revisando los siguientes aspectos:

— El objeto social de la persona juridica debe permitir que esté autorizada para cumplir con el objeto del
contrato.

— La cadlidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la inscripcion del
representante legal en el certificado de existencia y representacion legall.

— Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la oferta y obligar a la
persona juridica a cumplir con el objeto del contrato, lo cual se verifica con la inscripcién del
representante legal en el certificado de existencia y representaciéon legal.

—  Que su duracion no sea inferior al término del plazo del contrato, su liquidacion (si aplica) y un ano mds.

— La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona juridica para contfratar
con el Estado. (Esta declaracién se realiza en la Carta de Presentacién de la Propuesta). La ALCALDIA
DE QUIBDO revisard que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad o
incompatibilidad para presentar la Oferta, celebrar o ejecutar el Contrato. Para ello, revisard entre otros,
el boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de
antecedentes judiciales y el RUP

— Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia
(contratos de obra o servicios) deberdn estar legalmente establecidas en el territorio nacional de
acuerdo con los articulos 471 y 474 del Codigo de Comercio.

— Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad andnima colombiana, en la que conste si es
abierta o cerrada.

— Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

NOTA 1: Si la propuesta que se presenta es a nombre de una sucursal, se deberdn anexar los certificados
tanto de la sucursal como de la casa principal que sean necesarios para evidenciar la actuacion.

NOTA 2: Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones
en nombre de esta, presentard la Autorizacion expresa del érgano social competente (Asamblea, Junta
Directiva, etc.), en la que conste que el representante legal estd plenamente facultado para presentar la
propuesta y para suscribir el contrato hasta por el valor de la propuesta. El documento de autorizacion
deberd presentarse debidamente suscrito y expedido con anterioridad a la presentacién de la propuesta.
Para el caso de consorcios o uniones tfemporales, dicho documento es exigible a cada uno de los integrantes
si individualmente tienen restricciones o limitantes.

Adicionalmente la Entidad consultard los sistemas de informacidon de antecedentes, asi:

Certificado de Responsabiles Fiscales de la Contraloria General de la Republica.

Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.
Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional.

Certificado de antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales, registro nacional de medidas correctivas
RNMC - Policia Nacional de Colombia

Consulta de Inhabilidades Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 anos. Ley 1918 de 2018 -
Policia Nacional de Colombia

NOTA 3: Sobre la VERIFICACION DE INEXISTENCIA DE ANTECEDENTES JUDICIALES Y VERIFICACION EN EL
REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL, CONSULTA DE
INHABILIDADES DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS. LEY 1918 DE 2018. - POLICIiA
NACIONAL. La Entidad consultard y verificard en la pdgina Web de Policia Nacional de Colombia los
antecedentes penales de la persona natural y el representante legal de la persona juridica o de los
integrantes del consorcio, unién temporal. la Entidad consultard y verificard en la pdgina web del REGISTRO
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NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — POLICIA NACIONAL que la
persona que presenta la propuesta, a titulo de Persona Natural o Representante Legal, se encuentre al dia
en el pago de las multas que le hayan sido impuestas. En caso de que, verificado el anterior registro, se
evidencie que quien presenta la propuesta no se encuentra al dia en el pago de las multas impuestas, se le
requerird para que lo haga dentro del mismo término de subsanacién y su cumplimiento se podrd verificar,
tanto en el registro respectivo actualizado, o, también a partir del recibo de pago que el proponente aporte
para tal efecto.

NOTA 4: En ofertas conjuntas, cuando los infegrantes del consorcio o unidn temporal, o uno de ellos, sea
persona juridica, cada uno de ellos o el integrante respectivo, aportard el certificado correspondiente. El
objeto social de las personas juridicas integrantes de un proponente plural debe permitir adelantar las
actividades del proceso de contratacién, bien por ser parte de su objeto social principal o ser una actividad
conexa a este. Los representantes legales de las personas juridicas integrantes del proponente plural deben
estar plenamente facultados para comprometer a la persona juridica en el cumplimiento de la totalidad del
objeto del contfrato puesto que la responsabilidad es solidaria frente a la Entidad Estatal.

Personas naturales:

La Entidad verificard la capacidad juridica de las personas naturales de la siguiente manera:

La mayoria de edad, la cual serd acreditada con la cédula de ciudadania, para los nacionales
colombianos, y con la cédula de extranjeria o el pasaporte para los extranjeros.

La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona natural para contratar
con el Estado. (Esta declaracion se realiza en la Carta de Presentacion de la Propuesta). La ALCALDIA
revisard que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad o incompatibilidad para
presentar la Oferta, celebrar o ejecutar el Contrato. Para ello, revisard entre otros, el boletin de
responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes
judiciales.

Si el oferente es una persona natural comerciante, deberd presentar el Certificado de Inscripcidn en el
Registro Mercantil expedido por la Cdmara de Comercio en donde conste la determinacién de su
actividad relacionada con el objeto de la Invitacién a Ofertar. Este certificado debe tener fecha de
expedicién no mayor a freinta (30) dias anteriores a la fecha limite de recepcidn de ofertas.

Adicionalmente la Entidad consultard los sistemas de informacion de antecedentes, asi:

Certificado de Responsabiles Fiscales de la Contraloria General de la Republica.

Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.
Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional.

Certificado de antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales, registro nacional de medidas correctivas
RNMC - Policia Nacional de Colombia

Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 anos. Ley 1918 de 2018 - Policia Nacional de Colombia

NOTA: Sobre la VERIFICACION DE INEXISTENCIA DE ANTECEDENTES JUDICIALES Y VERIFICACION EN EL REGISTRO
NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL, CONSULTA DE INHABILIDADES
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS. LEY 1918 DE 2018. - POLICIiA NACIONAL. La
Entidad consultard y verificard en la pdgina Web de Policia Nacional de Colombia los antecedentes penales
de la persona natural y el representante legal de la persona juridica o de los integrantes del consorcio, unién
temporal. la Entidad consultard y verificard en la pdgina web del REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS
CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - POLICIA NACIONAL que la persona que presenta la
propuesta, a titulo de Persona Natural o Representante Legal, se encuentre al dia en el pago de las multas
qgue le hayan sido impuestas. En caso de que, verificado el anterior registro, se evidencie que quien presenta
la propuesta no se encuentra al dia en el pago de las multas impuestas, se le requerird para que lo haga
dentro del mismo término de subsanacién y su cumplimiento se podrd verificar, tanto en el registro respectivo
actualizado, o, también a partir del recibo de pago que el proponente aporte para tal efecto.

Proponentes exiranjeros:

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el documento
idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a tres (3) meses desde
la fecha de presentacion de la Oferta, en el cual conste que el representante legal no tiene limitaciones
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para contraer obligaciones en nombre de la persona juridica, o aportando la autorizacidon o documento
correspondiente del érgano social directo que lo faculta.

Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia deberdn acreditar que cuentan con un apoderado
debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para representarlas
extrajudicialmente hasta la constitucién de la sucursal en Colombia, en caso de resultar aceptada su
propuesta, de conformidad con lo sefalado en el titulo VIl del Libro Il del Coddigo de Comercio Colombiano.

Si se trata de sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia, de paises que hagan parte de la “Convencidn
sobre la abolicién del requisito de legalizacion para documentos publicos extranjeros”, se tendrdn en cuenta
las siguientes reglas:

- El documento publico relacionado con sociedades extranjeras en el cual se certifique la existencia de
la sociedad y el ejercicio de su objeto social tendrd validez en Colombia con la sola Apostilla.

- Cuando el documento otorgado en el exterior deba ser autenticado, el interesado deberd velar porque
la autoridad que autentica certifique sobre la existencia de la sociedad y sobre la extensidon del objeto
social, documento éste que se deberd apostillar.

- En el evento en el cual, en un Estado Parte de la Convencion, la autoridad ante quien se autentican los
documentos no tenga la facultad de certificar sobre la existencia de la sociedad y sobre el ejercicio del
objeto social de la misma, el interesado podrd solicitar dichas certificaciones ante la autoridad
competente del lugar. Para que surtan efectos en Colombia, estas certificaciones deberdn a su vez ser
apostilladas por la autoridad del Estado donde emana el documento. (Este requisito serd exigible solo
para el proponente que presente la oferta econdmica con el menor valor y para los efectos de la
Aceptacién de la Oferta.).

- Sino existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de existencia de la sociedad y
del ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes del respectivo pais, el interesado podrd acudir
ante el Cdonsul Colombiano quien podrd certificar que tuvo a la vista las pruebas de la existencia de la
sociedad y del ejercicio de su objeto conforme a las leyes del respectivo pais. En este caso, como la
Convencién no se aplica a los documentos ejecutados directamente por agentes diplomdticos o
consulares, deberd seguir el trdmite ordinario de legalizacion, o sea que el Ministerio de Relaciones
Exteriores de Colombia abonard la firma del Consul.

Por recomendacién de Colombia Compra Eficiente se debe incluir en los documentos del proceso la
siguiente informacion relevante para la presentacion de ofertas por parte de proponentes extranjeros:

Idioma - Los documentos con los cuales el proponente acredite sus requisitos habilitantes que hayan sido
escritos originalmente en una lengua distinta al castellano, deben ser traducidos al castellano y ser
presentados en su lengua original junto con la traduccién al castellano. Los documentos con los cuales los
Proponentes acrediten los requisitos habilitantes de que trata este proceso, que estén en una lengua
extranjera, deben ser tfraducidos al castellano y cargarse en la plataforma SECOP |l junto con su original.

El Proponente debe presentar la traduccién oficial al castellano de los documentos presentados por escrito
en lengua extranjera, la cual deberd ser oficial en los términos del articulo 251 del Codigo General del
Proceso, cumpliendo el frdmite de apostilla o consularizacién.

Para que los documentos en un idioma distinto al castellano puedan ser apreciados en el Proceso de
Contratacién deben ser presentados en su lengua original junto con la traduccién oficial al castellano. El
proponente puede presentar con la oferta documentos con una traduccién simple y entregar la tfraduccion
oficial al castellano dentro del plazo previsto para la subsanacién. La tfraduccién oficial debe ser el mismo
texto presentado.

Legalizacion de documentos - Los documentos presentados por el Proponente no requieren legalizacion
alguna salvo por lo establecido en la normatividad vigente respecto de los documentos otorgados en el
exterior y por los poderes generales o especiales que deben ser otorgados ante notario publico.

El Proponente debe cargar en la plataforma SECOP |l junto con su oferta los documentos otorgados en el
exterior de acuerdo con la normatividad vigente. Los documentos pUblicos expedidos en el exterior, por un
pais signatario de la Convencién de La Haya de 1961, sobre la abolicién del requisito de legalizacion, deben
apostillarse; en cambio, los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la
Convencidon de Viena de 1963, deben legalizarse. Los documentos privados otorgados en el extranjero no
requieren apostilla ni legalizacién, salvo los que con posterioridad sean intervenidos por un funcionario
pUblico, en cuyo caso requieren apostille o legalizacién, en la forma indicada antes



cODIGO: 130

SECRETARIA GENERAL
NIT: 891680011-0

Fecha de corte de los Estados Financieros - Los oferentes extranjeros deben presentar sus estados financieros
a la fecha de corte establecida en los paises de origen o en sus estatutos sociales

Moneda - Los oferentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual fueron
emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. El proponente y la Entidad Estatal para efectos de
acreditar y verificar los requisitos habilitantes tendrdn en cuenta la tasa representativa del mercado vigente
en la fecha en la cual los estados financieros fueron expedidos. Para el efecto, el proponente y la Entidad
Estatal tendrdn en cuenta las tasas de cambio certificadas por la Superintendencia Financiera.

Proponentes plurales:

El documento de conformacién de proponentes plurales debe:

e Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unidn Temporal o Consorcio. En este
documento los integrantes deben expresar su intencién de conformar el proponente plural.

e En caso de que no exista claridad sobre el tipo de asociacién se solicitard la aclaracién. Los proponentes
deben incluir como minimo la informacién requerida en el Formato — Conformacién de Proponente
Plural.

Los proponentes podrdn incluir informacién adicional que no contradiga lo dispuesto en los documentos del
proceso.

1. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este Ultimo en caso de considerarlo
conveniente, cuya designacién deberd constar quien representard a todas las personas naturales y/o
juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de cada uno de
los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentacién de la oferta, para la
suscripcién y ejecucion del contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de terminacién
y liguidacion o cualquier otra acta o documento.

2. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en caso de que se haya
nombrado, del suplente del Proponente Plural.

3. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contfrato y tres (3) anos
adicionales. Para efectos de la evaluacion, este plazo serd contado a partir de la fecha del cierre del
proceso de contratacion.

4. El proponente plural debe senalar expresamente cudl es el porcentaje de participacion de cada uno
de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podrd ser diferente al 100%.

5. Enla etapa contractual no podrdn modificarse los porcentajes de participacion sin el consentimiento
previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no serd posible modificar los
porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de
Contratacién. Cualguier modificacion en los porcentajes de los integrantes serd ineficaz vy, por tanto,
carecerd de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del proponente plural y en el
caso del integrante persona juridica, por el representante legal de dicha o por el apoderado de cualquiera
de los anteriores.

NOTA: El Proponente Plural deberd tener en cuenta la "Guia rdpida para la creacion de proponentes plurales
en el SECOP II', expedida por la Agencia Nacional de Contratacién PUblica - Colombia Compra Eficiente. El
Proponente Plural debe estar registrado en el SECOP I, por tanto, la Entidad Estatal rechazard la oferta que
se presente desde una cuenta diferente.

3.1.1.3. DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL:

Informacién de interés general: recuerde que este proceso de seleccién se adelanta bajo las condiciones
de la plataforma SECOP I, por tanto, en caso de presentar su propuesta bajo la figura de proponente plural
(CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES) deberd realizar todos los trédmites de su propuesta por medio de la
plataforma mencionada. Para el efecto, se informa que existe una guia de Colombia Compra Eficiente que
podrd encontrar en el siguiente enlace

https://operaciones.colombiacompra.gov.co/node/23695
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https://colombiacompra.gov.co/wp-content/uploads/2024/10/cce-sec-qi-
06 _guia _de creacion _de proponentes plurales en_el secop i 29-05-2024.pdf

En todo caso, el proveedor debe verificar que corresponda a la ultima version de los documentos guia
publicados por Colombia Compra Eficiente.

Se entenderd por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o unidn temporal. En tal caso
se tendrd como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de personas y
no las personas que lo conforman individualmente consideradas.

El Proponente deberd indicar en la carta de presentacidén y en el documento de conformacion si su
propuesta se formula a titulo de Consorcio o Unidn Temporal, para lo cual deberd cumplir con los siguientes
requisitos minimos:

¢ Indicar el tipo de asociacién de que se frate: Consorcio o Unidn Temporall.

e Sise trata de Unién Temporal, sus miembros deberdn senalar en la Propuesta la extensién (actividades
y porcentaje) de su participacion en la mismay en su ejecucion, los cuales no podrdn ser modificados
sin el consentimiento previo y escrito de la Entidad.

e Acreditar que la duraciéon del consorcio o unidn temporal debe extenderse por el plazo del contrato,
su liquidacion (si aplica) y un (1) ano mds, contados a partir de la fecha de cierre del presente
proceso.

e La designaciéon de un representante que deberd estar facultado para actuar en nombre vy
representacién del Consorcio o Unién Temporal. Igualmente deberd designar un suplente que lo
reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de cada uno de los
integrantes del consorcio o unién temporal, respecto de las personas que se asocien para la presentacion
de la propuesta, deberdn acreditarse conforme se indica en los acdpites respectivos de este documento.

3.1.1.4. CERTIFICACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD
SOCIAL.

PARA PERSONA JURIDICA:

El proponente persona juridica debe presentar el certificado de Pagos de seguridad social y aportes
legales suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal,
bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y
al Fondo Nacional de Formacién Profesional para la Industria de Construcciéon, cuando a ello haya lugar.

La entidad no exigird las planillas de pago. Bastard el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos
requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica estd exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016
debe indicarlo en el Formato Pagos de seguridad social y aportes legales. Esta misma previsién aplica para
las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales deben acreditar este
requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

En el evento en que la sociedad tenga menos de seis (6) meses de constitucién, deberd acreditar los
pagos mencionados a partir de la fecha de su constitucion. Para el caso en que el PROPONENTE tenga un
acuerdo de pago vigente, debe certificar que se encuentra al dia con los pagos acordados en el mismo a
la fecha del cierre de la presente modalidad de seleccioén.

Cuando la certificacion de que trata este requisito sea suscrita por contador publico, se deberd aportar:
a) Cédula del contador.

b) Tarjeta profesional.
c) Antecedentes profesionales disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores


https://colombiacompra.gov.co/wp-content/uploads/2024/10/cce-sec-gi-06_guia_de_creacion_de_proponentes_plurales_en_el_secop_ii_29-05-2024.pdf
https://colombiacompra.gov.co/wp-content/uploads/2024/10/cce-sec-gi-06_guia_de_creacion_de_proponentes_plurales_en_el_secop_ii_29-05-2024.pdf
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PARA PERSONA NATURAL:

Cuando el proponente sea una persona natural, deberd certificar el pago de sus aportes y el de sus
empleados (si los tuviere) a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.
Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentacién de su oferta, ha realizado el pago de los
aportes correspondientes de los Ultimos seis (6) meses del calendario que legalmente sean exigibles en la
citada fecha, (o seq, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos).

NOTA 1: En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar
al pago de aportes parafiscales y seguridad social por personal debe, también bajo la gravedad de
juramento, indicar esta circunstancia.

NOTA 2: En caso de Consorcio, Unidn Temporal o Promesa de Sociedad Futura, cada uno de sus integrantes
debe cumplir con este requisito.

NOTA 3: Cuando la certificacion de que trata este requisito sea suscrita por el revisor fiscal o contador
pUblico segun el caso, se deberd aportar:

1. Cédula del contador
2. Tarjeta profesional.
3. Antecedentes profesionales disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores

Los siguientes documentos deberdn ser presentados por el proponente, ya sea persona natural, persona
juridica, proponente plural (consorcio o union temporal) o proponente extranjero:

3.1.1.5. COMPROMISO ANTICORRUPCION: Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion,
en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la
corrupcion, para lo cual deben suscribir el compromiso anticorrupcidn.

3.1.1.6. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM: El proponente deberd aportar el
certificado en el cual se evidencie que NO cuenta con antecedentes en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos - REDAM, de conformidad con lo establecido en la Ley 2097 de 2021.

3.1.1.7. DECLARACION DE NO ESTAR INCLUIDO EN LAS LISTAS NACIONALES E INTERNACIONALES DE LAVADO
DE ACTIVOS DE ACUERDO CON EL FORMATO PUBLICADO. El proponente deberd aportar con su
propuesta, declaracién expresa, bajo la gravedad del juramento, que no se encuentra incluido en
las listas nacionales e internacionales de lavado de activos. Cuando se trate de personas juridica,
la declaraciéon incluird al representante legal. En caso de consorcio o unidon temporal esta
declaracién deberd ser, ademds, suscrita por cada uno de los integrantes que lo conforman.

3.1.1.8. FORMATO PREVENCION DE CORRUPCION EN LA CONTRATACION PUBLICA VERIFICACION EXISTENCIA DE
SITUACIONES DE CONTROL DE ACUERDO CON EL FORMATO PUBLICADO. De conformidad con el numeral 1 del
articulo 2.1.4.3.2.1. del Decreto 1600 de 2024 y en los términos de los articulos 260y 261 del Cédigo de Comercio,
los proponentes personas juridicas o los proponentes plurales en el presente proceso de seleccidn deberdn
aportar con su propuesta o dentro de los tres (3) dias hdbiles siguientes al dia del ciere de presentaciéon de
ofertas, el formato establecido por la entidad de “FORMATO - VERIFICACION EXISTENCIA DE SITUACIONES DE
CONIROL", a través de la seccidn de mensajes publicos del drea de frabagjo del proceso mediante la
plataforma de contratacion SECOP Il, mediante el cual pondrd de presente la existencia o no de situaciones
de control de las que participen 'y, en particular, sison confratantes, controladas o comparten alguna de estas
condiiciones con otras personas que se encuentren participando en el mismo procedimiento de contratacion.
Situacion que serd verificada por la entidad conforme indica el articulo 2.1.4.3.2.1. del Decreto 1600 de 2024.

3.1.1.9. FORMATO COMPROMISO RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS: Los proponentes deberdn aportar
con su propuesta, un compromiso en donde indiquen que en calidad proponentes y en caso de
resultar adjudicatarios del contrato, respetardn los derechos humanos en todas las actuaciones que
realicen con ocasion del proceso de Contfratacién y durante la ejecucidon del contrato
respectivamente.



3.1.1.10. PACTO DE TRANSPARENCIA: El proponente deberd suscribir el formato pacto de transparencia,
mediante el cual manifestard su compromiso de dar estricto cumplimiento al ordenamiento juridico

3.1.1.11.

OTROS DOCUMENTOS: Estos documentos no tienen cardcter habilitante, pero se requieren para la
legalizacion y/o ejecucién del contfrato (aceptacion de la oferta) que se genere de este proceso de
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vigente y a las disposiciones que regulan la contratacién publica.

con la Ley 1581 de 2012, sus decretos reglamentarios.

seleccion:

e REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT): El proponente deberd aportar copia legible del Registro Unico
Tributario (RUT). (Si el proceso de seleccidon se adjudica a un Consorcio o Unién Temporal, el contratista
deberd tramitar y obtener el nUmero de identificacién tributaria. Si se adjudica a una Promesa de
Sociedad Futura, se deberd constituir la correspondiente sociedad y obtener el nUmero de identificacion

tributaria).

o CERTIFICACION CUENTA BANCARIA—Certificacion bancaria de la cuenta a nombre del proponente
adjudicatario (Si el proceso de seleccidn se adjudica a un Consorcio o Unidn Temporal, el contratista

deberd constituir una cuenta bancaria a nombre del Consorcio o Unidén Temporal).

o ACREDITACION DE REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN UNA CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME (DECRETO

1082 DE 2016 ART. 2.2.1.2.4.2.4) - Modificado por el Art. 5 del Decreto 1860 de 2021. (cuando aplique)

3.2,

3.2.1.

REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS:

HABILITANTES TECNICOS:

Con el objeto de verificar la idoneidad del futuro contratista en la ejecucidon del contrato, el
oferente deberd aportar con su propuesta lo siguiente:

REQUISITO 1 - CONDICIONES TECNICAS - VER ANEXO ESPECIFICACIONES TECNICAS.

El oferente deberd diligenciar el FORMATO - Ficha Técnica de requerimientos y especificaciones,
la cual deberd estar suscrita y firmada por el representante legal comprometiéndose a cumplir el
objeto contractual enmarcado en las especificaciones técnicas.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015,
la Alcaldia verificard, silos bienes ofrecidos por el proponente cumplen con la ficha técnica, para
el efecto el proponente deberd suscribir el FORMATO -FICHA TECNICA - REQUERIMIENTOS Y
ESPECIFICACIONES MiNIMAS, del presente estudio previo.

El proponente deberd cumplir con todas las condiciones o requisitos técnicos descritos en el
presente estudio previo y el FORMATO - FICHA TECNICA - REQUERIMIENTOS Y ESPECIFICACIONES
MINIMAS, por cuanto en la verificaciéon llevada a cabo por la Alcaldia se determinard si el
proponente tiene la capacidad técnica en este aspecto y su oferta es habilitada.

Con la suscripcién del FORMATO - FICHA TECNICA - REQUERIMIENTOS Y ESPECIFICACIONES
MINIMAS, por parte del proponente se entienden aceptadas las condiciones técnicas exigidas
por la Entidad.

REQUISITO 2- EXPERIENCIA MiNIMA
Para el efecto, el proponente debe anexar con su propuesta méximo dos (02) certificaciones de

contfratos y/o copias de contratos ejecutados y terminados, que acredite haber ejecutado
contratos con entidades publicas o privadas, que cumplan con los siguientes requisitos:

¢ Objeto del Contrato: El objeto de los contratos aportados deberd estar relacionado con

AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS: El proponente deberd suscribir el formato autorizacion
de tratamiento de datos personales, mediante la cual manifestard su consentimiento expreso para
que la entidad recolecte, almacene, use y administre la informacién suministrada, de conformidad
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formulacion, actualizacion, diseio, evaluacion o implementacién de politicas publicas,
planes, y/o programas institucionales, y/o estrategias o proyectos en salud puUblica, salud
mental o prevencidén del consumo de sustancias psicoactivas.

e Valor del Contrato: La suma de los contratos aportados deberd ser igual o superior a 29,89
SMLYV incluido IVA.

Las certificaciones deben ser expedidas por el respectivo confratante, las cuales contendrdn,
como minimo, la siguiente informacioén:

- Identificacién completa del Contratante

- Nombre y apellido del Conftratista

- NUmero y objeto del contrato

- Fechas de iniciacién y de terminacién del contrato

- Plazo de ejecucién del contfrato

- Elvalor total del contrato incluidas las adiciones, ajustes e IVA.

- Porcentaje de participacion si el contrato fue ejecutado en Consorcio o Unidén o Temporal
o promesa de sociedad futura, y en general, toda aquella informaciéon que permita
verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en este proceso.

NOTA 1: En el evento en que las certificaciones no contengan toda la informacién solicitada, el
Proponente debe anexar el contrato o el acta de terminaciéon y/o liquidacion de este, de tal
forma que la informacidn no contenida en la certificaciéon se complemente con el contenido de
dichos documentos.

NOTA 2: En el evento de aportar certificaciones con el SECTOR PRIVADO se deberd anexar copia
del respectivo contrato donde conste el vinculo entre el proponente y el contratante.

NOTA 3: En caso de Consorcio o Unidon temporal, para efectos de la verificacién de la Experiencia
del Proponente, se procederd a sumar los valores de los contratos aportados en este aspecto en
relacién con cada uno de los integrantes del Consorcio o Unidon Temporal, de manera ponderada
de acuerdo con el porcentaje de participacion y deberd ser igual o superior a los contratos y
salarios exigidos.

EXPERIENCIA GENERAL: El futuro oferente debe contar con una experiencia general minima de
cinco (5) anos en el objeto de su empresa, la cual se acreditard mediante la inscripcidn y registro
de existencia y representacién legal expedido por la Cdmara de Comercio para el caso de
persona juridica, para el caso de persona natural mediante certificaciones o matricula de
establecimiento de comercio expedido por la Cdmara de Comercio.

REQUISITO 3 - CONDICIONES DE LA PROPUESTA

La actividad econdmica registrada en el certificado de existencia y representacién legal o
registro mercantil deberd guardar relacién con consultoria de gestion, salud, salud publica,
planeaciéon, formulaciéon de politicas, gestion de proyectos o actividades afines al objeto
contractual.

REQUISITO 4 — REQUISITOS DEL PERSONAL

Todos los profesionales exigidos, deben cumplir y acreditar, como minimo, los siguientes requisitos
de formacion y experiencia:

Perfil / cargo |Cant.|Dedic. Formacién minima Experiencia minima
Profesional en ciencias de la | 5 anos de experiencia general
salud o ciencias y experiencia especifica en
Coordinador(a) 1 50% sociales/humanas, con minimo 3 proyectos de
técnico(a) ° posgrado en Salud Publica, politicas, modelos, planes
Salud Colectiva, institucionales o proyectos de

Gerencia/Administracién en salud publica/APS, al menos
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Perfil / cargo |Cant. |Dedic. Formacién minima Experiencia minima
Salud, Gestidon Social, uno con participacién social o
Interculturalidad o drea afin. enfoque diferencial.
3 anos de experiencia general
y experiencia especifica 2
Profesional Profesional en Antropologia, proyectos con comunidades
intercultural / 1 75% Sociologia, Trabajo Social, étnicas, participacion
participacion ° Desarrollo Comunitario, comunitaria, didlogo de
sociall ciencias sociales o drea afin. saberes, enfoque
diferencial/intercultural o
procesos territoriales.
Profesional en Medicing, 3 anos de experiencias
Enfermeria, Salud Publica, general y experiencia
Profesional de Administracion en Salud o drea | especifica minimo 2 proyectos
salud publica / 1 75% | de la salud; posgrado en Salud de salud publica,
APS PUblica, Epidemiologia, APS, modelos/rutas de atencién,
Administracién/Gerencia en planeacién territorial o
Salud o afin. Atencién Primaria en Salud.

NOTA 1. Para la verificaciéon del PERSONAL MINIMO requerido, el proponente deberd allegar la
hoja de vida del Coordinador(a) técnico(a) con la oferta asi como las fotocopias de los diplomas
o actas de grado (segun aplique), soporte de la experiencia general y especifica, cédula de
ciudadania, al igual que su tarjeta profesional (segin aplique). junto con carta de compromiso.

NOTA 2. Los cursos o fitulos requeridos deben haber sido otorgados por entidades acreditadas
para tal fin. Las certificaciones que acrediten la experiencia del personal propuesto se
considerardn expedidas bajo gravedad de juramento.

NOTA 3. El personal dependerd administrativamente del proponente y no tendrd vinculo laboral
con LA ALCALDIA. No obstante, ésta se reserva el derecho de solicitar el retiro o reemplazo del
qgue considere no apto o que con sus actuaciones atente contra la buena relacién con el
contratante, la comunidad, o cause algiun impacto negativo a LA ALCALDIA o al medio
ambiente.

NOTA 4. Para acreditar la experiencia del personal, se deben anexar certificaciéon y/o el contrato
que reunan los siguientes requisitos:

Ser expedidas por los contratantes

Senalar el objeto del contrato

Indicar fecha de inicio y terminacién del contrato
Indicar el cargo ocupado dentro del contfrato
Indicar nombre, direccion y teléfono del contratante

NOTA 5: En el evento en que las certificaciones no contengan toda la informacién solicitada, el
contratista debe anexar el contrato o el acta de liquidacidon de este, de tal forma que la
informacion no contenida en la certificacion se complemente con el contenido de dichos
documentos.

Ademds de los contratos y las certificaciones o demds documentos que acreditan la experiencia
del personal propuesto, el contratista deberd adjuntar, los siguientes documentos por cada
persona propuesta:

> Copia de la tarjeta o matricula profesional vigente, si a ello hubiere lugar.

> Antecedentes profesionales si a ello hubiere lugar.

> Copia del acta de grado o diploma de titulo profesional y/o de especializacién, si a ello
hubiere lugar.

> Copia del documento de homologacién de los titulos obtenidos en el exterior, de
conformidad con las disposiciones legales vigentes sobre la materia.
> Carta de compromiso de cada personal propuesto debidamente suscrita, en la que

ademds se declare bagjo la gravedad de juramento, que la matricula profesional se
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encuentra vigente y que no ha sido sancionado dentro de los 2 anos anteriores a la fecha
establecida para la entrega de las propuestas.

La Alcaldia podrd solicitar aclaraciones a los documentos que acreditan la experiencia del
personal propuesto siempre y cuando con las mismas no se mejore la oferta en sus aspectos
ponderables. Dichas aclaraciones se deberdn efectuar en el periodo que para tal efecto se
conceda al contratista, so pena de rechazo de la propuesta.

NOTA 6: No se podrd presentar el nombre de una persona para mds de un cargo, si la suma de
las dedicaciones es igual o superior al 100%

NOTA 7: En caso de que los profesionales propuestos no cumplan con el perfil minimo antes
senalado, el proponente se considerard NO HABILITADO.

Si el proponente es el mismo que certifica la experiencia del profesional propuesto, ademds de
esta certificacion, se deberd presentar fotocopia del contrato suscrito entre él y el profesional, a
través del cual se realizaron los trabajos certificados.

Las certificaciones que acrediten la experiencia del personal propuesto se considerardn
expedidas bajo gravedad de juramento.

Las certificaciones firmadas por el mismo personal profesional propuesto, es decir, las auto
certificaciones, no serdn tenidas en cuenta.

La Alcaldia, verificard que cada persona cumpla con los requisitos minimos exigidos de formacion
académica y experiencia y que los mismos estén debidamente soportados por los documentos
solicitados.

La Alcaldia podrd solicitar aclaraciones a los documentos que acreditan la experiencia de los
profesionales y personal propuesto, siempre y cuando con las mismas no se mejore la oferta en
sus aspectos ponderables.

NOTA 8: Si por alguna razén, una o varias de las personas propuestas no pueden participar en el
proyecto, su remplazo estd sujeto a la autorizacién previa y escrita de la Supervisién del contrato,
por consiguiente, el contratista someterd a consideraciéon, con suficiente antelacién a la
Supervisién la Hoja (s) de Vida de las sustituciones propuestas, quienes deberdn demostrariguales
o superiores condiciones de formacién académica y experiencia de acuerdo a lo solicitado en
el Anexo Técnico 2 - FICHA TECNICA REQUERIMIENTOS Y ESPECIFICACIONES MINIMAS.

NOTA 9. TITULOS OBTENIDOS EN EL EXTERIOR

El proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior deberd
acreditar la convalidacion de estos titulos ante el Ministerio de Educacién Nacional, para lo cual
deberd iniciar con suficiente anticipacién los trdmites requeridos.

Este requisito no se exigird cuando se trate de profesionales titulados y domiciliados en el exterior
que pretendan ejercer temporalmente la profesion en Colombia.

El Ministerio de Educacion Nacional homologa los estudios de pregrado (universitarios) por
disciplina y/o licenciatura y los de postgrado en los niveles de especializacidon, maestria vy
doctorado.

3.3. HABILITANTES DE CAPACIDAD MiNIMA FINANCIERA: No aplica

De conformidad con lo sefalado en el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto Nacional 1082 de 2015
modificado por el Decreto Nacional 1860 de 2021, el cual establece que: “La Entidad Estatal podrd exigir
una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega a satisfaccién de los bienes,
obras o servicios.(...)", la ALCALDIA DE QUIBDO se permite sefialar que una vez revisado el Manual de
Procedimiento de la Modalidad de Seleccién de Minima Cuantia de Colombia Compra Eficiente, la Entidad
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NO considera necesario exigirindicadores de "Capacidad Financiera y organizacional”, teniendo en cuenta
que la Entidad debe facilitar el acceso de las MiPymes en la modalidad de Contratacidén de Minima Cuantia,
por tal motivo la exigencia de capacidad financiera y organizacional para este tipo de empresas limitaria
su participacion.

3.4. FACTOR DE SELECCION: PROPUESTA ECONOMICA-MENOR PRECIO

Segun el numeral 7 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 2 del Decreto
1860 de 2021, la entidad en primera medida procederd a verificar la oferta de menor precio, por medio de
la informacion relacionada en la plataforma SECOP I, para asi seleccionar las propuestas presentadas y
posteriormente verificar su cumplimiento.

Serd de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al indicar los precios
unitarios y/o totales en su propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se deriven de
dichos errores u omisiones. La Entidad podrd realizar las correcciones aritméticas necesarias.

Los valores ofertados deben incluir la totalidad de los costos directos e indirectos para la completa y
adecuada ejecucidn del confrato objeto del presente proceso de seleccidén, asi como todas las
contribuciones, impuestos, tasas, etc., establecidas por las diferentes autoridades nacionales, 0 municipales.
Por lo tanto, los precios que se propongan deberdn considerar tales conceptos.

La escogencia recaerd sobre aquella oferta con el menor precio de conformidad con la informacién
presentada por el proponente por medio del mddulo respectivo de la plataforma SECOP Il, y que cumpla
con todas las condiciones exigidas en el proceso de contratacion de minima cuantia.

3.4.1. ASPECTOS A TENER EN CUENTA PARA LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

Para evaluar este factor se tendrd en cuenta el valor total indicado en la propuesta econdmica o el obtenido
de la correcciéon aritmética. En tal sentido, la evaluacion se hard sobre el valor total, incluyendo todos los
impuestos, tasas y contribuciones.

El valor de la propuesta econdmica debe presentarse en Pesos Colombianos y contemplar todos los costos
directos e indirectos para la completa y adecuada ejecuciéon del objeto del presente proceso, los riesgos y
la administracion de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estdn a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos
mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones contemplados por las distintas autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para presentar sus ofertas deben tener en cuenta que
la ejecucién del contrato se rige integramente por lo previsto en los Documentos del proceso y que en sus
cdlculos econdmicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con cada
una de las obligaciones contractuales como asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

Serd de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al indicar los precios
unitarios y/o totales en su propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se deriven de
dichos errores u omisiones.

La Entidad podrd realizar las correcciones aritméticas necesarias. La escogencia recaerd sobre aquella
oferta con el menor precio de conformidad con la informacién presentada por el proponente por medio del
maodulo respectivo de la plataforma SECOP Il, y que cumpla con todas las condiciones exigidas en el proceso
de contratacién de minima cuantia.

Para la presentacion de la oferta econdmica vy el diligenciamiento del VALOR OFERTA ECONOMICA no se
deben utilizar decimales; por lo tanto, debe presentarse en nimeros enteros. En el evento en que las
propuestas cuenten con valores unitarios que contengan decimales, la Entidad lo aproximard al siguiente
digito si los decimales son iguales o superiores a 50, en caso contrario se mantendrd el mismo entero.

3.4.2. CORRECCIONES ARITMETICAS

La Entidad solo efectuard correcciones aritméticas originadas por:
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a. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica, en caso de que exista un
error que surja de un cdiculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido erédneamente
realizada.

b. El gjuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los Precios Unitarios contenidos en la propuesta
econdmica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi: cuando la fraccidn
decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximard por exceso al nimero entero
siguiente del peso y cuando la fraccidn decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximard
por defecto al nUmero entero.

3.4.3. PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

En cumplimiento del articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en el evento que LA ALCALDIA DE
QUIBDO estime que el valor de una propuesta econémica resulta artificialmente bajo, requerird al
proponente para que explique las razones que sustenten el valor por él ofertado. Analizadas la justificacion
aportada, LA ENTIDAD procederd al rechazo o a permitir la continuidad de la oferta presentada en el
proceso, cuando valor ofertado responda a circunstancias objetivas que no pongan en riesgo el proceso,
ni el cumplimiento de las obligaciones del contrato a celebrar, en caso de que este se adjudique a dicho
proponente.

3.5. FACTORES DE DESEMPATE

En caso de empate se aplicard lo establecido en el Articulo 2. del Decreto 1860 de 2021, el cual modificd la
Subseccion 5 de la Seccion 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015,
donde se sefnala en el numeral 8 del Articulo 2.2.1.2.1.5.2. que: “En caso de empate, la Entidad Estatal
aplicard los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion
del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan”.

CAPITULO IV
ESPECIFICACIONES CONTRACTUALES

4.1 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: De acuerdo con la tipologia contractual existente el
contrato a celebrar es de PRESTACION DE SERVICIOS

4.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.
4.2.1. Obligaciones Generales:

Obligaciones del Contratista
A. Generales:

1. Desarrollar el objeto del confrato, en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones definidas
en la invitacién publica, ficha técnica (si aplica), estudios previos y demds documentos constitutivos del
mismo.

2. Ejecutar acabalidad el objeto del Contrato de manera oportuna cumpliendo con los requisitos técnicos
exigidos.

3. Constituir dentro los tres (3) dias hdbiles siguientes a la firma de contrato la garantia Unica a favor de la
ALCALDIA en los términos establecidos en el contrato y mantenerla vigente durante el término de
ejecucidén de este y hasta su liquidacion, si es del caso.

4. Disponer del personal idéneo, asicomo de los recursos logisticos, materiales y/o equipos necesarios para
desarrollar el contrato dentro de la oportunidad establecida.

5. Aportar todo su conocimiento y experiencia para desarrollar adecuadamente el objeto de contrato de
conformidad con lo requerido por el contratante.

6. Presentar los informes (productos), de conformidad con lo establecido en el anexo técnico.

7. Pagar de forma cumplida y en el porcentaje legal establecido, de acuerdo con la normativa vigente
que regula el Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, PENSION y A.R.L.) y parafiscales.

8. Expedir o acreditar los pagos establecidos del Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales a
través de certificacién expedida por el revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo, o por el representante
legal y/o el contador publico, en caso de no tener dicha obligacién de conformidad con la normativa
vigente.
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Reportar al supervisor, de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia que pueda afectar la
ejecucién del contrato.

Guardar totalreserva de la informacidn que por razdn de sus obligaciones y desarrollo de sus actividades
obtenga. Esta es de propiedad de la ALCALDIA y solo salvo expreso requerimiento de autoridad
competente podrd ser divulgada.

Desarrollar las actividades y productos materia del contrato, bajo los principios, lineamientos y directrices
trazadas en el Sistema de Gestidon de Calidad de la ALCALDIA.

Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del
contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la administracién o a terceros, en los términos del articulo
52 de la Ley 80 de 1993.

Responder por la documentacion e informacién que por razén del servicio conserve bajo su cuidado o
a la cual tenga acceso sin que pueda reproducirla, divulgarla o publicarla por cualquier medio.
Suscribir oportunamente el acta de inicio conjuntamente con el/la supervisor(a) del mismo.

Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato, evitando dilaciones o acceder a peticiones
0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algiun acto o
hecho, debiendo informar inmediatamente al supervisor del contrato y a la ALCALDIA.

Mantener informada a la ALCALDIA sobre las modificaciones de su direccidn de domicilio fisico y
electrénico para comunicacién y notificaciones.

Atender los requerimientos, instrucciones y recomendaciones que durante el desarrollo del contrato le
imparta la ALCALDIA a través del supervisor de este, para una correcta ejecucién y cumplimiento de sus
obligaciones.

Disponer de una linea telefénica fija, una linea celular y un correo electrénico para comunicacién con
la ALCALDIA por el plazo de ejecuciéon del contrato.

Dar cumplimiento a las normas del sistema de gestion integral de la Entidad, tanto en calidad, seguridad
y salud en el frabajo, gestién ambiental y seguridad de la informacién.

Dar cumplimiento a lo sefalado en las normas sobre proteccidén y conservacion del medio ambiente,
uso eficiente de los recursos adecuada segregacion de los residuos, participacion en las actividades de
sensibilizacién para el cuidado vy la proteccidon del medio ambiente y demds disposiciones que regulen
la materia.

Evitar los elementos de discriminacién sexista del uso del lenguaje escrito, visual y audiovisual, y de la
imagen, que perpetien estereotipos de género y/o generen un ambiente sexual hostil. Para lo cual,
deberd abstenerse de hacer, compartir, difundir y promover bromas, chistes y expresiones machistas, asi
como, hacer uso del lenguaje incluyente, entendido este como el uso de expresiones lingUisticas que
incluyan tanto al género femenino como al masculino, cuando se requiera hacer referencia a ambos y
no el uso exclusivo del género masculino.

Presentar el informe correspondiente con las observaciones evidenciadas en las visitas y sus respectivos
soportes.

Asistir a las reuniones y/o eventos que sean requeridos por el Supervisor del contrato.

Presentar mensualmente una declaracién expedida por el representante legal en la que conste que
mantiene el porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios, de origen colombiano,
asociados al cumplimiento de la ejecucion del contrato y adjuntar el soporte de la vinculacion laboral
o por prestacion de servicios de ese personal, conforme con la propuesta realizada en el factor de
calificacién “Apoyo a la Industria Nacional”.

El contfratista debe respetar los derechos humanos en todas las actuaciones que realice con ocasion
del contrato.

EL CONTRATISTA durante la ejecucidon del contrato, se obliga a cumplir con la normatividad vigente en
materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, presentando cuando sea requerido a la ALCALDIA las
acciones y evidencias de cumplimiento, incluyendo autoevaluacién registrada y certificacion de
estdndares minimos con valoracion "aceptable" o superior, de conformidad con lo dispuesto Resolucion
0312 de 2019 y la Circular 009 de 2025 del Ministerio del Trabajo o aquellas que las modifiquen, adicionen
o sustituyan. (Aplica en el caso que implique la ejecucién de actividades con recurso humano)."

El contratista deberd presentar al supervisor del contrato una manifestacién bimensual bajo juramento
del Representante Legal y Revisor Fiscal (Cuando aplique), donde se manifieste la vinculacién de
mujeres, asi como los documentos necesarios para indicar el género de cada una de las personas
vinculadas en la ejecucién del contrato para dar cumplimiento con el porcentaje establecido en el
Decreto 332 de 2020, modificado por el decreto 634 de 2023. (cuando aplique).

Asumir el pago de todos los impuestos, gravdmenes y aportes de cualquier género que establezcan las
leyes colombianas.

El contratista deberd tomar todas las medidas conducentes a evitar la contaminacién ambiental, la
prevencion de riesgos durante la ejecucién de sus operaciones o actividades y cumplird con todas las
leyes ambientales, de seguridad y salud ocupacional aplicables. El contratista no dejard sustancias o
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materiales nocivos para la flora, fauna o salud humana, ni contaminard la atmdsfera, el suelo o los
cuerpos de agua.

30. Cumplir con las politicas que en materia de prevencién al riesgo de lavado de activos y financiacién
del terrorismo SARLAFT implemente en la Alcaldia de Quibdod, incluyendo el proceso de debida
diligencia.

31. Las demds directamente relacionadas con el objeto contractual.

4.2.2. Obligaciones Especificas:

1. Elaborary presentar, dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes al acta de inicio, un plan de trabajo
y cronograma detallado que incluya metodologia, actividades, productos, responsables, mecanismos
de coordinacién, agenda tentativa de encuentros y estrategia de validacion.

2. Recibir, revisar y apropiar técnicamente la propuesta del Modelo de Atencidn en Salud Intercultural y
Diferencial construida por el Municipio en 2025, identificando sus componentes, poblacidn objetivo,
rutas o procesos, actores, mecanismos de articulacion, enfoques y aspectos que requieren validacion.

3. Elaborar una matriz inicial de revision del modelo 2025 que identifigue, como minimo, componente,
contenido actual, asunto a validar, actor o sector relevante y pregunta o criterio de validacion.

4. Revisar y actualizar el marco constitucional, legal, reglamentario, técnico y de politica publica
relacionado con el derecho fundamental a la salud, atencidn primaria, interculturalidad, participacion
social, enfoques étnicos, género, curso de vida, discapacidad y proteccién de datos, sehalando su
incidencia concreta sobre el modelo.

5. Construir un mapa de actores y una estrategia de convocatoria que identifique instituciones del sector
salud, sectores intervinientes, autoridades y organizaciones étnicas, organizaciones sociales vy
comunitarias, academia y grupos o poblaciones que deban participar por razones de género, curso
de vida, discapacidad o pertinencia territorial.

6. Disenar instrumentos participativos de facil comprensidon para explicar y validar el modelo, tales como
guias de conversacion, fichas por componentes, mapas de rutas, preguntas orientadoras, matrices de
acuerdos y formatos de sistematizacion, utilizando lenguaje claro y, cuando sea necesario, apoyos
lingUisticos o mediacién cultural.

7. Coordinar con la Secretaria de Salud la convocatoria, programacion vy logistica de los espacios
participativos, procurando tiempos, lugares y formas de encuentro compatibles con las dindmicas
institucionales y comunitarias y dejando evidencia de las gestiones adelantadas.

8. Realizar, como minimo, un (1) encuentro institucional e intersectorial con actores del sector salud vy
sectores relacionados, orientado a validar competencias, articulacién, rutas de atencidn, referencia y
contrarreferencia, capacidades, responsabilidades y viabilidad operativa del modelo.

9. Readlizar, como minimo, un (1) encuentro con comunidades negras/afrocolombianas, consejos
comunitarios U organizaciones representativas, lideres comunitarios y sabedores o portadores de
conocimientos fradicionales pertinentes, para validar pertinencia cultural, barreras, précticas de
cuidado, articulacién con servicios y mecanismos de participacion.

10.Realizar, como minimo, un (1) encuentro con autoridades, organizaciones y actores indigenas
pertinentes, promoviendo el didlogo con agentes, sabedores o representantes de medicina tradicionall
cuando corresponda, con el fin de validar la articulacion intercultural, el reconocimiento de sistemas
propios y los mecanismos de coordinacién con la oferta institucional.

11.Realizar, como minimo, un (1) encuentro orientado a los enfoques de género y curso de vida,
procurando participacion pertinente de mujeres, juventudes, personas mayores, personas con
discapacidad, cuidadores y otros grupos relevantes definidos en el mapa de actores.

12.Garantizar que cada encuentro disponga de condiciones técnicas y logisticas adecuadas y genere,
como minimo: agenda, convocatoria o evidencia de gestion, registro de asistencia con datos minimos,
memoria metodoldgica, sintesis de aportes, acuerdos y disensos, evidencias autorizadas y
recomendaciones.

13.Sistematizar de manera continua los aportes obtenidos en una matriz de trazabilidad que contenga
fuente o actor, fecha y espacio, componente del modelo, observacion, andilisis técnico, decisién de
incorporacién total/parcial/no incorporacion, justificacién y referencia al ajuste realizado.

14.Elaborary presentar una versiéon preliminar ajustada del modelo a partir de los resultados de los primeros
espacios, sin alterar su naturaleza ni introducir componentes no soportados técnica o
participativamente.

15.Realizar un (1) encuentro final mixto de devolucién, socializacién y validacién territorial, en el cual se
presente de manera comprensible la versidon ajustada, se exponga cémo fueron tratados los aportes
recibidos y se recojan las observaciones finales.

16.Consolidar el documento final del Modelo de Atencidn en Salud Intercultural y Diferencial del Municipio
de Quibdod, incorporando los ajustes validados, precisando enfoques, principios, roles, rutas,
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mecanismos de articulacion, participacion y elementos operativos que correspondan al documento
2025.

17.Elaborar una estrategia o ruta bdsica de apropiacién territorial que defina mensajes, actores,
mecanismos de difusion, espacios institucionales/comunitarios y acciones recomendadas para facilitar
la comprension e implementacion posterior del modelo.

18.Enfregar una presentacién ejecutiva del modelo final y del proceso de validacién, apta para
socializacion institucional y comunitaria.

19.Presentar un informe final de ejecucién que consolide la metodologia utilizada, actores participantes,
encuentros realizados, aportes recibidos, decisiones adoptadas, limitaciones encontradas, ajustes
incorporados y recomendaciones para adopcidén, implementacion, seguimiento y evaluacién.

20.Realizar las aclaraciones, correcciones o complementaciones de los productos que solicite la
supervisidén, siempre que se encuentren vinculadas directamente con el objeto contractual y no
impliquen desarrollar un nuevo diagndstico o una formulacidén integral distinta de la propuesta 2025.

4.2.2.1. REGLAS MINIMAS PARA LOS ESPACIOS PARTICIPATIVOS:

Meta operativa de referencia: minimo veinte (20) participantes por encuentro, salvo mesas especificas
con autoridades, sabedores o actores especializados cuya conformacién deba ser menor por
pertinencia cultural o metodoldgica; toda variacion deberd ser aprobada por la supervision.

La convocatoria deberd procurar diversidad y representatividad; la cantidad de asistentes por si sola
no sustituye la calidad de la participacién.

Los materiales de socializacién deben usar lenguaje claro, recursos grdaficos y ejemplos territoriales;
cuando sea requerido, se deberd disponer de apoyo de fraduccién, interpretacién o mediacion
cultural.

Los lugares deberdn ser razonablemente accesibles y seguros, con ajustes para personas con
discapacidad cuando sean requeridos.

No se recolectard informacién clinica individual ni se realizardn encuestas epidemiolégicas; el
propdsito es la validacion cualitativa del modelo.

La participacidn deberd registrar consensos y disensos. Ninguna observacién se entenderd
automdticamente incorporada; la decisidén debe quedar técnicamente justificada.

La participacién comunitaria no sustituye los procedimientos de consulta previa legalmente exigibles
cuando resulten aplicables.

4.2.2.2. PRODUCTOS Y ENTREGABLES

El consultor deberd entregar, como minimo, los siguientes productos, sujetos a revisién,
observaciones, djuste y aprobacién de la supervisidn:

CONTENIDO MiINIMO

Plan de trabagjo y cronograma detallado;
documento metodoldgico de socializacién,
concertacién y validacién; matriz de revisidon
técnica de la propuesta del modelo 2025;
marco normativo y técnico actualizado;
mapa Yy caracterizacidn  de  actores;
estrategia de convocatoria y participacién;
instrumentos para recoleccién,
sistematizacion y trazabilidad de aportes;
protocolo de fratamiento de datos vy
evidencias; y plan logistico para los seis (6)
espacios. No comprende un nuevo
diagndstico ni la formulacion integral de un
modelo disfinto.

N.° PRODUCTO OPORTUNIDAD

Dentro de los
primeros quince (15)
dias calendario de
ejecucién

Aprestamiento vy
1 metodologia de
validacién

Desarrollo
participativo
2 |propuesta
preliminar
ajustada

Y

A mds tardar dentro
de los primeros
cuarenta y cinco (45)
dias calendario de
ejecucién

Acreditacién de la redlizacion de, al menos,
los cuatro (4) primeros espacios participativos
definidos en el alcance; memorias y registros
de asistencia; informe de resultados; matriz de
aportes y respuestas; identificacion de
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N.° PRODUCTO OPORTUNIDAD CONTENIDO MiINIMO

consensos, disensos y recomendaciones;
trazabiidad de decisiones; 'y  version
preliminar ajustada del Modelo de Atencidon
en Salud Intercultural y Diferencial.

Acreditacién de la ejecucién total de las seis
(6) unidades logisticas, incluida la realizacion
del encuentro final de devolucidn vy
validacién; version final consolidada del
Modelo de Atencién en Salud Intercultural y
Diferencial; matriz definitiva de trazabilidad
Modelo validado|Al finalizar el plaozo|de aportes y decisiones; memorias vy
y cierre confractual evidencias completas del proceso; informe
de validacién; presentaciéon ejecutiva; ruta o
estrategia de apropiacién territorial; archivos
editables y no editables; e informe final de
ejecucidn con recomendaciones para
adopcidn, implementacién, seguimiento vy
evaluacion.

NOTA 1.: Los productos deberdn presentarse en idioma castellano, en formato editable y PDF. Las
matrices deberdn entregarse en Excel o en un formato editable equivalente que permita su
reutilizacion institucional. Las memorias, actas, listados, presentaciones y demds evidencias
deberdn estar organizadas, numeradas vy relacionadas con el producto correspondiente. Los
porcentajes se aplicardn sobre el valor efectivamente contratado y el Ultimo pago se ajustard,
cuando sea necesario, al peso requerido para completar exactamente el valor total del
confrato.

4.2.2.3 MATERIA DE ANTICORRUPCION Y TRANSPARENCIA

El contratista en desarrollo del contrato tendrd, ademds de los derechos y obligaciones contenidas en las
Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y en el Decreto 1082 de 2015, las que se enuncian a continuacion, en el
marco de lo dispuesto en el capitulo VIl de la Ley 1474 de 2011:

1.

Acoger el principio de Transparencia que constituya una apuesta por la lucha contra la corrupcion, a
partir de la publicacion de todas las actuaciones que se surtan durante toda la etapa contractual, asi
como la difusién de los incumplimientos (multas, declaratorias de incumplimiento, caducidad del
contrato, imposicién de clausula penal) que se lleguen a derivar en desarrollo del contrato suscrito con la
Entidad.

Conocer y acatar las politicas y lineamientos de los Sistemas de Gestion adoptados por la Entidad, en
especial los que corresponde a Calidad y de Seguridad y Salud en el Trabagjo, vy lo referente al Céddigo de
Integridad de la Secretaria, aplicable al contrato estatal, desde el proceso de seleccién, hasta la
ejecucién del contrato vy su liquidacion en caso de resultar adjudicatario.

No ofrecer, prometer, entregar, solicitar, y/o aceptar sobornos, dddivas, recompensas o gratificaciones,
al o por parte de un colaborador de la Secretaria (funcionarios, contratistas) con el fin de incidir con las
decisiones relacionadas con el desarrollo del contrato en cualquiera de sus etapas.

Utilizar el personal idéneo, integro y técnicamente capacitado para la ejecucion del objeto contractual,
en caso de que se evidencie y/o presente alguna conducta presuntamente delictiva y/o irregular, deberd
ser retirado de manera inmediata, y presentar un informe detallado de los hechos acaecidos al Supervisor
del contrato, méximo al dia hdbil siguiente.

Dar aviso inmediato a la (entidad) o autoridades competentes de cualquier ofrecimiento, favor, dddiva
o prerrogativas efectuadas por los interesados o proponentes a los funcionarios publicos que intervengan
de manera directa o indirectamente en el proceso de seleccién, con la intencién de inducir alguna
decisién relacionada con la adjudicacién.

No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por efecto la colusion en el
proceso de seleccion, con otfros proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la
adjudicacion.

No incurrir en falsedad o adulteracion de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos del
proceso de seleccion.
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4.3 OBLIGACIONES DE LA ALCALDIA DE QUIBDO

1. Exigir al CONTRATISTA la ejecucién iddnea y oportuna del objeto contratado a través del Supervisor que

sea designado para el efecto.

Prestar su colaboraciéon para el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA.

Realizar los pagos correspondientes, una vez se cumplan los requisitos establecidos para tal fin.

Suministrar todos los datos y documentos pertinentes y que guarden relacién con el objeto del presente

contrato.

Exigir al contratista la ejecucién idénea y oportuna del objeto contratado.

Exigir que los servicios prestados sean de éptima calidad.

Pagar el valor del contrato en la forma y el fiempo pactado en el mismo.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y

garantias a que hubiere lugar.

9. Supervisar y controlar la debida ejecucién del objeto del contrato.

10. Resolver las peticiones que le sean presentadas por el contratista en los términos consagrados en la Ley.

11. Cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que del hace parte.

12. Pagar la contraprestaciéon a la que tiene derecho el CONTRATISTA.

13. Suscribir conjuntamente con el CONTRATISTA las actas y los demds documentos necesarios para la
ejecucién y liquidacion de este contrato.

Ll ol

® N,

4.4 CESION Y SUBCONTRATOS: El contratista no podrd subcontratar o ceder el contfrato sin consentimiento
previo y escrito de la entidad, pudiendo éste reservarse las razones que tuviere para negar la autorizacion
de la cesion o el subcontrato.

4.5 CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total o parcial de este contrato, el CONTRATISTA
pagard a la Alcaldia de Quibdd una suma equivalente hasta el diez (10%) del valor total del mismo, suma
que se tomard como perjuicios parciales, pero no definitivos de los que llegare a existir a favor de la Alcaldia
de Quibdod. Las partes pactan que esta sancién penal pecuniaria tiene cardcter parcial, que no extingue ni
compensa las obligaciones contractuales a cargo del CONTRATISTA ni el cobro definitivo de perjuicios que
por via judicial o extrajudicial debiera hacer la Alcaldia de Quibdd, en caso de incumplimiento del contrato
por el CONTRATISTA.

PARAGRAFO PRIMERO. Esta sancién penal pecuniaria se pagard, en su orden, mediante compensacion con
las sumas debidas al CONTRATISTA; en caso de insuficiencia de, saldos para cubrir este valor se cancelardn
directamente por el CONTRATISTA o se imputard a la Garantia Unica.

PARAGRAFO SEGUNDO. La mora o incumplimiento a que se refiere esta cldusula se entiende referida al
incumplimiento de las obligaciones sustanciales relativas al objeto del confrato o de cualquier otra
obligaciéon de cardcter formal. Es entendido y aceptado porlas partes que el presente contrato presta mérito
ejecutivo y que lo estipulado en esta cldusula constituye compromiso irrevocable de pago.

4.6 MULTAS: Atendiendo el principio de proporcionalidad y en todo caso a la gravedad del incumplimiento,
sea parcial o total de alguna o varias o todas las obligaciones contractuales, la Entidad podrd imponer
multas previo agotamiento del procedimiento establecido por el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. Estas
multas no podrdn exceder el DIEZ POR CIENTO (10%) del valor del contrato. El valor de la multa contempla el
atraso del contratista en el cumplimiento de la obligacion y se establece asi: multas diarias y sucesivas
equivalentes al uno por mil del valor total del contrato (aceptaciéon de la oferta).

PARAGRAFO: De conformidad con lo establecido en el pardgrafo del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el
(la) CONTRATISTA autoriza a la ALCALDIA DE QUIBDO para compensar el valor por concepto de multas de
las cuentas pendientes de pago a su favor, o en su defecto se hard efectivo el amparo de cumplimiento de
la garantia Unica (si aplica).

4.7 EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: EL CONTRATISTA ejecutard el presente contrato con sus propios
medios y con autonomia técnica y administrativa. En consecuencia, no existird vinculo laboral alguno entre
la ALCALDIA DE QUIBDO, EL CONTRATISTA y el personal que éste utiice para la ejecucién del objeto
contractual.

4.8 CONFIDENCIALIDAD: Todos los documentos e informacion que se produzcan en desarrollo del contrato
serdn de uso exclusivo de la entidad, y el contratista se obliga a no utilizarlos para fines distintos a los previstos
en el contrato, ni a divulgar la informacidn que se le suministre, nilos resultados de su trabajo, obligdndose a
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mantener la confidencialidad de los mismos de conformidad con la Ley, so pena de las acciones civiles,
administrativas o penales a que haya lugar. Esta confidencialidad serd continua y no vence ni por
terminacion ni por caducidad del contrato.

4.9 SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las diferencias o controversias que surgieren entre las partes por asuntos
diferentes a la aplicacion de los principios de terminacién, modificacidon e interpretacion unilateral, con
ocasidn de la celebracidn, ejecucion, terminacion vy liquidacion del presente contrato serdn solucionadas
por cualquiera de los mecanismos de solucidén de conflictos contemplados en la Ley.

4.10 SUPERVISION: La supervisién del contrato estard a cargo de la SECRETARIA DE SALUD de la Alcaldia de
Quibdd o quien designe el ordenador del gasto quien deberd en el gjercicio de sus funciones observar lo
dispuesto en el articulo 4 y el numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993 vy los articulos 83 y 84 de la Ley
1474 de 2011 y el manual de contratacion de la entidad.

El supervisor no podrd adoptar decisiones que impliquen la modificacidon de los términos y condiciones
previstas en el contrato, las cuales Unicamente podrdn ser adoptadas por el ordenador del gasto vy el
contratista, mediante la suscripciéon de las correspondientes modificaciones al contrato.

La supervisidn consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable vy juridico, sobre el
cumplimiento del objeto del contrato. En ese sentido quien ejerza la supervisidn se encuentra facultado para
solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucién contractual y es
responsable por mantener ala entidad informada de los hechos y circunstancias que puedan constituir actos
de corrupcién tipificados en conductas punibles, o que puedan poner en riesgo el cumplimiento del
confrato.

En caso de vacancia temporal o definitiva de los supervisores designados en esta cldusula, o cuando lo
estime pertinente el ordenador del gasto, en ejercicio de sus facultades, podrd designar su reemplazo
temporal o definitivo mediante oficio

4.11 GARANTIAS: Para garantizar la prestacién del servicio o cumplimiento de la oferta, el contratista
constituird, a favor y a satisfacciéon de la Alcaldia de Quibdd, con NIT 891680011-0, una GARANTIA UNICA
para el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato segun lo establecido en el articulo 7 de la Ley
1150 de 2007, y en el Decreto 1082 de 2015, como mecanismo de cobertura del riesgo derivado del
incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales, cualquiera de las garantias autorizadas por el
Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.3.1.2, a saber: (1) Contrato de seguro contenido en una Pdliza. (2)
Patrimonio auténomo. (3) Garantia bancaria, con el fin de cubrir los perjuicios derivados de las obligaciones.
En caso de que haya necesidad de adicionar, prorrogar o suspender la ejecucién del contrato resultante, o
en cualquier ofro evento, el CONTRATISTA se obliga a modificarla de acuerdo con las normas legales
vigentes.

¢ De Cumplimiento del Contrato: Por una cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor total del contrato, vigente hasta la liquidacién del mismo y cuatro (04) meses mds.

¢ El pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales, del personal que
el contratista haya de utilizar para la ejecucion de las obligaciones del contrato: Por una
cuantia equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total del contrato, con una duracién
igual a la vigencia del contrato y tres (3) afos mds.

e Cadlidad del Servicio: Por una cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total
del contrato con una vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato y cuatro (04)
meses mdas.

En caso de existir necesidad de adicionar, prorrogar o suspender la ejecucion del contrato resultante, el
contratista se obliga a modificar la garantia Unica de acuerdo con las normas legales vigentes.

El contratista deberd mantener vigente la garantia Unica y serdn de su cargo el pago de todas las primas y
demds erogaciones de su constitucion.

4.12 INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendrd indemne y defenderd a su propio costo a la ALCALDIA DE
QUIBDO de reclamos, pleitos, quejas, demandas, acciones legales y responsabilidad de cualquier
naturaleza, incluyendo costos y gastos provenientes de actos y omisiones del CONTRATISTA en el desarrollo
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de este contrato. El confratista se obliga a evitar que sus acreedores, sus proveedores o ferceros presenten
reclamaciones judiciales o extrajudiciales contra la ALCALDIA DE QUIBDO, con ocasién o por razén de sus
acciones u omisiones, relacionadas con la ejecucién del presente contrato.

4.13 FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO. - El CONTRATISTA estard exento de responsabilidad o penalidad por
atraso de las obligaciones del Contrato, en caso de fuerza mayor o caso fortuito exenta de culpa que afecte
la ejecucidon de este, debidamente comprobado de conformidad con la Ley. El CONTRATISTA informard por
escrito a la ALCALDIA DE QUIBDO dentro de los dos (2) dias hdbiles siguientes a la ocurrencia. El plazo del
Contrato se entenderd suspendido, previa suscripcién de acta, mientras a juicio de la Entidad subsistan los
efectos que originaron la fuerza mayor o caso fortuito.

4.14 SUSPENSION DEL CONTRATO. Las partes de comun acuerdo o por circunstancias de fuerza mayor o
caso fortuito, podrdn suspender la ejecucion del contrato, mediante la suscripcidn de un acta, en la cual se
indigue las razones de la suspension y el término de duracidén de esta, sin que el término de suspension
prorrogue el plazo de ejecucion del contrato.

4.15 TERMINACIéN, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERALES. - En virtud del Art. 14 de la Ley 80 de
1993, se incorporan las cldusulas excepcionales a que se refieren los articulos 15,16 y 17 ibidem.

4.16 RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA. - EIl CONTRATISTA serd responsable ante las autoridades por las
omisiones o actos que desarrolle en el ejercicio de las actividades necesarias para el cumplimiento del
Contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la administracion o a terceros.

4.17 REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. La comunicaciéon de aceptacion por parte de la
Alcaldia de Quibdé - ALCALDIA DE QUIBDO, junto con la oferta, constituyen para todos los efectos el contrato
celebrado, con base en la cual se efectuard el respectivo registro presupuestal. Para la ejecucién del
Contrato se requiere la expedicion del registro presupuestal y la aprobacién de la garantia Unica por parte
de la ALCALDIA DE QUIBDO.

4.18 GASTOS. Los gastos que se causen con motivo de la legalizacién del contrato serdn por cuenta del
CONTRATISTA.

4.19 CONFORMACION DE COMITE EVALUADOR PARA EL PROCESO DE SELECCION: La entidad designa el
Comité evaluador para la verificacion de requisitos habilitantes de los proponentes y la evaluacion de
las propuestas, conformado por servidores publicos o por particulares contratados para tal efecto, el
cual debe redlizar su labor de manera objetiva, cinéndose a las reglas contenidas en la presente
invitacion publica y demds documentos del proceso de seleccion.

Para efectos de este numeral el Comité para el presente proceso estard integrado de la siguiente formai:

J—

. En'los aspectos juridicos por: VICTOR MATURANA RODRIGUEZ -Conftratista - Secretaria Generall

2. Enlos aspectos técnicos por CARLOS ANDRES ASPRILLA CORDOBA - Contratista estructurador - Secretaria
General

3. En los aspectos econdmicos por NESTOR LIBARDO RODRIGUEZ — Contratista - Oficina de Contratacion -

Secretaria General

4.20 LIQUIDACION: El plazo de liquidacién del contrato se hard de comUn acuerdo por las partes dentro de
los SEIS (6) MESES contados a partir de la terminacién del plazo de ejecucién de este, de conformidad con
lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007. Si el CONTRATISTA no se presenta para efectos de la liquidacion del
CONTRATO o las partes no llegan a ningun acuerdo, LA ALCALDIA procederd a su liquidacién de acuerdo
con lo dispuesto por el articulo 11 de la ley 1150 de 2007, para lo cual proferird Resolucidén motivada
susceptible del recurso de reposicién.

Entiéndase que la comunicacién de aceptacién de oferta, junto con la oferta constituye para todos los
efectos el contrato celebrado, por tanto, queda a cargo del contratista todas las obligaciones a él
inherentes, acorde con lo estipulado en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y demds normatividad vigente.
De igual forma, deberd tener presente el pago a los aportes de seguridad social integral en salud y pension
y parafiscales, cuando a este Ultimo haya lugar.

Hace parte integral del presente documento los documentos previos y la invitacidén de la seleccién de
minima cuantia MQ-MC-024-2026, El contratista se compromete a cumplir con lo establecido en dicha
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invitacién. De la misma manera hace parte del presente documentos estudios previos, la oferta del
contratista y demds documentos que correspondan al proceso.

ALCALDIA DE QUIBDO



