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REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTC DE SANTANDER
MUNICIPIO DE SAN ANDRES — SANTANDER

INVITACION PUBLICA
CONVENIO DE ASOCIACION ARTICULO 5 DECRETO (082 DE 2017

SAN-CA-04-2026

OBJETO

“AUNAR ESFUERZOS A FIN DE GARANTIZAR EL APOYO Y ASISTENCIA INTEGRAL A LOS
ADULTOS MAYORES, QUE SE ENCUENTRAN EN CONDICION DE VULNERABILIDAD, AISLAMIENTO
O CARENCIA DE SOPORTE SOCIAL, RESIDENTES EN EL CASCO URBANQ DEL MUNICIPIO DE SAN

ANDRES (SANTANDER) Y ATENDIDOS EN EL CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO MARIA
RAFOLS UBICADO EN EL MUNICIPIQ”

APORTES DEL MUNICIPIO

SETENTA Y SIETE MILLONES CIENTO DIECINUEVE MIL SETECIENTOS DIECIOCHO PESOS MCTE
($ 77.119.718,00), VALOR QUE INCLUYE LOS DESCUENTOS DE LEY E IVA.

PLAZO

TREINTA (30) DIAS DE PRESTACION DE SERVICIO, PLAZO QUE SERA CONTADO A PARTIR DE LA
FECHA EN QUE SE SUSCRIBA EL ACTA DE INICIACION

26 DE SEPTIEMBRE DE 2026
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INFORMACION GENERAL DEL PROCESO

1.1 CONDICIONES GENERALES

Los requisitos que rigen la presente convocatoria han sido elaborados siguiendo los postulados sefialados
por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y Decreto Unico Reglamentario 092 de 2017,
para lo cual se han realizado los estudios Previos con base en [os requerimientos del Municipio de SAN
ANDRES, los cuales estan contenidos en las condiciones de los mismos.

1.2 INFORMACION GENERAL

Para efectos del presente proceso, los proponentes deben cumplir can los siguientes aspectos:

I No estar incursos dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o prohibiciones,
constitucional y legalmente establecidas para contratar.

0 Examinar rigurosamente el contenido de las condiciones minimas, de los documentos que hacen
parte de las mismas y de las normas que regulan la Contratacian con Entidades del Estado (Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Articulo 96 del Decreto 489 de 1998 y Decreto 092
de 2017 y demas normas reglamentarias y complementarias).

1 Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencién de los documentos que deben a
llegar con las propuestas y verificar que contengan la informacion completa que acredita el
cumplimiento de los requisitos exigidos en la presente INVITACION PUBLICA.

01 Examinar que las fechas de expedicion de los documentos, correspondan a las exigencias de los

plazos de la INVITACION PUBLICA.

Suministrar toda la informacién requerida a través de esta INVITACION PUBLICA

Diligenciar totalmente los anexos contenidos en la INVITACION PUBLICA.

Presentar sus ofertas con €l correspeondiente indice v debidamente foliadas.

Tener presente la fecha y hora previstas para el cierre del presente proceso.

En ningtin caso se recibirdn propuestas fuera del tiempo previsto.

Toda consuita debera formularse por escrito; no se atenderén consultas personales ni telefénicas.

Ningtin convenio verbal con personal de la entidad contratante, antes o después de la aceptacion

del contrato, podra afectar o modificar ningune de los términos y obligaciones aquf estipuladas.

1.3. CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS

= R

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso tercero del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, EL MUNICIPIO
DE SAN ANDRES invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer veeduria y que se
encuentren conformadas de acuerdo con la Ley 850 de 2003, para que realicen el control social a este
proceso de contratacion.

Las veedurias ciudadanas establecidas de conformidad con la Ley podran desarrollar su actividad durante
las etapas precontractual, contractual y post-contractual de este proceso de contratacion, realizando
oportunamente las recomendaciones escritas que consitleren necesarias, e interviniendo en las audiencias
que se convoquen durante el proceso, caso en el cual se les suministrard toda la informacion y
documentacién pertinente que soliciten y que no esté publicada en la pagina Web
www.colombiacompra.gov.co costo de las copias y las peticiones presentadas seguiran las reglas previstas
en el Codigo Contencioso Administrativo, y lo dispuesto por el municipio para la cancelacién de copias.

1.4 PREVALENCIA DE LOS INTERESES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE.

Los proponentes y contratistas estén obligados a dar el asesoramiento competente, objetivo e imparcial,
otorgando en todo momento la méxima importancia a los intereses de la entidad, asegurandose de no
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incurrir en conflictos de interés. En consecuencia, los proponentes evitaran dar lugar a situaciones en que
se pongan en conflicto con sus obligaciones previas o vigenies con respecto a ofros contratantes, o con su
futura o actual participacion en procesos de seleccion, o en la gjecucion de otros contratos.

1.5. ENTIDAD CONTRATANTE — RESPONSABLE - CORRESPONDENCIA

La Entidad Contratante es el Municipio de SAN ANDRES. El ordenador del Gasto es el Alcalde Municipal.

Para efectos de correspondencia y tramitacién se hara tnica y exclusivamente a fravés del SECOP

1l, de conformidad con lo establecido en el cronograma del proceso. No seré atendida la correspondencia
entregada en cualquier otra dependencia de la Entidad o cualquier otra direccién de correo diferente al
SECOP Il

1.6 SUJECION DEL CONTRATO

La sujecion del contrato esta predeterminado por la existencia de los bienes y de los contratos de la
administracion de recursos. Asi mismo es necesario precisar que los Estudios Previos y la presente
Invitacién, registran lo requerido para la contratacién de dicha necesidad.

1.7. PRINCIPIOS DE LA CONTRATACION

En este anexo se definen ciertos principios esenciales que el CONTRATISTA debera acatar y respetar
durante el cumplimiento de sus obligaciones, duranie la ejecucién del contrato, sin perjuicio del
cumplimiento de todas las demas obligaciones adquiridas bajo el contrato, La efecucion del Contrato, estara
regida por los principios de calidad del servicio, la buena fe, la reciprocidad, el secreto Profesional y los
demas principios de la contratacion estatal colombiana. Cualquier vacio o conflicto que se presente debera
ser resuelto con base en la aplicacion de estos principios.

1.8. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Para el presente convenio de asociacion de qué trata el Articulo 5 del Decreto 092 de 2017, el(los)
proponente(s) deberd(n) cumplir previamente los requisitos sefialados en la presente INVITACION
PUBLICA ademas de no estar inhabilitado, ni tener incompatibilidad para contratar, de acuerdo con lo
establecido en los articulos 8° 9°y 10° de la Ley 80 de 1993 y Ley 1417 de 2011, lo cual se afirmara bajo
juramento, que se entendera prestado con la presentacién de la oferta.

El proponente y/o contratista, bajo la gravedad del juramento manifiesta que no se encuenira cobijado o
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el MUNICIPIO, que
acoge los principios de probidad, tales como Rectitud, integridad, honradez, moralidad, honestidad,
dignidad, lealtad, delicadeza y que en caso de recaer algtn tipo de inhabilidad, la informara conforme a lo
sefialade en la ley 80 de 1993,

1.9. FUNDAMENTOS JURIDICOS DEL PROCESO DE SELECCION

La Secretaria de Desarrollo del municipio de SAN ANDRES, para efectos de llevar a cabo el presente
proceso, la presentacion de propuestas, la seleccién del contratista y la ejecucion del mismo, cuyo objeto
es “AUNAR ESFUERZOS A FIN DE GARANTIZAR EL APOYOQ Y ASISTENCIA INTEGRAL A LOS
ADULTOS MAYORES, QUE SE ENCUENTRAN EN CONDICION DE VULNERABILIDAD, AISLAMIENTO
O CARENCIA DE SOPORTE SOCIAL, RESIDENTES EN EL CASCO URBANO DEL MUNICIPIO DE SAN
ANDRES (SANTANDER) Y ATENDIDOS EN EL CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO MARIA
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RAFOLS UBICADO EN EL MUNICIPIO” para lo cual se requiere adelantar un proceso de seleccion
mediante el procedimiento que sefiala el articulo 5 del Decreto 092 de 2017.

Se celebrara el Convenio de Asociacion con fundamento en lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion
Politica, el articulo 5 y siguientes del Decreto 092 de 2017 en concordancia con el articulo 96 de la Ley 489
de 1998.

LA LEY 80 DE 1993, EXPRESA SOBRE LA MODALIDAD CONTRACTUAL:
“ART. 25. —DEL PRINCIPIO DE ECONOMIA. En virtud de este principio:

2. Las normas de los procedimientos contraciuales se interprefaran de tal manera que no den ocasion a
seguir framites distintos y adicionales a los expresamente previsios o que permitan valerse de los defecfos
de forma o de la inobservancia de requisitos para no decidir o proferir providencias inhibitorias.”

Que el Art. 113 de la C.N, establece que “Los diferentes ¢rganos del Estado tienen funciones separadas,
pero deben colaborar arménicamente para la realizacién de sus fines”.

Que el art. 209 de la C.N, establece “Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para
el adecuade cumplimiento de los fines del Estado”

1. Inciso 2 del Articulo 355 de la Constitucién Nacional consagra que “El gobierno, en los niveles nacional,
departamental, distrital y municipal podra, con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contrates
con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y
actividades de interés publico acordes con el plan nacional y los planes seccionales de desarrollo”

2. El Articulo 5 del Decreto 092 de 2017, a través de los cuales se reglamento el gjercicio de las atribuciones
conferidas por el articulo 355 de la Constitucion Nacional.

3. El Articulo 86 de la Ley 489 de 1998 las entidades oficiales pueden asaociarse con personas juridicas
particulares para el desarrollo conjunte de actividades que correspondan a los cometidos y funciones que
la Ley les atribuye a dichas enfidades; para cuyos efectos deberan tener en cuenta las previsiones del inciso
2 del Articulo 355 de la Constitucién Politica y los contenidos normativos que la desarrollan.

4. El Plan de Desarrollo Municipal esta contemplada la realizacion de las actividades que se pretenden
ejecutar.

5. Ademas se entenderan incorporadas fodas las normas generales y comunes a esta modalidad o forma
de contratacion.

Que el articulo 6 de la Ley 489 de 1998, en concordancia con los principios establecidos en la Constitucion
Politica establece que en virtud de coordinacion y colaboracion, las autoridades administrativas deben
garantizar la armonia en el gjercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos
estatales y en consecuencia prestar su colaboracién a las demas entidades para facilitar el ejercicio de sus
funciones.

Que el articulo 96 de la ley 489 de 1998 establece que las entidades publicas podran asociarse con
fundaciones y asociaciones para el cumplimiento de actividades propias de las entidades publicas.

Articulo 96°.- Constitucion de asociaciones y fundaciones para el cumplimiento de las actividades propias
de las entidades publicas con participacién de particulares. Las entidades estatales, cualquiera sea su
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naturaleza y orden administrativo podrdn, con la observacién de los principios sefialados en el articulo 209
de la Constitucién, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracion de convenios de
asociacion o fa creacion de personas juridicas, para el desarrollo conjunio de actividades en relacién con
fos cometidos y funciones gue les asigha a aquéllas la ley.

Los convenios de asociacion a que se refiere el presente ariiculo se celebraran de conformidad con lo
dispuesto en el arficulo 355 de la Constitucién Politica, en eflos se deferminaré con precision su objelo,
término, obligaciones de las partes, aportes, coordinacion y todos aquellos aspecios que se consideren
pertinentes.

Cuando en virtud de lo dispuesto en el presente articulo, surjan personas jurfdicas sin 4nimo de lucro, éstas
se sujetaran a fas disposiciones previstas en el Cédigo Civil para las asociaciones civiles de ufifidad comun.

En todo caso, en ef correspondiente acto constitutivo que de origen a una persona juridica se dispondré
sobre los siguientes aspectos:

a. Los objetivos y actividades a cargo, con precision de la conexidad con los objelivos, funciones y controles
propios de las enlidades ptiblicas participantes;

b. Los compromisos o aportes iniciales de las entidades asociadas y su naturaleza y forma de pago, con
sujecion a las disposiciones presupuestales y fiscales, para el caso de las piblicas;

c. La participacion de las entidades asociadas en el sostenimiento y funcionamignfo de la enfidad;

d. La integracion de los drganos de direccién y administracion, en los cuales deben participar representantes
de las entidades piblicas y de los particulares;

e. La duracion de la asociacién y las causales de disolucion,

Que el Articulo 5 del Decreto 092 de 2017 sefala;

Articulo 5. Asociacién con entidades privadas sin dnimo de lucro para cumplir actividades propias
de Entidades Estatales.

Los convenios de asociacién que celebren entidades privadas sin énimo de lucro de reconocida idoneidad
y Entidades Estalales para el desarrollo conjunto de actividades refacionadas con los cometidos y funciones
que a estas les asigna la Ley a los que hace referencia el articulo 96 de fa Ley 489 de 1998, no estardn
sujetos a competencia cuando la entidad sin dnimo de lucro comprometa recursos en dinero para la
gjecucion de esas actividades en una proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos
gue comprometle la entidad sin énimo de lucro pueden ser propios o de cooperacion internacional.

Si hay mds de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos en dinero
para el desarrollo conjunto de-actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas por Ley a
una Entidad Estatal, en una proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad Estatal
debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar fos criterios para tal seleccién.

Estos convenios de asociacién sin distintos a los contratos a los que hace referencia el articulo 2 y estén
regidos por el articufo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 5, 6, 7 y 8 del presente decreto.

El Convenio de Asociacion pretende lograr lo siguiente:

1. Que el Municipio optimice sus recursos logrando un aporte de parte de la entidad sin animo de
lucro, generando de esta manera un ahorro en las finanzas publicas.

2. Que se logre la ejecucién efectiva de los recursos.

3. Que se genere participacion en la ejecucion de las inversiones en entidades sin animo de lucro.
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4. Que el Municipio logre con menos recursos desarrcllar actividades en comparacion con la
contratacion con empresas particulares con &nimo de lucro.

Como se desprende de las normas resefiadas y que justifican como fundamentos juridicos, que el apoyo a
los grupos asociativos, son de gran importancia e interés, ademas es un deber del Estado Colombiano,
como se observo en la justificacion de la necesidad, al Municipio le asisten competencias para el desarrollo
conjunto de actividades en relacién con los cometidos y funciones asignados legalmente.

Se concluye de las normas transcritas que es viable la realizacidn del proceso ya que se cumple con todos
y cada uno de los requisitos que viabilizan este procedimiento especial.

1.10. INTERPRETACION Y ACEPTACION DE LA INVITACION PUBLICA

La informacion contenida en esta invitacion sustituye totalmente cualquier otra que el Municipio de SAN
ANDRES, pudieren haber suministrado en forma preliminar a los interesados en este proceso. En la
propuesta no podran sefialarse condiciones diferentes a las establecidas en esta invitacion. En caso de
hacerio, se tendran por no escritas y, por lo tanto, prevaleceran las disposiciones respectivas contenidas en
este documento. .

Con la presentacién de la oferta, el proponente manifiesta que estudié la Invitacion publica y todos los
documentos para la suscripcién del contrato, ast mismo, que conoce la naturaleza de los trabajos, su costo
y su tiempo de ejecucion, que formuld su oferta de manera libre, seria, precisa y coherente, y que ademas,
se acoge a [os dictados de la Ley 80 de 1993 y el Decreto 092 de 2017 y sus normas complementarias.

Todos los documentos del proceso de Contratacion, se complementan mutuamente, de tal manera que lo
indicado en cada uno de ellos se entendera como indicado en todos. Las interpretaciones o deducciones
que el proponente haga de lo establecido en esta invitacion publica, seran de su exclusiva responsabilidad.
En consecuencia, el Municipio de SAN ANDRES, no seréa responsable por descuidos, efrores, omisiones,
conjeturas, suposiciones, mala interpretacion u otros hechos desfavorables en que incurra el proponente y
que puedan incidir en la elaboracién de su oferta.

2. ELEMENTOS OBJETO DE LA INVITACION
2.1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

l.a Administracion Municipal de San Andrés, esta al servicio de los intereses de los habitantes del Municipio
y de conformidad con los principios del Articulo 209 de la constitucién Polltica Colombiana, y al tenor de las
normas legales vigentes, desarrolla su actividad con fundamentio en los principios de igualdad, imparcialidad,
buena fe, eficacia, eficiencia, economia, celeridad, responsabilidad, transparencia, publicidad, contradiccién,
e interdisciplinariedad; lo anterior, sin perjuicio de la aplicacién de los demas principios generales vy
especiales que rigen la actividad de la Administracion Publica, de los servidores Publicos y contratista del
Estado. '

En virtud del principio de descentralizacién, el articulo 311 constitucional, estabiece que el municipio es la
entidad fundamental de la division politico-administrativa del Estado, al cual le corresponde prestar los
servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el
desarrolio de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus
habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucién y las leyes.

Por su parte, el articulo 314 de la norma sub-examine, sefiala que en cada municipio habré un alcalde, jefe
de la administracion local y representante legal del municipio; seguidamente, €l articulo 315 de la misma
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norma, determina que son atribuciones del Alcalde: “Cumplir y hacer cumplir la Constitucién, la ley, los
decretos del gobierno, las ordenanzas, y los acuerdos del concejo; dirigir la accion administrativa del
municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo; ordenar los
gastos municipales de acuerdo con el plan de inversion y el presupuesto...”

En virtud de lo anterior, se tiene que el municipio de San Andrés - Santander, es una entidad descentralizada
de orden municipal, que cuenta con autonomfa administrativa y financiera, su representante legal es el
Alcalde Municipal y por ello de acuerdo con el articulo 11 de la Ley 80 de 1993, es el encargado de dirigir la
actuacion contractual en la entidad territorial.

Ahora bien el Municipio de San Andrés - Santander, en.cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 13 de la
Constitucion, el cual consagra como deber a cargo de Estado, la proteccién especial de las personas gue
por su condicidn econdmica, fisica o mental, se encuentren en circunstancias de debilidad manifiesta, y en
cumplimento del articulo 46, que invoca como deber del Estado, la sociedad y la familia, concurrir a la
proteccion y asistencia de las personas de la tercera edad y promover su integracion a la vida activa y
comunitaria. El estado garantiza los servicios de seguridad social integral y el subsidio alimentario en caso
de indigencia, es asi como el recaudo de los recursos producto de la aplicacion de la Estampilla para el
Bienestar del Adulto Mayor se destinara, como minimo, en un setenta por ciento (70%) para la financiacién
de los Centros de Vida, de acuerdo con las definiciones de la Ley 1276 de 2009 y el treinta por ciento (30%)
restante, a [a dotacidn y funcionamiento de los Centros de Bienestar del Anciano, es por lo anterior que al
tenor del articulo 8 de la Ley 1276 de 2009, que modifico el articulo 5° de la Ley 687 de 2001, el cual quedd
de la siguiente manera: “Responsabilidad. El Alcalde Municipal o distrital sera el responsable del desarrollo
de los programas que se deriven de la aplicacion de los recurses de la estampilla y delegara en la
dependencia afin con el manejo de los mismos, la ejecucién de los proyectos que componen los Centros
Vida y los Centros de Bienestar del Anciano y creara todos los sistemas de informacion que permitan un
seguimiento completo a la gestion por estos realizada”,

Se sustraen de la carta politica unos principios que se encuentran orientados a ampliar el espectro de
participacion de los ciudadanos en la vida politica, econémica, administrativa y cultural de la Nacién, lo que
conileva a que las fundaciones sin animo de lucro puedan participar en la gestién administrativa para cumplir
los fines de ésta. Ahora bien, en la interrelacién que existe entre la ciudadania y la administracion es
importante indicar que la Administracién, en sus decisiones y actuaciones esta sometida al imperio del
ordenamiento juridico y, en términos mas concretos, a los principios que gobierna sus actuaciones y que se
encuentran consagrados en el articulo 209 de la Constitucion Politica.

Recuerdese que la funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la descentralizacién de funciones. Por lo anterior
es que [a misma Ley 80 de 1993 ha establecido [a existencia de regimenes contractuales diferentes que
permiten igualmente la vinculacién contractual de los ciudadanos con la Administracion Puablica, como lo es
el caso de las fundaciones sin animo de lucro. Asf mismo, el inciso segundo del articulo 355 de la
Constitucion Politica faculta a los gobiernos Nacional, Departamental, Distrital y Municipal para que con
recursos propios de sus presupuestos celebren convenios con entidades privadas sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad, con el propoésito de impulsar programas y actividades de interés publico, como lo es
la atencidn a la poblacién.

El envejecimiento del ser humano es un proceso natural, que comienza antes del nacimiento y continua
durante todo el ciclo de vida, sin embargo, no todas las personas envejecen de la misma forma. La evidencia
cientifica describe la calidad de vida y la funcionalidad durante la vejez que estan directamente relacionadas
con las oportunidades y privaciones que se han tenido durante la infancia, Ia adolescencia y la edad aduita.
Los estilos de vida, la exposicion a factores de riesgo y las posibilidades de acceso a la promocion,
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prevencion y recuperacion de la enfermedad en el transcurse de la vida constituyen aspectos importantes
al momento de evaluar la calidad de vida y funcionalidad del adulto mayor.

Conforme a lo anterior, los adultos mayores requieren de una atencion integral que abarque determinados
aspectos psicosociales, lo que requiere hacer hincapié en [a educacion enfatizando en Ia lucha contra el
sedentarismo, una adecuada nutricion, el mantenimiento de la funcién cognitiva, la mayor participacion
regular en actividades sociales y productivas y la pesquisa precoz y control de enfermedades crénicas.

De acuerdo a lo consagrado en los articulos 286, 287 y 311 de la Constitucion Politica de Colombia, el
Municipio de San Andrés, es una entidad territorial descentralizada con autonomia presupuestal y
administrativa, a la cual como entidad fundamental de la divisién politico-administrativa del Estado le
corresponde prestar los servicios ptiblicos que determine la ley, construir las cbras que demande el progreso
local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y
cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucién y las leyes.

Por su parte el articulo 1 de la Ley 136 de 1994, define el municipio como la entidad territorial fundamental
de la divisién politico administrativa del Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de los
limites que sefialen la Constitucion y Ia ley y cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacidn en su respectivo territorio; por lo cual es funcién del Municipio de San Andrés,
buscar el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion, en su territorio.

Y segtin lo establecido en el numeral 3 del articulo 315 de la Constitucion Politica, corresponde al sefior
alcalde dirigir la accién administrativa del Municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la
prestacion de los servicios a su cargo. r

Para ello, dentro de los fines de la contratacidn estatal sefialados en el articulo 3° de la Ley 80 de 1993...
las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios
publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la
consecucion de dichos fines.

La mas antigua referencia que se tiene de un primer intento del Gobierno Nacional para producir una Palitica
Nacional para la Tercera Edad se remonta a 1973 cuando se convocé por parte del Ministerio de Salud,
entre otros, a un Seminario Nacional sobre el Anciano. Por la ley 29 de 1973 y el Decreto 2011 de 1976, se
facultd al Gobierno Nacional para establecer la proteccidn de los ancianos que carecen de recursos
economicos para subsistir dignamente y se creé el Fondo Nacional de la Ancianidad Desprotegida, el cual
en la practica nunca funciond. Posteriormente en 1982 el DNP elabora un Plan para la Tercera Edad
reconociendo la problematica, pero sin formular programas o crear instrumentos y sélo en 1986 el DNP
desarrolla el Plan del 82 y busca la creacién de organismos autofinanciados, aunque sin proponer
mecanismos de coordinacion. Finalmente, por efecto de la descentralizacién municipal con la ley 12 de
1986 y el Decreto Ley 77 de 1987 se les asignaron a los municipios y al Distrito Capital las funciones de
construir, dotar y mantener los centros de bienestar\&lel anciano (ancianatos). Complementariamente el
Decreto 81 del mismo afio sefiala nuevas funciones al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF-
tales como prestar asesoria y apoyo financiero a los municipios para el sostenimiento de los ancianatos y
el desarrollo de programas de complementacion alimentaria para ancianos y menesterosos. Puede
concluirse no obstante como generalidad que hacia 1990, las alternativas de atencién a la poblacién mayor
fueron desarrolladas hasta entonces por la(s) iglesia(s), las Beneficencias, los organismos no
gubernamentales (Fundaciones), y los voluntariados; y estas consistieron basicamente en adecuar casas
como residencias para ancianos. Pero una vez debilitadas las Beneficencias y cuando los municipios y el
ICBF aln tenian una responsabilidad ambigua sobre los ancianos indigentes, no existian entonces unas
fuentes estables de recursos oficiales o privados que permitieran el funcionamiento de las instituciones para
la tercera edad, distintas a la caridad publica y a los antiguos auxilios de los politicos, abolidos ademas
desde la Constitucion de 1991.
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El envejecimiento biolégico es un procesoc que comienza cuando hemos llegado a la culminacion de
nuestras capacidades fisicas, disminuye el rendimiento y aparece una pérdida de adapiacion de los
organos. En el aparato locomotor se producen alteraciones degenerativas; la capacidad funcional de las
articulaciones sufre un gran deterioro, el muscule pierde elasticidad, minerales y agua. El sistema nervioso
se altera y disminuye la capacidad de coordinacién y concentracion; en el sistema cardiovascular los
capilares se obstruyen, 1a cavidad foracica se reduce de manera que la capacidad respiratoria disminuye,
por si fuera poco, se experimentan una serie de desajustes psicolégicos producto de una sociedad que
margina, desatiende y olvida a sus adultos mayores.

El aumento de la longevidad se acompafia de un incremento en la prevalencia de morbilidad, sobre todo
por enfermedades cronicas y por discapacidades. La mayor prevalencia de incapacidad como consecuencia
de la enfermedad y la necesidad de mayor tiempo de recuperacion del estado de salud justifica la necesidad
de cuidados preventivos, progresivos y continuados.

El objefivo de las actividades de Atencion inlegral o preventivas en este grupo de edad no es tanto el
aumento de la expectativa de vida sino el de la expectativa de vida activa o libre de incapacidad, es decir,
prevenir el deterioro funcional y cuando éste se ha producido, recuperar el nivel de funcién previo con el
objetivo de que el anciano pueda permanecer en su domicilio o centro de atencién con el mayor grado de
independencia posible.

Segun el articulo primero de la Constitucion Politica, la Republica de Colombla estd fundada en el respeto
a la dignidad humana. Aunque toda vulneracién o amenaza de todo derecho humano afecta la dignidad, y
en nuestro caso la falta de oportunidad y acceso a los servicios de atencién integral del anciano por
negligencia del Estado, se constituye en una condicién que afecta la dignidad.

El énfasis de la Constitucion Nacional es el reconccimiento de los derechos humanos y al asegurar su
proteccion asegura la dignidad humana. Los derechos fundamentales son los inherentes a la persona
humanay por lo tanto son un atributo juridico innato que existe con anterioridad al surgimiento de las normas
positivas y se caracterizan por ser inalienables, El Estado tiene la obligacién de velar por aquellas personas
que, por sus condiciones econdmicas, fisicas o menfales, se encuentran en circunstancias de debilidad
manifiesta como son los adultos mayores, pero dentro del principio de solidaridad social también le
corresponde la proteccion a la familia y [a socledad.

Que la Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 46, establece que el Estado, la familia y la sociedad
concurriran para la proteccién y la asistencia de las personas de la Tercera Edad y promoveran su
integracion a la vida activa y comunitaria; y en el articulo 13 de la Constitucion Polltica, dice que se brindara
especial proteccion a los adultos mayores que en virtud a su condicién econdmica, fisica o mental se
encuentran marginados y bajo circunstancias de debilidad y vulnerabilidad manifiesta, creando para tal
efecto planes, programas y acciones que promuevan condiciones de igualdad real y efectiva.

Es deber del Estado, la sociedad y la familia frente al adulto mayor, brindar apoyo y ayuda de manera
preferente cuando esté en condicién de vulnerabilidad; el Estado podra focalizar las politicas ptblicas en
las poblaciones mas pobres y vulnerables para reducir las brechas econémicas, sociales y culturales que
caracterizan el pais, por tal razon, se crea la necesidad de adelantar un convenio de asociacion, con una
entidad de reconocida experiencia en el desarrollo de las actividades objeto del presente convenio.

Uno de los fines del Municipio comao entidad territorial, consiste en garantizar el bienestar de los adultos
mayores mediante acciones tendientes a brindar atencién integral de acuerdo a lo previsto en la Ley 1276
de 2009, que contemplo la emisién de la estampilla PRO BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR, de cuyo
recaudo el 30% sera destinado a los centro de bienestar de adulto mayor que funcionen en el Municipio
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encargados de brindar atencién integral al adulto mayor, y que se encuentre acreditado y habilitado por la
Secretaria de Salud territorial competente.

DEFINICION TECNICA DEL. SERVICIO
De conformidad con la Ley 1315 de 2008 se tendran las siguientes definiciones:
* Adulto Mayor. Es aguella persona gue cuenta con sesenta (60) afios de edad o mas

o Centros de Proteccidn Socizal para el Adulto Mayor. I[nstituciones de Proteccion destinadas al
ofrecimiento de servicios de hospedaje, de bienestar social y cuidado integral de manera
permanente o temporal a adultos mayores.

Por lo anterior, la entidad convenida, debera dar estricta aplicacion a lo dispuesto en la mencionada ley, en
especial, lo establecido en el articulo 5: Las instituciones reguladas por la presente ley, deberan disponer
de una planta fisica que cumplira a lo menos con los requisitos establecidos en el Tltulo IV de la Ley 361
de 1997 y las normas que lo desarrollen.

Deberan poseer, ademas, las dependencias bien diferenciadas e iluminadas, que no tengan barreras
arquitectonicas y las siguientes pautas de disefio:

a) Humanizacion espacial: Generacidn de espacios confortables, con tratamiento y uso del color ¥ la
iluminacicn, sefalizacion y orienfacion del paciente entre los que se centara con:

1. En los establecimientos de mas de un piso deberan contar con un sistema seguro de traslado de los
residentes entre un piso y otro (circulacidn vertical) que permita la cabida de una silla de ruedas o de una
camilla.

2. Zonas de circulacion con pasillos que permitan el paso de una canillla, bien iluminados, sin desniveles o
con rampas, si los hay, y pasamancs al menos en uno de sus lades. Si tiene escaleras, estas no podran ser
de tipo caracol no tener peldafios en abanico y deberan tener un anche gue permita el paso de dos (2)
personas al mismo tiempo, con pasamanos en ambos lados y peldafios evidenciados.

3. Zonas exteriores para recreacion: patio, terraza o jardin.

4. Los servicios higiénicos deben estar cercanos a los dormitorios, ser de facil acceso y estar iluminados y
debidamente sefializados.,

5. Las duchas deben permitir la entrada de silla de ruedas, deberén tener un inodoro y un lavamanos.
Ademas, habra un lavamanos en los dormitorios de pacientes postrados.

6. Los pisos de estos serén antideslizantes o con aplicaciones antideslizantes, contarén con agua caliente
y fria, agarraderas de apoyo, duchas que permitan el bafio auxiliado y entrada de elementos de apoyo y
timbre de tipo continuo.

7. La cocina debera cumplir con jas condiciones higiénicas y sanitarias que aseguren una adecuada
recepcion, almacenamiento, preparacion y manipulacién de los alimentos. Su equipamiento, incluida la
vajilla, estara de acuerdo con el nimero de raciones a preparar.

8. El piso y las paredes seran lavables; estara bien ventilada, ya sea directamente al exterior o a través de
campana o extractor.
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b) Flexibilidad Espacial: Que permitan los cambios programaticos y de instalaciones que incluyan los
avances tecnolégicos, teniendo en cuenta la relacién eficiencia y eficacia en los costos.

1. Al menos una oficinalsala de recepcion, que permita mantener entrevistas en forma privada con los
residentes y sus familiares.

2. Sala o salas de estar o de usos mdltiples que, en conjunto, tengan capacidad para contener a todos los
residentes en forma simultanea. Estas deberan tener iluminacién natural, medios de comunicacion con el
mundo exterior y elementos de recreacién para los residentes, tales como mudsica, juegos, revistas, libros,
etc.

3. Comedor o comedores suficientes para el cinguenta por ciento (50%) de los residentes simultaneamente.

4. Dormitorics con iluminaciéon y ventilacion natural, guardarropa con espacio para cada uno de los
residentes y un nochero por cama, considerando espacio para un adecuado desplazamiento de las
personas seglin su autonomia. Contara con un timbre tipo continuo por habitacion y en el caso de residentes
postrados, uno por cama. Contar con un almero de camillas clinicas o similares para el clento por ciento’
(100%) de los adultos mayores yfo discapacitados que necesiten proteccion fisica o clinica.

5. Lugar cerrado para mantener equipamiento e insumos médicos y de enfermeria minimos, tales como
esfigmomandmetro, fonendoscopio, termémetros, medicamentos, elementos e insumos de primeros
auxilios y archivo de fichas clinicas.

6. Lugar cerrado y ventilado destinado a guardar los Ufiles de aseo en uso. Una poceia para el lavado de
utiles de aseo, lavadero, con un lugar de recepcidn y almacenamiento para la ropa sucia, lavadora adecuada
al nimero de residentes e implementaciton para el secado y planchado de la ropa, ademas de un lugar para
clasificar y guardar la ropa limpia.

7. Si existe servicio externo de lavado, se asignaran espacios para clasificar y guardar ropa sucia y limpia.
c) Sustentabilidad: Implica el ahorro enérgico reduciendo los consumos de climatizacién e iluminacién, uso

racional del agua, ambientes saludables con la utilizacién de materiales no contaminantes, ventilacion e
iluminacién natural, visual y espacios verdes, reduccién de la generacion de residuos.

1. En relacion al personal, el establecimiento debera cumplir con las disposiciones sanitarias contenidas en
la Ley 9% de 1979 y demas normas concordantes.

2. Dispositivo hermético de almacenamiento transitorio de basura.

Todas las dependencias deberan mantenerse en buenas condiciones higiénicas.

Al tenor del articulo 7 de la ley 1276 de 2009, se adoptan las.siguientes definiciones:

a). Centro Vida al conjunto de proyectos, procedimientos.‘protocolos e infraestructura flsica, técnica y

administrativa orientada a brindar una atencién integra, durante el dia, a los Adultos Mayores, haciendo una
contribucién que impacte en su calidad de vida y bienestar; -
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b). Adulto Mayor. Es aqueila persona que cuenta con sesenta (60) afios de edad o mas. A criterio de los
especialistas de los centros vida, una persona podra ser clasificada dentro de este rango, siendo menor de
60 afos y mayor de 55, cuando sus condiciones de desgaste fisico, vital y psicoldgico asi o determinen;

c). Atencion integral. Se entiende como Atencidn Integral al Adulto Mayor al conjunto de servicios que se
ofrecen al Aduito Mayor, en el Centro Vida, orientados a garantizarle la satisfaccion de sus necesidades de
alimentacion, salud, interaccion social, deporte, cuitura, recreacion y actividades productivas, como minimo;

d). Atencién Primaria al Adulto Mayor. Conjunto de protocolos y servicios que se ofrecen al adulto mayor,
en un Centro Vida, para garantizar la promocion de la salud, la prevencién de las enfermedades y su
remision oportuna a los servicios de salud para su atencion temprana y rehabllitacion, cuando sea el caso.
El proyecto de atencién primaria hara parte de los servicios que ofrece el Centro Vida, sin perjuicio de que
estas personas puedan tener acceso a los programas de este tipo que ofrezcan los aseguradores del
sistema de salud vigente en Colombia.

e). Geriatria. Especialidad médica que se encarga del estudio terapeutico, clinico, social y preventivo de la
salud y de la enfermedad de los ancianos.

f). Gerontélogo. Modificade por el art.1, Ley 1655 de 2013, Profesional de la salud, titulado de institucicnes
de Educacién Superior debidamente acreditada para esta area especifica del conocimiento, que interviene
en el proceso de envejecimiento y vejez del ser humano como individuo y como colectividad, desde una
perspectiva integral, con el objetivo de humanizar y dignificar la calidad de vida de la poblacién adulta mayor.

g). Geroniologia. Ciencia interdisciplinaria que estudia el envejecimiento y la vejez teniendo en cuenta los
aspectos biopsicosociales (psicolégicos, biolégicos, sociales).

En virtud de ia necesidad y de los preceptos legales en contratacion, en aras de darle transparencia y
garantizar la correcta ejecucion de los recursos, la administracidon Municipal requiete realizar el proceso de
escoger la persona idonea que retina los requisitos juridicos legales establecidos por la norma, a través de
los procedimientos dispuestos en la legislacién vigente.

Por ser su fuente de financiacion recursos de inversion de los proyectos que se relacionan a continuacion:
202500000021143 Denominado APOYO AL PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL DE LA
POBLACION EN SITUACION PERMANENTE DE DESPROTECCION SOCIAL Y/O FAMILIAR EN EL
MUNICIPIO DE SAN ANDRES, SANTANDER.” segun certificacion expedida por la Secretaria de
planeacion, se encuentra contemplado dentro del Plan de Desarrollo del Municipio de San Andrés
Santander “SAN ANDRES CON ACCIONES 2024-2027", as:

SAN ANDRES COf‘j COHESION SOCIAL

| INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION

| Atencion integral de poblacién en situacién permanente
de desproteccion social y/o familiar.

Servicio de atencion y proteccion integral al adulto mayo.

2.2. OBJETO DEL CONVENIO:
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“AUNAR ESFUERZOS A FIN DE GARANTIZAR EL APOYO Y ASISTENCIA INTEGRAL A LOS
ADULTOS MAYORES, QUE SE ENCUENTRAN EN CONDICION DE VULNERABILIDAD, AISLAMIENTO
O CARENCIA DE SOPORTE SOCIAL, RESIDENTES EN EL CASCO URBANO DEL MUNICIPIO DE SAN
ANDRES (SANTANDER) Y ATENDIDOS EN EL CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO MARIA

RAFCLS UBICADO EN EL MUNICIPIO"

2.3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONVENIO, CON SUS ESPECIFICIACIONES ESENCIALES Y LA

IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

En desarrollo del alcance del objeto la ESAL se compromete con de municipio de San Andrés:

2,4, ALCANCE GENERAL

En desarrollo del objeto contractual, el centro de bienestar se compromete con el municipio de San

Andrés, _Santander, a desar_rollar las siguientes aclividades

Alimentacion Nutricional, Desayuno 34 30
Alimentacién Nutricional, Almuerzo. 34 30
Alimentacion Nutricional, media
mafiana. 34 30
1 ATENCION
NUTRICIONAL
Alimentacién Nutricional, media
tarde. 34 30
Alimentacién Nutricional, Comida. 34 30
Manipuladora de Alimentos 34 30
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Agxiliar de manipulacién de 34 30
alimentos
Auxiliar de servicios generales 34 30
Adquisicion de producios e
IMP?_E?\A/IEE#()DéE DE implementos para limpieza,
2 ASEO LOCATIVO Y desinfeccion y lacado de las 34 30
LAVANDERIA instalaciones y prendas de los
residentes -
Adquisicion de producios necesarios
3 COI\}IZI’IERRﬁéé)E :LSEO para la higene y cuidado personal de 34 0
los residentes
Garantizar el acompafiamiento las 24
4 PQ-IFI\EEI%IA?QN horas del dia de la enfermera en el 34 30
SALUD desarrollo de las diferentes
actividades.
Garantizar la seguridad social en
5 ASES# I;ﬁEﬂJIEDNTO salud como beneficiarios del régimen 34 30
subsidiado.
Desarrollar actividades fisico
6 DEPORTE CULTURA | recreativas y de esparcimiento que 34 4
’ Y RECREACION | fortalezcan su desarrollo integral y
calidad de vida.
CAPACITACION EN |Promover espacios de formacién
7 ACTIVIDADES donde se busca instruir en artes 34 4
PRODUCTIVAS como manualidades, dibujo y pintura.
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Plan exequial para los adultos 34 0

8 AUXILIO EXEQUIAL mayores institucionalizados.

Profesional encargada de la
organizacion y coordinacion de las 34 5
diferentes actividades a desarrollas
con los adultos mayores.

COORDINADORA
9 APOYO
ACTIVIDADES

1).- ATENCION NUTRICIONAL: Previa evaluacion fisica y nutricional a cada beneficiario institucionalizado,
suminisirar las raclones alimentarias (desayuno, refrigerio media marfiana, almuerzo, refrigertio media tarde
y comida) equilibradas y variadas durante los siete (7) dias de la semana, siguiendo las minutas establecidas
por la nutricionista y la elaboracién de los alimentos por parte de las manipuladoras.,

2).- SEGUIMIENTO Y VALORACION NUTRICIONAL: Elaboracién y seguimiento de minuta nutricional para
garantizar el suministro adecuado de alimentos a los adultos-mayores institucionalizados.

3).- ORIENTACION PSICOSOCIAL: Ejecucién de actividades de intervencidn y formacién individual y
grupal crientadas al fortalecimiento de los procesos cognitivos que favorezcan la convivencia y las
relaciones interpersonales.

4). - ATENCION PRIMARIA EN SALUD: Garantizar el acompafiamiento las 24 horas del dia de la
enfermera en el desarrollo de las diferentes actividades.

5). - ASEGURAMIENTO EN SALUD: Garantizar la seguridad social en salud como beneficiarios del
régimen subsidiado.

6). - DEPORTE CULTURA Y RECREACION: Desarrollar actividades fisico recreativas y de esparcimiento
que fortalezcan su desarrollo integral y calidad de vida.

7). - CAPACITACION EN ACTIVIDADES PRODUCTIVAS: Promover espacios de formacién donde se
busca instruir en artes como manualidades, dibujo y pintura.

8). - AUXILIO EXEQUIAL: Plan exequial para los adultos mayores instifucionalizados.

9).- COORDINADORA APOYO ACTIVIDADES: Profesional encargada de la organizacién y coordinacién
de las diferentes actividades a desarrollas con los adultos-mayores.

ACTIVIDADES IMPLICITAS DEL OBJETO DEL SERVICIO: Para lograr la atencién integral de los
beneficiarios se deben realizarse las siguientes actividades:

a) Contar con personal calificado en las 4dreas a contratar, para el desarrollo del programa.

b) Suministrar diariamente la alimentacion a los beneficiarios del programa.

¢) Asistir al adulto mayor en temas que promuevan estilos de vida saludable, prevencion de enfermedades,

higiene personal, higiene postural y demas.
€ Palacio Municipal Homero Antonio Pedraza Ochoa
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d) Disponer continuamente del suministro y prestacién de los servicios publicos basicos domiciliarios en la
institucion.
e) Prestar de manera continua, oportuna y de calidad los servicios de hospedaje, aseo, lavanderia y

cuidado.
f) Adquirir los bienes y servicios de calidad a precios de mercado con sus procedimientos y bajo su

responsabilidad.
g) Programar las actividades propuestas para que se ejecuten en dias calendario.

BENEFICIARIOS DEL SERVICIO

Actualmente, la Administracién Municipal tiene priorizada una poblacion de TREINTA Y CUATRO (34)
Personas Adultos Mayores Institucionalizados en el CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO MARIA
RAFOLS, los cuales reciben atencién integral en los términos de la ley 1276 de 2009, financiado con
recursos propios gestionados de la Entidad sin Animo de Lucro y los aportes del Municipio correspondientes
a la Estampilla Pro bienestar del Adulto Mayor del orden Departamental y Municipal y otro recursos de
inversion.

Para garantizar la continuidad de este programa se hace necesario adquirir los servicios mediante un
convenio en los términos del articulo 7 de la Ley 687 de 2001 y Articulo 8° de la Ley 1276 de 2009 que
asegure la financiacion y el desarrollo conjunto de las actividades de atencién a esta poblacion

2.5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
OBIGACIONES DEL ASCCIADO:

OBLIGACIONES GENERALES:
En desarrollo de la contratacién a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el articulo
5 de ia Ley 80 de 1983, el articulo 50 de Ley 782 de 2002, y cumplir con [as siguientes obligacicnes:

1. Destinar rigurosamente los dineros aportados por el MUNICIPIO, al cumplimiento de los términos y
objeto convenidos.

2. Cumplir en forma idénea la ejecucion del contrato.

3. Prestar los servicios acordes con la descripcion y las especificacicnes del contrato.

4, De conformidad con Jo establecido en el articulo 50 de Ley 789 de 2002, y la Ley 828 de 2003, el Centro
Vida, debe acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, pensiones,
riesgos profesionales, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Instifuto Colombiano de Bienestar
Familiar y Cajas de Compensacion Familiar.

5. Cumplir con el objeto del contrato, conforme a los documentos del proceso, la propuesta y el contrato
que se suscriba.

6. Garantizar la existencia del talento humano necesario para cumplir cabalmente con el objeto del

contrato, las obligaciones pactadas, los lineamientos técnicos y los estandares de la modalidad vy

asegurarse que el personal cuente con la capacidad y habilidades necesarias para desempefar sus
funciones con responsabilidad e idoneidad en cada una de Ias fases del proceso.

Cumplir con los lineamientos correspondientes a la modalidad de Centro Vida.

Suscribir la liquidacién del contrato.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo def contrato se le impartan por parte del MUNICIPIO,

0. Hacer un archivo Unico y exclusivo con toda la documentacién del proyecto, marntenerio actualizado y

disponible para el MUNICIPIO, cuando este lo requiera.
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11. Rendir cuentas al Municipio, sobre la inversién de los dineros aportados.

12. Obrar con lealiad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos.

13. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actiten por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir
algun hecho.

14. Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del
contrato.

15. Presentar al supervisor del contrato los informes que se soliciten en los términos establecidos.

16. Cumplir con fodas las medidas de bioseguridad estipuladas por el gobierno nacional, departamental y
municipal.

17. Dar cumplimiento a las demés actividades definidas por la legislacion vigente, o requeridas por la
entidad, que sean de la naturaleza del presente contrato..

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO
Ademas de cumplir las obligaciones previstas en la Ley, el Municipio se obliga especialmente a:

a. Vigilar la debida y oportuna ejecucion idonea del objeto del Convenio, ejerciendo el
respectivo control sobre la inversion y el cumplimiento de todas las obligaciones a traves
del Supervisor designado para el efecto por el Municipio, debiendo expedir el documento
de cumplimiento a satisfaccion.

b. Reservar para e! Convenio los recursos necesarios acorde al presupuesto para la vigencia
fiscal 2026.

c. Suministrar la informacién necesaria y adecuada que la Asociada le solicite para el
cumplimiento del objeto del convenio.

d. Efectuar los pagos estipulados en €l convenio en la forma pactada.

e. Poner a disposicion del ASOCIADO bajo su autonomia y exclusiva responsabilidad la
infraestructura fisica, administrativa, técnica y logistica que se requiera para el desarrollo
de todas las actividades necesarias y lograr dar cabal cumplimiento al objeto del convenio.

f. Las demas que sean requeridas para la perfecta ejecucién del convenio.

2.6.CLASIFICACION UNSPSC

CODIGO PRODUCTO .
94131500 | Organizaciones no gubernamentales

2.7.PARTES QUE INTERVIENEN EN EL CONVENIO PARA EJECUTAR UN PROGRAMA CONFORME
LA LEY 1276 DE 2009,

«+ Entidad Contratante: Municipio de San Andrés.
< Asociado: Entidad — Persona Juridica sin Animo de Lucro “ESAL”.

2.8.PLAZ0 DE EJECUCION DEL OBJETO DEL CONVENIO:
El plazo para la ejecucion del contrato sera TREINTA (30) DIAS HABILES, plazo que sera contado a partir
de la fecha en que se suscriba el Acta de Iniciacion.

2.9.APORTES DEL MUNICIPIO Y DE LA ESAL
La administracion Municipal, discrimina los aportes de [as partes de la siguiente manera:

El valor de los aportes del municipio asciende a la suma de SETENTA Y SIETE MILLONES CIENTO
DIECINUEVE MIL SETECIENTOS DIECIOCHO PESOS ($ 77.119.718,00) M/CTE, mas aquellos aportes
que pueda realizar la ESAL. - -
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ATENCION
1 |NUTRICION
AL

Alimentacion $

g:tsr;cﬁ:gl 34 $ 10.000,00 | 30 |44 200.000,00
Alimentacion $

Emc:?;oal. 34 $ 16.00000 | 30 |45 390.000,00
Alimentacion $

Nutricional, 34 $ 250000 { 30 1555000000
media mafiana.

Alimentacion $

Nutricional, 34 $ 250000 } 30 15'550.000,00
media tarde.

Alimentacién $

CN:g:nn%oana!. 8- -|'§ 1000000 30 14550000000

Manipuladora de $

Alimentos 34 -3 8.000,00 | 30 | g460000,00
Auxiliar de . $
manipulacién de 4 -1 $ 8.000,00 30

alimentos 8.160.000,00
Auxiliar de $

servicios 34- -1 % 8.000,00 30

generales 8.160.000,00
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COMPRA | Adquisicion de
DE productos e
IMPLEMEN | implementos
TOS DE |para limpieza, $
ASEO desinfeccion y 34 3 4.000,00 30
LOCATIVO | lacado de las 4.080.000,00
Y instalaciones y
LAVANDER | prendas de los .
1A residentes
Adquisicion de
productos
COMPRA | necesarios para $
DE ASEO |la higiene y 34 3 12.000,00 0
PERSONAL | cuidado 408.000,00
personal de los
residentes
Garantizar el R
acompariamient
o las 24 horas
?’LEII\TIEFSI)E del dla de Ia 34 $ 400000 | 30 |S
EN SALUD enfermera en el I 4.080.000,00
desarrollo de las
diferentes
actividades.
Garantizar la
seguridad social
MIENTO EN | €0 Salud como 34 $ - | 30 |s
SALUD beneficiarios del - d
régimen
subsidiado.
DPesarrollar
actividades
DEPORTE | fisico recreativas
CULTURA |y de $
Y esparcimiento 34 $- 3.980,00 4
RECREAC! | que fortalezcan 541.280,00
ON su desarrollo
integral y calidad
de vida.
I Promover
capaélrt\lamén fspacic-)?, dc? )
anmacton donde
ACTE/SIDAD se busca instruir 34 $- 6.000,00 4 8$16 000.00
PRODUCTI | &7 artes como R
VAS manualidades,
dibujo y pintura.

i
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Plan exequial
AUXILIO | Per@ los adultos 3
8 mayores 34 $ 6.882,00
EXEQUIAL institucionalizad 233.988,00
0s.
Profesional
ehcargada de la
COORDINA | organizacion y
DORA coordinacion de $
9 APOYQ |[las diferentes 34 $ 3.885,00 660.450 00
ACTIVIDAD | actividades a e
ES desarrollas con
los adultos
mayores. -
EMUNICIRIOE 177.119.718,00

El costo del convenio a celebrar se pagara con cargo al Certlf cado de Disponibilidad Presupuestal con

cargo a los rubros y denomtnaclones SIgmentes

<, NOMBRE DEL
> RUBRO -
Servicio de
atencién y
2.3.2.02.02.009. | proteccion integral | ESTAMPILLA PRO
41.03.03 al Adulto Mayor— | ADULTO MAYOR $36.000.000,00
Centro de
Bienestar 30%
OTRAS
TRANSFERENCIAS
26-00593 Servicio de CORRIENTES DE
Del 20 atencién y OTRAS
Agosto del | 2.3.2.02.02.009. | proteccién integral | ENTIDADES CON $13.288.646.00
2028 41.03.05 al Adulto Mayor — DESTINACION IS
Centro de ESPECIFICA
Bienestar. LEGAL DEL
GOBIERNO
GENERAL
Servicio de
atencion y RECURSOS DE
2.3.2.02.02.009. | proteccion integral | BALANCE FONDO $4.085.357 13
41.03.07 al Adulto Mayor — | ESTAMPILLA PRO B
Centro de ANCIANO
Bienestar 30%
Servicio de OTRAS
26-00655 2'3"2"103593'1009' atenciony | TRANSFERENCIAS |  $8.701.780,00
e proteccion integral | CORRIENTES DE
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% OMBRE DEL | :
; - BUBRO., N
Del 17 al Adulto Mayor — OTRAS
Sepliembre Centro de ENTIDADES CON

del 2026 Bienestar 30%- DESTINACION
Resolucién 0152 ESPECIFICA

LEGAL DEL

GOBIERNO

GENERAL

211, ESTUDIO DE MERCADO / IDENTIFICAR VALOR DEL CONVENIO

El valor del convenio corresponde al giro realizadc_: por la Gobernacion de Santander y lo recaudado por la
estampilla pro adulto mayor en la proporcion que corresponde y de acuerdo con los contratos celebrados
en la vigencia 2026.

ANALISIS DEL SECTOR

En cumplimiento del articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, el Municipio de San Andrés realizo en
anexo al presente documento, y siguiendo los lineamientos que para el efecto Colombia Compra Eficiente
estableci6 en la respectiva gufa, el correspondiente analisis economico del sector con el fin de establecer
el contexto del proceso de contratacion.

NOTA: Dentro de las actividades de cada ifem se incluyen los gastos de impuestos y legalizacion del
convenio que se llegare a suscribir,

212. FORMA DE ENTREGA DE LOS RECURSOS APORTADOS POR EL MUNICIPIO:

£l Municipio entregara los aportes a la ASOCIACION, previa suscripcion del acta de inicio de la siguiente
manera:

Mediante acta parciales de ejecucion, una vez entregado el informe de actividades e informe del supervisor.

Para efectuar cada uno de los pagos u aportes referenciados, de acuerdo a los informes que presente e
supervisor del contrato y una vez legalizada la obligacion contralda, con el cumplimiento de los requisitos
legales y administrativos necesarios para el diligenciamiento de la respectiva obligacion contralda,
anexando el contratista el informe de cumplimienio a satisfaccion del objeto contractual dado por el
supervisor designado por el Municipio, al igual que el pago del sistema de seguridad social integral y
parafiscal, de conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007. El dltimo pago u aporte
ser4 a la terminacion del contrato con el recibo a satisfaccion por parte de! supervisor del contrato designado
para tal efecto.

En caso de que no se realicen cobros parciales de gjecucién, se entendera que el pago sera al finalizar la
ejecucion.

PARAGRAFO PRIMEROQ: Para el pago establecido, La ESAL debe presentar la cuenta.de cobro o factura,
segun sea el caso, si es factura ésta debe contener los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario, en
el Cédigo de Comercio y demas normas que lo modifiquen, adicionen o aclaren.

«
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PARAGRAFO SEGUNDO: La ESAL debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones parafiscales
frente al Sistema de Seguridad Social integral y Cajas de compensacién familiar, ICBF y SENA, segun
corresponda, mediante cerificacion expedida por el Revisor Fiscal o el representante legal,
correspondientes al periodo que se paga; en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002, Ley 100 de 1993, Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, y la ley 828 de 2003. En dicha certificacion se
debe hacer constar que la informacién contenida en las declaraciones de autoliquidacién de aportes al
sistema y en particular la relativa a los afiliados y la correspondiente a sus ingresos Base de Cotizacion es
correcta y que no se encuentra en mora por concepto de aportes al sistema. En todo caso el supervisor
general del contrato podra solicitar en el momento que estime conveniente, copias de los recibos de pago
de los aportes a los sistemas de salud, pension ARL y Parafiscales.

PARAGRAFO TERCEROQ: DEDUCCIONES. La ESAL autoriza al MUNICIPIO, para que, por conducto de
la Tesoreria, efectite de los desemboisos a su favor, las deducciones por concepto de los gravamenes
departamentales y legales a que hubiere lugar, teniendo en cuenta para la respectiva deduccion, los
parametros que para tal efecto haya establecido la disposicion que dio origen al gravamen.

PARAGRAFO CUARTO: SUJECION DEL PAGO A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES. Los
pagos a los cuales esta obligado el MUNICIPIO, se realizaran previa radicacion de la orden de pago u
obligacién contraida en la Tesoreria General, una vez agotados los requisitos a que haya lugar. Los pagos
estan sujetos a la disponibilidad de los recursos del MUNICIPIO. Lo anterior, sin perjuicio de los tramites
presupuestales o financieros correspondientes a la constitucion de vigencias futuras, reservas
presupuestales o cualquier otro mecanismo de ejecucion del presupuesto, sin los cuales no se podra
efectuar ningn pago, asi como las condiciones o montos autorizados a pagar durante la actual vigencia
por estos mecanismos autorizados

SUJECION DEL PAGO A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES:

Los pagos a los cuales esta obligado el MUNICIPIO, y la entrega del anticipo, se realizaran previa
radicacién, de [a orden de pago, en la Tesoreria General, una vez agotados los requisitos a que haya |ugar.
Los pagos estan sujetos a la disponibilidad de los recursos del MUNICIPIO. Lo anterior, sin perjuicio de
los tramites presupuestales o financieros correspondientes a la constitucién de vigencias futuras,
reservas presupuestales o cualquier otro mecanismo de ejecucién del presupuesto, sin los cuales
no se podra efectuar ningin pago asi como las condiciones o montos autorizados a pagar durante
la actual vigencia por estos mecanismos autorizados.

2.13. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El lugar de gjecucion del Convenio sera el Municipio de San Andrés

214, CRONOGRAMA Y TRAMITE DEL PROCESO:

Para llevar a cabo el presente proceso de contratacién a través de Convecatoria, EL MUNICIPIO ha fijara
el cronograma en [a plataferma de Celombia compra eficiente SECOP .

212 CAUSALES DE RECHAZO -
EL MUNICIPIO DE SAN ANDRES rechazara las propuestas!ﬂnicamente, en los siguientes casos:

1. Cuando el Municipio haya solicitado presentar algiﬂn docimento o subsanar o aclarar alguna
informacion necesatia para el cumplimiento de [os requisitos habilitantes, y el proponente no aporte,
subsane o aclare lo pertinente, en los plazos y condiciones sefialados.
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2. Cuando EL MUNICIPIO DE SAN ANDRES en cualquier estado del proceso de seleccion evidencie,

que alguno(s) de los documentos que conforman la propuesta contiene(n) informacién engafiosa.

3. Cuando la propuesta sea presentada luego de [a fecha y/o hora exacta sefialadas para el cierre del

término para presentar propuestas.

4. Cuando la propuesta sea alternativa o parcial, o cuando en ella se formulen condiciones

contractuales y/o técnicas diferentes a las establecidas en el presente Invitacién Puablica.

5. Cuando el proponente o uno de los integrantes del consorcio o union temporal no cuente con la

capacidad juridica suficiente para la presentacion de la oferta.

6. Cuando el proponente o uno de los integrantes del consorcio o union temporal se encuentre incurso

en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la Constitucion y la Ley.

7. Cuando una persona natural o juridica participe en mas de una propuesta, bien sea como

proponente individual o como integrante de un consorcio o union temporal. En este caso, se

rechazaran todas las propuestas que incurran en la situacion descrita.

Cuando no se presente la propuesta econdmica o cuando supere el presupuesto oficial.

Cuando en la propuesta econdémica impresa, se presente algln valor en moneda extranjera.

0. Cuando la propuesta no cumpla, con cualquiera de los requisitos minimos de caracter jurldico,
financiero, técnico y de experiencia exigidos para participar u obtener puntaje, en el presente
proceso. —

11. Cuando el proponente no presente de manera simultanea con la propuesta la garantfa de seriedad

de la oferta en caso de requerirse.

S

3. REQUISITOS HABILITANTES DE LA PROPUESTA.

De acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, el Decreto 092 de 2017, y demas normas o decrefos
que las reglamente, se establecieron los siguientes requisitos habilitantes:

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La oferta contenida en Ia carta de presentacién debera ser entregada en original debidamente firmada, y
con la propuesta so pena de ser rechazada, de acuerdo con lo establecido en la presente invitacion,
anexando todos los documentos que se exigen para el estudio de la oferta. Asimismo debera identificar
claramente el sujeto juridico que hace la oferta; hacer un ofrecimiento incondicional de celebrar el convenio
propuesto; y manifestar el compromiso de acoger y respetar las reglas de este proceso.

CERTIFICADO VIGENTE DE CONSTITUCION. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE
ENTIDADES SiN ANIMO DE LUCRO O RESOLUCION QUE RECONOCE PERSONERIA JURIDICA

Salo seran admitidas entidades sin animo de lucro. Las ESAL deberan presentar el certificado de existencia
y representacion legal con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha limite de recepcidn de oferta o resolucion que reconace personeria juridica, donde conste que de
acuerdo con su objeto social cuenta con la capacidad-juridica para celebrar y ejecutar contratos y, que la
persona juridica ha sido constituida por lo menos con tres (3) afios de anterioridad.

En cualquiera de los casos anteriores, el objeto de la Camara de comercio o resolucion, debera contener
dentro de sus acfividades, el Objeto del presente proceso contractual.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES CONTRALORIA GENERAL

De conformidad con lo consagrado en e! articulo 60 Ley 610 de 2000 y el paragrafo primero del articulo 38
de la Ley 734 de 2002, ningdn proponente ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podra
estar registrado en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de fa Republica vigente
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a la fecha de cierre de! presente proceso de seleccion, para el efecto deberd aportar el certificado
correspondiente.

Igual requisito debera acreditar el representante legal de las personas juridicas proponentes o integrantes
de Consorcios ¢ Uniones Temporales. En caso que el proponente aparezca reportado en el boletin de
responsables fiscales de la Contraloria, su propuesta sera rechazada.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

Todo proponente y los integrantes de consorcios o uniones femporales, deberan presentar certificado de
antecedentes vigente a la fecha de cietre del presente proceso de seleccién, emitido por la Procuraduria
General de la Nacion. (De conformidad con lo consagrado en el articulo 174 de la Ley 734 de 2002).

Para lo cual debera hacerse la consulta en |a pagina web de la Procuraduria General de [a Nacion el Sistema
de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades (SIR!), para verificar la existencia o no de
antecedentes disciplinarios del proponente.

Igual requisito debera acreditar el representante legal de las personas juridicas proponentes o integrantes
de Consorcios o Uniones Temporales. En caso que en el cerfificado de antecedentes disciplinarios conste
que el proponente presenta antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar
con el Estado, su propuesta seré rechazada.

Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal, domicilio en Colombia debera presentar una
declaracién rendida bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestada con la presentacion del
documento, por la persona natural o el representante legal de la persona juridica, en [a que se declare que
la sociedad no tiene antecedentes fiscales y disciplinarios en el pais de origen.

CERTIFICADO JUDICIAL (POLICIA)

Ninglin proponente o representante legal o integrantes de Consorcios o Uniones Temporales, podra
registrar antecedentes judiciales, para lo cual se debe verificar en la pagina de la Policia Nacional, dicha
circunstancia, antes del cierre de propuestas, y durante el afio inmediatamente anterior, so pena de
rechazarse la propuesta, los proponentes, integrantes de Uniones Temporales o Consorcios extranjeros
sin sucursal y/o domicilio en Colombia deberan suplir dicho certificado mediante una declaracion rendida
bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestada con la presentacién del documento, en la que
declaren que no registran antecedentes judiciales.

CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS
Registro Nacional de medidas correctivas RNMC, de [a Policia Nacional de Colombia. Art. 183 numeral 4

Codigo Nacional de Policia y Convivencia / Certificado_del sistema nacional de medias correctivas RNMC
del representante legal. -

CERTIFICADO DE NO ESTAR REPORTADO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTICIOS -
REDAM

Con el fin de verificar que la Persona Natural o el Representante legal de la Persona Juridica no este
reportado ante el registro de deudores alimenticios, el proponente debera adjuntar certificacion expedida
por el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones de Colombia, no anterior a 30 dias
calendario a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.
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VERIFICACION DE NO ESTAR CONDENADO POR DELITOS SEXUALES CONTRA PERSONA MENOR
DE 18 ANOS.

Con el fin de verificar que el proponente (persona natural o representante legal de persona juridica o
consorcio o unién temporal), no esté condenado por delitos sexuales contra persona menor de 18 afios, la
Entidad verificara la consulta a través de la pagina web de la Policla Nacional.

Para efectos de la verificacién, debera allegarse en la Oferta el Impreso de la Consulta en el respectivo
sistema de cada una de las Personas Naturales que hagan parte del cferente, ya sea como proponente
individual o como integrante de formas conjuntas, asi como el mismo Certificado para los Representantes
Legales de las Personas Juridicas. Igual requisito debera cumplir el representante legal del proponente
plural. Los certificados deben haber sido expedidos con fecha no superior a treinta (30) dias.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

Todo proponente Persona Natural o Juridica o su Representante Legal, en forma individual o integrantes
de Consorcios o Uniones Temporales, deberan presentar REGISTRO UNICO TRIBUTARIO, emitido por la
DIAN.

Para las personas extranjeras naturales o juridicas que no estén domiciliadas y/o no tengan sucursal en
Colombia deberan acreditar la actividad o actividades a las cuales pertenece, estas se deberan tomar del
sistema de clasificacion industrial internacional uniforme CUIL.

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION

Todo proponente Persona Natural o su Representante Legal, en forma individual o los integrantes de
Consorcios o Uniones Temporales y el representante legal de estos de estos dos Uitimos, deberan anexar
la copia de la Cedula de Ciudadania, emitida por la Registraduria Nacional del Estado Civil, so pena de
rechazo de la Propuesta.

Asl mismo todas las personas de origen extranjero que sean integrantes de consorcios y uniones
temporales y/o representantes legales de estos o proponente como persona natural deberan anexar
fotocopia del pasaporte actual y vigente.

LIBRETA MILITAR

El Proponente Persona Natural (HOMBRE), o el Representante Legal de la Persona Juridica, en forma
individual o los integrantes de Consorcios o Uniones Temporales, debe anexar copia de [a libreta Militar,
siempre y cuando tenga edad inferior a los 50 arfios. Segun lo dispuesto en el articulo 111 del Decreto 2150
del 1995. Las personas de origen extranjero se [es eximiran la presentacion de dicho documento.

CERTIFICACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL Y
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PAGO DE APORTES PARAFISCALES

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, a la fecha de la presentacién de la propuesta, el oferente debera aportar certificacion expedida por
el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o en su defecto por el
representante legal con el cual se acreditard el cumplimiento de la obligacion de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Insfituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje
como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion de [a oferta. Si se trata de un consorcio o
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unién temporal, se debera allegar la certificacién de cumplimiento antes mencionada para cada uno de los
miembros.

MANIFESTACION EXPRESA DE NO ESTAR INCURSO EN INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Certificacion expedida por el representante legal, en la cual conste que no se encuentra incurso en ninguna
causal de inhabilidad e incompatibilidad de las contenidas en el articulo 8 de la ley 80 de 1993, adicionado
por el articulo 18-de la ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes.

RESOLUCION O CERTIFICACION DE HABILITACION EXPEDIDA POR EL MUNICIPIO PARA EL
FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO DEL ADULTO MAYOR

Autorizacion de funcionamiento para el CENTRO DEL ADULTO MAYOR segun resolucion 0024 del 11 de
enero del 2017, modificada por la resolucién 055 del 12 de enero del 2018 expedida por |a secretaria de
salud del municipio.

CAPACIDAD TECNICA PARA LA ATENCION DE POR LO MENOS 30 ADULTOS MAYORES EN EL
CENTRO DEL ADULTO MAYOR EN EL MUNICIPIO DE SAN ANDRES

Junto con la propuesta el proponente debera allegar certificado de libertad y tradicion del inmueble donde
pretende prestar sus servicios, el cual debera estar ubicado en el municipio de San Andrés y allegar
certificacion junto con registro fotografico en la que manifieste y evidencie que cuenta con la capacidad para
albergar durante la gjecucién del contrato al menos treinta (30) adulios mayores (numero de adultos a
atender)

CAPACIDAD DEL PERSONAL DE LA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO (MINIMO
EVALUABLE)

La ESAL debe demostrar que tiene en su planta de personal o que vinculara el personal minimo requerido
y necesario para la realizacién de las actividades los cuales se describen de la siguiente manera:

CARGO A PORCENTAJEDE | EXPERIENCIA
DESEMPENAR CANT PROFESION DEDICAGION GENERAL EXPERIENCIA ESPECIFICA
DIRECTOR Y/O CONTRATO CON OBJETO EN EL
COORDINADOR 1 C"Sg{gg{gﬁ‘égﬂ 100% Mﬁ;&iﬂgﬂgo AMBITO SOCIAL A POBLACION

DEL CENTRO VIDA : : VULNERABLE.
PSSOIEETSE'QANQI'A%N PROFESIONAL EN NO MENOR DE UN (1) CONTRATO O
Nt et A . EL AREA DE 100% EXPERIENCIA CERTIFICACION DESEMPENANDO
e FISIOTERAPIA O MINIMA DE 1 ANO GOMO FISIOTERAPEUTA EN
N EDUCACION FISICA ) PROGRAMAS DE ADULTO MAYOR.
PROFESIONAL DE PROFESIONAL EN - NO MENOR DE UN (1) CONTRATO O
LA SALUD EN ; EL AREA DE LA 100% EXPERIENCIA CERTIFICACION DESEMPENANDO
ESPECILIDAD SALUD COMO » 100% MINIMA DE 1 ANO | COMO PSICOLOGA EN PROGRAMAS
PSICOLOGIA PSICOLOGA DE ADULTO MAYOR.
PROFESIONAL EN PROFESIONAL EN NO MENGR DE UN (1) CONTRATO O
LA SALUD EN . EL AREA DE SALUD 100% EXPERIENCIA CERTIFICACION DESEMPENANDO
ESPECIALIDAD DE ESPECIALIDAD DE b MINIMA DE 1 ANO COMO NUTRICIONISTA EN
NUTRICIONISTA NUTRICIONISTA PROGRAMAS DE ADULTO MAYOR.

O

NOTA 1: El proponente debera anexar, los siguientes documentos del personal minimo evaluable para este

proceso.
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a) Para el caso de los profesionales copia del diploma de grado y/o terminacién del pensum y tarjeta
profesional, o certificacion de vigencia expedida por el ente que corresponda, (certificado vigente a
la fecha de cierre del presente proceso).

b) Carta de compromiso suscrita EN ORIGINAL por cada uno de los profesionales ofrecidos por el
proponente en [a cual manifiesten la disponibilidad para ejercer el cargo para la ejecucion del presente
proyecto, en la dedicacion exigida en el presente proceso.

NOTA 3: La experiencia especlfica del equipo profesional y no profesional minimo requerido corresponde
a los contratos con entidades estatales o privadas en desarrollo de objetos de proyectos y/o en desemperio
de cargos especificos y/o en desarrollo de actividades especificas requeridas para cada perfil. En caso de
que no se encuentre relacionado en la certificacion expedida por el proponente, se puede acreditar la
experiencia por parte del contratista, donde se relacione las actividades desarrolladas y el numero del
contrato.

NOTA 4: L.os documentos presentados para acreditar la experiencia especlfica (mediante certificados y/o
acta de recibo final y/o acta de liquidacion) deberan contener como minimo la siguiente informacion:

- contratante,

- coniratista,

- objeto,

- cargo desempefiado,

- fecha de expedicion,

- fecha de inicio,

- fecha de terminacion,

- nombre, firma y cargo de quien certifica.

Si los documentos presentados no cumplen con esta informacion minima se consideran como no habilitados
para acreditacion de experiencia especifica.

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
La ESAL debe presentar la estructura organizacional de la ESAL (1) (organigrama).

INDICADORES DE LA EFICIENCIA DE LA ORGANIZACION

Para la permanencia en el régimen especial deben adjuntar formato 5245 expedido por la DIAN, del afio
2025, asl mismo adjuntar declaracion de renta de los dos (2) ultimos afios. En caso de estar exentos
presentar certificacion suscrita por el representante legal y revisor fiscal o contador segun sea el caso.

EXPERIENCIA

El Asociado debera acreditar experiencia e idoneidad exigida por el Municipio para esta clase de Convenios,
que para el presente caso serd: (i) Haber suscrito minimo dos (2) contratos relacionados con:

1. Los contratos aportados deberén ser en Atencién integral centro vida.
2. Los contratos aportados deberan acreditar la atencién a por lo menos 28 adultos mayores
3. Los contratos aportados sumados deberan ser superiores al 50% del presupuesto oficial
Para acreditar este requisito se debera aportar copia del contrato y las actas de liquidacion.
4. CRITERIOS DE SELECCION
4.1.CONTRATC DIRECTO
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4.1.1. APORTEEN DINERO IGUAL O SUPERIOR AL 30% DEL VALOR DEL CONVENIO - CONTRATO
DIRECTO

No aplica. En virtud de las restricciones a la contratacion directa no es valida esta opcién. Concepto CCE.
4,2.PROCESO COMPETITIVO

4.21. MAYOR EXPERIENCIA EN LA EJECUCION DE PROGRAMAS DE ATENCION AL ADULTO
MAYOR EN POBLACION VULNERABLE CON RECURSOS ESTATALES

De acuerdo con la “Guia para la contratacidn con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad”, se procede a valorar la experiencia como medio de determinacién de una mayor idoneidad en
la realizacion de actividades similares a las que se pretenden desarrollar-con el presente convenio gue
hayan sido financiadas con recursos estatales.

CONTRATOS FINANCIADOS CON RECURSOS DE ENTIDADES ESTATALES DONDE SU
ALCANCE CORRESPONDA A LA ATENCION AL ADULTO MAYOR

3 CONTRATOS 20 PUNTOS
4 A5 CONTRATOS 40 PUNTOS
6 A 10 CONTRATOS 50 PUNTOS

Los contratos aqui sefialados deberan ser distintos a los dos (2) contratos con los cuales se cumplic con el
requisito habilitante.

| 422, APORTES EN DINERO
Al proponente que realice aporte en dinero obtendra una calificacion de CINCUENTA (50) PUNTOS.
Para la obtencién de la calificacién se debera presentar documento donde manifieste el valor en dinero a

aportar y junto con ello acreditar mediante ceriificacion de cuenta bancaria que se cuenta con los recursos
que se pretenden acreditar

5. FACTORES DE DESEMPATE

De acuerdo con lo establecido en el numeral 6 del art. 2.2.1.2.1.5.2 del Dto. 1082 de 2015, modificado por
el Articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, en caso de empate frente al menor precio, la entidad aplicara las
causales sefialadas en el Decreto 2169 de 2020

£n caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacién realizades con
carge a recursos plblicos, los Procesos de Contratacién realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, asl como los celebrados por los Procesoes de Contratacion
de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las
siguientes reglas de forma sucesiva y exciuyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en
todo caso los compromisos internacionales vigentes.

a. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

b. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de
la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas
jurldicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.
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c. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la fey
gue por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esté en condicion de discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente
que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el consarcio, union temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

d. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pensi6n establecido en la Ley.

e. Preferir la propuesta presentada por €l oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley,
que por lo menos diez por ciento (10%) de su nomina perienece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

f.  Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacién ode la persana juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por
personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

g. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos
una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorperacién o reintegracion, o una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b} la madre cabeza de familia, la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracién, o la persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia
0 persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes [egales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente
plural.

h. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente
plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

i, Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro yfo pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales. .

j. Preferir al oferente que acredite de acuerdgj}i:on sus estados financieros o informacién contable con
corte a 31 de diciembre del afio anterior, por. Io menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
realizados a MIPyrvIES, cooperativas’ o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, realizados durante el afio anterior;.fq, la oferta presentada por un proponente plural siempre
que: {a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por clento (25%); (b} la MIPYME, cooperativa 0 asociacion
mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni
la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleadaos, socios o accionistas de los miembros del proponente plural .

k. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

I. En caso de continuar el empate como métodao aleatorio se ha escogido mediante balota.

6. INFORMACION Y CLAUSULAS ADICIONALES A LA ACEPTACION DE LA PROPUESTA

1.1.SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES:

En el evento de ocurrir alguna diferencia entre las partes contratantes, derivadas u originadas en la
celebracion y ejecucion de este contrato, las partes solucionaran sus diferencias mediante la aplicacion de
los mecanismos alternativos de solucion de conflictos dispuestos por la ley 80 de 1993 y sus normas
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concordantes, como el Arreglo directo, terminacién por mutuo acuerdo, transaccion, designacion de un
amigable componedor, si fracasaren los anteriores mecanismos se utilizara la conciliacién.

7. INDEMNIDAD:

El Contratista mantendra indemne al Municipio de SAN ANDRES contra todo reclamo, demanda, accion
legal y contra reclamaciones laborales de cualquier indole. En caso de que se ‘entable demanda, reclamo
o accion legal por este concepto el contratista sera notificado lo mas pronto posible para que por su cuenta
adopte las medidas previstas por la Ley a un arreglo de problemas, entendiéndose que en caso de que el
Municipio de SAN ANDRES sea condenado por este concepto es el contratista quien debe responder por
la satisfaccién de la condena y el pago pecuniario de la misma.

7.1.CESION:
El presente contrato solo podra cederse con autorizacion escrita del Municipio de SAN ANDRES.
7.2.RELACION LABORAL:

E! presente convenio por no ser un contrato de trabajo no genera relacion laboral enire las partes, ni entre
el contratante y los dependientes del Contratista.

7.3. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA:

El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones que desarrolle en el ejercicio
de las actividades del presente contrato cuando con ellas cause perjuicios a la administracion o terceros.

7.4.MULTAS:

Las partes acuerdan que en caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones imputables al
contratista, que el Supervisor, hara minimo dos (2) requerimientos escritos al contratista para conminarlo a
cumplir; en caso de persistir el incumplimiento, informara a la oficina de Contratacion para efectos de hacer
la recepcion de descargos, de lo cual, el ordenador del gasto, impondra multas sucesivas, al contratista
entre el 1% al 10% del valor total del contrato, de acuerdo con el grado de incumplimiento, mediante acto
administrativo debidamente motivado, resolucién que sélo sera susceptible del recurso de reposicion. Las
multas impuestas, podran ser compensadas al momento de liquidacion, con el valor adeudado al
contratista, en caso de no existir saldos a favor de! contratista, se podra hacer el respectivo cobro coactivo.
Siempre se llevara el procedimiento sefialado en la Ley 1474 de 2011.

7.5.PENAL PECUNIARIA:

Si se llegare a presentar el evento de incumplimiento grave de las obligaciones a cargo del contratista y/o
de declaratoria de siniestro a cargo del contratista y/o declaratoria de Caducidad, éste debera pagar a titulo
de perjuicios al contratante, ! valor correspondiente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, los
que se podran cobrar previo requerimiento escrito efectuado al contratista o en su defecto compensar con
las deudas que el Municipio de SAN ANDRES tuviere con el contratista, sin perjuicio de las acciones
legales. .

7.6.INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION Y LIQ UIDACION UNILATERALES:

Ademas de los eventos previstos por el articulo 14 de la ley 80 de 1993, Cuando surjan motivos posteriores
al perfeccionamiento del contrato, el CONTRATANTE dispondré de la interpretacién, modificacion y
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terminacién unilaterales, dandose aplicacién a lo dispuesto en los articulos 15, 16, 17 y los numerales 1, 2
y 4 del articulo 44 de la Ley 80 de 1993 y demas normas aplicables y vigentes y en fodo otro evento
establecido por la ley. PARAGRAFO. Cuando la terminacién del contrato sea resultado del acuerdo de las
partes, requerira el concepto previo no vinculante del supervisor y no dara lugar al reconocimiento de
compensaciones e indemnizaciones.

7.7.LIQUIDACION UNILATERAL:

El presente confrato se liquidara segln lo dispuesto por el art. 60 de [a ley 80 de 1993, modificado
parcialmente por el art. 11 de la ley 1150 de 2007, de lo contrario si el contratista no se presenta a la
liguidacion o las partes no llegan a acuerdo sobre el contenido de la misma, sera practicada directa y
unilateralmente por el Municipio de SAN ANDRES y se adoptara por acto administrativo motivado
susceptible del recurso de Reposicion. -

7.8. CADUCIDAD:

El Municipio de SAN ANDRES previo requerimiento por escrito ai Contratista, declararéa la caducidad del
presente contrato, cuando se presente incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que
afecten de manera grave y directa su ejecucion y amenace con su paralizacién. Igualmente la declarara
cuando El Contratista incumpla la obligacién prevista en el numeral 5° del Art. 4° de la Ley 80 de 1993. La
Declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro de incumplimiento.

7.9. AFILIACION AL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL:

El contratista se ohliga a acreditar su afiliacién a-salud, pensiones y ARL de conformidad con lo ordenado
por la Ley, sin existir vinculo laboral alguno entre el contratante y el contratista o entre el contratante y los
dependientes del contratista.

7.10. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:

El contratista declara mediante la firma de la presentacion de la propuesta, bajo la gravedad del juramento,
gue NO se encuentra incurso, en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad de que trata el
art. 8° de fa ley 80 de 1993 y demas disposiciones vigentes sobre la materia, y que si llegare a sobrevenir
alguna, actuara conforme lo preveé el art, 9° de la ley 80 de 1993.

7.11. DOCUMENTOS DEL CONVENIOQ:
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Forman parte del presente convenio todos los documentos de seleccién del contratista, la propuesta,
invitacion, sus anexos y los que se produzcan durante Ia ejecucion del contrato.

7.12. DESIGNACION DE COMITE EVALUADOR
DECCY LORENA ROJAS CABALLERO - SECRETARIA DE DESARROLLO (E)

En constancia de lo anterior,

/

FREDY ANTONIO RAMIREZ ORTIZ
Alcalde Municipal.

Funclonario/Contratista CargoiContrato Firma
i:%?gg‘ Revisé y aprobb Aspectos ABOG. VIVIANA CUADROS Asesor Juridico Externo.
eoyecio. feviso y aprobo aspecios ING. WILLIAM MENDEZ ORTIZ | Asesor de Proyectos
. DECCY LORENA ROJAS . -
Aprobd aspectos técnicos CABALLERO Secrelario de Desarrollo (E) IW
Proyecto, reviso y aprobd aspectos LENNY JULIETH TARAZONA .
Financieros y Presupuestales DELGADOD Tesorera Municipal
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