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1.- Descripcion de la necesidad:

El COLEGIO DE CULTURA POPULAR LE.D. requiere contratar CONTRATAR EL SUMINISTRO, ELABORACION, PERSONALIZACION Y
ENTREGA DE DIPLOMAS, ACTAS DE GRADO, INVITACIONES, CARPETAS PORTADIPLOMAS, RECONOCIMIENTOS, PLACAS, BOTONES Y
MEDALLAS PARA LAS CEREMONIAS DE GRADUACION Y EXALTACION ACADEMICA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA, DE ACUERDO CON
LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS REQUERIDAS. para satisfacer el desarrollo del Plan Operativo y del Proyecto Educativo
Institucional y que benefician a la Comunidad Educativa y especialmente a los Estudiantes. Atendiendo las especificaciones técnicas
definidas.

2.- Objeto a Contratar:

CONTRATAR EL SUMINISTRO, ELABORACION, PERSONALIZACION Y ENTREGA DE DIPLOMAS, ACTAS DE GRADO, INVITACIONES,
CARPETAS PORTADIPLOMAS, RECONOCIMIENTOS, PLACAS, BOTONES Y MEDALLAS PARA LAS CEREMONIAS DE GRADUACION Y
EXALTACION ACADEMICA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA, DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS REQUERIDAS.

3.- Especificaciones Técnicas:

DESCRIPCION CANTIDAD

Paquetes para graduandos Grado 11, 73
Diplomas en papel nacarado 220 grs, tamafo 25 x 35 cm, escudos repujados y estampados
en dorado, con tramas de seguridad, disefio exclusivo de la institucién, caligrafiados con el
nombre y documento de identidad a todo color.

Incluye:

2 actas de grado en papel Kimberly 120 grs, tamafio carta, con marco dorado, escudo en
color y caligrafiadas;

2 tarjetas de invitacion en papel Kimberly 180 grs con sobre;

1 una tarjeta de invitacidn por estudiente con el programa,

1 carpeta porta diplomas de dos cuerpos abullonada, cartéon prensado de 1,5 mm, pasta
en cuero agenda industrial (color a convenir), escudo repujado. Cara 1 interna: bolsillo
para acta de grado. Cara 2: 4 esquineras en seda dorada para colocar el diploma.

Menciones de honor Tamaio carta, con escudos en color, papel opalina 220 grs, 150
diligenciadas.

Placas metdlicas: Impresas en color y diligenciadas, horizontales sobre madera 2
(Mejor ICFES, Mejor Bachiller).

Diplomas de grado quinto: Impresos en color, tamafio oficio, papel opalina 220 grs. 86
(personalizados)

Placa en acrilico: Tamafio carta horizontal «A toda una vida por la educacién». 4

Botones de 5,5 cm de didmetro: Con impresién en color (80 con el escudo y la bandera de 160
Colombia; 80 con el escudo del colegio).

Medallas metdlicas: 50
De 5 cm de didmetro, con corddn tricolor, personalizadas. 35
De 5 cm de diametro, con cordon tricolor, (permanencia institucional) 15

Nota a las especificaciones técnicas:
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Las especificaciones técnicas de los productos y servicios se detallan en cada uno de los items solicitados, sobre los cuales se pueden
solicitar caracterisitcas especiales que definan la descripcidn esencial, asi como los aspectos técnicos y normativos. La especificacion
técnica permite verificar que los bienes y/o servicios ofrecidos satisfacen las necesidades de la Institucidon. Cuando se trate de oferta
de bienes, el proveedor debe especificar la marca que suministrard para cada bien.

4.- Fundamentos Juridicos de la Modalidad de Contratacion:

Seleccion régimen especial. Corresponde a la modalidad de seleccién prevista para los Fondos de Servicios Educativos, donde el
Consejo Directivo sefala con base en la experiencia y en el andlisis concreto de las necesidades del Colegio, los tramites, garantias y
constancias que deben cumplirse para que el Rector o Director celebre cualquier acto o contrato que cree, extinga o modifique
obligaciones que deban registrarse en el Fondo, y cuya cuantia sea inferior a veinte (20) salarios minimos mensuales. Dichos
requisitos se establecen en el Manual de Contratacion del COLEGIO DE CULTURA POPULAR I.E.D. aprobado por el Consejo Directivo
segln Acuerdo 13 de fecha 13/11/2025.

La ley 715 de 2001, que contempla en su Articulo 13. Procedimientos de contratacion de los Fondos de Servicios Educativos. Todos
los actos y contratos que tengan por objeto bienes y obligaciones que hayan de registrarse en la contabilidad de los Fondos de
servicios educativos a los que se refiere el articulo anterior, se haran respetando los principios de igualdad, moralidad, imparcialidad
y publicidad, aplicados en forma razonable a las circunstancias concretas en las que hayan de celebrarse. Se haran con el propdsito
fundamental de proteger los derechos de los nifios y de los jovenes, y de conseguir eficacia y celeridad en la atencion del servicio
educativo, y economia en el uso de los recursos publicos.

En virtud de lo anterior y como quiera que el valor de los bienes y/o servicios a adquirir no superan los veinte (20) salarios minimos
mensuales de la vigencia 2026, se adelantara el proceso mediante la modalidad de SELECCION REGIMEN ESPECIAL.

5.- Presupuesto Oficial Estimado:

Teniendo en cuenta las diferentes condiciones de la contratacién, se realizé el estudio de mercado correspondiente y se solicitaron
cotizaciones a diferentes proveedores, con base en las especificaciones definidas para la contratacion. De acuerdo con el estudio de
precios de mercado realizado por la Institucién se obtuvo el presupuesto oficial estimado de: $ 5.820.000 el cual se encuentra
respaldado con la DP # 024 de fecha 25/09/2026

6.- Criterio para Seleccionar la Oferta mas Favorable:

El procedimiento para seleccion del contratista esta sometido a los principios de transparencia, seleccion objetiva e igualdad de
derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacién de someter a todos los oferentes a las mismas condiciones definidas en
la convocatoria. Las condiciones definidas en la convocatoria forman parte esencial del contrato, y son la fuente de derechos y

obligaciones para las partes, constituyéndose en el elemento fundamental para su interpretacién e integracidn, pues contiene la
voluntad de la administracién a la que se someten los proponentes y el futuro contratista.

El Colegio adjudicara el contrato al proponente cuya propuesta presente la mayor puntuacién acorde con las condiciones
estipuladas como factores de seleccién de modo tal que se logre llevar a cabo la seleccidon de la oferta mas conveniente para la
institucién, siempre y cuando cumpla con la totalidad de las condiciones exigidas y los requisitos habilitantes.

Sélo serdn tenidas en cuenta para el orden de elegibilidad y posterior seleccidon aquellas propuestas que obtengan una calificacion
igual o superior al ochenta por ciento (80%) de la calificacién total y se seleccionara al proponente que obtenga el mayor puntaje.

En caso de presentarse una sola propuesta que cumpla con todos los requisitos de ley aqui solicitados, se procedera a adjudicarsele
el contrato objeto de la presente convocatoria.

En caso de empate, el Colegio seleccionard la oferta que haya sido presentada primero en el tiempo.
7.- Condiciones del Contrato que se Suscriba:

7.1.- Obligaciones del Contratista:

1). Entregar los bienes y/o servicios objeto del contrato en las cantidades y especificaciones descritas dentro de los plazos sefialados
en este contrato
2). Cumplir con las normas técnicas colombianas que regulan los bienes y/o servicios objeto de este contrato
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3). Garantizar la calidad y funcionamiento de los bienes y/o servicios suministrados o prestados

4). Reemplazar los bienes y/o servicio cuando presenten defectos de calidad o funcionamiento, o cuando no cumplan con las
especificaciones y/o condiciones técnicas exigidas en los Documentos del Proceso

5). Responder a los reclamos, consultas y/o solicitudes presentadas por el contratante, eficaz y oportunamente de acuerdo con lo
establecido en el presente documento

6). Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral. Ademds de las obligaciones aqui previstas, el
Contratista debera cumplir con aquellas que la Ley le imponga y las normas vigentes en Colombia.

7). Si esta obligado a facturar electronicamente, para efectuar el pago debe presentar la factura electrénica validada previamente
por la DIAN, conforme a las disposiciones vigentes.

7.2.- Forma de Pago:

El Colegio, pagara el valor del contrato que se derive de este proceso de contrataciéon con base en la radicacién de la factura o
documento equivalente y de la constancia que acredite que el contratista se encuentra al dia en el pago de aportes al sistema de
seguridad social integral. El pago se realizard mediante transferencia bancaria, dentro de los 10 dias habiles, siguientes al
cumplimiento a satisfaccion del servicio, lo cual certificard el Supervisor del contrato. El contratista debera acreditar una cuenta
corriente o de ahorros con una entidad financiera, para realizar el pago acordado en el contrato.

7.3.- Namero de Pagos:
El valor total del contrato se realizarda en un (1) solo pago, con la respectiva certificacion de recibo a satisfaccion por parte del

Supervisor del Contrato y constancia de pago de los aportes correspondientes a seguridad social, los cuales deberan cumplir las
previsiones legales. El pago respectivo estara sujeto al Programa Anual de Caja, P.A.C. autorizado.

7.4.- Garantia:

De conformidad con los documentos precontractuales de la presente contratacién, en atencidn a la naturaleza del objeto, a la
cuantia del contrato, circunscrito a la modalidad de contratacidon definida en el manual de contratacién, y que, ademads, se
configuran herramientas adecuadas de seguimiento y control para la eficaz ejecucién de este, asi como en razén a que la forma de
pago se prevé en un esquema adecuado de verificacion de cumplimiento, no se impone la constitucion de garantias; y segun lo

determinado por la entidad no serd obligatoria la constitucidn de garantias en: los contratos directos, los contratos cuyo pago sea
contra entrega, en la compra de bienes cuya garantia es de fabrica y en los contratos cuyo valor sea hasta 20 SMMLV.

7.5.- Proteccion y Cumplimiento a la Normatividad Ambiental:

Las compras y servicios verdes integran criterios ambientales, sociales y econémicos en toda la cadena de valor. Estos modelos
apoyan la economia circular y el consumo sostenible, ofreciendo alternativas que reducen la huella de carbono y el impacto en los
ecosistemas.Deberan observarse los pardmetros establecidos como ambientalmente aceptables a nivel nacional, regional o
internacional. Es decir, que contemplen disposicién final, materias primas empleadas, posibilidad de reutilizaciéon etc., y cuyas
caracteristicas ambientalmente amigables son certificables a través de algun tipo de proceso estandarizado (ISO, sellos verdes
locales o internacionales).

7.6.- Plazo de Ejecucion:

El plazo para la ejecucién del contrato serd de 45 dias, contados a partir de la expedicion del registro presupuestal correspondiente,
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento del contrato. El contrato se entiende perfeccionado con la firma de las
partes.

7.7.- Lugar de Ejecucion:
Las actividades previstas se deben desarrollar en la Cra 51 16 64 Sur y el la ciudad de BOGOTA.
7.8.- Supervision:

La Supervision del Contrato estard a cargo del supervisor o quien haga sus veces o quien designe el Ordenador del Gasto; el cual
ejercera las obligaciones y responsabilidades de acuerdo con lo establecido en el Manual de Contratacion del Colegio.

8.- Observaciones:

Los documentos del proceso forman parte de este y definen igualmente las actividades, alcance y obligaciones del proceso actual.
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