INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA

coDIGO :BS.F-28

st

K GESTION FecHA. 20250400 |VERSION-5
1. Namero del contrato 2. Informe 3. Periodo del informe
4 2026 Mensual

36: R

4. Nombre contratista
PAULA CATALINA RICAURTE MARTINEZ

7. Objeto del contrato

5. Tipo documento de Identidad
cc

CUNDINAMARCA -

Prostar y

ARN - Direccion Prog
so encuentre

Subdreccion

el seguimiento y

dadas porla coordinacién del Grupo Teritorialy

Ia Entdad.

1/08/2026 _ A_31/08/2026

6. Numero documento de identidad
1030630018

8. Lugar de ejecucion
B0GOTA

GTBOGOTA

9. OBLIGACIONES GENERALES

NRO OBLIGACION / COMPROMISO GENERAL CUMPLIMIENTO
Roaizar
1 . e . deberd iformar de
manera previay oporuna 2 a supervisicn. si
5 [Fewonr i Gl contato
si
o [Ervocarios oo pctados s roqueraospor st serssor coconvat
Si
4 |haya lugar, i conforme a i
No aplica
Reatzar ) o
5 o i I mismo, conforme a a porla ARN
No aplica
Cumpir [ Caboraes.
6 |supe idad o P
epoucion si
7 [itornas y as e Arcivo Generaldo i Nacion '
ormas y s del Arcivo General de a N s
Cumpir icas, documenios e
8 | informacion y del Sistema de Seguridad de la Informacin. si
o |Gonocery adopar s medies establecias por a ARN
si
Aiender
10
Si
Fresen 3
i o
1072.d0 2015, si
Consutary apicar os manuales, UGN, gu,
12 i e
porla ARN. si
13 |Repotera ARL e ormar s AR Tabor
si
14 |y hacer uso de elos. A si
o a s, chart 7
15 rabajo.
Traoek si
Curpir Ticas, pancs y ost Sroria
16 |estabicidns poria i com el o i o o
= -
a ARN.
ELL o ARN descortar i
deudaco it
17 |propios ARN inicie |
|
No aplica
o -
18
No aplica
Errogaraia Tneamiarios e Ao s aipor
19 i por
doscontar s vk ~ i
No aplica
10. OBLIGACIONES ESPECIFICAS
NRO OBLIGACION ESPECII CUMPLIMIENTO ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO

“Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente

el software para & 6 p 6ny gestion.*




INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION CONTRATOS DE (0901908526
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA

W
i) GESTION

FECHA: 20250004 |VERSION V5

1. Numero del contrato 2. Informe 3. Periodo del informe
64 - 2026 Mensual 1/08/2026 _ A _31/08/2026
‘Acompaniar a a poblacion sujeo de atencion de la ARN, asignada por la supenvsion, SI 1.1_Total, do Act
do ARPA E: mes recibo
nte la 1
Planes Individuales de Reincorporacién, incorporando los enfoques diferenciales y ciclo anual.
i 12. e 42 personas, y se|

Reincorporacion Pollica, Social, Econémica y Comunitaria, de fos cu ydos se

13.seha
1 fecha pendientes 8 seguimientos.
14, reportes.
por de par

menester res

35, Mujeres 1 fo Costo 1,
3, Personas con discapacidad 2, Personas Enfoque Diferencial 1, Affodescendientes 2, Enfoque
Genero 14, 1

Apoyara sI 21 a
3 colectivos que se ubican en el GT Bogota.
2 Integral,
incorporandolos enfoques dferenciales.
‘Apoyar sI PER:la cual se
acceso dela fami Gbica, privada o Sedie o maners concanada, Cane menconar o o v rotaado i avnee 4o 0% 4
capacidades, o i ulima semanaa la leborales o
diferencial 32. Se convoca a una imani para patcipar sn accon prorizac 14.1:3.1 que encra kgar 129 on
fes para

accosn a vaionda urbana y rral. Posiboments 256t yya se o510 on base o atos
6o agosto de manera presencial
33.

3 ’
in embargo,
3.4. o reaiza postulacin do 6 personas para cuso el Sera.
35,
por calamadidad famier
iza par
B] i PER que
personas en proceso de eincorporacion asignadas por  supenvsio, conforme por
6 Insamionios operatos ssapeckos ot eridad del 26 2130
4 proyeciro produciv.
proyectos prod uode
o do agosto
4.
Reatzar ol regisiro de a normacion de  pobacion asighada, de orma oporina, B] T ”
confiabe, y veraz, en el Sistema de nformacién para a Reintegracién y i 5.1. Actualzacion datos de Lbreta-ceduia: O
2. Actalizacien de Grupos Fanlares: 46
5 |suwenision 6
4 2
55 N "
56, P
Apoyara 2305 operal s 5.1, Mélodos Operaiivos Reunon UTR
b Integra,ublzando os izan
6 6.1.1. o fueron: IR-F-178, REVISION
oporuna y precisa sobre e cumpimiento d ko obelvos, y roponer panes de DE PUNTO DE CONTROL 1 DESEMBOLSOS ECONOMICOS,
mefora para optimizar s procesos. 612 613 alt0de
bic sI
los 3 RN, y gestionar los. - porsonas que
ramites necesarios en caso de detectar alguna reguiaridad. e
7 agosto. 72 S nan acelantado
iquidacis
emorenla
Paricpar & s
81 ricipé do & e "
contractuas. o1t o
8 ,
813 yapoyo enjomada
100 am
314 Esaio - 1000 ama
1200 p
sl Hice. enlrega durante el mes de a
9.1 Panitas eniregadas Fisico (curane el mes)
o 92 Planitas digtales ARF
Tramiar o 9.3.ISPPI para Digtalzacio
ARN, 54 S encusnra aceleada nformacien en SECOP

11. CERTIFICACIONES
En mi calidad de supervisor(a) del contrato certifico:
a. El(la) contratista durante el periodo, desarrollo y cumplio con las obligaciones contratadas asi como las demas clausulas establecidas en el contrato

b. El(la) contratista efectus el pago de salud. pensién v riesqos laborales (adjuntar comprobante)
. Apruebo los informes, productos y demas documentos y entregables presentados por el contratista durante el periodo
d. Se realizo el respectivo tratamiento y monitoreo a los riesgos por parte del(la) contratista y por mi parte como supervisor(a)

Recuerde que el presente informe debe ser publicado en la plataforma SECOP Il dentro de los 3 dias habiles siguientes a su generacion y debe ser entregado al Grupo de Gestion Contractual
para que repose en el expediente contractual

12. FIRMAS
Contratista » Aprobacién supervisién (firma electrénica)
PAULA CATALINA F‘"“::S L“A%f%’:ﬁ',‘j: Claudia Patricia Rojas  Firmado digitalmente por
RICAURTE MARTINEZ EIOC’AURTE MARTINEZ Prieto Claudia Patricia Rojas Prieto
CLAUDIA PATRICIA ROJAS PRIETO
Nombre: PAULA CATALINA RICAURTE MARTINEZ 'SUPERVISORA GT-50GOTA
[ Fecha 31/08/2026
il registro de datos personales, autoriza a a entidad para 6 yusodel das en la Ley 1561 de 2012y las
a modifiuen, Conozca a Polica de Privacidad yTratamlema e batos Personalen  navés ds

“Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente el software para & 6 p 6ny g
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