Prosperidad Social

CONTRATO DE COMPRAVENTA 247-DPS-2026 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL - PROSPERIDAD SOCIAL- E
INGEGLOSAS, IDENTIFICADO CON NIT 900.930.104-2, REPRESENTADA LEGALMENTE POR
NANCY DEL PILAR BENITEZ LAMBIS, IDENTIFICADA CON LA CEDULA DE CIUDADANIA No
1.050.971.565.

PRIMERA. - OBJETO DEL CONTRATO: ADQUIRIR, INSTALAR Y PONER EN FUNCIONAMIENTO
AIRES ACONDICIONADOS PARA LAS GERENCIAS REGIONALES DE PROSPERIDAD SOCIAL.

SEGUNDA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Las partes tendran las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

En desarrollo del objeto del contrato resultado de este proceso, el CONTRATISTA, ademas de las
obligaciones establecidas en el Articulo 5 de la Ley 80 de 1993, se obliga para con el Departamento
Administrativo para la Prosperidad Social - PROSPERIDAD SOCIAL a:

a) Cumplir con el objeto y las caracteristicas técnicas del contrato, de acuerdo con todas y cada
una de las obligaciones establecidas en el mismo, el estudio previo, la invitacion, los anexos
del proceso y la propuesta presentada, haciendo seguimiento permanente a la ejecucion del
contrato y disponer de lo necesario para que el objeto del contrato se cumpla a cabalidad.

b) Atender las instrucciones y lineamientos que durante el desarrollo del contrato sean
impartidas por PROSPERIDAD SOCIAL y/o supervisor del contrato y corregir de forma
inmediata cualquier falla o error que se cometa en la ejecucion de este.

c) Informar inmediatamente a PROSPERIDAD SOCIAL y a las demas autoridades competentes,
cuando se presenten peticiones 0 amenazas de quienes actlan por fuera de la ley con el fin
de obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho.

d) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de
obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho, informando inmediatamente a PROSPERIDAD
SOCIAL y demas autoridades competentes cuando se presenten tales peticiones o amenazas.

e) Guardar absoluta reserva en relacién con toda la informaciéon que maneje con ocasion de las
actividades propias, que le sean dadas a conocer con ocasién del contrato. El CONTRATISTA
debera cuidar la informacion a la que tenga acceso, evitando su destruccién o utilizacidon
indebida. Asi mismo, le estd prohibido dar acceso o exhibir expedientes, documentos o
archivos a personas no autorizadas.

f) Cumplir como contratista independiente con las obligaciones de seguridad social y aportes
parafiscales contenidas en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 50 de la Ley 789
de 2002

g) Informar oportunamente, por escrito al supervisor del contrato sobre los inconvenientes que
afecten el desarrollo de este.

h) Constituir el mecanismo de cobertura correspondiente de conformidad con el articulo
2.2.1.2.3.1.2 y siguientes del Decreto 1082 de 2015.

i) Suscribir los documentos contractuales necesarios para la ejecucién y el acta de liquidacion,
si hubiere lugar.

j)  Cumplir con las exigencias legales de caracter tributario, en caso de que se generen.

k) Cumplir las demas obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza del contrato y de
las exigencias legales.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

El Contratista deberd desarrollar las siguientes obligaciones, cumpliendo con la totalidad de
requerimientos exigidos y la descripcion detallada de los servicios y actividades requeridos:

a) Presentar cronograma de trabajo dentro de los cinco (05) primeros dias de ejecucién del
contrato, al supervisor (a), para su aprobacion, el cual debe contener el plan de instalacion
del total de aires acondicionados.

b) Realizar previo al suministro de los aires acondicionados una visita a la sede donde se
identifiquen los casos en los cuales la distancia de instalacion del aire acondicionado supere
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los diez (10) metros del KIT basico, y presentar evidencia fotografica y acta verificada por
enlace de la entidad de cada Gerencia Regional, informado por el supervisor, de los metros
adicionales de mano de obra requerida y listado de los insumos requeridos, para aprobacion
del supervisor (a) del contrato, esto con el fin de suministrarlos con cargo a la bolsa de
instalacion.

c) Asumir por cuenta propia todos los costos y gastos que se generen por concepto de
transporte, personal, equipos, herramientas, insumos y demds elementos necesarios a
utilizar durante la ejecucion del contrato, asi como los impuestos, tasas, contribuciones y
demas egresos en que incurrird el contratista para la ejecucién del contrato y dar
cumplimiento a la totalidad de las especificaciones técnicas y obligaciones contractuales.

d) Dar cumplimiento al Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas (RETIE) o con la norma
que lo modifique o sustituya.

e) Cumplir con la sefializacidon de acuerdo con las normas de seguridad industrial, al momento
de realizar las actividades requeridas

f) Dar cumplimiento a la normatividad legal vigente para trabajo en alturas, (Resolucidon 4272
del 27 de diciembre de 2021 y/o normas concordantes o que la modifique o reemplace).

g) Aplicar la normatividad vigente en lo que corresponde al manejo y uso de sustancias
refrigerantes, segln la Resolucion 0634 de 2022 emitida por el Ministerio de Ambiente,
Vivienda y Desarrollo Territorial y por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, y/o
normas concordantes o que la modifique o reemplace).

h) Aplicar la normatividad vigente para el manejo de sustancias y residuos peligrosos que se
deriven del cumplimiento de las actividades objeto del contrato.

i) Realizar la entrega, instalacion y puesta en funcionamiento de los equipos de aire
acondicionado de acuerdo con las especificaciones técnicas contenidas en el en los tiempos
establecidos en el cronograma y aprobados por parte del supervisor (a).

j) Realizar la entrega de los equipos de aire acondicionado de manera y proceder con la
instalacion de estos en el mismo momento, no podran quedar equipos empacados en las
Gerencias Regionales.

k) Identificar la ubicacion adecuada de los equipos exteriores, asi como de la instalacion de la
tuberia, con el fin de asegurar la facilidad para los futuros mantenimientos, de acuerdo con
su concepto técnico y previa aprobacién del supervisor del contrato.

I) Entregar Los equipos de aire acondicionado con el KIT basico de instalacién, con todos los
elementos necesarios incluidos ductos y redes eléctricas, para cubrir una distancia minima
de diez (10) metros.

m) Realizar en cada una de las Gerencias Regionales induccion a minimo dos (2) funcionarios,
del manejo y funcionamiento de los equipos de aire acondicionado, asi como hacer entrega
del manual de buenas practicas y manipulacion de los equipos de aire acondicionado.

n) Entregar garantia minima de dos (2) afios, por defectos de fabricacion y/o fallas de instalacion
de los bienes contratados, que cuente a partir de la fecha de recibido a satisfaccion por parte
del supervisor (a) del contrato.

0) Reemplazar los equipos y/o elementos que presenten alguna falla por unos nuevos de iguales
caracteristicas dentro del término de cinco (5) dias habiles, contados a partir del momento
en que el supervisor (a) le informe dicha situacion.

p) Ejecutar el objeto del contrato, con el personal calificado que cumpla con las especificaciones
descritas en el Anexo “Especificaciones Técnicas” y con experiencia en instalacion de aires
acondicionados.

q) Desinstalar los aires acondicionados existentes, de acuerdo con lo definido en el Anexo
Técnico, garantizando que dichas actividades se realicen de forma segura, ordenada y
conforme a la normativa aplicable.

r) Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual requeridas por el supervisor.

OBLIGACIONES DE ORDEN AMBIENTAL:

El contratista, sin perjuicio de la obligaciéon de cumplir con las disposiciones legales asociadas
con la gestion ambiental, debe acatar las disposiciones de tipo ambiental que le fije
Prosperidad Social, en especial las siguientes:

a) Minimizar el uso innecesario de papel, lo cual se logra a través de la maximizacion del
uso de documentos electrdnicos.
b) Aplicar la Guia de Buenas Practicas Ambientales, ahorro y uso eficiente del agua,

energia, papel y gestion de los residuos versiéon. 12 de Prosperidad Social, la cual se

encuentra como Anexo No. 12

C) Realizar en todas sus actividades acciones de sensibilizacion sobre reciclaje y cuidado
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del medio ambiente.

d) Cumplir con las normas de indole ambiental consagradas en el Cédigo Nacional de
Transito y demas normas expedidas por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.
e) En caso de generarse residuos peligrosos durante la ejecuciéon del contrato, estos,

deberan ser entregados a un gestor ambiental autorizado que cuente con licencia ambiental.
OBLIGACIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

El contratista, sin perjuicio de la obligacion de cumplir con las disposiciones legales asociadas con
la Gestion de seguridad y Salud en el Trabajo, debe acatar las disposiciones de este tema que le
fije Prosperidad Social, en especial las siguientes:

a) Aplicar el Manual del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en Trabajo de Prosperidad
Social, el cual se encuentra como Anexo No. 13

b) Conocer y aplicar los Planes de Emergencias establecidos por Prosperidad Social.

C) Conocer y aplicar el Protocolo de Seguridad de Prosperidad Social

d) Desarrollar actividades de pausas activas con su personal a cargo.

OBLIGACIONES DE PROSPERIDAD SOCIAL

Pagar el valor estipulado del contrato, en las condiciones establecidas en la forma de pago.
Exigir al CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna del objeto contractual.

Aprobar los mecanismos de cobertura del riesgo.

Designar el supervisor del contrato.

Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato que sean indispensables para cumplir
su objeto.

oRrwWwNE

TERCERA. - VALOR DEL CONTRATO: El valor del contrato asciende a la suma de TRESCIENTOS
CUARENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE ($349.000.000), IVA INCLUIDO cuando
a ello hubiere lugar y demas impuestos, tasas y contribuciones de caracter nacional y/o distritales
(segun sea el caso) costos directos e indirectos, y todos los demas impuestos a que haya lugar, y en
donde se contemplan todos aquellos costos directos e indirectos, en que incurrird el contratista para
la ejecucién y dar cumplimiento a la totalidad de las condiciones técnicas.

PARAGRAFO: IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor del contrato se pagard con cargo al
siguiente rubro presupuestal, de conformidad con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal,
expedido por el profesional especializado con funciones de presupuesto de la Oficina Financiera de
PROSPERIDAD SOCIAL:

Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.18326 de 10 de febrero de 2026, distribuido de la
siguiente manera:

POSICION CATALOGO DE GASTO VALOR VALOR A AFECTAR
A-02-01-01-004-006 MAQUINARIA Y
APARATOS ELECTRICOS $412.114.114 $349.000.000

CUARTA. - FORMA DE PAGO: PROSPERIDAD SOCIAL realizard pagos mensuales al contratista
por los bienes efectivamente recibidos a entera satisfaccidn, liquidado a valores unitarios conforme
a lo presentado en la propuesta econémica, lo anterior previa autorizacidon por parte del supervisor
del contrato y previa entrada al almacén de los elementos que aplique.

PARAGRAFO: REQUISITOS PARA EL PAGO

El pago se efectuara previo cumplimiento de los siguientes requisitos:

e Presentacion de factura electronica o documento equivalente a la factura que cumpla con todos
los requisitos de ley.

e Realizar la facturacion de conformidad con lo establecido en la circular externa 042 de 2023 de
la admiracion de SIIF Nacion, mediante el cual se debe realizar la aprobacién de las facturas
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electrénicas, notas debito y/o crédito por parte de los supervisores como requisito previo para
el pago.

e En caso de estar obligado a facturar electrénicamente, es obligatorio presentar la factura
electronica validada previamente por la DIAN, o el documento equivalente a la factura, como
requisito necesario para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las
disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 05 de marzo de 2020, en concordancia, con lo
dispuesto en la Resolucion No. 000165 del 01 de noviembre de 2023 y demas normas vigentes,
cuando aplique, de conformidad con la forma de pago estipulada en el contrato, junto con el
informe de las actividades realizadas para el pago y demas requisitos a que haya lugar.

e Presentacién de certificacidon a la fecha, expedida por el revisor fiscal o el representante legal -
de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1562 de
2012, en la cual se acredite el cumplimiento del pago de las obligaciones derivadas de los aportes
de sus empleados, a los sistemas de: Salud, Riesgos Laborales, Pensiones y aportes a las Cajas
de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, cuando a ello haya lugar.

e El contratista debera diligenciar y radicar la factura segun los lineamientos establecidos por el
Ministerio de Hacienda para la validacién en aplicativo
https://validador.siifnacion.gov.co/auth/login

e Presentacién del memorando solicitud de pago con los soportes donde se evidencie el
cumplimiento del contrato, emitida por el supervisor, asi como con los recibos a satisfaccion del
bien y/o servicio. (certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor).

NOTA 1: La factura electronica o el documento equivalente a la factura, debe estar validada
previamente por la DIAN, conforme con las disposiciones sefialadas en la normatividad vigente, y
cumplir con los lineamientos impartidos por Prosperidad Social y por el Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico para su validacion en el SIIF Nacion.

NOTA 2: Si las facturas o documentos equivalentes no son correctamente elaborados o no se
acompafian con los documentos requeridos para el pago, el tramite del mismo sélo empezara a
contarse desde la fecha en que se haya aportado el Ultimo de los documentos. Las demoras que se
presenten por estos conceptos seran responsabilidad del Contratista y no tendra por ello derecho al
pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

NOTA 3: El pago se realizara previa presentacion de los documentos requeridos para el efecto. No
obstante, éste queda supeditado a la aprobacién del Programa Anual Mensualizado de Caja - PAC y
a su giro respectivo por parte de la Direccién del Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico.

NOTA 4: Es responsabilidad del contratista detallar el concepto, valor y cantidad por cada servicio
y/o bien prestado para la ejecucién del contrato. Lo anterior, con el fin de determinar las retenciones,
tasas y contribuciones aplicables entre las que se encuentran la retencion en la fuente diferencial y
de conformidad con el parrado tercero del articulo 1.2.4.11 del Decreto Unico Reglamentario 1625
de 2016 -Retencién en la fuente en contratos de mandado.

En caso de no contar con esta discriminacién en la factura, se aplicara la retencién en la fuente
determinada en el articulo 1.2.4.11 del Decreto Unico Reglamentario 1625 de 2016 -Retencién en la
fuente en contratos de mandado sobre el valor total facturado.

NOTA 5: No se admitiran propuestas con formas de pago diferentes a las aqui establecidas. Por lo
anterior, se entendera aceptada la forma de pago al momento de la presentacidn de la oferta.

NOTA 6: Es responsabilidad del contratista informar cuando se encuentre en alguna de las siguientes
situaciones administrativas:

e Sea autorretenedor del impuesto de Industria y Comercio en el municipio de ejecucion del contrato.
¢ No sea sujeto del impuesto de Industria y Comercio en el municipio de ejecucién del contrato.
e Asi mismo, debe adjuntarlos soportes que demuestren dichas situaciones.

NOTA 7: El pago se efectuara a la cuenta bancaria del beneficiario, previamente registrada en el
Sistema Integrado de Infornjacién Financiera -SIIF. De conformidad con el procedimiento P-GF-3-
EXPEDICION O MODIFICACION DEL REGISTRO PRESUPUESTAL-RP”
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NOTA 8: EL CONTRATISTA con la suscripcidon del contrato, acepta que en el evento en que el valor
total a pagar tenga centavos, estos se ajusten o aproximen al peso, ya sea por exceso o por defecto,
si la suma es mayor o menor a 50 centavos. Lo anterior, sin que sobrepase el valor total establecido
en el presente contrato.”

QUINTA. - PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién del contrato serd a partir del cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, y hasta el 31 de diciembre de 2026, o hasta
agotar el presupuesto oficial disponible en caso de que ello ocurra primero.

SEXTA. - EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL. Puesto que EL CONTRATISTA, ejecutara el
objeto del contrato con total autonomia administrativa y técnica, queda entendido que no habra
vinculo laboral alguno entre éste y PROSPERIDAD SOCIAL, y con las personas naturales o juridicas
gue se contraten para su desarrollo. No obstante, el personal que le preste sus servicios debera estar
afiliado a los Sistemas de Seguridad Social en salud, riesgos profesionales, pensiones y Caja de
compensacion familiar, cuando a ello haya lugar.

SEPTIMA. - SUPERVISION: La supervision en la ejecucién del contrato estard a cargo del
Profesional Especializado, Codigo 2028 grado 18, y el Profesional Especializado Cédigo 2028 grado
20 del Grupo Interno de Trabajo de Bienes, o de quien designe la Oficina de Contratacion de
PROSPERIDAD SOCIAL, previa solicitud del area correspondiente, quien debera cumplir con las
obligaciones realizadas en la designacién de supervision, las consignadas en el Manual de
Contratacién de la entidad y las derivadas de las circulares que al respecto emita la Agencia Nacional
de Contratacién Publica «Colombia Compra Eficiente».

Para esos efectos, el supervisor estara sujeto a lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 4 y numeral
1 del articulo 26 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, las normas que lo modifiquen
reemplacen o complementen, la Ley 1474 de 2011 y la Ley 1952 de 2019, para cuya vigencia se
observara lo dispuesto en el articulo 140, la resolucion interna por medio de la cual se adopté el
Manual de Contratacion y Supervision de la entidad y las demas normas establecidas sobre la
materia.

OCTAVA. - LUGAR DE EJECUCION: Las actividades desarrolladas en cumplimiento del objeto
contractual se ejecutaran en el territorio nacional, especialmente en las sedes y Gerencias
Regionales de PROSPERIDAD SOCIAL, ubicados en distintas ciudades del pais, como se muestra a
continuacion:

LISTADO DIRECCIONES
ITEM |SEDES CIUDAD DIRECCION
GERENCIA  REGIONAL
1 AMAZONAS LETICIA CARRERA 9 No. 11 - 74
GERENCIA REGIONAL . o
2 ANTIOQUIA MEDELLIN CARRERA 52 N° 51A - 23 PISO 3
GERENCIA  REGIONAL .
3 ATLANTICO ATLANTICO CARRERA 58 No. 64 - 188 -
GERENCIA  REGIONAL CARRERA 21 N° 14 - 31 BARRIO
4 ARAUCA ARAUCA SANTA TERESITA
GERENCIA  REGIONAL MANGA AVENIDA JIMENEZ N° 17
5 BOLIVAR CARTAGENA _48
GERENCIA  REGIONAL C 9 NO. 8B-54 B/LA ESTRELLA
6 CAQUETA FLORENCIA EDIF. LAS PENAS PISO 1
2 GERENCIA  REGIONAL YOPAL TRANSVERSAL 18 CALLE 7 - 05,
CASANARE EDIFICIO MONTBLANC, PISO 8
GERENCIA  REGIONAL .
8 CAUCA POPAYAN Calle 5 3-50
GERENCIA  REGIONAL CARRERA 132 # 13C - 30,
9 CESAR VALLEDUPAR SEGUNDO PISO
10 GERENCIA  REGIONAL | RIOHACHA CALLE 10 N° 12 - 113
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LISTADO DIRECCIONES

ITEM |SEDES CIUDAD DIRECCION
LA GUAJIRA
GERENCIA REGIONAL . CALLE 7 N° -24-104 BARRIO
11 GUAVIARE SAN JOSE DEL GUAVIARE VEINTE DE JULIO
15 GERENCIA REGIONAL NEIVA CALLE 8 No. 12- 65 EDIFICIO
HUILA LUCIANO, PISO 2 Y 3
GERENCIA REGIONAL CALLE 11 N° 1C - 23 OFICINA 505
13 MAGDALENA SANTA MARTA EDIFICIO POSIHUEICA
GERENCIA REGIONAL
14 NARING PASTO CALLE 20 # 26 - 15 CENTRO
|5 GERENCIA REGIONAL CUCUTA AVENIDA 0 CALLE 10 EDIFICIO
NORTE DE SANTANDER ROSETAL PISO 2, OFC 201-204
GERENCIA REGIONAL CALLE 16 N° 8 - 11 EDIFICIO
16 PUTUMAYO MOCOA JORGE DEVIA
GERENCIA REGIONAL .
17 QUINDIO ARMENIA CARRERA 15 N° 12 - 13
CALLE 25 N° 7 - 48 UNIDAD
GERENCIA REGIONAL
18 RISARALDA PEREIRA ?DMINISTRATIVA EL LAGO PISO
GERENCIA REGIONAL CARRERA 28 N° 50 - 32, BARRIO
19 SANTANDER BUCARAMANGA SOTOMAYOR
SAN ANDRES ISLAS- NO. 1A-48
20 SEEEAI\IN%QE S REGIONAL SAN ANDRES AVENIDA PROVIDENCIA
EDIFICIO LEDA OFC 309 - 310
GERENCIA REGIONAL CALLE 25 N° 27 - 233, BARRIO
21 SUCRE SINCELEJO LAS PENITAS
GERENCIA REGIONAL . CALLE 32 N° 4C - 36 PLAZOLETA
22 TOLIMA IBAGUE BARRIO CADIZ
GERENCIA REGIONAL . CALLE 97 N° 101 - 53 BARRIO
23 URABA APARTADO NUEVO APARTADO
GERENCIA REGIONAL N
24 VICHADA PUERTO CARRENO CARRERA. 6 NO. 20 -93.
. GERENCIA REGIONAL CALT CALLE 11 No. 6 - 24 PISO 7,
VALLE DEL CAUCA EDIFICIO BIC/CENTRO

NOTA: Teniendo en consideracidn la expedicion del Decreto No. 0017 del 14 de enero de 2025 y en
cumplimiento del principio de Eficiencia Administrativa y la Directiva Presidencia N° 02 de 2023, en
caso de adoptarse medidas relacionadas con el cambio de sedes, el supervisor le informara al
proveedor las nuevas direcciones con el fin de garantizar la continuidad en la ejecucion del contrato,
lo cual no dara lugar a reconocimiento de valores adicionales. El cumplimiento del objeto contractual
se llevarad a cabo en cada una de las sedes de PROSPERIDAD SOCIAL, ubicadas en las Gerencias
Regionales.

NOVENA. - DOMICILIO CONTRACTUAL: El domicilio contractual es la ciudad de Bogota D.C.

DECIMA. - MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO: De conformidad con lo dispuesto
en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, el contratista se obligara a
garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor de Prosperidad Social, con ocasion
de la ejecucién del contrato y de su liquidacion a través de cualquiera de los mecanismos de
cobertura del riesgo sefalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015 (contrato de
seguro contenido en una péliza, patrimonio auténomo o garantia bancaria).

De acuerdo con la naturaleza, el objeto del contrato, las obligaciones establecidas y los riesgos
definidos, Prosperidad Social considera que dentro del presente contrato se debe cubrir los siguientes
riesgos:
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SOBRE EL
RIESGO PORCENTAIJE VALOR VIGENCIA

Desde la fecha de suscripcion del contrato, por el
plazo de ejecucion del contrato, y dos (2) afios
Cumplimiento 20% mas y/o hasta la liquidacion del contrato de
conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.1.2.3.1.12. del Decreto 1082 de 2015.

Calidad y correcto Desde la fecha de suscripcion del contrato, por el

funcionamiento de los 20% Valor total del | plazo de ejecucion del contrato, y dos (2) afios
bienes contrato mas.

Desde la fecha de suscripcion del contrato, por el

Calidad del servicio 20% plazo de ejecucién del contrato, y dos (2) afios
mas.

Desde la fecha de suscripcion del contrato, por el

Pago de salarios y

- . 5% plazo de ejecucion del contrato, y tres (3) afios
prestaciones sociales mas
Responsabilidad Civil 200 SMLMV El término del plazo de ejecuciéon del
Extracontractual contrato.

El monto de la garantia se debera restablecer por parte del contratista con ocasion de las
reclamaciones efectuadas por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD
SOCIAL - PROSPERIDAD SOCIAL.

El Contratista debe mantener vigente la garantia Unica y ajustarla siempre que se produzca alguna
modificacion en el plazo y/o valor del contrato o en el evento en que se produzca la suspensién
temporal del mismo. Igualmente, el contratista debera notificar a la compafiia aseguradora de
cualquier modificacion del contrato, asi esta no conlleve cambio del plazo o el valor de este y debera
allegar el certificado de notificacion de la modificacién a la entidad como constancia de realizacion
de esta.

La garantia Unica de cumplimiento expedida a favor de la DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL - PROSPERIDAD SOCIAL no podra expirar por falta de pago
de la prima ni puede ser revocada unilateralmente.

El monto de la garantia se debera restablecer por parte del contratista con ocasion de las
reclamaciones efectuadas por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD
SOCIAL - PROSPERIDAD SOCIAL.

El contratista responderd por cualquier incumplimiento del objeto y de sus obligaciones y se obliga
a indemnizar a PROSPERIDAD SOCIAL de cualquier perjuicio que le cause por este hecho.

Termino para su entrega: el contratista entregara a la Entidad, a mas tardar dentro de los tres
(3) dias habiles siguientes a la aceptacion / suscripcion del contrato y a través de la plataforma
SECOP II, las garantias a las que se refiere el presente numeral.

Suficiencia de las garantias: el contratista debe mantener en todo momento de vigencia del
contrato la suficiencia de las garantias otorgadas. En consecuencia, en el evento en que el plazo de
ejecucion del contrato y/o su valor se amplie o aumente respectivamente, el contratista deberd
ampliar la vigencia de las garantias y/o el valor amparado de las mismas, segun sea el caso.

Igualmente se obliga a ampliar, modificar o prorrogar la garantia Unica de cumplimiento, en el
evento que prorrogue o suspenda su vigencia y hasta la liquidacion del mismo, de conformidad con
lo establecido en el art. 60 de la ley 80 de 1.993.

De igual modo, el contratista debera reponer las garantias cuando su valor se afecte por razén de
los siniestros amparados. En el caso de los amparos cuya vigencia debe prolongarse con
posterioridad al vencimiento del plazo de ejecucidon del contrato, el valor amparado también debe
reponerse cuando el mismo se afecte por la ocurrencia de los riesgos asegurados con posterioridad
a tales fechas.

El pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucién, mantenimiento y restablecimiento
inmediato de su monto, sera de cargo exclusivo del contratista.

La pdliza de responsabilidad civil extracontractual que constituya el contratista debera contener los
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siguientes amparos en cumplimiento a lo sefialado por el Decreto 1082 de 2015 que exige una serie
de requisitos que deben reunir los seguros de responsabilidad civil extracontractual a favor de
Entidades Estatales:

Cobertura basica de predios, labores y operaciones.

Dafio emergente y el lucro cesante.

Perjuicios extrapatrimoniales.

Responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas.
Cobertura expresa de amparo patronal

Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios.

Nota: cada cobertura de RCE debera corresponder a 200 SMLMV.

En todo caso para la aceptacion de la garantia de responsabilidad civil extracontractual, el
proponente debera adjuntar el recibo de pago de la prima, si se trata de una factura debe tener sello
de pago, con el que se demuestre que el mismo se hizo efectivo.

DECIMA PRIMERA. - SOLUCION DE CONFLICTOS. Las partes acuerdan que para la solucién
de las diferencias y discrepancias que surjan de la celebracion, ejecuciony terminacion de este
contrato acudiran a los procedimientos de arreglo directo, conciliacién, transaccion o amigable
composicidn; en el caso que estos mecanismos no sean efectivos se someterd a las leyes
nacionales. En caso de un presunto incumplimientose agotara Unica y exclusivamente el proceso
establecido en el Articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

DECIMA SEGUNDA. - CLAUSULA PENAL COMPENSATORIA: En caso de declaratoria de
caducidad o incumplimiento total o parcial de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, se estipula
COmMO pena pecuniaria una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato,
la cual podrda ser compensada con los valores que le adeude PROSPERIDAD SOCIAL al
CONTRATISTA, de conformidad con las reglas del Cédigo Civil y sera imputable al mecanismo de
cobertura del riesgo de que trata la clausula décima.

PARAGRAFO PRIMERO: Esta cldusula se aplicard sin perjuicio de las demds acciones que
correspondan a PROSPERIDAD SOCIAL, para el cobro de los demas perjuicios ocasionados.

PARAGRAFO SEGUNDO: La declaratoria de incumplimiento se entiende regida porla facultad
unilateral que le atribuye a PROSPERIDAD SOCIAL el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, para
el efecto se realizara el procedimiento previsto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

DECIMA TERCERA. - CADUCIDAD: Si se presenta alguno de los hechos constitutivos de
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera
grave y directa la ejecucion del contrato y se evidencie, a criteriode PROSPERIDAD SOCIAL,
que puede conducir a su paralizacidon, la entidad mediante acto motivado lo dard por terminado y
ordenara su liquidaciéon en el estado en que se encuentre.

PARAGRAFO PRIMERO: Lo pactado en esta clausula se sujetara a lo estipulado en el articulo
18 de la Ley 80 de 1993.

PARAGRAFO SEGUNDO: De acuerdo con el articulo 25 de la Ley 40 de 1993, sin perjuicio de las
demas sanciones a que hubiese lugar, cuando algun directivo del CONTRATISTA, o su delegado
oculten o colaboren con el pago de la liberacion de un secuestro de un funcionario o empleado de la
misma o de una de sus filiales, PROSPERIDAD SOCIAL quedard facultado para decretar la
caducidad de este contrato. En caso de que el hecho sea cometido por un empleado o delegado de
un subcontratista del CONTRATISTA, se solicitara al Gobierno Nacional que tome las medidas de ley.
Los subcontratistas nacionales seran objeto de las sanciones previstas en la ley. Si el
CONTRATISTA paga sumas de dinero a extorsionistas se hara acreedor a las sanciones previstas
en el articulo 25 de la Ley 40 de 1993.

DECIMA CUARTA. - MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de cualquiera de las
obligaciones contraidas por el CONTRATISTA en virtud del presente contrato, las partes acuerdan
multas sucesivas equivalentes al dos por mil (2/1000) del valor del producto, informe, insumo
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o servicio incumplido o pendiente por entregar, por cada dia de atraso en el cumplimiento de las
obligaciones pactadas. Las multas tendran un tope maximo del veinte por ciento (20%) del valor
total del contrato y podran ser compensadas con los valores que le adeude PROSPERIDAD SOCIAL
al CONTRATISTA, de conformidad con las reglas generales del Codigo Civil, o del mecanismo de
cobertura del riesgo constituido o mediante cobro judicial.

PARAGRAFO PRIMERO: Las multas se efectuaran sin perjuicio del cobro de lacldusula penal de
acuerdo con lo pactado en el presente contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: La imposicién de multas se entiende regida por la facultad unilateral que
le atribuye a PROSPERIDAD SOCIAL el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, para el efecto se
realizara el procedimiento previsto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

DECIMA QUINTA. - TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACIONES
UNILATERALES DEL CONTRATO: En aras de preservar el interés general, dando cumplimiento del
articulo primero de la Constitucién Politica y para garantizar el cumplimiento de los fines de la
contratacion, se dara aplicacion a lo establecido en el articulo 14 y siguientes de la Ley 80 de
1993.

DECIMA SEXTA. - CESION Y SUBCONTRATACION. EL CONTRATISTA, no podra ceder
total o parcialmente la ejecucién del objeto contractual sin el consentimiento y la aprobacién previa
y escrita de PROSPERIDAD SOCIAL. La subcontrataciéon en ningun caso exonera a EL
CONTRATISTA, de la responsabilidad ni del cumplimiento de la totalidad de las obligaciones
derivadas de este contrato.

DECIMA SEPTIMA. - INDEMNIDAD: E| CONTRATISTA mantendrd indemne a PROSPERIDAD
SOCIAL de cualquier daio o perjuicio originado en reclamaciones, demandas, acciones legales y
costos de terceros y que se deriven de sus actuacioneso de las de sus subcontratistas o
dependientes, durante la ejecucion del objeto contractual, y terminados éstos, hasta la liquidacion
definitiva del contrato. En caso de que se entable un reclamo, demanda o accién legal contra
PROSPERIDADSOCIAL por asuntos que segun el contrato sean de responsabilidad del contratista,
éste sera notificado, para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley
para mantener indemne a PROSPERIDAD SOCIAL. Si en cualquiera de los eventos antes
previstos, el CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa de PROSPERIDAD
SOCIAL, éste podrd hacerlo directamente, previa notificacion escrita al CONTRATISTA, y éste
pagara todos los gastos en que PROSPERIDAD SOCIAL incurra por tal motivo. En caso de que
asi no lo hiciere el CONTRATISTA, PROSPERIDAD SOCIAL tendra derecho a descontar el valor
de tales erogaciones, de cualquier suma que adeude al CONTRATISTA por razon de los trabajos
motivo del contrato, o a utilizar cualquier otro mecanismojudicial o extrajudicial.

DECIMA OCTAVA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El
CONTRATISTA manifiesta que no se halla incurso en ninguna de las causales de incompatibilidad
o inhabilidad previstas en la Constitucion y Ley para celebrar este contrato, respondiendo en todo
caso por dicha manifestacion. Asi mismo, el CONTRATISTA se obliga a informar a PROSPERIDAD
SOCIAL las causales de incompatibilidad o inhabilidad que le sobrevengan durante el plazo de
ejecucioén del contrato.

DECIMA NOVENA. - REGISTRO Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES: De conformidad
con la Ley 80 de 1993, el presente contrato estd sujeto a las respectivas apropiaciones
presupuestales. La entrega de las sumas de dinero de que trata la clausula “Valor del contrato y
Forma de pago” del presente contrato, se subordinan a las apropiaciones que de ellas se hagan.

VIGESIMA. - SUSPENSION DEL CONTRATO: El plazo de ejecuciéon del contrato podra
suspenderse en los siguientes eventos: a) Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. b)
Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos para PROSPERIDAD
SOCIAL ni se causen otros perjuicios. La suspension se hara constar en acta motivada suscrita por
las partes. El término de la suspensidn no se computara para efectos de los plazos del contrato.

VIGESIMA PRIMERA. -RESPONSABILIDAD DE EL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA, sera
responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en ejercicio de las actividades que
desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a PROSPERIDAD
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SOCIAL o a terceros.

VIGESIMA SEGUNDA. - QAL&ALES_D_E_IEBM,I,NAQIQN_. Este contrato se dara por terminado en
cualquiera de los siguientes eventos: a) Por mutuo acuerdo de las partes. b) Por agotamiento

del objeto de este contrato o vencimiento del plazo. c)Por fuerza mayor o caso fortuito que
hagan imposible continuar su ejecucién.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de terminacion anticipada por mutuo acuerdo se dard por
terminado el contrato dejando constancia de ello en acta suscrita por las partes.

PARAGRAFO SEGUNDO: En cualquiera de los eventos de terminacion, se procederd a la
liquidacion del contrato y s6lo habra lugar al pago de los servicios efectivamente prestados.

VIGESIMA TERCERA. - LIQUIDACION. La liquidacién del contrato se efectuard dentro de los
términos establecidos en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007
y demds normas concordantes.

VIGESIMA CUARTA. - CONFIDENCIALIDAD. EL CONTRATISTA, se obliga a guardar
absoluta reserva en relacion con toda la informacion confidencial que maneje con ocasién de las
actividades propias del proceso o programa en el cual presta sus servicios y de PROSPERIDAD
SOCIAL en general, que le sea dada a conocer con ocasion del presente contrato. EL
CONTRATISTA, debera cuidar la informacion a la que tenga acceso, evitando su destruccion o
utilizacién indebida. Asi mismo, le esta prohibido dar acceso o exhibir expedientes, documentos o
archivos a personas no autorizadas.

VIGESIMA QUINTA. - DOCUMENTOS: Hacen parte integrante de este contrato los siguientes
documentos: a) La solicitud de contratacion; b) Los Estudios Previos; c) El pliego de
condiciones, sus anexos, y adendas ; d) La propuesta presentada por el CONTRATISTA; e) EI
Certificado de Disponibilidad Presupuestal; f) El mecanismo de cobertura del riesgo constituido
para el presente contrato; g) Analisis del Sector y/o Investigacion de mercado y analisis de costos;
h) Las demas actas, certificaciones o documentos que durante el perfeccionamiento y/o ejecucion
se alleguen al mismo.

VIGESIMA SEXTA. - PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato requiere para su
perfeccionamiento la aprobacién de las partes en SECOP II.

VIGESIMA SEPTIMA. - EJECUCION: El presente contrato requiere para su ejecucion la
expedicién del registro presupuestal y la aprobacién del mecanismo de cobertura del riesgo por
parte de la Oficina de Contratacion de PROSPERIDAD SOCIAL.
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