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INFORME FINAL DE SUPERVISION

(INFORME TECNICO, CONTABLE, FINANCIERO Y JURIDICO)
CONVENIO DE ASOCIACION CELEBRADO ENTRE EL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA
Y LA UNIVERSIDAD DE INVESTIGACION Y DESARROLLO - UDI. N.° 3066-26

CONTRATANTE: DISTRITO DE BARRANCABERMEJA

NIT: 890.201.900-6

INSTITUCION ASOCIADA UNIVERSIDAD DE INVESTIGACION Y DESARROLLO — UDI.
NIT: NIT No.890.212.433-5.

REPRESENTANTE LEGAL: Sr. JAIRO CASTRO CASTRO

CEDULA N.2. 5.623.604 de Charala.

CONVENIO DE ASOCIACION PARA LA EJECUCION DE PROGRAMAS
DE FORMACION PROFESIONAL SEMESTRE A 2026 EN EL
DESARROLLO DEL PROYECTO APOYO A LA EDUCACION
OBJETO: SUPERIOR BECAS CON [INCLUSION, COMO UNA FUERZA
TRANSFORMADORA EN LA CALIDAD DE VIDA DE LOS
HABITANTES DEL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA,
SANTANDER.

El valor total del convenio, producto de la suma de los aportes
del DISTRITO y el aporte de la INSTITUCION EDUCATIVA es de:
OCHOCIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS
SETENTA Y NUEVE MIL CIENTO TREINTA Y CUATRO PESOS
MCTE. ($879.679.134,00).

VALOR TOTAL DEL

CONVENIO APORTE DE LA INSTITUCION: TRESCIENTOS CINCUENTA Y UN

MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y UN MIL SEISCIENTOS
CINCUENTA Y TRES PESOS CON SESENTA CENTAVOS MCTE.
($351.871.653,60).

APORTE DEL DISTRITO: QUINIENTOS VEINTISIETE MILLONES
OCHOCIENTOS SIETE MIL CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS
CON CUARENTA CENTAVOS MCTE. ($527.807.480,40).
CUATRO (04) MESES O ANTES SEGUN EL CALENDARIO
ACADEMICO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA.

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES CEPAA N° 3341 del veintisiete (27) de enero del 2026
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD CDP N° 26-03322 del veintiocho (28) de enero del 2026

DURACION

= PRESUPUESTAL
CERTIFICADO DE REGISTRO
. 26- fi 26.
PRESUPUESTAL RP No. 26-03470 del cuatro (04) de febrero de 2026
SECRETARIO DE EDUCACION — LEONARDO SUAREZ SUAREZ O
SKRERWIAORN QUIEN HAGA SUS VECES.
FECHA DE INICIO: DIECISIETE (17) DE FEBRERO DEL 2026
FECHA DE TERMINACION DIECISEIS (16) DE JUNIO DEL 2026

I. INFORME SOBRE EL DESARROLLO Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES CONTRATADAS:

1. Que el dia treinta (30) de enero de 2026, UNIVERSIDAD DE INVESTIGACION Y DESARROLLO - UDI,
suscribié con el DISTRITO DE BARRANCABERMEJA el: CONVENIO DE ASOCIACION PARA LA
EJECUCION DE PROGRAMAS DE FORMACION PROFESIONAL SEMESTRE A 2026 EN EL
DESARROLLO DEL PROYECTO APOYO A LA EDUCACION SUPERIOR BECAS CON INCLUSION,
COMO UNA FUERZA TRANSFORMADORA EN LA CALIDAD DE VIDA DE LOS HABITANTES DEL
DISTRITO DE BARRANCABERMEJA, SANTANDER, N° 3066-26, cuyas condiciones se especifican en el

encabezado de la presente acta.

2. Que conforme al Art. 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el Art. 23 de la Ley 1150 de 2007' la Alcaldia Distrital
verifico la existencia del correspondiente Certificado de Disponibilidad y Registro Presupuestal asi:

[CONCEPTO |  NUMERO | FECHA [ ' RUBRO VALOR |
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R cuatro (04) de febrero 2.3-22-2202-700-2202065-

H.F HFEG0aa0 de 2026 2024680810083-2.3.2.02.02.009 (5527.807.480,40)
n veintiocho (28) de 2.3-22-2202-700-2202065-

CD:R: Ny 2603022 enero del 2026 2024680810083-2.3.2.02.02.009 (7527:207.481,00]

3. El convenio inicié el dia diecisiete (17) de febrero del 2026, con un plazo de ejecuciéon de cuatro (04) meses
calendario o hasta que culminara el calendario academico de la institucion educativa.

4. Que el dia dos (02) de febrero de 2026 se expidid OTROSi ACLARATORIO N° 01 AL CONVENIO DE ASOCIACION
N° 3066-26.

5. Que el dia veintiséis (26) de febrero de 2026 se expidio OTROSI MODIFICATORIO N.° 01 AL CONVENIO DE
ASOCIACION No 3066-26.

6. Que dentro del objeto del convenio de asociacion No. 3066-26, se determiné otorgar beneficios a DOSCIENTOS
VEINTIDOS (222) estudiantes que no contaban con los recursos econémicos para acceder o continuar estudios de
nivel profesional.

7. Que la UNIVERSIDAD DE INVESTIGACION Y DESARROLLO — UDI, hizo entrega del listado total de beneficiarios a
la Secretaria de Educacion para su respectivo control y seguimiento.

8. Qué segun se establecio en el anexo de condiciones del convenio 2956-26 en la CLAUSULA DECIMA. - FORMA DE
ENTREGA DEL APORTE: Los recursos del DISTRITO DE BARRANCABERMEJA y la INSTITUCION EDUCATIVA
dispuestos para el presente convenio se desembolsaran de la siguiente manera: 1. POR PARTE DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA:1. POR PARTE DE LA INSTITUCION EDUCATIVA: Un aporte del cien por ciento (100%) de los recursos
de la Institucion, equivalente a la suma de CIENTO SETENTA Y NUEVE MILLONES SESENTA Y TRES MIL
NOVECIENTOS SETENTA PESOS M/CTE (179.063.970,00) Los cuales se materializaran con la certificacion de
matriculados de los beneficiarios en los programas académicos ofertados con el valor del aporte por cada estudiante.
2. POR PARTE DEL DISTRITO: A) Un primer desembolso de los recursos del Distrito en una cuenta bancaria de
ahorros a nombre del convenio por valor del CINCUENTA POR CIENTO (50%) de los estudiantes efectivamente
matriculados del valor correspondiente al aporte del DISTRITO, equivalentes a la suma de DOSCIENTOS DOS
MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL DIECINUEVE PESOS M/CTE ($202.645.019,00) los cuales se
desembolsaran con la suscripcion del acta de inicio.B) Un segundo desembolso del CUARENTA POR CIENTO (40%)
de los recursos del Distrito con la cantidad de estudiantes efectivamente matriculados, con acta parcial e informe a la
terminacién del primer corte académico, acorde a la metodologia de calificacién de los programas académicos siendo
por calificaciones, por cortes y/o por parciales, por valor de CIENTO SESENTA Y DOS MILLONES CIENTO
DIECISEIS MIL QUINCE PESOS CON VEINTE CENTAVOS M/CTE($162.116.015,20). C) Un tercer y ultimo
desembolso del DIEZ POR CIENTO (10%) de los recursos del Distrito con los estudiantes efectivamente matriculados,
equivalente a la suma CUARENTA MILLONES QUINIENTOS VEINTINUEVE MIL TRES PESOS CON OCHENTA
CENTAVOS M/CTE ($40.529.003,80), previa suscripcion de acta final de actividades, del acta de liquidacion y la
verificacion del informe final técnico, financiero y contable donde se evidencien los soportes y controles que advierta
el supervisor del convenio, asi mismo el soporte del pago de aportes al sistema de seguridad social y parafiscales.
PARAGRAFO PRIMERO: El DISTRITO DE BARRANCABERMEJA, se reserva el derecho de suspender la entrega
de sus aportes o solicitar su reintegro, si comprueba que los recursos no se ejecutan o no se ejecutaron de acuerdo
con lo establecido en el convenio o si se hizo uso indebido de ellos. PARAGRAFO SEGUNDO: En caso que se
determine en la supervision, recursos no ejecutados deberan ser reintegrados en su totalidad con la presentacién del
acta de liquidacion, junto con los rendimientos financieros que se generen en la cuenta especial de ahorros a nombre —
del convenio si se causaren. PARAGRAFO TERCERO: En caso de que la Institucién educativa no realice el respectivo
cobro del segundo desembolso en el término establecido, el Distrito se reserva la facultad de pagar el mencionado
valor al momento de suscribir el acta final y de liquidacion del presente convenio

9. Que, en la ejecucion del convenio, la institucion hizo constar en el informe para el primer desembolso que
DOSCIENTOS DIECISIETE (217) estudiantes habian sido efectivamente matriculados, lo cual equivalié a un primer
desembolso del cincuenta (50%) por ciento por valor de DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES
OCHOCIENTOS VEINTICINCO MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS CON NOVENTA CENTAVOS
M/CTE ($257.825.469,90), los cuales se desembolsaron con la suscripcion del acta de inicio y la presentaciéon de
certificacion de DOSCIENTOS DIECISIETE (217) estudiantes efectivamente matriculados. Sin embargo, la institucion
realizo la renuncia a los NOVENTA ($0,90) centavos estableciéndose un desembolso por la suma final de
DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS VEINTICINCO MIL CUATROCIENTOS
SESENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($257.825.469,00).

10. Que, en la ejecucion del convenio, la instituciéon hizo constar en el informe para el segundo desembolso que dos de
los estudiantes presentaron una inasistencia superior al 20% de las clases del primer corte académico. Por lo anterior,
se estableci6é el pago sobre los DOSCIENTOS QUINCE (215) estudiantes y el valor correspondiente al Cuarenta
por ciento (40%) por parte del Distrito correspondi6 a la suma de DOSCIENTOS DOS MILLONES NOVECIENTOS
TREINTA Y TRES MIL SETECIENTOS TREINTA Y UN PESOS CON OCHENTA Y CUATRO CENTAVOS MCTE
(202.933.731,84) correspondiente a DOSCIENTOS QUINCE (215) becas efectivas. Sin embargo, la institucion realizo
la renuncia a los OCHENTA Y CUATRO ($0,84) centavos estableciéndose un desembolso por la suma final de
DOSCIENTOS DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y TRES MIL SETECIENTOS TREINTA Y UN PESOS
MCTE (202.933.731,00).

11. Que, la ejecucion del convenio se desarrollé con el reporte de estudiantes matriculados, teniendo en cuenta que se
segun lo contemplado en el el Otrosi Modificatorio 01 AL CONVENIO DE ASOCIACION No. 3066-26 SUSCRITO
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CON LA UNIVERSIDAD DE INVESTIGACION Y DESARROLLO - UDI, se pretendia otorgar el beneficio a
DOS(_:IENTOS VEINTIDOS (222) estudiantes, en la ejecucion contractual se permitio y facilité el acceso a programas
del nivel profesional a DOSCIENTOS DIECISIETE (217), estudiantes efectivos matriculados, que no contaban con
!os Tecursos economicos para acceder o continuar sus estudios en los programas académicos, de los cuales la
mstltuc:gn'reporté que CIENTO CINCUENTA Y DOS (152) estudiantes contintian con la Beca, ya que tuvieron un
_promedno igual o superior a 3.5, DIECIOCHO (18) estudiantes perdieron el beneficio pues obtuvieron un promedio
|nfer|o_r a 3.5, QUINCE (15) estudiantes perdieron el beneficio pues a pesar de haber obtenido un promedio igual o
superior a 3.5 perdieron materias, DOS (2) estudiantes no continian pues cancelaron o desertaron del semestre, y
TREINTA (30) estudiantes no continiian en el programa de becas debido a que terminaron el programa académiéo
estos beneficiarios no contaban con los recursos econémicos para acceder o continuar estudios en los programas:
académicos, dando cumplimiento al alcance del objeto del convenio solo a los beneficiarios matriculados, en lo que
respecta al nimero de becas educativas a otorgar, previo cumplimiento de los requisitos para acceder al beneficio
definidos en la clausula séptima del convenio.

De acu_erdo a lo establecido en la Clausula DECIMA PRIMERA del Convenio de Asociacién N° 3066-26, la Supervision
de la ejecucion, se ejercio a través de la secretaria de Educacion Distrital.

El convenio finalizé la ejecucion de sus actividades el dia DIECISEIS (16) de junio de 2026, segun el Acta de inicio.

acuerdo con el alcance establecido en el objeto del convenio, se realizé la revisidn del estado académico de cada

estudiante beneficiario, para corroborar el cumplimiento del promedio igual o supera 3.5 y que no hayan perdido ni

can

celado ninguna materia, informacién que se verifica conforme al informe final y soportes presentados por la

UNIVERSIDAD DE INVESTIGACION Y DESARROLLO - UDI, quedando asi:

r

RENOVACION DE BECA: De los beneficiarios del convenio CIENTO CINCUENTA Y DOS (152) estudiantes

continuan en el programa de becas, como se muestra a continuacion:
SEMESTRE
PRIMER SEGUNDO SEGUNDO cURsapo | PROMEDIO
ITEM | DOCUMENTO |\ oo st PRIMER APELLIDO Peliibo PROGRAMA ACADEMICO VIGENGIA DEL
ot SEMESTRE
1 1005261102 | FABIAN ANDRES ALTAMAR CONEO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 7 3,65
2 1096193483 | LIZETH KAROLAY ARENAS GUARIN ADMINISTRACION DE EMPRESAS 7 4,21
3 1097187748 | ANDREA YULIETH ARNACHE HERRERA ADMINISTRACION DE EMPRESAS 1 3,96
4 1096207504 | GABRIEL DAVID ARRIETA HERAZO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 1 4,31
5 1097185912 | JEIDY MISHELL CENTENO GAMARRA ADMINISTRACION DE EMPRESAS 4 4,28
6 1097185708 | NICOLE ANDREA CERDAS FUENTES ADMINISTRACION DE EMPRESAS 1 3,94
7 1096232255 | ROSANYEL CHAPARRO SALCEDO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 4 3,81
8 1096185077 | LUISA FERNANDA DE LA CRUZ QUINTERO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 8 3,89
9 1096206323 | HILLARY NICOLLE DIAZ ZAPATA ADMINISTRACION DE EMPRESAS 1 36
10 1096192120 | VALENTINA DIAZ QUIROZ ADMINISTRACION DE EMPRESAS 8 3,89
11 1096195495 | HERIC JEANCARLOS GOMEZ QOSORIO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 4 3,96
12 1097187175 | SARA VALENTINA GONZALEZ GOMEZ ADMINISTRACION DE EMPRESAS 3 4,26
13 1096803541 | APRIL SOFIA GONZALEZ SALCEDO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 1 3,96
14 1096231801 | JOHANA ANDREA GUERRERO CUENCA ADMINISTRACION DE EMPRESAS L4 4,2
15 1005654024 | YADIRIS NAIDU HERNANDEZ ESTUPINAN ADMINISTRACION DE EMPRESAS 1 4,29
16 1096214761 | YUDID MESA ADMINISTRACION DE EMPRESAS 1 4,06
17 1097188247 | TANYA JIRETH MURNOZ MORALES ADMINISTRACION DE EMPRESAS 1 4,03
18 1001815816 | ANDREA LLIIANA NINO HOYOS ADMINISTRACION DE EMPRESAS 8 3,7
19 1097190943 | MARIANA ORTEGA ARIAS ADMINISTRACION DE EMPRESAS 1 3,61
20 1005241520 | NATALY QOSPINO MUNOZ ADMINISTRACION DE EMPRESAS 74 4,16
21 1005220491 | SAMUEL ANDRES PALACIO PEREZ ADMINISTRACION DE EMPRESAS 7 4,34
22 1005185654 | HINGRID PAOLA QUIROGA RODRIGUEZ ADMINISTRACION DE EMPRESAS 1 4,06
23 [ 1097191795 | JINETH ALEJANDRA RODRIGUEZ VARELA ADMINISTRACION DE EMPRESAS 1 4,2
24 1097182090 | CLAUDIA MILENA RODRIGUEZ BARROSO ADMINISTRACION DE EMPRESAS T 4,09
25 1096194705 | VANESA ALEXANDRA ROJAS GUERRERO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 1 4,28
26 1005239979 | DANIRIS JOHANNA SAAVEDRA ROYETT ADMINISTRACION DE EMPRESAS 8 3,78
27 1097188782 | MICHELL DANIELA SALAZAR POSADA ADMINISTRACION DE EMPRESAS 3 3,67
28 1005240666 | KARINA ANDREA SILVA MEJIA ADMINISTRACION DE EMPRESAS 8 4,05
29 1096801441 | PABLO ESTEBAN TORRES MURNOZ ADMINISTRACION DE EMPRESAS 1 4,48
30 1005178133 | LAURA MARCELA VASQUEZ LANDINEZ ADMINISTRACION DE EMPRESAS 8 4
31 1042211110 | GERALDIN VILLARREAL SERRANO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 4 4,03
32 | 1096205339 | RAFAEL ALBERTO ACUNA PEDRAZA DERECHO 1 4,06
33 | 1096800978 | KEILA FERNANDA ARANGO TAMARA DERECHO 1 4,23
34 1097190298 | MARIANA CASTIBLANDO LOPEZ DERECHO 1 4,09
35 | 1002328647 | PAULA MICHAEL DAVILA GOMEZ DERECHO 1 2,11
36 91432679 | JOSE MANUEL ESPITIA CASTELLANOS DERECHO 1 3,84
37 1097188049 | SHARIT FERNIYE HERNANDEZ ORTIZ DERECHO i 3,89
38 1096209480 | NIXIE XIMENA HERRERA BARBA DERECHO 1 4,49
39 1097187942 | VALERY JIRETH MILKE CABRERA DERECHO : 3 4,16
40 1098741552 | KEVIN ANDRES NIUNGO CORTES DERECHO 1, 4,34
41 1097189294 | VALENTINA PEREZ PACHECO DERECHO 1 4,25
42 63456312 | YADIRA PIMIENTA REDONDO DERECHO 1 4,24
43 1097185281 | MICHELL DAYANNA QUERUZ SANTOS DERECHO i 4,16
44 1096254308 | DAYANA SANCHEZ ROMERO DERECHO 1 4,43
45 63511629 | MARTHA LILIANA TELLEZ RIVERA DERECHO 1 39
46 1095304797 | FERGIE ALEJANDRA AVELLA OSORIO INGENERIA DE SISTEMAS 4 3,94
47 1096800107 | JOLMAR STIVEN BARBUDO BABILONIA INGENERIA DE SISTEMAS 8 4,36
48 1097187493 | SEBASTIAN BLANCO VARGAS INGENERIA DE SISTEMAS d; 4,07
49 1131504421 | HAROLD SEBASTIAN BORJA CASTRO INGENERIA DE SISTEMAS 7 3,94
50 1096801818 | ALEJANDRO CADAVID MEJIA INGENERIA DE SISTEMAS 5 4,14
51 1097187059 | JUAN SALOMON CAMARGO DURAN INGENERIA DE SISTEMAS Sy6 4,37

Pégina3



Secretaria de
Educacioén Distrital

Alcaidia Distrital ge
rrancabermeja

52 1097182622 | MARIANA JOSE CANTERO PINTO INGENERIA DE SISTEMAS 8 3,89
53 1097488909 | ERIKA TATIANA CARDENAS SANCHEZ INGENERIA DE SISTEMAS 7 4,17
54 1097184315 | OSCAR EDUARDO CARRENO GONZALEZ INGENERIA DE SISTEMAS 4y5S 4,26
55 1097183397 | ANGELLO ANDRE CORREDOR RANGEL INGENERIA DE SISTEMAS 9 3,96
56 1005221534 | HAMINTON CORTES PEREZ INGENERIA DE SISTEMAS 9 4,61
57 1096801073 | JUAN DAVID CUADROS VEGA INGENERIA DE SISTEMAS 9 4,45
58 1096183729 | JEILYN MELISSA DIAZ CIRO INGENERIA DE SISTEMAS 8 4,27
59 1097184723 | NORMAN JUDA ESPINEL MORRIS INGENERIA DE SISTEMAS 6 4,73
60 1096801573 | BREYNER SMITH GONZALEZ MARTINEZ INGENERIA DE SISTEMAS 7 4,17
61 1097189703 | SHARON ROCIO JAIMES PINEDA INGENERIA DE SISTEMAS 3 4,6
62 1005189034 | SANTIAGO DAVID JIMENEZ MARTINEZ INGENERIA DE SISTEMAS 8 4,39
63 1097191308 | JOHAN SEBASTIAN LANDAZABAL CARO INGENERIA DE SISTEMAS 1 4,06
64 1005183084 | JUAN FELIPE NAVAS TRILLOS INGENERIA DE SISTEMAS 8 4,09
65 1096210368 | KENNER ALESSANDRO OROZCO GUZMAN INGENERIA DE SISTEMAS 1 3,7
66 1096210924 | Frehiman DAVID PEDROZO MARTINEZ INGENERIA DE SISTEMAS 1 3,78
67 1096192567 | GISSELL DAYANA PEREZ JARAMILLO INGENERIA DE SISTEMAS 5 4,45
68 1096804806 | MICHAELL YESID RAMIREZ ALDANA INGENERIA DE SISTEMAS 1 3,57
69 1096205093 | DILAN ESTIVEN RAMIREZ CORRALES INGENERIA DE SISTEMAS 3 4,43
70 1005240211 | FAUSTINO RENTERIA ROMERO INGENERIA DE SISTEMAS 7 3,95
71 1193138540 | JOSE STEVEN SANCHEZ PAEZ INGENERIA DE SISTEMAS 1 4,32
72 1096185419 | YILBER JUVIAN SANCHEZ RUIZ INGENERIA DE SISTEMAS 8 3,88
73 1097186004 | MOISES CAMILO SUAREZ PENALOZA INGENERIA DE SISTEMAS 5 4,18
74 1097189689 | SHALERY PACLA ULLOA OSORIO INGENERIA DE SISTEMAS 1 3,88
75 1096251937 | ANGELA MARIA VASQUEZ ROMERO INGENERIA DE SISTEMAS 8 4,02
76 1096252464 | ABNER FABIAN BARRERA MONRROY INGENIERIA INDUSTRIAL 8 4,44
77 1097183345 | MARIANA BECERRA VILLARREAL INGENIERIA INDUSTRIAL 7 4,25
78 1097183088 | YARLEDIS CASTANEDA ESTEBAN INGENIERIA INDUSTRIAL 8 3,98
79 1096230373 | FREYDER EPALSA 0SPINO INGENIERIA INDUSTRIAL 3 4,2
80 1097186133 | LAURA DANIELA ESCORCIA MACHADO INGENIERIA INDUSTRIAL 3 4,08
81 1001815264 | PAOLA ANDREA GALLEGO JIMENEZ INGENIERIA INDUSTRIAL 7 4,08 -
82 1005240668 | PAOLA ANDREA GUTIERREZ BERRIO INGENIERIA INDUSTRIAL 8 4,18
83 1005188890 | ALEJANDRO MACHUCA BEDOYA INGENIERIA INDUSTRIAL 9 4,63
84 1097185877 | MILLER SEBASTIAN MALAGON CORTES INGENIERIA INDUSTRIAL 4 3,74
85 1005109977 | JHONIER ALEXIS MAYA VILLAMIZAR INGENIERIA INDUSTRIAL 9 4,44
86 1097184455 | SEBASTIAN MENCO ROJAS INGENIERIA INDUSTRIAL 7 4,19
87 1096234870 | JULIAN ANDRES MORALES PEREZ INGENIERIA INDUSTRIAL 8 4,19
88 1096802702 | JOSIMAR JOSE PERNA GUEVARA INGENIERIA INDUSTRIAL 5 4,04
| 89 1005220824 | VICTOR DANIEL REY VALENCIA INGENIERIA INDUSTRIAL 7 4,73
90 1005240472 | JUAN SEBASTIAN ROMERO GONZALEZ INGENIERIA INDUSTRIAL 8 4,09
91 1096251576 | KATHERINE SANTAMARIA LINDADO INGENIERIA INDUSTRIAL 4 4,06
92 1096802852 | MARIA GISELLA SIACHOQUE GARZON INGENIERIA INDUSTRIAL 3 4,16
93 35425440 | LILIANA DEL PILAR TORRES OVIEDO INGENIERIA INDUSTRIAL 9 4,56
94 1097183380 | STEFANY VEGA RIVERA INGENIERIA INDUSTRIAL a 3,56
95 1005189474 | RUTH MICHELLE ACOSTA ALVAREZ PSICOLOGIA 7 4,14
96 1005240479 | MICHELL ALEXANDRA ALVARADO DIAZ PSICOLOGIA 8 4,19
97 1095301940 | LUISA FERNANDA ARCE MARTINEZ PSICOLOGIA 7 3,67
98 1096203313 | MARLLY VANNESA ARIAS AYALA PSICOLOGIA 3 3,91
99 1005184051 | MARITSABEL ARIZA SANABRIA PSICOLOGIA 7 4,36
100 1091967345 | MARYURY YINED BLANCO CORTES PSICOLOGIA 7 4,21
101 1065588234 | PAULA VALENTINA BONILLA GUERRA PSICOLOGIA 3 4,13
102 1097183361 | KAROL TATIANA CARO ROJAS PSICOLOGIA 7 42
103 1005188569 | JAANAI ZURIEL CARRASCAL CHACON PSICOLOGIA 4 4,44
104 1005239963 | CAMILA ANDREA CASTRO OROZCO PSICOLOGIA 7 4,24
105 1097190258 | KAREN MILENA CEDANO CABALLERO PSICOLOGIA 3 38
106 1096800443 | MARIA PAULA CELIS ZARATE PSICOLOGIA 7 4,01 .
107 1028880810 | LEIDER ANDRES CORDOBES CABALLERO PSICOLOGIA 7 4,1
108 1097183386 | BRENDA YULEISY DELGADILLO MESA PSICOLOGIA 8 4,15
109 1097184401 | LIZETH DAYANA DUARTE ARROYO PSICOLOGIA 4 4,13
110 1099734474 | VALENTINA DURAN SAAVEDRA PSICOLOGIA 7 3,99
111 1005178522 | DANNA GISELA FLOREZ RODRIGUEZ PSICOLOGIA 8 4,24
112 1005324667 | MARIA CATALINA FORERO OSPINA PSICOLOGIA 4 3,74
113 1052570154 | SONIA ISABEL GARRIDO PENA PSICOLOGIA 8 4,19
114 1005185136 [ ANGELINA GOMEZ SIERRA PSICOLOGIA 4 4,09
115 1039691535 | GIRLIS DACHAIRA GUERRA BARBOSA PSICOLOGIA 7 3,63
116 1097499479 | JADHYN DALAI HERNANDEZ VECINO PSICOLOGIA 3 3,84
117 1097188575 | ANDREA KATERINE IGLESIAS NAVARRO PSICOLOGIA 3 3,92
118 1097910924 | NANCY ALEJANDRA JAIMES SALAZAR PSICOLOGIA 7 3,96
119 1096201251 | KAREN DEL PILAR JAMAICA BARROSO PSICOLOGIA 7 3,88
120 1097781226 | LISETH VERONICA LEON ALVARADO PSICOLOGIA 3 4,12
121 1005185866 | LAURA MILENA LIZARAZO AGUAS PSICOLOGIA 7 3,98
122 1096195962 | MARIAJOSE | MELISSA MENDEZ HERNANDEZ PSICOLOGIA 3 3,97
123 1097182374 | KAROL MILEYDY MENESES GOMEZ PSICOLOGIA 8 4,1
124 1102715546 | KAROLL MICHELL MONCADA APARICIO PSICOLOGIA 8 4,28
125 1096205572 | HENRY MORENO RESARTE PSICOLOGIA 3 4,45
126 1096183812 | VALENTINA MORRIS TABARES PSICOLOGIA 8 4,45
127 1097182285 | JESUS MANUEL MOSCOTE SOSA PSICOLOGIA 7 4,24
128 1036448976 | ANA MARIA NAVARRO TRILLOS PSICOLOGIA 6 4,06
129 63554353 | DIANA CAROLINA NUNEZ ROBLES PSICOLOGIA 7 4,29
130 1126426304 | CIELO MARGARITA ORTEGA VANEGAS PSICOLOGIA 7 4,21
131 1096199415 | LIANNIS ALEXANDRA OVIEDO CARRASCAL PSICOLOGIA 8 4,04
132 1097183423 | MARTHA SOFIA PALACIO PEREZ PSICOLOGIA 7 4,19
133 1097182324 | NATALIA ALEXANDRA PALOMINO NIETO PSICOLOGIA 8 4,33 <
134 1096192509 | ARIADNA YIRAUDIS PEREZ LOPEZ PSICOLOGIA 7 3,89 -
135 1096232114 | MANUEL EDGARDO PEREZ FLOREZ PSICOLOGIA 8 4,03 c
136 1005189810 | ARACELYS PEREZ REY PSICOLOGIA 8 4,39 \%
137 1096190309 | DIEGO ALEJANDRO PINTO DURANGO PSICOLOGIA 7 4,29 o




Secretaria de
Educacion Distrital

R
138 1096800057 | DAYANNY ANDREA RAD RAMOS PSICOLOGIA 8 4,28
139 1097186539 | JOEL DAVID RANGEL SANCHEZ PSICOLOGIA 4 4,29
140 1005180480 | JAIR REVUELTAS PUERTAS PSICOLOGIA 7 3,98
141 1096187777 | JENIFER RIVERA NINO PSICOLOGIA 7 4,18
142 1005184319 | LUISA YAJAIRA RODRIGUEZ BONILLA PSICOLOGIA 7 3,84
143 1005241439 | DIANA MARCELA SALAZAR RENDON PSICOLOGIA 8 4,05
144 1096223695 | MARIA ALEJANDRA SAMPAYO CAMPO PSICOLOGIA 4 4,56
145 1096241652 | LIZETH KARINA SANABRIA NUREZ PSICOLOGIA 4 371
146 1105685484 | LEYDI SANTA MALAMBO PSICOLOGIA 7 4,19
147 1005240218 | LAURA SARAY SUAZA CALDERON PSICOLOGIA 8 4,01
148 1116781731 | JANNY VALENTINA TORRES MARIN PSICOLOGIA 4 4,17
149 1097182604 | LEIDY DANIELA TORRES RODRIGUEZ PSICOLOGIA 8 4,43
150 1097189598 | MALANIE ZAHIRA VALENCIA MIER PSICOLOGIA 3 3,93
151 1096801185 | MARIA ROSIRIS VERGARA MORENO PSICOLOGIA 7 4,05
152 1005185855 | MARIA JOSE VILLEGAS ZARATE PSICOLOGIA 4 4,26

» PERDIDA DE SEMESTRE: De los beneficiarios del convenio, DIECIOCHO (18) estudiantes no contintan en el
programa de becas, debido a que perdieron el beneficio por promedio inferior a 3.5 como se muestra a continuacion:

]
SEGUNDO SEGUNDO SCEU“:E—:I-DR; FROMEDIO
ITEM | DOCUMENTO PRIMER NOMBRE NOMBRE PRIMER APELLIDO APELLIDO PROGRAMA ACADEMICO VIGENCIA SE'VI'JEESI.TRE
2026-A
1 1097189259 SAMUEL DAVID CLAVIIO SANTIS ADMINISTRACION DE EMPRESAS 1 2,15
2 1097188146 SARAY SOFIA NIEVES ACOSTA ADMINISTRACION DE EMPRESAS 1 3,49
3 1092526260 HERNAN ANTONIO CONTRERAS CHAVEZ INGENERIA DE SISTEMAS 2 3,42
4 1096804450 DEINER SANTIAGO DIAZ RODRIGUEZ INGENERIA DE SISTEMAS 1 3,46
5 1097192289 MELBRAND STEVEN LEON SOTO INGENERIA DE SISTEMAS 1 3,39
an 6 1097190677 RAUL STEVEN LEON ALVAREZ INGENERIA DE SISTEMAS 1 3,49
7 1096206688 ANYELI VALENTINA MIRANDA HOYOS INGENERIA DE SISTEMAS 3 3,44
8 1096194385 SEBASTIAN MORENO MAFFIOLD INGENERIA DE SISTEMAS 3 3,25
9 1096136765 JHON EDINSON ORTIZ RAPALINO INGENER[A DE SISTEMAS 4 2,98
10 | 1096201001 MIGUEL ANGEL PEREZ DIAZ INGENERIA DE SISTEMAS 3 3,16
11 1113781495 MICHAEL ANDRES QUINTERO ECHEVERRY INGENERIA DE SISTEMAS 1 3,48
12 1097185553 NATALIA THAISS RONDANO GARCIA INGENERIA DE SISTEMAS 1 2,19
13 1096804891 KEVIN SANTIAGO SALAZAR CAMARGO INGENERIA DE SISTEMAS 1 3,45
14 | 1096203314 VALENTINA BOLIVAR PAREJA INGENIERIA INDUSTRIAL 1 33
15 | 1097190591 LOREN SOFIA ESPITIA QVIEDO INGENIERIA INDUSTRIAL 1 3,29
16 | 1097190150 SOFIA ALEXANDRA | PABON PENARANDA INGENIERIA INDUSTRIAL 1 3,42
17 1096213527 MELANY GRISELTH RESTREPO CORDERO INGENIERIA INDUSTRIAL 1 3,37
18 | 1013103481 KARIM MICHELL SEVILLA VARGAS PSICOLOGIA 9 3,02

» PERDIDA DE BECA POR PERDIDA DE MATERIA: De los beneficiarios del convenio, QUINCE (15) estudiantes no
contintian en el programa de becas, debido a que perdieron el beneficio por que a pesar de obtener un promedio
superior a 3.5, perdieron o cancelaron materias como se muestra a continuacion:

s PROMEDIO
SEGUNDO SEGUNDO CURSADO
ITEM | DOCUMENTO PRIMER NOMBRE NOMBRE PRIMER APELLIDO APELLIDO PROGRAMA ACADEMICO VIGENCIA SE'::;TRE
2026-A

1 1096191482 MARIANA GONZALEZ CHINCHILLA | ADMINISTRACION DE EMPRESAS 9 4,08
2 1005654697 MARIANA MARIMON CHAVEZ ADMINISTRACION DE EMPRESAS 9 3,92
o 3 1056769260 KAREN DAYANA POLO VILLALBA ADMINISTRACION DE EMPRESAS 1 3,8
4 1097188645 MARIUTH SOFIA AMARIS LUENGAS DERECHO 1 3,6
5 1096219687 JAIR STEVEL RUBIO CASTILLO DISENO GRAFICO 9 3,86
6 1096800973 LAURA NATALIA AGUIRRE MANSBACH PSICOLOGIA 9 4,4
7 1054539048 LEYDY CAROLINA AGUIRRE RODRIGUEZ PSICOLOGIA 9 4,47
8 1096230940 SERGIO ALEXANDER BECERRA DUARTE PSICOLOGIA 8 4,02
9 1096217221 MAYRA ALEXANDRA | HUEPA URIBE PSICOLOGIA 9 4,35
10 1005239850 GISEL VANESSA LLORENTE ARANGO PSICOLOGIA 9 4,25
11 1112762398 NICOLAS LOPEZ ACEVEDO PSICOLOGIA 7 3,89
12 1005241370 MARIA CAMILA LOPEZ SUSPEZ PSICOLOGIA 8 411
13 1097182762 FRANCI LIZETH MARTINEZ ROMERO PSICOLOGIA 9 4,31
14 | 1047397681 ANDRES MAURICIO ORTIZ NIETO PSICOLOGIA 9 4,18
15 1096215569 YESSICA PAOLA RINCON ZAMBRANO PSICOLOGIA 9 4,12

» PERDIDA DE BECA POR CANCELACION O DESERCION: De los beneficiarios del convenio DOS (2) estudiantes no continian
pues cancelaron o desertaron del semestre, como se muestra a continuacion:

SEMESTRE PROMEDIO
ITEM | DOCUMENTO PRIMER NOMBRE S:Ig:n';ag PRIMER APELLIDO SAEPGEl:::gg PROGRAMA ACADEMICO ::[:J(?::g: SEWli)EESLTRE
2026-A
1 1096204328 DANNER ALEJANDRO GUERRA CABALLERO INGENERIA DE SISTEMAS 3
2 1099739719 CHRISTIAN LEONARDO SOLANO MUNOZ INGENERIA DE SISTEMAS 4 0

» NO CONTINUAN POR TERMINACION DE PROGRAMA: De los beneficiarios del convenio TREINTA (30)
estudiantes no contintian en el programa de becas debido a que terminaron el programa académico, como se muestra
a continuacion:

LN
©
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SEMESTRE
SEGUNDO SEGUNDO CURSADO PROMEDIO
ITEM | DOCUMENTO | PRIMER NOMBRE NOMBRE PRIMER APELLIDO APELLIDO PROGRAMA ACADEMICO VIGENCIA DEL
20265 | SEMESTRE
1 1096226383 STEFANIA AGUILAR DUARTE ADMINISTRACION DE EMPRESAS 9 4,43
2 1097182537 JULY VANESSA AGUIRRE ESPARZA ADMINISTRACION DE EMPRESAS 9 4,53
3 1101683140 ELY ANDREA CALA GIRON ADMINISTRACION DE EMPRESAS 9 4,57
a4 1096241856 JULEISY MILENA COssIo CAMPO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 9 4,19
5 1104126202 MARISOL LUGO BORRE ADMINISTRACION DE EMPRESAS 9 4,47
6 1003380109 MAIRA ALEJANDRA PEREZ BARRANCO | ADMINISTRACION DE EMPRESAS 9 4,12
7 1005479070 LAURA JULIANA RICO OJEDA ADMINISTRACION DE EMPRESAS 9 4,64
8 1096191338 JOSEPH STIVEN SAAVEDRA APARICIO ADMINISTRACION DE EMPRESAS 9 4,57
9 1005183265 SELENA TATIANA VIDES AVILA ADMINISTRACION DE EMPRESAS 9 4,36
10 1096186549 ZHARICK TERESA AMAYA ROMERO DISENO GRAFICO 9 4,49
11 1005177556 OLIVER WIIN CAMPUZANO CIFUENTES DISENO GRAFICO 9 3,95
12 1100948166 MARIA CAMILA CENA PIMIENTO DISENO GRAFICO 9 4,06
13 1002579934 NEYFIR DAYANNA DURANGO GASCA DISENO GRAFICO 9 3,86
14 1041259503 ELIANIS JUDITH FUENTES SALGADO DISENO GRAFICO 9 3,93
15 | 1005331689 KEVIN EDUARDO MARARON REYES DISENO GRAFICO 9 3,9
16 1096183965 ASHLEY VALENTINA MENDOZA GONZALEZ DISENO GRAFICO 9 4,61
17 1096258892 MAIRE ANGELICA PEREZ ROSAS DISENO GRAFICO 9 3,76
18 1098630834 NIKOLL ANDREA PINO VALENCIA DISENO GRAFICO g 4,41
19 1005239865 YULITZA CAMILA PLATA RODRIGUEZ DISENO GRAFICO 9 4,37
20 1096187160 NALLELY ANDREA SUAREZ QUIINO DISENO GRAFICO 9 4,14
21 1043120461 ANGELIT JOHANA VESGA RUEDA DISENO GRAFICO 9 4,67
22 1096251127 ANDERSON LEONEL MUNOZ VARGAS INGENERIA DE SISTEMAS 10 4,31
23 | 1096800261 | DANIEL EDUARDO | AGUAS CAMPO PSICOLOGIA 9 4,67
24 1103390107 FABIO DABIR LOZADA ROVIRA PSICOLOGIA 9 4,73
25 10970394011 JESSICA LISETH RAMIREZ FRANCO PSICOLOGIA 9 4,49 )
26 1065869647 ANDREA KATHERINE RINCON PINTO PSICOLOGIA 9 4,41
27 1096186790 CHAIRA SANDRIN ROJAS PINZON PSICOLOGIA 9 4,55
28 1096800461 JASBLEIDY SANTOS VARGAS PSICOLOGIA 9 4,85
29 | 1096232167 | YORDAN CAMILO TOVAR JIMENEZ PSICOLOGIA 9 4,53
[ 30 1067401684 GUILLERMO ANTONIO VELASQUEZ CAMELO PSICOLOGIA 9 4,71
De acuerdo con lo anterior, se concluye lo siguiente:
152 estudiantes | Renuevan beca, promedio igual o superior a 3,5
18 estudiantes | No contindan por promedio inferior a 3.5.
15 estudiantes | No continian por que perdieron materias.
30 estudiantes | No contintan por terminacién del programa académico.
215 estudiantes | Becas Efectivas
2 estudiantes | No contintan porque cancelaron o desertaron del semestre (no efectivos)
217 estudiantes | Total, Convenio

Se adjunta informe técnico y poligrafos de notas del primer semestre del 2026 dentro del convenio de asociacion No.
3066-26, en donde se evidencia el estado académico de los estudiantes beneficiarios en el programa de Becas para la
educacion en el nivel profesional emitidos por la UNIVERSIDAD DE INVESTIGACION Y DESARROLLO - UDI. -

En cuanto a lo anterior, se evidencia el cumplimiento del objeto y los alcances por parte de la ‘UNIVERSIDAD DE
INVESTIGACION Y DESARROLLO — UDI, puesto que se permitié y facilito el acceso a la educacion en el nivel profesional
a DOSCIENTOS QUINCE (215), estudiantes que no contaban con los recursos economicos, beneficiando solo a
estudiantes que cumplieron los requisitos para continuar con el beneficio definido en la clausula séptima del anexo de
condiciones del convenio.

. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO.

De acuerdo a lo establecido en el convenio: El valor total del convenio, producto de la suma de los aportes del DISTRITO
DE BARRANCABERMEJA y el aporte de la INSTITUCION EDUCATIVA es de OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE
MILLONES CIENTO SESENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE ($ 877.162.971,00).
Discriminados asi: a) EL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA aportara la suma de QUINIENTOS VEINTISEIS
MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS CON SESENTA
CENTAVOS MICTE. ($ 526.297.782,60). b) la INSTITUCION aportara la suma de TRESCIENTOS CINCUENTA
MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL CIENTO OCHENTA Y OCHO PESOS CON CUARENTA
CENTAVOS M/CTE ($350.865.188,40). La distribucion de aportes se resume en las siguientes tablas:

r UDI 2026-A (ANTIGUOS)
APORTE APORTE
No. VALOR TOTAL | VALORTOTAL | VALORTOTAL | (O
ITEM | ACTIVIDAD PROGRAMA MATRICULA | DISTRITO | ASOCIADO POR pt
DISTRITO ASOCIADO CONVENIO
BEChs POR BECA BECA £
[eTe]
~0
a.
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1 Ingenieria de .
Sisternat 21 $3.080.226,00 $1.848.13560 | $1.232.090,40 $38.810.847,60 $25.873.898,40 $ 64.684.746,00
2 Psicologia 7 $5.089.276,00 $3.053.565,60 $2.035.710,40 $235.124.551,20 $ 156.749.700,80 $391.874.252,00
3 Becas a nivel | Ingenieria
B Profesional industrial 19 $3.220.848,00 $1.932.508,80 | $1.288339,20 $36.717.667,20 $24.478.444,80 $61.196.112,00
4 Administracion
de empresas 29 | 53.099.783,00 $1859.869.80 | $1239.913,20 553.936.224,20 $35.957.482,80 $89.893.707,00
5 Disefio Grafico 14 $4.264.946,00 $2.558.967,60 | $1.705.978,40 $ 35.825.546,40 $23.883.697,60 $50.709.244,00
TOTAL 160 $400.414.836,60 $266.943.224,40 $ 667.358.061,00
—
| UDI 2026-A (NUEVOS CUPOS MODIFICADO)
APORTE APORTE VALOR
No.
ITEM | ACTIVIDAD | PROGRAMA | _'® | MATRICULA | DISTRITO | ASOCIADO VA;E?J?;M TotaL | VALORTOTAL
PORBECA | PORBECA ASOCIADO CONVENIO
1 Ingenieria de 24 3080
Sistemas 5 226,00 $1.848.135,60 | $1.232.090,40 $44.355.254,40 $29.570.169,60 | $73.925.424,00
3 Ingenieria
Becas a nivel | |ndustrial 4 $3.220.848,00 $1.932.508,80 | $1.288.339,20 | $7.730.035,20 $5.153,356,80 $12.883,392,00
Profesional P o
4 Administracién 18 $3.099.783,00 $1.859.869,80 | $1.239.913,20 $33.477.656,40 22.31
de empresas | € r . . b . i X $22.318.437,60 $55.796.094,00
6 Derecho 16 $4.200.000,00 $2.520.000,00 | $ 1.680.000,00 $ 40.320.000,00 $ 26.880.000,00 $ 67.200.000,00
TOTAL 62 $ 125.882.946,00 $83.921.964,00 $ 209.804.910,00
PRESUPUESTO TOTAL UDI 2026-A (MODIFICADO)
APORTE APORTE
No.
ITEM | ACTIVIDAD | PROGRAMA | _~* | MATRICULA | DISTRITOPOR | ASOCIADO VA;:;:;?;M V:';g'é;%?" V’ég::l;gr:"
BECA POR BECA
Ingenieria de .
1 . 45 $3,080.226,00 | $1.84813560 $1.232.090,40 $83.166.102,00 §55.444.068,00 $138.610.170,00
Sistemas
2 Psicologia 77 $5.089.276,00 | $3.053.56560 $2.035.710,40 $235.124.551,20 $156.749.700,80 $391.874.252,00
i Ingenieria . )
Becas a nivel | |ndustrial 23 $3.220,843,00 | $1.932.508,80 $1288.33920 | $44.447.702,40 $29.631.801,60 $74.079.504,00
Profesional e o2
Administracién
4 47 $3.099.783,00 | $1.859.869,80 $1.239.913,20 $ 87.413.880,60 $58.275.920,40 $ 145.689.801,00
de empresas
5 Disefio Grafico 14 $4.264.946,00 | $2.558.967,60 $1.705.978,40 $ 35.825.546,40 $23.883.697,60 $59.709.244,00
6 Derecho 16 $4.200.000,00 | $2.520.000,00 $1.680.000,00 | $40.320.000,00 $26.880.000,00 $ 67.200.000,00
TOTAL 222 $526.297.782,60 $350.865.188,40 | $ 877.162.971,00

En cumplimiento a lo expresado en el Anexo de condiciones y el Otrosi Modificatorio 01 AL CONVENIO DE ASOCIACION
No. 3066-26, Los recursos del DISTRITO DE BARRANCABERMEJA y la INSTITUCION EDUCATIVA dispuestos para el
presente convenio se desembolsaran de la siguiente manera:

1. POR PARTE DE LA INSTITUCION EDUCATIVA: Un aporte del cien por ciento (100%) de los recursos de la Institucion,
equivalente a la suma de_ TRESCIENTOS CINCUENTA MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL CIENTO
OCHENTA Y OCHO PESOS CON CUARENTA CENTAVOS M/CTE ($350.865.188,40) los cuales se materializaran con
la certificacion de matriculados de los beneficiarios en los programas académicos ofertados con el valor del aporte por
cada estudiante.

2. POR PARTE DEL DISTRITO: A) Un primer desembolso de los recursos del Distrito en una cuenta bancaria de ahorros
a nombre del convenio por valor del CINCUENTA POR CIENTO (50%) de los estudiantes efectivamente matriculados del
valor correspondiente al aporte del DISTRITO, equivalentes a la suma de DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MILLONES
CIENTO CUARENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y UN PESOS CON TREINTA CENTAVOS M/CTE
($263.148.891,30) los cuales se desembolsaran con la suscripcién del acta de inicio.B) Un segundo desembolso del
CUARENTA POR CIENTO (40%) de los recursos del Distrito con la cantidad de estudiantes efectivamente matriculados,
con acta parcial e informe a la terminacion del primer corte académico, acorde a la metodologia de calificacion de los
programas académicos siendo por calificaciones, por cortes y/o por parciales, por valor de DOSCIENTOS DIEZ
MILLONES QUINIENTOS DIECINUEVE MIL CIENTO TRECE PESOS CON CUATRO CENTAVOS MI/CTE ($
210.519.113,04). C) Un tercer y ultimo desembolso del DIEZ POR CIENTO (10%) de los recursos del Distrito con los
estudiantes efectivamente matriculados, equivalente a la suma CINCUENTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS
VEINTINUEVE MIL SETECIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS CON VEINTISEIS CENTAVOS MI/CTE ($
52.629.778,26), previa suscripcion de acta final de actividades, del acta de liquidacion y la verificacion del informe final
técnico, financiero y contable donde se evidencien los soportes y controles que advierta el supervisor del convenio, asi
mismo el soporte del pago de aportes al sistema de seguridad social y parafiscales.

PARAGRAFO PRIMERO: E| DISTRITO DE BARRANCABERMEJA, se reserva el derecho de suspender la entrega de
sus aportes o solicitar su reintegro, si comprueba que los recursos no se ejecutan o no se ejecutaron de acuerdo con lo
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establecido en el convenio o si se hizo uso indebido de ellos. PARAGRAFO SEGUNDO: En caso que se determine en la
supervision, recursos no ejecutados deberan ser reintegrados en su totalidad con la presentacion del acta de liquidacion,
junto con los rendimientos financieros que se generen en la cuenta especial de ahorros a nombre del convenio si se
causaren. PARAGRAFO TERCERO: En caso de que la Institucion educativa no realice el respectivo cobro del segundo
desembolso en el término establecido, el Distrito se reserva la facultad de pagar el mencionado valor al momento de
suscribir el acta final y de liquidacion del presente convenio.

ll. DESEMBOLSOS EFECTUADOS POR EL DISTRITO A LA UNIVERSIDAD DE INVESTIGACION Y
DESARROLLO - UDI.

Los desembolsos efectuados por el DISTRITO a LA UNIVERSIDAD DE INVESTIGACION Y DESARROLLO - UDI, dentro
del convenio de asociacién No 3066-26, son los siguientes:

» El DISTRITO DE BARRANCABERMEJA efectudé un primer desembolso de los recursos correspondiente al
CINCUENTA (50%) POR CIENTO del valor de su aporte, equivalentes a la suma de DOSCIENTOS CINCUENTA
Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS VEINTICINCO MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS CON
NOVENTA CENTAVOS M/CTE ($257.825.469,90), los cuales se desembolsaron con la suscripcion del acta de
inicio y la presentacion de certificacion de DOSCIENTOS DIECISIETE (217) estudiantes efectivamente
matriculados. Sin embargo, la institucion realizo la renuncia a los NOVENTA ($0,90) centavos estableciéndose
un desembolso por la suma final de DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS
VEINTICINCO MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($257.825.469,00).

» ElI DISTRITO DE BARRANCABERMEJA efectu6 un segundo desembolso a LA UNIVERSIDAD DE
INVESTIGACION Y DESARROLLO - UDI, equivalente al Cuarenta por ciento (40%) del valor de su aporte dentro
del Convenio de asociacion No. 3066-26, por la suma de DOSCIENTOS DOS MILLONES NOVECIENTOS
TREINTA Y TRES MIL SETECIENTOS TREINTA Y UN PESOS CON OCHENTA Y CUATRO CENTAVOS MCTE
(202.933.731,84) correspondiente a DOSCIENTOS QUINCE (215) becas efectivas. Sin embargo, la institucion
realiz6 la renuncia a los OCHENTA Y CUATRO ($0,84) centavos estableciéndose un desembolso por la suma final
de DOSCIENTOS DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y TRES MIL SETECIENTOS TREINTA Y UN
PESOS MCTE (202.933.731,00).

CONCEPTO

Pago Primer desembolso 50% - Acta de Inicio

APORTE DISTRITO
$ 257.825.469,90
$202.933.731,84

Pago Segundo desembolso 40% - Acta Parcial

IV. RESUMEN FINANCIERO DEL CONVENIO

Teniendo en cuenta que el valor unitario por beca aportado por el Distrito de Barrancabermeja es el siguiente segun el
presente convenio de asociacion No. 3066-26:

 § carreras!

CUADRO PRESUPUESTAL CONTRATADO SEGUN ANEXO DE CONDICIONES i
SPCRIE APORTE TOTAL
CONCEPTO PROGRAMA No. BECAS UNITARIO DISTRITO
DISTRITO
Ingenieria de Sistemas 45 $1.848.135,60 $ 83.166.102,00
. Psicologia 77 $3.053.565,60 | $235.124.551,20
BENEFICIARIOS SEGUN | |conieria Industrial 23 $1.932.508,80 | $ 44.447.702,40
co:#gq,zifmr. Administracion de empresas 47 $ 1.859.869,80 $ 87.413.880,60
Disefio Grafico 14 $2.558.967,60 $ 35.825.546,40
Derecho 16 $2.520.000,00 | $40.320.000,00
TOTAL 222 $526.297.782,60
BALANCE DE BECAS EFECTIVAS
APORTE
CONCEPTO PROGRAMA No. BECAS UNITARIO APODT;rER-::gAL
DISTRITO
Ingenieria de Sistemas 42 $1.848.135,60 $77.621.695,20
BENEFICIARIOS Psicologia 77 $3.053.565,60 | $235.124.551,20
ATENDIDOS EFECTIVOS | Ingenieria Industrial 23 $1.932.508,80 S 44.447.702,40 O?g
Administracion de empresas 45 $1.859.869,80 $ 83.694.141,00 ﬁ“
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| Disefio Grafico 13 $2.558.967,60| $ 33.266.578,80#
| Derecho 15 $2.520.000,00| % 37.800.000,00
TOTAL 215 $ 511.954.668,60 |

De lo anterior, el DISTRITO DE BARRANCABERMEJA gener6 orden de pago de un primer desembolso del cincuenta
(50%) por ciento del valor total de su aporte, equivalente a la suma DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES
OCHOCIENTOS VEINTICINCO MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS CON NOVENTA CENTAVOS
M/CTE ($257.825.469,90), los cuales se desembolsaron con la suscripcion del acta de inicio y la presentacién de
certificacion de DOSCIENTOS DIECISIETE (217) estudiantes efectivamente matriculados. Sin embargo, la institucion
realizo |la renuncia a los NOVENTA ($0,90) centavos estableciéndose un desembolso por la suma final de DOSCIENTOS
CINCUENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS VEINTICINCO MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS
M/CTE ($257.825.469,00), bajo el comprobante de egreso No. 26-14857 con fecha del DIEZ (10) de junio de 2026 y una
segunda orden de pago del CUARENTA (40%) por ciento, equivalente a la suma de DOSCIENTOS DOS MILLONES
NOVECIENTOS TREINTA Y TRES MIL SETECIENTOS TREINTA Y UN PESOS CON OCHENTA Y CUATRO
CENTAVOS MCTE (202.933.731,84) correspondiente a DOSCIENTOS QUINCE (215) becas efectivas. Sin embargo, la
institucién realizé la renuncia a los OCHENTA Y CUATRO ($0,84) centavos estableciéndose un desembolso por la suma

-~ final de DOSCIENTOS DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y TRES MIL SETECIENTOS TREINTA Y UN PESOS
MCTE (202.933.731,00), con la correspondiente acta parcial e informe a la terminacion del primer corte académico, bajo
el comprobante de egreso No. 26-16405, con fecha del TREINTA (30) de junio de 2026.

En ese orden de ideas, le corresponde al Distrito de Barrancabermeja, desembolsar a la firma del Acta Final y Acta de
Liquidacién el equivalente a CINCUENTA Y UN MILLONES CIENTO NOVENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS
SESENTA Y SEIS PESOS CON OCHENTA Y SEIS CENTAVOS MCTE ($ 51.195.466,86) correspondiente al ultimo
desembolso del diez por ciento (10%). Sin embargo, la institucion hace la renuncia los OCHENTA Y SEIS CENTAVOS
($0,86) centavos, dado un valor de CINCUENTA Y UN MILLONES CIENTO NOVENTA Y CINCO MIL
CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS MCTE ($ 51.195.466,00), valor inferior al inicialmente contemplado en la
clausula décima del convenio, esto es, la asignacion efectiva de DOSCIENTOS QUINCE (215), becas efectivas.

V. BALANCE FINANCIERO DEL CONVENIO
POR EL DISTRITO POR EL ASOCIADO

VALOR DEL APORTE $526.297.782,60 $ 350.865.188,40

- PRIMER DESEMBOLSO $ 257.825.469,90 $341.303.112,40
SEGUNDO DESEMBOLSO $202.933.731,84 0,00
ACTA DE LIQUIDACION $51.195.466,86 0,00
SALDO A FAVOR $14.343.114,00 $9.562.076,00
SUMAS IGUALES $526.297.782,60 $ 526.297.782,60 $350.865.188,40 $350.865.188,40

Corresponde al Distrito de Barrancabermeja, desembolsar a la firma del Acta Final y Acta de Liquidacion el equivalente a
desembolsar a la firma del Acta Final y Acta de Liquidacion el equivalente a CINCUENTA Y UN MILLONES CIENTO
NOVENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS CON OCHENTA Y SEIS CENTAVOS MCTE
($51.195.466,86) correspondiente al ltimo desembolso del diez por ciento (10%). Sin embargo, la institucion hace la
renuncia los OCHENTA Y SEIS CENTAVOS ($0,86) centavos, dado un valor de CINCUENTA Y UN MILLONES CIENTO
NOVENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS MCTE ($ 51.195.466,00), valor inferior al
inicialmente contemplado en la clausula décima del convenio, esto es, la asignacion efectiva de DOSCIENTOS QUINCE

(215), becas efectivas.

VL. RESUMEN SALDOS POR FUENTES DE FINANCIACION
VALOR TOTAL SALDO A
Identificacién presupuestal Fllfllliilhg: ch) N APORTE DEL VALOR PAGADO VALOR A PAGAR FAVOR 3?0
DISTRITO DISTRITO g
~0
a
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Alcaidia Distrital de
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2.3-22-2202-700-2202065- RECURSOS
2024680810083-2.3.2.02.02.009 PROPIOS

$460.759.201,74

$526.297.782,60 $51.195.466,86 | $ 14.343.114,00

VIl. GARANTIAS DEL CONVENIO

Que la UNIVERSIDAD DE INVESTIGACION Y DESARROLLO - UDI, realizé la correspondiente suscripcion de las
polizas de garantias N° 465-47-994000015901 /465-74-994000004799 anexo 0, mismas que fueron aprobadas por el
Distrito el dia diecisiete (17) de febrero del 2026, de la siguiente manera:

(Aseguradora)
— - VIGENCIA
Garantias Solidaria de Colombia
No. Péliza Fecha Inicio Feche Vvalor
Vencimiento

Cumplimiento 465-47-994000015901 anexo 0 30/01/2026 30/11/2026 $87.967.913,40
Buen manejo de recursos 465-47-994000015901 anexo 0 30/01/2026 30/11/2026 $527.807.480,40
Salario y Prestaciones 465-47-994000015901 anexo 0 30/01/2026 30/05/2029 $43.983.956,70
Calidad del servicio 465-47-994000015301 anexo 0 30/01/2026 30/11/2026 $ 87.967.913,40
Baspansabilicad iyl 465-74-994000004799 anexo 0 30/01/2026 30/05/2026 $ 350.181.000,00
extracontractual

Asi mismo, la UNIVERSIDAD DE INVESTIGACION Y DESARROLLO - UDI de conformidad con el acta de inicio, llevo a N
cabo la actualizacion de la cobertura de las polizas de garantias N° 465-47-994000015901 /465-74-994000004799 anexo
1, mismas que fueron aprobadas por el Distrito el dia veinticinco (25) de mayo de 2026, de la siguiente manera:

(Aseguradora)
VIGENCIA
Garantias Solidaria de Colombia
F
No. Péliza Fecha Inicio wcha Valor
Vencimiento
Cumplimiento 465-47-994000015901 anexo 1 30/01/2026 16/12/2026 $ 87.967.913,40
Buen manejo de recursos 465-47-994000015901 anexo 1 30/01/2026 16/12/2026 $527.807.480,40
Salario y Prestaciones 465-47-994000015901 anexo 1 30/01/2026 16/06/2029 $ 43.983.956,70
Calidad del servicio 465-47-994000015901 anexo 1 30/01/2026 16/12/2026 $ 87.967.913,40
— il 1
Hesponsabiidad chi 465-74-994000004799 anexo 1 30/05/2026 | 16/06/2026 $ 350.181.000,00
extracontractual |

Anexos del presente informe:

Informe final técnico, financiero y contable del convenio de asociacién No. 3066-26, presentado por la UNIVERSIDAD DE
INVESTIGACION Y DESARROLLO — UDI, que contiene poligrafo de notas.

VIIl. CONSTANCIAS

De igual forma, para efectos del cumplimiento, en el desarrollo del convenio, se resaltan los siguientes aspectos:

1. Que la UNIVERSIDAD DE INVESTIGACION Y DESARROLLO - UDI, brindé los elementos necesarios para
garantizar el efectivo cumplimiento del objeto del presente convenio realizando adecuadamente las actividades
recomendadas de manera puntual y en los términos sefialados en el presente convenio.

2. Que la UNIVERSIDAD DE INVESTIGACION Y DESARROLLO - UDI, informé al DISTRITO sobre las diferentes
situaciones que se presentaron en la prestacion del servicio por las personas designadas y entregé el informe
final de las actividades desarrolladas.

3. Que la UNIVERSIDAD DE INVESTIGACION Y DESARROLLO UDI, informé al DISTRITO sobre las diferentes
situaciones que sé presentaron en la prestacion del servicio por las personas designadas y entreg6 el informe
final de las actividades desarrolladas.

4. El DISTRITO DE BARRANCABERMEJA efectué un primer desembolso de los recursos correspondiente al
CINCUENTA (50%) POR CIENTO del valor de su aporte, equivalentes a la suma de DOSCIENTOS CINCUENTA
Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS VEINTICINCO MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS
CON NOVENTA CENTAVOS M/CTE ($257.825.469,90), los cuales se desembolsaron con la suscripcién del
acta de inicio y la presentacién de certificacion de DOSCIENTOS DIECISIETE (217) estudiantes efectivamente

Pagina 10

9 carrera 8 N°. 6419 Edificio




Secretaria de
Educacién Distrital

matriculados. Sin embargo, la institucion realizo la renuncia a los NOVENTA ($0,90) centavos estableciéndose
un desembolso por la suma final de DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS
VEINTICINCO MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($257.825.469,00).

5. El DISTRITO DE BARRANCABERMEJA efectué un segundo desembolso a LA UNIVERSIDAD DE
INVESTIGACION Y DESARROLLO - UDI, equivalente al Cuarenta por ciento (40%) del valor de su aporte dentro
del Convenio de asociacion No. 3066-26, por la suma de DOSCIENTOS DOS MILLONES NOVECIENTOS
TREINTA Y TRES MIL SETECIENTOS TREINTA Y UN PESOS CON OCHENTA Y CUATRO CENTAVOS
MCTE (202.933.731,84) correspondiente a DOSCIENTOS QUINCE (215) becas efectivas. Sin embargo, la
institucion realizo la renuncia a los OCHENTA Y CUATRO ($0,84) centavos estableciéndose un desembolso por
la suma final de DOSCIENTOS DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y TRES MIL SETECIENTOS
TREINTA Y UN PESOS MCTE (202.933.731,00).

6. ElI DISTRITO DE BARRANCABERMEJA debera pagar el valor de CINCUENTA Y UN MILLONES CIENTO
NOVENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS CON OCHENTA Y SEIS CENTAVOS
MCTE ($51.195.466,86) correspondiente al ultimo desembolso del diez por ciento (10%), esto es la asignacion
efectiva de DOSCIENTOS QUINCE (215), becas efectivas. Sin embargo, la institucion hace la renuncia los
OCHENTA Y SEIS CENTAVOS ($0,86) centavos, dando un valor de CINCUENTA Y UN MILLONES CIENTO
NOVENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS MCTE ($ 51.195.466,00), a la firma
del acta final de actividades y acta de liquidacion.

7. Que la INSTITUCION EDUCATIVA ha acreditado el pago de sus aportes al sistema general de seguridad social
en salud y pensiones y riesgos profesionales, durante la ejecucion del convenio de los ultimos seis (06) meses,
conforme a lo estipulado en la Ley 789 de 2002 cumpliendo con su obligacion.

8. Que, la UNIVERSIDAD DE INVESTIGACION Y DESARROLLO - UDI, en cumplimiento del anexo de
condiciones en la CLAUSULA DECIMA, PARAGRAFO SEGUNDO mediante la presentacion de los
correspondientes extractos bancarios de la cuenta especial creada a nombre del convenio suscrito No. 3066-26,

acredito el valor de los rendimientos financieros a reintegrar, por la suma de CINCUENTA Y OCHO MIL
SEISCIENTOS CINCUENTA PESOS CON CINCUENTA Y UN CENTAVOS MCTE ($58.650,51)

9. Que el Asociado finalizo la ejecucion de actividades por acta de inicio el dia DIECISEIS (16) de junio de 2026,
dando cumplimiento al objeto y alcances del Convenio de asociacion No. 3066-26.

Para constancia se firma por quienes intervienen, a los 2 l} SEP 2026

LEONARDO SUAREZ SUJAREZ

Secretario def£ducacion Distrital
il
NOMBRE— FIRMA FECHA

Proyecto Aspectos Técnicos Nadim Saadala Saad Rodriguez ( o] Septiembre 2026
Contables y Financieros Administrador Financiero T

= e Juan Camilo Sarmiento H. Abogado BECAS Septiembre 2026
Revision Juridica:
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Aprobé Apoyo a la Supervisién Jhon Freddy Rodriguez Quifionez Apoyo a V Septiembre 2026
Técnica de BECAS la Supervisién Técnica de BECAS
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustad&a las normas y disposiciones legales
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