CONCEJO MUNICIPAL
DE MADRID

LAVOZ DE LA CIUDADANIA

ESTUDIOS PREVIOS - CONTRATACION DIRECTA

A. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION ;

Plan Anual de
Adquisiciones

No. 1 plan de Adquisiciones-Cédigo UNSPSC: 80111600

Valor Estimado segtin Plan: $6.000.000..00

Tipo de Presupuesto Asignado FUNCIONAMIENTO

ldentificacién Proyecto o
Necesidad incluida en el
plan Anual de
Adquisiciones

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO DIGITADOR DEL CONCEJO
MUNICIPAL DE MADRID.

Modalidad de seleccién, y
fundamentos juridicos.

CONTRATACION DIRECTA

El régimen juridico aplicable sera el previsto en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y en el decreto
reglamentario No. 1082 de 2015 y demas normas concordantes. En lo que no se encuentra
particularmente regulado, se aplicaran las normas comerciales y civiles vigentes.

La ley 1150 de 2007 (articulo 2, numeral 4, literal h) determind que este tipo de contratos de
prestacion de servicios profesionales y apoyo a la gestion deben celebrarse a través del
procedimiento de contratacion directa asi:

‘ARTICULO 2°.DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se
efectuara con arreglo a las modalidades de seleccién de licitacion publica, seleccion
abreviada, concurso de méritos y contratacion directa con base en las siguientes reglas:

(...) 4. Contratacién directa la modalidad de seleccion de contratacién directa, solamente
proceders en los siguientes casos:

(..-) h) para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas
naturales”.

En igual sentido, el Decreto 1082 de 2015 ratificd que este tipo de contratos de prestacion de servicios
de servicios profesionales y apoyo a la gestion deben celebrarse a través de la modalidad de
contratacidn directa, de conformidad con lo siguiente:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la
gestién, o para la ejecuciéon de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales.

Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o
Jjuridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de
que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion correspondes a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se denivan del cumplimiento de las funciones
de la entidad estatal; asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

La entidad estatal, para la_contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan
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encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los
estudios y documentos previos”.

Documentos soporte del
Estudio previo

Solicitud no planta

Certificado no planta

Solicitud certificacién disponibilidad presupuestal
Certificacion de disponibilidad presupuestal
Invitacion

Propuesta

@ © @ 06 © @

B. DATOS ESPECIFICOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracién del
estudio previo.

Agosto de 2026

Nombre del funcionario
que diligencia y elabora el
estudio previo

CESAR ALEXANDER ARAUJQO CORTES
SECRETARIO GENERAL DEL CONCEJO MUNICIPAL

Constancia de
cumplimiento Andlisis del
Sector

Se deja constancia que el Secretario General del Concejo Municipal cumpli6 con el deber de analisis

para conocer el sector relativo al objeto del presente proceso de conformidad con lo previsto en el
articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015.

Teniendo en cuenta que se trata de un contrato de prestacién de servicios consagrado dentro de la
modalidad de contratacién directa, el analisis del sector se realiza atendiendo a lo que se sefiala a
continuacion:

~ VALOR DEL NATURALEZADEL | | — ,
PROCESO DE OBJETO A TIPO DE CONTRATO RIESGO
CONTRATACION. CONTRATAR , Lo
' ' PRESTACION DE
$6.000..000.00 CONDTIQQE’.\FEON SERVICIOS DE BAJO
APOYO A LA GESTION

Sin embargo, teniendo en cuenta que la modalidad de contratacion directa, conforme a lo establecido
en el Art. 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, permite la celebracion del contrato sin obtener
previamente varias ofertas, se solicitaré la presentacion de una propuesta, la cual satisfaga los
intereses del Concejo Municipal de Madrid como Entidad contratante, asi como se tendra en cuenta
lo previsto en la Resolucién Interna de Honorarios N° 04 de 2021, acto administrativo que constituye
el parametro objetivo de andlisis del sector en Ja cual se establece los valores de los honorarios
mensuales de acuerdo con las variables de objeto a contratar, perfil del contratista, valor del contrato
y obligaciones del mismo.

Verificacion Acuerdo
comercial (TLC)

Para el analisis de la aplicacion de los Acuerdos Comerciales y los tratados de libre comercio vigentes
para el Estado Colombiano, se verificé segun la informacion publicada en las paginas web del
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y en el SECOP, el cumplimiento de los factores
establecidos en el Literal D y Anexo 3 del Manual para el Manejo de Acuerdos Comerciales en
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Procesos de Contratacion emitido por Colombia Compra Eficiente, determinandose que a la presente

contratacién no le aplican los tratados de libre comercio y acuerdos internacionales teniendo en
cuenta que se trata de Contratacion Directa.

C. REQUISITOS DEL ESTUDIO PREVIO (Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Decreto 1082 de 2015)

1. DESCRIPCION DE LA JUSTIFICACION Y LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION.
La Constitucién Politica prevé en el articulo 2 como fines del Estado: "Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la constitucién; facilitar la participacion de todos en
las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la nacion".

El Concejo Municipal de Madrid es una corporacion administrativa publica, que acttia como interlocutora, vocero y representante
de la comunidad, haciendo parte de la construccién del desarrollo arménico, equitativo y sostenible de los habitantes de Madrid,

mediante el debate democratico y fiel cumplimiento de la ley, basados en el compromiso ético, activo e integral, con el crecimiento
permanente de sus servidores publicos y colaboradores.

A efectos de propender por el buen funcionamiento de la entidad, el concejo en cumplimiento de sus funciones y con aplicacién
de los principios de eficiencia y transparencia, requiere contratar el personal idéneo, con el objeto de brindar el apoyo necesario
en la transcripcion de actas y digitalizacién de las 150 sesiones ordinarias y las 40 sesiones extraordinarias de plenaria y

comisiones que desarrolle la Corporacion a lo largo del presente afio, contribuyendo con el fortalecimiento en los procesos de
mejoramiento de la entidad tanto a nivel interno como ante los entes de control.

Que para el cabal cumplimiento de tales propésitos se evidencia la necesidad de contratar una persona natural que brinde apoyo
en las actividades operativas y de apoyo a la gestion requeridas por la corporacién, puntualmente en el proceso de transcribir de
manera textual los audios reflejados en las sesiones ordinarias y extraordinarias, brindando apoyo en el proceso de impresion,
organizacion y entrega de las actas en medio fisico y magnético y ademas, brindando apoyo en los procesos de seleccion,
clasificacion, foliacion, analisis y procesamiento de la informacion que sea necesaria para la ejecucion de las actividades en

materia de archivo y gestion documental de las actas transcritas y digitalizadas, entre otras actividades requeridas por la
Corporacion.

Aunado a los expuesto y de conformidad con la certificacién expedida por la secretaria general del Concejo Municipal de Madrid,
no existe funcionarios para ejecutar: dichas actividades y los funcionarios de planta con que cuenta actualmente el concejo no

son suficientes para cumplir con los objetivos de la entidad, razén por la cual se hace necesario contratar tres
(03) digitadores que se encarguen de dichas actividades.

En aras de dar cumplimiento a lo anteriormente mencionado, este concejo estima conveniente y necesario realizar una contratacion

de prestacion de servicios de *apoyo a la gestién con una persona natural, que preste estos servicios en el concejo municipal de
Madrid.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:

Descripcién  del PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO DIGITADOR DEL CONCEJO
objeto MUNICIPAL DE MADRID.

Clasificador Para la clasificacién de los bienes y servicios, objeto de este proceso se tuvo en cuenta la guia para la
UNSPSC - Cuarto | codificacion de bienes y servicios expedida por Colombia compra eficiente; en consecuencia son los
nivel siguientes:
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CODIGO '
SRenes SEGMENTO FAMILIA CLASE
SERVICIOS DE APOYO A LA
80111600 | GESTION, DE EMPRESA Y EEE\G'%%SS DE | sErVICIOS DE
SERVICIOS ey PERSONAL TEMPORAL
ADMINISTRATIVOS

3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

Descripcion
Técnica del Objeto
a confratar

Teniendo en cuenta la modalidad de seleccion escogida por la entidad y lo establecido en el decreto 1082 de
2015, articulo 2.2.1.1.2.1.1, numeral 2, las especificaciones técnicas del servicio a contratar por el Concejo
Municipal de Madrid, seran las sefialadas en el acapite “obligaciones especificas” del presente estudio previo.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION DEL MISMO (Numeral 4 art. 2.2.1.1.2.1.1 decreto 1082 de

2015)

Estudio de
mercado

PRESUPUESTO OFICIAL Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: El presupuesto oficial para la
presente contratacion se estima en la suma de SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($6.000.000.00) del
presupuesto de la subcuenta de FUNCIONAMIENTO del Concejo Municipal de Madrid, rubro de
2.1.2.02.02.009.01 de HONORARIOS el cual sera pagadero con el presupuesto del afio 2026.

JUSTIFICACION: El perfil a contratar, su experiencia y sus obligaciones constituyen un parametro
objetivo, especifico y suficiente para establecer el presupuesto para la contratacion. El presente estudio se
rige por la Resolucion Interna de Honorarios N° 04 de 2021 adoptada por el Concejo Municipal de Madrid.

HONORARIOS MENSUALES: De conformidad con el abjeto del contrato y el perfil del contratista, el valor

de los honorarios corresponde a la suma de DOS MILLONES CIUATROCIENTOS MIL PESOS MI/CTE
($2.400.000.00).

Forma de Pago

El valor total del contrato es hasta por la suma de SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($6.000.000.00)
incluidos todos los tributos a que haya lugar, los cuales contemplan por concepto de honorarios la suma
mensual de DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.400.000.00), incluidos todos los
tributos\ a que haya lugar, suma que el Concejo pagara asi:

1 Un primer pago por los dias efectivamente prestados en el mes de Septiembre de 2026 por la
suma SEISCIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/CTE ($640.000.00) 2. Dos (02) mensualidad
vencida por la suma de DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.400.000.00),
3. Un ultimo pago por los dias efectivamente prestados en el mes de Diciembre de 2026 por la
suma de QUINIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE. ($560.000.00), incluidos los impuestos a
que haya lugar, siempre y cuando se cumpla con el objeto del contrato, previa presentacion del informe
mensual de actividades, con sus respectivos soportes y recibido a satisfaccion por parte del Supervisor. El
ultimo pago requerira la presentacion del informe final de actividades.

EL CONCEJO efectuara las deducciones a que haya lugar sobre cada pago, de conformidad con lo dispuesto
en la legislacién vigente sobre la materia, en todo caso, los pagos antes previstos estaran sujetos al programa
Anual de caja (PAC), de la entidad.

Para efectos del pago de los honorarios se tomara todos los meses de 30 dias calendario cada uno, los pagos
se efectuaran al contratista dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes a la presentacion de informes y
recibos de pago de salud, pensién, y riesgos laborales, para efectuar los anteriores pagos se requerira de
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certificacion expedida por el supervisor sobre la satisfactoria prestacién del servicio; teniendo en cuenta que
los servicios contratados.

EL CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos al sistema de
seguridad social integral de salud, pension y riesgos laborales, circunstancia que debera ser verificada por el
supervisor del contrato como requisito para cada pago, de conformidad con el paragrafo 1° del articulo 23 de
la ley 1150 de 2007, y la ley 1562 de 2012 y el decreto 723 de 2013.

1. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO : :
Plazo El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 07 de Diciembre de 2026, contado a partir de la fecha de
suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.
El contrato tendra una vigencia igual al plazo de ejecucion y seis (6) meses mas. El término adicional al de
Vigencia ejecucién, sera solo con fines de liquidacion del contrato y de sancionar al contratista en el evento que esto

sea procedente.

2. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION

CDP N. 2026000074
RUBRO 2.1.2.02.02.009.01
C.DP FUENTE Honorarios UNIDAD EJECUTORA:3-Concejo
FUENTE:11-tranferencias municipales
FECHA 28 de Agosto de 2026
VALOR $ 6.000.000.00
OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
DIGITADOR DEL CONCEJO MUNICIPAL DE MADRID.
3. CRITERIOS DE SELECCION- REQUISITOS HABILITANTES

LOS CRITERIOS
PARA
SELECCIONAR
LA OFERTA MAS
FAVORABLE

(Numeral 5
art.2.2.1.1.21.1y
articulo

2.21.21.4.9

Decreto 1082 de
2015)

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, en la contratacion directa
no se utilizan factores de escogencia y calificacion, por cuanto la seleccién de la persona (natural o juridica)
se realiza en atencion a su idoneidad y experiencia para ejecutar el objeto contractual.

La idoneidad corresponde a los requisitos académicos y la experiencia de homologacion debe ser
directamente relacionada con el objeto a contratar.

De conformidad con las actividades a ejecutar, el concejo municipal requiere contratar la prestacion de
servicios profesionales con una persona natural que cumpla el siguiente perfil de acuerdo con la Resolucion
Interna de Honorarios N° 04 de 2021:

Asistencial:
ESTUDIOS TITULO DE BACHILLER
EXPERIENCIA UN (01) ANO DE EXPERIENCIA RELACIONADA
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AREA DE
BESEHRERD CONCEJO MUNICIPAL DE MADRID.
8. ANALISIS DE RIESGO - Y LA FORMA DE MITIGARLO (NUMERAL 6 ART. 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO 1082 DE 2015)

De acuerdo con lo establecido con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, la evaluacion del riesgo
que el proceso representa para el cumplimiento de las metas del manual y guias establecidas por Colombia
Compra Eficiente, se elabor6 la respectiva Matriz, precisando que salvo a las situaciones especificamente
mencionadas y como principio general, el contratista asumira los efectos econémicos de todos aquellos
sucesos previsibles y de normal ocurrencia para las actividades que son objeto del presente proceso de

contratacion. Por lo tanto, debera asumir los riesgos asociados a su tipo de actividad ordinaria que sean
previsibles.

En consecuencia, solo procederan reclamaciones por circunstancias y hechos imprevisibles no asignados
al contratista en la presente distribucion de riesgos de la presente contratacion y El Concejo Municipal de
Madrid, no estara obligado a reconocimiento econémico alguno y a ofrecer garantia que permita prevenir,
omitir o mitigar los efectos asumidos por el contratista.

DEFINICION DE RIESGO

El Concejo Municipal de Madrid Cundinamarca, entiende por riesgo para la presente contratacién, cualquier
posibilidad de afectacion que limite, retrase o suspenda la ejecucion del contrato. El suceso que prevé el
riesgo debera tener relacion directa con la ejecucion del contrato para que sea asumido como un riesgo del
actual proceso de contratacion.

CLASIFICACION DE LOS RIESGOS

Existen diversas formas de clasificar los riesgos:
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9. GARANTIAS

obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas
en el Titulo lll de las Disposiciones Especiales del presente decreto no es obligatoria y la
justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos. Teniendo en
cuenta lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, y por el valor destinado a la contratacién
del servicio, el Concejo Municipal no exige el amparo de riesgo porque el servicio se paga una
vez sea realizada la prestacién del servicio, en caso de no existir el cumplimiento y la calidad
del mismo, no se efectuara el pago correspondiente, por lo anterior NO se hace necesario
amparar los riesgos.

Indemnidad

El contratista mantendra indemne al Concejo, libre de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratos o
dependientes.

10. CONDICIONES CONTRACTUALES

Obligaciones
generales del
Contratista

1. Ejecutar idénea y oportunamente el objeto del contrato.

2. Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucion contractual evitando dilaciones y en trabamientos que
afecten el debido desarroallo.

3. Llevar registros, archivos y controles que se requieran para informacién oportuna y confiable respecto
de los asuntos a su cargo.

4. Atender los requerimientos hechos por el contratante o supervisor y en caso de no ser posible, emitir
por escrito una explicacién que fundamente este acto.

5. Mantener informado al Concejo, de cualquier circunstancia que afecte la debida ejecucién del contrato.
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6. Acreditar mensualmente, junto con el informe de supervisién su afiliacién y pago al Sistema de
Seguridad Social Integral en salud, pension y riesgos laborales en los términos y porcentajes establecidos
en la ley, de conformidad con lo preceptuado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1562 de
2012.

7. Allegar el examen pre ocupacional de conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 del Decreto 723
de 2013.

8. Constituir la garantia de cumplimiento.

9. Reallizar el pago de impuestos, tasas y emolumentos a que haya lugar.

10. Mantener informado al supervisor sobre el desarrollo de las actividades contractuales, para lo cual
presentara informes mensuales de la ejecucion del objeto contractual.

11. Aplicar tanto la Ley de archivo como la Ley de Habeas Data, en el cumplimiento de sus
obligaciones contractuales.

12. Operar y manejar en forma correcta, asi como responder por el cuidado y buen uso de los equipos
y elementos asignados para el desarrollo de las obligaciones contractuales.

13. Acatar las disposiciones de la politica del Sistema de Seguridad Informatica de la Entidad.

14. Dar aplicacion al decreto 1072 de 2015 “por medio del cual se expide el decreto tinico
reglamentario del sector trabajo” en lo concerniente al sistema de gestion de seguridad y salud en el
trabajo.

15. Entregar los informes que correspondan en desarrollo contractual.

16. Informar de manera inmediata al secretario de la corporacion, al supervisor o al presidente de no
encontrarse los anteriores, cualquier situacion que se presente y que considere debe ser consultada y/o
informada.

17. Las demas obligaciones requeridas por el supervisor o por el ordenador del gasto para el buen
desarrollo del objeto contractual. .

Obligaciones
especificas del
Contratista

El contratista en desarrollo del objeto contractual debera desarrollar las siguientes actividades y entre
sus obligaciones estaran las siguientes:

1. Transcribir e manera textual los audios generados en las sesiones ordinarias y extraordinarias del
Concejo Municipal de Madrid, tanto de plenaria como de comision.

2. Imprimir, organizar y entregar el acta de transcripcion en medio fisico y magnético.

3. Apoyar en los procesos.de'seleccion, clasificacion, foliacion, analisis y procesamiento de la
informacion que sea necesaria para la ejecucion de las actividades en materia de archivo y gestion
documental de las actas transcritas y, digitalizadas.

4. Responder por todos y cada uno de los documentos tanto fisicos como digitales que reciba; evitando
que los mismos se deterioren, pierdan o daiien total o parcialmente.

5. Entregar en los tiempos acordados con el supervisor del contrato las actas transcritas y el medio
magnético del audio que le fuera entregado para su transcripcion.

6. Velar porque las actas transcritas sean fidedignas del audio entregado y que no lleven errores
ortogréficos, * mecanograficos o dificulten su comprension por indebida transcripcion.

7. Abstenerse e entregar cualquier informacion o de realizar copias o duplicados para si, o para terceros
de los documentos que le hayan sido entregados para su digitalizacion,

8. Brindar apoyo logistico en las actividades propias del archivo en relacién con los procesos de
seleccion, clasificacion, andlisis, foliacién de gestion documental del Concejo Municipal de Madrid.

9. Las demas que le sean requeridas por la supervision del contrato

Obligaciones
Entidad

-

El CONCEJO brindara al CONTRATISTA la informacion necesaria para el desarrollo del objeto
contratado.

Garantizar elementos y/o la informacion necesaria para el cumplimiento del objeto.

Ejercer la Supervision y seguimiento permanente de la ejecucion contractual.

Exigir el cumplimiento de las obligaciones por parte del CONTRATISTA.

Pagar el valor del contrato en los términos pactados y en la forma como quede establecida en
el mismo.

La Entidad Publica contratante no contraera ninguna obligacion y/o relacion laboral, ninguna
obligacion de tal naturaleza corresponde al CONCEJO y éste no asume responsabilidad
solidaria alguna.
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Supervision

El CONCEJO vigilara el cumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, a través de la
secretaria general y/o quien haga sus veces, quien ejercera como Supervisor y debera cumplir con las
obligaciones que la ley le impone a los supervisores de los contratos estatales y las contenidas en el
Manual de Supervisién e Interventoria adoptado por el Concejo Municipal de Madrid.

Nombre del funcionario CESAR ALEXANDER ARAUJO CORTES, o quien haga
sus veces.

Cargo Secretaria General

Dependencia Secretaria General

El supervisor tendra entre otras, las siguientes funciones:

1. Realizar el seguimiento sobre las obligaciones a cargo del contratista, verificando cumplimiento del
objeto contractual y de las obligaciones contraidas por las partes.

2, Solicitar por escrito informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion
contractual.

3. Mantener informada por escrito a la entidad contratante de los hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcién tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en
riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.

4. Impartir por escrito instrucciones al contratista sobre el cumplimiento de las obligaciones.

5. Verificar que el contratista se ajuste al Manual de Contratacién Publica y al Manual de Supervision e
interventoria de la Entidad.

6. Garantizar la mejora continua en el proceso de contratacion estatal.

7. Dejar constancia escrita de todas sus actuaciones.

8. Cumplir con las obligaciones de control y vigilancia establecidas por la Ley 80 de 1993, demas normas
y disposiciones concordantes.

9. Elaborar los informes de cumplimiento de la ejecucién del contrato si se solicitan y las actas a que
haya lugar, remitiéndolos de manera oportuna a las instancias correspondientes.

10. Suscribir la certificacion del cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del objeto contractual, con el fin
de proceder al pago correspondiente, previa verificacion del cumplimiento por parte del CONTRATISTA
de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensién y Riesgos Laborales
(Teniendo en cuenta el procedimiento establecido por las Aseguradoras de Riesgos Profesionales), en
los porcentajes de ley. Adicionalmente el supervisor debera verificar la afiliacién.

11. Verificar la realizacion del objeto del presente contrato en los términos y condiciones pactados en el
mismo.

12. Verificar previo a la suscripcién de cualquier actuacion contractual los antecedentes disciplinarios,
fiscales, judiciales, profesionales y la no inclusién en el registro nacional de medidas correctivas del
contratista.

13. Suscribir las actas de iniciacion, de recibo parcial, y a satisfaccion de los bienes, objeto del presente
contrato y remitirlas para el respectivo archivo.

14. Revisar e impartir visto bueno a los informes mensuales presentados por el CONTRATISTA y
remitirlos para el respectivo archivo.

15. Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea procedente.

16. Si durante la ejecucién del contrato o al vencerse el término estipulado en él, se presenta
incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, debera informar inmediatamente al
ordenador del gasto.

17. Verificar la inscripcién del contratista en el Registro de Informacién Tributaria en la Direccién de
Impuestos del Municipio.
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18. El supervisor debe realizar la remision de todos los documentos elaborados con ocasion del proceso
a la Secretaria General, dentro del dia siguiente a su suscripcion con el fin de que sean publicados en
las diferentes plataformas.

19. Las demas que puntualmente estén descritas en el Manual de Supervision e Interventoria adoptado
por la Concejo o que le sean requeridos.

RESPONSABILIDAD DEL SUPERVISOR: En caso de incumplimiento de las obligaciones antes citadas,
se aplicaran las sanciones previstas en la Ley 80 de 1993, Ley 734 de 2002 y Ley 1474 de 2011, el
Manual de Supervision e Interventoria adoptado por el Concejo Municipal de Madrid y demas normas
concordantes. Mediante comunicacion escrita, el CONCEJO podré reemplazar el supervisor designado.

Perfeccionamiento
, legalizacion y
ejecucion

El contrato se entiende perfeccionado con la suscripcion de las partes. Para su ejecucion se requiere la

expedicion del registro presupuestal y la aprobacion de las garantias (S! APLICA) y de la suscripcion del
acta de inicio.

Imposicién de
multas sanciones
y declaratorias de
incumplimiento

Se dara cumplimiento a lo establecido en los articulos 13 y 40 de la Ley 80 de 1993, el articulo 17 de la
Ley 1150 de 2007, articulo 86 de la ley 1474 de 2011 2011 y lo previsto en el Manual de Supervision e
Interventoria adoptado por Concejo Municipal de Madrid.

MULTAS: En caso de retardo o mora por parte del CONTRATISTA en el cumplimiento de las
obligaciones surgidas durante la ejecucion del presente contrato, el CONCEJO, le impondra muitas
diarias y sucesivas equivalentes al cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor total del contrato, sin
exceder el diez por ciento (10%) del valor total del mismo. El pago o la deduccion de las multas, no
exonerara al CONTRATISTA de terminar la ejecucion, ni demas obligaciones derivadas del contrato.

Clausula penal
pecuniaria y
aplicacién del
valor de las
sanciones
pecuniarias

CLAUSULA PENAL: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento- del contrato, el
CONTRATISTA se hara acreedor a una sancion a titulo de clausula penal pecuniaria, equivalente al diez
por ciento (10%) del valor total del contrato, suma que se hara efectiva directamente por el CONCEJO,
considerandose como pago de los perjuicios que pudieran ocasionarsele.

El CONTRATISTA autoriza al CONCEJO, para descontar y tomar el valor de la clausula penal y de las
multas mencionadas en el punto anterior, de cualquier suma que le adeude el CONCEJO, por éste
contrato o efectuar el cobro conforme a la ley. El pago o la deduccién de las multas, no exoneraré al
CONTRATISTA de terminar la ejecucién, ni demés obligaciones nacidas del contrato.

El valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria se tomara del saldo a favor del contratista si los
hubiere, o de la garantia constituida en los términos establecidos en el articulo 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto
1082 de 2015.

Cesiones y
subcontratos

El contratista no podra ceder ni subcontratar el contrato a persona alguna natural o juridica, nacional o
extranjera, sin consentimiento previo, positivo y por escrito de la administracion, pudiendo ésta reservarse
las razones para negar la autorizacion de la cesion o el subcontrato. Si la persona a la cual se le va a
ceder el contrato es extranjera debe renunciar a la reclamacion diplomatica. El Contratista es el tinico
responsable por la celebracion de subcontratos.

Impuestos

El Contratista pagara todos los impuestos, IVA, tasas y similares que se deriven de la ejecucién del
contrato, de conformidad con la Ley colombiana y que le sean aplicables al presente contrato.

Caducidad

ElI CONCEJO, podra declarar la caducidad del presente contrato por medio de resolucion motivada si se
presenta algun hecho constitutivo de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que
afecte de manera grave y directa la ejecucion del contrato y evidencie que puede conducir a su
paralizacion, para lo cual se dara por terminado y se ordenara su liquidacion en el estado en que se
encuentre, de acuerdo con el procedimiento previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 1474
de 2011. PARAGRAFO: Igualmente, el CONCEJO, podra declarar la caducidad del presente contrato,
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cuando se den las circunstancias prevxstas en el numeral 5° dgl articulo 5° de la Ley 80 de 1993 y demds
normas complementarias.

Nombre R ARLEY ERNANDEZ GARZON
Cargo PRESIDENTE CONCEJO MUNICIPAL MADRID
v.°B.° CESAR ARLEY ARAUJO CORTES Secretaria General del Concejo Municipal de Madrid

RICARDO QUINTERO TOLOSA Apoyo a la Gestion Juridica
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