A CODIGO:
ACTA DE REUNION F-GD-13
PROSPERIDAD SOCIAL PROCESO GESTION
DOCUMENTAL VERSION: 4
ACTA No. 14
DEPARTAMENTO / MUNICIPIO / VEREDA: CAUCA / POPAYAN
FECHA: 15 de julio de 2026 HORA: De 4:00am a 5:00pm

LUGAR: Mesa de Trabajo de Seqguimiento a la Ejecucion del Convenio No. 787FIP-
2025 NASA KIWE | Reunién- Unirse | Microsoft Teams

DEPENDENCIA A CARGO: INFRAESTRUCTURA'Y HABITAT
OBJETIVO:

REALIZAR SEGUIMIENTO AL ESTADO DE EJECUCION DE LOS PROYECTOS DEL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 787-FIP-2025, REVISAR EL AVANCE FiSICO DE
LAS OBRAS, VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES
RELACIONADAS CON LA PRESENTACION DE INFORMES DE EJECUCION Y DEFINIR LAS
ACCIONES NECESARIAS PARA GARANTIZAR EL ADECUADO DESARROLLO DE LOS
CONTRATOS Y EL CUMPLIMIENTO DE LOS CRONOGRAMAS ESTABLECIDOS.

ASISTENTES: Listado de asistencia adjunto: 09 personas

ORDEN DEL DIA:

TEMA DEPENDENCIA
1 | Objetivo Mesa de Trabajo PROSPERIDAD SOCIAL
2 | Compromisos del acta anterior MESA DE TRABAJO
3 |Desarrollo Mesa de Trabajo MESA DE TRABAJO
4 | Asignacion de Compromisos PROSPERIDAD SOCIAL

SEGUIMIENTO COMPROMISOS ACTA ANTERIOR:

COMPROMISO ESTADO
1 Remitir las actas de inicio, pdlizas aprobadas y demas Pendiente
documentos contractuales pendientes.
Compartir el enlace de la carpeta digital y organizar la .
2 informacion documental por proyecto. Pendiente
3 Convocar a Prosperidad Social a los comités técnicos de Pendiente
obra y remitir oportunamente los enlaces de participacion.
Presentar semanalmente los informes de avance con sus .
4 ) Pendiente
respectivos soportes.

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
1de7


https://teams.microsoft.com/meet/22365498729220?p=8d8mTw6WPADXqU3wgj
https://teams.microsoft.com/meet/22365498729220?p=8d8mTw6WPADXqU3wgj

- CcODIGO:
ACTA DE REUNION -onieo
PROSPERIDAD SOCIAL e
DOCUMENTAL VERSION: 4

Remitir las resoluciones de conformacién de las veedurias
5 |ciudadanas una vez sean expedidas por las personerias | Pendiente
municipales.

6 | Programar las Auditorias Visibles conforme al avance fisico
de los proyectos y con la debida anticipacion para gestionar | Pendiente
las comisiones de Prosperidad Social.

DESARROLLO Y CONCLUSIONES:
1. Objetivo Mesa de Trabajo

Siendo las 4:00 pm del 15 de julio de 2026, se inicia la mesa de trabajo, indicando por parte de
la Supervisién que el objetivo es realizar seguimiento al estado de ejecucion de los proyectos del
convenio interadministrativo No. 787-FIP-2025, revisar el avance fisico de las obras, verificar el
cumplimiento de las obligaciones contractuales relacionadas con la presentacion de informes de
ejecucion y definir las acciones necesarias para garantizar el adecuado desarrollo de los contratos
y el cumplimiento de los cronogramas establecidos y definir compromisos para la siguiente sesién
de seguimiento.

2. Compromisos acta anterior (si los hay):

2.1 Remitir_las _actas de inicio, pdlizas aprobadas y demas documentos contractuales
pendientes:
Estado: Pendiente. A la fecha del presente comité no se ha recibido la documentacion
contractual pendiente por parte de la Corporacion Nasa Kiwe.

2.2 Compartir el enlace de la carpeta digital y organizar la informacién documental por
proyecto: Estado: Pendiente: A la fecha no se ha compartido el enlace de la carpeta digital
ni la organizacion documental por cada proyecto.

2.3 Convocar a Prosperidad Social a los comités técnicos de obra y remitir oportunamente los
enlaces de participacion: Estado: Pendiente. Durante el periodo evaluado no se convocé
a Prosperidad Social a los comités técnicos de obra ni se remitieron los enlaces para su
participacion.

2.4 Presentar semanalmente los informes de avance con sus respectivos soportes: Estado:
Pendiente. A la fecha no se han allegado los informes semanales de avance ni los
soportes técnicos, administrativos y fotograficos correspondientes.

2.5 Remitir_las resoluciones de conformacién de las veedurias ciudadanas una vez sean
expedidas por las personerias municipales.: Estado: Pendiente. No se ha remitido a la
supervision la documentacion relacionada con las resoluciones de conformacion de las
veedurias ciudadanas.

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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2.6 Programar las Auditorias Visibles conforme al avance fisico de los proyectos y con la
debida anticipacion para gestionar las comisiones de Prosperidad Social: Estado:
Pendiente. No se ha recibido informacion que evidencie la programacion o ejecucién de
las Auditorias Visibles, ni los soportes que permitan verificar el cumplimiento de este
compromiso.

3. Desarrollo de la reunion

El supervisor del Convenio por parte de Prosperidad Social dio apertura al comité manifestando
que retomaba sus funciones luego de su periodo de vacaciones y que, conforme a la informacién
suministrada por el apoyo técnico de la supervisién, se evidenciaba un retraso en la entrega de
los informes semanales de ejecucion por parte de la Corporacion Nasa Kiwe.

El supervisor indicé que los proyectos iniciados el 16 de junio de 2026 debian contar con cuatro
(4) informes semanales y los proyectos iniciados el 22 de junio de 2026 debian tener tres (3)
informes semanales, documentos que, a la fecha del comité, no habian sido remitidos
oficialmente a Prosperidad Social.

Se reiterd que dichos informes constituyen un requisito contractual indispensable para realizar el
seguimiento técnico de las obras, verificar el cumplimiento de las actividades programadas,
controlar los porcentajes de avance fisico y soportar posteriormente los tramites de pago ante la
fiducia.

Posteriormente, la Corporacion Nasa Kiwe presentd el estado general de ejecucion de los
contratos y expuso las actividades desarrolladas en cada uno de los frentes de obra, informacién
que fue complementada por la interventoria.

Estado de avance de los proyectos
Grupo de ejecucion No. 1

La Corporacion informé que la interventoria correspondiente a los municipios de Silvia, Totoro,
Paez y La Plata fue contratada oportunamente y actualmente ejerce el seguimiento técnico a seis
(6) tramos de placa huella.

Como resultado del proceso de maduracion de los proyectos se efectud igualmente la
contratacion de las obras, encontrandose actualmente en ejecucién los contratos
correspondientes.

Grupo de ejecucion No. 2

Respecto al segundo grupo de proyectos, integrado por los municipios de Toribio, Caldono,
Caloto, Corinto y Jambald, se inform6 que durante el mes de julio se adelanta el proceso de
contratacion de la segunda interventoria.

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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Adicionalmente, se programaron visitas técnicas entre el 21y el 24 de julio de 2026 para verificar
las condiciones reales de los sitios de intervencion y avanzar en la contratacion de los seis (6)
tramos restantes.

Avance fisico de las obras
Contrato No. 173 — Resguardos Kizgd, Ambaloé y Quichaya (Municipio de Silvia)
La Corporacién informé que actualmente se ejecutan actividades de:

e Localizacion y replanteo.

o Conformacion de calzada.

e Mejoramiento de subbase.

e Construccion de obras de drenaje.

e Instalacién de tuberias para alcantarillas.

e Acopio de materiales.

La interventoria reporté un avance fisico ejecutado del 7,9 %, con un leve retraso respecto al
cronograma, ocasionado por una averia presentada en la maquinaria utilizada en la obra. No
obstante, manifesté que dicho atraso sera recuperado mediante la intensificacion de las
actividades durante las siguientes semanas.

Resguardo Jebala, municipio de Totoro
Contrato No. 172 — 2026

Se informd que contindan las actividades correspondientes a la construccién de obras de drenaje,
incluyendo excavaciones, instalacion de tuberias, construccion de atraques y fundicion de
cabezales.

El proyecto registra un avance fisico del 11,25 %, sin presentar atrasos frente a la programacion
establecida.

Municipio de Paez

La Corporacion informé que el proyecto se encuentra en etapa de suministro y acopio de
materiales.

Se indicd que la ejecucién se ha visto afectada por situaciones de orden publico y por las
condiciones de acceso al territorio; sin embargo, el contratista manifesté haber adquirido los
materiales requeridos y se comprometié a remitir los respectivos soportes de compra.

La interventoria informé que mantiene seguimiento permanente al desarrollo de las actividades y

al ingreso de materiales al sitio de obra.

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
4de7



- CcODIGO:
ACTA DE REUNION -onieo
PROSPERIDAD SOCIAL e
DOCUMENTAL VERSION: 4

Municipio de La Plata
Contrato No. 183 — 2026

Durante el comité se informé que las principales dificultades corresponden al acceso al frente de
obra debido a las condiciones topograficas del sector y a las limitaciones para el ingreso de
vehiculos de carga.

No obstante, se continlia con el suministro de materiales gracias al apoyo de la comunidad y a
las gestiones adelantadas por el contratista para garantizar la continuidad de la ejecucion.

Observaciones del Supervisor

El supervisor reiter6 que la entrega de los informes semanales constituye una obligacion
contractual y que estos deberan presentarse oportunamente para permitir el seguimiento técnico,
administrativo y financiero de los proyectos.

Asimismo, indico que:

e Los informes semanales deberan presentarse con corte semanal y ser remitidos durante
la semana inmediatamente siguiente.

e Los informes mensuales deberan entregarse dentro de los cinco (5) dias siguientes a la
terminacion del respectivo mes.

e (Cada uno de los tramos debera reportarse de manera independiente, aun cuando
pertenezcan a un mismo contrato, especificando cantidades de obra, avance fisico y
registro fotografico individual.

e La documentacién presentada debera encontrarse completamente subsanada para evitar
reprocesos Yy retrasos en la revision por parte de la supervision.

El supervisor informé igualmente que el tramite para el desembolso de los recursos se encuentra
en proceso, razon por la cual Prosperidad Social continda adelantando las gestiones
administrativas necesarias para lograr la disponibilidad de los recursos en la fiducia.

Manifestd que, una vez dichos recursos sean desembolsados y los proyectos alcancen el
porcentaje de avance establecido contractualmente, podran adelantarse los respectivos tramites
para el pago de los contratistas, siempre que se cuente con la totalidad de la documentacion
exigida y debidamente aprobada.

No obstante, enfatizé6 que “la falta del desembolso no constituye una justificacién para
disminuir el ritmo de ejecucién de las obras”, por lo que la Corporacion Nasa Kiwe, la
interventoria y los contratistas deberan continuar desarrollando las actividades programadas y

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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gestionar oportunamente las acciones necesarias para garantizar el cumplimiento de los
cronogramas.

Asimismo, senalé que una prioridad para todas las partes consiste en agilizar las gestiones
administrativas y financieras que permitan que los recursos lleguen oportunamente a los
contratistas, evitando afectaciones en la ejecucion de las obras y garantizando el cumplimiento
de las metas del convenio.

Finalmente, record6 que Prosperidad Social debe garantizar el cumplimiento integral del convenio
y, por tanto, toda la documentacion técnica, administrativa, financiera y juridica debera
encontrarse completa antes de someter cualquier solicitud de pago al comité fiduciario.

Auditorias Visibles

La profesional social informd que las Auditorias Visibles deberan programarse conforme al
porcentaje de avance fisico de las obras, asi:

e Auditoria Visible No. 1: entre el 5 % y el 20 % de ejecucion fisica.
e Auditoria Visible No. 2: entre el 50 % y el 60 % de avance.
e Auditoria Visible No. 3: al finalizar la ejecucién de cada proyecto.

El supervisor manifesté la importancia de programar durante el mes de julio las primeras
Auditorias Visibles para los proyectos que ya se encuentran dentro del rango establecido, con el
proposito de ratificar las veedurias ciudadanas, garantizar la participacion comunitaria y verificar
el desarrollo de las obras.

COMPROMISOS (Si los hay):
COMPROMISO RESPONSABLE| INICIA TERMINA

Remitir inmediatamente los informes

. : Corporacion Nasa
1 | semanales pendientes junto con sus soportes

15/07/2026 17/07/2026

técnicos, administrativos y fotograficos. Kiwe
Ajustar el cronograma de entrega de informes 15/07/2026
2 |semanales conforme a los lineamientos Interventoria 20/07/2026

impartidos por la supervision.

Presentar el avance fisico de cada tramo de | Corporacion Nasa | 15/07/2026 20/07/2026

3 manera independiente. Kiwe
4 Remitir las actas de inicio y la documentacion | Corporacion Nasa | 15/07/2026 20/07/2026
contractual pendiente. Kiwe

Recuperar los atrasos identificados mediante la . 15/07/2026 20/07/2026
. ! . Contratistas e
5 |implementacion de planes de trabajo vy ,

L Interventoria
seguimiento permanente.

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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Gestionar oportunamente la documentacion | Corporacion Nasa | 15/07/2026 20/07/2026
6 |requerida para el tramite de pagos una vez se Kiwe e
alcance el porcentaje de avance establecido. Interventoria
7

FECHA DE PROXIMA REUNION: 20 DE JULIO DE 2026

SE CUMPLIO EL OBJETIVO: SI_X__ NO _ PARCIALMENTE __

ALVARO GOMEZ GALINDEZ
SUPERVISOR DEL CONVENIO NO. 787 FIP-2025

-

L | A
= | r — -
 — o .\_\_,_,_'1\"'\-\..__-' — N

LUZ ELIANA IDARRAGA CASTANO
APOYO TECNICO A LA SUPERVISION CONVENIO NO. 787 fip-2025

.

——

Anexos: N/A

Eliana I.

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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CODIGO:

LISTA DE ASISTENCIA
PROSPERIDAD SOCIAL F'GD,'M
PROCESO GESTION DOCUMENTAL VERSION: 6
FECHA: 15 07 2026 HORA: 4:00 PM | LUGAR: Mesa de Trapaio de. Sequimiento a la Ejecucion del Convenio No. 787FIP-2025 NASA
KIWE | Reunidn- Unirse | Microsoft Teams
DEPENDENCIA A CARGO SEGUIMIENTO DE CONVENIOS GERENCIA REGIONAL CAUCA

RESPONSABLE DE REUNION

ALVARO GOMEZ GALINDEZ - SUPERVISOR DEL CONVENIO

REALIZAR SEGUIMIENTO AL ESTADO DE EJECUCION DE LOS PROYECTOS DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 787-FIT-2025,
REVISAR EL AVANCE FiSICO DE LAS OBRAS, VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES RELACIONADAS CON

OBJETIVO: LA PRESENTACION DE INFORMES DE EJECUCION Y DEFINIR LAS ACCIONES NECESARIAS PARA GARANTIZAR EL ADECUADO DESARROLLO
DE LOS CONTRATOS Y EL CUMPLIMIENTO DE LOS CRONOGRAMAS ESTABLECIDOS.
Asistentes:
No. Nombre Entidad o Dependencia / Cargo E-mail Teléfono o Ext. Firma

PROSPERIDAD SOCIA / SUPERVISOR DEL

1 ALVARO GOMEZ GALINDEZ: CONVENIO alvaro.gomez@prosperidadsocial.gov.co 3206769407

2 MAGDA VIVIAN SABOGAL PARRA PROSPERIDAD SOCIAL / APOYO vivian.sabogal@prosperidadsocial.gov.co 3165394234
FINANCIERO

3 | PAOLA ANDREA ERAZO YELA PROSPERIDAD SOCIA / APOYO SOCIAL Andrea.erazo@prosperidadsocial.gov.co 3118426518

4 | LUIS MIGUEL CASTRILLON PROSPERIDAD SOCIAL / APOYO JURIDICO | luis.castrillon@prosperidadsocial.gov.co 601 514 2060

5 LUZ ELIANA IDARRAGA PROSPERIDAD SOCIAL/APOYO TECNICO A Eliana.idarraga@prosperidadsocial.gov.co 3052944803
LA SUPERVISION

6 | JIMMY BARRIONUEVO CORPORACION NASA KIWE / ASESOR VIAS jbarrionuevo@nasakiwe.gov.co 3202698320

7 JUAN CARLOS PARRA CERDENO INTERVENTORIA / NASA KIWE

8 | DIANA MARCELA MONCAYO ?SFE}BIOC%AC'ON NASA  KIWE/  APOYO | ianamoncayo@unicauca.edu.co 3166061190

9 | GABRIEL PILLIMUE CORPORACION NASA KIWE/ ASESOR

JURIDICO

Nota 1. Autorizo al Departamento Administrativo para la Prosperidad Social hacer uso de la informacion personal contenida en este documento, conforme a lo dispuesto en la normatividad vigente y la Politica de
Proteccién de Datos Personales que se encuentra publicada en la pagina web de la Entidad: https:/prosperidadsocial.gov.co/
Nota 2. Imprimir el presente formato a doble cara.
Nota 3. Cuando requiera solamente la primera hoja, imprimir en papel reciclado.
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Nota 1. Autorizo al Departamento Administrativo para la Prosperidad Social hacer uso de la informacion personal contenida en este documento, conforme a lo dispuesto en la normatividad vigente y la Politica de
Proteccién de Datos Personales que se encuentra publicada en la pagina web de la Entidad: https:/prosperidadsocial.gov.co/
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