® DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR (POR  [£0dig0 Regional 11
SENA CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES) Cédigo Centro 920910
7A< REGIONAL DISTRITO CAPITAL Fecha Elaboracién Febrero de 2021
SERVICIO NACIONAL CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA MADERA-BTA D C - SERVICIOS PRESTAD Version ENERO 2021 -1,21
DE APRENDIZAJE Adquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA  Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 68064-321448
Resolucion DIAN N° 13028034004117 autoriza desde 1 hasta 360,000 (Dic. 07 de 2020) No. de documento 19605
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: |EDWARD LEONARDO BAQUERO GUERRERO 3142318066
Correo electrénico contratista: ebaquerog@sena.edu.co C.C. 80.165.189 IP/N° de contacto
Régimen del IVA: | NO RESPONSABLE | Pertenece al régimen simple de tributacion? Es declarante de renta? Sl Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el 2020 Superaron $49'849.000 NO Inducciéon SST Sl Presta Servicios Excluidos de IVA ? | Sl
Banco al cual consignar: | DAVIVIENDA Tipo de cta AHORROS | N°Cuenta | 481670013467
Ha contratado o vinculado dos o més trabajadores asociados NO Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? en el 2021 superalos $ 119°806.000 NO
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
Ne del contrato: 2265383/2021 | N° Compromiso SIIF | 22321|
Valor Total del Contrato $39.910.000] N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 39.910.000 1 Del 17/02/2021 Al 28/02/2021 $ 1.950.000,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 37.960.000 Comisiones $ 0,00
PRESTAR SERVICIOS DE CARACTER TEMPORAL, PARA IMPARTIR FORMACION EN EL CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA
OBJETO CONTRACTUAL: CONSTRUCCION Y LA MADERA PARA CUBRIR LAS NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO DE LA REGION O ZONA DE
Descripcion del servicio prestado) INFLUENCIA QUE ATIENDE ESTE CENTRO, PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DE FORMACION
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 1.950.000 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 1.950.000 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $1.122.000 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Febrero Enero Valor Base retencion en la fuente| 1.122.000,00( TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacién pago SS | oot 48654938 Valor Base retencién en la fuente ICA| 1.691.000,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 908.526 {$ 0 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 113.600 [$ 0 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 145.400 [$ 0 Menos Retencién en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ - [$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 4.800 |$ 0 Reteica - 8299 16.335,00| 0,966%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.522.064] $ - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda  $ 3.630.800 $ - Otras Retenciones 0,00( 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el meqd $ - Otras Retenciones 0,00( 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados enelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobradosenelmes | $ - Otras Retenciones 0,00( 0,000%
Dependientes hasta $ 1.161.856 $ 195.000
Salud hasta $ 580.928 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.713.920 $ 374.000 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $ 1.933.665,00
SON: UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA Y TRES MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS M/CTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Acompafiamiento a las fichas 2142560, 1989380, 1964037, 2025132,2026531,2163944
Se impartié formacion a las fichas asignadas en los espacios asignados
Realizacion de actividades ludicas (foros, debates, videos)
Segun informe mensual de ejecucién contractual
Se entrego informes mensuales de acuerdo a las indicaciones del supervisor de contrato
Segun informe de actividades adjunto
PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC|
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no|
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en
esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcién de cada| EDWARD LEONARDO BAQUERO GUERRERO
uno de los campos aqui diligenciados. EL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO
En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: _AutorizEcl) glu%fr?/?sngs pago.
1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; '
P.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;
B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por
el contraysta por los |ngresps rembldog en‘ el.mes anterior por.medlo de la pIanlIIa'PILA relacionada en el ALBA LUCIA OLMOS TRUJILLO
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. INSTRUCTOR

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratistay por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

JAIME EDUARDO VALENCIA ESCANDON
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA | FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 80165189 EDWARD LEONARDO BAQUERO | CALLE 104 B0- 41114 | 4746848 elbg37@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS e
P PARAgfﬁféES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2020-12 2020-12 ! 47708421 $264.200
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Caodigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacién
EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 113.800 0 0 0 0 0 0 113.800 1
TOTALES PENSION
. Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - - Valor Mora Valor Mora No.
Codluciibn Rontie e Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (i) Cotizacion FSP otallzlzana) Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 145.600 0 0 0 0 0 0 145.600 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacién Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacién | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 4.800 4.800 0 0 4.800 48 4.800 1
TOTALES CAJAS
Codigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar | No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
p - " P No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 113.800 113.800
0 0 | 0 | 0 | 0 Pension 1 145.600 145.600
ICBF Riesgos Laborales 1 4.800 4.800
0 0 [ 0 [ 0 [ 3 ccF ) ) [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 0
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 264.200 264.200

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO A | e aron e ToRE
ASOCIADA (DIAMES/ARNO)
cc 80165189 EDWARD LEONARDO BAQUERO | CALLE 104 B0- 41114 | 4746848 elbg37@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS e
P PARA;fﬁfDLES Y PLANILLA | (DIA/MES/ANO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
SRR AN AEEEOANTE SURIEEAL CcODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2020-12 2020-12 ! 47708421 $264.200
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES ccF PARAFISCALES
3 g
HIE H 8l coa Voluntari | Volunt sl Gondo) e on/| ced : cod A 18C Aporte | Al Aporte | Aport
b g2 g z|e o 6d. il oluntari ‘oluntario ensional i - tizacis 6d. i 6digo orte t orte orte orte orte
No- 1 TiPo [ gentificacin AESHS VoS £l3 HEEEHEHHEEEEEHEHE E arp | 1BCAFP | cotizacion [ BEEERC | oante | *° e pensional de | COd. EPS | IBCEPS Valor UPC | ARL | 1BCARL g || eosm cor | BECCF | “RRE | parafiscaies | SENA | IcBF | EsAP | MEN
8 8 g solidaridad 3
© o
1 [cc| soies189 BAQUERO SUERRERO EDWARD s9] 0 N 25-14 | 910000 | 145600 0 0 0 EPS00s | 910000 | 113800 | 1423 | e10.000 | 1 | 4800 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 80165189 EDWARD LSSI’E“F:‘EEDSOBAQUERO CALLE f f‘f:lé“ Int4 | 4746848 elbg37@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
P PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 202101 2021-01 ! 16/02/2021 48654938 $263.800
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO005 Sanitas EPS 800251440-6 113.600 0 0 0 0 0 0 113.600 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 145.400 0 0 0 0 0 0 145.400 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 4.800 4.800 0 0 4.800 48 4.800 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 113.600 113.600
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 145.400 145.400
ICBF Riesgos Laborales 1 4.800 4.800
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 263.800 263.800

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 80165189 EDWARD LSSI’E“F:‘EEDSOBAQUERO CALLE f f‘f:lé“ Int4 | 4746848 elbg37@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
P PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
SRS AR SUREEAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2021-01 2021-01 ! 16/02/2021 48654938 $263.800
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES ccr PARAFISCALES
2lg]|8 . H é [RIED Fondo ;‘:
) No. de 5| 82153 elalelelale]s|slzlul<lelels] & cod. . < | Voluntari | Voluntario | pensional . Icotizacion /| cod. z .| cedigo Aporte | 1BCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
8 HHH & solidaridad 3
© o
1 |cc| soiesise BAQUERO GUERRERS EDWARD sof o N 2514 | 908526 | 145.400 0 0 0 EPS005 | 908526 | 113600 | 1423 [ ooss2s | 1 | 4800 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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Nuestro compromiso es contigo
CE-006 - 0000000100 — 2021

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esta(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 80165189

NOMBRESY APELLIDOS Baquero Guerrero,Edward Leonardo
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/11/2017

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Bagquero Guerrero,Edward Leonardo, alos 18 dias del mes de febrero del
afio 2021.

NOTA: Esta certificacién no constituye aprobacién de traslado, ni es documento valido para solicitar
servicios médicos.

m 6szler1Tf>

Banny Y eritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacion



MANCIERS

]
s El futuro Gobierno
Colpensiones es de todos | de Colombia

wien por tu futuro gf_,_

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a EDWARD LEONARDO BAQUERO GUERRERO identificado/a
con documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 80165189, se encuentra afiliado/a desde 01/02/2020 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 18 de febrero de 2021.

<

| @iq;_ﬂé&_f;s};

Rosa Mercedes Nifio Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.co - Linez gratuita 018000 41 09 08



D I *‘L'\ N Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Namero de formulario 14513006161
!]15)77(‘)7212JJ!JJHUUJM“ l‘ JI]A.‘JIU(UOGIG 1
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional ~ 14. Buzén electrénico
8 0165 1 8 9| o |mpuestosdeBogota 3.2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 801651 817 e 19991013
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento |30. Citidacd/Muicipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1>1 Bogotd, D.C. 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34. Otrg's nombres
BAQUERO GUERRERO EDWARD JLEONARDO
35. Razén social N
36. Nombre comercial AN 37 Sigla
VAR 4 ’___I___
UBICACION
38. Pais 39, Departamento N [/ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1 1 |Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CL10 80 41 AP 816
42. Correo electrénico elbg37@gmail.com >/
43. Cédigo postal 44, Teléfono 1 Ve 4 7 4 6 8 4 8|45. Teléfono 2 3142318066
B CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria — Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. codiga 49. Fecha inicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|8 523[[20070507|[[492 1204601209 |8 5 4 1[8 5 5 1] | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 8 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- i
sceaols 40| | | /NVO SRS [ [ [ [ [ ] ] L[
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
49 - No responsable de IVA
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl 61. Fecha |2019 -05-20

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante: 984. Nombre

985. Cargo

ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

Fecha generacién documento PDF: 10-02-2021 05:11:07PM



e FECHA EXAMIN ¥ HORA DI IMPRESION 28-12-2020 14:20
SERVICIOS INTEGRADOS DE SALUD OCUPACIONAL S.1.5. CONSULTORIAS LTDA.
NUESTRO OBJETIVO ES SU BIENESTAR INTEGRAL
CALLE 65 Mol - §1 TEL: 2 45 08 54 BOGOTA

TIPO DE EXAMEN
INGRESD
CERTIFICADO OCUPACIONAL
FECHA DEL EXAMEN 218122020
IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
N 19088 Empresa: SENA
¥ Apeliicios: BAQUERO GUERRERO EDWARD LEONARDO kdad: EL
e igentifiacion: BO1ES18S Cargo INSTRUCTOR
P SaITAS DIRECCION: 1L 10 80 41
ehetona: 3142318066 Locakidad; KENNEDY
OSTEOMUSCLLAR s | [visiomiTRIA g | GLICIMGIA +1no FROTIS G A o
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® SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA -

=R siqa
A T e cmpronS0 de Todos,

Hace constar:

Que el Sr(a) EDWARD LEONARDO BAQUERO GUERRERO Identificado(a) con cédula
de ciudadania 80165189 realizd el dia 18/02/2021 la induccién en Seguridad y
Salud en el Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacidon y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo EDWARD LEONARDO BAQUERO GUERRERO Identificado(a) con cédula de
ciudadania 80165189 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en
Seguridad y Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccidon personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocidon organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidon de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi
contrato.

Firma

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General -

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas
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CERTIFICADO DE RADICACION DE AFILIACION DEL DIA 15/02/2021

DATOS DE LA EMPRESA

Tipo documento: NI Numero de documento: 899999034 Cédula Usuario: C 1030637314
Nombre: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

Direccion: CRA 13 NO 65-10 SEDE 2

Departamento: BOGOTAD.C. Municipio: BOGOTAD.C.

Correo electrénico: accidentalidadsst@sena.edu.co

Teléfono: 5481500 Tarifa: 0.522

Actividad Econémica: 1806001 ESTABLECIMIENTOS DE EDUCACION NO FORMAL INCLUYE PROGRAMAS DE ALFABETIZACIONM
PARA ADULTOS ETC.

DATOS DEL USUARIO QUE REALIZA LA RADICACION

Cédula Usuario Nombres y Apellidos del Usuario
C 1030637314 DANIEL FELIPE MORA GRIMALDO

DATOS AFILIADOS RADICADOS

Radicado  Cobertura Documento Nombre Trabajador Riesgo Tarifa Tipo
158 16/02/2021  C 80165189 BAQUERO GUERRERO EDWARD 1 0.522 Independiente
OBSERVACIONES

Si tiene alguna duda con respecto a la tarifa o actividad econémica de sus afiliados por favor dirijase a la oficina de POSITIVA mas
cercana o comuniquese con nuestra linea gratuita de atencion a nivel nacional 01-8000-111-170 y en Bogota al 3307000.

Cordial saludo,

4

Gerencia de Afiliaciones y Novedades
Positiva Compaiiia de Seguros S.A.

A153914DCFDD2C7B822BD7222F932E15 Certificado impreso el dia 2/15/2021 1:07:38 PM por el portal de empresas Edesk



www.positiva.gov.co
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DNAVIVIENDAN

CERTIFICADO

BOGOTAD.C,, 01/02/2021
DISTRITO

CAPITAL,

COLOMBIA,

A quién interese

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior EDWARD LEONARDO
BAQUERO GUERRERO con Cédula de Ciudadania niumero 80165189

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS FIJO DIARIO

NUmero 0570481670013467
Fecha de apertura 03/10/2013

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

SUPERH

VIGILADO

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

Banco Davivienda S.A.



SEGUROS

DEL

ESTRADOSA
NIT. 860.009.578-6

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
DECRETO 1082 DE 2015

Ciudad de Expedicién: Sucursal: Cod. Sucursal: Nro. Péliza: Anexo:
BOGOTA, D.C. CHAPINERO 14 14-46-101049343 0
Fecha Expedicion: Vigencia Desde: A las: Vigencia Hasta: Alas: Tipo Movimiento:

Dia: Mes: Afio: Dia: Mes: Aio: Horas: Dia: Mes: Ao: Horas:

16 02 2021 16 02 2021 00:00 05 05 2022 00:00 EMISION ORIGINAL

DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO

Nombre o Razén Social:  BAQUERO GUERRERO EDWARD LEONARDO ||dentifi030i6nf 80165189
Direccién:  CL 10 80 41 AP 816 |Ciudad: BOGOTA, D.C. - DISTRITO CAPITAL |Teléf0n0: 3142318066

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

Nombre o Razén Social: ~ SENA REGIONAL DISTRITO CAPITAL GRUPO ADMINISTRATIVO INTERCENTROS CTCM
Direccion:  AVENIDA CARACAS 13 80 |Ciudad: BOGOTA, D.C. - DISTRITO CAPITAL

OBJETO DEL SEGURO

CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECU010B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL TOMADOR
DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DEL CONTRATO NO. CO1.PCCNTR.2265383 DE 2021 DE PRESTACION DE SERVICIOS CUYO OBJETO ES: PRESTAR SERVICIOS DE
CARACTER TEMPORAL, PARA IMPARTIR FORMACION EN EL CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA MADERA PARA CUBRIR LAS NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO
DE LA REGION O ZONA DE INFLUENCIA QUE ATIENDE ESTE CENTRO, PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DE FORMACION

[1dentificacién: 899999034-1
|Te|éfono: 5461600

AMPAROS
RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
AMPAROS: Vigencia Desde: Vigencia Hasta: Suma Asegurada / Actual:
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 16/02/2021 05/05/2022 $3,991,000.00
OBSERVACIONES:
Valor Prima Neta: Gastos Expedicién: IVA: Total a Pagar: Valor Asegurado Total: Fecha Limite de Pago:
$20,000.00j $8,000.00 $5,320.00 $33,320.00 $3,991,000.00 16/02/2021
INTERMEDIARIO DISTRIBUCION COASEGURO
Nombre: Clave: % DE PARTICIPACION:  [Nombre Compaiiia: % Participacion: Valor Asegurado:
FORTE SEGUROS LTDA 164119 100,00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE

ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO

Para efecto de notificaciones la direccién de Seguros del Estado S.A. es CRA. 7 NO. 57 -67 - Teléfono: 2172417 - BOGOTA, D.C.

M)

FIRMA AUTORIZADA: Manuel Sarmiento - Vicepresidente de Fianzas

Usted puede consultar esta péliza en www.segurosdelestado.com

FIRMA TOMADOR

Oficina Principal: Cra. 11 No. 90-20 Bogota D.C. Teléfono: 2186977

Verifique su pdliza escaneando el cédigo QR.
Aplica dnicamente para la emision original.

NO EFECTUAR RETENCION EN LA FUENTE POR NINGUN CONCEPTO * RESPONSABLE IVA



SEGUROS

ESTRADOSA
NIT. 860.009.578-6

CONSTANCIA DE NO REVOCATORIA NI CANCELACION POR
FALTA DE PAGO DE LA PRIMA

Hacemos constar, que la péliza No. 14-46-101049343, anexo 0, no expirara por falta de
pago de la prima, ni por revocatoria unilateral del tomador de la péliza o de la
aseguradora.

Lo anterior de conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015, el cual
regula las garantias ante entidades estatales.

Dado en BOGOTA, D.C., alos 16 dias del mes de Febrero de 2021

Muse')

FIRMA AUTORIZADA: Manuel Sarmiento - Vicepresidente de Fianzas

Oficina Principal: Cra. 11 No. 90-20 Bogota D.C. Conmutador: 3078288 Fax Server 6511240
ASISTENCIA CELULAR #388 - FUERA DE BOGOTA 018000123010
www.segurosdelestado.com
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‘4:‘ POLIZA UNICA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES :
SOMETIDA AL DECRETO 1082 DE 2015 No.14-46-101049343 =
& &
= : -
o 1 AmPAROS. OBLIGACIONES SURGIDAS DEL CONTRATO AMPARADO POR LA GARANTIA,
Lt Lo
SEGUROS DEL ESTADO S.A., QUE EN ADELANTE SE DENOMINARA SEGURESTADO 1.5 AMPARO DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E —
[F5]  OTORGA A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, HASTA EL MONTO DEL VALOR INDEMNIZACIONES LABORALES. @
= ASEGURADO PACTADO, LOS AMPAROS MENCIONADOS EN LA CARATULA DE LA =
[#S]  PRESENTE POLIZA, CUBRIENDO CON ELLOS, SIEMPRE LOS PERIUICIOS DIRECTOS QUE

= CON SUJECION A LA DEFINICION DE LAS CONDICIONES ADELANTE INDICADAS, LLEGARE F,\ED;“ZANF:’;E(%ONDES FE,AEG% ATDSR Ai’;éﬁR'fféogf\fSTéﬁg%EEi EXC'EA,\ﬁD ALDEGEASLTE:’TAE —
A CAUSAR EL GARANTIZADO POR EL INCUMPLIMIENTO QUE, ATRIBUIBLE A SU ACCION ASEGURADA. POR LOS PERIUICIOS QUE SE LE OCASIONEN, A RAiZ DEL N
FRy U OMISION, PRODUIERE. INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES LABORALES A QUE ESTE OBLIGADO EL [

- CONTRATISTA GARANTIZADO, DERIVADAS DE LA CONTRATACION DEL PERSONAL --
UTILIZADO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO AMPARADO EN EL TERRITORIO  [#]
NACIONAL.

- ~¢
e =
%] LOS AMPAROS QUE SE OTORGAN EN ESTA POLIZA SERAN INDEPENDIENTES UNOS DE <

OTROS RESPECTO DE SUS RIESGOS Y DE SUS VALORES ASEGURADOS. SEGUN LAS
DEFINICIONES QUE A CONTINUACION SE INDICAN:
ESTA GARANTIA NO SE APLICARA PARA LOS CONTRATOS QUE SE EJECUTEN EN SU  pey

1.1 AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA. TOTALIDAD FUERA DEL TERRITORIO NACIONAL POR PERSONAL CONTRATADO BAIO et
<] UN REGIMEN JURIDICO DISTINTO AL NACIONAL.

EL AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA, CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, —
5] LA 'SANCION DERIVADA DEL INCUMPLIMIENTO DE LA OFERTA, EN LOS SIGUIENTES 1.6 AMPARO DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA.
EVENTOS: ]
EL AMPARO DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA, CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL [
=y L.1.1LANOAMPLIACION DE LA VIGENCIA DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA ASEGURADA, DE LOS PERIUICIOS QUE SE LE GENEREN COMO CONSECUENCIA DE -
4 CUANDO EL PLAZO PARA LA ADJUDICACION O PARA SUSCRIBIR EL CONTRATO ES CUALQUIER TIPO DE DANO O DETERIORO, PRESENTADOS EN LA OBRA ENTREGADA Y
=)  PRORROGADO, SIEMPRE QUE TAL PROGRROGA SEA INFERIOR A TRES (3) MESES. RECIBIDA A SATISFACCION DE DICHA ENTIDAD ESTATAL O SUS REPRESENTANTES,
- CUYA CAUSA SEA IMPUTABLE AL CONTRATISTA GARANTIZADO.

1.1.2 EL RETIRO DE LA OFERTA DESPUES DE VENCIDO EL PLAZO FIJADO PARA LA @
PRESENTACION DE LAS OFERTAS. 1.7 AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO

o

1.1.3 LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO SIN JUSTA CAUSA POR PARTE DEL EL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, ]

ADJUDICATARIO. DE LOS PERJUICIOS IMPUTABLES AL CONTRATISTA GARANTIZADO, QUE SE -’

OCASIONEN CON  POSTERIORIDAD A LA TERMINACION DEL CONTRATO

GARANTIZADO, Y QUE SE DERIVEN DE LA DEFICIENTE CALIDAD DEL SERVICIO s

1.1.4 LA FALTA DE OTORGAMIENTO POR PARTE DEL PROPONENTE SELECCIONADO DE
LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

PRESTADO.

EN LOS CONTRATOS DE INTERVENTORIA, LA VIGENCIA DE ESTE AMPARO DEBE SER
1.2 AMPARO DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO. IGUAL AL PLAZO DE LA GARANTIA DE ESTABILIDAD DEL CONTRATO PRINCIPAL EN
CUMPLIMIENTO DEL PARAGRAFO DEL ARTICULO 85 DE LA LEY 1474 DE 2011.
EL AMPARO DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO CUBRE A LA I
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, DE LOS PERJUICIOS QUE SE LE LLEGUEN A CAUSAR, =
CON OCASION DE (1) LA NO INVERSION DEL ANTICIPO, (Il) EL USO INDEBIDO DEL 1.8 CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES Y EQUIPOS &
ANTICIPO Y (Ill) LA’ APROPIACION INDEBIDA DE LOS RECURSOS RECIBIDOS POR EL SUMINISTRADOS.
CONTRATISTA GARANTIZADO EN CALIDAD DE ANTICIPO.
ESTE AMPARO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA DE LOS PERIUICIOS <]
1.3 AMPARO DE DEVOLUCION DE PAGO ANTICIPADO. OCASIONADOS IMPUTABLES AL CONTRATISTA, SUFRIDOS POR LA DEFICIENTE -
CALIDAD E INCORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES QUE RECIBE LA ENTIDAD &

EL AMPARO DE DEVOLUCION DE PAGO ANTICIPADO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA, DE LOS PERJUICIOS QUE SE LE CAUSEN POR LA NO DEVOLUCION TOTAL O
PARCIAL, DEL DINERO ENTREGADO AL CONTRATISTA GARANTIZADO A TITULO DE PAGO
ANTICIPADO, CUANDO A ELLO HUBIERE LUGAR.

ESTATAL ASEGURADA EN CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO GARANTIZADO.

2. EXCLUSIONES.

-

e

(=< 1.4 AMPARO DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. LOS AMPAROS OTORGADOS EN LA PRESENTE POLIZA NO OPERARAN CUANDO LOS (73]
- DAROS A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA SE GENEREN POR:
EL AMPARO DE CUMPLIMIENTO, CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, POR LOS
e PERJUICIOS DIRECTOS DERIVADOS DE: (A) EL INCUMPLIMIENTO TOTAL O PARCIAL DEL 2.1 CAUSA EXTRARA, ESTO ES, LA FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO, EL HECHO DE =
- CONTRATO, CUANDO EL INCUMPLIMIENTO ES IMPUTABLE AL CONTRATISTA; (B) EL UN TERCERO O LA CULPA EXCLUSIVA DE LA VICTIMA. -
CUMPLIMIENTO TARDIO O DEFECTUOSO DEL CONTRATO, CUANDO EL
INCUMPLIMIENTO ES IMPUTABLE AL CONTRATISTA; (C) LOS DANOS IMPUTABLES AL —
-
ggé“VT ,R’EL'%’Q iORPiNTFEGA§ YP ASC'QLLEFS,ADE LE’)* P%R’tv CUE’)*Q‘EL’E E,\LA CPT’XTReTOE NO 2.2. DANOS CAUSADOS POR EL CONTRATISTA GARANTIZADO, A LOS BIENES DE LA —
: EVE GAS PARCIALES; Y (D) GO DEL VALOR S MULTAS ¥ DE LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, NO DESTINADOS AL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO "
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA SIEMPRE QUE SE HUBIEREN PACTADO PREVIAMENTE EN CONTRACTUAL
<] EL CONTRATO GARANTIZADO. : <
ol -’
Pt 2.3. EL USO INDEBIDO O INADECUADO O LA FALTA DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO
- EN VIRTUD DE LO SENALADO POR EL ARTICULO 44 DE LA LEY 610 DE 2000, LA A QUE SE ENCUENTRE OBLIGADA LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA. .
@ GARANTIA DE CUMPLIMIENTO CUBRIRA LOS PERIUICIOS CAUSADOS A LA ENTIDAD @
— ESTATAL COMO CONSECUENCIA DE LA CONDUCTA DOLOSA O CULPOSA, IMPUTABLE AL 2.4. EL DETERIORO NORMAL QUE SUFRAN LOS BIENES ENTREGADOS CON OCASION —
= CONTRATISTA GARANTIZADO, DERIVADOS DE UN PROCESO DE RESPONSABILIDAD DEL CONTRATO GARANTIZADO, COMO CONSECUENCIA DEL TRANSCURSO DEL | g
FISCAL,SIEMPRE Y CUANDO ESOS PERJUICIOS DERIVEN DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS TIEMPO. —
=
—
=
= 3
£ 5 5 65 65 8 B 8 5 5 65 €5 5 5 23 5 65 68 B8 65 5 68 B 8 28 66 68 68 . S 23
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4 SEGUROS
DEL
ESTRADOSA
NIT. 860.009.578-6

3. SUMA ASEGURADA.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 1079 DEL CODIGO DE COMERCIO, SEGURESTADO
NO ESTARA OBLIGADO A RESPONDER SI NO HASTA CONCURRENCIA DE LA SUMA
ASEGURADA EN CASO DE SINIESTRO, DETERMINADA EN LA CARATULA DE ESTA POLIZA
PARA CADA AMPARO.

4. VIGENCIA.

LA VIGENCIA DE LOS AMPAROS OTORGADOS EN LA PRESENTE POLIZA, SE HARA BAJO
LOS LINEAMIENTOS DEL DECRETO 1082 DE 2015 Y CONSTARAN EN LA CARATULA DE LA
MISMA O EN SUS ANEXOS.

5. EFECTIVIDAD DE LA GARANTIA.

PARA HACER EFECTIVOS CUALQUIERA DE LOS AMPAROS OTORGADOS POR
SEGURESTADO, LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA DEBERA GARANTIZAR EL DEBIDO
PROCESO DE SEGURESTADO Y EL CONTRATISTA, MEDIANTE EL AGOTAMIENTO DEL
PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 86 DE LA LEY 1474 DE 2011 O LAS
NORMAS QUE LO SUSTITUYAN O MODIFIQUEN.

LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, LE CORRESPONDERA DEMOSTRAR LA OCURRENCIA
DEL SINIESTRO Y ACREDITAR LA CUANT/A DE LA PERDIDA S| FUERE EL CASO.

EL PROCEDIMIENTO QUE DEBERA SEGUIR LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, PARA LA
EFECTIVIDAD DE LOS AMPAROS OTORGADOS POR ESTA POLIZA, SERA:

5.1 RESPECTO DEL AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA, LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA PROFERIRA EL ACTO ADMINISTRATIVO QUE IMPONGA LA SANCION
PREVIAMENTE ESTABLECIDA POR LA OCURRENCIA DE UNO CUALQUIERA DE LOS
EVENTOS PREVISTOS EN LA CONDICION 1.1 DE ESTA POLIZA, Y DISPONGA LA
EFECTIVIDAD DE ESTE AMPARO A SEGURESTADO.

5.2 EN CASO DE DECRETARSE LA CADUCIDAD, LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA
PROFERIRA EL ACTO ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE EN EL CUAL, ADEMAS DE LA
DECLARATORIA DE LA MISMA, HARA EFECTIVA LA CLAUSULA PENAL O CUANTIFICARA
EL MONTO DEL PERJUICIO, ORDENANDO SU PAGO TANTO AL CONTRATISTA COMO A
SEGURESTADO. DICHO ACTO ADMINISTRATIVO SERA CONSTITUTIVO DEL SINIESTRO.

5.3 EN EL EVENTO DE IMPOSICION DE MULTAS, LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA,

PROFERIRA EL ACTO ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE ORDENANDO SU PAGO AL
CONTRATISTA Y SEGURESTADO. DICHO ACTO ADMINISTRATIVO SERA CONSTITUTIVO
DEL SINIESTRO.

5.4 EN LOS DEMAS EVENTOS DE INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA GARANTIZADO,
LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, PROFERIRA EL ACTO ADMINISTRATIVO
CORRESPONDIENTE, EN EL CUAL, ADEMAS DE DECLARAR EL INCUMPLIMIENTO

PROCEDERA A CUANTIFICAR EL MONTO DE LA PERDIDA O A HACER EFECTIVA LA
CLAUSULA PENAL, ORDENANDO SU PAGO AL CONTRATISTA Y SEGURESTADO. EL ACTO
ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE ES LA RECLAMACION PARA LA COMPARNIA DE
SEGURO.

LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE
QUE SEAN CONSTITUTIVOS O DECLARATIVOS DEL SINIESTRO, DEBERAN ESTAR
EJECUTORIADOS Y DEBIDAMENTE NOTIFICADOS, DE ACUERDO CON EL ARTICULO 87 DE
LALEY 1437 DE 2011.

6. COMPENSACION.

EN VIRTUD DE LA COMPENSACION COMO MEDIO DE EXTINCION DE LAS OBLIGACIONES
RECONOCIDA EL ARTICULO 17 DE LA LEY 1150 DE 2007, SEGURESTADO TENDRA EN
CUENTA TODAS LAS SUMAS DE DINERO QUE LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA LE
ADEUDE AL CONTRATISTA GARANTIZADO, POR CUALQUIER CONCEPTO. PARA TALES
EFECTOS, SE DEBERA TENER EN CUENTA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO
GARANTIZADO, EFECTUADA EN LOS TERMINOS LEGALES O CONVENCIONALES.

FFNFNFN|F|F|F|F|FF|F|F|F|F|F|F|F|F|F|F|F|F|F| S| S| SIS F]F

7. FORMAS DE PAGO DE LA INDEMNIZACION.

LA INDEMNIZACION SERA PAGADERA EN DINERO, O MEDIANTE LA REPOSICION,
REPARACION O RECONSTRUCCION DE LA COSA ASEGURADA, A OPCION DE
SEGURESTADO, SIN PERJUICIO QUE LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA EN EL EVENTO
DE DECLARATORIA DE CADUCIDAD DECIDA CONTINUAR LA EJECUCION DEL OBJETO
CONTRATADO A TRAVES DE SEGURESTADO O DE OTRO CONTRATISTA, A QUIEN A SU
VEZ SE LE PODRA DECLARAR LA CADUCIDAD, SI A ELLO HUBIERE LUGAR.

EN EL EVENTO EN QUE POR INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA GARANTIZADO,
SEGURESTADO RESOLVIERA CONTINUAR, COMO CESIONARIO, CON LA EJECUCION DEL
CONTRATO Y LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA ESTUVIESE DE ACUERDO CON ELLO,
EL CONTRATISTA GARANTIZADO ACEPTA DESDE EL MOMENTO DE LA CONTRATACION
DE ESTA POLIZA, LA CESION DEL CONTRATO GARANTIZADO A FAVOR DE
SEGURESTADO.

8. PLAZO PARA EL PAGO.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 1080 DEL CODIGO DE COMERCIO,
SEGURESTADO DEBERA EFECTUAR EL PAGO DEL SINIESTRO DENTRO DEL MES
SIGUIENTE AL CUAL LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA HAYA ACREDITADO LOS
REQUISITOS DEL ARTICULO 1077 DEL CODIGO DE COMERCIO, A TRAVES DEL ACTO
ADMINISTRATIVO A QUE HACE REFERENCIA EL NUMERAL 5. DE ESTAS CONDICIONES.

9. CERTIFICADOS O ANEXOS DE MODIFICACION.

PARA LOS CASOS EN QUE LA SUMA ASEGURADA DE ESTA POLIZA DEBA SER
AUMENTADA O DISMINUIDA Y PARA AQUELLOS EN LOS CUALES LAS ESTIPULACIONES
DEL CONTRATO GARANTIZADO SEAN MODIFICADAS, SEGURESTADO A SOLICITUD
PREVIA DEL CONTRATISTA GARANTIZADO Y DE LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA (O
EL INTERVENTOR, SUPERVISOR, ETC., EN SU CASO), EXPEDIRA UN CERTIFICADO O
ANEXO DE MODIFICACION DE LA POLIZA, EN EL CUAL CONSTEN LAS MODIFICACIONES
CORRESPONDIENTES. PARA TAL EFECTO SE HACE INDISPENSABLE ACOMPARAR A LA
SOLICITUD DE MODIFICACION A SEGURESTADO EL DOCUMENTO (OTROSi, CLAUSULA
ADICIONAL, ETC) QUE CONTENGA LAS MODIFICACIONES AL CONTRATO
GARANTIZADO.

EL ULTIMO ANEXO O CERTIFICADO DE MODIFICACION, SERA EL QUE LA ENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA HARA EFECTIVO, DE CONFORMIDAD CON EL NUMERAL 5. DE
ESTAS CONDICIONES.

10. VIGILANCIA SOBRE LA EJECUCION DEL CONTRATO GARANTIZADO.

SEGURESTADO TENDRA LA FACULTAD DE EJERCER LA VIGILANCIA DEL CONTRATO,
PARA LO CUAL LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA LE PRESTARA LA COLABORACION
NECESARIA PARA ELLO. EN LOS CASOS EN LOS CUALES EL CONTRATO GARANTIZADO
TENGA POR OBJETO ASUNTOS RELACIONADOS CON EL ORDEN PUBLICO Y LA
SEGURIDAD NACIONAL, LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA PODRA PROHIBIR O
LIMITAR ESTA FACULTAD.

11. NO CANCELACION DE LA POLIZA POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMAE
IRREVOCABILIDAD DE ESTE SEGURO.

LA PRESENTE POLIZA NO EXPIRARA POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA NI PODRA SER
REVOCADA UNILATERALMENTE.

12. CLAUSULAS INCOMPATIBLES

EN CASO DE INCONGRUENCIA PRESENTADA ENTRE LAS CONDICIONES PARTICULARES
Y LAS CONDICIONES GENERALES DE ESTA POLIZA, PREVALECERAN LAS PRIMERAS.

13. COASEGURO

EN CASO DE EXISTIR COASEGURO, ESTO ES LA DISTRIBUCION ENTRE VARIAS
ASEGURADORAS DE DETERMINADO RIESGO, AL NO EXISTIR SOLIDARIDAD ENTRE LAS
MISMAS, EL IMPORTE DE LA INDEMNIZACION SE DISTRIBUIRA Y HARA EXIGIBLE
ENTRE LOS COASEGURADORES, EN PROPORCION A LAS CUANTIAS DE SU RESPECTIVA
PARTICIPACION.
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SEGUROS
DEL
ESTADO S.A.

7709998021167002759753

Nit: 860009578-6
' SEGUROS DEL ESTADO GENERALES RECIBO DE PAGO N*: 1000027597531

CERTIFICAMOS QUE:

FECHA

16/02/2021 09:40a.m.

RECIBIMOS DE: Edward Leonardo Baquero Guerrero CC. 80.165.189
LA SUMA DE: Treinta y tres mil trescientos veinte pesos .*** ks
POR CONCEPTO DE: PAGO BOLETA RECAUDO REF. NRO.: 10000027597531
SUC - RAMO - POLIZA - ENDOSO - CUOTA PRIMA GASTO IVA VALOR
CHAPINERO-46-101049343-0-1 $28,000.00 $5,320.00 $33,320.00

FORMA DE PAGO

Tarjeta Credito - $ 33,320.00 EFECTIVO:
CHEQUE:
TARJETA:
BD: 33,320.00
OTROS: $0.00
TRANSACCION: 0002759753 TOTAL: $33,320.00

CAJERO: PAGUESTADO
\- J

2/16/2021 9:40:49AM

172.16.10.23
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CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2265383 — 16/02/2021

SIIF No 22321
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INFORME EJECUTIVO “EVIDENCIAS MENSUALES” DE GESTION CONTRACTUAL
VIGENCIA

A continuacion se relacionan las obligaciones del contrato con las acciones y evidencias para su
desarrollo.

1. Participar en las reuniones que para la ejecucién del contrato sean convocadas
Invitacion: Bienvenida Instructores - Orientaciones Generales jue 18 feb 2021 2pm - 2:45pm &8 2
(COT) (Edward Leonardo Baquero Guerrero) = papeleia x

alolmos@misena.edu.co @ jue, 18 feb 10:48 (hace 3 dias) -
para mi, abogadogcjuridica, acorozco67, cesarrenerivera, erikacastillojimenez, pabloemi1983, luiserodriguem, andreiya.gm, fmurgas, rafarobertom, ANA, cicalra3, gac ~

[t | Bienvenida Instructores - Orientacion... Agenda
1 8 Miralo en Google Calendar
jue pr jue 18 de feb de 2021 2pm - 2:45pm (COT)
abogadogcjuri mail com, acorozco67@misena.edu.co, 2pm  Bienvenida Instructores - Orientacion

|.com..

Tienes una invitacion para el siguiente evento.
Bienvenida Instructores - Orientaciones Generales
Cuando jue 18 feb 2021 2pm — 2:45pm Hora estandar de Colombia mds detalles »
nformacion para unirse  Unirse con Google Meet

meet google.com/aou-wrgc-cft

2. Entregar el examen médico pre-ocupacional al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Direccion General y/o sus homdlogos en los Centros de Formacion y Direcciones Regionales de
acuerdo con el profesiograma, el objeto a desarrollar y dentro de los plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18.

Se entregd de manera oficial y se subio a secop.

e ] e B

(22 2-2-3 :;009 H

brrrr |
o

3. Adjuntar el certificado de aprobacion de los conocimientos basicos del Subsistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los honorarios.
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

siqa

Hace constar:

AQUERO GUERRERO Identificado(s) con cddula
i n Seguridad y

Ls presente constancia lidez para aplicacién y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento 2l Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Ariculo 2.2.4.6.11., Pardgrafo 2.

Compromiso SST:

Yo EDWARD LEONARDO BAQUERO GUERRERG Identifi c.adc{a) con cédula de
80165189 m: 2 da en
Sesundsd y Sahsd en o Trabase (Dacr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los de p s6n personal para ejecutar la
actividad contratada, pars o cual asumiré su costs.

3. Informar = los = de i S de wabaje v
enfermedades Iabnrals

de i por los

lon Comités Paritarios de Seguridad y Salud en ol Trabeio o Vigies

upaci © la Administradora de Riesgos Laboral

s. Cumpnr a5 normas, reglaments & Instrucciones del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

6. Informar cportunamente 2 los contratantes toda novedad derivada de mi
contrato.

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General -

4. Mantener actualizados los sistemas de informacidn sobre los cuales se le haya asignado usuario
y contraseia durante la ejecucion del contrato y entregar al supervisor las evidencias del estado
en que se encuentre, en los informes de ejecucién contractual parcial o final.

Se entrega evidencia en cada informe mensual.

FORMATD INF ORME NEN BUAL EJEGUCION CONTRASTUAL

5. Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales) de acuerdo con la normatividad
vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para constatar que en
efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y en caso de
incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones que disponga la ley

Se entrega evidencia en cada informe mensual.
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-E:commnsur rmiplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

6. No subcontratar las actividades propias del objeto contractual, salvo, que dentro del desarrollo
de la propuesta se haya previsto disponer de recurso humano, para lo cual debera tener en cuenta
gue no podrd vincular menores de edad, dando aplicacién a la Resolucidon No. 1677 de 2008 del
Ministerio de Proteccidn Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados
por Colombia, sobre los derechos de los nifos

No se subcontratara personas ni mayores ni menores de edad.

7. En caso de que proceda el registro y asignacién de una firma digital, usarla dentro de los limites
impuestos por el objeto y las obligaciones del contrato (Electrénico o fisico) y en todo caso con la
debida autorizacidn de quien corresponda

Se han firmado de manera digital los documentos exigidos por la coordinacion.

DECLARACION DE CONFLICTO © NO CONFLICTO DE INTERESES: Manifieste conocer las
implicaciones legales de incurrir en alguna de las causales de conflicto de interés, inhabilidad o
incompatibilidad y me comprometo a informar cualguier conflicto que a nivel personal llegue a
comprometer |a estabilidad econdmica, moral y particular a esta entidad.

Atentamente,

i

\
NOMBRE: Edward Leonardo Baquero Guerrero
. de C. No. 80.165.18%

Tel: 3142318066

Direccién: Calle 10 80 41

Correo: elbg37@gmail.com
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8. Guardar reserva de la informacion asociada al objeto contractual que repose en bases de datos,
sistemas de gestidn, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de los cuales se le haya concedido
acceso mediante cddigos, claves o contrasefias, respondiendo penal, civil y administrativamente
por su adulteracidn, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento, durante el plazo
de ejecucion del contrato y dos (2) afios mas, conforme a las disposiciones contenidas en la Ley
1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las demas que las complementen,
sustituyan o modifiquen.

Se guarda la reserva contractual.

9. En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, del
articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista debera acreditar que
se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral,
estos pagos podrdn acreditarse mes vencido y Unicamente por el sistema pila o de planilla asistida
o el que determine el Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda el contratista también debe
acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar.

Se aporta soporte de manera mensual.

-E:cemp-znsm miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

] - [~ \‘:__;l‘}—v—{wﬁ:fl“'m ‘“;“.l'.“l“:':':‘:;11}!2‘.’7':1{%,!:.'?:,\““.2”\:;,.I"':""|""""\

ANEXO OBLIGACION 20 CO1.PCCNTR.2266484 del afio 2021

1. Cumplir con la programacion académica predeterminada por la Coordinacién
Académica correspondiente, de acuerdo con las normas, procesos y metodologias
pedagdgicas, estrategias de didacticas activas, formacidén por proyectos y los productos
institucionales.

e Se cumplié con las tareas asignadas acorde a la programacion asignada.
e Seimpartid formacidn a las fichas asignadas en los espacios asignados
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& EDWARD LEONARDO ) == Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir @

Ingresar a la Plataforma Virtual

Aprendiz

Instructor

1676327 - FORMULACION DE PROYECTOS 23 de abril de 2020 Q
1694758 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL 16 de julio de 2020 Q
1694764 - FORMULACION DE PROYECTOS 16 de julio de 2020 Q
1734210 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL 16 de julio de 2020 Q
1753670 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL 01 de octubre de 2020 Q
1756345 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 09 de septiembre de 2019 Q
1006477 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL 21 de julio de 2021 Q
1006488 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL 21 de julio de 2021 Q
1006490 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL 21 de julio de 2021 |;|
1957770 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL 29 de julio de 2021 Q

QN Anerior 4_[RiERY siguiemie) B

= Pagina 2 de 3

& EDWARD LEONARDO 2] = Bandeja de tareas ™ LMS SENA & Cambiar Clave Salir &

Ingresar a la Plataforma Virtual

Aprendiz

Instructor

1964037 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL 06 de octubre de 2021 E/
1989380 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL 04 de noviembre de 2021 |;/
2005609 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL 07 de octubre de 2021 E/
2025132 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL 27 de enero de 2022 E/
2026531 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL 27 de enero de 2022 @
2142560 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL 03 de agosto de 2022 E/
2163944 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL 31 de agosto de 2022 E/
2184428 - GESTION DE PROYECTOS DE DESARROLLOC ECONOMICO Y SOCIAL 30 de septiembre de 2022 @
2193662 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL 09 de sepliembre de 2022 E/

Rl anterior 4Rl siouicnte ) Jg]

= Pdgina 3 de 3

e Ellink de cada drive se les compartié por anuncio en la plataforma Territorium.
Videoconferencias Ficha 2142560



EDWARD LEONARDO BAQUERO GUERRERO

C.C. 80.165.189

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2265383 — 16/02/2021

SIIF No 22321

COORDINACION DE EMPRENDIMIENTO Y PROPIEDAD HORIZONTAL
SUPERVISORA; ALBA LUCIA OLMOS

https://drive.google.com/drive/folders/1vgldOf9CRUYNSrWA4FE 9YZ7z0QSIxxs?usp=
sharing

Videoconferencias Ficha 1989380
https://drive.google.com/drive/folders/1vgldOf9CRUYNSrWA4FE 9YZ7zO0QSIxxs?usp=
sharing

Videoconferencias Ficha 2025132
https://drive.google.com/drive/folders/14TYsWKWVINs 90Xs4y0vBiqHCVhT1zDV?usp
=sharing

Videoconferencias Ficha 1964037

https://drive.google.com/drive/folders/1mj2 9PalCHnJCbkCWmCIiMVoFex6Y5i?usp=
sharing

Videoconferencia Ficha 2069157

https://drive.google.com/drive/folders/1Ni0OQuPmM9-

ubzg2HsMs0nigV1YhCkiKM ?usp=sharing

Videoconferencias Ficha 2026531
https://drive.google.com/drive/folders/1RXTDOhOejkQt3cicp9diSOI31G7UgDp?usp=s
haring

2. Presentar los reportes de notas de los alumnos y demds informes dentro de los plazos
estipulados por el Centro para tal efecto.
https://drive.google.com/drive/folders/10404dT7GpRWRXcIOE 6y0mOzj0WTj-T-

o Garificacién
 Enlaces
Centro de Calficaciones « Eyidensia adin en tisme. ‘Selecciona todos O
- Grups

8 Proyecios

= Ribricas.
p— ]
W Blogs

Calificaciones ©® Descargar ZIF [VEERURERSY

8 Seguimienia

Adminisirador

Instrustor

T LEONARDD O 1 Coment dio(s)
Rl CUcrreRo . e e
recter Cordial Salud: L el con ez lineamiertos exigidas
CARMEN
EUGENA

0BANDO.

Retroalimentacion por audio

Reroalimentcion con audio: [ B Graar


https://drive.google.com/drive/folders/1vgIdOf9CRUYN8rWA4FE_9YZ7zOQSIxxs?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1vgIdOf9CRUYN8rWA4FE_9YZ7zOQSIxxs?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1vgIdOf9CRUYN8rWA4FE_9YZ7zOQSIxxs?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1vgIdOf9CRUYN8rWA4FE_9YZ7zOQSIxxs?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/14TYsWKWVINs_90Xs4y0vBiqHCVhT1zDV?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/14TYsWKWVINs_90Xs4y0vBiqHCVhT1zDV?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1mj2_9Pa1CHnJCbkCWmCIjMVoFex6Y5i?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1mj2_9Pa1CHnJCbkCWmCIjMVoFex6Y5i?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Ni0QuPm9-ubzq2HsMs0niqV1YhCkiKM_?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Ni0QuPm9-ubzq2HsMs0niqV1YhCkiKM_?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1RXTDOh0ejkQt3cicp9diSOl31G7UqDp?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1RXTDOh0ejkQt3cicp9diSOl31G7UqDp?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/10404dT7GpRWRXcIOE_6y0mOzj0Wfj-T-
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3. Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias pedagdgicas, el medio ambiente
educativo, el rendimiento académico de los aprendices y diligenciar oportunamente
los formatos correspondientes.

Acompaiamiento y asesoria a las fichas; 2193662, 2142560, 1906488, 2025132,
1964037 Y 2026531
https://drive.google.com/drive/folders/10404dT7GpRWRXcIOE 6y0mOzj0Wfj-T-
Talleres entregables.
https://drive.google.com/drive/folders/10404dT7GpRWRXcIOE 6y0mOzj0Wfj-T-

Registro fotografico

Ficha 2025132



https://drive.google.com/drive/folders/10404dT7GpRWRXcIOE_6y0mOzj0Wfj-T-
https://drive.google.com/drive/folders/10404dT7GpRWRXcIOE_6y0mOzj0Wfj-T-
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2069157
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1989380

4. Preparar, orientar, desarrollar, apoyar y evaluar procesos de aprendizaje en cualquiera
de las estrategias de respuesta institucional para los diferentes grupos poblacionales
objeto de Formacion Profesional Integral.

Se orienta procesos formativos del programa de formacién, manejo de guias de
aprendizaje, etc.

Acompafamiento y asesoria a las fichas; 2193662, 2142560, 1906488, 2025132,
1964037 Y 2026531
https://drive.google.com/drive/folders/10404dT7GpRWRXcIOE 6y0mOzj0WTj-T-
Manejo de guias de aprendizaje, plan de trabajo y material de apoyo.
https://drive.google.com/drive/folders/10404dT7GpRWRXcIOE 6y0mOzj0Wfj-T-



https://drive.google.com/drive/folders/10404dT7GpRWRXcIOE_6y0mOzj0Wfj-T-
https://drive.google.com/drive/folders/10404dT7GpRWRXcIOE_6y0mOzj0Wfj-T-
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* Q| e g
Regrosar ‘B
GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL (1989330
PRY 693742) -
] GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
ﬁ PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
NARDO A GUIA DE APRENDIZAJE

1L IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE:
GUIA DE APRENDIZAJE N* 1. METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION
+ Competencias

Procesar la infc de acuerdo con las necesidades de la

« Resultados de Aprendizaje Alcanzar

Especificos
Presentar hos resultados de la informacidn tabulada de acuerdo con las politicas de la organizacion

Recopilar la acuerdo con el porka

Identificar las necesidades de informacion de la unidad administrativa, aplicando la metodologia y
normas vigentes de la organizacion

Tabular 1a informacion recolectada de acuerdo con las técnicas para ¢l procesamicnto de datos
+ Duracion de Ia Guia: 12 Semanas (Trabajo directo: 64 horas — Trabajo independiente: 128 horas)
> A © 101 @
>
e AE| s g
Regresar 7
GESTION DE L PROPIEDAD HORIZONTAL (1889380
ecemont . MATERIAL DE APOYO

- Qoultar descripsidn
OPIEDAD HORIZONTAL (1888380

‘Aqui encontraran el Drive con los libros, articulos, videos, presentacianes que les serviran para el desarrolo de la guia.

A @ 161 @

Material de Apoyo

- A O 11 @

5. Desarrollar mecanismos que faciliten la reflexién, la innovacidn, el espiritu investigativo,
la creatividad y la autoevaluacion en los alumnos para su mejoramiento continuo. (Aqui
evidenciar el material de apoyo y las estrategias que se utilizan para el desarrollo de la

formacidn).
Orientar a los aprendices en su parte creativa, apoyo de metodologia de la
investigacion.

Orientacion para el desarrollo de la Propuesta de investigacion para mejorar la gestion
de administrativa de una copropiedad objeto de estudio.
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Cordial Saludo;

Este es el espacio para subir la evidencia
relaciona a las actividades para su
“Portafolio de Evidencias”. Tener presente
que el documento debe ir en un archivo en
“PDF”.

Recordar que el plazo maximo es el dia
jueves 03 de diciembre del 2020 a las 23:59
Horas.
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LEONARDO BAQUERO GUERRERC
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Realizacion de actividades ludicas. (Foros, debates, videos)

https://drive.google.com/drive/folders/10404dT7GpRWRXcIOE 6y0mOzjOWfTj-T-



https://drive.google.com/drive/folders/10404dT7GpRWRXcIOE_6y0mOzj0Wfj-T-

EDWARD LEONARDO BAQUERO GUERRERO

C.C. 80.165.189

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2265383 — 16/02/2021

SIIF No 22321

COORDINACION DE EMPRENDIMIENTO Y PROPIEDAD HORIZONTAL
SUPERVISORA; ALBA LUCIA OLMOS

6. Colaborar en el disefio y ejecucion de programas de actualizacién de instructores del
SENA y de otras entidades, en aspectos pedagdgicos y de la especialidad en que
imparte Formacién Profesional
Acompafamiento y asesoria a las fichas; 2142560, 1906488, 2025132, 1964037 Y
2026531
Desarrollo de guias, material de apoyo, se evidencia en el siguiente link.
https://drive.google.com/drive/folders/10404dT7GpRWRXcIOE 6y0mOzj0WTj-T-



https://drive.google.com/drive/folders/10404dT7GpRWRXcIOE_6y0mOzj0Wfj-T-
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PROCESC DIRECCION DE FDBMACIéN PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE AFRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE:

Denominacidin del Programa de Formacidn: Gestidn en Propiedad Harizontal
Codigo del Programa de Formacidn: 122201 102
Mombre del Proyecto Creacidén de empresas en Gestidn de Propiedad Horizontal
Fase del Proyecto: Formulacidn

GUIA DE APRENDIZAJE N* 2. GESTION DE LA INFORMACION - ESTADISTICA

= Denominacidn del Programa de Formacidn: Propiedad Horizontal
= Competencias:

FProcesar |a informacidn de acuerdo con las necesidades de la organizacion
= Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

Especificos
Fresentar los resultados de la informacicn tabulada de acuerdo con las politicas de |la organizacicn.

Recopilar la informacién de acuerdo con el instrumento disefiado por la onganizacidn.

Identificar las necesidades de informacidn d= la unidad administrativa, aplicando |a metodologia y normas
vigentes de la organizacidn.

Tabular |z informacidn recolectada de acuerdo con |las téenicas para el procesamiento de datos..

= Duracion de la Guia: 12 Semanas {Trabajo directo: 84 horas — Trabajo independients: 128 horas)
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7. Participar activamente en el plan de Mejoramiento y Actualizacién de los docentes.
Capacitaciones, COMPLEMENTARIA
Se realizd inscripciones a Eventos de Divulgacién Tecnoldgicas: CAPACITACIONES
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8. Participar en la concertacién y coordinacion interinstitucional para la ejecucién de
proyectos de desarrollo y acciones de Formacidn Profesional Integral, proyectos de
desarrollo sectorial, regional, municipal y veredal.

Se envian correos a los aprendices de la oferta.
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9. Participar en procesos de promociéon de los programas de Formacidn Profesional
Integral, servicios y actividades de Divulgacion Tecnoldgica, programados por el Centro
de Formacién. (En este punto es importante que se realices acciones de Divulgacion en
las redes sociales y empresariales de programas de formacion)

Participar en actividades dispuestas por la supervisidon y Coordinacién para el apoyo a
los procesos de promocidn de la formacién y/o EDT.

Notificacion Aspirante Matriculado a Evento de Divulgacion Tecnologica Sena Sofia x & B
senasofia@senavirtual.edu.co mié, 23 sept. 029 (nace 9 dizs) Ty 4w

Aprecia
PROT
que se dictara del 2020-09-24 al 2020-09-24 =n EVENTO SENA con una duracidn total de 5 (Horas),

en el cual usted parliciparé como aprendiz. Le agradecemos su puntual asistencia al lugar indicado y en la hora programa

LEONARDO BAQUERD GUERRERO le informames que ha sido confirmada su asistencia al Evento de Divulgacién Tecnoldgica
RAL DE BIOSEGURIDAD Y GUIA BASICA DE TRABAJO EN CASA

Ats. SENA

Informacién del EDT:

+ Nombre del EDT PROTOCOLO GENERAL DE BIOSEGURIDAD Y GUIA BASICA DE TRABAJO EN CASA
+ Duracién del EDT. 5 (Hor
« Tema: "CONCEPTOS BASICOS COVID - 18

NORMATIVIDAD Y REQUISITOS LEGALES POR COVID -19

NORMAS DE SEGURIDAD GENERALES Y BIOSEGURIDAD EN EL HOGAR Y LA COMUNIDAD
NIVEL DE RIESGO DE ACUERDO A LA POBLACION EXPUESTA

COMORBILIDADES QUE SE RELACIONAN CON EL COVID -13

SIGNOS ¥ SINTOMAS

REPORTE DE CONDICION DE SALUD

MEDIDAS G ES DE PROTECCION PERSONAL

TECNICA DE LAVADO DE MANOS

DISTANCIAMIENTO FiSICO

10. Responder por la integridad y buen uso de materiales, equipos y demas elementos de
la institucidon puestos bajo su cuidado para desarrollar labores propias de la ejecucion
de su contrato.

Buen manejo de la plataforma.
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11.

12.

13.
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Incorporar las tendencias tecnolégicas, pedagdgicas y de gestion, al disefio técnico
pedagdgico de las diferentes acciones de formacién profesional en su especialidad.
(Impartir formacion en programas solicitados cumpliendo con las tendencias
laborales)

Se trabaja con plataformas institucionales SENA.

bt s B 9u ge yapslo
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Participar en los comités de evaluacién, asistir puntualmente y a la totalidad de las
acciones de formacion programadas, colaborar activamente con las disposiciones sobre
aseo y orden de los ambientes de formacion y tener sentido de pertenencia con la
Institucidn. (Acciones realizadas Asistencia a comités y a las clases programadas).
Asistencia a comités y a las clases programadas por la coordinacién en las siguientes
fichas: 2142560, 1989380, 2025132, 1964037, 2026531, 2163944, 2194662.

Reportar en el Sistema Sofia Plus en un plazo maximo de tres (3) dias de iniciado el
trimestre y /o antes de la terminacion del mismo segun corresponda, todas las
actividades de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garantizando
la calidad de la informacién y su coherencia en el proceso formativo, tales como:
Registro de los juicios evaluativos, Creacion de rutas asociadas de aprendices, Registro
de juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, Comunicar al
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Coordinar Académico oportunamente anomalias, inconsistencias , novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la informacion.

Acompafamiento y asesoria a las fichas; 2142560, 1906488, 2025132, 1964037 Y
2026531

https://drive.google.com/drive/folders/10404dT7GpRWRXcIOE 6y0mOzj0W{j-T-

Registro de Juicios y competencias
https://drive.google.com/drive/folders/10404dT7GpRWRXcIOE 6y0mOzjOWfj-T-
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2026531 Para las Fichas 1964037 y 2005609, respecto a la competencia; DESARROLLAR
PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON NORMAS Y LEGISLACION VIGENTE. Se evalud

el primer resultado (GESTIONAR PLANES DE ACCION EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD, EL

DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL COMO RESPUESTA A LAS
NECESIDADES IDENTIFICADAS EN EL DIAGNOSTICO) ya que terminaros solo el primer componente
de la competencia, recordar que estas tienen una duracién de un semestre.

La tematica vista (El arbol del problema, arbol de soluciones y matriz de los involucrados con su
respectivo mapeo)

Tematica faltante, (Formulando la matriz de programacién del Proyecto, Conceptualizando un
sistema de evaluacion, Definiendo los indicadores).
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AGUERDO CON NORMAS Y LEGISLACIGN VIGENTE. COMUNIDAD, EL DESHRROLLO SOBIAL T ECONOMIO DE Lt
3 THEE TARETR, GLIE, ACOTTANETD ENFORMACION [ 33042 - CESARH TE 217071 - GESTIONAR PLANES DE ACCION EN EEEFICIO DE LA, FPROEADG TC SomeE 158 - EDWARD
EURFD COMN ARG + LERILACIER WEENTE COMUNIDAE, EL DESARROLLO SOCIAL T ECONGMICO DE Li
soanenLn onecy
T fogae1a1 Uz MERT FODRIGUEZ TIIACE, ENFORMACION | 33045 - DESARROLLAR FROGRAMAT DE MEJORAMIENT 0 DE T3t GESTIONAR PLANTES DE ACEIAT EN BENEF 1510 DE Lh FPROBADG T 50163153 - EDWARD
ACUERDD COM NORMAS T LEGILACION VISENTE. COMUNIDAD, EL DESARROLLO SOCIAL T ECONGMICO DE LA
3 e TORANETT ELENA "CANGHANG BERMDEZ ENFORMACION 53045 - DESARROLL GO 217071 - GESTIONAR PLANES DE AGCION EN SEWEF ICI0 DE LA FPROBADG G5 G0tes 153 - EVARL
AGUERDO CON NORMAS Y LEGISLACIGN VIGENTE. COMUNIDAD, EL DESHRROLLO SOBIAL T ECONOMIO DE Lt
3 Tazss U ALFORSO ENDOZF, JTENEE EW FORMAGIDN 33045 - DESARROLL] GO 217071 - GESTIONAR PLANES DE AGGION EN SEWEFIGI0 DE LA, APROBADG GG G0t 153 - EDVARL
AGUERDO GOM NORMAS T LEGISLACIGN YIGENTE. COMUNIDAD, EL DESARROLLO SOCIAL T ECONGMICO DE L4
foanenLn oneey
T TEazee TAAFIA DEL FILAR ESFINGSA, LAVERDE ENTORWACION [20020 - DESARECIL I FEOGE AT CEWEICRAEITO 0F 217071 - GESTIONAR: PLANES DE ACCION EN BENEFICIO DE LA, FPROBADG T 50163153 - EDWARD
M NORMAS T LEGISLACION YIGENTE. COMUMIDAD, EL DESARROLLO SOCIAL T ECONGMICO DE LA
3 SesaTsd GLORIA EXTELLE P ENFORMACION 33045 - DESARFOLL TAEJORATAIENT G DE. 217071 - GESTIONAR PLANES DE ACCION EN SEWEF IO DE LA, EPROBAD0 CCa0M63163 - EDWARD
ACUERDO CON NORMAS Y LEGISLACIGH VIGENTE. COMUNIDAD, EL DESHRROLLO SOBIAL Y ECONGMICO DE Lt
3 fEEEE AR GLAD S o o EW FORMAGIDN 33045 - DESARROLL] GO 217071 - GESTIONAR PLANES DE AGGION EN SEWEFIGI0 DE LA, APROBADG GG G0t 153 - EDVARL
AGUERDO GOM NORMAS T LEGISLACIGN YIGENTE. ILMIDAD, EL DESARROLL SOCIAL T ECONGMICO DE LA
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FICHA 2005609

Reporte de Juicios de Evaluacion

Toche aef Reporte:
Ficks de Caracterizaci

a0z
2008803
Fiaz201
2

(GESTIGN DE LA PROPIEDAD HORIZONT AL
EN EJECUCION

Hormocans
aTHarz021
PRESENCIAL
11 REGIONAL DISTRITG CAPITAL
0D IH ¥ LA MADERA
~ [Mombre - [Apellidos ~[Eswdo ~[Compsteacia i [Resaltade de Aprendizaie —[Fsicio 4= alr o que regi
3 T RISTIAN FAIAN SANGHEZ F A I-RD0 ENFORMACION | 50045 - DESARROLL 3 T ANIES DE TEL APROBADD TG oo o
AGUERDO GOM NORMAS T LEGISLAGIGN VIGENTE. MIDAD, ROLLO SOGIAL Y Le
T TETEHE JESICH ALERANIDFA, TRIMERA0 BOCANEGRA ENTORTAACION | 33045 - DESARROLL E 217071 - GESTIONAR FLANES DE ACCION EN BENEFICIO DE L FPROBADG T
HCUERDD COM NORMES ¥ LEGISLACION VIGENTE, MUNIDAD, EL DESARROLLO SOCIAL Y. LA
3 Ty GRAIA YOHAHE TAGFEND VACA ENFORMACION | 50045 - DESARROLL 3 217071 - GESTIONAR PLANES DE ACCION EN BENEFICI DE LA APROBADD TG 6076588 - EWARD
ACUERDO CON NORMAS ¥ LEGISLACIGN VIGENTE. COMUNIDAD, EL DESARROLLD SOCIAL ¥ EGONGMIGD DE Li
T TEEE] TAAEROL ERUTIETA FAFIAT ENFORTAACION | 33045 DESARROLL E 217071 - GEETIONAR PLANES DE ACCION EN EENEFICI DE LA APROBADG TC S0iEEs - EDWARD
ACUERD® COM NORMAS ¥ LEGISLACIGN VIGENTE, MIDAD, EL DESARROLLO SOCIAL Y Li
3 ot U ALBERTD TFONSD RODRIGUE: ENFORMACION | 50045 - DESARFOLL I, 3 217071 - GESTIONAR PLANES DE ACCION EN BENEFICIO DE LA, EPROBADG TC G076 - EDWARD
ACUERDO COM NORMAS ¥ LEGISLACIAN VIGENTE. COMUNIDAD, EL DESARROLLD SOCIAL ¥ ECONGMICD DE Li
3 Rt AR FLER, T ENFORMACION | 50045 - DESARROLL 3 217071 - GESTIONAR PLANES DE AGGION EN BENEFICI DE LA APROBADG TG oo - EDWARD
AGUERDO GOM NORMAS T LEGISLAGIGN VIGENTE. COMUNIDAD, EL DESARROLL SOGIAL Y EGONGMIGO DE Lé
soanenanuanuzor
3 TEEY YANETHFAEIOLA, CORREDOR ERRRERA ENFORMACION | 33045 - DESHRROLLAR FROGRAMAS DE MEJORAMIERTD OE STTaT1- BESTIOHAR FLATIES DE A2 CIoN EN BEWEF 16 DF LA APROBADG TC B0i6HE - EDWARD
ACUERDO COM NORMAS ¥ LEGISLACIAN VIGENTE. COMUNIDAD, ELDESARROLLO SOCIAL ¥ ECONGMICO DE Li
3 T GEoiA RODRIGUEZ GALVIS ENFORMACION | 50045 - DESARROLL 3 217071 - GESTIONAR PLANES DE ACCIGN EN BENEFICI DE LA APROBADD TG 6076588 - EWARD
AGUERDO GOM NORMAS T LEGISLAGIGN VIGENTE. COMUNIDAD, EL DESARROLL SOGIAL Y EGONGMIGO DE Lé
T gErT IO A IFENE ENFORTAACION | 33045 DESARROLL E 277071 - GEETIONAR PLANES DE ACCION EN BENEFICI DE LA APROBADG TC SOTEEES - EDWARD
HCUERDD COM NORMES ¥ LEGISLACION VIGENTE, MUNIDAD, EL DESARROLLO SOCIAL Y. LA

Para la ficha 2193662 que hace referencia a la competencia (DIRIGIR EL TALENTO HUMANO
SEGUN NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.) solo se evalua los primeros dos resultados
(COORDINAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS, ESTRATEGIAS E
INDICADORES DE GESTION SEGUN TIEMPOS Y RECURSOS. Y EVALUAR LA GESTION DEL TALENTO
SEGUN NIVELES DE RENDIMIENTO, NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
ORGANIZACION) de aprendizaje, esto se debe que apenas terminan el primer trimestre de esta
competencia.

FICHA 2193662

Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacidn:

Tizrz020

2193862

Fizezm

2

GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

: EMEJECUCION

100312020

[EEEE

PRESEMCIAL

11~ REGIONAL DISTRITO CAPITAL [ ]
9209 - CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCTION ¥ LA MADERA

[Nombre < [Apeliidos ~ [Estado - [Competencia ¥ [Resultado de Aprendizaje =
3 WZIHLTL ZORAIDA LEDNOR ORTIZ PARRA ENFORMACION 277083 - COORDINAR EL TALENTO HUMAND DE ACUERDO CON LOS
tC WZIHITL ZORAIDA LEDNOR ORTIZ PARRA ENFORMACION 770 - EVALUMF i GES TIGN DEL TLENTO SEBUN MIYELES OE
tC 0241285F JHOMATHAN ALERANDER MARTINEZ RUIZ ENFORMACION 71073 - COCFDINAR EL TALENT G FUMENO DE ACUERDD N :
TC Z4ZEs JHONATHAHN ALERANDER: TAARTINEZ FUIZ ENFORMACION T DIFAR EL TALENTD HUVANG SEGUNNECESOAOES CE LA 154 - EVALUAR La G4 TIGN DEL TALENTO SEGUUNIVELES OE
oC ZAZET CARDL RMENA TARTINEZ FINTO ENFORMACION 761 - DIFIGI EL TALENTE HUMAND SEGUN NECESIDADES DE LA, ?%ﬂ%‘?ém&%ﬂﬂiﬂé%ﬁé&?aéS%ﬁ?
o ZA6ZEST TCARDL RMENA TARTINEZ FINTO ENFORMACION
TC 00637150 AU, ALEJRHORA FUEFT A5 DAZ ENFORALTON
TC 0657155 TAUFA. ALEJRHORA FUEFT A5 DIA2 ENFORAVALTON
TC 2362 DAV FEFNED FUBI0 CUBTLOS ENFORAVALTON E:
= Tz TRETERNED FIECIELE ERFORORCIN T 2rér- A L TALENTE FAN G SE S NECE RS FE LA V217081 EVALUA LA GE I DEL TALENTO SE G HNELES OF

14.

Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y
presentar informes mensuales de la ejecuciéon del contrato (Diligenciamiento del
Informe Mensual de Ejecucién Contractual)

Se entregaron informes mensuales de acuerdo a las indicaciones del supervisor de
contratos. Realizar cuenta de cobro, informe de actividades mensual, soporte de
seguridad social.
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Firma Instructor Edward Leonardo Baquero Guerrero
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INFORME EJECUTIVO “EVIDENCIAS MENSUALES” DE GESTION CONTRACTUAL
VIGENCIA

A continuacion se relacionan las obligaciones del contrato con las acciones y evidencias para su
desarrollo.

1. Participar en las reuniones que para la ejecucién del contrato sean convocadas
Invitacion: Bienvenida Instructores - Orientaciones Generales jue 18 feb 2021 2pm - 2:45pm &8 2
(COT) (Edward Leonardo Baquero Guerrero) = papeleia x

alolmos@misena.edu.co @ jue, 18 feb 10:48 (hace 3 dias) -
para mi, abogadogcjuridica, acorozco67, cesarrenerivera, erikacastillojimenez, pabloemi1983, luiserodriguem, andreiya.gm, fmurgas, rafarobertom, ANA, cicalra3, gac ~

[t | Bienvenida Instructores - Orientacion... Agenda
1 8 Miralo en Google Calendar
jue pr jue 18 de feb de 2021 2pm - 2:45pm (COT)
abogadogcjuri mail com, acorozco67@misena.edu.co, 2pm  Bienvenida Instructores - Orientacion

|.com..

Tienes una invitacion para el siguiente evento.
Bienvenida Instructores - Orientaciones Generales
Cuando jue 18 feb 2021 2pm — 2:45pm Hora estandar de Colombia mds detalles »
nformacion para unirse  Unirse con Google Meet

meet google.com/aou-wrgc-cft

2. Entregar el examen médico pre-ocupacional al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Direccion General y/o sus homdlogos en los Centros de Formacion y Direcciones Regionales de
acuerdo con el profesiograma, el objeto a desarrollar y dentro de los plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18.

Se entregd de manera oficial y se subio a secop.

e ] e B

(22 2-2-3 :;009 H

brrrr |
o

3. Adjuntar el certificado de aprobacion de los conocimientos basicos del Subsistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los honorarios.
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

siqa

Hace constar:

AQUERO GUERRERO Identificado(s) con cddula
i n Seguridad y

Ls presente constancia lidez para aplicacién y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento 2l Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Ariculo 2.2.4.6.11., Pardgrafo 2.

Compromiso SST:

Yo EDWARD LEONARDO BAQUERO GUERRERG Identifi c.adc{a) con cédula de
80165189 m: 2 da en
Sesundsd y Sahsd en o Trabase (Dacr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los de p s6n personal para ejecutar la
actividad contratada, pars o cual asumiré su costs.

3. Informar = los = de i S de wabaje v
enfermedades Iabnrals

de i por los

lon Comités Paritarios de Seguridad y Salud en ol Trabeio o Vigies

upaci © la Administradora de Riesgos Laboral

s. Cumpnr a5 normas, reglaments & Instrucciones del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

6. Informar cportunamente 2 los contratantes toda novedad derivada de mi
contrato.

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General -

4. Mantener actualizados los sistemas de informacidn sobre los cuales se le haya asignado usuario
y contraseia durante la ejecucion del contrato y entregar al supervisor las evidencias del estado
en que se encuentre, en los informes de ejecucién contractual parcial o final.

Se entrega evidencia en cada informe mensual.

FORMATD INF ORME NEN BUAL EJEGUCION CONTRASTUAL

5. Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales) de acuerdo con la normatividad
vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para constatar que en
efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y en caso de
incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones que disponga la ley

Se entrega evidencia en cada informe mensual.
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-E:commnsur rmiplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

6. No subcontratar las actividades propias del objeto contractual, salvo, que dentro del desarrollo
de la propuesta se haya previsto disponer de recurso humano, para lo cual debera tener en cuenta
gue no podrd vincular menores de edad, dando aplicacién a la Resolucidon No. 1677 de 2008 del
Ministerio de Proteccidn Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados
por Colombia, sobre los derechos de los nifos

No se subcontratara personas ni mayores ni menores de edad.

7. En caso de que proceda el registro y asignacién de una firma digital, usarla dentro de los limites
impuestos por el objeto y las obligaciones del contrato (Electrénico o fisico) y en todo caso con la
debida autorizacidn de quien corresponda

Se han firmado de manera digital los documentos exigidos por la coordinacion.

DECLARACION DE CONFLICTO © NO CONFLICTO DE INTERESES: Manifieste conocer las
implicaciones legales de incurrir en alguna de las causales de conflicto de interés, inhabilidad o
incompatibilidad y me comprometo a informar cualguier conflicto que a nivel personal llegue a
comprometer |a estabilidad econdmica, moral y particular a esta entidad.

Atentamente,

i

\
NOMBRE: Edward Leonardo Baquero Guerrero
. de C. No. 80.165.18%

Tel: 3142318066

Direccién: Calle 10 80 41

Correo: elbg37@gmail.com
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8. Guardar reserva de la informacion asociada al objeto contractual que repose en bases de datos,
sistemas de gestidn, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de los cuales se le haya concedido
acceso mediante cddigos, claves o contrasefias, respondiendo penal, civil y administrativamente
por su adulteracidn, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento, durante el plazo
de ejecucion del contrato y dos (2) afios mas, conforme a las disposiciones contenidas en la Ley
1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las demas que las complementen,
sustituyan o modifiquen.

Se guarda la reserva contractual.

9. En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, del
articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista debera acreditar que
se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral,
estos pagos podrdn acreditarse mes vencido y Unicamente por el sistema pila o de planilla asistida
o el que determine el Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda el contratista también debe
acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar.

Se aporta soporte de manera mensual.

-E:cemp-znsm miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

] - [~ \‘:__;l‘}—v—{wﬁ:fl“'m ‘“;“.l'.“l“:':':‘:;11}!2‘.’7':1{%,!:.'?:,\““.2”\:;,.I"':""|""""\

ANEXO OBLIGACION 20 CO1.PCCNTR.2266484 del afio 2021

1. Cumplir con la programacion académica predeterminada por la Coordinacién
Académica correspondiente, de acuerdo con las normas, procesos y metodologias
pedagdgicas, estrategias de didacticas activas, formacidén por proyectos y los productos
institucionales.

e Se cumplié con las tareas asignadas acorde a la programacion asignada.
e Seimpartid formacidn a las fichas asignadas en los espacios asignados
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& EDWARD LEONARDO ) == Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir @

Ingresar a la Plataforma Virtual

Aprendiz

Instructor

1676327 - FORMULACION DE PROYECTOS 23 de abril de 2020 Q
1694758 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL 16 de julio de 2020 Q
1694764 - FORMULACION DE PROYECTOS 16 de julio de 2020 Q
1734210 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL 16 de julio de 2020 Q
1753670 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL 01 de octubre de 2020 Q
1756345 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 09 de septiembre de 2019 Q
1006477 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL 21 de julio de 2021 Q
1006488 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL 21 de julio de 2021 Q
1006490 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL 21 de julio de 2021 |;|
1957770 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL 29 de julio de 2021 Q

QN Anerior 4_[RiERY siguiemie) B

= Pagina 2 de 3

& EDWARD LEONARDO 2] = Bandeja de tareas ™ LMS SENA & Cambiar Clave Salir &

Ingresar a la Plataforma Virtual

Aprendiz

Instructor

1964037 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL 06 de octubre de 2021 E/
1989380 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL 04 de noviembre de 2021 |;/
2005609 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL 07 de octubre de 2021 E/
2025132 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL 27 de enero de 2022 E/
2026531 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL 27 de enero de 2022 @
2142560 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL 03 de agosto de 2022 E/
2163944 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL 31 de agosto de 2022 E/
2184428 - GESTION DE PROYECTOS DE DESARROLLOC ECONOMICO Y SOCIAL 30 de septiembre de 2022 @
2193662 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL 09 de sepliembre de 2022 E/

Rl anterior 4Rl siouicnte ) Jg]

= Pdgina 3 de 3

e Ellink de cada drive se les compartié por anuncio en la plataforma Territorium.
Videoconferencias Ficha 2142560



EDWARD LEONARDO BAQUERO GUERRERO

C.C. 80.165.189

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2265383 — 16/02/2021

SIIF No 22321

COORDINACION DE EMPRENDIMIENTO Y PROPIEDAD HORIZONTAL
SUPERVISORA; ALBA LUCIA OLMOS

https://drive.google.com/drive/folders/1vgldOf9CRUYNSrWA4FE 9YZ7z0QSIxxs?usp=
sharing

Videoconferencias Ficha 1989380
https://drive.google.com/drive/folders/1vgldOf9CRUYNSrWA4FE 9YZ7zO0QSIxxs?usp=
sharing

Videoconferencias Ficha 2025132
https://drive.google.com/drive/folders/14TYsWKWVINs 90Xs4y0vBiqHCVhT1zDV?usp
=sharing

Videoconferencias Ficha 1964037

https://drive.google.com/drive/folders/1mj2 9PalCHnJCbkCWmCIiMVoFex6Y5i?usp=
sharing

Videoconferencia Ficha 2069157

https://drive.google.com/drive/folders/1Ni0OQuPmM9-

ubzg2HsMs0nigV1YhCkiKM ?usp=sharing

Videoconferencias Ficha 2026531
https://drive.google.com/drive/folders/1RXTDOhOejkQt3cicp9diSOI31G7UgDp?usp=s
haring

2. Presentar los reportes de notas de los alumnos y demds informes dentro de los plazos
estipulados por el Centro para tal efecto.
https://drive.google.com/drive/folders/10404dT7GpRWRXcIOE 6y0mOzj0WTj-T-

o Garificacién
 Enlaces
Centro de Calficaciones « Eyidensia adin en tisme. ‘Selecciona todos O
- Grups

8 Proyecios

= Ribricas.
p— ]
W Blogs

Calificaciones ©® Descargar ZIF [VEERURERSY

8 Seguimienia

Adminisirador

Instrustor

T LEONARDD O 1 Coment dio(s)
Rl CUcrreRo . e e
recter Cordial Salud: L el con ez lineamiertos exigidas
CARMEN
EUGENA
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Retroalimentacion por audio

Reroalimentcion con audio: [ B Graar


https://drive.google.com/drive/folders/1vgIdOf9CRUYN8rWA4FE_9YZ7zOQSIxxs?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1vgIdOf9CRUYN8rWA4FE_9YZ7zOQSIxxs?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1vgIdOf9CRUYN8rWA4FE_9YZ7zOQSIxxs?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1vgIdOf9CRUYN8rWA4FE_9YZ7zOQSIxxs?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/14TYsWKWVINs_90Xs4y0vBiqHCVhT1zDV?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/14TYsWKWVINs_90Xs4y0vBiqHCVhT1zDV?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1mj2_9Pa1CHnJCbkCWmCIjMVoFex6Y5i?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1mj2_9Pa1CHnJCbkCWmCIjMVoFex6Y5i?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Ni0QuPm9-ubzq2HsMs0niqV1YhCkiKM_?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Ni0QuPm9-ubzq2HsMs0niqV1YhCkiKM_?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1RXTDOh0ejkQt3cicp9diSOl31G7UqDp?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1RXTDOh0ejkQt3cicp9diSOl31G7UqDp?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/10404dT7GpRWRXcIOE_6y0mOzj0Wfj-T-
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3. Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias pedagdgicas, el medio ambiente
educativo, el rendimiento académico de los aprendices y diligenciar oportunamente
los formatos correspondientes.

Acompaiamiento y asesoria a las fichas; 2193662, 2142560, 1906488, 2025132,
1964037 Y 2026531
https://drive.google.com/drive/folders/10404dT7GpRWRXcIOE 6y0mOzj0Wfj-T-
Talleres entregables.
https://drive.google.com/drive/folders/10404dT7GpRWRXcIOE 6y0mOzj0Wfj-T-

Registro fotografico

Ficha 2025132



https://drive.google.com/drive/folders/10404dT7GpRWRXcIOE_6y0mOzj0Wfj-T-
https://drive.google.com/drive/folders/10404dT7GpRWRXcIOE_6y0mOzj0Wfj-T-
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2069157
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COORDINACION DE EMPRENDIMIENTO Y PROPIEDAD HORIZONTAL
SUPERVISORA; ALBA LUCIA OLMOS

1989380

4. Preparar, orientar, desarrollar, apoyar y evaluar procesos de aprendizaje en cualquiera
de las estrategias de respuesta institucional para los diferentes grupos poblacionales
objeto de Formacion Profesional Integral.

Se orienta procesos formativos del programa de formacién, manejo de guias de
aprendizaje, etc.

Acompafamiento y asesoria a las fichas; 2193662, 2142560, 1906488, 2025132,
1964037 Y 2026531
https://drive.google.com/drive/folders/10404dT7GpRWRXcIOE 6y0mOzj0WTj-T-
Manejo de guias de aprendizaje, plan de trabajo y material de apoyo.
https://drive.google.com/drive/folders/10404dT7GpRWRXcIOE 6y0mOzj0Wfj-T-



https://drive.google.com/drive/folders/10404dT7GpRWRXcIOE_6y0mOzj0Wfj-T-
https://drive.google.com/drive/folders/10404dT7GpRWRXcIOE_6y0mOzj0Wfj-T-
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COORDINACION DE EMPRENDIMIENTO Y PROPIEDAD HORIZONTAL
SUPERVISORA; ALBA LUCIA OLMOS

* Q| e g
Regrosar ‘B
GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL (1989330
PRY 693742) -
] GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
ﬁ PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
NARDO A GUIA DE APRENDIZAJE

1L IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE:
GUIA DE APRENDIZAJE N* 1. METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION
+ Competencias

Procesar la infc de acuerdo con las necesidades de la

« Resultados de Aprendizaje Alcanzar

Especificos
Presentar hos resultados de la informacidn tabulada de acuerdo con las politicas de la organizacion

Recopilar la acuerdo con el porka

Identificar las necesidades de informacion de la unidad administrativa, aplicando la metodologia y
normas vigentes de la organizacion

Tabular 1a informacion recolectada de acuerdo con las técnicas para ¢l procesamicnto de datos
+ Duracion de Ia Guia: 12 Semanas (Trabajo directo: 64 horas — Trabajo independiente: 128 horas)
> A © 101 @
>
e AE| s g
Regresar 7
GESTION DE L PROPIEDAD HORIZONTAL (1889380
ecemont . MATERIAL DE APOYO

- Qoultar descripsidn
OPIEDAD HORIZONTAL (1888380

‘Aqui encontraran el Drive con los libros, articulos, videos, presentacianes que les serviran para el desarrolo de la guia.

A @ 161 @

Material de Apoyo

- A O 11 @

5. Desarrollar mecanismos que faciliten la reflexién, la innovacidn, el espiritu investigativo,
la creatividad y la autoevaluacion en los alumnos para su mejoramiento continuo. (Aqui
evidenciar el material de apoyo y las estrategias que se utilizan para el desarrollo de la

formacidn).
Orientar a los aprendices en su parte creativa, apoyo de metodologia de la
investigacion.

Orientacion para el desarrollo de la Propuesta de investigacion para mejorar la gestion
de administrativa de una copropiedad objeto de estudio.
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Cordial Saludo;

Este es el espacio para subir la evidencia
relaciona a las actividades para su
“Portafolio de Evidencias”. Tener presente
que el documento debe ir en un archivo en
“PDF”.

Recordar que el plazo maximo es el dia
jueves 03 de diciembre del 2020 a las 23:59
Horas.
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COORDINACION DE EMPRENDIMIENTO Y PROPIEDAD HORIZONTAL
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LEONARDO BAQUERO GUERRERC
o 24 de 12020

e Noviembre del 2020

ordial Saludo;
ste es el espacio para subir la evidencia
Taller de Distribucion de Frecuencias gealth

aadjunto en Excel con su debida hoja defs
y "‘ A ﬂada' |

Realizacion de actividades ludicas. (Foros, debates, videos)

https://drive.google.com/drive/folders/10404dT7GpRWRXcIOE 6y0mOzjOWfTj-T-



https://drive.google.com/drive/folders/10404dT7GpRWRXcIOE_6y0mOzj0Wfj-T-
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6. Colaborar en el disefio y ejecucion de programas de actualizacién de instructores del
SENA y de otras entidades, en aspectos pedagdgicos y de la especialidad en que
imparte Formacién Profesional
Acompafamiento y asesoria a las fichas; 2142560, 1906488, 2025132, 1964037 Y
2026531
Desarrollo de guias, material de apoyo, se evidencia en el siguiente link.
https://drive.google.com/drive/folders/10404dT7GpRWRXcIOE 6y0mOzj0WTj-T-



https://drive.google.com/drive/folders/10404dT7GpRWRXcIOE_6y0mOzj0Wfj-T-
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PROCESC DIRECCION DE FDBMACIéN PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE AFRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE:

Denominacidin del Programa de Formacidn: Gestidn en Propiedad Harizontal
Codigo del Programa de Formacidn: 122201 102
Mombre del Proyecto Creacidén de empresas en Gestidn de Propiedad Horizontal
Fase del Proyecto: Formulacidn

GUIA DE APRENDIZAJE N* 2. GESTION DE LA INFORMACION - ESTADISTICA

= Denominacidn del Programa de Formacidn: Propiedad Horizontal
= Competencias:

FProcesar |a informacidn de acuerdo con las necesidades de la organizacion
= Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

Especificos
Fresentar los resultados de la informacicn tabulada de acuerdo con las politicas de |la organizacicn.

Recopilar la informacién de acuerdo con el instrumento disefiado por la onganizacidn.

Identificar las necesidades de informacidn d= la unidad administrativa, aplicando |a metodologia y normas
vigentes de la organizacidn.

Tabular |z informacidn recolectada de acuerdo con |las téenicas para el procesamiento de datos..

= Duracion de la Guia: 12 Semanas {Trabajo directo: 84 horas — Trabajo independients: 128 horas)

* QE|: Treeesase g

Regresar ¢

GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL (1939380 >
PRY 693742) v Plan de Trabajo

FORMA | RO DF
om Descriposn ce s scvvidad o€ |eauzmaon|
ovtmeca
SEMANA L Refesn it

[1.1.1 inicie of Gesarrotlo de a gia observanda fos siguertes videos que se encuantrs en i
ecisce

ito

155 /s ousube com)watch g Bphret bwt 1175
Lumgo, g0

hesponds|

o n 3u carpets de evidencios,

estor curstonamuenton mediante un debate con sus & structor de formacan.
[ TLiL o e of sproni a va 1o guinie ilos Gemardor Vo dol METGDO
Y fpodo 1 3
sguertes -

1 custse- spoy postenormente

una vz
A1 [elaborads Is escripcion detalids, descri Ia stuacdn polkmica del wideo. Posterormente, | FSKA O

104602020 15-4G0-200
posee sobe este tema: Qué entiende Usted por Investigacén y cusl e a relacidn entre o

e un emplo

612 2 ia coma administrador do 1a ropiedad Morsontal?

Sotucone estos cuestionamientos y socaicelo 5or medo e un debate con sus comparercs ¢

> S A © 1d1 @

7. Participar activamente en el plan de Mejoramiento y Actualizacién de los docentes.
Capacitaciones, COMPLEMENTARIA
Se realizd inscripciones a Eventos de Divulgacién Tecnoldgicas: CAPACITACIONES
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8. Participar en la concertacién y coordinacion interinstitucional para la ejecucién de
proyectos de desarrollo y acciones de Formacidn Profesional Integral, proyectos de
desarrollo sectorial, regional, municipal y veredal.

Se envian correos a los aprendices de la oferta.
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9. Participar en procesos de promociéon de los programas de Formacidn Profesional
Integral, servicios y actividades de Divulgacion Tecnoldgica, programados por el Centro
de Formacién. (En este punto es importante que se realices acciones de Divulgacion en
las redes sociales y empresariales de programas de formacion)

Participar en actividades dispuestas por la supervisidon y Coordinacién para el apoyo a
los procesos de promocidn de la formacién y/o EDT.

Notificacion Aspirante Matriculado a Evento de Divulgacion Tecnologica Sena Sofia x & B
senasofia@senavirtual.edu.co mié, 23 sept. 029 (nace 9 dizs) Ty 4w

Aprecia
PROT
que se dictara del 2020-09-24 al 2020-09-24 =n EVENTO SENA con una duracidn total de 5 (Horas),

en el cual usted parliciparé como aprendiz. Le agradecemos su puntual asistencia al lugar indicado y en la hora programa

LEONARDO BAQUERD GUERRERO le informames que ha sido confirmada su asistencia al Evento de Divulgacién Tecnoldgica
RAL DE BIOSEGURIDAD Y GUIA BASICA DE TRABAJO EN CASA

Ats. SENA

Informacién del EDT:

+ Nombre del EDT PROTOCOLO GENERAL DE BIOSEGURIDAD Y GUIA BASICA DE TRABAJO EN CASA
+ Duracién del EDT. 5 (Hor
« Tema: "CONCEPTOS BASICOS COVID - 18

NORMATIVIDAD Y REQUISITOS LEGALES POR COVID -19

NORMAS DE SEGURIDAD GENERALES Y BIOSEGURIDAD EN EL HOGAR Y LA COMUNIDAD
NIVEL DE RIESGO DE ACUERDO A LA POBLACION EXPUESTA

COMORBILIDADES QUE SE RELACIONAN CON EL COVID -13

SIGNOS ¥ SINTOMAS

REPORTE DE CONDICION DE SALUD

MEDIDAS G ES DE PROTECCION PERSONAL

TECNICA DE LAVADO DE MANOS

DISTANCIAMIENTO FiSICO

10. Responder por la integridad y buen uso de materiales, equipos y demas elementos de
la institucidon puestos bajo su cuidado para desarrollar labores propias de la ejecucion
de su contrato.

Buen manejo de la plataforma.
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11.

12.

13.

4 @ @ &« a @ H W0

Incorporar las tendencias tecnolégicas, pedagdgicas y de gestion, al disefio técnico
pedagdgico de las diferentes acciones de formacién profesional en su especialidad.
(Impartir formacion en programas solicitados cumpliendo con las tendencias
laborales)

Se trabaja con plataformas institucionales SENA.

bt s B 9u ge yapslo
BE2LIOW D 1Y OB HOSEOWLT | 1803000 Ly

Participar en los comités de evaluacién, asistir puntualmente y a la totalidad de las
acciones de formacion programadas, colaborar activamente con las disposiciones sobre
aseo y orden de los ambientes de formacion y tener sentido de pertenencia con la
Institucidn. (Acciones realizadas Asistencia a comités y a las clases programadas).
Asistencia a comités y a las clases programadas por la coordinacién en las siguientes
fichas: 2142560, 1989380, 2025132, 1964037, 2026531, 2163944, 2194662.

Reportar en el Sistema Sofia Plus en un plazo maximo de tres (3) dias de iniciado el
trimestre y /o antes de la terminacion del mismo segun corresponda, todas las
actividades de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garantizando
la calidad de la informacién y su coherencia en el proceso formativo, tales como:
Registro de los juicios evaluativos, Creacion de rutas asociadas de aprendices, Registro
de juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, Comunicar al
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Coordinar Académico oportunamente anomalias, inconsistencias , novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la informacion.

Acompafamiento y asesoria a las fichas; 2142560, 1906488, 2025132, 1964037 Y
2026531

https://drive.google.com/drive/folders/10404dT7GpRWRXcIOE 6y0mOzj0W{j-T-

Registro de Juicios y competencias
https://drive.google.com/drive/folders/10404dT7GpRWRXcIOE 6y0mOzjOWfj-T-
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https://drive.google.com/drive/folders/10404dT7GpRWRXcIOE_6y0mOzj0Wfj-T-
https://drive.google.com/drive/folders/10404dT7GpRWRXcIOE_6y0mOzj0Wfj-T-
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EDWARD LEONARDO

Consultar Inasistencias de Aprendices
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2026531 Para las Fichas 1964037 y 2005609, respecto a la competencia; DESARROLLAR
PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE ACUERDO CON NORMAS Y LEGISLACION VIGENTE. Se evalud

el primer resultado (GESTIONAR PLANES DE ACCION EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD, EL

DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL COMO RESPUESTA A LAS
NECESIDADES IDENTIFICADAS EN EL DIAGNOSTICO) ya que terminaros solo el primer componente
de la competencia, recordar que estas tienen una duracién de un semestre.

La tematica vista (El arbol del problema, arbol de soluciones y matriz de los involucrados con su
respectivo mapeo)

Tematica faltante, (Formulando la matriz de programacién del Proyecto, Conceptualizando un
sistema de evaluacion, Definiendo los indicadores).
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Para la ficha 2193662 que hace referencia a la competencia (DIRIGIR EL TALENTO HUMANO
SEGUN NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.) solo se evalua los primeros dos resultados
(COORDINAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS, ESTRATEGIAS E
INDICADORES DE GESTION SEGUN TIEMPOS Y RECURSOS. Y EVALUAR LA GESTION DEL TALENTO
SEGUN NIVELES DE RENDIMIENTO, NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
ORGANIZACION) de aprendizaje, esto se debe que apenas terminan el primer trimestre de esta
competencia.
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Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y
presentar informes mensuales de la ejecuciéon del contrato (Diligenciamiento del
Informe Mensual de Ejecucién Contractual)

Se entregaron informes mensuales de acuerdo a las indicaciones del supervisor de
contratos. Realizar cuenta de cobro, informe de actividades mensual, soporte de
seguridad social.
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CERTIFICACION DEPENDIENTES PARA CONTRATISTAS

Bogotd, 19 de Febrero del 2021

Sefores

SERVICIO NACIONAL DE APREDIZAJE (SENA)
Ciudad

Asunto: Informacioén de dependientes para efectos de hacer uso del beneficio tributario de deducible
de la base gravable de retencién en la fuente.

Bajo la gravedad del juramento, en mi calidad de contratista de prestacion de servicios personales y
en cumplimiento de lo previsto por el paragrafo segundo del articulo 387 del Estatuto Tributario y el
articulo 1.2.4.1.18. del Decreto 1625 de 2016, informo que las personas relacionadas a continuacion,
tiene(n) la calidad de dependiente a mi cargo:

[ NUIP-NIP | 1220224662 | Valery Baquero Acufia | HJO

Toda vez que cumple con el siguiente requisito:

¢ Los hijos del contribuyente que tengan hasta 18 afios de edad

Solicito se tome nota de la situacién de dependencia que informo en la presente comunicacién, para
efecto del beneficio de deducible de la base gravable sujeta a retencién en la fuente del 10% de mis
ingresos laborales brutos, hasta un tope de 32 UVT mensuales, que me asiste en virtud de la
normatividad arriba citada.

Igualmente con mi firma declaro: que NINGUNA PERSONA ha solicitado disminucion de su base
gravable por concepto de dependientes, por las mismas personas arriba relacionadas.

Cordialmente,

FIRMA
Nombre: Edward Leonardo Baquero Guerrero

C.C. 80.165.189

GRF-F-063 V.02
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