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INVITACION PUBLICA A CONTRATAR

EMPRESA METRO DE BOGOTA S.A.

PROCESO DE SELECCION DE MiNIMA CUANTIA — No. GGC-MC-011-2026

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE CUSTODIA, CONSULTA, DIGITALIZACION, SUMINISTRO DE PERSONAL Y
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CONVOCATORIA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3° del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, la Entidad Contratante invita
atodas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al contrato objeto del presente proceso,
en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes,
intervengan en las audiencias y a que consulten los documentos del Proceso en el SECOP II.

De acuerdo con la Ley 850 de 2003, las veedurias pueden conformar los diferentes comités (técnicos, financieros
y sociales entre otros) para poder ejercer su funcidén. Una vez conformada la veeduria con los parametros de la
ley, desarrollardn su actividad en comunicacion con la interventoria o supervisién del contrato.

LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones descritas en la invitacidn publica y el futuro contrato,
los proponentes obrardn con la transparencia y la moralidad que la Constituciéon Politica, la Ley 1474 de 2011y
las demas leyes consagran.

Los proponentes con la sola suscripcién del FORMATO "CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA" del
presente proceso de seleccion, manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos y acciones del Estado Colombiano
y de la Empresa Metro de Bogotd S.A. contra la corrupcién en los procesos de contratacién, aceptando los
compromisos y las consecuencias del incumplimiento de los mismos.

En caso de que la Entidad advierta presuntos hechos constitutivos de corrupcion por parte de un proponente,
sus empleados, contratistas, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el proceso de seleccién
actie en su nombre, lo pondrd en conocimiento de las autoridades competentes. Si se comprueba el
incumplimiento al compromiso anticorrupcidn, este hecho sera causal suficiente para el rechazo de la Oferta 'y
se continuara con el desarrollo del proceso de seleccion con el resto de los oferentes.

Si los hechos constitutivos de corrupcién tuvieren lugar durante la ejecucidn del contrato, tales circunstancias
podran dar lugar a la terminacion anticipada del Contrato y/o a la declaratoria de caducidad, de conformidad
con las reglas previstas para el efecto en la ley y en el respectivo contrato.

En todo caso, el proponente asume los siguientes compromisos:

a. No ofrecer ni dar sobornos ni ninguna otra forma de halago a ninguna persona al servicio de la Empresa Metro
de Bogotd S.A., en relacién con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucién del contrato
que pueda celebrarse como resultado de su propuesta.

b. No permitir que nadie, bien sea empleado de la compaiiia o un agente comisionista independiente, o un asesor
o consultor lo haga en su nombre.

c. Impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos,
exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las Leyes de la Republica de Colombia, especialmente de
aquellas que rigen el presente proceso de seleccidn y la relacidn contractual que podria derivarse de ella.
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d. A que los recursos utilizados para las gestiones precontractuales o contractuales derivadas del presente
proceso, no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de activos, financiacién del terrorismo,
testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna manera
contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

Asi mismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto la colusion en los procesos o los que tengan como efecto la distribucion de adjudicaciones de
contratos, distribucién de concursos o fijacion de términos de las propuestas, son sancionables por la
Superintendencia de Industria y Comercio.

Teniendo en cuenta que los proponentes apoyan la accidn del Estado Colombiano, y particularmente de la EMB
S.A., para fortalecer la transparencia y la rendicién publica de cuentas, deben asumir explicitamente los
compromisos, estipulados en el anexo Compromiso Anticorrupcidn, que se entendera conocido y aceptado para
darle cumplimiento con la suscripcién del FORMATO "CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA", sin
perjuicio de la obligacién de cumplir la Constitucién Politica y la Ley colombiana.

Si se comprueba el incumplimiento del proponente, su representante o su personal, respecto de alguno de los
compromisos enunciados en el Compromiso Anticorrupcién durante el presente proceso de seleccidn, su oferta
sera rechazada.

Si se comprueba el incumplimiento de dichos compromisos con posterioridad del proceso de seleccidn, dicha
situacién confiere ala EMB S.A., la potestad de dar por terminado de forma anticipada el contrato que se derive
del presente proceso por causa imputable al contratista, haciendo plenamente aplicables las consecuencias
previstas para esta situacién en el contrato.

En el evento de conocerse casos de corrupcidn, se debe reportar el hecho a la Secretaria de Transparencia de la
Presidencia de la Republica a través de cualquiera de los siguientes medios:

Pagina Web: www.secretariatransparencia.gov.co
Correo electrénico: contacto@presidencia.gov.co
Sede Administrativa Secretaria de Transparencia: Calle 7 No.6-54 - Bogotd D.C.

Teléfonos: (57 601) 5629300 - 3822800; la linea gratis de atencidn desde cualquier lugar del pais: (57) 01 8000
913666; linea anticorrupcion (57) 01 8000 913940

Lo anterior, sin perjuicio del deber de dar a conocer a las autoridades competentes, hechos irregulares que
resulten conocidos dentro del proceso.

MARCO CONSTITUCIONAL Y NORMATIVO PARA PREVENIR Y COMBATIR LA CORRUPCION
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Articulo 209 de la Constitucidn Politica, que sefiala que la funcidn administrativa estd al servicio de los intereses
generalesy se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad.

Capitulo VII de la Ley 1474 de 2011, "Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestidn publica".

Ley 1712 de 2014, "Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacion
Publica Nacional y se dictan otras disposiciones".

Decreto 640 de 2025. “Por medio del cual se expide el Decreto Unico del Sector Gestion Publica”

Directiva 003 de 2021, Secretaria Juridica Distrital por medio de la cual se dan "Lineamientos para la
implementacion de los articulos 14, 16 y 17 del decreto distrital 189 de 2020.", este ultimo derogado y compilado
por el Decreto Unico Sectorial 640 de 2025.

Resolucién No. 015 de 2025 "Por medio de la cual se adopta el Cddigo de integridad de la Empresa Metro de
Bogotd S.Ay se deroga la Resolucién No. 518 de 2022”

Ley 2195 de 2022 "Por la cual se adoptan medidas en materia de transparencia, prevencion y lucha contra la
corrupcién y se dictan otras disposiciones"
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INVITACION PUBLICA A CONTRATAR

La Subgerencia de Gestién Contractual de la Empresa Metro de Bogotd S.A., de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011y el Decreto 1082 de 2015 modificado y adicionado por el Decreto 1860 de
2021, formula invitacion publica para presentar ofertas, en el presente proceso de seleccién de minima cuantia.

Descripcion de la Necesidad a Contratar

La descripcidn de la necesidad a contratar se encuentra descrita en el numeral 6 "Descripcién de la necesidad
gue se pretende satisfacer con la contratacion" del estudio previo, que soporta la presente contratacion.

1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR
1.1. Objeto:

PRESTACION DE SERVICIOS DE CUSTODIA, CONSULTA, DIGITALIZACION, SUMINISTRO DE PERSONAL Y
TRANSPORTE DE ARCHIVO FISICO Y MEDIOS MAGNETICOS DE LA EMPRESA METRO DE BOGOTA.

1.2. Alcance del Objeto:

El objeto contractual comprende la prestaciéon de servicios operativos especializados de custodia fisica,
almacenamiento, administracién logistica, consulta, préstamo, recuperacién, devolucién, rearchivo, transporte
controlado, digitalizacidn bajo demanda, indexacién asociada a los servicios solicitados, suministro de personal
técnico para apoyar actividades de gestidn documental, organizacidn documental, correspondencia, inventarios
documentales y transferencias documentales, equipos de apoyo para identificacidn y trazabilidad, y custodia de
medios magnéticos de la Empresa Metro de Bogota S.A. - EMB.

2. CARACTERISTICAS TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

El Acuerdo 001 de 2024 del Archivo General de la Nacidn establece criterios rigurosos relacionados con la
ubicacién, estructura, control de temperatura y humedad, seguridad, proteccidn contra incendios y control
de plagas, entre otros, con el fin de asegurar la integridad y conservaciéon de los documentos a largo plazo.

No obstante, en el marco de la evolucién contractual de los servicios de gestion documental de la Entidad,
y con el propdsito de fortalecer la eficiencia operativa y el control institucional, se ha definido la separacion
de los componentes del servicio, diferenciando la gestion documental tecnoldgica (SGDEA) del servicio de
custodia fisica y almacenamiento documental en bodega.

En este sentido, si bien actualmente la Entidad cuenta con un proveedor para la prestacion de servicios de
gestiéon documental, el nuevo alcance contractual de dicho servicio se circunscribe al componente
tecnoldgico y administrativo, sin incluir la operacion especializada de custodia fisica y almacenamiento en
bodega.

En consecuencia, se hace necesario adelantar un proceso contractual independiente que cubra de manera
integral y especializada el componente de custodia fisica, almacenamiento documental y administraciéon de
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archivos en bodega, garantizando condiciones técnicas adecuadas, control directo por parte de la Entidad
y cumplimiento de la normatividad archivistica vigente.

Por lo anterior, se requiere contratar un proveedor especializado en custodia y almacenamiento de archivos
fisicos y medios magnéticos, que garantice condiciones técnicas de conservacion, seguridad, trazabilidad,
consulta y transporte controlado, sin asumir actividades propias de consultoria archivistica, ventanilla de
radicacién, correspondencia institucional o administracion tecnolégica del gestor documental.

La continuidad de este servicio permite:

e Mantener las condiciones de almacenamiento: garantizando el control de temperatura, humedad
y seguridad requeridos para la adecuada conservacién de los documentos.

e Preservar la seguridad del fondo documental: mediante sistemas de monitoreo, control de acceso
y proteccién contra incendios, en concordancia con las disposiciones normativas.

e Dar cumplimiento a la normatividad archivistica: especialmente a lo establecido en el Acuerdo 001
de 2024 y demds lineamientos del Archivo General de la Nacidn.

e Fortalecer la gestion documental: asegurando la disponibilidad de infraestructura técnica
especializada para la organizacién, acceso y consulta eficiente de la informacién.

En resumen, la contratacidon de un proveedor especializado en custodia y almacenamiento es necesaria
para garantizar la conservacion del fondo documental fisico de la Empresa Metro de Bogotd S.A., asegurar
la disponibilidad de la informacion, mitigar riesgos de pérdida o deterioro y cumplir la normatividad
archivistica vigente.

Para garantizar la adecuada custodia y conservacién del acervo documental de la Empresa Metro de Bogot3,
asi como el desarrollo de procesos técnicos de organizacidon de archivos, digitalizacién, indexacién de
documentos y demas servicios requeridos por la Entidad, se debe dar cumplimiento a lo establecido en la
normativa archivistica vigente, entre la cual se destacan:

Leyes:
e Ley 594 de 2000 - Ley General de Archivos, que establece los principios y disposiciones generales
para la funcidn archivistica del Estado.

e Ley1712de 2014 —Leyde Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacidn Publica Nacional,
que regula el acceso, gestion y divulgacién de la informacidn publica.

Decretos:

e Decreto 1080 de 2015 — Decreto Unico Reglamentario del Sector Cultura, que compila las
disposiciones aplicables al Sistema Nacional de Archivos y al Archivo General de la Nacidn.
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Decreto Distrital 640 de 2025 Por medio del cual se expide el Decreto Unico del Sector Gestién
Publica

Acuerdos del Archivo General de la Nacion:

Acuerdo 001 de 2024 — Por el cual se actualizan, unifican y derogan disposiciones relacionadas con
la funcidn archivistica en Colombia.

(Deroga los Acuerdos 049 de 2000, 042 de 2002, 002 de 2014, 006 de 2014, 007 de 2014, 008 de
2014 y otros previos.)

Circulares y directrices técnicas:

Circular Externa 005 de 2012 (AGN) — Recomendaciones para procesos de digitalizacion y
comunicaciones oficiales electronicas en el marco de la iniciativa “Cero Papel”.
(Aplica como referencia técnica complementaria mientras no sea sustituida por nueva directriz del
AGN.)

Normas técnicas de referencia:

Norma Técnica Colombiana NTC 4095 de 2011 (ICONTEC) — Gestion Documental — Directrices para
la elaboracion de Tablas de Retencion Documental.

Norma Técnica Colombiana NTC 3723 de 2016 — Gestion de documentos — Requisitos para la
implantacion de un sistema de gestion documental electronico (SGDEA).

Norma Técnica Colombiana NTC ISO 15489-1:2018 — Gestion de documentos — Principios y
requisitos.

Norma Técnica Colombiana NTC ISO 30301:2020 — Sistemas de gestion para los documentos —
Requisitos.

Norma Técnica Colombiana NTC 5029 de 2001 — Medicion de archivos fisicos (vigencia sujeta a
actualizacién ICONTEC, aun utilizada como referencia técnica).

El cumplimiento de este marco normativo resulta indispensable para asegurar que las actividades de
conservacién, custodia, organizacion, digitalizacion e indexacién de documentos se realicen bajo
pardmetros técnicos, legales y archivisticos, garantizando asi la integridad, disponibilidad, accesibilidad y
autenticidad de la informacién publica producida por la Empresa Metro de Bogota.

2.1. Clasificacion UNSPSC

- 78131600 — Almacenamiento de bienes generales.
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- 78131602 — Almacenaje de archivos de carpetas.

- 78131800 — Bodegaje y almacenamiento especializado.

- 24102000 — Disposicion en estantes y almacenamiento.

- 44122000 — Carpetas de archivo, carpetas y separadores.
3. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

El Presupuesto Oficial para la presente contratacion se estima en la suma de CIENTO VEINTE MILLONES DE PESOS
M/CTE ($120.000.000) incluido IVA (cuando aplique) y todos los costos directos e impuestos nacionales y locales
a que haya lugar.

La EMB S.A pagard al contratista el valor de la presente contratacién con cargo al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal-CDP- No. 734 del 5 de agosto de 2026 derivado del presupuesto de Funcionamiento y Operacion
con cargo al rubro 42120202008 — Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion de la Empresa
Metro de Bogota.

La justificacion del valor estimado del contrato se encuentra en el numeral "8. Analisis que soporta el valor
estimado del contrato" del estudio previo, documento que hace parte integral del presente proceso de
contratacion.

4. PROCEDIMIENTO
4.1. QUIENES PUEDEN PARTICIPAR

Podran participar con sus ofertas las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, consorcios o
uniones temporales, promesa de sociedad futura, registrados en el SECOP II, que cumplan con los requisitos
sefialados en la presente Invitacién Publica.

Con el fin de que los interesados en el presente proceso, que no estén inscritos en el SECOP I, puedan participar,
se suministra la guia para el registro publicada por Colombia Compra Eficiente:

https://www.colombiacompra.gov.co/content/registro-de-proveedores

En el caso de proponentes plurales se debera tener en cuenta la guia publicada por Colombia Compra Eficiente.
https://www.colombiacompra.gov.co/content/creacion-de-proponente-plural

4.2. CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL

No podran participar en el presente proceso de seleccién quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en
situaciones de conflicto de interés con la EMB S.A., y/o que afecten los principios de la contratacién
administrativa.
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Entre otros casos, y sin limitarse a ellos, se entenderd que se presenta conflicto de interés con la concurrencia
de cualquier tipo de intereses antagdnicos que pudieran afectar la transparencia de las decisiones y llevar al
proponente a adoptar determinaciones de aprovechamiento personal, familiar o particular, en detrimento del
interés publico.

Tampoco podran participar en el presente proceso quienes directamente o cuyos integrantes, sus socios, o sus
beneficiarios reales se encuentren en una situacién de conflicto de interés con EMB S.A.

Para efectos del presente proceso de seleccion, se entiende por beneficiario real cualquier persona o grupo de
personas que, directa o indirectamente, por si misma o a través de interpuesta persona, por virtud de contrato,
convenio o de cualquier otra manera, tenga respecto de una accién o de cualquier participacién en una sociedad,
la facultad o el poder de votar en la eleccién de directivas o representantes o, de dirigir, orientar y controlar
dicho voto, asi como la facultad o el poder de enajenar y ordenar la enajenacién o gravamen de la accién o de la
participacién.

Para los efectos de la presente definicidn, conforman un mismo beneficiario real los cényuges o compafieros
permanentes y los parientes dentro del segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad y Unico civil,
salvo que se demuestre que actlan con intereses econdmicos independientes, circunstancia que podra ser
declarada mediante la gravedad de juramento ante la Superintendencia Financiera de Colombia con fines
exclusivamente probatorios.

En consecuencia, el proponente debera manifestar que él y el equipo de trabajo con que ejecutardn los servicios
a contratar, no se encuentran incursos en situacién alguna que configure conflicto de interés, manifestacién que
se entendera prestada con la suscripcién de la Carta de Presentacion de la Propuesta.

En todo caso los proponentes evitaran dar lugar a situaciones que les generen algun tipo de conflicto con sus
obligaciones previas o vigentes con respecto a otros contratantes, con su futura o actual participacion en
procesos de seleccion, o en la ejecucidn de otros contratos.

Los Proponentes, (incluyendo a los miembros de proponentes plurales), deberan declarar bajo la gravedad de
juramento que: (1) No estan incursos en las mencionadas inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones
legales; ni se encuentran incursos directamente ni su personal, en situacién alguna que genere o constituya alguin
tipo de conflicto de interés; (2) No se encuentran incursos en ninguna causal de disoluciéon y/o liquidacién, y (3)
No se encuentra(n) adelantando un proceso de liquidacion obligatoria, concordato o cualquier otro proceso de
concurso de acreedores segun la ley aplicable; dicha afirmacién se entenderd prestada con la suscripcién del
Formato Carta de Presentacion de la Propuesta.

Los proponentes, con la presentacién de su propuesta, aceptan levantar el velo corporativo cuando quiera que
ello sea necesario para la verificacidon de la inexistencia de cualquier conflicto de interés.

4.3. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES (MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS)

Carrera § Mo, 70-49 Pisos 3 - 4
Telilono: +57 1 555 13 33
Wkt M Cdeb0gota goy oo

Pagina 9 de 60




BOGOTA =

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, el presente proceso de

seleccidn podra limitarse a Mipymes colombianas con minimo un afio (1) de existencia, cuando concurran los

siguientes requisitos:

a)

b)
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El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos
de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios
el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

El presupuesto del presente proceso corresponde a la suma de CIENTO VEINTE MILLONES DE PESOS
M/CTE ($120.000.000) incluido IVA y todos los impuestos nacionales y locales a que haya lugar, valor
que es inferior a US$125.000, los cuales corresponden a $532.338.092, de conformidad con lo
establecido por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipymes colombianas para limitar la convocatoria
a Mipyme colombianas.

De conformidad con lo senalado en el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015,
las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibirdn dentro del mismo término para formular
observaciones a la Invitacién Publica.

Nota: Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipymes, cuyo objeto
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Las cooperativas y demads entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme,
podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el
presente articulo.

Teniendo en cuenta lo anterior y de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del
Decreto 1082 de 2015, las MIPYMES deberan remitir comunicacién a la Empresa Metro de Bogota S. A,
a través de mensaje publico en la plataforma SECOP Il, en donde solicitan limitar el proceso a MIPYMES
dentro del término para formular observaciones a la Invitaciéon Publica, aportando ademas de la
solicitud, los siguientes documentos con el fin de acreditar su tamafio empresarial:

a) Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

b) Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.
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Nota 1. Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos
de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

Nota 2. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicidon con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

Nota 3. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes,
segln corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del
plazo para solicitar la convocatoria limitada.
En caso de que la Empresa Metro de Bogota S. A., dentro del término establecido en el cronograma del SECOP |l
reciba un minimo de por lo menos dos (02) solicitudes para limitar el proceso de seleccion a MIPYME, el mismo
se limitard a proponentes que cumplan dicha condicion y para lo cual se publicara aviso indicando si se limita o
no el proceso.

4.4. OBSERVACIONES
Los interesados en el proceso podran presentar observaciones a la invitacién publica.

Para efectos de realizar observaciones durante el proceso de seleccidn, se debera tener en cuenta lo previsto en
la "Guia rapida para Presentar Observaciones a través del SECOP II", la cual podra ser consultada en el siguiente
link: https://www.colombiacompra.gov.co/node/23699

4.5. REGLAS PARA EXPEDIR ADENDAS Y EXTENDER LAS ETAPAS PREVISTAS

En caso de advertirse la necesidad de expedir adendas, las mismas se emitiran de acuerdo con el procedimiento
descrito en los articulos 2.2.1.2.1.5.2. numeral 4y 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015.

Las adendas se entenderan comunicadas por el hecho de su publicacién electrénica en el SECOP Il. Por lo cual se
reitera la obligacion de los interesados durante todo el proceso de seleccidn, de consultar permanentemente la
pagina del SECOP II.

La modificacién de las fechas para las etapas posteriores al cierre se hard mediante adendas.
4.6. VERIFICACION DE REQUISITOS

La EMB S.A. debe revisar las ofertas econémicas recibidas y verificar que la de menor precio cumpla con las
condiciones de la invitacion, lo cual quedara consignado en el informe de evaluacién y verificacidon de requisitos
habilitantes que serad publicado en el SECOP Il por minimo un dia habil, para que los interesados presenten
observaciones al respecto.
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Si ésta no cumple con las condiciones establecidas, se solicitara la subsanacién de todos aquellos requisitos que
sean susceptibles de esta, en los términos del paragrafo 12 del articulo 52 de la Ley 1150 de 2007, modificado
por el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018 y el numeral 3.6 de la presente invitacion.

Sivencido este plazo esta primera oferta de menor valor no cumple con los requisitos establecidos en la presente
invitacién, la EMB S.A la rechazard y procedera a verificar el cumplimiento de los requisitos de la oferta con el
segundo menor precio y asi sucesivamente. Para ello se debera modificar el cronograma mediante adenda con
el fin de volver a iniciar la etapa de la evaluacidn y verificacion de requisitos habilitantes de la segunda oferta y
asi sucesivamente.

La EMB S.A. aceptara la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la
invitacién a participar en el proceso de minima cuantia.

La oferta y su aceptacidn constituyen el contrato.
4.7. SOLICITUD DE SUBSANACIONES Y/O ACLARACIONES

El Proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e integra, esto es,
cumpliendo con el contenido de la invitacidn publica y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba
de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacién o al proponente, no
necesarios para la comparacién de las propuestas no servirdn de titulo suficiente para el rechazo de los
ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten el criterio de
seleccidn seran solicitados por la entidad estatal y deberan ser entregados por los proponentes hasta el término
de traslado del informe de evaluacidn, es decir durante el término sefialado en el cronograma del proceso para
la presentacion de observaciones al informe de verificacion o evaluacién de la respectiva oferta. Seran
rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacién y/o documentacion solicitada
por la entidad estatal en el plazo sefialado.

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, en caso de que estos sean aportados en la subsanacién los
mismos no seran tenidos en cuenta.

La Entidad puede solicitar a los oferentes subsanar las inconsistencias o errores, siempre y cuando la correccidn
de las inconsistencias o de los errores no represente una reformulacién de la oferta econémica.

En caso de que la Entidad no hubiese advertido durante el proceso de evaluacion la ausencia de requisitos o la
falta de documentos referentes a la futura contratacion o al Proponente, en relacidon con los requisitos
habilitantes o para aclarar aspectos de la propuesta y, por ende, no los haya requerido, podrd hacerlo
posteriormente, otorgandole al proponente hasta un término igual al establecido para el traslado del informe
de evaluacion, con el fin de que los allegue. En caso de que sea necesario, la Entidad ajustara el Cronograma. Lo
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aqui descrito también aplicara cuando la observacién a la oferta provenga de otro Proponente y se hubiere
realizado en el traslado del informe de evaluacion.

En virtud del principio de Buena Fe, los Proponentes que presenten observaciones al proceso o a las ofertas y
conductas de los demas oferentes deberdn justificar y demostrar la procedencia y oportunidad de estas.

Las subsanaciones, explicaciones y aclaraciones solicitadas por la EMB SA, deberdn enviarse a través de la seccién
de mensajes como lo indica en la guia de Colombia Compra Eficiente.

4.8. DECLARACION DE CONFIDENCIALIDAD

El oferente debe indicar con la presentacidn de la oferta los documentos que considere confidenciales, teniendo
en cuenta lo establecido en la normativa colombiana. Lo documentos marcados como confidenciales serdn
verificados por la EMB S.A. quien tendra la opcidn de aceptar o rechazar la solicitud. En este apartado el
proponente deberd indicar la norma que ampara la confidencialidad solicitada en los documentos que
acompaiien su oferta.

4.9. Glosario

Para los fines de esta Invitacién Publica, a menos que expresamente se estipule de otra manera, los términos en
mayuscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definicién contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, la Ley 1682 de 2013 y el Anexo— Glosario (en caso de que aplique), asi como las
definiciones contenidas en los procesos, procedimientos y manuales expedidos por la EMB S.A. Los términos no
definidos deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

5. REQUISITOS HABILITANTES

Serd habil aquella propuesta que cumpla con todos y cada uno de los requisitos habilitantes que se indican a
continuacién. El cumplimiento de los presentes requisitos no es ponderable, por lo cual, la calificaciéon que dara
la entidad respecto de los requisitos habilitantes sera: CUMPLE o NO CUMPLE.

REQUISITOS HABILITANTES CAPACIDAD JURIDICA CUMPLE / NO CUMPLE

EXPERIENCIA CUMPLE / NO CUMPLE

CONDICIONES TECNICAS (sede CUMPLE / NO CUMPLE
operativa y equipo minimo de
trabajo)

Asi mismo, dentro del estudio de mercado se identificéd que existen proveedores clasificados como MIPYMES, de
conformidad con la busqueda realizada en SECOP de los diferentes proveedores, los cuales podrian satisfacer la
necesidad de la entidad, por tanto, se establecen dentro del proceso de contratacidn criterios diferenciales para
MIPYMES, en concordancia con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1860 de 2021.
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Segun lo anterior y de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, los criterios
habilitantes son:

5.1. CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y
cuando cumplan los requisitos exigidos en la invitacion publica:

a) Individualmente: como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) personas juridicas
nacionales o extranjeras (c) entidades sin animo de lucro
b) Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacidn previstas en el
articulo 7 de la Ley 80 de 1993.
Los proponentes deben:

a) Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

b) Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucién del contrato.

c) No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés
o prohibicidn previstas en la legislacion colombiana para contratar previstas en la Constitucién y en la
Ley.

d) No estar reportados en el ultimo Boletin de Responsables Fiscales vigente publicado por la Contraloria
General de la Republica. Esta disposicién aplica para el Proponente e integrantes de un Proponente
Plural con domicilio en Colombia. Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en
Colombia, deberan declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en
el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad para contratar con
el Estado.

5.1.1. Acreditacion de la Capacidad Juridica

Con el propésito de validar la capacidad juridica el proponente debera presentar la siguiente documentacién:
5.1.1.1 Carta de presentacion de la Propuesta debidamente suscrita por la persona facultada.

El proponente deberd presentar en su propuesta una Carta de Presentacién siguiendo el modelo que
proporcione la Entidad, la cual contenga la identificacion clara del sujeto juridico presenta la oferta; el
ofrecimiento incondicional de celebrar el contrato propuesto; y la manifestacion y el compromiso de acoger y
respetar las reglas del proceso de seleccidn.

La carta debe estar debidamente firmada por parte del representante legal o por la persona que se encuentre
autorizada para comprometer a la sociedad, o por el representante del proponente plural, o por la persona
natural que presenta la propuesta, o por el apoderado del proponente debidamente constituido y acreditado
con el cumplimiento de las formalidades establecidas en los articulos 74 y siguientes del Codigo General del
Proceso, y con la respectiva presentacion personal por tratarse de un poder especial (Decreto 019 de 2012),
segun el caso.
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Asi mismo, el proponente declarard que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones establecidas en la normativa vigente y que por lo tanto no se encuentra
impedido para contratar con la EMB S.A.

En caso de que la propuesta sea presentada por un proponente plural, la Carta debera ser presentada y suscrita
por la persona que lo represente.

El proponente NO podra sefialar condiciones diferentes a las establecidas en el presente documento.

Para facilitar este tramite, la invitacién publica dispondra del FORMATO "CARTA DE PRESENTACION DE LA
PROPUESTA".

5.1.1.2 Certificado de Existencia y Representacion Legal y/o documento legal id6neo.
La EMB S.A. verificara

i. Si la propuesta es presentada por una persona natural, debera presentar los siguientes documentos, segin
corresponda:

a) Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania
b) Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria expedida por la autoridad
competente.
c) Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.
ii. Si la propuesta es presentada por una persona juridica o por una estructura plural, el proponente o cada
uno de sus integrantes segun corresponda, debera (n) acreditar:

a) Que su objeto social contemple actividades similares a las previstas en el objeto del presente proceso y
gue cuenta con la capacidad juridica para celebrar y ejecutar contratos.

b) Tener una duracién o vigencia de la respectiva sociedad no inferior al plazo del contrato y un afio mas
(art. 62 Ley 80 de 1993).

c) Las facultades del representante legal para la presentacion de la oferta y suscripcion del contrato o la
ausencia de restricciones para ello. Si el representante legal tiene restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad, deberd acreditar su capacidad mediante una autorizacién
suficiente otorgada por el érgano social competente respectivo.

d) Revisor fiscal, en caso de que aplique.

e) Cada uno de los integrantes del proponente plural debera acreditar los requisitos sefialados en los
numerales anteriores.

f) Las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia (contratos
de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los
articulos 471y 474 del Cédigo de Comercio.

Los anteriores requisitos seran verificados en los siguientes documentos:
Carrera § Mo, 70-49 Pisos 3 - 4
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1. Tratandose de proponentes con domicilio en Colombia o de extranjeros con domicilio o sucursal en
Colombia:

Para la verificacion de los requisitos previstos en este numeral, el proponente debera presentar en su propuesta

el certificado de existencia y representacién legal expedido por la Cdmara de Comercio de su domicilio principal,

con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre para

presentacién de propuestas.

En el caso en que la propuesta sea presentada por un proponente plural, cada uno de sus integrantes debe
aportar el certificado descrito con los requerimientos establecidos anteriormente.

Si la oferta se presenta a nombre de una sucursal, se debera anexar el Certificado de la Sucursal.

2. Para los efectos previstos en este numeral se consideran proponentes o Integrantes de la Estructura Plural
que sean personas naturales y/o juridicas de origen extranjero sin sucursal en Colombia, aquellas personas
juridicas que no hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacién colombiana ni tengan domicilio en
Colombia, ya sea directamente o a través de sucursales. Para todos los efectos, los proponentes o integrantes
de Estructuras Plurales conformadas con personas juridicas de origen extranjero se someterdn a la legislacion
colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participacion deberan cumplir con las condiciones establecidas
en la normativa vigente aplicable.

a. Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia deberdn acreditar su existencia y
representacién legal, para lo cual deberd presentar un documento expedido por la autoridad
competente en el pais de su domicilio, expedido por lo menos dentro de los cuatro (4) meses
anteriores a la Fecha de Cierre del proceso, en el que debe constar, como minimo los siguientes
aspectos:

e Nombre o razdn social completa.
e Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica.

e Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente
proceso de contratacion.

e Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacién o documento correspondiente del
organo social competente respectivo para cada caso.

¢ Tipo, numero y fecha del documento de constitucién o creacidn.
e Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica, en caso de que aplique.

e Acreditar que su duracién no serd inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
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e Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

b. En el evento en que conforme a la jurisdiccidn de incorporacién del proponente o el Integrante de la
Estructura Plural extranjero no hubiese un documento que contenga la totalidad de la informacidn
requerida anteriormente, presentardn los documentos que sean necesarios para acreditar lo solicitado
en dicho numeral expedidos por las respectivas autoridades competentes.

Si en la jurisdiccion de incorporacién no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad
de la informacion aqui solicitada, el proponente o Integrante de la Estructura Plural extranjero debera
presentar una declaracidn juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar
a la sociedad en la que conste que: (i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el
presente numeral; (ii) la informacion requerida en el numeral anterior; vy (iii) la capacidad juridica para
vincular y representar a la sociedad de la persona que efectda la declaracién, asi como de las demas
personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay. A este documento se podran adjuntar
los estatutos de la sociedad o cualquier otro documento que sirva de soporte a lo alli sefialado.

c. En el evento que el(los) representante(s) legal(es) tuviere(n) limitaciones estatutarias para presentar la
propuesta y en general para efectuar cualquier acto derivado del presente proceso de seleccién, debera
adjuntarse una autorizacién del érgano social competente de la sociedad en la cual se otorguen las
autorizaciones (se entenderd que se verificara la limitacidon respecto de la(s) persona(s) que esté(n)
facultada(s) para actuar en el presente proceso de seleccidon y no respecto de aquellos representantes
que no estén representando al proponente, de manera que la autorizacion debera darse a aquél (aquellos)
representante(s) que suscriban documentos que sean presentados en la propuesta.

3. Las Entidades Estatales deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia.

Acto de creacidn de la Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de
existencia y representacion legal (este ultimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre del Proceso de Contratacion) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica,
funciones, érganos de direccién o régimen juridico de contratacién de la Entidad Estatal.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y
representacion legal, deberan adjuntar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los
documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en
el cual se verificara:

e Fecha de expedicidn del documento equivalente que acredite su existencia, con una expedicidon no mayor
a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién.
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e Que el objeto incluya todas las actividades principales objeto del proceso.
e Laduracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.

e Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera
acreditar autorizacién suficiente del drgano social para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o
de la Entidad.

e La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por
la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta, y por tanto su rechazo.

e El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

4., De conformidad con lo establecido en el inciso 2 del articulo 30 del Decreto Distrital 848 de 2019,
modificado por el articulo 19 del Decreto 435 de 2024, los proponentes persona juridica sin animo de
lucro - ESAL domiciliada en Bogotd D.C., deberan presentar con su propuesta el Certificado de inspeccién,
vigilancia y control, con vigencia no mayor a 30 dias calendario contados a partir de la fecha de cierre del
proceso, el cual deberd ser expedido por la entidad u organismo distrital encargada de su inspeccién,
vigilancia y control, en el cual conste que la ESAL ha cumplido con su obligacién de reporte de informacion
de cada vigencia, y no ha sido objeto de sanciones en firme.

5.1.1.3 Autorizacion de la Junta o asamblea de Socios

Cuando el representante legal del proponente tenga restricciones para contratar o participar en procesos de
contratacion, el proponente debera presentar junto con su propuesta copia del acta de la sesién del érgano
social competente, o extracto de la misma, en la cual se autoriza al representante legal o la persona designada
para el efecto, a presentar propuesta en el presente proceso de seleccidn y a suscribir el contrato que se derive
de él, en caso de resultar adjudicatario del mismo, o certificacién expedida por el dignatario correspondiente de
la respectiva sociedad, en la que conste la decision adoptada por el respectivo érgano social.

En el caso en que la propuesta sea presentada por un proponente plural, cada uno de sus miembros debe estar
debidamente autorizado para presentar la propuesta y para autorizar al representante de la respectiva
estructura plural para suscribir el contrato a que haya lugar en el evento de resultar adjudicatarios, por lo tanto,
cada miembro debera acreditar lo solicitado en el presente numeral.

5.1.1.4 Documento de Constitucion Correspondiente si se Trata de Consorcio o Union Temporal.

En caso de consorcios o uniones temporales, deberd anexarse a la propuesta el documento de constituciéon
suscrito por sus miembros, quienes responderan en los términos sefialados en el articulo 7° de la Ley 80 de
1993, y demds normas concordantes, en el cual deberan sefialar lo siguiente:
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a. Expresar sila participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal, y las reglas basicas que regulen las
relaciones entre sus integrantes. Si se trata de unidn temporal deberdn indicarse ademas los términos y
extension (actividades y porcentaje) de la participacion en la propuesta, y en la ejecucion del contrato, los
cuales no podrdan ser modificados sin el consentimiento previo y escrito de la empresa METRO DE BOGOTA
S.A.

b. La persona que los representard, quien debera estar facultado para presentar la propuesta y suscribir el
contrato correspondiente en el evento de resultar adjudicatarios del presente proceso, y las reglas basicas
que regulen las relaciones entre los integrantes del respectivo consorcio o uniéon temporal y su
responsabilidad.

c. Indicar la duracidn del Consorcio o de la Unién Temporal, que debera ser como minimo por el plazo de la
ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

d. Indicar los integrantes, su identificacidn, porcentaje de participacidon y en caso de uniéon temporal las
actividades y términos en la ejecucién del Contrato. El porcentaje de participacion deberd sumar el 100%
de las obligaciones generales, especificas y productos.

e. La denominacién del Consorcio o Uniédn Temporal.
f. Laresponsabilidad del Consorcio o Union Temporal.

g. El representante legal y su suplente, con las facultades para firmar y presentar la propuesta, firmar el
contrato y tomar todas las determinaciones necesarias durante la ejecucién y liquidacion del contrato.

h. Lainformacion correspondiente a los datos de contacto del Consorcio o Unién Temporal.
i. Laidentificacién del integrante lider del Consorcio o Unidn temporal, en caso de que aplique.

Nota: En ningun caso podra haber cesién del contrato entre quienes integren el consorcio o unién temporal,
salvo autorizacion expresa de EMB

En los casos en que se conformen sociedades bajo cualquiera de las modalidades previstas en la ley con el
Unico objeto de presentar una propuesta, celebrar y ejecutar un contrato estatal, la responsabilidad y sus
efectos se regird por las disposiciones previstas en la ley para los consorcios.

El oferente deberd diligenciar el DOCUMENTO CONFORMACION DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL
establecido por la Entidad el cual se adjunta al presente proceso. Los proponentes pueden introducir
informacidn adicional que no contradiga lo dispuesto en los documentos del Proceso de Contratacidn, es
decir que el proponente podra presentar el documento de conformacion de Consorcio o Unidn Temporal
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que considere, siempre y cuando contenga como minimo la informacién incluida en el Formato
suministrado por la EMB S.A.

5.1.1.5 Consulta de Antecedentes.

La EMB consultara ante la Procuraduria General de la Nacién que el proponente y su representante no
presenten antecedentes disciplinarios, ante la Contraloria General de la Republica que el proponente y su
representante no se encuentren reportados en el Boletin de Responsables Fiscales, ante |la Personeria de
Bogotd D.C., que el representante legal o el proponente persona natural no presenten sanciones e
inhabilidades disciplinarias y ante la Policia Nacional que el proponente que sea persona natural o su
representante no presenten antecedentes judiciales.

Asi mismo, se verificara el cumplimiento de lo establecido en el articulo 183 del Codigo Nacional de Policia
y Convivencia (Ley 1801 de 2016), en el enlace de consulta dispuesto por la Policia Nacional para estos
efectos: si el proponente y/o su representante presentan antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales o
contravencionales que generen inhabilidad para contratar con el Estado, la oferta sera rechazada.

Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio en Colombia, no se verificard este requisito, pero
dentro de la Carta de Presentacidn de la Oferta aquellos deben manifestar que no se encuentran incursos
en inhabilidades, o incompatibilidades para contratar o que no se configuran prohibiciones que les impidan
hacerlo, de conformidad con lo previsto en este documento y en la normativa vigente y aplicable.

Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

En cumplimiento de lo sefialado en la Ley 2097 de 2021, el proponente persona natural o el representante legal
de las personas juridicas, asi como cada uno de los integrantes de una estructura plural, deberan presentar
certificado expedido por el Ministerio de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, en donde
acrediten que consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, no se encuentra inscrito
en el registro de deudores alimentarios morosos.

El certificado debe ser expedido dentro de los tres (3) meses anteriores contados a partir de la fecha de cierre
del proceso.

5.1.2. Documentos juridicos adicionales que acompaiian la oferta.
5.1.2.1 Documento de Identidad del Representante Legal.
El proponente debe allegar copia del documento de identidad de la persona natural que presenta su propuesta.

En caso de personas juridicas se debe allegar copia del documento de identidad del Representante Legal y/o su
apoderado.

Carrera § Mo, 70-49 Pisos 3 - 4
Telilono: +57 1 555 13 33
Wkt M Cdeb0gota goy oo

Pagina 20 de 60



BOGOTA =

En el caso de proponentes plurales, se deberan aportar las fotocopias de los documentos de identidad de los
representantes de cada uno de sus integrantes.

5.1.2.2. Acreditacion de Aportes a la Seguridad Social y Aportes Parafiscales.

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, Ley 1150 de 2007 y Ley 1562 de
2012, a la fecha del cierre del proceso de seleccién, el oferente deberd aportar certificacién de
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante certificacion expedida por
el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o en su defecto por el
representante legal, la cual en todo caso, acreditara el cumplimiento de la obligacién como minimo en los
seis (6) meses anteriores a la presentacion de la oferta, con el fin de dar cumplimiento al articulo 23 de la
ley 1150 de 2007.

En caso de contar con revisor fiscal inscrito en la CdAmara de Comercio, la persona juridica debe allegar copia
de la tarjeta profesional y certificacion de antecedentes disciplinarios vigente al momento del cierre del
proceso de seleccién, expedido por la Junta Central de Contadores de Colombia, del responsable de la
suscripcién de dicha certificacidn, con el fin de establecer que se encuentre vigente la inscripcion o el no
registro de antecedentes disciplinarios que le impidan ejercer su profesion.

Si el proponente tiene un acuerdo de pago vigente, debera certificar que se encuentra al dia con los pagos
acordados en el mismo, al cierre del mes inmediatamente anterior al cierre del presente proceso de
seleccidn.

Dicha certificacion debera ser expedida por el Representante Legal o por el Revisor Fiscal del proponente,
segln corresponda.

En el caso de consorcios o uniones temporales o promesa de sociedad futura, cada uno de sus integrantes
debera acreditar en forma independiente el cumplimiento de sus obligaciones en materia de parafiscales.

Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio en Colombia, no les aplica este requisito, sin embargo,
deberan acreditar que, de conformidad con las exigencias de su pais de origen, se encuentran al dia con sus
obligaciones laborales y tributarias asociadas, mediante documento suscrito por el representante legal del
proponente.

El proponente debera presentar la certificacién requerida, siguiendo el modelo que se encuentra adjunto,
denominado “FORMATO ACREDITACION DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
— persona juridica o Persona Natural, segun corresponda. En todo caso, el proponente podrd presentar el
documento de acreditacion de aportes a la seguridad social y aportes parafiscales que considere, siempre
y cuando contenga como minimo la informacidn incluida en el Formato suministrado por la EMB S.A.

5.1.2.3 Compromiso Anticorrupcion de los Participantes
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Con el propdsito de consolidar la participacidn ciudadana y afianzar la visibilidad y transparencia en los procesos
de contratacion que adelanta la empresa y dada la importancia del presente proceso, los proponentes con la
suscripcion de la carta de presentacion de la oferta declaran que conocen y se comprometen a dar estricto
cumplimiento al Compromiso Anticorrupcién. La Entidad publicara para conocimiento de los oferentes el Anexo
"Compromiso Anticorrupcion”.

5.1.2.4. Documentos necesarios para la formalizacion del contrato

El proponente o los integrantes de Consorcio o Unién Temporal deberan presentar su Registro Unico
Tributario RUT- actualizado expedido por la DIAN y el Registro de Informacién Tributaria - RIT expedido por
la Direccidn Distrital de Impuestos de Bogota D.C., de manera individual.

En caso de ser adjudicatarios del contrato, como Consorcio o Unidon Temporal, deberan adelantar los
trdmites correspondientes para obtener el RUT y el RIT como estructura plural.

Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio en Colombia o de integrantes de un Consorcio o Unién
Temporal que ostenten tal condicidn, no aplica este requisito.

Adicionalmente, deberan presentar el FORMATO UNICO DE REGISTRO DE TERCEROS, Cédigo: GF-SGC-FR-
23, debidamente diligenciado y suscrito por el proponente (persona natural) o su representante legal
(persona juridica) y la certificacién de la cuenta bancaria del proponente donde seran transferidos los pagos
del contrato por parte de la EMB. Estos documentos no hacen parte de los requisitos habilitantes de
participacién. El Formato Unico de Registro de Terceros se publica adjunto a la presente invitacién publica

NOTA: Estos documentos pueden ser presentados junto con la oferta o para la respectiva suscripcion del
Contrato.

5.2. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

El oferente debera presentar, para efectos de habilitacidon, un maximo de tres (3) certificaciones de contratos
ejecutados y terminados, en los cuales se acredite haber prestado servicios de almacenamiento, custodia y
administracion fisica de archivos y/o medios magnéticos. Podran incluirse actividades conexas como recepcion,
traslado, punteo, inventario, consulta fisica o digital, digitalizacién bajo demanda, indexaciéon asociada a
consultas, rearchivo y control de trazabilidad.

Nota 1: No se aceptara como experiencia principal aquella relacionada exclusivamente con licenciamiento,
desarrollo, soporte o administracion de software de gestiéon documental, por no corresponder al alcance central
del presente proceso.

Condiciones para acreditar la experiencia:

a. Las certificaciones deben responder a contratos ejecutados y terminados.
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b. En caso de que las certificaciones no contengan toda la informaciéon requerida, el oferente podra adjuntar
copia del contrato, siempre que con este se cumpla la totalidad de la informacién requerida.

c. La suma de los valores ejecutados en las certificaciones aportadas debe ser igual o superior al 100% del
presupuesto oficial de la presente contratacidn, expresados en Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes
(SMLMV), calculados con respecto al afio de iniciacidn de cada contrato.

d. Cuando el valor de los contratos se encuentre en moneda extranjera, la conversion a pesos colombianos se
realizara con base en la TRM del dia de terminacion del contrato.

e. En caso de aportarse mas de tres (3) certificaciones, Unicamente se tendran en cuenta las tres (3) primeras
entregadas, en el orden en que se presenten en la oferta, salvo lo sefialado para MIPYMES.

f. Si la certificaciéon no especifica el valor de los servicios relacionados con este proceso de contratacion por
tratarse de un contrato en el que se incluyeron diferentes clases de servicios, debe adjuntarse fotocopia del
contrato en el que se pueda verificar que en él se incluyen las actividades o servicios objeto del presente proceso
de contratacidn y su valor correspondiente.

g. Las certificaciones de CONSORCIOS o UNIONES TEMPORALES deberan indicar el porcentaje de participacién
de los integrantes. De no identificarse el porcentaje de participacion, debera incluirse el acuerdo consorcial que
acredite la participacion en la certificacidon presentada. La experiencia certificada se calculara, realizando la
sumatoria de las experiencias de cada integrante, lo cual se promediard de acuerdo con el porcentaje de
participacion de cada miembro en dichas formas de asociacion.

h. No se tendran en cuenta contratos en ejecucién. Unicamente se aceptan certificaciones de contratos o copia
del contrato con el acta de liquidacion. No se tendra en cuenta auto certificaciones.

i. El proponente que no cumpla con el requisito minimo de experiencia serd inhabilitado.
j. Cada certificacién debe contener minimo:

e Nombre de la entidad que certifica (datos de informacion).

e Numero de contrato (cuando aplique).

e Nombre del contratista certificado.

e Objeto y obligaciones del contrato, a fin de verificar que las actividades ejecutadas se encuentran
relacionadas con el objeto de este proceso de seleccién.

e Valor del contrato.

e Fecha de inicio y fecha de terminacion o indicacidon que el contrato ya se encuentra ejecutando y
terminado.

Con el fin de facilitar la evaluacién, ademads de las certificaciones, la Empresa Metro de Bogotd S.A. se
reserva el derecho de solicitar copias de los contratos o documentos soporte segun sea el caso, con el fin
de verificar la informacion suministrada por el oferente, al igual que solicitar aclaraciones.
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¢ No se tendra en cuenta las certificaciones cuyas actividades sean diferentes a lo sefialado en el Estudio
Previo e Invitacion Publica.
e No seran vdlidas las certificaciones expedidas por el mismo contratista.
e No seran validas las certificaciones expedidas por los supervisores o interventores de los contratos.
e No sera validos los contratos verbales.
¢ No seran vdlidas como soportes de las certificaciones, las drdenes de servicios, las drdenes de trabajo,
las facturas o las 6rdenes de compra.
La Empresa Metro de Bogota se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por el oferente y de
solicitar las aclaraciones que considere convenientes.

No se tendran en cuenta las certificaciones cuyos objetos u obligaciones o especificaciones técnicas no guarden
relacién directa con el presente proceso de seleccidn.

Nota 2: En cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015, adicionado
por el articulo 32 del Decreto 1860 de 2021, para el caso de oferentes que acrediten la calidad de MIPYMES,
conforme los requisitos y documentos exigidos en la presente Invitacidn Publica, podran acreditar la experiencia
solicitada con hasta un maximo de cuatro (04) certificaciones.

Tratdndose de proponentes plurales, el criterio diferencial solo se aplicara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de MIPYME vy tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio
o la unién temporal.

En caso de que el proceso se limitara solo a MIPYMES, el nimero mdaximo de certificaciones correspondera
maximo a tres (03).

Nota 3: En todo caso, cuando el oferente tuviere uno o varios contratos en los que se hubiere impuesto sancidén
por incumplimiento u otra causal de sancidn y ésta se encuentre ejecutoriada dentro de los dos (2) tltimos afios,
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccidn y dicho (s) contrato (s) se estén presentando
para efectos de acreditar experiencia, éste (éstos), no sera (n) tenidos (s) en cuenta para efectos de acreditacion
de experiencia del oferente.

5.5. CONDICIONES TECNICAS
5.5.1. ANEXO DE CONDICIONES TECNICAS:

Con la suscripcion de la carta de presentacion de la oferta el proponente acepta las condiciones técnicas minimas
exigidas para el servicio requerido, adicionalmente se obliga dentro del término de duracién del contrato a
cumplir con los requerimientos y especificaciones técnicas relacionadas en el Anexo Técnico 1, el estudio previo,
la invitacion publica, sus adendas si hay lugar a estas, los cuales hacen parte integral del presente documento.

5.5.2. Ubicacién de sede operativa
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En atencion a la naturaleza del servicio objeto del presente proceso custodia, almacenamiento, consulta,
transporte y administracién de archivo fisico, la Entidad requiere que el proponente cuente con infraestructura
operativa que garantice tiempos de respuesta oportunos frente a:

* Solicitudes de consulta fisica con tiempos inferiores a veinticuatro (24) horas.
* Requerimientos urgentes de traslado o devolucién de unidades documentales.
¢ Atencidén de contingencias operativas.

¢ Coordinacién permanente con el supervisor del contrato.

El parametro de ubicacidn se encuentra delimitado en el numeral 15 "Lugar de ejecucion” del estudio previo,
que establece que el servicio se prestara en las oficinas de la EMB (Carrera 9 No. 76-49) o en el lugar que la
Entidad determine dentro del perimetro urbano, y que la bodega destinada a la prestacion del servicio debera
estar ubicada en Bogota D.C. o en alguno de los municipios de la Sabana de Bogotd enunciados de manera
taxativa (Chia, Cajica, Cota, Funza, Madrid, Mosquera, Soacha, Facatativa, Zipaquira, Tenjo, Tabio, Tocancip3,
Gachancipd, Sopo, La Calera y El Rosal), cumpliendo con lo establecido en el Anexo Técnico de la presente
invitacion.

La verificacidon se realizara mediante:

e Certificado de Existencia y Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio, con una
antelaciéon no mayor a treinta (30) dias calendario a la fecha de presentacidn de la oferta, cuando la
sede esté registrada como principal o sucursal; o

e Documento suscrito por el representante legal en el que se indique la ubicacidon exacta de la
infraestructura operativa destinada a la ejecucién del contrato, acompafiado de documento que
acredite la disponibilidad juridica del inmueble (contrato de arrendamiento, certificado de tradicién,
contrato de comodato u otro equivalente).

La Entidad podra verificar en cualquier momento la existencia fisica de la infraestructura ofrecida lo cual se
realizara durante la etapa de ejecucidn contractual y unicamente respecto del contratista seleccionado, en el
marco de las obligaciones contractuales y de las actividades de supervisidon. En consecuencia, dicha verificacidon
no constituird un factor de evaluacién ni de calificacion de las ofertas.

5.5.3. EQUIPO MINIMO DE TRABAJO REQUERIDO

El oferente, para efectos de su habilitacién, debera manifestar en la carta de presentacion de la oferta su
compromiso de vincular el equipo minimo requerido para la adecuada ejecucidn del objeto contractual.

En consecuencia, el contratista debera disponer, como minimo, del siguiente equipo:

Un (1) Técnico de Archivo y Correspondencia, con formacién técnica o tecnoldgica en gestién documental,
archivistica o areas afines, y experiencia minima de dos (2) afios en actividades relacionadas con
organizacidon documental, custodia documental, administracidon de archivos, inventarios documentales,
consulta y préstamo de documentos, digitalizacion, indexacién y operacion archivistica.
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El Técnico de Archivo y Correspondencia serd responsable de apoyar la ejecuciéon de las actividades
relacionadas con:

e El apoyo a las actividades de recepcion, organizacion, clasificacion, ordenacién, foliacidn,
identificacion, inventario, transferencia documental, digitalizacién, indexacién, traslado, consultay
control documental requeridas por la Empresa Metro de Bogota S.A. durante la ejecucién del
contrato.

e El apoyo operativo a las actividades asociadas a la gestién de correspondencia institucional,
incluyendo la organizacidn, control, seguimiento, distribucidn interna de comunicaciones, apoyo a
procesos de radicacidon cuando sea requerido por la EMB y demds actividades relacionadas con la
gestién y tramite documental.

e La elaboracidn de reportes operativos, conciliaciones de inventarios, seguimiento de consultas,
elaboracion de estadisticas de gestion documental y correspondencia, y demas actividades
necesarias para garantizar la trazabilidad, disponibilidad y control de la documentacién bajo
custodia.

e El apoyo a las actividades derivadas de la implementacién y aplicacién de los instrumentos
archivisticos de la Entidad, asi como a las actividades de organizacién documental requeridas para
transferencias documentales, procesos de conservacion documental, inventarios y control de
archivos fisicos.

Paragrafo. El Técnico de Archivo y Correspondencia serd vinculado, administrado y remunerado
exclusivamente por el CONTRATISTA, quien asumira la totalidad de los costos asociados a salarios,
prestaciones sociales, aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral, parafiscales, dotaciones,
reemplazos y demas obligaciones laborales o contractuales derivadas de su vinculacion. En ningln caso se
configurara relacién laboral, subordinacién o vinculo contractual entre la Empresa Metro de Bogotd S.A.y
el personal dispuesto por el CONTRATISTA

Nota 1: Una vez suscrita la comunicacién de aceptacion de la oferta, el contratista debera, dentro de los
tres (3) dias habiles siguientes, entregar a la EMB S.A. las hojas de vida del personal minimo exigido,
acompafadas de los respectivos soportes académicos, certificaciones de experiencia y demas documentos
que acrediten el cumplimiento de los perfiles requeridos.

Nota 2: EIl CONTRATISTA se obliga a disponer de manera permanente, continua e ininterrumpida del
personal minimo exigido, asi como de todo aquel adicional que resulte necesario para la correcta, oportuna
y eficiente ejecucion del objeto contractual, lo cual se entendera incluido en el valor de la oferta, sin que
haya lugar a reconocimiento econémico adicional alguno

La revision y aprobacion de dicha documentacién por parte de la entidad constituira requisito indispensable
para la suscripcion del Acta de Inicio del contrato.

El proponente no podra sustituir, modificar o retirar el personal técnico presentado en su propuesta sin la
autorizacién previa, expresa y escrita de la Empresa Metro de Bogota.
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En caso de presentarse circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito que hagan necesario el reemplazo
del personal durante la ejecucion del contrato, el CONTRATISTA debera solicitar autorizacién previa a la
Empresa Metro de Bogota, la cual verificard que el técnico propuesto en reemplazo cumplan con
condiciones iguales o superiores a las exigidas inicialmente.

6. FACTORES DE SELECCION - CRITERIOS PARA LA ACEPTACION DE LA OFERTA

El cumplimiento de los requisitos y la documentacion solicitada se analizara de conformidad con lo establecido
en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 de Decreto 1082 de 2015.

En desarrollo de lo establecido en dicho articulo, la Empresa Metro de Bogota S.A., dentro del plazo de
verificacion y evaluacidn de las propuestas, verificard el cumplimiento de los requisitos al proponente con el
precio mas bajo, que sera el que resulte de la sumatoria de los precios unitarios ofertados por los elementos
requeridos por la entidad en de la lista de precios unitarios.

La evaluacidon econdmica se realizard sobre el valor total ofertado, el cual debera incluir el IVA y demas
impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar.

La entidad solicitara que en el término que se le fije en el cronograma del proceso, el proponente realice las
aclaraciones, precisiones y/o allegue los documentos que se le requieran en relacién con el proponente o la
futura contratacion, sin que con ello se pretenda adicionar, o modificar lo insubsanable.

La oferta econdmica deberd presentarse mediante el diligenciamiento de la totalidad de los items contenidos en
el Anexo Econdmico, indicando los valores unitarios ofertados para cada servicio. La sumatoria de dichos items
constituird el valor evaluable de la propuesta. Los valores ofertados no podran superar los valores maximos de
referencia definidos por la Entidad

Para efectos de la evaluacion econdmica, la Entidad establece valores unitarios maximos de referencia obtenidos
a partir del analisis de mercado, las cotizaciones recibidas, los referentes contractuales comparables y el andlisis
de razonabilidad econdmica realizado durante la etapa de planeacion. Dichos valores constituyen limites
maximos aceptables para cada servicio y tienen como finalidad evitar sobrecostos injustificados durante la
ejecucién contractual.

En caso de que este no cumpla con los requisitos, se procederd con la verificacién del proponente ubicado en
segundo lugar, y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacidn, se declarara desierto el proceso.

La Entidad realizard la verificacién de las ofertas en estricto orden ascendente, iniciando con aquella que
presente el menor precio, conforme al valor reportado en la oferta econémica.

En caso de que el proponente ubicado en el primer lugar no cumpla con los requisitos habilitantes, se procedera
a la verificacion del proponente que haya ofertado el segundo menor precio, y asi sucesivamente, hasta lograr
la habilitacion de alguno de los oferentes. Si ninguno de los proponentes resulta habilitado, el proceso sera
declarado desierto.

Carrera § Mo, 70-49 Pisos 3 - 4
Telilono: +57 1 555 13 33
Wkt M Cdeb0gota goy oo

Pagina 27 de 60




BOGOTA =

En todo caso, el orden de revision estard determinado por el menor precio ofertado, sin perjuicio de la
verificacion aritmética que realice la Empresa Metro de Bogotd S.A.

La omisidn de los requisitos, documentos e informacién necesarios para la verificacion de las ofertas
relacionados con la falta de capacidad para presentar la oferta y aquellas circunstancias que se acrediten con
posterioridad al cierre del proceso, no podran subsanarse.

El proponente debe indicar el valor de su propuesta econdmica, teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

NOTA 1

La oferta econdmica deberd ser presentada Unicamente a través del Formulario de Propuesta
Econdmica dispuesto en la plataforma SECOP I, en el cual el proponente consignara libremente el valor
total de su propuesta, incluyendo todos los costos directos e indirectos que demande la ejecucién del
objeto contractual, dentro del presupuesto oficial del proceso.

Si el proponente diligencia de manera errdnea el valor del presupuesto total del proceso, la Entidad no
efectuara ajustes a las cifras presentadas, por cuanto el valor constituye el tnico criterio de seleccion.
En todo caso, la oferta serd evaluada con base en los valores efectivamente consignados por el
proponente, siendo este responsable de la exactitud de su propuesta econdémica.

El valor de la oferta sera global e integral, e incluira el IVA, asi como todos los costos directos e indirectos
necesarios para la adecuada ejecucién del servicio objeto del presente proceso, sin que haya lugar a
reconocimientos adicionales por parte de la Entidad.

Las ofertas deben presentarse en moneda legal colombiana, y los valores diligenciados en la oferta
econdmica no deberdn presentar centavos. En caso de que se presenten ofertas con valores en centavos
los mismos no seran tenidos en cuenta, y se tendrd en cuenta Unica y exclusivamente el valor entero.

El valor de la propuesta debe incluir IVA y todos los costos directos e indirectos que genere de los bienes
y servicios a contratar, asi como de los impuestos y demds gastos que origine el mismo; por ningun
motivo los aspectos anteriormente mencionados se consideran costos adicionales a cargo de la Empresa
Metro de Bogotd S.A.

Cualquier error de calculo del proponente al momento de determinar el valor econémico de la
propuesta correra a su cargo.

La Empresa METRO DE BOGOTA S.A. podra solicitar una mayor discriminacién de costos si lo estima
necesario.

: En caso de que se adjudique el contrato con base en una propuesta que presente precios inferiores a

las condiciones del mercado, el contratista debera asumir todos los riesgos que se deriven de tal hecho y la
Empresa Metro de Bogotd S.A., no aceptara ningun reclamo al respecto.
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Los precios nominales ofrecidos por el proponente se deberan sostener por el término de ejecucidn del contrato
sin lugar a ninguna férmula de reajuste, los errores y omisiones en estos precios serdn de responsabilidad
exclusiva del proponente de conformidad con lo indicado en la invitacion. Los valores ofertados deben ser Unicos
y ciertos.

El contratista deberd pagar todos los impuestos, contribuciones, tasas y similares que se deriven del contrato, v,
por lo tanto, su omisidn en el pago serd de absoluta responsabilidad del contratista.

No se aceptan propuestas alternativas; por lo tanto, los proponentes deberan ofrecer la presentacidon y demas
caracteristicas solicitadas, y abstenerse de introducir modificaciones a la invitacion, so pena de que su propuesta
sea rechazada.

La Empresa Metro de Bogotd no aceptara formato de la oferta econdmica diferente al establecido en la
plataforma.

Una vez abierto el sobre econémico en el SECOP I1l, se procedera a verificar el contenido del mismo, de
conformidad con las siguientes reglas:

e El menor precio ofertado serd aquel correspondiente al valor global total presentado por cada
proponente, el cual constituye el Unico criterio de seleccion del presente proceso de minima cuantia.

NOTA 2: PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS. En relacién con las propuestas econdmicas, la entidad observara el
procedimiento establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, con relacién a la propuesta de
menor precio, cuando se dé la hipdtesis establecida en dicha disposicién.

NOTA 3: Cuando no se diligencie el valor correspondiente en alguna de las casillas o el mismo se diligencie con
valores negativos, la entidad considerara que el oferente no diligencié el anexo completamente, caso en el cual
se RECHAZARA su ofrecimiento.

La oferta y su aceptacién constituyen el contrato. Conforme lo establece la plataforma de SECOP I, se deberd
generar un paso adicional, para la aprobacién del contrato electrdnico por las partes, lo cual permitira el uso del
maddulo de gestidn contractual.

Los proveedores deberan tener en cuenta lo previsto en la “Guia rdpida de Gestion Contractual para Proveedores
en el SECOP”, la cual podra ser consultada en el siguiente link: https://www.colombiacompra.gov.co/node/23710.

En la verificacion y evaluacion de las ofertas primara lo sustancial sobre lo formal.

6.1. items objeto de cotizacién y valores maximos de referencia

Para efectos de la evaluacidn econdmica, los proponentes deberan diligenciar la totalidad de los items contenidos
en el Anexo Econdmico y presentar los valores unitarios ofertados para cada servicio requerido por la Entidad.

Los valores ofertados no podran superar los valores unitarios maximos de referencia definidos por la Empresa
Metro de Bogota S.A. como resultado del estudio de mercado, el andlisis de dispersion de precios, la revisién de
referentes contractuales y la determinacién de valores unitarios de referencia adoptados.
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La superacion de cualquiera de los valores maximos establecidos para alguno de los items objeto de cotizacidn
constituira causal de rechazo de la oferta econdmica, por exceder los limites maximos aceptables definidos por
la Entidad.

Los valores unitarios maximos de referencia son los siguientes:

item | Descripcién Precio Techo ($) Unidad de medida
1 Recepcidn, punteo y traslado de cajas X-200 $5.950 Unidad
2 Recepcidn, punteo y traslado de cajas X-300 $5.993 Unidad
3 Recepcidn, punteo y traslado de medios magnéticos $298 Unidad
4 Custodia y administracién documental X-200 $1.350 Unidad por mes
5 Custodia y administracion documental X-300 $2.380 Unidad por mes
6 Custodia y administracién de medios magnéticos $850 Unidad por mes
7 Consultas fisicas normales $5.355 Unidad
8 Consultas fisicas urgentes $10.710 Unidad
9 Consultas digitales normales $107 Unidad
10 Consultas digitales urgentes $143 Unidad
11 Devoluciones documentales $4.760 Unidad
12 Inventario de unidades documentales / carpetas $3.570 Unidad
13 Inventario de cajas $1.190 Unidad
14 Inventario de medios magnéticos $3.781 Unidad
15 Digitalizacion de documentos $95 Unidad
16 Indexacion de expedientes s71 Unidad
17 Cambio de repositorios (Cambio de cajas incluye la caja X- | $10.710 Unidad
300)
18 Suministro de un (1) Técnico de Archivo y Correspondencia | $4.760.000 Mensual

7. CRITERIOS DE DESEMPATE

En aplicacién de lo dispuesto en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, en caso de empate en el puntaje total
de dos o0 mas ofertas (entendido como empate en el menor valor ofertado) deberan aplicarse las siguientes
reglas, de acuerdo con cada uno de los numerales que a continuacién se exponen, de forma sucesiva y
excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones
contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de Trato Nacional:

1) Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

Para los efectos del presente numeral, el proponente acreditara el origen de los servicios o bienes con los
documentos sefalados en el numeral 6.1 Preferencia a los bienes o servicios Nacionales — Criterio de
Desempate de la presente Invitacién Publica. Para el caso de los proponentes plurales, todos los miembros
deberan acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones sefialadas en la ley.
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2) Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacidon se realizara en los términos del
pardgrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008 o la norma
qgue lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicidon de mujer cabeza de familia y la cesacién
de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta
certificacidon debe tener una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha del cierre del Proceso de Contratacion y en esta debera verificarse el cumplimiento de los requisitos
indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se
tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
contemplada en la invitacidn publica.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditard esta
condicidn de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad
competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechosy, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos
de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, segin corresponda, diligenciara el “Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia
y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)”, mediante el cual acreditara, bajo la
gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la
sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato —
Autorizacién para el tratamiento de datos personales” mediante el cual autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3) Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las circunstancias establecidas en la
ley, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de las personas que conforman su ndmina estan en
condicidn de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la
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respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando
esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso
igual al término de ejecucién del contrato, para lo cual deberé diligenciar el “Formato — ACREDITACION DE
VINCULACION LABORAL DE PERSONAS EN CONDICIONES DE DISCAPACIDAD PARA PUNTAJE ADICIONAL”.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10
%) de su nédmina estd en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como minimo
el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacidn en la planta referida de que trata este numeral se acreditard con el certificado de
aportes al Sistema de Seguridad Social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su
conformacion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley. Para ello la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segln corresponda, diligenciara el “Vinculacién
de personas no beneficiarias de la pensidn de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)”,
mediante la cual certificard bajo la gravedad del juramento las personas vinculadas en su némina y el
numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se valdra la vinculacidon de aquellas personas que se
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor
a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de
constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de la constituciéon de la persona juridica.

El tiempo de vinculacidn en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado
de aportes al Sistema de Seguridad Social del tltimo afo o del tiempo de constitucion de la persona juridica
en caso de que esta sea inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciard el “Vinculacién de personas no
beneficiarias de la pensidn de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)”, mediante el
cual certifique el numero de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensidn establecido en la ley,
de todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno
de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el “Vinculacién de personas
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no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)”, mediante el cual certifica
bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de pensidon de vejez, familiar o sobrevivencia, y
cumple la edad de pensidn; ademads, se debera allegar el documento de identificacién del trabajador que
lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes
Plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de
personal de cada uno de sus integrantes.

5) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%)
de su ndmina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana,
para lo cual la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad
del juramento, diligenciara el “Formato — Vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana”, mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina, el nUmero de
identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrd en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucién inferior a un (1) afio, se valdra aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado
de aportes al Sistema de Seguridad Social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador
en el Ultimo afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitucién cuando
esta sea inferior a un (1) afio.

Ademas, deberd aportar la copia de la certificacidon expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite
que los trabajadores pertenecen a la poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Vinculacién de poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”, mediante el cual certifica que por lo
menos el diez por ciento (10 %) del total de la ndmina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la
sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la
copia de la certificaciéon expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,

Carrera § Mo, 70-49 Pisos 3 - 4
Telilono: +57 1 555 13 33
Wkt M Cdeb0gota goy oo

Pagina 33 de 60




BOGOTA =

adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas que pertenecen a
la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal
a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato - Autorizacion para el tratamiento de datos
personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6) Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo cual
presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacidn de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el
certificado que emita la Agencia para la Reincorporacidn y la Normalizacidon que acredite que la persona se
encuentra en proceso de reincorporacién o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademads, se entregara copia del documento de identificacidn de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciaran el “Formato - Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacién y/o
reintegracion (personas juridicas)”, por medio del cual certificaran bajo la gravedad del juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de reintegracion y/o reincorporacién. Ademas, debera aportar alguno
de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las
personas que esta en proceso de reincorporacion y/o reintegracion.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacién, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o
cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo que el representante
legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el “Formato
- Participaciéon mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del
Proponente Plural)”, y aportard los documentos de identificacién de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacidn, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el “Formato - Autorizacién para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza
de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

7) Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes literales:
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(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracién, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto
en el inciso 1 del subnumeral 2 y/o el inciso 1 del subnumeral 6 del numeral 6. Criterios desempate de la
presente invitacidn publica; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacidén o reintegracién, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciara el “Formato— Participacién
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion
(personas juridicas)”, mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion. Ademas, debera acreditar
la condicion indicada de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando los documentos de cada uno de ellos,
de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco
por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacidn con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el
integrante persona natural o el representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo
manifestara diligenciando el “Formato - Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)”.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el “Formato - Autorizacién para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza
de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

8) Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificard en los términos de los paragrafos 1y 2
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En caso de que el tamafio empresarial se acredite con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el mismo debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la cdmara de comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones
mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas,
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se preferird la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequenas o medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se
presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que
los integrantes tengan la condicidon de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 20150 la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

9) Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificarad en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, en concordancia con el pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto
es, el tamafio empresarial se acreditard con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes
(RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el
empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que
los integrantes tengan la condiciéon de micro, pequeiias o medianas, se preferird la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefnas o medianas.

10) Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del aio anterior, que por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales
por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente
persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para
las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, seguin
corresponda, diligenciard bajo la gravedad del juramento el “Formato - Pagos realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales”, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %)
del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se
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presentard el documento de conformacion del Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del subnumeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara diligenciando el “Formato — Acreditacién Mipyme”, suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la condicion de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

11) Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentard el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los
términos del subnumeral 8 del numeral 6 de la presente invitacion publica.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12) Preferir la oferta presentada por la persona natural o juridica que acredite: (a) ser jovenes Egresados del
Sistema de Proteccion del ICBF en las condiciones establecidas en las leyes que regulan la materia; o (b)
de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, es decir, que mas del cincuenta
por ciento (50%) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
jovenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF; o, (c) la oferta presentada por de un proponente
plural con una participacion de al menos un veinticinco por ciento (25%) de una persona que acredite ser
Egresado del Sistema de Proteccién del ICBF o una persona juridica en las cuales se acredite participacion
mayoritaria de jovenes egresados del Sistema de Proteccién del ICBF., de conformidad con lo previsto en
el numeral adicionado al articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, por el articulo 22 de la Ley 2479 de 2025. La
acreditacion se realizara conforme a lo previsto en el articulo 22 de la Ley 2479 de 2025, y a los lineamientos
transitorios definidos por Colombia Compra Eficiente en el BOLETIN 06 de octubre de 2025, aceptdndose
certificaciones institucionales expedidas por las areas competentes del ICBF (Direccion de Proteccion,
Direcciones Regionales o Centros Zonales), mientras entra en funcionamiento el Registro Nacional de
Jévenes Egresados del Sistema de Proteccidn.
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13) Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético seglin el nombre completo de la
persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o mas Proponentes tengan
el mismo nombre se colocard primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus
ofertas. Una vez ordenados, le asignara un nimero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal
manera que al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de la
TRM que rigio el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el nimero total
de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccién final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionard a aquel Proponente que presente coincidencia entre
el numero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0) se escogerd al
Proponente con el mayor numero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas
por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo
pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni Trato Nacional por reciprocidad o con ocasién
de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de desempate previstos en el presente
numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la
Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento
de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacién relacionada con los
factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracién o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios o accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia
acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia habilitante y
ponderable (si aplica), expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV) y solo respecto
de aquellas experiencias que no hayan sido objeto de subsanacién.
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7.1 PREFERENCIA A LOS BIENES O SERVICIOS NACIONALES - CRITERIO DE DESEMPATE

Las Entidades Estatales otorgaran el criterio de desempate de bienes o servicios nacionales frente a la oferta
bienes o servicios extranjeros de acuerdo con las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1, en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9 del Decreto 1082 de 2015. Para lo cual en los contratos que deban
cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una persona natural
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la
legislacién colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con
Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo
de la obra o (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segin corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la
legislacidn colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de
bienes colombianos o la vinculacién de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion
de manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran definir si aplican las reglas
previstas en este numeral o, si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir
la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestard con el
diligenciamiento de la opcidon 2 del «Formato —Servicios Nacionales o con Trato Nacional». En el caso que
no se diligencie la opcién 2 del «Formato — Servicios Nacionales o con Trato Nacional», la Entidad Estatal
deberd evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Teniendo en cuenta que el contrato corresponde a una minima cuantia y en el mismo (sefalar si o no )
existen bienes relevantes, la regla de desempate se evaluara (respecto de los proponentes que vincule el
porcentaje minimo establecido por la Entidad Estatal de empleados o contratistas por prestacion de
servicios colombianos, que no podrd ser inferior al 40% del total de empleados y contratistas asociados al
cumplimiento del contrato).

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacién de servicios colombianos, de al menos el cuarenta
por ciento (40 %) del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademads de la incorporacion del porcentaje de personal colombiano requerido para la ejecucién del
contrato, tratdndose de Proponentes Plurales, su composicidn debera estar acorde con lo exigido por la
nocién de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que
dependerd la forma de otorgamiento del criterio de desempate en lo referente a preferir la oferta de bienes
o servicios nacionales frente a los bienes o servicios extranjeros.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla
de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion:
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1. Unicamente integrantes Colombianos. Decreto 1082 de 2015

2. Colombianos en asocio con extranjeros con | Decreto 1082 de 2015
trato nacional.

3. Unicamente integrado por extranjeros con | La regla de origen del Pais con el que se tenga
trato nacional. acuerdo comercial o la del Decreto 1082 de

2015. Si el Proponente Plural no especifica a cual
regla se acoge, se aplicara la del Decreto 1082 de
2015.

Para que el Proponente nacional obtenga el factor de desempate por bienes o servicios nacionales debe
presentar, ademds del «Formato — Servicios Nacionales o con Trato Nacional» alguno de los siguientes
documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion del
objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacién legal emitido por
alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el factor de desempate por bienes o servicios
nacionales solo debera presentar el «Formato — Servicios Nacionales o con Trato Nacional».

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 2 del «Formato — Servicios
Nacionales o con Trato Nacional» para que obtenga el criterio de desempate, debera acreditar que los
servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccidon de acuerdos comerciales aplicables al
presente Proceso de Contratacidn; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el
Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos
del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de
Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios
Nacionales del respectivo pais, allegando la informacion y/o documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado
de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica.

La Entidad Estatal otorgara el factor de desempate por bienes o servicios nacionales al Proponente Plural
conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos
indicados en este numeral, segln corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera
diligenciar el «<Formato — Servicios Nacionales o con Trato Nacional». Cuando uno o varios de sus integrantes
no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra el factor de desempate por
preferir la oferta de bienes o servicios nacionales.
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8. FORMA DE PRESENTACION DE LA OFERTA.
Los oferentes deberan tener en cuenta que:
° Sélo se recibirdan ofertas enviadas a través de SECOP Il teniendo en cuenta lo previsto la “Guia para

presentar ofertas en el SECOP [I”, la cual podrd ser consultada en el siguiente link:
https://www.colombiacompra.gov.co/node/23708

° Una vez culminado el tiempo para la presentacion de oferta NO podra ser completada, adicionada,
modificada o mejorada, a no ser que la Empresa Metro de Bogota S.A., solicite aclarar la documentacién
presentada, que debera hacer llegar por la seccion de mensajes del SECOP II.

° Los documentos de la oferta deben ser legibles, bien escaneados.

Los oferentes por la sola presentacién de la oferta autorizan a la Entidad para verificar toda la informacion
gue en ella se suministre.

La presentacién de la oferta por parte del oferente, constituye evidencia de que se estudiaron
completamente las especificaciones, formatos y demds documentos del presente proceso, que recibio las
aclaraciones necesarias a las inquietudes o dudas previas consultadas, que ha conocido y aceptado esta
invitacidn publica, sus adendas y toda la informacidon asociada a este proceso contenida en el SECOP I, que
tales documentos estan completos, claros y adecuados para identificar el alcance de los bienes y servicios
requeridos por la Empresa Metro de Bogota S.A., y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir las
obligaciones que se adquieran en virtud del contrato que se celebra.

Esta invitacion debe ser interpretada como un todo y sus disposiciones no deben ser entendidas de manera
separada. Por lo tanto, se entienden integrados a ella los formatos que la acompafian, anexos, apéndices y
adendas que posteriormente se expidan si a ello hubiere lugar.

El oferente es el Unico responsable de la elaboracidon de su oferta y de la consecucién de toda la informacién
necesaria para ello, motivo por el cual no podra efectuar reclamaciones, solicitar reembolsos, ajustes de
ninguna naturaleza o reconocimientos adicionales por parte del contratante, que se deriven de su falta de
diligencia.

9. INDISPONIBILIDAD EN LA PLATAFORMA SECOP II.

En caso de ocurrencia de una indisponibilidad del SECOP I, entendida esta como la ocurrencia de una falla
general o particular que se presente dentro de las cuatro (4) horas previas a los hitos del proceso de
contratacion que se mencionan mas adelante; la EMB dard aplicacidon y exigird a los proveedores
interesados en participar en el proceso, los procedimientos establecidos por Colombia Compra Eficiente en
el “Protocolo de indisponibilidad SECOP II" cédigo: CCE-SEC-GI-14, version 01 del 25 de enero de 2022,
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/files 2020/cce-sec-gi-
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14 protocolo de indisponibilidad secop ii 25-11-2022 0.pdf o cualquiera que lo maodifique,
complemente o sustituya.

Hitos del proceso de contratacién:

Creacién y envio de observaciones y mensajes
Manifestaciones de interés (en los procesos que apliquen)
Modificaciones y adendas

Presentacidn de ofertas

Subasta electrénica (en los procesos que aplique)
Apertura y verificacidon de ofertas

Publicacion del informe de evaluacién

IomMmMmoO®rP

Creacion y envio de observaciones al informe de evaluacién y subsanaciones

De conformidad con lo establecido por Colombia Compra Eficiente en el mencionado “Protocolo de
indisponibilidad SECOP II”, la EMB dispone del siguiente correo electrénico de contacto para el presente
proceso de contratacion: XXXXXXXXXXX

Los anteriores buzones de correo electrdnico seran el medio alternativo de notificaciones y contacto ante
una indisponibilidad de la plataforma SECOP Il para el presente proceso.

10.INFORMACION INEXACTA

La EMB S.A. se reserva el derecho de verificar integralmente la informacién aportada por el proponente.
Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacidn suministrada por el proponente y la verificada por la
entidad, la informacién que pretende demostrar el proponente se tendra por no acreditada.

En caso de que se identifique en la propuesta presentada informacidn inexacta, que pudiera configurarse
en una presunta falsedad, que no haya sido desvirtuada por el proponente, la EMB S.A. rechazara la oferta

e informard a las entidades a que haya lugar.

11.CAUSALES QUE GENERAN RECHAZO DE LAS OFERTAS O DE DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO.

A) CAUSALES DE RECHAZO.
Son causales de rechazo las siguientes:

a. Que el proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicidn previstas en la legislaciéon colombiana para contratar.
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Cuando una misma persona o integrante de un Proponente Plural presente o haga parte en mas de
una propuesta para el presente Proceso de Contratacion; o cuando participe a través de una sociedad
filial, o a través de su matriz, de personas o compaiiias que tengan la condicidn de beneficiario real del
Proponente, de sus integrantes, asociados, socios o beneficiarios reales; o a través de terceras
personas con las cuales tenga una relacion de consanguinidad hasta el segundo grado de afinidad o
primero civil si los Proponentes o sus miembros fuesen personas naturales. La Entidad solo admitira la
primera oferta presentada en el tiempo en este caso.

Que la persona juridica Proponente Individual o integrante del Proponente Plural esté incursa en la
situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006 (Disolucion de la persona
juridica).

Cuando al Proponente se le haya requerido con el propésito de subsanar un documento de la
propuesta y no lo efectue dentro del plazo indicado o no lo realice correctamente o de acuerdo con lo
solicitado, siempre que la subsanacién requerida sea necesaria para cumplir un requisito habilitante
en los términos establecidos en la seccién 3.7. de la presente invitacidn publica.

Que el Proponente aporte informacion inexacta en los términos del inciso 32 del numeral 9 de la
presente Invitacién Publica (o la numeracién que corresponda, segun las modificaciones incorporadas
al presente documento).

La no entrega de la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta, en caso que aplique.
Que el objeto social del Proponente, en caso de ser persona juridica, o el de sus integrantes, tratandose
de Proponentes Plurales, no le permita ejecutar el objeto del Contrato.

No haber realizado la operacidn matematica con el Factor Multiplicador al enunciar el valor final de la
oferta econdémica.

Presentar mdas de una oferta econdmica con valores distintos dentro del proceso, o para el mismo lote
0 grupo, segun corresponda, cuando esta discrepancia no haya sido subsanada.

Cuando se determine que el valor de la oferta es artificialmente bajo.

Cuando se presente la propuesta condicionada para la adjudicacién del contrato.

Presentar la oferta extemporaneamente.

Cuando el proceso se haya limitado a MIPYMES vy la oferta sea presentada por proponentes o
integrantes del proponente que no ostenten dicha condicion.

Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en la invitacion
publica.

Cuando el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural se encuentre reportado en el
Boletin de Responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica.

Cuando la EMS S.A, evidencie que la propuesta suscrita por un proponente plural sea presentada desde
un usuario del SECOP Il diferente al de la unidn temporal o consorcio, seglin corresponda.

Que el proponente se encuentre inmerso en conflicto de interés.

r. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté reportado en el REDAM.
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s. Que el proponente, su representante o su personal, incumpla alguno de los compromisos
enunciados en el Compromiso Anticorrupcion durante el presente proceso de seleccion.
t. Las demads previstas en la Ley.

B) CRITERIOS DE DECLARACION DE DESIERTA DE LA INVITACION.

La declaratoria de desierta procederd por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva y se
declarara en acto administrativo, en el cual se sefialardan en forma expresa y detallada las razones que
condujeron a esa determinacion, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 18 del articulo 25 de
la Ley 80 de 1993.

Las siguientes son las causales por las cuales se declarara desierto el proceso:

a. Cuando no se presenten propuestas dentro del término previsto en el cronograma.
Cuando luego de aplicado el procedimiento dispuesto para la minima cuantia, ninguna de las
propuestas recibidas cumpla con los requisitos exigidos en la invitacidon publica, asi como lo
consignado en las correspondientes adendas, cuando a ello hubiera lugar.

c. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.
El Representante Legal de la Entidad o su delegado no acoja la recomendacion del Comité Evaluador
y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual deberd motivar su decisién.

e. En caso de tratarse de un proceso de seleccién para contratar una interventoria, la EMB podra
abstenerse de adjudicar el proceso cuando no se adjudique el proceso del cual se deriva el contrato
objeto de vigilancia y control.

12. CONDICIONES DEL CONTRATO

El oferente acepta integralmente las condiciones y obligaciones de la presente invitacion y aquellas que de
conformidad con la ley deben tener los contratos celebrados con las Entidades Estatales. En caso de vacios o
aclaraciones, el orden de prelacidn para la interpretacion serd el siguiente: Invitacion, Oferta y Aceptacién.

12.1. PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato sera de DOCE (12) MESES contados a partir de la suscripcion del Acta de
Inicio o hasta agotar el presupuesto, lo primero que ocurra, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

El contrato se perfeccionara con la firma de las partes. Para su ejecucion se requerira la expedicion del
Registro Presupuestal, la aprobacién de la Garantia Unica, la aprobacién del Plan de Empalme por parte del
supervisor del Contrato y la suscripcion del Acta de Inicio

PARAGRAFO PRIMERO. EMPALME Considerando que el componente de custodia y almacenamiento fisico
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previsto en el Contrato No. 025 de 2026 termina el 31 de octubre de 2026, para la suscripcion del Acta de
Inicio el contratista seleccionado deberd presentar una vez suscrito el contrato un plan de empalme en el
cual consten las actividades de traslado, recibo, verificaciéon y punteo del archivo fisico y de los medios
magnéticos estas actividades deberan ejecutarse de manera coordinada con el operador saliente y concluir
a mas tardar el 31 de octubre de 2026, de tal forma que se realice el traslado de las unidades a las
instalaciones del nuevo contratista, con lo cual se pagara a cada uno por los servicios ejecutados, sin incurrir
en costos adicionales para la Empresa Metro de Bogota S.A.

Teniendo en cuenta que el presente proceso de contratacién superara el 31 de diciembre de 2026, debido
a que se deben satisfacer las necesidades de la dinamica propia de la Entidad, se requiere adelantar el
presente proceso acudiendo a lo dispuesto en el Manual Operativo Presupuestal del Distrito Capital,
adoptado mediante Resolucién SDH 191 del 22 de septiembre de 2017, especificamente al numeral 5.2
Cuentas por Pagar, que permite a la Entidad programar recursos que cuentan con registro presupuestal de
la presente vigencia fiscal, para garantizar su ejecucién en la siguiente anualidad

Lugar de ejecucién: La prestacién del servicio objeto del contrato se llevara a cabo en la ciudad de Bogota
D.C., en las oficinas de la Empresa Metro de Bogota S.A. EMB, ubicadas en la Carrera 9 No. 76 49, o en el
lugar que la EMB S.A. determine dentro del perimetro urbano, previa comunicacién al CONTRATISTA.

La bodega destinada para la prestacion del servicio debera estar ubicada en Bogota D.C. o en alguno de los
municipios de la Sabana de Bogotd, entendidos para el presente proceso como: Chia, Cajica, Cota, Funza,
Madrid, Mosquera, Soacha, Facatativa, Zipaquira, Tenjo, Tabio, Tocancipa, Gachancipd, Sopd, La Caleray El
Rosal.

Siempre que el proponente garantice el cumplimiento de los tiempos de respuesta establecidos por la
Empresa Metro de Bogota para todos los servicios objeto del contrato, asi como las condiciones técnicas,
ambientales, archivisticas y de seguridad exigidas en las especificaciones técnicas.

12.2. FORMA DE PAGO Y CONDICIONES

La EMB S. A. pagara el valor del contrato por mensualidades vencidas, bajo un esquema mixto de componentes
fijos y variables. Los componentes fijos corresponderan a la custodia mensual de las unidades documentales y
medios magnéticos efectivamente entregados en custodia, la disponibilidad del Técnico de Archivo. Los
componentes variables corresponderdan a consultas, traslados, devoluciones, digitalizaciéon, indexacién,
inventarios y demas servicios ejecutados por demanda. En todos los casos, el pago se realizara contra servicios
efectivamente prestados, soportados en informe mensual, relacion de cantidades ejecutadas, evidencias y
certificacion del supervisor, sin que el presupuesto oficial constituya obligacidn de ejecucién total.

Para proceder a cada pago, EL CONTRATISTA debera anexar los siguientes documentos o certificaciones al
supervisor del contrato para que este verifique y emita la autorizacién de pago correspondiente:

o Informe sobre la ejecucidon del contrato correspondiente al mes o periodo sobre el cual se estd
generando cuenta de cobro o factura. Este informe debera contener las evidencias y/o entregables
correspondientes con las actividades u obligaciones ejecutadas.
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e Factura o cuenta de cobro que cumpla con los requisitos exigidos en la normatividad vigente y en la cual
se consigne la informacién del nimero del contrato, concepto, periodo, monto del pago y nombre del
supervisor.

e Certificado de parafiscales al dia expedido por el revisor fiscal o el representante legal del CONTRATISTA.

e Certificacidn bancaria a nombre del CONTRATISTA. Aplica para el primer pago o cuando el CONTRATISTA
requiera reportar un cambio en los datos de su cuenta bancaria. Su plazo de expedicién debe ser inferior
a 60 dias.

De igual manera, el contratista su contrato electronico, las cuentas de cobro o facturas una vez estas hayan sido
radicadas en la EMB. Esta actividad debe realizarse dentro del dia habil siguiente a la radicacién, so pena de
retrasos en el pago o devolucidn del mismo.

El trdmite de pago se adelantara conforme a lo establecido en los Procedimientos de Gestion Financiera GF-
SGCPR- 016 y GF-GTS-PR-008 o aquellos que los modifiquen o deroguen. En todo caso, la Empresa Metro de
Bogota S.A., efectuara los pagos, dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la radicacion de la
respectiva factura y/o cuenta de cobro, con el cumplimiento de todos requisitos exigidos, siempre y cuando, la
misma sea aceptada y se autorice su pago por parte del Supervisor.

Para que el tramite de pago sea gestionado, el supervisor del contrato deberd elaborar el informe de supervision
conforme al cumplimiento de las obligaciones a cargo, tramitar y suscribir la autorizacion del respectivo pago
(GF-GCT-FR-026).

12.3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucidn de las actividades contratadas.

2. Propender por el mejoramiento continuo de la calidad de los documentos que sean emitidos y proponer
al supervisor del contrato acciones de mejora de estos.

3. Proyectar los informes que le sean solicitados para atender requerimientos de las diferentes entidades
publicas y drganos de control en general.

4. Mantener la confidencialidad de la informacién que se entregue por la Empresa Metro de Bogotd, como
insumo para adelantar las labores que le sean encomendadas.

5. Presentar mensualmente o cuando el supervisor lo requiera, el informe de actividades de acuerdo con
los parametros sefialados por el supervisor, en medio fisico y/o magnético.

6. Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para la ejecucion del contrato.

7. Defender en todas sus actuaciones los intereses de la Empresa METRO DE BOGOTA S.A., y obrar con
lealtad y buena fe en todas las etapas contractuales.

8. Custodiar y cuidar la documentacién que por razén de su actividad conserve bajo su cuidado o a la cual
tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o publicarla en cualquier medio.

9. Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del contrato y
proponer alternativas de solucién a las mismas.
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10. Suscribir la Declaracién de Intereses Privados en el formato entregado por la Empresa Metro de Bogota
S.A.

11. Suscribir la Autorizacion de Tratamiento de Datos Personales en el formato entregado por la Empresa
Metro de Bogota S.A.

12. Dar cumplimiento en el desarrollo de sus obligaciones contractuales a la Politica de Integridad y Etica y
al Cédigo de Integridad de la Empresa Metro de Bogotd S.A. [VERIFICAR — INFORMACION NO
IDENTIFICADA: el Estudio Previo cita la Resolucidn Interna No. 015 de 2025 como acto de adopcion del
Cddigo de Integridad, mientras que otras secciones de esta plantilla citan la Resolucién No. 518 de 2022;
se deja para verificacién y unificacidn por el drea de origen], la que la modifique o derogue.

13. Suscribir la carta de adhesién al Cédigo vy a la Politica de Integridad y Etica en el formato entregado por
la Empresa METRO DE BOGOTA S.A.

14. Conocer y acatar lo dispuesto en los procedimientos o manuales internos de la Empresa Metro de
Bogota S.A.

15. Informar oportunamente de cualquier peticién, amenaza de quien actuando por fuera de la ley pretenda
obligarlo a hacer u omitir algin acto u ocultar hechos que afecten los intereses de la empresa.

16. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y seis (6) meses mds y presentarse a
la Empresa en el momento en que sea requerido por la misma para la suscripcién de la correspondiente
acta de liquidacidn, en caso de que aplique.

17. Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para la ejecucion del contrato.

18. Adherir a la Politica de Confidencialidad de la EMPRESA METRO DE BOGOTA — EMB.

19. Adoptar los lineamientos ambientales establecidos en el Plan Institucional de Gestion Ambiental del
Subsistema de Gestién Ambiental de la EMB, asi como los Programas de uso eficiente y ahorro del agua,
el uso eficiente y ahorro de la energia, gestion integral de residuos sélidos y précticas sostenibles.

20. Asistir a las reuniones que le sean solicitadas por el Supervisor del Contrato.

21. Dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 22 de la Resolucién 312 del 13 de febrero de 2019 "Por
la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST", y a las reglamentaciones internas que sobre el particular hubiera establecido la Empresa Metro
de Bogota S.A. para prestar sus servicios a la Entidad.

22. Cumplir con las responsabilidades establecidas dentro del Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en
el Trabajo, de acuerdo con la normatividad vigente.

23. Dar cumplimiento en el desarrollo de sus obligaciones contractuales a la Politica de Derechos Humanos
de la Empresa Metro de Bogota S.A., publicada en el Sistema Integrado de Gestidn con cédigo No. CC-
CD-005 o la que la modifique.

24. Vincular y mantener un minimo de mujeres para la ejecucion del objeto del contrato, segun los
porcentajes que se establecen a continuacion (articulo 29 del Decreto Distrital 643 de 2025),
garantizando que la vinculacidon se realizard con plena observancia de las normas laborales o
contractuales aplicables; para lo cual el proveedor debe presentar manifestacion bimensual bajo
juramento del Representante legal y del Revisor Fiscal del contratista, donde corroboren la contratacion
de las mujeres durante el periodo de ejecucién del contrato en los porcentajes indicados
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25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

Garantizar que para la ejecucion del contrato se contard con por lo menos una persona que sea sujeto
de especial proteccidn constitucional acorde a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto
1082 de 2015, adicionado por el articulo 32 del Decreto 1860 de 2021 (poblacidn en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracidon o reincorporacién, victimas del
conflicto armado interno, mujeres cabeza de familia, adultos mayores, personas en condicién de
discapacidad, o poblacién de comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana), acreditada conforme al cuadro de acreditacion previsto en el Estudio Previo.

Priorizar la contratacidon de mujeres para la ejecucién del contrato, teniendo en cuenta factores que
acentuan su vulnerabilidad como la condicién de victima del conflicto armado, las discapacidades, ser
mujer jefa de hogar, entre otras.

Adoptar los lineamientos ambientales establecidos en el Plan Institucional de Gestién Ambiental-PIGA,
asi como los Programas Ambientales que hacen parte integral de este Plan.

Seguir los lineamientos establecidos en la Politica Ambiental de la Empresa Metro de Bogota S.A. y
participar en los procesos de sensibilizacidon que adelante la entidad en temas ambientales establecidos
en el Plan Institucional de Gestién Ambiental -PIGA.

Realizar la separacion en la fuente de los residuos sélidos en los puntos ecoldgicos de la Empresa Metro
de Bogota S.A., acorde con los lineamientos del Programa de Gestidn Integral de Residuos Sélidos.
Demostrar la vinculacién laboral o contractual con jévenes entre los 18 y 28 afios de edad, profesionales
o tecndlogos, de los perfiles definidos, los cuales deberan estar disponibles durante toda la ejecucidn
del contrato, y cuyo porcentaje no podra ser inferior al 8% del total del personal requerido para su
ejecucion, en cumplimiento del articulo 8 de la Ley 2119 de 2021 y su Paragrafo 1, y del articulo
2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Decreto 1860 de 2021. La vinculacion deberd
efectuarse de manera inmediata a la suscripcion del contrato y acreditarse ante el supervisor cuando
este lo requiera.

Priorizar la vinculacién de personal en condicién de discapacidad para la ejecucion del objeto
contractual, atendiendo al numeral 2 del articulo 2.2.1.2.4.2.7.5 del Decreto 287 de 2026.

Dar cumplimiento a las obligaciones previstas en el articulo 2.2.4.6.28 del Decreto 1072 de 2015 en
materia de normas de seguridad y salud en el trabajo, y a las reglamentaciones internas que sobre el
particular hubiera establecido la Empresa Metro de Bogotd S.A.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

El CONTRATISTA se obliga a prestar los servicios de almacenamiento, custodia, apoyo operativo y logistico de

archivos de la Empresa Metro de Bogota S.A. — EMB, de conformidad con los requerimientos técnicos definidos,

asumiendo como minimo las siguientes obligaciones:

1. ALMACENAMIENTO, CUSTODIA Y ADMINISTRACION DOCUMENTAL

a.
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garantizando condiciones adecuadas de seguridad, conservacién, control ambiental, acceso controlado
y trazabilidad.

Garantizar la integridad, autenticidad, disponibilidad, confidencialidad, conservacion y trazabilidad de
los documentos y medios magnéticos bajo custodia durante toda la ejecucién contractual.

Garantizar la infraestructura con las condiciones técnicas de almacenamiento documental, incluyendo
ambientales, tecnolégicas, de seguridad y conservacién requeridas, sistema contra incendios y
monitoreo.

Ejecutar todas las actividades conforme a la normativa archivistica, de seguridad de la informacién y de
proteccién de datos personales aplicable, asi como a los lineamientos internos de la EMB.

2. SERVICIOS LOGISTICOS, TRANSPORTE Y OPERACION DOCUMENTAL.

Realizar el traslado, transporte, recepcidn, verificacion fisica, punteo, validacién, préstamo, consulta,
recuperacion, devolucidn, rearchivo y demas actividades asociadas al manejo de cajas, carpetas,
expedientes, unidades documentales y medios magnéticos, desde y hacia los lugares definidos por la
EMB.

Garantizar que las actividades de transporte y manipulacion documental sean ejecutadas mediante
personal capacitado, procedimientos adecuados y vehiculos que aseguren la proteccion fisica de los
documentos y medios magnéticos durante todo el proceso. Atender los requerimientos operativos de
gestion documental, organizacion documental, correspondencia y demds servicios archivisticos
solicitados por la EMB dentro de los tiempos de respuesta establecidos.

3. RECURSO HUMANO Y APOYO OPERATIVO

El contratista debera, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion de la carta de
aceptacion, entregar a la EMB S.A. la hoja de vida del personal minimo exigido, acompanadas de los
respectivos soportes académicos, certificaciones de experiencia y demas documentos que acrediten el
cumplimiento del perfil requerido.

Suministrar y mantener durante toda la ejecucién contractual el personal operativo y técnico requerido
para la prestacion de los servicios objeto del contrato, conforme a las necesidades de la EMB.
Garantizar que el personal asignado cuente con la formacidn, experiencia y competencias necesarias
para la correcta prestacion de los servicios, disponiendo como minimo de un (1) Técnico de Archivo con
experiencia demostrable en gestion documental y operacion archivistica.

Garantizar la continuidad del servicio mediante la disponibilidad permanente del personal asignado y el
reemplazo inmediato en caso de ausencias temporales o definitivas, sin afectar la operacién de la EMB.
Garantizar el cumplimiento de las politicas, procedimientos, lineamientos de gestién documental,
seguridad de la informacién y confidencialidad adoptados por la EMB.

El contratista sera el Unico responsable por el pago de salarios, prestaciones sociales, aportes al Sistema
General de Seguridad Social Integral, parafiscales, indemnizaciones, dotaciones y demas obligaciones
derivadas de la relacién laboral o contractual con el personal asignado a la ejecucién del contrato,
manteniendo indemne a la EMB frente a cualquier reclamacién administrativa, judicial o extrajudicial
relacionada con dichos conceptos.

4. CONTROL, TRAZABILIDAD, INVENTARIOS Y REPORTES
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Garantizar el control y la trazabilidad de las cajas, expedientes, carpetas, unidades documentales y
medios magnéticos bajo custodia, permitiendo identificar su ubicacién, estado, movimientos, consultas,
préstamos y responsables de cada operacién. Mantener actualizados los inventarios documentales y de
medios magnéticos, asegurando su administracién, carga, actualizacidon y consulta permanente en la
base de datos o aplicativo definido para la operacion.

Atender oportunamente los requerimientos de informacidn, reportes, conciliaciones, auditorias,
validaciones, consultas e inventarios solicitados por la EMB y generar los informes de seguimiento que
sean requeridos durante la ejecucion contractual.

5. SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y CONFIDENCIALIDAD

Garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y seguridad de la informacién y de la
documentacién bajo custodia, implementando las medidas fisicas, técnicas, tecnoldgicas y
administrativas necesarias para prevenir pérdida, dafio, alteracion, destruccién, acceso no autorizado o
divulgacion indebida.

Restringir el acceso a la documentacidon y a los medios magnéticos exclusivamente al personal
autorizado e implementar controles de seguridad fisica y tecnolégica sobre la informacién administrada.
Responder por cualquier pérdida, deterioro, alteracidn o uso indebido de los documentos y medios
magnéticos que sea atribuible a acciones u omisiones del CONTRATISTA.

6. DIGITALIZACION DOCUMENTAL

Prestar los servicios de digitalizacion de fondos documentales acumulados y/o de gestion definidos por
la EMB, garantizando la obtencion de imagenes digitales fieles, integras y legibles conforme a los
pardmetros técnicos establecidos por la normativa archivistica vigente.

Ejecutar integralmente las actividades de alistamiento documental, preparacidn fisica, retiro de material
metadlico, foliacién cuando aplique, captura de imagen, control de calidad, indexacidn, captura de
metadatos, administracién de archivos digitales y cargue en los aplicativos o repositorios definidos por
la EMB.

Entregar los documentos digitalizados en formato PDF/A o en el formato que determine la EMB,
garantizando su preservacién, autenticidad, integridad, disponibilidad y correspondencia con los
documentos originales.

Suministrar sin costo adicional los equipos, software, licencias, infraestructura tecnolégica y demas
recursos requeridos para la prestacién de los servicios objeto del contrato. Dichos equipos no
constituyen item cotizable ni generan pago independiente.

Garantizar la proteccion, conservacion y confidencialidad de los documentos fisicos y electréonicos
durante todas las etapas del proceso de digitalizacidn y presentar los informes periddicos de avance que
requiera la EMB.

7. RECURSO HUMANO Y APOYO OPERATIVO

a)
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reemplazos, pago de salarios, prestaciones sociales, aportes al Sistema General de Seguridad Social
Integral, aportes parafiscales, dotaciones, elementos de proteccion personal y demas obligaciones
laborales, legales o contractuales que resulten aplicables.

8. CUMPLIMIENTO NORMATIVO Y SUPERVISION

a) Ejecutar todas las actividades objeto del contrato conforme a la normativa archivistica vigente, las
disposiciones sobre proteccion de datos personales, seguridad de la informacidon y demas normas
aplicables.

b) Cumplir los lineamientos, procedimientos, instrumentos archivisticos y directrices adoptados por la
EMB.

c) Atender oportunamente los requerimientos e instrucciones impartidos por el supervisor del contrato y
facilitar las actividades de seguimiento, control, inspeccion y auditoria que realice la EMB o las
autoridades competentes.

PARAGRAFO: los volimenes, cronograma y unidades documentales objeto del proceso de digitalizacién serdn
definidos por la EMB de acuerdo con las necesidades institucionales y la disponibilidad presupuestal. En todo
caso, la ejecucidn de las actividades de digitalizacion no podra afectar la prestacion continua de los servicios de
almacenamiento, custodia y administracion documental, los cuales tendran prioridad durante toda la vigencia
contractual.

9. Debe garantizar, suministrar, mantener y administrar el personal técnico, administrativo y de apoyo
necesario.

10.El personal estara bajo la dependencia administrativa, laboral, disciplinaria y salarial del contratista, no de la
entidad contratante.

11.El contratista debe asumir directamente el pago de: salarios; prestaciones sociales; aportes al Sistema
General de Seguridad Social Integral; aportes parafiscales; dotaciones; indemnizaciones; y demas
obligaciones laborales o contractuales derivadas de la vinculacién de dicho personal. En ningln caso la
ejecucién del contrato generara relacién laboral, subordinacidn o vinculo contractual alguno entre la Empresa
Metro de Bogotd S.A. y el personal dispuesto por el contratista.

12.Presentar al supervisor del contrato designado por la EMB al momento de la suscripcién del acta de
inicio y cada vez que este lo requiera, certificacién juramentada del Representante legal y del Revisor
Fiscal que garantice la obligacion del contratista de vincular y mantener un minimo de 50 % de mujeres
para la ejecucién del contrato, seglin los porcentajes que se establecen en el articulo 29 del Decreto
Unico Sectorial 643 de 2025, garantizando que la vinculacién se realizara con plena observancia de las
normas laborales o contractuales aplicables.

13.Entregar de manera semestral, manifestacion suscrita bajo la gravedad de juramento, por el
representante legal y revisor fiscal o Contador Publico (cuando aplique), que certifique la contratacion
de las mujeres durante el periodo de ejecucion del contrato, en la proporcién exigida por el Decreto
Unico Sectorial 643 de 2025.

14.Garantizar el registro de las mujeres que potencialmente serdn contratadas en cumplimiento del articulo
29 del Decreto Unico Sectorial 643 de 2025, en la plataforma de informacién que disponga la Agencia
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Publica de con el fin de identificar barreras de empleo de las beneficiarias, y realizar su respectivo
perfilamiento laboral.

15.Priorizar la contratacién de mujeres para la ejecucidon del contrato, teniendo en cuenta factores que
acentlan su vulnerabilidad como la condicién de victima del conflicto armado, las discapacidades, ser
mujer jefa de hogar, entre otras.

16.Prevenir el abuso y el acoso sexual y la obligacidon de promover su denuncia y de las demas violencias
basadas en género en el marco de la ejecucién del contrato y hacer un uso no sexista del lenguaje escrito,
visual y audiovisual, de conformidad con lo establecido en el Acuerdo Distrital 381 de 2009.

17.Priorizar la contratacion de personas naturales con discapacidad, de conformidad con los establecido en
el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.4.2.7.5. del Decreto 287 de 2026.

18.Posterior a la firma del contrato y para la suscripcion del acta de inicio, el contratista entrante debera
presentar el plan de empalme con el contratista saliente de tal forma que se establezca la verificacién
fisica, punteo, validacién de la totalidad del archivo fisico y de los medios magnéticos de la EMB de forma
coordinada y sin interrupcién del servicio, teniendo en cuenta que el contrato de custodia actualmente
vigente termina el 31 de octubre de 2026. Para tal efecto, el CONTRATISTA deberd presentarlo al
supervisor y sera autorizado por este para el ingreso a las instalaciones del contratista saliente.

19.Suscribir con el supervisor de la EMB acta de inventario documental al momento del recibo del archivo
y al momento de su entrega o devolucidn, en la que se identifiquen las cajas, carpetas, expedientes,
unidades documentales y medios magnéticos, su estado de conservacidon y su ubicacidn, garantizando
la trazabilidad completa de los movimientos durante toda la ejecucién contractual.

20.Abstenerse de retener, condicionar o limitar, por cualquier causa o bajo cualquier circunstancia, la
entrega, devolucion, consulta o traslado del archivo fisico y de los medios magnéticos bajo custodia. La
documentacion es de propiedad exclusiva de la Empresa Metro de Bogota S.A. y ninguna controversia
contractual, reclamacién econdmica, saldo pendiente de pago o diferencia de cualquier naturaleza
podra invocarse como fundamento para su retencién total o parcial.

21.Dar cumplimiento a la Ley 1581 de 2012, al Decreto 1377 de 2013 y demas normas que las modifiquen
o complementen, obrando exclusivamente en calidad de encargado del tratamiento de los datos
personales contenidos en la documentacion bajo custodia. En consecuencia, el CONTRATISTA solo podra
tratar dichos datos para los fines del contrato y conforme a las instrucciones de la EMB; no podra
utilizarlos, reproducirlos, comercializarlos, transferirlos ni transmitirlos a terceros sin autorizaciéon previa
y escrita de la Entidad; debera adoptar las medidas técnicas, humanas y administrativas necesarias para
garantizar su seguridad y confidencialidad; informar al supervisor cualquier incidente de seguridad o
acceso no autorizado dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes a su conocimiento; y devolver o
suprimir de manera segura y certificada la informacion a la terminacién del contrato.

22.Presentar al supervisor, dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la suscripcion del acta de
inicio, un plan de reversién que detalle las actividades, cronograma, logistica y responsables para la
devolucidn ordenada de la totalidad del archivo fisico, los medios magnéticos, los inventarios, las bases
de datos y las imagenes digitalizadas a la EMB o al operador que esta designe. El plan de reversidn debera
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ejecutarse a la terminacién del contrato por cualquier causa, dentro del plazo que fije el supervisor, sin
costo adicional para la Entidad, previa suscripcién del acta de inventario de entrega y sin que se afecte
la continuidad del servicio archivistico.

23.El contratista deberd informar a la EMB, previamente al inicio de la prestacién del servicio, la ubicacién
exacta de la bodega destinada a la custodia del archivo, indicando la direccién y demas informacion
necesaria para su identificacidn.

24.El contratista no podra trasladar, cambiar de ubicacidn, disponer o subcontratar, total o parcialmente,
la custodia de los archivos a una bodega o instalacion diferente de la previamente informada vy
autorizada por la EMB, sin contar con la autorizacion previa, expresa y por escrito de esta.

25.En caso de requerirse un cambio de ubicacion o de proveedor encargado de la custodia, el contratista
debera solicitar previamente la autorizaciéon correspondiente a la EMB. Para efectos de dicha
autorizacién, la EMB realizara una inspeccion fisica de las instalaciones propuestas, con el fin de verificar
que estas cumplen con las condiciones técnicas, de seguridad, conservacion y demds requisitos
establecidos para la adecuada custodia del archivo.

26.El contratista serd responsable por la integridad, seguridad, conservacién, disponibilidad y
confidencialidad de los archivos durante todo el periodo de custodia, independientemente de que la
custodia sea realizada directamente por este o, previa autorizacién de la EMB, por un tercero.

27.Presentar y mantener vigente, durante toda la ejecucién del contrato y mientras permanezcan bajo su
custodia los bienes objeto del mismo, la pdliza de seguro Todo Riesgo para la bodega de almacenaje,
destinada a amparar los bienes que se encuentren bajo su custodia. para Esta obligacién deberd
acreditarse ante el supervisor del contrato como requisito previo a la suscripcidn del acta de inicio y no
constituye requisito habilitante de la oferta. El CONTRATISTA debera remitir al supervisor la certificacion
de vigencia del amparo cada vez que este lo solicite y acreditar su renovacién o restablecimiento dentro
de los cinco (5) dias habiles siguientes a cualquier prérroga, modificacion o afectacién de la pdliza.

12.4. OBLIGACIONES DE LA EMB.
En desarrollo del objeto del contrato, EL CONTRATANTE deberd atender las siguientes obligaciones:

Realizar los pagos correspondientes de conformidad a lo sefialado en este contrato.
Suministrar la informacidn necesaria y oportuna para el desarrollo del objeto del contrato.
Dar respuesta oportuna a las solicitudes del contratista.

Ejercer la supervisidn de la ejecucidn contractual del presente contrato.

vk wnN e

Verificar a través del supervisor designado, que se mantenga la contratacidon de las mujeres en los
porcentajes indicados en el articulo 29 del Decreto Distrital 643 de 2025.

12.5. COMPROMISO DE INTEGRIDAD Y NO TOLERANCIA CON LA CORRUPCION

EL CONTRATISTA se compromete con la EMB en un esfuerzo conjunto, a preservar, fortalecer y garantizar la
transparencia y la prevencion de corrupcién en su gestion contractual, en el marco de los principios y normas
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constitucionales y en especial, en lo dispuesto en el capitulo VIl de la Ley 1474 de 2011 "Disposiciones para
prevenir y combatir la corrupcion en la contratacién publica", y articulo 14 del Decreto Distrital 189 de 2020y la
Directiva 003 de 2021 o las normas que lo modifiquen o sustituyan. Asi mismo, se compromete a:

- No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ningun funcionario publico en relacién
con el contrato que se suscriba, ni durante su ejecucién y hasta su liquidacién o terminacidn segun
aplique, ni tampoco permitir que sus empleados o contratistas lo hagan en su nombre.

- Dar aviso inmediato al CONTRATANTE o autoridades competentes de cualquier ofrecimiento, favor, dadiva o
prerrogativas efectuadas por terceros a los funcionarios publicos que intervengan de manera directa o
indirectamente en el contrato que se suscriba.

- No incurrir en falsedad o adulteracion de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos del proceso
de seleccidn que dio origen al presente contrato, ni durante la ejecucion de este.

PARAGRAFO PRIMERO: Dar cumplimiento en el desarrollo de sus obligaciones contractuales a la Politica de
Integridad y Etica y al Cédigo de Integridad de la Empresa Metro de Bogotd S.A., adoptado a través de la
Resolucidn Interna No. 015 de 2025, la que la modifique o derogue, y suscribir la carta de adhesién al Cddigo y
a la Politica de Integridad en el formato entregado por la Empresa METRO DE BOGOTA S.A.

PARAGRAFO SEGUNDO: El incumplimiento por parte del CONTRATISTA de la presente cldusula dara lugar a
aplicacién de las sanciones dispuestas en este contrato y las que apliquen segun la normatividad vigente.

12.6. SUPERVISION.

La Supervision del presente contrato estard a cargo del Profesional Especializado Grado 6, Gabriel Mauricio
Duran Bahaman, perteneciente a la Gerencia de Gestién Corporativa, o quien designe el Ordenador del Gasto.

Para estos efectos, el supervisor estara sujeto a lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 26 de la ley 80 de 1993,
los articulos 83 y 84 de la ley 1474 de 2011, y demas normas que regulen la materia.

El supervisor tendra las funciones que por indole y naturaleza del contrato le son propias, las consagradas en los
documentos y procedimientos que para el efecto determine la Empresay en la Ley 1474 del 2011y las siguientes:
a) Brindar la informacién al CONTRATISTA relacionada con los insumos necesarios para el cumplimiento del
objeto contractual. b) Certificar el cumplimiento del objeto contratado, dentro de las condiciones exigidas. c)
Revisar y aprobar los informes que deba entregar el CONTRATISTA. d) Autorizar con su firma los pagos que deban
efectuarse al CONTRATISTA. e) Levantar y firmar las actas respectivas. f) Informar oportunamente sobre el
desarrollo del presente contrato y sobre cualquier posible incumplimiento en que incurra el CONTRATISTA. g)
Informar vy solicitar oportunamente, cualquier modificacién al contrato, siempre y cuando los hechos estén
plenamente justificados. h) Impartir las recomendaciones y sugerencias por escrito y formular las observaciones
que estime conveniente sobre el desarrollo del contrato. i) Verificar como requisito para cada pago, que el
CONTRATISTA se encuentre al dia en el pago de sus aportes al sistema general de seguridad social integral. j)
Elaborar el Informe de supervision anexando el informe original de actividades del contratista respectivo. k)
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Proyectar el acta de recibo y liquidacién final cuando aplique. ) Verificar que se efectte el ultimo giro del
contrato y solicitar el Cierre Financiero del Contrato. m) Dar a conocer al CONTRATISTA el Cddigo de Integridad
y la Politica de Integridad de la EMB.

PARAGRAFO: En el evento de cambio de supervisor, no serd necesario modificar el contrato, y la designacién se
efectuara mediante comunicacién suscrita por el ordenador del gasto y dirigida al supervisor designado, con
copia al contratista y a la carpeta del contrato.

12.7. CESION Y SUB — CONTRATOS.

El CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar los derechos y obligaciones emanadas del contrato en persona
natural o juridica, nacional o extranjera, sin el consentimiento previo y expreso del CONTRATANTE, siendo causal
de terminacion del presente contrato. La celebracion de subcontratos no exonerara al CONTRATISTA de las
responsabilidades que asume en virtud del presente contrato, EL CONTRATANTE no adquirira relacidn alguna
con estos.

12.8. GARANTIAS.

Bajo la modalidad de selecciéon de minima cuantia, el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.5.5 y la Guia
de garantias en Procesos de Contratacién de Colombia Compra Eficiente indican que no es obligatoria la
exigencia de garantias, y la justificacidn para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos.

No obstante, dadas las especificidades técnicas del servicio a adquirir y luego de realizar el andlisis de los riesgos
relacionados con las actividades que se desarrollaran, se considera necesaria la exigencia de una garantia, con
los siguientes amparos:

De conformidad con los articulos 2.2.1.2.3.1.1 y 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, las garantias en la
contratacién deben cubrir el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de las Entidades Estatales con
ocasioén de: (i) la presentacion de las ofertas; (ii) los contratos y su liquidacion; y (iii) los riesgos a los que se
encuentran expuestas las Entidades Estatales, derivados de la responsabilidad extracontractual que pueda surgir
por las actuaciones, hechos u omisiones de sus proponentes.

Para tal efecto, el contratista debera constituir una garantia para asegurar el cumplimiento de sus obligaciones
contractuales, la cual podra instrumentarse, a su eleccién, mediante cualquiera de los siguientes mecanismos:

1. Contrato de seguro contenido en una pdliza.
2. Patrimonio auténomo.
3. Garantia Bancaria.

A continuacion, se estipulan las garantias exigidas para el presente proceso contractual:

AMPAROS | % SOBRE EL VALOR VIGENCIA |
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Cumplimiento 20% del valor del contrato A partir de la suscripcion del
contratoy por el término del plazo
de ejecucién de este, mas seis (6)

meses.
Calidad del servicio 20% del valor del contrato A partir de la fecha de terminacion

del contrato y seis (6) meses mas.
Pago de salarios, prestaciones | 10% del valor del contrato A partir de la firma del contrato,
sociales legales e indemnizaciones con una vigencia igual a su plazo

de ejecucion y tres (3) afios mas.

Nota 1: En los casos en que se prorrogue y/o suspenda el plazo de ejecucidn y/o se aumente el valor del contrato,
el Contratista se compromete a realizar las actualizaciones pertinentes de las garantias constituidas y ampliar el
plazo y valor resultante.

Nota 2: Por concepto del Acta de Inicio, el Contratista deberd ajustar la Garantia Unica de Cumplimiento,
modificando Unicamente las vigencias en cuanto a su vencimiento, sin alterar la fecha de inicio de los amparos.
Asimismo, la garantia deberd actualizarse cada vez que se suscriban actas de suspension, otrosies,
modificaciones, reinicio y liquidacidn. En todo caso, el amparo de cumplimiento deberd mantenerse vigente y
ajustarse al valor final y a la fecha de liquidacién del contrato.

Nota 3: El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al Contratista, de las responsabilidades legales
en relacién con los riesgos asegurados.

Nota 4: Dentro de los términos estipulados en este contrato, ninguno de los amparos otorgados podra ser
cancelado o modificado sin la autorizacién previa y expresa de la Empresa Metro de Bogota S.A. El contratista
Deberd mantener vigentes las garantias, amparos y pdlizas a que se refiere esta clausula, y seran de su cargo el
pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucidn, mantenimiento y restablecimiento inmediato de
su monto, cada vez que se disminuya o agote por razén de hacer efectivas las garantias por parte de la Empresa
Metro de Bogotd S.A. Si el Contratista se demora en modificar las garantias, estas podran variarse por la
aseguradora o el banco a peticion de la Empresa Metro de Bogota S.A., y a cuenta del Contratista, quien autoriza
expresamente a la Empresa Metro de Bogota S.A., para descontar los valores respectivos de saldos que hubiere
a su favor, previa facturacion del servicio prestado y una vez realizadas las deducciones y/o retenciones por
tributos a que haya lugar, sin perjuicio de las acciones legales que la Empresa Metro de Bogota S.A., pueda
ejercer en su contra.

Nota 5: Las garantias solicitadas requieren aprobacién de la Empresa Metro de Bogotda S.A., de acuerdo con lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015.

Nota 6: En los casos en que el valor asegurado quede con centavos, el contratista podra dejar el valor del célculo
exacto incluyendo dos decimales o aproximarlo al peso siguiente mayor. Ejemplo: Para el amparo de
Cumplimiento si el valor a asegurado es $584.380.420,20 se podra dejar el valor exacto del célculo con dos
decimales o se podra aproximar a $584.380.421.
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Nota 7: La garantia Unica de cumplimiento expedida a favor de la EMB no expirard por falta de pago de la prima
ni puede ser revocada unilateralmente, de acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.3.2.5. del decreto 1082
del 2015

12.9. MULTAS

MULTAS: Durante la ejecucion del contrato, el incumplimiento o mora injustificados de cualquiera de las
obligaciones a cargo del Contratista, facultara a la EMPRESA para descontar, por concepto de multa, el
equivalente al uno por ciento (1%), sin que exceda el veinte por ciento (20%) del valor del contrato, descuentos
que serdn sucesivos diarios, por incumplimiento. Se observara el procedimiento establecido en el articulo 17 de
la Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la ley 1474 de 2011.

Nota 1: El valor acumulado de las multas durante la vigencia del contrato no excederd el diez por ciento (10%)
del valor de este. Alcanzado dicho limite EL CONTRATANTE podra declarar el incumplimiento total del contrato
y ejecutar la cldusula penal pecuniaria.

Nota 2: Con la suscripcién del contrato, EL CONTRATISTA autoriza que el valor de las multas le sea
descontado de cualquier factura, cuenta de cobro, o cualquier otro pago a su favor. Lo anterior sin perjuicio
de la ejecucién de la Garantia Unica de Cumplimiento.

12.10. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.

En caso de incumplimiento parcial o total, por parte del CONTRATISTA, de cualquiera de las obligaciones
contraidas en el contrato, aquel pagard a LA EMPRESA, a titulo de pena y como estimacidn anticipada de
perjuicios, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, la cual se hara efectiva
sin perjuicio de la imposicidon de multas. El valor de clausula penal pecuniaria se tomara o descontara del
saldo a favor del CONTRATISTA, si lo hubiere, para lo cual este autoriza expresamente a la EMPRESA a
efectuar el descuento; o de la garantia de cumplimiento constituiday, si esto no fuere posible, se procedera
al cobro por via ejecutiva. La aplicacién de la cldusula penal pecuniaria no excluye la indemnizacién de
perjuicios, si el monto de estos, a juicio de la EMPRESA, es superior al valor de la clausula penal pecuniaria.
El procedimiento de aplicacidn de la Clausula Penal aqui establecida se hard conforme a lo indicado en el
articulo 17 de la Ley 1150 de 2007.

12.11. PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS.

La declaracién e imposicién de multas y la clausula penal pecuniaria se haran cumpliendo el procedimiento
establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 86 de la Ley 1474 del 2011 y demds normatividad
vigente.

12.12. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA.

El CONTRATISTA con ocasion de la celebracidn y ejecucidn del presente contrato respondera civil y penalmente
por las obligaciones derivadas del mismo y por las acciones y omisiones que le fueren imputables y que causen
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dafio a LA EMPRESA. Ninguna de las partes serd responsable frente a la otra o frente a terceros por dafos
especiales, imprevisibles o dafios indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con la ley.

12.13. FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO.

Las partes no serdn responsables ni se considera que han incurrido en incumplimiento de sus obligaciones
reciprocamente adquiridas, si se presentaren durante la ejecucion del contrato, circunstancias de fuerza
mayor o caso fortuito, de conformidad con las definiciones del articulo 1° de la Ley 95 de 1890 vy lo
establecido para el efecto por la Ley Civil. El CONTRATISTA se obliga a notificar por escrito a la EMPRESA
las circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito acompafiando la exposicion de los motivos
correspondientes la cual se presentara dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la ocurrencia de las
posibles causas de la demora cuando esto sea posible. Asi mismo, el CONTRATISTA acompaiiara a la
mencionada notificacién todos los documentos soporte, debidamente aceptados por los supervisores que
acredite o justifique la demora ocasionada por la fuerza mayor o el caso fortuito, manifestando el tiempo
dentro del cual cumplira su obligacion. En caso de persistencia de la causal o causales de fuerza mayor o
caso fortuito, el CONTRATISTA informara por escrito a la EMPRESA, dicha circunstancia o circunstancias
cada quince (15) dias habiles hasta por un término maximo de sesenta (60) dias habiles; vencidos los cuales
LA EMPRESA podra dar por terminado el presente contrato de forma unilateral por medio de un acto
administrativo de terminacion, el cual sera notificado al CONTRATISTA sin que haya lugar a sancidén alguna
para este. Cuando las circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobadas no
excedieren de sesenta (60) dias habiles, se levantara un acta suscrita por las partes contratantes con el fin
de suspender los términos de este contrato y desaparecida la causal de fuerza mayor o caso fortuito se
reiniciard la ejecucion del mismo, mediante acta suscrita entre las partes. Evento en el cual el CONTRATISTA
se obliga a prorrogar igualmente la vigencia de la garantia que ampara el objeto contractual.

12.14. FORMAS DE TERMINACION.

El presente contrato se podra terminar en los siguientes eventos: 1. Por vencimiento del plazo de ejecucién. 2.
Por mutuo acuerdo entre las partes. 3. Por cumplimiento en la ejecucidn del objeto contractual. 4. Por cualquiera
de las causales previstas en la ley. 5. Por fuerza mayor o caso fortuito que haga imposible continuar con su
ejecucién. 6. Por incumplimiento total o parcial del contrato; previo agotamiento del debido proceso de
conformidad con el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

12.15. INDEMNIDAD.

EL CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a la empresa Metro de Bogota S.A., es decir, libre de cualquier
dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se deriven de sus actuaciones o de las de
subcontratistas o dependientes.

12.16. EXCLUSION DE RELACION LABORAL

El CONTRATISTA goza de plena autonomia técnica y administrativa en el cumplimiento de sus obligaciones. En
ningln caso, el presente contrato genera relacidn laboral, ni prestaciones sociales y demds derechos laborales.
En consecuencia, el CONTRATISTA solo tendra derecho al pago del valor pactado en este contrato.
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12.17. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

El CONTRATISTA declara bajo juramento, que se entendera prestado con la firma del contrato, que no se
halla incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades sefialadas por la Constitucién Politica, la
Ley 80 de 1993, La Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2013, la Ley 1474 (Estatuto Anticorrupcion), 734
de 2002 (articulo vigente), Ley 1952 de 2019 y demas normas concordantes y que, si llegare a sobrevenir
alguna, deberd actuar conforme a lo dispuesto en las normas legales.

Nota: El CONTRATISTA responderd por haber ocultado inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones o
por haber suministrado informacién falsa.

12.18. LIQUIDACION

De conformidad con el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 (Modificado por el art. 217, Decreto Nacional 019 de
2012), el presente contrato sera objeto de liquidacion de comun acuerdo por las partes contratantes,
procedimiento que se efectuara a mas tardar antes del vencimiento de los seis (6) meses siguientes a la
terminacion del plazo de ejecucion o si se pactara un término mdas amplio considerando la complejidad del
asunto.

12.19. LEY 2013 DE 2019 / DECRETO 189 DE 2020

En virtud del objeto contractual y de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, no se genera la obligacién de
publicar la declaracion de bienes y rentas, del registro de conflicto de intereses y de la declaracion del impuesto
sobre la renta y complementarios.

12.20. CONFIDENCIALIDAD.

Con la aceptacion de la oferta por parte de la EMB S.A., el contratista se adhiere a la Politica de Confidencialidad
de la EMPRESA METRO DE BOGOTA — EMB. Adicionalmente, teniendo en cuenta que en desarrollo del objeto
contractual el CONTRATISTA tendra acceso a informacién documental fisica y digital, inventarios documentales,
bases de datos, registros de consulta e informacién administrativa bajo custodia de la EMB, el adjudicatario
deberd suscribir, previo al inicio de la ejecucion contractual, un Acuerdo de Confidencialidad conforme al
numeral 26 del Estudio Previo.

12.21. DOCUMENTOS DEL CONTRATO.

Forman parte del presente contrato los siguientes documentos:

Estudios y Documentos Previos.

Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

Invitacién Publica y sus anexos.

Propuesta del Contratista.

Aceptacion de la Oferta por parte de la Entidad.

Los demads documentos relacionados con la suscripcidn del contrato.

VVVYVYYVY

Carrera § Mo, 70-49 Pisos 3 - 4
Telilono: +57 1 555 13 33
Wkt M Cdeb0gota goy oo

Pagina 59 de 60



BOGOTA =

12.22. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION.

La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal. Para su ejecucidn, se requiere la expedicidn del registro
presupuestal, la aprobacion de las garantias por parte de la Empresa Metro de Bogota S.A., la aprobacién del
personal por parte del supervisor, el cumplimiento de las obligaciones de que trata el Decreto Distrital 189 de
2020, suscripcién de los documentos de autorizacion de datos personales, carta de adhesidn a la politica de
integridad y la declaracidn de intereses privados, previo a la suscripcién del Acta de Inicio.

Nota: El CONTRATANTE publicara la aceptacion de la oferta, en el SECOP I, dentro de los tres (3) dias siguientes
a la firma del referido documento.

12.23. REGIMEN JURIDICO DEL CONTRATO.

Este contrato se regira por el Estatuto General de Contratacion vigente y sus Decretos Reglamentarios, Estatuto
Anticorrupcion, las Leyes de Presupuesto y en general las normas civiles y comerciales vigentes, las demas
normas concordantes que rijan o lleguen a regir los aspectos del presente contrato y las disposiciones que en
esta materia expida la Alcaldia Mayor de Bogota.

12.24. DOMICILIO CONTRACTUAL.

Para todos los efectos legales y fiscales, las partes acuerdan fijar como domicilio contractual la ciudad de Bogota
D.C.

12.25. PREVENCION Y DENUNCIA DE LA VIOLENCIA BASADA EN GENERO

EL CONTRATISTA durante la ejecucion del contrato debe prevenir, corregir y denunciar, ante las autoridades
administrativas y/o las autoridades judiciales correspondientes, segun sea el caso, la violencia, la discriminacion,
el abuso y el acoso sexual contra las mujeres, y las demas violencias basadas en género.

12.26. ELIMINACION DEL LENGUAJE SEXISTA

EL CONTRATISTA debera evitar los elementos de discriminacion sexista del uso del lenguaje escrito, visual y
audiovisual, y de la imagen, que perpetien estereotipos de género y/o generen un ambiente sexual hostil, de
conformidad con lo establecido en el Acuerdo Distrital No. 381 de 2009.

Elabord: Pablo Esteban Urrea Vasquez / Profesional SCO
Revisé: José Fernando Vargas Velasco / Profesional Especializado SCO
Aprobd: Lady Daiana Pabdn Rincén / Subgerente de Gestion Contractual
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