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CAPITULO |
DESCRIPCION GENERAL, NATURALEZA DE LA ENTIDAD, MARCO NORMATIVO Y PLANEACION

1.1 DESCRIPCION GENERAL

1.1.1. FECHA 09 0o 2026
1.1.2. ENTIDAD ALCALDIA MUNICIPAL DE GAMA

11.3. RESPONSABLE LIDIA CONSUELO GARZON BERMUDEZ

1.1.4. CARGO FUNCIONARIO AUXILIAR ADMINISTRATIVO

1.1.5. OFICINA MISIONAL ALMACEN

1.1.6. TIPO DE CONTRATO SUMINISTRO

1.1.7. MODALIDAD DE SELECCION MINIMA CUANTIA

1.2. NATURALEZA DE LA ENTIDAD

El municipio de GAMA es una entidad de naturaleza pUblica, con autonomia administrativa y presupuestal, creada conforme a la Constitucion
y la Ley, enmarcada dentro de la definicion contemplada en el articulo 2° de la Ley 80 de 1993 y en consecuencia regida en materia de
contratacion por el estatuto de contratacion publica.

1.3. MARCO NORMATIVO (Constitucional y legal)

1.3.1. MARCO CONSTITUCIONAL Y LEGAL.: Constitucion Politica de Colombia, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1150 de 2007
modificada y adicionada por la Ley 1474 de 2011, Ley 1437 de 2011, Decreto-Ley 019 de 2012, Decreto Reglamentario 1082 de 2015, Cédigo
de Comercio, cadigo Civil y deméas normas concordantes.

1.3.2. DESCRIPCION DEL FUNDAMENTO CONSTITUCIONAL Y LEGAL: La Constitucion Politica entendida como norma suprema y
fundamental de la que se desprende toda la normatividad juridica aplicable en el territorio nacional, ha establecido como fin esencial del estado
“servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes....".

Igualmente prevé en el articulo 2° los fines del Estado al sefialar: Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en
las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia Nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

Adicionalmente, establece el articulo 209 que: “La funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion,
la delegacion y la desconcentracion de funciones.”.

Asi mismo, el Articulo 311 de la Carta politica establece que: “Al municipio como entidad fundamental de la division politico-administrativa del
Estado le corresponde prestar los servicios pablicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el
desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas
funciones que le asignen la Constitucion y las leyes”.

Aunado a lo anterior la Ley 136 de 1994 modificada y adicionada por la Ley 1551 de 2012, establecen que el municipio es la entidad territorial
fundamental de la division politico administrativa del Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de los limites que sefialen la
Constitucion y la ley y cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion en su respectivo territorio.

En la misma direccion el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, establece los Fines de la Contratacidn Estatal al decir: “Los servidores publicos
tendran en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales,
la continua y eficiente prestacion de los servicios pablicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con
ellas en la consecucion de dichos fines.

().

En ese sentido los Municipios, tal y como lo establece la Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551 de 2012, deben concretizar tal precepto
constitucional a través de la adopcion de planes y programas que garanticen ademas del mandato superior, el bienestar general y el
mejoramiento continuo de la calidad de vida de la poblacién en su respectivo territorio. La recién citada Ley asi como el conjunto de la legislacion
nacional imponen a los entes territoriales obligaciones especificas a efecto de prestar adecuadamente los servicios publicos a ellos
encomendados, lograr las finalidades propias del Estado Social de Derecho y en fin servir a la comunidad.

El cumplimiento de los fines citados, genera para la Administracion Municipal la necesidad de contar con recursos fisicos y humanos adecuados,
lo que a su turno busca generar una gestion publica eficiente y eficaz.
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En desarrollo de los postulados del Estado Social de Derecho y dentro del marco constitucional y legal, la administracién y las entidades del
Estado deben contar con herramientas en la consecucion y logro de los fines del estado.

1.4. PRINCIPIO DE PLANEACION DE LA CONTRATACION

En cumplimiento del principio de Planeacion de la Contratacién y en acatamiento a lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082
de 2015, que desarrolla lo previsto en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 que adiciono un numeral al articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, se
procede a realizar el presente estudio de necesidad y conveniencia previo a la realizacién del presente proceso de seleccién para la escogencia
de un contratista que acredite capacidad para la realizacién del objeto del contrato.

CAPITULOII
REQUISITOS MINIMOS DEL ESTUDIO DE NECESIDAD Y CONVENIENCIA

2.1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION
(ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1. NUMERAL. 1. DECRETO 1082 DE 2015).

JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD:

La Administracion Municipal de Gama, en cumplimiento de sus funciones constitucionales y legales, debe garantizar el adecuado
funcionamiento de todas sus dependencias, asegurando que los servidores publicos cuenten con las herramientas, insumos y condiciones
necesarias para el desarrollo eficiente y oportuno de sus labores.

El suministro de elementos de oficina y papeleria resulta indispensable para la gestién administrativa y documental de la entidad, toda vez que
permite el registro, trdmite y archivo de informacion oficial, la elaboracion de actos administrativos y la atencién oportuna a la ciudadania,
asegurando la continuidad del servicio publico.

De igual manera, los elementos de aseo son esenciales para mantener espacios laborales limpios y adecuados, lo cual contribuye a la
salubridad, bienestar y productividad de los funcionarios, asi como a la preservacién de una imagen institucional positiva frente a la comunidad.
Por su parte, los elementos de cafeteria son necesarios para atender requerimientos internos del personal y en el marco de reuniones, mesas
de trabajo, capacitaciones, comités y eventos institucionales, lo que favorece un ambiente laboral adecuado y la prestacion de un servicio con
calidad.

En este sentido, la contratacion del suministro de estos bienes constituye una obligacién administrativa para la Alcaldia de Gama, dado que
permite garantizar la operatividad de sus dependencias, el cumplimiento de los objetivos institucionales y de las metas estratégicas
contempladas en el Plan de Desarrollo Municipal “Gama Avanza 2024 - 2027”, asi como la atencion efectiva y con calidad a la ciudadania.

Por lo anterior, se hace necesaria la contratacién del suministro de elementos de oficina, papeleria, aseo y cafeteria, con el propésito de dotar
a las distintas dependencias de la Alcaldia Municipal de Gama de los insumos indispensables para el normal desarrollo de sus actividades y el
cumplimiento de su misién institucional.

Con base en lo anterior y con el fin de garantizar el interés general y para ejecutar y velar por un adecuado manejo de los recursos publicos, El
Municipio, necesita llevar a cabo un proceso de seleccion con el propésito de escoger una persona natural o juridica que en forma individual o
conjunta (consorcio o unién temporal) acredite los requisitos exigidos en el presente estudio e invitacion para la ejecucidn del objeto del contrato.

CONVENIENCIA DE LA SELECCION DEL CONTRATISTA:

El presente proceso contractual es conveniente, en razén a que con el suministro de elementos de papeleria, aseo y cafeteria se realizara
dotacion de los elementos necesarios para el funcionamiento de cada uno de los puestos de trabajo, el mantenimiento permanente de todas
las oficinas y dependencias de la administracién Municipal, asi mismo se suministraran las bebidas calientes a los funcionarios, lo cual redunda
en beneficio de la Administracion en el mejoramiento de la calidad de vida y una excelente atencién al cliente interno y externo.

Por todo lo anterior, el Municipio de GAMA en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y con la finalidad de dar cumplimiento a las
funciones esenciales que se le han asignado, considera necesario, oportuno y conveniente la seleccién de una persona natural o juridica que
en forma individual o conjunta acredite capacidad juridica y experiencia para ejecutar el objeto del contrato, para lo cual adelanta el presente
ESTUDIO DE NECESIDAD Y CONVENIENCIA.

2.2 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS.
(ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1 NUMERAL 2° DECRETO 1082 DE 2015)

2.2.1. OBJETO A CONTRATAR
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SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE OFICINA, PAPELERIA, ASEO Y CAFETERIA PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LAS
DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE GAMA CUNDINAMARCA.

) 2.2.2. CONDICIONES TECNICAS
(ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1 NUMERAL 3° DECRETO 1082 DE 2015)

Para la ejecucion del objeto del contrato se requiere entregar los bienes objeto del SUMINISTRO, segun el siguiente cuadro de cantidades, el
cual contiene las especificaciones, descripcion, unidad de medida, teniendo en cuenta que deben ser productos y elementos de buena calidad
y garantia segun se requiera.

No. DESCRIPCION UNIDAD | CANT

1 CAJA DE LAPIZ X 12 UNIDADES CON BORRADOR MINA CAJA 12
NEGRA DUREZANO. 2

CARPETAS; JUEGO DE TAPAS SEPARADAS EN YUTE DE
900 GR MINIMO TAMARO OFICIO MEDIDAS: ALETA 2.5 CM
ANCHO 23.5 CM ALTO 34.5 CM. CON REFUERZO EN TELA
2 | COLETA, PERFORADAS CON ALTE. ESTAMPADAS SEGUN | UNIDAD | 400
DISENO DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS DEL ARCHIVO
GENERAL DE LA NACION Y LOGO INSTITUCIONAL (SEGUN
DISENO).

CAJA PARA ARCHIVO 26 CMS DE LARGO X 21 CMS DE
ANCHO X 40 CMS DE ALTO, CAJA TROQUELADA PEGADA
3 | EN MATERIAL 790 KG/M - KRAFT - IMPRESION A UNA CARA | UNIDAD 80
TIPO NEVERA X- 200 26*21*40 CM C 790K 1T ROTULO
IMPRESO (SEGUN DISENO).

4 | SACAGANCHOS ESTANDAR UNIDAD 12
5 GANCHO LEGAJADOR PLASTICO EN POLIPROPILENO PAQUET 36
EXTRALARGO X 20 UNIDADES E
6 | PINZA DOBLE CLIP *12 UNIDADES DE 2" CAJA 6
7 | CINTA DE ENMASCARAR % ROLLO 12
8 | CINTA INDUSTRIAL TRASPARENTE ROLLO 36
9 | PERFORADORA GP05 UNIDAD 12
10 | COSEDORA ESTANDAR GRANDE UNIDAD 12
11 | ESFERO TINTA NEGRA PUNTA FINA X 12 UNIDADES CAJA 12
12 | INDICADORES ADHESIVOS COLORES (BANDERITAS) UNIDAD 80
13 | MARCADOR BORRA SECO COLORES SURTIDOS UNIDAD 25
14 | MARCADOR SHARPIE COLORES SURTIDOS UNIDAD 24
15 | MARCADORES PERMANENTES SURTIDOS UNIDAD 24
16 PAQUETE ETIQUETAS ADHESIVAS CIRCULO 1.5 CM PAQ X PAQUET 12
10 HOJAS E
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17 | PEGANTE EN BARRA X 40 GR UNIDAD 12
18 | RESALTADORES DE COLORES PUNTA BISELADA UNIDAD 30
19 RESMA PAPEL TAMANO CARTA X 75 GR PAPEL BOND RESMA 80
BLANCO
20 SII-E;I\\IIISOPAPEL TAMANO OFICIO X 75 GR PAPEL BOND RESMA 80
21 | TACO DE NOTAS COLORES GRANDE UNIDAD 48
22 | BISTURI METALICO INDUSTRIAL UNIDAD 20
23 | HUELLERO ALMOHADILLA DACTILAR UNIDAD 12
24 | TIJERAS GRANDES UNIDAD 12
25 | RESMA PAPEL FOTOGRAFICO UNIDAD 2
2 EI:;Q;:;/(IQ;)APEL PARA IMPRESION DE TARJETAS (kimberly UNIDAD )
27 | CAJA CLIPS PEQUENOS UNIDAD 38
28 | TABLA PLASTICA CON CLIP Y TAPA TAMANO OFICIO UNIDAD 20
29 | TONER IMPRESORA HP 2020 12A (TESORERIA 1) UNIDAD 5
30 | TONER IMPRESORA XPRESSM 2020W SAMSUNG (SISBEN) | UNIDAD 3
31 TINTA PARA IMPRE.S'ORA EPSON L5590 (NEGRO) apta para LITRO )
impresoras de inyeccién: Epson.
32 | CAJA AROMATICAS SURTIDAS x 20 sobres de 18 gr c/u CAJA 36
33 | AZUCAR BLANCO X 500 GR LIBRA 80
34 | AZUCAR TUBIPACK REFINA X 200 SOBRES PAQ 10
35 | NESCAFE PRESENTACION X 400 GR FRASCO 8
36 | PALITO MEZCLADORES DE MADERA X 500 UNIDADES PAQ 10
37 CAFE TOSTADO Y MOLIDO TOSTION OSCURA Y MOLIENDA LIBRA 85
FINA X 500 GR MARCA Y CALIDAD RECONOCIDA
38 | PANELON X 1000 GR DE CALIDAD UNIDAD 85
39 | VASO DE CARTON DESECHABLE 4 0Z PAQ X 50 UNID PA?EUET 80
40 | COLADOR EN TELA PARA CAFE UNIDAD 3
41 | VASO DE CARTON DESECHABLE 6 OZ PAQ X 50 UNID PA(‘:EUET 80
42 | PAPEL ALUMINIO X 40 MTS ROLLO 6
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43 | DESENGRASANTE SUPERFICIES EN SPRAY 800ML UNIDAD 6

45 AROMATIZANTE PARA PISOS X 20 LIT MARCA Y CALIDAD GAL 5
RECONOCIDA

46 | BOLSA NEGRA DE MANIJA RESISTE 25 KG COLOR NEGRO PAC:EUET 6
CERA LIQUIDA ROJA EMULSIONADA X 20 LIT MARCA'Y

4 CALIDAD RECONOCIDA GALON 4

48 GALON DE DESINFECTANTE (CLOROX) X 20 LIT MARCA Y GAL 4
CALIDAD RECONOCIDA
JABON DE LOZA LIQUIDO CON LIMON Y ALOE

49 PRESENTACION 1.5 LIT ECONO PACK UNIDAD 6

50 JABON REY LIQUIDO X 20 LIT MARCA Y CALIDAD GAL )
RECONOCIDA

51 | PAPEL HIGIENICO TRIPLE HOJA X 24 ROLLOS PACA 3

52 | TRAPERO X 800GR UNIDAD 9

53 | TRAPERO MICROFIBRA X 800GR UNIDAD 4

54 | BALDE PLASTICO DE CALIDAD UNIDAD 3

55 | ESCOBAS CERDAS SUAVES UNID 12

56 | LIMPIONES TIPO TOALLA MICROFIBRA PAQ X 6 UNIDADES PA?EUET 5

57 LUSTRA MUEBLES LUSTRADOR PROTECTOR EN CREMA FRASCO 6
NEUTRO X 500 ML MARCA Y CALIDAD RECONOCIDA

58 | RECOGEDOR SOPORTE CAUCHO EN LA PUNTA UNIDAD 6

50 PAPELERA PEDAL 12 L COLOR BLANCO (Reciclaje/ UNIDAD 9
Aprovechable)

60 | TOALLA DE PAPEL DESECHABLE PARA MANOS x 100 UNID PA?EUET 24

61 | LIMPIAVIDRIOS GAL 2

62 | AMBIENTADOR REPUESTO X3 KIT 3

63 | JABON LIQUIDO PARA MANOS * 20 LIT ANTIBACTERIAL GAL 1

64 | AMBIENTADOR AEROSOL UNIDAD 3

65 | BOTIQUIN MEDIANO (Con elementos reglamentarios) UNIDAD 2
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ESPECIFICACIONES TECNICAS

DESCRIPCION

CAJA: CAJAPARA ARCHIVO 26 CMS DE LARGO X 21 CMS
DE ANCHO X 40 CMS DE ALTO, CAJA TROQUELADA
PEGADA EN MATERIAL 790 KG/M - KRAFT - IMPRESION A
UNA CARA TIPO NEVERA X- 200 26*21*40 CM C 790K 1T
ROTULO IMPRESO SEGUN DISENO.
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CARPETA: JUEGO DE TAPAS SEPARADAS EN YUTE DE
MINIMO 900 GRMS TAMANO OFICIO MEDIDAS: ALETA2.5
CM ANCHO 23.5 CM ALTO 34.5 CM. CON REFUERZO EN
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SEGUN DISENO DE ACUERDO ALOS LINEAMIENTOS DEL
ARCHIVO GENERAL DE LA NACION Y LOGO
INSTITUCIONAL
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NOTA 1: El municipio NO ACEPTARA ninglin tipo de excepcion, salvo que haya errores de transcripcion o datos imprecisos o que no
correspondan, teniendo en cuenta que estas son de obligatorio cumplimiento, su omisién o modificacion constituye causal de rechazo y no
podran obviarse en la presentacion de la respectiva oferta.

NOTA 2: El oferente debera suministrar los elementos nuevos, con especificaciones de alta calidad, los cuales deben estar contenidos en sus
empaques originales (los que aplique) y deberan ser de marca reconocida en el mercado Nacional.
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NOTA 3: El Municipio No aceptara productos que sus empaques estén dafiados y que pongan en riesgo la integridad de las personas que los
manipulen.

NOTA 4: El municipio podra a su juicio y para evitar la paralizacién de la necesidad que se pretende satisfacer con el objeto del contratado,
disponer sobre la interpretacion de contrato y la realizacién de modificaciones al mismo u ordenar el suministro de bienes no previstos pero
comprendidos dentro de su objeto, conforme procedimientos previstos para la interpretacién y modificaciones unilaterales de los contratos
estatales de la ley 80 de 1993, articulo 15y 16, o suscribir contratos adicionales cuando dichas modificaciones impliquen variacion al plazo o
valor convenido de conformidad con lo dispuesto en el paragrafo del articulo 40 de la ley 80 de 1993. Este valor incluye costos directos,
indirectos, impuestos nacionales y municipales, y los demas gastos en los que deba incurrir el contratista en la ejecucién total del objeto
contractual.

2.2.3. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION
(ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1 NUMERAL 4° DECRETO 1082 DE 2019)

El valor estimado del contrato es de VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MI/CTE ($ 22’500.000) INCLUIDO COSTOS
DIRECTOS, INDIRECTOS, IMPUESTOS, TASAS, CONTRIBUCIONES, RETENCIONES Y DEMAS GASTOS ASOCIADOS.

Para la determinacion del presupuesto estimado que soporta el valor del contrato a celebrarse, se analizaron los precios histéricos de los
procesos de contratacion que el Municipio de Gama realizé anteriormente, relacionados con el objeto del presente estudio y se tomé como
base el promedio de los valores cotizados para el suministro de cada uno de los items con caracteristicas iguales a las solicitadas, tal como se
evidencia a continuacion:

VALOR PROMEDIO
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VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR

No. DESCRIPCION UNIDAD | CANT | yyiTaRIO | TOTAL | UNITARIO | TOTAL | UNITARIO | TOTAL |UNITARIO| TOTAL

CAJA DE LAPIZ X 12 UNIDADES CON BORRADOR
1 MINA NEGRA DUREZA NO. 2 CAJA 12 $12,000! $144,000 $12,100! $145,200 $11,500 $138,000 $11,867 $142,400
CARPETAS; JUEGO DE TAPAS SEPARADAS EN
'YUTE DE 900 GR MINIMO TAMANO OFICIO
MEDIDAS: ALETA 2.5 CM ANCHO 23.5 CM ALTO
2 34.5 CM. CON REFUERZO EN TELA COLETA, UNIDAD | 400 $7,500|  $3,000,000] $7,600| $3,040,000 $7,400  $2,960,000; $7,500  $3,000,000
PERFORADAS CON ALTE. ESTAMPADAS SEGUN
DISENO DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS DEL
CAJA PARA ARCHIVO 26 CMS DE LARGO X 21

CMS DE ANCHO X 40 CMS DE ALTO, CAJA

3 |TROQUELADA PEGADA EN MATERIAL 700 KG/M - | UNIDAD | 80 $9,500(  $760,000 $9,600(  $768,000 $9,400(  $752,000(  $9,500  $760,000
KRAFT - IMPRESION A UNA CARA TIPO NEVERA
4 |SACAGANCHOS ESTANDAR UNIDAD | 12 4,000 $48,000 3,900 $46,800 $3,900 $46,800]  $3,933 $47,200
GANCHO LEGAJADOR PLASTICO EN
5 | P OLIPROPILEND EXTRA LARGO X 20 UNIDADES |PAQUETE| 38 $8,000(  $288,000 $8,200(  $295,200 $8,100(  $291,600(  $8,100  $291,600
6 |PINZA DOBLE CLIP *12 UNIDADES DE 2' CAJA 6 $18,500]  $111,000]  $18.600  $111,600]  $17,600]  $105,600] $18,233]  $109,400
7__|CINTA DE ENMASCARAR 3/4 ROLLO | 12 $5.000 $60,000 4,850 $58,200 5,000 60,000 $4,950 59,400
8 |CINTA INDUSTRIAL TRASPARENTE ROLLO | 36 10,500 378,000 10,800 388,800 $9.800 352,800 $10,367 373,200
9 |PERFORADORA GP05 UNIDAD | 12 15,500 186,000 15,600 187,200 $14,800 177,600 $15,300 183,600
10 |COSEDORA ESTANDAR GRANDE UNIDAD | 12 20,500 246,000 20,400 244,800] __$21,500 258,000] _$20,800 249,600
11__|ESFERO TINTA_NEGRA PUNTA FINA_X 12 UNIDAD| CAJA 12 12,000 $144,000 11,000 132,000 $13,000 156,000 $12,000 144,000
12__|INDICADORES ADHESIVOS COLORES (BANDERITA UNIDAD | 80 5.300] _ $424,000 5,200 $416,000 5,400 $432,000 5300 $424,000
13 |MARCADOR BORRA SECO COLORES SURTIDOS | UNIDAD | 25 3,500 $87,500 3,400 85,000 3,300 52,500 3,400 $85,000
14__|MARCADOR SHARPIE COLORES SURTIDOS UNIDAD | 24 4,200 $100,800) 4,100 98,400 4,100 98,400 4,133 §99,200
15__|MARCADORES PERMANENTES SURTIDOS UNIDAD |24 53,000 $72,000 52,900 69,600 3,000 72,000 2,967 §71,200
16 |PAQUETE ETIQUETAS ADHESIVAS CIRCULO 1.5 C[PAQUETE| 12 $11,000]  $132,000]  $12,000]  $144,000]  $11,000( _ $132,000] $11,333] _ $136,000
17__|PEGANTE EN BARRA X40 GR UNIDAD | 12 6,500 78,000 6,600 79,200 6,600 $79,200 6,567 78,800
18 |RESALTADORES DE COLORES PUNTA BISELADA | UNIDAD | 30 $3,000 90,000 $3,100 $93,000 2,900 $87,000 3,000 90,000
19 |RESMA PAPEL TAMARO CARTA X 75 GRPAPEL | RESMA | 80 $26,000] $2,080,000]  §20,000] $2,320,000]  $27,000] $2,160,000]  $27,333] _$2,186,667
20 |RESMA PAPEL TAMARIO OFICIO X75 GRPAPEL | RESMA | 80 $28,000] $2,240,000] _ $26,000 $2,080,000] __ $26,000| $2,080,000|  $26,667| $2.133,333
21 |TACO DE NOTAS COLORES GRANDE UNIDAD | 48 $2,500] _$120,000 2,400 $115,200 $2400]  $115200]  $2,433]  $116,800
22 |BISTURIMETALICO INDUSTRIAL UNIDAD |20 $7,000] _ $140,000 $6,900]  $138,000 $6,900(  $138,000]  $6,933]  $138,667
23 |HUELLERO ALMOHADILLA DACTILAR UNIDAD | 12 6,000 $72,000 6,100 73,200 $6.100 $§73,200] _ $6,067 $72,800
24 _|TIJERAS GRANDES UNIDAD | 12 12,000 $144,000 12,400(  $148,800 12,400 $148,800]  $12.267|  $147,200
25 |RESMA PAPEL FOTOGRAFICO UNIDAD | 2 28,000 56,000 29,000 $58,000 29,000 58,000 528,667 57,333
26__|RESMA PAPEL PARA IMPRESION DE TARJETAS | UNIDAD | 2 35,000 70,000 36,000 $72,000 36,000 72,000] _ $35,667 $§71,333
27__|CAJA CLIPS PEQUERIOS UNIDAD |38 52,200 83,600 52,300 87,400 $2,300 87,400 $2,267 86,133
28 |TABLA PLASTICA CON CLIP_Y TAPA TAMARO UNIDAD | 20 $33,000]  $660,000]  $34,000] _ $680,000] _$34,000 680,000] _ $33,667 673,333
29 |TONER IMPRESORA HP 2020 12A (TESORERIA 1) | UNIDAD | 5 $118,000| _ $590,000] 119,000 $595,000| _$119,000 595,000 _$118,667 593,33
30 __|TONER IMPRESORA XPRESSM 2020W SAMSUNG | UNIDAD | 3 $145,000]  $435,000] $144,000]  $432,000]  $144,000 432,000] §144,333 5433,000
31 |TINTA PARA IMPRESORA EPSON L3590 (NEGRO) | | rrq) 2 $42,000 $84,000(  $41,000 $82,000  $41,000 $82,000|  $41,333 $82,667
apta para impresoras de inyeccion: Epson.
32__|CAJA AROMATICAS SURTIDAS x 20 sobres de 18 | CAJA 36 $7.500] __$270,000 §7.400] _ $266,400 §7.400]  $266,400]  $7.433]  $267,600
33__|AZOCAR BLANCO X500 GR LIBRA | 80 $3,800] _$304,000 $3,900] _ $312,000 $3,900( 312,000  $3,867]  $309,333
34 |AZUCAR TUBIPACK REFINA X 200 SOBRES PAQ 10 10,500 105,000  $10.600]  $106.000]  $10,600]  $106,000] $10.567|  $105,667
35 |NESCAFE PRESENTACION X400 GR FRASCO| 8 96,000 768,000]  $95,000(  $760,000(  $95,000]  $760.000|  $95,333]  $762,667
36__|PALITO MEZCLADORES DE MADERA X500 UNIDA_PAQ 10 10,000 100,000 9,900 $99,000 $9.900 $99,000)  $9,933 §99,333
CTAFE TUSTADU T MOLCDU TUSTION USTURA™T
37  [MOLIENDA FINA X500 GR MARCA Y CALIDAD LIBRA | 85 $28,000| $2,380,000|  $27,000 $2,295.000|  $27,000| $2,295,000 $27,333| $2,323,333
BEAANACIDA
38 |PANELON X 1000 GR DE CALIDAD UNIDAD |85 $7,000] __$595,000 6,900 $586,500 $6,900|  $586,500|  $6.933]  $589,333
39 |VASO DE CARTON DESECHABLE 4 OZ PAQ X50 |PAQUETE| 80 $5,600] $448,000 §5.700] _ $456,000 §5700]  $456,000]  $5,667|  $453,333
40 |COLADOR EN TELA PARA CAFE UNIDAD | 3 $15,000 $45,000]  $16,000 $48,000] 16,000 $48,000( _ $15,667 $47,000
41__|VASO DE CARTON DESECHABLE 6 OZ PAQ X50 |[PAQUETE| 80 56,800 544,000 $6,700] __ $536,000 6,700 $536,000]  $6,733]  $538,667
42__|PAPEL ALUMINIO X 40 MTS ROLLO 6 $17,000 102,000 $16,000 96,000 $16,000 $96,000( _ $16,333 98,000
43 |DESENGRASANTE SUPERFICIES EN SPRAY 800M[ UNIDAD | 6 $17,000 102,000 $16,000 96.000] _ $16,000 $96,000] _ $16,333 98,000
45 __|AROMATIZANTE PARA PISOS X 20 LIT MARCA Y C_ GAL 5 $105,000]  $525,000( §$106,000(  $530,000( $106,000]  $530,000] $105,667|  $528,333
46 |BOLSA NEGRA DE MANIA RESISTE 25 KG PAQUETE| 6 $22,000]  $132,000]  $23,000]  $138,000]  $23,000(  $138,000] $22,667]  $136,000
CERA LIQUIDA ROJA EMULSIONADA X 20 LIT
47 | ARCA Y CALIDAD RECONQCIDA GALON | 4 $145,000|  $580,000| $146,000(  $584,000| $146,000|  $584,000| $145,667|  $582,667
GALON DE DESINFECTANTE (CLOROX) X 20 LIT
48 | RCA Y CALIDAD RECONGCIDA GAL 4 $74,000  $296,0000  $75,000|  $300,000|  $75000|  $300,000( $74,667|  $298,667
JABON DE LOZA LIQUIDO CON LIMON Y ALOE
49 | RESENTACION 1.8 LIT EGONO PACK UNIDAD | 6 $18,000|  $108,0000  $17,000(  $102,000|  $17,000(  $102,000( $17,333|  $104,000
50 _|JABON REY LIQUIDO X 20 LIT MARCA Y CALIDADH__GAL 2 $135,200]  $270,400( $134,000(  §268,000( $134,100]  $268,200] $134,433]  $268,867
51 |PAPEL HIGIENICO TRIPLE HOJA X 24 ROLLOS PACA 3 38,000 $114,000 37,000 $111,000 37,000]  $111,000]  $37.333]  $112,000
52 |TRAPERO X800GR UNIDAD | 9 10,000 90,000 11,000 99,000 11,000 99,000 $10,667 96,000
53 _|TRAPERO MICROFIBRA X 800GR UNIDAD | 4 18,000 72,000 17,000 68,000 17,000 68,000 $17,333 69,333
54 |BALDE PLASTICO DE CALIDAD UNIDAD | 3 14,500 43,500 15,000 $45,000 15,000 45,000 $14,833 $44,500
55 |ESCOBAS CERDAS SUAVES UNID 12 10,500 $126,000 10,600(  $127,200 10,600 $127,200]  $10.567|  $126,800
56__|LIMPIONES TIPO TOALLA MICROFIBRA PAQ X6 U[PAQUETE| 5 18,500 $92,500 17,500 $87,500 17,500 87,500 $17,833 89,167
57 _|LUSTRA MUEBLES LUSTRADOR PROTECTOR EN { FRASCO| 6 24,500 $147,000 25,000 $150,000]  $25,000]  $150,000] $24,833]  $149,000
58 |RECOGEDOR SOPORTE CAUCHO EN LA PUNTA | UNIDAD |6 58,000 $48,000 9,000 54,000 $9.000 54,000 $8,667 52,000
59 |PAPELERA PEDAL 12 L COLOR BLANCO (Reciclaje| UNIDAD | 2 90,000 $180,000 91,000 $182,000] _ $91,000] _ $182,000[ $90,667| _ $181,333
60 |TOALLA DE PAPEL DESECHABLE PARA MANOS x|PAQUETE| 24 12,000 $288,000 11,000]  $264,000]  $11,000]  $264,000] $11,333]  $272,000
61__|LIMPIAVIDRIOS GAL 2 28,000 56,000 27,000 $54,000] _ $27,000 $54,000( _ $27,333 54,667
62 |AMBIENTADOR REPUESTO X3 KIT 3 $48,500]  $145,500]  $49,000]  $147,000]  $49,000(  $147,000] $48,833]  $146,500
63 |JABON LIQUIDO PARA MANOS * 20 LIT ANTIBACTE| _ GAL 1 $123,900] _ $123,900] $111,000] _ $111,000] _ $138,200] _ $138,200 $124,367| __ $124,367
64 _|AMBIENTADOR AEROSOL UNIDAD | 3 $21,000 $63,000] _ $22,000 $66,000] _ $22,000 $66,000] _ $21,667 65,000
65__|BOTIQUIN MEDIANO (Con elementos reglamentarios)| UNIDAD | 2 $84,000]  $168,000]  $85.000]  $170.000]  $85,000]  $170,000]  $84.667|  $169,333
$ 22,555,700 $ 22,599,200 $ 22,345,100 $ 22,500,000

Asi las cosas, para determinar el valor aproximado del suministro de SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE OFICINA, PAPELERIA,
ASEO Y CAFETERIA PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LAS DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE GAMA
CUNDINAMARCA, se consider6 apropiado establecer dicho monto consultando tarifas del mercado local.

e  Relacion de los procesos de contratacién que el Municipio de Gama realiz6 anteriormente, relacionados con el objeto del presente

estudio:
Departame Fecha
Orden e el | il el Estado Munnti(::iy io Objeto Cuantia
Proceso | Proceso P | (dd-mm-
de aaaa)
Ejecucion
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SUMINISTRO DE
ELEMENTOS DE OFICINA,
| PSR oY
2025 ggm; Liquidado l\AllliJcr:\llTlc_llljFl'lAO FUNCIONAMIENTO DE LAS $33.536.200.00 24/102025
DE GAMA DEPENDENCIAS DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE
GAMA CUNDINAMARCA.
SUMINISTRO DE INSUMOS DH
PAPELERIA ASEO Y
CAFETERIA, PARA El
CUNDINAMA | FUNCIONAMIENTO DE  LAS
osuC oaapE | Convatacion | RCA-  |DEPENDENCKAS ~DE LA
2024 M|n|m§1 Liquidado ALCALDIA ALCALDIA  MUNICIPAL DH 20°558290 24/12/2024
Cuantia MUNICIPIO GAMA CUNDINAMARCA.
DE GAMA
SUMINISTRO DE
INSUMOS DE
PAPELERIA, ASEO,
CUNDINA | AFETERIA Y TONER,
SMC 006 curt® | Liquidado |y no | FUNCIONAMIENTO DE | $6'994.900 | 25052023
O DE LAS DIFERENTES
GAMA DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION
MUNICIPAL DE GAMA
CUNDINAMARCA
REALIZACION DE
PROCESO
CUNDINA | ELECTORAL PARA
MARCA- | LAS ELECCIONES
Minima o ALCALDIA | TERRITORIALES 2023 |,,, 10-11-
SMCO32 | antia | Hauidado 1 yiicip | QUE SE $4554450 | opg
ODE DESARROLLARAN EL
GAMA DIA 29 DE OCTUBRE
DE 2023 EN EL
MUNICIPIO DE GAMA
COMPRA DE
ELEMENTOS DE
ESCRITORIO,
PAPELERIA, Y UTILES
CUNDINA | DE OFICINA PARA EL
Contratac MARCA - | CORRECTO
MC-021-  |i6n Celebrado | ALCALDIA | FUNCIONAMIENTO | $27.979.42 | 21-06-
2022 Minima MUNICIPI | DE LAS 0,00 2022
Cuantia 0 DE DEPENDENCIAS DE LA
GACHALA | ADMINISTRACION
CENTRAL DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL
DE GACHALA
CUNDINAMARCA
SUMINISTRO DE
CUNDINA | INSUMOS DE
. MARCA- | PAPELERIA, ASEO Y
SVIC 006 m}t;?;aac'o Liquidado ALCALDIA | CAFETERIAPARAEL |$18.670.91 | 27-08-
Cuanits MUNICIPI | FUNCIONAMIENTO | 0,00 2021
ODE DE LAS DIFERENTES
GAMA DEPENDENCIAS DE LA

ADMINISTRACION
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MUNICIPAL DE GAMA
CUNDINAMARCA
SUMINISTRO DE
INSUMOS DE
CUNDINA | PAPELERIA ASEO Y
Contratacid ALCALDIA | FUNCIONAMIENTO BE
7 SMC 022 r(]:L'}/gr?tlin;a Liquidado MUNICIPI | LAS DIFERENTES $12'000.000 2020
ODE DEPENDENCIAS DE LA
GAMA ADMINISTRACION
MUNICIPAL DE GAMA
CUNDINAMARCA
SUMINISTRO DE
INSUMOS DE
CUNDINA | PAPELERIA, ASEQ Y
Contratacio MARCA- | CAFETERIA PARA EL
8 [S1C003  |nMinima. | Liguidado |ALCALDIA | FUNCIONAMIENTO DE |$20.205.319, | 0603
Cuanis MUNICIPI | LAS DIFERENTES 00 2020
O DE DEPENDENCIAS DE LA
GAMA ADMINISTRACION
MUNICIPAL DE GAMA
CUNDINAMARCA
SUMINISTRO DE
CUNDINA | ELEMENTOS DE
5 MARCA- | PAPELERIA ASEO Y
N P Ci/rl‘,tr?tac'o Celobrado | ALCALDIA | CAFETERIA PARALAS |$23.156.995, | 57 0010
SR R e | P97 P% | MUNICIPI | DEPENDENCIAS DE LA | 00
ODE ALCALDIA MUNICIPAL
GAMA DE GAMA
CUNDINAMARCA
SUMINISTRO DE
CUNDINA | ELEMENTOS DE
. MARCA- | PAPELERIA ASEO Y
o |svcoze Ci/’l‘,tr?tacm Litidado | ALCALDIA | CAFETERIA PARALAS |$19.999.973, | 100 .o
2018 Cuana | %% I MUNICIPI | DEPENDENCIAS DE LA | 00
O DE ALCALDIA MUNICIPAL
GAMA DE GAMA
CUNDINAMARCA
SUMINISTRO DE
—_— pca. | NSNOSPARAL
ontratacio ;
11 28"1(;& nMinima | Liquidado Qb%é?;f\ LAS OFICINAS DE LA 388'999'884’ 20/12/2017
&L Cuantia ALCALDIA MUNICIPAL
ODE
CAVA DE GAMA
CUNDINAMARCA

Cuadro de retenciones y descuentos por impuestos Municipales.
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ALMACEN
CLASE DESCUENTO OBRA SERVICIOS SERVICIOS SUMINISTRO CONVENIOS
PROFESIOMALES
10% HONORARIOS
|Retefuente 2% 4% DECLARANTE o PERSDONA MATURAL 2.5% DECLARANTE o SEGUN ELRUT
6% NO DECLARAMNTE 11% HONORARIOS 3.5% NO DECLARANTE
PERSOMA JURIDICA
|Estampilla Pro cultura 1% 1% 1% 1% 1%
|Fondo Educativo 1% 1% 1% 1% 1%
Contribucion al
ontribucidn a 1% 1% 1% 1% 1%
deporte
Estampilla Adult
Slampifia Aduito 4% 4% 4% 4% 4%
Mayor
A 10
IEst-lustl’cia familiar 2% Mayores a 10 SMLV | Mayores a 10 SMLV 2% a"’;;;a
De acuendoa la actividad Do acwerdo a la ackivicad
Retentl'dn Ind ustria .* economica del nut Do acuerdo 2 la actividad D¢ acuerdo 2 |a actividad D¢ acuerdo a B acthidad ecomnomica eromamica del nt
N weconomica ded rut relacionada eronamica del et refacicrada con | del net redackonada con el obpeio del
COoOmearcio TI“'::::Q;T::““D'EW con el abjeto del conbrato ol objeto del contrato porbrato rrl:c-n::ld:u;::;;n:mn
5% del valor de 5% del valor de
i ) 5% del valor de 5% del valor de 5% del valor de )
Sobretasa Bomberil Industria y ) ] ) ) ) ) Industria y
] Imdustria y comercio | Industria y comercio Industria y comercio ]
COMErcio COMErcio
|Fondo de Seguridad 5% M A NfA M8 M/A
15% de | 15% de |
VA = 15% de lo facturado | 15% de lo facturado 15% de lo facturado ele
facturado facturado
Tasa pro deporte
d d Y 2.5% MNfA NfA MSA M/A

Jrecreacidn Dpto

1. Aspectos Generales

La actividad econdmica estéa dividida en sectores econémicos. Cada sector se refiere a una parte de la actividad econdmica cuyos
elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de
acuerdo a los procesos de produccion que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la divisidn de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes:

Sector primario 0 sector agropecuario.
Sector secundario o sector Industrial.
Sector terciario o sector de servicios.
Industrias manufactureras

El sector de suministro de papeleria, utiles de oficina, aseo y cafeteria en Colombia esta ampliamente consolidado. Esta liderado
por mayoristas, distribuidores e industrias nacionales de empaque, productos quimicos de limpieza e insumos papeleros. La
fluctuacion de precios depende de factores macroecondémicos como la inflacion (IPC) y la variacién del costo de materias primas
importadas (pulpa de papel, plasticos y derivados).

El comportamiento del mercado de papeleria, aseo y cafeteria se analiza dentro del comercio al por menor, medido por la Encuesta
Mensual de Comercio (EMC) del DANE.

o Para 2026, el comercio minorista en Colombia presenta una recuperacién significativa, con un crecimiento de 14,7% en
ventas reales en junio de 2026 frente al mismo mes de 2025.

e Excluyendo combustibles, el crecimiento fue ain mayor (17,4%), lo que evidencia dinamismo en bienes de consumo
cotidiano.

o Elempleo en el sector crecié 1,5%, lo que indica estabilidad y sostenibilidad del mercado.
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Esto demuestra que el sector proveedor de insumos basicos (papeleria, aseo y cafeteria) mantiene demanda constante y en
crecimiento, especialmente en entidades publicas y privadas.

Afio 2023 - desaceleracion econémica

o El comercio presentd caidas en ventas reales cercanas al 9% en algunos periodos.

e Mas de la mitad de las categorias de consumo mostraron retrocesos.

o Se evidencio contraccion del gasto en bienes basicos, debido a inflacion y menor poder adquisitivo.
Afio 2024-2025 - estabilizacidn

e Se observa una recuperacion gradual del comercio, aunque con crecimiento moderado.
e Elconsumo se orienta principalmente a bienes esenciales y de reposicion.
Afo 2026 - recuperacion y crecimiento

o Fuerte reactivacion del comercio minorista (mas de 14% de crecimiento).
¢ Incremento sostenido en ventas de productos de consumo frecuente.
o Mayor formalizacién del empleo en el sector.

El anélisis del DANE evidencia que el comercio de bienes de consumo basico, dentro de los cuales se encuentran los productos
de papeleria, aseo y cafeteria presenté contraccion hacia el afio 2023, estabilizacién en el afio 2024 y 2025 y actualmente se
recupera el comercio y se mejora en un 14 %. En consecuencia, el mercado es estable, competitivo y con oferta suficiente, la
demanda institucional es permanente y predecible y no existen riesgos de desabastecimiento. Lo anterior justifica plenamente la
contratacion del suministro mediante la modalidad de minima cuantia, garantizando eficiencia, economia y pluralidad de oferentes.

Enjunio de 2026, las ventas del comercio minorista aumentaron 14,7% frente a las registradas en el mismo mes de 2025. Diecisiete
lineas de mercancia registraron variaciones positivas en sus ventas reales mientras que dos (2) lineas de mercancia registraron
variacion negativa. Las mayores contribuciones positivas a la variacion anual, se presentaron en las lineas de Vehiculos
automotores y motocicletas principalmente de uso de los hogares, Otros vehiculos automotores y motocicletas y Equipo y aparatos
de sonido y video (televisores), aportando en conjunto 10,9 puntos porcentuales a la variacién total del comercio minorista.

Tabla 2. Variacién porcentual y contribucién de las ventas reales del comercio minorista segiin grupos de
mercancias.

Total nacional

Junio (2026/2025)"

Junio 2026 /
junio 2025

Lineas de mercancias Variacién % Contribucién PP

Total comercio minorista y vehiculos 147 14,7

Vehiculos automotores y matocicletas principalmente de uso

498 46
de los hogares** ’ ’

Otros vehiculos automotores y motocicletas*™ 524 41

Equipo y aparatos de sonido y video (televisores) 899 22

Equipo de informatica y telecomunicaciones para uso

N 105 07
personal o doméstico
Electrodomésticos, muebles para el hogar 160 06
Articulos de ferreteria, vidrios y pinturas 172 06
Combustibles para vehiculos automotores 25 05
Repuestos, partes, accesorios y lubricantes para vehiculos 30 -
principalmente de consumo de los hogares ’ i
Otras mercancias para uso personal o doméstico, no a8 03
especificadas anteriormente® i )
Libros, papeleria, peridicos, revistas y tiles escolares 539 02
Bebidas no alcohdlicas 150 02
Bebidas alcohélicas, cigarros, cigarrillos y productos del - -

tabaco

Productos para el aseo del hagar 59 02
Productos de aseo personal, cosméticos y perfumeria 32 01
Articulos y utensilios de uso domeéstico 89 0,1
Prendas de vestir y textiles 06 0,0
Productos farmacéuticos y medicinales 1.2 00

Calzado, articulos de cuero y sucedaneos del cuero -16 0,0

Alimentos (viveres en general) 12 0.2

Fuente: DANE - EMC.
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En primer semestre de 2026 en comparacidn con el mismo periodo de 2025, las ventas del comercio minorista crecieron 12,4%.
En este periodo, dieciocho lineas de mercancia registraron variaciones positivas en sus ventas reales, mientras que una (1) linea
de mercancia registré variacion negativa. Las lineas de mayor contribucién positiva al comercio fueron Vehiculos automotores y
motocicletas principalmente de uso de los hogares, Otros vehiculos automotores y motocicletas, y Equipo de informatica y
telecomunicaciones y para uso personal o0 doméstico, aportando en conjunto 7,7 puntos porcentuales.

Tabla 3. Variacién porcentual y contribucién afio corrido de las ventas reales del comercio minorista
segln grupos de mercancias

Total nacional

(Enero — junio 2026 / enero - junio 2025)"

Enero - junio 2026 /
enero - junio 2025

Lineas de mercancias Variacion % C ibucién PP

Total comercio minorista y vehiculos 12,4 12,4

Vehiculos automotores y motocicletas principalmente de uso de los
hogares™

r
=
=

39

Otros vehiculos automotores y motocicletas**

na
2
o

23

Equipo de informatica y telecomunicaciones para uso personal o
domeéstico.

g
&
in

1.5
Equipo y aparatos de sonido y video (televisores) 11

Electrodomésticos, muebles para el hogar 07

M B
[=TS

Alimentos (viveres en general) 03
Repuestos, partes, accesorios ¥ lubricantes para vehiculos

principalmente de consumo de los hogares

n
w

03

=l
~

Productos de aseo personal, cosméticos y perfumeria 03

o
=

m
&

Articulos de ferreteria, vidrios y pinturas 03

Libros, papeleria, periodicos, revistas y (tiles escolares 429 03
Articulos y utensilios de uso doméstico 16,0 - 03
Productos para el aseo del hogar 93 I 02
Otras mercancias para uso personal o domeéstico, no especificadas 71 I 02
anteriormente*

Bebidas no alcohdlicas 139 . 02
Prendas de vestir y textiles 39 I 02
Bebidas alcohalicas, cigarros, cigarrillos y productos del tabaco 54 I 01
Calzado, articulos de cuero y sucedaneos del cuero 40 I 01
Productos farmacéuticos y medicinales 26 I 01
Combustibles para vehiculos automotores -0,2 0.0

Fuente: DANE - EMC.

El segmento de Bienes de Aseo y Cafeteria estd compuesto por una gran variedad de productos, entre ellos: (a) jabones, detergentes y liquidos
limpiadores; (b) elementos y maquinaria para el aseo como escobas, traperos, recogedores, cepillos, esponjillas, limpiones, baldes, carros de
limpieza, guantes, tapabocas, canecas de basura, aspiradoras y brilladoras; y (c) productos y maquinaria de cafeteria como los vasos
desechables, el café, el azlcar, las aromaticas, las grecas y los dispensadores de agua, entre otros. En el segmento de Bienes de Aseo y
Cafeteria, los Productos de Aseo (jabones, detergentes y liquidos limpiadores) es el grupo més representativo en términos de informacion de
mercado.

El grupo de Productos de Aseo esta inmerso en el sector de aseo y cosméticos. Los gremios, Entidades Estatales y empresas analistas de
mercado, agrupan estas dos lineas de productos debido a que las Empresas Fabricantes tienen la capacidad de utilizar la misma maquinaria e
instalaciones para la produccién y comercializacion de ambas lineas. Lo anterior da lugar a la combinacién de los productos de aseo y
cosméticos en informes sectoriales, bases de datos y otras fuentes de informacion.

En el sector de aseo y cosméticos, la fabricacion de Productos de Aseo ha tenido un crecimiento importante en los dltimos afios. Este grupo
aumento su produccién de manera continua desde el afio 2002 y crecié en un promedio anual del 15% entre los afios 2005 y 2009. Lo anterior,
gracias a la creciente demanda del mercado nacional soportada en el mayor poder adquisitivo de los colombianos y a los cambios en los
patrones de consumo. Los Productos de Aseo dejaron de ser percibidos como bienes lujosos y pasaron al segmento de articulos de primera
necesidad.

El sector cosméticos y articulos de aseo estd conformado por dos subsectores: cosméticos (maquillaje, articulos de aseo personal, color y
tratamiento capilar) y articulos de aseo del hogar (detergentes, jabdn de lavar y deméas productos de aseo del hogar).

La mayor ventaja comparativa de Colombia en este sector es su rica biodiversidad, gracias a la cual puede ser altamente competitiva en
productos con base en ingredientes naturales, cuya demanda mundial esta en ascenso.
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PERSPECTIVA COMERCIAL:

De acuerdo con la informacion oficial del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), la economia colombiana
ha presentado una dindmica de recuperacién moderada, con un crecimiento del 2,6% durante el afio 2025, evidenciando
estabilidad en la actividad productiva del pais.

Este crecimiento estuvo impulsado principalmente por los sectores de comercio, transporte, alojamiento y servicios de comida, los
cuales registraron incrementos cercanos al 4,6%, consolidandose como uno de los principales motores de la economia nacional.

En particular, para el inicio de 2025, se evidencié que la economia crecié alrededor del 2,6%, donde dichos sectores contribuyeron
de manera significativa al crecimiento total, aportando aproximadamente 1,1 puntos porcentuales, lo que refleja el papel estratégico
del comercio y los servicios en la reactivacion econémica.

Para la vigencia 2026, las perspectivas econdmicas indican una continuidad en el crecimiento, aunque con un comportamiento
moderado, sustentado en:

e Larecuperacion del consumo de los hogares.
o El dinamismo del comercio minorista.
o Laestabilidad en sectores de servicios.

No obstante, se prevé un crecimiento controlado debido a factores como:
o Tasas de interés elevadas.
¢ Presiones inflacionarias.

o Desempefio desigual de sectores como construccion y mineria.

En este contexto, el sector de comercio —donde se enmarcan los productos de papeleria, aseo y cafeteria— contintia mostrando
comportamiento positivo y estable, debido a que corresponde a bienes de consumo basico y de reposicion constante, lo que
garantiza una demanda sostenida por parte de entidades publicas y privadas.

En consecuencia, se evidencia que el mercado para el suministro de elementos de papeleria, aseo y cafeteria es estable,
competitivo y con perspectivas favorables para la vigencia 2026, lo cual respalda la viabilidad del proceso de contratacion.

(ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1 NUMERAL 5° DECRETO 1082 DE 2015)

El contratista debe ejecutar el contrato en un término de UN (1) MES contados desde la suscripcién del acta de inicio.

2.6. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION
(ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1 NUMERAL 6° DECRETO 1082 DE 2015)

Para garantizar las obligaciones econémicas derivadas del futuro contrato, la Secretaria de Hacienda expidio el Certificado de Disponibilidad
presupuestal que a continuacion se relaciona:

DISPONIBILIDAD No. 2026000355 Lunes 22 de Junio de 2026
RUBRO NOMBRE FUENTE VALOR
OTROS BIENES FUENTE: 02

TRASPORTABLES EXCEPTO | RECURSOS
PRODUCTOS METALICOS, | PROPIOS
MAQUINARIA'Y EQUIPO IMPUESTOS

2.1.2.02.01.003.01.16.02 $7'500.000
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OTROS BIENES
FUENTE: 05

2.1.2.02.01.003.01.16.05 TRASPORTABLES EXCEPTO | oo~ nsossep | $5000.000

PRODUCTOS METALICOS, | RECIRSOS SCP,

MAQUINARIA Y EQUIPO

OTROS BIENES FUENTE: 02

TRASPORTABLES EXCEPTO | RECURSOS SGP
2.1.2.02.01.003.04.16.02 PROPUCI S VETALICOS | PROPIoS $500.000

MAQUINARIAY EQUIPO | IMPUESTOS

OTROS BIENES

FUENTE: 05

2.1.2.02.01.003.04.16.05 TRASPORTABLES EXCEPTO | oo~ nsossep | $31000.000

PRODUCTOS METALICOS, | RECIRSOS SCP,

MAQUINARIA Y EQUIPO

PRODCUTOS .

ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y EEE'['JTRESgé
2.1.2.02.01.002.01.16.02 TABACO, TEXTILES, i $ 1°500.000

PRENDAS DEVESTRY | FROPIOS

PRODUCTOS DE CUERO

PRODCUTOS

ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y | FUENTE: 05
2.1.2.02.01.002.01.16.05 TABACO, TEXTILES, RECURSOS SGP | $5/000.000

PRENDAS DEVESTIRY | LIBRE DESTINACION

PRODUCTOS DE CUERO
VALOR TOTAL DISPONIBILIDAD $22'500.000

CAPITULO Il

INFORMACION ADICIONAL NECESARIA PARA EL PRESENTE PROCESO

3.1. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS

Autorizacion para contratar: N.A.
Permisos: N.A.

Licencias: N.A.

Estudios y disefios: N.A.

3.2. MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS.

Teniendo en cuenta que se pretende por parte del Municipio la suscripcion de un contrato cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la
menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto, la seleccion para la escogencia del contratista sera a través de la modalidad de
MINIMA CUANTIA, cuyo fundamento legal de la modalidad se encuentra contemplado en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, que adiciono
el numeral 5° al articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y en los articulos 2.2.1.2.1.5.1y 2.2.1.2.1.5.2., del Decreto 1082 de 2015.

3.3. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Como factor de seleccidn se tendra en cuenta la propuesta que presente el menor valor y cumpla con las caracteristicas y condiciones técnicas
exigidas en el estudio previo e invitacion, conforme al siguiente procedimiento:

La entidad seleccionara, mediante comunicacién de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla con
las condiciones exigidas, de conformidad con lo estipulado en el literal c) del Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y articulo 2.2.1.2.1.5.2. Del
Decreto 1082 de 2015 el cual preceptua: “La entidad estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con
las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacion, la entidad estatal debe verificar el cumplimento de los
requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente”.

34. GARANTI'AS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR.
(ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 7 DECRETO 1082 DE 2015)

En virtud a lo contemplado en el articulo 2.2.1.2.1.5.4., del Decreto 1082 de 2015, la Entidad Estatal es libre de exigir o no garantias en el
proceso de seleccién de minima cuantia y en la adquisicién en Grandes Superficies, razén por la cual para este proceso de contratacion de
SUMINISTRO, la entidad NO considera necesario solicitar garantias. Sin embargo se verifican las condiciones técnicas, cantidad y calidad de
los bienes suministrados.
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CAPITULO IV
DISPOSICIONES ADICIONALES INHERENTES AL CONTRATO

4. IDENTIFICACION Y CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

4.1. TIPO DE CONTRATO

SUMINISTRO

4.2. CONDICIONES TECNICAS A EJECUTAR

N/A

4.3 FORMA DE PAGO Y REQUISITOS

El Municipio pagara el valor del contrato que se suscribe, de la siguiente forma: CONTRA ENTREGA segun certificacion de cumplimiento
expedida por el supervisor del contrato.

» Factura o documento similar donde conste la entrega de los bienes.

»  Soporte de ingreso a almacén

» Verificacion de la calidad de los elementos suministrados vy la totalidad de los elementos solicitados.

» Acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de seguridad social en salud, pension, riesgos laborales y demas
parafiscales, segln corresponda.

»  Soporte de ingreso de los elementos al Almacén Municipal

Por su parte el supervisor del contrato debera:

» Acta de recibido a satisfaccion respecto del cumplimiento del contrato.
»  Verificar el cumplimiento para cada pago, de las obligaciones de que trata el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con
el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

4.4. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

La ejecucion del contrato se desarrollard en el Municipio de GAMA, Cundinamarca, en los lugares que el supervisor designe.

4.5. SUPERVISION

De conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y Con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de
actos de corrupcion y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, la vigilancia y control para la correcta ejecucion del objeto
contratado se realizara a través de un supervisor, el cual sera designado en el documento de aceptacién de oferta por el ordenador del
gasto o su delegado.

La supervision consistira en el seguimiento administrativo, técnico, financiero, contable y juridico del contrato.

La vigilancia y control del cumplimiento del contrato sera ejercida por el La auxiliar Administrativo de Almacén o quien haga sus veces,
quien en ejercicio de la funcidn de supervision, estara facultados para actuar conforme con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007, 1474 de 2011 sus Decretos reglamentarios, y en general lo previsto en el respectivo contrato y lo regulado en el Manual de
contratacién y supervision.

4.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

4.6.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Son obligaciones especificas del CONTRATISTA las siguientes:

1. Entregar los bienes objeto del presente contrato en la cantidad, calidad y condiciones establecidas en los estudios previos, invitacién
y la propuesta presentada.

2. Obligarse al saneamiento de los suministros vendidos y asumir los costos que se requieran para entregar los elementos al comprador.

3. Realizar por su cuenta y riesgo el transporte de los elementos solicitados, asi como su despacho y entrega oportuna en los lugares
previamente pactados con el funcionario asignado.

4. Cambio o remplazo de los bienes que de acuerdo al supervisor no cumplan los requerimientos técnicos exigidos

5. Suministrar los elementos con maximo 24 horas luego de ser solicitado por el supervisor del contrato.

6. Suministrar los elementos de Aseo y cafeteria solicitados de acuerdo a los requerimientos técnicos especificados en el presente
estudio, los cuales deberan ser de excelente calidad y de marca reconocida en el mercado a nivel nacional.

7. Entregar agrupados y debidamente empacados los productos en las cantidades y caracteristicas requeridas, con la calidad,
condiciones especificadas.

Palacio Municipal Carrera 22 No. 3-30
Pagina web: www.gama-cundinamarca.gov.co
E-mail: alcaldia@gama-cundinamarca.gov.co
despacho@gama-cundinamarca.gov.co
Codigo postal: 251240



http://www.gama-cundinamarca.gov.co/
mailto:alcaldia@gama-cundinamarca.gov.co

REPUBLICA DE COLOMBIA
MUNICIPIO DE GAMA CUNDINAMARCA
NIT 800.094.684-2
ALMACEN

8. Entregar debidamente empacado en cajas los suministros de aseo que su presentacion venga en galon, para facilitar su manejo y
almacenamiento.

9. Entregar oportunamente los productos en el horario y donde el supervisor del contrato indique dentro del Municipio de Gama, esto es
en Horario de 8 ama 1 pmy de 2 pm a 6 pm de lunes a viernes. No se recibe los dias sabados, domingos ni Festivos.

10. Las demas relacionadas con el cumplimiento del presente contrato de suministro

4.6.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Ademas de los (as) establecidos (as) en los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993, las partes se comprometen a cumplir todas aquellas
obligaciones que se deriven de la aceptacién de oferta y demas documentos del proceso, y que por su naturaleza y esencia se
consideren imprescindibles para su correcta ejecucion.

2. Responder por el personal a cargo teniendo en cuenta la seguridad fisica, idoneidad y manejo de la técnica, la presentacion personal
y excelente comportamiento en la entrega de los elementos contratados.

3. Prestar el suministro de manera independiente, esto es, sin subordinacion laboral, utilizando los recursos logisticos propios de su
actividad.

4. Responsabilizarse por cualquier demora, mala calidad, cambios en los suministros y /o cualquier cambio en las especificaciones
técnicas solicitadas en los documentos previos

5. Garantizar que los elementos suministrados no se encuentren con fechas préximas de vencimiento o deterioro alguno que pueda
afectar sus principales cualidades, por la naturaleza de los elementos del presente proceso la fecha de vencimiento debe ser minimo
de un afo.

6. Constituir Las garantias solicitadas y aportar los demas documentos para la legalizacion del contrato.

7. Responder por todo dafio que se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros en la ejecucion del contrato.

8. Mantener la reserva profesional sobre los documentos e informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

9. Cancelar oportunamente sus aportes a seguridad social en salud, pension y riesgos laborales correspondientes a los periodos de
tiempo empleados en la ejecucion contractual y entregar los respectivos comprobantes al supervisor del contrato, no solo la del
contratista sino la de sus empleados o sub contratistas utilizados en la ejecucion del contrato.

10. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y en trabamientos.

11. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algin hecho.

12. Mantener indemne al Contratante de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa sus actuaciones en el
desarrollo y ejecucion del contrato.

13. Constituir la garantia unica en el evento que sea solicitada en el presente estudio previo y contrato celebrado.

14. Ampliar y modificar la vigencia de las garantias en los eventos en que conforme a la Ley solicite la Entidad.

15. Verificar que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en el Articulo 127
de la Constitucién Politica de Colombia, en el Articulos 8° modificado por la ley 1474 de 2011, articulo 9° de la Ley 80 de 1993 y
articulo 2 de la Ley 1474 de 2011 y que en caso de sobrevenir alguna actuara conforme a la Ley. Debe tener en cuenta que con la
suscripcién del contrato, el Contratista acepta y declara no encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad, conflicto de intereses, prohibiciones y demas restricciones de que tratan las normas antes descritas.

16. Tomar las medidas necesarias para garantizar la debida y oportuna ejecucion del contrato.

17. Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebracion, ejecucion y liquidacién del contrato
cuando a esta hubiere lugar.

18. Mantener al Municipio libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones
0 de las de sus subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados). En consecuencia, EL CONTRATISTA mantendra indemne al
MUNICIPIO contra todo reclamo, demanda, accion legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o
propiedades de terceros incluido el personal del MUNICIPIO ocasionados por EL CONTRATISTA o por sus subcontratistas o
dependientes (si fueren autorizados) en la ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales.

19. Mantener actualizado su lugar de notificacion durante la vigencia del contrato y cuatro meses mas, y presentarse al Municipio en el
momento que sea requerido por la misma para la suscripcion de la correspondiente acta de liquidacion.

20. Cumplir a cabalidad el objeto del contrato, de acuerdo con los términos y condiciones pactadas, las cuales solamente podran ser
modificadas previo cumplimiento del tramite establecido para tal fin por el MUNICIPIO y con fundamento en los respectivos soportes.

21. EL CONTRATISTA asumira cualquier obligacién que pudiere serle impuesta al Municipio por cualquier violacién de la ley en la
ejecucion del contrato.

22. EL CONTRATISTA prestara los servicios de manera independiente, esto es, sin subordinacion laboral, utilizando los recursos
logisticos propios de su actividad.

23. Ajustarse en su totalidad a las especificaciones contenidas en los Pliegos de Condiciones y a la propuesta hecha al Municipio.

24. Las demas obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y ejecucion del servicio a prestar

25. Cumplir la constitucion politica y las leyes de la republica.

26. Prestar los servicios objeto del presente contrato en las condiciones establecidas en los estudios previos y la propuesta presentada

27. Rendiry elaborar los informes, que se le soliciten en desarrollo del contrato.

28. Cumplir con el suministro de acuerdo a las especificaciones tecnicas y economicas del Contrato.

29. Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto contratado.

30. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le imparta por parte del supervisor del contrato.

31. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del mismo, si a ello hubiere lugar.
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32. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y de la ejecucién del mismo, de
conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.

33. Estar afiliado en los sistemas de pensién, salud y riesgos profesionales, si a ello hubiera lugar,

34. Tener afiliado al personal a cargo al Sistema General de Seguridad Social.

35. Guardar la reserva, confidencialidad y secreto profesional sobre los asuntos sometidos a su conocimiento con ocasién de la actividad
contractual.

36. Ejecutar idonea y oportunamente el objeto del contrato.

4.7. LIQUIDACION DEL CONTRATO

Se liquidard de comun acuerdo entre las partes al cumplimiento de su objeto; o més tardar dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
terminacion del plazo contractual, de conformidad con el articulo 60 de la ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. En caso de
que el CONTRATISTA no se presente a la liquidacion previa notificacién o convocatoria que haga el MUNICIPIO tendra la facultad de liquidar
en forma unilateral el presente contrato dentro de los dos (2) meses siguientes de conformidad con el articulo 141 de la ley de la ley 1437 de
2011 “CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO”, Sin perjuicio de lo estipulado en el
articulo 164 de la ley antes sefialada.

CAPITULO V
REQUISITOS HABILITANTES

5.1. CAPACIDAD JURIDICA

Deberé acreditar capacidad juridica para celebrar contratos con el estado, es decir para adquirir derechos y contraer obligaciones y cumplir el
objeto del contrato; asi mismo debera acreditar que no se encuentra incurso en causales de inhabilidad, incompatibilidad, impedimentos o
prohibiciones que le impidan la celebracién del contrato.

La capacidad juridica debera acreditarse aportando los documentos que se requieren, segun se trate de una persona natural o juridica, conforme
se indica a continuacién:

A. PERSONA NATURAL: Los proponentes personas naturales deben acreditar su capacidad juridica de la siguiente manera:

Con la mayoria de edad, la cual es acreditada con la cédula de ciudadania, para los nacionales colombianos, y con la cédula de extranjeria o
el pasaporte para los extranjeros. La simple presentacion de este documento sirve para acreditar la capacidad juridica.

b) lgualmente debe acreditar la ausencia de limitaciones a la capacidad juridica. Para acreditar este requisito el proponente persona natural
debe presentar junto con su propuesta una declaracion de la persona natural en la cual certifique que tiene plena capacidad y que no esta
incursa en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, dado que las personas naturales mayores de dieciocho (18) afios son capaces
juridicamente a menos que estén expresamente inhabilitadas por decisién judicial o administrativa, y que no estén incursas en inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones para contratar derivadas de la ley. (Fuente: Guia requisitos habilitantes- Colombia Compra Eficiente).

C) Acreditar la siguiente informacion y /o documentos:

e (Carta de presentacion de la oferta suscrita por el oferente segiin Anexo No. 1, debidamente suscrita por el oferente, de lo contrario
daré lugar al rechazo de la propuesta. En dicha carta, bajo la gravedad del juramento se debera declarar que el oferente no se encuentra
incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad conforme a las leyes vigentes.

o  Certificado de inscripcion en el registro mercantil expedido por la Camara de Comercio, actualizado en el caso de que el oferente persona
natural esta obligada a ello, y que dentro de su actividad comercial se halle comprendido el objeto del presente proceso de Seleccién de
Minima Cuantia.

e  Fotocopia de la cédula de ciudadania.

o Siel oferente es varon, menor de 50 afios debe presentar copia de su libreta militar

e No ser responsable fiscal ni encontrarse inhabilitado para contratar. Para el efecto la entidad verificara si el proponente se encuentra
sefialado en el Ultimo boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica o en el Sistema de Informacion de
Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad “SIRI” de la Procuraduria General de la Nacion.

e Seconsultara en linea los antecedentes judiciales del proponente, en los registros de las bases de datos de la Policia Nacional.

e Registro Unico Tributario expedido por la Direccién Nacional de impuestos y Aduanas Nacionales

e  Certificacion o Planilla PILA de pago aportes Seguridad Social en Salud y Pensiones.

B) PERSONA JURIDICA: La capacidad juridica de las personas juridicas esta relacionada con: (i) la posibilidad de adelantar actividades en el
marco de su objeto social; (i) las facultades de su representante legal y la autorizacion del 6rgano social competente cuando esto es necesario
de acuerdo con sus estatutos sociales; y (iii) la ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar, derivadas de la
ley. (Fuente: Guia requisitos habilitantes- Colombia Compra Eficiente).
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Las personas juridicas deben acreditar su capacidad juridica con el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio de su domicilio o por la entidad que tenga la competencia para expedir dicho certificado, el cual debe haber sido expedido dentro de
los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del primer cierre.

Por lo anterior la Entidad Estatal debe verificar la capacidad juridica de una persona juridica revisando los siguientes aspectos:

El objeto social de la persona juridica para efectos de verificar que esté autorizada para cumplir con el objeto del contrato. Debe tener en cuenta
que el objeto social se encuentra transcrito en los certificados de existencia y representacion legal.

(b) La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la inscripcion del representante legal en el certificado
de existencia y representacion legal.

© Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la oferta y obligar a la persona juridica a cumplir con el objeto
del contrato, lo cual se verifica con la inscripcidn del representante legal en el certificado de existencia y representacion legal.

(d) La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona juridica para contratar con el Estado. Este requisito lo debe
acreditar el proponente con la presentacion y suscripcion de una declaracion en la cual esta certifique que ni la persona juridica ni su
representante legal estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.

e) el oferente debera allegar los siguientes documentos:

e Carta de presentacion de la oferta suscrita por el representante legal segiin Anexo No. 1, debidamente suscrita por el oferente,
de lo contrario dara lugar al rechazo de la propuesta. En dicha carta, bajo la gravedad del juramento se debera declarar que
el oferente no se encuentra incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad conforme a las leyes vigentes.

e  Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal.
o Siel representante legal es barén, menor de 50 afios debe presentar copia de su libreta militar.
e Las autorizaciones al Representante Legal de érgano que corresponda para participar, en caso que lo requiera.

o (Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio, actualizado en cuyo objeto social se halle
comprendido el objeto del presente proceso de Selecciéon de Minima Cuantia y donde conste que la duracion de la sociedad no es
inferior al plazo de ejecucion del contrato y un (1) afio més.

o  Certificado del revisor fiscal o por el representante legal, actualizado donde se acredite el pago de los aportes a los sistemas de salud,
pension, riesgos profesionales y Aportes Parafiscales dentro de los Ultimos seis (6) meses a la fecha de cierre del presente
proceso. Esto en cumplimiento a lo ordenado en el articulo 50 de la Ley 789/2002.

o No ser responsable fiscal ni encontrarse inhabilitado para contratar. Para el efecto la entidad verificara si el proponente, se
encuentra sefialado en el ultimo boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica o en el Sistema
de Informacidn de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad “SIRI” de la Procuraduria General de la Nacion.

e Se consultard en linea los antecedentes judiciales del representante legal, en los registros de las bases de datos de la Policia
Nacional.

e Registro Unico Tributario expedido por la Direccién Nacional de impuestos y Aduanas Nacionales.

C. CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES

Carta de presentacién de la oferta debidamente suscrita por todos los integrantes y el representante legal del Consorcio o Union Temporal
segun Anexo No. 1, de lo contrario dara lugar al rechazo de la propuesta. En dicha carta, bajo la gravedad del juramento se debera declarar que
el oferente no se encuentra incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad conforme a las leyes vigentes.

Documento de constitucion del Consorcio o Unién Temporal, El cual debe contener como minimo los requisitos establecidos en esta
Invitacién.

Deberan acreditar ademas todos los requisitos sefialados anteriormente segun corresponda para sus integrantes sean personas
naturales o personas juridicas.
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NOTA: No obstante, el Municipio debera verificar que los proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad, incompatibilidad,
prohibiciones o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato, especialmente las contempladas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de
1993, Ley 734 de 2002 y demas normas vigentes. Para ello, revisara el boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes
disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y el RUP para verificar gue no haya sanciones inscritas.

Si el proponente no cumple con la capacidad juridica solicitada sera evaluado como NO CUMPLE, lo que lo inhabilitara para seguir siendo
evaluado.

Los anteriores requisitos seran objeto Unicamente de verificacion y su ponderacién sera del tipo CUMPLE/ NO CUMPLE.

“POR REGLA GENERAL LOS REQUISITOS HABILITANTES SON SUSCEPTIBLES DE SUBSANARSE EN EL TERMINO SENALADO
POR LA ENTIDAD, NO OBSTANTE DEBEN TENER EN CUENTA LOS INTERESADOS QUE LA PROPUESTA SE DEBE PRESENTAR Y
ENTREGAR COMPLETA, YA QUE LA MISMA LEY PROHIBE COMPLETAR, ADICIONAR, MODIFICAR Y MEJORAR LAS PROPUESTAS
Y, POR OTRA PARTE, PORQUE LA PROPUESTA NO PUEDE CONDICIONAR LA ADJUDICACION. CONSEJO DE ESTADO, SALA DE
LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO SECCION TERCERA, SUB-SECCION C, CONSEJERO PONENTE: JAIME ORLANDO
SANTOFIMIO GAMBOA, Bogota D.C. Veintinueve (29) de julio de dos mil quince (2015). Radicacion: 25000 23 31 000 2005 01178 01
(40.660)

5.2. CONDICIONES DE EXPERIENCIA

El proponente deberéd acreditar su experiencia para el desarrollo del contrato acreditando:

EXPERIENCIA

Minimo TRES (3) contratos cuyo objeto sea COMPRA Y/O SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PAPELERIA DE ASEO Y CAFETERIA u objeto
similar al del presente proceso, que haya sido celebrado, ejecutado y liquidado, con entidades publicas o privadas cuantia sea igual o superior
al 70% del presupuesto oficial, representado en SMLV.

El oferente junto con la oferta presentada debera acreditar que cuenta con establecimiento para el almacenaje y distribucion, ubicado en la
jurisdiccion del municipio de Gama, que garantice la entrega inmediata de los elementos objetos de la contratacion, dicho establecimiento podra
acreditarse bajo la modalidad de titularidad o mediante acuerdo o convenio comercial.

Asi mismo debera acreditar tenencia de vehiculo para garantizar la oportunidad en la entrega de los elementos requeridos y minimo dos
personas de apoyo logistico residentes en el municipio de Gama.

ACREDITACION: La experiencia sera verificada con la informacion contenida los certificados de experiencia expedidas por el contratante, en
las cuales se indique como minimo la siguiente informacion:

- Nombre de la entidad contratante

- Numero de contrato, fecha de suscripcion

- Objeto

- Firma del funcionario o persona que la expide,

- Nombre del contratista.

La certificacion debe ser expedida por quien legalmente tenga la competencia para ello.

En caso de presentar certificaciones en consorcio o union temporal sera tenida en cuenta la experiencia de acuerdo al porcentaje de
participacion.

El contrato debera estar terminado en la fecha prevista para el cierre del término para presentar propuestas.
No sera considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista.
En el caso de contratos ejecutados parcialmente o como consecuencia de cesiones, solamente se aceptara como experiencia lo ejecutado

como contratista, siempre y cuando el contrato esté terminado.

ESPECIFICACIONES TECNICAS

DESCRIPCION ELEMENTO
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5.3. CAPACIDAD FINANCIERA

N.A.
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4.2.4. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

N.A.

ACREDITACION DE REQUISITOS HABILITANTES Y DEMAS DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

Los Proponentes deben acreditar los requisitos habilitantes en la forma y términos indicados a continuacion y ademas deberan incluir en su
Oferta los documentos aqui exigidos, so pena de no ser habilitados o que su propuesta sea rechazada, segun corresponda:

REQUISITOS Y DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

DOCUMENTOS SOLICITADOS DESCRIPCION

FORMATO No. 1: EL PROPONENTE debe anexar el formato correspondiente, carta de
presentacion de su propuesta, la cual debe estar suscrita y foliada iniciando con el numero
1, asi:

2.1. Si la propuesta es presentada por una persona natural la carta debe estar suscrita por
este.
1. CARTADE
PRESENTACION DE LA
PROPUESTA

2.2. Si la propuesta es presentada por una persona juridica, en unién temporal, consorcio o
promesa de sociedad futura debera estar suscrita por el representante legal debidamente
facultado en los términos de ley.

Con la presentacion de la propuesta se presume que el proponente acepta expresamente, sin
reservas ni condicionamientos lo establecido en el estudio previo, invitacion y propuesta
presentada, a la vez que se declara habil para contratar con el Municipio y en general con
entidades publicas, de acuerdo con las disposiciones legales y constitucionales que rigen la
materia.

2. COMPROMISO FORMATO No 2. El proponente debe diligenciar, suscribir y aportar con su oferta el formato
ANTICORRUPCION No 2 denominado compromiso anticorrupcion.

FORMATO No 3 y 4. EL PROPONENTE debe diligenciar, suscribir y aportar con su oferta el
formato segun corresponda, en el evento que el proponente se presente como un Consorcio o
union temporal.

El documento de constitucidén debera contener como minimo la siguiente informacién:

a) Deben sefialar si su participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal.

3. DOCUMENTO DE b) Deben indicar los términos y porcentaje de su participacion en la propuesta y en la ejecucion

ggnggzggccl’o&ﬁgh del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la ENTIDAD.
TEMPORAL c) Designar la persona que para todos los efectos representard al Consorcio o Unién Temporal
y sefialaran las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad o el
poder otorgado a quien suscribe los documentos en nombre del Proponente plural. Igualmente

la designacién de un representante legal suplente.
d) La duracion del Consorcio o de la Unién Temporal que como minimo debera ser por el

término de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.
Los proponentes personas juridicas deberan acreditar su existencia y representacion legal,
4. CERTIFICADO DE mediante la presentacion del certificado de existencia y representacion legal expedido por la

EXISTENCIA Y respectiva Camara de Comercio del domicilio del Proponente singular.
REPRESENTACION

LEGAL (Personas En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o unién temporal, o uno de ellos,
juridicas) sea persona juridica, cada uno de ellos o el integrante respectivo, debe aportar el citado

certificado, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria, de
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acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y en los Articulos 1.568, 1.569
y 1.571 del Codigo Civil.

El referido certificado debera haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha del primer cierre del proceso de seleccion donde conste quien ejerce la
representacion legal, las facultades del mismo, el objeto social dentro del cual se debe hallar
comprendido el objeto del presente proceso de seleccion, que esta registrada o tiene sucursal
domiciliada en Colombia y que el término de su duracién es mayor a la del contrato y un (1)
afio mas.

FACULTADES EXPRESAS POR LIMITACIONES ESTATUTARIAS: En caso de existir
limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal, para desarrollar el
presente proceso de seleccion, suscribir el contrato, obligarse o para ejercer cualquiera de las
actividades relacionadas directa o indirectamente, se debera allegar las respectivas
autorizaciones para desarrollar el presente proceso de seleccién, suscribir el contrato,
obligarse y en general ejecutar todas las actividades inherentes.

Para acreditar lo anterior se debera presentar copia del acta de la Junta de Socios o Junta
Directiva o, en su defecto, certificado del secretario de la Junta segun el caso, en el que conste
que el representante legal esta facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato en
el evento de adjudicacion.

5. IDE

NTIFICACION DEL
PROPONENTE

El proponente persona natural o el representante legal de la persona juridica o del proponente
plural o apoderado del proponente singular o plural debera aportar copia del documento de
identidad, conforme a las reglas previstas para cada caso por la ley, el cual se tendra como
Unico documento valido para probar la identidad.

En el caso de los extranjeros, debera allegar copia de la Cédula de Extranjeria a manera de
documento de identificacién, con los mismos efectos que la Cédula de Ciudadania.

6. DECLARACION

FORMATOS 5 y 6 Con la propuesta se debera allegar declaracion bajo la gravedad de
juramento, de no estar incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas
en los Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y demas normas; asi mismo de no estar incurso
en prohibiciones o conflictos de interés, la cual debera estar suscrito por la Persona Natural
o el Representante Legal de la Persona Juridica, o del Consorcio, Unién Temporal o promesa
de sociedad futura.

JURAMENTADA

7. CERTIFICACION SOBRE
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES DE
SEGURIDAD SOCIAL Y
PAGO DE APORTES
PARAFISCALES

(Art. 23 L.1150/2007 y 50 de la Ley

789 de 2002)

De conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, a la fecha y junto
con la presentacion de la oferta, el proponente debera acreditar que se encuentra al dia en el
pago de aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral (Salud, Pensién,
Riesgos Laborales), asi como los demés parafiscales cuando corresponda.

El requisito anteriormente solicitado debera acreditarse para la realizaciéon de cada pago
derivado del contrato, de conformidad con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el cual
modifico el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

FORMATO NO 7 El requisito anteriormente solicitado se debe acreditar en la siguiente forma:
Si se trata de una persona juridica, debe dares aplicacion al articulo 50 inciso 3° de la Ley
789 de 2002 el cual preceptua:

“Cuando la contratacion se realice con personas juridicas, se debera acreditar el pago de los
aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados mediante certificacion expedida por el
revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
representante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de
contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no sera inferior
a los seis (6) meses anteriores a la celebracion del contrato. En el evento en que la sociedad
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no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha
de su constitucion.”.

“Para la presentacion de ofertas por parte de personas juridicas sera indispensable acreditar
el requisito sefialado anteriormente. (...).”

Si se trata de una persona natural, el requisito anteriormente exigido debera acreditarse
allegando con su propuesta la planilla de pago, consignacién, pago en linea o cualquier otro
medio de pago autorizado, donde conste fecha de pago, periodo cancelado y concepto o
detalle del pago.

8. IDENTIFICACION
TRIBUTARIA DEL
PROPONENTE. (RUT)

El proponente debe anexar el respectivo Registro Unico Tributario (RUT). En el caso de
Consorcio o Unién Temporal debera presentarse este documento para cada uno de los
integrantes.

9. HOJADEVIDADE LA
FUNCION PUBLICA
PERSONA NATURAL O
JURIDICA SEGUN SEA EL
CASO

El proponente debera presentar la hoja de vida en el formato de la funcién publica el cual
debe estar debidamente diligenciado y firmado en original.

10. CERTIFICACION
BANCARIA

El proponente deberd aportar certificacion expedida por una entidad financiera en la que conste
que es titular de una cuenta bancaria corriente o de ahorros, a través de la cual la Alcaldia
Municipal de GAMA realizard los desembolsos con ocasion del contrato que llegare a
suscribirse, en caso de resultar seleccionado, que no sea mayor a treinta (30) dias calendario
de la fecha de cierre del presente proceso de contratacion.

11. BOLETIN DE
RESPONSABLES
FISCALES

No obstante, que es deber de la Entidad verificar la responsabilidad fiscal de los proponentes,
se requiere que con la oferta se aporte el boletin de responsables fiscales de la persona natural
o la de la persona juridica y su representante legal, segun corresponda.

En el caso de Consorcio 0 Union Temporal debera presentarse este documento para cada uno
de los integrantes y la del representante legal o apoderado.

12. BOLETIN DE
ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS

Si bien se sabe que es deber de la Entidad verificar los antecedentes disciplinarios de los
proponentes, se requiere que con la oferta se aporte el boletin de antecedentes disciplinarios
de la persona natural o la persona juridica y su representante legal, segun corresponda.

En el caso de Consorcio 0 Union Temporal debera presentarse este documento para cada uno
de los integrantes y la del representante legal o apoderado.

13. ANTECEDENTES
JUDICIALES

No obstante, que es deber de la Entidad verificar los antecedentes judiciales de los
proponentes, se requiere que con la oferta se aporte el boletin de antecedentes judiciales de
la persona natural o la del representante legal de la persona juridica, segun corresponda.

En el caso de Consorcio o Unidén Temporal debera presentarse este documento para cada
uno de los integrantes que sean personas naturales y la del representante legal o apoderado
de la persona juridica.

14. DEFINICION SITUACION
MILITAR

La situacién militar se debera acreditar para ejercer cargos publicos, trabajar en el sector
privado y celebrar contratos de prestacién de servicios como persona natural con cualquier
entidad de derecho publico.

Por lo anterior se debera allegar copia de la libreta militar, no obstante se tendra en cuenta el
procedimiento contemplado en el articulo 20 de la ley 1780 de 2016 sobre la materia.

La definicion de la situacion militar se debe acreditar por parte del Representante Legal de la
persona juridica, consorcio 0 union temporal o de la persona natural.

Lo anterior (inicamente se requerira cuando se trate de Varones menores de 50 afos.
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15. ACREDITACION DE LA
EXPERIENCIA Y/O
CERTIFICACIONES DE
EXPERIENCIA

El proponente, debera aportar los certificados con los que pretende acreditar la experiencia
solicitada en los términos indicados.

Minimo TRES (3) contratos cuyo objeto sea COMPRA Y/O SUMINISTRO DE ELEMENTOS
DE PAPELERIA DE ASEO Y CAFETERIA u objeto similar al del presente proceso, que haya
sido celebrado, ejecutado y liquidado, con entidades publicas o privadas cuantia sea igual o
superior al 70% del presupuesto oficial, representado en SMLV.

El oferente junto con la oferta presentada debera acreditar que cuenta con establecimiento
para el almacenaje y distribucion, ubicado en la jurisdiccion del municipio de Gama, que
garantice la entrega inmediata de los elementos objetos de la contratacion, dicho
establecimiento podra acreditarse bajo la modalidad de titularidad o mediante acuerdo o
convenio comercial.

Asi mismo debera acreditar tenencia de vehiculo para garantizar la oportunidad en la entrega
de los elementos requeridos y minimo dos personas de apoyo logistico residentes en el
municipio de Gama.

16. OFERTA ECONOMICA

FORMATO No 8. La oferta econémica debe ser presentada en la forma y términos sefialada
en el presente cuadro e Invitacién publica, la cual debe contener todos los items, es decir
costos directos e indirectos.

17. PAZY SALVO

El oferente debe aportar certificacion de encontrarse a paz y salvo por todo concepto expedido
por la secretaria de hacienda municipal.

18. ANEXOS Y FORMATOS

Los proponentes deben adjuntar con la propuesta los anexos y formatos requeridos por la
entidad o que consideren necesarios, bien sea los publicados por la entidad en la pagina
www.contratos.gov.co, los expedidos por Colombia eficiente o en su defecto los adoptados
por el proponente, siempre y cuando contengan los datos e informacion minima requerida.

19. REQUISITOS
VERIFICADOS POR LA
ENTIDAD

Igualmente la entidad contratante debera verificar la siguiente informacion:
1. Boletin de la Contraloria General de la Republica:

En cumplimiento de la Circular 005 de 2008, la Entidad verificard, en la Péagina Web
www.contraloriagen.gov.co_de la Contraloria General de la Republica, que los proponentes y
sus Representantes Legales no figuren en el Boletin de Responsables Fiscales, con el fin de
dar cumplimiento al Articulo 60 de la Ley 610 de 2000, la cual sefiala “... los Representantes
Legales, asi como los nominadores y demas funcionarios competentes, deberan abstenerse
de nombrar, dar posesion o celebrar cualquier tipo de Contrato con quienes aparezcan en el
boletin de responsables, so pena de incurrir en causal de mala conducta en concordancia con
lo dispuesto en el Articulo 6° de la Ley 190 de 1995”. Por lo anterior, la Entidad no tendré en
cuenta las Propuestas presentadas por las personas o firmas, asi como sus representantes,
que aparezcan en el boletin de responsables fiscales.

2. Antecedentes disciplinarios de la Procuraduria general de la Nacién:

De conformidad con la ley 1238 del 24 de julio de 2008, la entidad contratante llevara a cabo
la verificacidn del certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria
General de la Nacién. En caso de ser persona juridica, se verificara el certificado de esta y su
Representante Legal. En el caso de propuestas conjuntas, se verificara el certificado de cada
uno de los integrantes de la unién temporal o el consorcio, segin corresponda.

3. Antecedentes Judiciales de la policia nacional: La entidad contratante realizara la
verificacion de los antecedentes judiciales del proponente persona natural o la del
representante legal de la persona juridica o apoderado, en la base de datos de la Policia
Nacional.

**RECUERDEN QUE TODOS LOS DOCUMENTOS AQUI EXIGIDOS DEBEN OBRAR EN LA PROPUESTA YA QUE POR REGLA
GENERAL LOS REQUISITOS HABILITANTES SON SUSCEPTIBLES DE SUBSANARSE EN EL TERMINO SENALADO POR LA
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ENTIDAD, SIN EMBARGO DEBEN TENER EN CUENTA LOS INTERESADOS QUE LA PROPUESTA SE DEBE PRESENTAR Y
ENTREGAR COMPLETA, YA QUE LA MISMA LEY PROHIBE COMPLETAR, ADICIONAR, MODIFICAR Y MEJORAR LAS
PROPUESTAS Y, POR OTRA PARTE, PORQUE LA PROPUESTA NO PUEDE CONDICIONAR LA

ADJUDICACION. CONSEJO DE ESTADO, SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO SECCION TERCERA, SUB-SECCION
C, CONSEJERO PONENTE: JAIME ORLANDO SANTOFIMIO GAMBOA, Bogota D.C. Veintinueve (29) de julio de dos mil quince
(2015). Radicacion: 25000 23 31 000 2005 01178 01 (40.660)

6.11. Convocatoria a Mipymes

En el término previsto en el cronograma de la actividad contractual los interesados deben manifestar su interés de que el proceso se limite a
MIPYMES, de acuerdo a las siguientes reglas:

De acuerdo con el Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme Las Entidades Estatales independientemente
de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un
(1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados
con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades
Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién del acto administrativo de
apertura, 0 el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado
con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y
participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades
Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o
municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente
articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene
el tamafo empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 vy el
Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del certificado de existencia
y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, seglin corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo
sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme
0 de proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.
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PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la aplicacion de los
criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.

6.12. Criterios de desempate

La Alcaldia Municipal de Gama, en caso que se presente un empate entre ofertas, éste resolvera de acuerdo a lo establecido en el art
2.2.1.2.4.2.17 Factores de desempate y acreditacion. Asi mismo el articulo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios Previos para la contratacion de minima
cuantia y el articulo 2.2.1.2.1.5.2 Procedimiento para la contrataciéon de minima cuantia, del Decreto 1082 de 2015. En caso de empate, la
entidad estatal aceptara la oferta que:

Articulo 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion. En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de
Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente
de su régimen de contratacién, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacién de los patrimonios auténomos constituidos por
Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido,
respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para acreditar este factor de desempate
se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional
en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la

definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2. 1. 1. 1.3. 1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira
en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior.

Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el pliego de condiciones,
invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos
aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y observando los mismos
lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio
de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de
1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de
mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario.
En la declaracién que se

presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos
establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditard dicha condicién de conformidad con el
articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del
articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a
falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades
de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, seglin corresponda, presentara un certificado, mediante
el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la
condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con
los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones
sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, deberé autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la
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oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que
manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de
discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura
plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del tltimo
afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de personas mayores que no sean
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley,
para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segln corresponda, entregara un certificado, en el
que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios
de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se tendra en cuenta la vinculacion
de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un
(1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.

Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del
Gltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados que son personas mayores no
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de
todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las
condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es bengficiario de
pension de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador
que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se preferiré al
oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcidn se definira con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal,
segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacién y nombre de
las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la
vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendré en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del
Ultimo afo o del tiempo de su constitucion cuando su conformacidn es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

Ademas, deberéd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual acredita que por o menos diez por
ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.
Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion
expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno de los
siguientes documentos: i) la certificacidn en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el
certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregaré copia del documento
de identificacién de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el
cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona
juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del
inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo
cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal,
o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas
en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion
o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de
la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual
se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o
por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual
acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia
ylo personas en proceso de reincorporacidn o reintegracién, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en
este numeral. Este integrante debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni
la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes
del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo
5de laLey 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion
ylo reintegracidn autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se
preferira la oferta las cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.
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Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en
los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o
asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacién mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara
de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable con corte al 31
de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas
0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona
natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante
legal de la persona juridica y contador publico, segln corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que
conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese
integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas
de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestaréd mediante un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferiré la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes,
para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de
la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8
del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferiré la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso
anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacion
o0 documento que haga sus veces.

Paragrafo 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta
manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate
que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia
Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicaciéon de los factores de desempate en
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cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

Paragrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo
Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios
de desempate previstos en el presente numeral.

Paragrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizard el
derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la informacién relacionada con los
factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad
de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES Y ANEXOS

6. REQUISITOS ADICIONALES

6.1. BANCO DE PROYECTOS: (Proyectos de Inversion)

N/A

6.2. CLASIFICACION UNSPSC

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO Detalle del Codigo UNSPCS

14000000 14110000 14111500 14111507 | Papel para impresora o fotocopiadora

44000000 44100000 44103100 | 44103103 | Toner paraimpresora o fax

44000000 44120000 44122000 | 44122003 | Carpetas

47000000 47130000 47131600 47131600 | Escobas traperos cepillos accesorios

47000000 47130000 47132100 47132100 | Kit de limpieza

53000000 53130000 53131600 | 53131608 |Jabones

50000000 50200000 50201700 | 50201706 |Café

50000000 50160000 50161500 50161509 | Azucar o productos endulzantes

50000000 50200000 50201700 50201709 | Café instantaneo

52000000 52150000 52151500 | 52151504 |Vasos desechables

6.3. RELACION ESTRATEGICA DEL OBJETO CONTRACTUAL CON EL PLAN DE DESARROLLO

El Alcalde Municipal de Gama Cundinamarca, en uso de sus facultades mediante DECRETO No. 027 del 17 de junio
de 2024, aprobd el plan de desarrollo para el Municipio de Gama 2024-2027 denominado “GAMA AVANZA’, el cual
contiene los diferentes LINEAS ESTRATEGICAS, SECTORES, PROGRAMAS Y METAS que deben ser cumplidos en
el cuatrienio de la administracion.

El municipio de Gama tiene estipulado dentro de su plan de Desarrollo “GAMA AVANZA’, el sector GOBIERNO
TERRITORIAL

6.3.1. LINEA ESTRATEGICA: ENTIDADES TERRITORIALES — ADMINISTRACION CENTRAL

6.3.2. PROGRAMA:
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6.3.3. SECTOR: N/A

6.3.4. META:

NOMBRE Y FIRMA RESPONSABLE

Original firmado

LIDIA CONSUELO GARZON BERMUDEZ
Auxiliar Administrativo
Almacén

Proyecto:

Lidia Consuelo Garzén Bermudez

Auxiliar Administrativo

Reviso/Aprobd:

Luis Miguel Castafieda Zabala

Asesor Juridico
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