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AGENCIA REGIONAL DE MOVILIDAD

SELECCION ABREVIADA - SUBASTA INVERSA ELECTRONICA

ARM-SASI-012-2026

Objeto: ADQUIRIR LA INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA PARA GARANTIZAR LA
DISPONIBILIDAD, SEGURIDAD Y CONTINUIDAD DE LOS SERVICIOS TECNOLOGICOS DE
LA AGENCIA REGIONAL DE MOVILIDAD

ANEXO COMPLEMENTARIO

Septiembre de 2026
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INTRODUCCION

La AGENCIA REGIONAL DE MOVILIDAD, en adelante la «entidad», pone a disposicion de los
interesados el pliego de condiciones para la seleccién del contratista encargado de ejecutar
el contrato derivado del presente proceso de seleccidn, en adelante el «contrato».

Los documentos del proceso que incluyen los estudios y documentos previos, el estudio de
sector, asi como cualquiera de sus anexos, estan a disposicidon del publico en el Sistema
Electrénico de Contratacion Publica -SECOP-.

La seleccidén del contratista se realizara a través del presente proceso de seleccion.

La entidad evaluara las ofertas con base en las reglas establecidas en el pliego de condiciones
y en la normativa aplicable.

Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente proceso
de contratacién, en cualquiera de sus fases o etapas pueden presentar las recomendaciones
que consideren convenientes, intervenir en las audiencias y consultar los Documentos del
Proceso en los términos previstos en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, y en el
articulo 2.2.1.1.1.2.1.del Decreto Reglamentario Unico 1082 de 2015.
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1. CONDICIONES GENERALIDADES

El presente documento ha sido elaborado de acuerdo con las disposiciones contenidas en la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012, Decreto 1082 de
2015y demas normas concordantes o relacionadas.

1.1.RECOMENDACIONES

Se recomienda a los oferentes que antes de elaborar y presentar sus propuestas, se tenga en
cuenta lo siguiente:

1
1

e e N e

A1,
1.2,

.1.3.
1.4,
.1.5.
.1.6.

A.7.
1.1.7.

Lea cuidadosamente el contenido de este documento.

Verifique, en forma exhaustiva, que no esté incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades generales ni especificas para contratar, con entidades del
Estado.

Cercidrese que cumple las condiciones y relne los requisitos aqui sefialados.
Proceda a reunir la informacién y documentacién exigida.

Tenga en cuenta el presupuesto oficial establecido para este proceso de seleccion.
Cumpla las instrucciones que en este pliego de condiciones se imparten para la
elaboracion de su propuesta.

Revise la poliza de seriedad de la propuesta y verifique que:

1. Seaotorgada a favor de AGENCIA REGIONAL DE MOVILIDAD NIT. 901.876.510-2.

1.1.7.2. Como tomador, que figure su razoén social completa, e incluir la sigla; siempre y

cuando ésta también figure en el correspondiente certificado de existencia y
representacion legal.

1.1.7.3. Elvalor asegurado corresponda al fijado en este documento.
1.1.7.4. Lavigencia corresponda a lo estipulado en este documento.
1.1.7.5. El objeto y el nimero de esta seleccidn, coincida con el de la propuesta que

presente.

1.1.7.6. Esté suscrita por el Tomador — Proponente — Afianzado.

.1.8.

.1.9.

.1.10.

A2,

.1.13.

.1.15.

Diligenciar los formatos adjuntos a los presentes pliegos y que forman parte integral
del mismo.

Presentar la oferta con el correspondiente indice y debidamente foliada por caray
cara cuando a ello hubiere lugar.

Tenga presente la fecha y hora previstas para el cierre de la presente Seleccién, en
ningun caso se recibiran propuestas radicadas fuera del término previsto, ni en lugar
diferente al establecido.

Toda consulta debe formularse por escrito y radicarse electronicamente a través del
correo: correspondencia@agenciaregionaldemovilidad.gov.co, o fisicamente en la
Avenida Calle 26 N° 57 - 83 Torre 8 — piso 14 Bogota D. C. No se atenderan consultas
telefénicas ni personales. Ningun convenio verbal con el personal de la Entidad,
antes, durante o después de la firma del contrato, podra afectar o modificar ninguno
de los términos o condiciones y obligaciones aqui estipuladas. El correo antes
sefalado sera el medio de comunicacion oficial para cualquier indisponibilidad de la
plataforma SECOP.

Toda comunicacién enviada por los proponentes debe ser dirigida a nombre de la
Entidad, indicando el nimero de referencia del proceso.

Los proponentes, con la sola presentaciéon de su propuesta, autorizan a la Entidad,
para verificar toda la informaciéon que en ella suministren. En otras palabras,
conocen, aceptany entienden el tratamiento de datos personales.

Cuando se presente una presunta falsedad, en la informaciéon suministrada por el
proponente, o en la de uno de los miembros del Consorcio o de la Unién Temporal,
acorde con las exigencias o requisitos establecidos en el pliego de condiciones, la
entidad podra rechazar la propuesta y/o avisar a las autoridades competentes, previa
evaluacion de la Entidad.

El contenido del pliego de condiciones debe ser interpretado integralmente.
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1.1.16. Verificar el contenido de los anexos, asi como el de aquellos que se publican como
referencia para facilitar la presentacion de propuestas.

1.2. OBJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACION

El objeto, presupuesto oficial estimado, plazo y lugar de ejecucion del objeto del presente
proceso de contratacion se identifican en la siguiente tabla:

No. Dato ‘ Detalle

1 Objeto ADQUIRIR LA INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA PARA
GARANTIZAR LA  DISPONIBILIDAD, SEGURIDAD Y
CONTINUIDAD DE LOS SERVICIOS TECNOLOGICOS DE LA
AGENCIA REGIONAL DE MOVILIDAD

2 Plazo del contrato El plazo de ejecucion sera de tres (3) meses, contando a partir
de la suscripcién del acta de inicio, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

3 Valor presupuesto | El valor para el presente proceso de contratacién es de MIL
oficial (pesos CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO MILLONES
incluido IVA) DOSCIENTOS DOCE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y

OCHO PESOS M/CTE ($1.495.212.498), suma que incluye
todos los tributos a que haya lugar y que se causen con
ocasion de la celebracion de éste, y seran de cargo y
exclusiva responsabilidad del contratista.

Elvalor del presente proceso se encuentra respaldado con el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 145 del 16 de

julio de 2026.
4 Lugar(es) de Las actividades del contrato se desarrollaran en la ciudad de
ejecucion del Bogota D.C.

contrato

Los detalles y especificaciones técnicas del proceso se encuentran descritas en el Estudio
Previo, asi como en los Documentos y Estudios Previos, los cuales incluyen las descripciones
técnicas (localizacion, especificaciones particulares, etc.) objeto del presente proceso de
seleccion.

Cualquier actuacion que se ejecute contraviniendo lo dispuesto anteriormente sera asumido
en su totalidad por el contratista

1.3. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO

La entidad respondera las comunicaciones recibidas antes del cierre del proceso por medio
de la plataforma del SECOP II. Después del cierre del proceso las respuestas de la entidad a
las comunicaciones recibidas seran puestas en conocimiento del solicitante mediante
comunicacion dirigida al correo electrénico indicado en el «<Formato 1 — Carta De Presentacion
De La Oferta» y ademas se publicaran en el SECOP, para conocimiento publico.

1.4. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

El objeto del presente proceso de seleccidn esta codificado en el Clasificador de Bienes 'y
Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), como se indica en la siguiente tabla:

SEGMENTO FAMILIA cODIGO
e | aapese | irgqusons
g L, P . deredy 43221700
Informaciony y accesorios
componentes

Telecomunicaciones deredes
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SEGMENTO ‘ FAMILIA CLASE cODIGO
multimedia o
devozy
datos.
22- Equi
quipos 33-
° Dispositivos y
43- Difusién de plataformas p
tecnologias de y accesorios equipos para
. instalacion de 43223300
Informaciony deredes L
. . . . conectividad
Telecomunicaciones multimedia o
de voz deredesy
y DATACOM
datos.
21- Equipos
o
43- Difusién de plataformas
tecnologlgre, de y accesorios 15- 43211500
Informaciony deredes Computadores
Telecomunicaciones multimedia o
devozy
datos.
22- Equipos
o
teonologiande | 3 acecsorios | 2SEQUIROCE
gla y seguridad de 43222500
Informaciony deredes
. . . . red
Telecomunicaciones multimedia o
devozy
datos.
18-Servicios de
81-Servicios Basados sistemasy
en Ing.,enlgtla, 11-Ser\,/|§:|os administracion 81111800
Investigaciony Informaticos de
Tecnologia componentes
de sistemas.

RECURSOS QUE RESPALDAN LA PRESENTE CONTRATACION

La entidad, para respaldar el compromiso derivado del presente proceso de contratacion,
cuenta con el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal:

Fecha Certificado
Disponibilidad
Presupuestal

Numero Certificado
Disponibilidad
Presupuestal

Valor Certificado De
Disponibilidad Presupuestal

$1.495.212.498
$1.495.212.498

Valor Total

La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad.

1.6. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

El proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e
integra, esto es, respondiendo todos los puntos del pliego de condiciones y adjuntando todos
los documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el
proceso.

En caso de ser necesario, la entidad debe solicitar a los proponentes durante el proceso de
evaluacionyamastardaren elinforme de evaluacién, las aclaraciones, precisiones o solicitud
de documentos que puedan ser subsanables. No obstante, los proponentes no podran
completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas en los aspectos que otorgan
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puntaje, los cuales podran ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los proponentes
deberan allegar las aclaraciones o documentos requeridos en el momento en el que fueron
solicitados, durante la etapa de evaluacion, y a mas tardar hasta el término de traslado del
informe de evaluacion, es decir, dentro de los términos establecidos en el cronograma del
proceso.

En el evento en que la entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos
referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion de las
propuestas y no los haya requerido durante el proceso de evaluacion, a mas tardar en el
informe de evaluacidn, podra requerir al proponente, otorgdndole un término igual al
establecido para el traslado del informe de evaluacién, con el fin de que los allegue. En caso
de que sea necesario, la Entidad ajustara el cronograma.

En los procesos adelantados en el SECOP I, las subsanaciones, explicaciones y aclaraciones
se presentaran por cualquier medio: en fisico, entre las horas de atencién al publico; o por
correo electrénico en los plazos fijados en el cronograma del proceso.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacién de puntaje, incluyendo los
necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los
mismos deben ser aportados por los proponentes desde la presentacion de la oferta. No
obstante, pueden ser aclarados o ser objeto de explicacion.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al Proceso
o a las ofertas y conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar su
procedenciay oportunidad.

Cuando ajuicio de la Entidad, el plazo para la verificacién y evaluacion de las propuestas no
permita concluir de forma precisa los aspectos revisados, esta podra prorrogarlo conforme a
lo establecido en presente pliego y en aplicacion al concepto 4201814000003714 de la ANCP,
y jurisprudencia del Consejo de Estado”.

La entidad atiende y tiene en cuenta lo dispuesto en el Manual para determinar y verificar los
requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacién?, proferido por la Agencia Nacional

de Contratacion Publica.

1.7. CRONOGRAMA DEL PROCESO

1 Sentencia de 12 de noviembre de 2014, expediente 25000-23-26-000-1996-12809-01(27986); consejero ponente:
Enrique Gil Botero; y Concepto de la Sala de Consulta y Servicio Civil, 6 de diciembre de 2007, expediente 11001-03-06-
000-2007-00101-00(1871).

2 Aspectos Generales, letra D, Subsanacion de requisitos habilitantes:

Las Entidades Estatales deben solicitar a los oferentes subsanar los errores o inconsistencias en los
documentos presentados para acreditar los requisitos habilitantes. Los oferentes pueden subsanar los
errores 0 inconsistencias hasta el término de traslado del informe de evaluacién que corresponda a cada
modalidad de seleccion, excepto en: (i) los procesos de minima cuantia en los cuales se podra subsanar
hasta el término definido por la Entidad Estatal. En caso de que la entidad no establezca un plazo, el plazo
para subsanar sera hasta antes de la aceptacion de la oferta; y (i) los procesos de seleccion a través del
sistema de subasta, en el cual se podra realizar hasta antes del evento de subasta.

La Entidad Estatal debe evaluar las ofertas de los proponentes que hayan acreditado los requisitos
habilitantes. En consecuencia, la Entidad Estatal debe rechazar las ofertas de quienes no aclaren,
completen o corrijan la informacién para acreditar los requisitos habilitantes dentro del plazo mencionado.
Las Entidades Estatales no pueden sefialar en los pliegos de condiciones los documentos o el tipo de
informacién que son subsanables.

Los proponentes durante el término otorgado para subsanar las ofertas, no podran acreditar circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso [...].
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El cronograma del proceso corresponde al establecido en el pliego electrénico

1.8. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponentes
0 por terceros para efectos del proceso de contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el
mismo, deben ser allegados en espanol. Los documentos y comunicaciones en un idioma
distinto deben ser presentados en su lengua original junto con la traduccion oficial al espanol.

Para que la traduccion oficial de los documentos en idioma extranjero seavalida, la traduccion
se realizara en los términos del Decreto 382 de 1951 y el articulo 33 de la Ley 962 de 2005, o la
norma que la modifique, sustituya o complemente. Es decir, junto con la traduccion oficial se
presentara el documento que certifica la aprobacion de la prueba por parte del Centro
Universitario que cuente con la facultad de idiomas debidamente acreditadas y reconocidas
por el ICFES.

1.9. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencion de
La Haya de 1961, sobre la abolicién del requisito de legalizacion, deben apostillarse; en
cambio, los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la
Convencion de Viena de 1963, deben legalizarse. Los documentos privados otorgados en el
extranjero no requieren apostilla ni legalizacién, salvo los que con posterioridad sean
intervenidos por un funcionario publico, en cuyo caso requieren apostille o legalizacion, en la
forma indicada antes.

Para efectos del tramite de Apostilla o Legalizacion de documentos otorgados en el exteriory
la acreditacién de la formacidon académica obtenida en el exterior, las entidades deberan
aplicar los parametros establecidos en las normas que regulen la materia.

1.10. GLOSARIO

Para los fines de este pliego de condiciones, a menos que expresamente se estipule de otra
manera, los términos deben entenderse de acuerdo con la definicién contenida en el Decreto
Reglamentario Unico 1082 de 2015 (articulo 2.2.1.1.1.3.1.), Los términos no definidos deben
entenderse de conformidad con su significado naturaly obvio.

1.11. INFORMACION INEXACTA

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacion aportada por el
Proponente. Para esto, se puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades
respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informaciéon suministrada por el Proponente y la
verificada por la Entidad, la informacidon que se pretende demostrar se entenderd como no
acreditada.

La Entidad remitira copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales la
informacién aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible
falsedad, sin que el Proponente haya demostrado lo contrario, y rechazara la oferta.

No se configura este supuesto cuando a pesar de que las personas juridicas estan exentas de
los aportes a seguridad social, en el “Formato 4- Pago de Seguridad Social” acreditan el pago.

1.12. INFORMACION RESERVADA

Sidentro de la propuesta el proponente incluye informacién que conforme a la ley colombiana
tiene el caracter de informacién reservada, este debe manifestar esta circunstancia con
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claridady precisiéon en el <Formato 1 - Carta De Presentacion De La Oferta», identificando el
documento o informacidn que considera goza de reserva, citando expresamente la
disposicion legal que lo ampara. Sin perjuicio de lo anterior y para evaluar las propuestas, la
entidad se reserva el derecho de dar a conocer la mencionada informacion a sus funcionarios,
empleados, contratistas, agentes o asesores.

En todo caso, la entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores
estan obligados a mantener lareserva de lainformacion que, por disposicion legal, tenga dicha
calidad y que haya sido identificada por el proponente

1.13. MONEDA
1.13.1. Monedas Extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en pesos
colombianos. Cuando un valor se exprese en moneda extranjera debe convertirse a pesos
colombianos teniendo en cuenta lo siguiente:

1. Silos valores de un contrato estan expresados originalmente en ddlares de los Estados
Unidos de América, los valores se convertiran a pesos colombianos, utilizando el valor
correspondiente al promedio entre la TRM de la fecha de inicio del contratoy la TRM de la
fecha de terminacion del contrato. Para esto, el proponente debera indicar la tasa
representativa del mercado utilizada para la conversion de cada contrato en el Formato 3
— Experiencia; la TRM utilizada sera la certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia.

2. Si los valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a
dolares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente a esta
moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio
de la fecha de inicio del contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminaciéon del
contrato. Para tales efectos, se puede utilizar la informacioén certificada por el Banco de
la Republica.

3. Silosvaloresde los estados financieros estan expresados originalmente en délares de los
Estados Unidos de América, el proponente y la entidad tendran en cuenta la tasa
representativa del mercado vigente certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia de la fecha de expedicién de los estados financieros.

4. Silosvalores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda
diferente a délares de los Estados Unidos de Ameérica, estos deben convertirse
inicialmente a ddlares de los Estados Unidos de América utilizando para ello el valor
correspondiente a la fecha de expedicién de los estados financieros. Hecho esto se
procedera en la forma sefalada en el numeral lll.

1.13.2. Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV):

Cuando los Documentos del proceso sefialen que un valor debe expresarse en Salarios
Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) se seguira el siguiente proceso:

1. Losvalores convertidos a pesos colombianos, aplicando el proceso descrito en el literal
anterior, o cuya moneda de origen sea el peso colombiano, deben convertirse a SMMLYV,
para lo cual se emplearan los valores histéricos de SMMLV senalados por el Banco de la
Republica, del ano correspondiente a la fecha de terminacién del contrato.

Periodo ‘ SMMLV Decreto
1 de enero a 31 de diciembre de 2007 | $433.700,00 | 4580 de dic 27 de 2006
1 de enero a 31 de diciembre de 2008 | $461.500,00 | 4965 de dic 27 de 2007
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Periodo \ SMMLV Decreto
1 de enero a 31 de diciembre de 2009 | $496.600,00 | 4868 de dic 30 de 2008
1 de enero a 31 de diciembre de 2010 | $515.000,00 | 5053 de dic 30 de 2009
1 de enero a 31 de diciembre de 2011 | $535.600,00 |033 de enero 11 de 2011
1 de enero a 31 de diciembre de 2012 | $566.700,00 | 4919 de dic 26 de 2011
1 de enero a 31 de diciembre de 2013 | $589.500,00 | 2738 de dic 28 de 2012
1 de enero a 31 de diciembre de 2014 | $616.000,00 | 3068 de dic 30 de 2013
1 de enero a 31 de diciembre de 2015 | $644.350,00 | 2731 de dic 30 de 2014
1 de enero a 31 de diciembre de 2016 | $689.455, 00 | 2552 de dic 30 de 2015
1 de enero a 31 de diciembre de 2017 | $737,717,00 | 2209 de dic 30 de 2016
1 de enero a 31 de diciembre de 2018 | $781,242,00 2269 de dic 30 de 201
1 de enero a 31 de diciembre de 2019 | $828,116,00 | 2451 de dic 27 de 2018
1 de enero a 31 de diciembre de 2020 | $877,803,00 | 2360 de dic 26 de 2019
1 de enero a 31 de diciembre de 2021 | $908,526,00 | 1786 de dic 29 de 2020
1 de enero a 31 de diciembre de 2022 | $1.000.000,00 | 1724 de dic 15 de 2021
1 de enero a 31 de diciembre de 2023 | $1.160.000,00 | 2613 de dic 28 de 2022
1 de enero a 31 de diciembre de 2024 | $1.300.000,00 | 2292 de dic 28 de 2023
1 de enero a 31 de diciembre de 2025 | $1.423.500,00 | 1572 de dic 24 de 2024
Vigencia 2026 $1.750.905,00| 159 de feb 19 de 2026

2. Los valores convertidos a SMMLV, se deben ajustar a la unidad mas préxima de la
siguiente forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y
hacia abajo para valores menores a cero punto cinco (0.5).

Si el proponente aporta certificaciones en las que no indican el dia, sino solamente el mesy el
afo, se procedera asi:

Fecha (mes, afno) de suscripcidén y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el ultimo dia del
mes sefalado en la certificacion.

Fecha (mes, ano) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes
sefnalado en la certificacion.

1.14. CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL

No podran participar en el procedimiento de seleccion y, por tanto, no seran objeto de
evaluacion, ni podran ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren
en situaciones de conflicto de interés, que afecten o pongan en riesgo los principios de la
contratacién publica, de acuerdo con las causales o circunstancias previstas en la
Constitucion o la ley.

Tampoco podran participar quienes hayan realizados los estudios y disenos objeto del
presente proceso®.

1.15. CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA

Seran rechazadas las Propuestas por las siguientes razones:
1.15.1. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en
causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién previstas en la legislacion para
contratar; cuando en el mismo proceso de seleccidn se presentan oferentes en la
situacioén descrita por los literales g) y h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de
1993, la Entidad solo admitira la primera oferta presentada en el tiempo.

3 En caso de que el objeto del presente proceso derive de un contrato de consultoria.
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1.15.2.

1.15.3.

1.15.4.

1.15.5.

1.15.6.

1.15.7.

1.15.8.

1.15.9.

1.15.10.

1.15.11.

1.15.12.

1.15.13.

1.15.14.

1.15.15.

1.15.16.

Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un Proponente Plural
presente o haga parte en mas de una propuesta para el proceso de seleccion.

Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado
en el Boletin de Responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la
Republica.

Que la persona juridica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté
incursa en la situacion descritaen elnumeral 1 delarticulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

Que el proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para cumplir
un requisito habilitante o aportandolos no lo haga de forma correcta, en los términos
establecidos en el pliego de condiciones.

Que la inscripcién en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el
Proponente, por primera vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a
inscribirse, no esté en firme en la fecha prevista para el cierre del procedimiento de
seleccion.

Que el Proponente no acredite la presentacion de la informacion para renovar el
Registro Unico de Proponentes (RUP), a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril
de cada ano, o en lafecha que establezca la ley o el reglamento, si fuera una distinta.

Que el Proponente aporte informacion inexacta sobre la cual pueda existir una
posible falsedad en los términos de la seccién «1.11. INFORMACION INEXACTA»

Que el Proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una
norma de rango constitucional o legal o en la causal contemplada en el numeral
«1.14. CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL» del Pliego
de Condiciones.

No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta

Que el objeto social del Proponente, en caso de ser persona juridica o el de sus
integrantes, tratdndose de Proponentes Plurales, no le permita ejecutar el objeto del
Contrato.

Que el valor total de la oferta o aquel revisado en la etapa de adjudicacién exceda el
Presupuesto Oficial estimado para el Proceso de Contratacion.

Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras en alguno de los documentos
que acreditan los requisitos habilitantes o factores de evaluaciéon de la oferta y no
estén convalidadas en la forma indicada en la seccion «1.6. REGLAS DE
SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES», sin perjuicio de la
posibilidad de subsanar los primeros en los términos del pliego de condiciones.

Que el Proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la descripcion,
las especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades sefaladas en el «<Estudio
Previo», de acuerdo con lo exigido por la Entidad.

No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero (0) pesos®.
Cuando la Entidad Estatal encuentre que la propuesta aportada por un Proponente

Plural se realice con un usuario del SECOP Il diferente al de la unién temporal o
consorcio

4 Para los procesos que aplique.
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1.15.17. Cuando se presente la propuesta condicionada para la adjudicacién del Contrato.
1.15.18. Presentar la oferta extemporaneamente.

1.15.19. No presentar oferta econémica o entregar la informacion de la propuesta econémica
en el sobre que no corresponda.

1.15.20. Presentar mas de una oferta econdmica con valores distintos.

1.15.21. Cuando se determine que elvalor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo
con lo establecido en la seccién «4.1.1. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO»

1.15.22. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido
establecida en el Pliego de Condiciones.

1.15.23. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal
profesional sin los requisitos minimos; actividades por ejecutar y su alcance, forma
de pago, obras provisionales, permisos, licencias y autorizaciones, notas técnicas
especificas, y documentos técnicos adicionales, en condiciones diferentes a las
establecidas por la Entidad en el Anexo Técnico.

1.15.24. Superar el valor unitario de alguno o algunos de los siguientes items ofrecidos con
respecto al valor establecido para cada item del Presupuesto Oficial®.

1.15.25. Las demas previstas en la ley y/o presente pliego de condiciones.

1.16. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE SELECCION

La entidad podra declarar desierto el procedimiento de seleccién cuando:

1.16.1. No se presenten ofertas.

1.16.2. Ninguna oferta resulte habil, por no cumplir las exigencias del pliego de condiciones.
1.16.3. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del proponente.
1.16.4. Lo contemple la ley.

1.17. NORMAS DE INTERPRETACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES

Este pliego de condiciones debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben
entenderse de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se
consideraintegrada lainformaciénincluida en los documentos del proceso que lo acompafan
y las adendas que se expidan.

Ademas, se seguiran los siguientes criterios para la interpretacion y entendimiento del pliego
de condiciones:

1.17.1. El orden de los numerales, capitulos y clausulas de este pliego de condiciones no
deben interpretarse como un grado de prelaciéon entre los mismos.

1.17.2. Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en este pliego solo sirven como
referenciay no afectan la interpretacion de su contenido.

1.17.3. Las palabras en singular se entenderan también en pluraly viceversa, cuando lo exija
el contexto; y las palabras en género femenino, se entenderan en género masculinoy
viceversa, cuando el contexto lo requiera.

1.17.4. Los plazos en dias establecidos en este pliego de condiciones se entienden como
habiles, salvo que de manera expresa la ley o la entidad indique que se trata de

5 Para los procesos que aplique.
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calendario o de meses. Cuando el vencimiento de un plazo corresponda a un dia no
habil o no laboral para la entidad este se trasladara al dia habil siguiente.

1.17.5. En caso de contradiccion entre el contenido establecido en los Pliegos de
Condiciones Definitivos y sus Anexos y los documentos soporte de la Entidad,
proponentes o contratista en los documentos del proceso, primara lo sefalado en los
Pliegos de Condiciones Definitivos y sus Anexos.

1.17.6. Las palabras definidas en este pliego de condiciones deben entenderse en dicho
sentido.

1.17.7. Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiquen,
adicionen, sustituyan o complementen.

1.17.8. Este pliego se interpretara, ademas, en lo pertinente, de conformidad con las reglas
del cddigo civil definidas en los articulos 1618 a 1624.

1.18. RETIRO DE LA PROPUESTA

El Proponente debe seguir el proceso indicado en la Guia rapida para la presentacion de
ofertas en SECOP II. En este sentido, basta el retiro en la oferta por la plataforma, sin
necesidad de enviar una solicitud a la Entidad. Una vez se cumpla la fecha y hora de cierre del
Proceso de Contratacion, la plataforma del SECOP bloquea a los proveedores la opcion del
retiro de ofertas.

1.19. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATOS SENSIBLES

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, la informacién publica puede exceptuarse de su acceso cuando pueda
causar un dano a los siguientes derechos de las personas naturales o juridicas: el derecho a
la intimidad, el derecho de toda persona a la vida, la salud o la seguridad y los secretos
comerciales, industriales y profesionales. De acuerdo con lo anterior, la Entidad Estatal
garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
ii) personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

Por tanto, en la plataforma del SECOP no se publicard para conocimiento de terceros la
informacién relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacién o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico
conocimiento afecta el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios
0 accionistas.

Ademas, de acuerdo con el articulo 6 de Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos datos sensibles,
como es el caso de la mujer victima de violencia intrafamiliar o personas en proceso de
reincorporacidon o reintegraciéon, o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, diligencie el «KFormato 6 — Autorizaciéon Para El Tratamiento De
Datos Personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

1.20. LIMITACION A MIPYME

En virtud del Decreto 1860 de 2021, por medio del cual se modificé, entre otros, el Decreto
1082 de 2015 (articulo 2.2.1.2.4.2.2.), el presente proceso se limitara, siempre y cuando
concurran los siguientes requisitos:

Elvalor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto
determina cada dos anos el Ministerio de Comercio, Industriay Turismo.
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En ese sentido, el Ministerio de Comercio Industria y Turismo — MINCIT estableci6 el umbral
para MiPymes durante la vigencia 2026, asi®:

UMBRAL MIPYMES 2026

Uss$ 125.000

COP$ 511.708.497

Por lo anterior, teniendo en cuenta que el valor presupuesto oficial del presente proceso es
por la suma de MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS DOCE
MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($1.495.212.498), que supera el
umbral definido por el Ministerio de Comercio, Industriay Turismo, el presente proceso NO es
susceptible de Limitarse a MiPymes.

1.21. MODALIDAD DE SELECCION

Tanto el proceso contractual de Seleccién Abreviada por Subasta Inversa como el futuro
Contrato que se suscriba como consecuencia de este se regira en lo pertinente por la
Constitucion Politica, las Leyes 80 de 1993y 1150 de 2007 y el Decreto Reglamentario Unico
1082 de 2015y demas decretos reglamentarios; las normas civiles, comerciales y tributarias
pertinentes, y en general por las disposiciones que regulen la materia contractual, asicomo lo
establecido en este Pliego de Condiciones, sus anexos complementarios, formatos, adendas
y demas documentos que sobre la materia se expidan durante el desarrollo del proceso de
seleccion, y en lo que no esté particularmente regulado en ellas, o en este documento, por las
normas legales comerciales y civiles vigentes que sean pertinentes. De acuerdo con la ley
colombiana, las normas actualmente vigentes se presumen conocidas por todos los
PROPONENTES que participen en el presente procedimiento de seleccién.

Teniendo en cuenta la naturaleza del contrato a celebrar, la modalidad de seleccién que se
debe adelantar es la de SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA, de conformidad con
lo senalado en la Ley 80 de 1993, en el numeral 1 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, la
Subseccidén 1 de la Seccion 1 del Capitulo 2 de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015y demas
normas que regulen la materia. Esto debido a la naturaleza del objeto del presente proceso de
seleccidn, y que ninguna de las demas modalidades de seleccion se enmarca dentro en las
caracteristicas de este proceso.

En el presente proceso de seleccidn se tendran en cuenta factores técnicos y econémicos, la
oferta mas ventajosa sera la que resulte de aplicar la alternativa sefialada en el literal b) del
numeral 2° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 88 de la Ley 1474
de 2011, concordante con el numeral 1° del articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015,
es decir a través de la ponderacién de los elementos de calidad y precio.

® chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglelefindmkaj/https:/www.beltranpardo.com/sites/default/files/2026-02/2-2026-002760-
Correspondencia%?20de%?20salida%20-%20Inicial-2840458_BP.pdf



: } GESTION CONTRACTUAL - GC -
AQ R M ANEXO COMPLEMENTARIO- SELECCION ABREVIADA

Agencia Regional de Movilidad Cddigo: GC - SC - FO - XXX ‘ Versién: 00 ‘ Pagina 14 de 51

2. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

En el presente capitulo se sefialaran los elementos minimos para que los proponentes
elaboreny presenten su oferta, a la entidad.

2.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

El proponente debe presentar el «<Formato 1 — Carta de Presentacion de la Oferta» el cual
debe ir firmado por la persona natural proponente o por el representante legal del proponente
individual o por el representante del proponente plural o por el apoderado.

La carta de presentacion debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que el
proponente conoce y acepta las obligaciones del «<Anexo 2 — Pacto de Transparencia» y, por
lo tanto, no sera necesaria la entrega de este documento al momento de presentar la oferta.

El proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben
diligenciarse con la informacidn solicitada.

2.2. APODERADO

Los proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de
apoderado, evento en el cual deberan anexar el poder, otorgado en legal forma (articulo 5 del
Decreto — Ley 019 de 2012), en el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa
facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa
en el tramite del presente proceso y en la suscripcion del contrato. No obstante, la simple
entrega fisica o radicacion de la oferta en la Entidad puede realizarla cualquier persona, sin
necesidad de poder u autorizacion.

El apoderado que firma la oferta podra ser una persona natural o juridica que en todo caso
debera tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de
Colombia, y debera estar facultado para representar al proponente y/o a todos los integrantes
del proponente plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las
siguientes actividades: (1) presentar oferta para el proceso de contratacidon que trata este
pliego; (2) responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados la entidad en el curso del
presente Proceso; (3) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso (4) suscribir
el contrato en nombre y representacion del adjudicatario asi como el acta de terminaciény
liquidacién, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podran constituir un
solo apoderado comuny, ental caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder
comun otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacion, legalizacién o
apostilla y traduccion exigidos en el Codigo de Comercio, incluyendo los sefalados en el
pliego de condiciones. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto
de constitucion del proponente plural.

2.3. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

La presentacion de la oferta deberé adaptarse a las condiciones de la plataforma SECOP y no
sera posible allegar documentos en fisico.

El Proponente debera diferenciar los requisitos Habilitantes de los Factores de Ponderacion,
de acuerdo con el cuestionario diligenciado por la Entidad Estatal en el SECOP, y debera ser
entregado en el Médulo o Médulos que Correspondan.

Nota 1. Aplicacion De Manuales, Guias y Términos y Condiciones de Uso de SECOP. Los
proponentes con la presentaciéon de su oferta se comprometen al cumplimiento de los
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Manuales, Guias y en general los Términos y Condiciones de Uso del Sistema Electronico de
Contratacion Publica.

Para el Caso la creacién y Conformacién de Proponente Plural se deberd seguir la «GUIA
CREACION DE PROPONENTES PLURALES EN EL SECOP Il», de la Agencia Nacional De
Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente (ANCP), o la que aplique para la fecha de
presentacion de oferta. Se recuerda que conforme pronunciamientos de la ANCP, los perfiles
creados en la plataforma SECOP, son de uso Unico por proceso de contratacion.

Por lo antes expuesto las ofertas se consideran «No Validas», y ni siquiera se desencriptaran
y abriran cuando se evidencie que el perfil de proponente plural (1) ha sido usado para
presentar mas ofertas en otros procesos de contratacion; (2) se uso para suscribir al menos
un contrato con otra Entidad Publica; y (3) no anexd el acto o promesa de constitucion del
Proponente Plural debidamente firmado por cada uno de los integrantes.

2.4. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE LAS OFERTAS

Se entienden recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del
SECOP alafechay horaindicada en el Cronograma del proceso, después de este momento la
entidad no permitira el recibo de mas propuestas por excederse del tiempo sefialado en el
Cronograma.

Vencido el término para presentar ofertas, la Entidad debe realizar su apertura y publicar la
lista de oferentes. Luego de la apertura, las propuestas son publicas y cualquier persona
puede consultarlas. La Entidad dara a conocer las ofertas presentadas en el Proceso de
Contratacién haciendo clic en la opcion publicar ofertas, para que sean visibles a todos los
Proponentesy los interesados en el proceso.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la
plataformay en el plazo previsto para ello en el presente Pliego de Condiciones. No se tendran
como recibidas las ofertas allegadas por medios distintos al SECOP, para asegurar la efectiva
transmisidn de datos y garantizar el cumplimiento estricto de los Términos y Condiciones de
Uso del SECOP.

Sin embargo, cuando ocurra una indisponibilidad del SECOP, que haya sido confirmada por la
Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, mediante certificado
de indisponibilidad, la Entidad podra recibir ofertas en los términos y condiciones establecidos
en el Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP o en el documento que
Colombia Compra Eficiente determine para ello

2.5. INFORME DE EVALUACION

En la fecha establecida en el cronograma del proceso, la entidad publicara el informe de
evaluacion de los documentos e informacién de los requisitos habilitantes y los documentos
a los que se les asigne puntaje.

Elinforme permanecera publicado en el SECOP y a disposicién de los interesados durante el
lapso sefalado en el cronograma del proceso, término hasta el cual los proponentes podran
hacer las observaciones que considereny entregar los documentosy la informacion solicitada
por la entidad en los términos sefalados en la seccion «1.6. REGLAS DE SUBSANABILIDAD,
EXPLICACIONES Y ACLARACIONES», salvo que ya lo hubieren hecho en un momento anterior
de conformidad con el mismo numeral citado.

En virtud del principio de transparencia, las entidades motivaran de forma detallada y precisa
el informe de evaluacién explicando el rechazo de las ofertas y los documentos que se
necesitan subsanar en caso de que no se hayan subsanado durante la etapa de evaluacion.
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Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones y a mas tardar el dia
antes de la adjudicacién hasta las 11:59 p. m., de acuerdo con lo sefialado en el cronograma
del proceso, la entidad debe publicar el informe final de evaluacion, en caso de que el inicial
haya sufrido variaciones.

2.6. ADJUDICACION

En la fecha establecida en el Cronograma del proceso, la entidad adjudicara el proceso
mediante acto administrativo.

El orden de elegibilidad se establecera a través de la sumatoria de los puntajes obtenidos por
las propuestas para cada uno de los criterios establecidos en el CAPITULO 4. CRITERIOS DE
EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE, ordenados de
mayor a menor.

Establecido el orden de elegibilidad y resueltas las observaciones presentadas al informe de
evaluacion, la entidad, por medio de acto administrativo motivado, adjudicara el proceso al
proponente ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad y que cumpla con todos los
requisitos exigidos en los documentos del proceso.

2.7. PROPUESTAS PARCIALES
No se admitira la presentacidon de propuestas parciales, esto es, las presentadas para una

parte del objeto o del alcance del contrato, a menos que se haya establecido esta posibilidad
en el pliego de condiciones.
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3. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

La entidad verificara los requisitos Habilitantes dentro del término sefialado en el cronograma
del proceso del presente Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales
que acompanan la propuesta presentada.

Los Requisitos Habilitantes seran objeto de verificacion, por lo tanto, si la propuesta cumple
todos los aspectos se evaluaran como «Cumple». En caso contrario se evaluara como «No
Cumple».

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacion de Requisitos
Habilitantes de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras
domiciliadas o con sucursal en Colombia) con base en la informacion contenida en el RUP y
los documentos sefalados en el proceso.

3.1. GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos proponentes que cumplan todos los
requisitos habilitantes, segun lo sefalado en el presente pliego de condiciones.

B. En el caso de proponentes plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por
cada uno de los integrantes de la figura asociativa de acuerdo con las reglas del pliego
de condiciones.

C. Todos los proponentes deben diligenciar el «Formato 3 - Experiencia» y los
proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, asi como aquellos
que, por cualquier circunstancia no tengan la obligacién de estar inscritos en el RUP,
deben diligenciar adicionalmente el «Formato 7 - Capacidad Financiera Y
Organizacional Para Personas Extranjeras Sin Sucursal O Domicilio En Colombia;
Y No Obligados RUP» y adjuntar los soportes que ahi se definen.

D. Los proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes
(RUP), deben aportar certificado con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer
el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente establecida en el pliego de
condiciones definitivo.

3.2. REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS

3.2.1. CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes
modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de condiciones:

A. Individualmente: como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas
juridicas nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de
asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los proponentes deben:
A. Tener capacidad juridica para la presentacién de la oferta.

B. Tener capacidad juridica para la celebraciony ejecuciéon del contrato.
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C. No estarincursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad o incompatibilidad,
conflicto de interés o prohibicion para contratar previstas en la Constituciény en la
Ley.

D. No estar reportados en el ultimo Boletin de Responsables Fiscales vigente publicado
por la Contraloria General de la Republica. Esta disposicién aplica para el proponente
e integrantes de un proponente plural con domicilio en Colombia. Tratandose de
proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberan declarar
que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado
y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para
contratar con el Estado.

La entidad debe consultar los antecedentes judiciales en linea en los registros de las bases de
datos, al igual que el certificado de antecedentes disciplinarios conforme el articulo 1 de la
Ley 1238 de 2008 y consultar en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de
Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley
1801 de 2016 — Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana-.

3.2.2. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los proponentes individuales o miembros de los
proponentes plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

3.2.2.1. PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente
expedida por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

3.2.2.2. PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

a)

b)

c)

d)

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o autoridad competente en el que se verificara:

Fecha de expediciéon del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores alafechade cierre del proceso de contratacién. En caso de modificarse
la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia del certificado de existencia y representacion legal la fecha
originalmente establecida en el pliego de condiciones.

El objeto de la sociedad le debe permitir ejecutar las actividades descritas en el
objeto del presente proceso de contratacion.

Las personas juridicas nacionalesy extranjeras deberan acreditar que su duracién
no serd inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través de
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una autorizacion suficiente otorgada por parte del érgano social competente
respectivo para cada caso.

e) Elnombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

f) Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la
Republica de Colombia (contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente
establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del
Cddigo de Comercio.

1. Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad andnima colombiana, en la
que conste si es abierta o cerrada.

. Copia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la
sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la
fecha de constitucion de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente
constituida en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica
de su representante o apoderado, mediante la presentacién del Certificado del Registro Unico
de Proponentes y certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicién
maximo de 30 dias calendario antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion
por la Camara de Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones
para contraer obligaciones, debera acreditar autorizacién suficiente del 6rgano competente
social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva
de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la entidad,
determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que
acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, presentados
de conformidad con lo establecido en el presente pliego de condiciones, en el que
debe constar, como minimo, los siguientes aspectos:

l. Nombre o razén social completa.

Il. Nombre del representante legal o de la persona facultada para
comprometer a la persona juridica.

1. El objeto de la sociedad le debe permitir ejecutar las actividades descritas
en el objeto del proceso de seleccion.

v. Facultades del representante legal o de la persona facultada para
comprometer a la persona juridica, en la que se sefale expresamente que
el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma o aportando la autorizacién o documento
correspondiente del 6rgano social competente respectivo para cada caso.

V. Tipo, numeroy fecha del documento de constitucion o creacion.

VI. Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica

VII. Acreditar que su duraciéon no sera inferior a la del plazo del contrato y un
afio mas.

VIII. Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.
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Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacion de
existencia y representacion legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural
debe presentar una declaracién juramentada de una persona con capacidad juridica para
vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo
que certifique lo solicitado en el presente literal; ii) la informacion requerida en el presente
numeral, y iii) la capacidad juridica paravinculary representar a la sociedad de la persona que
efectua la declaracioén, asi como de las demas personas que puedan representary vincular a
la sociedad, si las hay.

C. Entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su
existencia:

l. Acto de creacion de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza,
acuerdo o certificado de existencia y representacion legal (este ultimo no mayor a
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de
contratacién) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza
juridica, funciones, 6rganos de direccion, régimen juridico de contratacion de la
entidad estatal.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existenciay
representacion legal, deberan aportar un documento equivalente que acredite su existencia,
junto con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la entidad
o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

e Fecha de expedicién del documento equivalente que acredite su existencia.

e Elobjeto debe incluir las actividades principales objeto del presente proceso.

e Laduracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio
mas.

e Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera el
indicado en el numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicaciéon”.

e Sielrepresentante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de
la misma, deberé acreditar autorizacién suficiente del 6rgano competente social
respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o entidad.

e La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento
una vez solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para
presentar la oferta, y por tanto su rechazo.

e Elnombramiento delrevisor fiscal en caso de que exista.

3.2.2.3. PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacion de proponentes plurales debe:

A. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Union Temporal o
Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencién de
conformar el proponente plural. En caso de que no exista claridad sobre el tipo de
asociacion se solicitara la aclaracion. Los proponentes deben incluir como minimo la
informacién requerida en el «<Formato 2 - Conformacion De Proponente Plural». Los
proponentes podran incluir informacién adicional que no contradiga lo dispuesto en
los documentos del proceso.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervencion
debera quedar definida en el «kFormato 2 - Conformacién De Proponente Plural», de
todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para
la representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los
aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripciéon y



: R M} GESTION CONTRACTUAL - GC -

Q ANEXO COMPLEMENTARIO- SELECCION ABREVIADA

Agencia Regional de Movilidad Cddigo: GC - SC - FO - XXX Versién: 00 Pagina 21 de 51

ejecucion del contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de terminacioén
y liquidacion.

Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y suplente
de la estructura plural.

Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del
contrato y un ano adicional. Para efectos de la evaluacidn, este plazo sera contado a
partir de la fecha del cierre del proceso de contratacion.

Elproponente plural debe senalar expresamente cual es el porcentaje de participacion
de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podra
ser diferente al 100%.

En la etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de participacion
sin el consentimiento previo de la entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no
sera posible modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural
después de lafechadel cierre del Proceso de Contratacidon. Cualquier modificacion en
los porcentajes de los integrantes sera ineficaz y, por tanto, carecera de efecto.

Los miembros del proponente plural deberan acreditar la existencia y representacion
legal de acuerdo con la naturaleza del miembro, conforme lo indicado en el presente
acapite.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del proponente
pluraly en el caso delintegrante persona juridica, por el representante legal de dicha persona,
o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

FACULTADES MiNIMAS DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE PLURAL Y/O SU
SUPLENTE. El representante legal y/o suplente del proponente plural, debera indicar que
como minimo tiene las siguientes facultades:

A

Presentar la Propuesta.
Suscribir la carta de presentacién de la propuesta.

Atender todos los posibles requerimientos que formule la Entidad relacionados con la
propuesta.

Suscribir cualquier otro documento y ejecutar cualquier otro acto que se requiera para
la elaboraciony presentacion de la propuesta, dentro de los términosy condiciones de
la seleccion.

Suscribir el contrato.

Ejecutartodos los actosy suscribirtodos los documentos necesarios para la ejecucién
del Contrato, dentro de los términos y condiciones del pliego de condiciones de la
seleccion.

Cuando el representante legal de cualquiera y/o todos los miembros del consorcio y/o
la union temporal, tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
persona juridica a la que representan en la figura asociativa, debera adjuntar la
autorizacion expresa del érgano social competente (Asamblea, Junta Directiva, etc.),
en la que conste que esta plenamente facultado para celebrar actos y/o contratos por
minimo el valor del presupuesto oficial fijado, so pena del rechazo de la oferta
presentada por la figura asociativa.
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NOTA. APLICACION GUIA SECORP II. El Proponente Plural deberd tener en cuenta la Guia
rapida para la creacion de proponentes plurales en el SECOP Il, expedida por la Agencia
Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente. El Proponente Plural debe
estarregistrado en el SECOP I, portanto, la Entidad Estatal rechazara la oferta que se presente
desde una cuenta diferente.

Se recuerda que en virtud de los conceptos de Colombia Compra Eficiente C-627 de 7 de
octubre 2024 y C-805 de 11 de noviembre 2024, no seran validas las ofertas de los
proponentes plurales que hayan usado la misma cuenta de proponente plural para participar
en varios procesos de contratacion; dado que es necesario crear un usuario de proponente
plural para cada proceso de contratacion al que se presenten; dicho de otro modo, es deber
de los proponentes realizar la respectiva inscripcion del proponente plural de manera
individual a cada proceso que pretende postularse.

Del mismo modo, se recuerda que no sera valida la oferta del proponente plural que sea
presentada por medio del usuario de uno de sus miembros.

3.2.3. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP)

De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el
articulo 221 del Decreto Ley 19 de 2012, en concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del
Decreto 1082 de 2015, podran participar en el presente proceso de seleccion todas las
personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en
Colombia, que se encuentren inscritas en el registro unico de proponentes (RUP) de la Camara
de Comercio, salvo las excepciones previstas de forma taxativa en la ley.

Para tal efecto, se debera aportar el Certificado de Inscripcidon en el Registro Unico de
Proponentes de la Camara de Comercio con jurisdiccion en su domicilio principal. La
inscripcion debe estar vigente a la fecha de cierre del proceso y el certificado debera haber
sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre
de este proceso de seleccion. Si se prorroga el cierre del presente proceso, la fecha de
expediciéon valdra con la fecha inicial de cierre.

En los casos en que el proponente haya efectuado la inscripcion en el RUP, pero su renovacién
no esté vigente para el mes de abril del presente afio, deberd ademas de aportar el RUP,
acreditar el cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de
2007 y el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, para demostrar que no han cesado
los efectos del RUP. La informacién contenida en el RUP, previa a la suministrada para renovar
el registro, continda en firme hasta que finalice el tramite de renovacidén correspondiente. Asi,
en el periodo comprendido entre el momento de la solicitud de renovacion y el momento en
que adquiera firmeza la informacion renovada, es valido el RUP del afio anterior, cuyos efectos
no han cesado y se encuentra vigente y en firme.

NOTA 1: La no inscripcién del proponente en el Registro Unico de Proponentes a la fecha de
cierre del presente proceso de seleccion, causara el rechazo de su propuesta, pues la

inscripcién en el RUP debe existir al momento de presentacion de la propuesta.

NOTA 2: La inscripcién e informacion solicitada en el pliego de condiciones que repose en el
RUP, debe estar EN FIRME antes de concluir el término de traslado del informe de evaluacién

NOTA 3: Cada uno de los miembros o participes de Consorcios o Uniones Temporales debera
estar inscrito en el Registro Unico de Proponentes al momento del cierre de proceso de
seleccion.

3.2.4. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

3.2.4.1. PERSONAS JURIDICAS
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El proponente persona juridica debe presentar el «Formato 4 — Pagos De Seguridad Social Y
Aportes Legales» suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por
elrepresentante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en
el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de
Formacion Profesional para la Industria de Construccion, cuando a ello haya lugar.

Las entidades no podran exigir las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el
revisorfiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley
1819 de 2016 debe indicarlo en el «Formato 4 - Pagos De Seguridad Social Y Aportes
Legales».

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal
en Colombia las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

3.2.4.2. PERSONAS NATURALES

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social
en salud y pensiones aportando los certificados de afiliacidon respectivos o con el certificado
de pago de la correspondiente planilla.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta
(30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de
condiciones definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione
por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la
afiliacion al sistema de salud.

Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

3.2.4.3. PROPONENTES PLURALES
Cada uno de los integrantes del proponente plural debe suscribir por separado la declaracién
de la que tratan los numerales anteriores.

3.2.5. RUT

El proponente indicara su identificacion tributaria e informacion del régimen tributario a que
pertenece, para la cual debera presentar junto con su propuesta copia legible del Registro
Unico Tributario (RUT).

3.2.6. ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, ANTECEDENTES FISCALES, ANTECEDENTES
JUDICIALES, REGISTRO DE MEDIDAS CORRECTIVAS, CERTIFICADO DE
INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES Y CERTIFICADO DEL REGISTRO DE
DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM).

El proponente debera adjuntar con la propuesta los siguientes documentos y/o certificados
con una fecha no mayor a treinta (30) dias calendario, sin perjuicio de que la entidad realice
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la verificacion directamente del proponente persona natural, del representante legal y la
persona juridica del proponente persona juridica y cada uno de sus integrantes cuando el
Mismo sea un consorcio o una unidon temporal

A

3.2.7.

Certificado de antecedentes de la Procuraduria General de la Nacién de las personas
naturales, de las personas juridicas y representantes legales, como proponentes
individuales o integrantes de proponente pluraly de los representantes de consorcios
y uniones temporales.

Certificado de antecedentes Fiscales de la Contraloria General de la Republica las
personas naturales, de las personas juridicas y representantes legales, como
proponentes individuales o integrantes de proponente plural y de los representantes
de consorcios y uniones temporales.

Certificado de antecedentes Judiciales de las personas naturales y representantes
legales de personas juridicas como proponentes individuales o integrantes de
proponente plural.

Registro de medidas correctivas, expedido por la Policia Nacional, de las personas
naturales y representantes legales de personas juridicas como proponentes
individuales o integrantes de proponente plural.

Certificado registro de deudores alimentarios morosos (REDAM), de las personas
naturales y representantes legales de personas juridicas como proponentes
individuales o integrantes de proponente pluraly de los representantes de consorcios
y uniones temporales.

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.3.1.9. del Decreto 1082 de 2015, el
proponente debe presentar con la propuesta, la garantia de seriedad de la oferta que cumpla
con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecisién en el texto de la garantia presentada sera susceptible de
aclaracion por el proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion. Sin
embargo, la no entrega de la garantia no es subsanable y se rechazara la oferta.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Clase Decreto 1082 de 2015: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza,
(i) patrimonio auténomo; (iii) Garantia Bancaria.

Asegurado/
beneficiario

AGENCIA REGIONAL DE MOVILIDAD NIT. 901.876.510-2

TOMADOR

El proponente individual persona natural o persona juridica, en este
caso con el nombre o razén social y tipo societario que figura en el
certificado de existenciay representacion legal expedido por la Camara
de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de
esa manera,

En caso de estructuras plurales la garantia debera ser otorgada por
todos los integrantes del proponente plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacién y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los tomadores de la
misma.
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Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los
eventos senalados enelarticulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de
contratacion.

Valor asegurado | Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccion.

Amparos

Vigencia

Si en desarrollo del proceso de seleccidon se modifica el cronograma, el proponente debera
ampliar la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta en tanto no se hayan perfeccionado
y cumplido los requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de
seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el
proponente no podra retirar, ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de
que la entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

3.2.8. VERIFICACION DE LA EXISTENCIA DE SITUACIONES DE CONTROL.

La entidad verificara la existencia de situaciones de control entre los proponentes, conforme
a los articulos 260 y 261 del Codigo de Comercio. Para tal fin, los oferentes —incluidos los
integrantes de los proponentes plurales— deberan manifestar expresamente, dentro de los
tres (3) dias habiles siguientes al cierre definitivo de la presentacion de ofertas, si existen
relaciones de control, subordinacion o vinculos societarios con otros participantes en el
mismo proceso de seleccién.

Se verificara esta informacion con base en los datos registrados en las Camaras de Comercio
y demas fuentes oficiales, con el fin de prever la configuracién de las causales de inhabilidad
e incompatibilidad previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 19983.

En caso de advertirse circunstancias que puedan implicar restricciones a la competencia o
riesgos de afectacion a la legalidad del proceso, la entidad evaluara la necesidad de informar
a los entes de control competentes y de solicitar su acompanamiento preventivo".

3.3. REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS

De conformidad con los numerales 3°y 4° del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015,
el proponente debera acreditar la capacidad financiera y la capacidad organizacional
mediante el Registro Unico de Proponentes - RUP, conforme a lo establecido en el paragrafo
1° del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, el cual debera estar vigente y haber adquirido firmeza
a mas tardar en la fecha prevista para la presentacion de observaciones al informe de
verificacion o evaluacion.

Por lo anterior, la entidad realizara la verificacién del cumplimiento de los requisitos
habilitantes financieros, correspondientes a los indicadores de capacidad financiera y
organizacional, de los proponentes individuales y los integrantes de los Proponentes Plurales;
quienes bajo las mismas condiciones, deberan allegar el Registro Unico de Proponentes - RUP
expedido y actualizado por la Camara de Comercio con la informacion financiera actualizada
en firmey vigente, con una expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario contados a partir
de la fecha de cierre del proceso de seleccién.

Por lo cual la Entidad al momento de evaluar la oferta tomara la informacion financiera con

corte al 31 de diciembre de 2025, que se refleje en el RUP del Proponente y que esté vigente y
en firme.

3.3.1. CAPACIDAD FINANCIERA
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Los proponentes deberan acreditar los indicadores definidos de Capacidad Financiera y
Organizacional, los cuales se encuentran justificados en los Estudios y Documentos previos,
asi como en el Analisis del Sector:

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(2iL; Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (3R, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el numero de integrantes del proponente plural (unidn temporal o consorcio).
El proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de
cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

3.3.2. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los proponentes deberan acreditar los indicadores definidos de Capacidad Financiera y
Organizacional, los cuales se encuentran justificados en los Estudios y Documentos previos,
asicomo en el Analisis del Sector:

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(2L, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (3R, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural (unidén temporal o consorcio).
3.3.3. ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

3.3.3.1. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacién financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la
informacién contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacion de la
capacidad financiera se realizara de acuerdo con la informacion reportada en el Registro, de
acuerdo con las disposiciones establecidas en la Subseccion 5, de la Seccion 1, del Capitulo
1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las modifiquen,
adicionen o sustituyan, por lo que se tomara la informacién financiera del mejor afo fiscal que
se refleje en el registro del proponente y que esté vigente y en firme.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener
RUP y por tanto la verificacién de esta informacién procedera en los términos definidos en el
siguiente numeral.

3.3.3.2. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA; Y NO OBLIGADOS A ESTAR INSCRITOS EN EL RUP

Los Proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacion financiera de
conformidad con la legislacién propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en
pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y
(iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligaciéon de hacerlo de acuerdo con
la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacién financiera (balance general) y estado de resultado integral
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(estado de resultados), acompanados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo
con la legislacion de origen) con traduccion simple al castellano de acuerdo con las
normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de
quien realiza la conversion.

C. El«Formato 7 - Capacidad financiera y organizacional para personas extranjeras
sin sucursal o domicilio en Colombia; y no obligados RUP» diligenciado. En caso de
presentarse discrepancias entre la informacidon consignada en el «Formato 7 -
Capacidad financiera y organizacional para personas extranjeras sin sucursal o
domicilio en Colombia; y no obligados RUP» y los documentos sefalados en el
Literal A, prevalecera la informacién consignada en los estados financieros incluidos
en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefalados en el literal A sera la establecida en la
Subseccién 5, de la Seccién 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de
2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. En tal sentido, se tomara la
informacién de acuerdo con el mejor ano fiscal del proponente, acompanado del Informe de
Auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la legislacion propia del pais de origen
establece una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Sialguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero,
el Representante Legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad
de juramento en el «Formato 7 - Capacidad Financiera Y Organizacional Para Personas
Extranjeras Sin Sucursal O Domicilio En Colombia; Y No Obligados RUP». El Proponente
podra acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique emitido por una firma de
auditoria externa.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda
diferente a délares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a pesos en
los términos definidos en la secciéon «1.13. MONEDA».

3.4. REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

3.4.1. Cumplimiento de especificaciones técnicas habilitantes

El proponente debera manifestar en el Formato 1 - ‘Carta de presentacién de la propuesta’,
que ha leido, entiende, acepta y cumplird con las especificaciones establecidas en el Anexo
Técnico para llevar acabo TODAS las actividades descritas en el citado documento. La Entidad
verificara que los servicios ofrecidos cumplen con las especificaciones técnicas minimas
exigidas.

3.4.2. Requisitos de experiencia habilitante del proponente

3.4.2.1. Requisitos Generales

La verificacion de la experiencia se realizara con base en la informacién que reporten los
proponentes, paralo cualdeberd allegar el Formato 3 - ‘Experiencia’y los respectivos soportes
de lainformacién consignada en el mismo. En dicho formato, el proponente certificara bajo la
gravedad de juramento que toda la informacién contenida en el mismo es veraz, aligual que la
reportada en los documentos soporte.
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En este sentido, para la acreditacion de este requisito se deberan aportar maximo TRES (03) o
CUATRO (04) contratos -dependiendo de si aplican criterios diferenciales, como se expone
en las secciones mas adelante-, cumpliendo -como minimo- con los siguientes requisitos:

- Valor: El valor individual o la sumatoria de los contratos presentados debe ser igual o
superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial del presente proceso expresado
en salarios minimos legales mensuales vigentes, esto es MIL CUATROCIENTOS NOVENTA
Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS DOCE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y OCHO
PESOS ($1.495.212.498) M/CTE correspondientes a 854 SMMLV (2026), incluido IVA,
tasas, gravamenes y todos los impuestos, y costos directos o indirectos derivados de la
ejecucion del contrato.

e Contratante: Los contratos pueden haber sido celebrados con Entidades publicas, o
mixtas, u organismos multilaterales, o privados totalmente, y su objeto o actividades
principales deben estar relacionados con el objeto del proceso de seleccidn.

e Estado de los contratos: Totalmente ejecutados a la fecha del cierre del proceso de

seleccion.

e Consorcios o Uniones Temporales: Especificar porcentaje de participacion en el
Consorcio o Unién Temporal si la experiencia se acredita bajo alguna de estas figuras.
e Certificar experiencia en los siguientes Codigos de Clasificacion de Bienes y Servicios:
Los contratos que presente el oferente deben estar clasificados en por lo menos dos
de los siguientes coédigos:

SEGMENTO FAMILIA CLASE cODIGO
43-Difusio .
tescncl)luoSIl'(;r; 32 22-Equipos o plataformasyy 17-Equipo fijo de red
g L, accesorios de redes quipoTy y 43221700
Informacidény . . componentes
. . multimedia o de voz y datos.
Telecomunicaciones
43- Difusién de . 33-Dispositivos y
tecnolosias de 22- Equipos o plataformasy equipos para
g ., accesorios de redes instalacion de 43223300
Informaciény . . L
Telecomunicaciones multimedia o de voz y datos. conectividad de redes
y DATACOM
fclesc-:r?oltzs:’zz ;I: 21- Equipos o plataformasy
g L, accesorios de redes 15-Computadores 43211500
Informaciény . .
. . multimedia o de voz y datos.
Telecomunicaciones
g .. accesorios de redes .q b 43222500
Informaciony . . seguridad de red
. . multimedia o de voz y datos.
Telecomunicaciones
81-Servicios 18-Servicios de
Basados en sistemasy
Ingenieria, 11-Servicios Informaticos administraciéon de 81111800
Investigaciony componentes de
Tecnologia sistemas.

Consideraciones adicionales:

1. Elo los contratos aportados para acreditar la experiencia del proponente deberan estar
inscritos en el Registro Unico de Proponentes de la Cdmara de Comercio en al menos una
de las clasificaciones anteriores.

2. Para acreditar la sumatoria del valor de los contratos en el caso de proponentes
conformados a través de figuras asociativas, ésta se realizara de manera lineal, es decir,
sin lugar a que la misma se verifique de acuerdo con el porcentaje de participacion de sus

integrantes.

3. En los casos en que se presenten Uniones Temporales o Consorcios, cada uno de los
miembros que integran el proponente plural debera presentar experiencia minima en un
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codigo UNSPSC, considerando que “No podra acumularse a la vez, la experiencia de los
socios y la de la persona juridica cuando éstos se asocien entre si para presentar
propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7° de la Ley 80 de
1.993”. Esta experiencia debe presentarse mediante contratos ejecutados y reportados
en el Registro Unico de Proponentes de la Cdmara de Comercio.

Si el proponente plural adjunta a su propuesta certificaciones adicionales a las minimas
requeridas por la entidad, solo se tendran en cuenta las primeras tres (3) o cuatro (4)
certificaciones considerando el orden en el que se presentan en el Formato 3 -
Experiencia del Proponente.

Cada integrante de proponente plural debe acreditar experiencia con al menos un
contrato reportado en el RUP en uno de los codigos indicados anteriormente, pero para
efectos de la acreditacion de la experiencia habilitante por el valor del presupuesto oficial
expresado en SMMLYV solo seran verificados por la entidad los contratos registrados en el
Formato 3 “Experiencia”.

El proponente debera diligenciar el Formato 3 “Experiencia”, en el cual enumerara e
identificara los contratos que pretenda hacer valer en el presente proceso de seleccion.
Los contratos acreditadosy elvalor de los mismos en salarios minimos mensuales legales
vigentes que la ARM tendra en cuenta para determinar el cumplimiento de este requisito,
seran los que se encuentran certificados en la seccion “EXPERIENCIA” del Registro Unico
de Proponentes - R.U.P.

Cuando el proponente sea un Consorcio o Uniéon Temporal, cada uno de sus integrantes
debera acreditar estar inscrito en el Cédigo de Clasificacion de Bienes y Servicios de
Naciones Unidas - UNSPSC antes indicado.

Nota 1: Dado que la Entidad requiere verificar informacion adicional en el RUP a la constatada
y registrada por las Camaras de Comercio, los proponentes deben anexar certificaciones o
soportes de los contratos inscritos ante la Camara de Comercio y que quieran ser acreditados
para demostrar la experiencia exigida, los cuales debera contener como minimo los siguientes
requisitos, asi:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

g)

h)
i)
j)

k)

Nombre o razén social del contratante: Privados o Publicos.

Nombre del Contratista a quien se le expide la certificacién (este debe hacer parte del
consorcio o de la unién temporal, si se trata de un proponente plural).

Numero de Contrato (si aplica).

Objeto actividades u obligaciones.

Valor total ejecutado del contrato, expresado en pesos colombianos

Actividades, obligaciones o alcance del contrato (Porcentaje ejecutado del valor del
contrato para cada actividad, cuando aplique).

Plazo de ejecucién en anos, meses y dias con fechas de inicio y de terminacién indicando
eldia, mesyafo, de manera que se pueda establecer eltiempo de ejecucién. En los casos
en los que no se registre la fecha exacta de inicio y finalizacién, se tomara el ultimo dia del
respectivo mes como fecha de inicio y el primer dia del respectivo mes como fecha de
terminacion.

Fechas de suspensiény reinicio en caso de que se haya presentado.

Adiciones y prorrogas en caso de que hayan presentado.

Porcentaje de participacidon en el Consorcio o Unién Temporal, si la certificacién se expide
para un contrato ejecutado bajo alguna de estas figuras.

Fecha, firmay cargo de la persona que expide la certificacion. Las certificaciones deberan
ser expedidas por el funcionario o autoridad competente de la respectiva entidad publica
o privada.

Nota 2: Solo se tendran en cuenta para la verificacion, aquellas certificaciones que retinan la
totalidad de los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones. No obstante, lo anterior, la
Agencia Regional de Movilidad podra verificar la informacién contenida y podra solicitar
aclaraciones sobre los datos consignados en las certificaciones o soportes.
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Nota 3: Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada y la consagrada en los
soportes presentados, prevalecera la informacion de los soportes

Nota 4: En todo caso, los proponentes deberan presentar la certificacion; si el documento no
cuenta con la informacidén requerida, en la Nota 1. podran adjuntar otros soportes que podran
corresponder a: actas de inicio y/o actas de terminacién y/o actas de liquidacién y/o contrato

Para el caso de soportes de Acta de inicio y/o Contratos, y teniendo en cuenta que se expiden
antes de la finalizacién del contrato, es necesario que los mismos vengan acompahados con
un documento de los relacionados en el parrafo anterior, con la finalidad de confirmar datos
como, valor final ejecutado y plazo total ejecutado, etc.

Nota 5: En el evento de que la certificacidon sea expedida por personas de derecho privado,
naturales o juridicas, ademas de las certificaciones y documentos soporte anexados deberan
adjuntar el contrato respectivo que se relacione con la certificacion de experiencia acreditada
en los casos en los que aplique de acuerdo con la naturaleza de este.

Nota 6: En el evento, que se acredite experiencia en contratos celebrados en consorcio o unién
temporal y cuando en la certificaciéon o documentos soporte no se indique el porcentaje de
participacion, deberd adjuntarse documento de constitucién del consorcio o unién temporal,
en el cual conste dicho porcentaje de participacion.

Nota 7: El proponente debera incluir en el “Formato 3 —Experiencia” el numero de consecutivo
del reporte del contrato ejecutado en el RUP, lo anterior para efectos de la verificaciéon de la
experiencia.

3.4.2.2, Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de personas
con discapacidad en el sistema de compras publicas

Conforme al articulo 2.2.1.2.4.2.7.3. del decreto 1082 de 2015, los procesos de licitacion
Publica, seleccidn abreviada y concurso de méritos, asi como los procesos competitivos
adelantados por entidades no sometidas al Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica, deberan establecer requisitos habilitantes diferenciales o ajustados
en materia de experiencia, capacidad financiera u organizacional, o el valor de la garantia de
seriedad de la oferta, con el fin de promover la participacién de emprendimientos y empresas
de personas con discapacidad con domicilio en el territorio nacional, incorporando para el
presente proceso requisitos habilitantes diferenciales relacionados en el NUMERO DE
CONTRATOS para la acreditacion de la experiencia.

En desarrollo de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las empresas y emprendimientos
de personas con discapacidad, se estableceran condiciones mas exigentes respecto al
criterio de participacién enunciado frente a los demas proponentes gue concurran al
procedimiento de seleccién que no sean empresas o emprendimientos de personas con
discapacidad.

Por lo anterior, para acreditar la experiencia en este caso particular, los emprendimientos y
empresas de personas con discapacidad, podran presentar HASTA CUATRO (04)
CONTRATOS reportados en el Registro Unico de Proponentes de la Cdmara de Comercio.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de personas con
discapacidad bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.
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3.4.2.3. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en
el sistema de compras publicas

Conforme al articulo 3 del decreto 1860 de 2021, por el cual se adiciona a los articulos
2.2.1.2.4.2.15, en los procesos de licitacion publica, seleccion abreviada de menor cuantiay
concurso de méritos, asi como en los procesos competitivos que adelanten las Entidades
Estatales no sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, se
incluiran condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos y empresas de
mujeres con domicilio en el territorio nacional. Para el efecto, los Documentos del Proceso
deberan incorporar requisitos habilitantes diferenciales, en el presente proceso se ha
determinado que el item a verificar corresponde al NUMERO DE CONTRATOS para la
acreditacion de la experiencia, respetando las condiciones habilitantes requeridas para el
cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones.

En desarrollo de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las empresas y emprendimientos
de mujeres, se estableceran condiciones mas exigentes respecto al criterio de participacion
enunciado frente a los demas proponentes que concurran al procedimiento de seleccién que
no sean empresas o emprendimientos de mujeres.

Por lo anterior, para acreditar la experiencia en este caso particular, los emprendimientos y
empresas de mujeres, podran presentar HASTA CUATRO (04) CONTRATOS reportados en el
Registro Unico de Proponentes de la Cdmara de Comercio.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo
se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimientoy empresa
de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

3.4.2.4. Criterios diferenciales para MIPYME en el sistema de compras plblicas

Conforme al articulo 3 del decreto 1860 de 2021, por el cual se adiciona a los articulos
2.2.1.2.4.2.18; De acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, segun los
resultados del anélisis del sector, dentro del proceso se establecera condiciones habilitantes
diferenciales que promuevan y faciliten la participacion en los procedimientos de seleccién
competitivos de las MiPymes domiciliadas en Colombia, incorporando requisitos habilitantes
diferenciales relacionados en el Numero de contratos para la acreditacidon de la experiencia.
En desarrollo de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las MiPymes, se estableceran
condiciones mas exigentes respecto al criterio de participacién enunciado frente a los demas
proponentes que concurran al procedimiento de seleccidon que no sean MiPymes, es decir
quienes acrediten esa calidad podran presentar HASTA CUATRO (04) CONTRATOS.

3.4.2.5. Reglas para la Valoracion de la Experiencia

Ademas de las condiciones sefaladas anteriormente para la acreditacién de la experiencia,

se deberan tener en cuenta las siguientes reglas:

a. En caso de que se relacione més de un contrato en una sola certificacion, se evaluara la
certificacion que haga referencia a lo presentado en el Formato 3 — Experiencia.

b. En el evento que la(s) certificacidon(es) o documentos soporte aportado(s) incluyan dentro
delobjeto varias actividades o bienesy servicios, no relacionadas con el objeto a contratar,
debera discriminarse el valor de ejecucion de la actividad solicitada como requisito de
experiencia acreditada (especifica) para el presente proceso de seleccidny estds deberan
cumplir con los requisitos solicitados en el presente documento.

c. Las certificaciones o documentos soporte allegados para acreditar la experiencia deberan
corresponder a los contratos o certificaciones inscritas en el respectivo Registro Unico de
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Proponentes, talcomo lo sefalaelarticulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2.015, so pena
de no ser tenidas en cuenta para el computo de la experiencia.

. No se aceptan auto-certificaciones, ni cuentas de cobro, ni certificaciones expedidas por

el o los otros miembros del Consorcio o Uniones temporales, ni certificaciones expedidas
O suscritas por supervisores o interventores.

No podra acumularse a lavez, la experiencia de los sociosy lade la persona juridica cuando
éstos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades
previstas en el articulo 7° de la Ley 80 de 1.993.

Sielcontrato que se pretende hacervaler como experiencia fue cedido o recibido en cesién,
la certificacion debera especificar la fecha de la cesion y discriminar el valor del contrato
ejecutado por el cedente y el cesionario. En dicho caso, se tendra en cuenta la fecha de
terminacion del contrato principal para la actualizacién del valor expresado en Salarios
Minimos Legales Mensuales Vigentes y el valor ejecutado por el proponente que pretenda
acreditar la experiencia. El valor que se contabilizara para los efectos de los valores
requeridos en este numeral sera aquel que se certifique como ejecutado por el proponente,
es decir no se tendra en cuenta el valor no ejecutado por el proponente.

En el evento que se acredite experiencia en contratos celebrados en consorcio, unién
temporaly cuando en la certificacién no se indique el porcentaje de participacion, debera
adjuntarse certificacion del oferente individual o del integrante del oferente plural que
desea hacer valer la experiencia, y/o documento de constitucion del consorcio, union
temporal, en el cual conste dicho porcentaje de participacion.

El proponente debera relacionar en el formato correspondiente el orden de las
certificaciones para validar la experiencia, asi mismo se indica que las certificaciones de
experiencia que no cumplan con la totalidad de los requisitos sefialados anteriormente no
seran tenidas en cuenta

Si las certificaciones incluyen varios contratos se deberan indicar los requisitos aqui
exigidos para cada uno de ellos.

Para los subcontratos, la experiencia adquirida en la ejecucién de las actividades
subcontratadas sélo serd valida para el subcontratista que presente oferta de manera
individual o como miembro de un proponente plural, cuando se presenten de manera
separada a este proceso de contrataciéon, tanto el Contratista directo como el
subcontratista, esto es, cada uno como proponente individual o como miembros de
proponentes plurales diferentes, en este caso, dicha experiencia no serd tenida en cuenta
para efectos de acreditacién de la experiencia del Contratista Directo

Para la acreditacion de experiencia con subcontratos el proponente debera aportar junto con
el contrato principal los documentos que se describen a continuacién:

a.

c

Certificacion del subcontrato. Certificacidon expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del subcontrato, la cual debe estar suscrita por el representante legal del
contratista del contrato principal. Asi mismo, debe contener la informacién requerida en el
presente proceso para efectos de acreditacién de la experiencia.

Certificacion expedida por el contratante del contrato principal del cual se derivd el
subcontrato. Dicha certificacion debe contener la informacion requerida para acreditar
experiencia, asi como:

- Alcance de las actividades ejecutadas en el contrato, en las que se pueda evidenciar
las actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de
validacién de experiencia, en el presente proceso de seleccion.

- Autorizacién del contratante a cargo del contrato por medio de la cual se autoriza el
subcontrato. En caso de que no requiera autorizacion, el proponente podra aportar con
su propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa
circunstancia: |) copia del contrato o Il) certificacién emitida por la entidad
concedente, donde acredite que para subcontratar no se requeria autorizacion.

Los proponentes deberan advertir a la entidad cuando en otros procesos, el contratista
original haya certificado que, dentro de su contrato, se llevo a cabo la subcontratacion, por
cuanto tales actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacién de
experiencia del contratista original. Para tal fin, deberan informar a la entidad, mediante
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comunicacion escrita, indicando el proceso en el cual el contratista certificé la respectiva
subcontratacion. La obligacién de informar las situaciones de subcontratacion estara en
cabeza de los proponentes y de ninguna manera dicha obligacion sera de la entidad. En
aquellos casos en los que el proponente no advierta tal situacioén, la entidad no tendra
responsabilidad alguna por cuanto no fue advertida.

d. Los contratos verbales no seran tenidos en cuenta para acreditar experiencia.

e. Enelcaso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podra trasladar a
cada uno de los socios escindidos, y se contabilizara en proporcién a la particidon de éstos
en el capital de la persona juridica escindida, para lo cual debera aportarse el documento
de la escision.

f. Cuando el valor de los contratos con el cual se pretende acreditar la experiencia se
encuentre expresado en moneda extranjera.

El valor del (los) contrato(s) en dolares americanos (USD) se convertira a pesos utilizando
para esta conversion la Tasa Representativa del Mercado TRM vigente publicada por el
Banco de la Republica en el momento de la terminacion del respectivo contrato. Unavez se
realice la conversién a la TRM vigente de que habla el punto anterior el valor se convertira
en S.M.M.L.V. colombianos del afio en que se terminé el contrato.

En los casos en los cuales el valor del (los) contrato(s) esté expresado en una moneda
diferente al délar americano, se utilizara el siguiente convertidor sugerido por Colombia
Compra Eficiente para convertir el valor a dolar americano:
https://www1.0anda.com/lang/es/currency/converter/. Una vez convertido a doélar
americano, se realizara el procedimiento establecido en el parrafo anterior.

Realizadas las conversiones correspondientes, se procedera a expresar los valores en
SMMLV de acuerdo con el afio de terminacién de la ejecucion.

3.4.2.6. Acreditacion de experiencia para las personas naturales extranjeras sin
domicilio en Colombia o personas juridicas extranjeras sin sucursal en
Colombia.
Cuando el proponente sea una persona natural o juridica extranjera que no tenga domicilio o
sucursal en Colombia, presentara la informacién que acredite, en igualdad de condiciones
que los proponentes nacionales. En caso de que alguna informacidon referente a esta
experienciano esté acreditada de la manera que exige el Pliego de condiciones, debera aportar
eldocumento o documentos equivalentes expedidos por la Entidad Contratante, de los cuales
se pueda obtener la informacidén requerida. Esta acreditacion con documentos equivalentes
solo aplica en relacion con los expedidos en un pais extranjero.

La(s) certificacion(es) expedida(s) por la(s) entidad(es) contratante(s), debe(n) ser suscrita(s)
por el funcionario competente e indicar la fecha de expedicion. El proponente debera
diligenciar y adjuntar la informacién contenida en el Formulario de experiencia.

En caso de acreditarse experiencia a través de contratos mixtos, se debera desagregar el valor
correspondiente a cada uno de los componentes, valor que sera tenido en cuenta para la
acreditacion de la experiencia del proponente, asi como las fechas especificas de inicio y
finalizacion de las mismas. Para estos contratos solo se tendrd en cuenta la etapa en la cual
se evidencia la ejecucion de las actividades solicitadas en el Pliego de condiciones.

Las personas naturales o juridicas extranjeras no inscritas en el RUP por no tener domicilio o
sucursal en el pais, deberan acreditar su experiencia a través de certificaciones que deberan
contener la informacidén sefialada en la seccion “Requisitos Generales” en este capitulo.

3.4.3. Certificaciones Emitidas por el Fabricante

El proponente deberd entregar con su propuesta las siguientes certificaciones técnicas:
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a) Certificacion con el Fabricante: El oferente debe ser canal (Partner) certificado con el maximo

nivel de membresia del fabricante de las soluciones principales de seguridad perimetral
propuestas y estar en capacidad técnica de configurar, mantener y dar soporte técnico a los
equipos. Este documento debe ser expedido por el fabricante de los equipos ofertados con
fecha no mayor a 30 dia.

Certificacion Vida Util del Equipo: El oferente debe entregar junto con la propuesta una
certificacion emitida directamente del fabricante de las soluciones ofertadas, donde se
evidencie las referencias de los equipos suministrados, que no se encuentran en fin de ventay
que contaran con soporte por minimo 3 anos, estos documentos deben ser dirigidas a la
Entidad y deben ser expedidas con una fecha de al menos 30 dias antes de la presentacién de
la propuesta.

Certificacion Cuadrante Gartner: El fabricante de la solucidon de Firewall ofertada debera
encontrarse ubicado en el cuadrante de Lideres del Gartner® Magic Quadrant™ for Hybrid Mesh
Firewall en los dos (2) ultimos reportes publicados a la fecha de cierre del proceso.

Certificacion de Garantia: El oferente debe adjuntar un certificado expedido y firmado
directamente por el fabricante con una fecha de expediciéon no mayor a 30 dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso, en el que se avale el nivel y el alcance de la garantia
ofrecida de los productos adquiridos, y asi mismo, que esta cumpla con lo indicado en la ficha
técnica.
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4. CRITERIOS DE EVALUACION Y CRITERIOS DE DESEMPATE

4.1. CRITERIOS DE EVALUACION

La entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes de la
siguiente manera:

Los proponentes deben presentar su oferta econdmica inicial de descuento, diligenciando el
cuestionario del SOBRE No. 2 - SOBRE ECONOMICO disponible en la seccién
"CUESTIONARIO” de la plataforma SECOP II. No obstante, lo anterior, el porcentaje de
descuento final derivado de la subasta inversa serd aplicable de manera directa y uniforme a
cada uno de valores de los items a adquirir por la entidad, teniendo como base el menor valor
resultante del evento de subasta inversa electrdnica.

4.1.1. Propuesta econdmica

Los proponentes interesados en participar en el presente proceso de seleccién deberan
tener en cuenta las condiciones que se sefnalan a continuacion:

4.1.1.1. Condiciones generales para la Presentacion de la Oferta Econdmica

1. La oferta econédmica se presentara a través de la plataforma SECOP Il, en la cual el
interesado debera diligenciar las lineas estructuradas en la seccion de cuestionario.

2. Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentacion de sus
ofertas deben tener en cuenta que la ejecucion del contrato se regira integramente por
lo previsto en los documentos del proceso y que en sus calculos econémicos deben
incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas las
obligaciones contractuales y asumir los riesgos previstos en dichos documentos Los
precios establecidos en la propuesta deben incluir IVA (si aplica) y demas impuestos,
costos directos e indirectos derivados del contrato en el evento de adjudicacidn, tales
como sueldos, jornales, mano de obra y prestaciones del personal, técnico,
administrativo auxiliar vinculado al contratista, honorarios, asesorias en actividades
objeto del contrato, desplazamientos, horas extras y alquileres, suministros,
publicaciones, impuestos y en general todos los gastos adicionales requeridos para el
cabal cumplimiento del objeto a contratar.

3. El ofrecimiento econémico debera presentarse en PESOS COLOMBIANOS, NO SE
ACEPTARAN PROPUESTAS PRESENTADAS EN OTRA MONEDA.

4. Cualquier error en la determinacion del valor correspondiente, no dara lugar a su
modificacion.

5. Seran de la exclusiva responsabilidad del proponente, los errores u omisiones en que
incurra al indicar los costos y valores totales en su propuesta, debiendo asumir los
mayores costos o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones.

6. Elproponente debe considerar para determinar el valor de su propuesta, que asumira
el riesgo cambiario y los posibles incrementos que puedan presentarse en los costos
directos e indirectos que el cumplimiento del contrato conlleve hasta su liquidacion.

7. El valor total de la propuesta no debe superar el presupuesto oficial ni los precios
unitarios de referencia establecidos por la Entidad so pena de declararse RECHAZADA
LA PROPUESTA. Seran declaradas como RECHAZADAS las propuestas cuyo valor total,
después de la verificacién aritmética de la propuesta econdmica, exceda el
presupuesto oficial establecido.

8. Losproponentes deberan ofertar la totalidad de los items exigidos, cumpliendo el total
de las especificaciones técnicas, sin sobrepasar el PRECIO DE REFERENCIA VALOR
UNITARIO incluido IVA (si aplica). En ninguno de los items el precio podra ser igual a
cero pesos ($0,00), so pena de RECHAZO.
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4.1

9. Paralapresentacion de la oferta econdmica no se deben utilizar centavos; por lo tanto,
el valor unitario y el valor total de la propuesta econdémica deben presentarse en
numeros enteros.

10. En el evento que la propuesta econdmica se allegue con decimales, estos se deberan
aproximar al multiplo de peso mas cercano, por exceso (de 0,50 pesos en adelante) o
defecto (hasta 0,49 pesos) y sobre el valor aproximado se realizara la evaluacién de la
propuesta econdmica.

11. Es deber del proponente asesorarse correctamente para la elaboracién de la
propuesta econdmicay ofertar conforme a su condicion tributaria teniendo en cuenta
las normas tributarias vigentes.

.1.2. Desarrollo de la Subasta Inversa Electronica

La subasta tendra una duracion de veinte (20) minutos con auto extension debido a que, si
se realiza una postura por cualquiera de los oferentes habilitados en el ultimo minuto de
duracion del evento, y esta postura mejora la oferta que al momento se encuentra en la
posicion numero uno (1), la subasta se extendera dos (2) minutos mas. Lo anterior se
ejecutara de forma sucesiva y automatica hasta que no se presenten posturas o lances en
el ultimo minuto. Sera importante establecer que, por restricciones técnicas de los
sistemas electrénicos, la auto extensiéon se realiza de manera automatica siempre y
cuando medien diez (10) segundos entre el momento del lance que da origen a la auto
extensiony el momento en que culmina dicha auto extension o el término establecido para
la finalizacion del evento.

Los oferentes habilitados podran acceder a la subasta desde su cuenta de proveedor de
SECORP Il, ademas cuentan con el soporte técnico a través de la mesa de servicio de
Colombia Compra Eficiente. Si en el transcurso de la subasta inversa electronica se
presentan fallas técnicas que impidan a los oferentes presentar sus lances, la subasta se
suspenderay cuando la falla técnica haya sido superada la ARM reiniciara la subasta. Si el
proveedor tiene problemas de conexién al momento del evento de subasta, se aplicara lo
definido en el articulo 2.2.1.2.1.2.6. del Decreto 1082 de 2015 que sefala: "Si por causas
imputables al oferente o0 a su proveedor de soluciones de tecnologia de la informaciény
telecomunicaciones, durante la subasta electrénica la conexién con el sistema se pierde,
la subasta continuara y la entidad estatal entiende que el proveedor que pierde su
conexion ha desistido de participar en la misma", salvo que logre volver a conectarse antes
de la terminacion del evento, entendiendo que su propuesta esta constituida por la
presentacion de oferta inicial de precio dentro del proceso de seleccidon de conformidad
con el articulo 2.2.1.2.1.1.1 del Decreto 1082 de 2015, o por el ultimo lance mientras
estuviera conectado a la plataforma tecnolédgica de subasta. (Leer guia de indisponibilidad
de CCE).

Los oferentes habilitados que participen en la subasta electrénica deberan acceder a la
misma a través de sus propios recursos, la ARM no provee conexiones desde sus
instalaciones para este evento.

El precio de arranque de la subasta inversa electrdnica sera el menor precio total de los
ofrecidos por los oferentes que resulten habilitados para participar en el evento. Los
oferentes habilitados para participar en la subasta presentaran sus posturas de precio
electronicamente, usando su usuario y contrasefia para ingresar en el SECOP Il. Para que
seavalido, cada lance debera reflejar el margen minimo de mejora de oferta del 2 % de la
propuesta mas baja que resulte de la ronda inmediatamente anterior. La subasta se llevara
a cabo de manera electrénica en la plataforma del SECOP I, cuando por los menos dos
oferentes estén habilitados. Los oferentes deberan estar atentos a los avisos publicos de
la mismay las notificaciones que reciban al usuario registrado en la plataforma.
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5)

9)

Es importante tener en cuenta que el proponente debera realizar sus lances estimando
para ello dicho margen minimo a su ultimo lance valido. Lo anterior, sin perjuicio que el
proponente realice un lance por un margen mayor.

La plataforma SECOP Il muestra una ventana con el detalle del lance a presentar por cada
uno de los bienes o servicios, el valor total del lance y la posicién que adoptara después
del lance. Si tiene dudas adicionales puede hacer uso de la guia dispuesta por Colombia
Compra eficiente para participar en los eventos de subasta en el siguiente enlace:

https://www.colombiacompra.gov.co/base-conocimiento/subasta-seleccion-abreviada-
y-enajenacion-de-bienes-secop-lIl

Conforme avanza la subasta electrénica, al llevar a cabo un lance, los oferentes seran
informados por parte del sistema de la recepciéon de su postura y la confirmacién de su
valor, asi como de la posicion en que se encuentra su propuesta. Para que el oferente al
momento de iniciar la subasta pueda tener conocimiento de su posicidon, necesariamente
debera hacer un lance. Si en el curso de la subasta electronica dos 0 mas proponentes
presentan una postura del mismo valor, SECOP Il tendra la capacidad de establecer cual
proponente envio cronolégicamente primero dicha postura. De igual manera, si dos o mas
oferentes ostentaran en la plataforma la misma posicién por llegar al mismo tiempo, pero
sus lances fueron diferentes, el criterio de desempate sera el precio. En el evento en que
dos o0 mas oferentes resultaran en la posicién numero uno (1) con lances exactamente
iguales se procedera a verificar el estampado cronolégico certificado para determinar el
ultimo lance recibido.

De presentarse empate se aplicara lo dispuesto en el numeral 9 del articulo 2.2.1.2.1.2.2
del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 6 del Decreto 1860 de 2021, en todo
caso el procedimiento se realizara con plena observancia de las reglas previstas para la
subasta inversa establecidas en el mencionado articulo.

Si los oferentes no presentan lances durante la subasta, la entidad adjudicara el contrato
al oferente que haya presentado el mayor descuento inicial.

10) En caso de superar el presupuesto oficial o los valores unitarios tope de referencia de

alguno de los items, la propuesta sera rechazada.

11) El proponente que presenté un lance no valido no podra en lo sucesivo efectuar mas

lances y se tomara como su oferta definitiva el ultimo lance valido.

12) Seran lances no validos:

v" Siellance estéa por debajo del margen minimo de mejora.
v" Siel proponente realiza lances por fuera del tiempo establecido.

13) El descuento con el que se adjudique el contrato se aplicara igualmente a cada uno de los

items que forman parte de la propuesta econémica.

4.1.1.3. Comportamiento de los Oferentes

1)

Los oferentes deberan prepararse para la subasta electréonica con suficiente tiempo de
anticipacion al inicio de la subasta, audiencia que iniciara a la hora sefhalada para tal
efecto en el cronograma establecido en el presente pliego de condiciones y en el médulo
de subasta inversa del SECOP II.

Solo podran participar en la subasta, los oferentes que resultaron habilitados y que
participen desde el correspondiente usuario registrado en el SECOP Il.

Una vez inicie la subasta, los oferentes deben hacer uso del chat de la subasta para
comunicarse con la ARM cada vez que requiera informacion o solucién de inquietudes.


https://www.colombiacompra.gov.co/base-conocimiento/subasta-seleccion-abreviada-y-enajenacion-de-bienes-secop-ll
https://www.colombiacompra.gov.co/base-conocimiento/subasta-seleccion-abreviada-y-enajenacion-de-bienes-secop-ll
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4.1.1.4. Terminacion de la Subasta y Adjudicacion

La subasta termina cuando los oferentes no hagan lances adicionales validos durante el
periodo para la presentacion de lances.

La ARM adjudicara el contrato al oferente que haya presentado el lance con el mayor
descuento.

En el acto de adjudicacién, la ARM indicara el nombre de los oferentes y el precio del ultimo
lance presentado por cada uno de ellos.

Una vez finalizado el evento de la subasta inversa, el proponente favorecido con la misma
debera allegar la propuesta econdmica ajustada conforme al margen minimo de mejora
obtenido en la subasta electrénica requerido.

Con la adjudicacion, la entidad publicara: (a) el informe generado por el Sistema Electrénico
para la Contratacién Publica SECOP Il a través del Médulo de Subasta con la informacién del
desarrollo y resultado de la subasta incluyendo la identidad de los oferentes habilitados, y (b)
la verificacidn econdmica realizada por parte del comité evaluador respecto de la oferta que
presente el menor valor en el ultimo lance realizado.

4.1.1.5. Precios Artificialmente Bajos

La Agencia Regional de Movilidad, hara la revisién matematica de la propuesta seleccionaday
asi mismo verificara que la misma no sobrepase el presupuesto oficial determinado del
presente proceso.

Igualmente, en cumplimiento de lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de
2015 y la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de contratacién
expedida por Colombia Compra Eficiente, el comité evaluador previo al momento de
adjudicar, si considera que el menor precio ofrecido dentro del presente proceso resulta
artificialmente bajo, requerira al oferente para que explique las razones que sustenten el valor
ofertado y, con base en las mismas y la informaciéon que tenga a su alcance, el comité
evaluador recomendara al ordenador del gasto la decisién a adoptar. Por tratarse de una
subasta inversa se predicara el precio artificialmente bajo respecto al precio resultado de la
subasta. En el evento en que se decida no adjudicar a este proponente, la ARM podra optar de
manera motivada por adjudicar el contrato al oferente que ofrecié el segundo menor valor o
por declarar desierto el proceso.

4.1.1.6. Habilitacion de un Solo Oferente

Teniendo en cuenta lo dispuesto por el numeral 5° del Articulo 2.2.1.2.1.2.2. del Decreto 1082
de 2015, la ARM informa a los interesados que cuando solo se haya presentado un solo
oferente o exista solo un proponente habilitado, siempre y cuando su oferta inicial cumpla con
lo senalado en el pliego, no se llevara a cabo la subasta inversa y se procedera a adjudicar el
contrato al proponente habilitado, siempre que su oferta no exceda el presupuesto oficial.

4.2. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes
reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para
seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas
en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de
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que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que
trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion
de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de
Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente. Para tal
efecto se diligenciara el «Formato 5 - Factores De Desempate». Para el caso de los
proponentes plurales, todos los integrantes deberan acreditar el origen nacional de la oferta
en las condiciones sefaladas en la ley.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya, es decir, la condicidon de mujer cabeza de familiay la cesacion de esta se adquirira
desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta
declaracion debe tener una fecha de expediciéon no mayor a treinta (30) dias calendarios
anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccion.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o lanorma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de
2008 o lanorma que lo modifique, aclare adicione o sustituya, la medida de proteccién la debe
impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechosy a falta de este del juez
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferirda a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el
«Formato 5 - Factores De Desempate», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuota
parte de la persona juridica estad constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar. Ademads, debera acreditar la condicion indicada de cada
una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de
ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este
numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informaciéon, como
es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, diligencie el «Formato 6 -
Autorizacion Para El Tratamiento De Datos Personales» como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina de
trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afo de
anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion o desde el momento de la
constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) aflo y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del
contrato, para lo cual debera diligenciar el «<Formato 5 — Factores De Desempate». Para
aquellos eventos en los que el diez por ciento (10 %) de la ndmina corresponda a un numero
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cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 0 9 debera realizarse la aproximacion decimal al
numero entero siguiente.

Sila oferta es presentada por un consorcio o una unién temporal, el integrante del proponente
que acredite que el diez por ciento (10 %) de su ndmina esta en condicion de discapacidad en
los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la unidén temporal y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacién sea inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o
de sobrevivenciay que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley.
Para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, diligenciara el «<kFormato 5 — Factores De Desempate», mediante la cual
certificara bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su ndmina y el numero
de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivenciay
que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de
aquellas personas mayores que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) ano contado a partir de la fecha
del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio se tendra en cuenta
a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constituciéon de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucién de la
persona juridica en caso de que la constitucidon sea inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «<Formato 5 -
Factores De Desempate», mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados
que, siendo personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivenciay que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos
los integrantes del consorcio o de la unidon temporal. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el
«Formato 5 - Factores De Desempate», mediante el cual certifica bajo la gravedad de
juramento que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la
edad de pensién, ademas, se debera allegar el documento de identificacién del trabajador
que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor.
En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de sundmina
pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana,
para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
diligenciara el «Formato 6 - Factores De Desempate» mediante el cual certifica las personas
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vinculadas a su ndmina y el numero de identificacion y el nombre de las personas que
pertenecen ala poblacidonindigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.
Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual o mayor a un (1) aino contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacién es inferior aun (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados
por elempleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en
la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «<Formato 5 -
Factores De Desempate», mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10
%) del total de la nédmina de sus integrantes pertenece a poblacidon indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con
la sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo
caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la
cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién de
estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien el «<Formato 6 — Autorizacion
Para El Tratamiento De Datos Personales» como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

6. Preferirla propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacion
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en
las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacidon de la persona
en proceso de reintegracidn o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciaran el «<Formato 5 - Factores De Desempate», por medio del
cual certificaran bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegracién o reincorporacion. Ademas, deberd aportar alguno de los
certificados del inciso anterior y, los documentos de identificacion de cada una de las
personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados
del inciso primero; o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de la
composicién accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual, el representante legal, o el revisor fiscal, si estan obligados a
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tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad de juramento, el «Formato 5 - Factores De
Desempate», junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas en
proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como
son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, diligencien el «<Formato 6 -
Autorizacion Para El Tratamiento De Datos Personales» como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales:

a. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacién o reintegracién, para lo cual se acreditaran estas condiciones de
acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por
una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato 5 -
Factores De Desempate», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidon accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacién y/o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de
cada una de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, aportando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este
integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %)
en el proponente plural.

b. Elintegrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia general acreditada en la oferta.

c. Enrelacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracioén, ni la persona juridica, ni sus accionistas
socios o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de
los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo
manifestara diligenciando el «<KFormato 5 — Factores De Desempate».

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
que el titular de la informacién, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacidon y/o reintegraciéon, diligencien el «Formato 6 - Autorizacion Para El
Tratamiento De Datos Personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una MiPyme, para lo cual se verificara en los términos
del paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la
acreditacion deltamafo empresarial se efectuara diligenciando el «Formato 5 - Factores De
Desempate», mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de juramento que la MiPyme
tiene el tamafo empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto
1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
camara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de
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grandes empresas junto con micro, pequenas o medianas, se preferira la oferta de las
cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequenas o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por
micro y/o pequenas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacion del tamano
empresarial se efectuara diligenciando el «Formato 5 - Factores De Desempate», mediante
el cual bajo la gravedad de juramento certifica la condicién de micro o pequeia empresa de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefas o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequenas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del aino anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a MiPymes,
cooperativas o0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el ano anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico, o el
representante legal de la persona juridicay contador publico, segun corresponda, diligenciara
el «<Formato 5 - Factores De Desempate».

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este
siempre que:

a) Esté conformado por al menos una MiPyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se
presentara el documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese
integrante acredite la condicion de MiPyme, cooperativa o asociacion mutual en los
términos del numeral 8;

b) La MiPyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia general acreditada en la oferta; y

c) Ni la MiPyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el
«Formato 5 - Factores De Desempate».
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En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MiPymes, para lo cual se presentara el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicién de MiPymes en los términos del numeral 8.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones senaladas en los incisos anteriores de este numeral.

12. Sidespués de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

a. La Entidad Estatal ordenara a los proponentes empatados en orden alfabético segun el
nombre de la persona natural, la persona juridica o el proponente plural. Una vez
ordenados, le asignara un numero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de
tal manera que al primero de la lista le corresponda el numero 1.

b. Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda de
la coma decimal) de la TRM que rigio el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe
dividir esta parte entera entre el nimero total de proponentes en empate, para
posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

c. Realizados estos calculos, la Entidad Estatal seleccionara a aquel proponente que
presente coincidencia entre el nimero asignadoy el residuo encontrado. En caso de que
elresiduo sea cero (0), se escogera al proponente con el mayor numero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate
se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los
criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581
de 2012, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacidn que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacioén y/o reintegracion vy iii) la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacién
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporaciéon o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento
puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o
accionistas.
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5. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y
ASIGNACION DE RIESGOS

5.1. ASIGNACION DE RIESGOS

La Matriz 1 - Matriz de Riesgos presenta la matriz de riesgos, en la cual se tipifican los riegos
previsibles, preparada por la entidad hace parte integrante del presente pliego de condiciones
y los interesados podran presentar sus observaciones durante la etapa de observaciones al
proyecto o al pliego de condiciones.

Los proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias
para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas,
incluyendo los estudios, disefos, evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios
para formular la propuesta con base en su propia informacién, de manera tal que el
proponente debe tener en cuenta el calculo de los aspectos econémicos del proyecto, los
cuales deben incluir todas las obligaciones y asuncion de riesgos que emanan del Contrato.

Si el proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado
toda la informacién que pueda influir en la determinacién de los costos, no se eximira de su
responsabilidad por la ejecucion completa de las actividades de conformidad con el contrato
ni le dara derecho a rembolso de costos ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de
ninguna naturaleza.
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6. ACUERDOS COMERCIALES

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, los Acuerdos
Comerciales se definen como tratados internacionales vigentes suscritos por el Estado
colombiano que regulan derechos y obligaciones en materia de compras publicas. Estos
instrumentos garantizan, como minimo, el trato nacional tanto a bienes y servicios de origen
colombiano como a sus proveedores. En consecuencia, los proponentes —nacionales y
extranjeros— gozan de la prerrogativa legal de exigir que los procesos de seleccion se
adelanten con estricta observancia de los acuerdos comerciales aplicables, los cuales, al ser
ratificados mediante leyes de la Republica, son de obligatorio cumplimiento para las
Entidades Estatales.

Bajo este contexto, es preciso determinar la naturaleza juridica de la Agencia Regional de
Movilidad (ARM). Esta se constituye como una entidad estatal de naturaleza especial, dotada
de personeria juridica, autonomia administrativa, financiera y técnica, adscrita a la Region
Metropolitana Bogota - Cundinamarca. Por su parte, la Regidon Metropolitana es una entidad
administrativa de asociatividad regional de régimen especial, creada para garantizar la
coordinacién y complementariedad en el ejercicio de las competencias de las entidades
territoriales que la integran.

Ahora bien, al contrastar la naturaleza de la ARM con el Manual para el Manejo de los Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contratacién expedido por Colombia Compra Eficiente, se
observa que la clasificacion de "Entidades Cubiertas" se limita, por regla general, a los 6rdenes
nacional, departamental y municipal.

Ante la inexistencia de una categoria expresa para entidades de asociatividad regional de
régimen especial en dicho manual, y en aras de salvaguardar los principios de transparenciay
legalidad, esta entidad ha optado por asimilar su régimen al de una entidad de orden
departamental. Lo anterior, considerando que su radio de accion y composicién organica se
circunscriben a la jurisdicciéon de Cundinamarca y el Distrito Capital. En virtud de esta
subsuncion normativa, resultan aplicables al presente proceso de seleccidn los siguientes
Acuerdos Comerciales:

Valor del
proceso de ., Proceso de
Entidad contratacion Exgepmon Contratacion
. . . Aplicable al )
Acuerdos Comerciales | ¢Vigente? Estatal superior al Proceso de cubierto por el
y la Comunidad Andina Cubierta umbral del L. Acuerdo
Contratacion .
Acuerdo Comercial
comercial
SI/NO \ SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO

Alianza Chile SI SI SI NO Si
Pacifico México SI NO SI NO NO

Peru SI SI SI NO Sl
Canada SI NO SI NO NO
Chile SI SI SI NO Sl
Corea SI NO SI NO NO
Costa Rica SI SI SI NO Sl
Estados AELC SI SI SI NO Sl
Estados Unidos Sl Sl Sl NO NO
México SI NO SI NO NO
Tridngulo | ElSalvador Sl NO Sl NO NO
Norte Guatemala Sl Sl Sl NO Sl

Honduras SI NO Sl NO NO
Unién europea SI SI Sl Sl Sl
Israel SI Sl NO NO Sl
Reino Unido e Irlanda S| NO S| S| NO
del Norte
Comunidad Andina SI SI SI Sl Sl
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7. GARANTIAS

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de
2015, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato, el
CONTRATISTA se obligara a garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor de
la Agencia Regional de Movilidad identificada con NIT 901.876.510-2 con ocasion de la
ejecucion del contrato y de su liquidacién a través de cualquiera de los mecanismos de
cobertura delriesgo sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015 (Contrato
de seguro contenido en una poliza, patrimonio auténomo y garantia bancaria).

7.1. Garantia de cumplimiento

De acuerdo con la naturaleza, el objeto del contrato, las obligaciones establecidas, el personal
que ha de utilizar el CONTRATISTA y los riesgos definidos, la Agencia Regional de Movilidad
considera que dentro del presente contrato se debe cubrir los siguientes riesgos:

Cuadro - Analisis de exigencias de garantias

PORCENTAIJE
SOBRE EL

AMPARO VALOR DEL VIGENCIA

CONTRATO

Vigente por término de duracién del contrato
y seis (6) meses mas, contados a partir de la
expedicion de la garantia. En todo caso,
debera estar vigente a la fecha de liquidacion
del contrato. Cubrira los perjuicios derivados
20% de:i. Incumplimiento total o parcial del
contrato, cuando elincumplimiento es
imputable al contratista; ii. ELcumplimiento
tardio o defectuoso del contrato, cuando el
incumplimiento es imputable al contratista.
iii. El pago del valor de las multas y de la
clausula penal pecuniaria.

Vigente por el término de seis (6) meses
contados a partir del recibo a satisfaccion de
los servicios contratados. Esta garantia
Calidad del Servicio 20% cubrird a la Entidad de los perjuicios
derivados de la deficiente calidad del servicio
ocurridos con posterioridad a la terminacién
del contrato.

Vigente por el termino de dos (2) afos,
contados a partir del recibo a satisfaccion de
los bienes contratados, que cubra ala

Cumplimiento

Calidad y correcto . entidad de los perjuicios imputables al
funcionamiento de los 20% contratista, que surjan con posterioridad a la
Bienes terminacion del contrato y que se deriven de:

i) la mala calidad o insuficiencia de los
productos entregados con ocasion del

contrato.
Pago de salarios
prestaciones sociales . Igual al plazo de ejecucion del contrato y tres
legales e 5% (3) anos mas, contados a partir de la
indemnizaciones suscripcion del contrato.

laborales
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7.2. Garantia de responsabilidad civil extracontractual

EL CONTRATISTA debe presentar una GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL, que cumpla los requisitos establecidos al respecto en el Decreto 1082
de 2015, en cuantia equivalente a DOSCIENTOS (200) SMLMV con una vigencia igual a la del
plazo de ejecucion del contrato. En esta garantia tendran la calidad de asegurados la Agencia
Regional de Movilidad y el contratista, limitado ello unicamente a los dafios producidos por el
contratista con ocasién de la ejecucion del contrato amparado, y seran beneficiarios tanto la
Agencia Regional de Movilidad como los terceros que puedan resultar afectados por la
responsabilidad extracontractual del contratista o sus subcontratistas.

Este amparo debera cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 2.2.1.2.3.2.9. del
Decreto 1082 de 2015, a saber:

“ARTICULO 2.2.1.2.3.2.9. Requisitos del seguro de responsabilidad civil
extracontractual. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe cumplir
los siguientes requisitos:

1. Modalidad de ocurrencia. La compania de seguros debe expedir el amparo en la
modalidad de ocurrencia. En consecuencia, el contrato de seguro no puede
establecer términos para presentar la reclamacidn, inferiores a los términos de
prescripcion previstos en la ley para la accion de responsabilidad correspondiente.

2. Intervinientes. La Entidad Estatal y el contratista deben tener la calidad de
asegurado respecto de los dafos producidos por el contratista con ocasion de la
ejecucion del contrato amparado, y seran beneficiarios tanto la Entidad Estatal como
los terceros que puedan resultar afectados por la responsabilidad del contratista o
sus subcontratistas.

3. Amparos. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener
ademas de la cobertura basica de predios, labores y operaciones, minimo los
siguientes amparos:

3.1. Cobertura expresa de perjuicios por dano emergente y lucro cesante.
3.2. Cobertura expresa de perjuicios extramatrimoniales.

3.3. Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y
subcontratistas, salvo que el subcontratista tenga su propio seguro de
responsabilidad extracontractual, con los mismos amparos aqui requeridos.

3.4. Cobertura expresa de amparo patronal.
3.5. Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios.
7.3. Reglas aplicables a las garantias

1. Entodo caso EL CONTRATISTA se compromete a mantener vigente la garantia durante todo
eltiempo que demande la ejecucion del contrato y hasta su liquidacion, sin costo adicional
a la Agencia Regional de Movilidad, so pena de que la Agencia Regional de Movilidad haga
efectiva la cldusula penal compensatoria de este contrato.

2. EL CONTRATISTA debera reponer la garantia antes mencionada, cuando debido a las
sanciones impuestas, o de otros hechos, se disminuyere o agotare o cuando su valor se
viere afectado por razén de siniestros, durante el término de ejecucion del presente
contrato, segun sea el caso. Asi mismo, debera hacerlo en los eventos contemplados en el
articulo 2.2.1.2.3.1.18. del Decreto 1082 de 2015.
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3. En el evento en que la entidad que expida la péliza de seguro que sirva de garantia del
presente contrato, sea intervenida, tomado su control o liquidada por el Gobierno Nacional
a través de entidad competente, y con ello se genere incertidumbre sobre el pago o
efectividad de la garantia aportada, EL CONTRATISTA debera de manera inmediata
presentar nuevas polizas o reemplazar la expedida por la compania de seguros intervenida,
sujeta a toma de control o en proceso de liquidacion.

4. Las garantias no podran ser canceladas sin la autorizacidon por escrito por parte de la
Agencia Regional de Movilidad.

5. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.3.2.5 del Decreto 1082 de 2015, la
garantia Unica de cumplimiento no expirara por falta de pago de la prima ni puede ser
revocada unilateralmente.

6. Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como unién temporal o
consorcio, la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes y especificando su
porcentaje de participacion.

7. En todo caso, en cualquier evento de aumento del valor del contrato o prérroga en su
vigencia, EL CONTRATISTA estara obligado a ampliar o prorrogar las garantias en forma
proporcional de manera que se mantengan las condiciones originales, cuyos costos
deberan ser asumidos por el contratista. Asi como el cumplimiento de los amparos
minimos establecidos en el numeral 3° de articulo 2.2.1.2.3.2.9 del decreto 1082 de 2015.
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8. MINUTA Y CONDICIONES DEL CONTRATO

Las condiciones de ejecucion del contrato estan previstas en el «<Anexo 3 - Minuta del
Contrato». Dentro de estas condiciones se incluye la forma de pago, anticipo y/o pago
anticipado, obligaciones y derechos generales del contratista, obligaciones de la entidad,
garantias, multas, clausula penal y otras condiciones particulares aplicables al negocio
juridico a celebrar.

El proponente adjudicatario debe presentar el Registro Unico Tributario—RUT y demds
documentos necesarios para la celebracion del contrato al momento de firma.

8.1. INFORMACION PARA EL CONTROL DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

El contratista presentara ante AGENCIA REGIONAL DE MOVILIDAD, dentro de los DOS (2)
dias habiles siguientes al acta de inicio, para su revision y aprobacion, los documentos que se
relacionan a continuacién, debidamente diligenciados de conformidad con el pliego de
condiciones:

1. Hojas de vida del personal profesional (Si aplica).
2. Relacion del equipo minimo obligatorio (Si aplica).
3. Los demas que puedan exigirse, derivados del pliego de condiciones.

El supervisor revisara los documentos presentados por el Contratista en un término no mayor
a siete (7) dias calendario. En caso de existir algun requerimiento por escrito por parte del
Interventor, el Contratista debe atenderlo en un plazo que no podra pasar de tres (3) dias
habiles, so pena de incurrir en causal de incumplimiento del Contrato.

Una vez se cumpla con lo exigido en el Pliego de Condiciones, el Interventor y/o supervisor
emitira su concepto mediante comunicacién dirigida al Contratista, con copia al expediente
(su aplica).

8.2. ANTICIPO Y/O PAGO ANTICIPADO

En el presente proceso de contratacion la entidad no entregara al contratista anticipo y/o pago
anticipado.
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9. LISTA DE ANEXOS, FORMATOS, MATRICES Y FORMULARIOS

Hacen parte integral del presente pliego, los siguientes anexos, formatos y matrices.

9.1. ANEXOS.

Anexo 1 -Ficha de Condiciones Técnicas
Anexo 2 — Pacto de Transparencia
Anexo 3 - Minuta del Contrato

9.2. FORMATOS

Formato 1 —Carta de Presentacion de la Oferta

Formato 2 - Conformacion de Proponente Plural

Formato 3 — Experiencia

Formato 4 - Certificado de Inhabilidades E Incompatibilidades

Formato 5 - Pagos de Seguridad Socialy Aportes Legales

Formato 6 — Factores de Desempate

Formato 11 — Autorizacién para el Tratamiento de Datos Personales

Formato 12 — Capacidad Financiera y Organizacional

Formato 13A - Capacidad financieray organizacional para personas extranjeras sin sucursal o
domicilio en Colombia

Formato 13B — Capacidad financiera y organizacional para personas naturales o juridicas no
obligadas a estar inscritas en el RUP

Formato 14A - Acreditacion MiPymes (personas naturales)

Formato 14B — acreditacion MiPymes (personas juridicas)

Formato 15A — Acreditacion de emprendimientos y empresas de mujeres (persona juridica)

formato 15B — Acreditacion de emprendimientos y empresas de mujeres (persona natural)

formato 15C - Acreditacién de emprendimientos y empresas de mujeres (asociaciones y

cooperativas)

Formato 18 — Declaracion de Existencia de Situaciones De Control

9.3. MATRICES

Son matrices del presente proceso las siguientes:

Matriz de Riesgos
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