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Doctor (a): YENNI DONADO RANGEL
Secretario (a) de Salud Municipal

Municipio de: PINILLOS

ASUNTO: Archivo de documentos relacionados con el Contrato N° 2929 del 30, Anexo N° 1

Cordial Saludo y Exitos en sus labores diarias,

Adjunto a la presente, se hace entrega de una carpeta que incluye la documentacion relacionada con las
actividades de la etapa de EJECUCION , contempladas en el contrato Interadministrativo N° 2929 del 30 de
enero de 2026, suscrito entre el DEPARTAMENTO DE BOLIVAR y la E.S.E. HOSPITAL LOCAL
SAN SEBASTIAN DE MORALES, para ser archivada en su despacho, para la ejecucién por parte del Hospital
y bajo nuestros esquemas de habilitacién de las acciones correspondiente a Seguridad alimentaria y nutricional
- Consumo y aprovechamiento bioldgico de los alimentos, consistente en Conformar, fortalecer Redes Sociales
y comunitarias sectoriales e intersectoriales para la identificacion y seguimiento de casos de nifios, nifias con

desnutricion de 0 a 5 afios, signos de malnutricién en gestantes y generar capacidades, habilidades para el apoyo
en la lactancia materna en municipios priorizados.

Adjunto a esta misiva una carpeta con el siguiente contenido:

ONDG AWM=

Fotocopia de los documentos entregados en la etapa de Sensibilizacién. (ver oficio Remisorio)
Acta de concertacion, diagnéstico de necesidades y acuerdos de compromisos

Listado de asistencia con enfoque poblacional diferencial

Acta de entrega de herramientas pedagdgicas

Acta de conformacion y/o fortalecimiento de redes sociales y comunitarias san -anexo 2
Certificado de permanencia de la etapa de ejecucion

Certificado de recibido a satisfaccion _—

Acta de contingencia Si No
Modelo Pretest/Postest

. Encuesta de caracterizacion y mapeo de actores

. Ficha de tamizaje y remision comunitaria — red social y comunitaria san

. Encuesta de satisfaccion y sistematizacion del proceso educativo — red social y comunitaria san
. OficieRemisgrio

CERTIFICACION DE RECIBIDO

NOMBRE: YENNI DONADO RANGEL

CARGO: SECRETARIA DE SALUD

TEL/CEL: 3148695459 ¢ il \
\ FIRMA : n el
Cargo: Psicologa Esp. FECHA: (

Contrato Interadministrativo No 2929 del 30 de enero de 2026,— Anexo N° 2- Seguridad alimentaria y nutricional — Consumo y aprovechamiento

biolégico de los alimentos
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El dia g del mes de S%')'{\[);i‘{ga- del afio 2026, en el municipio de PINILLOS, las personas que firman el listado de asistencia
anexo a la presente acta, sele::cionladas en concertacion con la Secretaria de Salud Municipal y los lideres y redes comunitarias del territorio,
y posteriormente convocadas para participar en la estrategia de «Conformacion y Fortalecimiento de Redes Saciales, Comunitarias,
Sectoriales e Intersectoriales para la Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN)», hacen constar que el equipo ejecutor de la ESE HOSPITAL
LOCAL DE SAN SEBASTIAN DE MORALES, antes de dar inicio al ciclo de encuentros vivenciales de dislogos de saberes, socializa lo siguiente:

= Socializacién del programa, donde se exponen las actividades a desarrollar durante el ciclo.

* Socializacion de la agenda de trabajo (cronograma), donde se indican los encuentros a desarrollar, sus ejes temdticos y la modalidad de
distribucidn concertada con el grupo (seccién 3 de la presente acta).

= Presentacion de los actores institucionales del municipio (seccién 5).

= Aplicacién de un instrumento de pretest dirigido a la poblacion objeto en firme, conforme a la decisidon concertada en la seccién 2 de la
presente acta.

En virtud de lo anterior, las partes dejan constancio de la concertacién de modaolidad y cronograma, lo justificacion de los ajustes metodoldgicos
frente al Anexo Técnico No. 2, el diagndstico de necesidades y los acuerdos de compromiso suscritos en lo presente acta, asi como de la aceptacién
de la agenda de encuentros que se detalla mds adelante.

Municipio: Sector / Micro territorio:

Fecha: ‘( / 4 5!2026 Facilitador(a) / profesional responsable: ARINDA MARIA GARCIA CANTILLO

1. PARTICIPACION INSTITUCIONAL (CONCERTACION)
Nombre y cargo — Secretario(a) de Salud municipal o su delegado(a): YENNI DONADO RANGEL

Nombre y cargo — Profesional del equipo ejecutor responsable de la sesion: ARINDA MARIA GARCIA CANTILLO

2. JUSTIFICACION DE AJUSTES METODOLOGICOS FRENTE AL ANEXO TECNICO No. 2
2.1 Momento de aplicacién del pretest y el postest

El Anexo Tecnico No. 2 establece: «Realizar pretest y post test para identificar el avance en los conocimientos y habilidades en los lideres
comunitarios para la identificacion y manejo de casos de desnutricién en nifios, gestantes, lactancia». Dicho enunciado se ubica, dentro de la
descripcion de la actividad, en un punto previo a la formalizacién de la Etapa de Ejecucién, lo que podria interpretarse como una aplicacion durante
la Etapa de Sensibilizacion.

Sin embargo, en la Etapa de Sensibilizacion la convocatoria es de carécter institucional y preparatorio (concertacién de agenda, presentacién del
programa ante autoridades y lideres), sin que exista atin un grupo consolidado y en firme de la poblacién objeto. Aplicar el instrumento a un grupo
no consolidado comprometeria |a validez del pretest como linea base comparable frente al postest de clausura (Encuentro 14). Adicionalmente, el
propio Anexo Técnico No. 2 relaciona «Resultados de pretest» y «Resultados de pos-test» como soportes documentales de la Etapa de Ejecucidn,
lo cual respalda normativamente esta interpretacion.

Por lo anterior, se concerta:

X Aplicar el pretest al inicio del Encuentro 1 de la Etapa de Ejecucién, con la poblacién ebjeto ya convocada en firme.
[ Otra decision (especificar):

Contrato Interadministrativo No 2929 DE Enero de 2026 — Anexo N° 2
Subprograma: Seguridad alimentaria y nutricional - Consumo y aprovechamiento bioldgico de los alimentos
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2.2 Concertacidn de modalidad y cronograma de encuentros

El Anexo Técnico No. 2 establece como esquema estdndar: «Estos encuentros podrén desarrollarse en hasta tres (3) sesiones por dia, de acuerdo
con la programacion establecida». Para los catorce (14} encuentros de la estrategia, dicho esquema estandar implica aproximadamente cinco (5)
jornadas por municipio. No obstante, atendiendo las realidades del territorio y de la pablacién convocada, se somete a concertacion una modalidad
intensiva alterna.

DISTRIBUCION DE ENCUENTROS POR DiA PERIODICIDAD DE LOS ENCUENTROS

OOpcidn A: hasta 3 encuentros/dia (2 h ¢/u = 6 h/dia) > aprox. 5 dias por E?Q’orma consecutiva (dias seguidos).

ciclo (esquema estandar del Anexo Técnico). iiiblidoseh Hiss deiinasamana
ee——

COpcidn B: 4 a 5 encuentros/dia, jornada mafiana y tarde (2 h ¢/u) > 3dias  qoyra:
por ciclo (esquema intensivo).

OOpcidn C: otra:

JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD SOLICITADA (marque las que apliquen):

O Los participantes son trabajadores de instituciones con multiples obligaciones laborales: un esquema intensivo (menos dias) facilita justificar su
ausencia ante su empleador.

O Los participantes son poblacion general con obligaciones cotidianas del hogar (cuidado de menores y familia) que dificultan delegar tareas
;J?e varios dias separados; el esquema intensivo reduce el nimero de dias requeridos.

os participantes consideran que, de forma consecutiva, se favorece una mejor apropiacién de los conocimientos.

0 Otra razén expresada por los participantes (especiﬁcar}:/

OBSERVACIONES (ampliar de forma descriptiva): /

-

Esta concertacicn se realiza a solicitud de los propios participantes y del contexto municipal, en ejercicio del enfoque diferencial reconocido en el Anexo
Técnico No. 2 y en el marco normativo del Plon de Intervenciones Colectivas (Resolucidn 1597 de 2025), como mecanismo de adaptacidn de la metodologia
a las condiciones socioles, economicas, culturoles y de contexto territorial, sin alterar el objeto, el alcance ni el numero total de encuentros contratados.

3. AGENDA DE ENCUENTROS DEL CICLO (CRONOGRAMA CONCERTADO)
N.* Eje temético Responsable Fecha

b5 Sensibilizacidn y Formacidn de Guias Nutricionales Profesional Social/Salud

2 Recordando los Derechos de los Nifios y Nifias Profesional Social/Salud

3 Garantizando los Derechos: Ruta de Atencidn y Vigilancia Comunitaria Profesional Social/Salud qi ?{*yp
4 El Derecho Humano a la Alimentacion Adecuada Nutricionista(a) (Kk}.\ QQ

5 Desnutricion: Tipos, Signos y Deteccion Temprana Nutricionista(a)
6 Rescatando Prdcticas Alimentarias Autdctonas Nutricionista(a)
T Alirr and y Nutriénd Nutricionista(a)
8 Alimentacion Saludable Durante la Gestacién Nutricionista(a)

Contrato Interadministrativo No 2929 DE Enero de 2026 — Anexo N° 2
Subprograma: Seguridad alimentaria y nutricional - Consumo y aprovechamiento bioldgico de los alimentos
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3. AGENDA DE ENCUENTROS DEL CICLO (CRONOGRAMA CONCERTADO)

N.® Eje temdtico Responsable Fecha

9 Alimentacion Complementaria (6 a 24 meses) Nutricionista(a)

10 Recordar: Lactancia Materna — Mitos y Realidades Enfermero(a) \& ’
11 Observacion de la Técnica de Lactancia Enfermero(a) g 5 m

12 Lactancia Materna como Estrategia de Prevencidn de la Desnutricidn Enfermero(a)

13 Vamos a la Comunidad: Jornada Extramural Equipo facilitador C?

14 Clausura y Consolidacion de la Red Equipo facilitador

Noto: la Fecha de cada encuentro se registran una vez concertados con el grupo, conforme a la modalidad definida en la seccidn 2.

4. PRESENTACION DEL EQUIPO BASICO EN SALUD DEL MUNICIPIO

Se abre un espacio dentro de la presente sesion de concertacién para presentar y socializar ante la poblacién objeto y demds actores

participantes al Equipo Basico en Salud del municipio de PINILLOS BOLIVAR _, adscrito ala OSecretaria de Salud Municipal y/oa [JlaES.E.
Hospital Local SAN NICOLAS DE TOLENTINO PINILLOS anivel territorial. Esta presentacién tiene por objeto contextualizar ante las personas
mayores participantes el rol permanente de dicho equipo en el territorio, y articular su labor con la estrategia de Di4logos de Saberes
ejecutada en el marco del Anexo Técnico N° 14, de manera que la poblacién objeto identifique con claridad al equipo de referencia y
seguimiento local al cual puede acudir de forma continua, més alld de la duracién de la presente intervencion.

Representante del Equipo Basico en Salud del Municipio
Nombre completo:

C.C. N®: MILEIDIS DE ARCO FERNANDEZ CC 45.769.317 - Hospital Local SAN NICOLAS DE TOLENTINO PINILLOS

Firma: -

S
Cargo/Perﬁf: GARCIA CANTILLO (Secretaria de Salud Municipal / E.S.E. Hospital Local San Sebastiin de Morales)
Firma:

5. ACUERDOS DE l';OMPROMISOS CON LOS PARTICIPANTES

Compromiso propuesto al grupo &El grupo acepta?
Asistir puntualmente a los préximos encuentros del ciclo de didlogos de saberes. 5i ONo
Poner en préctica al menos un mensaje aprendido (GABAS, lactancia materna o signos de alarma nutricional), .;36 OMo
Compartir lo aprendido con un familiar o vecino. .21{ CONo
Participar en la jornada extramural del Encuentro 13. S ONo
Participar en el encuentro de clausura de la Red (Encuentro 14). Uﬁ ONo

Los compromisos se leen en voz alta y se validan por aceptacicn colectiva del grupo (consenso, mayoria o mano alzada); no se requiere firma individual de cada participante.

6. FIRMAS Y VALIDACION

Con la firma que se consigna a continuacion (y en el listado de asistencia anexo, en el caso de los participantes), las partes manifiestan su aceptacion
de la madalidad y cronograma concertados (secciones 2 y 3), el diagnéstico de necesidades (seccién 4) y los ocuerdos de compromiso (seccién 6)
contenidos en la presente acta.

Contrato Interadministrativo No 2929 DE Enero de 2026 — Anexo N° 2
Subprograma: Seguridad alimentaria y nutricional - Consumo y aprovechamiento biolégico de los alimentos
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Firma — tario{a) de Salud icipal o su delegado(a) Firma — Profesional del gqu
Nombre 1 EZg Q@ﬁ y Nombre:

8. LISTADO DE PARTICIPANTES (ANEXO)

Estrategia: «Conformacién y Fortalecimiento de Redes Sociales, Comunitarias, Sectoriales e Intersectoriales para la Seguridad Alimentaria y Nutricional
(SAN)».

’ Mu_nicipio: PINILLOi . Fecha: / /2026

N.° Nombre y apellidos 2\ Firma

1 |VICTOR MANUEL GOMEZ BELENO f= TP )

2 | MARLON RANGEL OCHOA Y NMedon ]
3 |KEVINANTONIORODRIGUEZPEREZ | Mool

4 | JAIME ALVARINO POLO Seairme glimsien 16 -

5 | DINA MARCELA TAPIA ANGARITA Tina 7. apia_Dngari Lo

6 | JUAN DE DIOS OCHOA AVILA ~

7 | SAMIR PORTELA MAURIS 5 o } 11 fi,/

8 | ARNOBIS MENESES CORREA _

9 | MARIA VICTORIA RANGEL DE DIAZ ( OW%Q

10 | MILEIDIS DE ARCO FERNANDEZ )

11 | ANDRES GARAVITO RODRIGUEZ Drdves s Garaiido P E:Ad\@\ W
12 |ILSE MARIA GALVIS MENDOZA o ‘

13 | INDIRA ALVAREZ ORTEGA Trchdd Aha !{3‘"—‘}{?,5‘

14 | MELISA CAAMANO ANILLO M g,\‘ %gw om0 N

15 | YENNI DONADO RANGEL s Wernd Elenc Ohnedo' .H]nmj
16 | MARIA FERNANDA DIAZ CORREA NmO\ - C U
17 |LUZ ELENA ROJAS RODRIGUEZ Xz o000 @qm Yodcodez
18 |IBETH HERNANDEZ 20 LQA | PR 2. {JJQ,; (.
19 | ZURYS DIAZ DIAZ gww Es ],lw Dig, Diaa
20 |SILENA GIL AGUAS et la

* Las personas que firman el presente listado manifiestan estar de acuerdo con la modalidad y el cronograma concertados para el desarrollo de lo estrategio en este municipio.

Contrato Interadministrativo No 2929 DE Enero de 2026 — Anexo N° 2
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HOSPITAL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC
; ACTA DE CONFORMACION Y/O FORTALECIMIENTO DE REDES —
SOCIALES Y COMUNITARIAS SAN -ANEXO 2 beTAC K ox

Marque el tipo de acta:

lBé)NFORMACION *éRTALECIMIENTO / REACTIVACION
(Red nueva en el municipio) (Red preexistente: ajuste de integrantes, seguimienta)

1. IDENTIFICACION DEL PROYECTO Y LA ACTIVIDAD

Apoyo a la gestién para la implementacion y adopcién de estrategias, normas y lineamientos
Proyecto orientados a lograr el desarrollo integral de nifias, nifios y adolescentes, con énfasis en la salud
nutricional de la primera infancia (0-59 meses) y gestantes en los municipios priorizados de Bolivar.

Conformar, fortalecer Redes Sociales y comunitarias sectoriales e intersectoriales para la
identificacién y seguimiento de casos de nifios, nifias con desnutricién de 0 a 5 afios, signos de

fetign malnutricién en gestantes y generar capacidades, habilidades para el apoyo
en la lactancia materna en municipios priorizados
Subprograma . Segu.ridad alimentaria y nutricional - Consumo y aprovechamiento biolégico de los alimentos
Intervencién PIC / Cédigo CUPS 1302 L Conformacion, Fortalecimiento de Redes Comunitarias y Sociales
Contrato Interadministrativo No 2929 DE Enero de 2026 — Anexo N° 2
Municipio PINILLOS
Microterritorio URBANO
Fecha : (7 0_‘-? / 2026
Lugar de la reuni6n SALON CHICAGUA — ALCALDIA PINILLOS
Nombre de la actividad Encuentro de Conformacién / I;ortalecimiento de Red Social y Comunitaria SAN

1l. DESARROLLO DE LA REUNION — ORDEN DEL DIA

den odontor

no, sigienaco iq estruciura Iu'?.l"?r"--'\’Ju'?.'l{'-"tf'.'(]'l".' cos textos gulo pueden gdaptarse sequn el

1. APERTURA |

Siendo las ::;-wef'nhoras, se da apertura a la reunion por parte de ARINDA MARIA GARCIA CANTILLO (nombre y cargo),
delegado(a) de la ESE Hospital local de San Sebastidan de Morales, quien da la bienvenida a los asistentes y agradece su
participacion en el marco del Plan de Intervenciones Colectivas — PIC 2026 de la Gobernacién de Bolivar.

2. PRESENTACION, PROPOSITO Y OBJETIVO DE LA REUNION

Se presenta a los asistentes el propésito de la reunion: [conformar [J/ fortalecer y reactivarEl]I/aRed Social y Comunitaria de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN) del municipio de PINILLOS, en el marco de la estrategia de Educacion y Comunicacién
Intersectorial del proyecto de desarrollo integral de la primera infancia y gestantes.

3. JUSTIFICACION DE LA INTERVENCION

La desnutricion infantil y la malnutricién en gestantes constituyen problemas de salud publica prioritarios en el departamento de
Bolivar, con afectacién diferencial en los municipios priorizados. La conformacién y el fortalecimiento de redes sociales y
comunitarias permiten la identificacion temprana, el seguimiento y la referencia oportuna de casos, en articulacion con el sector
salud y otros actores institucionales. Esta accion se fundamenta en la Resolucién 1597 de 2025 (art. 21), Ia Resolucién 3280 de
2018 (rutas de atencion materno-perinatal), la Resolucién 2465 de 2016 (patrones antropométricos), la Ley 2120 de 2022 y el
Plan Decenal de Lactancia Materna.
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PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC

ACTA DE CONFORMACION Y/O FORTALECIMIENTO DE REDES

SOCIALES Y COMUNITARIAS SAN -ANEXO 2

4. IDENTIFICACION DE ACTORES Y DECLARACION DE COMPROMISO VOLUNTARIO DE PARTICIPACION

La firma consignada a continuacién se realiza de manera libre y voluntaria, y constituye la aceptacién expresa del compromiso
individual de cada actor con el cumplimiento de los objetivos, funciones y acciones de la Red Social y Comunitaria de Seguridad

Alimentaria y Nutricional (SAN).PINILLOS

3 integrantes
; | d / Sector que Rol / cualidad en la red Firma
No. Nombre completo = p os  Entida / que representa /
VICTOR MANUEL GOMEZ Antiguos
1 | BELENO LIDER SOCIAL INDIGENA LIDER SOCIAL INDIGENA
2 | MARLON RANGEL OCHOA Antiguos DIRECTOR DE UMATA DIRECTOR DE UMATA
5 | KEVIN ANTONIO RODRIGUEZ | Arithguns APOYO SECRETARIA DE
PEREZ APQYO SECRETARIA DE SALUD | SALUD
4 Antiguos APOYO SECRETARIA DE
JAIME ALVARINO POLO APOYO SECRETARIA DE SALUD | SALUD
| DINAMARCELA TAPIA Antiguos
ANGARITA LIDER COMUNITARIA LIDER COMUNITARIA @; e
. ' Antiguos APOYO A LA GESTION - APOYO A LA GESTION -
JUAN DE DIOS OCHOA AVILA ALCALDIA DE PINILLOS ALCALDIA DE PINILLOS 7
= —— ra
! L
7 | SAMIR PORTELA MAURIS Antiguos ENLACE VICTIMAS ENLACE VICTIMAS \SJZIW; 1 ‘Ié { ﬁ &
. ' Antiesios ENLACE DISCAPACIDAD ENLACE DISCAPACIDAD i )
ARNOBIS MENESES CORREA JJUVENTUDES JJUVENTUDES g '
9 MARIA VICTORIA RANGEL DE [ Antiguos COCRDINADORA OFICINA COORDINADORA OFICINA
DIAZ MUNICIPAL DE LA MUJER MUNICIPAL DE LA MUJER ¢ ol
10 | MILEIDIS DE ARCO f Antiguos ENFERMERA PYM ESE ENFERMERAPYMESE | -
FERNANDEZ HOSPITAL SAN NICOLAS HOSPITAL SAN NICOLAS
11 | ANDRES GARAVITO | Antguos COGESTOR RENTA
RODRIGUEZ COGESTOR RENTA CIUDADANA | CIUDADANA \
12 | ILSE MARIA GALVIS ' Antlguos pan SN
MENDOZA COORDINADORA DE VSP COORDINADORADEVSP % (7] g
I
13 | INDIRA ALVAREZ ORTEGA Antiguos MADRE COMUNITARIA MADRE COMUNITARIA | |
1]
- ) Antiguos COORDINADORA MUTUAL
MELISA CAAMARNO ANILLO COORDINADORA MUTUAL SER | SER =
T
15 | YENNI DONADO RANGEL Antiguos SECRETARIA DE SALUD SECRETARADESALUD [y | b
16 | MARIA FERNANDA DIAZ " Arkiioncs GESTOR RENTA 3
CORREA GESTOR RENTA CUIDADANA CUIDADANA g @-
17 | LUZELENA ROJAS ' Antipins APOYO EN SALUD Y NUTRICION | APOYO EN SALUD Y b o R
RODRIGUEZ ICBF NUTRICION ICBF 3 )
. PrA o jaS Jz
18 | IBETH HERNANDEZ Antiguos COMISARIA DE FAMILIA COMISARIA DE FAMILIA Lg\ \% f?
T L4 ¥ b
19 Antiguos SECRETARIA DE
ZURYS DIAZ DIAZ SECRETARIA DE DESPACHO DESPACHO
oy ' p—— APOYO SALUD Y NUTRICION APOYO SALUD Y s T
SILENA GIL AGUAS CDI ICBF NUTRICICN CDI ICBF ! - ’\ &
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5. DEFINICION DE LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DE LA RED

Los integrantes presentes definieron de manera participativa la estructura organizativa de la red, quedando conformada de la
siguiente manera. Si la entidad no tiene presencia en el municipio, marcar "No aplica". Si existe pero atin no es miembro activo
de la red, registrar en Observaciones la importancia de articular con este actor y el compromiso de vincularlo como aliado
estratégico.

Funcién / Razén de seren Ocupacion / Cargo 7
Cargo en la Red e Nombre completo S uional Teléfono de contacto
Lidera la operacion
. . 3002883453
y cotidiana de la red, articula MARIA VICTORIA
Coordinador{a) de la red compromisa¢ y haca RANGEL DE DIAZ GESTORA EN SALUD
seguimiento a los acuerdos
Registra y consolida la
Secretario(a) / Relator(a) memoria de las reuniones y A"[::f; :;3:: HO GESTORA EN SALUD 3135571905
decisiones de la red
Garantiza la articulacidon
entre la red y la politica
Enlace institucional — puiblica de salud del ILSE MARIA GALVIS 3145602365
Secretaria de Salud municipio, dando MENDOZA COORDINADORA SAN
continuidad institucional al
proceso
mtenrat de oo | LUZELENA ROJAS 3153140463
Enlace sectorial — ICBF infancia con los programas RODRIGUEZ CDI ICBF
de la red (CDI, familias
beneficiarias)
Aporta el componentede | wyapy ON RANGEL
SADNRCH! ametics § OCHOA 3185072014
Enlace sectorial — UMATA produccidn local (huertas UMATA
caseras, disponibilidad de
alimentos)
e emronenior | WeLisa CAAMAR
Enlace sectorial — EAPB servicios de salud de los ANILLO MUTUAL SER 3015794575
casos identificados por la
red
Garantiza la atencién, MILEIDIS DE ARCO
Enlace sectorial — ESE notlﬁfa_cién y seguimiento FERNANDEZ ESE 3107431869
clinico de los casos
remitidos por la red
OBSERVACIONES // — ol = =
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6. DISENO DEL PLAN DE ACCION Y FUNCIONES DE LA RED

El detalle de compromisos y funciones por actor (Secretaria de Salud Municipal, ESE/IPS, EAPB, ICBF, UMATA, equipo contratista
y lideres comunitarios) se desarrolla en el documento anexo "Plan de Accién y Funciones de la Red Social y Comunitaria SAN", el
cual hace parte integral de la presente acta y se diligencia y firma en la misma sesion. A continuacion se registran tnicamente las
acciones prioritarias para el arranque inmediato de la red:

mmmmdwm Responsable Periodicidad
Formacion y fortalecimiento de capacidades comunitarias:
apropiacién de conocimientos en nutricion, GABAS, alimentacién complementaria, Todos los integrantes ~ Permanente (en cada uno de los
lactancia materna y derecho a la alimentacién adecuada, como factor protector para la delared 14 encuentros)

identificacion temprana de casos y la mejora de la capacidad de resolucién de problemas
desde la determinacion social

Todos los integrantes

Visitas domiciliarias para identificacién de gestantes y casos de desnutricién del3 red

Mensual / seglin necesidad

Todos los integrantes

Vigilancia basada en comunidad (listados comunitarios y seguimiento a casos identificados) dilavad Permanente
Tamizaje de casos de desnutricion o riesgo nutricional en el territorio s
; . - ; e " . Cada encuentro / jornada
Toma de medidas antropométricas — pesaje, talla, perimetro braquial (nifios, nifias y Todos los integrantes
Cada encuentro / jornada
gestantes) delared

Remisidn oportuna a los centros de salud (ESE / IPS) de los casos identificados Segunnecesiiad

Todos los integrantes

Movilizacién social (jornada extramural: arte, narrativa, danza, tamizaje en territorio) (encuentro 13)

de la red
et 2 " integran i |
Clausura y consolidacidn institucional de la red (Secretaria de Salud, ICBF, lideres) Tooslos integrantes Aliclerra del proceso {encuentro
de la red 14)
Formaci6n y fortalecimiento de capacidades comunitarias: apropiacion de conocimientos
en nutricién, GABAS, alimentacién complementaria, lactancia materna y derecho a la Todos los integrantes Permanente (en cada uno de los
alimentacion adecuada, como factor protector para la identificacion temprana de casos y Ia dela red 14 encuentros)

mejora de la capacidad de resolucion de problemas desde la determinacidn social

7. FORMALIZACION DE LA RED

En consecuencia, se deja formalmente [conformada / ratificada y fortalecida] la Red Social y Comunitaria SAN del municipio de
PINILLOS BOLIVAR, con los integrantes relacionados en el listado de asistencia y firmas (numeral 4), quienes se comprometen a
cumplir las funciones acordadas en beneficio de la primera infancia y las gestantes del territorio.

8. ACUERDOS FINALES Y PROXIMOS PASOS

Actor Compromiso / funcién acordada
Funcionario(a) de la Secretaria de Salud Actuar como coordinador(a) y punto de cohesién de la red en esta primera etapa; realizar
Municipal seguimiento a los compromisos y servir de enlace entre la red y la Secretaria de Salud.

Garantizar la atencién, notificacién y seguimiento de casos remitidos por la red; apoyar la

e IPS
Representante ESE / ruta de atencién nutricional y de lactancia materna.

Facilitar el acceso oportuno a los servicios de salud y el seguimiento administrativo de los

Represen PB :

RNt casos identificados por la red.
Actores sectoriales e intersectoriales Articular acciones complementarias de atencién integral, seguridad alimentaria y
Comunidad general (ICBF, UMATA, otros) proteccidn a la primera infancia y gestantes.

Préxima reunién de seguimiento Fecha tentativa:
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1il. SECCION DE FORTALECIMIENTO / REAcnvamdu

abezado se marco FORTALECIMIENTO / REACTIVACION'. 5i el acte es de Conformacion inicial, dejar esta

etar Unicamente si en

Estado de la red previo a esta reunion: OActiva DOParcialmente activa Olnactiva
La relacidn de integrantes nuevos y antiguos de la red se evidencia en la sesion

IDENTIFICACION DE ACTORES Y DECLARACION DE COMPROMISO VOLUNTARIO DE PARTICIPACION
Diagnéstico de la red (debilidades, aspectos a mejorar y oportunidades):

Este diagndstico se diligencia solo para actas de Fortalecimiento/Reactivacion, con base en lo observado y manifestado por los
integrantes en la presente sesién. Debilidades: situaciones internas que actualmente afectan el funcionamiento de la red
(inasistencia recurrente, desarticulacion entre actores, falta de continuidad). Aspectos a mejorar: practicas que ya existen pero
requieren ajuste (frecuencia de reuniones, comunicacién entre integrantes). Oportunidades: recursos, aliados o condiciones
favorables del entorno que la red puede aprovechar. Las acciones de reactivacién acordadas deben responder directamente a lo
aqui diagnosticado; no se registran debilidades u oportunidades sin una accién asociada.

Debilidades identificadas Aspectoslmajmr e Oportunidades identificadas

Pola ?ﬂrjﬁh" c.xci'o:'\ %WL},)@ an eﬂ“’ Hpes ]\MUU’S mi%ﬂn—t‘v
Falda de mumw«m
| Comonicacsse Sechn

Acciones de reactivacion / fortalecimiento acordadas:

-

IV. FIRMAS DE RESPONSABILIDAD
Elaboré (Nombre y cargo) ESE MORALES ARINDA MARIA GARCIA CANTILLO
Firma G)

Coordinador(a) de la Red / Delegado(a) Secretaria de Salud

Municipal PINILLOS YENNI DONADO NGEL

Firma




’ ACTA DE ENTREGA DE
HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS

Estrategia de Redes sociales y comunitaria

? HOSFITAI
LOCAL AN EEBANTIAN WORALES BOLIVAX

DECLARACION DE CONFORMIDAD NORMATIVA (Art. 12.15 y Art. 21 - RES. 1597 D
2025): Los insumos relacionados y entregados en la presente acta corresponden exclusivamente

herramientas pedagégicas disefiadas, adquiridas y destinadas para el desarrollo integral, interactiv
y didactico de la actividad de capacitacion y didlogo de saberes en salud publica (Esquema d
Vacunacion PAl). Se certifica expresamente que estos elementos carecen de cualquier finalidad
publicitaria, de propaganda politica o de caracter institucional, ajustandose rigurosamente a lo
dispuesto en el Capitulo Il, Articulo 12, numeral 12.15 y el Articulo 21 de la Resolucién 1597 de 2025

emitida por el Ministerio de Salud y Protecciéon Social.

1. RELACION DE HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS ENTREGADAS

Se realiza la entrega material de los siguientes insumos pedagégicos para garantizar la apropiacién social

del conocimiento en el marco de conformacion de redes sociales y comunitaria

1. Materlales educativos entregados a los pammpantes

I ?mmmmmsu"j " Total | Disposicién final o entregado
B"'Sz\fecﬂgglca estampada con el logo de la estrategla 20 o Poblacién Objeto
Material " §i 3 . 20
e | e e o Poblacién Gbjeto
Seguimiento P
Cartilla tem4tica Ayuda de trabajo de observacion de la lactancia 20 o Poblacién Objeto
materna
(con pasos) para alimentacion gestantes y nifios de 0-6 20
meses, 3-6 afios (preescolares), 6-12 afios (escolares) y
gestantes soportada en Guias Alimentarias Basadas en
: . Alimentos para Mujeres Gestantes, Madres en Periodo : :
Coupihgda necetas de Lactancia, Nifios y Nifias Menores de 2 Afios para o Roblacie Qbjsto
Colombia.- Tarjetas de vocabulario (Con términos
culinarios ), Tablas de equivalencias(Medidas (tazas a
gramos), tipos de harina, cortes de verduras etc).
Escarapelas Para identificacion de h::u z::'{t]mpantes con el logo del 20 Poblacién Objeto
Cintas métricas 20
de circunferencia Cintas métricas de circunferencia media del brazo
media del brazo MUAC. gestantes
MUAC. gestantes

2. Logistica
Para el desarrollo de las actwldades se hizo entrega de la 51gu1entes logistica
T Gapetioi e e _ Total |  Disposicion final o entregadoa |
Refrigerio Saludable 25 Poblamén Objeto
Estacién de Snack, Agua y Café 25 Poblacién Objeto
Almuerzo 25 Pablacién Objeto

3. Los siguientes materiales fueron usados en las diferentes sesiones, los cuales estan
sujeto al consumo y uso segiin necesidad.

Octavos de cartulina de colores fuertes por paguete 20 Poblacién Objeto
Qctavos de cartulinas colores pastel 20 Poblacién Objeto

Cinta de papel gruesa 20 Poblacién Objeto

Marcadores permanentes de color negro, rojo y azul 20 Lp Poblacién Objeto
Caja de marcadores delgados ZD& Poblacién Objeto

Block de hojas de colores - Poblacién Objeto

Modulo de alimentos (canastas) (sec de salud-red) 20 Poblacién Objeto

Contrato Interadministrativo No 2929 DE Enero de 2026 - Anexo N° 2
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Pelucas de colores 20 Poblacién Objeto
Gafas plasticas de colores 20 Poblacién Objeto
Corbatas plasticas 20 Paoblacién Objeto
Sombreros plasticos 20 Poblacién Objeto
Perforadora 20 Poblacién Objeto

Cinta de papel de colores 20 Poblacién Objeto

4. Los siguientes materiales entregados a ente territorial Municipal

Seguimiento

Material Didéactico de

los aprendido como los avance y
pendiente de la red Comunitaria

Cuaderno de seguimiento para anotar

20

o Ente Territorial Municipal

Cartilla temitica

lactancia materna

Ayuda de trabajo de observacion de la

20

o Ente Territorial Municipal

Cartilla con recetas

(con pasos) para alimentacion
gestantes y nifios de 0-6 meses, 3-6
aios (preescolares), 6-12 afios
(escolares) y gestantes soportada en
Guias Alimentarias Basadas en
Alimentos para Mujeres Gestantes,

y Nifias Menores de 2 Afios para

términos culinarios ), Tablas de
equivalencias(Medidas (tazas a
gramos), tipos de harina, cortes de
verduras etc).

Madres en Periodo de Lactancia, Nifios

Colombia.- Tarjetas de vocabulario {Con

20

o Ente Territorial Municipal

Rotafelio

Sobre el contenido temético de
lactancia materna

20

Ente Territorial Municipal

Escarapelas

con el logo del evento

Para identificacién de los participantes

20

Ente Territorial Municipal

Cintas métricas de
circunferencia media del
brazo MUAC. gestantes

del brazo MUAL. gestantes

Cintas métricas de circunferencia media

20

Ente Territorial Municipal

Mddulos mamarios

Mdadulos i0s

20

Ente Territorial Municipal

Mufiecos bebes

para za LM

Mufiecos bebes para cada participante

20

Ente Territorial Municipal

5. Los Para mayor constancia se firma en PINILLOS a los

de 2026

!PREQQEEEEL_

dias del mes de

OQUIEN RECJBE/
NOMBRE: YENNI DONADO RANGEL
NOMBRE:
CARGO: SECRETARIA DE SALUD
TELEFONO: 3148695459 CARGO:
TELEFONO:

ANTILLO |

PSICOLOGA -
COORDINADORA

3214193211
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CERTIFICADO DE PERMANENCIA DE LA ETAPA DE EJECUCION
PROFESIONAL SOCIAL Y/O SALUD

Municipio: PINILLOS - BOLIVAR
Nombre completo: ARINDA MARIA GARCIA CANTILLO

C.C.:1.128.044.363 Perfil / Cargo: Profesional Social y/o Salud

En el municipio de PINILLOS -BOLIVAR, se reunieron los abajo firmantes con el objetivo de dejar constancia de que el(la) profesional arriba identificado(a), en su

calidad de ional Social y/o Salud de la ESE HOSPITAL LOCAL DE SAN SEBASTIAN DE MORALES, permaneci6 en esta localidad durante los dias ;} 1 g " del mes
'de 2026, ejecutando las actividades correspondientes al objeto contractual suscrito entre la SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR y
la ESE HOSPITAL LOCAL DE SAN SEBASTIAN DE MORALES, en el marco del Contrato Interadministrativo No. 2929 de 2026 — Anexo Técnico No. 2, para la prestacién de
los servicios profesionales y de apoyo a la gestidn consistentes en: “Conformacién y fortalecimiento de redes sociales, comunitarias, sectoriales e intersectoriales para

la Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN), con énfasis en la prevencién, identificacion y manejo de la desnutricion infantil y la malnutricién en gestantes.”

ENCUENTROS Y TALLERES REALIZADOS

Encuentro N.* Eje temdtico

1 Sensibilizacién y Formacién de Guias Nutricionales

2 Recordando los Derechos de los Nifios y Nifias

3 Garantizando los Derechos: Ruta de Atencién

4 El Derecho Humano a la Alimentacién Adecuada:

5 Desnutricion

B Rescatando Practicas Alimentarias

7 Alimentandonos y nutriéndonos

8 Alimentacién durante la gestacion

b ] Alimentacién Complementaria para nifios y nifias de 6 a 24 meses
10 Recordar: Lactancia materna

11 Sensibilizacion y Formacién de Guias Nutricionales

12 Recordando los Derechos de los Nifios y Nifias

13 Garantizando los Derechos: Ruta de Atencidn y Vigilancia Comunitaria
14 Acompaiiamiento y coordinacidn general de los encuentros de nutricion, GABAS y alimentacién

FUNCIONES DESARROLLADAS EN EL MARCO DEL CONTRATO
* Socializacion del programa, donde se exponen las actividades a desarrollar.
* Socializacién de la agenda de trabajo, donde se indican fechas de las sesiones a desarrollar con sus respectivas temdticas y se establecieron acuerdos de
compromisos con los participantes, lo cual quedé soportada en un acta de reunién.
*  Aplicacién de un instrumento de Pretest dirigidos a participantes.
* Entrego, Refrigerio Saludable Estacién de Snack, Agua y Café
*  Entregd materiales pedagogigo: Certificados, Cartilla tematica,Cartilla con recetas, rotafolio, Material Didactico de Seguimiento, Bolsa ecoldgica, Escarapelas

* Modulo de alimentos (canastas) (sec de salud-red)

Contrato Interadministrativo No 2929 DE Enero de 2026 — Anexo N° 2
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= Entrega de insumos: Octavos de cartulina de colores fuertes por paguete, Octavos de cartulinas colores pastel, Cinta de papel gruesa, Marcadores permanentes
de color negro, rojo y azul, Caja de marcadores delgados, Block de hojas de colores, Pelucas de colores, Gafas plésticas de colores, Corbatas plasticas, Sombreros
plasticos, Perforadora, Cinta de papel de colores

»  Realizar la sensibilizacion en el municipio con los integrantes que conformardn la Red (Secretaria de Salud, ICBF, UMATA, EAPB, lideres comunitarios) para
presentar los objetivos de la intervencidn.

e Coordinar las actividades de la estrategia y la conformacién de la Red en el municipio.

= Estar presente durante el desarrollo de la actividad en el territorio.

* Coordinar los lugares de practica y la logistica de los encuentros.

* Realizar relatorias de los encuentros y recopilar evidencias fotogréficas, actas de asistencia y demds soportes.

e Aclaratoria: Los materiales de trabajo se entregaron segun las necesidades del proyecto y se distribuyen hasta su consumo total, respetando el presupuesto

asignado.

fo
Para constancia se firma en PINILLOS - BOLIVAR, a los % dias del mes de ea'ﬂ v de 2026.

s )

QUIEN TIFICA

Nombre: YENNI DONADO RANGEL
Cargo: SECRETARIA DE SALUD
Teléfono: 3148695459

QUIEN EJECUTA
Nombre: ARIN
Perfil: Profesional Sogigl:
C.C.:1.128.044°
Teléfono: 3214193211

Contrato Interadministrativo No 2929 DE Enero de 2026 — Anexo N° 2
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CERTIFICADO DE PERMANENCIA DE LA ETAPA DE EJECUCION
NUTRICIONISTA CON EXPERIENCIA EN TRABAJO COMUNITARIO

Municipio: PINILLOS - BOLIVAR
Nombre completo: MEVIS TATIANA VIZCAINO GUTIERREZ
C.C.: 1143235249 Perfil / Cargo: Nutricionista con Experiencia en Trabajo Comunitario

En el municipio de PINILLOS, se reunieron los abajo firmantes con el objetivo de dejar constancia de que el(la) profesional arriba
identificado(a), en su calidad de Nutricionista con Experieqncia en Trabajo Comunitario de la ESE HOSPITAL LOCAL DE SAN SEBASTIAN DE
MORALES, permanecié en esta localidad durante los dias ﬁ} Q del mes de ﬁg 5 de 2026, ejecutando las actividades
correspondientes al objeto contractual suscrito entre la SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR y la ESE HOSPITAL LOCAL DE
SAN SEBASTIAN DE MORALES, en el marco del Contrato Interadministrativo No. 2929 de 2026 — Anexo Técnico No. 2, para la prestacion de
los servicios profesionales y de apoyo a la gestion consistentes en: “Conformacion y fortalecimiento de redes sociales, comunitarias, sectoriales

e intersectoriales para la Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN), con énfasis en la prevencion, identificacion y manejo de la desnutricién
infantil y la malnutricion en gestantes.”

ENCUENTROS Y TALLERES REALIZADOS

Encuentro N.* Eje temdtico
4 El Derecho Humano a la Alimentacion Adecuada
5 Desnutricién: Tipos, Signos y Deteccién Temprana
6 Rescatando Practicas Alimentarias Autdctanas
7 Alimentandonos y Nutriéndonos
8 Alimentacion Saludable Durante la Gestacion
9 Alimentacién Complementaria (6 a 24 meses)

FUNCIONES DESARROLLADAS EN EL MARCO DEL CONTRATO
* Construir los contenidos temdticos y planificar las actividades de cada sesidon.
* Aplicar herramientas lidico-pedagégicas en el desarrollo de los encuentros.
* Facilitar los encuentros de didlogo de saberes con los contenidos tematicos correspondientes.

* Liderar la practica comunitaria: tamizaje e identificacion de mujeres gestantes y prdctica culinaria basada en las Guias Alimentarias
Basadas en Alimentos (GABAS).
* Entregg, Refrigerio Saludable Estacion de Snack, Aguay Café

* Entrega de insumaos: Octavos de cartulina de colores fuertes por paguete, Octavos de cartulinas colores pastel, Cinta de papel gruesa,
Marcadores permanentes de color negro, rojo y azul, Caja de marcadores delgados, Block de hojas de colores, Pelucas de colores, Gafas plasticas
de colores, Corbatas plasticas, Sombreros plasticos, Perforadora, Cinta de papel de colores

* Aclaratoria: Los materiales de trabajo se entregaron seguin las necesidades del proyecto y se distribuyen hasta su consumo total, respetando el
presupuesto asignado.

Para conﬁa ia se firma emos, alos ? dias del mes de SQ Z’Lﬁg] 5{?3 2026.

LVQOQQUQCL)%L O’%ﬂ@g

QUIEN/CERTIFICA }lu EJECUTA

Nombre: YENNI DONADO RANGEL ' Nombre: MEVIS TATIANA VIZCAINO GUTIERREZ
Cargo: SECRETARIA DE SALUD Perfil: Nutricionista con Experiencia en Trabajo Comunitario
Teléfono: 3148695459 C.C:1143235249

Teléfono: 300 6344532
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CERTIFICADO DE PERMANENCIA DE LA ETAPA DE EJECUCION
ENFERMERO(A) CON CERTIFICACION IAMII — CONSEJERIA EN LACTANCIA MATERNA

Municipio: PINILLOS
Nombre completo: CINDY MILENA PADILLA PEREZ
C.C.: 1047382006 Perfil / Cargo: Enfermero(a) con Certificacién IAMII — Consejeria en Lactancia Materna

En el municipio de PINILLOS, se reunieron los abajo firmantes con el objetivo de dejar constancia de que el(la) profesional arriba
identificado(a), en su calidad de Enfermero(a) con Certificacién IAMIl — Consejertq en Lactancia Materna de la ESE{HOSPITAL LOCAL DE
SAN SEBASTIAN DE MORALES, permanecié en esta localidad durante los dias j,lﬁ g del mes de ‘_’)q QE' de 2026,
ejecutando las actividades correspondientes al objeto contractual suscrito entre la SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR y
la ESE HOSPITAL LOCAL DE SAN SEBASTIAN DE MORALES, en el marco del Contrato Interadministrativo No. 2929 de 2026 — Anexo Técnico
No. 2, para la prestacién de los servicios profesionales y de apoyo a la gestién consistentes en: “Conformacion y fortalecimiento de redes
sociales, comunitarias, sectorioles e intersectoriales para la Seguridad Alimentaria ¥ Nutricional (SAN), con énfasis en la prevencién,
identificacién y manejo de la desnutricién infantil y la malnutricidn en gestantes.”

ENCUENTROS Y TALLERES REALIZADOS

Encuentro N.* Eje temdtico
10 Recordar: Lactancia Materna — Mitos y Realidades
11 Observacion de la Técnica de Lactancia
12 Lactancia Materna como Estrategia de Prevencién de la Desnutricion
13 Vamos a la Comunidad: Jornada Extramural
14 Clausura y Consolidacién de la Red

FUNCIONES DESARROLLADAS EN EL MARCO DEL CONTRATO
* Desarrollar la propuesta de contenidos teméticos y facilitar los encuentros vivenciales con herramientas ludico-pedagdgicas.

* Liderar la practica comunitaria de aplicacién de lo aprendido en los didlogos, orientada a la divulgacion y consejeria en lactancia
materna.

* Entreg, Refrigerio Saludable Estacién de Snack, Aguay Café

= Entrega de insumos: Octavos de cartulina de colores fuertes por paquete, Octavos de cartulinas colores pastel, Cinta de papel gruesa, ;
Marcadores permanentes de color negro, rojo y azul, Caja de marcadores delgados, Block de hojas de colares, Pelucas de colores, Gafas plasticas
de colores, Corbatas plésticas, Sombreros plasticos, Perforadora, Cinta de papel de colores

* Aclaratoria: Los materiales de trabajo se entregaron segin las necesidades del proyecto y se distribuyen hasta su consumo total, respetando el
presupuesto asignado.

i I
Para constancia se firma en PINILLOS — BOLIVAR, a los Q& dias del mes de O de 2026.

Ja¥|| N\ - =
(vymmin Ol et

QUIEN EJECUTA
QUIEN CERTIFICA Nombre: CINDY MILENA PADILLA PEREZ
Nombre: YENNI DONADO RANGEL Perfil: Enfermero(a) con Certificacién IAMII — Consejeria en Lactancia Materna
Cargo: SECRETARIA DE SALUD C.C.: 1047382006
Teléfono: 3148695459 Teléfono: 3014641843
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CERTIFICADO DE PERMANENCIA DE LA ETAPA DE EJECUCION
COMUNICADOR SOCIAL

Municipio: PINILLOS

Nombre completo: LICET CUELLO MONT

C.C.: 1052948041 Perfil / Cargo: Comunicador Social

Cobertura del certificado: Dias 1, 2 y 3 (acompafiamiento transversal para registro y piezas comunicativas)

En el municipio de PINILLOS, se reunieron los abajo firmantes con el objetivo de dejar constancia de que el(la) profesional arriba
identificado(a), en su galidad de Comunicador Social de Ia'BSE HOSP!TAL LOCAL DE SAN SEBASTIAN DE MORALES, permaneci6 en esta localidad
durante los dias ﬁ‘/\ 14-\ del mes de de 2026, ejecutando las actividades correspondientes al objeto contractual
suscrito entre la SECREI'ARfA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR vy la ESE HOSPITAL LOCAL DE SAN SEBASTIAN DE MORALES, en el marco
del Contrato Interadministrativo No. 2929 de 2026 — Anexo Técnico No. 2, para la prestacién de los servicios profesionales y de apoyo a la
gestion consistentes en: “Conformacion y fortalecimiento de redes sociales, comunitarias, sectoriales e intersectoriales para la Seguridad
Alimentaria y Nutricional (SAN), con énfasis en la prevencién, identificacion y manejo de la desnutricién infantil y la malnutricién en gestantes.”

FUNCIONES DESARROLLADAS EN EL MARCO DEL CONTRATO
* Registro fotografico/audiovisual y apoyo comunicativo — nutricion, alimentacién y lactancia materna
*+ Elaborar piezas comunicativas para redes sociales del municipio, la Gobernacién y el programa SAN.
* Realizar imdgenes y videos de alta calidad, con el previo consentimiento informado de los participantes.
* Realizar entrevistas (video) a integrantes de la Red, la comunidad, la Secretaria de Salud y la ESE municipal.

Para constancia se firma en PINILLOS -BOLIVAR, a los j ] dias del mes de ‘2 Z} i ¥ de 2026.
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QUIEN CERTIF! QUIEN EJECUTA
Nombre: YENNI DONADO RANGEL Nombre: LICET CUELLO MONT
Cargo: SECRETARIA DE SALUD Perfil: Comunicador Social
Teléfono: 3148695459 C.C.: 1052948041 Teléfono: 3114057052

Contrato Interadministrativo No 2929 DE Enero de 2026 - Anew N2
Subprograma: Seguridad alimentaria v nutricional - Ci yapr b biologico de los ali




CERTIFICADO DE RECIBIDO A SATISFACCION

En el municipio de PINILLOS — BOLIVAR, se reunieron los abajo firmantes con el objetivo de dejar constancia de que la ESE HOSPITAL
LOCAL DE SAN SEBASTIAN DE MORALES, distinguida con el NIT No. 806007002-0, cumplié a cabalidad con todas y cada una de las
actividades de Sensibilizacién y Ejecucion, con el fin de dar cumplimiento al Contrato Interadministrativo No. 2929 de 2026 — Anexo
Técnico No. 2, suscrito entre la SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE BOL{VAR y la ESE HOSPITAL LOCAL DE SAN SEBASTIAN DE
MORALES, para la prestacién de los servicios profesionales y de apoyo a la gestidn consistentes en: “Conformacion y fortalecimiento
de redes sociales, comunitarias, sectoriales e intersectoriales para la Sequridad Alimentaria y Nutricional (SAN), con énfasis en la
prevencidn, identificacion y manejo de la desnutricién infantil y la malnutricién en gestantes.”

Acciones desarrolladas por la ESE HOSPITAL LOCAL DE SAN SEBASTIAN DE MORALES en el municipio: PINILLOS BOLIVAR

ACTIVIDADES DESARROLLADAS — ETAPA DE SENSIBILIZACION Y COORDINACION

1. Entrega de cartas de presentacion enviadas por el Gerente de la ESE HOSPITAL LOCAL DE SAN SEBASTIAN DE MORALES a las
autoridades y actores municipales.

2. Reunidn con SECRETARIA DE SALUD Dra, YENNI DONADO RANGEL, funcionario(a) de la Secretaria de Salud Municipal, y

levantamiento de un Acta de Sensibilizacién y Coordinacion de actividades, donde se deja constancia de la coordinacién realizada;

* El(la) Asesor de la ESE San Sebastidn de Morales realizé una reunién de articulacidn con los actores del municipio, con el propdsito de

presentar el proyecto de la Red Social y Comunitaria SAN, haciendo énfasis en los objetivos, los alcances, la poblacion objeto y cada una
de las acciones a realizar.

= Actores municipales convocados:
°  Secretario(a) de Salud municipal o su delegado, Representante del Sector Educativo, Representante de la ESE / IPS, Representante
del ICBF, Representante de la EAPB, Representante de la UMATA y Lideres y redes comunitarias Con cada uno de los actores se

protocolizo el proceso de sensibilizacién al momento de entregarles la carta de presentacién enviada por la ESE HOSPITAL LOCAL
DE SAN SEBASTIAN DE MORALES.

* Socializacion del proyecto formalizada mediante el levantamiento del Acta de reunién de presentacién durante la etapa de coordinacién
y sensibilizacién.

* Registro de entrega de invitaciones a lideres comunitarios y poblacién general.

° Socializacién de las obligaciones establecidas en el lineamiento técnico y entrega del mismo.

° Socializacién y entrega de la agenda de trabajo, concertacién de fechas y organizacion de la logistica de los 14 encuentros.

°  Suministro de informaci6n por parte de los funcionarios para contextualizar la situacién del municipio frente a la seguridad
alimentaria y nutricional.

° Encoordinacién con el/la Secretario(a) de Salud municipal o su delegado, se verific la idoneidad de las instalaciones donde se
llevaron a cabo las sesiones educativas (espacio, ventilacidn, iluminacién y punto de lavado de manaos).

° El equipo facilitador, en coordinacién con los actores municipales y lideres comunitarios, realizé el proceso de seleccién y
convocatoria de la poblacion objeto (nifios y nifias de 0 a 5 afios, gestantes, actores institucionales y comunitarios).

© Seacorddy concerté con los participantes el cronograma de actividades y la agenda a desarrollar, teniendo en cuenta el horario
que mejor favoreciera la asistencia.

3. Se hizo entrega de una carpeta debidamente organizada, lo cual se puede verificar a través del oficio remisorio de la documentacién
generada en el proceso de coordinacién y sensibilizacién.

ETAPA DE EJECUCION

* Serealiz6 el mapeo y la caracterizacién de actores, incluyendo la identificacién de miembros de Ia red: instituciones, redes existentes,
organizaciones, grupos, familias y personas, en funcién de sus competencias, funciones o su relacién con la seguridad alimentaria y
nutricional del territorio.

* Sedefinid la participacién de los actores en la red, considerando tres aspectos fundamentales: intereses comunes frente a la desnutricidn
y la malnutricién; posicidn de apoyo respecto a su abordaje; e influencia o capacidad de incidir en la situacion.




Se llevo a cabo un proceso de formacién enfocado en los ejes priorizados: Guias Alimentarias Basadas en Alimentos (GABAS), derechos
de nifios, nifias y gestantes, desnutricion y deteccidén temprana, alimentaciéon saludable durante la gestacion, alimentacion
complementaria y lactancia materna.

Se construyeron de manera conjunta el propdsito, vision, mision y objetivos de la Red Social y Comunitaria SAN, lo cual permitid
establecer con claridad su alcance y campo de accion.

Se definieron estrategias, programas, acciones, informacién, conocimientos, experiencias y otros recursos a compartir entre los
miembros de la red, alineados con el propésito, visién, misién y objetivos acordados.

Se disefid un Plan de Accidon que detallé las actividades a ejecutar por los miembros de la red frente a la desnutricién infantil y la
malnutricion en gestantes, incluyendo objetivos, metas, actividades, tiempos, responsables, roles e indicadores de seguimiento.

Se contemplaron en el plan aspectos clave de interaccién entre los miembros de la red: programacion de reuniones, flujos de
informacion, liderazgos y demds elementos que facilitan la articulacién y coordinacién de las actividades.

Se ejecutaron de manera coordinada las acciones programadas segun el Plan de Accidn, con retroalimentacion constante de los actores
involucrados, garantizando flexibilidad para ajustar el rumbo cuando fue necesario. El liderazgo en la red fue democrético y rotativo,
manteniendo la horizontalidad y autonomia de cada miembro.

Como resultado de la conformacién de la red, se generé un Acta de Conformacién y/o Fortalecimiento, de la cual se dejé una copia en
el municipio y otra en la Secretaria de Salud Departamental.

Todas las actividades mencionadas fueron realizadas a través de CATORCE (14) ENCUENTROS COLECTIVOS VIVENCIALES presenciales de
dos (2) horas cada uno, cada uno con su eje tematico y tallerista responsable, de acuerdo con la agenda cronogramética y la Guia
Metodoldgica de los 14 Encuentros de la Red SAN.

Se realizé una jornada extramural de tamizaje e identificacion de casos de desnutricion o riesgo nutricional en un sector del territorio,
con apoyo de los lideres comunitarios, incluyendo visitas domiciliarias y remisién oportuna a los servicios de salud cuando fue requerido.

Se entregd material de trabajo a los participantes durante el desarrollo de los encuentros.

ENTREGA Y DISTRIBUCION DE MATERIALES E INSUMOS
A continuacidn, se estipula la entrega y uso de los materiales contemplados en el proyecto (ver oficio de entrega de materiales e insumos).

1. RELACION DE HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS ENTREGADAS

Se realiza la entrega material de los siguientes insumos pedagogicos para garantizar la apropiacién social del conocimiento en el marco de
conformacion de redes sociales y comunitaria
1. Matenales educauvos entregados a Ios partlapantes

e eriales  Total Disposicién final o entregadoa
ﬂ+ﬂl : ; f y :
Bolsaevzc:tlggita estampada con el logo de la estrategia 20 o Poblaci6n Objeto
Material Didactico de Cuaderno de seguimiento para anotar los aprendido como los avance y
Seguimiento pendiente de la red Comunitaria 20 o Pobliacein Objers
Cartilla tematica Ayuda de trabajo de observacién de la lactancia materna 20 o Poblacién Objeto
(con pasos) para alimentacién gestantes y nifios de 0-6 meses, 3-6 afios
(preescolares), 6-12 afios (escolares) y gestantes soportada en Guias
Alimentarias Basadas en Alimentos para Mujeres Gestantes, Madres en
Cartilla con recetas Periodo de Lactancia, Nifios y Nifias Menores de 2 Afios para Colombia.- 20 o Poblacidn Objeto
Tarjetas de vocabulario (Con términos culinarios ), Tablas de
equivalencias(Medidas (tazas a gramos), tipos de harina, cortes de
verduras etc).
Escarapelas Para identificacién de los participantes con el logo del evento 20 Poblacién Objeto
Cintas métricas de
circunferencia media ; : i
del brazo MUAC. Cintas métricas de circunferencia media del brazo MUAC. gestantes 20
gestantes
2. Logistica
Para el desarrollo de las actividades se hizo entrega de la siguientes logfstica
Refrigerio Saludable 25 Poblacion Objeto
Estacion de Snack, Agua y Café 25 Poblacion Objeto
Almuerzo 25 Poblacién Objeto




3. Los siguientes materiales fueron usados en las diferentes sesiones, los cuales estin sujeto al consumo y uso segin

necesidad.

S e L [ i cantided - ~ Disposicién final o
e e % A A R [EER Bl e oy i | s entreqade;a Lo
Octavos de cartulina de colores fuertes por paquete 20 Poblacll(m Objeto
Octavos de cartulinas colores pastel 20 Poblacién Objeto

Cinta de papel gruesa 20 Poblacién Obj:eto

Marcadores permanentes de color negro, rojo y azul 20 Poblac?én Objeto

Caja de marcadores delgados 20 Poblacién Objeto

Block de hojas de colores 20 Poblacién Objeto

Modulo de alimentos (canastas) (sec de salud-red) 20 Poblacion Objeto

Pelucas de colores 20 Poblacién Objeto

Gafas plasticas de colores 20 Poblacién Objeto

Corbatas plasticas 20 Poblacion Objeto

Sombreros plasticos 20 Poblacion Objeto

Perforadora 20 Poblacién Objelo

Cinta de papel de colores 20 Poblacién Objeto

4. Los siguientes materiales entregados a ente territorial Municipal
|  DESCRIPCIONDETALLADADELA HERRAMIENTA TR e SR
Material Didactico de Seguimiento ‘i‘;?;':iﬁ:::aig:‘;“;if‘“d‘lﬁ;r::']‘:':"e:j',‘ls a’””.’l"“i’: 20 o Ente Territorial Municipal
Cartilla temética Ayuda de trabajo de observacién de Ia lactancia 20 o Ente Territorial Municipal

materna
(con pasos) para alimentacién gestantes y nifios de
0-6 meses, 3-6 afios (preescolares), 6-12 afios
(escolares) y gestantes soportada en Gufas
Alimentarias Basadas en Alimentos para Mujeres
Gestantes, Madres en Periodo de Lactancia, Nifios ¥ 20
Nifias Menores de 2 Afios para Colombia.- Tarjetas
de vocabulario (Con términos culinarios ), Tablas de
equivalencias{Medidas (tazas a gramos), tipos de
harina, cortes de verduras etc).

Cartilla con recetas o Ente Territarial Municipal

Rotafolio Sobre el contenido temdtico de lactancia materna 20 Ente Territorial Municipal
Para identificacién de los participantes con el logo 20 ; e
Escarapelas del bvinito Ente Territorial Municipal
Cintas métricas de circunferencia Cintas métricas de circunferencia media del brazo 20 . e o
media del brazo MUAC. gestantes MUAC. gestantes Ente Territorial Municipal
Mddulos mamarios Mddulos mamarios 20 Ente Territorial Municipal
Muiiecos bebes para cada participante para 20

Mufiecos bebes

T Ente Territorial Municipal

SE HIZO ENTREGA DE UNA CARPETA CON EL SIGUIENTE CONTENIDO A LA DLS

Fotocopia de los documentos entregados en la etapa de Sensibilizacién. (ver oficio Remisorio)
Acta de concertaci6n, diagndstico de necesidades y acuerdos de com promisos

Listado de asistencia con enfoque poblacional diferencial

Acta de entrega de herramientas pedagdgicas

Acta de conformacién y/o fortalecimiento de redes sociales ¥ comunitarias san -anexo 2
Certificado de permanencia de la etapa de ejecucién

Certificado de recibido a satisfaccién

Acta de contingenciaSi____ No
Modelo Pretest/Postest

10. Encuesta de caracterizacién y mapeo de actores

11. Ficha de tamizaje y remisién comunitaria — red social y comunitaria san

12. Encuesta de satisfaccién y sistematizacién del proceso educativo — red social y comunitaria san
13. Oficio Remisorio

WO NG pwWN e




Todas las actividades desarrolladas y las entregas de material de apoyo de cardcter didactico e ilustrativo relacionadas anteriormente
corresponden al objeto del contrato firmado por la ESE HOSPITAL LOCAL DE SAN SEBASTIAN DE MORALES y fueron ejecutadas por los

siguientes profesionales:

Perfil Nombre completo Identificacién (C.C.) Cargo y/o responsabilidad
5 Coordinacian general de la estrategia y
Profesional Social y/o Salud ARINDA MARIA GARCIA CANTILLO 1128044363 facilitacién del Dia 1 (Encuentros 1 2 3)
Nutrlcn?nifta con experiencia en trabajo MEVIS TATIANA VIZCAINO GUTIERREZ 1143235249 Fa::l:taciéq delos e.ncuentros de nutricion,
comunitario GABAS y alimentacion (Encuentros 4 a 9)

Facilitacién de los encuentros de lactancia
Enfermero(a) con Certificacién 1AMII CINDY MILENA PADILLA PEREZ 1047382006 materna, jornada extramural y clausura
(Encuentros 10 a 14)

Registro fotografico/audiovisual y piezas

Comunicador Social LICET CUELLO MONT 1052948041 comunicativas — acompafiamiento transversal
(Dias1a3)
Nota: el municipio puede ser atendido por més de un{a) nutricionista, sequn asignacidn territorial del equipo (hasta 12 nutricionistas para los 10 municipios priorizados).
; ; R \
Para constancia se firma en PINILLOS -BOLIVAR a los dias del mes de ()?/) hoV- de 2026.
QUIEN CERTIFICA
Nombre: L)Jnm D)MCJO ;
Cargo: SECREFARIA BE SALUD Municipio: PINILLOS -BOLVAR

Teléfono: 3148695459
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GOBERMACION pE BOLIVAK
SECRETARIA DE SALUD

-.“’u kA SESASTIAN ROSALES BOLIVAS

Morales -Bolivar )& de Qa@‘t' 3 de 2026

Doctor (a): LAURA SNELLA PADILLA CERPA
Secretario (a) de Salud Municipal
Municipio de: SAN MARTIN DE LOBA

ASUNTO: Archivo de documentos relacionados con el Contrato N° 2929 del 30, Anexo N° 1
Cordial Saludo y Exitos en sus labores diarias,

Adjunto a la presente, se hace entrega de una carpeta que incluye la documentacién relacionada con las
actividades de la etapa de EJECUCION , contempladas en el contrato Interadministrativo N° 2929 del 30 de
enero de 2026, suscrito entre el DEPARTAMENTO DE BOLIVAR y la E.S.E. HOSPITAL LOCAL
SAN SEBASTIAN DE MORALES, para ser archivada en su despacho, para la ejecucién por parte del Hospital
y bajo nuestros esquemas de habilitacién de las acciones correspondiente a Seguridad alimentaria y nutricional
- Consumo y aprovechamiento biolégico de los alimentos, consistente en Conformar, fortalecer Redes Sociales
y comunitarias sectoriales e intersectoriales para la identificacién y seguimiento de casos de nifios, nifias con
desnutricion de 0 a 5 arios, signos de malnutricién en gestantes y generar capacidades, habilidades para el apoyo
en la lactancia materna en municipios priorizados.

Adjunto a esta misiva una carpeta con el siguiente contenido:

Fotocopia de los documentos entregados en la etapa de Sensibilizacion. (ver oficio Remisorio)
Acta de concertacion, diagnostico de necesidades y acuerdos de compromisos

Listado de asistencia con enfoque poblacional diferencial

Acta de entrega de herramientas pedagogicas

Acta de conformacién y/o fortalecimiento de redes sociales y comunitarias san -anexo 2
Certificado de permanencia de la etapa de ejecucion

Certificado de recibido a satisfacci?f/_

Acta de contingencia Si No
Modelo Pretest/Postest

10. Encuesta de caracterizacion y mapeo de actores

11. Ficha de tamizaje y remisiéon comunitaria — red social y comunitaria san

12. Encuesta de satisfaccion y sistematizacion del proceso educativo — red social y comunitaria san
13. Oficio Remisoriq

0= o Bl By

Atentamente,

CERTIFICACION DE RECIBIDO

AL LOCAL SAN

Ases0r (9) E.5.E. NOMBRE: LAURA SNELLA PADILLA CERPA

SEBASTIAN DE LES CARGO:  SECRETARIA DE SALUD
Nombre: ARINDA MARIA GARCIA CANTILLO TEL/CEL: 3184465352

Teléfono: 321419324 1 FIRMA: Qo= ==\ 425";:\“

Cargo: Psicologa Esp. FECHA: \o S ._-—Ql - 2e52 G

Contrato Interadministrativo No 2929 del 30 de enero de 2026,— Anexo N° 2- Seguridad alimentaria y nutricional — Consumo y aprovechamiento
bioldgico de los alimentos
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ACTA DE CONCERTACION, DIAGNOSTICO DE NECESIDADES Y ACUERDOS DE R

B Y COMPROMISOS RS

Eldia _] del mes de S‘f"n l - del afio 2026, en el municipio de SAN MARTIN DE LOBA, las personas que firman el listado
de asistencia anexo a la presente acta, seleccionadas en concertacion con la Secretaria de Salud Municipal y los lideres y redes comunitarias
del territorio, y posteriormente convocadas para participar en la estrategia de «Conformacién y Fortalecimiento de Redes Sociales,
Comunitarias, Sectoriales e Intersectoriales para la Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN)», hacen constar que el equipo ejecutor de
la ESE HOSPITAL LOCAL DE SAN SEBASTIAN DE MORALES, antes de dar inicio al ciclo de encuentros vivenciales de didlogos de saberes,
socializa lo siguiente:

e Socializacion del programa, donde se exponen las actividades a desarrollar durante el ciclo.

* Socializacion de la agenda de trabajo (cronograma), donde se indican los encuentros a desarrollar, sus ejes teméticos y la modalidad de
distribucion concertada con el grupo (seccién 3 de la presente acta).

e Presentacion de los actores institucionales del municipio (seccion 5).

» Aplicacién de un instrumento de pretest dirigido a la poblacién objeto en firme, conforme a la decision concertada en la seccién 2 de la
presente acta.

En virtud de lo anterior, las partes dejon constancia de la concertacion de modalidad y cronograma, la justificacién de los ajustes metodolégicos
frente al Anexo Técnico No. 2, el diagndstico de necesidades y los acuerdos de compromiso suscritos en la presente acta, asi como de la aceptacién
de la agenda de encuentros que se detalla mds adelante.

Municipio:  Sector / Micro territorio:

Fecha: \0{04‘{2026 Facilitador(a) / profesional responsable: ARINDA MARIA GARCIA CANTILLO

1. PARTICIPACION INSTITUCIONAL (CONCERTACION)
Nombre y cargo — Secretario(a) de Salud municipal o su delegado(a): LAURA SNELLA PADILLA CERPA

Nombre y cargo — Profesional del equipo ejecutor responsable de la sesién: ARINDA MARIA GARCIA CANTILLO

2. JUSTIFICACION DE AJUSTES METODOLOGICOS FRENTE AL ANEXO TECNICO No. 2
2.1 Momento de aplicacidn del pretest y el postest

El Anexo Técnico No. 2 establece: «Realizar pretest y post test para identificar el avance en los conocimientos y habilidades en los lideres
comunitarios para la identificacién y manejo de casos de desnutricién en nifios, gestantes, lactancia». Dicho enunciado se ubica, dentro de la
descripcion de la actividad, en un punto previo a la formalizacién de la Etapa de Ejecucién, lo que podria interpretarse como una aplicacién durante
la Etapa de Sensibilizacion.

Sin embargo, en la Etapa de Sensibilizacion la convocatoria es de caracter institucional y preparatorio (concertacion de agenda, presentacion del
programa ante autoridades y lideres), sin que exista adn un grupo consolidado y en firme de la poblacién objeto. Aplicar el instrumento a un grupo
no consolidado comprometeria la validez del pretest como linea base comparable frente al postest de clausura (Encuentro 14). Adicionalmente, el
propio Anexo Técnico No. 2 relaciona «Resultados de pretest» y «Resultados de pos-test» como soportes documentales de la Etapa de Ejecucion,
lo cual respalda normativamente esta interpretacion.

Por lo anterior, se concerta:

X Aplicar el pretest al inicio del Encuentro 1 de la Etapa de Ejecucidn, con la poblacién objeto ya convocada en firme.
[ Otra decision (especificar):

Contrato Interadministrativo No 2929 DE Enero de 2026 — Anexo N° 2
Subprograma: Seguridad alimentaria y nutricional - Consumo y aprovechamiento biolégico de los alimentos
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2.2 Concertacidn de modalidad y cronograma de encuentros

El Anexo Técnico No. 2 establece como esquema estdndar: «Estos encuentros podrdn desarrollarse en hasta tres (3) sesiones por dia, de acuerdo
con la programacicn establecida». Para los catorce (14) encuentros de la estrategia, dicho esquema estandar implica aproximadamente cinco (5)
jornadas por municipio. No obstante, atendiendo las realidades del territorio y de la poblacién convocada, se somete a concertacion una maodalidad

intensiva alterna.

DISTRIBUCION DE ENCUENTROS POR DIA PERIODICIDAD DE LOS ENCUENTROS

OOpci6n A: hasta 3 encuentros/dia (2 h ¢/u = 6 h/dia) - aprox. 5 dias por OPeforma consecutiva (dias seguidos).
ciclo (esquema estandar del Anexo Técnico). OIDistribuidos en mas de una semana.
OOpcidn B: 4 a 5 encuentros/dia, jornada manana y tarde (2 h ¢/u) = 3 dias COtra:
por ciclo (esquema intensivo).

OOpcién C: otra:

JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD SOLICITADA (marque las que apliquen):

U Los participantes son trabajadores de instituciones con mdiltiples obligaciones laborales: un esquema intensivo (menos dias) facilita justificar su
ausencia ante su empleador.

O Los participantes son poblacién general con obligaciones cotidianas del hogar (cuidado de menores y familia) que dificultan delegar tareas
yﬂ'aﬁos dias separados; el esquema intensivo reduce el nimero de dias requeridos.

os participantes consideran que, de forma consecutiva, se favorece una mejor apropiacién de los conocimientos.

[ Otra razdn expresada por los participantes (especificar):

OBSERVACIONES (ampliar de forma descrilV /

Esta concertacidn se realiza a solicitud de los propies participantes y del contexto municipal, en ejercicio del enfoque diferencial reconocido en el Anexo
Técnico No. 2 y en el marco normativo del Plan de Intervenciones Colectivas (Resolucidn 1597 de 2025), como mecanismo de adaptacion de la metodologia
a las condiciones sociales, econémicas, culturales y de contexto territorial, sin alterar el objeto, el alcance ni el nimero total de encuentros contratados.

3. AGENDA DE ENCUENTROS DEL CICLO (CRONOGRAMA CONCERTADO)

N Eje temdtico Responsable Fecha
1 Sensibilizacién y Formacién de Guias Nutricionales Profesional Social/Salud
2 Recordando los Derechos de los Nifios y Nifias Profesional Social/Salud
3 Garantizando los Derechos: Ruta de Atencién y Vigilancia Comunitaria Profesional Social/Salud
4 El Derecho Humano a la Alimentacién Adecuada Nutricionista(a)
5 Desnutricidn: Tipos, 5ignos y Deteccidn Temprana Nutricionista(a)
6 Rescatando Practicas Alimentarias Autéctonas Nutricionista(a)
7 Alimentandonos y Nutriéndonos Nutricionista(a)
8 Alimentacion Saludable Durante la Gestacidn Nutricionista(a)

Contrato Interadministrativo No 2929 DE Enero de 2026 — Anexo N° 2
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3. AGENDA DE ENCUENTROS DEL CICLO (CRONOGRAMA CONCERTADO)

N.* Eje temético Responsable Fecha

9 Alimentacién Complementaria (6 a 24 meses) Nutricionista(a)

10 Recordar: Lactancia Materna — Mitos y Realidades Enfermero(a)

1 Observacion de la Técnica de Lactancia Enfermero(a)

12 Lactancia Materna como Estrategia de Prevencién de la Dasnutricién Enfermero(a)

13 Vamos a la Comunidad: Jornada Extramural Equipo facilitador

14 Clausuray Consolidacion de la Red Equipo facilitador

Nota: la Fecha de cada encuentro se registran una vez concertados con el grupo, conforme a lo modalidad definida en la seccidn 2.

4. PRESENTACION DEL EQUIPO BASICO EN SALUD DEL MUNICIPIO

Se abre un espacio dentro de la presente sesién de concertacion para presentar y socializar ante la poblacién objeto y demas actores

participantes al Equipo Basico en Salud del municipio de SAN MARTIN DE LOBA adscrito a la [Secretaria de Salud Municipal y/o a Ola
ES.E. Hospital Local SAN MARTIN DE LOBA anivel territorial. Esta presentacion tiene por objeto contextualizar ante las personas mayores
participantes el rol permanente de dicho equipo en el territorio, y articular su labor con la estrategia de Didlogos de Saberes ejecutada en el
marco del Anexo Técnico N° 14, de manera que la poblacién objeto identifique con claridad al equipo de referencia y seguimiento local al
cual puede acudir de forma continua, mas all4 de la duracién de la presente intervencién.

Representante del Equipo Bésico en Salud del Municipio

Nombre completo:

C.C.N%; DARIO MORA GUTIERREZ CC.85440365 - ESES Hospital Local SAN MARTIN DE LOBA
Firma: _\ 2 J*

Cargo/Perfil: A ARCIA CANTILLO (Secretaria de Salud Municipal / E.S.E. Hospital Local San Sebastian de Morales)

5. ACUERDOS DE COMPROMISOS CON LOS PARTICIPANTES

Compromiso propuesto al grupo ¢El grupo acepta?
Asistir puntualmente a los proximos encuentros del ciclo de dialogos de saberes. E}df
Poner en préctica al menos un mensaje aprendido (GABAS, lactancia materna o signos de alarma nutricional). Wﬁma
Compartir lo aprendido con un familiar o vecino. WDNO
Participar en la jornada extramural del Encuentro 13. gﬂ( ONo
Participar en el encuentro de clausura de la Red (Encuentro 14). 9&!"0&0

Los compromisos se leen en voz alta y se validan por aceptacion colectiva del grupo (consenso, mayoria o0 mano alzado); no se requiere firma individuol de cade porticipante.

6. FIRMAS Y VALIDACION

Con la firma que se consigna a continuacion (y en el listado de asistencia anexo, en el caso de los participantes), las partes manifiestan su aceptacion
de la modalidad y cronograma concertados (secciones 2 y 3), el diagndstico de necesidades (seccion 4) y los acuerdos de compromiso (seccion 6)
contenidos en la presente acta.

Contrato Interadministrativo No 2929 DE Enero de 2026 — Anexo N° 2
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Firma — rio(a) de Salud municipal o su delegado(a)
Nombre Vo Selll)D @ -
2
b4

8. LISTADO DE PARTICIPANTES (ANEXO)

Firma — Profesional del e

Nombre:

Estrategio: «Conformacion y Fartaleaimienro de Redes Sociales, Comunitarias, Sectoriales e Intersectoriales para lo Seguridad Alimentaria y Nutricional

(SAN)».

Municipio:' SAN MARTIN D Fecha: /____J2026

N.° Nombre y apellidos (___L______lf‘irma
1 | RUBEN DARIO MORA GUTIERREZ th.
2 | LINA PAOLA PATERNINA DIAZ = ——
3 | YORLY OVIEDO GARIZADO Norlg oviedd0 Q. |
4 | YANETH CASTRO PEREZ ( {\/\ oM o v( AN e
5 | NORYZ RUIZ DIAZ 5«,\/% (7 (Sr;;.( Z
6 | MARIA SUSANA PALOMINO ORTIZ 7 Lo SR—
7 | LUZ MERYS CHIQUILLO VIADERO ¢ % /@
8 | CARMEN CABARCAS ARAUJO Conplun C;.LM
9 | MARIA MERCEDES NIETO AYALA AR Beeranle. Bloxhe J.
10 | ADRIANA ISABEL GONZALEZ ANGULO danad - Comid)ez
11 | GREISI LORENA LEON ESCOBAR (s looS
12 | YEINIS CERPA PEINADO 3 Mg y. >
13 | YAITH URRUTRIA GOMEZ ST - (/ fﬁwv e
14 | ANGELA VICTORIA CASTRO RAMOS M&ela V. Castrn
15 |ILIANA ORTIZ MENDOZA 7
16 | BORMAN VASQUEZ CERPA e M % v s
17 | LAURA SNELLA PADILLA CERPA - ﬁ;, coll e v )QAC’\ \s Ce.poan
18 | KAREN LORENA GARCIA NUNEZ ) A lore~a ‘@ru\o“ POARCE T
19 | GENYS GARCIA FLOREZ Cé&ﬁ*%
20 | SANDRA ORTIZ CERPA g & }/ )

e ——

* Las personos que firman el presente listado manifiestan estor de acuerdo con la modalidad v el cronograma c{t;ncenudas para el desarrollo de fa estrategia en este municipio.

Contrato Interadministrative No 2929 DE Enero de 2026 — Anexo N° 2
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ACTA DE ENTREGA DE
HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS

Estrategia de Redes sociales y comunitaria

#Vh.
?E

DECLARACION DE CONFORMIDAD NORMATIVA (Art. 12.15 y Art. 21 - RES. 1597 D
2025): Los insumos relacionados y entregados en la presente acta corresponden exclusivamente
herramientas pedagdgicas disefiadas, adquiridas y destinadas para el desarrollo integral, interactiv
y didactico de la actividad de capacitacion y didloge de saberes en salud publica (Esquema d
Vacunacion PAIl). Se certifica expresamente que estos elementos carecen de cualquier finalida
publicitaria, de propaganda politica o de caracter institucional, ajustandose rigurosamente a |
dispuesto en el Capitulo I, Articule 12, numeral 12.15 y el Articulo 21 de la Resolucién 1597 de 202
emitida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

1. RELACION DE HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS ENTREGADAS

Se realiza la entrega material de los siguientes insumos pedagégicos para garantizar la apropiacién social

del conocimiento en el marco de conformacién de redes sociales y comunitaria

1. Materiales educativos entregados a los participantes:

" Bols:\:aec:tlgglca estampada con el logo de |a estrategia 20 o Poblacién Objeto
Material - 20
Didactico de Cuaderno de seguimiento para anotar los aprz,_ndk_io o Poblacién Objeto
4 como los avance y pendiente de la red Comunitaria
Seguimiento
Cartilla tematica Ayuda de trabajo de observacion de la lactancia 20 o Poblacién Objeto
materna
(con pasos) para alimentacién gestantes y niios de 0-6 20
meses, 3-6 anos (preescolares), 6-12 afios (escolares) y
gestantes soportada en Guias Alimentarias Basadas en
5 5 Alimentos para Mujeres Gestantes, Madres en Periodo - .
Cartillaicon recetas de Lactancia, Nifios y Nifias Menores de 2 Afios para o Poblscion Ojets
Colombia.- Tarjetas de vocabulario (Con términos
culinarios ), Tablas de equivalencias{Medidas (tazas a
gramos), tipos de harina, cortes de verduras etc),
Escarapelas Para identificacion de I::‘:‘r z:rt‘t]mpantes con el logo del 20 Poblacién Objeto
Cintas métricas 20
de circunferencia Cintas métricas de circunferencia media del brazo
media del brazo MUAC. gestantes
MUAC. gestantes
2. Logistica
Para el desarrollo de las actt\ndades se h]ZO entrega de Ia 51gu1entes Iogfstlca
Refrigerio Saludable Poblacién Dbjeto
Estacién de Snack, Agua y Café 28 Poblacién Objeto
Almuerzo 25 Poblacién Objeto

3. Los siguientes materiales fueron usados en las diferentes sesiones, los cuales estan
sujeto al consumo y uso segun necesidad.

Octavos de cartulina de colores fuertes por paquete 20 Poblacién Objeto
Octavos de cartulinas colores pastel 20 Poblacién Objeto

Cinta de papel gruesa 20 Poblacién Objeto

Marcadores permanentes de color negro, rojo y azul 20 Poblacién Objeto
Caja de marcadores delgados 20 Poblacién Objeto

Block de hojas de colores 20 Poblacién Objeto

Modulo de alimentos (canastas) (sec de salud-red) 20 Poblacion Objeto

Contrato Interadministrativo No 2929 DE Enero de 2026 — Anexo N° 2
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Estrategia de Redes sociales y comunitaria

Pelucas de colores 20 Poblacién Objeto
Gafas plasticas de colores 20 Poblacién Objeto
Corbatas plasticas 20 Poblacién Objeto
Sombreros plasticos 20 Poblacion Objeto
Perforadora 20 Poblacion Objeto

Cinta de papel de colores 20 Poblacion Objeto

4. Los siguientes materiales entregados a ente territorial Municipal

G Cuaderno de seguimiento para anotar
Matesr‘i:glul?:'c:iael':jtll'go de los aprendido como los avance y 20 o Ente Territorial Municipal
pendiente de la red Comunitaria
Ayuda de trabajo de observacién de la 20
lactancia materna
(con pasos) para alimentacién 20
gestantes y nifios de 0-6 meses, 3-6
afos (preescolares), 6-12 afios
(escolares) y gestantes soportada en
Guias Alimentarias Basadas en
Alimentos para Mujeres Gestantes,
Cartilla con recetas Madres en Periodo de Lactancia, Nifios o Ente Territorial Municipal
y Nifias Menores de 2 Afios para
Colombia.- Tarjetas de vocabulario (Con
términos culinarios ), Tablas de
equivalencias(Medidas (tazas a
gramos), tipos de harina, cortes de

Cartilla tematica o Ente Territorial Municipal

verduras etc].
. Sobre el contenido temético de 20 oo -
Rotafolio Lokt wtacta Ente Territorial Municipal
Escarapelas Para identificacién de los participantes 20 Ente Territorial Municipal

con el logo del evento

Cintas métricas de ) = e ] h 20
circunferencia media del Claax {T:mm e “rg'"fem"m e Ente Territorial Municipal
brazo MUAC. gestantes Hbrno MUAC gestantes
Médulos mamarios Médulos ios 20 Ente Territorial Municipal
Muiiecos bebes para cada participante 20

Mufiecos bebes

para énsefianza LM Ente Territorial Municipal

5. Los Para mayor constancia se firma en SAN MARTIN DE LOBA a los dfas del mes
de____ de2026 B

-&ao@ Sl OIS = -

QUIEN RECIBE
LAURA SNELLA PADILLA
NOMBRE: CERPA NOMBRE:
CARGO: SECRETARIA DE SALUD PSICOLOGA -
CARGO: COORDINADORA
TELEFONO: 3184465352

TELEFONO: 3214193211

Contrato Interadministrativo No 2929 DE Enero de 2026 — Anexo N° 2
by rama: Seguridad alimentaria y nutricional - Consumo hamiento biolégico de los alimentos
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- P Trecan an sEmASTIAY moRALES bativan

Marque el tipo de acta:

[0 CONFORMACION X FORTALECIMIENTO / REACTIVACION

(Red nueva en el municipio) (Red preexistente: ajuste de integrantes, seguimiento)

I. IDENTIFICACION DEL PROYECTO Y LA ACTIVIDAD

Apoyo a la gestién para la implementacién y adopcién de estrategias, normas y lineamientos
Proyecto orientados a lograr el desarrollo integral de nifias, nifios y adolescentes, con énfasis en la salud
nutricional de la primera infancia (0-59 meses) y gestantes en los municipios priorizados de Bolivar.

Conformar, fortalecer Redes Sociales y comunitarias sectoriales e intersectoriales para la
identificacién y seguimiento de casos de nifios, nifias con desnutricién de 0 a 5 anos, signos de

Actinded malnutricién en gestantes y generar capacidades, habilidades para el apoyo
en la lactancia materna en municipios priorizados
Subprograma Seguridad alimentaria y nutricional - Consumo y aprovechamiento biolégico de los alimentos
Intervencién PIC / Cédigo CUPS 1302 - Conformacién, Fortalecimiento de Redes Comunitarias y Sociales
Contrato Interadministrativo No 2929 DE Enero de 2026 — Anexo N° 2
Municipio SAN MARTIN DE LOBA
Microterritorio URBANO
Fecha : _ ' I
Lugar de la reuni6n CASA DE LA CULTURA DE SAN MARTIN DE LOBA
Nombre de la actividad - Encuentro de Conformacién / Fortalecimiento de Red Social y Comunitaria SAN

Il. DESARROLLO DE LA REUNION - ORDEN DEL DiA

=sle apartogo se ailigencia en tiempo reol, en terreno, siquiendo la estructura preestablecida. Los textos guia pueden adaptarse seqin el

desarrcllo rea

1. APERTURA

Siendo las horas, se da apertura a la reunién por parte de ARINDA MARIA GARCIA CANTILLO (nombre y cargo),
delegado(a) de la ESE Hospital local de San Sebastian de Morales, quien da la bienvenida a los asistentes y agradece su
participacion en el marco del Plan de Intervenciones Colectivas — PIC 2026 de la Gobernacién de Bolivar.

2. PRESENTACION, PROPOSITO Y OBIETIVO DE LA REUNION

Se presenta a los asistentes el propésito de la reunién: [conformar [J/ fortalecer y reactivarJ] la Red Social y Comunitaria de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN) del municipio de SAN MARTIN DE LOBA, en el marco de la estrategia de Educacion y
Comunicacion Intersectorial del proyecto de desarrollo integral de la primera infancia y gestantes.

3. JUSTIFICACION DE LA INTERVENCION

La desnutricién infantil y la malnutricion en gestantes constituyen problemas de salud publica prioritarios en el departamento de
Bolivar, con afectacién diferencial en los municipios priorizados. La conformacién y el fortalecimiento de redes sociales y
comunitarias permiten la identificacion temprana, el seguimiento y la referencia oportuna de casos, en articulacién con el sector
salud y otros actores institucionales. Esta accién se fundamenta en la Resolucién 1597 de 2025 (art. 21), la Resolucién 3280 de
2018 (rutas de atencion materno-perinatal), la Resolucién 2465 de 2016 (patrones antropométricos), la Ley 2120 de 2022 y el
Plan Decenal de Lactancia Materna.
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PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC
ACTA DE CONFORMACION Y/O FORTALECIMIENTO DE REDES
SOCIALES Y COMUNITARIAS SAN -ANEXO 2

4. IDENTIFICACION DE ACTORES Y DECLARACION DE COMPROMISO VOLUNTARIO DE PARTICIPACION

La firma consignada a continuacidn se realiza de manera libre y voluntaria, y constituye la aceptacion expresa del compromiso
individual de cada actor con el cumplimiento de los objetivos, funciones y acciones de la Red Social y Comunitaria de Seguridad
Alimentaria y Nutricional (SAN). SAN MARTIN DE LOBA

.‘H_

No. Nombre completo IR faotaios . Entidad / Sector que representa Rol / cualidad en Ia red 3% /_\Flrma
Antiguos ENFERMERO PYM ESE H LOCAL ENFERMERO PYM ESE H
1 || RUBEN.DARIO MORA GLITIERREZ SAN MARTIN LOCAL SANMARTIN
Antiguos COORD VSP SECRETARIA DE COORD VSP SECRETARIA )
2 LINA PAOLA PATERNINA DIAZ SALUD DE SALUD v u{,am -
3 | YORLY OVIEDO GARIZADO Antigues COORDINADOR DE INETAM COORDINADOR DE INETAM "\f’qf, YOy ;‘00{@
: 5 [
4 YANETH CASTRO PEREZ Antiguos :EgMOTORA DE SALUD NUEVA zzgvlw:‘ég? DE SALUD (_Qm . .L{A C()gtz
Antiguos MADRE LIDER RENTA ;
5 | NORYZRUIZDIAZ MADRE LIDER RENTA CIUDADANA | #ADRE LIDE ( Aoz
”
6 | MARIA SUSANA PALOMINO ORTIZ Antiguos ENLACE DE VICTIMA ENLACE DE VICTIMA 2 '€
=4 /7 NP _te
Antiguos T COORDINADOR DE
7 LUZ MERYS CHIQUILLO VIADERO TRANSFERENGIAS MONETARIAS TRANSFERENCIAS = -
MONETARIAS 4 /:,e J
8 | CARMEN CABARCAS ARAUIO Antiguos PROTEGER GESTORA PROTEGER GESTORA GM/“W j}ﬂ(, 0
S | MARIA MERCEDES NIETO AYALA Antiguos PROMOTORA NUEVA EPS PROMOTORA NUEVA EPS ‘Mf?_ T“\:' coaledai
Lo | ADRIANA IsABEL GONzZALEZ Antiguos APOYO SIVIGILA SECRETARIADE | APOYO SIVIGILA ,
ANGULO SALUD seCRETARIADE SALUD  [{|clviand Gvealez
. Antiguos T.SOCIAL COMISARIA DE
1 T.SOCIAL COMISARIA DE FAMILIA
GREISI LORENA LEON ESCOBAR FAMILIA ﬂ .2651 (‘6\9’6
Antiguos REFERENTE DISCAPACIDAD REFERENTE .~ N
12 AL CALOIA T S A AT DISCAPACIDAD ALCALDIA L
YEINIS CERPA PEINADO DE SAN MARTIN
4 Antiguos SIVIGILA ESE HOSPITAL LOCAL SIVIGILA ESE HOSPITAL v
YAITH URRUTRIA GOMEZ SAN MARTIN LOCAL SAN MARTIN X=\a. g.&
da, A.
14 3:2‘: VAIOMA CASTRE) ptigucs DIRECTORA UMATA DIRECTORA UMATA
BAQelo Castk
15 | ILIANA ORTIZ MENDOZA Antiguos NUTRICIONISTA IPS CN NUTRICIONISTAIPS CN ] m“_k UJfL
16 | BORMAN VASQUEZ CERPA Antiguos COORDINADOR DE INETAM COORDINADOR DE INETAM ff
17 | LAURA SNELLA PADILLA CERPA Aot SECRETARIA DE SALUD SECRETARIA DE SALUD 7 v @t ©
Antiguos AGENTE EDUCATIVO AGENTE EDUCATIVO
'8 | KAREN LORENA GARCIA NUREZ ASOMUCAMPOZ ASOMUCAMPOZ Fq‘-ﬂi'\c‘]“—)
e — NUTRICIONISTA pre )
= NUTRICIONISTA ASOMUCAMPOZ ASORLCKIEGS GM-;,
20 Antiguos PSICOLOGA COMISARIA D PSICOLOGA COMISARIA DE (]_
SANDRA ORTIZ CERPA FAMILIA . FAMILIA .
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PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC
ACTA DE CONFORMACION Y/O FORTALECIMIENTO DE REDES

SOCIALES Y COMUNITARIAS SAN -ANEXO 2

5. DEFINICION DE LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DE LA RED

Los integrantes presentes definieron de manera participativa la estructura organizativa de la red, quedando conformada de la
siguiente manera. Si la entidad no tiene presencia en el municipio, marcar "No aplica". Si existe pero alin no es miembro activo
de la red, registrar en Observaciones la importancia de articular con este actor y el compromiso de vincularlo como aliado

estratégico.

Cargo en la Red

Funcién / Razdn de ser en
la red

Nombre completo

Ocupacidn / Cargo
institucional

Teléfono de contacto

Coordinador(a) de la red

Lidera la operacidn
cotidiana de la red, articula
compromisos y hace
seguimiento a los acuerdos

NORYZ RUIZ DIAZ

GESTORA EN SALUD

3216668704

Secretario(a) / Relator(a)

Registra y consolida la
memoria de las reuniones y
decisiones de la red

LUZ MERYS CHIQUILLO
VIADERO

GESTORA EN SALUD

3113553981

Enlace institucional —
Secretaria de Salud

Garantiza la articulacién
entre la red y la politica
publica de salud del
municipio, dando
continuidad institucional al
proceso

LINA PAOLA PATERNINA
DIAZ

COORDINADORA SAN

3103371572

Enlace sectorial — ICBF

Articula la proteccitn
integral de la primera
infancia con los programas
de la red (CDI, familias
beneficiarias)

GENYS GARCIA FLOREZ

CDI ICBF

3045814114

Enlace sectorial — UMATA

Aporta el componente de
seguridad alimentaria y
produccidn local (huertas
caseras, disponibilidad de
alimentos)

ANGELA VICTORIA CASTRO
RAMOS

UMATA

3107000350

Enlace sectorial — EAPB

Facilita el aseguramiento y
el acceso oportuno a los
servicios de salud de los

casos identificados por la
red

MARIA MERCEDES NIETO
AYALA

NUEVA EPS

3234767511

Enlace sectorial — ESE

Garantiza la atencién,
notificacion y seguimiento
clinico de los casos
remitidos por la red

RUBEN DARIO MORA
GUTIERREZ

ESE

3135638569

—

OBSERVACIONES

/

/
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6. DISENO DEL PLAN DE ACCION Y FUNCIONES DE LA RED

El detalle de compromisos y funciones por actor (Secretaria de Salud Municipal, ESE/IPS, EAPB, ICBF, UMATA, equipo contratista
y lideres comunitarios) se desarrolla en el documento anexo "Plan de Accidn y Funciones de la Red Social y Comunitaria SAN", el
cual hace parte integral de la presente acta y se diligencia y firma en la misma sesién. A continuacion se registran Unicamente las

acciones prioritarias para el arranque inmediato de la red:
Accién prioritaria acordada para el arranque inmediato

Formacion y fortalecimiento de capacidades comunitarias:
apropiacién de conocimientos en nutricién, GABAS, alimentacién complementaria,
lactancia materna y derecho a la alimentacion adecuada, como factor protector para la
identificacién temprana de casos y la mejora de la capacidad de resolucién de problemas
desde la determinacién social

Visitas domiciliarias para identificacién de gestantes y casos de desnutricién

Vigilancia basada en comunidad (listados comunitarios y seguimiento a casos identificados)

Tamizaje de casos de desnutricidn o riesgo nutricional en el territorio
Toma de medidas antropométricas — pesaje, talla, perimetro braquial (nifios, nifias y
gestantes)
Remisién oportuna a los centros de salud (ESE / IPS) de los casos identificados

Movilizacién social (jornada extramural: arte, narrativa, danza, ta mizaje en territorio)

Clausura y consolidacion institucional de la red (Secretaria de Salud, ICBF, lideres)

Formacién y fortalecimiento de capacidades comunitarias: apropiacion de conocimientos
en nutricién, GABAS, alimentacién complementaria, lactancia materna yderechoala
alimentacion adecuada, como factor protector para la identificacion temprana de casosy la
mejora de la capacidad de resolucién de problemas desde Ia determinacién social

7. FORMALIZACION DE LA RED

Responsable

Todos los integrantes
delared

Todos los integrantes
de la red

Todos los integrantes
de la red

Todos los integrantes
dela red

Todos los integrantes
de la red

Todos los integrantes
de la red

Todos los integrantes
de lared

Periodicidad

Permanente (en cada uno de los
14 encuentros)

Mensual / segin necesidad

Permanente

Cada encuentro / jornada
Cada encuentro / jornada
Segun necesidad

(encuentro 13)

Al cierre del proceso (encuentro
14)

Permanente (en cada uno de los
14 encuentros)

En consecuencia, se deja formalmente [conformada / ratificada y fortalecida] la Red Social y Comunitaria SAN del municipio de
SAN MARTIN DE LOBA BOLIVAR, con los integrantes relacionados en el listado de asistencia y firmas (numeral 4), quienes se
comprometen a cumplir las funciones acordadas en beneficio de la primera infancia y las gestantes del territorio.

8. ACUERDOS FINALES Y PROXIMOS PASOS
Actor |

Funcionario(a) de la Secretaria de Salud
Municipal

Representante ESE / IPS

Compromiso / funcién acordada

ruta de atencién nutricional y de lactancia materna.

B
Tprassstanta EAR casos identificados por la red.

Actores sectoriales e intersectoriales
Comunidad general (ICBF, UMATA, otros)

Fecha tentativa:

Préxima reunién de seguimiento

Actuar como coordinador(a) y punto de cohesién de la red en esta primera etapa; realizar
seguimiento a los compromisos y servir de enlace entre la red y la Secretaria de Salud.

Garantizar la atencion, notificacién y seguimiento de casos remitidos por la red; apoyar la

Facilitar el acceso oportuno a los servicios de salud y el seguimiento administrativo de los

Articular acciones complementarias de atencién integral, seguridad alimentaria y
proteccion a la primera infancia y gestantes.
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I1l. SECCION DE FORTALECIMIENTO / REACTIVACION

ar unicc e st en el encavezado se marco FORTALECIMIENTO / REACTIVACION'. Si el acta es de Conformacion inicial, dejar esta

1arla
Estado de la red previo a esta reunién: OActiva OParcialmente activa Clinactiva
La relacién de integrantes nuevos y antiguos de la red se evidencia en la sesién

IDENTIFICACION DE ACTORES Y DECLARACION DE COMPROMISO VOL UNTARIO DE PARTICIPACION
Diagnéstico de la red (debilidades, aspectos a mejorar y oportunidades):

Este diagnéstico se diligencia solo para actas de Fortalecimiento/Reactivacién, con base en lo observado y manifestado por los
integrantes en la presente sesién. Debilidades: situaciones internas que actualmente afectan el funcionamiento de la red
(inasistencia recurrente, desarticulacién entre actores, falta de continuidad). Aspectos a mejorar: practicas que ya existen pero
requieren ajuste (frecuencia de reuniones, comunicacion entre integrantes). Oportunidades: recursos, aliados o condiciones
favorables del entorno que la red puede aprovechar. Las acciones de reactivacion acordadas deben responder directamente a lo
aqui diagnosticado; no se registran debilidades u oportunidades sin una accidn asociada.

Dehi’hhdg identificadas ' ! Aspectos a mejorar . Oportunidades identificadas
yaa fs—p(\‘c.“()‘c.«'o? 0a40< @o{mP\om“ﬁo'
j;‘(,l P\_c» GCAN s Ko r.\_#c de |4 78 Vileg esb lecdh

Acciones de reactivacidn / fortalecimiento acordadas:

= = il

Elaboré (Nombre y ARINDA GARCIA CANTILLO

Firma
LAURA SNELLA PADILLA CERPA

L:ba«dv el {-?:bc\ff\\c, CeueX

Firma




CERTIFICADO DE PERMANENCIA DE LA ETAPA DE EJECUCION
PROFESIONAL SOCIAL Y/O SALUD

Municipio: SAN MARTIN DE LOBA - BOLIVAR
Nombre completo: ARINDA MARIA GARCIA CANTILLO
C.C.:1.128.044.363 Perfil / Cargo: Profesional Social y/o Salud

En el municipio de SAN MARTIN DE LOBA -BOLIVAR, se reunieron los abajo firmantes con el objetivo de dejar constancia de que el(la) profesional arriba
identificado(a), en su calidad de Prclf;ﬁional Social y/o Salud de la ESE HOSPITAL LOCAL DE SAN SEBASTIAN DE MORALES, permaneci6 en esta localidad durante los dias
.-l'D del mes de fm de 2026, ejecutando las actividades correspondientes al objeto contractual suscrito entre la SECRETARIA DE SALUD

DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR y la ESE HOSPITAL LOCAL DE SAN SEBASTIAN DE MORALES, en el marco del Contrato Interadministrativo No. 2929 de 2026 — Anexo

[eNE

Técnico No. 2, para la prestacion de los servicios profesionales y de apoyo a la gestidn consistentes en: “Conformacidn y fortalecimiento de redes sociales, comunitarias,
sectoriales e intersectoriales para la Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN), con énfasis en la prevencion, identificacidn y manejo de la desnutricion infantil y la

malnutricidn en gestantes.”

ENCUENTROS Y TALLERES REALIZADOS

Encuentro N.° Eje temético
1 Sensibilizacién y Formacion de Guias Nutricionales
2 Recordando los Derechos de los Nifios y Nifas
3 Garantizando los Derechos: Ruta de Atencién
4 El Derecho Humano a la Alimentacién Adecuada:
5 Desnutricién
6 Rescatando Practicas Alimentarias
7 Alimenténdanos y nutriéndones
8 Alimentacién durante la gestacion
9 Alimentacién Complementaria para nifios y nifias de 6 a 24 meses
10 Recordar: Lactancia materna
12 Sensibilizacién y Formacién de Gufas Nutricionales
12 Recordando los Derechos de los Nifios y Nifias
13 Garantizando los Derechos: Ruta de Atencién y Vigilancia Comunitaria
14 Acompafiamiento y coordinacién general de los encuentros de nutricion, GABAS y alimentacién

FUNCIONES DESARROLLADAS EN EL MARCO DEL CONTRATO
* Socializacién del programa, donde se exponen las actividades a desarrollar.
* Socializacién de la agenda de trabajo, donde se indican fechas de las sesiones a desarrollar con sus respectivas tematicas y se establecieron acuerdos de
compromisos con los participantes, lo cual quedd soportada en un acta de reunién.
*  Aplicacidn de un instrumento de Pretest dirigidos a participantes.
*  Entrego, Refrigerio Saludable Estacién de Snack, Agua y Cafe
*  Entregd materiales pedagogigo: Certificados, Cartilla tematica,Cartilla con recetas, rotafolio, Material Didactico de Seguimiento, Bolsa ecoldgica, Escarapelas

* Modulo de alimentos (canastas) (sec de salud-red)

Contrato Interadministrativo No 2929 DE Enero de 2026 — Anexo N° 2
Subprograma: Seguridad alimentaria y nutricional - C y aprovechami biolégi
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* Entrega de insumos: Octavos de cartulina de colores fuertes por paquete, Octavos de cartulinas colores pastel, Cinta de papel gruesa, Marcadores permanentes
de color negro, rojo y azul, Caja de marcadores delgados, Block de hojas de colores, Pelucas de colores, Gafas plasticas de colores, Corbatas plésticas, Sombreros
plésticos, Perforadora, Cinta de papel de colores

= Realizar la sensibilizacién en el municipio con los integrantes que conformardn la Red (Secretaria de Salud, ICBF, UMATA, EAPB, lideres comunitarios) para
presentar los objetivos de la intervencion.

¢ Coordinar las actividades de |a estrategia y la conformacién de la Red en el municipio.

*  Estar presente durante el desarrollo de |3 actividad en el territorio.

* Coordinar los lugares de préctica y la logistica de los encuentros.

* Realizar relatorias de los encuentros y recopilar evidencias fotogréficas, actas de asistencia y demds soportes.

* Aclaratoria: Los materiales de trabajo se entregaron segun las necesidades del proyecto y se distribuyen hasta su consumo total, respetando el presupuesto

asignado.

5 12 Snl
Para constancia se firma en SAN MARTIN DE LOBA - BOLIVAR, a los dias del mes de de 2026.

QUIEN csn’rmaé_d.)dp N\ = @séhc\\\@ QUIEN EJECUTA

Nombre: LAURA SNELLA PADILLA CERPA "°mbm:fA_RmDA TG
Cargo: SECRETARIA DE SALUD POl Plthsnast o
Teléfono: 3184465352 c.c.'. A28 P
Teléfono: 3214193211
Contrato Interadministrativo No 2929 DE Enero de 2026 — Anexo N° 2
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CERTIFICADO DE PERMANENCIA DE LA ETAPA DE EJECUCION
ENFERMERO(A) CON CERTIFICACION IAMII — CONSEJERIA EN LACTANCIA MATERNA

Municipio: SAN MARTIN DE LOBA
Nombre completo: CINDY MILENA PADILLA PEREZ
C.C.: 1047382006 Perfil / Cargo: Enfermero(a) con Certificacién IAMII — Consejeria en Lactancia Materna

En el municipio de SAN MARTIN DE LOBA, se reunieron los abajo firmantes con el objetivo de dejar constancia de que el(la) profesional
arriba identificado(a), en su calidad de Enfermero{a) con Certificacion IAMII — Consejeria en Lactancia Materna de la ESE HOSPITAL LOCAL
DE SAN SEBASTIAN DE MORALES, permanecic en esta localidad durante los dias & QN (2 del mes de de 2026,
ejecutando las actividades correspondientes al objeto contractual suscrito entre la SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR y
la ESE HOSPITAL LOCAL DE SAN SEBASTIAN DE MORALES, en el marco del Contrato Interadministrativo No. 2929 de 2026 — Anexo Técnico
No. 2, para la prestacion de los servicios profesionales y de apoyo a la gestion consistentes en: “Conformacion y fortalecimiento de redes
sociales, comunitarias, sectoriales e intersectoriales para la Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN), con énfasis en la prevencion,
identificacién y manejo de la desnutricién infantil y la malnutricion en gestantes.”

ENCUENTROS Y TALLERES REALIZADOS

Encuentro N.* Eje temético
10 Recordar: Lactancia Materna — Mitos y Realidades
11 Observacidn de la Técnica de Lactancia
12 Lactancia Materna como Estrategia de Prevencién de la Desnutricidn
13 Vamos a la Comunidad: Jornada Extramural
14 Clausura y Consolidacion de la Red

FUNCIONES DESARROLLADAS EN EL MARCO DEL CONTRATO
* Desarrollar la propuesta de contenidos tematicos y facilitar los encuentros vivenciales con herramientas lidico-pedagdgicas.

* Liderar la practica comunitaria de aplicacién de lo aprendido en los didlogos, orientada a la divulgacién y consejeria en lactancia
materna.

* Entregd, Refrigerio Saludable Estacidn de Snack, Aguay Café

* Entrega de insumos: Octavos de cartulina de colores fuertes por paquete, Octavos de cartulinas colores pastel, Cinta de papel gruesa,
Marcadores permanentes de color negro, rojo y azul, Caja de marcadores delgados, Black de hojas de colores, Pelucas de colores, Gafas plésticas
de colores, Corbatas plasticas, Sombreros plasticos, Perforadora, Cinta de papel de colores

* Aclaratoria: Los materiales de trabajo se entregaron segun las necesidades del proyecto y se distribuyen hasta su consumo total, respetando el
presupuesto asignado.

S
Para constancia se firma en SAN MARTIN DE LOBA — BOLIVAR, a los 1’0 dias del mes de de 2026.

QUIEN csnnnca&m <. Q‘S:é?\\\dl s QuENEECUTA (2 i Pq & L. .

Nombre: CINDY MILENA PADILLA PEREZ

Nombre: LAURA SNELLA PADILLA CERPA Perfil: Enfermero(a) con Certificacién IAMII — Consejerfa en Lactancia Materna
Cargo: SECRETARIA DE SALUD C.C.: 1047382006
Teléfono: 3184465352 Thlefony 3010641843

Contrato Interadministrativo No 2929 DE Enero de 2026 — Anexo N° 2
Subprograma: Seguridad alimentaria v nutricional - C ¥ aprovechami bioldgico de los ali

s




CERTIFICADO DE PERMANENCIA DE LA ETAPA DE EJECUCION
COMUNICADOR SOCIAL

Municipio: SAN MARTIN DE LOBA

Nombre completo: LICET CUELLO MONT

C.C.: 1052948041 Perfil / Cargo: Comunicador Social

Cobertura del certificado: Dias 1, 2 y 3 (acompafiamiento transversal para registro y piezas comunicativas)

En el municipio de SAN MARTIN DE LOBA, se reunieron los abajo firmantes con el objetivo de dejar constancia de que el(la) profesional arriba
identificado(a), en suﬁﬁfiad(dé’ Comunicador Social de la ESE HOSPITAL LOCAL DE SAN SEBASTIAN DE MORALES, permaneci6 en esta localidad
durante los dias [ del mes de &Ef: de 2026, ejecutando las actividades correspondientes al objeto contractual
suscrito entre la SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTALIDE BOLIVAR y la ESE HOSPITAL LOCAL DE SAN SEBASTIAN DE MORALES, en el marco
del Contrato Interadministrativo No. 2929 de 2026 — Anexo Técnico No. 2, para la prestacion de los servicios profesionales y de apoyo 2 la
gestion consistentes en: “Conformacién y fortalecimiento de redes sociales, comunitarias, sectorigles e intersectoriales para la Seguridad
Alimentaria y Nutricional (SAN), con énfasis en la prevencion, identificacion y manejo de la desnutricion infantil y la malnutricion en gestantes.”

FUNCIONES DESARROLLADAS EN EL MARCO DEL CONTRATO
*  Registro fotografico/audiovisual y apoyo comunicativo — nutricion, alimentacién y lactancia materna
* Elaborar piezas comunicativas para redes sociales del municipio, la Gobernacion y el programa SAN.
* Realizar imdgenes y videos de alta calidad, con el previo consentimiento informado de los participantes.
* Realizar entrevistas (video) a integrantes de la Red, la comunidad, la Secretaria de Salud y la ESE municipal.

P ff
Para constancia se firma en SAN MARTIN DE LOBA -BOLIVAR, a los {0 dias del mes de ' + de 2026.

QUIEN CERTIFICA kﬁnﬁrﬁ-\ = {a&‘i\\a ' QUIEN EJECUTA é\uﬁz( Qunll

Nombre: LAURA SNELLA PADILLA CERPA Nombre: LICET CUELLO MONT
Cargo: SECRETARIA DE SALUD Perfil: Comunicador Social
Teléfono: 3184465352 C.C.: 1052948041 Teléfono: 3114057052

Contrato Interadministrativo No 2929 DE Enero de 2026 — Anexo N° 2
Subprograma: Seguridad alimentaria y nutricional - C ¥ aprovechami biolégico de los ali

s —————————————————————————




CERTIFICADO DE PERMANENCIA DE LA ETAPA DE EJECUCION
NUTRICIONISTA CON EXPERIENCIA EN TRABAJO COMUNITARIO

Municipio: SAN MARTIN DE LOBA - BOLIVAR
Nombre completo: MEVIS TATIANA VIZCAINO GUTIERREZ
C.C.: 1143235249 Perfil / Cargo: Nutricionista con Experiencia en Trabajo Comunitario

En el municipio de SAN MARTIN DE LOBA, se reunieron los abajo firmantes con el objetivo de dejar constancia de que el(la) profesional arriba
identificado(a), en su calidad de Nutricionista con Experiencia en Ti bajo Comunitario de la ESE HOSPITAL LOCAL DE SAN SEBASTIAN DE
MORALES, permanecié en esta localidad durante los dias (Y ¢4 U del mes de de 2026, ejecutando las actividades
correspondientes al objeto contractual suscrito entre la SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR y |a ESE HOSPITAL LOCAL DE
SAN SEBASTIAN DE MORALES, en el marco del Contrato Interadministrativo No. 2929 de 2026 — Anexo Técnico No. 2, para la prestacién de
los servicios profesionales y de apoyo a la gestidn consistentes en: “Conformacion y fortalecimiento de redes sociales, comunitarias, sectoriales
e intersectoriales para la Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN), con énfasis en la prevencidn, identificacién y manejo de la desnutricién
infantil y la malnutricion en gestantes.”

ENCUENTROS Y TALLERES REALIZADOS

Encuentro N.* Eje temdtico
4 El Derecho Humano a la Alimentacion Adecuada
5 Desnutricion: Tipos, Signos y Deteccidn Temprana
6 Rescatando Practicas Alimentarias Autdctonas
7 Alimentandonos y Nutriéndonos
8 Alimentacion Saludable Durante la Gestacion
9 Alimentacién Complementaria (6 a 24 meses)

FUNCIONES DESARROLLADAS EN EL MARCO DEL CONTRATO
*  Construir los contenidos tematicos y planificar las actividades de cada sesién.
* Aplicar herramientas ltdico-pedagdgicas en el desarrollo de los encuentros.
* Facilitar los encuentros de didlogo de saberes con los contenidos tematicos correspondientes.

* Liderar la préctica comunitaria: tamizaje e identificacién de mujeres gestantes y préctica culinaria basada en las Guias Alimentarias
Basadas en Alimentos (GABAS).
* Entregd, Refrigerio Saludable Estacion de Snack, Agua y Café

* Entrega de insumos: Octavos de cartulina de colores fuertes por paguete, Octavos de cartulinas colores pastel, Cinta de papel gruesa,
Marcadores permanentes de color negro, rojo y azul, Caja de marcadores delgados, Block de hojas de colores, Pelucas de colores, Gafas plasticas
de colores, Corbatas plasticas, Sombreros plasticos, Perforadora, Cinta de papel de colores

* Aclaratoria: Los materiales de trabajo se entregaron segun las necesidades del proyecto y se distribuyen hasta su consumo total, respetando el
presupuesto asignado.

Para constancia se firma en SAN MARTIN DE LOBA, alas |® dias del mes de 65) t de 2026.
Lﬂr@ > S\
QUIEN CERTIFICA i . < QUIEN EJECUT, oo

Nombre: LAURA SNELLA PADILLA CERPA Nombre: MEVIS TATIANA VIZCAINO GUTIERREZ

Perfil: Nutricionista con Experiencia en Trabajo Comunitario
Cargo: SECRETARIA DE SALUD C.C1IATIEIAS

Teléfono: 3184465352 Teléfono: 300 6344532

Contrato Interad ministrativo No 2929 DE Enero de 2026 — Anexo N° 2
Subprograma: Seguridad ali ia y nutricional - C, ¥ aprovechami biolégico de los ali




CERTIFICADO DE RECIBIDO A SATISFACCION

En el municipio de SAN MARTIN DE LOBA — BOLIVAR, se reunieron los abajo firmantes con el objetivo de dejar constancia de que la ESE
HOSPITAL LOCAL DE SAN SEBASTIAN DE MORALES, distinguida con el NIT No. 806007002-0, cumplié a cabalidad con todas y cada una
de las actividades de Sensibilizacion y Ejecucion, con el fin de dar cumplimiento al Contrato Interadministrativo No. 2929 de 2026 —
Anexo Técnico No. 2, suscrito entre la SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR y la ESE HOSPITAL LOCAL DE SAN
SEBASTIAN DE MORALES, para la prestacion de los servicios profesionales y de apoyo a la gestién consistentes en: “Conformacion y
fortalecimiento de redes saciales, comunitarias, sectoriales e intersectoriales para la Sequridad Alimentaria y Nutricional (SAN), con
énfasis en la prevencion, identificacién y manejo de la desnutricién infantil y la malnutricién en gestantes.”

Acciones desarrolladas por la ESE HOSPITAL LOCAL DE SAN SEBASTIAN DE MORALES en el municipio: SAN MARTIN DE LOBA BOLIVAR

ACTIVIDADES DESARROLLADAS — ETAPA DE SENSIBILIZACION Y COORDINACION

1. Entrega de cartas de presentacion enviadas por el Gerente de la ESE HOSPITAL LOCAL DE SAN SEBASTIAN DE MORALES a las
autoridades y actores municipales.

2. Reunién con SECRETARIA DE SALUD Dra, LAURA SNELLA PADILLA CERPA, funcionario(a) de la Secretaria de Salud Municipal, y

levantamiento de un Acta de Sensibilizacién y Coordinacién de actividades, donde se deja constancia de la coordinacién realizada:

* El(la) Asesor de la ESE San Sebastidn de Morales realizé una reunioén de articulacién con los actores del municipio, con el propésito de

presentar el proyecto de la Red Social y Comunitaria SAN, haciendo énfasis en los objetivos, los alcances, la poblacién objeto y cada una
de las acciones a realizar.

* Actores municipales convocados:
° Secretario(a) de Salud municipal o su delegado, Representante del Sector Educativo, Representante de la ESE / IPS, Representante
del ICBF, Representante de la EAPB, Representante de la UMATA y Lideres y redes comunitarias Con cada uno de los actores se

protocolizo el proceso de sensibilizacion al momento de entregarles la carta de presentacion enviada por la ESE HOSPITAL LOCAL
DE SAN SEBASTIAN DE MORALES.

* Socializacion del proyecto formalizada mediante el levantamiento del Acta de reunién de presentacién durante la etapa de coordinacién
y sensibilizacién.
* Registro de entrega de invitaciones a lideres comunitarios y poblacién general.
° Socializacién de las obligaciones establecidas en el lineamiento técnico y entrega del mismo.
° Socializacién y entrega de la agenda de trabajo, concertacion de fechas y organizacién de la logistica de los 14 encuentros.
¢ Suministro de informacién por parte de los funcionarios para contextualizar la situacion del municipio frente a la seguridad
alimentaria y nutricional.
° En coordinacién con el/la Secretario(a) de Salud municipal o su delegado, se verificé la idoneidad de |as instalaciones donde se
llevaron a cabo las sesiones educativas (espacio, ventilacién, iluminacién y punto de lavado de manos).
°  Elequipo facilitador, en coordinacion con los actores municipales y lideres comunitarios, realizé el proceso de selecciény
convocatoria de la poblacion objeto (nifios y nifias de 0 a 5 afos, gestantes, actores institucionales y comunitarios).
° Seacordd y concertd con los participantes el cronograma de actividades y la agenda a desarrollar, teniendo en cuenta el horario
que mejor favoreciera la asistencia.
3. Se hizo entrega de una carpeta debidamente organizada, lo cual se puede verificar a través del oficio remisorio de la documentacion
generada en el proceso de coordinacion y sensibilizacion.

ETAPA DE EJECUCION

* Serealiz6 el mapeo y la caracterizacién de actores, incluyendo la identificacién de miembros de la red: instituciones, redes existentes,
organizaciones, grupos, familias y personas, en funcién de sus competencias, funciones o su relacién con la seguridad alimentaria ¥
nutricional del territorio.

* Sedefinid la participacién de los actores en la red, considerando tres aspectos fundamentales: intereses comunes frente a la desnutricién
y la malnutricién; posicién de apoyo respecto a su abordaje; e influencia o capacidad de incidir en |a situacién.




* Sellevo a cabo un proceso de formacion enfocado en los ejes priorizados: Guias Alimentarias Basadas en Alimentos (GABAS), derechos
de nifios, nifias y gestantes, desnutricion y deteccién temprana, alimentacion saludable durante la gestacion, alimentacion
complementaria y lactancia materna.

* Se construyeron de manera conjunta el propdsito, visién, misién y objetivos de la Red Social y Comunitaria SAN, lo cual permitid
establecer con claridad su alcance y campo de accidn.

* Se definieron estrategias, programas, acciones, informacién, conocimientos, experiencias y otros recursos a compartir entre los
miembros de la red, alineados con el propdsito, visién, misién y objetivos acordados.

* Se disefid un Plan de Accion que detalld las actividades a ejecutar por los miembros de la red frente a la desnutricién infantil y I
malnutricidn en gestantes, incluyendo objetivos, metas, actividades, tiempos, responsables, roles e indicadores de seguimiento.

* Se contemplaron en el plan aspectos clave de interaccién entre los miembros de la red: programacién de reuniones, flujos de
informacidn, liderazgos y demds elementos que facilitan la articulacion y coordinacién de las actividades.

* Seejecutaron de manera coordinada las acciones programadas seguin el Plan de Accion, con retroalimentacion constante de los actores
involucrades, garantizando flexibilidad para ajustar el rumbo cuando fue necesario. El liderazgo en la red fue demacratico y rotativo,
manteniendo la horizontalidad y autonomia de cada miembro.

* Como resultado de la conformacién de la red, se generd un Acta de Conformacién y/o Fortalecimiento, de la cual se dej6 una copia en
el municipio y otra en la Secretarfa de Salud Departamental.

* Todas las actividades mencionadas fueron realizadas a través de CATORCE (14) ENCUENTROS COLECTIVOS VIVENCIALES presenciales de
dos (2) horas cada uno, cada uno con su eje temdtico v tallerista responsable, de acuerdo con la agenda cronogramadtica y la Guia
Metodoldgica de los 14 Encuentros de la Red SAN.

* Serealiz6 una jornada extramural de tamizaje e identificacién de casos de desnutricién o riesgo nutricional en un sector del territorio,
conapoyo de los lideres comunitarios, incluyendo visitas domiciliarias Yy remisién oportuna a los servicios de salud cuando fue requerido.

* Seentregd material de trabajo a los participantes durante el desarrollo de los encuentros.

ENTREGA Y DISTRIBUCION DE MATERIALES E INSUMOS
A continuacion, se estipula la entrega y uso de los materiales contemplados en el proyecto (ver oficio de entrega de materiales e insumos).

1. RELACION DE HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS ENTREGADAS

Se realiza la entrega material de los siguientes insumos pedagégicos para garantizar la apropiacion social del conocimiento en el marco de
conformacion de redes sociales y comunitaria
1. Materiales educativos entregados a los participantes:

frem | Materiles | DESCRIPCIONDETALLADADELA HERRAMIENTA PEDAGOGICA Total | Disposicién inalo entregado a
+ 16 ; .
Bols:vt::nctgglca estampada con el logo de la estrategia 20 o Poblacién Objeto
Material Didactico de Cuaderno de seguimiento para anotar los aprendido como los avance y ; = 2
Seguimiento pendiente de la red Comunitaria 20 o Pablacitn Objeto
Cartilla temitica Ayuda de trabajo de observacién de la lactancia materna 20 o Poblacidn Objeto

(con pases) para alimentacién gestantes y nifios de -6 meses, 3-6 afios
(preescolares), 6-12 aiios (escolares) y gestantes soportada en Gulas
Alimentarias Basadas en Alimentos para Mujeres Gestantes, Madres en
Cartilla con recetas Perfodo de Lactancia, Nifios y Nifias Menores de 2 Afios para Colombia.- 20 o Poblacién Objeto
Tarjetas de vocabulario (Con términos culinarios ). Tablas de
equivalencias(Medidas (tazas a gramos), tipos de harina, cortes de

verduras etc).
Escarapelas Para identificacién de los participantes con el logo del evento 20 Poblacién Objeto
Cintas métricas de
circunferencia media

del braza MUAC. Cintas métricas de circunferencia media del brazo MUAC. gestantes 20
gestantes
2. Logistica
Para el desarrollo de las actividades se hizo entrega de la siguientes logistica
Logistica S ; __Total Disposicién final o entregado a

Refrigerio Saludable 25 Poblacién Objeto
Estacion de Snack, Agua y Café 25 Poblacion Objeto
Almuerzo 25 Poblacién Objeto




3. Los siguientes materiales fueron usados en las diferentes sesiones, los cuales estdn sujeto al consumo y uso segun

necesidad.
- ' Sk ] Disposicion final o
e s g, : : = jtgades entregadoa
Octavos de cartulina de colores fuertes por paquete 20 Poblacién Objeto
Octavos de cartulinas colores pastel 20 Poblacién Objeto
Cinta de papel gruesa 20 Poblacién Objeto
Marcadores permanentes de color negro, rojo y azul 20 Poblacién Objeto
Caja de marcadores delgados 20 Poblacion Objeto
Block de hojas de colores 20 Poblacién Objeto
Modulo de alimentos (canastas) (sec de salud-red) 20 Poblacion Objeto
Pelucas de colores 20 Poblacién Objeto
Gafas plasticas de colores 20 Poblacién Objeto
Corbatas plasticas 20 Poblacién Objeto
Sombreros plasticos 20 Poblacion Objeto
Perforadora 20 Poblacién Objeto
Cinta de papel de colores 20 Poblacién Objeto
4. Los siguientes materiales entregados a ente territorial Municipal
GRS DESCRIPCIGN DETALLADA DE LA HERRAMIENTA 2 ; R e
i ! =i Cuaderno de seguimiento para anotar los aprendido : o o
Material Didactico de Seguimiento como los avance y pendiente de la red Comunitaria 20 o Ente Territorial Municipal
Cartilla temitica Ayuda de trabajo de observacion de la lactancia 20 o Ente Territorial Municipal

materna

(con pasos) para alimentacién gestantes y nifios de
0-6 meses, 3-6 afos (preescolares), 6-12 afios
(escolares) y gestantes soportada en Guias
Alimentarias Basadas en Alimentos para Mujeres
Gestantes, Madres en Periodo de Lactancia, Nifios ¥ 20
Nifias Menores de 2 Afios para Colombia.- Tarjetas
de vocabulario (Con términos culinarios ), Tablas de
equivalencias(Medidas (tazas a gramos), tipos de
harina, cortes de verduras etc).

Cartilla con recetas

o Ente Territorial Municipal

Retafolio Sobre el contenido tematico de lactancia materna 20 Ente Territorial Municipal
- - B =
Escarapelas Para identificacion de los participantes con el logo 20 Ente Territorial Municipal
del evento

Cintas métricas de circunferencia Cintas métricas de circunferencia media del brazo 20 Eite TerHtaHak Minitisai

media del brazo MUAC. gestantes MUAC. gestantes ! ip
Mddulos mamarios Mddulos mamarios 20 Ente Territorial Municipal

G h Fai

Mufiecos bebes Miilieods hebes i cadjl]};mclpanlc L 20 Ente Territorial Municipal

SE HIZO ENTREGA DE UNA CARPETA CON EL SIGUIENTE CONTENIDO A LA DLS

Fotocopia de los documentos entregados en la etapa de Sensibilizacién. (ver oficio Remisorio)

. Encuesta de satisfaccién y sistematizacién del proceso educativo — red social y comunitaria san

1,

2. Acta de concertacion, diagnéstico de necesidades y acuerdos de compromisos
3. Listado de asistencia con enfoque poblacional diferencial

4. Actade entrega de herramientas pedagégicas

5. Acta de conformacién y/o fortalecimiento de redes sociales y comunitarias san -anexo 2
6. Certificado de permanencia de la etapa de ejecucién

7. Certificado de recibido a satisfacsiré'n/g

8. Actade contingenciaSi___ No____

9. Modelo Pretest/Postest

10. Encuesta de caracterizacién y mapeo de actores

11. Ficha de tamizaje y remisién comunitaria — red social Yy comunitaria san

12

13. Oficio Remisorio




Todas las actividades desarrolladas y las entregas de material de apoyo de cardcter didactico e ilustrativo relacionadas anteriormente
corresponden al objeto del contrato firmado por la ESE HOSPITAL LOCAL DE SAN SEBASTIAN DE MORALES y fueron ejecutadas por los
siguientes profesionales:

Perfil Nombre completo Identificacién (C.C.) Cargo y/o responsabilidad

Coordinacion general de la estrategia y

Profesional Social y/o Salud ARINDA MARIA GARCIA CANTILLO 1128044363 facilitacién del Dia 1 (Encuentros 1 a3)

Nutricionista con experiencia en trabajo Facilitacién de los encuentros de nutrician,
CAl uTi 114
comunitario MEVIS TATIANA VIZCAINO GUTIERREZ e GABAS y alimentacién (Encuentros 4 a 9)

Facilitacién de los encuentros de lactancia
Enfermero(a) con Certificacién IAMII CINDY MILENA PADILLA PEREZ 1047382006 materna, jornada extramural y clausura
(Encuentros 10 a 14)

Registro fotografico/audiovisual y piezas
Comunicador Social LICET CUELLO MONT 1052948041 comunicativas — acompafiamiento transversal
(Dias 1 a3)

Nota: el municipio puede ser atendide por més de un{a) nutricionisto, segun asignacidn territorial del equipo (hasta 12 nutricionistas para los 10 municipios pricrizados).

Para constancia se firma en SAN MARTIN DE LOBA -BOLIVAR a los dias del mes de de 2026.

QUIEN CERTIFICA

Nombre: &ﬂovﬂ . QQ_&?.\\(:}Q ;

LAURA SNELLA PADILLA CERPA

Cargo: SECRETARIA DE SALUD Municipio: SAN MARTIN DE LOBA -BOLVAR
Teléfono: 3148695459




LISTADO DE ASISTENCIA CON ENFOQUE POBLACIONAL DIFERENCIAL
CERTIFICADO DE ENTREGA DE HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS Y LOGISTICA

ENCUENTRO 1-2-3-4-5
ANEXO N.° 2

GOBERNACION
»: BOLIVAR

ACTIVIDAD: Conformar y fortalecer redes sociales y comunitarias, sectoriales e intersectoriales, para la identificacion ¥ seguimiento de casos de nifios y nifias con desnutricién de 0 a 5 afios, y generar capacidades y habilidades para el apoyo en la lactancia

materna, en los @unicipio rizadbs.
municirio: Sar) ﬂm“ﬁ:.r N Rﬁg recha: 0/ OF 2026

MATERIALES E INSUMOS ENTREGADOS
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. de divulg: ¥ evidendia delp , inh o s publicaciin en informes, pi v redes sodales instil 1in que ello genere contraprestackin econémica, Se garantiza que la informacion personal y los registras de imagen werdn tratadas bajo de confid d, ¥ use adecuada, y no serdn
nl CON tEroeros sin an, salvo en los casos legal dos. En cualquier podré ejercer mis derechos de conocer, actualizar, rectificar o solicitar la die mis datos confe ala lad vigente,
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Morales -Bolivar 24 de ég{“bnlro de 2026

Doctor (a): HILDA MELISSA LINAN BELENO
Secretario (a) de Salud Municipal
Municipio de: HATILLO DE LOBA

GOBERNACION pe BOLIVAL
SECRETARIA DE SALUD

ASUNTO: Archivo de documentos relacionados con el Contrato N° 2929 del 30, Anexo N° 1
Cordial Saludo y Exitos en sus labores diarias,

Adjunto a la presente, se hace entrega de una carpeta que incluye la documentacién relacionada con las
actividades de la etapa de EJECUCION , contempladas en el contrato Interadministrativo N° 2929 del 30 de
enero de 2026, suscrito entre el DEPARTAMENTO DE BOLIVAR y la E.S.E. HOSPITAL LOCAL
SAN SEBASTIAN DE MORALES, para ser archivada en su despacho, para la ejecucion por parte del Hospital
y bajo nuestros esquemas de habilitacién de las acciones correspondiente a Seguridad alimentaria y nutricional
- Consumo y aprovechamiento biologico de los alimentos, consistente en Conformar, fortalecer Redes Sociales
y comunitarias sectoriales e intersectoriales para la identificacién y seguimiento de casos de nifios, nifas con
desnutricién de 0 a 5 afios, signos de malnutricion en gestantes y generar capacidades, habilidades para el apoyo
en la lactancia matema en municipios priorizados.

Adjunto a esta misiva una carpeta con el siguiente contenido:

Fotocopia de los documentos entregados en la etapa de Sensibilizacién. (ver oficio Remisorio)
Acta de concertacién, diagnostico de necesidades y acuerdos de compromisos

Listado de asistencia con enfoque poblacional diferencial

Acta de entrega de herramientas pedagégicas

Acta de conformacion ylo fortalecimiento de redes sociales y comunitarias san -anexo 2
Certificado de permanencia de la etapa de ejecucion

Certificado de recibido a satisfaccién/

Acta de contingencia Si No

Modelo Pretest/Postest

10. Encuesta de caracterizacion y mapeo de actores

11. Ficha de tamizaje y remisién comunitaria — red social y comunitaria san

12. Encuesta de satisfaccién y sistematizacion del proceso educativo — red social y comunitaria san
13, Oficjo Remisorio

CoeNOORWN =

CERTIFICACION DE RECIBIDO

22?:;1{?) E M%%S:JEQL LOGALSAR NOMBRE: HILDA MELISSA LINAN BELENO

Y i CARGO: SECRETARIO DE SALUD
Nombre: ARINDA MARIA GARCIA CANTILLO TEL/CEL: 3126779473 7 — 7.
Teléfono: 3214193211 FIRMA: AT ~Sfevrters [0l
Cargo: Psicologa Esp. FECHA: "

Contrato Interadministrative No 2929 del 30 de enero de 2026, Anexo N° 2- Seguridad alimentaria y nutricional — Consumo y aprovechamiento
biolégico de los alimentos
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“F sossemn ACTA DE CONCERTACION, DIAGNOSTICO DE NECESIDADES Y ACUERDOS DE E

E.5.E cas san sesssruae rosses mecivs COMPROMISOS =

El dia 9 ® del mes de Sﬁ&’\vh‘g—ﬁ del afio 2026, en el municipio de HATILLO DE LOBA, las personas que firman el listado de
asistencia anexo a la presente acta, seleccionadas en concertacion con la Secretaria de Salud Municipal y los lideres y redes comunitarias
del territorio, y posteriormente convocadas para participar en la estrategia de «Conformacién y Fortalecimiento de Redes Sociales,
Comunitarias, Sectoriales e Intersectoriales para la Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN)», hacen constar que el equipo ejecutor de
la ESE HOSPITAL LOCAL DE SAN SEBASTIAN DE MORALES, antes de dar inicio al ciclo de encuentros vivenciales de didlogos de saberes,
socializa lo siguiente:

« Socializacién del programa, donde se exponen las actividades a desarrollar durante el ciclo.

« Socializacién de la agenda de trabajo (cronograma), donde se indican los encuentros a desarrollar, sus ejes tematicos y la modalidad de
distribucién concertada con el grupo (seccién 3 de la presente acta).

« Presentacion de los actores institucionales del municipio (seccién 5).

« Aplicacién de un instrumento de pretest dirigido a la poblacién objeto en firme, conforme a la decisiéon concertada en la seccién 2 de la
presente acta.

En virtud de lo anterior, las partes dejan constancia de la concertacién de modalidad y cronograma, la justificacién de los ajustes metodolégicos
frente al Anexo Técnico No. 2, el diagndstico de necesidades y los acuerdos de compromiso suscritos en la presente acta, asi como de la aceptacion
de la agenda de encuentros que se detalla mds adelante.

Municipio: Sector / Micro territorio:
Fecha: o 3‘@9?2026 Facilitador(a) / profesional responsable: ARINDA MARIA GARCIA CANTILLO

1. PARTICIPACION INSTITUCIONAL (CONCERTACION)
Nombre y cargo — Secretario(a) de Salud municipal o su delegado(a): HILDA MELISSA LINAN BELENO

Nombre y cargo — Profesional del equipo ejecutor responsable de la sesién: ARINDA MARIA GARCIA CANTILLO

2. JUSTIFICACION DE AJUSTES METODOLOGICOS FRENTE AL ANEXO TECNICO No. 2

2.1 Momento de aplicacién del pretest y el postest

El Anexo Técnico No. 2 establece: «Realizar pretest y post test para identificar el avance en los conocimientos y habilidades en los lideres
comunitarios para la identificacién y manejo de casos de desnutricidn en nifios, gestantes, lactancia». Dicho enunciado se ubica, dentro de la

descripcién de la actividad, en un punto previoa la formalizacién de la Etapa de Ejecucién, lo que podria interpretarse como una aplicacion durante
la Etapa de Sensibilizacién.

Sin embargo, en la Etapa de Sensibilizacién la convocatoria es de caracter institucional y preparatorio (concertacion de agenda, presentacion del
programa ante autoridadesy lideres), sin que exista atin un grupo consolidado y en firme de la poblacion objeto. Aplicar el instrumento a un grupo
no consolidado comprometeria la validez del pretest como linea base comparable frente al postest de clausura (Encuentro 14). Adicionalmente, el
propio Anexo Técnico No. 2 relaciona «Resultados de pretest» y «Resultados de pos-test» como soportes documentales de la Etapa de Ejecucién,
lo cual respalda normativamente esta interpretacion.

Por lo anterior, se concerta:

X Aplicar el pretest al inicio del Encuentro 1 de la Etapa de Ejecucién, con la poblacion objeto ya convocada en firme.
0 Otra decisién (especificar):

Contrato Interadministrativo No 2929 DE Enero de 2026 — Anexo N° 2
Subprograma: Seguridad alimentaria y nutricional - Consumo y aprovechamiento bioldgico de los alimentos
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ACTA DE CONCERTACION, DIAGNOSTICO DE NECESIDADES Y ACUERDOS DE bl

COMPROMISOS o

Ea N

2.2 Concertacién de modalidad y cronograma de encuentros

El Anexo Técnico No. 2 establece como esquema esténdar: «Estos encuentros podrdn desarrollarse en hasta tres (3) sesiones por dia, de acuerdo
con la programacion establecida». Para los catorce (14) encuentros de la estrategia, dicho esquema estandar implica aproximadamente cinco (5)

jornadas por municipio. No obstante, atendiendo las realidades del territorio y de la poblacién convocada, se somete a concertacién una modalidad
intensiva alterna.

DISTRIBUCION DE ENCUENTROS POR DIA PERIODICIDAD DE LOS ENCUENTROS

D10Opcién A: hasta 3 encuentros/dia (2 h c¢/u = 6 h/dia) -> aprox. 5 dias por Zze)hrma consecutiva (dias seguidos).
]

ciclo (esquema esténdar del Anexo Técnico). stribuidos en mas de una semana

COpcién B: 4 a 5 encuentros/dia, jornada mananay tarde (2 hc/u) = 3 dias
por ciclo (esquema intensivo).

OOtra:

00pcién C: otra:

JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD SOLICITADA (marque las que apliquen):

O Los participantes son trabajadores de instituciones con miltiples obligaciones laborales: un esquema intensivo {menos dias) facilita justificar su
ausencia ante su empleador.

O Los participantes son poblacién general con obligaciones cotidianas del hogar (cuidado de menores y familia) que dificultan delegar tareas
durante varios dias separados; el esquema intensivo reduce el nimero de dias requeridos.

ﬁw{parﬁcipantes consideran que, de forma consecutiva, se favorece una mejor apropiacion de los conocimientos.

[ Otra razén expresada por los participantes (especificar):

OBSERVACIONES (ampliar de forma descriptiva):

Esta concertacion se realiza a solicitud de los propios participantes y del contexto municipal, en ejercicio dei enfoque diferencial reconacido en el Anexo
Técnico No. 2 y en el marco normativo del Plan de Intervenciones Colectivas (Resolucién 1597 de 2025), como mecanismo de adaptacion de la metodologia
a las condiciones sociales, econémicas, culturales y de contexto territorial, sin alterar el objeto, el alcance ni el numero total de encuentros contratados.

3, AGENDA DE ENCUENTROS DEL CICLO (CRONOGRAMA CONCERTADO)

N.° Eje tematico Responsable Fecha
1 sensibilizacién y Formacion de Gulas Nutricionales Profesional Social/Salud
2 Recordando los Derechos de los Nifios y Nifias Profesional Sodial/Salud
3 Garantizando |os Derechos: Ruta de Atencién y Vigilancia Comunitaria Profesional Social /Salud
4 £l Derecho Humano a la Alimentacién Adecuada Nutricionista(a)
5 Desnutricién: Tipos, Signos y Deteccién Temprana Nutricionista{a)
6 Rescatando Practicas Alimentarias Autéctonas Nutricionista(a)
7 Alimentandonos y Nutriéndonos Nutricionistala)
8 Alimentacion Saludable Durante |a Gestacién Nutricionista(a)

Contrato Interadministrativo No 2929 DE Enero de 2026 — Anexo N° 2
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<¥. ACTA DE CONCERTACION, DIAGNOSTICO DE NECESIDADES Y ACUERDOS DE
E.5.E Visens aan mmiv-;n_m_-yg COMPROMISOS

3. AGENDA DE ENCUENTROS DEL CICLO (CRONOGRAMA CONCERTADO)

N.* Eje temético Responsable Fecha
9 Alimentacién Complementaria (6 a 24 meses) Nutricionista{a)

10 Recordar: Lactancia Materna — Mitos y Realidades Enfermero(a)

11 Observacion de la Técnica de Lactancia Enfermero(a)

12 Lactancia Materna como Estrategia de Prevencién de la Desnutricién Enfermero(a)

13 Vamos a la Comunidad: Jornada Extramural Equipo facilitader

14 Clausura y Consolidacién de la Red Equipo facilitador

Nota: la Fecha de cada encuentro se registran una vez concertados con el grupo, conforme a la modalidad definida en la seccidn 2.

4. PRESENTACION DEL EQUIPO BASICO EN SALUD DEL MUNICIPIO

Se abre un espacio dentro de la presente sesion de concertacién para presentar y socializar ante la poblacién objeto y demds actores
participantes al Equipo Bésico en Salud del municipio de HATILLO DE LOBA adscrito a la (OSecretarfa de Salud Municipal y/o a Ola
E.S.E HOSPITAL HATILLO DE LOBA a nivel territorial. Esta presentacion tiene por objeto contextualizar ante las personas mayores
participantes el rol permanente de dicho equipo en el territorio, y articular su labor con la estrategia de Didlogos de Saberes ejecutada en el
marco del Anexo Técnico N° 14, de manera que la poblacién objeto identifique con claridad al equipo de referencia y seguimiento local al
cual puede acudir de forma continua, més alld de la duracién de la presente intervencién.

Representante del Equipo Bésico en Salud del Municipio

Nombre completo:

ANT RODRIGUE] - ES.E HOSPITAL HATILLO DE

7/

Firma:

5. ACUERDdS DE COMPROMISOS CON LOS PARTICIPANTES

Compromiso propuesto al grupo &El grupg acepta?
Asistir puntualmente a los préximos encuentros del ciclo de didlogos de saberes. JENO
Poner en practica al menos un mensaje aprendido (GABAS, lactancia materna o signos de alarma nutricional). ftfi/l;No
Compartir lo aprendido con un familiar o vecino. w-’ﬂ/DNo
Participar en la jornada extramural del Encuentro 13. m’/ CNo
Participar en el encuentro de clausura de la Red (Encuentro 14). E}S(EIND

Los compromisos se leen en voz alta y se validan por aceptacién colectiva del grupo (consenso, mayoria © mano alzada); ne se requiere firma individual de cada participante.

6. FIRMAS Y VALIDACION

Con la firma que se consigna a continuacién (v en el listado de asistencia anexo, en el caso de los participantes), las partes manifiestan su aceptacidn
de la modalidad y cronograma concertados (secciones 2 y 3), el diagnéstico de necesidades (seccidn 4) y los acuerdos de compromiso (seccion 6)
contenidos en la presente acta.

Contrato Interadministrativo No 2929 DE Enero de 2026 — Anexo N°2
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< 3 Lo ACTA DE CONCERTACION, DIAGNOSTICO DE NECESIDADES Y ACUERDOS DE

LOCAL LAN SERASTIAN WEAALES BOLIVAR

Firma — Secretario(a) de Sal municipa Z‘n su delegadu[a}

Nombre/‘da)h /ﬂ el 35 UL g gzzaa

8. LISTADO DE PARTICIPANTES (ANEXO)

Estrategia: «Conformacion y Fortalecimiento de Redes Sociales, Comunitarias, Sectoriales e Intersectoriales para la Seguridad Alimentaria y Nutricional

(SAN)».
Municipio: HATILLO DE LOBA Fecha: / /2026

COMPROMISOS

/

Hrmt—menshna!dlIcq(@l ejecutor

Nombre: ha

N.° Nombre y apellidos Firma

1 | ROSA LERMA MERCADO S&dﬁ(g 4 (P

2 | BENIGNA AMARIS RICO ‘ \5 Q,J\ Lo\ VA

3 | NILDAESCOBAR GIL " /,7/ [fe Eac (O | T e
4 | CELSO POVEDA VILLAFARE - "’ )
5 | MARCELO AISLANT RODRIGUEZ = 7 4 B

| 6 | LEIMMER URRUTIA SAUCEDO // J&M,«.M_afw

7 | LEVIS ARIAS TORRES A.d;,,g W I&\H} %ma

8 | ROXANA THAILY MARTINEZ CARO N /ﬂ X NLG Cm / \/ /

9 | NEIRIS MARTINEZ MARTINEZ X lﬁ{/ﬁ %

10 | cINDY PAOLA RIVEIRA MORENO (’1 /V : J qﬂlPu e.m.y,

11 | DENEYIH ESCOBAR ELLES 7 /‘cm e . il Bl

12 | ADIS JULIANA ZUNIGA BARRIOSNUEVOS ) Lk/{,'iﬁ__ &

13 | ALIX SANTANDER BETANCUR A UL oad o bo
14 | LEIDY RANGEL COGOLLO ltio new gLl

15 | LAURA PAVABELERO loura \anesa Posa Belefid

16 | MERLEIDA PAVA BELERO J'{edexk{d 'PCLVA Belez /)

17 | HILDA MELISSA LINAN BELERO ! Jomo EM{M 10

18 | ROBINSON ROBLES GARCIA

19 | JAIME ZAMBRANO A,

20 ANGEL RAFAEL CANTILLO BENAVIDES

Annld m@m@

* Las personas que firman el presente listado monifiestan estar de acuerdo con la modalidad y e! cronagrama concertados para el desarrollo de la estrategia en este municipio.
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AAN SERASTIAN FURALLE BOGIVAR

ACTA DE ENTREGA DE
HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS

Estrategia de Redes sociales y comunitaria

DECLARACION DE CONFORMIDAD NORMATIVA (Art. 1215 y Art. 21 - RES. 1597 D
2025): Los insumos relacionados y entregados en la presente acta corresponden exclusivamente

herramientas pedagégicas diseniadas, adquiridas y destinadas para el desarrollo integral, interactivo
y didactico de la actividad de capacitacion y didlogo de saberes en salud publica (Esguema de
Vacunacién PAl). Se certifica expresamente que estos elementos carecen de cualquier finalidad
publicitaria, de propaganda politica o de carécter institucional, ajustandose rigurosamente a lo
dispuesto en el Capitulo Il, Articulo 12, numeral 12.15 y el Articulo 21 de la Resolucion 1597 de 2025

emitida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

1. RELACION DE HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS ENTREGADAS

Se realiza la entrega material de los siguientes insumos pedagédgicos para garantizar la apropiacion social

del conocimiento en el marco de conformacién de redes sociales y comunitaria

1. Materiales educativos entregados a los participantes:

e -  DESCRIPCIGN DETALLADA DELA HERRAMIENTA . | Disposicién final o entregado
> Enlsz: ::Jggica estampada con el logo de la estrategia 20 o Poblacién Objeto
Material = 20
. Cuaderno de seguimiento para anotar los aprendido .
g:;i?&gniz como los avance y pendiente de la red Comunitaria 5 Popkaripi i,
4 ‘Ayuda de trabajo de observacion de la lactancia 20 = "
Cartilla temdtica il o Poblacién Objeto
(con pasos) para alimentacién gestantes y nifios de 0-6 20
meses, 3-6 afios (preescolares), 6-12 afios (escolares) y
gestantes soportada en Guias Alimentarias Basadas en
; Alimentos para Mujeres Gestantes, Madres en Perfodo .3 ]
Cantilla con Tooaras de Lactancia, Nifios y Niftas Menores de 2 Afios para o Poblacidn Objeto
Colombia.- Tarjetas de vocabulario (Con términos
culinarios ), Tablas de equivalencias(Medidas (tazas a
gramos), tipos de harina, cortes de verduras etc).
Escarapelas Para identificacion de h:s\::;l:o:dpames con el logo del 20 Poblacién Objeto
Cintas métricas 20
de circunferencia Cintas métricas de circunferencia media del brazo
media del brazo MUAC. gestantes
MUAC. gestantes
2. Logistica
Para el desarrollo de las actividades se hizo entrega de la siguientes logistica
: Logistica | st Total Disposicién final o entregado a
Refrigerio Saludable 25 Poblacién Objeto
Estacion de Snack, Agua y Café 25 Poblacion Objeto
Almuerzo 25 Poblacion Objeto

3. Los siguientes materiales fueron usados en las diferentes sesiones, los cuales estan

sujeto al consumo y uso segun necesidad.

S = z : Disposicion final o
"ﬂm e entregado a
Octavos de cartulina de colores fuertes por paguete 20 Poblacién Objeto
QOctavos de cartulinas colores pastel 20 Poblacion Objeto
Cinta de papel gruesa 20 Poblacién Objeto
Marcadores permanentes de color negro, rojo y azul 20 Poblacién Objeto
Caja de marcadores delgados 20 Poblacién Objeto
Block de hojas de colores 20 Poblacién Objeto
Modulo de alimentos (canastas) (sec de salud-red) 20 Poblacién Objeto
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g ACTA DE ENTREGA DE
cosn  RJSEIN...  HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS

Estrategia de Redes sociales y comunitaria

R ' £ SO dac | Disposicién final o
e e e
Pelucas de colores 20 Poblacion Objeto
Gafas plasticas de colores 20 Poblacién Objeto
Corbatas plasticas 20 Poblacién Objeto
Sombreros plasticos 20 Poblacién Objeto
Perforadora 20 Paoblacién Objeto
Cinta de papel de colores 20 Poblacién Objeto

4. Los siguientes materiales entregados a ente territorial Municipal

| = =
3 i mmumumnzu = Disposici6n final o entregado
=y Materiales T posicion fin: nirega
P Cuaderno de seguimiento para anotar
Matglal E_)Id_éct:co de los aprendido como los avance y 20 o Ente Territorial Municipal
EgHHRIents pendiente de la red Comunitaria
; o Ayuda de trabajo de observacién de la 20
Cartilla temética 1 s siberna o Ente Territorial Municipal
(con pasos) para alimentacion 20
gestantes y nifios de 0-6 meses, 3-6
afios (preescolares), 6-12 afios
{escolares) y gestantes soportada en
Guias Alimentarias Basadas en
Alimentos para Mujeres Gestantes,
Cartilla con recetas Madres en Periodo de Lactancia, Nifios o Ente Territorial Municipal
y Nifias Menores de 2 Afios para
Colombia.- Tarjetas de vocabulario (Con
términos culinarios ), Tablas de
equivalencias(Medidas (tazas a
gramos), tipos de harina, cortes de
verduras etc).
Sobre el contenido temdtico de 20
Rotafolio lectaricl nsaterna Ente Territorial Municipal
Para identificacion de los participantes 20 . :
Escarapelas con el logo del events Ente Territorial Municipal
Cintas métricas de 1 : : : 20
circunferencia media del Cintas métrices de circanferencia media Ente Territorial Municipal
del brazo MUAC. gestantes
brazo MUAC. gestantes
Mdadulos mamarios Médulos mamarios 20 Ente Territorial Municipal
Muiiecos bebes para cada participante 20
Mufiecos bebes para ensefianza LM Ente Territorial Municipal
5. Los Para mayor constancia se firma en HATILLO DE LOBA los dfas del mes de
_ de2026 / I" \
i \
| —
QUIEN RECIBE \
INAN rl
NOMBRE: :gf;ngEUSSA T %‘“Nm MPAGARGIA
: NOMBRE: CANTILLO
CARGO: SECRETARIA DE SALUD PSICOLOGA -
CARGO: COORDINADORA
TELEFONO: 3126779473

TELEFONO: 3214193211
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il ACTA DE CONFORMACION Y/O FORTALECIMIENTO DE REDES

{'é HOAE1 2 i PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC ”f};‘
SOCIALES Y COMUNITARIAS SAN -ANEXO 2 i """’" :

Marque el tipo de acta:

0 CONFORMACION X FORTALECIMIENTO / REACTIVACION

(Red nueva en el municipio) (Red preexistente: gjuste de integrantes, seguimiento)

. IDENTIFICACION DEL PROYECTO Y LA ACTIVIDAD

Apoyo a la gestién para la implementacién y adopcién de estrategias, normas y lineamientos
Proyecto orientados a lograr el desarrollo integral de nifias, nifios y adolescentes, con énfasis en la salud
nutricional de la primera infancia (0-59 meses) y gestantes en los municipios priorizados de Bolivar.

Conformar, fortalecer Redes Sociales y comunitarias sectoriales e intersectoriales para la
Actividad identificacion y seguimiento de casos de nifios, nifias con desnutricion de 0 a 5 afios, signos de

malnutricién en gestantes y generar capacidades, habilidades para el apoyo

en la lactancia materna en municipios priorizados

Subprograma Seguridad alimentaria y nutricional - Consumo y aprovechamiento biolégico de los alimentas
Intervencién PIC / Codigo CUPS . I3b2 - Conformacién, Fortalecimiento de Redes Comunitarias y Sociales

Contrato Interadministrativo No 2929 DE Enero de 2026 — Anexo N° 2

Municipio HATILLO DE LOBA

Microterritorio URBANO

Fecha __/____/2028

Lugar de la reunién SALON DEL CONCEJO MUNICIPAL

Nombre de la actividad Encuentro de Conformacién / Fortalecimiento de Red Social y Comunitaria SAN

Il. DESARROLLO DE LA REUNION — ORDEN DEL DiA

eal. en terreno, siguiendo la estructura preestablecida. Los textos guia pueden adaptarse segun €

1. APERTURA

Siendo las horas, se da apertura a la reunion por parte de ARINDA MARIA GARCIA CANTILLO (nombre y cargo),
delegado(a) de la ESE Hospital local de San Sebastian de Morales, quien da la bienvenida a los asistentes y agradece su
participacion en el marco del Plan de Intervenciones Colectivas — PIC 2026 de la Gobernacidn de Bolivar,

2. PRESENTACION, PROPOSITO Y OBJETIVO DE LA REUNION

Se presenta a los asistentes el propésito de la reunion: [confermar [/ fortalecer y reactivar]] la Red Social y Comunitaria de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN) del municipio de HATILLO DE LOBA, en el marco de la estrategia de Educacidn y
Comunicacién Intersectorial del proyecto de desarrollo integral de la primera infancia y gestantes.

3. JUSTIFICACION DE LA INTERVENCION

La desnutricién infantil y la malnutricién en gestantes constituyen problemas de salud publica prioritarios en el departamento de
Bolivar, con afectacién diferencial en los municipios priorizados. La conformacién y el fortalecimiento de redes sociales y
comunitarias permiten la identificacién temprana, el seguimiento y la referencia oportuna de casos, en articulacién con el sector
salud y otros actores institucionales. Esta accion se fundamenta en |]a Resolucion 1597 de 2025 (art. 21), la Resolucion 3280 de
2018 (rutas de atencién materno-perinatal), la Resolucién 2465 de 2016 (patrones antropométricos), la Ley 2120 de 2022 vy el
Plan Decenal de Lactancia Materna.
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4. IDENTIFICACION DE ACTORES Y DECLARACION DE COMPROMISQO VOLUNTARIO DE PARTICIPACION

La firma consignada a continuacion se realiza de manera libre y voluntaria, y constituye la aceptacion expresa del compromiso
individual de cada actor con el cumplimiento de los objetivos, funciones y acciones de la Red Social y Comunitaria de Seguridad
Alimentaria y Nutricional (SAN). HATILLO DE LOBA

No. Nombre completo m;m Entidad / Sector que representa Rol / cualidad en la red Firma
1| Rosa LERMA MERCADO e ASENFEEOUCATING METIMESER ;G;TTJT:LE;:CATWG 92054\ ?/A,\‘CA
| consihnniienis Antiguos | COORDINADORA MUTUAL SER :ﬁosnmmnon NIk ({% 0 J\‘\C‘) <k
3 | NILDA ESCOBAR GIL Antiguos LIDER COMUNITARIO LIDER COMUNITARIO
4 | CELSO POVEDA VILLAFARNE Antiguos LIDER COMUNITARIO LIDER COMUNITARIO
5 MARCELO AISLANT Antiguos
RODRIGUEZ ESE HOSPITAL ESE HOSPITAL Y777z
6 | LEIMMER URRUTIA SAUCEDO e ESE HOSPITAL ESE HOSPITAL 72%?_' reﬂ:;_y_,.__,ua
7 | LEIVIS ARIAS TORRES Antiguos ASOCIACION PF ICBF-HCB ASOCIACION PF ICBF-HCB” d}-UUO ﬁ m‘ﬁf "
o | ROXANA THAILY MARTINEZ Antiguos ) /
CARO ASOCIACION PF ICBF-HCB ASOCIACION PFICBFHCB | Cfimu,, 7/ M1
9 | NEIRIS MARTINEZ MARTINEZ Antiguos LIDER COMUNITARIO LIDER COMUNITARIO <
4o | CINDY PAOLARIVEIRA Antiguos ;
MORENO ASOCIACION PF ICBF-HCB ASOCIACION PF ICBF-HCB (‘ ndd ’P Jeive;
11 | DENEYIH ESCOBAR ELLES Antiguos ASOCIACION PF ICBF-HCB ASOCIACION PF ICBF-HCB __«,—:;w eftl-€. €
15 | ADISIULIANAZURIGA Antiguos . '
BARRIOSNUEVOS MADRE GESTANTE MADRE GESTANTE
13 | ALIX SANTANDER BETANCUR Antiguos SECRETARIA DE SALUD SECRETARIA DE SALUD
14 | LEIDY RANGEL COGOLLO NUEVOS LIDER COMUNITARIO LIDER COMUNITARIO
15 | LAURA PAVA BELENO NUEVOS LIDER COMUNITARIO LIDER COMUNITARIO
16 | MERLEIDA PAVA BELERO NUEVOS LIDER COMUNITARIO LIDER COMUNITARIO
17 :;ﬁ‘a 3“5”5“ LRAN Antigsas SECRETARIA DE SALUD SECRETARIA DE SALUD
18 | ROBINSON ROBLES GARCIA Antiguos ENLACE DISCAPACIDAD ENLACE DISCAPACIDAD
19 | JAIME ZAMBRANO Antiguos UMATA UMATA
2 ;:INTAE\I;'I I:;::AEL CANTILLO Antiguos - s
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5. DEFINICION DE LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DE LA RED

Los integrantes presentes definieron de manera participativa la estructura organizativa de la red, quedando conformada de la
siguiente manera. Si la entidad no tiene presencia en el municipio, marcar "No aplica". Si existe, pero alin no es miembro activo
de la red, registrar en Observaciones la importancia de articular con este actor y el compromiso de vincularlo como aliado
estratégico.

Cargo en la Red

Funcién / Razén de seren
la red

Nombre completo

Ocupacién / Cargo
institucional

Teléfono de contacto

Coordinador(a) de la red

Lidera la operacidn
cotidiana de la red, articula
compromisos y hace
seguimiento a los acuerdos

NILDA ESCOBAR GIL

LIDER COMUNITARIO

3219127844

Secretario(a) / Relator(a)

Registra y consolida la
memoria de |as reuniones y
decisiones de la red

CELSO POVEDA
VILLAFANE

PRESIDENTE JUNTA
ACCION COMUNAL

3217666042

Enlace institucional —
Secretarfa de Salud

Garantiza la articulacién
entre la red y la politica
pliblica de salud del
municipio, dando
continuidad institucional al
proceso

HILDA MELISSA LINAN
BELENO

S.SALUD

3126779473

Enlace sectorial — ICBF

Articula la proteccion
integral de la primera
infancia con los programas
de la red (CDI, familias
beneficiarias)

CINDY PAOLA RIVEIRA
MORENO

CDI ICBF

3205723422

Enlace sectarial — UMATA

Aporta el componente de
seguridad alimentariay
produccién local (huertas
caseras, disponibilidad de
alimentos)

JAIME ZAMBRANO

UMATA

3102376821

Enlace sectorial — EAPB

Facilita el aseguramiento y
el acceso oportuno a los
servicios de salud de los
casos identificados por la

red

BENIGNA AMARIS RICO

COORDINADORA EN
SALUD MUTUAL
SERUTUAL/IPS

3108325871

Enlace sectorial — ESE

Garantiza la atencién,
notificacidn y seguimiento
clinico de los casos
remitidos por la red

MARCELO AISLANT
RODRIGUEZ

ESE

3128933380

OBSERVACIONES

TEPERTE]
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6. DISENO DEL PLAN DE ACCION Y FUNCIONES DE LA RED

El detalle de compromisos y funciones por actor (Secretaria de Salud Municipal, ESE/IPS, EAPB, ICBF, UMATA, equipo contratista
y lideres comunitarios) se desarrolla en el documento anexo "Plan de Accidn y Funciones de la Red Social y Comunitaria SAN", el
cual hace parte integral de la presente acta y se diligencia y firma en la misma sesién. A continuacién, se registran Unicamente las

acciones prioritarias para el arranque inmediato de la red:

Accién prioritaria acordada para el arranque inmediato

Formacion y fortalecimiento de capacidades comunitarias:
apropiacién de conocimientos en nutricién, GABAS, alimentacién complementaria,
lactancia materna y derecho a la alimentadén adecuada, como factor protector para la
identificacién temprana de casos y la mejora de la capacidad de resolucién de problemas
desde la determinacién social

Visitas domiciliarias para identificacion de gestantes y casos de desnutricidn

Vigilancia basada en comunidad (listados comunitarios y seguimiento a casos identificados)

Tamizaje de casos de desnutricién o riesgo nutricional en el territorio
Toma de medidas antropométricas — pesaje, talla, perimetro braquial (nifios, nifiasy
gestantes)
Remision oportuna a los centros de salud (ESE / IPS) de los casos identificados

Movilizacion social (jornada extramural: arte, narrativa, danza, tamizaje en territorio)

Clausura y consolidacion institucional de la red (Secretaria de Salud, ICBF, lideres)

Formacién y fortalecimiento de capacidades comunitarias: apropiacién de conocimientos
en nutricion, GABAS, alimentacion complementaria, lactancia materna y derecho a la
alimentacién adecuada, como factor protector para la identificacion temprana de casos y la
mejora de la capacidad de resolucién de problemas desde la determinacidn social

7. FORMALIZACION DE LA RED

Responsable

Todos los Integrantes
de lared

Todos los integrantes
de la red

Todos los integrantes
dela red

Todos los integrantes
de la red

Todos los integrantes
de la red

Todos los integrantes
de la red

Todos los integrantes
de la red

Periodicidad

Permanente (en cada uno de los
14 encuentros)

Mensual / segiin necesidad

Permanente

Cada encuentro / jornada
Cada encuentro / jornada
Seglin necesidad

(encuentro 13)

Al cierre del proceso (encuentro
14)

Permanente (en cada uno de los
14 encuentros)

En consecuencia, se deja formalmente [conformada / ratificada y fortalecida] la Red Social y Comunitaria SAN del municipio de
HATILLO DE LOBA BOLIVAR, con los integrantes relacionados en el listado de asistencia y firmas (numeral 4), quienes se
comprometen a cumplir las funciones acordadas en beneficio de la primera infancia y las gestantes del territorio.

8. ACUERDOS FINALES Y PROXIMOS PASOS

Actor

Funcionario(a) de la Secretaria de Salud
Municipal

Representante ESE / IPS

Compromiso / funcién acordada

ruta de atencién nutricional y de lactancia materna.

Rapresertarite EAPS casos identificados por la red.

Actores sectoriales e intersectoriales
Comunidad general (ICBF, UMATA, otros)

Préxima reunion de seguimiento Fecha tentativa:

Actuar como coordinador(a) y punto de cohesidn de la red en esta primera etapa; realizar
seguimiento a los compromisos y servir de enlace entre la red y la Secretaria de Salud.

Garantizar la atencidn, notificacion y seguimiento de casos remitidos por la red; apoyar la

Facilitar el acceso oportuno a los servicios de salud y el seguimiento administrativo de los

Articular acciones complementarias de atencion integral, seguridad alimentariay
proteccion a la primera infancia y gestantes.
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TLOCAL NAN STBASTIAN NORALEN BOLIVAN

lll. SECCION DE FORTALECIMIENTO / REACTIVACION

inicamente si en el encabezado se marco 'FORTALECIMIENTO / REACTIVACION'. Si el acta es de Conformacion inicial defar esto

Wanco o elitminaria
Estado de |a red previo a esta reunidn: JActiva OParcialmente activa Cllnactiva
La relacidn de integrantes nuevos y antiguos de la red se evidencia en la sesién
IDENTIFICACION DE ACTORES Y DECLARACION DE COMPROMISO VOLUNTARIO DE PARTICIPACION
Diagnéstico de la red (debilidades, aspectos a mejorar y oportunidades):

Este diagnéstico se diligencia solo para actas de Fortalecimiento/Reactivacién, con base en lo observado y manifestado por los
integrantes en la presente sesién. Debilidades: situaciones internas que actualmente afectan el funcionamiento de la red
(inasistencia recurrente, desarticulacién entre actores, falta de continuidad). Aspectos a mejorar: practicas que ya existen pero
requieren ajuste (frecuencia de reuniones, comunicacién entre integrantes). Oportunidades: recursos, aliados o condiciones
favorables del entorno que la red puede aprovechar. Las acciones de reactivacién acordadas deben responder directamente a lo
aqui diagnosticado; no se registran debllldades u oportunidades sin una accidn asociada,

Debilidades ldlmil'!:ndu Aspectos a mejorar Oportunidades ld-ntlfhdas

Vfr‘wn ailan (p'r A(’m ﬂf 34’ ﬂo}pr&oﬁﬂym?
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Acciones de reactivacién / fortalecimiento acordadas:

il o —~

IV. FIRMAS DE RESPONSABILIDAD

Elaboré (Nombre y cargo) ESE MORALES ARINDA MAR-lAEARCIA CANTILLO

Firma ':'. o,

Coordinador(a) de la Red / Delegado(a) Secretaria de Salud

i
= HIL ELISSA LINAN BELENO, ) /
Municipal HATILLO DE LOBA /’?AZM 7@'&&!’"‘ é Grre>

Firma




CERTIFICADO DE PERMANENCIA DE LA ETAPA DE EJECUCION
PROFESIONAL SOCIAL Y/O SALUD

Municipio: HATILLO DE LOBA - BOLIVAR
Nombre completo: ARINDA MARIA GARCIA CANTILLO
C.C.:1.128.044.363 Perfil / Cargo: Profesional Social y/o Salud

En el municipio de HATILLO DELOBA -BOLIVAR, se reunieron los abajo firmantes con el objetivo de dejar constancia de que el(la) profesional arriba identificadol(a),

en su calidad de Profesional Social y/o Salud de la ESE HOSPITAL LOCAL DE SAN SEBASTIAN DE MORALES, permanecié en esta localidad durante los dfas _24
mesde - de 2026, ejecutando las actividades correspondientes al objeto contractual suscrito entre la SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR
y la ESE HOSPITAL LOCAL DE SAN SEBASTIAN DE MORALES, en el marco del Contrato Interadministrativo No. 2929 de 2026 — Anexo Técnico No. 2, para la prestacién
de los servicios profesionales y de apoyo a la gestion consistentes en: “Conformacicn y fortalecimiento de redes sociales, comunitarias, sectorioles e intersectoriales parg

la Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN), con énfasis en la prevencion, identificacién y manejo de la desnutricion infantil y la malnutricion en gestantes.”

ENCUENTROS Y TALLERES REALIZADOS

Encuentro N.° Eje temdtico
1 Sensibilizacién y Formacion de Guias Nutricicnales
2 Recordando los Derechos de los Nifios y Nifias
3 Garantizando los Derechos: Ruta de Atencion
4 El Derecho Humano a la Alimentacién Adecuada:
5 Desnutricion
6 Rescatando Practicas Alimentarias
7 Alimentandonos y nutriéndonos
8 Alimentacion durante la gestacion
] Alimentacion Complementaria para nifios y nifias de 6 a 24 meses
10 Recordar: Lactancia materna
11 Sensibilizacidn y Formacion de Guias Nutricionales
12 Recordando los Derechos de los Nifios y Nifias
13 Garantizando los Derechos: Ruta de Atencion y Vigilancia Comunitaria
14 Acompafiamiento y coordinacion general de los encuentros de nutricion, GABAS y alimentacidn

FUNCIONES DESARROLLADAS EN EL MARCO DEL CONTRATO
* Socializacion del programa, donde se exponen las actividades a desarrollar.
* Socializacion de la agenda de trabajo, donde se indican fechas de las sesiones a desarrollar con sus respectivas temdticas y se establecieron acuerdos de
compromisos con los participantes, lo cual quedé soportada en un acta de reunion.
*  Aplicacién de un instrumento de Pretest dirigidos a participantes.
* Entrego, Refrigerio Saludable Estacién de Snack, Agua y Cafe
* Entrego materiales pedagogigo: Certificados, Cartilla tematica,Cartilla con recetas, rotafolio, Material Didactico de Seguimiento, Bolsa ecoldgica, Escarapelas

* Modulo de alimentos (canastas) (sec de salud-red)

Contrato Interndministrativo No 2929 DE Enero de 2026 — Anexo N° 2
Subprograma: Seguridad alimentaria y nutricional - C ¥y aprovect nto bioldgico de los alimentos




¢ Entrega de insumos: Octavos de cartulina de colores fuertes por paquete, Octavos de cartulinas colores pastel, Cinta de papel gruesa, Marcadores permanentes
de color negro, rojo y azul, Caja de marcadores delgados, Block de hojas de colores, Pelucas de colores, Gafas plasticas de colores, Corbatas plasticas, Sombreros
plasticos, Perforadora, Cinta de papel de colores

* Realizar la sensibilizacion en el municipio con los integrantes que conformarén la Red (Secretaria de Salud, ICBF, UMATA, EAPB, lideres comunitarios) para
presentar los objetivos de |a intervencidn.

* Coordinar las actividades de la estrategia y la conformacién de la Red en el municipio.

* Estar presente durante el desarrollo de |la actividad en el territorio.

* Coordinar los lugares de practica y la logistica de los encuentros.

* Realizar relatorias de los encuentros y recopilar evidencias fotogréficas, actas de asistencia y demds soportes.

* Aclaratoria: Los materiales de trabajo se entregaron segln las necesidades del proyecto y se distribuyen hasta su consumo total, respetando el presupuesto

asignado.

, e
Para constancia se firma en HATILLO DE LOBA - BOLIVAR, a los 9"4 dias del mes de -;’u).)ﬁ[ J'BQ de 2026.
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QUIEN CERTIFICA f\v(ﬂ‘;g}\ﬂ / 554/ N BE_CUTA 1 |
GNAN BELE .« Nombre AI’IIND»\S| VIARL

Nombre: HILDA MEUSSA L : IA CANTILLO
Cargo: SECRETARIO DE SALUD. ::el":ﬁ' :r::;'ona' So¢l

Tel : 312677 -128.

eléfono: 3126779473 Teléfono: 3214193211

Confrato Interndministrativo No 2929 DE Enero de 2026 — Anexo N° 2
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CERTIFICADO DE PERMANENCIA DE LA ETAPA DE EJECUCION
COMUNICADOR SOCIAL

Municipio: HATILLO DE LOBA - BOLIVAR

Nombre completo: LICET CUELLO MONT

C.C.: 1052948041 Perfil / Cargo: Comunicador Social

Cobertura del certificado: Dias 1, 2 y 3 (acompaiiamiento transversal para registro y piezas comunicativas)

En el municipio de HATILLO DE LOBA , se reunieron los abajo firmantes con el objetivo de dejar constancia de que el(la) profesional arriba
identificado(a), en su calidad de Comunicador Social de la ESE HOSPITAL LOCAL DE SAN SEBASTIAN DE MORALES, permanecié en esta localidad
durante los dias & ] 2- ]/ del mes de % Eé{ " de 2026, ejecutando las actividades correspondientes al objeto contractual
suscrito entre la SECRI:TAMA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR y la ESE HOSPITAL LOCAL DE SAN SEBASTIAN DE MORALES, en el marco
del Contrato Interadministrativo No. 2929 de 2026 — Anexo Técnico No. 2, para la prestacién de los servicios profesionales y de apoyoala
gestion consistentes en: “Conformacién y fortalecimiento de redes sociales, comunitarias, sectoriales e intersectoriales para la Seguridad
Alimentaria y Nutricional (SAN), con énfasis en la prevencion, identificacién y manejo de la desnutricion infantil y la malnutricion en gestantes.”

FUNCIONES DESARROLLADAS EN EL MARCO DEL CONTRATO
* Registro fotografico/audiovisual y apoyo comunicativo

nutricion, alimentacion y lactancia materna
* Elaborar piezas comunicativas para redes sociales del municipio, la Gobernacién y el programa SAN.
* Realizar imdgenes y videos de alta calidad, con el previo consentimiento informado de los participantes.

* Realizar entrevistas (video) a integrantes de la Red, la comunidad, la Secretaria de Salud y la ESE municipal.

24 eig; J--
Para constancia se firma en HATILLO DE LOBA, a los dias del mes d 2} de 2026,
A,
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/[ b -”%ZZ/U ,ﬁ%ﬂfj‘ QUIEN EJECUTA S\U—\L Getlott,

QUIEN CER“FK‘M (
Nombre: HILDA MELISSA LINAN No Nombre: LICET CUELLO MONT

Cargo: SECRETARIO DE SALUD Perfil: Comunicador Social
Teléfono: 3126779473 C.C.: 1052948041 Teléfono: 3114057052

Contrato Interadministrativo No 2929 DE Enero de 2026 — Anexo N°2
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CERTIFICADO DE PERMANENCIA DE LA ETAPA DE EJECUCION
NUTRICIONISTA CON EXPERIENCIA EN TRABAJO COMUNITARIO

Municipio: HATILLO DE LOBA - BOLIVAR
Nombre completo: ANALIDA CRISTINA ESPANA AREVALO
C.C.: 45.443.898 Perfil / Cargo: Nutricionista con Experiencia en Trabajo Comunitario

En el municipio de HATILLO DE LOBA , se reunieron los abajo firmantes con el objetivo de dejar constancia de que el(la) profesional arriba
identificado(a), en su calidad de Nutricionista con Experiencia en Trabajo Comunitario de la ESE HOSPITAL LOCAL DE SAN SEBASTIAN DE
MORALES, permanecio en esta localidad durante los dias ; gé} - _delmes de de 2026, ejecutando las actividades
correspondientes al objeto contractual suscrito entre la SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR y la ESE HOSPITAL LOCAL DE
SAN SEBASTIAN DE MORALES, en el marco del Contrato Interadministrativo No. 2929 de 2026 — Anexo Técnico No. 2, para la prestacién de
los servicios profesionales y de apoyo a la gestion consistentes en: “Conformacion y fortalecimiento de redes sociales, comunitarias, sectoriales

e intersectoriales para la Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN), con énfasis en la prevencion, identificacién y manejo de la desnutricion
infantil y la malnutricion en gestantes.”

ENCUENTROS Y TALLERES REALIZADOS

Encuentro N.° Eje temdtico
4 El Derecho Humano a la Alimentacion Adecuada
5 Desnutricidn: Tipos, Signos y Deteccién Temprana
6 Rescatando Précticas Alimentarias Autdctonas
7 Alimentandonos y Nutriéndonos
8 Alimentacion Saludable Durante |a Gestacion
] Alimentacién Complementaria (6 a 24 meses)

FUNCIONES DESARROLLADAS EN EL MARCO DEL CONTRATO
* Construir los contenidos tematicos y planificar las actividades de cada sesién.
= Aplicar herramientas lidico-pedagdgicas en el desarrollo de los encuentros.
* Facilitar los encuentros de didlogo de saberes con los contenidos temadticos correspondientes.

* Liderar la préactica comunitaria: tamizaje e identificacion de mujeres gestantes y practica culinaria basada en las Guias Alimentarias
Basadas en Alimentos (GABAS).
* Entregd, Refrigerio Saludable Estacidn de Snack, Agua y Café

Entrega de insumos: Octavos de cartulina de colores fuertes por paquete, Octavos de cartulinas colores pastel, Cinta de papel gruesa,
Marcadores permanentes de color negro, rojo y azul, Caja de marcadores delgados, Block de hojas de colores, Pelucas de colores, Gafas plasticas
de colores, Corbatas plasticas, Sombreros plasticos, Perforadora, Cinta de papel de colores

* Aclaratoria: Los materiales de trabajo se entregaron segun las necesidades del proyecto vy se distribuyen hasta su consumo total, respetando el
presupuesto asignada.

Para constancia se firma en HATILLO DE LOBA, a los 94 dias del mes de S_;-‘QU ‘ ~ de 2026.
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QUIEN CERTIFICA %K;[/ /}*}’,ﬁ— / MQW&@—O QUIEN EJECUTA & A, |
(o]

Nombre: ANALIDA CRISTINA ESPANA AREVALO
Perfil: Nutricionista con Experie.ncia en Trabajo Ccm\x{itario
C.C: 45.443.898

Teléfono: 3002697722

_\ > -~ )

|

Nombre: HILDA MELISSA LINAN BELE
Cargo: SECRETARIO DE SALUD

Teléfono: 3126775473
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CERTIFICADO DE PERMANENCIA DE LA ETAPA DE EJECUCION
ENFERMERO(A) CON CERTIFICACION IAMII — CONSEJER(A EN LACTANCIA MATERNA

Municipio: HATILLO DE LOBA - BOLIVAR
Nombre completo: CINDY MILENA PADILLA PEREZ
C.C.: 1047382006 Perfil / Cargo: Enfermero(a) con Certificacion IAMIl — Consejeria en Lactancia Materna

En el municipio de HATILLO DE LOBA, se reunieron los abajo firmantes con el objetivo de dejar constancia de que el(la) profesional arriba
identificado(a), en su calidad de Enfermero(a) con Certificacién IAMIl — Consejetia en Lactancia Materna de la ESE HOSPITAL LOCAL DE
SAN SEBASTIAN DE MORALES, permanecid en esta localidad durante los dias 9_1’] 24’ del mes de - de 2026,
ejecutando las actividades correspondientes al objeto contractual suscrito entre la SECRETARIA DE SALUD DEPARTAEENTAL DE BOLIVAR y
la ESE HOSPITAL LOCAL DE SAN SEBASTIAN DE MORALES, en el marco del Contrato Interadministrativo No. 2929 de 2026 — Anexo Técnico
No. 2, para la prestacion de los servicios profesionales y de apoyo a la gestién consistentes en: “Conformacién y fortalecimiento de redes
sociales, comunitarias, sectoriales e intersectoriales para la Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN), con énfasis en la prevencién,
identificacién y manejo de la desnutricién infantil y la malnutricién en gestantes.”

ENCUENTROS Y TALLERES REALIZADOS

Encuentro N.* Eje temdtico
10 Recordar: Lactancia Materna — Mitos y Realidades
11 Observacion de la Técnica de Lactancia
12 Lactancia Materna como Estrategia de Prevencion de la Desnutricion
13 Vamos a la Comunidad: Jornada Extramural
14 Clausura y Consalidacidn de la Red

FUNCIONES DESARROLLADAS EN EL MARCO DEL CONTRATO
* Desarrollar la propuesta de contenidos tematicos y facilitar los encuentros vivenciales con herramientas lidico-pedagégicas.

* Liderar la practica comunitaria de aplicacién de lo aprendido en los didlogos, orientada a la divulgacién y consejeria en lactancia
materna.

* Entrego, Refrigerio Saludable Estacién de Snack, Agua y Café

¢ Entrega de insumos: Octavos de cartulina de colores fuertes por paquete, Octavos de cartulinas colores pastel, Cinta de papel gruesa,
Marcadores permanentes de color negro, rojo y azul, Caja de marcadores delgados, Block de hojas de colores, Pelucas de colores, Gafas plasticas
de colores, Corbatas plasticas, Sombreros plasticos, Perforadora, Cinta de papel de colores

* Aclaratoria: Los materiales de trabajo se entregaron segln las necesidades del proyecto y se distribuyen hasta su consumo total, respetando el
presupuesto asignado.

Para constancia se firma en HATILLO DE LOBA, a Ios% dias del mes de 3? I de 2026.
Q)w\ A Rl e

/] J / o~ //’ QUIEN EJECUTA
QUIEN CERTIFICA /%Lé ) / peidet Mé{ﬂ Nombre: CINDY MILENA PADILLA PEREZ
Nombre: HILDA MELI LINAN BELERIO Perfil: Enfermero(a) con Certificacién IAMI| — Consejeria en Lactancia Materna
Cargo: SECRETARIO DE SALUD ¥/ C.C.: 1047382006
Teléfono: 3126779473 Teléfono: 3014641843

Contrato Interadministrativo No 2929 DE Enero de 2026 — Anexo N° 2
Subprograma: Seguridad alimentaria y nutricional - C v aprovechamiento bioldgico de los alimentos




CERTIFICADO DE RECIBIDO A SATISFACCION

En el municipio de HATILLO DE LOBA — BOLIVAR, se reunieron los abajo firmantes con el objetivo de dejar constancia de que la
ESE HOSPITAL LOCAL DE SAN SEBASTIAN DE MORALES, distinguida con el NIT No. 806007002-0, cumplio a cabalidad con todas y cada
una de |as actividades de Sensibilizacion y Ejecucion, con el fin de dar cumplimiento al Contrato Interadministrativo No. 2929 de 2026
— Anexo Técnico No. 2, suscrito entre la SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR y la ESE HOSPITAL LOCAL DE SAN
SEBASTIAN DE MORALES, para la prestacién de los servicios profesionales y de apoyo a la gestién consistentes en: “Conformacion y
fortalecimiento de redes sociales, comunitarias, sectoriales e intersectoriales para la Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN), con
énfasis en la prevencion, identificacion y manejo de la desnutricién infantil y la malnutricion en gestantes.”

Acciones desarrolladas por la ESE HOSPITAL LOCAL DE SAN SEBASTIAN DE MORALES en el municipio: HATILLO DE LOBA BOLIVAR

ACTIVIDADES DESARROLLADAS — ETAPA DE SENSIBILIZACION Y COORDINACION

1. Entrega de cartas de presentacion enviadas por el Gerente de la ESE HOSPITAL LOCAL DE SAN SEBASTIAN DE MORALES a las
autoridades y actores municipales.

2. Reunién con SECRETARIA DE SALUD Dra, HILDA MELISSA LINAN BELENO funcionario(a) de la Secretaria de Salud Municipal, y
levantamiento de un Acta de Sensibilizacién y Coordinacién de actividades, donde se deja constancia de la coordinacién realizada:

* El(la) Asesor de la ESE San Sebastian de Morales realizé una reunién de articulacion con los actores del municipio, con el propdsito de
presentar el proyecto de la Red Social y Comunitaria SAN, haciendo énfasis en los objetivos, los alcances, la poblacién objeto y cada una
de las acciones a realizar.

* Actores municipales convocados:
° Secretario(a) de Salud municipal o su delegado, Representante del Sector Educativo, Representante de la ESE / IPS, Representante
del ICBF, Representante de la EAPB, Representante de la UMATA vy Lideres y redes comunitarias Con cada uno de los actores se

protocolizd el proceso de sensibilizacién al momento de entregarles |a carta de presentacién enviada por la ESE HOSPITAL LOCAL
DE SAN SEBASTIAN DE MORALES.

* Socializacién del proyecto formalizada mediante el levantamiento del Acta de reunién de presentacién durante la etapa de coordinacién
y sensibilizacién.
* Registro de entrega de invitaciones a lideres comunitarios y poblacién general.
o Socializacién de las obligaciones establecidas en el lineamiento técnico y entrega del mismo.
= Socializacién y entrega de la agenda de trabajo, concertacion de fechas y organizacion de la logistica de los 14 encuentras.

°  Suministro de informacién por parte de los funcionarios para contextualizar la situacién del municipio frente a la seguridad
alimentaria y nutricional.

¢ En coordinacion con el/la Secretario(a) de Salud municipal o su delegado, se verificé la idoneidad de las instalaciones donde se
llevaron a cabo las sesiones educativas (espacio, ventilacién, iluminacién y punto de lavado de manos),

o Elequipo facilitador, en coordinacion con los actores municipales y lideres comunitarios, realizé el proceso de seleccién y
convocatoria de la poblacién objeto (nifios y nifias de 0 a 5 afios, gestantes, actores institucionales y comunitarios).

= Seacordo y concertd con los participantes el cronograma de actividades y la agenda a desarrollar, teniendo en cuenta el horario
que mejor favoreciera la asistencia.

3. Se hizo entrega de una carpeta debidamente organizada, lo cual se puede verificar a través del oficio remisorio de |la documentacion
generada en el proceso de coordinacidn y sensibilizacion,

ETAPA DE EJECUCION

« Se realizé el mapeo y la caracterizacion de actores, incluyendo la identificacion de miembros de la red: instituciones, redes existentes,
organizaciones, grupos, familias y personas, en funcién de sus competencias, funciones o su relacién con la seguridad alimentaria y
nutricional del territorio.

= Sedefinio la participacion de los actores en la red, considerando tres aspectos fundamentales: intereses comunes frente a la desnutricion
y la malnutricidn; posicién de apoyo respecto a su abordaje; e influencia o capacidad de incidir en la situacién.
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* Sellevd a cabo un proceso de formacién enfocado en los ejes priorizados: Guias Alimentarias Basadas en Alimentos (GABAS), derechos
de nifios, nifias y gestantes, desnutricién y deteccién temprana, alimentacién saludable durante la gestacidén, alimentacion
complementaria y lactancia materna.

* Se construyeron de manera conjunta el propésito, visién, misidn y objetivos de la Red Social y Comunitaria SAN, lo cual permitid
establecer con claridad su alcance y campo de accidn.

= Se definieron estrategias, programas, acciones, informacién, conocimientos, experiencias y otros recursos a compartir entre los
miembros de la red, alineados con el propésito, visién, misién y objetivos acordados.

* Se disefié un Plan de Accidn que detalld las actividades a ejecutar por los miembros de la red frente a la desnutricién infantil y la
malnutricién en gestantes, incluyendo objetivos, metas, actividades, tiempos, responsables, roles e indicadores de seguimiento.

* Se contemplaron en el plan aspectos clave de interaccién entre los miembros de la red: programacién de reuniones, flujos de
informacion, liderazgos y demas elementos que facilitan la articulacién y coordinacién de las actividades.

* Se ejecutaron de manera coordinada las acciones programadas segun el Plan de Accidn, con retroalimentacion constante de los actores
involucrados, garantizando flexibilidad para ajustar el rumbo cuando fue necesario. El liderazgo en la red fue democratico y rotativo,
manteniendo la horizontalidad y autonomia de cada miembro.

* Como resultado de la conformacion de la red, se generd un Acta de Conformacién y/o Fortalecimiento, de la cual se dej6 una copia en
el municipio y otra en la Secretarfa de Salud Departamental.

* Todas las actividades mencionadas fueron realizadas a través de CATORCE (14) ENCUENTROS COLECTIVOS VIVENCIALES presenciales de
dos (2) horas cada uno, cada uno con su eje tematico y tallerista responsable, de acuerdo con la agenda cronogramética y la Guia
Metodoldgica de los 14 Encuentros de la Red SAN.

* Se realizé una jornada extramural de tamizaje e identificacion de casos de desnutricién o riesgo nutricional en un sector del territorio,
con apoyo de los lideres comunitarios, incluyendo visitas domiciliarias y remisién oportuna a los servicios de salud cuando fue requerido.

* Seentregb material de trabajo a los participantes durante el desarrollo de los encuentros.

ENTREGA Y DISTRIBUCION DE MATERIALES E INSUMOS
A continuacion, se estipula la entrega y uso de los materiales contemplados en el proyecto (ver oficio de entrega de materiales e insumos).
1. RELACION DE HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS ENTREGADAS

Se realiza la entrega material de los siguientes insumos pedagdgicos para garantizar la apropiacion social del conocimiento en el marco de
conformacién de redes sociales y comunitaria

1. Materiales educativos entregados a los participantes:

o ‘Materiales 2| Dﬁ?nraﬁnmuu HERRAMIENTA PEDAGOGICA | Total Disposicion final 0 entregadoa
¥ Bols:ve::;ggma estampada con el logo de la estrategia 20 o Poblacion Objeto
Material Didactico de Cuaderno de seguimiento para anotar los aprendido como los avance y - .
Seguimiento pendiente de la red Comunitaria 20 @ Poblacion Objeto
Cartilla temdtica Ayuda de trabajo de observacién de la lactancia materna 20 o Poblacion Objeto

(con pasos) para alimentacion gestantes y nifios de 0-6 meses, 3-6 afios
(preescolares), 6-12 anos (escolares) y gestantes soportada en Guias
Alimentarias Basadas en Alimentos para Mujeres Gestantes, Madres en
Cartilla con recetas Periodo de Lactancia, Nifios y Nifias Menores de 2 Afios para Colombia.- 20 o Poblacién Objeto
Tarjetas de vocabulario (Con términes culinarios ), Tablas de
equivalencias(Medidas (tazas a gramos), tipos de harina, cortes de

verduras etc).
Escarapelas Para identificacién de los participantes con el logo del evento 20 Poblacién Objeto
Cintas métricas de
clrg:ln;\?;e;gcﬁun;gﬂia Cintas métricas de circunferencia media del brazo MUAC. gestantes 20
gestantes

2. Logistica

Para el desarrollo de las actividades se hizo entrega de la siguientes logistica
Refrigerio Saludable 25 Poblacién Objeto
Estacion de Snack, Agua y Café 25 Poblacién Objeto
Almuerzo 25 Poblacién Objeto

¥+




3. Los siguientes materiales fueron usados en las diferentes sesiones, los cuales estin sujeto al consumo V uso segun

necesidad.

Pl Materiales ' i sl S Sl i = Comtidades o 1AL i Disposinm @Ig_:

Octavos de cartulina de colores fuertes por paquete 20 Poblacién Objeto

Octavos de cartulinas colores pastel 20 Poblacién Objeto

Cinta de papel gruesa 20 Poblacién Objeto

Marcadores permanentes de color negro, rjo y azul 20 Poblacion Objeto

Caja de marcadores delgados 20 Poblacién Objeto

Block de hojas de colores 20 Poblacién Objeto

Modulo de alimentos (canastas) (sec de salud-red) 20 Poblacion Objeto

Pelucas de colores 20 Poblacion Objeto

Gafas plasticas de colores 20 Poblacién Objeto

Corbatas plasticas 20 Poblacién Objeto

Sombreros plasticos 20 Poblacién Objeto

Perforadora 20 Poblacién Objeto

Cinta de papel de colores 20 Poblacién Objeto

4. Lossiguientes materiales entregados a ente territorial Municipal

oS e ~ DESCRIPCION DETALLADA DE LA HERRAMIENTA T T e T e e = s
Material Did4ctico de Seguimiento | “uaderno deseguimiento para anotar los aprendido 20 o Ente Territorial Municipal

como los avance y pendiente de la red Comunitaria
Ayuda de trabajo de observacién de la lactancia
materna
(con pasos) para alimentacitn gestantes y nifios de
0-6 meses, 3-6 afios (preescolares), 6-12 afios
(escolares) y gestantes soportada en Guias
Alimentarias Basadas en Alimentos para Mujeres
Cartilla con recetas Gestantes, Madres en Periodo de Lactancia, Nifios y 20 o Ente Territorial Municipal
Nifias Menores de 2 Afios para Colombia.- Tarjetas
de vocabulario (Con términos culinarios ), Tablas de
equivalencias(Medidas (tazas a gramos), tipos de
harina, cortes de verduras etc).

Cartilla temdtica 20 o Ente Territorial Municipal

Rotafolio Sobre el contenido temdtico de lactancia materna 20 Ente Territorial Municipal
i6 1

Escarapelas Pars identificacion "m‘:;";?:dpa"m came} Jogs 20 Ente Territorial Municipal

Cintas métricas de circunferencia Cintas métricas de circunferencia media del brazo 20 7
media del brazo MUAC, gestantes MUAC. gestantes Ente Territorial Municipal
Médulos mamarios Médulos ios 20 Ente Territortal Municipal

Muiiecos bebes para cada participante para 20 4

Mufiecos bebes ehSCRRnSA T Ente Territorial Municipal

SE HIZO ENTREGA DE UNA CARPETA CON EL SIGUIENTE CONTENIDO A LA DLS

1. Fotocopia de los documentos entregados en la etapa de Sensibilizacién. (ver oficio Remisorio)
2. Acta de concertacién, diagnéstico de necesidades y acuerdos de compromisos

3. Listado de asistencia con enfoque poblacional diferencial

4. Acta de entrega de herramientas pedagdgicas

5. Actade conformacién y/o fortalecimiento de redes sociales ¥y comunitarias san -anexo 2

6. Certificado de permanencia de la etapa de ejecucién

7. Certificado de recibido a satisfaccién

8. Acta de contingencia Si No

9. Modelo Pretest/Postest

10. Encuesta de caracterizacién y mapeo de actores

11. Ficha de tamizaje y remisién comunitaria — red social y comunitaria san

12. Encuesta de satisfaccion y sistematizacién del proceso educativo — red social y comunitaria san
13. Oficio Remisorio

¥>—




Todas las actividades desarrolladas y las entregas de material de apoyo de caricter diddctico e ilustrativo relacionadas anteriormente
corresponden al objeto del contrato firmado por la ESE HOSPITAL LOCAL DE SAN SEBASTIAN DE MORALES y fueron ejecutadas por los
siguientes profesionales:

Perfil Nombre completo Identificacién (C.C.) Cargo y/o responsabilidad
Profesional Social y/o Salud ARINDA MARIA GARCIA CANTILLO 1128044363 Coordinacion gunerel de i estrateg'y
facilitacion del Dia 1 (Encuentros 1a 3)
Nutricionista con experiencia en trabajo

Facilitacién de los encuentros de nutricidn
N '
comunitaio ANALIDA CRISTINA ESPANA AREVALO 45.443.898 GABAS y alimentacin (Encuentros 4 5)

Facilitacién de los encuentros de lactancia
Enfermera(a) con Certificacién IAMII CINDY MILENA PADILLA PEREZ 1047382006 materna, jornada extramural y clausura

(Encuentros 10a 14)

Registro fotografico/audiovisual y piezas
Comunicador Social LICET CUELLO MONT 1052948041 comunicativas — acompafiamiento transversal

(Dias1a3)

Nota: el municipio puede ser atendido por mds de unfa) nutricionista, segun asignacién territorial del equipo (hasta 12 nur;frfanfst:[am los 10 municipios priorizados).
Para constancia se firma en HATILLO DE LOBA -BOLIVAR a los 2 ji dias del mes de 5“’}7
L

QUIEN CERTIFI / ﬁ
Nombre: E Z M\

HILDA MEL.JISSA(w LINAN BELéﬁ’O

de 2026.

Cargo: SECRETARIA DE SALUD Municipio: HATILLO DE LOBA -BOLVAR
Teléfono 3126779473
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