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ANEXO N° 6

“IMPLEMENTAR INTERVENCIONES DE INFORMACION EN SALUD,
EN MUNICIPIOS PRIORIZADOS, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA
VACUNACION SIN BARRERAS, CON TEMAS RELACIONADOS A LA
IMPORTANCIA DE LAS VACUNAS DEL ESQUEMA REGULAR DE
INMUNIZACIONES, LA INMUNIZACION CONTRA COVID 19 Y
PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES".
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OFICIO REMISORIO

ACTA DE CONTINGENCIA. (S| LA HUBO)

CERTIFICADO DE RECIBIDO A SATISFACCION

CERTIFICADO DE PERMANENCIA DEL EQUIPO EJECUTOR EN LA
ETAPA DE EJECUCION.

ACTA DE CONCERTACION, ACUERDO Y COMPROMISO

ACTA DE ENTREGA DE HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS
CERTIFICACION DE EJECUCION DE PERIFONEO EN SECTORES
PRIORIZADOS.

LISTADOS DE ASISTENCIA CON ENFOQUE POBLACIONAL
DIFERENCIAL Y CERTIFICADO DE ENTREGA DE HERRAMIENTAS
PEDAGOGICAS.
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Doctor(a): __ Ay % ARQA (\ W WA,
Secretarlo{a; de salud
Newt

Municipio de
ASUNTO: Archivo de documentos relacionados con el Contrato N° 2929 del 30 de enero del 2026,
Anexo N° 6

Cordial Saludo y Exitos en sus labores diarias

Adjunto a la presente, se hace entrega de una carpeta que incluye la documentacion relacionada
con las actividades de la etapa de EJECUCION, contempladas en el Contrato Interadministrativo
2929 del 30 de enero de 2026, suscrito entre el DEPARTAMENTO DE BOLIVAR y la ESE
HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES, para ser archivada en su despacho, para la
ejecucién por parte del Hospital y bajo nuestros esquemas de habilitacion de las actividades
correspondientes a la Dimensién Vida Saludable Y Enfermedades Transmisibles PAl
especificamente el Anexo Técnico N° 6, “Implementar intervenciones de informacion en salud, en
municipios priorizados, en el marco de la estrategia vacunacion sin barreras, con temas relacionados
a la importancia de las vacunas del esquema regular de inmunizaciones, la inmunizacién contra
CQVID 19 y prevencion de las enfermedades inmunoprevenibles.”.

Carpeta con el siguiente contenido:
1. Fotocopia de los documentos entregados en la etapa de sensibilizacién (ver oficio remisorio).
2. Copia del Acta de Concertacion, Acuerdo y Compramiso con la poblacién objeto.

3. Copia del Listado de Asistencia con enfoque poblacional diferencial y certificado de entrega de
materiales e insumos de la jornada.

4. Formato de concertacion y ejecucion de perifoneo en sectores priorizados
5. Certificacion de ejecucion de perifoneo en sectores priorizados

6. Acta de Entrega de Materiales e Insumos entregados a los participantes y a la Secretaria de Salud
municipal - Contrato N 2929de 2026 - Anexo Técnico N° 6.

7. Certificados de Permanencia del equipo ejecutor

8. Certificado de Recibido a Satisfaccién. (el presente documento).
9. Copia de Acta de Contingencia. Si ___ No'&_

10. Modelo de encuesta de satisfaccion de la jornada,

11. Modelo de formatos Pretest / Pos-test.

12. Formato de disefio y validacion de material

pedagdgico CERTIFIC ClON&E RiClBIDO

13. Oficio Remisorio NOMBRE: (_: (et
CARGO: )¢ Te\v Oeoelod

Atentamente, TELICEL: 2721 § 205« 0

. oA
G QO FIRMA.. tmc.?cx f el _8\ o
sesor (A) ESE HOSPITAL LOCAL FECGHA: g =&

AN SEBASTIAN DE MQRALES

Nombre: Nitva  Jwaewng Y}

Teléfono: . S 2o T‘-’“‘:lvd 1L
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CERTIFICADO DE PERMANENCIA DE LA ETAPA DE EJECUCION
ENFERMERA(0O) CON EXPERIENCIA EN EL PROGRAMA AMPLIADO DE
INMUNIZACIONES (PAI)

Municipio: (\Q L&\-{ 1
Nombre completo: ?Q\ACQ_\ ot ;\ weuw- N\o \JJ'\’H/\
C.G: (?,- TLA3FO R Perfil / Cargo: Enfermera(o) con Experiencia en el PAI

Se reunieron los abajo firmantes con el objetivo de dejar constancia de que el/la profesional arriba identificado(a), en su calidad
de ENFERMERA(O) CON EXPERIENCIA EN EL PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES (PAI) de la
E.S.E. HOSPITAI LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES, permanecié en esta localidad durante fecha:
\& - 0%" 1 6 en jornada tnica con una intensidad horaria de cuatro (4) horas, dirigida a treinta (30) personas del
municipio, relacionada en el siguiente cuadro, ejecutando las actividades correspondientes al objeto contractual suscrito entre
la SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE BOL{VAR vy la E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE
MORALES, en el marco del Contrato Interadministrativo N.° 2929 de 2026 — Anexo Técnico N° 6, para la prestacion de los
servicios profesionales consistentes en:

Implementar intervenciones de informacion en salud, en municipios priorvizados, en el marco de la estrategia de vacunacion
sin barreras, con temas relacionados a la importancia de las vacunas del esquema regular de inmunizaciones, la inmunizacién
contra COVID-19 y la prevencion de las enfermedades inmunoprevenibles.

JORNADA REALIZADA

Jornada ' Temétlca dcsarlollada

1. Opm tunidad de] esquema de vacunacion.

2. Gratuidad de las vacunas.

3. Enfermedades que se previenen con la vacunacion.

Jornada uinica (4 horas) 4. Utilizacion del carné de vacunacion.

5. Mitos y verdades de la vacunacion.

6. Costo-efectividad de las vacunas.

7. Puntos de vacunacion disponibles en los municipios priorizados.

FUNCIONES DESARROLLADAS EN EL MARCO DEL CONTRATO
® Realizar la jornada informativa dirigida a treinta (30) personas preseleccionadas del municipio, con una intensidad
horaria de cuatro (4) horas, garantizando la logistica para su desarrollo.
e Desarrollar los contenidos relacionados con la prevencion de enfermedades prevenibles por vacunas, el esquema de
vacunacion vigente y los mitos y verdades de la vacunacion.
Aplicar el pretest y el pos-test a los participantes de la jornada.
Aportar contenido temético a los productos comunicativos generados en el marco de la estrategia,
Garantizar la logistica de la jornada
Realizar relatoria de la jornada y recopilar evidencias fotograficas, listado de asistencia y demds soportes.

Para constancia se firma en ACA—L i ,alos [8 dias del mes de “{{U S"‘U .

de 2026.

® & & @®

QUIEN CERTIFI(; | - QUIEN E EJECUTA
Nombre: f)Al"-dl hcd-)l;n:,-’n Nombre: % x q
Cargo:“:jm‘-rcg)hh dc f)d)."‘ucS 2—613’:1“:) I
| Teléfono: BELT 223 R Of Tclcfono k) CLOTO9Y LY
Firma: r,A)LL %J'&_‘.‘"y\‘c&: % — Firma: _TJ}’]’YM /.\i-ﬁ-:/“]
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CERTIFICADO DE RECIBIDO A SATISFACCION

En el municipio de &\ (_‘t\‘ ; , se reunieron los abajo firmantes con el objetivo de dejar constancia
de que la E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES, identificada con NIT N.° 806.007.002-0, cumplié a cabalidad
con todas y cada una de las actividades de sensibilizacidn y ejecucion, en desarrollo del Contrato Interadministrativo N.°2929 de 2026 -
Anexo Técnico N° 6, suscrito entre la SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR y la E.S.E. HOSPITAL LOCAL
SAN SEBASTIAN DE MORALES, para la prestacion de los servicios profesionales y de apoyo a la gestidn consistentes en;

"Implementar intervenciones de informacion en salud, en municipios priorizados, en el marco de la estrategia de vacunacion sin barreras,
con temas relacionadps a la importancia de las vacunas del esquema regular de inmunizaciones, la inmunizacion contra COVID-19 y la
prevencion de las enfermedades inmunoprevenibles" - Anexo Técnico N° 6 "Vida Saludable y Enfermedades Transmisibles".

El presente certificado deja constancia integral y descriptiva de la totalidad de las actividades desarrolladas por la ES.E. HOSPITAL
LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES en el municipio, de manera que, aun en ausencia de los demds soportes documentales generados
durante la ejecucion (actas, listados, certificados de permanencia y demds anexos), el presente documento sea prueba suficiente del
cumplimiento del objeto contractual.

I. ETAPA DE SENSIBILIZACION Y COORDINACION

Acciones desarrolladas por la E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES en el municipio:
1. Entrega de cartas de presenlacion enviadas por el Gerente de la E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES ante las

autoridades e insf&lciones unicipales.

I
2. Reunién con ‘J"?\ ﬂ\at ﬂ@\ {\()LL ff?( 5 funcionario(a) de la Secretaria de Salud Municipal, y concertacion de fecha, lugar y
logistica para el desarrollo de la jornada informativa, dejando constancia mediante el Acta de Concertacion, Acuerdo y Compromiso.

Ella profesional del equipo ejecutor realizd la coordinacién con los actores del municipio, con el propésito de presentar la estrategia de
informacién en salud del Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAT), haciendo énfasis en los objetivos, el alcance, la poblacién objeto y
la agenda de la jornada {inica.

Actores municipales convocados:

Institucién presente en el municipio Aplica/No aplica

Secretario(a) de Salud municipal o su delegado(a) / Direccién Local de Salud (DLS).

Representante de la E.S.E.

Representante del Sector Educativo.

Representante del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF).

Representante de la Comisaria de Familia,

Representante de la Personeria Municipal.

Representante de la Entidad Administradora de Planes de Beneficios (EAPB).

Lideres comunitarios y de grupos organizados del territorio (corregimientos, veredas, caserios, comunidades étnicas
y campesinas, y demas poblaciones con enfoque diferencial).

Relacién de institucién presente en el municipio. Aplica cuando opera a nivel municipal; No aplica en ausencia de la institucion.

Con cada uno de los actores se protocolizd el proceso de sensibilizacidn, mediante:

e  Entrega de la carta de presentacion enviada por la E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES a cada uno de
los actores.

®  Socializacién del proyecto de informacion en salud del PAI, formalizada mediante el levantamiento del Acta de Concertacion,
Acuerdo y Compromiso.

e  Registro de entrega de invitaciones a lideres comunitarios y poblacion general.

e  Socializacidn de las obligaciones establecidas en el Anexo Técnico N° 6 y entrega del mismo.

e  Socializacidn de la agenda de la jornada tnica y organizacion de la logistica del evento.

e  Suministro de informacion por parte de los funcionarios municipales para contextualizar la situacidn del municipio respecto al tema
tratado.

e  Verificacion, en coordinacion con el/la Secretario(a) de Salud municipal o su delegado(a), de la idoneidad de las instalaciones
donde se llevd a cabo la jornada,
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e  Proceso de seleccion y convocatoria de los treinta (30) participantes de la poblacién objeto del municipio, en articulacién con los
actores municipales y lideres comunitarios,
Se hizo entrega de una carpeta debidamente organizada, lo cual se puede verificar a través del oficio remisorio, con la documentacién
enerada en el proceso de coordinacidn y sensibilizacién.

1I. ETAPA DE EJECUCION

1. Se realiz6 la Jornada Informativa dirigida a treinta (30) personas preseleccionadas del municipio, con una intensidad horaria de cuatro (4)
horas, a cargo de la enfermera(o) con experiencia en el Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAI), con el apoyo del/de la comunicador(a)
social del equipo ejecutor.
2. Se desarrollaron los siete (7) gjes tematicos definidos en el Anexo Técnico N° 6:

e  Oportunidad del esquema de vacunacién,

e  Gratuidad de las vacunas.

e  Enfermedades que se previenen con la vacunacion.

e  Utilizacion del carné de vacunacion.

e  Mitos y verdades de la vacunacion.

e  Costo-efectividad de las vacunas.

e  Puntos de vacunacidn disponibles en los municipios priorizados.
3. Se aplicd el instrumento de Pretest al inicio de la jorada y de Pos-test al cierre, para medir el avance en conocimientos y practicas de la
poblacién frente a la vacunacién.
4. Se realizo la sistematizacion del proceso educativo y la relatoria de la jornada.
5. Se entregd material de trabajo a los participantes durante la jorada, incluyendo las piezas grificas de promocion con codigo QR para su
descarga.
6. Se invitd a los participantes a ser actores activos en la difusion de la estrategia, comprometiéndose a compartir las piezas descargadas a
través de sus redes sociales personales e institucionales, conforme a lo consignado en el Acta de Concertacién, Acuerdo y Compromiso.

II1. ENTREGA Y DISTRIBUCION DE MATERIALES E INSUMOS

A continuacion se relaciona la entrega y uso de los materiales contemplados en el proyecto (ver Acta de Entrega de Materiales e Insumos
anexa). Se realiza la entrega material de los siguientes insumos pedagégicos para garantizar la apropiacién social del conocimiento en

enfermedades inmunoprevenibles:

DECLARACION DE CONFORMIDAD NORMATIVA (Art, 21 - Res. 1597 de 2025): Los insumos relacionados y entregados en la presente acta
comesponden exclusivamente a heitamientas pedagdgicas disefiadas, adquiridas y destinadas para el desarrollo integral, interactivo y diddctico de la
jornada informativa en salud pablica (Programa Ampliado de Inmunizaciones - PAT). Se certifica expresamente que estos elementos carecen de
cualquier finalidad publicitaria, de propaganda politica o de cardcter institucional, ajustindose rigurosamente a lo dispuesto en el articulo 21 de la
Resolucién 1597 de 2025 emitida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social,

1. RELACION DE HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS ENTREGADAS

Se realiva la entrega matedal de los siguientes i pedagdgicas para izar |a apropiacion social del conocimiento en
L Materiales educativos entregados a los participantes:
TTEM Materlales DESCRIPCIGN DETALLADA DE LA HERRAMIENTA PEDAGOGICA Tatal Disposicion final 0 entregado a
1 Falleto plegable con mensajes alusivas a la Prevencion de enfermedades B 4 2
Folleto plegable Inmunoprevenibles y esquema nacional de vacunacién 3 O o) Bobladdn Dbleo
2. Logistica
Para el desarrallo de las actividades se hiza entrega de la siguientes loglstica
Logistica - : Tatal Disposicion final o entregado a
Refrigeria Saludable 1 Poblacién Objeta
Estacion de Snack, Agua y Café j—‘ Poblacién Objeta
L Los siguientes materiales fueron entregado al ente territorial para su difusién en canales institucionales i
 Matcriales ; . | Cantifades | Disposicidn final o entregado a
Video de Hktale Ente territorial Municipal
Video alusiva a la Prevencidn de enfermedades [nmunoprevenibles: Factores de riesgo, factores protectores, 1 Ente territorial Municipal
Difundir en emisoras radiales municipales
Perifoneo 20} A Ente territorial Municipal
Jingler [ 1Y Ente territorial Municipal
Material Diddctico de Seguimiento =1 Ente territorial Municipal
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IV, CONTENIDO DE LA CARPETA ENTREGADA A LA DIRECCION LOCAL DE SALUD (DLS)

Se hizo entrega de una carpeta con el siguiente contenido:

1.
2
3
4.
5
6
7.

8.
9.

10.
11,

12.
13.

Fotocopia de los documentos entregados en la etapa de sensibilizacion (ver oficio remisorio).

Copia del Acta de Concertacion, Acuerdo y Compromiso con la poblacion objeto.

Copia del Listado de Asistencia con enfoque poblacional diferencial y certificado de entrega de materiales e insumos de la jornada.
Formato de concertacion y ejecucion de perifoneo en sectores priorizados

Certificacion de ejecucién de perifoneo en sectores priorizados

Acta de Entrega de Materiales ¢ Insumos entregados a los participantes y a la Secretaria de Salud municipal - Contrato N 2929de
2026 - Anexo Técnico N° 6.

Certificados de Permanencia del equipo ejecutor

Certificado de Recibido a Satisfaccion. (el presente documento).
Copia de Acta de Contingencia. Si__ No

Modelo de encuesta de satisfaccidn de la jornada.

Modelo de formatos Pretest / Pos-test.

FORMATO DE DISENO Y VALIDACION DE MATERIAL PEDAGOGICO

Oficio Remisorio

Todas las actividades desarrolladas y las entregas de material de apoyo de cardcter diddctico e ilustrativo relacionadas anteriormente
corresponden al objeto del contrato suscrito por la E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES, y fueron gjecutadas por
los siguientes profesionales:

Profesional 1dentificacidn Cargo y/o responsabilidad

¢ ¢ Enfermer: ! Experienci 1P Ampliado d
s Yo ok BLOYO G . |l mpdeda ol Pogmns i

Comunicador(a) Social

Publicista o diseriador grifico

Nota: se relacionan los perfiles profesionales definidos en el Anexo Técnico N° 6 para el desarrollo de la joriada tnica; el nombre, nimero de identificacidn y cantidad de
profesionales por perfil se diligencian conforme al equipo efectivamenie asignado en cada municipio.

Para mayor constancia se firma en -R’(ES\O }J(_D a los 12 dias del mes de .kc;\jﬂ -
2026.
QUIEN CERTIFICA

NOMBRE [Ai\(.o_ '}-'l,of-&.r\.g,l AG:\A

CA.RGO ",Z‘D\r ("“\'r+'/‘)‘ d'e" i\_:u;) t[)l

MUNICIPIO A C‘\n B L VoV

TELEFONO 3B 5 20,54 0

FIRMA

s &'{}{a’f‘“ﬂ@f‘
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HOSPITAL

E.S.E) f\f_wu Ain CERIITIS mmaALEd sestvAn

WIT b04004n3-0

GOBLRMACION o1 BOLIY
SECRETARIA DE SALLID

FORMATO DE CONCERTACION Y EJECUCION DE PERIFONEO EN SECTORES PRIORIZADOS

Anexo Técnico N° 6 - Estrategia de Informacién en Salud — Pragrama Ampliado de Inmunizaciones (PAl) 2026

Anexo Técnico N° 6: "Realizar perifoneo calle por calle del drea urbana priorizando sectores mds vulnerables de cada
municipio con mensajes informativos sobre la importancia de las vacunas, esquemas de vacunacion, enfermedades qgue se
previenen por vacunas, vacundacidn contra Covid 19, en los 31 municipios priorizados. Acordar con secretario de salud
municipal los sectores a priorizar."

UGG @\(‘_.PL \ :::l::::clén L 8 - 0& ~To 2-6

HACE CONSTAR: QUE:

Que la E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES, en el desarrollo de la estrategia de informacién en salud, en los municipios
priorizados, “ Estrategia vacunacién sin barreras, con temas relacionados a la importancia de las vacunas del esquema regular de
inmunizaciones, la inmunizacién contra COVID 19 y prevencidon de las enfermedades inmunoprevenibles”. como mecanismo de
reduccién de la morbilidad grave, la mortalidad especifica y la reduccién de las enfermedades inmunoprevenible , realizé difusion
de  PERIFONEOQ calle por calle del drea urbana, con mensajes informativos sobre la importancia de las vacunas, esquemas de
vacunacion, enfermedades que se previenen por vacunas y vacunacion contra COVID-19.

Para la ejecucién de esta actividad, se concierta con el/la Secretario(a) de Salud Municipal (o su delegado(a)) la priorizacion de los
siguientes microterritorios o barrios del drea urbana, seleccionados por su condicion de vulnerabilidad.

Microterritorio / Barrio N°® estimado de habitantes

Ao RO

U
2 L \ola L/ S
3 O\ ﬁﬂ‘?b-r G o
& M o 20 n ;_QL ‘Z‘Z’O
s | 5o\ i D 20,

TOTAL HABITANTES CUBIERTOS (suma de los 5 sectores)

Para constancia se firma en RC'H' U alos G dfas del mes de “% (&) j | 0. de 2026.

1R\ ‘&ﬁm 5 \ﬁmma \}ww\— “‘501("%

Secretario(a) de Salud Municipal o Delegado(a) Asesor(a) / Ejecutor(a) E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN
Nombre: Jﬂwx{_/k }Q(/{—-[_\ M@ |- [ DE MORALES
Cargo: <3 ¢ ¢y -\w c"‘;d. U(k Nombre: [Pe(‘h’lk..«e; J\bz,wq‘ qOG'f“h/\

Cargo:

eléfono: : e o
T 32L§10O sa \ Teléfono: ??_,u‘ TU’?‘H]?_Z()
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<3 ACTA DE ENTREGA DE
B HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS

WIT 496007092-0

E.S.E[]

ALHEMMAC IO 04 B0

Estrategia de IMFORMACION EN SALUD - PAI HEAL R RE A

DECLARACION DE CONFORMIDAD NORMATIVA (Art, 12145 y Art. 21 - RES. 1597 DE 2025): Los insumos
relacionados y entregados en |a presente acta cormesponden exclusivamente a herramientas pedagdgicas disefadas, adquiridas
y destinadas para el desarrollo integral, interactive y didéctico de la actividad de capacitacion y didlogo de saberes en salud publica
(Esquema de Vacunacién PAl). Se cerlifica expresamente que estos elementos carecen de cualquier finalidad publicitaria, de
propaganda politica o de cardcter institucional, ajustdndose rigurosamante a lo dispuesto en el Capitulo I, Articulo 12, numeral
12,16 y el Articulo 21 de la Resolucidn 1597 de 2025 emitida por el Ministerio de Salud y Proteccidn Social.

1. RELACION DE HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS ENTREGADAS

Aandat

Se realiza [a entrega material de los siguientes i pedagdgicos para g izar la aproplacidn soclal del conocimiento en enfermedades
inmunoprevenibles:

1.  Materiales educativos entregados a los participantes:

Disposicion final o

Materiales DESCRIPCION DETALLADA DE LA HERRAMIENTA PEDAGOGICA Total entregado a

Falleto plegable con mensajes alusivos a la s
Folleto plegable Prevencién de enfermedades Inmuncprevenibles y o Poblacién Objeto
esquema nacienal de vacunacidn

2.  Loglstica
Para el desarrollo de las actividades se hizo entrega de la siguientes logistica

Refrigerio Saludable ) Pablacién Objeto

[ Estacidn de Snack, Agua y Café j—, Pablacién Objeta

Los siguientes materiales fueron entregado al ente territorial para su difusidn en canales insttucionales

: kR ssicion final o
Materiales Cantidades Sl
Video de tiktok - Ente territorial Municipal
Video alusiva a la Prevencldn de enfermedades [ prevenibles: Factores j L Ente territorial Municipal
de riesgo, factores protectores, Difundir en emisoras radiales municipales
Perifanen T b] 3 Ente territorial Municipal
Jingler (&) 2 Ente territorial Municipal
Material Didéctico de Seguimiento il Ente territorial Municipal
Para mayor constancia se firma en pt(\\‘—l a los kg dias del mes de &303 IQ de
2026

Apat SJ Of*(z“&i @){\Qf’?lg—/‘? ‘w It

QUIEN RECIBE QUIEN ENTREGA

NOMBRE: y A‘w \,Q oi-\mc r NOMBRE: M“ % gm%
T S ectede duralyd  caRe: E"_I.QMM
707237 O { TELEFONO: 3 'z_.o TOqL2)

TELEFONO:
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ACTA DE CONCERTACION, ACUERDO G o
S . Y COMPROMISO -
E.S.E) wens an sonanin s s | Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAI) — 2026 _ ) @ ¥ .

SECRETARIA DE SALLID

HIT 4260979639

El dia Eg del mes de Mel afio 2026, en el Municipio de ‘P(C.{Jr i las petrsonas que firman
el listado anexo a esta acta, seleccionadas de manera concertada con la Direccion Local de Salud (DLS) y el/la lider
comunitario(a), y posteriormente convocadas a participar en la Jornada Informativa de Educacion y Comunicacion para la
Salud del Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAI), orientada a fortalecer la participacion social y el empoderamiento
comunitario frente a la prevencion de enfermedades inmunoprevenibles, hacen constar que el/la profesional de la E.S.E.
HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES, antes de dar inicio a la jornada, agradece la participacién y
disposicion de los asistentes y socializa lo siguiente:
e Agradecimiento a los participantes por su asistencia y disposicion para el desarrollo de la jornada.

e Presentacién del programa y de las actividades a desarrollar durante el encuentro.
e Socializacion de la agenda de trabajo de la jornada (inica y sus respectivas temadticas.
[

Presentacion del equipo basico de salud a cargo de la jornada: enfermera(o) con experiencia en PAI y comunicador(a)
social.
e Aplicacion del instrumento de Pretest a los participantes.

1. AGENDA DE LA JORNADA (ENCUENTRO ﬂNICO)
Jornada informativa con una intensidad horaria de 4 horas

NE ACTIVIDAD / TEMATICA RESPONSABLE

Enfermera(o) /
Comunicador(a) Social

| Instalacién, agradecimiento y presentacion del equipo basico de salud

Enfermera(o) con experiencia

2 | Aplicacion de instrumento de Pretest en PAI

3 | Tema |: Oportunidad del esquema de vacunacion Bnienecaln) 000 SHpemendia
en PAI

4 | Tema 2: Gratuidad de las vacunas Hneoerlp] con cyiericacia
en PAI

5 | Tema 3: Enfermedades que se previenen con la vacunacion J:nfermera(zl).l (;J:Iexpcnenma

6 | Tema 4: Utilizacidn del carné de vacunacion EsiRiaren(e) S00 axpetisncin
en PAI

7 | Tema 5: Mitos v verdades de la vacunacion Rrdconbails) sou Ssfierenicin
en PAI

. o Enfermera(o) con experiencia

8 | Tema 6: Costo-efectividad de las vacunas

en PAI

9 Tema 7: Puntos de vacunacion disponibles en los municipios Enfermera(o) con experiencia
priorizados en PAI

10 | Aplicacidn de instrumento de Pos-test y cierre de la jornada Enfcmlcl'a(:r}l (;)j:lfcxp Ad

2. VERIFICACION Y ARTICULACION DEL EQUIPO BASICO DE SALUD A NIVEL MUNICIPAL

En cumplimiento de lo establecido en la Resolucion 1597 de 2025 y como parte del componente de
articulacion intersectorial del Anexo Técnico N° 6, se dejé abierto un espacio dentro de la presente
jornada para indagar, ante el/la representante de la Secretaria de Salud / Direccién Local de Salud del
municipio, sobre la vigencia y operancia del Equipo Basico de Salud (EBS) a nivel municipal, dejando la
siguiente constancia:

Caontrato Interadministrativo No 2929 del 30 de enero de 2026~ Anexo N° 5- Vida Saludable Y Enfermedades Transmisibles PAI
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*f:-;:g” Y COMPROMISO
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E.8.E\[| A e et s s Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAI) — 2026

WIT R0F03TOGI-0

l_:UIIl_F_!rU\f,'I()H_ o BOLIY
SECRETARIA D SALID

¢,Se encuentra vigente y operante el Equipo Basico de Salud a nivel
municipal?

Sl () NObQ’

En caso de NO operancia actual, se deja constancia de las razones manifestadas por la Secretaria de

Salud / DLS:

Se aehente Cemnm £1C

En caso de que el Equipo Basico de Salud Sl se encuentre vigente y operante, se procede a invitar a
un(a) representante del mismo para que se presente ante el auditorio, exponga la forma en que opera
actualmente en el municipio y explique el mecanismo de articulacion con la presente estrategia, en su
calidad de ente regulador y promotor de dicha articulacién conforme a lo establecido en la Resolucion
1597 de 2025. Lo anterior queda registrado a través de la firma del/de |a representante al final de la

presente acta.

Nombre del/de la representante
del EBS:

Cargo / Rol dentro del EBS:

Breve descripcion de la forma de
operacién y articulacion con la
estrategia:

Firma

3. PARTICIPACION ACTIVA EN REDES SOCIALES Y DESCARGA DE PIEZAS (CODIGO

QR)

En el marco de la estrategia de difusion de la jornada, se invita a los/las

vacunacidn sin barreras en el municipio.

participantes a ser actores activos en la divulgacion de la informaci6n en sus redes
sociales personales e institucionales, contribuyendo asi a ampliar el alcance de los
mensajes de promocion de la vacunacion en el municipio.

Las piezas graficas y creativos de promocion disefiados para la difusion en redes
sociales incluyen un espacio con codigo QR, mediante el cual los/las participantes
podrén descargar directamente dichos materiales durante 1a jornada.

Al escanear el codigo QR y descargar las piezas, los/las participantes se
comprometen a compartirlas a través de sus redes sociales personales e
institucionales, apoyando la divulgacién de los mensajes de promocion de la

Compromiso propuesto al grupo

JEl grupo acepta?

Se socializa y se deja evidencia de la pieza grafica con cédigo QR de descarga de la estrategia.

Zsi ONo

Contrato Interadministrativo Mo 2929 del 30 de enera de 2026,— Anexo N° 5- Vida Saludable Y Enfarmedades Transmisibles PAI
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SECRETARIA DE SALL

_iy Con el objetivo de hacer seguimiento a la divulgacién de los mensajes de
promocién de la vacunacion y de recopilar las evidencias de la difusién del
Anexo 6- Difusién contenido, se socializa adicionalmente un cddigo QR de acceso al grupao de

WhatsApp de la estrategia. Los/las participantes que se unan a este grupo se
comprometen a enviar alli la captura de pantalla (pantallazo) del momento
en que compartan las piezas graficas en sus redes sociales personales e
institucionales. Estas capturas ser4n compiladas por el equipo facilitador
como evidencia del cumplimiento del compromiso de difusion y como
soporte documental de la ejecucion de la jornada.

ACUERDOS DE COMPROMISOS CON LOS

PARTICIPANTES
Compromiso propuesto al grupo (El grupo acepta?

Participar de manera activa y puntual durante toda la jornada informativa de cuatro (4) horas, /6 Si [ONo
Poner en practica al menos una recomendacién aprendida sobre prevencion de enfermedades ~Osi ON
inmunoprevenibles y vacunacion. L 4
Compartir lo aprendido con un familiar, vecino o miembro de la comunidad. A7si ONo
Verificar y/o actualizar el esquema de vacunacién propio y/o de los menores a su cargo. ATSi ONo
Escanear el codigo QR, descargar las piezas graficas de la estrategia y compartirlas en redes :

; : o A8 ONo
saciales personales e institucionales.

Los compromisos se leen en voz alta y se validan por aceptacion colectiva del grupo (asentimiento verbal o mano alzada); no se requiere
firma individual de cada participante.

5. FIRMAS Y VALIDACION

Para mayor constancia de lo anterior establecido, la DLS ce 1F icay da fe de la actividag| desarroplada, para lo cual se firman
dos ejemplares del mismo tenor por los intervinientes, a los dias del mes de . Yo 5 . de la presente
anualidad.

A‘“’“ “‘10“\'“*’ P AP ’\m-eﬂ.e—l GOJL‘

Secretarioa) de Salud o Funcionario e (a) E.S. EYHOSPITAL LOCAL SAN
Encargado. Gj‘v_\ &C SEBASTIAN DE MORALES

Nombre: {F\f\x ..K\c, il o M,
Cargo: 2 g o oo DU GT Nombre: P-ehicer  fnowtf1
Teléfono: 32) v 2o 54 JI Teléfono: | 32”'5_0 Tl
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GOBERNACION pE BOLIVAR

SECRETARIA DE SALUD

ANEXO N° 6

“IMPLEMENTAR INTERVENCIONES DE INFORMACION EN SALUD,
EN MUNICIPIOS PRIORIZADOS, EN EL. MARCO DE LA ESTRATEGIA
VACUNACION SIN BARRERAS, CON TEMAS RELACIONADOS A LA
IMPORTANCIA DE LAS VACUNAS DEL ESQUEMA REGULAR DE
INMUNIZACIONES, LA INMUNIZACION CONTRA COVID 19 Y
PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES”,

YV V VY

Y

A

MAGANGUE

OFICIO REMISORIO

ACTA DE CONTINGENCIA. (SI LA HUBO)

CERTIFICADO DE RECIBIDO A SATISFACCION

CERTIFICADO DE PERMANENCIA DEL EQUIPO EJECUTOR EN LA
ETAPA DE EJECUCION.

ACTA DE CONCERTACION, ACUERDO Y COMPROMISO

ACTA DE ENTREGA DE HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS
CERTIFICACION DE EJECUCION DE PERIFONEO EN SECTORES
PRIORIZADOS.

LISTADOS DE ASISTENCIA CON ENFOQUE POBLACIONAL
DIFERENCIAL Y CERTIFICADO DE ENTREGA DE HERRAMIENTAS
PEDAGOGICAS.
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GOBERNACION pe BOLIVAR

SECRETARIA DE SALUD
Morales, DT ! ﬂ de P@ o) ]‘31! de 2026

Dactor(a): O'Q nie \ﬂ\ \'\e WL ta,

Secretario(a) de salud
Municipio de N\asa Na U0

ASUNTO: Archivo de documentos relacionados con el Contrato N° 2929 del 30 de enero del 2026,
Anexo N° B

Cordial Saludo y Exitos en sus labores diarias

Adjunto a la presente, se hace entrega de una carpeta que incluye la documentacion relacionada
con las actividades de la etapa de EJECUCION, contempladas en el Contrato Interadministrativo
2929 del 30 de enero de 2026, suscrito entre el DEPARTAMENTO DE BOLIVAR y la ESE
HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES, para ser archivada en su despacho, para la
ejecucién por parte del Hospital y bajo nuestros esquemas de habilitacién de las actividades
correspondientes a la Dimension Vida Saludable Y Enfermedades Transmisibles PAI
especificamente el Anexo Técnico N° 6, “Implementar intervenciones de informacién en salud, en
municipios priorizados, en el marco de la estrategia vacunacion sin barreras, con temas relacionados
a la importancia de las vacunas del esquema regular de inmunizaciones, la inmunizacion contra
COVID 19 y prevencién de las enfermedades inmunoprevenibles.”.

Carpeta con el siguiente contenido:
1. Fotocopia de los documentos entregados en la etapa de sensibilizacién (ver oficio remisorio).
2. Copia del Acta de Concertacion, Acuerdo y Compromiso con la poblacién objeta.

3. Copia del Listado de Asistencia con enfoque poblacional diferencial y certificado de entrega de
materiales e insumos de la jornada.

4, Formato de concertacion y ejecucion de perifoneo en sectores priorizados
5. Certificacion de ejecucion de perifoneo en sectores priorizados

6. Acta de Entrega de Materiales e Insumos entregados a los participantes y a la Secretarfa de Salud
municipal - Contrato N 2929de 2026 - Anexo Técnico N° 6.

7. Certificados de Permanencia del equipo ejecutor

8. Certificado de Recibido a Satisfaccion, (el presente documento).
9. Copia de Acta de Contingencia. Si_ No

10. Madelo de encuesta de satisfaccion de la jornada.

11. Modelo de formatos Pretest / Pos-test.

12. Formato de disefio y validacién de material

pedagdgico CERTIFICACIOQ DE RE?FHDE
13. Oficio Remisorio NOMBRE: (plece
CARGO: ( w2 g

Atentamente, TEL/CEL: 7 _ ' -
\(}ac\ PLg R \wugv\ AL l/l. E?Cfvl‘lﬁ_ ; e id\-. ._\2 ‘
Asesor (A) ESE HOSPITAL LOCAL : o L O ~ ¢5
SAN SEBASTIAN DE MORALES
Nombre: Ve | vonss '\

Teléfono: 'S Lo Y\ 7 2
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CERTIFICADO DE RECIBIDO A SATISFACCION

En el municipio de (\5‘5?) IS 0, , se reunieron los abajo firmantes con el objetivo de dejar constancia
de que la E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES, identificada con NIT N.° 806.007.002-0, cumplié a cabalidad
con todas y cada una de las actividades de sensibilizacidn y ejecucién, en desarrollo del Contrato Interadministrativo N.°2929 de 2026 -
Anexo Técnico N° 6, suscrito entre la SECRETARI{A DE SALUD DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR ylaE.S.E. HOSPITAL LOCAL
SAN SEBASTIAN DE MORALES, para la prestacién de los servicios profesionales y de apoyo a la gestién consistentes en:

"Implementar intervenciones de informacién en salud, en municipios priorizados, en el marco de la estrategia de vacunacién sin barreras,
con temas relacionados a la importancia de las vacunas del esquema regular de inmunizaciones, la inmunizacién contra COVID-19 y la
prevencion de las enfermedades inmunoprevenibles" - Anexo Técnico N° 6 "Vida Saludable y Enfermedades Transmisibles".

El presente certificado deja constancia integral y descriptiva de la totalidad de las actividades desarrolladas por la ES.E. HOSPITAL
LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES en el municipio, de manera que, aun en ausencia de los demds sopories documentales generados
durante la ejecucion (actas, listados, certificados de permanencia y demds anexos), el presente documento sea prueba suficiente del

cumplimiento del objeto contractual.

I. ETAPA DE SENSIBILIZACION Y COORDINACION

Acciones desarrolladas por la E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES en el municipio:
1. Entrega de cartas de presentacion enviadas por el Gerente de la E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES ante las

autoridades e instituciones munici

ales.
2. Reunion con \Uc‘k Wy @ EP\ ‘{‘%V ye {K.; funcionario(a) de la Secretaria de Salud Municipal, y concertacion de fecha, lugar y
logistica para el desarrollo de la jornada informativa, dejando constancia mediante el Acta de Concertacidn, Acuerdo y Compromisa.

El/la profesional del equipo ejecutor realizé la coordinacién con los actores del municipio, con el propésito de presentar la estrategia de
informacién en salud del Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAT), haciendo énfasis en los objetivos, el alcance, la poblacion objeto y

la agenda de la jomada nica.

Actores municipales convocados:

Institucidn presente en el municipio 3 Aplica/No aplica

Secretario(a) de Salud municipal o su delegado(a) / Direccién Local de Salud (DLS).

Representante de la E.S.E.

Representante del Sector Educativo.

Representante del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF).

Representante de la Comisaria de Familia.

Representante de la Personeria Municipal.

Representante de la Entidad Administradora de Planes de Beneficios (EAPB).

PP & W =

Lideres comunitarios y de grupos organizados del territorio (corregimientos, veredas, caserios, comunidades étnicas
y campesinas, y demas poblaciones con enfoque diferencial).

Relacién de institucién presente en el municipio. Aplica cuando opera a nivel municipal; No aplica en ausencia de la institucion.
Con cada uno de los actores se protocolizé el proceso de sensibilizacion, mediante: j !
e Bntrega de la carta de presentacién enviada por la E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES a cada uno de
los actores.
e Socializacion del proyecto de informacién en salud del PAI, formalizada mediante el levantamiento del Acta de Concertacion,
Acuerdo y Compromiso.
Registro de entrega de invitaciones a lideres comunitarios y poblacién general.
Socializacién de las obligaciones establecidas en el Anexo Técnico N° 6 y entrega del mismo.
Socializacidn de la agenda de la jornada tinica y organizacién de la logistica del evento.
Suministro de informacién por parte de los funcionarios municipales para contextualizar la situacion del municipio respecto al tema
tratado.
e Verificacion, en coordinacién con el/la Secretario(a) de Salud municipal o su delegado(a), de la idoneidad de las instalaciones
donde se llevo a cabo la jornada.
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e  Proceso de seleccion y convocatoria de los treinta (30) participantes de la poblacién objeto del municipio, en articulacién con los
actores municipales y lideres comunitarios,
Se hizo entrega de una carpeta debidamente organizada, lo cual se puede verificar a través del oficio remisorio, con la documentacién
enerada en el proceso de coordinacion y sensibilizacion,
1I. ETAPA DE EJECUCION

1. Se realizd la Jornada Informativa dirigida a treinta (30) personas preseleccionadas del municipio, con una intensidad horaria de cuatro (4)
horas, a cargo de la enfermera(o) con experiencia en el Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAI), con el apoyo del/de la comunicador(a)
social del equipo ejecutor.
2. Se desarrollaron los siete (7) ejes tematicos definidos en ¢l Anexo Técnico N° 6:

e  Oportunidad del esquema de vacunacion.

e  Gratuidad de las vacunas.

e Enfermedades que se previenen con la vacunacion.

e  Utilizacion del carné de vacunacion,

e  Mitos y verdades de la vacunacidn.

e  Costo-efectividad de las vacunas.

e  Puntos de vacunacién disponibles en los municipios priorizados.
3. Se aplicé el instrumento de Pretest al inicio de la jornada y de Pos-test al cierre, para medir el avance en conocimientos y practicas de la
poblacién frente a la vacunacion.
4. Se realizo la sistematizacion del proceso educativo y la relatoria de la jornada.
5. Se entregd material de trabajo a los participantes durante la jornada, incluyendo las piezas grificas de promocién con cddigo QR para su
descarga.
6. Se invit6 a los participantes a ser actores activos en la difusion de la estrategia, comprometiéndose a compartir las piezas descargadas a
través de sus redes sociales personales e institucionales, conforme a lo consignado en el Acta de Concertacion, Acuerdo y Compromiso.

‘ III. ENTREGA Y DISTRIBUCION DE MATERIALES E INSUMOS

A continuacion se relaciona la entrega y uso de los materiales contemplados en el proyecto (ver Acta de Emrega de Materiales e Insumos
anexa). Se realiza la entrega material de los siguientes insumos pedagog1c03 para garantizar la apropiacion social del conocimiento en
enfermedades inmunoprevenibles:

DECLARACION DE CONFORMIDAD NORMATIVA (Art. 21 - Res. 1597 de 2025): Los insumos relacionados y entregados en la presente acta
corresponden exclusivamente a herramientas pedagogicas disefiadas, adquiridas y destinadas para el desarrollo integral, interactivo y diddctico de la
jomada informativa en salud publica (Programa Ampliado de Inmunizaciones - PAI). Se certifica expresamente que estos elementos carecen de
cualquier finalidad publicitaria, de propaganda politica o de cardcter institucional, ajustindose rigurosamente a lo dispuesto en el articulo 21 de la
Resolucidn 1597 de 2025 emitida por el Ministerio de Salud y Proteceion Social.,

1. RELACION DE HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS ENTREGADAS

Se redliza la entrega material de los siguientes | dugdgicos para garantizar la apropiscidn social del ¢ imiento en enfermedades i ibles:

1. Materlales educativos entregados a los parunpanbes

{TEM Materiales DESCRIPCION DETALLADA DE LA HERRAMIENTA PEDAGOGICA Tatal Disposicién final o entregado a
1 Folleto plegable con mensajes alusivos a la Prevencidn de enfermedades
Folleto plegable Inmunoprevenibles y esquema nacional de vacunacién 7(7 Oh g Faiaclon Oojeto
2. Logfstica
Para el desarrollo de las actividades se hizo entrega de la siguientes logfstica
Logistica Tolal Dispasicion final o gade a

Refrigeric Saludable 30 Pablacion Objeto
Eslacién de Snack, Agua y Café ; Poblacion Objeto

a. Los siguientes materiales fueron entregado al ente territorial para su difusidn en canales institucionales

Materinles | Cantidades. 05 poslelon final o enfregado a
Video de tiktok Ente territorial Municipal
Video alusiva a la Prevencidn de enfermedades Inmunoprevenibles: Factores de riesgo, factores protectores, 1 Ente territorial Municipal
Difundir en emisoras radiales municipales
Perifoneo z.0 Ente territorial Municipal
lingler (i Ente territorial Municipal
Material Diddctico de Seguimiento 58 Ente territorial Municipal
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IV. CONTENIDO DE LA CARPETA ENTREGADA A LA DIRECCION LOCAL DE SALUD (DLS)

Se hizo entrega de una carpeta con el siguiente contenido:

L.

10.
1.

12.
13.

Fotocapia de los documentos entregados en la etapa de sensibilizaci6n (ver oficio remisorio).
Copia del Acta de Concertacidn, Acuerdo y Compromiso con la poblacién objeto,
Copia del Listado de Asistencia con enfoque poblacional diferencial y certificado de entrega de materiales e insumos de la jornada.
Formato de concertacidn y ejecucion de perifoneo en sectores priorizados
Certificacion de ejecucién de perifoneo en sectores priorizados

Acta de Entrega de Materiales e Insumos entregados a los participantes y a la Secretarfa de Salud municipal - Contrato N 2929de
2026 - Anexo Técnico N° 6.

Certificados de Permanencia del equipo ejecutor

Certificado de Recibido a Satisfaccion. (el presente documento).
Copia de Acta de Contingencia, Si  No

Modelo de encuesta de satisfaccion de la jomada.

Modelo de formatos Pretest / Pos-test.

FORMATO DE DISENO Y VALIDACION DE MATERIAL PEDAGOGICO

Oficio Remisorio

Todas las actividades desarrolladas y las entregas de material de apoyo de cardcter didictico e ilustrativo relacionadas anteriormente
corresponden al objeto del contrato suscrito por la E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES, y fueron ejecutadas por
los siguientes profesionales:

Profesional _ Identificacién Cargo y/o responsabilidad

Enfermera(o) con Experiencia en el Programa Ampliado de

1\}5{(,{ Rk ;\j Gadl S\ ‘22_ 30 8 Inmunizaciones (PAI)

Comunicador(a) Social

Publicista o disefiador grafico

Nota: se relacionan los perfiles profesionales definidos en el Anexo Técnico N° 6 para el desarrollo de la jornada iinica; el nombre, mimera de identificacidn y cantidad de

profesionales par perfil se diligencian conforme al equipo efectiv te asignada en cada feiph
Para mayor constancia se firma en Lo el a los \':l dias del mes de k_u@a T{“—’- de
2026. 2 "

QUIEN CERTIFICA

NOMBRE : [f LL.HL‘?- 2 d. \&.jd .(ﬂ‘@")té

CARGO ( poul ~ S &e/af” 'f’) L; 64 Yp -
MUNICIPIO ﬂﬁ&?u/ﬁﬂd{ :

TELEFONO BrYErS 2 9ol

FIRMA 3

.~ C/ é_:t__-&.._.

[
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CERTIFICADO DE PERMANENCIA DE LA ETAPA DE EJECUCION
ENFERMERA(O) CON EXPERIENCIA EN EL PROGRAMA AMPLIADO DE
INMUNIZACIONES (PAT)

Municipio: F\‘-‘*‘\‘BQV\*R DR
Nombre completo: {Od\"\(‘\ L j Loz Qo \_}\{ o
e 5aa% :kQ X X Perfil / Cargo: Enfermera(o) con Experiencia en el PAI

Se reunieron los abajo firmantes con el objetivo de dejar constancia de que el/la profesional arriba identificado(a), en su calidad
de ENFERMERA(O) CON EXPERIENCIA EN EL. PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES (PAl) de la
E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES, permanecié en esta localidad durante fecha:

\ & -9, - 2V, en jornada tinica con una intensidad horaria de cuatro (4) horas, dirigida a treinta (30) personas del
municipio, relacionada en el siguiente cuadro, ejecutando las actividades correspondientes al objeto contractual suscnto entre
la SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR y la E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE
MORALES, en el marco del Contrato Interadministrativo N.® 2929 de 2026 — Anexo Técnico N° 6, para la prestacién de los
servicios profesionales consistentes en:

Implementar intervenciones de informacion en salud, en municipios priorizados, en el marco de la estrategia de vacunacion
sin barreras, con temas relacionados a la importancia de las vacunas del esquema regular de inmunizaciones, la inmunizacion
contra COVID-19 y la prevencion de las enfermedades inmunoprevenibles.

JORNADA REALIZADA

Jornada | Teméﬁua desarr ullada

L. Opoxtumdad del esquema de vacunamén

2. Gratuidad de las vacunas.

3. Enfermedades que se previenen con la vacunacion.
Jornada tinica (4 horas) 4, Utilizacién del carné de vacunacion.

5. Mitos y verdades de la vacunacion.

6. Costo-efectividad de las vacunas. i
7. Puntos de vacunaclén disponibles en los municipios priorizados.

FUNCIONES DESARROLLADAS EN EL MARCO DEL CONTRATO
e Realizar la jornada informativa dirigida a treinta (30) personas preseleccionadas del municipio, con una intensidad
horaria de cuatro (4) horas, garantizando la logistica para su desarrollo.
e Desarrollar los contenidos relacionados con la prevencion de enfermedades prevenibles por vacunas, el esquema de
vacunacion vigente y los mitos y verdades de la vacunacion.

e Aplicar el pretest y el pos-test a los participantes de la jornada.

e Aportar contenido temdtico a los productos comunicativos generados en el marco de la estrategia.

e Garantizar la logistica de la jornada

e Realizar relatoria de la jornada y recopilar evidencias fotograficas, listado de asistencia y demds soportes.
Para constancia s¢ firma en = ‘ﬁ’u\f‘“\ (O~ ,alos V& dias del mesde I\~q;c) S-‘('U.
de 2026. ) =
' QUIEN CEBRT{FICA Lfb . | QUIEN EJECUTA
‘ Nombre: ( f_{ U Lﬂh I | Nombre: | aeikit & \\.ru-fj [_{U-..FJ"‘""
- Cargo: Y 43t SAL

Teléfono: ’ I Tcléfono B"Lu i A4 ‘Llu
|

(Fima: - ii‘_xﬂi_\_@;,\\__.T ) FmMLJ L
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% HOSPITAL
E.B.E) l,,ﬂ'\( e

‘ GOBRERMACION o BOLINV:

SECRETARIA DE SALUID

FORMATO DE CONCERTACION Y EJECUCION DE PERIFONEO EN SECTORES PRIORIZADOS

Anexo Técnico N° 6 - Estrategia de Informacién en Salud — Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAl) 2026

Anexo Técnico N° 6: "Realizar perifoneo calle por calle del drea urbana priorizando sectores mds vulnerables de cada
municipio con mensajes informativos sobre la importancia de las vacunas, esquemas de vacunacion, enfermedades que se
previenen por vacunas, vacunacidn contra Covid 19, en los 31 municipios priorizados. Acordar con secretario de salud
municipal los sectores a priorizar.”

Municipio ) AKQON §uL, Fedii &9 \q~ 909. 2026

concertacién

HACE CONSTAR: QUE:

Que la E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES, en el desarrollo de la estrategia de informacién en salud, en los municipios
priorizados, “ Estrategia vacunacién sin barreras, con temas relacionados a la importancia de las vacunas del esquema regular de
inmunizaciones, la inmunizacién contra COVID 19 y prevencién de las enfermedades inmunoprevenibles”. coma mecanismo de
reduccion de la morbilidad grave, la mortalidad especifica y la reduccién de las enfermedades inmunoprevenible , realizd difusion
de  PERIFONEOQ calle por calle del drea urbana, con mensajes Informativos sobre la importancia de las vacunas, esquemas de
vacunacién, enfermedades que se previenen por vacunas y vacunacion contra COVID-19,

Para la ejecucién de esta actividad, se concierta con el/la Secretario(a) de Salud Municipal (o su delegado(a)) la priorizacién de los
siguientes microterritorios o barrios del drea urbana, seleccionados por su condicién de vulnerabilidad.

Microterritorio / Barrio N*® estimado de habitantes

Sl pablen A0
a in b rvonry 2lo
3 “Loga de oy Aot 5 L2

3 lP‘t\Wt(Jﬂ) 222

5 l/rf% 5 ey S & g"-':"
1

TOTAL HABITANTES CUBIERTOS (suma de los 5 sectores) ] LK |

Para constancia se firma en I\ & S ‘g <R alos \ A dias del mes de Q\"i Q8 L O, de 2026.

/O A(é d;!:\ ‘\P"\Jﬂ‘t ey h@xnu ‘701_:“}{—\.1-\
| J -

Secretario(a) de salucl M\{Clpﬂ o Dplgéado{a} Asesor(a) / Ejecutar(a) E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN
DE MORALES

ombre: \ Q‘\in&A
:arg:: %__r B-QLC- JJl"jo‘ Nombre: P"\Jﬂ" sy f\ praety “lo J'(‘b, )
Teléfono: ga[ qgf S"’} 5" Car‘go

Teléfono:
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i ACTA DE ENTREGA DE e
JosPIIAL o ee  HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS E3!

WIT 208007003-0 MBLRHACION o BOLL

Estrategia de IMFORMACION EN SALUD - PAI PAHANA

DECLARACION DE CONFORMIDAD NORMATIVA (Art. 1215 y Art. 21 - RES. 1587 DE 2025): Los insumos
relacionados y gados en la p acta corresponden exclusivamente a herramientas pedagdgicas disefiadas, adquiridas
y dastinadas para el desarrollo integral, interactivo y diddctico de la aclividad de capacitacion y didlogo de saberes en salud plblica
(Esquema de Vacunacidn PAl). Se cerlifica expresamente que eslos elementos carecen de cualquier finalidad publicitaria, de
propaganda politica o de cardcter institucional, ajustindose rigurosaments a lo dispuesto en el Capitulo Il, Articulo 12, numeral
12.15 y el Articulo 21 de la Resolucidn 1597 de 2025 emilida por el Ministerio de Salud y Proteccidn Social.

1. RELACION DE HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS ENTREGADAS

Se realiza la entrega material de los sigulentes Insumas pedagdgleos para garantizar la apropiacion social del conocimi en enferr
inmunoprevenibles:

1,  Materiales educativos entregados a los participantes:

[

Materiales DESCRIFCION DETALLADA DE LA HERRAMIENTA PEDAGOGICA | Total | Pipbsiaa I

entregado a
Folleto plegable con mensajes alusivos a la

Folleto plegable Prevencidn de enfermedades Inmunoprevenibles y + o Poblacién Objeto

esquema nacional de vacunacion

2.  Logistica
Para el desarrollo de las actividades se hizo entrepa de la siguientes logistica

Log! a Tolal
Refrigerio Saludable Pablacién Objeto
Estacién de Snack, Agua y Café i = Pablacion Objeto

Los siguientes materiales fueron entregado al ente territorial para su difusién en canales Institucionales
Dispasicion final o

Materiales Cantidades
| entregado a

Videa de tiktok 3 Ente territorial Municipal

Video alusiva a la Prevencién de enfermedades Inmunoprevenibles: Factores i Ente territorial Municipal
de riesgo, factares protectores, Difundir en emisoras radiales municipales :

Perifoneo Ay | Ente territorial Municipal

Jingler . (o Ente territorial Municipal

Material Diddctlco de Seguimiento Ffl Ente territorial Municipal

Para mayor constancia se firma en Q< Sﬂﬁa los _\ dias del mes de @0 A} ke de

2026

= W])vt\v\m | wera Qoo

QUIEN RECIBE / QUIEN ENTREGA
NOMBRE: ( 0 Ac,az I dZD 74 NOMBRE: a
weor DS pilheg W g
A

TELEFONO: :
3@/ 9_3¢é‘?1£/ TELEFONO: ?ZJCO 9 2 20>
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ACTA DE CONCERTACION, ACUERDO “%“

£1)

Y sosrien Y COMPROMISO )
E.S. B,l,( Tisee vw oseine sssss s | Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAI) — 2026 : ? J
b b GOBLHNACION ot BOLIY .

SECRETARLA DE SALUT

El dia del mes de &%Q—)ﬁ ' del afio 2026, en el Municipio de qﬂ-\,\ W v , las personas que firman
el listado anexo a esta acta, selectionadas de manera concertada con la Direccion Local de Salud (DLS) y el/la lider
comunitario(a), y posteriormente convocadas a participar en la Jornada Informativa de Educacién y Comunicacion para la
Salud del Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAI), orientada a fortalecer la participacién social y el empoderamiento
comunitario frente a la prevencion de enfermedades inmunoprevenibles, hacen constar que el/la profesional de la E.S.E.
HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES, antes de dar inicio a la jornada, agradece la participacién y
disposicion de los asistentes y socializa lo siguiente:
e Agradecimiento a los participantes por su asistencia y disposicion para el desarrollo de la jornada,

e Presentacion del programa y de las actividades a desarrollar durante el encuentro,
e Socializacién de la agenda de trabajo de la jornada (inica y sus respectivas teméticas.
e Presentacién del equipo bésico de salud a cargo de la jornada: enfermera(o) con experiencia en PAI y comunicador(a)
sacial.
e Aplicacion del instrumento de Pretest a los participantes.
1. AGENDA DE LA JORNADA (ENCUENTRO UNICO)
Jornada informativa con una intensidad horaria de 4 horas

Ne ACTIVIDAD / TEMATICA RESPONSABLE

Enfermera(o) /
Comunicador(a) Social

| | Instalacién, agradecimiento y presentacién del equipo basico de salud

Enfermera(o) con experiencia

2 | Aplicacién de instrumento de Pretest en PAI
3 | Tema l: Oportunidad del esquema de vacunacion Enfemlera(zit;):[cxpe niencia
o~ ; Enfermera(o) con experiencia
4 | Tema 2: Gratuidad de las vacunas
en PAT
5 | Tema 3: Enfermedades que se previenen con la vacunacion Eﬂfermera(zl)‘ ?ADI{:XP SRR
6 | Tema 4: Utilizacion del carné de vacunacion Enfcemera(o) con experencia
en PAI
7 | Tema 5: Mitos y verdades de la vacunacién RTSOT 8000 CIRRHID
en PAI
8 | Tema 6: Costo-efectividad de las vacunas BteredLe) LOR EOSIAT
en PAIL
9 Tema 7: Puntos de vacunacién disponibles en los municipios Enfermera(o) con experiencia
priorizados en PAI
10 | Aplicacién de instrumento de Pos-test y cierre de la jornada Enfemlcra{:i ?:Iexp MERER

2. VERIFICACION Y ARTICULACION DEL EQUIPO BASICO DE SALUD A NIVEL MUNICIPAL

En cumplimiento de lo establecido en la Resolucién 1597 de 2025 y como parte del componente de
articulacién intersectorial del Anexo Técnico N° 6, se dej6 abierto un espacio dentro de la presente
jornada para indagar, ante el/la representante de la Secretaria de Salud / Direccién Local de Salud del
municipio, sobre la vigencia y operancia del Equipo Basico de Salud (EBS) a nivel municipal, dejando la
siguiente constancia:
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ACTA DE CONCERTACION, ACUERDO ‘f s
<3 Y COMPROMISO il
HOSPITAL . woel ﬂ'
E.S.E \‘ \ R e s s s Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAI) — 2026 ‘ :
ey
¢;Se encuentra vigente y operante el Equipo Basico de Salud a nivel
municipal? 8L} NO{.)

En caso de NO operancia actual, se deja constancia de las razones manifestadas por la Secretaria de
Salud / DLS:

En caso de que el Equipo Bésico de Salud Sl se encuentre vigente y operante, se procede a invitar a
un(a) representante del mismo para que se presente ante el auditorio, exponga la forma en que opera
actualmente en el municipio y explique el mecanismo de articulacién con la presente estrategia, en su
calidad de ente regulador y promotor de dicha articulacién conforme a lo establecido en la Resolucién
1597 de 2025. Lo anterior queda registrado a través de la firma del/de la representante al final de la

presente acta.

Nombre del/de |a representante
del EBS:

Cargo / Rol dentro del EBS:

Breve descripcion de la forma de
operacion y articulacién con la
estrategia:

Firma

3. PARTICIPACION ACTIVA EN REDES SOCIALES Y DESCARGA DE PIEZAS (CODIGO
| QR)

En el marco de la estrategia de difusion de la jornada, se invita a los/las
participantes a ser actores activos en la divulgacion de la informacion en sus redes
saciales personales ¢ institucionales, contribuyendo asi a ampliar el alcance de los
mensajes de promocion de la vacunacion en el municipio.

[as piezas graficas y creativos de promocion disefiados para la difusién en redes
sociales incluyen un espacio con cédigo QR, mediante el cual los/las participantes
podran descargar directamente dichos materiales durante la jornada.

Al escanear el codigo QR y descargar las piezas, los/las participantes se
comprometen a compartirlas a través de sus redes sociales personales e
institucionales, apoyando la divulgacién de los mensajes de promocion de la
vacunacion sin barreras en el municipio,

Compromiso propuesto al grupo JEl grupo acepta?

Se socializa y se deja evidencia de la picza grafica con c6digo QR de descarga de la estrategia. ~=8i ONo
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HOSPITAL

MIT B08A0TOOT-0

E.S8.E LOcAL SAm WERARTLLN RoRALES BOLEVLE

ACTA DE CONCERTACION, ACUERDO

Y COMPROMISO
Programa Ampliade de Inmunizaciones (PAI) — 2026

$

) 4

T

il

4

GOBEHHACION e BOLL
SECAETARLA DE SALUT

Con el objetivo de hacer seguimiento a la divulgacion de los mensajes de
dencias de la difusion del
contenido, se socializa adicionalmente un cédigo QR de acceso al grupo de
WhatsApp de la estrategia. Los/las participantes que se unan a este grupo se
(pantallazo) del momento
en que compartan las piezas graficas en sus redes sociales personales e
por el equipo facilitador
como evidencia del cumplimiento del compromiso de difusién y como

promocion de la vacunacién y de recopilar las evi

comprometen a enviar alli la captura de pantalla
institucionales. Estas capturas seran compiladas

soporte documental de la ejecucion de la jornada.

ACUERDOS DE COMPROMISOS CON LOS

PARTICIPANTES
Compromiso propuesto al grupo .El grupo acepta?

Participar de manera activa y puntual durante toda la jornada informativa de cuatro (4) horas. Jsi ONo
Poncr en pr&ctfca al menos una recomendacion aprendida sobre prevencion de enfermedades ASi ONo
inmunoprevenibles y vacunacion.

Compartir lo aprendido con un familiar, vecino o miembro de la comunidad. L+si ONo
Verificar y/o actualizar el esquema de vacunacién propio y/o de los menores a su cargo. HSi ONo
Esc_anear el cadigo QI_{, d_cscsllrgar las piezas grificas de la estrategia y compartirlas en redes Osi ONo
sociales personales e institucionales. e

Los comprontisos se leen en voz alta y se validan por aceptacién colectiva del grupo (asentimiento verbal o mano alzada); no se requiere
Sfirma individual de cada participante.

Para mayor constancia de lo anterior establecido, la DLS certifica y da fe de la actividad desarrollada, para lo cual se firman
de la presente

5. FIRMAS Y VALIDACION

dos ejemplares del mismo tenor por los intervinientes, a los dias del mes de o\
_l_c‘_ "

anualidad.

Secretario(a) de\,_SaIud
Encargado.

Nombre: C.Q—\\\Rﬁ Ce

DAY LN |V g A0 At

Funcionario Asesor (a) E.S.E/ HOSPITAL LOCAL SAN

SEBASTIAN DE MORALES

Cargo:

‘L‘O\b X Ulb‘ Nombre: ,hﬁrh"l\ ¥

\Wﬂ"’) WUJ-H

Teléfono: o 30 < 3 1 Teléfono: | 324 70

M2y
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ANEXO N° 6

“IMPLEMENTAR INTERVENCIONES DE INFORMACION EN SALUD,
EN MUNICIPIOS PRIORIZADOS, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA
VACUNACION SIN BARRERAS, CON TEMAS RELACIONADOS A LA
IMPORTANCIA DE LAS VACUNAS DEL ESQUEMA REGULAR DE
INMUNIZACIONES, LA INMUNIZACION CONTRA COVID 19 Y
PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES".

Y V YV V

YV V VYV

PINILLOS

OFICIO REMISORIO

ACTA DE CONTINGENCIA. (S| LA HUBO)

CERTIFICADO DE RECIBIDO A SATISFACCION

CERTIFICADO DE PERMANENCIA DEL EQUIPO EJECUTOR EN LA
ETAPA DE EJECUCION.

ACTA DE CONCERTACION, ACUERDO Y COMPROMISO

ACTA DE ENTREGA DE HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS
CERTIFICACION DE EJECUCION DE PERIFONEO EN SECTORES
PRIORIZADOS.

LISTADOS DE ASISTENCIA CON ENFOQUE POBLACIONAL
DIFERENCIAL Y CERTIFICADO DE ENTREGA DE HERRAMIENTAS

PEDAGOGICAS.

Contrato Interadministrativo N° 2929 - 2026 — Anexo N° 12 - Subprograma: Vida Saludable y Enfermedades Transmisibles — Componente:
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Morales, DT 29 de &%gﬁ de 2026
Doctor(a): _*A Lnny Vo "\‘9&(&0 KQ&‘“S"’Q

Secretario(a)\de salud
Municipio de P U’\\“O D

GOBERNACISGN pe BOLIVAR
SECRETARIA DE SALUD

ASUNTO: Archivo de documentos relacionados con el Contrato N° 2929 del 30 de enero del 2026,
Anexo N° 6

Cordial Saludo y Exitos en sus labores diarias

Adjunto a la presente, se hace entrega de una carpeta que incluye la documentacion relacionada
con las actividades de la etapa de EJECUCION, contempladas en el Contrato Interadministrativo
2929 del 30 de enero de 2026, suscrito entre el DEPARTAMENTO DE BOLIVAR y la ESE
HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES, para ser archivada en su despacho, para la
ejecucion por parte del Hospital y bajo nuestros esquemas de habilitacién de las actividades
correspondientes a la Dimensién Vida Saludable Y Enfermedades Transmisibles PAI
especificamente el Anexo Técnico N° 6, “Implementar intervenciones de informacién en salud, en
municipios priorizados, en el marco de la estrategia vacunacion sin barreras, con temas relacionados
a la importancia de las vacunas del esquema regular de inmunizaciones, la inmunizacién contra
COVID 18y prevencion de las enfermedades inmunoprevenibles.”.

Carpeta con el siguiente contenido:
1. Fotocopia de los documentos entregados en la etapa de sensibilizacién (ver oficio remisorio).
2. Copia del Acta de Concertacién, Acuerdo y Compromiso con la poblacion abjeto.

3. Copia del Listado de Asistencia con enfoque poblacional diferencial y certificado de entrega de
materiales e insumos de la jormada.

4. Formato de concertacion y ejecucidn de perifoneo en sectores priorizados
Certificacion de ejecucién de perifoneo en sectores priorizados

6. Acta de Entrega de Materiales e Insumos entregados a los participantes y a la Secretaria de Salud
municipal - Contrato N 2829de 2026 - Anexo Técnico N° 6.

7. Certificados de Permanencia del equipo ejecutor

8. Cerlificado de Recibido a Satisfaccion. (el presente documento).
9. Copia de Acta de Contingencia. Si ___ No |

10. Modelo de encuesta de satisfaccion de la jornada.

11. Modelo de formatos Pretest / Pos-test.

o

12. Formato de disefio y validacién de material

pedagdgico CERTIFICACION DE-RECIBIDO
13. Oficio Remisorio NOMBRE: ennd aclo 2
CARGO:  VBecidtaria de Salod
Atentamente, TEL/CEL: A [LLREAS q,éc’
Pbvia \wwote DaBhon FIRMA: U e0000,
hsesor (A) ESE HOSPITAL LOCAL FECHA: 20- 980%40‘ 2026,

SAN SEBAE;lAN DE MORALES
Nombre: ‘\ '\\.’\ | Lpien
Teléfono: 18 Lo yold 2 LJ

Contrato Interadministrativo Mo 2929 del 30 de enero de 2028 — Anexa N° 8- Vida Saludable Y Enfermedades Transmisibles PAI



CERTIFICADO DE RECIBIDO A SATISFACCION

En el municipio de D\ RARY \ .\{) 5 , se reunieron los abajo firmantes con el abjetivo de dejar constancia
de que la E.S.E. HOSMTAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES, identificada con NIT N.® 806.007.002-0, cumpli6 a cabalidad
con todas y cada una de las actividades de sensibilizacion y ejecucion, en desarrollo del Contrato Interadministrativo N.°2929 de 2026 -
Anexo Técnico N° 6, suscrito entre la SECR ETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR y la E.S.E. HOSPITAL LOCAL
SAN SEBASTIAN DE MORALES, para la prestacion de los servicios profesionales y de apoyo a la gestion consistentes en:

"Implementar intervenciones de informacion en salud, en mumicipios priotizados, en el marco de la estrategia de vacunacion sin barreras,
con temas relacionados a la importancia de las vacunas del esquema regular de inmunizaciones, la inmunizacién contra COVID-19 y la

prevencién de las enfermedades inmunoprevenibles" - Anexo Técnico N° 6 "Vida Saludable y Enfermedades Transmisibles".

El presente certificado deja constancia integral y descriptiva de la totalidad de las actividades desarrolladas por la E.S.E. HOSPITAL
LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES en el municipio, de manera gue, aun en ausencia de los demds soportes documentales generados
durante la ejecucion factas, listados, certificados de permanencia y demds anexos), el presente documento sea prueba suficiente del
cumplimiento del objeto contractual.

1. ETAPA DE SENSIBILIZACION Y COORDINACION

Acciones desarrolladas por la E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES en el municipio:
1. Entrega de cartas de presentacién enviadas por el Gerente de la E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES ante las
autoridades e instituciones municipales,

2. Reunién con \-pr nny DOH (54 é’O , funcionario(a) de la Secretaria de Salud Municipal, y concertacion de fecha, lugar y
logistica para el ddarro!lo deMa jornada informativa, dejando constancia mediante el Acta de Concertacién, Acuerdo y Compromiso.

El/la profesional del equipo ejecutor realizé la coordinacion con los actores del municipio, con el propésito de presentar la estrategia de
informacién en salud del Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAI), haciendo énfasis en los objetivos, el alcance, la poblacién objeto y

la agenda de la jornada tnica.

Actores municipales convocados:

Institucidn presente en el municipio Aplica/No aplica

Secretario(a) de Salud municipal o su delegado(a) / Direccion Local de Salud (DLS).

Representante de la E.S.E.

Representante del Sector Educativo,

Representante del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF).

Representante de la Comisaria de Familia.

Representante de la Personeria Municipal.

Representante de la Entidad Administradora de Planes de Beneficios (EAPB).

Lideres comunitarios y de grupos organizados del temitorio (corregimientos, veredas, caserios, comunidades étnicas
y campesinas, y demis poblaciones con enfoque diferencial).

< | R P77

Relacién de institucién presente en el municipio. Aplica cuando opera a nivel municipal; No aplica en ausencia de la institucion.
Con cada uno de los actores se protocolizé el proceso de sensibilizacion, mediante:
e  Entrega de la carta de presentacién enviada por la E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES a cada uno de
los actores.
e Socializacién del proyecto de informacién en salud del PAI, formalizada mediante el levantamiento del Acta de Concertacion,
Acuerdo y Compromiso.
Registro de entrega de invitaciones a lideres comunitarios y poblacién general.
Socializacién de las obligaciones establecidas en el Anexo Técnico N° 6 y entrega del mismo.
Socializacién de la agenda de la jornada tinica y organizacion de la logistica del evento.
Suministro de informacion por parte de los funcionarios municipales para contextualizar la situacién del municipio respecto al tema
tratado.
e Verificacién, en coordinacién con el/la Secretario(a) de Salud municipal o su delegado(a), de la idoneidad de las instalaciones
donde se llevo a cabo la jornada,
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e  Proceso de seleccion y convocatoria de los treinta (30) participantes de la poblacion objeto del municipio, en articulacion con los
actores municipales y lideres comunitarios.

Se hizo entrega de una carpeta debidamente organizada, lo cual se puede verificar a través del oficio remisorio, con la documentacion
generada en el proceso de coordinacidn y sensibilizacion.
| 1. ETAPA DE EJECUCION
1. Se realizé la Jornada Informativa dirigida a treinta (30) personas preseleccionadas del municipio, con una intensidad horaria de cuatro (4)
haras, a cargo de la enfermera(o) con experiencia en el Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAIL), con el apoyo del/de la comunicador(a)
social del equipo ejecutor.
2. Se desarrollaron los siete (7) ejes teméticos definidos en el Anexo Técnico N° 6:

e Oportunidad del esquema de vacunacidn.
Gratuidad de las vacunas.
Enfermedades que se previenen con la vacunacion.
Utilizacion del carné de vacunacion.
Mitos y verdades de la vacunacion.
Coslo-efectividad de las vacunas.

e  Puntos de vacunacion disponibles en los municipios priorizados,
3. Sc aplico el instrumento de Pretest al inicio de la jornada y de Pos-test al cierre, para medir el avance en conocimientos y précticas de la
poblacién frente a la vacunacion.
4, Se realizo la sistematizacion del proceso educativo y la relatoria de la jomada.
5. Se entregd material de trabajo a los participantes durante la jornada, incluyendo las piezas grificas de promocién con cédigo QR para su
descarga.
6. Se invité a los participantes a ser actores activos en la difusién de la estrategia, comprometiéndose a compartir las piezas descargadas a
través de sus redes sociales personales ¢ institucionales, conforme a lo consignado en el Acta de Concertacién, Acuerdo y Compromiso.

1 III. ENTREGA Y DISTRIBUCION DE MATERIALES E INSUMOS

A continuacién se relaciona la entrega y uso de los materiales contemplados en el proyecto (ver Acta de Entrega de Materiales e Insumos
anexa). Se realiza la entrega material de los siguientes insumos pedagdgicos para garantizar la apropiacién social del conocimiento en
enfermedades inmunoprevenibles:

DECLARACION DE CONFORMIDAD NORMATIVA (Art. 21 - Res. 1597 de 2025): Los insumos relacionados y entregados en la presente acta
comesponden exclusivamente a herramientas pedagépicas disefiadas, adquiridas y destinadas para el desarrollo integral, interactivo y diddctico de la
jomada informativa en salud piblica (Programa Ampliado de Tnmunizaciones - PAT), Se certifica expresamente que estos elementos carecen de
cualquier finalidad publicitaria, de propaganda politica o de cardcter institucional, ajustindose rigurosamente a lo dispuesto en el articulo 21 de la
Resolucion 1597 de 2025 emitida por ¢l Ministerio de Salud y Proteccion Social,

1. RELACION DE HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS ENTREGADAS

Se realiza |a enteega material de los sigui i pedagdgicos para garantizar la apropiacion secial del ¢ imiento en enfermedades i f ihles:
1, Materiales educativos entregados a los participantes: :
fTEM Materlales DESCRIPCION DETALLADA DE LA HERRAMIENTA PEDAGOGICA Total Disposlectén final o entregado a
1 Folleto plegable con mensajes alusivos a la Prevencion de enfermedades g (x}
Folleta pleganie Inmunoprevenibles y esquema naclonal de vacunacion &1 Foblaxion Cliebs
2, Logfstica
Para el desarrollo de las actividades se hiza entrega de la siguientes log(stica
Logistica Total Disposicisn final o entregado a
Refrigerio Saludable j o Poblacién Objeta
Estaclén de Snack, Agua y Café - L 3 Pohlaciin Objeto
a, Las siguientes materiales fueron entregado al ente territorial para su difusidn en canales institucionales
. Materfales = A Cantidades | Disposicion final b snireddo a
Video de tiktok Ente territorial Municipal
Video alusiva a la Prevencidn de enfer les | p ibles: Factores de riesgo, factores protectores, - Ente territorial Municipal
Difundir en emisaras radiales municipales
Perifonea 7Y Ents territorial Municipal
Jingler ol Ente territorial Municipal
Material Didactico de Seguimlenta o I Ente territarial Municipal
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IV. CONTENIDO DE LA CARPETA ENTREGADA A LA DIRECCION LOCAL DE SALUD (DLS)

Se hizo entrega de una carpeta con el siguiente contenido:

I

il it ol ol

10.
L1,

12,
13.

Fotocopia de los documentos entregados en la etapa de sensibilizacion (ver oficio remisoria).

Copia del Acta de Concertacién, Acuerdo y Compromiso con la poblacion objeto.

Copia del Listada de Asistencia con enfoque poblacional diferencial y certificado de entrega de materiales e insumos de la jornada.
Formato de concertacion y ejecucion de perifoneo en sectores priorizados

Certificacién de ejecucion de perifoneo en sectores priorizados

Acta de Entrega de Materiales ¢ Insumos entregados a los participantes y a la Secretaria de Salud municipal - Contrato N 2929de
2026 - Anexo Técnico N° 6.

Certificados de Permanencia del equipo ejecutor

Certificado de Recibido a Satisfaccion. (el presente documento).
Copia de Acta de Contingencia. Si _ No z

Madelo de encuesta de satisfaccién de la jornada.

Modelo de formatos Pretest / Pos-test.

FORMATO DE DISENO Y VALIDACION DE MATERIAL PEDAGOGICO

Oficio Remisorio

Todas las actividades desarrolladas y las entregas de material de apoyo de cardcter diddctico e ilustrativo relacionadas anteriormente
corresponden al objeto del contrato suscrito por la E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES, y fueron ejecutadas por
los siguientes profesionales:

Profesional Identificacion Cargo y/o responsabilidad

Enfermera(o) con Experiencia en el Programa Ampliado de

fﬁ‘(\l’l(,\.‘\ \\}\MQJ %UL‘ ’3 Lq'}’-\ofh)? Inmunizaciones (PAT)

Comunicador(a) Social

Publicista o disefiador grafico

Nata: se relacionan los perfiles profesionales definidos en el Anexo Técnico N° 6 para el desarrollo de la jornada inica; el nombre, nimero de identificacion y cantidad de
profesionales por perfil se diligencian conforme al equipo efectivamente asignado en eada municipio.

Para mayor constancia se firma en \9\ t’\\\ \(33 alos ? O dias del mes de RS DE"\‘D de

2026.

QUIEN CERTlFICA

NOMBRE U)e,nm\ Clena Donado ‘KCMC?U

d

CARGO ‘ rétana de Scioc
MUNICIPIO Hoilles - [Fplivar
TELEFONO 2NY 869 HYEA

FIRMA

(Uersnsa o)
()
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CERTIFICADO DE PERMANENCIA DE LA ETAPA DE EJECUCION
ENFERMERA(O) CON EXPERIENCIA EN EL PROGRAMA AMPLIADO DE
INMUNIZACIONES (PAI)

Municipio: D\\{"L\\\,\J N .
Nombre comp]eto\. Pk L ‘\ weAN Qo *—B%'V\llr

J, J . .
C.C 22'5('5%- 3 N Perfil / Cargo: Enfermera(o) con Experiencia en el PAT

Se reunieron los abajo firmantes con el objetivo de dejar constancia de que el/la profesional arriba identificado(a), en su calidad
de ENFERMERA(O) CON EXPERIENCIA EN EL PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES (PAI) de la
E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES, permanecid en esta localidad durante fecha:
20 -09, 2620, en jornada tinica con una intensidad horaria de cuatro (4) horas, dirigida a treinta (30) personas del
municipio, relacionada en el siguiente cuadro, ejecutando las actividades correspondientes al objeto contractual suscrito entre
la SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR y la E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE
MORALES, en el marco del Contrato Interadministrativo N.® 2929 de 2026 — Anexo Técnico N° 6, para la prestacion de los
servicios profesionales consistentes en:

Implenientar intervenciones de informacion en salud, en municipios priorizados, en el marco de la estrategia de vacunacion
sin barreras, con temas relacionados a la importancia de las vacunas del esquema regular de inmunizaciones, la inmunizacion
contra COVID-19 y la prevencidn de las enfermedades immunoprevenibles.

JORNADA REALIZADA

Jornada Temdtica desarrollada

. Oportunidad del esquema de vacunacion.
| . Gratuidad de las vacunas,

! . Enfermedades que se previenen con la vacunacién. |
| . Utilizacion del carné de vacunacién.

. Mitos y verdades de la vacunacién. '
. Costo-efectividad de las vacunas.

. Puntos de vacunacién disponibles en los municipios priorizados.

Jornada iinica (4 horas)

=S e D —

FUNCIONES DESARROLLADAS EN EL MARCO DEL CONTRATO
e Realizar la jornada informativa dirigida a treinta (30) personas preseleccionadas del municipio, con una intensidad
horaria de cuatro (4) horas, garantizando la logistica para su desarrollo.
e Desarrollar los contenidos relacionados con la prevencion de enfermedades prevenibles por vacunas, el esquema de
vacunacion vigente y los mitos y verdades de la vacunacién,
Aplicar el pretest y el pos-test a los participantes de la jornada.
Aportar contenido tematico a los productos comunicativos generados en el marco de la estrategia.
Garantizar la logistica de la jornada
Realizar relatoria de la jornada y recopilar evidencias fotograficas, listado de asistencia y demds soportes.

Para constancia se firma en \:’z\«u\w.& , alos .20 dias del mes de -h&qu 341_),

de 2026.

QUIEN CERTIFICA QUIEN EJECUTA

Nombre: YennN Nombre: m_\ﬁi"ﬂd oA (“[—‘ Do G\T‘—l
Cargo: A 69 5‘-"60] e AY\ o )?

Teléfono: f}(’ﬂ@}dﬂt} de fﬂlod I Teléfona: 3?-0 ]'Uﬂ’{\flli
Firma: _CJ) pmpp@. | | Fim _Pﬂ'\Y-LMAM-s&j ﬂu\ﬂ'\/\
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I ACTA DE ENTREGA DE
HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS

Estrategia de INFORMACION EN SALUD - PAI

e .
HOSPITAL
54U Hin AEMLSTILN RIRALED 3LITAA

E.B.E f\! R T

LML HHACION ¢
siEnitanla b

DECLARACION DE CONFORMIDAD NORMATIVA (Art, 1245 y Art, 21 - RES. 1597 DE 2025): Los Insumos
relacionados y entragados en la presente acla corresponden exclusivamente a herramientas pedagdgicas disefiadas, adguiridas
y destinadas para el desarrollo inlegral, interactivo y didactico de la actividad de capacitacién y diélogo de saberes en salud pubfica
(Esquama de Vacunacidn PAl). Se certifica expresamente que estos elementos carecen de cualquier finalidad publicitaria, de
propaganda politica o de carécter institucional, ajusténdose rigurosamente a [o dispuesto en el Capitulo 11, Articulo 12, numearal
12,15y el Arliculo 21 de la Resolucidn 1597 de 2025 emilida por el Ministerio de Salud y Proteccidn Social,

1. RELACION DE HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS ENTREGADAS

Se realiza la entrega material de los siguientes insumos pedagdglicos para garantizar la apropi

inmunopravenibles:

1.

Materiales

Materiales educativos entregados a los participantes:

1én social del conocimi en enfermedades

DESCRIPCION DETALLADA DE LA HERRAMIENTA PEDAGOGICA ; Tatal

Folleto plegable con mensajes alusivos a la

Folleto plegable

Prevencién de enfermedades Inmunoprevenibles y

esquema nacional de vacunacion

2. Logistica

Logistica

Para el desarrolle de las actividades se hizo entrega de la siguientes loglstica

Disposicidn final o &
Poblacidn Cbjeta

Poblacidn Objetn

Materiales

Video de tiktok

Ente territorial Municipal

Viden alusiva a la Prevencidn de enfer lad

prevenibles: Factores
de riesgo, factores protectores, Difundir en emisoras radiales municipales

Ente territorfal Municipal

Perifoneo e Ente territorial Municipal
Jingler Ly ¥l Ente territorial Municipal
Material Didactico de Seguimlento N ey Ente territorial Municipal

Para mayor constancia se firma en %Lm hﬂ S a los 2. O.  dias del mes de j%;:_)ﬁ'“_de

2026
0100 109
UIEN RECIBE ™~
NOMBRE:
Lper‘mcx Djndc)DQ
CARGO:
Yioy qu
TELEFONO:

A4 F36q 5454

TS T

] OL‘J CARGO:

\ QUIEN ENTREGA

NOMBRE:

AL (R} \\m n

%vf,,,m
’?)&.-; T2 N

TELEFONO:
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ACTA DE CONCERTACION, ACUERDO e
3 Y COMPROMISO g "‘-;}
E.S.B) .’A\j A na AR Lg AN SR Programa Ampliado de Inmunizaci_ones (PAD — 2026 ! d

L_;i)_l![_[_ﬁlﬂl,l(‘)ﬂ_[_l BOLIY,

SCCALTARIA DE SALLUD

El dia l ,D del mes de == -del afio 2026, en el Municipio de , las personas que firman
el listado anexo a esta acta, seleccionadas de manera concertada con la Dirgecion Local de Salud (DLS) y el/la lider
comunitario(a), y posteriormente convocadas a participar en la Jornada Informativa de Educacion y Comunicacion para la
Salud del Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAI), orientada a fortalecer la participacién social y el empoderamiento
comunitario frente a la prevencién de enfermedades inmunoprevenibles, hacen constar que el/la profesional de la E.S.E.
HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES, antes de dar inicio a la jornada, agradece la participacion y
disposicion de los asistentes y socializa lo signiente:
e Agradecimiento a los participantes por su asistencia y disposicion para el desarrollo de la jornada.

e Presentacion del programa y de las actividades a desarrollar durante el encuentro.
e Socializacién de la agenda de trabajo de la jornada Ginica y sus respectivas tematicas.
L]

Presentacién del equipo bésico de salud a cargo de la jornada: enfermera(o) con experiencia en PAI y comunicador(a)
social.

e Aplicacién del instrumento de Pretest a los participantes.
1. AGENDA DE LA JORNADA (ENCUENTRO UNICO)
Jornada informativa con una intensidad horaria de 4 horas

Ne ACTIVIDAD / TEMATICA RESPONSABLE

Enfermera(o) /

l Instalacion, agradecimiento y presentacion del equipo basico de salud Coimmbicadoita) Sosial

Enfermera(o) con experiencia

2 | Aplicacién de instrumento de Pretest en PAI

3 | Tema l: Oportunidad del esquema de vacunacion Enfermera(g?} (;::zr\llexpeﬁcncia

4 | Tema 2: Gratuidad de las vacunas Enfhmem(z?l-:}?;&experiencia

5 | Tema 3: Enfermedades que s¢ previenen con la vacunacién Enfcrmcra(:?) ?:[cxpeﬁencia

6 | Tema 4: Utilizacion del carné de vacunacion Enfcmmm(:r)) -:E?X[experiencia

7 | Tema S: Mitos y verdades de la vacunacién Enfemlera(zi (;)Klex;)e:icncia

k 8 | Tema 6: Costo-efectividad de las vacunas | Enfcrmera(zljl‘:;):lexperiencia

9 Te_mzil 7: Puntos de vacunacion disponibles en los municipios Enfermera(o) con experiencia
priorizados en PAI

10 | Aplicacién de instrumento de Pos-test y cierre de la jomada Enfemlcra(gi (i;il:[cxpenencla

2. VERIFICACION Y ARTICULACION DEL EQUIPO BASICO DE SALUD A NIVEL MUNICIPAL

En cumplimiento de lo establecido en la Resolucion 1597 de 2025 y como parte del componente de
articulacién intersectorial del Anexo Técnico N° 6, se dej6 abierto un espacio dentro de |a presente
jornada para indagar, ante el/la representante de la Secretaria de Salud / Direccién Local de Salud del
municipio, sobre la vigencia y operancia del Equipo Basico de Salud (EBS) a nivel municipal, dejando la
siguiente constancia:
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ACTA DE CONCERTACION, ACUERDO e
- Y COMPROMISO &
E.8.E\ \ S\t e s st syems Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAI) — 2026 ;
& T
¢+ Se encuentra vigente y operante el Equipo Basico de Salud a nivel
municipal? si() NOW)

En caso de NO operancia actual, se deja constancia de las razones manifestadas por la Secretaria de
Salud / DLS:

En caso de que el Equipo Basico de Salud Sl se encuentre vigente y operante, se procede a invitar a
un(a) representante del mismo para que se presente ante el auditorio, exponga la forma en que opera
actualmente en el municipio y explique el mecanismo de articulacién con la presente estrategia, en su
calidad de ente regulador y promotor de dicha articulacién conforme a lo establecido en la Resolucion
1597 de 2025. Lo anterior queda registrado a través de la firma del/de la representante al final de la

presente acta.

Nombre del/de la representante
del EBS:

Cargo / Rol dentro del EBS:

Breve descripcién de la forma de
operacién y articulacion con la
estrategia:

Firma

3. PARTICIPACION ACTIVA EN REDES SOCIALES Y DESCARGA DE PIEZAS (CODIGO
QR)

En el marco de la estrategia de difusion de la jornada, se invita a los/las
participantes a ser actores activos en la divulgacion de la informacion en sus redes
sociales personales e institucionales, contribuyendo asi a ampliar el alcance de los
mensajes de promocién de la vacunacién en el municipio.

Las piezas graficas y creativos de promocién disefiados para la difusidn en redes
sociales incluyen un espacio con cédigo QR, mediante el cual los/las participantes
podrén descargar directamente dichos materiales durante la jornada,

Al escanear el cédigo QR y descargar las piezas, los/las participantes se
comprometen a compartirlas a través de sus redes sociales personales e
institucionales, apoyando la divulgaciéon de los mensajes de promocién de la
vacunacion sin barreras en el municipio.

Compromiso propuesto al grupo .El grupo acepta?

Se socializa y se deja evidencia de la pieza grafica con codigo QR de descarga de la estrategia, 81 ONo
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ACTA DE CONCERTACION, ACUERDO

S ‘1'%"} HOSPITAL Y CONIPRO.MISO
£.8.84 | A\ Seas s sosrs woses s | Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAl) — 2026

{* T it sedearaea-e GOBERHACION b BOLIV,
SECALTARIA DE S2A10T
& . . . . - L .
s, Con el objetivo de hacer seguimiento a la divulgacion de los mensajes de
promocién de la vacunacion y de recopilar las evidencias de la difusién del
Anexo 6- Difusion contenido, se socializa adicionalmente un cédigo QR de acceso al grupo de

WhatsApp de la estrategia. Los/las participantes que se unan a este grupo se
comprometen a enviar alli la captura de pantalla (pantallazo) del momento

en que compartan las piezas graficas en sus redes sociales personales e
institucionales. Estas capturas serdn compiladas por el equipo facilitador
como evidencia del cumplimiento del compromiso de difusion y como
soporte documental de la ejecucion de la jornada.

ACUERDOS DE COMPROMISOS CON LOS

sociales personales e institucionales.

PARTICIPANTES
Compromiso propuesto al grupo :El grupo acepta?

Participar de manera activa y puntual durante toda la jomada informativa de cuatro (4) horas. Hsi ONo
Poner en practica al menos una recomendacion aprendida sobre prevencién de enfermedades "

; : : Asi ONo
inmunoprevenibles y vacunacion.

Compartir lo aprendido con un familiar, vecino o miembro de la comunidad. Asi ONo
Verificar y/o actualizar el esquema de vacunacién propio y/o de los menores a su cargo. }Zl Si ONo
Escanear el codigo QR, descargar las piczas gréficas de la estrategia y compartirlas en redes s ONo

Los compromisos se leen en voz alta y se validan por aceptacion colectiva del grupo (asentimiento verbal o mano alzada); no se requiere

Sfirma individual de cada participante.

5. FIRMAS Y VALIDACION

Para mayor constancia de lo anterior establecido, la DLS certifica y da fe de la actividad desarrgllada, para lo cual se firman
dos ejemplares del mismo tenor por los intervinientes, a los 29 dias del mes de ,\‘quq gt de la presente

anualidad.

Lﬂ:n nel Elena Donado /1‘?@ *}CJEJ

e etario@ah de Salud o Funcion

argado 0.
Nombre: “enne) gﬂado ‘}{aﬁﬁ"‘u
Cargo: UG erfedavio de Baqlo¥
Teléfono: [ X699 SU-S9

Pkt \\M.m Ao DR

Asesor (a) E/S.E. HOSPITAL LOCAL SAN
SEBASTIAN DE MORALES

Nombre: oy e PLV&Q@P.} (\

Teléfono: \’31_‘)5'\) 1\\,\ 1L
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FORMATO DE CONCERTACION Y EJECUCION DE PERIFONEO EN SECTORES PRIORIZADOS

Anexo Técnico N° 6 - Estrategia de Informacidn en Salud — Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAl) 2026

Anexo Técnico N° 6: “Realizar perifoneo calle por calle del drea urbana priorizando sectores mds vulnerables de cada
municipio con mensajes informatives sobre la importancia de las vacunas, esquemas de vacunacion, enfermedades que se
previenen por vacunas, vacunacion contra Covid 19, en los 31 municiplos priorizados. Acordar con secretario de salud
municipal los sectores a priorizar."

concertacion

Municipio ’?\ Y\\\\U g PREpIE 20 -OB-2u2 ()

HACE CONSTAR: QUE:

Que la E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES, en el desarrollo de la estrategia de informacidn en salud, en los municipios
priorizados, “ Estrategia vacunacion sin barreras, con temas relacionados a la importancia de las vacunas del esquema regular de
inmunizaciones, la inmunizacién contra COVID 19 y prevencién de las enfermedades inmunoprevenibles”. como mecanismo de
reduccién de la morbilidad grave, la mortalidad especifica y la reduccién de las enfermedades inmunoprevenible , realizé difusién
de  PERIFONEQ calle por calle del drea urbana, con mensajes informativos sobre la importancia de las vacunas, esquemas de
vacunacién, enfermedades que se previenen par vacunas y vacunacion contra COVID-19,

Para la ejecucién de esta actividad, se concierta con el/la Secretario(a) de Salud Municipal (o su delegado(a)) la priorizacién de los
siguientes microterritorios o barrios del drea urbana, seleccionadas por su condicién de vulnerabilidad.

N estimado de habitantes

Micraterritorio / Barrio

2 | 3an Marlin 2390

3 &\ Carmen Jio
4 Ocho Casns 100
g Mavia 1oy 1500

TOTAL HABITANTES CUBIERTOS (suma de los 5 sectores) e TP |

Para constancia se firma en Y) \ V\\\\O‘P alos ZU dias del mes de &5:0 \‘L? de 2026.
a/pomu@ ‘DGC‘VWLC_»-« }\uﬁful QDQL%

S cre rio(ﬁ] de Salud Mumcipal o Delegad\c[a} Asesor(a) / Ejecutor{a) E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN

Nombre s ('3} DE MORALES —— \ !
Cargo: 839(:& }GY\C‘ C\e a‘))@ zlomb.re: ’\ ALl J Vieovy CloJrs
Teléfono: 5 ‘ LP Seq ) L}‘ 6q ) Telzfo.no: rg’z-QS‘D =X "{ IFLJ

Contrato Interadministrativo No 2929 del 30 de enero de 2026 — Anexo N° 6- Vida Saludable Y Enfermedades Transmisibles PAI
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SECRETARIA DE SALUD

LEMENTAR INTERVENCIONES DE INFORMACION EN SALUD,

EN MUNICIPIOS PRIORIZADOS, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA
VACUNACION SIN BARRERAS, CON TEMAS RELACIONADOS A LA
IMPORTANCIA DE LAS VACUNAS DEL ESQUEMA REGULAR DE
INMUNIZACIONES, LA INMUNIZACION CONTRA COVID 19 Y
PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES”.

ALTOS DEL ROSARIO

YV VY

YV V VY

OFICIO REMISORIO

ACTA DE CONTINGENCIA. (SI LA HUBO)

CERTIFICADO DE RECIBIDO A SATISFACCION

CERTIFICADO DE PERMANENCIA DEL EQUIPO EJECUTOR EN LA
ETAPA DE EJECUCION.

ACTA DE CONCERTACION, ACUERDO Y COMPROMISO

ACTA DE ENTREGA DE HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS
CERTIFICACION DE EJECUCION DE PERIFONEO EN SECTORES
PRIORIZADOS.

LISTADOS DE ASISTENCIA CON ENFOQUE POBLACIONAL
DIFERENCIAL Y CERTIFICADO DE ENTREGA DE HERRAMIENTAS
PEDAGOGICAS.
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HOSPITAL
A Vicess san seansriss mosares serivan
Jj WIT 8000676010

Morales, DT).|_de gﬁ GS_*SQ- de 2026
Doctor(a): \J) (GO OC&\Q-;\'Q\O‘
Secretario(a) de sglyd _

Municipio de R‘ﬂf"\ }N& Qo s A

ASUNTO: Archivo de documentos relacionados con el Contrato N° 2929 del 30 de enero del 2026,
Anexo N° 8

E.B.By
¥

GOBERNACION pe BOLIVAR
SECRETARIA DE SALUD

Cordial Saludo y Exitos en sus labores diarias

Adjunto a la presente, se hace entrega de una carpeta que incluye la documentacion relacionada
con las actividades de la etapa de EJECUCION, contempladas en el Contrato Interadministrativo
2929 del 30 de enero de 2026, suscrito entre el DEPARTAMENTO DE BOLIVAR y la ESE
HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES, para ser archivada en su despacho, para la
ejecucién por parte del Hospital y bajo nuestros esquemas de habilitacion de las actividades
correspondientes a la Dimensién Vida Saludable Y Enfermedades Transmisibles PAl
especificamente el Anexo Técnico N° 6, “Implementar intervenciones de informacion en salud, en
municipios priorizados, en el marco de la estrategia vacunacion sin barreras, con temas relacionados
a la importancia de las vacunas del esquema regular de inmunizaciones, la inmunizacion contra
COVID 19 y prevencién de las enfermedades inmunoprevenibles.”.

Carpeta con el siguiente contenido:
1. Fotocopia de los documentos entregados en la etapa de sensibilizacién (ver oficio remisorio).
2. Caopia del Acta de Concertacién, Acuerdo y Compromiso con la poblacién objeto.

3, Copia del Listado de Asistencia con enfoque poblacional diferencial y certificado de entrega de
materiales e insumos de la jornada.

4. Formato de concertacidn y ejecucion de perifoneo en sectores priorizados
Certificacién de ejecucién de perifoneo en sectores priorizados

6. Acta de Entrega de Materiales e Insumaos entregados a los participantes y a la Secretaria de Salud
municipal - Contrato N 2929de 2026 - Anexo Técnico N° 6.

7. Certificados de Permanencia del equipo ejecutor

8. Certificado de Recibido a Satisfaccion. (el presente documento).
9. Copia de Acta de Contingencia. Si Nol

10. Modelo de encuesta de satisfaccion de la jornada.

11. Modelo de formatos Pretest / Pos-test.

o

12. Formato de disefio y validacion de material

pedagdgico CERTIFJCACION D RECI%%EO
13. Oficio Remisorio NOMBRE: |f ' Lt 4

CARGO:
Atentamente, TEL/CEL:

Podirta '\\vu«u qo}m FIRMA:

Asesor (A) ESE HOSPITAL LOCAL FECHA:
SAN SEBASTIAN DE MORALES .

Nombre: Dot v Yeir 3 ) 0u

Teléfono: __ 3Lo TIAN L.
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CERTIFICADO DE RECIBIDO A SATISFACCION

En el municipio de P‘\&"’) LQQ @0}—0 ‘Q\ & 1 , se reunieron los abajo firmantes con el objetivo de dejar constancia
de que la E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES, identificada con NIT N.° 806.007.002-0, cumpli6 a cabalidad
con todas y cada una de las actividades de sensibilizacidn y ejecucidn, en desarrollo del Contrata Interadministrativo N.°2929 de 2026 -
Anexo Técnico N° 6, suscrito entre la SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR y 1a E.S.E. HOSPITAL LOCAL

SAN SEBASTIAN DE MORALES, para la prestacion de los servicios profesionales y de apoyo a la gestién consistentes en:

"Implementar intervenciones de informacién en salud, en municipios priorizados, en el marco de la estrategia de vacunacion sin barreras,
con temas relacionados a la importancia de las vacunas del esquema regular de inmunizaciones, la inmunizacion contra COVID-19 y la
prevencion de las enfermedades inmunoprevenibles” - Anexo Técnico N° 6 "Vida Saludable y Enfermedades Transmisibles".

El presente certificado deja constancia integral y descriptiva de la totalidad de las actividades desarrolladas por la E.S.E. HOSPITAL

LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES en el municipio, de manera que, aun en ausencia de los demdas soportes documentales generados
durante la ejecucion (actas, listados, certificados de permanencia y demds anexos), el presente documento sea prueba suficiente del

cumplimiento del objeto contractual.

[ I. ETAPA DE SENSIBILIZACION Y COORDINACION

Acciones desarrolladas por la E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES en el municipio:
1. Entrega de cartas de presentacion enviadas por el Gerente de la E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES ante las
autoridades e instituciones municipales,

2. Reunién con _\) LA WA Y €\a YLL!\D - _, funcionario(a) de la Secretaria de Salud Municipal, y concertacién de fecha, lugar y
logistica para el desarrollo de la jornada informativa, dejando constancia mediante el Acta de Concertacién, Acuerdo y Compromiso.

El/la profesional del equipo ejecutor realizd la coordinacién con los actores del municipio, con el propésito de presentar la estrategia de
informacién en salud del Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAT), haciendo énfasis en los objetivos, el alcance, la poblacién objeto y

la agenda de la jornada tnica.

Actores municipales convocados:

Institucién presente en el municipio Aplica/No aplica

Secretario(a) de Salud municipal o su delegado(a) / Direccidn Local de Salud (DLS). (A

>

Representante de la E.S.E.

Representante del Sector Educativo.

Representante del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF).

Representante de la Comisaria de Familia.

Representante de la Personeria Municipal.

Representante de la Entidad Administradora de Planes de Beneficios (EAPB).

Y

Lideres comunitarios y de grupos organizados del territorio (corregimientos, veredas, caserios, comunidades étnicas
y campesinas, y demds poblaciones con enfoque diferencial).

Relacién de institucion presente en el municipio. Aplica cuando apera a nivel municipal; No aplica en ausencia de la institucion.
Con cada uno de los actores se protocolizo el proceso de sensibilizacion, mediante:

e Entrega de la carta de presentacion enviada por la E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES a cada uno de
los actores.

e Socializacién del proyecto de informacidn en salud del PAI, formalizada mediante ¢l levantamiento del Acta de Concertacion,
Acuerdo y Compromiso.

e Registro de entrega de invitaciones a lideres comunitarios y poblacién general,

e Socializacidon de las obligaciones establecidas en el Anexo Técnico N° 6 y entrega del mismo.

e Sacializacién de la agenda de la jornada tinica y organizacion de la logistica del evento.

e  Suministro de informacién por parte de los funcionarios municipales para contextualizar la situacion del municipio respecto al tema
tratado.

o Verificacién, en coordinacién con el/la Secretario(a) de Salud municipal o su delegado(a), de la idoneidad de las instalaciones
donde se llevo a cabo la jornada.
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e Proceso de seleccidn y convocatoria de los treinta (30) participantes de la poblacion objeto del municipio, en articulacion con los
actores municipales y lideres comunitarios.

Se hizo entrega de una carpeta debidamente organizada, lo cual se puede verificar a través del oficio remisorio, con la documentacion

enerada en el proceso de coordinacion y sensibilizacion.
‘5 I, ETAPA DE EJECUCION

1. Se realizd la Jornada Informativa dirigida a treinta (30) personas preseleccionadas del municipio, con una intensidad horaria de cuatro (4)
horas, a cargo de la enfermera(o) con experiencia en el Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAI), con el apoyo del/de la comunicador(a)
social del equipo ejecutor,

2. Se desarrollaron los siete (7) ejes temdticos definidos en el Anexo Técnico N® 6:
s  Oportunidad del esquema de vacunacion.

Gratuidad de las vacunas.

Enfermedades que se previenen con la vacunacion.
Utilizacion del carné de vacunacion.

Mitos y verdades de la vacunacion.

Costo-efectividad de las vacunas.

e  Puntos de vacunacidn disponibles en los municipios priorizados.
3. Se aplicé el instrumento de Pretest al inicio de la jomada y de Pos-test al cierre, para medir el avance en conocimientos y précticas de la
poblacién frente a la vacunacion.
4, Se realizd la sistematizacion del proceso educativo y la relatoria de la jomada.
5. Se entreg material de trabajo a los participantes durante la jornada, incluyendo las piezas grificas de promocién con codigo QR para su
descarga.
6. Se invitd a los participantes a ser actores activos en la difusién de la estrategia, comprometiéndose a compartir las piezas descargadas a
través de sus redes sociales personales e institucionales, conforme a lo consignado en el Acta de Concertacién, Acuerda y Compromiso.

| I11. ENTREGA Y DISTRIBUCION DE MATERIALES E INSUMOS

A continuacién se relaciona la entrega y uso de los materiales contemplados en el proyecto (ver Acta de Entrega de Materiales e Insumos
anexa). Se realiza la entrega material de los siguientes insumos pedagdgicos para garantizar la apropiacion social del conocimiento en
enfermedades inmunoprevenibles:

DECLARACION DE CONFORMIDAD NORMATIVA (Art. 21 - Res. 1597 de 2025): Los insumos relacionados y enfregados en la presente acta
corresponden exclusivamente a herramientas pedagdgicas disefiadas, adquiridas y destinadas para el desarrollo integral, interactivo y diddctico de la
jornada informativa en salud publica (Programa Ampliado de Inmunizaciones - PAT). Se certifica expresamente que estos elementos carecen de
cualquier finalidad publicitaria, de propaganda politica o de cardoter institucional, ajustdndose rigurosamente a lo dispuesto en el articulo 21 de la
Resolucion 1597 de 2025 emitida por el Ministerio de Salud y Proteccidn Social,

4. RELACION DE HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS ENTREGADAS

Hodag | o

Se realiza la entrega material de los siguientes i pedagdgicas para izar la spropiacion secial del inii e enfi
1y Materfales educativos entregados a los participantes;
TIENM 7 Materiales DESCRIPCION DETALLADA DETA HERRAMIENTA PEDAGGOGICA Tatal Disposielén final o entregado a
1 Folleto plegable con mensajes alusivos a la Prevencidn de enfermedades 6 ; ,
F P
Falleto plegable Inmunoprevenibles y esquema nacional de vacunacién 3 0. & Roblacin Dbicra
Z, Logistica
Para el desarrollo de las actividades se hizo entrega de la siguientes logistica
Logistica Tolal e Disposicion final o entreqado a
Refrigerio Saludable 30 Poblacisn Objeto
Estacln de Snack, Agua y Café 'j_ Pabladsn Objeto
3. Los sigulentes materiales fueron entregado al ente territorial para su difusion en canales institucionales
g MALERTTES SLIE [ ‘Gantifades | Dispesicion final oentregado’a
Video de tiktok Ente territorial Municipal
Video alusiva a la Prevencidn de enfermedades | ibles: Factores de riesgo, factores protectares, Ente territorial Municipal
Difundir en emisoras radiales municipales
Ferifonen 20 Ente territorial Municipal
Jingler = 6 Ente territorial Municipal
Material Didictico de Seguimienta \ Ente territorial Municipal
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IV. CONTENIDO DE LA CARPETA ENTREGADA A LA DIRECCION LOCAL DE SALUD (DLS)

Se hizo entrega de una carpeta con el siguiente contenido:

L.

ALl Sl

A
8.
9.

10.
11.

12
13.

Fotocapia de los documentos entregados en la etapa de sensibilizacién (ver oficio remisorio).

Copia del Acta de Concertacion, Acuerdo y Compromiso con la poblacién objeto.

Copia del Listado de Asistencia con enfoque poblacional diferencial y certificado de entrega de materiales e insumos de la jornada.
Formato de concertacion y ejecucion de perifoneo en sectores priorizados

Certificacion de ejecucion de perifoneo en sectores priorizados

Acta de Entrega de Materiales e Insumos entregados a los participantes y a la Secretaria de Salud municipal - Contrato N 2929de
2026 - Anexo Técnico N 6,

Certificados de Permanencia del equipo ejecutor

Certificado de Recibido a Satisfaccion. (el presente documento).

Copia de Acta de Contingencia. Si  No _)£

Modelo de encuesta de satisfaccidn de la jomada.

Modelo de formatos Pretest / Pos-test,

FORMATO DE DISENO Y VALIDACION DE MATERIAL PEDAGOGICO

Oficio Remisorio

Todas las actividades desarrolladas y las entregas de material de apoyo de cardcter diddctico e ilustrativo relacionadas anteriormente
corresponden al objeto del contrato suscrito por la E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES, y fueron ejecutadas por
los siguientes profesionales:

Profesional Tdentificacion Cargo y/o responsabilidad

Enfermera(o) con Experiencia en el Programa Ampliado de

lﬁjﬂ‘{l\\ﬁ })L% \’\\\) \)\Ul ’3 L O‘ ’3)"" w . Inmunizaciones (PAI)

Comunicador(a) Social

Publicista o disefiador grifico

Nota: se relacionan los perfiles profesionales definidos en el Aﬂem Téenico N° 6 para el desurm!.‘a de la jornada iinica; el nombre, niimero de identificacion y cantidad de
profesionales por perfil se diligencian conforme al equipo efecti te asignado en cada

Para mayor constancia se firma en tﬁ)ﬁ\f- )(_& W)S’\)Tflo a los 2\ dias del mes de mm é'\J de

2026.

, QUIEN CERTIFIGA J

NOMBRE !/muu/le Vs ik Tkt Pyt

CARGO

o e 15 (1)

C\

MUNICIPIO ’f:[é el Zpsind®

TELEFONO 0)/%()56 f)"}c/

FIRMA

jm%/{/é ﬁ% Yoty
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CERTIFICADO DE PERMANENCIA DE LA ETAPA DE EJECUCION
ENFERMERA(O) CON EXPERIENCIA EN EL. PROGRAMA AMPLIADO DE
INMUNIZACIONES (PAI)

Municipio: 4\“"%5 (\LQ R)M\\l

Nombre completo: %—g(*‘( [\ }J\_.u_»-—? LIS g

C.G: f-g i Bl G =\,E s Perfil / Cargo: Enfermera(o) con Experiencia en el PAI

Se reunieron los abajo firmantes con el objetivo de dejar constancia de que el/la profesional arriba identificado(a), en su calidad
de ENFERMERA(O) CON EXPERIENCIA EN EL PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES (PAT) de la
E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES, permanecié en esta localidad durante fecha:
U\~ © . 2aa0en jornada tinica con una intensidad horaria de cuatro (4) horas, dirigida a treinta (30) personas del
municipio, relacionada en el siguiente cuadro, ¢jecutando las actividades correspondientes al objeto contractual suscrito entre
la SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR y la E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE
MORALES, en el marco del Contrato Interadministrativo N.° 2929 de 2026 — Anexo Técnico N° 6, para la prestacion de los
servicios profesionales consistentes en:

Implementar intervenciones de informacion en salud, en municipios priorizados, en el marco de la estrategia de vacunacion
sin barveras, con temas relacionados a la importancia de las vacunas del esquema regular de inmunizaciones, la inmunizacion
contra COVID-19 y la prevencion de las enfermedades inmunoprevenibles.

JORNADA REALIZADA

Jornada Tem:tica desarrollada

I. Oportunidad del esquema de vacunacion.

2. Gratuidad de las vacunas.

3, Enfermedades que se previenen con la vacunacién.

Jornada tinica (4 horas) 4, Utilizacion del carné de vacunacion.

5. Mitos y verdades de la vacunacidn.

6. Costo-efectividad de las vacunas.

7. Puntos de vacunaci6n disponibles en los municipios priorizados.

FUNCIONES DESARROLLADAS EN EL MARCO DEL CONTRATO
e Realizar la jornada informativa dirigida a treinta (30) personas preseleccionadas del municipio, con una intensidad
horaria de cuatro (4) horas, garantizando la logistica para su desarrollo.
e Desarrollar los contenidos relacionados con la prevencién de enfermedades prevenibles por vacunas, el esquema de
vacunacion vigente y los mitos y verdades de la vacunacion.
Aplicar el pretest v el pos-test a los participantes de la jornada,
Aportar contenido temdtico a los productos comunicativos generados en el marco de la estrategia.
Garantizar la logistica de la jornada
Realizar relatoria de la jornada y recopilar evidencias fotogréficas, listado de asistencia y demads soportes.

Para constancia se firma en M N )h.k Vo Y e ,alos 7 \ dias del mes de *\Q‘:‘ H"
de 2026.

QUIEN CERTIFICA QUIEN EJECUTA
Nombre: g!gmi’% ,QML ,M:éﬁtg Nombre: Y Coan M QU\L
Cargo: O/ Sy ' ~ C.C2 ’3 &a\ 'B\—OJ}XJ

Teléfono: Bl 3655%2 1Y Teléfono: "~ 22 LY 10

Firma: _ gw-m,/! surdo 6. Firma: #ﬂ& VDot j.w’t'\b- y
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/\7; 7 Y COMPROMISO ol
E.S.E} ,AJ

ACTA DE CONCERTACION, ACUERDO .

HOSPITAL S |
fuecss sus srsriss mansss s | Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAI) — 2026 ' ;

WIT 80600T053-0

GOBERNACION vt BOLIVA
SECRETARIA DE SALUD

El dia 72‘ del mes de 4\%5_9_@61 afio 2026, en el Municipio de AL’MMQI&S personas que firman
o

el listado anexo a esta acta, selectionadas de manera concertada con la Direccion Local de Salud (DLS) y el/la lider
comunitario(a), y posteriormente convocadas a participar en la Jornada Informativa de Educacién y Comunicacion para la
Salud del Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAI), orientada a fortalecer la participacién social y el empoderamiento
comunitario frente a la prevencién de enfermedades inmunoprevenibles, hacen constar que el/la profesional de la E.S.E.
HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES, antes de dar inicio a la jornada, agradece la participacion y
disposicion de los asistentes y socializa lo siguiente:

e Agradecimiento a los participantes por su asistencia y disposicion para el desarrollo de la jornada.

e Presentacion del programa y de las actividades a desatrollar durante el encuentra.

e Socializacién de la agenda de trabajo de la jornada tnica y sus respectivas teméticas.

e Presentacion del equipo bésico de salud a cargo de la jornada: enfermera(o) con experiencia en PAI y comunicador(a)

social,

e Aplicacion del instrumento de Pretest a los participantes.

1. AGENDA DE LA JORNADA (ENCUENTRO UNICO)
Jornada informativa con una intensidad horaria de 4 horas

Ne ACTIVIDAD / TEMATICA RESPONSABLE

Enfermera(o) /

1 Instalacion, agradecimiento y presentacion del equipo bdsico de salud Camunicadora) Sodial

Enfermera(o) con experiencia

2 | Aplicacién de instrumento de Pretest en PAI
3 | Tema !: Oportunidad del esquema de vacunacion Enfermera(gi ?Anicxpcnencm
4 | Tema 2: Gratuidad de las vacunas Reifequssalo) eotvexperienciy
en PAI
5 | Tema 3: Enfermedades que se previenen con la vacunacidn Eltlfm'mera(:?1 T;::Iexpenenma
6 | Tema 4: Utilizacion del camné de vacunacion Enfeimecal0) 500 expetisnicia
en PAI
: ag Enfermera(o) con experiencia
7 | Tema 5: Mitos y verdades de la vacunacion
en PAI
8 | Tema 6: Costo-efectividad de las vacunas EATACIA(0) Cot BpeTBtion
en PAI
9 Tema 7: Puntos de vacunacién disponibles en los municipios Enfermera(o) con experiencia
priorizados en PAl

10 | Aplicacion de instrumento de Pos-test y cierre de la jornada Entcrmera((e)l <;3An]expencm:la

2. VERIFICACION Y ARTICULACION DEL EQUIPO BASICO DE SALUD A NIVEL MUNICIPAL

En cumplimiento de lo establecido en la Resolucion 1597 de 2025 y como parte del componente de
articulacion intersectorial del Anexo Técnico N° 6, se dejé abierto un espacio dentro de la presente
jornada para indagar, ante el/la representante de la Secretaria de Salud / Direccion Local de Salud del
municipio, sobre la vigencia y operancia del Equipo Bésico de Salud (EBS) a nivel municipal, dejando la
siguiente constancia:
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ACTA DE CONCERTACION, ACUERDO ‘:’;?;;‘
'S '% HOSPITAL Y CONIPRO,MI,SO 'lm}
E.6.8) V/\( st s s euis Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAI) — 2026 ol
¢ Se encuentra vigente y operante el Equipo Bésico de Salud a nivel sl () NO ()
municipal?

En caso de NO operancia actual, se deja constancia de las razones manifestadas por la Secretaria de
Salud / DLS:

En caso de que el Equipo Basico de Salud Si se encuentre vigente y operante, se procede a invitar a
un(a) representante del mismo para que se presente ante el auditorio, exponga la forma en que opera
actualmente en el municipio y explique el mecanismo de articulacién con la presente estrategia, en su
calidad de ente regulador y promotor de dicha articulaciéon conforme a lo establecido en la Resolucién
1597 de 2025. Lo anterior queda registrado a través de la firma del/de la representante al final de la
presente acta.

Nombre dellde la representante
del EBS:

Cargo / Rol dentro de| EBS:

Breve descripcion de la forma de
operacion y articulacién con la
estrategia:

Firma

3. PARTICIPACION ACTIVA EN REDES SOCIALES Y DESCARGA DE PIEZAS (CODIGO
QR)

En el marco de la estrategia de difusién de la jornada, se invita a los/las
participantes a ser actores activos en la divulgacion de la informacion en sus redes
sociales personales e institucionales, contribuyendo asi a ampliar el alcance de los
mensajes de promocién de la vacunacion en el municipio.

Las piezas graficas y creativos de promocion disefiados para la difusion en redes
sociales incluyen un espacio con cddigo QR, mediante el cual los/las participantes
podrén descargar directamente dichos materiales durante la jornada.

Al escanear el codigo QR y descargar las piezas, los/las participantes se
comprometen a compartirlas a ftravés de sus redes sociales personales e
institucionales, apoyando la divulgacion de los mensajes de promocion de la
vacunacion sin barreras en el municipio.

Compromiso propuesto al grupo ¢El grupo acepta?

Se socializa y se deja evidencia de la pieza grafica con cddigo QR de descarga de la estrategia, ~A18i [ONo
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ACTA DE CONCERTACION, ACUERDO j‘?ﬁg
- "'Hospxm Y COMPROMISO . )
E.8.E) toeas 13 ransmian monates doiivia Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAI) — 2026 '3
WiT 084057001-0 GOBERHACION bt BOLY
SECRETAR(A DE SALID
_Sﬁ Con el objetivo de hacer seguimiento a la divulgaciéon de los mensajes de
: promocién de la vacunacion y de recopilar las evidencias de la difusion del
Anexo 6- Difusion contenido, se socializa adicionalmente un cédigo QR de acceso al grupo de

WhatsApp de la estrategia. Los/las participantes que se unan a este grupo se
comprometen a enviar alli la captura de pantalla (pantallazo) del momento
en que compartan las piezas graficas en sus redes sociales personales e
institucionales. Estas capturas serdan compiladas por el equipo facilitador
como evidencia del cumplimiento del compromiso de difusion y como
soporte documental de la ejecucién de la jornada.

ACUERDOS DE COMPROMISOS CON LOS

PARTICIPANTES
Compromiso propuesto al grupo ,El grupo acepta?

Participar de manera activa y puntual durante toda la jornada informativa de cuatro (4) horas. ATSi ONo
Poner en prictica al menos una recomendacion aprendida sobre prevencion de enfermedades 4TSI ON
inmunoprevenibles y vacunacion. L i
Compartir lo aprendido con un familiar, vecino o miembro de la comunidad. ~fI8i ONo
Verificar y/o actualizar el esquema de vacunacion propio y/o de los menores a su cargo. ATSi ONo
Escanear el codigo QR, descargar las piezas gréficas de la estrategia y compartirlas en redes :

: it ~08i ONo
sociales personales ¢ institucionales.

Los compromisos se leen en voz alta p se validan por aceptacion colectiva del grupo (asentimiento verbal o mano alzada); no se requiere
Jfirma individual de cada participante.

5. FIRMAS Y VALIDACION

Para mayor constancia de lo anterior establecido, la DLS ce;ﬁ}{ca y da fe de la actividad desarrollada, para lo cual se firman

dos ejemplares del mismo tenor por los intervinientes, a los diasdelmesde _ S oy de la presente
anualidad. )
ol | Tih bt Pt Nomar, Nodkin,
Se retarlo#a) e Salud o Funcionario A\sesor (a) E.S. E HOSPITAL LOCAL SAN
Encargadao.

Nombre:

/&) wmh) SEBASTIAN DE MORALES
Cargo: ' Nombre: ‘)-A’\'V\‘-J’k \\-’*"-"-’\ q“"l'ﬂ

Teléfono: n ' Teléfono: 3 {gd '\Jf’[ N 1’7—1 3
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BIT M5(C07403-0

~e%{ HOSPITAL
E.B.E Lot waw sEniITEAN WDaALA SoLTTR

GOBERMACIOM ue BOLIVS
T SECRETARIA DE Al

FORMATO DE CONCERTACION Y EJECUCION DE PERIFONEO EN SECTORES PRIORIZADOS

Anexo Técnico N° 6 - Estrategia de Informacién en Salud — Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAl) 2026

Anexo Técnico N° 6: "Realizar perifonea calle por calle del drea urbana priorizando sectores mds vulnerables de cada
municipie con mensajes informativos sebre la importancia de las vacunas, esquemas de vacunacion, enfermedades que se
previenen por vacunas, vacunacién contra Covid 19, en los 31 municipios priorizados. Acordar con secretario de salud
municipal los sectores a priorizar."

. Fecha de .
MUR P(\\(‘-)') é\:l EJ}\;Q\ O concertacién L\—o_ -2 6

HACE CONSTAR: QUE:

Que la E.S.E. HOSPITALLOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES, en el desarrollo de la estrategia de informacién en salud, en los municipios
priorizados, “ Estrategia vacunacién sin barreras, con temas relacionados a la importancia de las vacunas del esquema regular de
inmunizaciones, la inmunizacién contra COVID 19 y prevencién de las enfermedades inmunoprevenibles”. coma mecanismo de
reduccién de la morbilidad grave, la mortalidad especifica y la reduccién de las enfermedades inmunoprevenible , realizé difusion
de  PERIFONEO calle por calle del drea urbana, con mensajes informativos sobre la importancia de las vacunas, esquemas de
vacunacién, enfermedades que se previenen por vacunas y vacunacién contra COVID-19.

Para la ejecucidn de esta actividad, se concierta con elfla Secretario(a) de Salud Municipal (o su delegado(a)) la priorizacién de los
siguientes microterritorios o barrios del drea urbana, seleccionados por su condicién de vulnerabilidad.

N® estimado de habitantes

Microterritario / Barrio

TOTAL HABITANTES CUBIERTOS (suma de los 5 sectores) [ s O,

Para constancia se firma en Mji\ft S'-l EJH‘Q!.O alos  \\dias del mes de bac‘?u 3"'\_‘3 de 2026.

oy m ) MYM ﬁ"”““” K\Qd&w\

Secretaru!(a] de Salud Mpnicipal o Delegado(a) Asesor(a) / Ejecutor(a) E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN
DE MORALES |

Mombre: |/{() 1 F A ) %
Nombre: K= 3\"’"9_"’? “Q’\D""’J

Cargo:

e AR TSR
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e ACTA DE ENTREGA DE v
et e s HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS V3

WiT t0ecaTeai-o CAMILINACIO H e o [

SECATIARIA DS

Estrategia de IMNFORMACION EN SALUD - PAI

DECLARACION DE CONFORMIDAD NORMATIVA (Art. 1215 y Art. 21 - RES. 1597 DE 2025): Los insumos
relacionados y entregados en la presente acla corresponden exclusivamente a herramientas pedagégleas disenadas, adquinidas
y destinadas para el desarrollo integral, interactivo y didactico de |a actividad de capacitacion y didlogo de saberes en salud pablica
(Esquema de Vacunacion PAl). Se certifica expresamente que estos elementos carecen de cualquier finalidad publicitaria, de
propaganda politica o de cardcter institucional, sjustandose rigurosamente a lo dispuesto en el Capitulo II, Articule 12, numeral
12.15y el Articulo 21 de la Resolucién 1597 de 2025 emilida por el Ministerio de Salud y Proleccion Social.

1. RELACION DE HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS ENTREGADAS

se realiza la entrega materlal de los sigulentes insumos pedagdgicos para garantizar la apropiacidn social del conocimi en
inmuneprevenibles:

1.  Materiales educativos entregados a los participantes:

Disposicion final o

Materiales DESCRIPCION DETALLADA DE LA HERRAMIENTA PEDAGOGICA ‘ Total e oy
e E

Folleto plegable con mensajes alusivos a la
Folleto plegable Prevencién de enfermedades Inmunoprevenibles y o Paoblacién Objeto
esquema nacional de vacunacién

2. Logistica
Para el desarrollo de las actividades se hizo entrega de la siguientes logistica

Refrigerio Saludable - Pablacién Objeto
Estacion de Snack, Agua y Café = Pablacién Objsto

Los sigulentes materiales fueron entregado al ente territorial para su difusion en canales institucionales

z sposicld al
Materiales Cantidades Disposicion final o

entregado a
Video de tiktok Ente territorial Municipal
Video alusiva a la Prevencidn de enfermedades | ibles: Factores ﬂ-\ Ente territorial Municipal
de riesgo, factores protectores, Difundir en emisoras radlales municipales
Perifoneo ) Ente territorial Municipal
Jingler Ls00 Ente territorial Municipal
Materlal Didéctico de Seguimiento M Ente territorial Municipal
Para mayor constancia se firma en M los 2\ dias del mes de %’3 A\J de
2026

7 M&L Vo2 S C VUNE T YR SO0

QUIEN RECIBE ) QUIEN ENTREGA

NOMBRE: ; L NOMBRE:
bo.:\jv Loy vy $\m} '(\'-u aodq

SR CARGO: [
FRLEFHONG: %Q\, O‘z‘jﬁgﬂ A TELEFONO: C_M
21 % 655 82 32050 200
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GOBERMNACION pi BOLIVAK

SECRETARIA DE SALUD

“IMPLEMENTAR INTERVENCIONES DE INFORMACION EN SALUD,
EN MUNICIPIOS PRIORIZADOS, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA
VACUNACION SIN BARRERAS, CON TEMAS RELACIONADOS A LA
IMPORTANCIA DE LAS VACUNAS DEL ESQUEMA REGULAR DE
INMUNIZACIONES, LA INMUNIZACION CONTRA COVID 19 Y
'PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES".

YV VY

Y ¥

TALAIGUA NUEVO

OFICIO REMISORIO

ACTA DE CONTINGENCIA. (S| LA HUBO)

CERTIFICADO DE RECIBIDO A SATISFACCION

CERTIFICADO DE PERMANENCIA DEL EQUIPO EJECUTOR EN LA
ETAPA DE EJECUCION.

ACTA DE CONCERTACION, ACUERDO Y COMPROMISO

ACTA DE ENTREGA DE HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS
CERTIFICACION DE EJECUCION DE PERIFONEO EN SECTORES
PRIORIZADOS.

LISTADOS DE ASISTENCIA CON ENFOQUE POBLACIONAL
DIFERENCIAL Y CERTIFICADO DE ENTREGA DE HERRAMIENTAS
PEDAGOGICAS.
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GOBERMACION pe BOLIVAR
SECRETARIA DE SALUD

Morales, DT 25 de Doy e 2026
Doctor(a): Sﬁ“\& a Qey QE’\("'O
Secretario(a) de palyd

Municipio de Eﬁ\&l ‘*SU A

ASUNTO: Archivo de documentos relacionados con el Contrato N° 2929 del 30 de enero del 2026,
Anexo N° 6

Cordial Saludo y Exitos en sus labores diarias

Adjunto a la presente, se hace entrega de una carpeta que incluye la documentacion relacionada
con las actividades de la etapa de EJECUCION, contempladas en el Contrato Interadministrativo
2929 del 30 de enero de 2026, suscrito entre el DEPARTAMENTO DE BOLIVAR y la ESE
HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES, para ser archivada en su despacho, para la
ejecucién por parte del Hospital y bajo nuestros esquemas de habilitacidn de las actividades
correspondientes a la Dimension Vida Saludable Y Enfermedades Transmisibles PAI
especificamente el Anexo Técnico N° 6, “Implementar intervenciones de informacién en salud, en
municipios priorizados, en el marco de la estrategia vacunacion sin barreras, con temas relacionados
a la importancia de las vacunas del esquema regular de inmunizaciones, la inmunizacién contra
COVID 19 y prevencion de las enfermedades inmunoprevenibles.”.

Carpeta con el siguiente contenido:
1. Fotocopia de los documentos entregados en |a etapa de sensibilizacion (ver oficio remisorio).
2. Copia del Acta de Concertacion, Acuerdo y Compromiso con la poblacién objeto.

3. Copia del Listado de Asistencia con enfoque poblacional diferencial y certificado de entrega de
materiales e insumos de la jornada.

4. Formato de cdancertacion y ejecucién de perifoneo en sectores priorizados
Certificacion de ejecucién de perifoneo en sectores priorizados

6. Acta de Entrega de Materiales e Insumos entregados a los participantes y a la Secretaria de Salud
municipal - Contrato N 2928de 2026 - Anexo Técnico N° 6.

7. Certificados de Permanencia del equipo ejecutor

8. Certificado de Recibido a Satisfaccion. (el presente documento).

9. Copia de Acta de Contingencia. SI ___ No _75_

10. Modelo de encuesta de satisfaccion de la jornada.
11. Modelo de formatos Pretest / Pos-test.

o

12. Formato de disefio y validacidon de material

pedagégico CERTIFICACION DE REGIBIDO
13, Oficio Remisorio NOMBRES¢2 177 1levy
CARGO: Sce& &S/
Aleritmerts, TEUCEL: BN G lyel L

FIRMA: ,{?’u&%ﬂt’

%Ylbﬁ gl weney Y FECHA:

Asesor (A) ESEJHOSPITAL LOCAL

SAN SEBASTIAN DE MORALES
Nombre: i%gl L!ﬁ; \ W‘?"tcl*“«
Teléfono: (@1 ﬁi\{ 9 2
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CERTIFICADO DE RECIBIDO A SATISFACCION

\l
En el municipio de ’SFE[\“\ [l VI 0 , se reunieron los abajo firmantes con el objetivo de dejar constancia
de que la E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES, identificada con NIT N.° 806.007.002-0, cumpli6 a cabalidad
con todas y cada una de las actividades de sensibilizacion y ejecucion, en desarrollo del Contrato Interadministrativo N.°2929 de 2026 -
Anexo Técnico N° 6, suscrito entre la SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR y la E.S.E. HOSPITAL LOCAL
SAN SEBASTIAN DE MORALLS, para la prestacion de los servicios profesionales y de apoyo a la gestién consistentes en:

“Implementar intervenciones de informacién en salud, en mimicipios priorizados, en el marco de la esirategia de vacunacion sin barreras,
con temas relacionados a la importancia de las vacunas del esquema regular de inmunizaciones, la inmunizacion contra COVID-19 y la
prevencién de las enfermedades inmunoprevenibles” - Anexo Téenico N° 6 "Vida Saludable y Enfermedades Transmisibles”.

El presente certificado deja constancia integral y descriptiva de la totalidad de las actividades desarrolladas por la ES.E. HOSPITAL
LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES en el municipio, de manera que, aun en ausencia de los demds soportes documentales generados
durante la ejecucion (actas, listados, certificados de permanencia y demds anexos), el presente documento sea prueba suficiente del

cumplimiento del objeto contractual.

( I. ETAPA DE SENSIBILIZACION Y COORDINACION

Acciones desarrolladas por la E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES en el municipio:

1. Entrega de cartas de presentacion enviadas por el Gerente de la E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SE BASTIAN DE MORALES ante las
autoridades e instituciones municipales.

2. Reunidon con YA W : , funcionario(a) de la Secretaria de Salud Municipal, y concertacidn de fecha, lugar y
logistica para el desarrollo de la jormada informativa, dejando constancia mediante el Acta de Concertacién, Acuerdo y Compromiso.

El/la profesional del equipo ejecutor realizé la coordinacién con los actores del municipio, con el propésito de presentar la estrategia de
informacién en salud del Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAI), haciendo énfasis en los objetivos, el alcance, la poblacién objeto y
la agenda de la jornada tnica.

Actores municipales convocados:

Institucién presente en el municipio ! Aplica/No aplica
Secretario(a) de Salud municipal o su delegado(a) / Direccion Local de Salud (DLS). g
Representante de la E.S.E. .{\
Representante del Sector Educativo. ﬂ
Representante del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF). ) P‘
Representante de la Comisarfa de Familia. l,\

Representante de la Personeria Municipal.

Lideres comunitarios v de grupos organizados del territorio (corregimientos, veredas, caserios. comunidades étnicas
y campesinas, y demas poblaciones con enfoque diferencial).

Representante de la Entidad Administradora de Planes de Beneficios (EAPB). H)

Relacion de institucién presente en el municipio. Aplica cuando opera a nivel municipal; No aplica en ausencia de la institucidn.
Con cada uno de los actores se protocolizé el proceso de sensibilizacién, mediante:
e Entrega de la carta de presentacién enviada por la E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES a cada uno de
los actores.
®  Socializacién del proyecto de informacion en salud del PAI, formalizada mediante ¢l levantamiento del Acta de Concertacion,
Acuerdo y Compromiso. _
Registro de entrega de invitaciones a lideres comunitarios y poblacion general.
Socializacidn de las obligaciones establecidas en el Anexo Técnico N° 6 y entrega del mismo.
Socializacion de la agenda de la jornada inica y organizacion de la logistica del evento.
Suministro de informacion por parte de los funcionarios municipales para contextualizar la situacion del municipio respecto al tema
tratado.
e Verificacion, en coordinacidn con elfla Secretario(a) de Salud municipal o su delegado(a), de la idoneidad de las instalaciones
donde se llevo a cabo la jornada.
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e Proceso de seleccién y convocatoria de los treinta (30) participantes de la poblacién objeto del municipio, en articulacién con los
actores municipales y lideres comunitarios.
Se hizo entrega de una carpeta debidamente organizada, lo cual se puede verificar a través del oficio remisorio, con la documentacién
generada en el proceso de coordinacidn y sensibilizacion,

‘ 1. ETAPA DE EJECUCION

1. Se realiz6 la Jornada Informativa dirigida a treinta (30) personas preseleccionadas del municipio, con una intensidad horaria de cuatro (4)
horas, a cargo de la enfermera(o) con experiencia en el Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAI), con ¢l apoyo del/de la comunicador(a)
social del equipo ejecutor.

2. Se desarrollaron los siete (7) ejes tematicos definidos en el Anexo Técnico N° 6:
e  Oportunidad del esquema de vacunacion.

e  Gratuidad de las vacunas.

e Enfermedades que se previenen con la vacunacidn.

e  Utilizacion del carné de vacunacion.

e  Mitos y verdades de la vacunacion.

e Costo-efectividad de las vacunas.

e Puntos de vacunacién disponibles en los municipios priorizados.
3. Se aplicd el instrumento de Pretest al inicio de la jomnada y de Pos-test al cierre, para medir el avance en conocimientos y practicas de la
poblacion frente a la vacunacion.
4. Se realizé la sistematizacion del proceso educativo y la relatoria de la jornada.
5, Se entregd material de trabajo a los participantes durante la jornada, incluyendo las piezas graficas de promocion con codigo QR para su
descarga.

6. Se invitd a los participantes a ser actores activos en la difusion de la estrategia, comprometiéndose a compartir las piezas descargadas a
través de sus redes sociales personales e institucionales, conforme a lo consignado en el Acta de Concertacién, Acuerdo y Compromiso.

] 11I. ENTREGA Y DISTRIBUCION DE MATERIALES E INSUMOS

A continuacién se relaciona la entrega y uso de los materiales contemplados en el proyecto (ver Acta de Entrega de Materiales e Insumos
anexa). Se realiza la entrega material de los siguientes insumos pedagdgicos para garantizar la apropiacién social del conocimiento en
enfermedades inmunoprevenibles: ;

DECLARACION DE CONFORMIDAD NORMATIVA (Art, 21 - Res. 1597 de 2025): Los insumos relacionados y entregados en la presente acta
corresponden exclusivamente a herramientas pedagogicas disefiadas, adquiridas y destinadas para el desarrollo integral, interactivo y diddctico de la
jornada informativa en salud publica (Programa Ampliado de Inmunizaciones - PAI). Se certifica expresamente que estos elementos carecen de
cualquier finalidad publicitaria, de propaganda politica o de cardeter institucional, ajustdndose rigurosamente a lo dispuesto en el articulo 21 de la
Resolucion 1597 de 2025 emitida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

1. RELACION DE HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS ENTREGADAS

Se realiza ln entrega material de los siguientes i pedagduicos para garantizar la apropiacion social del conocimiento en enf: {ndes i ibles:
1. Materiales educativos entregados a los participantes:
fTEM Materiales DESCRIFCION DETALLADA DE LA HERRAMIENTA PEDAGOGICA Total Disposicion final o entregado a
1 Folleto plegable con mensajes alusivos a la Prevencion de enfermedades "3 L
Folieto:plegable Inmunoprevenibles y esquema nacional de vacunacién 60‘ g Rblacion Ublelo

2. Logistica
Para el desarrollo de las actividades se hizo entrega de la sigulentes logistica

Logistica Tolal Dispasicion final o entregado a
Refrigerio Saludable =0 Poblacion Objsta
Estacion de Snack, Agua y Calé Poblacien Objeto
A Las siguientes materiales fusron entregado al ente territorlal para su difusion en canales institucionales

Disposicion final o entregado 8

Materiales | Cantidades
Video de tiktok Ente territorial Municipal
Video alusiva a la Prevenclén de enfermedades Inmunoprevenibles; Factores de riesgo, factores protectores, j Ente territorial Municipal
Difundir en emisoras rad(ales municipales
Perifoneo 20 Ente territorial Municipal
Jingler : [ Ente territorial Munleipal
Material Didictico de Segulmienta Rl 1§ Ente territorial Municipal
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[ 1V. CONTENIDO DE LA CARPETA ENTREGADA A LA DIRECCION LOCAL DE SALUD (DLS)

Se hizo entrega de una carpeta con el siguiente contenido:
1. Fotocopia de los documentos entregados en la etapa de sensibilizacién (ver oficio remisorio).
Copia del Acta de Concertacién, Acuerdo y Compromiso con la poblacion objeto.
Copia del Listado de Asistencia con enfoque poblacional diferencial y certificado de entrega de materiales e insumos de la jornada.

3
3
4. Formato de concertacién y ejecucion de perifoneo en sectores priorizados
5. Certificacién de ejecucién de perifoneo en sectores priorizados

6

Acta de Entrega de Materiales e Insumos entregados a los participantes y a la Secretaria de Salud municipal - Contrato N 2929de
2026 - Anexo Técnico N° 6.

7. Certificados de Permanencia del equipo ejecutor

8. Certificado de Recibido a Satisfaccion, (el presente documento).
9. Copiade Acta de Contingencia. Si___ No X_

10. Modelo de encuesta de satisfaccion de la jornada.

11. Modelo de formatos Pretest / Pos-test.

12. FORMATO DE DISENO ¥ VALIDACION DE MATERIAL PEDAGOGICO
13. Oficio Remisorio

Todas las actividades desarrolladas y las entregas de material de apoyo de cardcter didéctico e ilustrativo relacionadas anteriormente
corresponden al objeto del contrato suscrito por la E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES, y fueron ejecutadas por
los siguientes profesionales:

Profesional Identificacion Cargo y/o responsabilidad

Enfermera(o) con Experiencia en el Programa Ampliado de
@M\'Yiw \\u.b\ QOU&M L oS- Inmunizaciones (PAL)
i

Comunicador(a) Social

Publicista o disefiador grafico

Nota; se relacionan los perfiles profesionales definidos en el Anexe Téenico N° 6 para el rfe.sarmh‘u de la jornada tinica; ef nombre, mimero de fdentificacion y cantidad de

profesionales par perfil se diligencian conforme al equipo efectiv te asigiado en cada ity

Para mayor constancia se firma en A‘ﬁ?\b\ \K\F\ alos €3 dias del mes de “\%Q_ Dr{"‘-’, de

2026.

\ QUIEN CERTIFICA >
NOMBRE Saoan Male T
CARGO e o L StA
MUNICIPIO o <1 nia gL N —
TELEFONO <A 'I o} Y~
gy
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CERTIFICADO DE PERMANENCIA DE LA ETAPA DE EJECUCION
ENFERMERA(O) CON EXPERIENCIA EN EL PROGRAMA AMPLIADO DE
INMUNIZACIONES (PAT)

Municipio: Jsa\a( L u &
Nombre completo: ?"\’*Vl\,\"o\ \\Wr'ﬂ_'{ “O\J‘\'LV\

J
C.Cs (!) zrd’\% "\“—) ’—‘q—a? Perfil / Cargo: Enfermera(o) con Experiencia en el PAI

Se reunieron los abajo firmantes con el objetivo de dejar constancia de que el/la profesional arriba identificado(a), en su calidad
de ENFERMERA(O) CON EXPERIENCIA EN EL PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES (PAI) de la
E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES, permanecié en esta localidad durante fecha:
2598~ en jornada Gnica con una intensidad horaria de cuatro (4) horas, dirigida a treinta (30) personas del
municipio, relacmnada en el siguiente cuadro, ejecutando las actividades correspondientes al objeto contractual suscrito entre
la SECRETAR{A DE SALUD DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR y la E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE
MORALES, en el marco del Contrato Interadministrativo N.° 2929 de 2026 — Anexo Técnico N° 6, para la prestacion de los
servicios profesionales consistentes en:

Implementar intervenciones de informacion en salud, en municipios priorizados, en el marco de la estrategia de vacunacion
sin barreras, con temas relacionados a la importancia de las vacunas del esquema regular de inmunizaciones, la inmunizacién
contra COVID-19 y la prevencién de las enfermedades inmunoprevenibles.

JORNADA REALIZADA

I[ Jornada ! : - Tem:itica desarmllada

1. Oportunidad del esquema de vacunacion,
2. Gratuidad de las vacunas.
3. Enfermedades que se previenen con la vacunacion,
Jornada tinica (4 horas) 4. Utilizaci6n del carné de vacunacion,
5. Mitos y verdades de la vacunacion.
6. Costo-efectividad de las vacunas.
7. Puntos de vacunacion disponibles en los municipios prlorlzados

FUNCIONES DESARROLLADAS EN EL MARCO DEL CONTRATO
e Realizar la jornada informativa dirigida a treinta (30) personas preseleccionadas del municipio, con una intensidad
horaria de cuatro (4) horas, garantizando la logistica para su desarrollo.
e Desarrollar los contenidos relacionados con la preven(:lon de enfermedades prevenibles por vacunas, el esquema de
vacunacién vigente y los mitos y verdades de la vacunacion.

e Aplicar el pretest y el pos-test a los participantes de la jornada.
e Aportar contenido tematico a los productos comunicativos generados en el marco de la estrategia.
e Garantizar la logistica de la jornada
e Realizar relatoria de la jornada y recopilar evidencias fotogréficas, listado de asistencia y demas soportes.
Para constancia se firma en —\\"ﬁ\a‘gkﬁ, ,alos €F dias del mes de &%‘ Q
de 2026, N
QUIEN CERTIFICA P | QUIEN EJECUTA
Nombre: ‘-U | Nombre: Viva, RL\/-\E)) q.

Cargo: 9(; u( ft/j - CEs L?)'Lc{‘}q—b;}q
Teléfono: ?313,,‘-5!1@'}!%‘ Teléfono: _ 9.2 502 Lo

Firma: (bkwl}-’/_/b’ _ Firma: _vﬂrh’i ;uiuxa_ﬂ‘
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FORMATO DE CONCERTACION Y EJECUCION DE PERIFONEO EN SECTORES PRIORIZADOS

Anexo Técnico N° 6 - Estrategia de Informacién en Salud — Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAl) 2026

Anexo Técnico N° 6: "Realizar perifoneo calle por calle del drea urbana priorizando sectores mas vulnerables de cada
municipio con mensajes informativos sobre la importancia de los vacunas, esquemas de vacunacion, enfermedades que se
previenen por vacunas, vacunacion contra Covid 19, en los 31 municipios priorizados, Acordar con secretario de salud
municipal los sectores a priorizar."

Municipio —\a‘\&\ | Ue LA ::;2:::cién 27~ 09-W 2§

HACE CONSTAR: QUE:

Que |a E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES, en el desarrollo de la estrategia de informacién en salud, en los municipios
priorizados, “ Estrategia vacunacién sin barreras, con temas relacionados a la importancia de las vacunas del esquema regular de
inmunizaciones, la inmunizacién contra COVID 19 y prevencidn de las enfermedades inmunoprevenibles”. como mecanismo de
reduccién de la morbilidad grave, la mortalidad especifica y la reduccién de las enfermedades inmunoprevenible , realizé difusidn
de  PERIFONEO calle por calle del drea urbana, con mensajes informativos sobre la importancia de las vacunas, esquemas de
vacunacidn, enfermedades que se previenen por'vacunas y vacunacion contra COVID-19,

Para la ejecucién de esta actividad, se concierta con el/la Secretario(a) de Salud Municipal (o su delegado(a)) la priorizacion de los
siguientes microterritorios o barrios del drea urbana, seleccionados por su condicién de vulnerabilidad.

Microterritorio / Barrio N°? estimado de habitantes

1 e Suf\0 1944
2 Pect Lo 1 gy |
3 Flew g A V2o A x0.
: Gawmo  WZwondo RE
5 2y Naw go. 234

TOTAL HABITANTES CUBIERTOS (suma de los 5 sectares) (-I S-:]" ‘J

Para constancia se firma en J(Q\q LR WO, alos [2 dfas del mes de %\‘Qj‘i’\ tu de 2026.
< - | o
Pk %\ Vi ‘\.{_,% \ [(\0
1 J )
Secretario(a) de Salud Municipal o Delegado(a) Asesor(a) / Ejecutor(a) E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN
CX IR et DE MORALES

N b : f 4 mq 4 £ i - I

ombre: > x4 | £ — e ‘(Jk-*-*) ‘\-QUJ\""]\
Cargo: LU v‘q S’w[‘_/j ombre: .
Teléfono: 1 D-:) o 6 Cargo: :

3 ‘ 3 E’ ! l Teléfono: g J"'r_)qi:.c l‘r"d ,
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WIT 4atiatcni 8 MNM!QII ¥ m‘
Estrategia de IMFORMACION EN SALUD - PAI AL AR

DECLARACION DE CONFORMIDAD NORMATIVA (Art. 1215 y Art. 21 - RES. 1597 DE 2025): Los insumos
relaclonadus y enlregados en la presenle acta corresponden exclusivamente a herramientas pedagégicas disenadas, adquiridas
y deslinadas para el d lo integral, interactivo y did4ctico de la actividad de capacitacién y didlogo de saberes en salud piblica
(Esquema de Vacunacion PAl). Se cerlifica expresamente que estos elementos carecen de cualquier finalidad publicitaria, de
propaganda politica o de carécter institucional, ajustandose rigurc te a lo dispuesto en el Capitulo I, Articulo 12, numeral
12.15Yy el Articulo 21 de la Resolucion 1597 de 2025 emitida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

1. RELACION DE HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS ENTREGADAS

Se realiza la entrega material de los siguientes insumos pedagdgleos para garantizar la aproplacidn social del conocimiento en enfermedades
Inmunoprevenibles:

1. Materiales educativos entregados a los participantes:

Materiales DESCRIPCION DETALLADA DELA HERRAMIENTA PEDAGOGICA  Total Dispasicion fiiata
entregado a
Folleto plegable con mensajes alusivos a la
Folleto plegable Pravencidn de enfermedades Inmunoprevenibles y o Poblacion Objeto

esquemna nacional de vacunacion

2.  Logistica
Para el desarrollo de las actividades se hizo entrega de la siguientes logistica

Logistica ols v J ion final o entregado.a
5

gerio Saludable Poblacién Objeto

Estacidn de Snack, Agua y Café Poblacion Objeto

Los siguientes materlales fueron entregado al ente territorial para su difusién en canales institucionales

Materiales Cantidades

Video de tiktok : Ente terrjtorjal Municipal

Video alusiva a la Prevencidn de enfermedades Inmunoprevenibles: Factores Ente territorial Municipal
de riesgp, factores protectores, Difundir en émisoras radiales municipales Lo

Perifoneo 0 o~ Ente territorial Municipal
o
ful V5

Jingler Ente territorial Municipal
Materlal Didactico de Seguimiento Ente territorial Munieipal

Para mayor constancia se firma en ’S@\ﬁ\j R _alos 2.5  dias del mes de _hﬁ)_de

2026

= "”@* = behwica wus, Wooly

QUIEN RECIBE | QINEN ENTREGA
NOMBRE: S’ﬁ?n/ﬁfl )_,{“ML‘ } NOMBRE: @”"‘IV ‘ | 0

THLEEONG: A 4 @y otiepl TELEFONO: 3 w_g_)qq L e
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ACTA DE CONCERTACION, ACUERDO ﬁp
4T
|*£&

e SRR Y COMPROMISO
AL \{/\/ Jmil S el s R Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAl) — 2026

HID Men3T0RI-0 GQGIEI__I_A_:H.‘?!I« Ao
SLCAETAR[A DE SALUS

Eldia 2N delmesde B 3 D}'\Udcl afio 2026, en el Municipio de “\@t\a A s Q , las personas que firman
el listado anexo a esta acta, seleccionadas de manera concertada con la Direccién Local de Salud (DLS) y el/la lider
comunitario(a), y posteriormente convocadas a participar en la Jornada Informativa de Educacion y Comunicacion para la
Salud del Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAI), orientada a fortalecer la participacion social y el empoderamiento
comunitario frente a la prevencién de enfermedades inmunoprevenibles, hacen constar que el/la profesional de la E.S.E.
HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES, antes de dar inicio a la jornada, agradece la participacion y
disposicion de los asistentes y socializa lo siguiente:

e Agradecimiento a los participantes por su asistencia y disposicion para el desarrollo de la jornada.

e Presentaci6n del programa y de las actividades a desarrollar durante el encuentro.

e Socializacion de la agenda de trabajo de la jornada tnica y sus respectivas tematicas.

e Presentacion del equipo basico de salud a cargo de la jornada: enfermera(o) con experiencia en PAl y comunicador(a)

social.
e Aplicacion del instrumento de Pretest a los participantes.

1. AGENDA DE LA JORNADA (ENCUENTRO UNICO)
Jornada informativa con una intensidad horaria de 4 horas

. N° ACTIVIDAD / TEMATICA : RESPONSABLE

Enfermera(o) /
Comunicador(a) Social

| Instalacién, agradecimiento y presentacién del equipo bésico de salud

Enfermera(o) con experiencia

2 | Aplicacion de instrumento de Pretest S PAT
3 | Tema I: Oportunidad del esquema de vacunacion Enfermem(gl)l ;o;lcxpenencm
4 | Tema 2: Gratuidad de las vacunas Bierikar () v ox perigiicle
en PAI
5 | Tema 3: Enfermedades que se previenen con la vacunacion Enf‘ermcra(g{)} {;,o:lexpenenma
6 | Tema 4: Utilizacion del carné de vacunacién Rutusiera(e)eon experisuc
en PAI
. . Enfermera(o) con experiencia
7 | Tema 5; Milos y verdades de la vacunacion )
en PAI
il Enfermera(o) con experiencia
8 | Tema 6: Costo-efectividad de las vacunas
en PAI
9 Tema 7; Puntos de vacunacién disponibles en los municipios Enfermera(o) con experiencia
priorizados en PAI
10 | Aplicacién de instrumento de Pos-test y cierre de la jornada l:nfermera(zl)j ?:ICXP MIIE

2. VERIFICACION Y ARTICULACION DEL EQUIPO BASICO DE SALUD A NIVEL MUNICIPAL

En cumplimiento de lo establecido en la Resolucién 1597 de 2025 y como parte del componente de
articulacion intersectorial del Anexo Técnico N° 6, se dejo abierto un espacio dentro de la presente
jornada para indagar, ante ellla representante de la Secretaria de Salud / Direccion Local de Salud del
municipio, sobre la vigencia y operancia del Equipo Basico de Salud (EBS) a nivel municipal, dejando la
siguiente constancia:

Contrato Interadministrativo No 2929 del 30 de enero de 2026,— Anexo N° 5- Vida Saludable Y Enfermedades Transmisibles PAI
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ACTA DE CONCERTACION, ACUERDO

Y COMPROMISO
Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAI) — 2026

LOBERHACION e BOLIVE

SECRLTAR(A DI SALUD

municipal?

¢ Se encuentra vigente y operante el Equipo Basico de Salud a nivel Si () NO,M/J

En caso de NO operancia actual, se deja constancia de las razones manifestadas por la Secretaria de

Salud / DLS:

En caso de que el Equipo Basico de Salud Sl se encuentre vigente y operante, se procede a invitar a
un(a) representante del mismo para que se presente ante el auditorio, exponga la forma en que opera
actualmente en el municipio y explique el mecanismo de articulacion con la presente estrategia, en su
calidad de ente regulador y promotor de dicha articulacion conforme a lo establecido en la Resolucion
1597 de 2025. Lo anterior queda registrado a través de la firma del/de la representante al final de la

presente acta.

del EBS:

Nombre del/de la representante

Cargo / Rol dentro del EBS:

estrategia:

Breve descripcion de la forma de
operacion y articulacién con la

Firma

3. PARTICIPACION ACTIVA EN REDES SOCIALES Y DESCARGA DE PIEZAS (CODIGO

..

-

QR)

En el marco de la estrategia de difusién de la jornada, se invita a los/las

= participantes a ser actores activos en la divulgacion de la informacién en sus redes

sociales personales e institucionales, contribuyendo asi a ampliar el alcance de los

mensajes de promocién de la vacunacion en el municipio.

[.as piezas graficas y creativos de promocion disefiados para la difusion en redes
sociales incluyen un espacio con cédigo QR, mediante el cual los/las participantes
podran descargar directamente dichos materiales durante la jornada.

5 Al escanear el cddigo QR y descargar las piezas, los/las participantes se

comprometen a compartirlas a través de sus redes sociales personales e
institucionales, apoyando la divulgacion de los mensajes de promocion de la
vacunacion sin barreras en el municipio.

Compromiso propuesto al grupo +El grupo acepta?

Se socializa y se deja evidencia de la pieza grafica con c6digo QR de descarga de la estrategia. #=3Si ONo

Contrato Interadministrativo No 2829 del 30 de enero de 2026~ Anexo N° 5- \ida Saludable Y Enfermedades Transmisibles PAI



ACTA DE CONCERTACION, ACUERDO

%"’ —— Y COMPROMISO
[SaAk s it n emize bl Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAI) — 2026

mp ed037031-0

GOBERNACION o 80U
SICRETARLA DE SaLtm

ru-—(‘y\‘ ! Con el objetivo de hacer seguimiento a la divulgacién de los mensajes de
| promocién de la vacunacion y de recopilar las evidencias de la difusion del
‘ contenido, se socializa adicionalmente un cadigo QR de acceso al grupo de
WhatsApp de la estrategia. Los/las participantes que se unan a este grupo se
|

Anexo 6- Difusion

comprometen a enviar alli la captura de pantalla (pantallazo) del momento
en que compartan las piezas graficas en sus redes sociales personales e
institucionales. Estas capturas seran compiladas por el equipo facilitador
como evidencia del cumplimiento del compromiso de difusién y como
soporte documental de la gjecucion de la jornada.

ACUERDOS DE COMPROMISOS CON LOS

PARTICIPANTES
Compromiso propuesto al grupo _ .El grupo acepta?

Participar de manera activa y puntual durante toda la jomnada informativa de cuatro (4) horas. _E’§1 O No
Poner en practica al menos una recomendacion aprendida sobre prevencién de enfermedades ATsi ON
inmunoprevenibles y vacunacion. N
Compartir lo aprendido con un familiar, vecino o miembro de la comunidad. ATSi ONo
Verificar y/o actualizar el esquema de vacunacion propio y/o de los menores a su cargo. e{Si O No
Escanear el cdigo QR, descargar las piezas graficas de la estrategia y compartirlas en redes ,

. A O8i ONo
sociales personales e institucionales.

Los compromisos se leen en voz aita y se validan por aceptacién colectiva del grupe (asentimiento verbal o mano alzada); no se requiere
Sfirma individual de cada participante.

5. FIRMAS Y VALIDACION

Para mayor constancia de lo anterior establecido, la DLS certifica y da fe de la actividad desarrollada, para lo cual se firman
dos ejemplares del mismo tenor por los intervinientes, a los LS- dias del mes de ‘Ii%@& 2. de la presente
anualidad.

jc/‘ﬁlﬁéw ?d’"iﬂk‘\cl ‘lvb?vkﬂ’-]: QOJ“‘H‘V!‘

. 74 f . U

Eecretar;:(a) de Salud o Funcionario Asesor (a) E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN
ncargado. /’ SEBASTIAN DE MORALES

Nombre: Snlﬁ;ﬁn ff’/iawf’ -

Cargo: S'¢s M OV Nombre: F‘:’F\"Vt\_\x ‘ (wenea 7]
Teléfono: = ;4 @/, 01 < Teléfono: S Lotway e
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FORMATO DE CONCERTACION Y EJECUCION DE PERIFONEO EN SECTORES PRIORIZADOS

Anexo Técnico N° 6 - Estrategia de Informacién en Salud — Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAl) 2026

Anexo Técnico N° 6: "Realizar perifoneo calle por calle del drea urbana priorizando sectores mds vulnerables de cada
municipio con mensajes informatives sobre la importancia de las vacunas, esquemas de vacunacion, enfermedades que se
previenen por vacunas, vacunacion contra Covid 19, en los 31 municipios priorizades. Acordar con secretario de salud
municipal los sectores a priorizar."

Fecha de

Municipio
i concertacion

HACE CONSTAR: QUE:

Que la E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES, en el desarrollo de |a estrategia de informacion en salud, en los municipios
priorizados, “ Estrategia vacunacién sin barreras, con temas relacionados a la importancia de las vacunas del esquema regular de
inmunizaciones, la inmunizacién contra COVID 19 y prevencién de las enfermedades inmunoprevenibles”. como mecanismo de
reduccién de la morbilidad grave, la mortalidad especifica y la reduccién de las enfermedades inmunoprevenible , realizé difusidn
de  PERIFONEO calle por calle del d4rea urbana, con mensajes informativos sobre la importancia de las vacunas, esguemas de
vacunacion, enfermedades que se previenen por vacunas y vacunacion contra COVID-19,

Para la ejecucién de esta actividad, se concierta con el/la Secretario(a) de Salud Municipal (o su delegado(a)) la priorizacién de los
siguientes microterritorios o barrios del drea urbana, seleccionados por su condicién de vulnerabilidad.

Microterritario / Barrio N°® estimado de habitantes
1
2
3
4
5
TOTAL HABITANTES CUBIERTOS (suma de los 5 sectores) !
Para constancia se firma en alos dias del mes de de 2026.
Secretario(a) de Salud Municipal o Delegado(a) Asesor(a) / Ejecutor(a) E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN
DE MORALES
Nombre:
Cargo: Nombre:
Teléfono: Cargo:
Teléfono:

Contrato Interadministrativo No 2929 del 30 de enero de 2026 — Anexo N° 6- Vida Saludable Y Enfermedades Transmisibles PAI
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GOBERMNACION pE BOLIVAK

ANEXO N° 6

LEMENTAR INTERVENCIONES DE INFORMACION EN SALUD,

EN MUNICIPIOS PRIORIZADOS, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA
VACUNACION SIN BARRERAS, CON TEMAS RELACIONADOS A LA
IMPORTANCIA DE LAS VACUNAS DEL ESQUEMA REGULAR DE
INMUNIZACIONES, LA INMUNIZACION CONTRA COVID 19 Y
PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES".

YV VYV

Y VY

Contrato Int
HANSEN

CICUCO

OFICIO REMISORIO
ACTA DE CONTINGENCIA. (S| LA HUBO)

CERTIFICADO DE RECIBIDO A SATISFACCION

CERTIFICADO DE PERMANENCIA DEL EQUIPO EJECUTOR EN LA
ETAPA DE EJECUCION.

ACTA DE CONCERTACION, ACUERDO Y COMPROMISO

ACTA DE ENTREGA DE HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS
CERTIFICACION DE EJECUCION DE PERIFONEO EN SECTORES
PRIORIZADOS.

LISTADOS DE ASISTENCIA CON ENFOQUE POBLACIONAL
DIFERENCIAL Y CERTIFICADO DE ENTREGA DE HERRAMIENTAS
PEDAGOGICAS.

eradministrativo N° 2928 - 2026 - Anexo N® 12 - Subprograma: Vida Saludable y Enfermedades Transmisibles — Componente:



FNE AsaaaTaaE A

-8
msgyf| A HOSPITAL

GOBERMNACION vt BOLIVAK

SECRETARIA DE SALUD

Morales, DT 7-() de P«So\\- de 2026

Doctor(a): ) Axinn \J ave Ka.

Secretario(a) de ;alud
Municipio de Qv Co.

ASUNTO: Archivo de documentos relacionados con el Contrato N® 2929 del 30 de enero del 2026,
Anexo N° 6

Cordial Saludo y Exitos en sus labores diarias

Adjunto a la presente, se hace entrega de una carpeta que incluye la documentacion relacionada
con las actividades de la etapa de EJECUCION, contempladas en el Contrato Interadministrativo
2929 del 30 de enero de 2026, suscrito entre el DEPARTAMENTO DE BOLIVAR y la ESE
HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES, para ser archivada en su despacho, para la
ejecucion por parte del Hospital y bajo nuestros esquemas de habilitacion de las actividades
correspondientes a la Dimensién Vida Saludable Y Enfermedades Transmisibles PAI
especificamente el Anexo Técnico N° 6, “Implementar intervenciones de informacion en salud, en
municipios priocrizados, en el marco de la estrategia vacunacion sin barreras, con temas relacionados
a la importancia de las vacunas del esquema regular de inmunizaciones, la inmunizacion contra
COVID 19 y prevencién de las enfermedades inmunoprevenibles.”.

Carpeta con el siguiente contenido:
1. Fotocopia de los documentos entregados en la etapa de sensibilizacién (ver oficio remisorio).
2. Copia del Acta de Concertacién, Acuerdo y Compromiso con la poblacién objeto.

3. Copia del Listado de Asistencia con enfoque poblacional diferencial y certificado de entrega de
materiales e insumos de |a jornada.

4. Formato de concertacion y sjecucién de perifoneo en sectores priorizados
5. Certificacion de ejecucion de perifoneo en sectores priorizados

6. Acta de Entrega de Materiales e Insumos entregados a los participantes y a la Secretaria de Salud
municipal - Contrato N 2929de 2026 - Anexo Técnico N° 6.

7. Certificados de Permanencia del equipo ejecutor

8. Certificado de Recibido a Satisfaccién. (el presente documento).
9. Copia de Acta de Contingencia. Si __ No

10. Modelo de encuesta de satisfaccion de la jornada.

11. Modelo de formatos Pretest / Pos-test.

12. Formato de disefio y validacion de material

pedagogico CERTIFICACION DE RECIBIDO
13. Oficio Remisorio NOMBRE: M\t 1y anteayy 1
CARGO: _Seoyear~ O e
Atentamente, TEL/ICEL: _HD,E%\ A\RS

Doyt (‘M&/O\ ﬂUwLw, E?Cﬁ;‘_‘f:: A —

Adesor (A) ESE HOSPITAL LOCAL
SAN SEBASTIAN DE MORALES
Nombre: E%E:i&;iﬁ luaggé (‘j
Teléfono: AR 20

Contrato Interadministrativo No 2929 del 30 de enero de 2026 — Anexo N° 6- Vida Saludable ¥ Enfermedades Transmisibles PAI




CERTIFICADO DE RECIBIDO A SATISFACCION

En el municipio de G L Qo ( 2. ____, se reunieron los abajo firmantes con el objetivo de dejar constancia
de que la E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES, identificada con NIT N.° 806.007.002-0, cumpli6 a cabalidad
con todas y cada una de las actividades de sensibilizacién y ejecucion, en desarrollo del Contrato Interadministrativo N.%2929 de 2026 -
Anexo Téenico N° 6, suscrito entre la SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR y la E.S.E. HOSPITAL LOCAL
SAN SEBASTIAN DE MORALES, para la prestacion de los servicios profesionales y de apoyo a la gestion consistentes en:

“Implementar intervenciones de informacion en salud, en municipios priorizados, en el marco de la estrategia de vacunacion sin barreras,
con temas relacionados a la imporiancia de las vacunas del esquema regular de inmunizaciones, la inmunizacién contra COVID-19 y la
prevencion de las enfermedades inmunoprevenibles" - Anexo Técnico N° 6 "Vida Saludable y Enfermedades Transmisibles”.

Fl presente certificado deja constancia integral y descriptiva de la totalidad de las actividades desarrolladas por la ES.E. HOSFITAL
LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES en el municipio, de manera que, aun en ausencia de los demds soportes documentales generados
durante la ejecucion (actas, listados, certificados de permanencia y demds anexos), el presente documento sea prueba suficiente del
cumplimiento del objeto contractual.

I. ETAPA DE SENSIBILIZACION Y COORDINACION ; J

Acciones desarrolladas por la E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES en el municipio:
1. Entrega de cartas de presentacion enviadas por el Gerente de la E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES ante las
autoridades e instituciones muni

ci aieb
2. Reunién con Q-\ MC\ m d. C[ N €}, funcionario(a) de la Secretaria de Salud Municipal, y concertacién de fecha, lugar y
logistica para el desdrrollo de la jornada informati¥a, dejando constancia mediante el Acta de Coneertacién, Acuerdo y Compromiso.

El/la profesional del equipo ejecutor realizé la coordinacion con los actores del municipio, con el propésito de presentar la estrategia de
informacién en salud del Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAI), haciendo énfasis en los objetivos, el alcance, la poblacién objeto y
la agenda de la jornada tinica.

Actores municipales convocados:

Institucién presente en ¢l municipio e Aplica/No aplica

Secretario(a) de Salud municipal o su delegado(a) / Direccion Local de Salud (DLS).

Representante de la E.S.E.

Representante del Sector Educativo.

Representante del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF).

Representante de la Comisaria de Familia.

Representante de la Personeria Municipal.

Representante de la Entidad Administradora de Planes de Beneficios (EAPB).

7 ‘PZ?'P?T’?

Lideres comunitarios y de grupos organizados del territorio (corregimicntos, veredas, caserfos, comunidades étnicas
y campesinas, y demds poblaciones con enfoque diferencial).

Relacién de institucion presente en el municipio. Aplica cuando opera a nivel municipal; No aplica en ausencia de la institucion.
Con cada uno de los actores se protocolizo el proceso de sensibilizacion, mediante:
e  Entrega de la carta de presentacion enviada por la E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES a cada uno de
los actores.
e  Socializacion del proyecto de informacién en salud del PAI, formalizada mediante el levantamiento del Acta de Concertacion,
Acuerdo y Compromiso.
Registro de entrega de invitaciones a lideres comunitarios y poblacion general,
Socializacién de las obligaciones establecidas en ¢l Anexo Técenico N° 6 y entrega del mismo.
Socializacién de 1a agenda de la jornada tnica y organizacion de la logistica del eventa.
Suministro de informacién por parte de los funcionarios municipales para contextualizar la situacién del municipio respecto al tema
tratado.
e Verificacién, en coordinacién con el/la Secretario(a) de Salud municipal o su delepado(a), de la idoneidad de las instalaciones
donde se llevd a cabo la jornada,

Contrato Interadministrativo No 2928 del 30 de enero de 2026 — Anexo N° 6- Vida Saludable Y Enfermedades Transmisibles PAI



e Proceso de seleccién y convoeatoria de los treinta (30) participantes de la poblacién objeto del municipio, en articulacion con los
actores municipales y lideres comunitarios.

Se hizo entrega de una carpeta debidamente organizada, lo cual se puede verificar a través del oficio remisorio, con la documentacién
generada en el proceso de coordinacidn y sensibilizacidn.
l 1. ETAPA DE EJECUCION
1. Se realiz6 la Jornada Informativa dirigida a treinta (30) personas preseleccionadas del municipio, con una intensidad horaria de cuatro (4)
horas, a cargo de la enfermera(o) con experiencia en el Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAI), con el apoyo del/de la comunicador(a)
social del equipo ejecutor.
2. Se desarrollaron los sicte (7) ejes temdticos definidos en el Anexo Técnico N° 6:

e  Oportunidad del esquema de vacunacion.

e  Gratuidad de las vacunas.
e  Enfermedades que se previenen con la vacunacién.
e  Utilizacién del carné de vacunacién,
e Mitos y verdades de la vacunacion,
e Costo-efectividad de las vacunas.
e  Puntos de vacunacién disponibles en los municipios priorizados.
3. Se aplico el instrumento de Pretest al inicio de la jornada y de Pos-test al cierre, para medir el avance en conocimientos y précticas de la
poblacién frente a la vacunacién.
4. Se realiz6 la sistematizacién del proceso educativo'y la relatoria de la jornada.
5. Se entregd material de trabajo a los participantes durante la jornada, incluyendo las piezas graficas de promocion con codigo QR para su

descarga.
6. Se invité a los participantes a ser actores activos en la difusién de la estrategia, comprometiéndose a compartir las piezas descargadas a
través de sus redes sociales personales e institucionales, conforme a lo consignado en el Acta de Concertacion, Acuerdo y Compromiso.

11 ENTREGA Y DISTRIBUCION DE MATERIALES E INSUMOS

A continuacion se relaciona la entrega y uso de los materiales contemplados en el proyecto (ver Acta de Entrega de Materiales e Insumos
anexa). Se realiza la entrega material de los siguientes insumos pedagégicos para garantizar la apropiacion social del conocimiento en
enfermedades inmunoprevenibles: '

DECLARACION DE CONFORMIDAD NORMATIVA (Art. 21 - Res, 1597 de 2025): Los insumos relacionados y entregados en la presente acta
corresponden exclusivamente a herramientas pedagdgicas disefiadas, adquiridas y destinadas para el desarrollo integral, interactivo y didéctico de la
jornada informativa en salud piblica (Progranta Ampliado de Inmunizaciones - PAL). Se certifica expresamente que estos elementos carecen de
cualquier finalidad publicitaria, de propaganda politica o de cardeter institucional, ajustandose rigurosamente a lo dispuesto en el articulo 21 de la
Resolucion 1597 de 2025 emitida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

1. RELACION DE HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS ENTREGADAS

Se realiza la entrega material de los sigui i pedagdgicos para izar n apropincién social del conocimiento en lades i bl
1. Materiales educativos entregados a los participantes: )
fTEM Materiales DESCRIPCION DETALLADA DE LA HERRAMIENTA PEDAG OGICA Total Disposiclén final o entregadoa
1 Folleto plegable con mensajes alusivos a la Prevencion de enfermedades 6 i
Folleta plegable Inmurioprevenibles y esguema naclonal de vacunacion 3 o g foblann Dhjer
2. Logfstica
Para el desarrollo de lasactividades se hizo entrega de la siguientes logfstica
Legistica : Tolal Disposicién final © entrsgado a
Refrigero Saludable Poblacian Objeto
Paoblacién Objeto

Estacién de Snack, Agua y Cafs

Los siguientes materiales fueron entregado al ente territorkal para su difusién en canales institucionales
Materiales

3.

Eantidiates | Dispesicion final o enlregado a

Video de tiktok Ente territorial Municipal

Video alusiva a la Prevencldn de enfermedades | F ibles; Factores de rlesgo, factores protectores, j_ Ente territorial Municipal
Difundir en emisoras radiales municipales e

Perifoneo = Ente territorial Municipal

lingler [&) " Ente territorial Municipal

Material Didictico de Seguimiento '1_, Ente territorial Municipal
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IV. CONTENIDO DE LA CARPETA ENTREGADA A LA DIRECCION LOCAL DE SALUD (DLS)

Se hizo entrega de una carpeta con el siguiente contenido:
I. Fotocopia de los documentos entregados en la etapa de sensibilizacién (ver oficio remisorio).
Copia del Acta de Concertacién, Acuerdo y Compromiso con la poblacion objeto.
Copia del Listado de Asistencia con enfoque poblacional diferencial y certificado de entrega de materiales e insumos de la jornada.

2
3
4, Formato de concertacién y ejecucion de perifoneo en sectores priorizados
5. Certificacion de ejecucion de perifoneo en sectores priorizados

6

Acta de Entrega de Materiales e Insumos entregados a los participantes y a la Secretaria de Salud municipal - Contrato N 2929de
2026 - Anexo Técnico N° 6.

Certificados de Permanencia del equipo cjecutor

& 3

Certificado de Recibido a Satisfaccion. (el presente documento).
9. Copiade Acta de Contingencia. S{ N

10. Modelo de encuesta de satisfaccion de la jornada,

11. Modelo de formatos Pretest / Pos-test.

12. FORMATO DE DISENO Y VALIDACION DE MATERIAL PEDAGOGICO
13. Oficio Remisorio

Todas las actividades desarrolladas y las entregas de material de apoyo de cardeter diddetico e ilustrativo relacionadas anteriormente
corresponden al objeto del contrato suserito por la E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES, y fueron gjecutadas por
los siguientes profesionales:

Profesional

Enfermera(o) con Experiencia en el Programa Ampliado de
M{, L L\M “\])’\’(J/\ 3 LD(SW Inmunizaciones (PAI)

Comunicador(a) Social

Tdentificacion Cargo y/o responsabilidad

Publicista o disefiador grafico”

Nota: se relacionan los peifiles profesionales definidos en el Anexo Técnico N° 6 para el desarrollo de la jornada iimica; el nombre, ntimero die identificacidn y cantidad de
profesionales por perfil se diligencian conforme al equipo efectivamente asignado en cada municipio.

Para mayor constancia se firma en C\- Lulo a los 26 dias del mes de -h-ﬂq o j{"\’) de
2026.

QUIEN CERTIFICA

NOMBRE e PMRAsivve  on~Qed M
CARGO | gy BT Soud
MUNICIPIO O\ A ND

TELEFONO . . F00 68\ Y\ DD

FIRMA : 0 IE ! g —

]
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CERTIFICADO DE PERMANENCIA DE LA ETAPA DE EJECUCION
ENFERMERA(0) CON EXPERIENCIA EN EL PROGRAMA AMPLIADO DE
INMUNIZACIONES (PAT)

e :
Municipio: k\-(,\) (
Nombre completo: AR AN ﬂ DU‘k‘u’” A
GG 32,013 W'%?j . H erfil / Cargo: Enfermera(o) con Experiencia en el PAI

Se reunieron los abajo firmantes con el objetivo de dejar constancia de que el/la profesional arriba identificado(a), en su calidad
de ENFERMERA(O) CON EXPERIENCIA EN EL, PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES (PAI) de la
} EE HOSE{I.)AZIL LOCAL. SAN SEBASTIAN DE MORALES, permaneci6 en esta localidad durante fecha:
Q- en jornada Gnica con una intensidad horaria de cuatro (4) horas, dirigida a treinta (30) personas del
municipio, relacionada en el siguiente cuadro, ejecutando las actividades correspondientes al objeto contractual suscrito entre
la SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR y la E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE
MORALES, en el marco del Contrato Interadministrativo N.° 2929 de 2026 — Anexo Técnico N° 6, para la prestacion de los
servicios profesionales consistentes en:

Implementar intervenciones de informacion en salud, en municipios priorizados, en el marco de la estrategia de vacunacion
sin barreras, con temas relacionados a la importancia de las vacunas del esquema regular de inmunizaciones, la inmunizacion
contra COVID-19 y la prevencidn de las enfermedades inmunoprevenibles.

JORNADA REALIZADA

i qunada Tematica desarrollada

. Oportunidad del esquema de vacunacién,

. Gratuidad de las vacunas.

. Enfermedades que se previenen con la vacunacion.

. Utilizacion del carné de vacunacion.

. Mitos y verdades de la vacunacién.

. Costo-efectividad de las vacunas,

. Puntos de vacunacién disponibles en los municipios priorizados.

B

-Jornada vinica (4 horas)

~1 &\ L

FUNCIONES DESARROLLADAS EN EL MARCO DEL CONTRATO
e Realizar la jornada informativa dirigida a treinta (30) personas preseleccionadas del municipio, con una intensidad
horaria de cuatro (4) horas, garantizando la logistica para su desarrollo.
e Desarrollar los contenidos relacionados con la prevencién de enfermedades prevenibles por vacunas, el esquema de
vacunacion vigente y los mitos y verdades de la vacunacion.
Aplicar el pretest y el pos-test a los participantes de la jornada.
Aportar contenido tematico a los productos comunicativos generados en el marco de la estrategia.

Garantizar la logistica de la jornada
Realizar relatoria de la {'Smacla y recopilar evidencias fotogréficas, listado de asistencia y demas soportes.

Para constancia se firma en (\QM C(_) , alos 2G “dias del mes de 4\'303"{'0

de 2026.

: QUIEN EJECUTA '

| QUIEN CERTIFICA

O

| Nombre: Mo ‘JQ_P_”*%M V);\ | Nombre: o 1.
| Cargo: < epaniv &'\ S L 200 2 ?) lk)q»ﬂ’;
i Teléfono:  Hooof) O =Y Teléfono: 32250 A\ LA
Firma: AJAA, S Firma: _}@d‘fiw},w—) ho\‘)‘\.&
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HOSPITAL fE

BIE MR AERALNTILN BONCAIN BELENL |
|

LM ER AL M o BeiLiy -
SECHETAKRLA DIL AL

FORMATO DE CONCERTACION Y EJECUCION DE PERIFONEO EN SECTORES PRIORIZADOS

Anexo Técnico N° 6 - Estrategia de Informacién en Salud — Programa Ampliade de Inmunizaciones (PAl} 2026

Anexo Técnico N° 6: "Realizar perifoneo calle por calle del drea urbana priorizando sectores mds vulnerables de cada
municipio con mensajes informativos sobre la importancia de las vacunas, esquemas de vacunacion, enfermedades gue se
previenen por vacunas, vacunacién contro Covid 19, en los 31 municipios priorizados. Acordar con secretario de salud
municipal los sectores a priorizar."

Municipio e v (D. e 2 6-02~ W

concertacion

HACE CONSTAR: QUE:

Que la E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES, en el desarrollo de la estrategia de informacién en salud, en los municipios
priorizados, * Estrategia vacunacion sin barreras, con temas relacionados a la importancia de las vacunas del esquema regular de
inmunizaciones, la inmunizacién contra COVID 19 y prevencién de las enfermedades inmunoprevenibles”. como mecanismo de
reduccién de la morbilidad grave, la mortalidad especifica y la reduccién de las enfermedades inmunoprevenible , realizé difusion
de  PERIFONEO calle por calle del 4rea urbana, con mensajes informativos sobre la importancia de las vacunas, esquemas de
vacunacién, enfermedades que se previenen por vacunas y vacunacién contra COVID-19.

Para la ejecucién de esta actividad, se concierta con el/la Secretario(a) de Salud Municipal (o su delegado(a)) la priorizacién de los
siguientes microterritorios o barrios del drea urbana, seleccionados por su condicién de vulnerabilidad.

Microterritorio / Barrio N° estimado de habitantes
v X ey (o, 00 .
2 Do vty Anap 1200,

3 Uil \pver q0o0, "
4 Ee¥rio oY’ Too o

: Santy o pel, Jo 0.

F

TOTAL HABITANTES CUBIERTOS (suma de los 5 sectores) Cj b - ]
L)

Para constancia se firma en C wWCu Cﬁ) alos ?ﬁ dfas del mes de A’SOJ 4’0 de 2026.

Ok W’)\.MO . Mw« \u_u/\ ﬂo\j«_‘,

Sl I 7 LR ——
Secretario(a) de Salud Municipal o Delegado(a) Asesor(a) / Eiecutor{aq E.S.E. HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN
Nombre: PN Beg(vve N O exgy R DE MORALES )
Cargo: gt‘_‘_n__\f\—\?’r—f: Q\)\ Q\SOLL}‘ Nombre: ‘TV Lt JM/‘-"S Aol
Teléfono: Cargo:
200 LS O\ D% o ;'3 Bl Soq ({ ?_/Lk_)
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g ACTA DE ENTREGA DE
E TERRIN, idin HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS

LTI THIIR]

Estrategia de INFORMACION EN SALUD - PAI

DECLARACION DE CONFORMIDAD NORMATIVA (Art. 12145 vy Art. 21 - RES. 1597 DE 2025): Los insumos
relacionados y entregados en la presente acla corresponden exclusivamente a herramientas pedagogicas disenadas, adquiridas
y destinadas para el desarrollo integral, interactivo y didactico de la actividad de capacitacion y dialogo de saberes en salud plblica
(Esquema de Vacunacion PAl). Se certifica expresamente que eslos elementos carecen de cualquier finalidad publicitaria, de
propaganda politica o de cardcter Institucional, ajustandose rigurosamente a lo dispuesto en el Capitulo Il, Articulo 12, numeral
12.15y el Arliculo 21 de la Resolucion 1597 de 2025 emilida por el Ministerio de Salud y Proteccion Soclal.

1. RELACION DE HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS ENTREGADAS

Se realiza la entrega material de los siguientes insumos pedagdgicos para garantizar la aproplacién social del canocimiento en enfermedades
inmuncprevenibles:

1.

Materiales educativos entregados a los participantes:

Materiales | DESCRIPCION DETALLADA DELA HERRAMIENTA PEDAGOGICA ianai. Dismagion ingl

entregadoa

Folleto plegable con mensajes alusivos a la
Prevencién de enfermedades Inmunoprevenibles y
esquema nacional de vacunacién

Folleto plegable o Poblacidn Objeto

2, Logistica
Para el desarrollo de lasactividades se hizo entrega de la siguientes logfstica

Logislica Total Disposicion final o entregado a
ge Poblacidn Objeto
Estacién de Snack, Agua y Café = Poblacién Objeto

Cantidades

Video de tiktok - Ente territorial Municipal

Video alusiva a la Prevencidn de enfermedades Inmunoprevenibles: Factores i Ente territorial Municipal
de riesgo, factores protectores, Difundir en emisoras radi les municipales R s
Perifones = Ente territorlal Municipal

Jingler- o, Ente territorial Municipal

Material Didéctico de Seguimiento e Ente territorial Municipal

Para mayor constancia se firma en C\\)AL) a los 26 dias del mes de O de |
2026 '

QUIEN RECIBE

Wtw &u«o\ (\O\JIC"D\

QUIEN ENTREGA

NOMBRE: '
hAS ik NOMBRE:
CARGO: L e ') hp\?)‘/) \Q‘U\'?‘—ﬁf J’W/) ')
TELEFONO: S50 6% @ 75 T, ¢ :
Qe Y20
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ACTA DE CONCERTACION, ACUERDO 4;2%&
= Y COMPROMISO r L)
% e s s s Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAI) — 2026 ’;’ﬂb‘

WAT 2ean0703i-9 COBERHACION 0 BOLNS
SECRETAR(A DL SAMR

Elda_ 26 del mes de _‘&Q}V_‘ﬂ del afio 2026, en el Municipio de Craw Co. , las personas que firman
el listado anexo a esta acta, seleccionadas de manera concertada con la Direccion Local de Salud (DLS) y el/la lider
comunitario(a), y posteriormente convocadas a participar en la Jornada Informativa de Educacion y Comunicacion para la
Salud del Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAT), orientada a fortalecer la participacion social y el empoderamiento
comunitario frente a la prevencion de enfermedades inmunoprevenibles, hacen constar que el/la profesional de la E.S.E.
HOSPITAL LOCAL SAN SEBASTIAN DE MORALES, antes de dar inicio a la jornada, agradece la participacion y
disposicion de los asistentes y socializa lo siguiente:

e Agradecimiento a los participantes por su asistencia y disposicién para el desarrollo de la jornada.

e Presentacion del programa y de las actividades a desarrollar durante el encuentro.

e Socializacion de la agenda de trabajo de la jornada (inica y sus respectivas tematicas.

e Presentacion del equipo basico de salud a cargo de la jornada: enfermera(o) con experiencia en PAIy comunicador(a)

social.

e Aplicacion del instrumento de Pretest a los participantes.

1. AGENDA DE LA JORNADA (ENCUENTRO UNICO)
Jornada informativa con una intensidad horaria de 4 horas

Ne ACTIVIDAD / TEMATICA RESPONSABLE

Enfermera(o) /

1 Instalacion, agradecimiento y presentacién del equipo basico de salud Comunicador(s) Sodal

Enfermera(o) con experiencia

2 | Aplicacion de instrumento de Pretest en PAL

3 | Tema I: Oportunidad del esquema de vacunacién Rafentiefi(o) G expeticnta
en PAI

. Enfermera(o) con experiencia

4 | Tema 2: Gratuidad de las vacunas

en PAI

5 | Tema 3: Enfermedades que se previenen con la vacunacion Enfermera(:r)i c{:):lexpenenma

6 | Tema 4: Utilizacién del carné de vacunacion Enfronerils) don oxpeticnoi
en PAI

7 | Tema 5: Mitos y verdades de la vacunacion Enttimeta(v) con sxperietioia
en PAT

8 | Tema 6: Costo-efectividad de las vacunas Eafcrmieni(o) conexperionia
en PAI

9 Tema 7: Puntos de vacunacion disponibles en los municipios Enfermera(o) con experiencia
priorizados en PAI

10 .| Aplicacion de instrumento de Pos-test y cierre de la jornada Enf‘ermcra{gi (gzlexpenenma

2. VERIFICACION Y ARTICULACION DEL EQUIPO BASICO DE SALUD A NIVEL MUNICIPAL

En cumplimiento de lo establecido en la Resoluciéon 1597 de 2025 y como parte del componente de
articulacién intersectorial del Anexo Técnico N° 6, se dejo abierto un espacio dentro de la presente
jornada para indagar, ante el/la representante de la Secretaria de Salud / Direccién Local de Salud del
municipio, sobre |a vigencia y operancia del Equipo Basico de Salud (EBS) a nivel municipal, dejando la
siguiente constancia:
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ACTA DE CONCERTACION, ACUERDO

8 soarim Y COMPROMISO
it 4 pevisviin a2 poicusn Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAI} — 2026

E.5.E - b
e e GOBLARACION o4 BOLIV

SECAETAR(A OIE SAMN

i Se encuentra vigente y operante el Equipo Basico de Salud a nivel e
municipal? Sl NO ()

En caso de NO operancia actual, se deja constancia de las razones manifestadas por la Secretaria de
Salud / DLS:

En caso de que el Equipo Basico de Salud Si se encuentre vigente y operante, se procede a invitar a
un(a) representante del mismo para que se presente ante el auditorio, exponga la forma en que opera
actualmente en el municipio y explique el mecanismo de articulacién con la presente estrategia, en su
calidad de ente regulador y promotor de dicha articulacion conforme a lo establecido en la Resolucion
1597 de 2025. Lo anterior queda registrado a través de la firma del/de la representante al final de la

presente acta.

Nombre dellde la representante

del EBS: D03 aatrliey S8 p w0
Cargo / Rol dentro del EBS: Cooxdiw §ovg.

Breve descripcion de la forma de

operacion y articulacién con la QQX/\M)\“ Widot c}ﬁ _
estrategia:

Firma

3. PARTICIPACION ACTIVA EN REDES SOCIALES Y DESCARGA DE PIEZAS (CODIGO._
QR)

En el marco de la estrategia de difusién de la jornada, se invita a los/las
participantes a ser actores activos en la divulgacion de la informacién en sus redes
sociales personales e institucionales, contribuyendo asi a ampliar el alcance de los
mensajes de promocion de la vacunacién en el municipio.

Las piezas graficas y creativos de promocién disefiados para la difusion en redes
sociales incluyen un espacio con cédigo QR, mediante el cual los/las participantes
podrén descargar directamente dichos materiales durante la jornada.

Al escanear el codigo QR y descargar las piezas, los/las participantes se
comprometen a compartirlas a través de sus redes sociales personales e
institucionales, apoyando la divulgacién de los mensajes de promoci6n de la
vacunacion sin barreras en el municipio.

Compromiso propuesto al grupo +El grupo acepta?

Se socializa y se deja evidencia de la pieza grafica con cédigo QR de descarga de la estrategia. #Si ONo
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ACTA DE CONCERTACION, ACUERDO s
35 Y COMPROMISO 33{ T !

HOBPITAL
Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAI) — 2026

MECAL AN BTALANEME SENALED BELTVID
MIT 206007031-

r,otx_mmﬂdu o DO
SLCALTAR(A DE SAL

, '-—2‘ 2. Con el objetivo de hacer seguimiento a la divulgacion de los mensajes de
| promocion de la vacunacion y de recopilar las evidencias de la difusion del
Anexo 6- Difusidn : contenido, se socializa adicionalmente un e6digo QR de acceso al grupo de

| WhatsApp de la estrategia. Los/las participantes que se unan a este grupo se

comprometen a enviar alli la captura de pantalla (pantallazo) del momento
, en que compartan las piezas graficas en sus redes sociales personales e
i institucionales. Estas capturas seran compiladas por el equipo facilitador
i como evidencia del cumplimiento del compromiso de difusién y como
soporte documental de la ejecucion de la jornada.

J ACUERDOS DE COMPROMISOS CON LOS

PARTICIPANTES
Compromiso propuesto al grupo ;El grupo acepta?

Participar de manera activa y puntual durante toda la jornada informativa de cuatro (4) horas. AFSi ONo
Poner en prictica al menos una recomendacion aprendida sobre plevencmn de enfermedades S ONo
inmunoprevenibles y vacunacion.

Compartir lo aprendido con un familiar, vecino o miembro de la comunidad. Qf&f [ Ne
Verificar y/o actualizar el esquema de vacunacion propio y/o de los menores a su cargo. TSI ONo
Esc_emear el codigo QR, d_esca_irgar las piezas gréficas de la estrategia y compartirlas en redes / 0 No
sociales personales e institucionales.

Los compromisos se leen en voz alta y se validan por aceptacion colectiva del grupo (asentimiento verbal o mano alzada); no se requiere
Jirma individual de cada participante.

5. FIRMAS Y VALIDACION

Para mayor constancia de lo anterior establecido, la DLS cc@ﬂ >a y da fe de la actividad desarrollada, para lo cual se firman

dos ejemplares del mismo tenor por los intervinientes, a los dias del mes de __{X& O\ de la presente
anualidad.
(}{i{—@&é—ﬂ _ PViom |y o Ao J-r/a
Secretario‘(a) de Salud o Funcionario A’sesor (a) E. d E. HOSPITAL LOCAL SAN
Encargado. SEBASTIAN DE MORALES

Nombre: fARE (A YO i) P _ _
Cargo: Sepus T Ok Sohas Nombre: PBULV {ere M q
Teléfono: Yoo 8\ o \D R Teléfono: ¥ fz,q_)f"‘u dilb
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