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ESTUDIOS PREVIOS A UN CONVENIO DE ASOCIACION CON PERSONA JURIDICA
SIN ANIMO DE LUCRO

FECHA: SEPTIEMBRE DE 2026

DEPENDENCIA QUE ELABORA LOS ESTUDIOS: SECRETARIA GENERAL Y DE
GOBIERNO MUNICIPAL

OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, HUMANOS, LOGISTICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES
LUDICAS, RECREATIVAS, CULTURALES Y DE INTEGRACION DIRIGIDAS A LOS
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES, EN EL MARCO DE LA CELEBRACION DEL DIA
DULCE EN EL MUNICIPIO DE SATIVANORTE, BOYACA, VIGENCIA 2026”.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL MUNICIPIO PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION.

El articulo 2 de la Constitucion Politica establece como fines esenciales del Estado servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion, asi como facilitar la
participacién de todos en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la
Nacion.

De manera particular, el articulo 44 de la Constitucién Politica reconoce como derechos
fundamentales de los nifios, entre otros, la vida, la integridad fisica, la salud, la educacién,
la cultura, la recreacién y la libre expresion de su opinion. Asi mismo, establece que la
familia, la sociedad y el Estado tienen la obligacion de asistirlos y protegerlos para
garantizar su desarrollo arménico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos, los
cuales prevalecen sobre los derechos de los demas.

Respecto de los adolescentes, el articulo 45 de la Constituciébn Politica reconoce
expresamente su derecho a la protecciébn y a la formacién integral y establece la
participacién del Estado y la sociedad en la garantia de condiciones orientadas a su
proteccién, educaciéon y progreso.

A su vez, de conformidad con el articulo 315 de la Constitucién Politica, corresponde al
alcalde dirigir la accién administrativa del municipio y asegurar el cumplimiento de las
funciones y la prestacion de los servicios a cargo de la entidad territorial.

En desarrollo de estos mandatos constitucionales, la Ley 1098 de 2006 — Cdédigo de la
Infancia y la Adolescencia establece el marco de proteccion integral de los nifios, nifias y
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adolescentes. De manera especifica, su articulo 30 reconoce a los nifios, nifias y
adolescentes - NNA el derecho al descanso, al esparcimiento, al juego y a las demas
actividades recreativas propias de su ciclo vital, asi como a participar en la vida cultural y
en las artes.

En concordancia con este marco constitucional y legal, el Municipio de Sativanorte
identifica la necesidad de continuar generando espacios de encuentro, integracion,
recreacion y sano esparcimiento dirigidos a los nifios, nifias y adolescentes del municipio,
mediante el desarrollo de actividades ludicas, recreativas y culturales acordes con sus
diferentes edades y etapas de desarrollo.

En este contexto, la celebracién del Dia Dulce constituye un espacio de caracter
recreativo, cultural y de integracion mediante el cual la Administracion Municipal busca
promover la participacion de los nifios, nifias y adolescentes de Sativanorte en una
jornada de sano esparcimiento, convivencia e integracion comunitaria.

Para su adecuada realizacidbn se requiere disponer de los componentes humanos,
técnicos, logisticos, administrativos y financieros necesarios para desarrollar las
actividades programadas, garantizando condiciones apropiadas de organizacion,
seguridad y bienestar para la poblacion participante.

En consecuencia, teniendo en cuenta que el Municipio requiere articular diferentes
actividades y recursos para el desarrollo integral de la jornada, se hace necesario
adelantar el correspondiente proceso contractual que permita aunar esfuerzos con una
Entidad Sin Animo de Lucro - ESAL de reconocida idoneidad, para la adecuada ejecucion
de las actividades previstas en el marco de la celebracién del Dia Dulce en el Municipio
de Sativanorte, vigencia 2026.

De acuerdo con el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, las entidades estatales pueden
asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebraciéon de convenios de
asociacion, para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y
funciones que la ley les asigna, con observancia de los principios previstos en el articulo
209 de la Constitucién Politica. En estos convenios deberan determinarse con precision,
entre otros aspectos, el objeto, el término, las obligaciones de las partes, los aportes y los
mecanismos de coordinacion.

En concordancia con lo anterior, el articulo 5 del Decreto 092 de 2017 regula
especificamente los convenios de asociacion celebrados entre las Entidades Estatales y
las Entidades Privadas Sin Animo de Lucro - ESAL de reconocida idoneidad, para el
desarrollo conjunto de actividades relacionadas con las funciones propias de la entidad
publica.
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La celebracion del Dia Dulce se encuentra articulada con el Plan de Desarrollo Municipal
“UN CAMPO PROSPERO PARA UNA JUVENTUD CON FUTURO 2024-2027,
particularmente con el programa “Cultura y turismo para un campo préspero y una
juventud con futuro”, cuyo objetivo principal contempla fortalecer los procesos culturales y
artisticos para la integracion de la poblacién sativefia y cuyo indicador de producto
comprende la realizacion de eventos artisticos y culturales que promuevan la integracion,
la identidad cultural, las tradiciones y las expresiones artisticas y culturales del municipio.

En este sentido, el desarrollo de la celebracion del Dia Dulce 2026 guarda
correspondencia con las acciones previstas por el Municipio para promover espacios de
participacion, integracion, recreacion y expresion cultural dirigidos a los nifios, nifias y
adolescentes, y permite articular capacidades y aportes del Municipio y de la Entidad Sin
Animo de Lucro para el desarrollo conjunto de las actividades requeridas.

1.1. Situacion Actual y Objetivos comunes perseguidos con el convenio.

El objetivo principal que se busca con la realizacion de este convenio es: “AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, HUMANOS, LOGISTICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES LUDICAS,
RECREATIVAS, CULTURALES Y DE INTEGRACION DIRIGIDAS A LOS NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES, EN EL MARCO DE LA CELEBRACION DEL DIA DULCE
EN EL MUNICIPIO DE SATIVANORTE, BOYACA, VIGENCIA 2026”.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR Y OTROS ELEMENTOS
ESENCIALES DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.1. Descripcién del Objeto:

Para atender la necesidad identificada, el Municipio de Sativanorte requiere celebrar un
Convenio de Asociacion con una Entidad Sin Animo de Lucro - ESAL de reconocida
idoneidad, con el propésito de desarrollar conjuntamente las actividades necesarias para
la celebraciéon del Dia Dulce en el Municipio de Sativanorte, vigencia 2026. En
consecuencia, el objeto del convenio serd: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
HUMANOS, LOGISTICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES LUDICAS, RECREATIVAS, CULTURALES Y DE
INTEGRACION DIRIGIDAS A LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES, EN EL MARCO
DE LA CELEBRACION DEL DIA DULCE EN EL MUNICIPIO DE SATIVANORTE,
BOYACA, VIGENCIA 2026.

La Entidad Sin Animo de Lucro que participe debera contar con objeto social compatible
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con las actividades a desarrollar y acreditar reconocida idoneidad, experiencia y
capacidad técnica, administrativa y operativa suficientes para la adecuada ejecucién del
convenio. La experiencia que se establezca debera guardar relacion con la ejecucion de
actividades, programas, proyectos o eventos de caracter ludico, recreativo, cultural, social
o de integracion, y sera definida en los documentos del proceso bajo criterios objetivos,
razonables y proporcionales a la naturaleza, alcance y valor del convenio. La reconocida
idoneidad de la ESAL seleccionada debera ser verificada y sustentada por el Municipio de
acuerdo con las condiciones establecidas en los documentos del proceso y la normativa
aplicable a los convenios de asociacion.

2.2. Tipo de Convenio a Celebrar:

Régimen Especial - Convenio de Asociacion con Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL).

2.3. Plazo

El plazo de ejecucién del Convenio de Asociacién sera de cinco (5) dias calendario,
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucion y de la aprobacion de las garantias, cuando haya lugar.

2.4. Lugar de ejecucién

El Convenio de Asociacién se ejecutara en la jurisdiccion del Municipio de Sativanorte,
departamento de Boyaca, en los espacios que se determinen para el desarrollo de las
actividades previstas dentro de la celebracién del Dia Dulce 2026, de acuerdo con la
programacion establecida por el Municipio.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION:

El Convenio de Asociacion a suscribirse entre el Municipio de Sativanorte y una Entidad
Sin Animo de Lucro — ESAL de reconocida idoneidad se celebrara de conformidad con los
articulos 2, 209 y 355 de la Constitucién Politica de Colombia, el articulo 96 de la Ley 489
de 1998 y las disposiciones aplicables del Decreto 092 de 2017.

El articulo 96 de la Ley 489 de 1998 faculta a las entidades estatales para asociarse con
personas juridicas particulares, mediante la celebracion de convenios de asociacion, para
el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones que la
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Constitucion y la ley les asignan. En dichos convenios deberan precisarse su objeto,
término, obligaciones de las partes, aportes, mecanismos de coordinacion y demas
aspectos necesarios para el cumplimiento de la finalidad coman.

Por su parte, el Decreto 092 de 2017 establece las reglas aplicables a la contratacion y
asociacion de las Entidades Estatales con Entidades Privadas Sin Animo de Lucro de
reconocida idoneidad. Para el presente proceso, por tratarse de un Convenio de
Asociacion, resulta aplicable de manera especifica lo dispuesto en el articulo 5 del citado
Decreto, en concordancia con el articulo 96 de la Ley 489 de 1998. El propio articulo 5
precisa que estos convenios son distintos de los contratos previstos en el articulo 2 del
Decreto 092 de 2017.

ARTICULO 5. ASOCIACION CON ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO
PARA CUMPLIR ACTIVIDADES PROPIAS DE LAS ENTIDADES ESTATALES.

De conformidad con esta disposicién, las Entidades Estatales pueden celebrar convenios
de asociacion con Entidades Privadas Sin Animo de Lucro de reconocida idoneidad para el
desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones que la ley
les asigna.

La norma establece que dichos convenios no estardn sujetos a competencia cuando la
Entidad Sin Animo de Lucro comprometa recursos en dinero, propios o provenientes de
cooperacion internacional, para la ejecucion de las actividades en una proporcién no
inferior al treinta por ciento (30 %) del valor total del convenio.

Cuando el aporte de la ESAL sea inferior al treinta por ciento (30 %) en dinero,
corresponda a aportes en especie 0 no se configure la excepcion prevista en el articulo 5
del Decreto 092 de 2017, la seleccion debera adelantarse mediante proceso competitivo.
Si existe mas de una ESAL que comprometa recursos en dinero en una proporciéon no
inferior al treinta por ciento (30 %) del valor total del convenio, la Entidad Estatal debera
efectuar una seleccién objetiva y justificar los criterios utilizados para escoger la entidad
con la cual se asociara.

En consecuencia, la determinacién definitiva respecto de la aplicacion del proceso
competitivo para el presente Convenio de Asociacion estard dada por la estructura y
naturaleza de los aportes que se establezcan a cargo de la Entidad Sin Animo de Lucro en
los documentos del proceso.
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ARTICULO 6. PROHIBICIONES, INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

Las prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades establecidas en la Constitucion
Politica, en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011, asi como en las demas
normas que las modifiquen, adicionen, sustituyan o resulten aplicables, seran observadas
en el presente proceso y respecto de la Entidad Sin Animo de Lucro que resulte
seleccionada.

ARTICULO 7. APLICACION DE LOS PRINCIPIOS DE LA CONTRATACION ESTATAL.

La celebracion y ejecucion del Convenio de Asociacion estara sujeta a los principios de la
contratacion estatal y a las normas presupuestales aplicables. En consecuencia, deberan
observarse, entre otros, los principios de transparencia, economia, responsabilidad,
igualdad y publicidad.

Los documentos y actuaciones del proceso deberdn ser publicados en el Sistema
Electrénico para la Contratacion Puablica - SECOP, de conformidad con las reglas de
publicidad previstas para esta modalidad. Igualmente, la ESAL deberd suministrar la
informacién que resulte exigible respecto de los subcontratos que celebre para la
ejecucion de las actividades del convenio, para efectos de su correspondiente publicacion.

ARTICULO 8. APLICACION DE NORMAS GENERALES DEL SISTEMA DE
CONTRATACION PUBLICA.

En los aspectos que no se encuentren regulados de manera especial por el Decreto 092
de 2017, seran aplicables las normas generales del sistema de contratacion publica que
correspondan. Por lo tanto, el presente Convenio de Asociacion se sujetard al régimen
especial previsto en el citado Decreto, sin perjuicio de la aplicacion de las demas
disposiciones de contratacién publica que resulten procedentes.

Asi mismo, la Entidad Sin Animo de Lucro debera encontrarse registrada en el SECOP en
los términos previstos en el Decreto 092 de 2017. Para esta modalidad contractual no sera
exigible la inscripcion de la ESAL en el Registro Unico de Proponentes — RUP, de
conformidad con las disposiciones especiales aplicables.

Bajo este marco normativo, el Municipio de Sativanorte adelantara la estructuraciéon y
seleccion de la Entidad Sin Animo de Lucro garantizando condiciones objetivas, claras y
proporcionales a la naturaleza, alcance, plazo y valor del Convenio de Asociacion, asi
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como la adecuada verificacion de la reconocida idoneidad de la entidad que participe en el
proceso.

4. EL ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO

4.1. VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO A CELEBRAR Y APORTES DE LAS
PARTES

El valor total estimado del Convenio de Asociacion asciende a la suma de SEIS
MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($6.600.000,00), de los cuales el
MUNICIPIO DE SATIVANORTE aporta la suma de SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE
($6.000.000,00), representados en recursos econémicos destinados a financiar las
actividades y bienes requeridos para la celebracién del Dia Dulce 2026, y la Entidad Sin
Animo de Lucro (ESAL) realizara un aporte en especie valorado en SEISCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($600.000,00), de la siguiente manera:

APORTES DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO - ESAL:

Aporte en especie consistente en el suministro y entrega de cuatrocientas (400) bolsas de
dulces destinadas a los nifios, nifias y adolescentes participantes en la celebracion del
Dia Dulce 2026.

DESCRIPCION CANT | UNID VALOR UNI | VAL TOTAL
Suministro 'y entrega de
cuatrocientas (400) bolsas de
dulces destinadas a los nifios,
nifas y adolescentes
participantes en la
celebracién del Dia Dulce
2026, las cuales deberan Bienes y
contener  productos tales Servicios
como galletas, chocolatina,
dulces, masmelos ylo
productos similares,
debidamente empacados vy
aptos para consumo,
garantizando condiciones

$600.000,00 | $600.000,00
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adecuadas de calidad,
conservacion e higiene.
TOTAL $600.000,00

Aportes totales:

APORTES DE MUNICIPIO RECURSOS PUBLICOS $6.000.000,00
APORTES DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCR

ORTES S O PELUCRO $600.000,00
(ESAL):
VALOR TOTAL DEL CONVENIO $6.600.000,00

4.2.

JUSTIFICACION SUMARIA

El valor estimado del presente Convenio de Asociacion se determin6 con fundamento en
el andlisis de los bienes, servicios y actividades requeridos para la adecuada realizacion
de la celebracion del Dia Dulce 2026, teniendo en cuenta las condiciones del mercado, las
caracteristicas técnicas de cada componente, las cantidades requeridas, la poblacion
beneficiaria y las condiciones necesarias para el cumplimiento del objeto convenido.

Para la determinacién del aporte a cargo del Municipio se tendrdn en cuenta los valores
obtenidos mediante el estudio de mercado realizado para el proceso, procurando que las
especificaciones, cantidades y precios establecidos correspondan a las necesidades
reales de la jornada y se encuentren debidamente sustentados.

Los valores estimados comprenden los costos directos e indirectos necesarios para la
ejecucion del convenio, asi como los impuestos, tasas, contribuciones, estampillas,
retenciones y demas gravamenes que legalmente resulten aplicables, de acuerdo con la
naturaleza tributaria de la Entidad Sin Animo de Lucro y con el Estatuto de Rentas vigente
del Municipio de Sativanorte.

El aporte econémico del Municipio de Sativanorte, por valor de SEIS MILLONES DE
PESOS M/CTE ($6.000.000,00), constituye el monto méaximo de recursos publicos que la
Entidad destinara para la ejecucion de las actividades previstas en el convenio. La
utilizacién de dichos recursos debera encontrarse debidamente soportada mediante
facturas, documentos equivalentes, cuentas de cobro, comprobantes de pago, contratos y
demas documentos idéneos que acrediten la efectiva ejecucion de los bienes y servicios
correspondientes, los cuales estaran sujetos a la verificacion del supervisor.
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Por su parte, el aporte en especie de la Entidad Sin Animo de Lucro - ESAL, valorado en
SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($600.000,00), debera ejecutarse efectivamente en
los términos establecidos en el convenio y acreditarse mediante los documentos y
evidencias que permitan al supervisor verificar la realizacion de las actividades que
integran dicho aporte.

En consecuencia, el valor total estimado del Convenio de Asociacion asciende a la suma
de SEIS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($6.600.000,00), correspondiente
a la suma de los aportes del Municipio y de la Entidad Sin Animo de Lucro.

4.3.

FORMA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS

EI MUNICIPIO DE SATIVANORTE transferira a la Entidad Sin Animo de Lucro - ESAL los
recursos correspondientes a su aporte mediante una Unica transferencia final, una vez
culminada la ejecucién del convenio y previa presentacion de los informes y soportes
técnicos, financieros y administrativos que acrediten las actividades efectivamente
ejecutadas.

La transferencia se efectuara previa verificacion y aprobacién por parte del supervisor del
convenio, quien certificara el cumplimiento de las actividades y los valores efectivamente
ejecutados y recibidos a satisfaccion.

Para tramitar la transferencia final debera encontrarse suscrita el Acta de
Liguidacién del convenio, en la cual se establecera el balance definitivo de los aportes y
de la ejecucion realizada.

Los valores correspondientes a actividades o componentes no ejecutados, no acreditados
0 no recibidos a satisfaccién no seran objeto de transferencia.

4.4,

IMPUTACION PRESUPUESTAL:

No. Fecha L4 Nombre
Certificado | Certificado Rubro y cdigo Valor

Servicio de Promocion de eventos
Culturales - FTE: SGP-PROPOSITO
GENERAL-LIBRE DESTINACION
202609012 | 15/09/2026 | 23202020090802 | MUNICIPIOS CATEGORIAS 4, 5 Y 6 - | $6.000.000,00
DEP: Administracion Central - SEC: Cultura
- PROG: Promocion y acceso efectivo a
procesos culturales y artisticos - SUBP:
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Arte y cultura - PROD: Servicio de
promocion de actividades culturales

TOTAL | $6.000.000,00

5. ACTIVIDADES CONVENIDAS OBJETO DE ESTE CONVENIO.

Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio de Asociacion, la Entidad Sin
Animo de Lucro - ESAL se compromete a ejecutar, con los aportes efectuados por las
partes y bajo la supervision del Municipio de Sativanorte, las obligaciones y actividades
necesarias para la adecuada planeacion, organizacion, ejecuciéon y cierre de la jornada
correspondiente a la celebraciéon del Dia Dulce 2026, dirigida a los nifios, nifias y
adolescentes del Municipio.

Las cantidades, caracteristicas y especificaciones técnicas de los componentes
requeridos para el desarrollo integral de la jornada se encuentran establecidas en el
apartado “Programacion de Actividades - Dia Dulce 2026” de la Invitacién Publica y en los
demas documentos que integran el proceso.
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5.1.

Obligaciones Generales de la Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL)

Ademas de las obligaciones previstas en la Constitucion, la ley y las demas disposiciones
aplicables, la Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL) se obliga a:

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Cumplir con el objeto del presente convenio y ejecutar las actividades previstas
con criterios de eficiencia, eficacia, calidad y oportunidad.

Ejecutar idonea y oportunamente las obligaciones derivadas del convenio,
destinando los recursos exclusivamente al cumplimiento de su objeto.

Atender las solicitudes, observaciones y requerimientos formulados por el
Municipio y por el supervisor del convenio durante su ejecucion.

Informar de manera inmediata al supervisor cualquier hecho o circunstancia que
pueda afectar la adecuada ejecucion del convenio.

Guardar la debida reserva sobre la informacion que conozca con ocasion de la
ejecucion del convenio, salvo requerimiento de autoridad competente o
autorizacion expresa del Municipio.

Actuar con lealtad, buena fe, transparencia y responsabilidad durante la ejecucion
del convenio, evitando acciones que afecten su normal desarrollo.

Cumplir con las obligaciones derivadas del Sistema General de Seguridad Social
Integral y efectuar oportunamente los aportes parafiscales, cuando haya lugar,
acreditando su cumplimiento con los documentos correspondientes.

Acatar las instrucciones y recomendaciones impartidas por el supervisor, siempre
gue se relacionen con la correcta ejecucién del convenio.

Presentar los informes técnicos, financieros y de ejecucion que sean requeridos
por el supervisor, con los respectivos soportes.

Mantener permanentemente informado al supervisor sobre el avance de las
actividades y la ejecucién de los recursos.

Permitir las actividades de seguimiento, supervision, inspeccion y control que
adelante el Municipio y suministrar oportunamente la informacion que sea
requerida.

Conservar y custodiar los documentos soporte de la ejecucién del convenio
durante el término establecido en la hormativa vigente.

Al finalizar el convenio, entregar al Municipio toda la informacién, documentos,
informes y demas productos elaborados con ocasién de su ejecucién, tanto en
medio fisico como digital, cuando corresponda.

Cumplir las normas relacionadas con seguridad y salud en el trabajo, proteccién
de datos personales y demas disposiciones legales aplicables durante la ejecucion
del convenio.

Las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del presente convenio que
sean necesarias para el cumplimiento de su objeto.
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5.2.

Obligaciones Especificas de la Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL)

La Entidad Sin Animo de Lucro - ESAL se obliga especificamente a:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

Cumplir integralmente el objeto del convenio en el lugar, fecha y condiciones
establecidas por el Municipio de Sativanorte.

Disponer del personal necesario para la adecuada ejecuciéon de las actividades
previstas en el convenio.

Suministrar  cuatrocientos  (400) refrigerios, de conformidad con las
especificaciones técnicas, cantidades y condiciones establecidas en los
documentos del proceso.

Suministrar cuatrocientos (400) helados en vaso, de conformidad con las
especificaciones técnicas, cantidades y condiciones establecidas.

Disponer de un grupo conformado por dos (2) recreacionistas, quienes
desarrollaran actividades ludicas, recreativas y de integracion apropiadas para los
nifos, nifas y adolescentes - NNA participantes.

Garantizar la calidad, conservacion, higiene e inocuidad de los alimentos
suministrados y cumplir las condiciones sanitarias y de manipulacién de alimentos
aplicables.

Garantizar la adecuada conservacion y cadena de frio de los productos que asi lo
requieran hasta el momento de su entrega y consumo.

Ejecutar las actividades y suministros en las cantidades, caracteristicas y
condiciones técnicas establecidas en el presente estudio previo y demas
documentos del proceso.

Coordinar con el supervisor la fecha, horario, lugar y demas aspectos necesarios
para la adecuada realizacién de la jornada.

Planear, organizar y ejecutar con idoneidad las actividades ludicas, recreativas,
culturales y de integracién previstas para la celebracién del Dia Dulce 2026.
Ejecutar y acreditar el aporte en especie a cargo de la ESAL, en los términos
establecidos en el numeral correspondiente del presente estudio previo.

Garantizar que las actividades dirigidas a los nifios, nifias y adolescentes se
desarrollen en condiciones adecuadas de seguridad, respeto, buen trato vy
proteccion de sus derechos.

Mantener informado al supervisor sobre el desarrollo de las actividades y
comunicar oportunamente cualquier circunstancia que pueda afectar su ejecucion.
Presentar al supervisor un informe final de ejecucion, acompafiado de los
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15.

16.

17.

18.

respectivos soportes técnicos, financieros y evidencias que permitan verificar el
cumplimiento del objeto y de las actividades convenidas.

Acreditar, cuando haya lugar, la vinculacién o contratacion del personal dispuesto
para la ejecucion del convenio y el cumplimiento de las obligaciones
correspondientes frente al Sistema General de Seguridad Social Integral, de
conformidad con la normativa aplicable.

Atender las observaciones y recomendaciones impartidas por el supervisor
relacionadas con la adecuada ejecucion del objeto del convenio.

Para la liquidacion del convenio, presentar los documentos y soportes requeridos
gue permitan establecer el cumplimiento de las obligaciones y el balance definitivo
de la ejecucion.

Velar por el cumplimiento integral del convenio y de las demas obligaciones
directamente relacionadas con su objeto.

5.3.  Obligaciones del Municipio

1. Efectuar la transferencia de los recursos correspondientes a su aporte, de
conformidad con la forma establecida en el presente convenio.

2. Ejercer la supervisién sobre la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones del
convenio, asi como verificar la adecuada destinacion y ejecucion de los recursos
aportados por el Municipio, a través del supervisor designado.

3. Suministrar a la ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO - ESAL la informacién
necesaria para la adecuada ejecucion del objeto del convenio.

4. Comunicar a la ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO - ESAL la fecha, horario y lugar
establecidos para la realizacion de las actividades correspondientes a la
celebracion del Dia Dulce 2026.

5. Coordinar con la ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO - ESAL, a través del
supervisor del convenio, las actividades relacionadas con su ejecucion.

6. Vigilar el cumplimiento de las obligaciones que se deriven del presente convenio.

7. Expedir el correspondiente Registro Presupuestal del convenio.

5.4. SUPERVISION

La supervision del presente convenio serd ejercida por la Secretaria General y de
Gobierno del Municipio de Sativanorte o por el servidor publico que designe el ordenador
del gasto.

La supervision comprenderd el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y
juridico sobre el cumplimiento del objeto del convenio, con el fin de verificar la correcta
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ejecucion de las obligaciones asumidas por la Entidad Sin Animo de Lucro - ESAL, asi
como la adecuada destinacion y ejecucién de los recursos y el cumplimiento de las
condiciones pactadas, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley 1474
de 2011.

Cuando las necesidades del servicio lo requieran, el Municipio podra contratar personal
de apoyo a la supervisién mediante los mecanismos legalmente establecidos, sin que ello
implique la delegacion de la responsabilidad propia del supervisor.

Para la designacion del supervisor se tendra en cuenta que su perfil sea acorde con el
objeto del convenio, que cuente con conocimiento de la normatividad aplicable y disponga
del tiempo y de los medios necesarios para el adecuado ejercicio de sus funciones.

6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION DEL CONTRATISTA QUE
PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica y el Decreto
092 de 2017, la celebracién del presente Convenio de Asociacion requiere la selecciéon de
una Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL) que acredite reconocida idoneidad y cuya
experiencia guarde relacién directa con el objeto del convenio.

En consecuencia, el Municipio de Sativanorte verificara que la Entidad Sin Animo de
Lucro (ESAL) cuente con la capacidad juridica, técnica, administrativa y financiera
necesaria para la adecuada ejecucion del convenio, asi como con experiencia especifica
en el desarrollo de actividades, programas, proyectos o eventos de caracter ludico,
recreativo, cultural, social o de integracion relacionados con el objeto del presente
convenio.

En este sentido, los criterios para la selecciéon de la Entidad Sin Animo de Lucro estaran
orientados a verificar su reconocida idoneidad, experiencia relacionada, capacidad
organizacional y el aporte que realizara para la ejecucién del convenio, de conformidad
con lo establecido en el Decreto 092 de 2017 y las demas normas que regulan la materia.

7. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

Para el presente proceso se realizé el analisis de riesgos de conformidad con los
principios de planeacién, transparencia y responsabilidad previstos en la normatividad
aplicable a la contratacion estatal y en el Decreto 092 de 2017, identificando los posibles
riesgos que podrian afectar la ejecucion del convenio y las medidas para su mitigacion.
Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del
convenio y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia.

Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su
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7.1.

7.2.

prevision, es decir el acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales,
hechos de fuerza mayor o caso fortuito, guerra o eventos que alteren el orden publico.
Tipificacion del Riesgo: Es la enunciacion que se hace de aquellos hechos previsibles
constitutivos de riesgo que, en criterio del Municipio, pueden presentarse durante y con
ocasion de la ejecucion del convenio

Asignacion del Riesgo: Es el sefialamiento que hace El Municipio y que debera
soportar total o parcialmente la ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo su
costo.

RIESGOS PREVISIBLES:
Para los efectos del presente proceso de seleccién, son riesgos previsibles:
1. Riesgo de no inclusion en el plan anual de adquisiciones.

2. Riesgo de no utilizar el régimen juridico correcto para la escogencia de quien

ejecutara el objeto del convenio.

Riesgo de una definicién insuficiente del alcance y las actividades del convenio.

4. Riesgo de no verificacién de los requisitos de idoneidad, experiencia y capacidad
de la Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL).

5. Riesgo de una inadecuada identificacion de los riesgos laborales asociados a la
ejecucion del convenio.

6. Riesgo de no verificar el cumplimiento de los requisitos legales exigidos para la
Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL).

7. Riesgo de no constitucion o presentacion oportuna de las garantias exigidas.

8. Riesgo de incumplimiento de las obligaciones de publicacion en SECORP II.

9. Riesgo de no realizar Registro Presupuestal.

10. Riesgo de manejo de recursos publicos.

11. Riesgo de Incumplimiento del objeto del convenio.

12. Riesgo de calidad del servicio que constituye el objeto del convenio.

13.Riesgo financiero derivado de variaciones en los costos de ejecucion del
convenio.

14. Riesgo de Cambios normativos o de legislacion tributaria.

15. Riesgos Laborales.

w

RIESGOS IMPREVISIBLES
Se consideran riesgos imprevisibles aguellos derivados de eventos de fuerza mayor,
caso fortuito o hechos de terceros, tales como desastres naturales, emergencias
sanitarias, alteraciones graves del orden publico y demas situaciones imprevisibles que
puedan afectar la ejecucion del convenio.

RIESGOS EN LA ETAPA DE PLANEACION:
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RIESGOS EN LA ETAPA DE SELECCION DEL CONTRATISTA

CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
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RIESGOS EN LA ETAPA DE CONTRATACION:
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O CADENA DE de los alimentos
FRIO DE LOS que lo requieran
ALIMENTOS
RIESGO DE Verificando que
INCUMPLIMIENTO las actividades
DE LAS recreativas se
CONDICIONES DE Supervisor desarrollen en
PROTECCION, del condiciones Durante toda
SEGURIDAD Y 4 4 4 ESAL convenio / adecuadas de la jornada
BUEN TRATO DE ESAL seguridad,
LOS NINOS, respeto y
NINAS Y proteccién de los
ADOLESCENTES — derechos de los
NNA NNA
RIESGO DE Re_visando los
EJECUCION  DE el\;]iz)gnmc?;é
ACTIVIDADES, O facturas !
PRESENTACION document;)s Durante la
DE SOPORTES Supervisor equivalentes ejecucion y
QUE NO 4 4 4 ESAL del d qut Y previo a la
PERMITAN convenio demas _sopor_t,es liquidacion y
e la ejecucion h
ACREDITAR antes de transferencia
ADECUADAMENTE efectuar la
LOS VALORES A transferencia
RECONOCER )
final
RIESGO \a cjocucion se
FINANCIERO realice dentro de
DERIVADO DE ESAL/ los valores Durante la
VARIACIONES  EN 1 1 2 ESAL Supervisor | establecidos, sin €j i6
LOS COSTOS DE P ' jecucion
EJECUCION DEL generar mayores
CONVENIO costos_p_ar_a el
Municipio
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Verificando las
poseores
DERIVADO DE tribu?arias >t;ue
CAMBIOS . . Supervisor Durante la
NORMATIVOS O 1 1 2 Municipio / ESAL, segln corresponda y ESAL arelilgllt)elgs ejecucion
DE LEGISLACION ot
TRIBUTARIA . .
ejecucion del
convenio
Verificando el
cumplimiento de
las obligaciones
RIESGOS "
LABORALES DEL am;ae?::s dzn
PERSONAL ESAL / ) Durante la
DISPUESTO PARA 4 4 4 ESAL Supervisor ii?ﬁgiideﬁ’ ejecucion
LA EJECUCION Trabajoy
DEL CONVENIO Sistema General
de Riesgos
Laborales
RIESGO DE
INCUMPLIMIENTO
DE LAS Verificando los
OBLIGACIONES soportes
FRENTE AL Supervisor correspondientes Previo a la
SISTEMA 3 3 3 ESAL pdel al personal transferencia
GENERAL DE convenio vinculado o final
SEGURIDAD contratado para
SOCIAL la ejecucion del
INTEGRAL, convenio
CUANDO HAYA
LUGAR
RIESGO EN LA ETAPA DE CIERRE:
CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
CATEGORI | IMPACT | VALORACIO
A DEL O DEL N DEL
RIESGO RIESGO RIESGO RIESGO ASIGNACION DEL RIESGO MONITOREO DEL RIESGO
@A5) 1A5) (1A5) it F— Periodicida
Verificando la
Supervisor presentacién y
pdel aprobacion del Al finalizar
RIESGO DE NO convenio informe final y la
REALIZAR Gestién' sus soportes, ejecucion
OPORTUNAMEN 3 3 3 Municipio de Sativanorte / Contractual la y hasta la
TE EL CIERRE Y ESAL determinacion liquidacié
LIQUIDACION represyentant del balance ny cierre
DEL CONVENIO e legal de la deflnmv_o del del _
ESAL convenio, la convenio
suscripcién del
acta de
liquidacién y la
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8. GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS RIESGOS DERIVADOS DE LA
EJECUCION DEL CONVENIO.

Con el fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones derivadas del presente
Convenio de Asociacion y atendiendo la naturaleza de las actividades, los riesgos
identificados, la participacion de nifios, nifias y adolescentes - NNA, el suministro de
alimentos y la ejecucion de actividades recreativas, la Entidad Sin Animo de Lucro - ESAL
deber& constituir a favor del Municipio de Sativanorte una garantia expedida por una
compafia de seguros legalmente autorizada para operar en Colombia, que ampare los
siguientes riesgos:

CLASE DE NOMBRE DE AMPAROS QUE VALBE DE SUFSSE":CIA
GARANTIA LA GARANTIA CUBRE GARANTIA GARANTIA
0
CONTRATO Cumplimiento Del 10 % del : Pla_zp de .
. valor del ejecucion y seis
DE SEGURO Convenio ; X
CONTENIDO ) convenio (6) meses mas
EN UNA Unica De Calidad De Los
POLIZA Cumplimiento Servicios 10 % del Plazo de
Prestados Y De valor del ejecucion y seis
ADQUIRIDA ; ; .
ANTE Los_ Blenes convenio (6) meses mas
COMPANIA SUmInNSTades Igual o > | Por el plazo de
DE SEGUROS Responsabilidad Civil 9 500 e.ecuc%n o
LEGALMENTE Extracontractual J ;
SMMLV convenio.

En el evento en que el plazo de ejecucién del convenio sea prorrogado o el valor de los
aportes sea adicionado, la Entidad Sin Animo de Lucro - ESAL debera ampliar la vigencia
y/o el valor asegurado de las garantias, segun corresponda, como requisito previo para la
aprobacién de la modificacion respectiva y para la realizacion de la transferencia final que
se encuentre pendiente.

Asi mismo, la Entidad Sin Animo de Lucro - ESAL debera restablecer el valor de las
garantias cuando estas se vean afectadas por la ocurrencia de alguno de los riesgos
amparados. Cuando la vigencia de los amparos deba extenderse con posterioridad al
vencimiento del plazo de ejecucion del convenio, la ESAL deberd mantener vigente la
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cobertura y reponer el valor asegurado cuando este resulte afectado por la materializacién
de los riesgos cubiertos.

9. DE LOS ACUERDOS Y TRATADOS INTERNACIONALES

De conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015 y teniendo en cuenta la
naturaleza juridica del presente Convenio de Asociacion celebrado al amparo del articulo
355 de la Constitucion Politica y del Decreto 092 de 2017, se deja constancia de que el
presente proceso no se encuentra cobijado por los Acuerdos Comerciales o Tratados de
Libre Comercio (TLC) vigentes que obliguen a la aplicaciéon de sus disposiciones.

10. CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 850 de 2003 y la Ley 1757 de 2015, el
Municipio de Sativanorte invita a las veedurias ciudadanas, organizaciones sociales y a la
comunidad en general a ejercer el control social sobre el presente Convenio de
Asociacién, con el fin de realizar seguimiento a su ejecucion y verificar el cumplimiento de
las obligaciones derivadas del mismo.

Asi mismo, de conformidad con lo previsto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, se
promovera la participacion ciudadana en las actividades de vigilancia y control de la
gestion contractual, garantizando el acceso a la informacién publica en los términos
establecidos por la ley.

)

MARTHA ISABEL ORDOREZ VERA
Secretaria General y de Gobierno
Sativanorte — Boyaca
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