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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento, atencion y gestién de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en

el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o cont

textos dispersos

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la
ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de la poblacién objeto de la ARN que se
encuentre en el espacio designado en el territorio nacional

Durante el mes en ejecucion del presente informe se realizé la lectura de los siguientes documentos, decretos y resoluciones enviados por la
asesora y el coordinador, y se pusieron en practica en atencion a la poblacion objeto:

+3-11-2020 MEM 20-117119 prioridades misionales para el proceso de reactivacion de la atencion presencial.

+3/11/2020 Revision del IR-P-26 Procedimiento para la presentacion de solicitud de desembolso del apoyo econémico de reincorporacion para PP
individuales.

+3-11-2020 Oferta titulada SENA - | Trimestre 2021 POBLACION ARN

+10-11-2020 MEM20-012924 Cierre de vigencia 2020 por parte de contratistas en los grupos territoriales.

+10-11-2020 Decreto 1341 del 08 de octubre de 2020

11/11/2020 Revisién memorias comité de facilitadores 29 de octubre 2020.

+ 13/11/2020 Revision correo Oferta Titulada SENA 2021 para socializar oferta con los PR y familiares.

+12/11/2020 Revision y validacion PR seleccionados en la fase de alistamiento estrategia de Liderazgos-ESAP.

+13/11/2020 revision lineamientos Contratacién 2021

« 13/11/2020 Revision boletin Seccion 115 del CNR.

+17-11-2020 Memorias reunién Decreto 660/18

17/11/2020 Revisioén de los formatos de seguimiento asistencia técnica, IR-F113 diagnéstico y Disefio PAATI formato individual.
+17/11/2020 Revision correo estrategia de prevencion y superacion de la estigmatizacion dentro del marco de la Implementacion de la linea 2.3
del CONPES 3931 de 2018.

Fuente de Verificacién: Planillas de Asistencia, Registro de atencién al publico SIR, correos electronicos

2. Concertar las actividades con la poblacién objeto, sus familias y la
comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas, condiciones
socioeconémicas y culturales del territorio en el que se encuentran y a
la normatividad vigente, en concordancia con los procesos i
lineamientos de la ARN.

Durante el mes de noviembre se atendié de manera virtual y telefénica el 100 % de la poblacién asignada teniendo en cuenta los lineamientos|
dados durante emergencia por pandemia COVID_19. Asignados a la fecha 41 PR,

PR- Garzon (5)

PR- Gigante (2)

PR-Suaza (1)

PR-Guadalupe (1)

PR-Hobo (2)

PR- Villa Vieja (1)

PR-Palermo (1)

PR- Neiva (29)

Las personas atendidas corresponden a los cédigos relacionados a continuacion:60-07818, 60-09733, 60-07712, 60-07287, 60-05718, 60-12582,
60-01089, 60-12727, 60-04302,60-05973, 60-12600, 60-09403, 60-10585, 60-01878, 60-11533, 60-02029, 60-11678, 60-13185, 60-04541,60-
02425, 60-08053, 60-10152, 60-05965, 60-07529, 60-07392, 60-06359, 60-07692, 60-12547, 60-02509,60-09602, 60-04044, 60-04126, 60-
10005, 60-03731, 60-01531, 60-11967, 60-03149, 60-10494.- 60-07984 - 60-04045

Durante las atenciones se abordaron diferentes temas relacionados con; ofertas FPT, FA, talleres virtuales, orientacion para tramites de)
documentacion, temas de seguridad, tema de salud, Recursos pedagdgicos y medidas de prevencién sobre contagio del virus covid-19. Se efecto|
reunién via telefénica sobre orientacién y acompafiamiento para proceso de postulacién PRE-PP individual a PR con codigo; 60-12582

Fuente verificacion: planillas de asistencia — SIR, llamadas telefénicas correos electronicos

3.Desarrollar las acciones y/o actividades (atencion, gestion,
acompafiamiento) determinadas como estratégicas para el
cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo
los lineamientos de la entidad.

Durante el mes correspondiente a la ejecucion del contrato se atendieron 41PR, en estado activo en su ruta de reincorporacion. La poblacion fue
atendida de maneras virtuales mediante (llamadas telefénicas, llamadas y mensajes de WhatsApp). Se desarrollaron actividades encaminadas a
continuar con el acompafiamiento a la poblacién en proceso de Reincorporacién contribuyendo asi, en el avance de su ruta. Las atenciones se
priorizaron de manera individual, virtual y telefonica, durante estas, se realizé seguimiento a las PR con vinculacién a FA'y FPT, proyectos
productivos, temas de seguridad, habilitada y vivienda. Tramites de portabilidad y traslado de servicios de salud.

Se trabajé durante las atenciones los siguientes cédigos de acuerdo a cada una de las necesidades:

ATEV_899 (Aplicado a 41 PRs) sobre sensibilizan constantemente sobre las medidas de prevencion del contagio del virus

Psico_5 (Aplicado a 13 PRs) se realizé seguimiento en el compromiso para el avance de ruta de reincorporacion

Edu_7 (Aplicado a 1 PR) se realiz6 seguimiento al acceso de educacién superior

Edu_1 (Aplicado a 6 PR) Se efectud seguimiento a la educacién formal maestro itinerante.

Fam_1 (aplicacion a 3PRs) se efectu6 atencion orientada al fortalecimiento de los vinculos familiares.

Sal_1 (aplicado a 1 PRs) se efectué portabilidad indefinida

Sal_2 (aplicado a 2 PRs) se efectué atencion en temas habitos saludables y controles médicos requeridos por la edad.

COM_6 (aplicado a 18 PRs) se efectud atencion grupal en capacitacién de violencia basada en género.

Fuente de verificacion: Planilla de atencion individual IR-F-99, llamadas telefénicas

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN y su
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio
de atencion designado.

Durante el mes que se evallia se realizaron las siguientes acciones:

*Se compartié convocatoria congreso internacional de proyeccion social. 5-11-2020

+Se compartié convocatoria sobre validacién con IE. Ricardo Borrero 6-11-2020

+Se compartié convocatoria capacitacion de artista y gestores culturales 9-11-2020

+Se compartié convocatoria Bancamia taller de educacion financiera 12-11-2020

+Se compartié informacion oferta Preinscripcion oferta formacion titulada 2021 Sena

+Se compartié oferta vacantes sector transporte — Agencia de Empleo Sena.

*Socializacion de oferta de Comision de la Verdad con Convocatoria Beca: Curso de preparacion para participar en el sistema integral de verdad,
justicia, reparacion y no repeticion de noviembre 2020 hasta febrero 2021

+Socializacion de oferta formacion en economia solidaria para reincorporados — La ARN y la unidad administrativa especial de organizaciones
solidarias UAEOS

*Socializacion de oferta de la Camara de Comercio del Huila y Artesanias de Colombia, invitan a la Jornada de capacitacion en Derechos de Autor
y Registro de marcas para artesanos, Un espacio donde los artesanos de la regién podran conocer todo lo relacionado con Propiedad Intelectual,
Derechos de Autor y Registros de Marca

«Invitacion a participar actividad programada de capacitacion en Certificacion en discapacidad — Socializacion resolucion 113 de 2020 - para la
poblacién en reincorporacion de la zona centro del Huila liderada por Secretaria de Salud Departamental del Huila y por profesional Clinica -
Salud ARN GT Huila.

«Invitacion a participar en actividad programada de capacitacion en Charla Violencias Basadas en Genero - para la poblacion en reincorporacion
de la zona centro del Huila liderada por nivel central y por profesional juridica ARN GT Huila.

«Invitacion a participar en actividad programada de Reunion de capacitacion en prevencion del riesgo para la poblacién en reincorporacion de la
zona centro del Huila liderada por profesional juridica ARN GT Huila. En el ejercicio socializacion cartilla de prevencion y seguridad para poder
identificar en su entorno amenazas a su seguridad personal y otros elementos de riesgo de reincidencia y/o victimizacion.

«Invitacion a participar en actividad virtual Rendicion de cuentas ARN 2019 — Paz con legalidad

«Invitacion actividad virtual jornada de PIDARET (planes integrales de desarrollo agropecuario con enfoque territorial), articulacion interinstitucional
con ADR, corresponde al CONPES 3931

*Socializacion de oferta Sena para Curso: Gestién de mercado, comercializacion y ventas Basado en el modelo CANVAS 40 horas

+Se compartié convocatoria entorno productivo de reincorporacién Panaca en la linea de diplomada ganaderia

*Se compartié convocatoria entorno productivo de reincorporacion Panaca en la linea de diplomada linea de Gerencia Agropecuaria

«Invitacion a participar actividad programada de jornadas de atencion con enfoque de género y a nlcleo familiar, en tema de jornada de “Violencia
de género”. Liderada por secretaria de la Mujer, Equidad e Inclusién, Programa mujer y equidad de género de la administracion municipal
«Invitacion a Participacion reunién virtual Encuentro Nacional Proyectos Apicolas de Reincorporaciéon a PR’s proyecto colectivo de reincorporacion
apicola con asociacion reservas de la sierra, que se encuentra en formulacion

fuente de Verificacion: Planillas de Asistencia, Registro de atencién al publico SIR, correos electrénicos
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5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacion objeto de la ARN |
de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los|
Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioeconémico y la normatividad vigente,
que se encuentren en el espacio de atencién designado.

Durante el mes de noviembre se realizé contacto por medio telefénico y/o Virtual, dicho registro se hace de manera digital y sin firma puesto que
se trata de atenciones realizadas durante la contingencia relacionada con pandemia COVID-19. Atencién individual via telefénica a 41 personas:
Aplicacion Codigo ATEV_899:

1.Se realiz6 seguimiento a FA Modelo de Educacién Flexible en la I.E JAIRO MORERA LIZCANO. A la PR IVAN GUERRERO, se reporté para su
cargue planilla de FA mes de octubre 2020.

2. Se realiz6 seguimiento a FA Modelo de Educacién maestro itinerante. A la PRs, YONATHAN HERNANDEZ VARGAS, OSCAR EDUARDO
IBARRA JIMENEZ, NELSON SAAVEDRA YANGUMA, RUTH DIRLEY GALLEGO GALEANO, FERLEY QUINTERO ARTUNDUAGA, FREDY
MONO GONZAL

3. reunion virtual con JENNIFER MANJARRES Profesional Orientador Productivo para efectuar la mesa de generacion de ingresos para proyecto
productivo y PR Onaira Cometta Reyes.

4. se realizo seguimiento a FPT de la institucion Sena curso INSEMINACION ARTIFICIAL DE HEMBRAS BOVINAS APLICANDO PROTOCOLO
CONVENCIONAL ESTABLECIDO, a la PR- OSCAR EDUARDO GASCA GARZON,

Fuente de verificacién: Comunicacion institucional correos electrénicos, planillas de atencién psicosocial, registro en SIR

6. Contribuir en la implementacion de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacién, Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo
los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas de la poblacion
objeto de la ARN, su grupo familiar y la comunidad, que se encuentren
en el espacio de atencion designado.

Durante el periodo contractual relacionado en el presente informe se realizan las siguientes actividades:

* Se brinda apoyo en la planeacién para la ejecucién del proyecto PREVE en el municipio de Algeciras.

*se participa y se efectlia seguimiento y acompafiamiento al diploma comunitario virtual, Herramientas de gestién y planeacion para hacer las|
paces en el municipio de Algeciras.

* se realiza seguimiento semanal a PRs en formacion académica Maestro itinerante convenio UNAD, modelo educativo.

Fuente de verificacion: llamadas telefénicas, listados de asistencia y acta.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las
necesidades de la poblacién en el marco de los distintos Procesos vy
Programas implementados por la ARN que se encuentren en el espacio
de atencién designado.

Durante este mes de noviembre, aunque no se hicieron visitas, si se efectué reuniones de forma virtual, y menciona los diferentes actores como:
6/11/2020 participacion estrategia amigos de la lectura

15/11/2020 actividad virtual con comunidad de comuna 10 en el marco de la iniciativa comunitaria

17-23/11/2020 acompafiamiento jornadas de ensayo y grabacién virtual proyecto prevé

20-11-2020 convocatoria institucional sobre taller Encuentro Virtual “la Prevencion como Escenario de reconciliacion”

Fuente de verificacion: Asistencia a reuniones virtuales, llamadas telefénica, acta, registro fotografico.

"Toda impresion fisica de este

se considera D

no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



@ARN =

CODIGO : BS-F-26
INFORME DE ACTIVIDADES

VERSION : V-4

FECHA : 08-02-2019 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| MAR

IA ANTONIA ORDONEZ RODRIGUEZ |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 55.200.685

CONTRATO No. 1047-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME| DEL

01 DE NOVIEMBRE AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

NEIVA- GT HUILA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en
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8.Realizar el registro de la informacién segin establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe.

Se realizé registro de informacion en el SIR y asistencia de las siguientes personas con atencion del mes de noviembre:

60-07818, 60-09733, 60-07712, 60-07287, 60-05718, 60-12582, 60-01089, 60-12727, 60-04302,60-05973, 60-12600, 60-09403, 60-10585, 60-
01878, 60-11533, 60-02029, 60-11678, 60-13185, 60-04541,60-02425, 60-08053, 60-10152, 60-05965, 60-07529, 60-07392, 60-06359, 60-
07692, 60-12547, 60-02509,60-09602, 60-04044, 60-04126, 60-10005, 60-03731, 60-01531, 60-11967, 60-03149, 60-10494.-

*cargue de certificado FA, grado quinto PRs 60-10005-60-12582

Fuente de verificacion: Plataforma SIR, registro de asistencia.

9. Dar tramite a los documentos segln procedimientos y plazos|
establecidos dentro de los lineamientos de gestion documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los|
mismos.

Documentos entregados segun lineamiento de gestion documental:

1). Planillas de atencién Psicosocial a PR IR-F-99, IR-F-103

2). Actas de reuniones.

3). Planillas de formacion académica IR-F-38, mes de octubre de la .E JAIRO MORERA LIZCANO secundaria.

4). Cargue de documento como certificados -FA

5). Informe de actividades mes de noviembre 2020 como profesional facilitadora para la reincorporacion y normalizacién en Neiva Huila.
Fuente de Verificacion: formato FUID GD-F-04 y Correo electrénico

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto
contratado

1. Participacion en comité general y comité facilitadores (de manera virtual) mes de noviembre para revision actividades, avances y
retroalimentacion proceso de reincorporacion ARN GT Huila. 27 y 30/11/2020

2.Participacion en reuniones equipo de trabajo y capacitacion virtual:

« Participacion virtual capacitacion en Certificacion en discapacidad — Socializacion resolucion 113 de 2020 - para la poblacién en reincorporacion
de la zona centro del Huila liderada por Secretaria de Salud Departamental del Huila y por profesional Clinica - Salud ARN GT Huila. (05y
06/11/2020)

« Participacion virtual capacitacion en Charla Violencias Basadas en Genero - para la poblacién en reincorporacion de la zona centro del Huila
liderada por nivel central y por profesional juridica ARN GT Huila. (06/11/2020)

« Participacion virtual Rendicién de cuentas ARN 2019 — Paz con legalidad. (10/11/2020)

« Participacion reunion virtual Encuentro Nacional Proyectos Apicolas de Reincorporacion. (12/11/2020)

« Participacion virtual actividad jornadas de atencién con enfoque de género y a nucleo familiar, en tema de jornada de “Violencia de género”.
Liderada por secretaria de la Mujer, Equidad e Inclusién, Programa mujer y equidad de género de la administracién municipal. (13/011/2020)

« Participacion reunién virtual socializacion MEM20-012924 Cierre de vigencia 2020 y Temas varios. (18/11/2020)

« Participacion reunion virtual sobre informacién entrega de planillas psicosociales y otros documentos para gestion documental cierre vigencia
2020. (20/11/2020)

« Participacion reunion virtual Talento Humano ARN - taller armonizacion del Ser GT Neiva — Huila. (20/11/2020)
Envio reporte Planillas FA y FPT mes de octubre 2020 — Asistente Administrativo (03/11/2020)

+ Respuesta a solicitud docente programa maestro itinerante UNAD — Neiva, confirmacion datos y apoyo consolidacion PR para el proceso de
FA. (03/11/2020)

+ Respuesta solicitud orientadora productiva - Avance gestion componente habitabilidad y vivienda. (04/11/2020)

+ Respuesta solicitud coordinador y operativa de base modelo contrato 2021. (04/11/2020)

+ Respuesta a profesional de salud de solicitud de revision listado censal y reporte observaciones en casos especiales identificados. (04/11/2020)
+ Reporte Instrumento COVID-19 GT ARN Huila a profesional R3 (04, 11, 18 y 25/11/2020)

+ Respuesta a solicitud asesora de corresponsabilidad -Resultados articulacion Actores Privados: octubre de 2020. (04/11/2020)

« Envi6 a asesora, docentes, coordinadora programa maestro itinerante UNAD y Técnico administrativo — Planillas FA es octubre de Neiva y
Rivera para su revision, firma y registro de asistencia en SIR. (09/11/2020)

« Respuesta a facilitador y orientadora productiva - resultados socializacion seminario "Las compras publicas a la agricultura familiar como
estrategia de desarrollo territorial” (11/11/2020)

+ Respuesta a profesional de corresponsabilidad - Validacién poblacion para Programa de Vivienda Rural - Ministerio de Vivienda, Ciudad y
Territorio 2020. (11/11/2020)

« Respuesta a profesional corresponsabilidad — informacion Invitados para Foro Folke. (22/11/2020)

+ Respuesta a profesional corresponsabilidad — Base Actualizacion poblacion vinculada laboralmente. (22/11/2020)

« Respuesta a profesional de seguimiento envié base seguimiento acciones COVID y Decretos Emergencia. (18/11/2020)

« Envi6 a gestora operativa archivo comprimido con documentacion para contratacion 2021. (19/11/2020)

« Envié a profesional juridica - Reporte situacion caso de riesgo PR -60-09733

« Envid a orientadora misional planillas atencién psicosocial sin firma y acta entrega cierre vigencia 2020, para revision y aprobacion — envié a
gestion documental. (25/11/2020)

+ Reporte a profesional de seguimiento - informacion Fichas de Reincorporacién — noviembre 2020. (27/11/2020)

Fuente de verificacién: Comunicacién institucional Correo electrénicos, informe de legalizacion comisiones e informe de actividades.

11. Desarrollar las demés actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

*Apoyo a los profesionales Karen Diaz en gestion documental de seguimiento FA I.E Juan XXIII

*Comunicacion telefénica con personas asignadas con el propdsito de hacer seguimiento al estado de salud de los participantes y sus familias.
* Seguimiento y planeacién de clausura Diplomado comunitario,

Municipio de Algeciras

Fuente de verificacion: Comunicacion institucional Correo Electronicos

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato.

Registre si se cumplieron las obligaciones generales y las demés contenidas en el contrato:

En cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y/o Apoyo a la Gestion N° 1047-2020, y a su Clausula Segunda -
Obligaciones del Contratista; y en virtud de la presente, como Contratista he dado CUMPLIMIENTO a las OBLIGACIONES GENERALES|
establecidas en el Anexo de Condiciones Contractuales, en cada uno de sus 26 numerales de acuerdo a las necesidades identificadas en el
desarrollo del presente periodo de rendicién del informe de ejecucion de actividades.

Frente a las OBLIGACIONES ESPECIFICAS, las acciones o actividades desarrolladas estan descrita en cada uno de los numerales del presente
informe, que evidencian el cumplimiento de las mismas.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S):

MARIA ANTONIA ORDONEZ RODRIGUEZ

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas

normas que modifiquen, adicionen o complemente!

http://www.

n. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”
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