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Doctor:

JOSE FERNANDO PENA RABELO
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Guamal - Meta

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, modificado
por el articulo 1 del Decreto 399 de 2021 esta dependencia se permite presentar el estudio previo
para soportar la celebracion del contrato que tiene por objeto “CONSULTORIA PARA EL DISENO
Y FORMULACION DEL PLAN DE DESARROLLO TURISTICO DEL MUNICIPIO DE GUAMAL
META"

En concordancia con lo anterior, el Municipio de Guamal a través de la Secretaria de Agricultura y
Desarrollo Econémico procede a elaborar el presente estudio previo, integrado por los acapites que
a continuacion se exponen, donde se deja plasmado la oportuna necesidad que existe en la Entidad,
y demas postulados que determinan el éxito de los procesos de seleccion y de la ejecucion del
contrato.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Constitucién Politica de Colombia en su articulo 2° expone cuales son los fines del Estado “servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion;
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Republica estan instituidas para
proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas
derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los
particulares.

De igual manera, el articulo 13 de la Constitucién Politica consagra el derecho a la igualdad y
establece que el Estado debe promover las condiciones para que esta sea real y efectiva, adoptando
las medidas necesarias para favorecer el desarrollo integral de las personas y de las comunidades.

En materia de competencias territoriales, el articulo 315 de la Constitucion Politica establece dentro
de las atribuciones del alcalde cumplir y hacer cumplir la Constitucion, la ley, los decretos del
Gobierno, las ordenanzas y los acuerdos del concejo, asi como dirigir la accién administrativa del
municipio y asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo.
Estas competencias se desarrollan, entre otras disposiciones, en el articulo 29 de la Ley 1551 de
2012, que establece las funciones de los alcaldes y su responsabilidad en la direccion de la
administracion municipal.

En este marco, corresponde al Municipio orientar sus actuaciones de planeacion hacia el
aprovechamiento de sus condiciones y potencialidades economicas, sociales, culturales y
ambientales, procurando que las actividades que se desarrollan en su territorio se realicen de manera
ordenada, sostenible y articulada con los instrumentos de planeacion territorial.
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Particularmente, el turismo constituye una actividad de importancia para el desarrollo de las
entidades territoriales. La Ley 300 de 1996 —Ley General de Turismo~— reconoce el turismo como una
industria esencial para el desarrollo del pais y, especialmente, de las entidades territoriales, y
establece que las funciones relacionadas con el turismo deben ejercerse bajo principios de
coordinacion, concurrencia y subsidiariedad. Asimismo, el articulo 17 de la misma ley establece que
corresponde a los departamentos, distritos y municipios la elaboracién de planes sectoriales de
desarrollo turistico en sus respectivas jurisdicciones.

La Ley 1558 de 2012 fortaleci6 el marco de planificacién y desarrollo del sector turistico, orientandolo
hacia el fomento, desarrollo, promocién y competitividad de la actividad turistica, asi como hacia la
conservacion, proteccion y aprovechamiento de los recursos y atractivos turisticos, bajo criterios de
desarrollo sostenible.

A su vez, la Ley 2068 de 2020 modific la Ley General de Turismo y reforzé el principio de
sostenibilidad, sefialando que la actividad turistica debe contribuir al bienestar de las comunidades
y desarrollarse procurando la conservacion e integracion del patrimonio cultural, natural y social, sin
agotar los recursos naturales ni deteriorar el medio ambiente. Igualmente, dispuso que los planes
sectoriales de desarrollo turistico deben incorporar acciones relacionadas con la sostenibilidad y el
manejo integral de los impactos ambientales derivados de la actividad turistica.

De manera complementaria, el Decreto 2064 de 2023 reglamenté aspectos relacionados con la
planificacion turistica territorial y reconocié como instrumentos para dicha planificacion los planes
sectoriales de desarrollo regionales, departamentales, distritales y municipales. Esta regulacion
establece que dichos instrumentos deben definir politicas, estrategias, objetivos y acciones para el
desarrollo turfstico sostenible del territorio, considerando, entre otros aspectos, la oferta y demanda
turistica, la infraestructura, la promocién, la gestién del patrimonio cultural y natural, la participacion
comunitaria, la calidad turistica y demas elementos relevantes para el desarrollo del sector.

En este contexto normativo, el Municipio de Guamal cuenta con condiciones y potencialidades que
hacen necesario fortalecer la planificacion de su actividad turistica. EI municipio se encuentra
ubicado aproximadamente a 33,7 kildbmetros de Villavicencio y hace parte de la ruta turistica
denominada “Embrujo Llanero”, circunstancia que le otorga una posicién favorable dentro de la oferta
turistica del departamento del Meta.

El municipio cuenta, ademas, con diferentes atractivos y actividades vinculadas al turismo de
naturaleza, aventura y gastronomia, asi como con una oferta de establecimientos comerciales y de
servicios que ha venido creciendo en los Gltimos afios. De acuerdo con la informacién disponible
para la Administracion Municipal, actualmente se cuenta con establecimientos con registro mercantil
vigente y Registro Nacional de Turismo, entre los cuales se encuentran establecimientos
gastronémicos, gastrobares, asaderos, salones de onces y otros negocios que han venido
desarrollando propuestas orientadas a la generacién de experiencias para los visitantes.

De igual manera, Guamal cuenta con aproximadamente 118 kilémetros de rutas para la practica de
MTB, reconocidas por la International Mountain Bicycling Association — IMBA, lo que constituye un
elemento diferenciador de la oferta turistica municipal y una oportunidad para fortalecer el turismo
de naturaleza y aventura.

Estas condiciones muestran que el municipio cuenta con una oferta turistica que puede ser
fortalecida y diversificada; sin embargo, el crecimiento de la actividad turistica también plantea retos
relacionados con la planificacién, organizacién, sostenibilidad, promocion, formalizacion y mangjo
adecuado de los atractivos y servicios asociados al sector.
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Actualmente se evidencia una dinamica turistica caracterizada, entre otros aspectos, por la
informalidad de algunas actividades, la estacionalidad y la concentracion de visitantes durante los
fines de semana y temporadas especificas, particularmente bajo modalidades de turismo de pasad fa.
Esta situacion genera una mayor presion sobre determinados sitios de interes turistico, entre ellos el
sector de Humadea y Pozo Azul, especialmente en materia de manejo de residuos solidos y liquidos,
ocupacion y uso de las areas cercanas a las fuentes hidricas y capacidad de atencion de los sitios.

A esta situacion se suman las condiciones propias del territorio y la ocurrencia recurrente de
temporadas de lluvias, crecientes slbitos y demas eventos asociados a la dinamica hidrica,
circunstancias que pueden afectar la seguridad de los visitantes, la infraestructura y las actividades
econémicas que se desarrollan en las zonas de interés turistico. En consecuencia, la planificacion
del sector no puede limitarse a acciones de promocion, sino que debe incorporar criterios de
sostenibilidad, gestién del riesgo, manejo ambiental, capacidad de carga, ordenamiento de la
actividad turistica y proteccion de los recursos naturales y culturales.

En este sentido, la planificacién turistica territorial debe permitir que el crecimiento de la actividad se
produzca de manera ordenada y compatible con las condiciones ambientales, sociales, culturales y
econémicas del municipio. EI Decreto 2064 de 2023 establece precisamente que la planificacion
turistica territorial debe orientarse, entre otros propositos, a promover un desarrollo turistico
sostenible, regenerativo, equitativo y ordenado, fortalecer la participacion de las comunidades y
actores del sector, proteger y gestionar sosteniblemente el medioc ambiente y el patrimonio cultural,
y mejorar la competitividad y promocién del territorio.

Por lo anterior, el Municipio requiere contar con un instrumento técnico de planificacion que permita
establecer una hoja de ruta para ordenar, orientar, fortalecer y promover la actividad turistica
municipal, a partir de un diagndstico integral de las condiciones actuales del sector, la identificacion
de la vocacion turistica del territorio, el reconocimiento de sus atractivos y potencialidades, el anélisis
de la oferta y demanda, la identificacion de las principales problematicas y oportunidades y la
definicion de estrategias, programas, proyectos y acciones que permitan orientar el desarrolio
turistico en el corto, mediano y largo plazo.

La formulacién de este instrumento deberd permitir, ademas, articular las acciones de la
Administracién Municipal con los actores publicos, privados, comunitarios y demas participantes de
la cadena de valor del turismo, de manera que las decisiones relacionadas con promocion,
infraestructura, competitividad, sostenibilidad, fortalecimiento empresarial, formalizacion,
conservacion del patrimonio y desarrollo de productos turisticos respondan a una vision integral del
territorio.

El Municipio de Guamal cuenta igualmente con la Politica Publica Territorial de Turismo 2022-2031,
adoptada mediante Acuerdo Municipal No. 032 de 2021, cuyo propésito se encuentra orientado a
consolidar el turismo como asunto pulblico y fortalecer a Guamal como territorio turistico,
promoviendo la participacién de la comunidad, las organizaciones sociales, los empresarios, los
prestadores de servicios turisticos y la Administracion Municipal.

La formulacién del Plan de Desarrollo Turistico permitira, precisamente, avanzar en la materializacion
de dicha politica publica y establecer una herramienta de planificacion que permita traducir las
potencialidades y necesidades identificadas en acciones concretas, articuladas con los demas
instrumentos de planeacién municipal, departamental y nacional.

De igual manera, la necesidad de adelantar este proceso se encuentra directamente relacionada con
el Plan de Desarrollo Municipal “Guamal, Donde Crece el Futuro 2024-2027", dentro del cual la
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Administracién Municipal establecié como meta para la vigencia 2026 la “Formulacién del Plan de
Desarrollo Turistico del Municipio de Guamal”.

Esta meta se encuentra incorporada en el proyecto de inversion BPIN 2024503180020 denominado
‘Desarrollo del Turismo como Eje de Competitividad en el Municipio de Guamal, Meta’, cuya
actividad corresponde a la “Formulacion del Plan de Desarrollo Turistico del Municipio de Guamal’ y
cuyo producto corresponde al cédigo 3502047 — Documentos de planeacion.

Por las razones expuestas, el Municipio de Guamal requiere contratar la formulacién del Plan de
Desarrollo Turistico del Municipio, con el propésito de contar con un instrumento técnico de
planificacion que permita establecer la vocacion turistica del territorio, caracterizar y organizar su
oferta, identificar las necesidades y oportunidades del sector, fortalecer la articulacion institucional y
publico-privada y definir una hoja de ruta para el desarrollo turistico sostenible del municipio en el
corto, mediano y largo plazo

Que la descripcién del objeto del presente estudio se encuentra inscrita en el Plan Anual de
Adquisiciones de la vigencia 2026, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.14.1 del
Decreto 1082 de 2015, segun certificado No 2026.CEN.01.000482 del 31 de agosto de 2026, por un
valor de CIENTO CUARENTA MILLONES DE PESOS ($140.000.000) este certificado que expedido
por el Profesional de Almacén

Que el proceso de contratacién cuenta con Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 848
expedido el 01 de septiembre del 2026, rubro: AC.35.02.0200-2024503180020-047 producto:
DOCUMENTOS DE PLANEACION, fuente 1.2.1.0.00 - INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE
DESTINACION, por un valor de VEINTISIETE MILLONES DE PESOS ($127.000.000) MCTE y
fuente 1.2.3.3.04 — OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES DE OTRAS ENTIDADES CON
DESTINACION ESPECIFICA GOBIERNO NACIONAL, por un valor de TRECE MILLONES DE

PESOS ($13.000.000) M/CTE.
PLAN DE DESARROLLO
VIGENCIA 2026

N°Y FECHA DEL 511 DEL 31 DE AGOSTO DE 2026

CERTIFICADO DE BANCO

DE PROYECTOS.

NOMBRE DEL PROYECTO: | DESARROLLO DEL TURISMO COMO EJE DE
COMPETITIVIDAD EN EL MUNICIPIO DE GUAMAL
META

CODIGO DE REGISTRO EN | 2024503180020

EL BPPIM

SECTOR COMERCIO, INDUSTRIA'Y TURISMO

PROGRAMA PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LAS
EMPRESAS COLOMBIANAS

META Documentos de planeacién

VALOR $140.000.000
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En virtud de lo anterior y en cumplimiento de los fines del estado, el Municipio de Guamal pretende
satisfacer dicha necesidad a través de la contratacién de una persona natural o juridica (consorcio o
unién temporal) que brinde en su portafolio los bienes y servicios que se relacionan en el presente
estudio, que cuente con capacidad juridica, técnica y financiera para el desarrollo del presente
proceso: “CONSULTORIA PARA EL DISENO Y FORMULACION DEL PLAN DE DESARROLLO TURISTICO
DEL MUNICIPIO DE GUAMAL META"

2.  DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES ESENCIALES E
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.1 OBJETO: “CONSULTORIA PARA EL DISENO Y FORMULACION DEL PLAN DE DESARROLLO
TURISTICO DEL MUNICIPIO DE GUAMAL META".

2.2. TIPO DE CONTRATO: Por sus caracteristicas es un CONTRATO DE CONSULTORIA

2.3 DISENOS, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS: La Secretaria de Agricultura y
Desarrollo Econémico indica que para el presente proceso contractual no se requieren disefios,
licencias, permisos o autorizaciones.

2.4 CLASIFICACION UNSPSC. El presente proceso contractual se encuentra clasificado en los

siguientes codigos UNSPSC
CODIGOS UNSPSC DESCRIPCION SECTOR
Servicios de consultoria de negocios y
80101500 administracion corporativa Servicios
80101600 | Gerencia de proyectos o _ L.

FUENTE: http://www.colombiacompra.gov.co/Clasificacion.
2.5 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO

El contratista debera cumplir con las siguientes especificaciones técnicas para la consecucion de las
metas previstas en el presente estudio previo:

NO. | FASE DESCRIPCION ENTREGA | DESCRIPCION DEL
) BLE ENTREGABLE
DIAGNOSTIC | Se realizard  un El entregable debera contener:
(0] diagnostico integral | . .
DOCUMENTA | del sector turismo 5;%2?:32; 1a.  Diagnéstico  documental:
L, | mediante la revision, identificacién, revision y analisis de
ESTADISTIC anaiisis L y Z SAadistics documentos oficiales (mun_icipates.
INVENTARIO isri?ct:rnr:aazt:’ifa?ucm % | del turismo 3‘22322?332*3'9: ’i’me”ri‘é’éﬂﬁﬁi’s
TURISTICO | documental y ;Ineguamal- relacionados  con  turismo,
DEL estadistica, asi como desarrolloc  territorial, cultura,
MUNICIPIO | la identificacion vy ambiente y economia. Se debera
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DE GUAMAL- | caracterizacién de la aplicar analisis de contenido,
META oferta turistica del categorizaciéon y codificacion con
municipio. Se apoyo de software cualitativo
incluiran visitas de (Atlas.ti, Nvivo o similar).
campo para el
levantamiento de 1b. Diagnostico  estadistico:
informacién primaria. identificacion de fuentes de
informacién  (DANE, MinCIT,
FONTUR, Gobernacién, entre
otros) y andlisis mediante
estadistica descriptiva y relacional.
Se debera utilizar software como
R, SPSS o0 STATA.
1c. Identificacion y caracterizacién
de la oferta turistica: inventario
detallado de atractivos naturales,
culturales, gastronomicos,
hoteleros y de servicios turisticos,
incluyendo georreferenciacion,
estado, nivel de aprovechamiento
y potencial turistico.
1d. Identificacién de la cadena de
valor del turismo en el municipio.
1e. Analisis DOFA del sector
turistico.
1f. ldentificacion de capacidad
institucional y oferta publica en
turismo.
El entregable debera contener:
Espaci osdesarroliaran 2a. Realizacién de minimo siete (7)
participativos 5on mesas dg:-! trabajo con actt_)res
DIAGNOSTIC | actores de la cadena comunitancs I y productivos
(o] de valor del turismo y (cqmercm, hc|>te _gria. gastronpmia,
PARTICIPATI [la institucionalidad, | Diagnestico L“;fc'?’a‘;i o;”é:" erj]tr"eeggz's ) mieres,
VO DEL asl como la | participativ ' ’
SECTOR aplicacién de wun|o del — : ;

A TURISMO EN | instrumento de E_L;risrno de ?;) ﬁ%ﬂgﬁacfgn d?n ;;tizlcrg%aﬁ:;:g
EL recoleccion de | Guamal- . iR s
MUNICIPIO | informacien  que | Meta o, Conoei: foy e
DE GUAMAL- | permita identificar urismo, Instituto de Turismo del
META percepciones, Meta, entre otros).

problematicas y 2c. Disefio de instrumento de
ggggt:mdades del recoleccion de informacion
' (encuesta).
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2d. Aplicacién del instrumento y
entrega de base de datos en
formato Excel (anonimizada).

2e. Validacion del instrumento
mediante técnicas de consistencia
interna (Alpha de Cronbach o
KR20).

2f  Analisis estadistico de
resultados mediante técnicas
como analisis factorial exploratorio
o confirmatorio, correlaciones
(Spearman o Pearson) e indices
como RMSEA o Tucker-Lewis.

2g. Identificacion de
problematicas, causas, efectos y
oportunidades del sector.

2h. Sistematizacién de resultados
cualitativos mediante técnicas de
codificacion y categorizacion.

El entregable debera contener:

3a. Bases normativas,
conceptuales y politicas del
turismo.

3b. Principios del Plan.

DIRECCIONA : 3c. Enfoques (territorial,
MIENTO dA rf: r::rcos de *:: (I:j):cumento diferencial, sostenibilidad, enfoque
ESTRATEGIC | 2/28N0S"=0S, = de género, entre otros).
O DEL PLAN construira el | direcciona

direccionamiento miento _— g

3 EESARROLL estratégico del Plan | estratégico 22 egi?:;:o general y objetivos

O TURISTICO mediante analisis | del Plan de P *

técnico y validacion | Desarrollo . .
gllé E;JAMAL- participativa. Turlstico 3e. Ejes estratégicos del Plan.

3f. Lineas de accion preliminares.

3g. Identificacion de alternativas de
intervencién estratégica.

3h. Metodologla de priorizacién de
alternativas (criterios técnicos).
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3i. Realizacion de minimo tres (3)
mesas de validacibn  con
comunidad e institucionalidad.
El entregable deberéa contener:

4a. Bases normativas,
conceptuales y politicas del Plan.

4b. Sintesis del diagnostico

documental, estadistico y
participativo.

4c. Identificacion de
problematicas, oportunidades,

fortalezas y debilidades.

4d. Objetivos, principios, enfoques
y ejes estratégicos.

4e. Plan estratégico del turismo:
acciones, responsables, metas,
cronograma y recursos estimados.

FORMULACI Documento

ON DEL Se consolidara el | S 91| 4f Sistema de indicadores del
DOCUMENTO | documento  técnico Sasaitoll Plan: - Indicadores de producto -
TECNICO final ~ del  Plan, | - o e | Indicadores  de  resultado -
DEL PLAN incluyendo el Indicadores de impacto

4 DE componente I\Gdu?amat-

DESARROLL | estratégico, h:r ramienty 4g. Construccién de linea base
O TURISTICO | operativo, financiero = de | Para los indicadores de impacto, a
DE GUAMAL- | y de seguimiento. seguimient partir de informacion estadistica
META. o disponible y resultados del

diagnéstico.

4h. Definicién de metas a corto,
mediano y largo plazo.

4i. Matriz integral de seguimiento,
monitoreo del Plan de Desarrollo
Turlistico: estructurada de manera
operativa y articulada al plan
estratégico, que incluya como
minimo: acciones, indicadores (de
producto, resultado e impacto),
indicador asociado del catalogo
MGA cuando aplique, tipo de
indicador, unidad de medida, linea
base, metas, periodicidad, fuentes
de verificacion y  actores
responsables; la cual permitira
medir el avance fisico y porcentual
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tanto por acciones como por gjes
estratégicos, registrar la ejecucion
(incluyendo recursos y poblacién
beneficiada), establecer
subperiodos de seguimiento y
operar mediante un sistema de
alertas que facilite la toma de
decisiones, todo en un formato
funcional (Excel o similar)
acompafiado de wun instructivo
metodolégico para su adecuada
implementaciéon, actualizacién y
uso en procesos de seguimiento y
rendicién de cuentas.

4j. Fuentes de financiacion:
identificacién de recursos

municipales, departamentales,
nacionales, cooperacién
internacional y alianzas publico-
privadas.

4k. Estrategia de implementacion y
gobernanza del turismo.

4|. Lineamientos para evaluacion
del Plan, incluyendo generacion de
indicadores de impacto y
levantamiento de lineas base.

4m. Proyeccién del instrumento
para adopcién institucional (acto
administrativo).

Nota: el oferente debera garantizar el apoyo logistico, necesario para el desarrolio y la
implementacion de cada una de las anteriores fases.

Para la ejecucién del objeto, se debera contar con personal calificado, certificado e idéneo, conforme
a los perfiles profesionales establecidos en el presente documento, asi como con los equipos
técnicos, logisticos y operativos necesarios para el desarrollo de las actividades requeridas por el
municipio, por lo que deberé estructurar su cotizacién teniendo en cuenta las caracteristicas técnicas,
metodolégicas y operativas del servicio a prestar, incluyendo el desarrollo de actividades de campo,
procesos participativos, andlisis de informacién y elaboracion de los productos establecidos en el
marco del Plan de Desarrollo Turistico de Guamal-Meta.

Asi mismo, dentro del valor del presupuesto oficial se tienen previsto todo los costos operativos,
logisticos, técnicos y en general todos los bienes y servicios necesarios para la ejecucion del contrato
y para el desarrollo de las mesas de trabajo con la comunidad.

ALCANCE
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Formular el Plan de Desarrollo Turistico de Guamal-Meta, conforme a las especificaciones técnicas
establecidas en el presente proceso contractual, integrando componentes de diagndstico,
participacién, direccionamiento estratégico y formulacion técnica, que permitan consolidar un
instrumento de planeacién orientado al fortalecimiento del sector turistico del municipio.

RESULTADOS Y/O PRODUCTOS ESPERADOS

El trabajo de formulacion del Plan de Desarrollo Turistico de Guamal-Meta contempla los siguientes
productos, que deberan ser entregados durante y/o al final de la ejecucion del contrato, segun sean
coordinados previamente con la supervision del mismo:

Diagnéstico documental y estadistico del turismo en Guamal-Meta.

Diagnéstico participativo del turismo de Guamal-Meta.

Documento de direccionamiento estratégico del Plan de Desarrollo Turistico

Documento técnico del Plan de Desarrollo Turistico de Guamal-Meta y Herramienta de
seguimiento y monitoreo.

« Proyeccion (borrador) del Acto Administrativo del Plan de Desarrollo Turistico de Guamal-
Meta.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

MES 1 MES 2

ACTIVIDAD 1 52 S3 S4 S5 S6 S7 S8

P]RODUCTO 1 - DIAGNOSTICO DOCUMENTAL, ESTADISTICO E INVENTARIO TURISTICO (Semanas 1-
3

1.1 Revision, analisis y

sistematizacion documental (fuentes
municipales, departamentales, X
nacionales, académicas e

internacionales)

1.2 Identificacion de fuentes y analisis
estadistico descriptivo/relacional X X
DANE, MinCIT, FONTUR,
obernacion)

1.3 Visitas de campo: inventario y

georreferenciacion de la oferta X X
turistica (natural, cultural,

gastronémica, hotelera)

1.4 Cadena de valor del turismo,
analisis DOFA y capacidad X
institucional; consolidacién del informe

PRODUCTO 2 - DIAGNOSTICO PARTICIPATIVO DEL SECTOR TURISMO (Semanas 3-4)

2.1 Disefio del instrumento de X
recoleccion (encuesta) y prueba piloto

2.2 Aplicacién del instrumento y

construccién de base de datos (Excel, X X
anonimizada)
2.3 Minimo 7 mesas de trabajo con X

actores comunitarios y productivos
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ACTIVIDAD

2.4 Minimo 5 mesas con

institucionalidad (Alcaldia, Concejo, X
Policia de Turismo, Instituto de

Turismo del Meta)

2.5 Validacion de consistencia (Alpha

de Cronbach/KR20), analisis X
estadistico y sistematizacion

cualitativa

PRODUCTO 3 - DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO DEL PLAN (Semanas 4-5)

3.1 Bases normativas, conceptuales y
g?iiticas; principios y enfoques del X
an

3.2 Definicién de objetivo general,
objetivos especificos, ejes X X
estratégicos y lineas de accion

3.3 Identificacion y priorizacion de

alternativas de intervencion X
estratégica

3.4 Minimo 3 mesas de validacion con

comunidad e institucionaiidad; ajustes X

y consolidacion
PRODUCTO 4 - DOCUMENTO TECNICO DEL PLAN Y HERRAMIENTA DE SEGUIMIENTO (Semanas 5-
7)

4.1 Sintesis de diagnosticos y

formulacion del plan estratégico X X

(acciones, responsables, metas,
recursos)

4.2 Disefio del sistema de indicadores
(producto, resultado, impacto) y X
construccion de linea base

4.3 Definicion de metas a

corto/mediano/largo plazo, fuentes de X X
financiacion y estrategia de

implementacion

4.4 Construccion de la matriz de
seguimiento y monitoreo con sistema X
de alertas (Excel o similar)

4.5 Consolidacion del documento
técnico final e instructivo X
metodolégico de uso

PRODUCTO 5 - PROYECCION DEL ACTO ADMINISTRATIVO (Semanas 7-8)

5.1 Elaboracion del borrador del acto
administrativo para la adopcion X
institucional del Plan

5.2 Ajustes finales, revision con la
?uplewisién y radicacién del informe X X
ina

PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA LA EJECUCION DE LA CONSULTORIA:
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EXPERIENC
CANT! | DEDICA TiTuLO TiTULO DE 1A EXPERIENCIA
CARGO DAD CION PROFESION | POSGRAD | PROFESION | PROFESIONAL
AL o] AL ESPECIFICA
GENERAL
Debera acreditar
experiencia
Experiencia | especifica como
profesional director o}
Profesional Maestria en | general de | coordinador en
DIRECTOR en turismo | turismo y/o | minimo seis | minimo tres (3)
DE 1 100% y/lo  ciencia | politicas (6) afios, | proyectos de
CONSULT politca  yo | publicas y/o | computada a | disefio y/o
ORIA administracio | alta partir de la | formulacion  de
n publica gerencia obtencién del | planes de
titulo desarrollo turistico
académico ylo politicas
publicas
sectoriales
LI~ Debera acreditar
Profesional E:&Zgg:;f experiencia
en peneral o especifica como
administracié g foiias asesor en turismo
n turistica y/o | Maestria en gjatro @) en minimo un (1)
1 60% turismo  y/o | turismo y/o ahos proyectos en
ASESOR administracié | gestion oM 'utada i formulacion  de
EN n de | turistica y/o a rtiE ds 18 planes de
TURISMO empresas gestién de gbta Helen del desarrollo turistico
turisticas  y | eventos titulo ylo politicas
hoteleras ; publicas
academico sectoriales
. Experiencia Debera acreditar
Profesional > sl
; o profesional experiencia
;% Hismo gg;:]eclahz; ga;nerai de | especifica como
- . ; minimo asesor en minimo
ASESOR h gdmlnlstracg; gglsiint;r? ycig cuatro (4) | un(1) proyecto en
N 1 50% empresas destinos af“’s- formulaclon de
PARREY turisticas  y | turisticos | COMPutada a | planes de
NG Y R yg o partir de la | desarrollo turistico
GESTION mercadec 'y | markating obtencién del | y/o politicas
DEL blicidad titulo publicas
TURISMO pu académico sectoriales
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Loy Experiencia Debera acreditar
Especializa : R
. 4 profesional experiencia
ASEﬁOR [;;ofessonal ;fsnﬂ 5n Ed’: gengrai de | especifica como
POSICION administracié | destinos | Minimo asesor en un (1)
: o cuatro (4) | proyecto en
AMIENTO n turistica y/o | turisticos afos foralacibn  de
TURISTIC turismo  ylo | ylo alta \
oYy negocios gerencia y cgrrzputgga Ig glaner?o” " 'st'ccj:g
DESARRO 1 50% | internacional | desarrolio pb P GEMTOL I
LLO . organizacio obtencion del y!g . politicas
ORGANIZ nal titulo publicas
ACIONAL académico sectoriales

2.6 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO
1. Exigir al contratista ia ejecucion idénea del objeto del contrato
2. Constituir las reservas presupuéstales necesarias para cumplir con sus obligaciones.
3. Realizar la aprobacion de las garantias exigidas
4. Hacer los pagos en los términos convenidos y una vez el contratista cumpla lo dispuesto en

el contrato.

Suministrar en forma oportuna la informacién solicitada por el contratista.

Hacer entrada almacén de los elementos que sean entregados por el contratista en

cumplimiento del objeto contractual.

Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos consagrados por la

Ley. '

8. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que
de él forman parte.

9. Vigilar la debida y oportuna ejecucién del contrato y el cumplimiento de todas las
obligaciones contractuales.

10. Designar un funcionario que supervise la ejecucion del contrato.

N oo

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

GENERALES
1. Ejecutar idénea y oportunamente el objeto del Contrato.
2. Garantizar y responder por la buena ejecucion del Contrato.
3. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de

hacer u omitir algun hecho.

Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracion del presente
contrato y de la ejecucion del mismo.

Guardar la debida reserva de los asuntos de los cuales conozca con ocasion de la ejecucion
del presente contrato.

Suscribir las actas correspondientes para el desarrollo del objeto contractual.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.

Mantener actualizado el domicilio, hasta la finalizacién del contrato.

. Asumir todos los costos que genere la legalizacién del presente contrato.

10. Tener una cuenta corriente o de ahorros de una entidad bancaria.

11. Realizar los pagos de los aportes durante la ejecucion del Contrato al Sistema de Seguridad

>
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Social Integral (salud, pensién y ARL), y aportes parafiscales cuando a ello hubiere lugar, de
conformidad con las normas vigentes sobre la materia.

12. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

13. Constituir las garantias exigidas en el contrato dentro del término no mayor a dos (02) dias
habiles después de la suscripcién del contrato y Mantenerlas vigentes durante el plazo
exigido

14. Cumplir las demas obligaciones que sean de la naturaleza del contrato.

ESPECIFICAS

1. Suministrar al Municipio los productos contratados relacionados con el objeto contractual y
estructura del proyecto conforme a las especificaciones técnicas, cantidades, plazos y
demas condiciones establecidas en el contrato.

2. Proceder con la subsanacion y ajustes requeridos en los servicios objeto del contrato, ya sea
en la etapa de ejecucion de la consultoria o al momento de la entrega de los productos.

3. Garantizar la disponibilidad de operacion del contrato en cuanto al talento humano (equipo
técnico), para prestar el servicio de acuerdo con el cronograma establecido

4. Acatar las indicaciones que el supervisor le sefiale en cumplimiento del objeto contratado.
conforme a las especificaciones de los servicios a prestar

5. Elcontratista debe contar con los recursos técnicos, financieros y humanos necesarios para
dar cumplimiento al objeto contractual en el plazo establecido.

6. Mantener Indemne al contratante por la vinculacién de su personal y la celebracion de
subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo
sin que el MUNICIPIO adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos.

7. Garantizar todo los costos operativos, logisticos, técnicos y en general todos los bienes y
servicios necesarios incluidos refrigerios, para la ejecucion del contrato y para el desarrollo
de las mesas de trabajo con la comunidad.

8. Suscribir las actas generadas durante la ejecucion del contrato para documentar las
reuniones y mesas de trabajo.

9. Atender de manera inmediata todos los requerimientos escritos o las recomendaciones
operativas, técnicas, juridicas o financieras que sean realizadas por el supervisor designado
por el MUNICIPIO durante la ejecucion del contrato.

10. Garantizar el cumplimiento de todas las normas que regulen las diferentes areas o materias
que tengan relacién con los productos contenidos en el alcance de la Consultoria

11. Dar cumplimento al cronograma de actividades establecido por la entidad.

12. Asumir los gastos de transporte relacionados con el desarrollo de la consultoria y el

\ l

13.

14.

18.

16.
17.

despliegue necesario para llevar a cabo las actividades estipuladas en este contrato.
Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo y con las
obligaciones tributarias y ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor y a la
normatividad vigente aplicable.

Ejecutar el Contrato con el Personal ofrecido en la propuesta. En caso de requerir el cambio
de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expediente del Contrato, el
Consultor presentara las hojas de vida del aspirante, con sus respectivos soportes para
evaluacion de la Entidad, en un plazo no mayor a 5 dias habiles. La persona que reemplazara
al profesional propuesto debe cumplir con los requisitos minimos descritos en el pliego de
condiciones.

Manejar con la debida confidencialidad la informacién a que tenga acceso, asi como la
producida a lo largo de la ejecucién del Contrato.

Realizar la socializacién del documento final ante el Concejo Municipal de Guamal.
Realizar entrega de manera fisica y en un medio Magnético (USB, CD, etc) los productos
elaborados.
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18. Asistir a las reuniones, mesas de trabajo y/o comités técnicos programados por |a entidad.

19. Presentar informes con los respectivos soportes registros fotograficos con fechas, planillas
Registros fotograficos, planillas, actas actas de mesas de trabajo y/o talleres y/o reuniones
y demés documentos solicitados por la supervision permitiendo constatar el cumplimiento de
las especificaciones técnicas de cada uno del item del contrato. Los informes también deben
ser entregados en medio magnético y escaneados con sus soportes.

20. Informar de manera inmediata al supervisor del contrato cualquier hecho o circunstancia que
pueda incidir en la oportuna ejecucion del contrato, proponiendo y ejecutando medidas
preventivas y correctivas necesarias.

2.7 FORMA DE PAGO: El valor a pagar por el Municipio se efectuara mediante PAGOS
PARCIALES HASTA EL 90% , conforme al avance del contratista en cada uno de los entregables.
Por lo tanto, los valores parciales a pagar se tomaréan con base a lo establecido para cada uno de
los entregables en el analisis de costos del presente proceso y seguin actas parciales suscritas entre
el contratista y el supervisor, previa presentacion de los siguientes documentos

Acta parcial suscrita por el Supervisor y el Contratista
Certificacién de cumplimiento a satisfaccion por parte del supervisor
¢ Informe del contratista con sus respectivos soportes (Registros fotograficos, planillas, actas
de mesas de trabajo Y/o talleres y/o reuniones y demas soportes que requiera la
supervision)
Informe de supervision
Acreditacién del pago de seguridad social y parafiscales, si hay lugar a ello.
Factura o documento equivalente

PAGO FINAL: minimo del 10% del valor del contrato, que se cancelara una vez entregado el
producto final de la consultoria, socializado ante el concejo del municipio de Guamal, previa
presentacién de los documentos requeridos para el pago parcial y la suscripcion del acta de
liquidacion.

NOTA: Corresponde al oferente adjudicatario, pagar todos los derechos, tasas, impuestos
nacionales y departamentales y las contribuciones que se causen en el desarrollo y ejecucion del
contrato o con base en el mismo. EL MUNICIPIO, no aceptara asumir el pago de los impuestos que
le correspondan al contratista, los cuales deben ser consultados por el proponente y/o contratista.
Para todos los efectos, se considerara que en el valor de la oferta se encuentran incluidas las sumas
que deben ser pagadas por concepto de impuestos.

En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones legales y/o contractuales, el
MUNICIPIO, podra imponer al CONTRATISTA, multas diarias sucesivas del 1 % del valor total del
contrato no ejecutado, de acuerdo con el informe presentado por el interventor y/o supervisor, sin
que estas sobre pasen el veinte por ciento (20%) del valor total del contrato. Las multas se haran
exigibles cuando el contratista incumpla parcialmente cualquiera de las obligaciones derivadas del
contrato, sin perjuicio de hacer exigible la clausula penal o ia garantia de cumplimiento del contrato
cundo estas hayan sido pactadas.

El pago de las multas y/o sanciones a que se refiere esta clausula podra exigirse directamente por
el Municipio si dicho pago no se hubiese efectuado durante el término de duracion del contrato y se
tendra en cuenta al momento de su liquidacién. En todo caso se dara cumplimiento a lo preceptuado
en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007.
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El contratista autoriza expresamente al EL MUNICIPIO DE GUAMAL, para que se le deduzca de
cualquier pago que se le adeude, el valor correspondiente al apremio que resultare del citado
procedimiento.

2.8 SUPERVISION

La vigilancia, control y supervisién de la ejecucién del Contrato que se llegare a suscribir, estara a
cargo de la SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO ECONOMICO.

2.9 PLAZO: El plazo de ejecucion del contrato serd de DOS (02) MESES, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de legalizacién vy
perfeccionamiento del contrato, sin exceder el 31 de diciembre del 2026.

2.10 LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucion del presente contrato sera en el Municipio de
Guamal.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

De conformidad con el objeto del contrato y teniendo en cuenta lo establecido en el numeral 2 del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el contrato a celebrar fruto del proceso de seleccién sera un contrato
de consultoria definido como aquellos que “...celebren las entidades estatales referidos a los
estudios necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion, estudios de diagndstico,
perfectibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como a las asesorias
técnicas de coordinacién, control y supervisién. Son también contratos de consuitoria los que tienen
por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obra o de proyectos, direccién, programacién y la
gjecucion de disefios, planos, anteproyectos y proyectos...”, y el proceso para seleccionar al
contratista que lleve a cabo su ejecucién, se seleccionara a través de un concurso de méritos —
abierto de acuerdo a lo establecido en el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto
1082 de 2015.

4, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

El valor del contrato que debe celebrarse sera el relacionado en la oferta que resulte favorecida con
la adjudicacion, siempre que no exceda la suma establecida como presupuesto oficial de la
convocatoria. Para establecer el valor del presupuesto oficial estimado, la Secretaria de Agricultura
y Desarrollo Economico, realizé un sondeo de mercado mediante la solicitud de tres (3) cotizaciones
a proveedores y consultores con experiencia en la formulacién de instrumentos de planeacion
territorial y turistica, el cual tiene como referencia los valores unitarios de cada uno de los productos
o entregables requeridos, garantizando asi un valor ajustado del mercado, siendo estas las
siguientes: CONSULTORIA ESTRATEGICA DE DESARROLLO NACIONAL SOSTENIBLE SAS
con Nit. 901805297-4; CORPORACION RED SOCIAL PARA EL DESARROLLO HUMANO, con
NIT. 901675916-6 y UGGLA S.A.S ZOMAC con NIT. 901675916-6, cotizaciones que forman parte
del respectivo expediente, con el fin de que el presupuesto oficial de la presente contratacién se
fundamente en los precios del mercado

Como resultado de dicho anélisis, se fijara como presupuesto oficial del presente proceso la suma
de CIENTO CUARENTA MILLONES DE PESOS ($ 140.000.000) MCTE, como se desglosa a
continuacion:
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UNIDAD
DE
MEDIDA

VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL

COMPONENTES MINIMOS DEL

ENTREGABLE

1.1 Diagnéstico documental: revisién,
andlisis de contenido y categorizacion
sistematica de fuentes oficiales, académicas
e internacionales relacionadas con turismo,
desarrollo territorial, cultura, ambiente y
economia, con codificacion tematica y
trazabilidad de categorias para el desarrollo
del turismo en Guamnal; preferiblemente con
apoyo de software especializado de anlisis
cualitativo (Atlas.ti, Nvivo o similar).

1.2 Diagnéstico estadistico: identificacién de
fuentes secundarias y procesamiento
mediante estadistica descriptiva (medidas de
Diagné | tendencia central, dispersion y series de
stico | tiempo) y analisis relacional de variables del
docum | gector; preferiblemente con apoyo de
ental, | software estadistico (R, SPSS, STATA o
estadi | simjlar).

invent | 1.3 Inventario y caracterizacién de la oferta 00 00
ario | turistica: identificacion,  valoracion y
turistic | georreferenciacién de atractivos naturales,
ode | culturales, gastronémicos, hoteleros y de
Guama | servicios turisticos, con clasificacion por
|-Meta | estado, nivel de aprovechamiento vy
potencial; preferiblemente con apoyo de
herramientas de informacién geografica
(SIG).
1.4 Identificacion y mapeo de la cadena de
valor del turismo municipal (eslabones,
actores y relaciones funcionales).
1.5 Andlisis DOFA del sector turistico, con
priorizacién de factores criticos.
1.6 Identificacién de capacidad institucional y
oferta publica en turismo (talento humano,
presupuesto, instrumentos de gestion
existentes).
2.1 Minimo 12 mesas de trabajo: 7 con
Diagné actores comunitarioslproductivqs (comercio,
stico hoteleria, gastronomfe. turismo  rural,
partici jovenes, mujerqs. asociaciones, entre otros)
pativo y 5 con institucionalidad (Alcaldia, Concejo,
del Policia de Turismo, Instituto de Turismo del GLOBA $48.000.0 | $48.000.0
sector | Meta, entre ofros), con relatoria y 1 L 00 00
i sistematizacion de cada sesién.

ode 2.2 Disefio y aplicaciéon de instrumento
Guama | estructurado de recoleccion de informacion,
I-Meta | con procesamiento, depuracion y entrega de
base de datos anonimizada.
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CANT UNIDAD

COMPONENTES MINIMOS DEL VALOR VALGOR

ENTREGABLE UNITARIO TOTAL

2.3 Validacién de la consistencia interna del
instrumento (Alfa de Cronbach o KR20)
previa al analisis de resultados;
preferiblemente con apoyo de software
estadistico especializado.

2.4 Procesamiento y analisis estadistico
multivariado: analisis factorial exploratorio o
confirmatorio, correlaciones (Spearman o
Pearson) y evaluacion de bondad de ajuste
mediante indices como RMSEA y Tucker-
Lewis; preferiblemente con apoyo de
software estadistico (R, SPSS, STATA o
similar).

2.5. |dentificacién de problematicas, causas,
efectos y oportunidades del sector;
sistematizacion cualitativa mediante
codificacion y categorizacion de los
resultados participativos.

3.1 Construccion de bases normativas,
conceptuales y de politica publica aplicables
al turismo municipal; definicién de principios
y enfoques del Plan (territorial, diferencial,

';';:;' sostenibilidad, género, entre otros).
ento | 3.2 Formulacion del objetivo general,

estraté | objetivos especificos, ejes estratégicos y
gico | lineas de accién preliminares, articulados

del con los hallazgos de los diagnosticos $23.000.0 | $23.000.0

8 Plan | documental, estadistico y participativo. 4 GLopak 00 00
de | 3.3 |dentificacibn de alternativas de
Desarr | intervencion estratégica y aplicacion de
ollo metodologia técnica de priorizacién
Turisti | mediante criterios ponderados.
co
3.4 Minimo 3 mesas de validacidn con
comunidad e institucionalidad, con ajuste del
direccionamiento a partir de los resultados
obtenidos.
Docum | 4.1 Sintesis técnica del diagnéstico
ento | documental, estadistico y participativo;
técnic | consolidacion de problematicas,
ofinal | oportunidades, fortalezas y debilidades;
del objetivos, principios, enfoques y ejes 542.000.0 : 0
Plany | estratégicos del Plan. 1 | cLosaL | % 00 542&?0 '
hiee':‘;m 4.2 Plan estratégico del turismo: acciones,

P responsables, metas totales y por anualidad.

segui | 4.3 Disefio del sistema de indicadores
miento | (producto, resultado), y construccién de linea
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COMPONENTES MINIMOS DEL VALOR VALOR

ENTREGABLE MEDIDA UNITARIO TOTAL

base a partir de la informacién estadistica y
del diagnostico.

4.4 Definicién de metas a corto, mediano y
largo plazo; matriz de seguimiento,
monitoreo y evaluacién con sistema de
alertas de avance fisico y porcentual,
preferiblemente con apoyo de una
herramienta de seguimiento.

4.5 |dentificacion de fuentes de financiacion,
estrategia de implementacién y gobernanza
del turismo, y lineamientos técnicos para la
evaluacion periodica del Plan.

4.6 Componente de evaluacién, con
indicadores de impacto, lineas base y metas
para su estimacion.

4.7 Proyeccion del instrumento para su
adopcion  institucional mediante  acto
administrativo.

Los precios unitarios descritos en el cuadro de arriba resultan del sondeo de mercado que se realiza,
teniendo en cuenta las cotizaciones presentadas, tomando como referencia el valor Ponderado y los
descuentos por ley que efectiia el municipio de Guamal para el presente proceso

Nota 1: Se anexa el respectivo estudio de mercado con los debidos soportes los cuales hacen parte
integral del presente proceso contractual.

Nota 2: Descuentos practicados por el Municipio de Guamal

Estampilla Pro Unillanos 1,00%

Estampilla Pro Turismo 2,00%

Estampilla Pro Cultura 2,00%

Estampilla Pro Deportes 1,50%

Estampilla Pro Adulto Mayor 4,00%

Retencién sobretasa Bomberil 8,00 %

Estampilla Pro Hospital 1.00% si supera $36.400.000
Estampilla Justicia Familiar 2,00%

Estampilla Pro Electrificacion 0.3% si supera $141.195.000
IVA 19,00%

Retencién en la fuente a titulo de renta 4.00%

Retencién en la fuente a titulo de ica 8 por mil

Rete Iva 15.00% si es Responsable de Iva

5. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.
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Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo
88 de la Ley 1474 de 2011, la entidad tiene la obligacién legal de verificar unas condiciones minimas
de capacidad juridica, experiencia, capacidad financiera y de organizacién.

Para ello desde la perspectiva juridica se valorara requisitos que tienen fundamento normativo. Asi
se verificara: junto con la carta de presentacion de la propuesta el RUT, cédula, matricula profesional;
certificado de existencia y representacion legal y registro Gnico de proponentes RUP, los cuales
deben ser expedidos dentro del mes anterior a la fecha de cierre del proceso, con el fin de tener
mayor certeza sobre la actualidad de la informacién certificada; autorizacion para contratar en caso
de personas juridicas; documento de constitucién del consorcio o unién temporal en los términos del
articulo 7° de la Ley 80 de 1993; garantia de seriedad de la oferta de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015; cumplimiento de las obligaciones con los
sistemas de seguridad social y parafiscales, en atencion a lo prescrito en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002; los antecedentes disciplinarios, fiscales y penales a partir de los cuales se verificara la
existencia de algunas causales de inhabilidad, tal consulta sera adelantada por la entidad, tal como
lo ordena la ley; la existencia de multas y sanciones que pudieran inhabilitar al oferente en virtud de
lo dispuesto en el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011, lo cual se verificara en el RUP y el formulario
establecido para el efecto; compromiso anticorrupcién segun el formulario establecido por Colombia
Compra Eficiente; Formulario de Inhabilidades e Incompatibilidades, que merece la siguiente
mencion especial: La entidad tiene la carga de verificar previo a la celebracién del contrato que el
contratista no incurre en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad que limite su capacidad
para contratar, tarea que usualmente es verificada por las entidades publicas con una manifestacién
genérica del contratista en la carta de presentacion de la oferta, o en un formulario especial, en Ia
que sefiala afirmativa o negativamente si incurre en alguna de ellas. No obstante, el catalogo de
inhabilidades es tan amplio, complejo y disperso, que dificiimente el oferente se toma la tarea de
consultario, y se limita a satisfacer el requisito asintiendo o negando de manera generalizada. Por
ello se estima pertinente el establecimiento para la entidad del formulario, en el cual se desglosa
dicho catalogo y a manera de pregunta se exige al oferente una manifestacion sobre cada una de
ellas, a partir de lo cual se pretende un control y verificacién efectiva sobre el tema.

Desde el punto de vista técnico se valorara la experiencia general del contratista que seré verificada
en el RUP a partir de los codigos inscritos como experiencia, el valor del contrato, la entidad
contratante, pero ademas seran solicitados los soportes que permitan verificar el estado del contrato,
su verdadero alcance a un nivel de detalle que no permite el RUP, etc.

En lo relativo a capacidad financiera y capacidad organizacional, la entidad considera suficiente
valorar los indicadores sefialados en los numerales 3 y 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082,
toda vez que atendiendo a las condiciones establecidas para el contrato, no se estima necesario
valorar otros. Respecto al numero que se tomara para valorar el indicador, tal actividad sera
desarrollada por la Secretaria Administrativa y Financiera del Municipio tomando como referente el
analisis del sector contenido en el presente documento, y constard el respectivo pliego de
condiciones.

De otro lado, bajo el marco de lo normado en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, Ia
escogencia de la propuesta méas favorable a la entidad se realizara a través de la ponderacion de la
propuesta econémica, los elementos de calidad, apoyo a la industria nacional, incentivos en favor de
personas con discapacidad, incentivos en procesos de contratacion para Mypime en el sistema de
compras publicas y el incentivos en procesos de contratacién para emprendimientos y empresas de
mujeres que se describen a continuacion:

Experiencia especifica del proponente: en FORMULACION DE POLITICAS PUBLICAS Y/O
PLANES DE DESARROLLO TURISTICOS, esta experiencia se valorara en relacién con la
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realizacion de proyectos de naturaleza a impacto similares. El Municipio de Guamal, fundamenta tal
requisito en que para la entidad resulta imperioso que la persona juridica o natural a la que se le
adjudique el contrato, haya realizado anteriormente consultorias relacionadas con formulacion de
politicas publicas, ya que la supervision a este tipo de programas requiere de conocimientos y
particularidades especificas que no necesitan otras consultorias. Tal experiencia sera determinada
en el respectivo pliego de condiciones, teniendo en cuenta el analisis del sector que para tal efecto
se desarrollé en el presente estudio previo.

Formacion y experiencia de los profesionales y expertos del equipo de trabajo: El Municipio considera
que para la consultoria a ejecutar se debe contar con un grupo minimo de profesionales expertos
que velaran porque el contratista del servicio cumpla con las caracteristicas y especificaciones
estipuladas en el contrato. Por tal razén la entidad necesita que el personal profesional que se vincula
a la interventoria retina cierta formacién, experiencia y dedicacion que garantice el buen desarrollo
de la consultoria. Tal experiencia y dedicacién sera determinada en el respectivo pliego de
condiciones, teniendo en cuenta el andlisis del sector que para tal efecto se desarrollo en el presente
estudio previo.

Apoyo a la industria nacional (10%): En los términos autorizados por la ley y establecidos en el pliego
de condiciones, la entidad dara puntaje a los oferentes que oferten bienes y servicios nacionales, y
demas requisitos que se detalla a continuacion.

Incentivos en favor de personas con discapacidad (2%): En los términos autorizados por el Decreto
286 del 2026y establecidos en el pliego de condiciones, la entidad dara puntaje a los oferentes que
acrediten la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de personal.

Incentivos en procesos de contratacién para Mypime en el sistema de compras publicas(0,20%): En
los términos autorizados por el decreto 1860 de 2021 y establecidos en el pliego de condiciones, la
entidad dara puntaje a los oferentes que acrediten ser una Mypime.

Incentivos en procesos de contratacién para emprendimientos y empresas de mujeres (0,20%): De
acuerdo con lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, el proponente que acredite alguno de los
supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del citado decreto o siendo proponente plural uno de sus
integrantes acredite alguno de estos supuestos con un porcentaje superior o igual al 10%, recibira el
0.20% del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones, para lo cual se cumpliran los
requisitos establecidos en dicho decreto.

DOCUMENTOS HABILITANTES
5.1.1 FACTOR HABILITADOR DE LA CAPACIDAD JURIDICA :

En concordancia con lo estipulado en el numeral 1 del articulo 5 de la ley 1150 de 2007, que define
la capacidad juridica como condicion que se verificara para habilitar una oferta, previa a la calificacion,
se efectuara sobre los documentos solicitados en el pliego de condiciones, asi como la verificacion
de la no existencia de causales de rechazo de la oferta. Adicionalmente, la entidad verificara que el
proponente, no se encuentre reportado en el Boletin de Responsables Fiscales, la verificacion que
se hara respecto de las personas naturales o juridicas, cada uno de los miembros del consorcio o
unién temporal y de los representantes legales de éstos. Se declarara habil juridicamente la
propuesta que cumpla con todos los requisitos establecidos en el pliego de condiciones respectivo.
Para el efecto se verificaran los siguientes documentos:

Carta de Presentacion de la Propuesta
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La carta de presentacion de la propuesta se diligenciara conforme al modelo contenido en el Formato
No. 1 "CARTA DE PRESENTACION" y debera estar firmada por la persona natural proponente o
por su representante legal debidamente facultado en caso de ser una persona juridica, unién
temporal o consorcio.

La carta de presentacion de la propuesta debe ir acompafiada de copia legible de los siguientes
documentos:

o Cédula de ciudadania, de! proponente o de su representante legal si es persona juridica,
consorcio o unién temporal; en caso de consorcios y uniones temporales igualmente debera
allegarse copia de la cédula de ciudadania de las personas naturales o de los representantes
legales de las personas juridicas que los conforman.

o Copia del RUT. En caso de consorcio o unién temporal, se anexara el RUT de cada uno de
sus integrantes.

En la carta de presentacion el oferente deberé indicar de la informacién suministrada en su oferta,
cual es de caracter reservado, sefialando la norma que le otorga tal caracter.

Certificado de existencia y representacién legal

Las personas juridicas deberan presentar el certificado de existencia y representacién legal, con
fecha de expedicion no mayor a un (1) mes anterior a la fecha de cierre del proceso, donde acredite
que:

e Su duracion sera igual a la del plazo del contrato y un (1) aflo més, contados a partir de la
fecha de cierre del presente proceso de seleccién de conformidad con lo establecido en el
Articulo 6 de la ley 80 de 1993.

« El objeto social de la empresa debera contener las actividades principales objeto de la
presente Convocatoria Plblica.

» Lacantidad e identidad de cada uno de los socios que conforman la persona juridica, con
excepcion de las sociedades an6énimas abiertas inscritas en el Registro Nacional de Valores
y Emisores. Cuando el proponente esté conformado por personas juridicas bajo la modalidad
SAS, debera allegar prueba idonea a partir de la cual se pueda establecer la cantidad e
identidad de los socios. Lo anterior con el fin de verificar si la persona juridica se encuentra
incursa en el régimen de inhabilidades en los términos establecidos en el literal j del articulo
8 de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y modificado
por el articulo 1 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.1.2.2.8 del Decreto 1082 de 2015.

En caso de consorcio 6 unién temporal, cada uno de los integrantes debera presentar este certificado,
cumpliendo con los requisitos establecidos anteriormente.

Las personas juridicas extranjeras acreditaran lo pertinente mediante un certificado expedido por la
autoridad competente en el pais de su domicilio, cuya fecha de expedicién debera ser dentro de los
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de la Propuesta, en el que conste
su existencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que
tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades. Si el representante legal
tuviere limitaciones para presentar la Propuesta, suscribir el Contrato o realizar cualquier otro acto
requerido para la contratacion, se debera presentar en la Propuesta copia del acta en la que conste
la decisién del érgano social competente correspondiente de la sociedad extranjera, que autorice la
presentacion de la Propuesta, la celebracion del Contrato y la realizacién de los demas actos
requeridos para la contratacion.
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Si una parte de la informacion solicitada no se encuentra incorporada en el certificado mencionado,
o si este tipo de certificados no existieren, de acuerdo con las leyes que rijan estos aspectos en el
pafs de origen, la informacién debera presentarse en documento independiente emitido por un
ejecutivo autorizado de la sociedad o por una autoridad competente. Estos documentos se
entenderan otorgados bajo la gravedad del juramento.

Si la Propuesta fuere suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que se
encuentre abierta en Colombia y/o por el representante de ésta, debera acreditarse la capacidad
legal de la sucursal y/o de su representante mediante la presentacion del original del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio de la ciudad de la Republica
de Colombia en la cual se encuentre establecida la sucursal, cuya fecha de expedicion debera ser
dentro del Mes anterior a la fecha de presentacién de Propuesta. Cuando el representante legal de
la sucursal tenga limitaciones para presentar la Propuesta, suscribir el Contrato o realizar cualquier
otro acto requerido para la contratacion, se debera presentar en la Propuesta copia del acta en la
que conste la decisién del 6rgano social competente correspondiente de la sociedad extranjera, que
autorice la presentacién de la Propuesta, la celebracion del Contrato y la realizacion de los demas
actos requeridos para la contratacion.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el
documento idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a tres
(3) meses desde la fecha de presentacion de la Oferta, en el cual conste su existencia, fecha de
constitucién, objeto, duracién, nombre representante legal, o nombre de la persona que tenga la
capacidad de comprometerla juridicamente, y sus facultades, sefialando expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando
la autorizacién o documento correspondiente del érgano directo que lo faculta.

Acta del 6rgano social competente

De conformidad con el certificado de existencia y representacién legal, cuando el proponente sea
persona juridica y su representante legal se encuentre limitado en razén de la cuantia u otro factor
para representar debidamente a la sociedad en este proceso, debera presentar el acta del 6rgano
social competente, en la cual se le otorga facultades para comprometer y representar a la empresa
tales como presentar la oferta y celebrar el correspondiente contrato.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada sociedad integrante de los mismos, debera
comprobar su existencia y representacion, asi como su facultad para comprometer la empresa,
mediante certificado expedido por la Camara de Comercio o Acta del 6rgano Social Competente si
se requiere.

Documento de constitucién del consorcio o unién temporal

Los oferentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal y en este uitimo
caso, sefialaran los términos y extensién de |a participacion en la oferta y en su ejecucién, los cuales
no podran ser modificados sin el consentimiento previo, expreso y escrito de la entidad.

En el documento de constitucion el proponente debera sefialar como minimo la siguiente informacion
sobre el consorcio o unién temporal:

» Designacion de las personas naturales o juridicas que conforma el consorcio o union
temporal, con sus respectivos documentos de identidad.

« Para el caso de personas juridicas, se indicara el nombre e identificacion del representante
legal asi como la manifestacién expresa de estar debidamente facultado para actuar en
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nombre de la persona juridica que representa, lo cual sera verificado de acuerdo con el
Certificado de Existencia y Representacion Legal o en su defecto con el acta del érgano
social competente

Debera sefialarse el nombre del consorcio o unién temporal.

Se designara la persona que representara a los integrantes del consorcio o unién temporal.
Indicar los términos y extension de la participacién de cada uno de sus integrantes.
Domicilio del consorcio o unién temporal, y

Las reglas basicas que regulen las relaciones entre los integrantes y su responsabilidad.

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 2 del articulo 7° de la Ley 80 de 1993, en caso que
el proponente sea una unién temporal, se indicara al Municipio los términos y extensiéon de la
participacion en la propuesta y en su ejecucion de cada uno de sus integrantes, los cuales no podran
ser modificados sin consentimiento previo y escrito del Municipio.

Como quiera que los integrantes de los consorcios y uniones temporales deben permanecer bajo la
figura asociativa durante el tiempo que subsistan las obligaciones contractuales una de las cuales
corresponde a la liquidacion del contrato, y que la obligacion de liquidar de mutuo acuerdo subsiste
hasta antes del término de caducidad de la accién contractual, en el documento de constitucion se
dejara constancia del tiempo de vigencia del acuerdo el cual no podra ser inferior al plazo de
ejecucion y liquidacién del contrato.

La responsabilidad de los miembros del consorcio o la unién temporal se regiré por lo dispuesto en
el articulo 7 de la ley 80 de 1993 y demds normas reglamentarias.

Garantia de seriedad de la oferta

El proponente debera presentar con su propuesta una garantia de seriedad conforme al articulo
2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, la cual contendra:

Asegurado/Beneficiario: MUNICIPIO DE GUAMAL - META, NIT. 800.098.193-6.

« Valor: No inferior al DIEZ POR CIENTO (10%) del valor del PRESUPUESTO OFICIAL.

« Vigencia: TRES (3) MESES contados a partir de la fecha y hora fijadas para el cierre de la
presente CONVOCATORIA PUBLICA.

« Tomador/Afianzado: si el proponte es una persona juridica, la garantia debera tomarse con
el nombre o razon social que figura en el Certificado de Existencia y Representacién Legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera. Cuando
la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, la garantia debera tomarse a
nombre de sus integrantes, y no a nombre del representante legal, ni a nombre del consorcio
0 unién temporal.

» En el evento que la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, en la garantia de
seriedad deberé estipularse el nombre o razén social de los integrantes, numero de
identificacion, y porcentajes de participacion.

La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal
de rechazo de la misma. (Paragrafo 3 articulo 5 Ley 1150 de 2007, modificada por el articulo 5° de
laLey 1882 de 2018).

Pago de aportes al sistema general de seguridad social y parafiscales

Si el proponente es persona juridica debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas generales de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales y de los aportes a
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las Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, mediante certificacion expedida por el revisor
fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la ley o por el representante legal
durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de contratacion para que se hubiera
constituido la sociedad, el cual en todo caso no sera inferior a los seis (6) meses anteriores a la
celebracién del contrato.

En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los
pagos a partir de la fecha de constitucion. Segun los términos del articulo 50 de la Ley 789 del 27 de
diciembre de 2002.

El Proponente persona natural debera acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad social en
salud y pensiones aportando los certificados de afiliacién respectivos.

El Proponente podra acreditar la afiliacion entregando el certificado de pago de planilla, pero no sera
obligatoria su presentacion.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta (30)
dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse
la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los
certificados de afiliacién la fecha originalmente establecida en el pliego de Condiciones definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacion al
sistema de salud. Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio
en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

En caso de que el proponente, persona natural, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses
anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar
el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en certificacion, bajo la
gravedad de juramento.

De igual manera los consorcios o uniones temporales que tengan como integrantes a personas
juridicas o naturales que tengan empleados, deberan allegar las certificaciones anteriormente
mencionadas correspondientes a dichos integrantes.

Certificado de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales y RNMC

E| certificado de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales y Sistema Registro Nacional de
Medidas Correctivas — RNMC expedido por la Procuraduria General De La Nacion, la Contraloria
General de la Republica y la Policia Nacional respectivamente, sera consultado por el evaluador
juridico de conformidad con la normatividad vigente, a efectos de verificar si los oferentes se
encuentran incursos en alguna de las causales de inhabilidad que establece la ley.

Regqistro unico de proponentes

La inscripcién del proponente debe estar vigente y el Certificado de Inscripcion, Clasificacion y
Calificacion en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio debera haber sido
expedido dentro del mes anterior a la fecha de cierre del proceso.

Inscripcién de Personas Extranjeras: De conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 las personas naturales y juridicas, extranjeras con domicilio
o sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales requieren estar
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inscritos en el Registro Unico de Proponentes. En los demas eventos la entidad verificara de forma
directa el cumplimiento de los requisitos habilitantes.

Multas y sanciones

La entidad verificara en el RUP el estado de multas y sanciones impuestas al oferente con el fin de
verificar si este se encuentra incurso en alguna de las inhabilidades contempladas en la ley. Para
este criterio se diligenciara el anexo que se establezca en el pliego de condiciones.

Compromiso anticorrupcién

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcién contenido en el formato que se
establezca para tal fin en el pliego de condiciones, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los
esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcién. Si se comprueba el incumplimiento del
Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso
de Contratacién actie en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la
terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion
del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

Inhabilidades e incompatibilidades

Con el fin de verificar que los oferentes no se encuentran incursos en causales de inhabilidad o
incompatibilidad, los interesados deberan presentar diligenciado el Formato que se establezca para
tal fin en el pliego de condiciones, en caso de consorcios o uniones temporales cada uno de sus
miembros debera diligenciar el mencionado formato.

Registro mercantil

Respecto de las personas naturales oferentes debera allegarse el respectivo certificado de registro
mercantil expedido con un término no superior a un (1) mes anterior a la fecha del cierre del proceso
(cuando aplique).

Documento vigente de Inspeccién y Vigilancia expedido por la entidad competente (cuando
aplique).

Nota: si el proponente estd constituido como entidad sin &nimo de lucro, debe aportar con su
propuesta documento vigente de Inspeccién y Vigilancia que lo habilita, demostrando con ella que
se encuentra inscrito y activo con una ESAL, la cual se debe estar vigente. En caso de consorcios o
uniones temporales cada uno de sus miembros debera aportar el certificado (cuando aplique).

Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM

Los proponentes personas naturales y/o los Representantes Legales de la persona Juridicas,
Consorcio o Uniones Temporales, en cumplimiento del numeral 1 del articulo 6 de la Ley 2097 de
2021 y el Decreto Unico Reglamentario 1310 de 2022, deberan allegar certificado de Deudores
Alimentarios Morosos —= REDAM :

5.1.2 FACTOR HABILITADOR DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

Obligados a presentar informacién financiera
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Cuando el proponente del presente proceso de seleccion, sea una persona natural o juridica, debera
presentar la informacién financiera requerida en el presente pliego de condiciones. En caso de
consorcios y uniones temporales, cada uno de sus miembros debera presentar la informacion aqul
solicitada.

Las personas naturales y las personas juridicas extranjeras, deberan presentar la INFORMACION
FINANCIERA firmada por el Representante Legal de conformidad con los articulos 259 y 260 del
Cédigo de Procedimiento Civil y con el articulo 480 del Codigo de Comercio, con los valores
expresados en moneda colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de cierre de los mismos,
avalados con la firma de un contador publico con Tarjeta Profesional expedida por la Junta Central
de Contadores de Colombia.

Toda la informacién financiera debera ser presentada en moneda legal colombiana.

Cuando en el desarrollo de la evaluacion financiera se requiera verificar la informacion presentada
por el proponente, el MUNICIPIO podré solicitar los documentos adicionales que considere
necesarios para el esclarecimiento de la informacion.

En atencién a la terminacién del régimen transitorio establecido en el Decreto 1041 de 2022, en virtud
de lo cual las Camaras de Comercio solo certifican la informacion financiera del dltimo afio, y
adicionailmente teniendo en consideracion que recientemente se cumplié la fecha maxima
establecida en la ley para el tramite de renovacién del RUP (art. 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de
2015), la entidad ademas de verificar que se haya cumplido de ser el caso la obligacion de renovacion
en la fecha establecida en la ley, evaluara la informacion financiera y organizacional que se
encuentre vigente y en firme a la fecha de cierre del proceso.

5.1.2.1. Documentos de contenido financiero objeto de verificacién
. Registro tnico de proponentes

Los interesados en participar en el presente proceso de seleccion presentaran el Registro Unico de
Proponentes — RUP, donde conste su inscripcion vigente a la fecha de cierre del proceso. Este
debera haber sido expedido dentro de los 30 dias anteriores al cierre del proceso, sin que tal
exigencia haga nugatorio el derecho a subsanar.

5.1.2.2. CALCULO DE INDICADORES

indice de liquidez
IL= Activo Corriente / Pasivo Corriente L 24.23
Cuando el denominador sea cero, el indicador se califica como habil.

indice de Endeudamiento
|E= Pasivo Total / Activo Total NE = 0,53

Razén de cobertura de intereses
RCI= Utilidad operacional / gastos de intereses RCl 21,13
Cuando el denominador sea cero, el indicador se califica como habil.

Rentabilidad del Patrimonio
RP= Utilidad operacional / Patrimonio RP 20,17
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. Rentabilidad del Activo
RA= Utilidad operacional / Activo total RA 20,14

En caso de uniones temporales o consorcios los indicadores se calcularan de acuerdo al método 3
(Suma de los componentes de los indicadores) para el célculo de indicadores de proponentes
plurales del manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de
Contratacién emitido por Colombia Compra Eficiente.

Cuando el proponente no cumpla con los indicadores de Capacidad Financiera y Organizacional
objeto de verificacion, la propuesta seré evaluada como NO HABIL FINANCIERAMENTE

5.1.2.3. CALCULO DE INDICADORES DIFERENCIALES PARA MIPYMES, EMPRENDIMIENTOS
Y EMPRESAS DE MUJERES - DECRETO 1860 DE 2021

Con la entrada en vigencia del decreto 1860 de 2021, en aplicacién del Articulo 2.2.1.2.4.2.15.
Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras
publicas. En los procesos de licitacion publica, seleccion abreviada de menor cuantia y concurso de
méritos, asi como en los procesos competitivos que adelanten las Entidades Estatales no sometidas
al Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica, las Entidades incluiran condiciones
habilitantes para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional, los requisitos habilitantes relacionados con los indices de capacidad financiera y capacidad
organizacional del presente proceso seran mas flexibles para los oferentes que acrediten alguna de
las condiciones para los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional, de la siguiente manera:

. indice de liquidez
IL= Activo Corriente / Pasivo Corriente L = 2,11
Cuando el denominador sea cero, el indicador se califica como habil.

. indice de Endeudamiento
|IE= Pasivo Total / Activo Total NE < 0,61

. Razon de cobertura de intereses
RCI= Utilidad operacional / gastos de intereses RCI 2 0,56
Cuando el denominador sea cero, el indicador se califica como habil.

. Rentabilidad del Patrimonio
RP= Utilidad operacional / Patrimonio RP 20,08

. Rentabilidad del Activo
RA= Utilidad operacional / Activo total RA 2 0,07

En caso de uniones temporales o consorcios los indicadores se calcularan de acuerdo al método 3
(Suma de los componentes de los indicadores) para el calculo de indicadores de proponentes
plurales del manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de
Contrataciéon emitido por Colombia Compra Eficiente.

Cuando el proponente no cumpla con los indicadores de Capacidad Financiera y Organizacional
objeto de verificacion, la propuesta sera evaluada como NO HABIL FINANCIERAMENTE.
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Nota 1: En cumplimiento con lo dispuesto con el Decreto 1082 de 2015, en el numeral 2 del Articulo
2.2.1.2.4.2.18, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, la
definicion de MiPymes obedece a los criterios de clasificacion empresarial definidos en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y
Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

Nota 2: El proponente que desee obtener el tratamiento diferencial por encontrarse dentro de la
categoria de MIPYMES, debera acreditar dicha calidad de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o las
normas que los modifiquen, sustituyan o complementen.

Nota 3: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita la calidad de MiPymes en los términos de la nota anterior y
tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

5.1.2.4. CALCULO DE INDICADORES DIFERENCIALES EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD- DECRETO 287 DE 2026

El Decreto 287 de 2026 Por el cual se modifican las articulos22.12426.,2212427.
y 2.2.1.2.4.2.8. del Decreto 1082 de 201, establece en su articulo 2.21.24.2.7.3:

“(...) INCORPORACION DE CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES EN FAVOR DE LOS
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD. En los procesos de
licitacién Publica, seleccion abreviada y concurso de méritos, asi como en los procesos competitivos
adelantados por entidades no sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracién
Publica, deberan establecer requisitos habilitantes diferenciales o ajustados en materia de
experiencia, capacidad financiera u organizacional, o el valor de la garantia de seriedad de la oferta,
con el fin de promover la participacién de emprendimientos y empresas de personas con
discapacidad con domicilio en el territorio nacional(...)"

Conforme lo anterior, los requisitos habilitantes relacionados con los indices de capacidad financiera
y capacidad organizacional del presente proceso seran mas flexibles para los proponentes que
cumplan con la calidad de emprendimientos y empresas de personas con discapacidad
conforme los criterios previstos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 del 2015, modificado
por el articulo 1 del Decreto 287 del 2026, de la siguiente manera:

. indice de liquidez
IL= Activo Corriente / Pasivo Corriente L 22.11
Cuando el denominador sea cero, el indicador se califica como habil.

. indice de Endeudamiento
|E= Pasivo Total / Activo Total NE < 0,61

. Razén de cobertura de intereses
RCI= Utilidad operacional / gastos de intereses RCI 20,56
Cuando el denominador sea cero, el indicador se califica como habil.

. Rentabilidad del Patrimonio
RP= Utilidad operacional / Patrimonio RP 20,08

. Rentabilidad del Activo
RA= Utilidad operacional / Activo total RA 2 0,07
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En caso de uniones temporales o consorcios los indicadores se calcularan de acuerdo al método 3
(Suma de los componentes de los indicadores) para el célculo de indicadores de proponentes
plurales del manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de
Contratacion emitido por Colombia Compra Eficiente.

Cuando el proponente no cumpla con los indicadores de Capacidad Financiera y Organizacional
objeto de verificacién, la propuesta sera evaluada como NO HABIL FINANCIERAMENTE.

Nota 1: En cumplimiento con lo dispuesto con el articulo medificado por el articulo 1 del Decreto 287
del 2026 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto 287 del 2026, la definicién
de emprendimientos y empresas de personas con discapacidad obedece a los criterios definidos
articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082 del 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto 287 del
2026.

Nota 2: Tratandose de proponentes plurales, estas condiciones solo se aplicaran cuando al menos
uno de los integrantes cumpla con los criterios previstos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082
de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto 287 del 2026 y acredite una participacién no inferior
al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal, aportando la experiencia requerida,
como minimo, en una proporcion equivalente a su participacién en la conformacion del proponente
plural,

Nota 3: El proponente que desee obtener el tratamiento diferencial por encontrarse dentro de la
categoria de EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD, debera
acreditar dicha calidad de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del decreto 1082
de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto 287 del 2028.

5.1.3. EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE

Se verificard méximo UN (1) contrato por proponente, el cual debera estar debidamente registrado
en el Registro Unico de Proponentes (no se aceptaran subcontratos o figuras similares), ejecutado
y liquidado. El valor reportado en SMMLV debera ser mayor o igual a UNA (1.0) VEZ el Presupuesto
Oficial expresado en SMMLV de la presente vigencia.

El contrato aportado como experiencia general debera estar debidamente registrado en el Registro
Unico de Proponentes y tener inscrito los siguientes cédigos UNSPSC:

CODIGOS UNSPSC DESCRIPCION SECTOR
Servicios de consultoria de negocios y
80101500 administracién corporativa Servicios
80101600 Gerencia de proyectos

Por tanto, no se deben relacionar en el Anexo establecido para tal fin en el pliego de condiciones,
mas de un (1) contrato por proponente. En caso de relacionarse mas de un (1) contrato, el
MUNICIPIO, para salvaguardia de los principios de transparencia, lealtad e igualdad, verificaran sélo
el (1) primero en el orden en que aparezcan relacionados en el formulario. Un Consorcio o una Unién
Temporal constituyen UN PROPONENTE. Si la propuesta se presenta en Consorcio o Unidn
Temporal, todos sus miembros deberéan diligenciar su experiencia conjuntamente en un mismo
anexo. Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, se tendra en cuenta la experiencia
sumada de sus integrantes, sin tener en consideracién su porcentaje de participacién.
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Cuando el proponente no presente el anexo el MUNICIPIO sefialara un término para la presentacion
de dicho formulario, so pena de evaluar la propuesta como NO HABIL, el anexo debera contener la
informacion acorde con los soportes de los contratos aportados como experiencia con la propuesta,
sin que haya lugar a adicionar nuevos contratos o informacion diferente a la que pueda comprobarse
con la documentacidn aportada. Los errores aritméticos y de trascripcion en la informacién de los
contratos relacionados seran corregidos por parte de la entidad siempre y cuando esta cuente con
la documentacién necesaria para tal efecto, el valor corregido sera el utilizado para la calificacion de
este factor.

La verificacion de este criterio se hara con base en la informacién suministrada en el anexo y el
Registro Unico de Proponentes.

adimong_ment_e Ios §aguienje§ dggumgmgg que ag Qngbgn a cgntmgaczg’gn

A, Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato
emitida por el revisor fiscal o contador plblico del Proponente que acredita la experiencia,
segun corresponda con la copia de |a tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal
(segln corresponda) y certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la
Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el
pais donde se expide el documento del profesional.

constancia bancaria de pago o egresos. (Cuando aplique)

factura o documento equivalente

contrato o certificado de la entidad privada

documento contable que demuestre el ingreso generado por la ejecucion del contrato
(cuando aplique)

moow

El valor del contrato expresado en SMMLV del afio de terminacion, debera ajustarse, bien sea por
exceso o por defecto a la centésima del valor, asi: cuando la milésima del valor sea igual o superior
a cinco se aproximara por exceso al nimero entero siguiente de la centésima del valor y cuando la
milésima del valor sea inferior a cinco se aproximara por defecto al nimero entero anterior de la
centésima del valor,

El Municipio de Guamal se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada.

Se calificara a cada propuesta como HABIL, si el contrato presentado en la propuesta cumple con
los requerimientos anteriormente expuestos.

En caso de que el contrato no cumpla con lo solicitado en el presente pliego de condiciones, se
calificar4 la propuesta como NO HABIL.

6. FACTORES DE ESCOGENCIA Y CALIFICACION DE LA PROPUESTA

La verificacién de requisitos habilitantes se hara teniendo en cuenta los requisitos establecidos por
la entidad en el pliego de condiciones, y los documentos presentados por los oferentes para
acreditarlos.

Las propuestas seran evaluadas teniendo en cuenta los siguientes criterios de HABILITACION:

CRITERIO HABIL/NO HABIL
Evaluacién Juridica Habil / No Habil
e
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Evaluacién Financiera Habil / No Habil
Evaluacion Técnica Habil / No Habil
CALIFICACION HABIL/NO HABIL

6.1 FACTORES DE PONDERACION

El Municipio de Guamal realizara la ponderacion de las propuestas teniendo en cuenta los aspectos
técnicos de experiencia especifica del oferente y del equipo de trabajo, a las cuales les sera
otorgados una vez se efectle la verificacion de los anteriores criterios.

» Formulario N, 3 "Experiencia Especifica”.
¢ Formulario N. 6A y 6B “Profesionales Expertos”.

Esta calificacion se realizara de la siguiente manera:

Item Método

1 Experiencia especifica adicional del proponente 42,6 puntos

2 Formacién y experiencia adicional del personal minimo requerido 45 puntos

3 incentivos en favor de los empleadores de personas con discapacidad 2 nartes
y de los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad P
Ponderacién por concepto de los criterios diferenciales para

4 emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras BB aeiinn
publicas establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1860 s
de 2021
Ponderacién por concepto de los criterios diferenciales para mipyme

5 | en el sistema de compras publicas en el articulo 2.2.1.2.4.2.18. del 0,2 puntos
Pecreto 1860 de 2021

6 Apoyo a la Industria Nacional 10 puntos

TOTAL 100 Puntos

De acuerdo con el puntaje obtenido por cada uno de los proponentes, se establecera un orden de
elegibilidad para la adjudicacién del contrato.

6.1.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE (42,6 /100 puntos)

Se verificara UN (1) contrato por proponente cuyo objeto haya sido o consistido en DISENO Y/O
FORMULACION DE PLANES DE DESARROLLO TURISTICO Y/O POLITICAS PUBLICAS
SECTORIALES (no se aceptaran subcontratos o figuras similares), terminado y liquidado, cuyo valor
expresado en SMMLYV sea igual o superior a una (1) vez el presupuesto oficial expresado en SMMLV
de la presente vigencia e identificado con el clasificador de bienes y servicios de naciones unidas
(UNSPSC) en los siguientes cédigos:

CODIGOS UNSPSC DESCRIPCION SECTOR
Servicios de consultoria de negocios y
80101500 administracion corpaorativa Servicios
80101600 Gerencia de proyectos

Por tanto no se deben relacionar en el Formulario méas de un (1) contrato por proponente. En caso
de relacionarse mas de un (1) contrato, el MUNICIPIO, para salvaguardia de los principios de
transparencia, lealtad e igualdad, verificardn sélo el (1) primero en el orden en que aparezcan

H
£ Calle 13 No. 7 - 09 Patacio Municipal - “Julio Londardy Moreno Camacho” e 310786 0312
i Cadigo Postal: 507051 () alcaldia@guamal-meta.gov.co &) www.guamal-meta.gov.co
€) @alcaldiadeguamal €3 @AlcaldiaGuamalM @Y7



- Alcaldia de DEPARTAMENTO DEL META  SECRETARIA DEAGRICULTURAY
Gua mal MUNICIPIO DE GUAMAL DESARROLLO ECONOMICO

Nit: 800.098193-6

relacionados. Un Consorcio o una Unién Temporal constituyen UN PROPONENTE. Si la propuesta
se presenta en Consorcio o Unién Temporal, todos sus miembros deberan diligenciar su experiencia
general conjuntamente en un mismo Formulario. Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales,
se tendra en cuenta la experiencia sumada de sus integrantes, sin tener en consideracion su
porcentaje de participacion.

Para el caso de contratos ejecutados por el proponente como parte de un Consorcio o de una Union
Temporal, el integrante informard Unicamente el valor correspondiente al porcentaje de su
participacién.

Cuando el proponente no presente el formulario, el MUNICIPIO sefialard un término para la
presentacién de dicho formulario, so pena de no tener en cuenta este criterio para la ponderacion, el
formulario debera contener la informacién acorde con los soportes de los contratos aportados como
experiencia con la propuesta, sin que haya lugar a adicionar nuevos contratos o informacion diferente
a la que pueda comprobarse con la documentaciéon aportada. Los errores aritméticos y de
trascripcion en la informacién de los contratos relacionados seran corregidos por parte de la entidad
siempre y cuando esta cuente con la documentacién necesaria para tal efecto, el valor corregido
serd el utilizado para la calificacién de este factor.

La verificacién de este criterio se haré con base en la informacién suministrada en el Formato con
sus respectivos soportes, de cada contrato, que haya ejecutado el proponente.
Dicha experiencia se acreditara de la siguiente manera:

Copia del contrato y copia del acta de liquidacion del contrato, o certificacién emitida por el
contratante en la cual se pueda verificar toda la informacion solicitada en el presente pliego de

condiciones.
Para efectos de acreditacién de experiencia entre particulares. el Proponente debera aportar
icionalmente los doc n e se descri ntinuacion:

1. Certificacion de facturacién expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato
emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia,
segun corresponda con la copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal
(segun corresponda) y certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta
Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde
se expide el documento del profesional.

2. Copia de la Factura o documento equivalente.

3. Copia de la declaracién del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o alguno de sus
integrantes correspondiente al periodo de ejecucion del contrato.

4, Constancia bancaria de pago

5. Copia del contrato y certificacién de cumplimiento a satisfaccion del objeto contratado emitido
por el contratante

6. Documento contable que demuestre el ingreso generado por la ejecucion del contrato.

El valor del contrato expresado en SMMLV, debera ajustarse, bien sea por exceso o por defecto a la
centésima del valor, asi: cuando la milésima del valor sea igual o superior a cinco se aproximara por
exceso al nimero entero siguiente de la centésima del valor y cuando la milésima del valor sea
inferior a cinco se aproximara por defecto al nimero entero anterior de la centésima del valor.

s contratos de consultoria evaluables de ac con lo establecido en este numeral tendran un
puntaje méximo de 42.6 puntos, discriminados asi:
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*+ Se otorgarén 42,6 puntos al proponente que presente el contrato que, cumpliendo con las
condiciones anteriormente sefialadas, sea el de mayor valor expresado en SMMLV del afio de
terminacion, de los contratos presentados por todos los proponentes para el presente criterio.
Sucesivamente la entidad ponderara descontando 20 puntos a cada proponente, de acuerdo al orden
en el que se ubique el valor de su contrato con respecto al valor del que obtuvo el mayor puntaje.

Si el contrato relacionado no cumple con el objeto solicitado en el presente numeral o su valor
expresado en SMMLV del afio de terminacién no es superior a punto cinco (0,50) veces el
presupuesto oficial expresado en SMMLV de la presente vigencia, el contrato no sera tenido en
cuenta y en consecuencia no se otorgara puntaje alguno por este concepto.

6.2 FORMULARIO NO. 6A Y 6B PROFESIONALES EXPERTOS:

El proponente, salvo lo indicado a continuacién, es libre para establecer el nimero de personas a
utilizar para el desarrollo de las actividades correspondientes a la consultoria, de acuerdo con el
enfoque de organizacion que le dé al mismo.

Sin embargo, para efectos de la evaluacion de la propuesta y de ejecucion del contrato, debera
contar como minimo con el siguiente personal, el cual debera cumplir los respectivos requisitos

minimos:
EXPERIENC
CANT! | DEDICA TiTULO TITULO DE 1A EXPERIENCIA
CARGO DAD CION PROFESION | POSGRAD | PROFESION | PROFESIONAL
AL (] AL ESPECIFICA
GENERAL
Debera acreditar
experiencia
Experiencia | especifica como
profesional director o}
Profesional Maestria en | general de | coordinador en
DIRECTOR en turismo | turismo y/o | minimo seis | minimo tres (3)
DE 1 100% y/o  ciencia | politicas (6) anos, | proyectos de
CONSULT politca  yo | publicas y/o | computada a | disefio ylo
ORIA administracié | alta partir de la | formulaciéon de
n publica gerencia obtencién del | planes de
titulo desarrollo turistico
académico yfo politicas
publicas
sectoriales
Profesional A
en Exﬁe".eﬂc'la Debera acreditar
administracio i esnljna d experiencia
n turistica y/o | Maestria en ge;n_ara; € especifica como
1 turismo  y/o | turismo ylo g:j;{rrg (4) asesor en turismo
ASESOR administracié | gestion s en minimo un (1)
EN n de | turistica y/o s ,uta dis @ proyectos en
TURISMO empresas gestién de n.p il formulacién  de
turisticas vy | eventos pgt | 6 dE: planes de
l hoteleras obtencion el | yesarrolio turistico
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titulo ylo politicas
académico publicas
secloriales
Orafasiorial Experiencia | Debera acreditar
. profesional experiencia
;}L turismo Eiséﬂemalizean general de | especifica como
. ; ; minimo asesor en minimo
ASESOR administracio tunsmo ylo cuatro (4) | un (1) proyecto en
EN 1 50% Zm —— de g::zﬁgs de anos, formulacién de
MARKETI t pre A computada a | planes de
uristicas vy | turisticos ; :
NG Y hoteleras v/o | vio partir de la | desarrollo turistico
GESTION b B . obtencion del | y/o politicas
mercadeo y | marketing ;i P
DEL ublicidad titulo publicas
TURISMO P académico | sectoriales
Especializa Experiencia Debera acreditar
; y profesional experiencia
ASE§°R Z;ofesnonal ;’g:ﬁ én 32 general de | especifica como
POSICION administracié | destinos | T i Asssor &n Um())
AMIENTO n turistica y/o | turisticos ::‘Ji . ;0 ) ?oi?rﬁl agi én 3
TURISTIC turismo  ylo | ylo alta ' 2
: . computada a | planes de
oY 16300108 gerencia y | arir de la | desarrollo turistico
DESARRO | 1 50% | internacional | desarrollo | P
LLO s . obtencién del | y/o politicas
ORGANIZ n;gl titulo publicas
ACIONAL académico sectariales

El proponente debera adjuntar para el personal profesional la siguiente documentacion:

e Formulario No 6A y 8B: Diligenciado conforme lo solicitado en el presente pliego de
condiciones

« Copia del diploma o acta de grado legible de los profesionales
Copia de la tarjeta o matricula profesional, donde se especifique la fecha de expedicion.
Dicho requerimiento se hace exigible si de conformidad a la ley se requiere para el ejercicio
de la profesion o actividad de dicho requisito.

e Carta de intencion y disponibilidad debidamente suscrita en donde se especifique el No. y
objeto del concurso de méritos, el cargo y la disponibilidad exigida.

« Certificado de vigencia de la matricula profesional vigente a la primera fecha de cierre del
concurso de méritos (si aplica).

o Certificaciones de experiencia. Debe contener: nombre de la entidad contratante, el
Contratista, el objeto, las fechas de inicio y finalizacién, el cargo desempenado y demas
informacién solicitada en los pliegos de condiciones.

e Certificado de antecedentes disciplinarios (Procuraduria), Certificados de antecedentes
fiscales (Contraloria), Certificado de antecedentes judiciales, Certificado de medias
correctivas (RNMC) y certificado del REDAM.
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Se debera diligenciar un formulario por cargo. El proponente debera contar con el consentimiento
del personal, por lo cual el Formularic N° 6A y 6B debera ser entregado con firma de las personas
propuestas. Adicionalmente, se presentara la carta intensién y disponibilidad del personal propuesto,
la cual también debera tener firma original. El personal no podré ser cambiado durante la ejecucién
de la consultoria, a menos que exista una justa causa, la cual debera ser debidamente sustentada
para su evaluacion y posterior autorizacién. Durante la ejecucion del contrato, el consultor sélo podré
sustituir algin miembro del equipo de trabajo si asi lo autoriza la entidad. En este caso, el personal
deberd reemplazarse por uno de igual o mejor categoria de los exigidos en los pliegos de
condiciones, en el entendido que el profesional presentado debera obtener minimo el mismo puntaje
al obtenido inicialmente por el profesional propuesto.

No obstante, lo anterior el Contratista debera disponer, durante la etapa de ejecucion del contrato y
si las circunstancias lo ameritan, del personal profesional y del soporte técnico necesario para la
atencion de los requerimientos que el MUNICIPIO solicite. Estos costos deberan ser incluidos en la
propuesta econémica entregada al MUNICIPIO, la no inclusién de estos costos no seré justificacion
para una reclamacion a la entidad.

Se verificara una (1) sola hoja de vida con los documentos aqui citados por cargo, salvo las
excepciones anteriormente establecidas, y por tanto no se debe diligenciar mas de un (1) Formulario
por cada uno de los cargos solicitados. En caso de relacionarse mas de uno (1), el MUNICIPIO, para
salvaguardia de los principios de transparencia, lealtad e igualdad, verificara sélo el primer
Formulario de acuerdo a los cargos solicitados en el orden en que aparezcan relacionados.

6.3 FORMACION Y EXPERIENCIA ADICIONAL DE LOS PROFESIONALES (45/100 PUNTOS)
De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, la entidad otorgard puntaje a la
experiencia y formacién académica adicional del personal minimo del equipo de trabajo, obteniendo
un maximo de 45 PUNTOS, de la siguiente manera:

6.3.1 ASESOR EN TURISMO (25/45 PUNTOS)

Los 25 puntos asignados a este criterio de evaluacién se otorgaran de acuerdo con lo establecido
en la siguiente tabla:

Cargo Criterios de ponderacién : _Puntaje
Posgrado nivel doctorado en turismo,
Planificacion y Gestion del Turismo y/o 9
afines

Posgrado nivel maestrfa en turismo,
Planificacion y Gestion del Turismo y/o 6
Formacion afines

Académica Posgrado nivel especializacion en turismo,
ASESOR EN Adicional Planificacion y Gestion del Turismo y/o 3
TURISMO afines
El puntaje otorgado para el criterio anterior no es
acumulativo, de tal suerte que solo se asignaran los
puntos que correspondan a la casilla conforme el requisito
que acredite oferente

Experiencia profesional mayor a 6 afos 8
Experiencia profesional general mayor a 5 5
arnos y hasta 6 afnos

Experiencia
general adicional
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Experiencia profesional general mayor a 4
anos y hasta 5 afios

Experiencia
especifica
adicional

experiencia especifica en minimo cuatro
(4) proyectos relacionados con la
formulacion de planes de desarrollo
turistico y/o politicas publicas sectoriales

experiencia especifica en minimo tres (3)
proyectos relacionados con la formulacion
de planes de desarrollo turistico y/o
politicas publicas sectoriales
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experiencia especifica en minimo dos (02)
proyectos relacionados con la formulacion
de planes de desarrollo turistico y/o
politicas publicas sectoriales

La experiencia especifica y general solicitada para efectos de evaluacion, se
entiende adicional a la experiencia exigida como requisito habilitante.

Con el fin de acreditar la experiencia adicional del profesional, el proponente
debe relacionar y adjuntar las Certificaciones de experiencia expedidas por la
entidad publica y/o privada contratante del proyecto, en el caso que la entidad
publica contratante no certifique al profesional requerido, el proponente debe
anexar certificacion de la persona natural o juridica, consorcio o unién temporal
(representante legal), quien tenga la facultad legal para certificar y con quien se
tuvo el vinculo laboral.

El puntaje otorgado para el criterio anterior no es acumulativo, de tal suerte que
solo se asignaran los puntos que correspondan a la casilla conforme el requisito
gue acredite oferente

6.3.2 ASESOR EN MARKETING Y GESTION DEL TURISMO (20/45)

Los 20 puntos asignados a este criterio de evaluacion se otorgaran de acuerdo con lo establecido
en la siguiente tabla:

Cargo Criterios de ponderacién Puntaje
Posgrado nivel maestria en turismo,
Planificacion y Gestion del Turismo y/o 7
afines
Posgrado nivel especializacién en turismo,
i?::::fr:g; Planificacién y Gestion del Turismo y/o 3,5
Adicional gfines - :
ASESOR EN El puntaje otorgado para el criterio antgrlor no es
MARKETING Y acumulativo, de tal suerte que solo se asignaran los
GESTION DEL puntos que corregpondan a la casilla conforme el
TURISMO requisito que acredite oferente
Experiencia profesional mayor a 6 afios 7
Experiencia E;g:r;e::;?a pgo;%itsmai general mayora 5 4
general adicional Experiencia profesional general mayor a 4 2
afos vy hasta 5 anos
experiencia especifica en minimo cuatro 6
(4) proyectos relacionados con la
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formulacién de planes de desarrollo
turistico y/o politicas publicas sectoriales

experiencia especifica en minimo tres (3)
proyectos relacionados con la formulacién

E:g:;?]r;:ia de planes de desarr_oilo turistico y/o *
adiclonal politicas publicas sectoriales
experiencia especifica en minimo dos (02)
proyectos relacionados con la formulacion 2

de planes de desarrollo turistico ylo
politicas publicas sectoriales

La experiencia general y especifica solicitada para efectos de evaluacién, se
entiende adicional a la experiencia exigida como requisito habilitante.

Con el fin de acreditar la experiencia adicional del profesional, el proponente
debe relacionar y adjuntar las Certificaciones de experiencia expedidas por la
entidad publica y/o privada contratante del proyecto, en el caso que la entidad
publica contratante no certifique al profesional requerido, el proponente debe
anexar certificacion de la persona natural o juridica, consorcio o unién
temporal (representante legal), quien tenga la facultad legal para certificar y
con quien se tuvo el vinculo laboral.

El puntaje otorgado para el criterio anterior no es acumulativo, de tal suerte
que solo se asignaran los puntos que correspondan a la casilla conforme el
requisito que acredite oferente

6.4 INCENTIVO EN FAVOR DE LOS EMPLEADORES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y
DE LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD: 2 PUNTOS

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.7.4 del Decreto 287 de 2026, con el fin de promover la
inclusién laboral de personas con discapacidad, sin que se ponga en riesgo del cumplimiento
adecuado del objeto contractual, en los procedimientos de licitacién ptiblica y concurso de méritos,
las Entidades Estatales otorgaran un puntaje adicional maximo del 2% del valor total de los puntos
establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalente, siempre y cuando se configure
alguna de las siguientes situaciones:

1. Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.6
del Decreto 287 de 2026.

2. Que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculacién de personas con
discapacidad, con sujecién a todas las exigencias y garantias legalmente establecidas,
mediante contrato laboral con dedicacion exclusiva, de acuerdo con la siguiente tabla:

NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES DE LA | NUMERO MINIMO DE TRABAJADORES
PLANTA DE PERSONAL DEL PROPONENTE | CON DISCAPACIDAD EXIGIDOS

Entre 1y 30 2
Entre 31y 100
Entre 101 vy 150
Entre 151 y 200
Entre 201 v 300
Entre 301 y 400

Si=Jlon| |

]
£ Calle 13 No. 7 - 09 Patacio Municipal - “Julio Londardy Moreno Camacho” e 310786 0312
gL Cddigo Postal: 507051 () alcaldia@guamal-meta.gov.co www.guamal-meta.gov.co
{) @alcaldiadeguamal ) @AlcaldiaGuamalM GUAMAL - META



%i% I GAlcaLdla del S oA SECRETARIA DE AGRICULTURAY
b uama MUNICIPIO DE GUAMAL DESARROLLOECONOMICO
| Nit:800.098193-6
Entre 401 y 500 12
Entre 501 y 600 14
Entre 601 y 700 16
: En adelante, por cada 100 trabajadores debera
Mas de 700 contarse dos (2) con discapacidad adicionales

Para la asignacion del puntaje, el proponente debera acreditar el nimero de personas con
discapacidad indicado en la tabla anterior, el cual ya incluye el minimo exigido por la Ley 2466 de
2025, conforme al tamafio de su planta de personal. La tabla en mencién también incluye a las
personas con discapacidad adicionales que debera acreditar tener contratadas.

El proponente podra acreditar alguna de las situaciones mencionadas, y en todo caso el puntaje
adicional total y Unico a otorgar por este criterio serd del dos por ciento (2%), sin que sean
acumulables a efecto de la evaluacion de la oferta.

La verificacién de estas condiciones se realizara con base en los siguientes documentos que el
proponente debera aportar junta con su oferta, de manera fisica o digital:

« Certificacién expedida con una antelacion no mayor a treinta (30) dias calendario respecto
a la fecha de presentacion de la oferta, suscrita por el representante legal del proponente y
el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, en la
que conste el nimero de personas con discapacidad que conforman su planta de personal.
La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de
identidad de cada una de las personas con discapacidad. Como soporte, se anexara copia
de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacién
laboral con las funciones, sin que se puedan relacionar contratos de prestacion de servicios,
asl como el certificado de aportes a seguridad social de los Ultimas tres (3) meses en el que
se demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad
expedido conforme a la normativa vigente del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

« También, esta verificacion se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio
de Trabajo y la entidad estatal contratante verificara la vigencia de dicha certificacion, de
conformidad con la normativa aplicable.

Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o unién temporal), se tomara en cuenta
Unicamente la planta de personal del integrante con mayor participacion porcentual.

La aplicacion de este puntaje adicional se hara sin perjuicio de los compromisos y limitaciones
derivadas de los acuerdos comerciales internacionales vigentes para Colombia.

Paragrafo 1°. La aplicacién de los puntajes establecidos en el presente articulo no excluye la
incorporacién de criterios sociales adicionales en beneficio de las personas con discapacidad en la
modalidad de licitacién publica y seleccién abreviada de menor cuantia, de conformidad con lo
reglamentado en el paragrafo del articulo 2.2.1.1.2.2.2. del presente Decreto.

Paragrafo 2°. El puntaje adicional previsto en este articulo no excluye |a aplicacion de incentivos
contractuales ni de criterios diferenciales en favor de las MiPymes y/o los emprendimientos y
empresas de mujeres.

Paragrafo 3°. Las Entidades Estatales, a través del supervisor o interventor del contrato, deberan
verificar durante la ejecucién contractual que las condiciones de inclusion laborales con base en las
cuales se otorgd el puntaje adicional se mantengan. Para estos efectos, el contratista debera
presentar, con cada solicitud de pago, la documentacion con la que acredite la permanencia de las
condiciones mediante las cuales se obtuvo el incentivo o, en caso contrario, informar y sustentar las
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razones de fuerza mayor o caso fortuito que hayan impedido su cumplimiento. La inobservancia de
estas medidas y el incumplimiento injustificado en la reduccion del nimero de trabajadores con
discapacidad de la planta de personal acreditado para obtener el puntaje adicional podra constituir
causal de incumplimiento contractual y se tramitara conforme a la normatividad vigente.

Paragrafo 4°.Las medidas contempladas en este articulo deberan observar las garantias
constitucionales que reconocen la proteccién del derecho a la estabilidad laboral reforzada de las
personas naturales con discapacidad, asl como la igualdad y dignidad en las condiciones laborales.

6.5. INCENTIVOS EN PROCESOS DE CONTRATACION PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE
COMPRAS PUBLICAS (0,20/100)

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, el proponente que acredite ser una
Mipyme o siendo proponente plural uno de sus integrantes sea una Mipyme con un porcentaje de
participacion superior o igual al 10%, recibira el 0.20% del total de los puntos establecidos en el
pliego de condiciones, para lo cual se cumpliran los requisitos establecidos en dicho Decreto.

6.6. INCENTIVOS EN PROCESOS DE CONTRATACION PARA EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE MUJERES (0,20/100):

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, el proponente que acredite alguno de
los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del citado decreto o siendo proponente plural uno de sus
integrantes acredite alguno de estos supuestos con un porcentaje de participacién superior o igual
al 10%, recibira el 0.20% del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones, para lo
cual se cumpliran los requisitos establecidos en dicho Decreto.

6.7. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL: 10 ptos.

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales
o con Trato Nacional o por ii) la incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros. La
Entidad en ningun caso otorgaré simultaneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocion de Servicios Nacionales o 10
con Trato Nacional

Incorporacion  de  componente
nacional en servicios extranjeros

5

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural
conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes
nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (ii) vincula el
porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona
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natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacién colombiana o un proponente plural conformado por estos, sin que sea
necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacién de personal colombiano

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de
Contratacién de manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran definir
si aplican las reglas previstas en este numeral o, si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de
origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato
nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento del Formato 8 Promocién de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opcién 2 del Formato 8— Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal deberé evaluar la oferta de acuerdo
con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento de
puntaje no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, en todos los casos se otorgara el puntaje
de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el
desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de
servicios colombianos, del al menos el cien por ciento (100%), sin perjuicio de incluir uno superior
del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el cien
por ciento (100%), sin perjuicio de incluir uno superior del personal requerido para el cumplimiento
del contrato.

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignaré hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato
Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas
del Formato Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes
documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con Ia ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal
emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberad presentar el
Formato de Promociéon de Servicios Nacionales o con Trato Nacional — anexo del pliego de
condiciones.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 2 del Formato de
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional,
debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de
acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales
si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes
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extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de
2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar
que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pafs,
allegando la informacién y/o documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacién de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No obstante, no podré subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno
de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segun
corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el Formato 8 —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes
no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocion
de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin
derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas del cien por ciento (100
%) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en
el exterior debera acreditar la convalidaciéon de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de
Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior
se requiere presentar la Resolucién expedida por el Ministerio de Educacién Nacional que convalida
el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato 8b — Incorporacién de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara
en la ejecucién del contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y
profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacién.

La Entidad Estatal inicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacion de componente
nacional cuando el Proponente que presente el Formato 8b— Incorporacién de Componente Nacional
en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional.

El Formato 8b- Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o
un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional,
en lugar del Formato 8b — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente
el Formato 8b- Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar
puntaje por el factor del documento base ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
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6.8. REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (Formulario No. 14):

Se reducira un total del dos por ciento (0,20%) del total de los puntos establecidos en el presente
pliego de condiciones a los proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas
penales durante el ultimo afo, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las
ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demds consecuencias derivadas del
incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes
se encuentra en la situacion anterior.

La reduccién del puntaje no se aplicara en caso de que el oferente acredite en debida forma que los
actos administrativos que hayan impuesto las multas fueron objeto de medios de control jurisdiccional
a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen
o sustituyan.

La reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo contenido en
el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

Lo anterior se verificara en el Registro Unico de Proponentes y en el formulario No. 14.
6.9 PROPUESTA ECONOMICA
La propuesta econémica debera incluir todos los conceptos asociados con las tareas a contratar.

El proponente debera, diligenciar la totalidad del FORMULARIO PROPUESTA ECONOMICA, en
pesos colombianos.

El valor de la propuesta debe cubrir todos los costos en los que vaya a incurrir durante el desarrollo
del contrato. Debera expresarse en letras y numeros y en caso de existir discrepancia entre lo
expresado en letras y numeros prevalecera lo expresado en letras.

El valor total de la propuesta (ajustado al peso) debe cubrir todos los costos directos e indirectos
derivados de los trabajos. Debera cubrir, entre otros, los sueldosy prestaciones sociales del
personal vinculado a la Consultoria; los honorarios, asesorias en actividades objeto del contrato,
gastos de viajes, horas extras, transportes, computadores, y los costos que implique el manejo social
y ambiental del contrato, impuestos legalmente a su cargo, deducciones a que haya lugar y en
general todo costo en que incurra el Consultor para la ejecucion de los trabajos; los honorarios del
Consultor y el Impuesto al Valor Agregado IVA.

Al formular la propuesta, el proponente debera ademas tener en cuenta los términos del presente
proceso de seleccién y el término de ejecucion del contrato. El IVA debera discriminarse tal y como
se indica en el Formulario disponible por el municipio. Si el proponente no incluye el IVA siendo
responsable de esta, la propuesta sera rechazada.

El proponente que no sea responsable del IVA debe informarlo en documento adjunto al citado
anexo.

El valor total corregido de la oferta no podra exceder dicho presupuesto oficial, pues de lo contrario
la propuesta sera RECHAZADA.

) Calle 13 No. 7 - 09 Palacio Municipal - “Julio Londardy Moreno Camacho” e 310786 0312

B Codigo Postal: 507051 () alcaldia@guamal-meta.gov.co ) www.guamal-meta.gov.co
) @alcaldiadeguamal €3 @AlcaldiaGuamalM GUAMAL - META




Alcaldia de DEPARTAMENTO DEL META S ECRETARIA DEACRIEHTORA ¥
Guamal MUNICIPIO DE GUAMAL DESARROLLO ECONGMICO

Nit: 800098193 - 6

El MUNICIPIO, corregira tan solo los errores aritméticos contenidos en los productos y en la
sumatoria, segun lo indicado al efecto en estos PLIEGOS DE CONDICIONES.

Nota: para el presente proceso el oferente al estructurar su propuesta econdémica no podra superar
el presupuesto oficial estimado para cada uno de los proyectos que componen el presente proceso
de seleccion.

6.8 CRITERIOS DE DESEMPATE.

En caso de empate en el puntaje total de dos o méas ofertas, la entidad dara aplicacion al articulo 35
de la Ley 2069 de 2020, para lo cual valorara los criterios de escogencia y calificacién contenidos en
el presente capitulo en el estricto orden de numeracién establecido en el presente pliego de
condiciones.

En caso de persistir el empate la entidad estatal debe aplicar las reglas del numeral 1 al 12 del
articulo 35 de la Ley 2069 de 2020.

Finaimente, de continuar el empate se dara aplicacién al siguiente método aleatorio. La entidad
introducira en una bolsa una cantidad de balotas igual al nimero de oferentes empatados las cuales

estaran marcadas con un numero. Cada proponente tendra derecho a sacar una balota, el
proponente que saque la balota con el puntaje mas alto sera el proponente favorecido.

| 7. ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO ]

De conformidad con el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, se establece la TIPIFICACION,
ESTIMACION Y ASIGNACION de los riegos previsibles.

Para el presente proceso de seleccion se hace necesario identificar los riesgos de acuerdo al decreto
1082 Cap.1 Subseccion 6 Articulo 2.2.1.1.1.6.1, Articulo 2.2.1.1.1.6.2, Articulo 2.2.1.1.1.6.3, en
donde se determinara algunos requisitos habilitantes, procedimientos y demés sistemas de control,
teniendo en cuenta el riesgo de proceso de contratacion, el valor del objeto del proceso de
contratacion y en donde se modifica los primeros anélisis de demanda y oferta teniendo en cuenta
la identificacién de riesgos del proceso. La evaluacién del riesgo se realizara de acuerdo a los
manuales y guias que para el efecto expide Colombia Compra Eficiente.

Una vez realizada la evaluacion y calificacion de cada uno de los riesgos asociados al proceso de
contratacion, el municipio decide transferir algunos riesgos al proponente y/o futuro contratista,
especificados en la matriz de Riesgos del manual que expide Colombia Compra Eficiente y en donde
su numeral 4 establece este tipo de asignacion y tratamiento de los riesgos, y en donde en el mismo
establece que en principio general el riesgo debe asumirlo la parte que puede afrontarlo en mejor
forma bien sea por su experiencia, conocimiento o papel dentro de la ecuacién contractual, entre
otras y que dentro de la evaluacion y calificacién de los riesgos segun el numeral 3 del manual de
riesgos se establecen fuentes de informacién como: Opiniones vy juicios de especialistas o expertos.
A partir de ello el municipio decide establecer unos requisitos habilitantes para seleccionar la opcion
apropiada teniendo en cuenta el costo y el beneficio de cualquiera de las acciones identificadas para
el tratamiento en el riesgo enumeradas y escritas en la matriz que se relaciona a continuacion:

e 4
€ Calle 13 No. 7 - 09 Palacio Municipal - “Julio Londardy Mareno Camacho” (™ 310786 0312
Codigo Postal: 507051 ) alcaldia@guamal-meta.gov.co www.guamal-meta.gov.co
{) @alcaldiadeguamal €3 @AlcaldiaGuamalM GUAMAL - META




SECRETARIA DE AGRICULTURAY
DESARROLLO ECONOMICO

|
L

s | =
=
| =
0| W
m w
[l - |
=

[FTRN = ]
= | =
= 2
x 2
< 2
o2
ol

El
-0
,mm
500
m

(0]

G

Nit: 800.098.193 - 6

pepidipoyad
UoISINGY

ejeipawy|

eje|paL|

A oasopuop £02i0)juoW |8 eZ|jeas as owoD?

auapadxe [9p UQISIADY

osaoold
|e sopebajje sojuawnoaop Sof ap UDIDedYUBA

ojuajwiere |2 e39|dwiod as anb us epewlsa eysay

ua [B1€)S9 UQIDejEUOD €] eled ope|bal
0| B opsanoe ap ajuauiuad o) 0)jansal zaa eun

‘ulj [B) B1Bd 0}jNsal 0] BUNS 85 ZaA eun

ojuajuwieles |8 e19ju] as anb us epeRILYSS BYI34

eje(pawiy)

EEpauw|

ojus|wejes jo Jepuawaldwi jod sjgesuodsay

sajemoesuod A sooipuni sojunse ap euDYO

sejenoequos A sooipun sojunse ap euRYO

40jeRuos [3p ugionaafe ej ealy? Is IS
epobajen ofeg ofisaiy ofeg obsany
ojusjuEey ofisaly |9p uQIIRIOJEA Z z
|ep sgndsap
ojoeduwy ojpediu| L I
PEpliigeqoId b 1

sopejuswajdiul 1S € SejosuoDjoJuGBIIEIEL )

osao0id 8 ejuaweasnu
Jeiiu; @ sepifauon ‘epsisep ap euojesepap
€] & uoseas|| anb sesnea sajqisod se| JeoylaA

Josuoo ap sowsiuebio ucd opeuIpIood
oleqeij/ugndnuodiue eues ap pniRijog

¢eubjse o) as uginb y? pepiug peppu3
eyobajen oy oBsary oipay obsary
uopoeiojep 9 g
opedwy ¥ €
pepiIgeqosd z z
pepisadsu

OJUaA® [P BIOUSLINDO B BP BIDUBNJASUOD

] Jaoejsies eied OARENSIUILLIDE OWSIEWNES |

sosanoid so| us epualedsen e| apuuad oN

ap ojuaidiunou) 0 S8juBsBj0 ap BloUasNE

ugjaduasag 10d 0s3001d |ap EJIOISSp 9P BLOEIEPAC osaooud jap onuap ugIsNiog
odiy exjde oy eoyde oN
edejg uppesue|d ugIIBES
ajuang oulau| ousaxg
ase|n [CIETED) |esauss)
N 13 z

™ 310786 0312

“Julio Londardy Moreno Camachao”

Cédigo Postal: 507051 () alcaldia@guamal-meta.gov.co © www.guamal-meta.gov.co

£ Calle 13 No. 7 - 09 Palacio Municipal -

/

{) @alcaldiadeguamal €3 @AlcaldiaGuamalM GUAMAL - META




DESARROLLO ECONGMICO

S
<L
o
=2
2
-
e
o
(L]
<
w
(=]
=
o
m
o
()
T
7]

DEPARTAMENTO DEL META
MUNICIPIO DE GUAMAL

|

Alcaldia de

| G

EjEjpawU]

EjeIpaLy|

Nit: 800.098.193 - 6

osjseIuls |9 Jeiepap eied BARISIUILPE UQIIENOE €] JBJUBapy

osasoid
|8p ewelifiouoso |8 Ua SOPIDA|(EISE SOUIULLIB) SO| DPUBJLLIBA

"uy |e) esed 0)jansal o] BUns as ZaA euf

‘uy |2 eied o)|ansss o BUNS 85 2aA eufn

seuoIpueo ap obiayd o ue opajqelse [op ausibis elp fy

sauoplpuod sp obeyd |8 us opsjqelsa jap ajusinbis e)p |y

sajenjoenuoa A sodipunl sojunse ap eudyo

sajenjoeuoo A scolpunl sojunse ap eupyO

IS

Is

ofeg obsaiy

ofeg oBsary

4

Z

L

I

L

I

ejsandoud e] ap pepaiies ap enuesed ap ezijod e sjqibixs JeoeH

g|sienuod e suanbay

pepRug

ajusuodosd

o)y ofsany

ofeq obsajy

9

4

S

€

b

I

PEpISadau el ap eunpodo ugloejsies
ou ojue) of Jod A ‘ojenuoa |ep ojusiwidwno A upionoals e) ue oselay

‘SOAjeJjSIUIWPE Sewnel opuesauab ‘ojenuo
1ep ousiwidwno £ ugionoale e ap ool |8 Us oselley

OJEQUOD |2 SLUY 8s ou anp

ejpie) eas upioejuasald ns anb o osao0.d |8p sojuswWNoO(]
s0| ue sepuanbay sepueseb sej usjuasayd as ou anp

eade oy egjjde oN
ugIoeIENUOY uoEIRNUDY
ouBju) olaxy
[e1auag) |eieusg)
€ 14

™ 310786 0312

“Julio Londardy Moreno Camacho”

{) @alcaldiadeguamal B @AlcaldiaGuamalM GUAMAL - META

Codigo Postal: 507051 0 alcaldia@guamal-meta.gov.co www.guamal-meta.gov.co

€ Calle 13 No. 7 - 09 Patacio Municipal -

7



SECRETARIA DE AGRICULTURAY
DESARROLLO ECONOMICO

L | wd
<
-2
oD
[ L ]
0w
=loa
)
- a
e 2
2 5
ol Z
el

Alcaldia de
Uama

(L)

Nit: 800.098.193 - 6

OJUaAS |2p BIDUBUNSO B U

OJUBAS [8p BIDUBLINDD Bf UJ

[ensuapy

opeasaw |ap soipaud e jonuo)

“[esbajul
|eoos pepunbas ap sobed ua epueybia £ joguon

uoieysiba) g e ojusiunbag

ejs(equog Bisyesuon gjsnenuon
1S 1S 1S
ofeq ofisary oleq obsary ofeq ofisary
z z 4
L I b
L b L
E| B ajual) w._m:_.m ap OWSIUBIaLU |8 SOPEUOIDDa|ES mmNnﬂn 3...3_0_ ap sows|uEoBW

sasopaaanid SO| U0J JepIooe A Juyapal
eied ‘'sopaid S0 8p DjUOD (8 Ua ugpendnsy

A epusBunues ap saued ap ugioejuswaldw]

Jeyuswajdw) eied ojenuod | ue uoejndysy

EjsfenuoD

BISIEIUOD

BISHEAUOD

oleq oBsay

ojje obsaiy

ofeq ofisary

14

G

€

£

14

Z

E

v

I

uoonoasfa ap ose0.d [2 U BIILIOUODS LOIDEIDaY

|2 ua sosesnal — jediziunw ugeysIuiWpe ] oA
g|sjenuon [ap enuod ua sauoisues A sepuewaq

|euoisesado A ednuouooa UIDR|Da)Y

ope)saud opIas 0 ualg Jeinbjenoa ua sepoalge)ss
sejue) o sovald sof ap oJuBWaOU ONgnNS

BISIBIIUOD |ap [Ruosiad |9 Jod ojenuod |ep
ugianoafe ap ONIS |8 US OPLYNS [BIOGE] BJUBPIITY

euejnqul ugoe|siba) e) us soiquen

0DIWouUo03 |jeucioesadQ [euopesad)
[empoeRUOD [enjoenuo) |enjoeuoD
ouleg olwexg owapg
|eiauac) |ejauacy |ejauan)
S 9 L

0 alcaldia@guamal-meta.gov.co 0 www.guamal-meta.gov.co

) @alcaldiadeguamal Y @AlcaldiaGuamalM GUAMAL - META

€) Calle 13 No. 7 - 09 Palacio Municipal - “Julio Londardy Moreno Camacho” e 3107860312
Cadigo Postal: 507051

7




oy Alcaldia de DEPARTAMENTO DEL META SECRETARIA DE AGRICULTURA Y
Guamal MUNICIPIO DE GUAMAL DESARROLLO ECONGMICO

| Nit:800098193-6

T | E g
g%‘: g :
g = 5
S |18 ® £
gl Y| 2| 2l 5 HEIRE 2 g B3
ﬂggﬁg%i.E-—Nm%EEg‘—rN %; 'gg
8|8 5| 8|ag| 2 g | 8 % c 3 | E
S|o|88| 8 xogg & s £13
§ | ¢ 8 g A
E:g 2 é Uﬁ
< 3
a a
8 ] ]
15 ; :
NREAEIE LS AIEE g| | & 24 -
|52 8]3|88 52 Blzl 23] | | 233
JHEEIEE L R R I IR R il
85(:°|88 £13] %3 £ |2 432
8 2 3 =
A g © £
=
4] %9 S |
= Q‘g
B | BB B @ g 2 = =
HHE IR IR YR JEIRE g 2 283
$=3§§g.ﬂ§vvm&§:‘év-w&ﬁg 5el 2
dld|s5| 8| 2|52 351:0- 8 € 58 %
8|85 |28 2|8 58 | |3 23 3
8¢ 83 ~ |3
5 Eﬁ T |E
@ % ém
L '8‘1 s —l

De conformidad con lo establecido en la subseccién 1 de la seccion 3 del Decreto 1082 de 2015 y
de acuerdo a la naturaleza y tipo de servicio que sera prestado, se considera la exigencia al
contratista de constituir a favor del Municipio de Guamal - Meta, una péliza de cumplimiento que
ampare los siguientes riesgos:

a) Cumplimiento: Su cuantia sera equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato,
con vigencia igual a la del plazo del contrato garantizado y cuatro (4) meses mas.

b) Calidad del Servicio: Su cuantia sera equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
contrato, por un término igual al plazo del contrato y cuatro (4) meses mas.

c) Pago de salarios, Prestaciones Sociales e Indemnizaciones Laborales: el valor de esta
garantia correspondera al diez por ciento (10%) del valor total del contrato y debera
extenderse por el plazo del contrato y Tres (3) afios mas
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| 9. ACUERDOS COMERCIALES ]

El municipio de Guamal — Meta, en cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 8 del articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo a los lineamientos realizados por Colombia
Compra eficiente a través del Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacién, determina a continuacion la aplicabilidad de los Acuerdos Comerciales para el
presente proceso de contratacion.

Presupuesto  del | ; T
Entidad | Proceso de Excepcién Eor:tcf:t:cl 6:’
Estatal Contratacién Aplicable al
Acuerdo Comercial incluida | superior al valor Proceso de glubier:u e‘:,:g
del Acuerdo | Contratacién ial
Comercial comercia
Chile Si No - -
Triangulo Norte . R
(Guatemala) No - (14)
Estados AELC Si No - -
Unién Europea Si No - -
Decision 439 de . . . -
1998 Si Si No Aplica Si
Alianza Pacifico i
(Chile — Pert) & Ne - -
Costa Rica Si No - -

Obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales para el presente proceso contractual:

Trato nacional

I

10. INFORMACION PRESUPUESTAL

Rubro

Nombre

COD CCPET-COD Y
NOMBRE CPC

fuente

Valor

AC.35.02.02
00-
2024503180
020-047

Producto: Producto:
Documentos de
planeacion

2.3.2.02,02,009
91136
Servicios de la
administracién publica

relacionados con el turismo

1.2.1.0.00

INGRESO
S
CORRIEN
TES DE
LIBRE
DESTINA
CION

$ 127.000.000

1.2.3.3.04 -
OTRAS
TRANSFER
ENCIAS
CORRIENT
ES DE
OTRAS
ENTIDADES
CON
DESTINACI
ON

$13.000.000
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ESPECIFIC

A LEGAL
DEL
GOBIERNO
GENERAL
TOTAL $ 140.000.000
Atentamente,

& /.
NU OHANA MEDINA CARO
Secretaria de’Agricultura y Desarrollo Econémico

Redacté: Kathgring Medina tarfes Revisé y aprobé: Nubia Yohana Medina Caro
Cargo: Abogada de-Ag ZPS No. 042-2026 | Cargo: Secretaria de ﬁgricultura y Desarrollo
;f Econémico
T |II' —T—Fn_._
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