ALCALDIA

DESPACHO
El_"_HPu.I.I_A;_I'_' DEL ALCALDE

INVITACION PUBLICA DE MINIMA CUANTIA No. 035 DE 2026

NUMERAL 5° DEL ARTICULO 2 DE LA LEY 1150 DE 2007, DECRETO 1082 DEL 26 DE MAYO DE 2015Y
MANUAL DE LA MODALIDAD DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA EXPEDIDO POR COLOMBIA
COMPRA EFICIENTE.

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA ATENCION MEDICO-VETERINARIA PARA
ANIMALES EN SITUACION DE ABANDONO Y/O VULNERABILIDAD INCLUYENDO LA REALIZACION DE
JORNADAS DE ESTERILIZACION DE CANINOS Y FELINOS, ASI COMO LAS DEMAS ACTIVIDADES
REQUERIDAS PARA LA ATENCION, TRATAMIENTO, RECUPERACION Y PROTECCION DE ANIMALES
ACCIDENTADOS Y/O ABANDONADOS BAJO LA RESPONSABILIDAD DEL MUNICIPIO DE EL PITAL
HUILA, CONFORME A LO APROBADO EN EL COMITE TERRITORIAL DEL ORDEN PUBLICO NO. 001
DEL 2026, Y EN CUMPLIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO “UNIDOS SI PODEMOS 2024-
2027",

SE CONVOCA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS QUE SE ENCUENTREN CONFORMADAS DE
ACUERDO CON LA LEY PARA QUE REALICEN EL CONTROL SOCIAL AL PRESENTE PROCESO DE
CONTRATACION

SE RECOMIENDA A LOS INTERESADOS EN PARTICIPAR, LEER CUIDADOSAMENTE EL PRESENTE
DOCUMENTO PARA QUE LA PROPUESTA SEA PRESENTADA DENTRO DEL TERMINO Y CUMPLA CON
TODOS LOS REQUISITOS AQUI ESTABLECIDOS.

EL PITAL - HUILA,
29 DE SEPTIEMBRE DEL 2026
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INVITACION No. 035 DE 2026

INTRODUCCION

EL MUNICIPIO DE EL PITAL HUILA, en adelante la “Entidad”, pone a disposicion de los interesados Ia
presente invitacion para la seleccion del Contratista encargado de ejecutar el contrato para el PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA ATENCION MEDICO-VETERINARIA PARA ANIMALES EN
SITUACION DE ABANDONO Y/O VULNERABILIDAD INCLUYENDO LA REALIZACION DE JORNADAS DE
ESTERILIZACION DE CANINOS Y FELINOS, ASi COMO LAS DEMAS ACTIVIDADES REQUERIDAS PARA
LA ATENCION, TRATAMIENTO, RECUPERACION Y PROTECCION DE ANIMALES ACCIDENTADOS Y/O
ABANDONADOS BAJO LA RESPONSABILIDAD DEL MUNICIPIO DE EL PITAL HUILA, CONFORME A LO
APROBADO EN EL COMITE TERRITORIAL DEL ORDEN PUBLICO NO. 001 DEL 2026, Y EN
CUMPLIMIENTO AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO “UNIDOS S| PODEMOS 2024-2027", en adelante
el “contrato”.

Los Documentos del Proceso de Contratacion, que incluyen los estudios y documentos previos, el estudio de
sector, asi como cualquiera de sus anexos, estan a disposicion del publico en el Sistema Electronico de
Contratacion Pablica —-SECOP-.

La seleccion del Contratista se realizara a través del Proceso de Contratacion No. IPMC No. 035 DE 2026

La Entidad evaluara las ofertas con base en las reglas establecidas en la invitacion y en la normativa
aplicable.

Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al Proceso de Contratacion, en
cualquiera de sus fases o etapas, pueden presentar las recomendaciones que consideren convenientes,
intervenir en las audiencias y consultar los Documentos del Proceso en los términos previstos en el inciso 3
del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que la
modifique, sustituya o complemente.
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CAPITULO | INFORMACION GENERAL
1.1. OBJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACION

DESPACHO
DEL ALCALDE

El objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicacion del proyecto objeto del Proceso de Contratacion se

identifican en la siguiente tabla:

PRESTACION DE  SERVICIOS

LA REALIZACION DE JORNADAS
DE ESTERILIZACION DE CANINOS
Y FELINOS, ASi COMO LAS DEMAS
ACTIVIDADES REQUERIDAS PARA
LA ATENCION, TRATAMIENTO,
RECUPERACION Y PROTECCION
DE ANIMALES ACCIDENTADOS
Y/O ABANDONADOS BAJO LA
RESPONSABILIDAD DEL
MUNICIPIO DE EL PITAL HUILA,
CONFORME A LO APROBADO EN
EL COMITE TERRITORIAL DEL
ORDEN PUBLICO NO. 001 DEL
2026, Y EN CUMPLIMIENTO AL

El plazo de ejecucion del

del acta de inicio sin
sobrepasar el 31 de
diciembre de 2026. El
contrato mantendra
vigencia por el plazo de
ejecucion y Cuatro (4)
meses mas; de tal forma
que, si llegado ese dia el
contrato no se hubiere
ejecutado en su totalidad,
tanto el Contratista como
el Contratante, aceptan

PLAN MUNICIPAL DE | lquidar el contrato
DESARROLLO “UNIDOS g/ |liberando a favor del
PODEMOS 2024-2027". Municipio de El Pital -

Huila la suma no
ejecutada. Esta obligacion
debe quedar consignada
en el contrato que se
suscriba.

TRECE

PROFESIONALES ~ EN  LA|presente contrato sera de| MILLONES DE PITAL HUILA
ATENCION MEDICO-VETERINARIA|QUINGE  (15)  DIAS ($1§%§(?§00)

PARA ANIMALES EN SITUACION 000,

DE ABANDONO YIO CALE_NDdAR"O’ contados | MICTE.

VULNERABILIDAD  INCLUYENDO | @ Partir de la suscripcion

MUNICIPIO DE EL

1.2. DOCUMENTOS DEL PROCESO
Los Documentos del Proceso son los sefialados en el capitulo [X.

1.3. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO

Los interesados deben enviar las observaciones al Proceso de Contratacion a través de la plataforma SECOP
II.

B s B s .
www.elpital-huila.gov.co
@alcaldiaelpital
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Las respuestas se comunicaran a través de la plataforma SECOP Il de acuerdo con el Manual de Uso y
Condiciones de la plataforma del SECOP II.

Cuando el Proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma, la Entidad pondra a

disposicion el siguiente correo: contratacion@elpital-huila.gov.co
1.4. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

El objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de
Naciones Unidas (UNSPSC), como se indica en la siguiente tabla:

10 1011 101113 10111305 Tratamientos medicados para mascotas

42 4212 421216 42121600 Productos veterinarios
51 5110 511026 51102600 Antibiéticos veterinarios
70 7012 701220 70122000 Salud animal

1.5. RECURSOS QUE RESPALDAN LA CONTRATACION

La Entidad, para respaldar el compromiso derivado del Proceso de Contratacion, cuenta con el siguiente
Certificado de Disponibilidad No. 2026000490 del 04 de Agosto del 2026, conforme a la siguiente

IMPUTACION PRESUPUESTAL.:

FONDO DE SEGURIDAD Y CONVENCIDA CIUDADAN

CCPET: 2.3.2.02.02.008 SERVICIOS PRESTADOS A LAS
EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION

SECTOR: 12 JUSTICIA'Y DEL DERECHO

PROGRAMA: 1202 PROMOCION AL ACCESO A LA JUSTICIA
SUBPROGRAMA: 0800 INTERSUBSECTORIAL JUSTICIA
PRODUCTO: 1202019 SERVICIO DE PROMOCION DEL ACCESO
A LA JUSTICIA

CPC: 85999 OTROS SERVICIOS DE APOYO N.C.P

PROYECTO: 2024415480001 APOYO PARA LA PROMOCION AL
ACCESO A LA JUSTICIA EN EL MUNICIPIO DE EL PITAL
DEPARTAMENTO DEL HUILA

FUENTE: 1.3.3.4.01 R.B. CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS
DE OBRA PUBLICA

La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad.
1.6. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

El Proponente tiene la responsabilidad y deber de presentar la oferta en forma completa e integra, esto es,
cumpliendo el contenido de la invitacion y adjuntando los documentos de soporte o prueba de las condiciones
que pretenda hacer valer en el proceso. No sera posible subsanar los requisitos de la propuesta que afecten
la asignacion de puntaje, es decir, la oferta econdmica.

e i b e
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La Entidad, al revisar la oferta de menor precio, verificara que cumpla las condiciones minimas de la
invitacion. Si no es asi solicitara al Proponente, minimo por el término de un (1) dia habil, que aclare, explique
o aporte los documentos e informacion subsanable; en caso de que la Entidad no fije un plazo especifico, se
entendera que es de un (1) dia habil. No obstante, los Proponentes no podran completar, adicionar, modificar
o mejorar la oferta econoémica, la cual solo puede ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los Proponentes
deben aportar las aclaraciones o documentos requeridos hasta el plazo indicado, so pena que la Entidad
rechace la propuesta y revise la segunda oferta que ofrezca el menor precio y verifique que cumple los
requisitos de la invitacion. Si la segunda propuesta tampoco cumple se repetira el procedimiento anterior,
continuando con las ofertas que ofrezcan el siguiente menor precio.

En caso de que la Entidad advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura
contratacion o al Proponente, y no los haya exigido durante el proceso de evaluacion, podré requerir al
Proponente, otorgandole un término minimo de un (1) dia habil contado desde el momento en el que advirtio
su omision, con el fin de que los aporte; en caso de que la Entidad no fije un plazo especifico, se entendera
que es de un (1) dia habil.

Los adelantados en el SECOP |l se subsanaran a través de mensajes de datos en la forma prevista en la
plataforma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de puntaje, incluyendo los necesarios para
acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por los
Proponentes desde la presentacion de la oferta.

En virtud del principio de buena fe, los Proponentes que presenten observaciones al proceso o a las ofertas y
conductas de los demés oferentes, deben argumentar y demostrar la procedencia y oportunidad de estas.

1.7. CRONOGRAMA DEL PROCESO

La Entidad debe elaborar el Cronograma del proceso teniendo en cuenta los términos legales para cada una
de las etapas.

Publicacion de la invitacion publica y Documentos Plataforma Secop || SECOP I

del Proceso de Contratacion

Publicacion de estudios previos Plataforma Secop || SECOP I

Plazo para recepcion de observaciones a la Plataforma Secop |l SECOP I

invitacion y a los Documentos del Proceso de

Contratacion :

Plazo para presentar manifestaciones de interés Plataforma Secop I SECOP I

de limitar la convocatoria a Mipyme

Respuesta a las observaciones a la invitacion Plataforma Secop I SECOP Il

Publicacion del aviso informando si el proceso se Plataforma Secop I SECOP ||

limit6 a Mipyme o si podra participar cualquier

interesado

Plazo maximo para expedir adenda Plataforma Secop || SECOP Il

Presentacion de ofertas Plataforma Secop || SECOP ||

Apertura de sobres Plataforma Secop || SECOP ||
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Informe de presentacion de ofertas Plataforma Secop || SECOP ||
Publicacion del informe de evaluacion de las Plataforma Secop || SECORP I
ofertas
Presentacion de observaciones al informe de Plataforma Secop || SECOP I
evaluacion
Respuesta a observaciones e informe final de Plataforma Secop || SECORP I
evaluacion (en caso de que se presenten)
Aceptacion de ofertas Plataforma Secop || SECOP I
Entrega de las garantias de ejecucion del contrato Plataforma Secop II SECOP ||
Aprobacion de las garantias de ejecucion del Plataforma Secop || SECOP I
contrato

1.8. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por terceros
para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser allegados en
espafiol. Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto deben ser presentados en su lengua
original junto con la traduccion oficial al espafiol.

Para que la traduccion oficial de los documentos en idioma extranjero sea valida, la traduccion se realizara en
los términos del Decreto 382 de 1951 y el articulo 33 de la Ley 962 de 2005 o las normas que los modifiquen,
sustituyan o complementen. Es decir, junto con la traduccion oficial se presentara el documento que certifica
la aprobacion de la prueba por parte del centro universitario que cuente con la facultad de idiomas
debidamente acreditadas y reconocidas por el ICFES o la entidad que tenga a cargo tal reconocimiento.

1.9. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos publicos originados en el exterior por un pais signatario de la Convencién de La Haya de
1961 sobre la abolicion del requisito de Legalizacion, deben apostillarse. En cambio, deben legalizarse los
documentos publicos expedidos en el exterior por un pais signatario de la Convencion de Viena de 1963. Los
documentos privados emitidos en el extranjero no requieren Apostilla ni Legalizacion, salvo los que con
posterioridad sean intervenidos por un funcionario piblico, en cuyo caso necesitaran apostille o legalizacion,
en la forma antes indicada. ‘

Para efectos del tramite de la Apostilla o la Legalizacion de documentos otorgados en el exterior y la
acreditacion de la formacion académica obtenida en el exterior, las Entidades aplicaran los parametros
establecidos en las normas que regulen la materia, en especial la Resolucion 1959 de 2020 del Ministerio de
Relaciones Exteriores, o la norma que la modifique, sustituya o complemente.

1.10. GLOSARIO

Para los fines de esta invitacion, a menos que expresamente se disponga lo contrario, los términos deben
entenderse de acuerdo con la definicion contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 y la
Ley 1682 de 2013. Los términos no definidos deben comprenderse de conformidad con su significado natural

y obvio.
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1.11. INFORMACION INEXACTA

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacién aportada por el Proponente. Para
esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacion suministrada por el Proponente y la verificada por la
Entidad, la informacion que se pretende demostrar se entendera como no acreditada.

La Entidad remitira copias a las autoridades competentes cuando la informacion aportada tenga
inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin que el Proponente haya demostrado
lo contrario, y rechazara la oferta.

1.12. INFORMACION RESERVADA

Si la propuesta incluye informacién que, conforme con la ley colombiana, tiene caracter de reservada, el
Proponente debe manifestar esta circunstancia con absoluta claridad y precision en el Formato 1- Carta de
Presentacion de la Oferta, identificando el documento o informacion que considera que goza de reserva,
citando expresamente la disposicion legal que la ampara. Sin perjuicio de lo anterior, para evaluar las
propuestas la Entidad se reserva el derecho de ensefiar esta informacion a sus funcionarios, empleados,
contratistas, agentes o asesores.

En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores estan obligados a
mantener la reserva de la informacion que, por disposicion legal, tenga dicha calidad y que haya sido
identificada por el Proponente.

1.13. MONEDA

A. Monedas Extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en pesos colombianos. Cuando
un valor se exprese en moneda extranjera debe convertirse a pesos colombianos teniendo en cuenta lo
siguiente:

I.  Silos valores de un contrato estan expresados originalmente en dolares de los Estados Unidos de
América, los valores se convertiran a Pesos Colombianos utilizando el valor correspondiente al
promedio entre la TRM de la fecha de inicio del contrato y la TRM de la fecha de terminacion del
contrato. Para esto, el Proponente deberé indicar la Tasa Representativa del Mercado utilizada para
la conversion de cada contrato en el Formato 3- Experiencia; la TRM empleada seré la certificada
por la Superintendencia Financiera de Colombia.

IIl.  Silos valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a Dolares de los
Estados Unidos de América, éstos deberan convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando para
ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de la fecha de inicio del contrato y
la tasa de cambio de la fecha de terminacion del mismo. Para tales efectos, se puede emplear la
informacion certificada por el Banco de la Republica. [Para el célculo se recomienda acudir al
siguiente link: https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/] Hecho esto se procedera en la
forma sefalada en el numeral anterior.

lll.  Silos valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en Délares de los Estados
Unidos de América, el Proponente y la Entidad tendran en cuenta la Tasa Representativa del
Mercado vigente certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de
expedicion de los Estados Financieros.
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IV.. Silos valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a
Dolares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente a Délares de los
Estados Unidos de América utilizando para ello el valor correspondiente a la fecha de expedicion de
los Estados Financieros. Para verificar la tasa de cambio entre la moneda y los Délares de los
Estados Unidos de América, el Proponente podra utilizar Ila pagina  web
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/. Hecho esto se procedera en la forma sefialada
en el numeral Ill.

B. Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV):

Cuando los Documentos del Proceso de Contratacion sefialen que un valor debe expresarse en Salarios
Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) se seguira el siguiente proceso:

. Los valores convertidos a Pesos Colombianos, aplicando el proceso descrito en el literal anterior, 0
cuya moneda de origen sea el Peso Colombiano, deben pasarse a SMMLV, para lo cual emplearan
los valores historicos de SMMLV sefialados por el Banco de la Republica
(http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del afio correspondiente a la fecha de
terminacion del contrato.

Il Los valores convertidos a SMMLV se deben ajustar a la unidad mas proxima de la siguiente forma:
hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo para valores
menores a cero punto cinco (0.5).

Si el Proponente aporta certificaciones en las que no indican el dia, sino solamente el mes y el afo, se
procederé asi:

Fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el dltimo dia del mes sefialado en
la certificacion.

Fecha (mes, afio) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes sefialado en la
certificacion.

1.14. CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL

No podran participar en el Proceso de Contratacion y, por tanto, no seran objeto de evaluacion, ni ser
adjudicatarios de la invitacion, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de Conflicto
de Interés que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratacion publica, de acuerdo con las
causales o circunstancias previstas en la Constitucion o en la ley.

1.15. CAUSALES DE RECHAZO
Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes:

A. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion previstas en la legislacion para contratar.
[Cuando en el mismo Proceso de Contratacion estén oferentes en la situacion descrita por los
literales g) y h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, la Entidad solo admitira la oferta
presentada primero en el tiempo].

B. Cuando una misma persona natural o juridica o integrante de un Proponente Plural presente o haga
parte en mas de una propuesta para el presente Proceso de Contratacion.

% A R sy
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C. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté reportado en el Boletin de
Responsables Fiscales que administra la Contraloria General de la Republica.

D. Que la persona juridica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté incursa en la
situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

E. Que el Proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para cumplir un requisito
habilitante 0 aportandolos no lo haga de forma correcta, en los términos establecidos en la seccion
1.6

F. Que el Proponente aporte informacion inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad en
los términos de la seccion 1.11.

G. Que el Proponente se encuentre inmerso en un Conflicto de Interés previsto en una norma de rango
constitucional o legal o en la causal prevista en el numeral 1.14 de esta invitacion.

H. No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta cuando sea requerida.

. Que el objeto social del Proponente, en caso de que se trate de una persona juridica, o el de sus
integrantes, tratandose de Proponentes Plurales, no le permita ejecutar el objeto del contrato.

J.  Que el valor total de la oferta o el obtenido de la correccion aritmética exceda el Presupuesto Oficial
estimado del Proceso de Contratacion.

K. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras en alguno de los documentos que acreditan los
requisitos habilitantes o los factores de evaluacion de la oferta y no estén convalidadas en la forma
indicada en la seccion de la invitacion, sin perjuicio de la posibilidad de subsanar los primeros en los
términos del numeral 1.6.

L. Que el Proponente adicione, suprima, cambie o modifique los items, la descripcion, las

especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades sefialadas en el Formulario 1-, de acuerdo

con lo exigido por la Entidad.

No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero (0) pesos.

Superar el valor unitario de alguno o algunos de los items ofrecidos con respecto al valor fijado para

cada item del presupuesto oficial.

Cuando se presente propuesta condicionada para la aceptacion de la oferta.

Presentar mas de una oferta econémica con valores distintos.

Presentar la oferta extemporaneamente.

No presentar oferta econémica.

Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo

establecido en la seccion 5.1.3.

Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en la

invitacion.

U. Ofrecer un plazo mayor al previsto por la Entidad en la seccion 2.7.

V. Cuando el representante legal de la persona juridica tenga limitaciones para comprometer a la
sociedad y no cuente con la autorizacion suficiente del drgano social.

W. Cuando el Proceso de Contratacion esté limitada a Mipyme y el que presenta oferta o alguno de los
miembros del Proponente Plural no acredita la condicion de Mipyme y, en consecuencia, no
diligencia el Formato 7 — Acreditacion de Mipyme y los soportes requeridos en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, complemente o
sustituya, y no subsana la entrega de estos documentos, en los términos del numeral 1.6. En caso
de que la acreditacion de Mipyme se pruebe mediante la presentacion del RUP, procedera el
rechazo de la oferta cuando el Proponente no aporta el RUP vigente y en firme al momento de su
presentacion y, ademas, no subsana su entrega o no allega el Formato 7 — Acreditacion de Mipyme,
ni los soportes requeridos en los términos descritos.

X. Las demas previstas en la ley.

==
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1.16. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE CONTRATACION
La Entidad podra declarar desierto el Proceso de Contratacion cuando:

A. No se presenten ofertas.

B. Ninguna oferta resulte habil, por no cumplir las exigencias de la invitacion.

C. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.
D. Lo contemple laley.

1.17. NORMAS DE INTERPRETACION DE LA INVITACION

Esta invitacion debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben entenderse de manera
separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se considera integrada la informacion incluida en
los Documentos del Proceso de Contratacion que lo acompaiian y las Adendas que se expidan.

Ademas, se seguiran los siguientes criterios para interpretar y entender la invitacion:

A. El orden de los numerales, capitulos y clausulas de esta invitacion no deben interpretarse como un
grado de prelacién entre los mismos.

B. Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en esta invitacion solo sirven como referencia y no
afectan la interpretacion de su contenido.

C. Las palabras en singular se entenderan también en plural y viceversa, cuando lo exija el contexto; y
las palabras en género femenino, se entenderan en género masculino y viceversa, cuando el
contexto lo requiera.

D. Los plazos en dias establecidos en esta invitacion se entienden como habiles, salvo que de manera

expresa la ley o la Entidad indique que se trata de calendario o de meses. Cuando el vencimiento de

un plazo corresponda a un dia no habil o no laboral para la Entidad, este se trasladara al dia habil
siguiente.

Las palabras definidas en esta invitacion deben entenderse en dicho sentido.

Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, adicionen,

sustituyan o complementen.

G. Esta invitacion se interpretar, ademas, en lo pertinente, de conformidad con las reglas del Codigo
Civil definidas en los articulos 1618 a 1624.

mm

1.18RETIRO DE LA PROPUESTA

Los Proponentes que entreguen su oferta antes de la fecha de cierre del proceso podran retirarla, siempre y
cuando la solicitud, efectuada mediante escrito, sea recibida por la Entidad antes de la fecha y hora del cierre.
La oferta se devolvera al Proponente sin abrir, previa expedicion de una constancia de recibo firmada por la
misma persona que suscribié la oferta o su apoderado.

Si la propuesta es retirada después del cierre del Proceso de Contratacion, la Entidad debe siniestrar la
Garantia de seriedad de la oferta, cuando la haya exigido.

Si la oferta se presenta a través de SECOP |I, el Proponente debe seguir el proceso indicado en la “Guia
rapida para la presentacion de ofertas en SECOP II". En este sentido, basta el retiro en la oferta por la
plataforma, sin necesidad de enviar una solicitud a la Entidad. Una vez se cumpla la fecha y hora de cierre del
Proceso de Contratacion, la plataforma del SECOP I bloquea a los proveedores la opcion del retiro de
ofertas.

s ; ]
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1.19 CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATOS SENSIBLES

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
la informacion publica puede exceptuarse de su acceso cuando pueda causar un dafio a los siguientes
derechos de las personas naturales o juridicas: el derecho a la intimidad, el derecho a la vida, la salud o la
seguridad y los secretos comerciales, industriales y profesionales. De acuerdo con lo anterior, la Entidad
garantizara el derecho a la reserva legal de aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores
de desempate de: i) mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

Por tanto, en la plataforma del SECOP Il no se publicara para conocimiento de terceros la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o
muijeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento afecta el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios 0 accionistas.

Ademaés, de acuerdo con el articulo 6 de Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos datos sensibles, como es el caso de la mujer
victima de violencia intrafamiliar o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencie el «Formato 6- Autorizacion
para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

1.20LIMITACION A MIPYME (DISCRECIONALIDAD DE LA ENTIDAD)

Los interesados manifestaran su intencion de limitar las convocatorias a Mipyme en la seccién mensajes o en
el modulo dispuesto en la plataforma del SECOP II. Asimismo, los interesados deberan demostrar el
cumplimiento de los requisitos definidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto- 1082 de 2015 o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente, para cual diligenciaran el “Formato 7 - Acreditacion de Mipyme” y
aportaran los soportes requeridos para que proceda la limitacion de la convocatoria a Mipyme. En caso de
que la condicion de Mipyme se pruebe con la presentacion del RUP, en los términos contemplados en el
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, no sera necesario presentar el formato indicado, ni los
soportes requeridos en el mencionado articulo.

En atencion al nimero de solicitudes realizadas por los interesados para limitar la convocatoria a Mipyme, la
Entidad diligenciara el Anexo 3 — Aviso limitacién del proceso de contratacion a Mipyme mediante el cual
definira si procede 0 no su limitacion.

CAPITULO Il ESPECIFICACIONES TECNICAS
2.1. DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO

Para los efectos propios del presente Proceso de Seleccion, las condiciones técnicas minimas exigidas
corresponden a los siguientes items y descripciones:

Procedimientos de ovario histerectomia en gatas $55.000 $550.000

2 | Realizacion de Orquiectomia en gatos 10 $45.000 $450.000

3 | Procedimiento de ovario histerectomia a perras de 30 $130.000 | $3.900.000
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hasta 15 kilos.
4 | Ovario histerectomia de perras entre 15.1 hasta 20 10 $140.000 |  $1.400.000
kilos.
5 | Orquiectomia de perros hasta 20 kilos. 40 $110.000 |  $4.400.000
6 | Compra de alimento para apoyo a la jornada — — | $2.300.000
VALOR TOTAL INCLUIDO IVA Y DEMAS IMPUESTOS 100 $13.000.000

El presupuesto oficial para el presente proceso se ha establecido en la suma de TRECE MILLONES DE
PESOS ($13.000.000) M/CTE. Los valores de la propuesta deben contemplar el VA y demas impuestos,
costos y gastos en que el contratista incurra para la presentacion de la propuesta, la celebracion, legalizacion
y liquidacion del contrato, asi como todos los costos que se produzcan para la correcta ejecucion del contrato
y la puesta en sitio de los elementos alli descritos.

Las condiciones técnicas ofrecidas en la oferta presentada por EL CONTRATISTA formaran parte integral de
este acuerdo, las cuales le vinculan y serén objeto de verificacion para establecer el cumplimiento de lo
prometido. EL MUNICIPIO se reserva la facultad de rechazar, al momento de su recibo, los contenidos que
haciendo parte del contenido global del contrato, no cumplan con las minimas condiciones de calidad, se
encuentren defectuosos o no correspondan a los ofrecidos por el CONTRATISTA, procediéndose a descontar
los valores respectivos para el pago conforme a lo recibido.

Los valores de la propuesta deben contemplar el IVA si a ello hay lugar y demas impuestos, costos y gastos
en que el contratista incurra para la presentacion de la propuesta, la celebracion, legalizacion y liquidacion del
contrato, asi como todos los costos que se produzcan para la correcta ejecucion del contrato.

Los Impuestos y retenciones que surjan del presente contrato, corre por cuenta del Contratista, el MUNICIPIO
DE EL PITAL HUILA haré las retenciones del caso y cumplira con las obligaciones fiscales que ordene la ley.

2.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Ademas de las derivadas de la esencia y naturaleza del contrato, la ley, las obligaciones y condiciones
sefialadas en la invitacion y demas Documentos del proceso, vigente durante la ejecucion del contrato, el
Contratista se obliga a:

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.

2. Desarrollar el objeto del contrato en las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas en
los Documentos del Proceso de Contratacion.

3. Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con las especificaciones técnicas de
la invitacion y demas Documentos del Proceso de Contratacion.

4. Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamacion que indirecta o directamente pueda tener algiin efecto
sobre el objeto del contrato o sobre sus obligaciones.

5. Abstenerse de comprometer los recursos sin contar con los permisos emitidos por la Entidad competente
(cuando aplique intervenciones).

6. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de presentacion de la
oferta.

7. Informar a la Entidad cuando ocurra una situacion que implique una modificacion del estado de los
Riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el contrato.

# ¥ S
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Promover el empleo local durante la ejecucion del contrato.

Comunicarle a la Entidad cualquier circunstancia politica, juridica, social, econémica, técnica, ambiental o

de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del contrato.

10. Durante la ejecucion del contrato debera observar las leyes y los reglamentos relativos a salud
ocupacional y seguridad industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias para evitar que se
produzcan accidentes o condiciones insalubres; asi como dotar a su personal y asegurar el uso
adecuado de los elementos de proteccion personal (EPP).

11. Informar periédicamente la modificacion de la composicion del capital social de la persona juridica; la
existencia de pactos o acuerdos de accionistas; su pertenencia 0 no a un grupo empresarial, si se trata
de una matriz, subordinada, o sucursal de sociedad extranjera, asi como la informacién relevante de
indole juridica, comercial o financiera, de la persona juridica o de sus representantes legales, socios o
accionistas.

12. Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo y con las obligaciones tributarias
y ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor.

13. Informar a mas tardar el primer dia habil siguiente al momento en que se tenga conocimiento de la
imposicion de medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el extranjero en contra
de cualquiera de los directivos, representantes legales, accionistas o integrantes del Contratista.

14. En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y del articulo 6 de

la Ley 1562 de 2012, el (la) Contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de

los aportes al sistema de seguridad social integral (salud, pension y riesgos laborales) y para la

realizacion de cada pago derivado del mismo; estos pagos se acreditan unicamente por el sistema PILA o

de Planilla Asistida o el que determine el Ministerio de Trabajo. Cuando corresponda, el (la) contratista

también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y cajas de Compensacion

Familiar cuando corresponda, so pena de las consecuencias establecidas en el articulo 1° de la Ley 828

de 2003.

© o

2.3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Para efectos del cumplimiento del CONTRATO, se debe tener en cuenta que el proponente favorecido se
compromete, ademas de las obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y las derivadas de las
disposiciones legales vigentes que regulan su actividad a:

1) Brindar atencién Médica Veterinaria y suministrar los medicamentos necesarios para garantizar la
recuperacion de los pacientes en condiciones de abandono y/o calle que le sean reportados por el
supervisor del contrato.

2) El Contratista debera diligenciar un registro individual de cada atencion, reposada en historia clinica
por paciente y certificado de estado de abandono.

3) Informar a la comunidad los cuidados postoperatorios segun la intervencion

4) Realizar esterilizacion de perros y gatos asumiendo los costos de todos los insumos demandados
para el efecto (personal, analgésicos, material de sutura, jeringas, hojas de bisturi, guantes, campos
desechables, antibiéticos, etc.).

5) Realizar registro de historias clinicas, consentimientos informados del procedimiento.

6) Garantizar un lugar adecuado e idéneo para la ejecucion y cumplimiento del objeto del presente
contrato y cumplimiento de las condiciones higiénicas sanitarias previstas en la normativa vigente
para el funcionamiento de estos establecimientos, como requisito para dar inicio a la ejecucion del
contrato.

7) Garantizar el recurso humano profesional calificado para el desarrollo del objeto contractual.
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8) El oferente debera garantizar la disponibilidad del equipo médico veterinario de acuerdo a los
requerimientos de la Alcaldia durante la vigencia contractual.

9) Presentar los informes con sus respectivos soportes.

10) Debera contar con todas las autorizaciones y permisos sanitarios para el desarrollo del objeto
contractual.

11) Los medicamentos suministrados deberan contener registro de INVIMA vigente.

12) EI CONTRATISTA debera suscribir el documento de liquidacion elaborado por El Municipio dentro
del plazo previsto en la clausula de los pliegos de condiciones, en todos los casos en que a ello haya
lugar, en la cual dejara las observaciones que estime pertinentes.

13) Contar con los permisos y habilitacion necesaria en el marco de la Resolucion 0229 de 2026, que
establece los lineamientos técnicos y ambientales para realizar esterilizaciones quir(irgicas (cirugias),
bajo estrictos protocolos médicos de valoracion, anestesia y control del dolor.

14) Las demas actividades asignadas por la supervision segun objeto del contrato.

2.4. ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA EJECUCION
DEL CONTRATO

El Contratista debe acreditar, para realizar cada pago derivado del contrato, que se encuentra al dia en el
pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del
SENA, ICBF y cajas de compensacion familiar, cuando corresponda.

2.5. PLAZO PARA EJECUTAR EL CONTRATO

El plazo previsto para ejecutar las actividades que se deriven del proceso es el establecido en la seccion 1.1.
de la invitacion publica, el cual se contaré en la forma prevista en el Anexo 2 — Comunicacion de Aceptacion
de la Oferta.

2.6. FORMA DE PAGO

El MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el valor resultante del contrato a celebrar de la siguiente manera:
mediante UNICO PAGO, previa presentacion de la factura o documento equivalente informe con evidencias y
certificacion de cumplimiento a satisfaccion firmada por la supervision y la acreditacion del pago de la
seguridad social. Todo pago esté sujeto a la Programacion Anual Mensualizada de Caja PAC del MUNICIPIO,
sin generar intereses moratorios. El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales no se
halla supeditados, en ninglin caso, al giro del Municipio.

Todo pago esta sujeto a la Programacion Anual Mensualizada de Caja PAC del Municipio, sin generar
intereses moratorios. La entrega de los elementos o el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones
contractuales no se hallan supeditados, en ninglin caso, al giro del Municipio.

Nota 1.- Los pagos se realizaran, presentacion de la factura o documento equivalente, informe de actividades,
la acreditacion del pago de los aportes al sistema de seguridad social integral y certificacion de cumplimiento
a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato.

Nota 2.- El contratista debera informar al Municipio la cuenta bancaria (ahorros o corriente), abierta a su
nombre, en la cual le seran consignados o transferidos electronicamente, los pagos que por concepto de la
cancelacion del valor del contrato le efectie El Municipio.
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12. CONDICIONES TECNICAS / PERFIL DEL OFERENTE / REQUISITOS HABILITANTES

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el Cronograma de la invitacion,
de acuerdo con los soportes documentales que acomparan la propuesta.

Los requisitos habilitantes de la propuesta con el menor precio seréan objeto de verificacion, por lo tanto, si la
propuesta cumple con todos los aspectos se evaluara como “cumple”. En caso contrario se evaluara como ‘no
cumple”.

1. DOCUMENTOS DE CARACTER JURIDICO

1. CARTA DE PRESENTACION: La carta de presentacion original de la oferta, debera ser firmada por
el oferente, el representante legal de la persona juridica, el representante del consorcio o union
temporal, o el apoderado debidamente constituido, quien debe estar facultado para ello, indicando al
pie de la firma el nombre, cargo y documento de identidad. Su contenido debera corresponder al
texto del modelo que acomparia esta invitacion publica (De acuerdo al anexo Modelo carta de
presentacion de oferta”). La firma de la carta de presentacion de la oferta hara presumir la
aprobacion, legalidad y conocimiento de todos los documentos que la acompafian, asi como del
contrato que resultare, en consecuencia, no se aceptaran reclamos posteriores a la presentacion de
la oferta, relativos a aspectos que debia conocer el oferente y los acept6 en su alcance, al suscribir
la carta de presentacion.

2. DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: DEBERA también acompafiarse fotocopia legible del
documento de identidad de la persona natural, el representante de la persona juridica o del
representante e integrantes del consorcio o union temporal, asi como del apoderado debidamente
constituido, segun el caso.

3. REQUISITOS PARTICULARES DE ADUCCION SEGUN LA CONDICION DEL PROPONENTE:
Estos requisitos deberan corresponder a la opcion de postulacion que se utilice, reservandose EL
MUNICIPIO, la facultad de corroborar la autenticidad de los datos insertos en la propuesta, por lo
que la presentacion de la misma conlleva implicitamente la autorizacion a tal efecto. En ese orden,
son supuestos de cada una de las formas de postulacion, ante cuya ausencia o acreditacion en
contravencion a lo exigido, se producira el rechazo del ofrecimiento:

Para personas naturales, nacionales y extranjeras, se debera acreditar, mediante el anexo
respetivo, el  certificado de inscripcion en el registro mercantil, que se pueda realizar la verificacion
del codigo en la plataforma virtual de la cémara de comercio, expedido con una antelacion no mayor
a treinta (30) dias respecto de la época de cierre del proceso, del cual se desprenda su capacidad de
objeto para participar en el mismo.

En CASO que no cuenten con registro mercantil en calidad de persona natural podra presentar el
registro Unico tributario (RUT), actualizado, con actividad econdémica relacionada al objeto
contractual.

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais, deberé aportarse el
documento que acredite la inscripcion correspondiente en el pais de su domicilio principal. A falta de
dicho documento, debera presentarse la certificacion de inscripcion en el Registro Unico de
Proponentes de Céamara de Comercio en Colombia. Adicionalmente, debera acreditarse un
apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, celebrar el
contrato y representarle judicial y extrajudicialmente.
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Es importante anotar que se requiere que los documentos expedidos por camara de comercio, en
cualquier caso, deben ser sujetos de verificacion en la plataforma de la misma; por lo que el codigo
de verificacion no ha tenido que ser consultado previamente para que no imposibilite la verificacion
por parte de esta.

La persona juridica debera anexar el correspondiente certificado de existencia y representacion
legal, expedido por la Camara de Comercio de su domicilio social o la autoridad encargada de
certificar estas circunstancias, que se pueda realizar la verificacion del codigo en la plataforma virtual
de la camara de comercio, emitido con antelacion no mayor a treinta (30) dias respecto de la época
de cierre del proceso, en el cual se precise, al lado de las condiciones de identificacion basica del
ente juridico, el objeto social suficiente para ejecutar el contrato que resulte de éste proceso
seleccion de contratistas, facultades del representante legal para ofertar y suscribirlo, y la duracion
del ente juridico, contada a partir de la fecha del cierre del proceso, la cual no podra ser inferior al
plazo establecido para el contrato y Tres (03) afios més.

Es importante anotar que se requiere que los documentos expedidos por camara de comercio, en
cualquier caso, deben ser sujetos de verificacion en la plataforma de la misma; por lo que el codigo
de verificacion no ha tenido que ser consultado previamente para que no imposibilite la verificacion
por parte de esta.

Si el certificado refiere restricciones del representante legal contenidos en los estatutos de la
empresa, debera adjuntarse fotocopia de los mismos y copia del Acta de Junta de Socios o
documento de autorizacion debidamente suscrito, en el que expresamente se le permita ofertar en
este proceso y suscribir el contrato que de él derive. Es importante anotar que se requiere que los
documentos expedidos por camara de comercio, en cualquier caso, deben ser sujetos de verificacion
en la plataforma de la misma; por lo que el codigo de verificacion no ha tenido que ser consultado
previamente para que no imposibilite la verificacion por parte de esta.

Para los consorcios o uniones temporales, su constitucion deber4 ajustarse a lo establecido en el
articulo 7 de la Ley 80 de 1993. La existencia de estas formas de participacion se acreditara segin
los formatos anexos (‘Modelo acuerdo de conformacion de consorcio” y “Modelo Acuerdo de
conformacion de Union Temporal’) suscritos previa manifestacion de interés, que contendra como
minimo: a. La expresion acerca del modo de participacion, esto es, consorcio o unién temporal,
precisando el porcentaje de la misma; b. La identificacion clara y detallada de cada uno de sus
integrantes o miembros; c. La designacion de la persona que para todos los efectos legales tendra la
representacion del Consorcio o la Unién Temporal y fungira como Gnico canal de comunicacion con
EL MUNICIPIO. Cualquier modificacion en este sentido, debera ser notificada por escrito al ente
contratante; d. El sefialamiento del ambito de responsabilidad de sus integrantes; e. La duracion del
ente plural, la que deberé ser como minimo por el lapso comprendido entre el cierre del proceso de
seleccion, el previsto para la liquidacion bilateral del contrato y dos (2) afios mas; f, En el evento de
conformarse Unién Temporal, ademas deber indicar, los términos y extension de la participacion en
la propuesta y en la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados con posterioridad,
sin el consentimiento previo y escrito del MUNICIPIO. Cuando uno o varios de los integrantes del
consorcio o de la union temporal sean personas juridicas, deberan también allegarse, en lo
pertinente, los documentos exigidos en este item para esta clase de oferente.

Adicionalmente y para considerar habil la oferta, todo proponente debera: a. Estar habilitado para
contratar con el Estado; b. Contar con uso pleno de su capacidad de ejercicio para comprometerse;
¢. No estar incurso en causal de prohibicion, impedimento, inhabilidad o incompatibilidad de las
previstas en las leyes de Colombia para contratar con el Estado, en especial las previstas en la Ley
80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011.
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PARAGRAFO: En el caso que los futuros oferentes soliciten LIMITACION NACIONAL O
TERRITORIAL y cumplan con las condiciones del Decreto 1860 del 2021 y la invitacion, ACEPTADA
por la entidad, debera dentro del REGISTRO MERCANTIL o CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL, contar con DOMICILIO, acorde a la limitacion establecida por la
entidad mediante aviso.

4. LIBRETA MILITAR: El proponente debera allegar fotocopia legible del documento de la libreta militar
de la persona natural, el representante de la persona juridica o consorcio o union temporal, igual que
de cada uno de sus integrantes, y el apoderado constituido, segun el caso, para hombres menores
de 50 afios. Conforme al concepto de COLOMBIA COMPRA EFICIENTE dicho requisito sera
OPCIONAL dentro de los procesos de seleccion. (Es opcional, conforme al concepto emitido por
COLOMBIA COMPRA EFICIENTE)

5. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO: En cumplimiento de los mandatos establecidos en el Estatuto
Tributario, los oferentes deberan presentar en sus propuestas el certificado de Registro Unico
Tributario actualizado expedido por la Direccion de Impuestos Nacionales (DIAN), en el cual se
acredite el régimen en el que estén inscritos. Cuando el proponente sea un consorcio 0 union
temporal, cada una de las personas que hagan parte de los mismos, debera presentar dicho
certificado por separado. Para los proponentes obligados a llevar contabilidad, deberan adjuntar el
RUT actualizado de tal modo que se identifique en la hoja 2 el grupo de contabilidad a la que
pertenece la empresa, y el codigo que identifica el sistema que esta utilizando para controlar las
diferencias de las bases tributarias frente a los nuevos marcos contables.

6. PAZ Y SALVO MUNICIPAL 2026 ACTUALIZADO: Debera allegarse con la oferta, paz y salvo
expedido por la Secretaria de Hacienda y/o Tesoreria Municipal de El Pital Huila, respecto de
cualquier tipo de obligacién con el Alcaldia de El Pital para el afio 2026, con vigencia para la época
del cierre de este proceso de seleccion y para con la persona del proponente. Cuando la propuesta
se presente bajo la forma de consorcio o unién temporal, cada uno de sus integrantes debera
acreditar ésta circunstancias en la forma indicada. En caso de que el oferente sea persona juridica,
debera anexar el paz y salvo del representante legal y el de la firma juridica.

Nota: El Paz y salvo Munlmpal de podra pedir al Correo Electronico hacienda@elpital-

huila.gov.co

7. ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES A
LAS CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, ICBF Y SENA: De Conformidad con el articulo 23
de la Ley 1150 de 2007, los proponentes deberan acreditar que se encuentran al dia en el pago de
los aportes de sus empleados a los sistemas de seguridad social integral, pensiones y los aportes a
las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y SENA, mediante
certificacion expedida bajo la gravedad del Juramento.

PERSONA JURIDICA:

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 1150 de 2007 y Ley
1562 de 2012, a la fecha del cierre del proceso de seleccion, el oferente, persona juridica, debera
acreditar el cumplimiento de sus obligaciones al Sistema General de Seguridad Social Integral,
mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los
requerimientos. de Ley, o en su defecto por el representante legal, como minimo en los seis (6)
meses anteriores a la Presentacion de la oferta. Aunado a lo anterior el oferente debe adjuntar:
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1. Constancia de pago de aportes en: la Planilla Integrada de Liquidacion de Aporte (PILA), de sus
empleados a los sistemas de movilidad, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, correspondiente a los ultimo seis (06) meses.

Nota: Para los proponentes que de acuerdo con requerimientos de Ley estén obligados a tener
revisor fiscal, junto con la certificacion debera anexarse copia del documento de identificacion del
revisor fiscal o contador junto con copia de la tarjeta profesional su vigencia y antecedentes
disciplinarios. Este certificado debera tener una vigencia no superior a 3 meses.

PERSONA NATURAL:

Cuando el proponente sea persona natural, debera: Acreditar el pago de aportes mediante la
presentacion de las Ultimas seis (06) Planillas Integrada de Liquidacion de Aportes (PILA) donde se
relacionen los conceptos cancelados, vigente a la fecha del cierre del plazo para presentar las
ofertas al tenor del DECRETO 1990 DE 2016 y el DECRETO No1273 DE 2018, o los certificados de
afiliacion de Salud y Pension.

8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: debera anexar el certificado de antecedentes
Disciplinarios de la Persona Juridica, representante legal de la persona juridica o persona natural, ylo
de cada uno de los integrantes del consorcio o la union temporal, segiin aplique, y/o quien avala la
propuesta.

9. CERTIFICADO DE RESPONSABILIDAD FISCAL: Se debera anexar el certificado de antecedentes de
Responsabilidad Fiscal de la persona natural, representante legal del proponente y del Proponente
(persona Juridica) y/o de cada uno de los integrantes del consorcio o la union temporal, segun aplique.
La certificacion que busca determinar la existencia de causales inhabilidad establecidas en la Ley 610
de 2000 y/o quien avala la propuesta.

10. CERTIFICADO ANTECEDENTES JUDICALES: Se debera anexar el certificado de antecedentes
judiciales de la persona natural o representante legal de la persona Juridica y/o de cada uno de los
integrantes del consorcio o la union temporal, segun aplique y/o quien avala la propuesta.

11. CERTIFICADO DEL SISTEMA NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS: Se debera anexar el
certificado de medidas correctivas de la persona natural, representante legal del proponente cuando se
trate de persona juridica y/o de cada uno de los integrantes del consorcio o la unién temporal, segun
aplique.

12. CERTIFICADO DE INHABILIDADES DE DELITOS SEXUALES: Se debera anexar el certificado de
inhabilidades por delitos sexuales de la persona natural, representante legal del proponente cuando se
trate de persona juridica y/o de cada uno de los integrantes del consorcio o la unién temporal, segiin
aplique y/o de quien avala la propuesta. consulta de inhabilidades y delitos sexuales cometidos contra
menores de 18 afios ley 1918 de 2018. https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/

13. CERTIFICACION DE DEUDORES ALIMENTARIOS REDAM: Se debera anexar el certificado de
deudores alimentarios de la persona natural, representante legal del proponente cuando se trate de
persona juridica y/o de cada uno de los integrantes del consorcio o la union temporal, segan aplique y/o
de quien avala la propuesta. REDAM segun Ley 2097 de 2021. https:/carpetaciudadana.and.gov.co/

14. CERTIFICADO BAJO JURAMENTO DE NO INCURSION EN PROHIBICIONES, INHABILIDADES O
INCOMPATIBILIDADES PARA CONTRATAR: el Oferente debera diligenciar integramente el modelo
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que se relaciona en el anexo respectivo (Formato 11).

15. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: La propuesta debera acompaiarse de una garantia de
seriedad expedida por una compafiia de seguros legalmente establecida en Colombia, que cumpla los
siguientes requisitos:

* | El proponente. En caso de personas juridicas debe indicar el nombre
| 0 razon social de la empresa. Si la oferta se presenta en forma
conjunta, es decir, bajo la modalidad de CONSORCIO O UNION
TEMPORAL, la péliza que garantiza la seriedad de la propuesta se
tomara a nombre del consorcio o unién temporal, indicando sus
integrantes, su porcentaje de participacion y debera estar firmada por
el representante del mismo. Si el proponente es persona natural y
tiene establecimiento de comercio, el tomador debe ser la persona
natural y no su establecimiento de comercio.

& | Municipio de El Pital Huila (Nit. 891.180.199-0)

| 10% del presupuesto oficial.

Desde el momento de la presentacion de la oferta, hasta la
aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato, sin que en
todo caso sea inferior a 90 dias calendario.

PRESTACION DE SERVICIOS DE ATENCION MEDICO-
VETERINARIA PARA ANIMALES EN SITUACION DE ABANDONO
Y/O VULNERABILIDAD INCLUYENDO LA REALIZACION DE
JORNADAS DE ESTERILIZACION DE CANINOS Y FELINOS, ASI
COMO LAS DEMAS ACTIVIDADES REQUERIDAS PARA LA
ATENCION, TRATAMIENTO, RECUPERACION Y PROTECCION DE
ANIMALES ACCIDENTADOS Y/O ABANDONADOS BAJO LA
RESPONSABILIDAD DEL MUNICIPIO DE EL PITAL HUILA,
CONFORME A LO APROBADO EN EL COMITE TERRITORIAL DEL
ORDEN PUBLICO NO. 001 DEL 2026, Y EN CUMPLIMIENTO AL
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO “UNIDOS SI PODEMOS 2024-
2027"

Debera adjuntarse el comprobante de pago de la respectiva garantia

Se deja claridad que la no acreditacion de estos requisitos hace INHABIL la propuesta.
2. DOCUMENTOS DE CARACTER ECONOMICO.
Propuesta econémica.

La propuesta economica debera presentarse en pesos colombianos, no exceder el presupuesto oficial
estimado y comprender todos los costos directos e indirectos en que se incurra durante las fases pre,
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contractual y pos contractual, incluso el IVA, cuando a ello haya lugar. El oferente que por su condicion
tributaria esté obligado a Declarar IVA, debera desglosarlo en su oferta econémica Sopena de rechazo.

La Administracion evaluara las propuestas allegadas sin tener en cuenta el Impuesto sobre el Valor Agregado
IVA, comparando las propuestas allegadas, es decir se evaluara sobre el valor neto total de los productos a
ofertar, sin embargo, se hace la ACLARACION que el valor total de las ofertas; es decir la sumatoria del valor
neto mas el IVA, no podra exceder el valor del presupuesto oficial del proceso.

Para fines de evaluacion de las propuestas, debera diligenciarse integramente el FORMULARIO 1 de ésta
invitacion denominada “Requerimientos técnicos, unidades y precios”, precisando las cantidades Yy precios
unitarios alli sugeridos. Las unidades y las cantidades que en él aparecen, no podran ser modificadas por el
proponente, so pena del rechazo de la oferta.

3. REQUISITOS TECNICO HABILITANTES.

Se determinara si la propuesta presentada CUMPLE O NO CUMPLE con los requisitos establecidos en los
presentes pliegos o invitacion. Se evaluara a partir de la informacion relacionada y cuando en la sumatoria de
los contratos ejecutados por el proponente cumpla el siguiente requerimiento de la experiencia:

EXPERIENCIA GENERAL:

Demostrar con el certificado de existencia y representacion legal para las personas juridicas, o con la
matricula del establecimiento ante la cémara de Comercio o registro mercantil para las personas naturales,
haber ejercido la actividad en un término no menor a Tres (03) Afios, contados hasta la fecha de cierre de
apertura de este proceso, cuyo objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse.

En CASO que no cuenten con registro mercantil en calidad de persona natural podra presentar el registro
unico tributario (RUT), actualizado, con actividad economica relacionada al objeto contractual.

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Los proponentes deberan acreditar experiencia especifica MAXIMO tres (03) Contratos o certificados o
factura, celebrado con entidad piblica o privada o particulares, cuyo objeto o actividad sea igual o similar al
objeto de la presente invitacion.

Para acreditar experiencia, en relacion al Contrato ejecutado, los proponentes deberan adjuntar, copia del
contrato, Acta de Inicio, Suspensiones y/o Reiniciaciones, y Acta de Liquidacion), o también podra acreditar la
experiencia presentando la certificacion de cumplimiento de un contrato, o factura de venta de la prestacion
del servicio la cual debera contener la siguiente informacion:

* Nombre del Contratante

* Nombre del Contratante
* Nombre del Contratista
* Objeto del contrato

« Nimero del contrato

+ Valor total del contrato
* Plazo de ejecucion

* Fecha de Iniciacion
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* Fecha de Liquidacion

Cuando se trate de contratos celebrados en la modalidad de consorcio o unién temporal o bajo cualquier otra
forma de participacion conjunta, se debera establecer el porcentaje de participacion del proponente y para
efectos de calcular la experiencia del proponente, Unicamente sera considerado en este proceso, el
porcentaje de participacion del proponente en dicho contrato.

PERSONAL PROFESIONAL MINIMO.
El proponente debera reenta €Omo €g

ipo minimo de trabajo el siguiente:

Médico veterinario Acreditar experiencia laboral minima
cirujano y/o especialista | de Cinco (05) afios en jormnadas
en sanidad animal. masivas de esterilizacion.

Médico(a) Veterinario(a)
Cirujano(a) graduado, con
tarjeta profesional avalada

por COMVEZCOL.
Documentos requeridos para el personal minimo requerido propuesto: Para el equipo de trabajo
requerido en el desarrollo del contrato que llegara a celebrarse, el proponente deberé presentar la siguiente
documentacion, de acuerdo con lo requerido para cada uno de ellos:

Para efectos de verificacion habilitacion, el proponente debera presentar, junto con su oferta, la

documentacion que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos para el personal principal requerido. La

valoracion de la documentacion aportada para efectos de demostrar las condiciones requeridas para el

personal principal requerido se sujetara a las siguientes reglas especiales:

Hoja de vida

Fotocopia legible del documento de identidad.

Formato de experiencia habilitante debidamente diligenciado y firmado.

Fotocopia legible de la tarjeta profesional (cuando aplique).

Fotocopia (s) de diploma (s) o Fotocopia de acta de grado.

Para acreditar los titulos técnicos, tecnologicos, post-grados, debera anexarse fotocopia del diploma

respectivo o el acta de grado, en el caso de titulos de post-grados obtenidos en el exterior, no sera

requisito la convalidacién ante el Ministerio de Educacion Nacional, siempre que el oferente o el

profesional respectivo acredite debidamente su formacion mediante el diploma expedido por la

institucion educativa extranjera y demuestre experiencia laboral o profesional relacionada con el

objeto del contrato y su titulo.

+ Carta de compromiso del profesional firmado en original, donde certifique su disponibilidad para
trabajar en el proyecto.

< Contar con los permisos y habilitacion necesaria en el marco de la Resolucion 0229 de 2026, que
establece los lineamientos técnicos y ambientales para realizar esterilizaciones quirargicas (cirugias),

bajo estrictos protocolos médicos de valoracion, anestesia y control del dolor.

FEEEEE

DOCUMENTOS DE ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES

Cada una delas certificaciones laborales aportadas como experiencia por el personal propuesto debe
indicar como minimo la siguiente informacion:

+ Nombre o razon social del contratante 0 empleador.

4 Nombre o razon social del contratista 0 empleado.

« Objeto del Contrato

4 Alcance de los trabajos ejecutados o funciones de empleo.
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%+ Fecha de iniciaciony terminacion, indicando dia, mes yafio. (En elcaso que lafecha solo
indique afio y mes, para el calculo del tiempo de la experiencia seran tomados a partir del ultimo
dia del mes inicial y el primer dia del mes final.)

CAPITULO V CRITERIOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE DESEMPATE Y OFERTA ECONOMICA

La Entidad revisara las ofertas econémicas y verificara que la de menor precio cumpla con las condiciones de
la invitacion. Si cumple, aceptara la oferta de menor precio e informara al contratista en el documento de
aceptacion el cargo del supervisor del contrato.

Por el contrario, si la oferta de menor precio no cumple con las condiciones sefialadas en la invitacion, la
Entidad debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor
precio, y asi sucesivamente, sin perjuicio de lo sefialado en el numeral 1.6.

En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de desempate dispuestos en el articulo 35 de la
Ley 2069 de 2020, conforme con los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de
2015 o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

La oferta y la comunicacion de aceptacion de la misma conforman el contrato y los dos documentos seran
publicados en el SECOP en la fecha establecida en el Cronograma.

5.1. OFERTA ECONOMICA

La propuesta econdémica debera presentarse en pesos colombianos, no exceder el presupuesto oficial
estimado y comprender todos los costos directos e indirectos en que se incurra durante las fases pre,
contractual y pos contractual, incluso el IVA, cuando a ello haya lugar. El oferente que por su condicion
tributaria esté obligado a Declarar [VA, deber4 desglosarlo en su oferta econémica Sopena de rechazo.

La Administracion evaluara las propuestas allegadas sin tener en cuenta el Impuesto sobre el Valor Agregado
IVA, comparando las propuestas allegadas, es decir se evaluara sobre el valor neto total de los productos a
ofertar, sin embargo, se hace la ACLARACION que el valor total de las ofertas: es decir la sumatoria del valor
neto mas el IVA, no podré exceder el valor del presupuesto oficial del proceso.

Para fines de evaluacion de las propuestas, debera diligenciarse integramente el FORMULARIO 1 de esta
invitacion denominado ‘Requerimientos técnicos, unidades y precios’, precisando las cantidades y precios
unitarios alli sugeridos. Las unidades y las cantidades que en él aparecen, no podran ser modificadas por el
proponente, so pena del rechazo de la oferta.

5.1.1. Estampillas e Impuestos Municipales

Aporte pro cultura 2% del Valor Total del contrato
Estampilla Pro tercera Edad 4% del Valor Total del contrato
Paz y Salvo $15.0000
Retencion en la fuente 6% del Valor Total del contrato
s 5 R
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Rete Iva Si Aplica
Rete ica 5 X 1000

5.1.2 CORRECCIONES ARITMETICAS
La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, en caso de que exista un
error que surja de un célculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido erroneamente
realizada.

B. Elajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los Precios Unitarios contenidos en la propuesta
econdmica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a punto
cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccion
decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al numero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas determinara cuél es el menor precio
ofertado.

5.1.3 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion, no parezca suficiente para
garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de
planeacion y particularmente en el estudio del sector, la Entidad aplicara el proceso descrito en el articulo
2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015; ademas, podra acudir a los parametros definidos en la Guia para el
manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente, como
criterio metodoldgico.

5.1.4 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de acuerdo con cada uno de
los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, respetando en
todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de
trato nacional:
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas y los
documentos sefialados en el numeral 5.1.4.1 de esta invitacion. Para el caso de los Proponentes
Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones
sefialadas.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008 o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicion de mujer cabeza de
familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se
declare ante un notario. Esta certificacion debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta
(30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion y en esta debera
verificarse que dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia la fecha originalmente contemplada en la invitacion.
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Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion
expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario
de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato 5B —
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar
(persona juridica)», mediante el cual acreditar, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimasde violencia intrafamiliar. Ademas,
debera probar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, diligencien el «Formato 6 — Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante
el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicién de discapacidad,
de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, adicione o
sustituya, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio de Trabajo de la respectiva zona, que
hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso
de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior
a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendré dicho personal por un lapso igual al
término de ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar el «Formato 5 C - Vinculacion de
personas en condicion de discapacidad». En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se
tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
contemplada en la invitacion.

Sila oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante del Proponente que acredite que el
diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la
estructura plural y aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la

oferta.
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El tiempo de vinculaciéon en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4, Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de
personas que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley. Para ello, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el
«Formato 5 D - Vinculacion de personas mayores y no beneficiarias de la pension de vejez, familiar
o sobrevivencia — (Empleador - proponente)», mediante la cual certificara bajo la gravedad de
juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de
edad de pension. Solo se valdra la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afio se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento
de la constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se
tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
contemplada en la invitacion.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditaré con el
certificado de aportes a la seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona
juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestre los pagos realizados
por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 5 D -
Vinculacion de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador - proponente)», mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que
siendo personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del
Consorcio o de la Unién Temporal. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el «Formato 5 D
- Vinculacion de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia
(Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pension, ademés, se deberé allegar el
documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el numero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso
de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10
%) de su noémina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
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gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
diligenciara el «Formato 5 E - Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina y el
numero de identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se
tendra en cuenta a quienes hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la
persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originaimente contemplada en la
invitacion.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a la seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador del (ltimo afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual
acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se
tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
contemplada en la invitacion.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 5 E -
Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus
integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podrén estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida
por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos, como
son las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el
«Formato 6- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de
manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo
cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
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desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y
la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegraciéon o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, diligenciaran el «Formato 5 F- Participacion mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la
gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los
documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o
reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicion accionaria 0 cuotas partes esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 5 F - Participacion mayoritaria de
personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del proponente plural)», y
aportara los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6
de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 6- Autorizacion para el tratamiento de datos
personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

1. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones
de los siguientes literales:

a. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo
con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 de los criterios de
desempate de la invitacion; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, diligenciara el «Formato 5 G - Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)»,
mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.
Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participe
en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
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reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de
acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural

b. elintegrante del Proponente Plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la experiencia acreditada en la oferta.

[ en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios
o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el
representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara
diligenciando el «Formato 5 G Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegraciony.
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la
informacion, como son las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 6 -
Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera
previa y expresa el tratamiento de esta informacion, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara dicha condicion con el
diligenciamiento del «Formato 5 H — Acreditacion Mipyme» y entregara los documentos requeridos
en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, complemente o sustituya. En
caso de que la condicion de Mipyme se pruebe con la presentacion del RUP, en los términos
contemplados en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, no sera necesario presentar el
formato indicado, ni los soportes requeridos en el mencionado articulo.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo
cual se aportaré el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto
con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales
que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento
en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados
unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequefias 0 medianas.

5 A e
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9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara dicha calidad con el diligenciamiento del
«Formato 5 H — Acreditacion Mipyme» y entregara los documentos requeridos en el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, complemente o sustituya. En caso de que la
condicion de Mipyme se pruebe con la presentacion del RUP, en los términos contemplados en el
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, no sera necesario presentar el formato indicado, ni
los soportes requeridos en el mencionado articulo.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados
unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequefias o0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual
el Proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y
revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y
contador publico, seglin corresponda, diligenciara bajo la gravedad de juramento el «Formato 5 | -
Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales», en el que conste que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales».

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre
que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite
la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestara diligenciando el «Formato 5 H — Acreditacion Mipyme», suscrito
por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en
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las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de
aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901
de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en
los términos del numeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:
(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segin el nombre de la
persona natural, la persona juridica o el proponente plural. En caso de que dos 0 mas proponentes
tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el
tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un niimero entero a cada uno de estos de forma
ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1.
(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera
entre el nimero total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo
en la seleccion final.
(c) Realizados estos célculos, la Entidad Estatal seleccionara a aquel Proponente que presente
coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero
(0) se escogeré al Proponente con el mayor niimero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre
ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean
compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o
con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate
previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y Ios articulos 5y 6 de la Ley 1581 de
2012, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii)
las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacion relacionada
con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios 0 accionistas.
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Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia

general de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes
(SMMLV).

1. PREFERENCIA A LOS BIENES O SERVICIOS NACIONALES - CRITERIO DE DESEMPATE

Las Entidades Estatales otorgaran el criterio de desempate de bienes o servicios nacionales frente a la oferta
bienes o servicios extranjeros de acuerdo con las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1, en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9 del Decreto 1082 de 2015. Para lo cual en los contratos que deban
cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una persona natural
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la
legislacion colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato
Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo del
contrato o (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segiin corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos
a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o
por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida segun la legislacion colombiana o por un
Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacion
de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de Contratacion
de manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran definir si aplican las reglas
previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir
la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con Trato Nacional asi lo manifestara con el
diligenciamiento de la opcion 3 del «Formato 5 A — Bienes o Servicios Nacionales». En el caso que no se
diligencie la opcion 3 del «Formato 5 A - Bienes o Servicios Nacionales», la Entidad Estatal debera evaluar la
oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Por tal motivo, se otorgara el factor de desempate de preferir la oferta de bienes o servicios nacionales a los
Proponentes que se comprometan .a vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados
o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %) del
personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por
ciento (40 %) del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano requerido
para la ejecucion del contrato, tratandose de Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con
lo exigido por la nocion de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015,
de lo que dependeré la forma de otorgamiento del criterio de desempate en lo referente a preferir la oferta de
bienes o servicios nacionales frente a los bienes o servicios extranjeros.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales y la regla
de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion:
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Unicamente integrantes colombianos | Decreto 1082 de 2015
2. | Colombianos en  asocio  con | Decreto 1082 de 2015
extranjeros con trato nacional
3. | Unicamente integrado por extranjeros | La regla de origen del pais con el que se
con trato nacional tenga acuerdo comercial o la del
Decreto 1082 de 2015. Si el Proponente
Plural no especifica a cuél regla se
acoge, se aplicara la del Decreto 1082
de 2015.

Para que el Proponente nacional obtenga el factor de desempate por bienes o servicios nacionales debe

presentar, ademas del «Formato 5 A - Bienes o Servicios Nacionales» alguno de los siguientes documentos,
segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.
B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion
del objeto contractual de conformidad con la ley.
C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido
por alguna de las camaras de comercio del pais.
Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el factor de desempate por bienes o servicios
nacionales solo debera diligenciar el «Formato 5 A - Bienes o Servicios Nacionales.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcion 3 del «Formato 5 A — Bienes o
Servicios Nacionales» para que obtenga el criterio de desempate, debera acreditar que los servicios son
originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al Proceso de
Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha

del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto,
debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del
respectivo pais, allegando la informacion y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podré subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado
de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante,
no podra subsanar esta circunstancia para el otorgamiento del factor de desempate consistente en preferir la
oferta de bienes o servicios nacionales.

La Entidad otorgara el factor de desempate por bienes o servicios nacionales al Proponente Plural
conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos
indicados en este numeral, segln corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera
diligenciar el «Formato 5 A - Bienes o Servicios Nacionales». Cuando uno o varios de sus integrantes no
cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra el factor de desempate por preferir la
oferta de bienes o servicios nacionales.

CAPITULO VI RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION DE

RIESGOS
6.1 ASIGNACION DE RIESGOS
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La Matriz 3 - Riesgos, en la cual se tipifican los riegos previsibles, elaborada por la Entidad, hace parte de la
invitacion y los interesados podran presentar observaciones sobre su contenido.

Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar
su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo los estudios, disefios,
evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios para formular la propuesta con base en su propia
informacion, de manera que el Proponente debe tener en cuenta el calculo de los aspectos economicos del
proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones y asuncion de riesgos que emanan del contrato.

Si el Proponente a quien se acepte la oferta ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la
informacion que pueda influir en la determinacion de los costos, no se eximira de su responsabilidad por la
ejecucion completa de conformidad con el contrato ni le dard derecho a rembolso de costos ni a
reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.

CAPITULO VIl GARANTIAS

7.1 GARANTIAS DEL CONTRATO
7.2.1 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista debe presentar la Garantia de
cumplimiento en original a la Entidad dentro del DIA habil siguiente contados a partir de la aceptacion de la
oferta y esta requerira la aprobacion de la Entidad. Esta Garantia tendra las siguientes caracteristicas:

Término de duracion del contrato

- Poliza de 20% del valor del y cuatro (04) meses mas,
Canmplimishto seguros contrato contados a partir de la X
suscripcion.

Pago de
Salarios, . 5 Término de duracion del contrato
Indemnizacione spshﬁfos e lgn/(t,rat(cj)el Vg o y tres (3) afios mas, contados a | X
s y Prestaciones g partir de la suscripcion
Sociales

Término de duracion del contrato
y 1 afio mas, contados a partir de | X
la suscripcion

Término de duracion del contrato
y 1 afio mas, contados a partir de | X
la suscripcion

Poliza de | 20% del valor total

Calidad del bien sequros del contrato

Calidad del | Poliza  de | 20% del valor total
servicio seguros del contrato

El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se reduzca por razon de las
reclamaciones que efectue la Entidad, asi como ampliar las garantias en los eventos de adicion, suspension
ylo prérroga del contrato. El no restablecimiento de la Garantia o su no adicion o prorroga, segun el caso,
constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

CAPITULO VIll COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA Y CLAUSULAS ADICIONALES

NCN-1232-2AW3SD Alcaldia Municipal, NIT: 891.180.199-0. www.elpital-huila.gov.co
VERSION 2010 Calle 6 No. 10 — 15, Pital Huila - Colombia. @alcaldiaelpital

alcaldia@elpital-huila.gov.co Pagina 35 de 40



ALCALDIA

' DESPACHO
; EL HPU.I,IﬁI'_' DEL ALCALDE

Las condiciones de ejecucion estan previstas en el Anexo 2 — Comunicacion de aceptacion de la oferta y en
esta invitacion. Dentro de estas condiciones se incluye la forma de pago, anticipo, obligaciones y derechos
generales del Contratista, obligaciones de la Entidad, garantias, multas, clausula penal y otras estipulaciones
particulares aplicables al negocio juridico a celebrar.

El Proponente a quien se acepte la oferta debe presentar el Registro Unico Tributario — RUT y demas
documentos necesarios para la celebracion del contrato al momento de la firma.

8.1. ANTICIPO Y/O PAGO ANTICIPADO

En el presente Proceso de Contratacion la Entidad no entregara al Contratista Anticipo y/o Pago Anticipado.
8.2. MULTAS

Si durante la ejecucion del contrato se generaran incumplimientos del contratista, se causaran las siguientes
multas:

1. Por atraso o incumplimiento en la ejecucion del contrato se causara una multa equivalente al 5 % del
valor del contrato, por cada dia calendario de atraso.

2. Por no mantener en vigor, renovar, prorrogar, obtener para la etapa siguiente (si aplica), corregir o
adicionar las garantias, en los plazos y por los montos establecidos en la clausula respectiva, de acuerdo
al contrato inicial o sus modificaciones, se causara una multa equivalente al 5 % del valor del contrato,
por cada dia calendario de atraso en el cumplimiento; sin perjuicio de que con esta conducta se haga
acreedor a otras sanciones mas gravosas.

3. Si el Contratista no entrega la informacion completa que le solicite el supervisor, que se relacione con el
objeto del contrato, dentro de los plazos y en los términos de cada requerimiento, se causara una multa
equivalente al 5 % del valor del contrato. Estas multas se causaran sucesivamente por cada dia de
atraso, hasta cuando el contratista demuestre que corrigio el incumplimiento respectivo a satisfaccion del
supervisor.

4. Por atraso imputable al Contratista en la firma del acta de inicio o no iniciar la ejecucion en la fecha
pactada, se causaré una multa diaria equivalente al 5 % del valor del contrato, por cada dia calendario de
atraso. Igual sancion se aplicara en caso de que el contratista no inicie efectivamente con la ejecucion del
contrato en la fecha acordada.

5. Por incumplir las érdenes dadas por el supervisor, sin justa causa, el Contratista se hara acreedor a una
multa equivalente al 5 % del valor del contrato, por cada orden incumplida.

6. Por atraso en el cumplimiento de las obligaciones relacionadas con la seguridad social, parafiscales, o
pago de salarios u honorarios de alguno o algunos de sus empleados o contratistas, al Contratista se le
impondré una multa equivalente a 1 salario minimo mensual legal vigente, por cada dia calendario de
atraso en el cumplimiento de dicha obligacion.

7. Se causaran multas equivalentes a 1SMMLV, por cada dia calendario transcurrido a partir del tercer dia
habil siguiente al momento en que se verifique la existencia de medidas de aseguramiento o condenas
proferidas en Colombia o en el extranjero en contra de cualquiera de los directivos, representantes
legales, accionistas o integrantes del contratista, sin que estas hayan sido comunicadas a la entidad y
afecten el cumplimiento de la ejecucion del contrato. La sumatoria de estas multas no podra ser superior
al cinco por ciento 5 % del valor del contrato.

Paragrafo 1. Las multas son apremios al Contratista para el cumplimiento de sus obligaciones y, por lo tanto,

no tienen el caracter de estimacion anticipada de perjuicios, de manera que pueden acumularse con cualquier

forma de indemnizacion, en los términos previstos en el articulo 1600 del Cédigo Civil.
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Paragrafo 2. En caso de que el Contratista incurra en una de las causales de multa, este autoriza a la Entidad
contratante para descontar el valor de la misma, la cual se tomara directamente de cualquier suma que se le
adeude al Contratista, sin perjuicio de hacer efectiva la clausula penal o la garantia de cumplimiento del
contrato.

Paragrafo 3. El pago en cualquier forma, incluyendo la deduccion de los valores adeudados al Contratista,
realizado con fundamento en las multas impuestas, no lo de continuar con la ejecucion del contrato ni de las
demés responsabilidades y obligaciones que emanen del mismo.

Paragrafo 4. En caso de que el Contratista reincida en el incumplimiento de una o de varias obligaciones se
podran imponer nuevas multas.

Paragrafo 5. Para efectos de la imposicion de las multas, el salario minimo diario 0 mensual vigente sera
aquel que rija para el momento de la expedicion del acto administrativo que lo declara.

Paragrafo 6. El monto de ninguna de las sanciones asociadas a cada causal de multa, aplicada de forma
independiente, podra ser superior al (5 %) del valor del contrato, particularmente frente a aquellas que se
imponen de forma sucesiva. Lo anterior, sin perjuicio de que se inicie un nuevo procedimiento sancionatorio
para efectos de imponer nuevas multas.

Paragrafo 7. En caso de que la Entidad imponga diferentes multas por causales distintas, el monto de las
sanciones no podra ser superior al 30% valor del contrato.

8.3. CLAUSULA PENAL

Las Partes acuerdan que la aplicacion de la clausula penal no exime el cumplimiento de las obligaciones
contractuales.

En caso de incumplimiento por parte del Contratista, no subsanado en un plazo de cinco (5) dias habiles
contados a partir de la fecha de incumplimiento, sin necesidad de previo requerimiento, por el simple retardo
en el cumplimiento, por el simple retardo en el cumplimiento, por el incumplimiento imperfecto o por la
inejecucion total o parcial de las obligaciones a su cargo contraidas en virtud del presente acuerdo, el
Contratista pagara a la Entidad una suma equivalente al 10 % del valor del contrato a titulo de tasacion
anticipada de perjuicios, sin menoscabo de hacer exigibles otros perjuicios que se llegasen a probar, en los
términos del articulo 1600 del Cadigo Civil.

El valor pagado como clausula penal no es dbice para reclamar la indemnizacion integral de perjuicios
causados si estos superan el valor de la pena.

Paragrafo 1. El pago de la presente clausula penal no extinguira las obligaciones contraidas por el Contratista
en virtud del contrato. En consecuencia, la estipulacion y el pago de la pena dejan a salvo el derecho de la
Entidad de exigir acumulativamente con ella el cumplimiento o la resolucion del contrato, en ambos casos,
con la correspondiente indemnizacion de perjuicios ocasionados en virtud del incumplimiento total o parcial o
del cumplimiento tardio o imperfecto de las obligaciones a cargo del contratista.

Paragrafo 2. El contratista manifiesta y acepta que la Entidad compense el valor correspondiente que
eventualmente resulte de la pena estipulada con las deudas que existan a su favor y que estén a cargo de la
Entidad, ya sea en virtud de este contrato o de cualquier otro contrato o convenio que se haya suscrito entre
las mismas partes, o por cualquier otro concepto.
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Paragrafo 3. Esta misma sancion se aplicara en caso de declararse la caducidad del contrato.
8.4. CLAUSULAS EXCEPCIONALES

Se entienden incorporadas al contrato las clausulas excepcionales a que se refiere el Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica.

8.5. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA

El Contratista es independiente de la Entidad y, en consecuencia, el Contratista no es su representante,
agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre de la Entidad, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a
su cargo.

8.6. INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL ENTRE LA ENTIDAD Y EL CONTRATISTA

El Contratista ejecutara el contrato con sus propios medios y con plena autonomia técnica y administrativa y
el personal que vincule durante su ejecucion sera de su libre escogencia, debiendo cumplir con todos los
requisitos exigidos en los Documentos del Proceso de Contratacion. Entre el Contratista, el personal que éste
contrate y la Entidad no existe, ni existira vinculo laboral alguno. En consecuencia, el Contratista respondera
de manera exclusiva por el pago de honorarios, salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral y
contractual a que haya lugar. Asi mismo, el Contratista debe verificar y/o cumplir con la afiliacién de dicho
personal al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y riesgos laborales) y a la caja de
compensacion familiar, ICBF y SENA, cuando haya lugar, de acuerdo con lo dispuesto en la ley.

El Contratista solo podra subcontratar con la autorizacion previa y expresa de la entidad. El empleo de tales
subcontratistas no relevara al Contratista de las responsabilidades que asume por las labores de la
construccion y por las demas obligaciones emanadas del contrato. La Entidad no adquirira relacion alguna
con los subcontratistas y la responsabilidad de los trabajos que éstos ejecuten seguira a cargo del contratista.
La Entidad podra exigir al Contratista la terminacion del subcontrato en cualquier tiempo y el cumplimiento
inmediato y directo de sus obligaciones o el cambio de los subcontratistas cuando, a su juicio, éste (0s) no
cumpla(n) con las calidades minimas necesarias para la ejecucion de la(s) labor(es) subcontratada(s).

8.7. CESION

El Contratista no podra ceder los derechos y obligaciones emanados del contrato sin el consentimiento previo
y expreso de la Entidad, pudiendo este reservarse las razones que tenga para negar la cesion. La cesion se
efectuara de conformidad con lo establecido en el articulo 893 del Codigo de Comercio en concordancia con
las demas disposiciones vigentes sobre la materia.

8.8. LIQUIDACION

El contrato sera objeto de liquidacion de acuerdo con lo establecido en las normas que regulan la materia. El
término para la liquidacion del contrato sera de 4 meses.

Para la liquidacion se exigira al Contratista la ampliacion de la Garantia, si es del caso, a fin de avalar las
obligaciones que éste deba cumplir con posterioridad a la extincion del contrato. Si el Contratista no se
presenta para efectos de la liquidacion del contrato o las partes no llegan a ningin acuerdo, la entidad
procedera a su liquidacion, por medio de resolucion motivada susceptible del recurso de reposicion. Asi
mismo, y de conformidad con lo previsto por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, si el Contratista deja
salvedades en la liquidacion bilateral, la Entidad podra liquidar unilateralmente, caso en el cual, esta solo
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procedera en relacion con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo, siempre que la liquidacion
unilateral pueda contener decisiones nuevas frente a la liquidacion acordada o que no hayan sido respondidas
por la entidad con anterioridad a la liquidacion.

8.9. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y la Entidad con ocasion de la firma, ejecucion,
interpretacion, prorroga o terminacion del contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado con el
contrato, seran sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a
cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra la
existencia de una diferencia y la explique detalladamente.

Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se haran empleando las
instancias y procedimientos contemplados en los articulos 68 y siguientes de la Ley 80 de 1993 y demas
normas concordantes.

CAPITULO IX LISTA DE ANEXOS, FORMATOS, MATRICES Y FORMULARIOS
9.1. ANEXOS

1. Anexo 1 - Pacto de transparencia
2. Anexo 2 - Comunicacion de Aceptacion de la oferta
3. Anexo 3 - Aviso limitacion del proceso de contratacion a Mipyme

©
»n

FORMATOS

—_

Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta

Formato 2 — Conformacion de Proponente plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- Union
Temporal)

Formato 3 — Experiencia

Formato 4 — Pagos de seguridad social y aportes legales

Formato 5 - Factores de desempate

Formato 6 — Autorizacion para el tratamiento de datos personales

Formato 7 — Acreditacion de Mipyme

Formato 8 — Equipo de Trabajo

Formato 9 - Detalle de condiciones personales - integrantes del equipo de trabajo
Formato 10 - Carta de compromiso individual

Formato 11 - Certificado bajo juramento de no incursién en prohibiciones, inhabilidades o
incompatibilidades para contratar

N

—_ a2 WO N O W

©
w

. FORMULARIOS

—_

. Formulario 1- Propuesta econémica
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