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Gerente General

DEL INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO (ICA)

HACE CONSTAR:

Que teniendo en cuenta la solicitud presentada por la Programa IDENTIFICA, se verificó si en la entidad existe
funcionario de planta para ejecutar las siguientes actividades de apoyo para el cumplimiento de las funciones de la
entidad o la realización de actividades operativas, logísticas o asistenciales, en la Gerencia Seccional Cesar,Agustin
Codazzi:

PERFIL:

Básica Primaria con mínimo seis (6) meses de experiencia en manejo de bovinos y/o bufalinos.. Habilidades: Manejo
de bovinos y bufalinos en campo.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1) Apoyar en la Aplicación de los Dispositivos de Identificación Nacional (DIN) de acuerdo con la programación que le
sea suministrada por los responsables en cada una de las seccionales, 2) Apoyar con la captura, reporte y registro de
la información de los predios, animales, dispositivos y demás eventos asociados a los bovinos y bufalinos, a través de
los formatos establecidos por el Sistema Nacional de Identificación e Información del Ganado Bovino y Bufalino, que le
sean asignados, 3) atender lo establecido en los procedimientos, formatos y demás aspectos relacionados a la cadena
de custodia establecida para el manejo, uso y disposición de los Dispositivos de Identificación Nacional (DIN), , 4)
Velar por el cuidado y bienestar de los animales bovinos y bufalinos objeto de la aplicación de los DIN, 5) Presentar
los informes que le sean solicitados por el supervisor del contrato

Por lo anterior, y previa verificación de la Planta de Personal y del Manual Específico de Funciones y Competencias
Laborales del Instituto y conforme a lo dispuesto por el Decreto 2209 de 1998,

CERTIFICA:

Que el Instituto Colombiano Agropecuario (ICA) no cuenta con personal de planta idóneo o suficiente para desarrollar
las actividades descritas anteriormente en la seccional y sede antes citadas.

 

Bogotá, D.C.,FEBRERO de 2021

 

 

DEYANIRA BARRERO LEON

Gerente General

Vo.Bo. Coordinador Grupo Gestión del Talento Humano
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