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ANALISIS DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR A LA OFICINA DE
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS, PARA LA PREVENCION Y REDUCCION DEL
DELITO Y LA VIOLENCIA EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA
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. INTRODUCCION

El Plan de Desarrollo Distrital “Barranquilla a Otro Nivel 2024-2027”, en su Linea
Estratégica “Ciudad Segura y Solidaria”, componente “Mas seguridad y convivencia
ciudadana”, establece como propésito fundamental mejorar las condiciones de seguridad
y convivencia mediante la implementacién de estrategias preventivas y pedagdgicas,
centradas en la mediacion de conflictos, la recuperacion y apropiacion del espacio publico
y el fortalecimiento de la cultura ciudadana.

La prevenciéon comunitaria se constituye hoy en uno de los instrumentos mas eficaces de
la politica publica de seguridad y convivencia, al abordar las causas estructurales y
contextuales de la conflictividad social. A diferencia de los enfoques reactivos o represivos,
la prevencidbn comunitaria opera desde una perspectiva integral, centrada en la
identificacion temprana de factores de riesgo, la intervencion socioeducativa y la
movilizacién ciudadana como medios para reducir la incidencia de comportamientos
contrarios a la convivencia y fortalecer el tejido social. De esta forma, se contribuye no solo
a disminuir la violencia y el delito, sino también a consolidar una ciudadania activa,
corresponsable y solidaria con el bienestar colectivo.

El fortalecimiento de la gestion territorial en materia de convivencia constituye un
componente estructural del modelo de seguridad humana adoptado por el Distrito, basado
en los principios de participacion ciudadana, inclusién social y educacion para la paz. En
este sentido, la contratacion propuesta permitird brindar asesoria en la planificacion,
ejecucion, seguimiento y evaluacion de las estrategias de prevencion, facilitando la
coordinacion interinstitucional y la articulacibn con las organizaciones sociales,
comunitarias y territoriales que operan en las distintas localidades de Barranquilla.

En este contexto juridico e institucional, se hace imperativo fortalecer la capacidad
operativa, técnica y territorial de la OSCC mediante la contratacion de personal con
competencias que permitan consolidar la accion preventiva del Distrito en materia de
convivencia ciudadana. La presente necesidad responde al propésito de articular
estrategias integrales de prevencién y cohesion social, orientadas a fortalecer los lazos
comunitarios, fomentar la cultura del respeto, impulsar la resolucion pacifica de los
conflictos y promover la corresponsabilidad ciudadana en la construccion de entornos
seguros y resilientes.

El equipo profesional contratado tendra como mision acompafar y fortalecer la gestion
institucional de la Oficina, mediante la planificacion, implementacion, seguimiento y
evaluacion de estrategias, programas y acciones orientadas a la promocion de la
convivencia pacifica, la cohesién social y la corresponsabilidad ciudadana, en concordancia
con los lineamientos establecidos en la Politica Distrital de Seguridad y Convivencia
Ciudadana y el Sistema Distrital de Seguridad y Justicia.
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Las actividades por desarrollar por el equipo interdisciplinario estaran orientadas a
consolidar una cultura de convivencia y respeto, promoviendo el fortalecimiento de los
vinculos sociales, el compromiso civico y la participacion activa de las comunidades en los
procesos de prevencion y resolucion de conflictos. Estas acciones se ejecutaran bajo un
enfoque territorial, diferencial, participativo y de derechos humanos, priorizando la
intervencion en contextos de alta vulnerabilidad social y con mayores indices de
conflictividad o riesgo.

En coherencia con lo anterior, la contratacion propuesta materializa los objetivos
estratégicos del Plan de Desarrollo Distrital, contribuyendo al fortalecimiento de la
capacidad institucional para la implementacién de politicas publicas efectivas basadas en
la prevencion integral, la transformacion cultural y la inclusién social. El personal por
contratar desarrollara funciones orientadas a la identificacion de problematicas sociales y
comunitarias, el acompafiamiento a procesos de cohesion social y cultura ciudadana, la
sistematizacion y analisis de informacion para el monitoreo de resultados y el apoyo
técnico a la gestion de programas y proyectos de convivencia.

Desde la perspectiva técnica, la contratacion es necesaria, razonable y proporcionada,
dado que garantiza la continuidad del servicio publico, la eficiencia administrativa y la
coherencia técnica de las estrategias distritales de seguridad y convivencia. Asimismo,
se enmarca en los principios de eficacia, economia y responsabilidad establecidos en la
Ley 80 de 1993 y en la Ley 1150 de 2007, los cuales orientan la funcién contractual del
Estado hacia la satisfaccion de los fines esenciales de la administracién publica.

En consecuencia, se justifica plenamente la necesidad de adelantar el presente proceso
contractual, en tanto constituye un instrumento operativo fundamental para la
materializacion de los fines del Estado Social de Derecho, en armonia con los objetivos del
Plan de Desarrollo Distrital. Su ejecucion fortalecera la accién institucional en materia de
prevencion de la violencia, mediacion comunitaria y promocion de entornos seguros,
contribuyendo de manera directa al mejoramiento de la percepcién de seguridad, la
consolidacion del orden publico y la sostenibilidad social del desarrollo urbano de
Barranquilla.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién, son los

siguientes:
ITEM Clasificacion UNSPSC Clase
1 80111600 Servicios de personal temporal
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Il ANALISIS DEL SECTOR

1. Indicadores de Mercado Nacional (Total Nacional Mensual)
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-jul2026.pdf (agosto 31 de 2026)

Para el mes de julio de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,1%, lo que
representd una disminucién de 0,7 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025
(8,8%). La tasa global de participacion se ubicé en 64,8% y la tasa de ocupacién en 59,5%,
en julio de 2025 estas tasas fueron 64,6% y 58,9%, respectivamente.

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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I Juio 2025 [ Julio 2026

70 64,6 64,8 iie -
60 2 .
50
£ 2
@
@ 30
=
20
0 88 8.1
- I .
Tasa Global de Participacion Tasa de Ocupacnén Tasa de Desocupaudn
(TGP) (TO) (TD)

Para el mes de julio de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,1%, lo que
representd una disminucién de 0,7 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025
(8,8%). La tasa global de participacion se ubico en 64,8% y la tasa de ocupacion en 59,5%,
en julio de 2025 estas tasas fueron 64,6% y 58,9%, respectivamente.

Grafico 2. Tasa global de participacign (TGP), Tasa de ocupacion (TQ) y Tasa de desocupacion (TD)
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Fuente: DANE GEIH
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2. Poblacion ocupada segin rama de actividad
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-jul2026.pdf (agosto 31 de 2026)

En el mes de julio de 2026, el nUmero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.547
mil personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion
ocupada fueron Administracién publica y defensa, educacién y atencién de la salud humana
(1,7 puntos porcentuales); Comercio y reparacion de vehiculos (0,7 puntos porcentuales) y
Construccion (0,6 puntos porcentuales).

Tabla 1. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion
ocupada segan rama de actividad

Total nacional

Julio (2025 - 2026)
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Para el trimestre mévil mayo - julio 2026, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las
que presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdé (23,0%), Cartagena
(13,6%) y Sincelejo (13,0%). Las ciudades con menor tasa de desocupacion fueron: Pereira
A.M. (7,5%), Bucaramanga A.M. (7,2%) y Medellin A.M. (7,0%)

Grafico 6. Tasa de desocupacion segin ciudades
Total nacional y 23 ciudades y areas metropolitanas
Mayo - julio 2026
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Fuente: DAMNE, GEIH

A drea metropolitana
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Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Evolucién general de los subsectores de servicios
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-jul2026.pdf (septiembre 15 de 2026)

En julio de 2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos totales, en comparacion con julio de 2025. En julio de 2026, catorce
de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion negativa en el personal
ocupado total, en comparacion con julio de 2025.

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segiin subsector de servicios
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En julio de 2026, los servicios de actividades profesionales, cientificas y técnicas registraron
un incremento de 45,1% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presenté una
disminucion de 2,7% y los salarios registraron un aumento de 7,9%, en comparacion con
julio de 2025.

Tabla 6. Variaciéon anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y
salarios por tipo de contratacion

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

Total nacional

Julio 20267
Y g Contribucion a la
) Variable Variacon anual (%) v
variacion anual (PP)
Ingresos totales nominales Ingresos totales nominales =
Ingresos por servicios prestados 455 - 450 -
Ingresos por venta de mercancias 81 l 00
Otros ingresos operacionales 1.5 | 00
Personal ocupado total* Personal ocupado total* 2,7 [

Permanente -09 | -0.6 I
Temporal directo 55 i 21 |

Agencias -72 I -0,1

P pado sin agenci Salarios p | ocupado sin ag: 79 i

3 Salarios personal permanente 55 I 32 |
Salarios temporal directo 125 . 48 I

Fuente: DANE, EMS
P Cifra provisional
(PP) Puntos porcentuales
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M. TECNICO

El objeto del contrato es: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
ASESORAR EN EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION EN CONVIVENCIA
DENTRO DEL AMBITO COMUNITARIO EN EL MARCO DE LAS ESTRATEGIAS DE
PREVENCION DE LA OFICINA PARA LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA. Se requiere la contratacion de la prestacién de
servicios profesionales de 24 profesionales en diversas areas del conocimiento, con el fin
de asesorar a la Oficina para la Seguridad y Convivencia Ciudadana del Distrito Especial,
Industrial y Portuario de Barranquilla en la implementacion integral del Proyecto
“Fortalecimiento de la Convivencia Ciudadana: una apuesta de todos”, en el marco
del componente “Mas seguridad y convivencia ciudadana” del Plan de Desarrollo
Distrital 2024-2027 “Barranquilla a Otro Nivel”.

El equipo profesional contratado tendrd como misibn acompafiar y fortalecer la gestion
institucional de la Oficina, mediante la planificacion, implementacion, seguimiento y
evaluacion de estrategias, programas y acciones orientadas a la promocién de la
convivencia pacifica, la cohesién social y la corresponsabilidad ciudadana, en
concordancia con los lineamientos establecidos en la Politica Distrital de Seguridad y
Convivencia Ciudadana y el Sistema Distrital de Seguridad y Justicia.

A continuacion, se detallan los perfiles, la experiencia, las obligaciones especificas y el valor
de cada contrato:

= OBLIGACIONES VALOR DEL
iTEM EXPERIENCIA ESPECIFICAS CONTRATO

1.Brindar orientacion y acompafiamiento psicosocial a la Oficina
para la Seguridad y Convivencia Ciudadana en las reuniones
de articulacion y comités interinstitucionales, aportando
elementos técnicos relacionados con la promocion de la
convivencia, la prevencion de conflictos y el fortalecimiento de
entornos protectores y seguros.

2.Brindar acompafiamiento psicosocial a los equipos
comunitarios en la recepcion, orientacion y atencién oportuna
de los requerimientos relacionados con los planes de trabajo
dirigidos a fortalecer el relacionamiento efectivo entre las
comunidades y las autoridades de seguridad ciudadana,
promoviendo  estrategias de comunicacién  asertiva,
participacion comunitaria y resolucion pacifica de conflictos.

Acreditar titulo
profesional en
PSICOLOGIA con
cuatro (4) meses de
experiencia laboral
en el sector publico
ylo privado.

$ 6.900.000

3.Asesorar en el proceso de planeacién e implementacion de
acciones de prevencion y promocion de la sana convivencia,
relacionadas con comportamientos ciudadanos y manejo
adecuado de conflictos, que sean desarrolladas y lideradas por
los gestores de convivencia de la Oficina para la Seguridad y
Convivencia Ciudadana y las autoridades de Policia, desde un
enfoque psicosocial y comunitario.

Los sellos de Icontec en este documento son informativos; su uso no ampara la certificaciéon del producto y/o servicio.

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia e &3 sarraNauiLLA.GOV.CO




- (o :-_'_ o,
&3 acawoia be BARRANQUILLA e o Fianer
NIT: 89 010201 8 -1 1505001 | | 15014001 | QU
SC-CER103099  SA-CER 756031
1.) Asesorar legalmente a la Oficina para la Seguridad y
Convivencia Ciudadana en los procesos de coordinacion
institucional y mesas de trabajo conjuntas, orientando
juridicamente en la toma de decisiones en asuntos
relacionados con la convivencia ciudadana, de conformidad
con lo establecido en el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana.
Qrcor%dslitgrr]al tltuelg 2) Pr.oporciona.r orientacién y apoyo juridico a los equipog ’de
DERECHO con seis trabajo comunltar]o_para asegurar una adecyada gestion,
2 ©) meses de respuesta y se_g’wmlento a las soIncﬂqdes derlyadas d.e’ los $ 7.500.000
experiencia laboral en planes d.e’ accion enfocados en mejorar la mteracqon y
el sector pablico ylo cooperacion entre la comunidad y las autoridades
. responsables de la seguridad ciudadana.
privado.
3.) Asesorar desde el ambito juridico en la formulacion y
estructuraciéon de las estrategias de regulacion del
comportamiento ciudadano y promociéon de la convivencia
pacifica, desarrolladas por los gestores de convivencia de la
Oficina para la Seguridad y Convivencia Ciudadana, en
coordinacion con las autoridades de Policia.
1.) Asesorar en la planificacion y disefio de instrumentos de
medicién y seguimiento de los indicadores asociados a la
implementacion de la estrategia de prevencién de delitos
2.) Mantener informacién actualizada de las acciones
ejecutadas en las instituciones educativas en el marco de las
Acreditar titulo gstrategias Qe prevencion y atenderllos. requerimi_eptos del
profesional en lider del equipo de prevenciéon comunitaria de la Oficina para
la Seguridad y Convivencia Ciudadana
3 CIENCIAS
élllj\l'\,gll{l\lcll?gls,ﬁglw-\jo 3.) Asgsorar en la elaporgcién e implementacic')n. .de $9.000.000
afines con ocho (8) herramlerjtas para la recgpllacu')n.de datog en formato dlgltal
meses de experiencia con e! fin de S|st'emat|z'ar la informaciéon de poblacion,
laboral en el sector territorios y tematicas ejecutadas en el marco de las
S . estrategias de prevencion
publico y/o privado.
4.) Asesorar a la Oficina para la seguridad y convivencia
ciudadana en el disefio de estrategias de socializacion de los
servicios que brinda la Oficina para la seguridad y convivencia
ciudadana en articulacion con entidades territoriales en
materia de prevencion del delito.
1.) Brindar asesoria juridica en los procesos de planeacion,
Acreditar titulo estructuracién y ejecu_cic')n de las acciongs de regulacion,
rofesional en prevencion y promocion del comportamiento y la sana
pDERECHO con ocho convivencia, desarrolladas y lideradas por los Gestores de
4 ®) meses de Convivencia de la Oficina para la Seguridad y Convivencia $9.000.000
Lo Ciudadana y las autoridades de Policia, de conformidad con
experiencia [ab_oral €N 1 ja  normatividad vigente vy, especialmente, con las
eI_ sector publico y/o disposiciones del Cddigo Nacional de Seguridad vy
privado. Convivencia Ciudadana.
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2.) Brindar acompafiamiento y asesoria juridica en las
actividades de articulacion interinstitucional con las entidades
del nivel distrital y demas organismos competentes, orientadas
al cumplimiento de las disposiciones establecidas en el Codigo
Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana y al desarrollo
de acciones e indicadores relacionados con la seguridad y
convivencia ciudadana en los sectores priorizados por la Oficina
para la Seguridad y Convivencia Ciudadana.

3.) Brindar orientacion y acompafiamiento juridico durante las
jornadas institucionales desarrolladas en los diferentes barrios
de la ciudad de Barranquilla, apoyando la socializacion de la
oferta institucional de la Oficina para la Seguridad y
Convivencia Ciudadana y de las acciones de prevenciéon de
delitos y promocién de la convivencia ciudadana, en el marco
de las competencias legales de la entidad.

4.) Proyectar y revisar juridicamente los actos administrativos,
conceptos, comunicaciones y demas documentos juridicos que
sean requeridos en asuntos relacionados con la seguridad y
convivencia ciudadana, de conformidad con las competencias
de la entidad, el Cddigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana y demas normas que regulen la materia.

Acreditar titulo
profesional en
ADMINISTRACION
DE EMPRESAS con
diez (10) meses de
experiencia laboral
en el sector publico
y/o privado.

1.) Asesorar en la planificacion y disefio de instrumentos de
mediciéon y seguimiento de los indicadores asociados a la
implementacién de la estrategia de prevencién de delitos

2.) Mantener informacién actualizada de las acciones
ejecutadas en las instituciones educativas en el marco de las
estrategias de prevencion y atender los requerimientos del lider
del equipo de prevencidon comunitaria de la Oficina para la
Seguridad y Convivencia Ciudadana

3.) Asesorar en la elaboracion e implementaciéon de
herramientas para la recopilacién de datos en formato digital
con el fin de sistematizar la informacién de poblacién, territorios
y tematicas ejecutadas en el marco de las estrategias de
prevencion.

4.) Asesorar a la Oficina para la seguridad y convivencia
ciudadana en el disefio de estrategias de socializacion de los
servicios que brinda la Oficina para la seguridad y convivencia
ciudadana en articulacion con entidades territoriales en materia
de prevencion del delito.

$ 10.500.000

Acreditar titulo
profesional en
ADMINISTRACION
DE EMPRESAS con
diez (10) meses de
experiencia laboral
en el sector publico
ylo privado.

1.) Asesorar en la planificacion y disefio de instrumentos de
mediciéon y seguimiento de los indicadores asociados a la
implementacion de la estrategia de prevencién de delitos.

2.) Mantener actualizada la informacion de las acciones
ejecutadas en las instituciones educativas en el marco de las
estrategias de prevencion y atender los requerimientos del lider
del equipo de prevencidon comunitaria de la Oficina para la
Seguridad y Convivencia Ciudadana.

$ 10.500.000
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3.) Asesorar en la elaboracion e implementacion de
herramientas para la recopilacion de datos en formato digital
con el fin de sistematizar la informacion de poblacion, territorios
y temédticas ejecutadas en el marco de las estrategias de
prevencion.

4.) Asesorar a la Oficina para la seguridad y convivencia
ciudadana en el disefio de estrategias de socializacion de los
servicios que brinda la Oficina para la seguridad y convivencia
ciudadana en articulacion con entidades territoriales en materia
de prevencion del delito.

5.) Brindar asesoria en la organizacion, optimizacion y
seguimiento de los procesos administrativos y operativos
asociados a la ejecucion de las estrategias de prevencion del
delito, mediante la planificacién de actividades, el control de
recursos y la elaboracion de informes de gestion que faciliten la
toma de decisiones de la Oficina para la Seguridad y
Convivencia Ciudadana.

titulo
en

Acreditar
profesional
ARQUITECTURA
con diez (10) meses
de experiencia
laboral en el sector
publico y/o privado.

1.) Realizar visitas de inspeccidon a las instalaciones bajo
responsabilidad de la Oficina para la Seguridad y Convivencia
Ciudadana, evaluando condiciones fisicas y estructurales que
puedan incidir en la seguridad, prevencién de riesgos y
fortalecimiento de la convivencia ciudadana en los espacios
publicos y comunitarios.

2.) Elaborar y presentar informes técnicos de las visitas
realizadas, destacando aspectos relacionados con el estado de
las obras, el potencial riesgo para los usuarios y las
recomendaciones de disefio o mantenimiento orientadas a
prevenir delitos y promover entornos seguros.

3.) Atender los requerimientos y asignaciones relacionadas con
infraestructura civil, integrando criterios de seguridad, disefio
ambiental y prevencion del delito en el marco de las funciones
misionales de la Oficina para la Seguridad y Convivencia
Ciudadana.

4.) Elaborar conceptos técnicos y propuestas de mejora para la
ejecucion de proyectos de obras civiles, incorporando
estrategias de disefio que promuevan la visibilidad, el control
natural del espacio y la prevencion de conductas delictivas, en
coordinacion con los érganos de seguridad y justicia de la
administracion distrital.

5.) Desarrollar informes y analisis técnicos de los proyectos de
infraestructura gestionados por la Oficina, resaltando cémo el
disefio, la ubicacion y las caracteristicas fisicas de las obras
contribuyen a la prevencion del delito, la seguridad comunitaria
y la promocién de la convivencia ciudadana.

$ 10.500.000

Los sellos de Icontec en este documento son informativos; su uso no ampara la certificaciéon del producto y/o servicio.
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Acreditar titulo
profesional en
CONTADURIA con
diez (10) meses de
experiencia laboral
en el sector publico
y/o privado.

1.) Asesorar en la recopilacién, clasificacion y andlisis de
informacioén contable y financiera necesaria para el disefio de
herramientas de medicién y seguimiento de los indicadores
relacionados con la implementacion de las estrategias de
prevencion, asegurando la confiabilidad de los datos.

2.) Realizar seguimiento constante a los recursos, costos y
acciones desarrolladas en las instituciones educativas dentro
de las estrategias de prevencion, garantizando la correcta
trazabilidad de los registros y el cumplimiento de los objetivos
financieros y operativos establecidos.

3.) Brindar asesoria contable a la Oficina para la Seguridad y
Convivencia Ciudadana en la coordinacién de acciones
conjuntas con entidades distritales, asegurando el cumplimiento
de los lineamientos de la Politica Nacional Marco de
Convivencia y el uso eficiente de los recursos destinados a los
sectores priorizados.

4.) Asesorar en la consolidacion, actualizacion y analisis del
tablero de indicadores de criminalidad y violencia, integrando
informacioén financiera y de gestion que facilite la toma de
decisiones y la evaluacién del impacto de las estrategias
implementadas.

5.) Elaborar informes financieros, reportes de control y
recomendaciones administrativas que contribuyan a optimizar
la gestion de los recursos de la Oficina, garantizando
transparencia, eficiencia y soporte en la planificacion de
acciones preventivas y de convivencia ciudadana.

$ 10.500.000

titulo
en

Acreditar
profesional
INGENIERIA
INDUSTRAL vy diez
(10) meses de
experiencia laboral
en el sector publico
ylo privado.

1.) Asesorar en la planificacion y disefio de instrumentos de
medicion y seguimiento de los indicadores asociados a la
implementacion de la estrategia de prevencién de delitos

2). Mantener informacién actualizada de las acciones
ejecutadas en las instituciones educativas en el marco de las
estrategias de prevencion y atender los requerimientos del lider
del equipo de prevencidon comunitaria de la Oficina para la
Seguridad y Convivencia Ciudadana

3.) Asesorar en la elaboracion e implementacion de
herramientas para la recopilaciéon de datos en formato digital
con el fin de sistematizar la informacién de poblacién, territorios
y tematicas ejecutadas en el marco de las estrategias de
prevencion.

4.) Asesorar a la Oficina para la seguridad y convivencia
ciudadana en el disefio de estrategias de socializacion de los
servicios que brinda la Oficina para la seguridad y convivencia
ciudadana en articulacion con entidades territoriales en materia
de prevencion del delito.

5.) Elaborar informes analiticos sobre los resultados de las
estrategias de prevencién implementadas, identificando
tendencias, oportunidades de mejora y recomendaciones que
contribuyan a la toma de decisiones y al fortalecimiento de los
programas de seguridad y convivencia ciudadana.

$ 10.500.000

Los sellos de Icontec en este documento son informativos; su uso no ampara la certificaciéon del producto y/o servicio.
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Acreditar titulo
profesional en
ADMINISTRACION
DE EMPRESAS con
diez (10) meses de
experiencia laboral
en el sector publico
ylo privado.

1.Asesorar en la planificacion y disefio de instrumentos de
medicion y seguimiento de los indicadores asociados a la
implementacion de la estrategia de prevencién de delitos

2.Mantener actualizada la informacion de las acciones
ejecutadas en las instituciones educativas en el marco de las
estrategias de prevencion y atender los requerimientos del lider
del equipo de prevencidon comunitaria de la Oficina para la
Seguridad y Convivencia Ciudadana

3.Asesorar en la elaboracion e implementacion de herramientas
para la recopilacion de datos en formato digital con el fin de
sistematizar la informacion de poblacion, territorios y tematicas
ejecutadas en el marco de las estrategias de prevencion.

4 Asesorar a la Oficina para la seguridad y convivencia
ciudadana en el disefio de estrategias de socializacion de los
servicios que brinda la Oficina para la seguridad y convivencia
ciudadana en articulacion con entidades territoriales en materia
de prevencion del delito.

5. Brindar asesoria en la organizaciéon, optimizacién y
seguimiento de los procesos administrativos y operativos
asociados a la ejecucion de las estrategias de prevencion del
delito, mediante la planificacién de actividades, el control de
recursos y la elaboracion de informes de gestion que faciliten la
toma de decisiones de la Oficina para la Seguridad y
Convivencia Ciudadana.

SC-CER103099  SA-CER 756031

$ 10.500.000

11

Acreditar titulo
profesional en
ADMINISTRACION
DE EMPRESAS con
doce (12) meses de
experiencia laboral
en el sector publico
ylo privado.

1.) Brindar asesoria administrativa a la Oficina para la
Seguridad y Convivencia Ciudadana en reuniones de
coordinacion y comités interinstitucionales, aportando criterios
de gestidon y organizaciéon para fortalecer la planificacion y
seguimiento de acciones de convivencia ciudadana.

2.) Orientar a los equipos comunitarios en la gestiéon y
seguimiento de solicitudes relacionadas con los planes de
trabajo, asegurando una comunicacion efectiva y el
cumplimiento oportuno de los objetivos institucionales en
coordinacion con las autoridades de seguridad.

3.) Asesorar en la planificacion y organizacion de las acciones
destinadas a la regulacion del comportamiento y promocion de
la convivencia, apoyando la labor de los gestores de
convivencia y las autoridades de Policia mediante estrategias
administrativas eficientes.

4.) Asesorar a la oficina en actividades de articulacién con
entidades distritales, garantizando el cumplimiento de los
lineamientos del Cddigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana y la consecucion de los indicadores de seguridad y
convivencia en los sectores priorizados.

5.) Promover la oferta institucional de la Oficina para la
Seguridad y Convivencia Ciudadana durante jornadas
comunitarias, asegurando la correcta planificacion logistica y
administrativa de las actividades de prevencion del delito.

6.) Elaborar y proyectar los actos administrativos necesarios en
materia de seguridad y convivencia ciudadana, asegurando que
los procesos cumplan con la normatividad vigente y
optimizando la gestion de recursos y procedimientos
institucionales.

$12.000.000

Los sellos de Icontec en este documento son informativos; su uso no ampara la certificaciéon del producto y/o servicio.
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Acreditar titulo
profesional en
DERECHO con
doce (12) meses de
experiencia laboral
en el sector publico

y/o privado.

1.) Llevar seguimiento juridico de los asuntos tratados en las
mesas de coordinacion, reuniones técnicas y espacios de
articulacion interinstitucional en los que participe la Oficina para
la Seguridad y Convivencia Ciudadana, identificando las
disposiciones legales aplicables y formulando
recomendaciones que contribuyan a la adecuada gestién de la
seguridad y convivencia ciudadana.

2.) Asesorar juridicamente la gestion de requerimientos y
situaciones planteadas por la comunidad, efectuando el analisis
de las solicitudes recibidas en desarrollo de los planes de
trabajo y orientando, cuando corresponda, las actuaciones y
rutas institucionales que deban adelantarse ante las
autoridades competentes.

3.) Revisar juridicamente las estrategias y actuaciones
institucionales dirigidas a la prevencién de comportamientos
contrarios a la convivencia y al fortalecimiento de la cultura
ciudadana, verificando que las acciones adelantadas por los
Gestores de Convivencia y las autoridades de Policia se
encuentren ajustadas al marco establecido en el Caddigo
Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

4.) Asesorar la gestion juridica derivada de la coordinacion entre
la Oficina para la Seguridad y Convivencia Ciudadana y las
entidades distritales, realizando seguimiento al cumplimiento de
compromisos, competencias y lineamientos normativos
relacionados con las acciones de seguridad y convivencia en
los sectores priorizados.

5.) Acompanfar juridicamente las actividades territoriales e
institucionales adelantadas por la Oficina para la Seguridad y
Convivencia Ciudadana, proporcionando orientacion respecto
de las competencias institucionales, mecanismos de atencion y
acciones de prevencion del delito y promocién de la convivencia
que sean socializadas con las comunidades.

6.) Revisar y estructurar juridicamente la documentacion
requerida para el tramite de actuaciones administrativas
relacionadas con seguridad y convivencia ciudadana,
incluyendo la elaboracion y/o revision de actos administrativos,
conceptos, comunicaciones y demas documentos que se
requieran, verificando su  fundamentacion juridica,
competencia, motivacion y correspondencia con la normativa
vigente.

$ 12.000.000

13

Acreditar titulo
profesional en
DERECHO con
doce (12) meses de
experiencia laboral
en el sector publico

ylo privado.

1.) Brindar asesoria juridica a la Oficina para la Seguridad y
Convivencia Ciudadana en las reuniones de coordinacion y
comités interinstitucionales, aportando criterios juridicos sobre
la gestion de la convivencia conforme al Codigo Nacional de
Seguridad y Convivencia Ciudadana.

2.) Orientar a los equipos comunitarios en la atencion y
seguimiento de solicitudes relacionadas con los planes de
trabajo, asegurando una comunicacion efectiva entre las
comunidades y las autoridades responsables.

3.) Asesorar en materia juridica la planificacion de las acciones
de regulacion del comportamiento y promocion de la sana
convivencia que desarrollan los gestores de convivencia de la
Oficina y las autoridades de Policia.

$ 12.000.000

Los sellos de Icontec en este documento son informativos; su uso no ampara la certificaciéon del producto y/o servicio.

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia e

73 BARRANQUILLA.GOV.CO




{IQNET
* RECOGNIZED
CERTIFICATION

alcALDiA DE BARRANQUILLA °

NIT: 8 901 020138 -1

SC.CER103089  SA-CER 75603

icontec

I1SO 14001

4.Asesorar a la oficina actividades de articulaciéon con entidades
distritales, cumpliendo los lineamientos del Cédigo Nacional de
Seguridad y Convivencia Ciudadana, con el objetivo de
alcanzar los indicadores de seguridad y convivencia en los
sectores priorizados.

5.Difundir y socializar la oferta de servicios institucionales de la
Oficina para la Seguridad y Convivencia Ciudadana durante las
jornadas que se desarrollen en los barrios, con el fin de
promover la prevencion del delito.

6.Elaborar y proyectar los actos administrativos necesarios en
materia de seguridad y convivencia ciudadana, garantizando el
cumplimiento de la normatividad establecida en el Cddigo
Nacional de Policia.

1.) Asesorar en la planificacion, disefio y seguimiento de
instrumentos contables y financieros para la implementacién de
las estrategias de prevencion del delito y fortalecimiento de la
convivencia ciudadana, garantizando la correcta gestion de
recursos.

2.) Mantener actualizada la informacion contable y financiera de
las acciones ejecutadas en las instituciones educativas y
comunidades, en el marco de las estrategias de prevencion,
para facilitar la transparencia y el control interno de la Oficina
para la Seguridad y Convivencia Ciudadana.

3.) Elaborar y aplicar herramientas para la recopilacion y
sistematizacion de datos financieros y de gestion, integrando
informacién de poblacion, territorios y programas, con el fin de
apoyar la evaluacion y seguimiento de las estrategias de

Acreditar titulo L
. prevencion.
profesional en
C.ONT,'L.\DURlA con 4.) Asesorar a la oficina en la ejecucion de los planes de trabajo
dieciséis (12) . ' )
14 meses de desde la perspectiva financiera, asegurando la correcta $ 13.500.000

asignacion y uso de recursos en las actividades comunitarias y

experiencia laboral 7 )
P de prevencion del delito.

en el sector publico

y/o privado. 5.) Elaborar informes financieros y reportes de gestion que

permitan evaluar el desempefio y la eficiencia de los programas
de prevencidon y convivencia ciudadana, identificando
oportunidades de mejora y proponiendo recomendaciones.

6.) Apoyar a la Oficina en la socializacién y presentacion de la
informacién financiera y de indicadores de gestion durante
jornadas comunitarias, asegurando que los datos sean claros,
comprensibles y utiles para la toma de decisiones de las
autoridades y la comunidad.

7.) Elaborar conceptos y documentos técnicos relacionados con
la planificacién, ejecucion y control de los recursos asignados a
los programas de seguridad y convivencia, garantizando el
cumplimiento de la normatividad vigente y los lineamientos
institucionales.

Los sellos de Icontec en este documento son informativos; su uso no ampara la certificaciéon del producto y/o servicio.
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titulo
en

Acreditar
profesional
CIENCIAS
FINANCIERAS,
ECONOMICAS Y/O
CONTABLES con
veinticuatro (24)
meses de
experiencia laboral
en el sector publico
y/o privado.

1.) Asesorar en la planificacion y disefio de instrumentos de
mediciéon y seguimiento de los indicadores asociados a la
implementacion de la estrategia de prevencion de delitos.

2.) Mantener informacién actualizada de las acciones
ejecutadas en las instituciones educativas en el marco de las
estrategias de prevencion y atender los requerimientos del lider
del equipo de prevencion comunitaria de la Oficina para la
Seguridad y Convivencia Ciudadana.

3.) Asesorar en la elaboracion e implementacién de
herramientas para la recopilacion de datos en formato digital
con el fin de sistematizar la informacion de poblacion, territorios
y tematicas ejecutadas en el marco de las estrategias de
prevencion.

4.) Asesorar a la Oficina para la seguridad y convivencia
ciudadana en el disefio de estrategias de socializacion de los
servicios que brinda la Oficina para la seguridad y convivencia
ciudadana en articulacion con entidades territoriales en materia
de prevencion del delito.

5.) Actualizar de manera permanente la caracterizacion de
delitos de mas alto impacto por sectores, barrios y localidades
de Barranquilla.

6.) Elaborar informes financieros y de gestion relacionados con
la ejecucion de las estrategias de prevencion, integrando el
analisis de indicadores, costos y recursos utilizados, con el fin
de apoyar la planificacion, control y evaluacién de los
programas de seguridad y convivencia ciudadana.

$ 15.000.000

16

titulo
en
con
(24)

Acreditar
profesional
DERECHO
veinticuatro
meses de
experiencia laboral
en el sector publico
ylo privado.

1.) Brindar asesoria juridica a la Oficina para la Seguridad y
Convivencia Ciudadana en las reuniones de coordinacion y
comités interinstitucionales, aportando criterios juridicos sobre
la gestion de la convivencia conforme al Cédigo Nacional de
Seguridad y Convivencia Ciudadana.

2.) Orientar a los equipos comunitarios en la atencion y
seguimiento de solicitudes relacionadas con los planes de
trabajo, asegurando una comunicacion efectiva entre las
comunidades y las autoridades responsables de la seguridad
ciudadana.

3.) Asesorar en materia juridica la planificacion de las acciones
de regulacion del comportamiento y promocion de la sana
convivencia que desarrollan los gestores de convivencia de la
Oficina y las autoridades de Policia.

4.) Asesorar a la oficina en actividades de articulacién con
entidades distritales, cumpliendo los lineamientos del Cddigo
Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana, con el
objetivo de alcanzar los indicadores de seguridad y convivencia
en los sectores priorizados.

5.) Difundir y socializar la oferta de servicios institucionales de
la Oficina para la Seguridad y Convivencia Ciudadana durante
las jornadas que se desarrollen en los barrios, con el fin de
promover la prevencion del delito.

$ 15.000.000

Los sellos de Icontec en este documento son informativos; su uso no ampara la certificaciéon del producto y/o servicio.
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6.) Elaborar y proyectar los actos administrativos necesarios en
materia de seguridad y convivencia ciudadana, garantizando el
cumplimiento de la normatividad establecida en el Cddigo
Nacional de Policia.

7.) Elaborar informes de seguimiento y evaluacion de las
acciones implementadas por la Oficina para la Seguridad y
Convivencia Ciudadana, identificando riesgos, oportunidades
de mejora y recomendaciones para optimizar la gestiéon de la
convivencia y la prevencion del delito.

1.) Brindar asesoria juridica a la Oficina para la Seguridad y
Convivencia Ciudadana en reuniones de coordinacion, comités
interinstitucionales y mesas de trabajo, aportando criterios
legales sobre la gestion de la convivencia de acuerdo con el
Caodigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

2.) Orientar a los equipos comunitarios en la atencion y
seguimiento de solicitudes relacionadas con los planes de
trabajo, asegurando el cumplimiento de los lineamientos
juridicos y facilitando la comunicacion entre las comunidades y
las autoridades de seguridad ciudadana.

3.) Asesorar en la planificacion y formulacion de acciones de
regulacion del comportamiento ciudadano y promocién de la
sana convivencia, en coordinacion con los gestores de
convivencia y las autoridades de Policia.

4.) Elaborar, revisar y proyectar actos administrativos vy

Acreditar titulo | documentos legales necesarios para la implementacion de
profesional en | estrategias de prevencibn y convivencia ciudadana,
DERECHO con | garantizando su conformidad con la normatividad vigente.
17 veinticuatro (24)
meses de | 5.) Asesorar a la oficina en actividades de articulacion con $ 15.000.000

experiencia laboral | entidades distritales y actores comunitarios, asegurando que
en el sector publico | las acciones cumplan con los lineamientos legales vy
ylo privado. contribuyan al cumplimiento de los indicadores de seguridad y
convivencia en los sectores priorizados.

6.) Realizar seguimiento juridico a los programas, planes y
proyectos de prevencion del delito, identificando riesgos legales
y proponiendo recomendaciones para garantizar la correcta
ejecucion de las estrategias de la Oficina.

7.) Elaborar informes legales y conceptos técnicos sobre los
procesos de convivencia y seguridad, proporcionando
elementos de soporte para la toma de decisiones institucionales
y la mejora de las politicas publicas en materia de prevencion y
convivencia ciudadana.

8.) Participar en la socializaciéon y divulgacion de la oferta
institucional de la Oficina para la Seguridad y Convivencia
Ciudadana en los barrios y comunidades, asesorando sobre
aspectos juridicos relacionados con la prevencion del delito y la
promocion de la convivencia.

Los sellos de Icontec en este documento son informativos; su uso no ampara la certificaciéon del producto y/o servicio.
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1.) Brindar asesoria juridica a la Oficina para la Seguridad y
Convivencia Ciudadana en reuniones de coordinacion, comités
interinstitucionales y mesas de trabajo, aportando criterios
legales sobre la gestion de la convivencia de acuerdo con el
Caodigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

2.) Orientar a los equipos comunitarios en la atencion y
seguimiento de solicitudes relacionadas con los planes de
trabajo, asegurando el cumplimiento de los lineamientos
juridicos y facilitando la comunicacion entre las comunidades y
las autoridades de seguridad ciudadana.

3.) Asesorar en la planificacion y formulacion de acciones de
regulacion del comportamiento ciudadano y promocién de la
sana convivencia, en coordinacion con los gestores de
convivencia y las autoridades de Policia.

4.) Elaborar, revisar y proyectar actos administrativos vy
documentos legales necesarios para la implementacion de
Acreditar titulo | estrategias de prevencion y convivencia ciudadana,
profesional en | garantizando su conformidad con la normatividad vigente.
DERECHO con
18 veinticuatro (24) | 5.) Brindar asesoria en las actividades de articulacion con $ 15.000.000
meses de | entidades distritales y actores comunitarios, asegurando que
experiencia laboral | las acciones cumplan con los lineamientos legales vy
en el sector publico | contribuyan al cumplimiento de los indicadores de seguridad y
ylo privado. convivencia en los sectores priorizados.

6.) Realizar seguimiento juridico a los programas, planes y
proyectos de prevencion del delito, identificando riesgos legales
y proponiendo recomendaciones para garantizar la correcta
ejecucion de las estrategias de la Oficina.

7.) Elaborar informes legales y conceptos técnicos sobre los
procesos de convivencia y seguridad, proporcionando
elementos de soporte para la toma de decisiones institucionales
y la mejora de las politicas publicas en materia de prevencion y
convivencia ciudadana.

8.) Participar en la socializaciéon y divulgacion de la oferta
institucional de la Oficina para la Seguridad y Convivencia
Ciudadana en los barrios y comunidades, asesorando sobre
aspectos juridicos relacionados con la prevencion del delito y la
promocion de la convivencia.

1.) Brindar asesoria juridica a la Oficina para la Seguridad y
Convivencia Ciudadana en reuniones de coordinacion, comités
interinstitucionales y mesas de trabajo, aportando criterios
legales sobre la gestion de la convivencia de acuerdo con el

Acreditar titulo | Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana.
profesional en
DERECHO con | 2.) Orientar a los equipos comunitarios en la atencién y
19 veintiséis (24) | seguimiento de solicitudes relacionadas con los planes de $ 15.600.000
meses de | trabajo, asegurando el cumplimiento de los lineamientos U

experiencia laboral | juridicos y facilitando la comunicacion entre las comunidades y
en el sector publico | las autoridades de seguridad ciudadana.

ylo privado.
3.) Asesorar en la planificacion y formulacién de acciones de
regulacién del comportamiento ciudadano y promocioén de la
sana convivencia, en coordinacién con los gestores de
convivencia y las autoridades de Policia.

Los sellos de Icontec en este documento son informativos; su uso no ampara la certificaciéon del producto y/o servicio.
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4.) Elaborar, revisar y proyectar actos administrativos y
documentos legales necesarios para la implementacion de
estrategias de prevencién y convivencia ciudadana,
garantizando su conformidad con la normatividad vigente.

5.) Asesorar a la oficina en actividades de articulacion con
entidades distritales y actores comunitarios, asegurando que
las acciones cumplan con los lineamientos legales y
contribuyan al cumplimiento de los indicadores de seguridad y
convivencia en los sectores priorizados.

6.) Realizar seguimiento juridico a los programas, planes y
proyectos de prevencion del delito, identificando riesgos legales
y proponiendo recomendaciones para garantizar la correcta
ejecucion de las estrategias de la Oficina.

7.) Elaborar informes legales y conceptos técnicos sobre los
procesos de convivencia y seguridad, proporcionando
elementos de soporte para la toma de decisiones institucionales
y la mejora de las politicas publicas en materia de prevencion y
convivencia ciudadana.

8.) Participar en la socializaciéon y divulgacion de la oferta
institucional de la Oficina para la Seguridad y Convivencia
Ciudadana en los barrios y comunidades, asesorando sobre
aspectos juridicos relacionados con la prevencion del delito y la
promocion de la convivencia.

9.) Brindar acompafamiento juridico en la atencion de
consultas, requerimientos y situaciones relacionadas con la
aplicacion del Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana en los territorios priorizados, orientando a la
ciudadania y a los funcionarios sobre los procedimientos y
alcances normativos en materia de prevencion y convivencia

1.Brindar asesoria juridica a la Oficina para la Seguridad y
Convivencia Ciudadana en reuniones de coordinacion, comités
interinstitucionales y mesas de trabajo, aportando criterios
legales sobre la gestion de la convivencia de acuerdo con el
Caddigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

2.Orientar a los equipos comunitarios en la atencion y
seguimiento de solicitudes relacionadas con los planes de
trabajo, asegurando el cumplimiento de los lineamientos
juridicos y facilitando la comunicacion entre las comunidades y
las autoridades de seguridad ciudadana.

Acreditar titulo
profesional en
DERECHO con
treinta (30) meses
de experiencia
laboral en el sector
publico y/o privado.

20 $ 18.000.000

3.Asesorar en la planificacién y formulaciéon de acciones de
regulacién del comportamiento ciudadano y promocién de la
sana convivencia, en coordinacion con los gestores de
convivencia y las autoridades de Policia.

4 Elaborar, revisar y proyectar actos administrativos y
documentos legales necesarios para la implementacion de
estrategias de prevencién y convivencia ciudadana,
garantizando su conformidad con la normatividad vigente.

Los sellos de Icontec en este documento son informativos; su uso no ampara la certificaciéon del producto y/o servicio.
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5.) Asesorar a la oficina en actividades de articulacion con

entidades distritales y actores comunitarios, asegurando que
las acciones cumplan con los lineamientos legales y
contribuyan al cumplimiento de los indicadores de seguridad y
convivencia en los sectores priorizados.

6.) Realizar seguimiento juridico a los programas, planes y
proyectos de prevencion del delito, identificando riesgos legales
y proponiendo recomendaciones para garantizar la correcta
ejecucion de las estrategias de la Oficina.

7.) Elaborar informes legales y conceptos técnicos sobre los
procesos de convivencia y seguridad, proporcionando
elementos de soporte para la toma de decisiones institucionales
y la mejora de las politicas publicas en materia de prevencion y
convivencia ciudadana.

8.) Participar en la socializaciéon y divulgacion de la oferta
institucional de la Oficina para la Seguridad y Convivencia
Ciudadana en los barrios y comunidades, asesorando sobre
aspectos juridicos relacionados con la prevencion del delito y la
promocion de la convivencia.

9.) Brindar asesoria juridica en la atencion de consultas,
requerimientos y situaciones relacionadas con la aplicacién del
Cddigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana en los
territorios priorizados, orientando a la ciudadania y a los
funcionarios sobre los procedimientos y alcances normativos en
materia de prevencion y convivencia
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titulo
en

Acreditar

profesional
INGENIERIA  DE
SISTEMAS con
treinta (30) meses
de experiencia
laboral en el sector
publico y/o privado.

1.) Asesorar en el disefio, implementacion y administracion de
sistemas de informacion que apoyen la ejecucion, seguimiento
y evaluacion de las estrategias de prevencion del delito y
convivencia ciudadana desarrolladas por la Oficina para la
Seguridad y Convivencia Ciudadana.

2.) Desarrollar y mantener herramientas tecnoldgicas para la
recoleccidon, almacenamiento y sistematizacion de datos
relacionados con poblacion, territorios, acciones comunitarias e
indicadores de seguridad y convivencia.

3.) Asesorar en la construccion, actualizacién y administracion
de tableros de control e indicadores de criminalidad, violencia y
prevencion, facilitando el andlisis de la informacion para la toma
de decisiones institucionales.

4.) Asesorar en la seguridad, integridad y confidencialidad de
la informacién contenida en los sistemas utilizados por la
Oficina, de acuerdo con la normatividad vigente en proteccién
de datos y seguridad de la informacion.

5.Brindar soporte técnico y capacitacion basica a los equipos
comunitarios y funcionarios de la Oficina en el uso de las
plataformas y herramientas tecnolégicas implementadas para
los programas de prevencion y convivencia.

6.) Integrar y optimizar los sistemas de informacién de la Oficina
con plataformas de otras entidades distritales, fortaleciendo la
articulacién interinstitucional y el intercambio de informacién
para la prevencién del delito.

$ 18.000.000

Los sellos de Icontec en este documento son informativos; su uso no ampara la certificaciéon del producto y/o servicio.
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7.) }Elaborar informes técnicos y reportes de desempefio de los
sistemas de informacioén, identificando oportunidades de mejora
y proponiendo soluciones tecnoldgicas que optimicen los
procesos institucionales.

SC-CER103099  SA-CER 756031

8.) Asesorar en el desarrollo de herramientas digitales para la
socializacion de la oferta institucional de la Oficina para la
Seguridad y Convivencia Ciudadana, facilitando el acceso de la
ciudadania a la informacion y servicios disponibles.

9.) Participar en el analisis de datos y generacion de reportes
analiticos que permitan identificar tendencias, riesgos y
patrones asociados a la seguridad y convivencia ciudadana en
los territorios priorizados.

1.) Asesorar a la Oficina para la Seguridad y Convivencia
Ciudadana en el disefio e implementacion de estrategias de
comunicacién institucional y comunitaria, orientadas a la
promocion de la convivencia y la prevencion del delito.

2.) Elaborar contenidos comunicativos claros y accesibles para
la divulgacion de la oferta institucional, garantizando un enfoque
pedagdgico, territorial y diferencial.

3.) Asesorar en los procesos de socializacion de los programas,
planes y proyectos de la Oficina en espacios comunitarios,
mesas interinstitucionales y escenarios de participacion
ciudadana.

4.) Asesorar en el disefio y ejecucion de campafas de
comunicacién dirigidas a promover comportamientos
ciudadanos responsables y la sana convivencia, en articulacién
con los gestores de convivencia y autoridades competentes.
Acreditar titulo . C .
) 5.) Asesorar en el manejo de la comunicacién con comunidades
profesional en . . ! S
y actores territoriales, fortaleciendo la confianza institucional y

COMUNICACION el relacionamiento comunitario
SOCIAL Y : $ 18.720.000

PERIODISMO con
treinta (32) meses
de experiencia
laboral en el sector
publico y/o privado.

22
6.) Elaborar piezas graficas, audiovisuales y digitales para la
difusién de mensajes preventivos, lineamientos institucionales
y acciones de seguridad y convivencia ciudadana.

7.) Asesorar en el proceso de documentacion y sistematizacion
de experiencias territoriales, mediante la produccién de
informes, boletines y relatos comunicativos de las
intervenciones realizadas.

8.) Asesorar en el proceso de comunicacion interna de la
Oficina, asegurando la circulaciéon oportuna de informacién
entre los equipos técnicos, territoriales y directivos.

9.) Realizar seguimiento y analisis del impacto de las
estrategias de comunicacion, proponiendo ajustes que mejoren
el alcance y la efectividad de los mensajes institucionales.

10.) Asesorar en la articulacion con medios de comunicacion y
plataformas digitales, garantizando una difusién responsable y
alineada con los objetivos de seguridad, convivencia y
prevencion.

Los sellos de Icontec en este documento son informativos; su uso no ampara la certificaciéon del producto y/o servicio.
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Acreditar titulo
profesional en
DERECHO con
treinta y seis (36)
meses de
experiencia laboral
en el sector publico

ylo privado.

1.) Brindar asesoria juridica a la Oficina para la Seguridad y
Convivencia Ciudadana en reuniones de coordinacion, comités
interinstitucionales y mesas de trabajo, aportando criterios
legales sobre la gestion de la convivencia de acuerdo con el
Caodigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

2.) Orientar a los equipos comunitarios en la atencion y
seguimiento de solicitudes relacionadas con los planes de
trabajo, asegurando el cumplimiento de los lineamientos
juridicos y facilitando la comunicacion entre las comunidades y
las autoridades de seguridad ciudadana.

3.) Asesorar en la planificacion y formulacion de acciones de
regulacion del comportamiento ciudadano y promocién de la
sana convivencia, en coordinacion con los gestores de
convivencia y las autoridades de Policia.

4.) Elaborar, revisar y proyectar actos administrativos y
documentos legales necesarios para la implementacion de
estrategias de prevencién y convivencia ciudadana,
garantizando su conformidad con la normatividad vigente.

5.) Asesorar a la oficina en actividades de articulacién con
entidades distritales y actores comunitarios, asegurando que
las acciones cumplan con los lineamientos legales y
contribuyan al cumplimiento de los indicadores de seguridad y
convivencia en los sectores priorizados.

6.) Realizar seguimiento juridico a los programas, planes y
proyectos de prevencion del delito, identificando riesgos legales
y proponiendo recomendaciones para garantizar la correcta
ejecucion de las estrategias de la Oficina.

7.) Elaborar informes legales y conceptos técnicos sobre los
procesos de convivencia y seguridad, proporcionando
elementos de soporte para la toma de decisiones institucionales
y la mejora de las politicas publicas en materia de prevencion y
convivencia ciudadana.

8.) Participar en la socializacion y divulgacion de la oferta
institucional de la Oficina para la Seguridad y Convivencia
Ciudadana en los barrios y comunidades, asesorando sobre
aspectos juridicos relacionados con la prevencion del delito y la
promocion de la convivencia.

9.) Brindar asesoria juridica en la atencion de consultas,
requerimientos y situaciones relacionadas con la aplicacion del
Cddigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana en los
territorios priorizados, orientando a la ciudadania y a los
funcionarios sobre los procedimientos y alcances normativos en
materia de prevencion y convivencia

10.) Brindar asesoria juridica integral a la Oficina para la
Seguridad y Convivencia Ciudadana en la formulacion,
ejecucion y seguimiento de acciones de prevencion y
convivencia ciudadana, garantizando el cumplimiento del marco
normativo vigente y la correcta aplicaciéon del Cédigo Nacional
de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

$ 21.000.000

Los sellos de Icontec en este documento son informativos; su uso no ampara la certificaciéon del producto y/o servicio.
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8 9010201
Acreditar titulo
profesional en
ADMINISTRACION
DE EMPRESAS con
treinta y seis (36)
meses de
experiencia laboral
en el sector publico
y/o privado.

1.) Planificar, organizar y hacer seguimiento a los planes de
trabajo orientados a la prevencién del delito y fortalecimiento de
la convivencia ciudadana, garantizando el cumplimiento de
metas e indicadores institucionales.

2.) Asesorar a la oficina en la ejecucién administrativa y
operativa de los programas y proyectos de prevencion
comunitaria en los territorios priorizados por la Oficina para la
Seguridad y Convivencia Ciudadana.

3.) Asesorar en el disefio y aplicacion de herramientas de
gestion administrativa que permitan el control, monitoreo y
evaluacion de las acciones ejecutadas en el marco de las
estrategias de prevencién y convivencia ciudadana.

4.) Mantener actualizada y sistematizada la informacion
administrativa, operativa y de gestidon relacionada con las
actividades desarrolladas en instituciones educativas vy
comunidades.

5.) Elaborar informes de gestién, andlisis de indicadores y
reportes administrativos que apoyen la toma de decisiones y el
mejoramiento continuo de los programas de prevencion.

6.) Asesorar en la articulacion con entidades del nivel distrital,
organizaciones comunitarias y demas actores estratégicos,
facilitando la coordinacion interinstitucional para la ejecucion de
acciones conjuntas.

7.) Supervisar la correcta asignacion y utilizacion de los
recursos humanos, financieros y logisticos destinados a las
estrategias de prevencién y convivencia ciudadana.

8.) Asesorar en el disefio y la socializaciéon de la oferta
institucional de la Oficina para la Seguridad y Convivencia
Ciudadana, garantizando una adecuada planificacion logistica
y administrativa de las jornadas comunitarias.

9.) Elaborar documentos administrativos, conceptos técnicos y
soportes de gestiébn requeridos para la formalizacion,
seguimiento y evaluacién de los proyectos y programas de
prevencioén del delito.

10.) Proponer e implementar mejoras en los procesos
administrativos y operativos de la Oficina, orientadas a
incrementar la eficiencia, la transparencia y el impacto de las
estrategias de prevencién y convivencia ciudadana.

$ 21.000.000

Los sellos de Icontec en este documento son informativos; su uso no ampara la certificaciéon del producto y/o servicio.
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OBLIGACIONES GENERALES

1. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la
ejecucion del contrato.

2. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En
caso de algun cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al &rea
de cuentas de la secretaria general del Distrito y/o a la Oficina de Contabilidad de la
secretaria Distrital de Hacienda

3. Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.

4. Mantener actualizada la hoja de Vida SIGEP y la Declaracién de bienes y rentas

5. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de
2015 y mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

6. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales
7. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales a las que sea convocado.

8. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del
contrato.

9. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por
causa o con ocasion del contrato.

10. Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus
obligaciones y hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibid, salvo su
deterioro normal, o dafos ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor.

11. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades
realizadas durante la ejecucion del contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la
propuesta y requeridas por el Distrito.

13. Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo en la plataforma
SECORP II.

14. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.

15. EI contratista debera cancelar las estampillas distritales que se generen con la
suscripcion del contrato, en el término maximo de 10 dias contados a partir de la
suscripcion, de conformidad con lo dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital.

16. El contratista se obliga a presentar sus informes de ejecucion contractual de manera
mensual ante el supervisor designado, aun cuando no se proponga al cobro.

17. El contratista debera aportar y acreditar las constancias de pago de los aportes al

Sistema Integral de Seguridad Social - S.I.S.S., esto es:(salud, pensiony A.R.L.), mes
vencido, aun cuando no se proponga al cobro.

Los sellos de Icontec en este documento son informativos; su uso no ampara la certificaciéon del producto y/o servicio.
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Iv. ANALISIS DE LA DEMANDA

%%Colomb-a ANALISIS DE DEMANDA

Anencia Nacional da Contratacion Publica

Durante el periodo de 2025 se celebraron a nivel regional, mas de 500 mil contratos
relacionados con el cédigo de naciones unidas relacionado con este objeto:

Walor Total
Gasto Mensual 5 17.549.026.311.814 Gasto Anual
820k [En tan. 51162 BI§11,02 . §12.8 FIT.55
=
=]
E 3 o
| I
o & e i ) :.:..'“' ‘ ‘__.c."'l $0 b "
Afic
Afio ®2025 Fuente @5ECOP_| @SECOP_
Contrates Total
Cantidad de contratos - Mensual 553382 Cantidad de contratos - Anual
) {En bia.. 483,15 ... 451,33 miE1E.84 mi5E5,08 md 553,38 m
=
B
E I
(=1
(=}
o
o
=]
m
=
=
m
(]
%
) : " ) : e 7 202 202 2022 2023 2024 2025
Afio
Afic ®Z023 Fuente ®@IECOD | @EECOP
Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el | | Ndmero de Contratos del | | Origen del Proveedor
Proveedor Proveedor
Prow?edor I . . No
seleccionado $17,55 bill. 563,38 mil || identificado
Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC
Afo 2025 Total

= 8011 - Servicios de recursos humanos 563332 $17.540.026.311.814 100.00% 563382 $17.549.026.311.814  100,00%
Total 563382 $17.549.026.311.814 100,00% 563382 $17.549.026.311.814 100,00%

Los sellos de Icontec en este documento son informativos; su uso no ampara la certificacion del producto y/o servicio.
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La modalidad mas utilizada para este tipo de contratos es CONTRATACION DIRECTA,
seguida por la de REGIMEN ESPECIAL:

Valor Total Estimado por Modalidad de Sel

Origen de Proveedores - Nivel Internacional

515,22 bill.

Modalidad de Seleccidn

Walor

Cantratos
“alor Total Estimado

Origen Modalidad general

En cuanto a los Cddigos de Clasificacibon UNSPSC descritos en el presente andlisis, se
observa que la clasificacion de bienes 8011 mantiene la siguiente cobertura registrada en

la plataforma:

Valor Total Estimado por Familia

@Vzlor @Contratos

Yalor
Contratos

2_Familia

La relaciéon de oferentes a nivel nacional se refleja en el siguiente grafico que muestra el
origen de los proveedores dentro de los procesos bajo los cédigos de naciones unidas que
se registran en el presente analisis.

Valor Total Estimado por Crigen de Proveedores Origen de Proveedores

Departamento estandar

@ Distrito Capital de Bogota

Departamento estandar

pital de Bogota

®3antander
@ Bolivar

Los sellos de Icontec en este documento son informativos; su uso no ampara la certificaciéon del producto y/o servicio.

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia e &3 sarraNauILLA.GOV.CO




ALCALDIA DE BARRANQUILLA @

i,
o
icontec [l icontec i : IQNET
* RECOGNIZED
CERTIFICATION

NIT: 839 010201 8 -1

SC-CER103099  SA-CER 756031

V. ANALISIS DE LA OFERTA

2 Colombi ;
L Comm ot ANALISIS DE OFERTA

; 5 I
Agencia Nacional de Contratocion Publica

En las vigencias entre enero y diciembre de 2025 se suscribieron en la region alrededor de
26.000 contratos y se estima que el valor de estos supero el billén de pesos.

Valor lotsl |
Gasta Mensual §1.130.272.462 30 Gasto Anual
Ev seanca i sovci il .5 50T RERT
f
f
f
f
f
Afio
Ano @ Fusniz @ L ]
Cantidad de contratos - Mensual :‘";':_"’“' Cantidad de contratos - Anual
s
AN
fino @ FTusni= @ L]
Valor Comtratacian Mamero de Proveedores Hamero de Contratos

$1,13 bi

. 16.32 mil 26,23 mil

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

Afio 2025 Total
Oasificador de Bienes y Servicios - Familia Contratos
2011 - Serdicios de recurses humanas 28231 $1.130.272.482.830 100.00% 2621 §1.130.272.452.830 100,00%
Total 2621 §1.130.272.452.820 100.00% 2624 §1.130.272 452.830 100,00%

Asi mismo la modalidad predominante de la contratacion es la DIRECTA, tal y como se
aprecia en la grafica a continuacion:

Los sellos de Icontec en este documento son informativos; su uso no ampara la certificaciéon del producto y/o servicio.
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{Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
plurales en SECOP I plurales en SECOP I

Maodalidad de Seleccian
® Contratacian directa
@ Licitacion Publica

alor Tota | Estimado

Tipa: @1 . Tipa: @t phr Modalidad general

El distrito se posiciona como la entidad que lidera la contratacién en la region, de acuerdo
con la grafica que a continuacion se presenta:

Valor Total Estimado por Entidad
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HISTORICOS CONTRATACION

No. Proceso Tipo de Entidad Cuantia

Proceso

PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION PARA
BRINDAR ACOMPANAMIENTO EN
LAS ACTIVIDADES DIRIGIDAS A
MITIGAR LOS RIESGOS
2025 CD-33-2025-0756 Directa Alcaldia Distrital | ASOCIADOS A LA CONFLICTIVIDAD $ 26.208.000
de Barranquilla Y VIOLENCIA JUVENIL EN EL
MARCO DE LA EJECUCION DEL
PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA CIUDADANA DEL
DISTRITO DE BARRANQUILLA.
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LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION EN
ACTIVIDADES RELACIONADAS
CON LA CORRESPONDENCIA,
. Alcaldia Distrital | CESTION DOCUMENTAL,
2024 | CD-33-2024-2329 Directa de Barranquilla CONTROL Y SEGUIMIENTO DEL | $22.500.000

ARCHIVO DE LA OFICINA PARA LA
SEGURIDAD Y  CONVIVENCIA
CIUDADANA  DEL DISTRITO
ESPECIAL INDUSTRIAL Y
PORTUARIO DE BARRANQUILLA.
PRESTACIONDE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
ASESORAR EN EL
FORTALECIMIENTO DE LA
GESTION EN  CONVIVENCIA
Alcaldia Distrital | DENTRO DEL AMBITO
de Barranquilla COMUNITARIO EN EL MARCO DE
LAS ESTRATEGIAS DE
PREVENCION DE LA OFICINA PARA
LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
CIUDADANA DEL DISTRITO DE
BARRANQUILLA

2023 CD-33-2023-1204 Directa $25.170.775

VL. ANALISIS ECONOMICO

El valor estimado de la contratacion es por la suma de TRESCIENTOS DIECISIETE
MILLONES DOSCIENTOS VEINTE MIL PESOS ($ 317.220.000).

Conforme a lo sefialado en el Articulo 2 numeral 4 Literal h de la Ley 1150 del 2007 y
Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo
pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestiébn con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique
la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el 4rea de que se trate. En este
caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de
lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones

de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

Los sellos de Icontec en este documento son informativos; su uso no ampara la certificaciéon del producto y/o servicio.
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El presente, se enmarca en un contrato de prestacion de servicios profesionales, lo cual
justifica su contratacion directa.

El plazo para la ejecucion del Contrato sera hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2026,
contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecuciéon
dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1996

Para constancia se firma en Barranquilla en septiembre de 2026

W ovofoilre (.

MARIA JOSE ABUCHAIBE C
Asesor Externo
Secretaria General del Distrito
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