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ESTUDIO PREVIO
DECRETO 1082 DE 2015

ENTIDAD: MUNICIPIO DE CLEMENCIA, BOLIVAR
DEPENDENCIA QUE PROYECTA: SECRETARIA DE GOBIERNO MUNICIPAL
1. INTRODUCCION

En desarrollo de los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la ley 80 de 1.993, articulo 87 de la ley 1474 de 2011 y en
concordancia con el articulo 2.2.1.1.2.1.1. Estudios y documentos previos del Decreto 1082 de 2015. Esta dependencia
se permite presentar los Estudios Previos, de Conveniencia y Oportunidad, requeridos para celebrar un CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES de conformidad con el articulo 2, numeral 4 literal h de la ley 1150 de 2007,
en concordancia con el Decreto 1082 de 2015 Capitulo II. Subseccién IV aplicara la modalidad de CONTRATACION
DIRECTA correspondiente a la causal de contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION.

El articulo 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1993, regula los Contratos de prestacién de servicios, los cuales son aquellos
que celebran las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la  administraciéon o
funcionamiento de la enfidad.

El municipio de Clemencia, Bolivar en su calidad de entidad estatal contratante sujeta al Estatuto de Contratacion de
la Administracion PUblica, realiza a través del presente documento, la respectiva identificacion de una necesidad por
satisfacer, lo cual se hace de la siguiente manera:

1. DEFINICION DE LA NECESIDAD

1.1. IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD QUE EL MUNICIPIO DE CLEMENCIA, BOLIVAR SE PROPONE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

El Estado colombiano, en cumplimiento de los fines establecidos en la Constitucion Politica, debe promover las
condiciones necesarias para garantizar el bienestar de sus habitantes, el acceso efectivo a las oportunidades de
desarrollo y el ejercicio de los derechos fundamentales. En este marco, la ciencia, la tecnologia, la innovaciéon y las
tecnologias de la informacién y las comunicaciones constituyen herramientas fundamentales para promover el
desarrollo social, econédmico y cultural, facilitar el acceso al conocimiento, fortalecer la participacién y generar nuevas
oportunidades para las comunidades.

La Constitucion Politica establece en su articulo 70 que el Estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso ala
cultura de todos los colombianos en igualdad de oportunidades, mientras que el articulo 71 dispone que la busqueda
del conocimiento y la expresion artistica son libres y que los planes de desarrollo econdmico y social incluirdn el
fomento de las ciencias y, en general, de la cultura. Estos mandatos evidencian la importancia de promover acciones
que acerquen el conocimiento, la tecnologia y la innovaciéon a las comunidades y que permitan fortalecer sus
capacidades para afrontar los retos derivados de la transformacién tecnoldgica.

De igual maneraq, el desarrollo de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones ha generado nuevas formas
de aprendizaje, comunicacién, participacién, interaccién social y desarrollo de actividades econdmicas. El acceso a
herramientas digitales y su adecuada apropiacidon permiten facilitar actividades cotidianas, fortalecer procesos de
aprendizaje, ampliar las posibilidades de’ comunicacién y generar oportunidades para el desarrollo de iniciativas
productivas y comunitarias.

En este contexto, la Administracién Municipal de Clemencia, Bolivar, requiere fortalecer las acciones orientadas a
promover la apropiacion de la ciencia, la tecnologia, la innovacién y las comunicaciones entre la poblacién del
municipio, mediante el desarrollo de jornadas de capacitacién, talleres participativos, espacios de orientacion,
campanas de sensibilizacion y demds actividades pedagdgicas que permitan acercar estos conocimientos a la
comunidad y promover un uso adecuado, responsable y seguro de las herramientas tecnoldgicas y digitales.

La necesidad identificada comprende no solamente el acceso a las herramientas tecnoldgicas, sino también el
fortalecimiento de las capacidades necesarias para su utilizacién y aprovechamiento. En consecuencia, resulta
pertinente desarrollar acciones pedagdgicas que permitan orientar a la poblacién frente al uso de dispositivos
tecnoldgicos, plataformas digitales, servicios de internet, redes sociales y demds recursos disponibles, promoviendo una
cultura digital basada en el aprovechamiento responsable de la tecnologia.

Asimismo, el crecimiento de los entornos digitales genera nuevos riesgos relacionados con la seguridad de la
informacién, la privacidad, la proteccién de datos personales, el uso inadecuado de redes sociales, el fraude digital, la
desinformacion y ofras conductas que pueden afectar la seguridad, integridad y derechos de las personas. Por ello, se
hace necesario desarrollar espacios de sensibilizacidn y capacitacién que permitan fortalecer conocimientos para
identificar estos riesgos, adoptar medidas preventivas y promover comportamientos responsables en los enfornos
digitales.

De ofra parte, resulta importante fortalecer el conocimiento de la poblacién respecto de las consecuencias que
pueden derivarse del uso inadecuado de las tecnologias y de determinadas conductas que pueden constituir
situaciones de riesgo o posibles delitos en entornos digitales. La orientacién preventiva frente a fendbmenos como el
ciberacoso, el grooming, el sexting, la explotacién en lineq, la desinformacién y otras situaciones de riesgo permite
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generar herramientas para su identificaciéon temprana y facilitar la orientacion hacia los canales institucionales
correspondientes cuando sea necesario.

En este sentido, el desarrollo de acciones relacionadas con el bienestar digital constituye igualmente un componente
necesario. El uso permanente de dispositivos y plataformas digitales puede generar cambios en los hdbitos cotidianos y
en las formas de interaccién, por lo que resulta pertinente promover espacios pedagdgicos relacionados con el
autocuidado, el manejo adecuado del tiempo de exposicidon a pantallas, la convivencia digital, el uso equilibrado de
las tecnologias y la prevencién de situaciones asociadas al uso excesivo o inadecuado de herramientas digitales.

La ciencia, la tecnologia y la innovaciéon también representan oportunidades para fortalecer las actividades
econdmicas desarrolladas en el territorio. Los comerciantes, pequeios establecimientos, emprendimientos y unidades
productivas pueden beneficiarse del uso de herramientas digitales para mejorar sus procesos de comunicacion,
promocion de productos y servicios, interaccién con clientes, utilizacidén de medios de pago y generacién de nuevas
oportunidades comerciales. Por esta razén, se requiere brindar asesoria y acompanamiento en el desarrollo de
estrategias de transformacion digital que permitan acercar estas herramientas a quienes desarrollan actividades
econdmicas en el municipio.

De igual manera, la apropiacion social de la ciencia, la tecnologia y la innovacion requiere generar espacios de
participacion en los que la comunidad pueda intercambiar experiencias, identificar oportunidades y reconocer
alternativas para incorporar heramientas tecnoldgicas en diferentes dmbitos de la vida cotidiana. Los talleres,
encuentros y demds espacios participativos permiten fortalecer el acercamiento entre el conocimiento, la tecnologia
y las necesidades existentes en el territorio.

La participacién comunitaria constituye, por tanto, un elemento importante para orientar las acciones de intervencion.
En este sentido, resulta necesario realizar una focalizacion de la poblacidén a intervenir, en articulaciéon con la
Administracién Municipal, teniendo en cuenta las condiciones, necesidades y oportunidades relacionadas con el
acceso, uso, apropiacién y aprovechamiento de la ciencia, la tecnologia, la innovacion y las comunicaciones. Esta
focalizacién permitird orientar las acciones previstas de acuerdo con las caracteristicas y necesidades identificadas
durante la ejecucion, sin establecer de manera anticipada una segmentacion rigida de la poblacién beneficiaria.

Asimismo, se requiere fortalecer el conocimiento sobre los derechos y responsabilidades relacionados con el uso de Ias
tecnologias y los entornos digitales. La orientacién sobre proteccién de datos personales, habeas data, derechos de
autor, propiedad intelectual, convivencia digital y responsabilidad en el uso de medios y redes sociales constifuye una
herramienta preventiva para promover una ciudadania digital informada y responsable.

La promocién de una cultura de ciencia, tecnologia e innovacién también requiere que las acciones desarrolladas
incorporen estrategias de- comunicacién y participacién que permitan facilitar el acceso de la comunidad a la
informacidon. Las campanas de sensibilizacion, jornadas pedagdgicas, talleres participativos y espacios de divulgacion
constituyen mecanismos adecuados para acercar estos contenidos a la poblacién y favorecer su apropiacion.

En consecuencia, las acciones previstas buscan fortalecer conocimientos y capacidades de la poblacién para que las
tecnologias sean utilizadas no solamente como herramientas de entretenimiento o.comunicacién, sino también como
instrumentos para el aprendizaje, la participaciéon, el desarrollo de actividades econdmicas, la innovacién, la
generacién de oportunidades 'y el mejoramiento de diferentes actividades de la vida cotidiana.

La poblacion beneficiaria estard conformada por la poblacidon del municipio de Clemencia, Bolivar, de acuerdo con
el alcance y naturaleza de las actividades previstas. La poblacién especifica a intervenir serd determinada mediante
mecanismos de convocatoria y focalizacién desarrollados durante la ejecucion del contrato, teniendo en cuenta las
necesidades, oportunidades y condiciones relacionadas con el acceso, uso, apropiacidon y aprovechamiento de la
ciencia, la tecnologia, la innovacién y las comunicaciones. De esta manera, se busca garantizar que las acciones
respondan a las dindmicas del territorio y permitan una participacion amplia e incluyente.

La ejecucion del objeto contractual permitird a la Administraciéon Municipal contar con acompanamiento profesional
para el desarrollo de las jornadas de capacitacién, talleres, encuentros, campanas de sensibilizacién, espacios de
orientacién y demds actividades pedagdgicas previstas, contribuyendo al fortalecimiento de las capacidades de la
poblacién y al desarrollo de acciones orientadas a la apropiacion de la ciencia, la tecnologia, la innovacién vy las
comunicaciones.

De igual manera, la contratacion permitird fortalecer las acciones preventivas relacionadas con el uso seguro y
responsable de las tecnologias, facilitando el conocimiento de herramientas de proteccidén, mecanismos de
prevencién de riesgos y pautas de comportamiento adecuado en los entornos digitales. Esto contribuird a generar
mayores capacidades para el uso consciente de las heramientas tecnoldgicas y a promover una cultura de
responsabilidad digital en el territorio.

La necesidad de contar con este servicio se fundamenta también en la importancia de disponer de personal con los
conocimientos y experiencia necesarios para brindar asesoria y acompanamiento en las diferentes temdticas
relacionadas con apropiacién digital, seguridad tecnoldgica, transformacién digital, innovacién, participacion
comunitaria, bienestar digital, derechos digitales y comunicaciones. Este apoyo permitird fortalecer la capacidad de
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la Administracion Municipal para desarrollar las acciones previstas, sin que ello implique el fraslado de las funciones
propias de la entidad.

En este sentido, la confratacion propuesta responde a una necesidad concreta de la Administracion Municipal
relacionada con el fortalecimiento de las acciones de promocién y apropiacién de la ciencia, la tecnologia, la
innovacion y las comunicaciones, asi como con la necesidad de generar espacios de capacitacion, participacion,
orientacién y sensibilizacién que permitan mejorar las capacidades de la poblacién frente al uso y aprovechamiento
de las herramientas tecnoldgicas.

La Administracidn Municipal no cuenta con el recurso humano permanente suficiente para asumir de manera
simultdnea y con la dedicacién requerida el desarrollo de las jornadas de asesoria y acompaiamiento, talleres
participativos, campanas de sensibilizacion, actividades de apropiacién tecnoldgica, espacios comunitarios, acciones
de prevencion y demds actividades contempladas en el objeto contractual. La carga operativa de las dependencias
y las mUltiples responsabilidades a su cargo hacen necesario contar con apoyo profesional externo que permita
desarrollar estas acciones de manera organizada, oportuna y con la calidad requerida, complementando la
capacidad institucional sin sustituir las competencias propias de la Administracion.

Por lo anterior, resulta pertinente y necesario confratar la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CONSISTENTES EN
LA ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO PARA EL DESARROLLO DE TALLERES Y ESTRATEGIAS DE PARTICIPACION ORIENTADOS
AL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE LA CIENCIA, LA TECNOLOGIA, LA INNOVACION Y LAS COMUNICACIONES EN EL
MUNICIPIO DE CLEMENCIA, BOLIVAR, con el propdsito de fortalecer las capacidades de la poblacién, promover la
apropiacion y uso responsable de las herramientas tecnoldégicas y digitales, prevenir riesgos asociados a los entornos
digitales y generar espacios de participacion y aprendizaje que contribuyan al desarrollo social, econdmico y
tecnoldgico del municipio.

Resulta oportuno y conveniente poner de presente que la contratacién a la que se contrae el presente estudio se
encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de bienes, obras y servicios de la vigencia 2026 del Municipio de
Clemencia, Bolivar, y se encuentra en consonancia con el Plan de Accién municipal.

Es necesario precisar que, en la planta de personal del Municipio de Clemencia, Bolivar, no existe personal suficiente
que reuna el perfil para realizar las actividades que se requiere ejecutar para satisfacer la necesidad que viene
identificada; ni tampoco se han adscrito estas funciones a cargo existente en la planta de empleos; segin
certificacion expedida por el Director Administrativo del Talento Humano municipal.

El proyecto de inversién que la administracidn municipal se propone ejecutar se encuentra inscrito en el Banco de
Programas y Proyectos de Inversién del Municipio de Clemencia - Bolivar, bajo el Cddigo 202600000018999 atendiendo
lo dispuesto en la ley 152 de 1.994 y el numeral 12 del articulo 25 de la ley 80 de 1.993, en la forma en que fue
modificado por el articulo 87 de la ley 1474 de 2011.

Con miras a atender y satfisfacer la necesidad que se identifica y describe por medio del presente estudio, la
administracién municipal de Clemencia Bolivar, ha formulado programas, proyectos y estrategias, armodnicas con los
Planes de Desarrollo (i) Nacional (i) Departamental de Bolivar y (i) Municipal de Clemencia, asf:

Contribucién a la politica pUblica

01 - Contribucién al Plan Nacional de Desarrollo

Plan

(2022-2026) Colombia Potencia Mundial- de la Vida

Programa

2301 - Facilitar el acceso y uso de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (TIC) en todo el territorio
nacional

Transformacién Pilar Catalizador Componente

2. Seguridad | 02.  Superacién  de | 04. Conectividad digital | a. Estrategia de
humana vy justicia | privaciones como | para cambiar vidas conectividad digital

social fundamento de la

dignidad humana vy
condiciones bdsicas
para el bienestar

02 - Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial

Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial

PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL "BOLIVAR ME ENAMORA 2024-2027"

Estrategia del Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial

Linea 1 Bolivar me enamora con crecimiento econdmico y oportunidad de empleo para todos
Programa del Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial

Tic+

Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

Plan Desarrollo "Unidos Clemencia Sigue Avanzando 2024-2027"

Estrategia del Plan de Desarrollo Distrital o Municipal
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Linea estratégica 5- Clemencia, unidos por el desarrollo comunitario y el fortalecimiento institucional participacion
ciudadana activa

Programa del Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

Facilitar el acceso y uso de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (TIC) en todo el territorio nacional

El proyecto de inversion se estructurd atendiendo lo previsto en el articulo 87 de la ley 1474 de 2011, el cual dispone:
ARTICULO 87. MADURACION DE PROYECTOS. El numeral 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 quedard asi:
12. Previo a la apertura de un proceso de seleccion, o a la firma del contrato en el caso en que la modalidad de

seleccion sea contratacion directa, deberdn elaborarse los estudios, disefos y proyectos requeridos, y los pliegos de
condiciones, segun corresponda.”

Por lo anterior, desde el punto de vista normativo legal, resulta procedente y necesaria la contrataciéon que la
administracion se propone llevar a cabo, con el fin de satisfacer las necesidades que han sido identificadas a través
del presente estudio.

Para el desarrollo del proceso de seleccién confractual al que se contrae el presente estudio, la administracion
municipal dard aplicacién a los principios que rigen la contratacién publica, en especial los de economia,
transparencia, responsabilidad, planeacién y seleccidn objetiva. Asi mismo, atenderd los requisitos minimos exigidos
para la satisfaccion de la necesidad que ha sido identificada.

La capacidad juridica, experiencia e idoneidad deben ser acreditadas por el futuro contratista mediante la
documentacién que aporte a través de la correspondiente oferta de servicios que debe presentar. Si el oferente no
acredita tales requisitos su oferta serd rechazada de plano. Ademds, el oferente y futuro contratista deberd acreditar
los siguientes requerimientos:

e Ser una persona natural o juridica sin impedimentos ni inhabilidades para contratar con el Municipio de
Clemencia, Bolivar.

e Prestar los servicios confratados de manera personal e intransferible, manteniendo disponibilidad para la
ejecucion del contrato de conformidad con los pardmetros que sean establecidos por el supervisor de este, en
cumplimiento a las labores de coordinacién del servicio.

e Presentar la documentacién que acredite su capacidad juridica, experiencia e idoneidad

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES ESENCIALES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO A
CELEBRAR

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CONSISTENTES EN LA ASESORIA Y
2.1. OBJETO DEL CONTRATO | ACOMPANAMIENTO A LA SECRETARIA DE GOBIERNO PARA EL DESARROLLO DE
TALLERES Y ESTRATEGIAS DE PARTICIPACION EN PROGRAMAS ORIENTADOS AL
FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE LA CIENCIA, LA TECNOLOGIA, LA INNOVACION
Y LAS COMUNICACIONES EN EL MUNICIPIO DE CLEMENCIA, BOLIVAR.

En desarrollo del objeto contractual el contratista deberd ejecutar las actividades
que se relacionan a continuacién, las cuales constituyen el alcance del objeto del
respectivo contrato:

1.. Apoyar  la focalizacién operativa de la poblacidon beneficiaria, en
articulacion ‘con la ‘Administracidn Municipal, conforme a los criterios y
lineamientos que esta defina, para la ejecucidn de las jornadas
contempladas en el presente contrato.

2. Brindar acompanamiento en el desarrollar jornadas de capacitacion
orientadas al fortalecimiento de conocimientos, habilidades vy
competencias para el uso y apropiacién de herramientas tecnoldgicas,
plataformas digitales y recursos y servicios en linea, como instrumentos para

2.2. ALCANCE DEL OBJETO la .e.ducocién,. Ig comunicacion, la participacion y el desarrollo de

DEL CONTRATO actividades cotidianas.

3. Brindar acompanamiento en el desarrollo de jornadas de capacitacion
dirigidas a la promocidén de buenas prdcticas en el manejo de dispositivos
tecnoldgicos, redes sociales, plataformas digitales y recursos y servicios en
linea, con el fin de fortalecer la cultura digital y el aprovechamiento
productivo de las herramientas tecnoldgicas disponibles.

4. Brindar acompanamiento en el desarrollar jornadas de sensibilizacion
orientadas a la identificacién de riesgos, consecuencias y alcance de las
conductas inadecuadas y los delitos asociados al uso de las tecnologias y
los entornos digitales, con el propdsito de fortalecer la capacidad de
prevencién frente a situaciones que puedan afectar la seguridad,
privacidad, integridad y derechos de las personas.

5. Brindar acompanamiento en la ejecutar jornadas de capacitacién
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orientadas a la proteccién de informacion personal, la seguridad de

cuentas, el manejo adecuado de contraseias, la prevencion de fraudes y
la navegaciéon segura, fortaleciendo competencias para la identificacién y
mitigacién de riesgos en los entornos digitales.

6. Brindar asesoria y acompafamiento en el desarrollo de jornadas de
capacitacién en herramientas tecnoldgicas y digitales dirigidas a
comerciantes, pequenos establecimientos, emprendimientos y unidades
productivas del municipio, orientadas al fortalecimiento de competencias
digitales y al aprovechamiento de nuevas oportunidades en el entorno
digital.

7. Ejecutar actividades de participaciéon social y comunitaria relacionadas con
la ciencia, la tecnologia y la innovacién, mediante espacios de encuentro,
didlogo y apropiaciéon social del conocimiento, orientados a la
identificacion de necesidades, el intercambio de experiencias y la
promocién de iniciativas de desarrollo tecnoldgico e innovacién en el
municipio.

8. Brindar acompanamiento en el desarrollo de jornadas orientadas al
fortalecimiento de competencias socioemocionales asociadas al uso de las
tecnologias, con énfasis en la promocién de hdbitos de uso saludable, el
autocuidado, la gestion adecuada del tiempo de exposicion a pantallas y
la prevenciéon de situaciones de dependencia tecnoldgica, contribuyendo
a un relacionamiento equilibrado y responsable con los entornos digitales.

9. Brindar acompafamiento en el desarrollo de jornadas de orientacion sobre
el marco normativo relacionado con las tecnologias de la informacion vy las
comunicaciones, la ciencia, la tecnologia y la innovaciéon, abordando
aspectos relativos a derechos digitales, proteccion de datos personales,
habeas data, propiedad intelectual, derechos de autor y responsabilidad
en el uso de medios y redes sociales.

10. Brindar acompafamiento en la ejecucion de estrategias de prevencion
frente al mal uso de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones,
mediante espacios de sensibilizacién relacionados con ciberacoso,
grooming, sexting, explotacion en linea, desinformacion y riesgos asociados
al uso de redes sociales y videojuegos, asi como la orientacion frente a
sifuaciones que representen riesgo en los entornos digitales.

11. Ejecutar el conjunto de jornadas de capacitacion, talleres participativos,
encuentros comunitarios, espacios de orientacidn y campanas de
sensibilizacién, conforme a la metodologia y los ejes temdticos definidos en
el Anexo Técnico que hace parte integral del presente contrato:

EJE TEMATICO I - APROPIACION Y CULTURA DIGITAL

Tipo de | Temdtica Objetivo pedagdgico N.c
actividad Jornada
s
Taller de | Introduccién a la cultura | Fortalecer los | 1
capacitacién | digital, apropiacién vy | conocimientos y
uso de herramientas | capacidades para el uso
tecnoldgicas; adecuado y
reconocimiento de | aprovechamiento de las

dispositivos, plataformas | herramientas
digitales y  recursos | tecnoldgicas disponibles.

tecnoldgicos
disponibles.
Taller Herramientas  digitales | Promover el uso prdctico | 1
prdctico para la comunicacién, | de herramientas digitales
el aprendizaje, la | para facilitar actividades
participacion y el | de comunicacién,
desarrollo de | aprendizaje, participacion

actividades cotidianas; | y desenvolvimiento en la
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aplicaciones,
plataformas y recursos

vida cotidiana.

adecuado de recursos
digitales.

digitales de uso
frecuente.
Jornada  de | Infernef, plataformas | Orientar sobre el uso | 1
capacitacién | digitales y recursos vy | adecuado y
servicios en lineq; | aprovechamiento de
navegacién, busqueda | internet, plataformas
de informacién, acceso | digitales, recursos y
a servicios y | servicios disponibles en los
aprovechamiento entornos digitales.

EJE TEMATICO Il - USO RESPONSABLE Y SEGURO DE LAS TECNOLOGIAS

emprendimientos y

actividades comerciales,

Tipo de | Temdtica Objetivo pedagdgico N.°
actividad Jornada
s
Taller de | Buen uso de dispositivos | Promover précticas | 2
sensibilizacié | tecnoldgicos, redes | responsables y
n sociales, plataformas | adecuadas en el uso de
digitales y recursos en | dispositivos, internet, redes
linea; responsabilidad en | sociales y demds
el manejo, utilizacién y | heramientas
aprovechamiento de las | tecnoldgicas.
tecnologias.
Taller Proteccion de | Fortalecer conocimientos | 2
préctico informacion personal, | vy habilidades para
seguridad de cuentas, | proteger informacién
manejo adecuado de | personal, cuentas y
confrasenas, privacidad | dispositivos frente a riesgos
de la informacién vy | presentes en los entornos
medidas  bdsicas  de | digitales.
proteccion de
dispositivos y cuentas.
Jornada  de |, Identificacion. de: riesgos | Brindar herramientas para | 2
capacitacié | digitales, consecuencias | reconocer situaciones de
n y alcance de conductas | riesgo y adoptar medidas
inadecuadas; preventivas frente a
prevencién de fraudes, | posibles afectaciones en
accesos no autorizados, | los enfornos digitales.
pérdida de informacion
y demds situaciones que
puedan afectar la
seguridad y privacidad.
EJE TEMATICO Il - TRANSFORMACION DIGITAL E INNOVACION
Tipo de | Temdtica Objetivo pedagégico N.°
actividad Jornada
s
Taller Herramientas Promover el wuso de |1
prdctico tecnoldgicas y digitales | herramientas
aplicadas a | tecnolégicas que
comerciantes, pequenos | contribuyan al
establecimientos, fortalecimiento de
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unidades  productivas;
uso de medios digitales
para comunicacion,
promocién y
fortalecimiento de
actividades econdmicas.

emprendimientos y
unidades productivas.

la difusién de productos,
servicios e iniciafivas.

Taller de | Ciencia, tecnologia e | Fomentar capacidades | 1
innovacién innovacion; para identificar
identificacion de | oportunidades,  generar
necesidades y | ideas y promover
oportunidades; iniciativas relacionadas
creatividad, generacién | con la  ciencia, la
de ideas y | tecnologia y la
aprovechamiento de | innovacion.
herramientas
tecnoldgicas  para el
desarrollo de iniciativas.
Jornada  de | Comunicacién y | Orientar sobre el |1
capacitacié | promocién mediante | aprovechamiento de
n herramientas  digitales; | medios  digitales  para
redes sociales, | fortalecer la
contfenidos digitales, | comunicacién,
canales de | promocion y difusion de
comunicacion y | productos,  servicios e
estrategias bdsicas para | iniciativas.

responsable, manejo de
conflictos, respeto por los
demds y consecuencias
del comportamiento

espacios de interaccién y
comunicacién digital.

EJE TEMATICO IV - PREVENCION DEL MAL USO DE LAS TIC Y CONVIVENCIA DIGITAL
Tipo de | Temdtica Objetivo pedagédgico N.°
actividad Jornada

s
Taller de | Ciberacoso, grooming, | Sensibilizar - sobre los | 2
prevencién sexting, explotacion en | riesgos, consecuencias y
lineay demds conductas | alcance de conductas
de riesgo asociadas al | inadecuadas en entornos
uso. de  tecnologias y | digitales 'y  fortalecer
enfornos digitales; | capacidades para  su
identificacién de senales | prevencién.
de alerta y medidas de
prevencién.
Taller de | Desinformacién, noticias | Fortalecer la capacidad | 2
sensibilizaciéd | falsas, contenidos | para identificar
n enganosos y circulacién | informacién falsa, verificar
de informacién en redes | contenidos y hacer un uso
sociales; identificacién, | responsable de las
verificacién y  andlisis | plataformas digitales.
responsable de
contfenidos digitales.
Taller Convivencia, respeto y | Promover 2
participativo | responsabilidad en redes | comportamientos
sociales y  espacios | responsables y
digitales; comunicacion | respetuosos en los
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inadecuado en internet.

Jornada de
orientacién

Situaciones de riesgo vy
vulneracién de derechos
en entornos digitales;
acciones preventivas,
orientacién  inicial y
reconocimiento de
canales y mecanismos
instifucionales de
atencioén.

Orientar sobre las
acciones y canales
institucionales disponibles
ante situaciones de
vulneracién o riesgo en
entornos digitales.

EJE TEMATICO V - BIENESTAR DIGITAL Y HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES

participativo

uso saludable y
prevencién de
sifuaciones de

dependencia
tecnolodgica;
reconocimiento de
senales de uso excesivo y

estrategias para
favorecer un uso
equilibrado.

de autocuidado y
prevencién frente al uso
excesivo de dispositivos y
plataformas digitales.

Tipo de | Tematica Objetivo pedagébgico N.°
actividad Jornada
s
Taller Uso equiliorado de | Promover hdbitos | 1
vivencial dispositivos tecnoldgicos, | saludables  y un  uso
manejo del fiempo de | equilibrado de dispositivos
exposicion a pantallos, | y plataformas digitales.
establecimiento de limites
y organizacion de
actividades digitales y no
digitales.
Taller Bienestar emocional | Fortalecer habilidades | 1
reflexivo asociado al uso de | para gestionar
tecnologias; manejo de | adecuadamente las
emociones, relaciones | relaciones y emociones
interpersonales,  presion | asociadas  al  uso de
social, comunicacién y | entornos digitales.
convivencia en entornos
digitales.
Encuentro Autocuidado, hdbitos de | Sensibilizar sobre précticas | 1

EJE TEMATICO VI - MARCO NORMATIVO, DERECHOS DIGITALES Y COMUNICACIONES
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privacidad y derechos
relacionados con el uso
de servicios y entornos
digitales.

uso de servicios digitales.
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Tipo de | Temdtica Objetivo pedagdgico N.°
actividad Jornada
s
Jornada de | Derechos digitales, | Fortalecer el |2
orientacién proteccibn de datos | conocimiento sobre los
personales y habeas | derechos relacionados
data; tratamiento de | con la proteccidn de
informacién personal, | informacién personal y el




T

Taller de | Ley 1341 de 2009 vy | Socializar aspectos | 2

capacitacié | aspectos generales del | generales del  marco

n marco normativo | normativo relacionado
relacionado con las | con las tecnologias de la
tecnologias de la | informacién y las
informacién y las | comunicaciones, la
comunicaciones, la | ciencia, la tecnologia y la

ciencia, la tecnologia y | innovacién.
la innovacién.

Taller de | Derechos de aufor y | Promover el conocimiento | 2
sensibilizacié | propiedad intelectual en | y respeto de los derechos
n entornos digitales; uso de | de autor y la propiedad
textos, imdgenes, videos, | intelectual en el uso vy
musica y demds | difusibn de contenidos
contenidos; digitales.
reconocimiento de
fuentes y respeto por los
derechos sobre

contfenidos digitales.

Taller Responsabilidad en el | Orientar sobre el ejercicio | 2
participativo | uso de medios y redes | responsable de la
sociales; derechos vy | comunicacion y
deberes en la | participacién en redes
comunicacion digital, | sociales y demds espacios
publicaciones, digitales.
comentarios, difusién de
contenidos y

participacion
responsable en espacios
digitales.

El plazo de ejecucién del contrato serd de dos (2) meses y su inicio se contard a
partir de la fecha de firma del acta de inicio, la cual solo se firmard una vez que se
cuente con los certificados de disponibilidad y registro presupuestal, y la aprobacién
de las garantias constituidas por el contratista.

MUNICIPIO DE CLEMENCIA, BOLIVAR

El valor estimado del contrato corresponde a la suma de CIENTO DIECINUEVE
MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE. ($119.250.000,00). el cual
incluye todos los impuestos, gravdmenes y tributos en los que incurrird el contratista
con ocasién ala ejecucién del contrato.

EL MUNICIPIO entregard a EL CONTRATISTA un anticipo equivalente al cincuenta por
ciento (50%) del valor del contrato. El anticipo serd amortizado en el porcentaje
correspondiente al mismo, en cada pago posterior que EL MUNICIPIO haga
o EL CONTRATISTA. EL CONTRATISTA deberd invertir, en forma directa y de manera
inequivoca, el anticipo en la ejecucién de las actividades que constituyen el
alcance del objeto del contrato. EL CONTRATISTA, debe permitile al SUPERVISOR del
contrato designado por EL MUNICIPIO, sin ningun tipo de restriccién, la revisién
permanente del flujo de fondos correspondientes al anficipo. En todo caso, la
entrega del anticipo a EL CONTRATISTA estard sujeta a la disponibilidad de cupo en
el Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC) de EL MUNICIPIO. La iniciacién de la
ejecucion de las actividades que constituyen el alcance del objeto del contrato o el
cumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales a cargo de EL
CONTRATISTA no estdn supeditadas en ningin caso a la entrega del anticipo por
parte de EL MUNICIPIO. El anticipo serd amortizado mediante deducciones a los
pagos parciales que EL MUNICIPIO haga a EL CONTRATISTA, en proporcion al
porcentaje al que corresponda el monto del anticipo, lo cual serd verificado por EL
SUPERVISOR del contrato designado por EL MUNICIPIO.

LA ENTIDAD CONTRATANTE pagard a EL CONTRATISTA el valor del confrato de la
siguiente forma: Un Unico pago. cuando se haya cumplido la ejecucion de la
totalidad de las actividades constitutivas del alcance del objeto del contrato. H
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pago a EL CONTRATISTA se realizard dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes all
vencimiento del plazo del contrato, previa certificacidon de ejecucion las actividades
a cargo de EL CONTRATISTA, inherentes al objeto contractual, durante el plazo de
ejecucion contfractual y amortizaciéon del anticipo entregado por parte de EL
MUNICIPIO; asi como de acreditacion del cumplimiento de las demds obligaciones
a cargo de EL CONTRATISTA, expedida por parte del SUPERVISOR del contrato
designado por el Municipio de Clemencia, Bolivar.

Para el pago del valor del contrato a EL CONTRATISTA, éste deberd presentar la
documentacién que exija el drea de Hacienda del municipio de Clemencia, Bolivar
para tal efecto; dentro de la cual deberd incorporar la que acredite que se
encuentra a paz y salvo por los conceptos correspondientes a aportes al Sistema
Integral de Seguridad Social, asi como de aportes parafiscales; para lo cual se
observard lo sefalado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley
1150 de 2007. EL CONTRATISTA debe indicar el nUmero de cuenta bancaria activa y
el nombre del fitular de esta, en la cual EL MUNICIPIO consignard los respectivos
pagos con cargo al valor del contrato. Si EL CONTRATISTA ostenta la condicidon de
autorretenedor, éste deberd informarlo en las respectivas facturas.

EL MUNICIPIO no se responsabilizard por la demora en el pago a EL CONTRATISTA,
cuando la misma ocurra por encontrarse incompleta la documentacion que sirva
de soporte para el trdmite de las facturas y/o no se djuste a cualquiera de las
condiciones establecidas en el presente estudio y en el respectivo contrato. Asi

tampoco se hard responsable por la demora en los pagos a EL

CONTRATISTA por la ocurrencia de riesgos asociados a cambio de vigencia fiscal.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.

El contrato que se derive del presente estudio se pagard con cargo al presupuesto
de gastos de la vigencia fiscal 2026 del municipio de Clemencia, Bolivar, de
conformidad con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal niUmero 2026.CEN.O1.
082603 de fecha 26 de agosto de 2026, expedido por la Jefatura de Presupuesto
municipal de Clemencia, Bolivar.

La supervision del contrato que derive del proceso de contratacién al cual estd
referido este estudio, serd ejercida por la Secretaria de Gobierno del municipio de
Clemencia, Bolivar, quien supervisard las actividades y obligaciones a cargo del
contratista, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 83 de la ley 1474 de 2011
y-el Manual de Contratacién municipal.

1.

Para la celebracién del contrato, el proponente deberd presentar la siguiente
documentacién:

Oferta de servicios debidamente firmada, con la manifestacion expresa de
que el oferente conoce y acepta las condiciones para la contratacién; que
no estd incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad o prohibicion
legal o constitucional para contratar con el municipio de Clemencia, Bolivar
y que se compromete a firmar el contrato en caso de que le sea
adjudicado.

Fotocopia de la cédula de ciudadania de la persona natural o del
representante legal de la persona juridica oferente, segin el caso.

Copia del RUT

Adjuntar certificado de antecedentes disciplinarios de la persona natural o
de la persona juridica oferente y de su representante legal, segun el caso.

Certificacion de reporte de no estar incluido en el Boletin de responsables
fiscales de la Contraloria General de la Republica, de la persona natural o
de la persona juridica oferente y de su representante legal, segun el caso.

Certificado de Antecedentes judiciales, de la persona natural o del
representante legal de la persona juridica oferente, segin el caso.

Certificacién del Registro Nacional de Medidas Correctivas, de la persona
natural o del representante legal de la persona juridica oferente, segun el
Caso.

Certificacién del Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)
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9.

10.

11.

Formato Unico de Hoja de Vida.

Documentos que acrediten que el oferente estd al dia con el pago de
aportes a Seguridad Social y parafiscales; esto Ultimo si a ello hay lugar.

Documentos que acrediten la capacidad juridica, experiencia e idoneidad
para la ejecucion del objeto del contrato.

Garantizar la apropiacion de los recursos econdmicos para la ejecucién del
confrato.

Realizar el seguimiento o supervision de cumplimiento del objeto a contratar.

Pagar el valor del contrato previa certificacion de recibo a satisfaccion por
parte del SUPERVISOR.

Las demds establecidas en los articulos 4° y 5°, respectivamente de la Ley 80
de 1993.

1.

10.

11.

12.

13.

14.

Sin perjuicio de las demds obligaciones que se desprendan de la Constitucion
Politica de Colombia, del Estatuto General de Contratacién de la Administraciéon
PUblica, de las particulares que correspondan a la naturaleza del confrato a
celebrar, de aquellas contenidas en las condiciones del proceso y de las
consignadas especificamente en el contenido del contrato, el CONTRATISTA
confraerd las siguientes obligaciones:

Deberd acreditar afiliacion y pago de aporte al sistema de seguridad social
integral y parafiscales; esto Ultimo si a ello hay lugar.

Ejecutar las actividades constitutivas del objeto confractual en la forma
pactada en el respectivo contfrato, bajo la coordinacion del supervisor
designado por el Municipio.

Obrar siempre, bajo la orientacién del Municipio, en procura de los mejores
resulfados para la entidad contratante.

Cumplir con las exigencias del supervisor del contrato designado por el
Municipio, de acuerdo con las funciones que le corresponden a éste.

Obrar con lealtad y buena fe, evitando dilaciones'y trabas
Suscribir el acta de liquidaciéon del Contrato, si a ello hay lugar.

Mantener indemne al Municipio respecto cualquier reclamacion
proveniente de terceros que tengan como causa sus actuaciones.

En general, la obligacién de cumplir cabalmente con las condiciones
contractuales, para la cabal ejecucion y desarrollo del contrato, para lo
cual el CONTRATISTA deberd actuar razonablemente en el marco de sus
obligaciones contractuales

Redalizar todas las actividades contempladas en el alcance del objeto del
contfrato

Velar por la conservacién y buen estado de los elementos y equipos de
frabajo que se le suministren.

Ordenar y ubicar los instrumentos de frabajo en los lugares senalados para
evitar el desorden

Atender las recomendaciones y sugerencias que haga el supervisor del
confrato designado por el Municipio.

Actuar con plena eficiencia y responsabilidad desarrollando y/o ejecutando
las actividades inherentes al objeto de la contratacion.

Con el fin de dar cumplimiento a lo consignado por el articulo 2.2.1.2.4.2.7.5.
del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 0287 de 2026, se
incorporard como obligacién del contratista priorizar la contratacién de
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bienes, obras, o servicios dentro de la cadena de provisiébn, con personas
naturales con discapacidad y/o emprendimientos y empresas de personas
con discapacidad, conforme a los criterios definidos en el articulo
2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 0287 de 2026; Para tal efecto, el confratista deberd
presentar la documentaciéon correspondiente con cada solicitud de pago, o
justificar con los respectivos soportes la existencia de fuerza mayor o caso
fortuito que impida su cumplimiento. El incumplimiento injustificado podrd
constituir causal de incumplimiento contractual, de conformidad con la
normatividad aplicable.

2.14. CLASIFICACION Cédigo UNSPSC

g?;\zsc?ol)ﬂ BIEN O Actividades Especificas — Alcance
REQUERIDO Clasificacion UNSPS hasta el tercer nivel

Codigo UNSPSC 80111600 Clase: Servicios de personal temporal

El alcalde municipal de Clemencia , Bolivar, cuenta con autorizacién para celebrar
contratos durante la vigencia Fiscal 2026, de conformidad con lo establecido en el
2.15. AUTORIZACIONES, numeral 9° del articulo 315 de la Constitucion Politica; el numeral 5° del literal D) del
LICENCIAS Y | articulo 91 de la ley 136 de 1.994; el literal b) del numeral 3° del articulo 11 de la ley
PERMISOS 80 de 1.993, en concordancia con el pardgrafo 4° del articulo 32 de la ley 136 de
1.994, en la forma en que fue modificado por el articulo 18 de la ley 1551 de 2012.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

LICITACION CONCURSO SELECCION CONTRATACION X
PUBLICA PUBLICO ABREVIADA DIRECTA

El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 establece cuatro (4) modalidades de seleccidn, dentro de las cuales se enuncia la
de “Contratacion Directa™ que procede, entre otros casos, y en los términos del literal h) del numeral 4°de dicha norma
legal, para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 2° de la ley 1150 de 2007 numeral 4 que regula la moddalidad de
seleccion por contratacién directa y una de estas causales es la consagrada en el literal H) para la prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion. Esta modalidad de confratacion se encuentra reglamentada por el
Decreto 1082 de 2015, disposicion reglamentaria que en su articulo 2.2.1.2.1.4.9 establece:

“Arficulo 2.2.1.2.1.4.9. Confratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la
ejecucion de frabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
enfidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestaciéon de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, siempre 'y -cuando la enfidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del' gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a _aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacién de trabagjos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y documentos previos™.

Respecto de esta modalidad de contrataciéon la Seccidn Tercera del Consejo de Estado en Sentencia de Unificacién
de fecha 2 de diciembre de 2013, proferida dentro del proceso radicado 11001032600020110003200 (41719) senald:

“El numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 dispone lo siguiente:

"Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades
relacionadas con la administraciéon o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podrdn celebrarse con
personas naturales cuando dichas actividades no puedan redlizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados. En ningun caso estos contratos generan relacién laboral ni prestaciones sociales y se
celebrardn por el término estrictamente indispensable”.

Los contratos que tienen por objeto la “prestacidn servicios profesionales” como los que versan o asumen en su objeto
el “apoyo a la gestién”, son componentes especificos del género “prestacion de servicios” regulado en el articulo 32
No. 3°de la Ley 80 de 1993 y que por lo tanto cualquier referencia a alguno de estos objetos negociales, en cualquier
norma de contratacién publica gue se haga tal como ocurre de manera concreta en el literal h) del numeral 4° del
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articulo 2° de la ley 1150 de 2007, debe reconducirse a esta preceptiva legal.

La redlidad material de las expresiones legales “...para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion..."engloba necesariamente una misma sustancia juridica: la del contrato de prestacion de servicios definido
en el articulo 32 No 3 de la ley 80 de 1993 y que no es ofro que aquel que tiene por objeto apoyar la gestiéon de la
entidad requirente en relacién con su funcionamiento o el desarrollo de actividades relacionadas con la
administracion de la misma, gue en esencia no implican en manera alguna el ejercicio de funciones publicas
administrativas

Se frata de confratos a fravés de los cuales, de una u otra manera, se fortalece la gestion administrativa y el
funcionamiento de las entidades publicas, dando el soporte o el acompaiamiento necesario y requerido para el
cumplimiento de sus propdsitos y finalidades cuando estas por si solas, y a través de sus medios y mecanismos
ordinarios, no los pueden satisfacer; o la complejidad de las actividades administrativas o del funcionamiento de la
entidad publica son de caracteristicas tan especiales, o de una complejidad tal, que reclaman conocimientos
especializados que no se pueden obtener por los medios y mecanismos normales que la ley le concede a las
entidades estatales.

El contrato de prestacion de servicios resulta ser ante todo un contrato vital para la gestion y el funcionamiento de las
entidades estatales porque suple las deficiencias de estas.

Algo evidente de todo contrato de prestacidn de servicios, independientemente de su modalidad, es
su intangibilidad, como consecuencia de una actividad inteligente del ser humano ejecutor del contrato o, tratdndose
de personas juridicas, de quienes prestan el servicio en nombre y representacion de las mismas.

...Serdn entonces contratos de "prestacion de servicios profesionales” todos aquellos cuyo objeto esté determinado
materialmente por el desarrollo de actividades identificables e intfangibles que impliquen el desempeno de un esfuerzo
o actividad tendiente a satisfacer necesidades de las entidades estatales en lo relacionado con la gestion
administrativa o funcionamiento que ellas requieran, bien sea acompandndolas, apoydndolas o soportandolas, al
igual que a desarrollar estas mismas actividades en aras de proporcionar, aportar, apuntalar, reforzar la gestion
administrativa o su funcionamiento con conocimientos especializados, siempre y cuando dichos objetos estén
encomendados a personas catalogadas de acuerdo con el ordenamiento juridico como profesionales. En suma, lo
caracteristico es el despliegue de actividades que demandan la aprehension de competencias y habilidades propias
de la formacidn profesional o especializada de la persona natural o juridica, de manera que se trata de un saber
intelectivo cualificado.

Por consiguiente, el uso de esta concreta figura contractual queda supeditado a las necesidades a satisfacer por
parte de la Administracién PUblica y la sujecion al principio de planeacion; lo que encuentra su manifestacion prdctica
en la elaboracién de los estudios previos a la celebracion del negocio juridico, pues es alli donde deberdn quedar
motivadas con suficiencia las razones que justifiquen que la Administracidon recurra a un contrato de prestaciéon de
servicios profesionales... Su objeto estd determinado por el desarrollo de actividades identificables e intangibles que
impliquen el desempeno de un esfuerzo o actividad, tendiente a safisfacer necesidades de las entidades estatales en
lo relacionado con la- gestion administrativa o funcionamiento que ellas requieran, bien sea acompandndolas,
apoydndolas o soportdndolas, ‘con .conocimientos especializados siempre y cuando dichos objetos estén
encomendados a personas consideradas legalmente como profesionales. Se caracteriza por demandar un
conocimiento intelectivo cualificado: el saber profesional.

... Se trata de una caracteristica transversal a la realizacién de cualquier tipo de actividades (desde aquellas mds
complejas hasta las que son de esfuerzo meramente fisico), de suerte, entonces, que la linea divisoria entre los
contratos de prestaciones de servicios profesionales y los de simple apoyo a la gestion estd orientada por la
preponderancia del tipo de actividades que en cada una de ellas tiene lugar, siendo claro que en el primero de estos
(profesionales) se trata de un saber intelectivo cualificado, en tanfo que versa sobre conocimientos caracterizados
bajo las modalidades de profesionales o especializados, mientras que en aquellos de simple apoyo a la gestiéon la
actividad intelectiva se presenta en un plano diferente, pues cobija conocimientos calificados como técnicos hasta
aquellos de despliegue fisico, que no requieren de personal profesional.”

Conforme los lineamientos expuestos por el méximo tribunal de lo contencioso administrativo, se evidencia la distincion
entre el contrato de prestacién de servicios profesionales y el de simple apoyo a la gestidon, situacidén ante la cual la
tipologia contractual procedente es la de prestacion de servicios profesionales.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, para el presente caso no se
requiere acto administrativo de justificacién del proceso de seleccién.

Igualmente, de conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015, para la prestacién de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion la entidad estatal podrd contratar directamente con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la capacidad juridica, idoneidad y experiencia
directamente relacionada con el drea de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias
ofertas, de lo cual el ordenador del gasto deberd dejar constancia escrita.

Teniendo en cuenta que se trata de la prestacion de un servicio, por parte de un contratista que acredite capacidad
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juridica, experiencia e idoneidad para la ejecucién del objeto contfractual, se celebrard un contrato de prestacion de
servicios profesionales, de acuerdo con las normas legales y reglamentarias que vienen citadas.

El proceso de seleccion y el contfrato a suscribir, como resultado del mismo estardn sometidos a la legislacién
colombiana, rigiéndose por las siguientes normas: Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y el Decretos 1082 de 2015 y demds
normas que la complementen, modifiquen o reglamenten, y por las normas civiles y comerciales que regulen el objeto
del presente proceso de seleccion.

4. VARIABLES QUE DETERMINAN Y JUSTIFICAN EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Las variables consideradas para determinar el valor estimado del contrato son las siguientes:
4.1. Precio histérico.

La Secretaria de Gobierno del municipio de Clemencia, Bolivar ha tomado como una de las variables para establecer
el presupuesto de la contrataciéon a que se contrae el presente estudio, el andlisis de precios respecto de contratos
con objeto andlogo y/o similar al que se propone celebrar el Municipio, celebrados con anterioridad. Asi, por ejemplo:
al redlizar consulta en el SECOP, se encuentran las siguientes contrataciones con los valores que a continuacion se
relacionan:

Detalle del Proceso Numero: CPSP N° 00-34 DE 2023
BOLIVAR - ALGALDIA MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE LIMA

Informacion General del Proceso

Tipo de Proceso Confratzcion Directa (Ley 1150 de 2007)

Estado del Proceso Celebrado
Asociado al Acuerdo de Paz No
Documentos tipo Mo

2 Debe cumplir con invertir minimo & 30% de los recursos

del presup destinados a comprar ali o

cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 243 de 20217

4 El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintes a alimentos?

Causal de Gentratacion

Régimen de Contratacion

Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion (Literal H)

Estatuto General de Confratacion

Grupo [F] Semvicios
Segmento [80] Servicios de Gestion, Servicios Profesionales de Empresa y Servicios Administratives
Familia [8011] Servicios de recursos humanos
Clase [801116] Servicios de personal temporal
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS DE &

Detalle y Cantidad del Objefo a Contratar

Cuantia a Contratar

ASESORIA A LA SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL EN DESARROLLO DEL
PROCESO DE RECOPILACION, CONSOLIDACION, VERIFICACION, CARGUE Y
PROYECCION DE RESPUESTAS A POSIBLES OBSERVACIONES O ALERTAS v
QUE SE REALICEN RESPECTO DE LA INFORMACION PRESENTADA POR EL y

560,000,000

Moneda de Pago Peso Colombiano
Tipe de Contrato Prestacion de Servicios
Tipo de Gasto Inversion
i Fuente Otro Recurso Valor
Fuentes de Financiacion
Sistema General de Participaciones - SGP 560,000,000

R

& www.clemencia-bolivar.gov.co

LA

@ Clemencia - Bolivar, Plaza P/pal - Palacio Municipal




V' 4 e o

IDEQCIEMENC/A,

NIT: 806.000.701-9

Detalle del Proceso Numero: CPSP N® 00-38 DE 2023

BOLIVAR - ALCALDIA MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE LIMA.

Informacién General del Proceso

Tipo de Proceso Confratacion Directa (Ley 1150 de 2007)
Estado del Proceso Celebrado

Asociado al Acuerdo de Paz Mo

Documentos tipo Ho

i Debe cumplir con invertir minimo el 30% de los recursos

del i a comgprar ali o

cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,

reglamentada por el Decreto 243 de 20217

4 El contrato incluye el suministro de bienes y senvicios

distintos a alimentos?

Causal de Contratacion Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion (Literal H)

Reégimen de Contratacion
Grupo

Segmento

Familia

Clase

Detalle y Canfidad del Objeto a Contratar

Cuantia a Contratar
Moneda de Pago
Tipo de Contrato
Tipo de Gasto

Fuentes de Financiacion

Informacion General del Proceso
Tipo de Proceso

Estado del Proceso

Asociado al Acuerdo de Paz

Documentos tipo

i Debe cumplir con invertir minimo el 30% de los recursos

del a comprar

cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,

reglamentada por el Decreto 243 de 20217

4El contrato incluye el suministro de bienes y senvicios

distintos a alimenfos?
Causal de Contratacion
Régimen de Contratacion
Grupo

Segmento

Familia

Clase

Detalle y Cantidad del Objefo a Contratar

Cuantia a Gontratar
Moneda de Pago
Tipo de Contrato
Tipo de Gasto

Fuentes de Financiacion

Estatuto General de Confratacion

[F] Servicios

[50] Servicios de Gestion, Servicios Profesionales de Empresa y Servicios Administrativos
[5011] Servicios de recursos humanos

[601116] Servicios de personal temporal

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CONSISTENTES EM LA -
IMPLEMENTACION ¥ EJECUCION DE UN PROGRAMA DE CAPACITACION, QUE
CONTRIBUYA A LA PREVENCION ¥ MITIGACION DEL BULLYING ¥ MATONED EM
LAS DIFERENTES INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE SANTA

ROSA- BOLIVAR. Y

5 60,000,000
Peso Colombiano

Prestacion de Servicios

Inversion
Fuente Otro Recurso Valor
R Propios (Alcaldi b i y Resg
Indigenas) 560,000,000

Detalle del Proceso Nimero: CPSP N° 00-88 DE 2022

BOLIVAR - ALCALDIA MUNICIPIC DE SANTA ROSA DE LIMA

Contratacion Directa (Ley 1150 de 2007)
Celebrado

Prestacion de Senvicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion (Literal H)

Estatuto General de Confratacion

[F] Servicios

[50] Servicios de Gestion, Servicios Profesionales de Empresa y Servicios Administrativos
[8011) Servicios de recursos humanos

[G01118] Servicios de personal temporal

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIAY | -
ACOMPANAMIENTO A LA SECRETARIA GENERAL ¥ DE EDUCACION EN
LA EJECUCION DE PRODUCTOS O METAS PROGRAMADAS EN EL
SECTOR DE EDUCACION ESTAELECIDAS EN EL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL “UNIDOS HACEMOS MAS POR SANTA ROSA Y

5 120,000,000
Peso Colombiano
Prestacion de Servicios

Funcionamiento

Fuente Otro Recurso Valor
Sistema General de Participaciones - SGP $120,000,000
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Detalle del Proceso Namero: CPS 276-2024

Informacion General del Proceso

Tipo de Proceso

Estado del Proceso
Asociado al Acuerdo de Paz
Documentos tipo

iDebe cumplir con invertir minimo el 30% de los recursos
del presupussto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 20217

i El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
disfintos a alimentos?

iEl contrato esta jado a las ord: impartidas por la
Corte Constitucional en |a Sentencia T-302 de 20177

Causal de Contratacion
Reégimen de Contratacion
Grupo

Segmento

Familia

Clase

Detalle y Cantidad del Objefo a Contratar

Cuantia a Contratar
Moneda de Pago
Tipo de Contrato
Tipo de Gasto

Detalle del Proceso Numero; CD-228-2023

Informacion General del Proceso
Tipo de Proceso

Estado del Proceso

Asociado al Acuerdo de Paz
Documentos tipo

i Debe cumplir con invertir minimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentes,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 243 de 20217

LEl contrato incluye el suministro de bienes y servicios
distintos a alimentos?

Causzal de Contratacion
Régimen de Contratacion
Grupo

Segmento

Familia

Clase

Detalle y Canfidad del Objeto a Contratar

Cuantia a Contratar
Moneda de Pago
Tipo de Contrato
Tipo de Gasto

BOLIVAR - ALCALDIA MUNICIPIO DE SAN ESTANISLAO

Conftratacion Directa (Ley 1150 de 2007)
Celebrado

Mo

Mo

Si

Mo

Mo

Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gesfion (Literal H)

Estatuto General de Confratacion

[F] Servicios

[80] Servicios de Gestion, Servicios Profesionales de Empresa y Servicios Administratives
[8011] Servicios de recursos humancs

[501116] Servicios de personal temporal

" Prestar servicios de apoyoe a la gestion , para el fortalecimiento de la Oficina de -
Gesfion Social y Participacion Comunitraia- Sector salud en la Implementacion De
Accionez De Mejoramiento Integral Del .

Entomo Saludable En El Municipio De San Estanislao De Kostka Con Enfasis En
Intervenciones Para La Disminucion De Factores De Riesgo” Y

5 80,000,000
Peso Colombiano
Prestacion de Servicios

Inversidn

BOLIVAR - ALCALDIA MUNICIPIO DE CLEMENCIA

Confratacion Directa (Ley 1150 de 2007)
Celebrado

No

Mo

Mo

Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion (Literal H)

Estatuto General de Confratacién

[F] Servicios

[80] Servicios de Gestion, Semvicies Profesionales de Empresa y Servicios Administratives
[8011] Servicios de recursos humanos

[801118] Servicios de personal temporal

LPRESTA_CI('JI‘\I DE SERVICIO PROFESIONALES, ATODO COSTO, PARABRINDAR &
ASESORIAY ACOMPANAMIENTO A LA SECRETARIA GENERAL ¥ DE GOBIERNO
MUNICIPAL, EM EL DESARROLLO DEL PROCESO DE ESTRUCTURACION DE
LINEAMIENTOS PEDAGOGICOS ORIENTADOS A LA IMPLEMENTACION, |
PROMOCION Y FORTALECIMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS DE PREVENCION DE |

5 146,000,000
Peso Colombiano
Prestacion de Servicios

Inversidn
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Detalle del Proceso Numero: CD-201-2023

BOLIVAR - ALCALDIA MUNICIPIO DE CLEMENCIA

Informacién General del Proceso

Tipo de Proceso Conftratacion Directa (Ley 1150 de 2007)
Estado del Proceso Celebrado

Asociado al Acuerdo de Paz Mo

Drocumentos tipo Mo

& Debe cumplir con invertir minimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 248 de 20217

& El contrato incluye el suministro de bienes y servicios
disfintos a alimentos?

Causal de Contratacion Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Geslion (Literal H)

Reégimen de Contratacion Eslaiulo General de Contratacion

Grupo [F] Servicios

Segmento [80] Servicios de Gestion, Servicios Profesionales de Empresa y Servicios Administrativos
Familia [8011] Servicios de recursos humanos

Clase [801116] Servicios de personal temporal

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ATODO COSTO CONSISTENTE
EN LA IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE FORMACION
Detalle y Cantidad del Objeto a Contratar "FORTALECIMIENTO FAMILIAR ¥ LA PREVENCION DE LOS DIFERENTES TIPOS
DE VIOLENCIA CONTRA MNINGS Y NINAS % ADOLESCENTES” DIRIGIDOS A
DOCENTES DE LAS DISTINTAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL v

Cuantia a Contratar 5 150,000,000
Moneda de Pago Peso Colombiano
Tipo de Contrato Prestacion de Servicios
Tipo de Gasto Inversion
) o Fuente Otro Recurso Valor
Fuentes de Financiacion
Sistema General de Parlicipaciones - SGP $150,000,000

Para determinar el valor estimado del contrato, la secretaria de Gobierno del municipio de Clemencia, Bolivar, ha
tenido en cuenta, ademds de la anterior, las siguientes variables y aspectos: (i) La complejidad del objeto contractual;
(i) las actividades que deberd ejecutar el CONTRATISTA encaminadas al cumplimiento del objeto del contrato; (i) el
alcance del objeto contractual a ejecutar; (iv) la responsabilidad; (v) el plazo de ejecucion y el tiempo de dedicacién
que requieren dichas actividades; (vi) la experiencia y la formacion académica con la que debe contar la persona
natural y/o el personal que deba utilizar y proponga el contratista, segun el caso, y que se requiere para la ejecucion
del contrato, (vii) asi como el valor o los costos directos e indirectos que demanda el tipo de actividades a ejecutar y
(viii) finalmente la cuantificacién de los riesgos previsibles.

Es asi como el monto del presupuesto estimado para la presente contratacion se ha calculado de la siguiente forma:

Presupuesto Oficial

A. Personal Minimo Requerido

= Perfil y Experiencia del Personal Requerido Medida Cant. s Valor Unitario | Total

Coordinador de Proyecto:
Perfil: Profesional en Derecho o en
Administracién  Pdblica, con titulo . de
posgrado vy titulo de maestria en cualquier
drea del conocimiento. Experiencia
General: Acreditar experiencia profesional | Profesional
minima de seis (6) anos contados a partir Master
de la expedicién de la tarjeta profesional,
segin corresponda. Experiencia
Especifica: Deberd acreditar experiencia
en el desarrollo de actividades de
coordinacién de proyectos.

Perfil: Profesional titulado(a) en Trabajo
Social. Experiencia General: Acreditar
experiencia profesional minima de cinco
(5) anos, contados a partir de la
expedicién de la tarjeta profesional, segun
corresponda. Experiencia Especifica:
Acreditar experiencia especifica en el
desarrollo de actividades,
2 | acompanamiento o) ejecucion de | Profesional 1 2 $ 4.800.000,00 $ 9.600.000,00
procesos  sociales, pedagdgicos o
comunitarios  relacionados  con  las
Tecnologias de la Informaciéon y las
Comunicaciones (TIC), apropiacion y
cultura digital, alfabetizacién digital, uso
responsable y seguro de herramientas
tecnoldgicas, participacion comunitaria en
entornos _digitales, prevencién de riesgos

1 2 $ 5.500.000,00 | $ 11.000.000,00
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digitales o fortalecimiento de
competencias digitales.
Perfil: Ingeniero de Sistemas y/o

Administrador de Empresas Experiencia
General: Acreditar experiencia profesional
minima de cuatro (4) anos, contados a
partir de la expedicion de la tarjeta
profesional, segin corresponda.
Experiencia Especffica: Acreditar
experiencia especifica en la ejecucion de
procesos de capacitacién, formacion,
acompaniamiento o asistencia técnica en
temas relacionados con las Tecnologias de
la Informacién y las Comunicaciones (TIC),
herramientas digitales, herramientas
ofimdticas, competencias digitales,
alfabetizacién digital o uso de plataformas
tecnoldgicas.

Perfil: Profesional en Disefio Grdfico.
Experiencia General: Acreditar experiencia
profesional minima de tres (3) anos,
contados a partir de la expedicion de la
tarjeta profesional, segin corresponda.
Experiencia Especifica: Acreditar
experiencia especifica en la ejecucion de
procesos de capacitacién, formacion,
acompanamiento o asistencia técnica en
temas relacionados con diseno grdfico,
comunicacién  visual, herramientas de
diseno digital, produccidon de contenidos
grdficos, audiovisuales, - manejo  de
plataformas digitales, Tecnologias de la
Informaciéon y las Comunicaciones (TIC) o
competencias digitales.

Perfil: Profesional en Derecho con titulo de
posgrado en Derecho Penal. Experiencia
General: Acreditar experiencia profesional
minima de seis (6) anos, contados a partir
de la expedicién de la tarjeta profesional.
Experiencia Especifica: Deberd acreditar
experiencia en el desarrollo de actividades
de asesoria, capacitacién, formacién o Profesional
5 | acompanamiento en materia de Es 1 2 $ 5.000.000,00 | $ 10.000.000,00
normatividad, regulaciéon y prevencion de P
conductas delictivas relacionadas con las
Tecnologias de la Informacién' 'y las
Comunicaciones (TIC), delitos informdaticos,
seguridad digital, proteccién de datos
personales, derechos digitales  y/o
responsabilidad en el uso de medios vy
entornos digitales.

Perfil: Profesional ftitulado en Psicologia.
Experiencia General: Acreditar experiencia
profesional minima de cuatro (4) anos,
contados a partir de la expedicion de la
tarjeta profesional, segin corresponda.
Experiencia Especifica: Deberd demostrar
experiencia especifica en la ejecucién de
actividades de capacitacion, formacién,
acompanamiento y/o orientacién
psicosocial relacionadas con el bienestar
digital, uso responsable y equilibrado de las
Tecnologias de la Informacién vy las

Profesional 1 2 $4.800.000,00 | $9.600.000,00

Profesional 1 2 $ 4.800.000,00 | $9.600.000,00

Profesional 1 2 $ 4.800.000,00 | $ 9.600.000,00

Comunicaciones  (TIC), manejo de
emociones en entornos digitales,
convivencia digital, autocuidado,

prevencién de riesgos asociados al uso de
tecnologias  y/o  fortalecimiento  de
competencias socioemocionales para el
uso adecuado de herramientas vy
plataformas digitales.
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Perfil: Acreditar titulo en Promocién social
Experiencia General: Acreditar
experiencia profesional minima de seis (6)
anos contados a partir de la expedicion de
la tarjeta profesional o del acta de grado,
segin corresponda. Experiencia
Especifica: Acreditar experiencia en la
ejecucion de actividades de cardcter
social, tales como apoyo en jornadas
comunitarias, acompanamienfo a grupos
poblacionales o participacion en
proyectos sociales.

Perfil: Técnico o Tecndlogo en Sistemas o
carreras afines. Experiencia Especifica:
8 | Acreditar experiencia en actividades| Tecndlogo 1 2 $ 1.800.000,00 | $3.600.000,00
relacionadas con las Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones (TIC)
Perfil: Bachiller o Auxiliar para el Apoyo
logistico Experiencia Especifica: Acreditar | Bachiller/Auxili

Tecndlogo 1 2 $3.100.000,00 | $6.200.000,00

9 oo . 1 2 $ 1.800.000,00 | $ 3.600.000,00
experiencia en actividades de apoyo ar
logistico.
Subtotal $ 72.800.000,00
B. Apoyo Logistico
bz Perfil y Experiencia del Personal Requerido Medida Cant. Meses Valor Unitario

Logistica todo costo (Incluye tfransporte de
personal, insumos requeridos para la
ejecucion de las actividades que requieren

2.1 . , y” ) Unidad 1 $37.616.666,67 | $37.616.666,67
readlizarse, papeleria, logistica reuniones y
encuentros, y otros)
Subtotal $ 37.616.666,67
$
Tl 7L 110.416.666,67
Carga Impositiva 8% $8.833.333,33
$
Total 119.250.000,00

Teniendo en cuenta los anteriores factores y aspectos, el valor total del contrato se estima en la suma de CIENTO
DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE. ($119.250.000,00).

Los honorarios serd el Unico emolumento a que tendrd derecho el futuro contratista.
5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION DEL CONTRATISTA

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 2°de la ley 1150 de 2007 numeral 4 que regula la modalidad de
seleccion por contrataciéon directa y una de estas causales es la consagrada en el literal h) para la prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién. Tanto esta norma legal como la reglamentaria de la misma; es decir, el
articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, establecen como factores que determinan la seleccidon del contratista
la capacidad de éste para de ejecutar el objeto del contrato, asi como la acreditacidn de su idoneidad y experiencia
directamente relacionada con el drea de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias
ofertas.

Para demostrar su capacidad para ejecutar el objeto del contrato a celebrar, asi como su idoneidad y experiencia, el
oferente deberd acreditar, con su oferta, el cumplimiento de los siguientes requisitos:

1. De ser persona juridica el contratista, deberd acreditar que su objeto social le permite la ejecucidn de las
actividades que corresponden al alcance del objeto del contrato a celebrar. En caso de tratarse de una
persona natural, deberd acreditar titulo profesional en derecho y/o administracidon publica y/o ingeniero de
sistema con titulo de maestria en dreas relacionadas con el Derecho, la Administracidon Publica, la Gestién
Publica, el Gobierno, las Politicas PUblicas o disciplinas afines.

2. Acreditar experiencia profesional de por lo menos siete (07) afos, en el caso de personas naturales.

3. Acreditar experiencia especifica en la ejecucién de mdximo tres (3) contratos ejecutados y terminados, cuyo
objeto o adlcance comprenda actividades de formacién y/o capacitacion dirigidas a cualquier tipo de
poblacién, de los cuales minimo uno (1) deberd estar relacionado con actividades de formacién y/o
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capacitacién relacionadas con las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (TIC), para lo cual
deberd aportar copia de documentos que acrediten la ejecucién de actividades, tales como: a) Copia del
respectivo contrato y Certificacion en la que conste la ejecucion del mismo o acta de recibo final o acta de
su liquidacioén o certificacion en la que conste el desempeno de funciones y acto de nombramiento y acta de
posesion.

4, Ademds de lo anterior, el oferente deberd acreditar que cuenta con la disposicion del siguiente personal, para
la ejecucion del contrato a celebrar:

A. Personal Minimo Requerido

bz Perfil y Experiencia del Personal Requerido Medida Cant.

Coordinador de Proyecto: Perfil: Profesional en Derecho o
en Administracién Publica, con titulo de posgrado y titulo de maestria en
cualquier drea del conocimiento. Experiencia General: Acreditar experiencia Profesional
1 | profesional minima de seis (6) anos contados a partir de la expedicion de la Master 1
tarieta profesional, segun corresponda. Experiencia Especifica: Deberd

acreditar experiencia en el desarrollo de actividades de coordinacion de
proyectos.

Perfil: Profesional fitulado(a) en Trabajo Social. Experiencia General: Acreditar
experiencia profesional minima de cinco (5) anos, contados a partir de la
expediciéon de la tarjeta profesional, segin corresponda. Experiencia
Especifica: Acreditar experiencia especifica en el desarrollo de actividades,
acompanamiento o ejecucidén de procesos sociales, pedagdgicos o
comunitarios relacionados con las Tecnologias de la Informaciéon y las
Comunicaciones (TIC), apropiacién y cultura digital, alfabetizacién digital, uso
responsable y seguro de herramientas tecnoldgicas, participaciéon comunitaria
en entornos digitales, prevencién de riesgos digitales o fortalecimiento de
competencias digitales.

Perfil: Ingeniero de Sistemas y/o Administrador de Empresas Experiencia
General: Acreditar experiencia profesional minima de cuatro (4) anos,
contados a partir de la expedicion de la tareta profesional, segin
corresponda. Experiencia Especifica: Acreditar experiencia especifica en la
3 | ejecucidon de procesos de capacitacién, formacion, acompanamiento o| Profesional 1
asistencia técnica en temas relacionados con las Tecnologias de la
Informacidon y las Comunicaciones (TIC), herramientas digitales, herramientas
ofimdticas, competencias digitales, alfabetizacién digital o uso de plataformas
tecnoldgicas.

Perfil: Profesional en Diseno Grdfico. Experiencia General: Acreditar
experiencia profesional minima de tres (3) anos, contados a partir de la
expedicién ‘de la tarjeta profesional, segin cormresponda. Experiencia
Especfifica: Acreditar experiencia especifica en la ejecucidon de procesos de
4 | capacitacién, formacién, acompanamiento o asistencia técnica en temas| Profesional 1
relacionados con diseno grdfico, comunicacién visual, herramientas de diseno
digital, produccién de contenidos grdficos, audiovisuales, manejo de
plataformas digitales, Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones
(TIC) o competencias digitales.

Perfil: Profesional en Derecho con ftitulo de posgrado en Derecho Penal.
Experiencia General: Acreditar experiencia profesional minima de seis (6)
anos, contados a partir de la expedicién de la tarjeta profesional. Experiencia
Especifica: Deberd acreditar experiencia en el desarrollo de actividades de Profesional
5| asesoria, capacitacion, formacidn o acompanamiento en materia de Esp 1
normatividad, regulacién y prevencién de conductas delictivas relacionadas

con las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (TIC), delitos
informdticos, seguridad digital, proteccién de datos personales, derechos
digitales y/o responsabilidad en el uso de medios y entornos digitales.

Perfil: Profesional titulado en Psicologia. Experiencia General: Acreditar
experiencia profesional minima de cuatro (4) anos, contados a partir de la
expedicién de la tarjeta profesional, segin cormresponda. Experiencia
Especifica: Deberd demostrar experiencia especifica en la ejecucién de
actividades de capacitacion, formacién, acompanamiento y/o orientacion
6 | psicosocial relacionadas con el bienestar digital, uso responsable y equiliorado |  Profesional 1
de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (TIC), manejo de
emociones en enfornos digitales, convivencia digital, autocuidado,
prevencién de riesgos asociados al uso de tecnologias y/o fortalecimiento de
competencias socioemocionales para el uso adecuado de herramientas y
plataformas digitales.

7 | Perfil:  Acreditar ftitulo en Promocién social Experiencia General: Acreditar| Tecndlogo 1

Profesional 1
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experiencia profesional minima de seis (6) anos contados a partir de la
expedicién de la tarjeta profesional o del acta de grado, segin corresponda.
Experiencia Especifica: Acreditar experiencia en la ejecucion de actividades
de cardcter social, tales como apoyo en jornadas comunitarias,
acompaiamiento a grupos poblacionales o participacién en proyectos
sociales.

Perfil. Técnico o Tecndlogo en Sistemas o carreras afines. Experiencia
8 | Especffica: Acreditar experiencia en actividades relacionadas con las| Tecndlogo 1
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (TIC)
Perfil: Bachiller o Auxiliar para el Apoyo logistico Experiencia Especifica: | Bachiller/Auxili
Acreditar experiencia en actividades de apoyo logistico. ar

Respecto del personal ofrecido para la ejecucién del contrato, el oferente debe aportar con su oferta la siguiente
documentacién:

1. Hoja de vida del personal requerido.
2. Copia de la cedula de ciudadania
3. Documentos que acrediten la formacion académica, tales como diplomas, actas de grado, tarjeta profesional

4. Documentos que acrediten la experiencia, tales como copias de contratos, nombramientos, certificaciones, actas
de posesidn etc.

5. Carta de compromiso de participar en la ejecucion del contrato, suscrita por cada una de las personas que
conforman el personal ofrecido

En todo caso, el personal ofrecido por el proponente, para la ejecucidon del contrato, no podrd ser sustituido o
reemplazado, sin autorizacién previa y escrita del Municipio de Clemencia, Bolivar, una vez se haya adjudicado,
suscrito e iniciado la ejecuciéon del contrato. La contravencién de esta prohibicién dard lugar a la terminaciéon del
contrato por parte del Municipio.

De tal manera, que siguiendo los derroteros trazados tanto por la norma legal como la reglamentaria que vienen
citadas, se tendrdn como factores determinantes para la seleccion del contratista: su capacidad juridica, asi como la
acreditacion de su idoneidad vy la experiencia directamente relacionada con el objeto contractual.

6. ANALISIS DE RIESGOS CONTRACTUALES PREVISIBLES

6.1 TIP’IFICACI(')N, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO
ECONOMICO DEL CONTRATO

En cumplimiento de lo establecido en el Capitulo | del Titulo Il del Decreto 1082 de 2015,y con el fin de garantizar el
cumplimiento de las obligaciones surgidas con ocasidon del desarrollo de los procesos contractuales, se han tipificado
los posibles riesgos y determinacién de garantias que se requieren en las diferentes etapas del proceso contractudl,
asi:

TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS CUANTIFICABLES

Entiéndase por riesgo en materia contractual, la probabilidad de ocurrencia de eventos aleatorios que afecten el
desarrollo del mismo, generando una variacion sobre el resultado esperado, tanto en relacidon con los costos como
con las actividades a desarrollar en la ejecucién contractual.

Se incluirdn Unicamente como riesgos amparados aguellos que son propios del trdmite precontractual contractual,
asi como el de las obligaciones y prestaciones del respectivo contrato y los que puedan ser amparados mediante
pdliza o cualquier otro mecanismo de amparo.

CONPES 3714 DE 2011

Como medida para el fortalecimiento de los procesos de planeacién precontractual; dar claridad en las reglas de
participacion de los oferentes en los procesos contractuales; contribuir a la reduccién de controversias judiciales y
exirajudiciales en contfra del Estado; y lograr que las partes del Contrato Estatal puedan hacer las previsiones
necesarias para la mitigacién de los riesgos efectivamente asumidos, el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 incluyd la
obligacién de incorporar en los pliegos de condiciones la “estimacién, fipificacion y asignacion de los riesgos
previsibles involucrados en la contratacion estatal”.

Con lo anterior, se busca la determinacién de responsabilidades en cabeza de cada una de las partes frente a la
posible ocurrencia de riesgos propios de la ejecucién del objeto contractual y el establecimiento de condiciones y
reglas claras en materia de riesgos previsibles que, al incluirse dentro de los derechos y obligaciones surgidos al
momento de confratar, excluyan dichas circunstancias —si ocurren— de la posibilidad de alegar desequilibrios
econdmicos de los contratos, reduciendo las consecuencias econdmicas v litigiosas frecuentes en los mismos.
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A manera de conclusion, la norma confenida en la Ley 1150 de 2007 contiene tres aspectos de especial
frascendencia para el manejo de los riesgos previsibles: la necesidad de que las entidades hagan un adecuado
ejercicio de planeaciéon y establecimiento de los riesgos previsibles; que el ejercicio realizado por la entidad sea
debidamente compartido, valorado y complementado por los particulares en virtud del deber de colaboracién con
la administracion publica que se materializa en el aporte de su experiencia, conocimientos y especialidad para la
redlizacién de los fines del Estado; y, que una vez hecha una estimacién anticipada de las contingencias que
puedan producirse en su ejecucion, sean asignadas confractualmente y se entiendan incorporadas dentro de la
ecuacioén contractual.

La probabilidad de la ocurrencia serd medida de acuerdo a la siguiente tabla:

La probabilidad de ocurrencia del riesgo es baja, cuando en pocos contratos con objetos
similares, el resultado es la ocurrencia del riesgo o cuando de la naturaleza del riesgo se
pueda prever que ocurra remotamente

La probabilidad de ocurrencia de riesgo es media baja, si es atipica la ocurrencia del
MEDIA BAJA riesgo; o cuando de la naturaleza del riesgo se pueda prever que es su ocurrencia es
inusual

La probabilidad de ocurrencia del riesgo es media alta; si es tipica la ocurrencia en la
MEDIA ALTA ejecucion de contratos similares; o, cuando de la naturaleza del riesgo se pueda prever
que ocurra usualmente

La probabilidad de ocurrencia del riesgo es alta, cuando en la generalidad de los
confratos que se ejecutaron con objetos similares; el resultado es la ocurrencia del riesgo o
cuando la naturaleza del riesgo pueda prever su inminencia

La severidad del riesgo serd medida de acuerdo a la siguiente tabla:

DESCRIPCION DE LA CLASIFICACION DEL RIESGO POR LA SEVERIDAD O IMPACTO

Dificulta la ejecucion del contrato de manera leve, de forma que aplicando medidas
minimas se puede lograr el objetivo contractual. Los sobrecostos no representan mds del
cinco (5%) del valor del contrato.

Afecta la ejecucioén del contrato de manera moderada, pero sin afectar considerablemente
MEDIA BAJA el equilibrio econdmico. Generando un impacto sobre el valor del contrato entre el cinco %5
y el quince (15%)

Obstruye la ejecucion del contrato sustancialmente, pero, aun asi, permite la consecucién
MEDIA ALTA del objeto contractual, con un incremento del valor del confrato entre el quince (15%) y el
treinta (30%).

Perturba la ejecucién del contrato de manera grave, generando un impacto sobre el valor
del contrato en mds del treinta (30%), imposibilitando la consecucidn del objeto contractual.

Entre otros los riesgos previsibles que deberd asumir el contratista son los siguientes:

MATRIZ DE RIESGOS

PROBABILIDAD IMPACTO ASIGNACION

TIPO DE RIESGO DESCRIPCION

MEDIA ALTA
MEDIA BAJA
MEDIA ALTA
MEDIA BAJA
CONTRATISTA
MUNICIPIO

ALTA

BAJA
BAJA
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Por la extension del
plazo, cuando los
contratos se realizan en
tiempos distinfos a los X
OPERACIONAL |. = . X X
inicialmente 2%
(-]
programados por
circunstancias no
imputables a las partes.
eventos causados por la
naturaleza sin la
intervencién o voluntad
DE LA giquehor;t:lreecljen q:l:; X X X
NATURALEZA ..
previsibles por su 1%
frecuencia o diagndstico
estdn fuera del control
de las partes,
X
ADMINISTRATIVOS | Demoras en el proceso X X
de contratacion. 1%
Retrasos en el
DE OPORTUNIDAD | SON0groma  para el X X X
desarrollo de las 1%
actividades.

Se podran tener en cuenta los siguientes tipos de respuesta frente al riesgo:

v' Evitar el riesgo: La parte que asume el riesgo toma medidas que le permiten de una manera consistente y
sistemdtica, eludir o eliminar el riesgo ya sea eliminando la fuente del riesgo o eludiendo la participacién en
confratos en los que se expone al riesgo.

v' Prevenirlo: Consiste en tomar medidas conducentes a reducir la probabilidad de ocurrencia del riesgo. Por
ejemplo, en una obra que presente inestabilidad en el terreno, se podrian incluir obras de estabilizacién y
manejo de aguas, previo ala iniciacién de la obra principal en dicho terreno.

v' Transferirlo o Compartirlo: se fransfiere a la parte que mejor puede manejarlo (i.e. al menor costo).

v' Retenerlo: Asumir el riesgo en el momento que se presente, comUnmente en los casos en los cuales el valor del
riesgo es menor al costo de gestionaro. También, se puede aceptar el riesgo cuando la probabilidad de una
perdida es tan baja que se acerca a cero (0). Todos los riesgos que no son evitados o fransferidos, son retenidos
como regla general.

v' Mitigarlo: Consiste en fomar medidas conducentes a amortiguar el impacto ante la ocurrencia del riesgo. Una
alternativa utilizada para reducir la exposicion a los riesgos de tasa de interés, tasa de cambio o precios de los
commodities, es utilizar derivados financieros.

A continuacién, se indica la cuantificacién de dichos riesgos:
TIPO DE RIESGO DESCRIPCION DEL RIESGO CUANTIFICACION

Por la extensién del plazo, cuando los contratos se

. . . s Los sobrecostos no representan
realizan en tiempos distintos a los inicialmente

OPERACIONAL . . ; mds del cinco por ciento (5%) del
programados por circunstancias no imputables a
valor del contrato
las partes.
Hace referencia a los términos financieros de .
dichos recursos, entre estos se encuentran plazos Generando un impacto sobre el
FINANCIERO ' P " | valor del contrato entre el cinco

tasas, garantias, contragarantias,

refinanciaciones entre ofros. (5%] y el quince por ciento (15%).
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eventos causados por la naturaleza sin la
intervencion o voluntad del hombre, que, aunque
pueden ser previsibles por su frecuencia o
diagnéstico, estan fuera del conftrol de las partes

no atribuible a ninguna de las

DE LA NATURALEZA
partes

7. GARANTIAS

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 las garantias no serdn obligatorias
en la contratacién directa. Sin embargo, atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y la forma de pago del
valor de dicho contrato, la cual incluye la enfrega de anticipo, se exigird al contratista la constituciéon de garantias
que ampare los siguientes riesgos y porcentajes:

A. Cumplimiento del B. Calidad del C. Salarios, prestaciones D. Buen manejo y
contrato, por un monto Servicio, CALIDAD sociales e indemnizaciones, correcta inversion
equivalente al diez por DEL SERVICIO, por un por un monto equivalente al del anticipo, por
ciento (10%) del valor monfo equivalente cinco por ciento (5%) del un monto

del contrato, para
garantizar el
cumplimiento de las
obligaciones que se
contraen, el pago de
las multas y la cldusula

al diez por ciento
(10%) del valor del
confrato, con una
vigencia igual al
plazo del confrato y
cuatro (4) meses mds

valor total del contrato y por
el término de vigencia del
contrato y fres (3) afos mds

equivalente al
cien por ciento
(100%) del valor
girado como
anficipo, y con
vigencia igual a

penal pecuniaria; con
una vigencia igual al cuatro (4) meses
plozo del confrato vy mas

cuatro (4) meses mds.

la del contrato y

8. ACUERDO COMERCIALES

La contratacién a la que se contrae este estudio previo no estd cobijada por ningun acuerdo comercial suscrito por
la Republica de Colombia.

9. SANCIONES Y MULTAS

Con el fin de mitigar los riesgos y garantizar el cumplimiento del contrato, deben incluirse las cldusulas de multas,
sanciones y caducidad por incumplimiento con base en la legislacién vigente y los términos del Contrato.

Para lo anterior el Municipio podrd imponer multas al CONTRATISTA:

a) POR MORA O INCUMPLIMIENTO: multas diarias sucesivas del 1% del valor total del contrato no ejecutado, sin que
estas sobrepasen el Diez por ciento (10%) del valor total del contrato contadas a partir del momento en que la
entidad tenga conocimiento de la ocurrencia del hecho, de acuerdo con el informe presentado por el supervisor o
quien este designe.

b) PENAL PECUNIARIA: Si llegare a suceder el evento de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA esta deberd pagar a titulo de Cldusula Penal Pecuniaria, el equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor del contrato, valor que EL CONTRATISTA autoriza cobrar directamente de los saldos que existan a su favor.

Para efectos de imponer las sanciones y/o multas por incumplimiento del contratista, se tendrd en cuenta el debido
proceso conforme lo previsto en laley 1474 de 2011.

TORRES BELLIDO
Secretaria de Gobierno
Municipio de Clemencia, Bolivar
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