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CONTRATO No 2231 DE 2025
NOVENO INFORME DEL CONTRATISTA
DEL 1 AL 30 DE JUNIO DE 2026 i

1. OBJETO DEL CONTRATO

IMPLEMENTAR ACCIONES DE ALIMENTACION NUTRICIONAL DIRIGIDA A LA
POBLACION EN CONDICION VULNERABLE EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
EN EL DEPARTAMENTO DEL META

2.  PERIODO DEL INFORME
El presente informe se presenta desde el 1 al 30 de junio de 2026
3.  ALCANCE

Beneficiar a la poblacion vulnerable mediante la implementacion de un programa de
oferta institucional orientado a la entrega de raciones servidas en caliente y cestas
nutricionales complementarias, con el propdsito de coniribuir a la disminucion del
hambre y la inseguridad alimentaria en el municipio de Villavicencio.

El programa se ejecuta en 46 Centros CASABE y hace parte de la estrategia liderada
por la Gerencia PAN de la Secretaria Social de la Gobernacion del Meta - “Gobierno
de la Unidad".

Durante los ocho (8) meses de ejecucion se proyecta:

» Laentrega de 1.532.363 raciones servidas en caliente, destinadas a garantizar
una porcion significativa de los requerimientos nutricionales diarios de la
poblacién atendida.

e La distribucion de 5.120 cestas nutricionales complementarias, orientadas a
fortalecer la seguridad alimentaria de los hogares de zonas vulnerables y de
dificil acceso.

Estas acciones buscan asegurar el acceso continuo a alimentos seguros, nutritivos y
culturalmente aceptados, fortaleciendo a su vez las capacidades familiares y
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comunitarias en buenas practicas de alimentacion, manipulacion y uso adecuado de los
alimentos, El programa contribuye directamente al mejoramiento de las condiciones de
vida, la prevencién de riesgos nutricionales y el cumplimiento de los fines sociales
establecidos por la politica piblica de alimentacion y nutricién del Departamento del
Meta.

4.  INFORMACION DEL CONTRATO

CONTRATO No. 2231 - 2711012025
TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

IMPLEMENTAR  ACCIONES DE ALIMENTACION NUTRICIONAL
OBJETO DIRIGIDAS A LA POBLACION EN CONDICION VULNERABLE EN EL
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, DEPARTAMENTO DEL META

CONTRATANTE GOBERNACION DEL META

CONSORCIO ALMA LLANERA NIT 902.000.425-9 - RL JORGE ENRIQUE
GUTIERREZ HERNANDEZ CC 17417900

VEINTICINCO MIL ONCE MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y SEIS
MIL  DOSCIENTOS DOS PESOS MONEDA CORRIENTE

CONTRATISTA

VALOR DEL INICIAL

DELCONTRATO  co6 011.576.202)
O 0E WO
:.Ifiggcm AcTA - BMESES
TERMNACION | OB0720
INTERVENTORIA Hg&iﬁlﬂ:&ﬂﬁgﬁlg&iﬁiﬁ?ﬁ% -REPRESENTANTE LEGAL MARLY
TOTAL EJecuTaDo 330%
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5.  ACTIVIDADES CONTRATADAS:

A continuacion, se relaciona las cantidades iniciales del contrato:

ITEM UNIDAD  CANTIDAD
SUMINISTRAR ALIMENTOS NUTRICIONALES DE CALIDAD E
INOCUIDAD A LA POBLACION VULNERABLE DEL RACIONES 1,532,363
DEPARTAMENTO

SUMINISTRAR CESTAS NUTRICIONALES
COMPLEMENTARIAS PARA LA POBLACION VULNERABLE CESTAS 5,120
DE ZONAS RURALES DE DIFiCIL ACCESO.

FORTALECER CAPACIDADES EN PREPARACION, CUIDADO

Y MANIPULACION DE ALIMENTOS CON INOCUIDAD. JORNADAS 128

6. RESUMEN EJECUTIVO POR OBJETIVO

6.1 OBJETIVO 1: ESTABLECER MECANISMOS DE ACCESO A ALIMENTOS
NUTRICIONALES DE CALIDAD DE MANERA OPORTUNA.

o "Actividad 1.1 Suministrar alimentos nutricionales de calidad e inocuidad a
la poblacién vulnerable del departamento”:

Durante la ejecucién del contrato, y teniendo en cuenta la existencia de disponibilidad
de recursos, la obligacién de garantizar la continuidad, eficiencia y cobertura efectiva
del servicio de alimentacion, asi como la necesidad de optimizar la distribucion de las
raciones evitando pérdidas y atendiendo los requerimientos formulados por la poblacion
beneficiaria respecto de la prestacion del servicio los dias sébados, las partes acordaron
modificar las condiciones de ejecucion del contrato. En tal sentido, mediante la
Modificatoria No. 2 se autorizé la prestacion del servicio de alimentacion en los Centros
CASABE de lunes a sabado, en el horario de 11:00 a. m. a 2:30 p. m., 0 hasta completar
la cobertura prevista para cada jornada.
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Anexo 1. Acta modificatoria, acta de reunion técnica y soporte de comunicaciones
recibidas

Por lo tanto, durante el periodo del 1 al 30 de junio de 2026, se dio servicio de entrega
de raciones por veintitrés (23) dias habiles, periodo en el cual se programo la entrega
de 216.154 raciones, de las cuales se realizo enirega efectiva de 216.154 raciones, es
decir; se realizé entrega efectiva de 100%.

RACIONES CONTRATADAS V5 RACIONES ENTREGADAS |

| 1.540 00 1.332.363

1.421.378

LINE) CONTRATADN LIND EIECUTAIA

e Actividad 1.2 Suministrar cestas nutricionales complementarias para la
poblacién vulnerable de zonas rurales de dificil acceso:

Durante el periodo comprendido entre el 1 al 30 de junio de 2026, se llevaron a cabo
dos (2) jornadas de entrega de cestas nutricionales. Para dicho periodo se programo la
entrega de 640 cestas, de las cuales se efectud la entrega de 640 cestas alcanzando
un cumplimiento del 100.00%.
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CESTAS CONTATADAS VS CESTAS ENTREGADAS

5.120

5119

N CNTRATADA ND EIECUTADA

1. 118

6.2 OBJETIVO 2: CREAR HABITOS ALIMENTICIOS SALUDABLES EN LA
POBLACION VULNERABLE:

© Actividad 2.1 Fortalecer capacidades en preparacion, cuidado y
manipulacion de alimentos:

Durante el periodo comprendido entre el 1 y el 30 de junio de 2026 se llevaron a cabo
las capacitaciones contempladas en el plan de educacion no formal, dirigidas a los 320
jefes de hogar priorizados como beneficiarios de las cestas nutricionales
complementarias, pertenecientes a los ocho (8) corregimientos del sector rural del
municipio de Villavicencio. En total, se desarrollaron dieciséis (16) capacitaciones por
jornada. Asimismo, El dia 13 del mes de junio de 2026, se ejecutd la octava
capacitacion, con la tematica No.8: Disposicion y manejo de residuos del hogar rural,
dando cumplimento a los pliegos y requerimiento de los lineamientos del programa
Casabe.

Anexo 17. Soportes documentales de la entrega de cestas alimentarias y del
desarrollo de las capacitaciones dirigidas a los jefes de hogar.
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CONSOLIDADO POR ITEM CONTRATADO CON CORTE AL 30 DE JUNIO DE 2026
iTEM UMDAD [UND CONTRATADA| _ UND % DE
EJECUTADA | Ejecucion
SUMINISTRAR ALIMENTOS NUTRICIONALES DE GALIDAD E
INOCUIDAD A LA POBLACION VULNERABLE DEL| RACIONES 1.532 363 1.421.278 92,75%
DEPARTAMENTO
SUMINISTRAR CESTAS NUTRICIONALES|
COMPLEMENTARIAS PARA LA POBLACION VULNERABLE DE| CESTAS 5.120 5,110 99,96%
ZONAS RURALES DE DIFICIL ACCESD
FORTALECER CAPACIDADES EN PREPARACION, CUIDADO)|
Y MANIPULACION DE ALIMENTOS JORNADAS e 13 100,00%
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CONCEPTO

PAGO REALIZADO EN EL
PRIMER INFORME

PAGO REALIZADO EN EL
SEGUNDO INFORME

PAGO REALIZADO EN EL
TERCER INFORME

PAGO AUTORIZADO EN
EL CUARTO INFOME

PAGO AUTORIZADO EN
EL QUINTO INFOME

PAGO AUTORIZADO EN
EL SEXTO INFOME

PAGO AUTORIZADO EN
EL SEPTIMO INFORME

PAGO AUTORIZADO EN
EL OCTAVO INFORME

PAGO AUTORIZADO EN
EL PRESENTE INFORME

TOTAL, EJECUTADO POR
EL CONTRATISTA

SALDO DEL CONTRATO
PENDIENTE POR
EJECUTAR

VALOR  TOTAL DEL
CONTRATO
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7. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

VALOR

§ 1.920.011.905,00

$1.374.614.758,0p

$ 1.375.287.505 00

$ 2.905,530,532.00

§ 3.066. 298.718,00

% 3.205.197.108,00

$ 3.069.970.080,00

$2931, 199.212,00

$ 3.487.759.284,00

¥ 3.487.759.284.00

$ 3.487.759.284 00

$3.487.759.284,00

PERIODO DEL PAGO

7AL30DE NOVIEMBRE DE
2025

1AL 13 DE DICIEMBRE DE
2025

14 AL 31 DE DICIEMBRE DE
2025

1AL 31 DE ENERO DE 2026

1 AL 28 DE FEBRERO DE
2026

1 AL 28 DE MARZO pE 2026
1AL 30 DE ABRIL DE 2026
1AL 31 DE MAYO DE 2026

1AL 30 DE JuNIO DE 2026

7 DE NOVIEMBRE AL 30 DE
JUNIO DE 2026

1AL 6 DE JULIO DE 2026

7 DE NOVIEMBRE DE 2025
AL 6 DE JULIO DE 2025
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PORCENTAJE
EJECUCION
FINANCIERA

7,68%
5,50%
5,50%
11.62%
12.26%
12.81%
12,27%
11,72%
13,94%
83,30%
6,70%

100%
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8. OBLIGACIONES CONTRACTUALES E INFORME DEL DESARROLLO
DEL CONTRATO No 2231 DE 2025

OBLIGACIONES GENERALES
v UNES GENERALES

Anexo 1. Acta modificatoria, acta de reunién técnica Y soporte de Comunicaciones
recibidas

Se adjuntan a este informe las planillas de Pago correspondientes | periodo
comprendido entre el 1 a 30 de junio de 2026, en las cuales se evidencia el
cumplimiento de |as obligaciones relacionadas con los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral (EPS, AFP y ARL).

PLANILLAS DE PAGO SSI PERSONAL DE NOMINA

CARGO PLANILLA VALOR
MANIPULADDRAS DE ALIMENTOS.-
PROMUTDHES DE ALIM ENTOS- 9507462668 5163.?0600i}
PROMOTGRES COMUNITARI'DS
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PLANILLAS DE PAGO SSI PERSONAL CPS

CARGO PLANILLA VALOR
PROFESIONAL COORDINADOR
BPM Y CALIDAD (Alexander 92643805 $655.900
Méndez)
PROFESIONAL COORDINADOR
PEDAGOGICO 6021240303 $615.300
PROFESIONAL COODINADOR DE
SERVICIO 37636790 $590,300
PROFESIONAL EN NUTRICION 1082402069 $590,300

Las planillas de seguridad social del personal con contrato laboral se encuentran anexas
dentro del mismo paquete documental del formato Reconocimiento y Pago para
Contratos o Convenios (Pago Parcial o Final) F-BS-15; adicionalmente, se adjunta el
certificado de paz y salvo del contador por concepto de aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral,

3. Elcontratista dentro del monto del contrato debe garantizar los gastos de
transporte, materiales, insumos de apoyo logistico necesarios para el desarrollo
del objeto del contrato.

El Consorcio Alma Llanera, con cargo al valor total del contrato, garanliza la cobertura
de todos los gastos inherentes al transporte, suministro de materiales, insumos y demas
apoyos logisticos necesarios para la adecuada ejecucion del objeto contractual, sin que
ello genere costos adicionales para la entidad confratante.

Anexo 2. Archivo fotogréfico de la logistica de transporte e instalaciones de la
bodega de alimentos.

4. Dar cumplimiento a |a ley 594 del 2000 ley (General de archivo),

El consorcio alma llanera, garantiza el estricto cumplimiento de lo dispuesto en Ia Ley
594 de 2000 - Ley General de Archivos, aplicando las directrices relativas a la
organizacion, conservacion, cuslodia, acceso y disposicion final de la documentacisn

Pagina 13 de 52 CL 1640° 52 VILLA MARIA - TEL 320 2664505
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5. Presentar los servicios gon el personal Y elementos Propuestos, cualquier
cambio serj Previamente autorizado por el supervisor siempre que no sea de
perfil inferior aj ofertado,

Durante g| periodo comprendido entre el 1 al 30 de junio de 2026, se conts con el
siguiente Personal, debidamente asignado para el cumplimiento de Jas actividades
Previstas en el objeto contractual. Dichg personal cumplio con Jog perfiles, competencias
Y requisitos establecigos en la propuesta inicial y en Jos lineamientos definidos por la
entidad contratante.

CANTIDAD DE PERSONAS
GARGO VINCULADAS
Manipuladoras de alimentos 120
Promotores Comunitarios 46
Promotores de Alimentacion 46
Profesional coordinador BPM y calidad 1
Profesional coordinador pedagégico 1
Profesional coordinador de Servicio 1
Profesional en Nutricién 1

6. Las actividades no se Pueden realizar con Personas o materija| que pueda
interpretarse Como mensajes de inclinacién politica, social, radical, religiosa o
cualquier otro que pueda ofender o Causar agravio a yp grupo de personas,

Pagina 14 de 52 CL 16 40° 92 VILL A pmarys TEL 320 2664505
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7. Actuar de buena fe y diligentemente Para con el supervisor del
departamento y de la gobernacién del Meta; teniendo en cuenta que el contratista
Se considera un colaborador del estado en e cumplimiento de fos fines sociales
que busca la contratacién, acorde con el estatuto contractual. por lo cual , ademas
deberd avisar Oportunamente de aquellos aspectos que puedan generar
obstéculo para el desarrollo de |a pPresentacion del servigjo,

En desarrollo de Jas obligaciones Contractuales, El consorcio alma llanera actug en todo
momento bajo los principios de buena fe, diligencia ¥ colaboracién arménica con el
Supervisor designado por el Departamento ¥ la Gobernacién de Meta, reconociéndose
€Omo un colaborador del Estado para el cumplimiento de Jos fines sociales perseguidos
por la contratacion publica, conforme a lo dispuesto en ¢ Estatuto Contractual,

+ S€ COmunicaron de manera oportuna todos aquellos aspectos,
circunstancias o situaciones que pudieran constityir riesgo, impedimento u obstaculo
Para la adecuada prestacion del servicio, con el fin de garantizar |a continuidad,
eficiencia y corrects ejecucion del objeto contractual.

8. Entregar el informe de actividades a| Supervisor, dentro de los 5 dias
siguientes, cumpliendo el periodo mensual o parcial de ejecucion del contrato,

Pégina 15 de 52 CL 16 40" 82 VILLA MARIA - TEL 329 2664505
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El presente informe de ejecucion corresponde al periodo comprendido entre el 1 al 30
de junio de 2026 y se presenta ante la Interventoria para los fines pertinentes, a efectos
de su revision, verificacion y aprobacion, requisito previo para la tramitacion del pago
conforme a las disposiciones contractuales y @ los procedimientos establecidos por la
entidad contratante.

9. Suscribir actas de inicio, finalizacién ylo liquidacion del contrato.

Se deja constancia de que el acta de inicio del contrato fue suscrita el dia 7 de
noviembre de 2025, formalizando el comienzo de |a ejecucion contractual conforme a
los procedimientos y disposiciones establecidas por la entidad contratante, y se
encuentra debidamente publicada en la plataforma SECOP ||,

10.  Cobrar los bienes y o servicios suministrados y certificados por el
supervisor, con cargo al contrato de acuerdo al acapite forma de pago, para lo
cual debera radicar cuenta, con todos los soportes documentales requeridos en
los formatos del sistema integrado de gestion de Ia gobernacion del meta,
publicados en la pagina web de la entidad.

El presente informe se encuentra acompaiiado de los respectivos soportes de cobro y
contiene la totalidad de los documentos exigidos por el Sistema Integrado de Gestion -
SIG de la Gobernacién del Meta, asi como la certificacién emitida por la Interventoria,
cumpliendo con los requisitos formales y procedimentales establecidos para su
radicacion y tramite.

11.  Guardarla debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que les
sean entregados o tenga conocimiento con ocasion de |a ejecucion del contrato;
asi mismo abstenerse de hacer uso de la informacién de la poblacién objeto,
obtenida con ocasion o como consecuencia directa de |a ejecucion del contrato.

Durante el periodo comprendido entre el 1 al 30 de junio de 2026, se mantuvo absoluta
reserva y confidencialidad sobre los asuntos relacionados con Ia ejecucion del contrato,
en cumplimiento de las obligaciones contractuales y normativas aplicables.
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¥ sin exposicion a resgos evitables. Igualmente. sg Garantizé el cumplimiento del marco
normativo vigente y |3 articulacion con e Sistema de Gestign de Seguridad y Salud en

Sin embargo, se presentd cuatro (4) eventos calificados de origen laboral, ef cyal fue
debidamente reportado y se adelants el respectivo Pracedimiento ante |g ARL.

Anexo 4. Certificado ARL,
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carrespondientes, seran cargados en el SECOP dentro del plazo maximo de tres (3)
dias habiles siguientes a su fecha de elaboracion, una vez Sean aprobados por |3
Interventoria, Esta actividad se realizara conforme a los procedimientos establecidos
por la entidad, garantizando la trazabilidad, disponibilidad y verificacion oportuna de la
informacion necesaria para e adecuado tramite contractual, durante |g presente
vigencia se cargg al SECOP el segundo pago parcial

lineamientos, directrices ¥ requerimientos emitidos por la Gobernacion del Meta v Ia
Interventorig, asegurando la continuidad de servicio, la correcta atencién a la poblacidn
beneficiaria y ol cumplimiento de los estandares operativos, administrativos y técnicos
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OBLIGACIONES AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

Segin las Caracleristicas de Jog bienes o servicios 3 adquirir, la dependencia
ordenadora del gasto identificé las obligaciones SST y Ambientales Que se relacionan
a confinuacion:

1. Implementar y desarrollar un Plap de Saneamiento Basico en cada centro
CASABE y bodega de almacnnam!antn. con objetivos claramente definidos y con
los procedimientos requeridos para disminuir los riesgos de contaminacién de
los alimentos. E| cual estara a disposicién de |a autoridad sanitaria competente,
asi como de |3 supervision o interventoria,

incorporando Programas de limpieza y desinfeccion, control de plagas, manejo de
residuos, abastecimiento de agua, higiene de| personal y demas requisitos exigidos por
la normativa sanitaria vigente.

competente, asi como para la supervision e interventoria, Garantizando |3 trazabilidad,
verificacion y cumplimiento de los estandares de inocuidad ¥ seguridad alimentarig
requeridos para el adecy ado desarrolio de| Programa CASABE

Anexo 6. Formatos del plan de Saneamiento,

2. Realizarun manejo adecuado de [os residuos sélidos y liquidos (ej, Aceites
de cocina).
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Promoviendo practicas fésponsables que Previenen riesgos de contaminacion
ambiental y contaminacién Cruzada,

Anexo 7, Evidencias de) Manejo del aceite vegetal usado - AVU (registro
fotografico),

3. Fomentar Una conciencia ecoldgica en jos beneficiarios de los cupos,
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4. Prevenir la contaminacién del medio ambiente y disminuir el impacto
ambiental a largo plazo.

Se implementaron acciones orientadas a prevenir la contaminacion del medio ambiente
y reducir el impacto ambiental generado por la operacion del programa, mediante el uso
eficiente de los recursos y el manejo responsable de los insumos. En este marco, se
realizo una sensibilizacion sobre “Separacion en la fuente de los residuos” dirigida
al personal manipulador Y promotor de alimentos, con el fin de fortalecer la imporiancia
de la gestion ambiental en estos espacios, promoviendo practicas responsables que
contribuyan a minimizar el impacto ambiental, mediante el fomento del reciclaje y la
adecuada implementacion del programa posconsumo, en cumplimiento de Ia
Resolucion 2184 de 2019,

Anexo 9. Capacitacion ambiental, ficha técnica y registro fotografico,

5. ElPrograma de alimentacién Y nutricién Casabe genera residuos sélidos y
liquidos como restos de comida: cascaras, aceites y sobras en general,
adicionalmente se generan residuos provenientes de los empaques primarios y
secundarios como plastico, papel, servilletas, carton, tetra pack, entre otros.

inorgénicos: aprovechables o reciclables y no aprovechables. Por lo tanto, en
cada centro CASABE se debera realizar disposicion adecuada de residuos en
puntos ecolégicos (Blanco: Aprovechables, Verde: Orgénicos Aprovechables,
Negro: No Aprmachahlus] ¥ papeleras (Papel de Oficina).

Durante el periodo comprendido entre el 1 al 30 de junio de 2026, se dio cumplimiento
a las disposiciones establecidas para el manejo de los residuos sélidos y liquidos
generados en el marco del Programa de Alimentacion y Nutricion CASABE. Para tal fin,
en cada uno de los centros CASABE se implementaron procedimientos de segregacion
en la fuente, atendiendo Ia clasificacion entre residuos organicos e inorganicos, asi
como su condicion de aprovechables, reciclables o no aprovechables.
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Los residuos derivados de restos de alimentos —incluyendo céscaras, sobras y aceites
usados—, asi como aquellos provenientes de empaques primarios y secundarios tales
como plastico, papel, servilletas, carton y tetra pack, fueron dispuestos de manera
adecuada en los puntos ecologicos establecidos, siguiendo el codigo de colores
Institucional:

e Blanco: residuos aprovechables.
e Verde: residuos organicos aprovechables.
e Negro: residuos no aprovechables.

De forma complementaria, se dispuso de papeleras especificas para la recoleccion de
papel de oficina. Estas acciones permifieron garantizar practicas responsables de
manejo de residuos, reducir riesgos de contaminacion y contribuir a la sostenibilidad
ambiental dentro de los centros CASABE.

Anexo 6. Formatos del plan de saneamiento.

6.  Los aceites y grasas no deben disponerse o verterse en el sistema de
desague o alcantarillado. Estos residuos liquidos deberan ser envasados en
recipientes rotulados para luego ser entregados a empresas encargadas de
recoleccion de aceites usados de cocina. Es importante resaltar que el residuo
que se genere de los aceites usados no debera verterse en las tuberias y no
mezclarse con residuos organicos; por tal razén, se debe disponer de recipientes
identificados para su recoleccion.

Durante el periodo comprendido entre el 1 al 30 de junio de 2026, se garantizo el manejo
adecuado de los aceites y grasas generados durante la operacién, informando que
no se realizé disposicion ni vertimiento de estos residuos en el sistema de desagle o
alcantarillado, dando cumplimiento a las normas sanitarias y ambientales aplicables,

Estos residuos liquidos fueron almacenados en recipientes debidamente rotulados y
disefiados para tal fin, asegurando su correcta segregacion, contencion y trazabilidad,
los cuales permanecieron en un &rea destinada exclusivamente para el acopio
temporal de aceite de cocina usado, evitando su mezcla con otros residuos.
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Anexo 7, Evidencias de| manejo del aceite vegetal usado - AVU (registro
fotografico y certificado),

Durante el periodo comprendido entre el 1 g 30 de junio de 2026, se llevo un registro
diario e de Ia cantidag de residuos organicos e inorganicos generados en cada Centro
CASABE. Para esto, se utilizaron formatos simples donde &f personal registra, |a
cantidad de residuos pProducidos y sy clasificacion.

Anexo 6. Formatos del plan de saneamiento,
8. Adquirir y utilizar bienes Y servicios amigables con el medio ambiente,

Durante el periodo comprendido entre el 1 al 30 de junio de 2026, se promovig la
adquisicion y uso de bienes y servicios con menor impacto ambiental. Para ello, se
priorizaron Productos que tuvieran Caracteristicas sostenibles, como empaques
reciclables, materiales biodegradables o de bajo consumo

Durante el periodo comprendido entre el 1 al 30 de Junio de 2026 se implementaron
practicas orientadas g reducir el consumo de 'ecursos naturales en jos centros
CASABE. Para ¢f ahorro de energia, se asequraba el apagado de |os equipos y
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De igual forma, se aplicaron medidas para disminuir el consumo de papel, priorizando
el uso del correo electronico y la gestion documental digital, e imprimiendo solo cuando
era indispensable y en doble cara. Estas acciones contribuyeron de manera directa al
cumplimiento de los aspectos ambientales definidos por la entidad, reforzando una
operacion mas eficiente y responsable.

Anexo 9. Capacitacion ambiental, ficha técnica y registro fotografico.

10.  Contribuir al cumplimiento de las politicas del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo y Sistema de Gestion Ambiental (Ambiente de
trabajo libre de sustancias psicoactivas, alucinégenos, enervantes o que creen
dependencia como cigarrillo, vapeadores o alcohol).

Durante el periodo comprendido entre el 1 al 30 de junio de 2026, se garantizo el
cumplimiento de las politicas establecidas en el Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST) y en el Sistema de Gestion Ambiental. En los centros
CASABE se mantuvo un ambiente laboral libre de sustancias psicoactivas,
alucinogenas, enervantes o de consumo adictivo, tales como cigarrillo, vapeadores y
bebidas alcoholicas, cumpliendo con las directrices institucionales y promoviendo
entornos seguros y saludables.

Asi mismo, se socializaron estas disposiciones con el personal involucrado, reforzando
la importancia de preservar condiciones adecuadas de trabajo y evitando practicas que
pudieran afectar la seguridad, la salud o el desempefio operativo dentro de las
instalaciones.

Anexo 10. Capacitacion SG-SST, Ficha técnica y registro fotografico.

11.  Cumplir con las normas de seguridad vial (uso adecuado del cinturén de
seguridad, casco, respetar limites de velocidad, entre otros).

Durante el desarrollo de las actividades del contrato, el personal operativo y
administrativo cumplio con las normas de seguridad vial establecidas, garantizando
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contratista debers Mantener durante toda sy ejecucion los factores de
ponderacién ofertados, para 1o cual la interventoria debera adjuntar Certificacion
del cumplimiento de esta obligacion en cada autorizacign de pago.

FACTORES UBICACION DEL SOPORTE 0 FECHA DE
PONDERABLE ENTREGA

6.2.1. Centros Casabe inmuebles para I Operacion. Para |5 verificacion del archivo

El Consorcig Alma Llanera conto con los Cuarenta y sejg (46)
Promotores comunitarios requeridos para |3 ejecucion. De estos,

6.22 pmmafmﬂﬁ mmumtamﬁ afio en dreas SM-FEJES Las E'i"ﬂﬂﬂﬂuiaS que acreditan al

cumplimiento de g Presente obligacian fueran allegadas
Mediante el informe correspondiente g periodo contractyal de
Naviembre de 2025
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A LLan
FACTORES UBICACION DEL SOPORTE 0 FECHA pg
PONDERABLE ENTREGA
El Consorcig Alma Lianerg contd con cienty veinte (120)
Manipuladores de alimentos requeridos Para la ejecucion, De
eslos, treintg (30) fueron Presentados en la etg precontractual
6.2.3. Personal Manipulador De €an experiencia nertfﬁcafja minima de seis (6) meses en

Alimentos
Certificada

Experiencia

6.24.
fones Especiales
Manipuladoras De Alimentos

6.25, Calificacion
Empleabilidad Local

Par

6.2.6. acreditacién de equipos y
menaje por centro casabe

6.2.7. plan de calidad

6.3. OFERTA DE COMPRAS
LOCALES

6.6. APOYO A
NACIONAL

LA INDUSTRIA
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Inclusién Social - lod

Cumplimiento de |5
mediante g informe
de noviembre de 2025,
En la etapa precontraclual se ofertaron neveras, congeladores,
sillas y mesas i
aclualidad, se cuentg Con cuarenta y sais (46) centros Casabe en
verifica

En. la etapa
documentacion
documento,

Remitase a lo establecido en |a Obligacion Especifica 22,

El Consorcig Alma Lianerg incarporg Y acredit el personal

iano requerido Para la ejecucion de) contrato,
Cumplimiento a Jg establecido en la oferta presentada
obtencién de puntaje correspondiente, |5 misma no se
al presente documento,

Precontractual ge aportd la tolalidad de la
requenda. La misma no se adjunta g presente

para la
adjunta
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FACTORES UBICACION DEL SOPORTE O FECHA DE
PONDERABLE ENTREGA

El Consorcio Alma Llanera, para oblener o) puntaje anterior,
6.7. INCENTIVO PARA  acredity dentro de sy Propuesta documeniosg la condicion de ser
EMPRENDIMIENTO Y emprendimiento Y empresa de mujer. dando cumplimiento alo
EMPRESAS DE MUJERES establecido en la oferia presentada para I3 obtencion de puntaje
Correspondiente, | 5 misma no ge adjunta al presente documento,
El Consorcio Alma Llanera para obtener el Puntaje anterior
68 INCENTIVO  p ARa  Ecreditd dentro de gy Propuesta documentos |4 condicion de ser
HIF:?MES PYME, dando Cumplimiento a |o establecido en |3 oferta
presentada para |a abtencion def puntaje correspondiente. La
misma no se adjunta al presente documento,

Durante el periodo comprendido entre el 1 a) 3 de junio de 2026, Correspondiente g
presente periodo contractual, se contd con gf siguiente personal, debidamente asignado
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CANTIDAD DE PERSONAS
“ARGO VINCULADAS
Manipuladoras de alimentos 120
Promotores Comunitarios 46
Promotores de Alimentacién 46
Profesional coordinador BPM y calidad 1
Profesional coordinador pedagégico 1
Profesional coordinador de servigio 1
Profesional en Nutricién 1

Anexo 3. Solicitud de cambio de Personal, aprobacion de hojas de vida de
personal que ingresa, acta de entrega de dotacisn Y pagos de némina,

4, Consultar con e Supervisor del contrato Yo interventor del contrato las
actividades, decisiones materiales, Comunicaciones y/o situaciones iregulares
relacionadas con |a ejecucion del contrato.
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Anexo 1. Acta modificatoria, acta de reunién técnica y soporte de
Comunicaciones recibidas

simbolos oficiales para fines distintos a los permitidos.
Asimismo, se confirma que no fye solicitada ni emitiga autorizacion especial o adicional
para el u

S0 del logo o elementos distintivos, Manteniéndose en fodo momento la
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observancia de Jas disposiciones vigentes en maleria de identidad Corporativa y uso
adecuado de imagen instituciona

8. Asumir los riesgos establecidos en el Proceso de seleccion.

9. Colaborar con el Departamento en el suministro Y respuesta de |3
informacién Correspondiente, Para efectos de que el Departamento dé respuesta
a los requerimientos efectuados Por los organismos de control de Estado
colombiano o Comunidad ep general, en relacion con la ejecucion, desarrollo ¢

10.  Suministrar a Departamento dej Meta, a| supervisor del contrato y/o
interventor toda |a informacion que se requiera, con g fin de que estos puedan
verificar el Cumplimiento de Jos requisitos y Compromisos tanto Contractuales
como legales que haya lugar, en razén del future contrato,
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Durante el periodo Comprendido entre g] 1 Y el 30 de junio de 2026, no se recibieron
solicitudes formales de infurrnaciﬁnr requerimientos documentales nj solicitudes de
verificacion por parte del Departamento del Meta, del Supervisor del contrato o de la
interventoria.

No obstante, durante este periodo se recibig I visita del Departamento Nacional de
Planeacién (DNP), a la cyal se brindg e respectivo acompanamiento por parte del
equipo del contrato, Manteniendo total disposicion para atender |as inquietudes,
aclaraciones o solicitudes de informacicn Que pudieran Surgir en el desarroll de la
visita.

Anexo 1. Acta modificatoria, acta de reunion técnica y soporte de Comunicaciones
recibidas
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derivado el Presente proceso de seleccion, adjuntando Jas Pruebas que
demuestran el hecho,

14, Destinar tnica y exclusivamente |og recursos para dar cumplimiento a

Los recursos asignados fueron destinados de manera exclusiva a| cumplimiento del
objeto contractual, conforme a |os principios de transparencia, eficiencia y

15.  Responder ante las autoridades Competentes por los actos u omisiones en
el ejercicio de [as actividades que se desarrollen en virtud del future contrato,
cuando con ellos Cause perjuicio a I3 administracion o a terceros,

como de la ejecucion del Presente contrato, conforme a lo establecido en Ja normativa

16.  Realizar Por escrito cualquier requerimiento, reclamacion, sugerencia,
comentario o demas Gue considere pertinente Para la debida ejecucion del objeto
Contractual 3 [ Secretaria Social, a través de| Supervisor y/o interventor del
contrato.
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A la fecha de Presente informe, |3 ejecucion Contractual no ha finalizado ¥ €l contrato
Se encuentra en ejecucign, En Consecuencia, an no eg Procedente la presentacion del
informe final consolidado, el cual sera elaborado y remitido ala Supervision/interventoria
una vez culmine la ejecugign y de conformidad con los requisitos establecidos.

18.  Contar con I3 infraestructura Necesaria y adecyada Para ejecutar e| objeto
Contractual,

19.  Presentar planilla de Pago de soportes g sistema de salud, pensiones,
' lab
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Social Integral (salud, pensiones y riesgos laborales), asi como los aportes parafiscales
del personal vinculado af contrato.

dentro del mismo Paquete documental de| formato Reconocimiento ¥ Pago para
Contratos o Convenios (Pago Parcial o Final) F-BS-15: adicionalmente, se adjunta g
certificado de paz y salvo del contador por concepto de aportes 3 Sistemna de Seguridad

20.  Garantizar que el personal manipulador de alimentos cumpla con |Ia
normatividad sanitaria vigente,

El Consorcio Alma Llanera verificg Y Qarantizé que todo e personal manipulador de
alimentos cumple con los requisitos establecidos en la normatividad sanitaria vigente,
en especial lo dispuesto en la Resolucién 2674 de 2013 del Ministerio de Salud y
Proteccion Sogial,
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Anexo 3. Solicitud de cambio de Personal, aprobacion de hojas de vida de
Personal que ingresa, acta de entrega de dotacion y Pagos de ndmina,

21.  Garantizar el adecuado funcionamiento de los equipos y utensilios,
verificando que se utilicen de manera correcta y que se |os realicen
oportunamente log Procedimientos de Mmantenimiento Preventivo y correctivo, de
acuerdo con el plan establecido,

Anexo 12, Registros de Mmantenimiento Preventivo,
Anexo 14. Kardex de alimentos, remisiones de aseo Y menaje,
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22, Cumplir, registrar y reportar Mensualmente ef 39 o obligatorio, mas e
porcentaje adicional Presentado en |3 oferta, para |as compras locales de |3
Operacion (en el casg que aplique) atendiendo las disposiciones contenidas en |3
Ley 2046 de 2029, Se determina Como la unidad geogrifica de compra local a

del Departamento del Meta,

Anexo 13, Compras locales,

23. En cumplimiento del Decreto 1860 de 2021, ¢ Contratista debers destinar
al cumplimiento dej objeto contractyal la provisién de bienes o Servicios por parte
de la poblacién en pobreza extrema, desplazados Por la violencia, personas en

requeridos,

El Consorcio Alma Llanera conté con ciento veinte ( 120) manipuladores de alimentos
requeridos para |3 ejecucion de Contrato. De este total, treinta (30), equivalentes al
25,00 %, fueron Presentados en |5 etapa Precontractual, los cuales pertenecen 3 alguno
de los siguientes grupos poblacionales: poblacidn Vulnerable, Personas en situacion de
despiazamientu. reinsertados, minorias étnicas y/o madres o padres cabeza de familia.
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La documentacion Soporte correspondiente a dicha condicion no se adjunta en g
presente informe.

Anexo 3. Solicitud de cambio de Personal, aprobacién de hojas de vida del
Personal que ingresa, acta de entrega de dotacién Y pagos de némina,

24.  Garantizar |a utilizacion de agua segura de manera transitoria para Jos
Procesos de limpieza, desinfeccion Y Preparacion de |os alimentos, en caso en
que se presenten dificultades en el suministro del agua,

El consorcio alma llanera mantiene previsto el protocolo Para garantizar el usg de agua
Ségura en caso de contingencias, asegurando que, no presents ninguna eventualidad,
los procesos de limpieza, desinfeccion Y preparacion de alimentos Se realicen bajo
condiciones sanitarias adecuadas y conforme a Ia Normatividad vigente,

26.  Implementar formatos de inspeccion Y control que den Cuenta del
cumplimiento de jas buenas practicas de manufactura en Jos centros Casabe, de
acuerdo con lo establecido en |3 Resolucion 2674 de 2013, Dicha obligacién sers
verificada conforme al plan de Saneamiento bésico,
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27. Garantizar ypga adecuada rotacion de |os alimentos almacanadus,
siguiendo | Procedimiento de primeros en entrar, primeros €n salir (PEPS), 5
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Superior a un (1) afio Y con concepto hlgiénfcn-sanitariu FAVORABLE, ¢| cual
debera mantenerge durante toda Ja ejecucion del contrato,

entrega de dotacion al personal manipulador de alimentos que ingresé desde e inicio
de la ejecucion del Contrato (7 de noviembre), asi como al personal de nyevo ingreso,
Adicionalmente, se mantiene un seguimiento Permanente al estado de | dotacion, con
el fin de garantizar SU reposicion oportuna Cuando sea necesario, asegurando e
cumplimiento de |as condiciones higiéntwanitaﬁas requeridas para |a adecuada
manipulacion de alimentos.

Anexo 3. Solicitud de cambio de Personal, aprobacién de hojas de vida del
personal que ingresa, acta de entrega de dotacign Y Pagos de nomina,

31.  Dotar minimo de dos uniformes al Personal manipulador de alimentos, de
acuerdo con [o establecido en Ia Normativa sanitaria, Y que contenga como
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minimo: Pantalén, camisa o bata blanca (no debe Poseer botones, solo
cremallera, cierres o bmches}, sin bolsillos de la cintura hacia arriba, gorro que
cubra completamente g| cabello, delantaj plastico para las actividades de aseo y
limpieza, Y un par de zapatos antideslizantes e color claro, Cubiertos y en
Material no porosg (no tela), Reemplazar |5 dotacion de Jos uniformes y Jog
Zapatos cada vez Que sea necesarip,

Se realizaron dos entregas completas de dotacidn al Personal manipulador de
alimentos: Ia primera durante | fase de alistamiento ¥ la segunda en ¢ mes de marzo,
dirigida al personal vinculado desde gf inicio de |a ejecucion del contrato (7 de
noviembre).

32.  Mantener en la sede administrativa una carpeta en fisico que contenga los
documentos que permitan verificar el cumplimiento ge los requisitos exigidos.
Cada vez que se realice up cambio de Personal, se depe Garantizar e|
cumplimiento de este requisito.,
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En este periodo se dispuso I3 Operacion de los centros habilitados en ef Municipio,
asegurando la prestacién continua del servigio ¥ la entrega de [as raciones conforme a
los lineamientos técnicos y Nutricionales establecidos, En total, se produjeron y
entregaron 216,154 raciones servidas en caliente, cumpliendo con g aporte nutricional
Correspondiente Y asequrando |a adecuada atencion de |3 poblacian beneficiaria,

34, Suministrar cestas Nutricionales Complementariag Para la poblacign
vulnerable de Zonas rurales de difjcif acceso. La entrega quincenal de 1.584
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Estas entregas se efectuargn conforme a Jog lineamientos establecidos parg |z
actividad, 9arantizando que cadg cesta cumpliera con los criterios de calidad, inocyidad
Y aporte nutricional definidos, E Proceso se desarrolls de manerg Ordenada,
documentagda ¥ verificable, asegurando Ia coberfura y atenc; 0N oportuna de las familias
beneficiarias def municipio dentro del Periodo reportado.

Primera actividad contempla |3 Contratacion de (2) dos
profesionales: coordinador Pedagégico en Villavicencio Yy en los demas
municipios durante (8) ocho meses, quienes seran los responsables de elaborar

del hogar fural, para fortajecer las capacidades de educacién Nutricional y
alimentaria 3 |5 poblacién Vulnerable 3 atender en Jos 29 Municipios deg|
departamento, asi como Ja entrega de plegables informativos Para las familjas,
con el objeto de lograr el cambio favorable de [og hébitos y Practicas que e deben
realizar sobre aspectos de Nutricion y alimentacion, Estas Capacitaciones se
realizaran en jos centros Casabe. Una vez Capacitados, recibiran la cesta
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Durante el periodo comprendico entre el 1 al 30 de junio de 2026, en articulacion con
los promotores Comunitarios de los ocho (6) corregimientos, se llevo a cabo |a
decimoquinta y decimosexta entrega de cestas Nutricionales Complementarias, Dichas
eniregas se realizaron los dias 13 y 27 de Junio de 2026 durante las cuales se

Anexo 17, Soportes documentales de la entrega de cestas alimentarias y del
desarrollo de Jas Capacitaciones dirigidas a Jos Jefes de hogar.

36.  Eloperador garantizara los servicios administratlvus, tales como alquiler y

Personal del Casabe, como son Manipuladores Y promotores (comunitarios y de
alimantaciﬁn}.
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Durante el periodo Comprendido entre ¢ 1 al 30 de junio de 2026, destinados
exclusivamente a g poblacién participante objeto del servicio, garan lizando |a adecuada
atencion de Jos beneficiarios. Asimismo, Cuando fue necesario, se enviaron cantidades
adicionales Unicamente para la preparacion de alimentos destinados g personal de Jos

centros Casabe —Mmanipuladoreg Y promotores— conforme a Jo permitido, sin afectar

Anexo 12, Registros de Mantenimiento Preventivo,

39, Establecer rutas, periodicidad y dias de entrega, (Modelo Dpuruﬁvuj de
Viveres, elementos de aseo y gas de cada Casabe,
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Anexo 19, Modelo Operativo,

Cé un
cumplimiento de este requisito,

Durante gl periodo Comprendido entre
adminisirativa ubicada en la QL 16 No. 40A-92, barrio Villa Maria, vi
$& mantuvo ung carpeta fisj

ICa que conti mentos necesarios
para a verificacién del cumplimiento de Isi igidos,
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ETAPA DE ALISTAMIENTO
1. Adecuar, cop base en Jos requisitos establecidos ep (a5 Normas sanitarizs
vigentes, las bodegas de almacenamiento,
Se sjecutargn

las adecuaciones requeridas
alistamiento.

en la bodega durante |a fase de

Correspondientes 5 fin

de obtener g| acta

ria certificada, €Xpedida por |5 autoridad Sanitariz

Competente del ente territorial donge Se encuentra ubicada |a bodega de
almacenamfentn de alimentos,

Personal manipulador de los alimentos de la vestimenta Yy demas
elementos exigidos, los Cuales cumplan con las Caracteristicag exigidas en |5
legistacién Sanitaria vigente,

Se realizé |3 enirega de Ig dotacion al personal
con |

manipulador de alimentos, de acuerdo
O contemplado e I3 Resolucién 2674 de 2013

CL1640* g2

ILLA MARA - TEL 320 2
E-mall; con

684505
mtr'uamalianara@gmalr.

com



6.  Elaborar Y ubicar ep lugar visibje del centro Casabe ¢ formato de
informacién general, el cual depe Presentar la siguiente informacian:
7.

a) Nombre de| Casabe,

b) Nimero dej contrato o convenio

¢) Fecha de inicio

d) Nombre o razon social de| Operador,

e) NIT,

) Nimerg de dias de atencion,

g9) Nimero tota de cupos asignados,

h) Nimero de Manipuladores de alimentos.

i) Atencin al ciudadang del operador y del apoyo a la Supervisién.
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DEL 1AL 39 DE Ju

ME DEL CONTRATISTA

NIO DE 202¢

F'con este, se debep implementar Pipetas de gas, de acuerdo a
la capacidad del servicio Y se debe preyer la réposicion una vey termine sy
Contenido,

Proveedor que acredita |3 disponibilidad y el Cumplimiento de las condiciones ge
Seguridad. En Jog Casos en que no se dispone de 9as natural, se implementan pipetas
de gas acordes ¢on la capacidag del Servicip, Garantizandg sy reposicion oportuna una
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Durante gf periodo Comprendido entre g 1 al 30 de junio de 2026, se conts con el
Siguiente personal, debidamente asignado parg gf Cumplimiento ge las actividades
Previstas en el objeto contractual. Dichq Personal cumplig con los perfiles, Competencias

Y requisitos establecidos en la propuests inicial y en los lineamientos definidos por la
entidad contratante.

c D DE PERSONAS
<90 m\?;acuums
Manfpuiadmas de alimentos 120
Promotores Comunitaris 46
Promotores de Alimentacign 46
Profesional coordinador BP\ y calidad 1
Profesional Coordinador pedagdgico 1
Profesional Coordinador de Servicio 1
Profesiona Nutricionista 1

Se capacits a| personal Manipulador de alimentos e Buenas Practicas de Manufactyra
(BPM) y en Jag Quias de Preparacion de alimentos, conforme a Jgs lineamientos de
Programa. Las Capacitaciones fuergn impartidas por 13 profesional fesponsable de BPI
Y calidad, quien Cuenta con Ja idoneidad tecnica parg tg) fin, Asimismo, se verifico y

Presentd el camg ge Manipulacion de alimentos vigente para cada uno de |og
manipuladores

12, Capacitar 3 los Promotores de servicio de alimentacign en temas

relacionados con Protocolos, dilfgenciamien!o de fnrmatus, Buenas Précticas de
Manufactura o inventarios
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Se capacitp 5 los Promotores del servigio de alimentacién en los temas establecidos,
incluyendo protocolos Operativos, dﬂ.‘ganciamranm adecuado de formatos. Buenas
Practicas deg Manufacturg (BPM) y Procedimientos de Mmanejo de inventarios Estas
Capacitaciones ge desarrollaron conforme a Jog lineamientog técnicos del programa.
garantizando |a idoneidad de| Personal para |5 correcta ejecucion de Sus funciones,

13. Elaborar, para [a aprobacion de la Gerencia PAN (Plan de Alimentacién y
Nutricion), un Ciclo de mengs €on un minimo de 15 dias, de acuerdo con |ag
Minutas Patrones estipuladas ep el Proyecto, y entregar |a feéspectiva lista de

Se elaborg yn ciclo de menys €on un minimo de quince (15) dias, de acyerdo con las
minutas patrén del programa CASABE, zsi COmo |as Correspondientes listas de
intercambio, Dicho ciclo fye aprobado por |5 interventoria g| 27 de octubre de 2025 y se
Encuentra publicagdo en los centros Casabe del Municipio de Villavicencio.

Contractual,

del proyecto, cumpliendo igualmente con las condiciones exigidas por |a normativa
Sanitaria vigente aplicable g Contrato de Suministro de alimentos, Todo g quipo y
menaje fueron eniregados y verificados preyig af inicio de Ia Operacion, garantizang, su
disponibilidad Y mantenimientg durante toda I ejecucion Ccontractual,
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plblico domiciliario, garantizando de esta manera la continuidad, oportunidad y
eficiencia en e| desarrollo de las actividades a sy cargo.

e

JORGE ENRIQUE GUTIERREZ HERNANDEZ /
Representante Legal .

CC 17417900

CONSORCIO ALMA LLANERA

NIT 902.000.425-9
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