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DEPENDENCIA DEL PROYECTO QUE REQUIERE LA CONTRATACION

SECRETARIA DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS

2 INFORMACION BASICA DE INVERSION QUE RESPALDA LA CONTRATACION SOLICITADA

Plan de Desarrollo

CHITA MERECE MAS 2024 - 2027

Linea Estratégica

CHITA MERECE MAS DESARROLLO ECONOMICO

Sector AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL
Propuesta de Fortalecimiento de organizacién de caracter solidario con el fortalecimiento de la
gobierno. asociatividad. Fortalecimiento de usos del suelo, generacién de empleo, incremento de

recursos economicos y seguridad alimentaria para asociaciones.

Formular proyectos y orientarlos a diferentes fondos de cofinanciacion

Participar y Fortalecer en el municipio los programas de mercados verdes y campesino
Capacitacién y asistencia técnica para ejecutar proyecto de mejoramiento de praderas para
produccion de forrajes

3 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER

3.1. Marco Legal

El Municipio de Chita— Boyaca para el cumplimiento de su misién institucional debe desarrollar procesos legales y
necesarios establecidos por la ley de contratacién vigente, bajo los principios de equidad, oportunidad, transparencia,
celeridad economia y responsabilidad de manera que la contrataciéon en el Municipio refleje total objetividad,

honestidad y pulcritud.

Conforme lo establecido en el articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia son fines esenciales del Estado

servir a la comunidad

, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios derechos y

deberes consagrados en la Constitucién Politica de Colombia.

Por otro lado, la ley 1551 de 2012 establece que los Municipios Gozan de autonomia para la gestion de sus intereses,
dentro de los limites de la constitucién y la ley y tienen entre otros los derechos a ejercer las competencias que le

corresponda conforme

a la constitucion y a la ley y administrar los recursos (...)

La Constitucion Politica del afio 1991, consagra en su Articulo 2°. Los Fines del Estado como: “Son fines esenciales
del Estado: Servir a la Comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la constitucion, facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan

en la vida econdmica,

politica, administrativa, y cultural de la nacion; defender la independencia nacional, mantener

la integridad Territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la
republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes,
creencias y demas derechos y libertades y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales, del Estado y de

los particulares.”

Tal como infunda la Constitucion Politica, el Municipio de CHITA, como entidad territorial, goza de autonomia para la
gestion de sus intereses dentro de los limites de la Constitucién y |a ley y en tal virtud, ostenta el derecho de gobernar
por autoridades propias y ejercer las competencias que le corresponden; al amparo de esa autonomia, al alcalde
Municipal, en su calidad de jefe de la administracion local y representante legal de la entidad territorial, le corresponde
prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el
desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes,
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dirigir la accion administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de tas funciones y la prestacion de los servicios
a su cargo, entre otras.

El Articulo 311 ibidem, establece que al Municipio le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley,
construir las obras que demande el progreso social y cumplir las demas funciones que le asigne la constitucion y las
leyes.

A su vez, el Articulo 315, consagra como atribuciones del alcalde: Numeral 3. Dirigir la accion administrativa del
municipio; asegurar et cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo; representarlo judicial
y extrajudicialmente; y nombrar y remover a los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes o directores de
los establecimientos publicos y tas empresas industriales o comerciales de caracter local, de acuerdo con las
disposiciones pertinentes.

Las funciones municipales se ejecutan directamente por el Municipio a través del pleno ejercicio de las competencias
que legalmente se han distribuido entre sus oficinas y dependencias centrales o de sus entidades descentralizadas
y por las demas personas que deban hacerlo en desarrollo de los contratos o asociaciones que celebre o constituya
el Municipio, tal como lo establece el articulo 12 del decreto 1333 de 1986 en armonia con lo dispuesto hoy por los
articulos 3°y 4° de la Ley 136 de 1994,

Al tenor de lo establecido en el numeral 5 del articulo 3 de la ley 136 de 1994 al municipio le corresponde entre otras
la funcion de solucionar las necesidades insatisfechas de salud, educacién, saneamiento ambiental, agua potable,
servicios publicos, domiciliarios, vivienda, recreacion, y deporte.

3.2. Descripcién de la necesidad

El Municipio de Chita, Boyacd, en cumplimiento de las competencias constitucionales y legales que le corresponden
como entidad territorial, debe promover acciones orientadas al desarrollo econdémico, social y rural de su poblacion,
procurando el fortalecimiento de las actividades productivas que constituyen medios de subsistencia y generacion de
ingresos para las familias del territorio.

En este contexto, el sector agropecuario representa una actividad de especial importancia para el desarrollo econémico
y social del Municipio, teniendo en cuenta que una parte significativa de la poblacion rural desarrolla actividades
agricolas y pecuarias de pequefia y mediana escala, destinadas tanto al autoconsumo como a la comercializacion de
excedentes. En consecuencia, el fortalecimiento de las unidades productivas rurales constituye una herramienta para
mejorar las capacidades productivas de las familias campesinas, promover la seguridad alimentaria, fortalecer la
generacién de ingresos y contribuir al mejoramiento de sus condiciones de vida.

No obstante, las actividades agropecuarias desarrolladas en el territorio enfrentan diferentes factores que limitan su
productividad y sostenibilidad, entre ellos las dificultades para acceder oportunamente a insumos, herramientas y
material vegetal, las necesidades relacionadas con el manejo sanitario de las especies pecuarias, las limitaciones en
la adopcién de buenas practicas agricolas y pecuarias, la necesidad de fortalecer los conocimientos técnicos de los
productores y las condiciones socioeconémicas de algunas familias rurales que dificultan la consolidacién de sus
unidades productivas.

Frente a esta situacion, la Administracién Municipal ha identificado la necesidad de desarrollar durante la vigencia
2026una estrategia integral de fortalecimiento y fomento de la produccion agropecuaria, dirigida principalmente a
productores rurales y poblacion en condicion de vulnerabilidad, mediante acciones que permitan fortalecer las
capacidades individuales, familiares y comunitarias, mejorar las practicas productivas y brindar herramientas que
contribuyan al desarrollo y sostenibilidad de las unidades productivas.

La intervencion propuesta parte de la necesidad de fortalecer tanto el componente pecuario como el componente
agricola, de acuerdo con las principales actividades productivas y cadenas identificadas en el territorio municipal.

En materia pecuaria se requiere adelantar acciones de transferencia de conocimientos en sanidad animal, prevencion
y manejo de enfermedades, desparasitacion, vitaminizacion, practicas de inyectologia, manejo reproductivo, bienestar
animal y fortalecimiento de las capacidades de los productores.
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Para la cadena productiva bovina se contempla el desarrollo de jornadas de fumigacién dirigidas a animales de
diferentes edades y estados fisioldgicos, mediante actividades predio a predio previamente programadas en las
veredas del Municipio, acompafiadas de jornadas de demostracion de método relacionadas con practicas de
inyectologia, vitamina y reconstituyente animal.

Estas acciones buscan contribuir a la prevencion y control de problemas sanitarios que pueden afectar el desempefio
productivo de los animales y, consecuentemente, los ingresos de las familias que dependen de la actividad ganadera.

De igual manera, se requiere intervenir la cadena ovina y caprina, mediante jornadas de desparasitacion,
vitaminizacion, prevencion y manejo de enfermedades infecciosas y actividades de transferencia de conocimientos
orientadas al fortalecimiento de las capacidades de los productores. Dentro de esta intervencién se ha identificado
ademas la necesidad de brindar apoyo a 25 productores de ovinos afectados por la muerte repentina de semovientes,
situacién reportada ante la UMATA municipal, mediante la implementacion de acciones y elementos de apoyo definidos
técnicamente.

En la cadena porcina, se requiere igualmente desarrollar acciones de sanidad animal mediante jornadas de fumigacion,
vitaminizacién, prevencion y manejo de enfermedades, asi como actividades relacionadas con reproduccion y
mejoramiento genético, buscando contribuir al fortalecimiento de sistemas de produccion porcina mas sostenibles y
competitivos.

Asi mismo, se contempla el fortalecimiento de la cadena de pollo y gallina criolla, especialmente como alternativa de
generacion de ingresos para familias que, por sus condiciones socioecondmicas, requieren acompafiamiento
institucional. Para este componente se proyecta la implementacién de unidades productivas familiares para 150
beneficiarios, contemplando la entrega de aves, alimento, malla, comederos y bebederos, complementada con
formacion mediante escuela de campo.

La intervencion de la cadena avicola familiar busca que los beneficiarios no solamente reciban elementos para iniciar
o fortalecer sus unidades productivas, sino que cuenten con procesos de formacién que permitan mejorar el manejo
de las aves, las condiciones de las instalaciones, la alimentacién y las practicas basicas requeridas para el desarrollo
de la actividad.

Por otra parte, se contempla el fortalecimiento de la cadena equina, mediante acciones de sanidad animal,
desparasitacion, vitaminizacion, bienestar y manejo de los animales, acompafiadas de procesos de capacitacion y
demostraciones practicas dirigidas a los productores.

La intervencién de estas cadenas pecuarias resulta necesaria, toda vez que permite abordar de manera preventiva
diferentes factores sanitarios y productivos que inciden directamente en el desempefio de los animales y en la
economia de las familias rurales.

En relacién con el componente agricola, la Administracion Municipal busca fortalecer diferentes cultivos y sistemas
productivos existentes o susceptibles de ser desarrollados en el territorio, mediante procesos de transferencia de
conocimientos, demostraciones de método, capacitacion, establecimiento y manejo de cultivos y entrega de insumos,
herramientas y material vegetal.

En la cadena productiva de la arveja, se contempla beneficiar a 60 productores, mediante acciones orientadas al
establecimiento y manejo adecuado del cultivo, acompafiadas de material de siembra, herramientas, insumos para
mejoramiento del suelo y procesos de formacion mediante escuela de campo. El documento contempla la entrega de
semilla certificada, rollos de fibra, fumigadoras de espalda y cal dolomita, entre otros elementos.

Para la cadena productiva de la breva, se ha previsto beneficiar a 30 productores, mediante la implementacién de
practicas adecuadas para el establecimiento y manejo del cultivo, incluyendo la entrega de material vegetal, cal
dolomita y herramientas para actividades de poda y manejo de las plantas.

De igual manera, se contempla el fortalecimiento de la cadena productiva de tomate de arbol, mediante la entrega de
material vegetal e insumos agricolas y la realizacion de demostraciones de método relacionadas con las practicas
adecuadas de establecimiento, manejo y produccién del cultivo.
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Para la cadena productiva de cebolla de bulbo, se contempla apoyar a productores mediante herramientas e insumos
destinados al establecimiento y manejo de sus unidades productivas, fortaleciendo las condiciones para el desarrollo
de précticas adecuadas de riego y fertilizacion.

Asi mismo, se contempla el fortalecimiento de la cadena productiva de citricos, particularmente naranja Valencia,
mediante el establecimiento de material vegetal y actividades de capacitacion y demostracion de método relacionadas
con las practicas de plantacion, manejo y cosecha. El documento prevé beneficiar a 20 productores con diez plantas
por usuario, ademas de insumos para el desarrollo del cultivo.

Estas acciones agricolas permitirdan fortalecer las capacidades técnicas de los productores, promover la
implementacién de buenas practicas, mejorar el manejo de los cultivos y generar condiciones para que las unidades
productivas puedan alcanzar mejores niveles de productividad y sostenibilidad.

La Administracion Municipal considera que las necesidades identificadas no deben ser atendidas exclusivamente
mediante la entrega aislada de bienes o insumos. Por el contrario, debido a las caracteristicas de la poblacion
beneficiaria y de las actividades productivas, se requiere una intervencién integral que combine capacitacion,
transferencia de conocimientos, demostraciones de método, escuelas de campo, acompafiamiento a los productores,
suministro de insumos, herramientas, material vegetal y elementos requeridos para el fortalecimiento de las unidades
productivas.

Lo anterior permitira que los bienes e insumos destinados a los beneficiarios se encuentren acompafiados de procesos
de formacién y orientacion que favorezcan su utilizacién adecuada y contribuyan al cumplimiento de los objetivos
productivos establecidos por el Municipio.

La estrategia también busca generar procesos de fortalecimiento de capacidades individuales, familiares y
comunitarias, de manera que los productores puedan mejorar progresivamente sus conocimientos y practicas, reducir
factores que afectan la productividad y aprovechar de mejor manera los recursos destinados al fortalecimiento del
sector agropecuario.

En consecuencia, se requiere contar con un operador que tenga la capacidad técnica, administrativa y operativa
necesaria para desarrollar las actividades previstas, atender a los beneficiarios definidos por el Municipio, realizar las
jornadas en las diferentes zonas rurales, desarrollar los procesos de capacitacion y transferencia de conocimientos,
efectuar la entrega y distribucién de los elementos contemplados y adelantar las actividades de acompafiamiento y
seguimiento correspondientes.

La ejecucidn del proceso permitira atender de manera articulada las necesidades de las diferentes cadenas productivas
priorizadas, contribuyendo al fortalecimiento de las unidades productivas rurales y a la generacion de condiciones que
favorezcan la permanencia y sostenibilidad de las actividades agropecuarias desarrolladas por las familias del
Municipio.

De igual manera, la contratacién permitira brindar atencién a poblacién rural y a familias en condicion de vulnerabilidad
que requieren apoyo institucional para iniciar, fortalecer o mejorar sus actividades productivas, promoviendo
alternativas que contribuyan a la generacion de ingresos y al mejoramiento de sus condiciones de vida.

La presente necesidad se encuentra articulada con los objetivos, programas, proyectos y metas establecidos en el Plan
de Desarrollo Municipal “CHITA MERECE MAS” 20242027, particularmente en lo relacionado con el fortalecimiento
del sector agropecuario, el desarrollo rural, el apoyo a los productores, la generacién de capacidades productivas, la
seguridad alimentaria y el mejoramiento de las condiciones socioeconomicas de la poblacion rural.

Por las razones anteriormente expuestas, y teniendo en cuenta las necesidades productivas identificadas en el
territorio, se hace necesario adelantar el proceso de contratacién denominado: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA
EL FORTALECIMIENTO Y FOMENTO A LA PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA POBLACION RURAL Y EN
CONDICION DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE CHITA - BOYACA, VIGENCIA 2026”.

El desarrollo del proceso permitira implementar acciones de fortalecimiento de las cadenas productivas agricolas y
pecuarias priorizadas, mediante actividades de asistencia, capacitacidn, transferencia de conocimientos,
demostraciones de método, escuelas de campo, acompafiamiento a productores y suministro de los insumos,
materiales, herramientas y demas elementos requeridos para el fortalecimiento de las unidades productivas,
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contribuyendo de esta manera al desarrollo rural, al mejoramiento de las capacidades productivas y al bienestar
socioecondmico de las familias beneficiarias.

En consecuencia, la contratacién se encuentra debidamente sustentada en una necesidad publica concreta,
relacionada con el fortalecimiento de las actividades agropecuarias del Municipio y la atencién de productores rurales
que requieren acompafiamiento y apoyo institucional para mejorar sus sistemas productivos durante la vigencia 2026.

4 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

4.1 OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL FORTALECIMIENTO Y FOMENTO A LA PRODUCCION
AGROPECUARIA PARA LA POBLACION RURAL Y EN CONDICION DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE
CHITA - BOYACA, VIGENCIA 2026.

4.2 Alcance del Objeto

El alcance comprende el suministro de bienes y servicios requeridos para desarrollar el objeto “PRESTACION DE
SERVICIOS PARA EL FORTALECIMIENTO Y FOMENTO A LA PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA
POBLACION RURAL Y EN CONDICION DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE CHITA - BOYACA, VIGENCIA
2026", de acuerdo con las especificaciones técnicas, cantidades demas requerimientos establecidos en el numeral de
condiciones técnicas y especificaciones basicas.

| 5 CLASIFICACION DEL BIEN O SERVICIO A CONTRATAR SEGUN UNSPSC:

El objeto contractual se enmarca dentro de los siguientes codigos del clasificador de bienes y servicios:

CLASIFICACION UNSPSC DENOMINACION
70131500 Proteccion del terreno y del suelo
70141500 Produccion de cultivos
70141600 Proteccion de cultivos
70141700 Gestion de cultivos
77101700 Servicios de asesoria ambiental
93141900 Desarrollo rural

6 CONDICIONES TECNICAS Y/O ESPECIFICACIONES BASICAS

El objeto contractual se ejecutara teniendo en cuenta las especificaciones contenidas en el presente estudio previo,
documento técnico y sus anexos (Presupuesto oficial que contiene las actividades, unidades y cantidades, los analisis
de precios unitarios). Las actividades a realizar son las siguientes:

1. PRESTACION DEL SERVICIO DE EXTENSION AGROPECUARIA

Se adelantara la transferencia de conocimientos en sanidad animal mediante programa de desparasitacion,
vitaminizacién, prevencion y/o tratamiento de enfermedades, buscando la construccion de capacidades individuales,
colectivas y sociales con el fin de hacer competitiva y sostenible la produccion pecuaria, al tiempo de contribuir a la
mejora de la calidad de vida familiar del productor.

ITEM | CONCEPTO DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD
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1.1 Ingeniero Prestar el servicio de extension agropecuaria con el fin de apoyar | Mes 2
Agrénomo o | y mejorar la produccion agricola, cubriendo el 100% de las visitas
ingeniero solicitadas por los usuarios, hacer asistencia a los usuarios de
agricola o | los programas de fomento y fortalecimiento de las cadenas
ingeniero productivas agricolas seleccionadas con un (1) ingeniero
agropecuario | agronomo, quien prestara sus servicios los dias habiles
cumpliendo actividades especificas demandadas por los
usuarios.
1.2 | Técnico Prestar el servicio de extension agropecuaria con el fin de apoyar | Mes 2
Agropecuario | y mejorar la produccion pecuaria o agricola, cubriendo el 100%
de las visitas solicitadas por los usuarios, hacer asistencia a los
usuarios de los programas de fomento y fortalecimiento de las
cadenas productivas pecuarias con formacion académica como
bachiller técnico con especialidad en agropecuaria o agro
pecuario 0 como técnico (a) pecuario 0 con minimo terminacion
y aprobacion de materias en formacion profesional en medicina
veterinaria 6 zootecnia , quienes prestaran sus servicios los dias
habiles. Cumpliendo actividades especificas del objeto del
contrato
1.3 | Coordinador | coordinador de la prestacion del servicio de extension | Mes 2
(a) agropecuaria, fomento y fortalecimiento de las cadenas
productivas seleccionadas con un (01) médico veterinario, o
un(01) administrador de empresas agropecuarias o un (01)
ingeniero agronomo, con especializacién quien prestara sus
servicios teniendo en cuenta la coordinacién de actividades
demandadas por los usuarios.
2. FOMENTO Y FORTALECIMIENTO DE LA CADENA PRODUCTIVA DE GANADERIA
BOVINA DOBLE PROPOSITO
Se adelantaré la transferencia de conocimientos en sanidad animal mediante programa de desparasitacion,
vitaminizacién, prevencién y/o tratamiento de enfermedades infecciosas en bovinos, en reproduccion
buscando la construccién de capacidades individuales, colectivas y sociales con el fin de hacer competitiva
y sostenible la produccién pecuaria, al tiempo de contribuir a la mejora de la calidad de vida familiar del
productor, con actividades como: Jornadas de vermifugacion en bovinos de todas las edades y estados
fisiologicos con fenbendazol al 15% oral para el control de parasitos gastrointestinales y pulmonares. Estas
jornadas se realizaran predio a predio en las veredas del municipio previa programacién. Las dosis y
medicamentos seran utilizados a criterio del profesional a cargo.
Jornadas de practicas de inyectologia con demostracion de método con vitamina y reconstituyente animal.
Las dosis y medicamentos seran utilizados a criterio del profesional a cargo.
CONCEPTO DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
2.1 Antiparasitario Bovino Antiparasitario forma de suspension 1000 ml 36
oral para Bovinos concentracién
minima de fenbendazol al 15%
2.2 | Jeringa desechable x Jeringa Desechables Estériles * 10 ml Unidad 400
10ml
2.3 Jeringa desechable x Jeringa Desechables Estériles * 20 ml Unidad 400
20ml
2.4 Aguja Desechable Aguja Desechable Calibre 20 * 1 1/2 Unidad 400
2.5 | Aguja Subcutanea Aguja Subcutanea Corta Calibre 16 Unidad 400
2.6 | Vitaminas Inyectables Vitamina y reconstituyente animal, | Frasco * 500 36
inyectable mi
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3. FOMENTO Y FORTALECIMIENTO DE LAS CADENAS PRODUCTIVAS DE OVINOS Y
CAPRINOS

Se adelantaré la transferencia de conocimientos en sanidad animal mediante programa de desparasitacion,
vitaminizacién, prevencion y/o tratamiento de enfermedades infecciosas en ovinos y caprinos , buscando la
construccion de capacidades individuales, colectivas y sociales con el fin de hacer competitiva y sostenible
la produccidn pecuaria, al tiempo de contribuir a la mejora de la calidad de vida familiar del productor, con
actividades como: Jornadas de vermifugacién en Ovinos y caprinos de todas las edades y estados
fisiolégicos con fenbendazole 15% para el control de parasitos gastrointestinales y pulmonares. Estas
jornadas se realizaran predio a predio en las veredas del municipio previa programacién. Las dosis y
medicamentos seran utilizados a criterio del profesional a cargo.
Jornadas de practicas de inyectologia con demostraciéon de método con vitamina y reconstituyente animal.
Las dosis y medicamentos seran utilizados a criterio del profesional a cargo. de la misma manera se apoyara
con un kit para los productores de ovinos afectados por la muerte repentina de semovientes reportados en
la oficina de la amata municipal, donde se beneficiaran 25 productores .

CONCEPTO DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
3.1 Antiparasitario Ovino Antiparasitario forma de suspension 1000 mi 12
oral para Bovinos concentracion
minima de fenbendazol al 15%
3.2 Jeringa desechable x Jeringa Desechables Estériles * 10 ml Unidad 100
10ml
3.3 Jeringa desechable x Jeringa Desechables Estériles * 20 ml Unidad 100
20ml
3.4 Aguja Desechable Aguja Desechable Calibre 20 * 1 1/2 Unidad 100
3.5 Vitaminas Inyectables Vitamina y reconstituyente animal, | Frasco * 500 12
inyectable ml
3.6 tijera para esquilar tijera para esquilar de material acero unidad 25
al carbono 31* 8*25 cm
3.7 kit de planta eléctrica planta eléctrica a 110 voltios , alcance unidad 25
a 100 km , voltaje de salida 8.90 kv
aisladores de pibote , rollo de cuerda
de 200 metros didmetro 3.2 6
conductores de alineacion ,
onductividad 0,067 omh/mt
resistencia de ruptura de 100
kilogramos
3.8 bolsa de sal al 6%para | mochila de sal para ovinos al 6% de unidad 25

ovinos de 5 kilogramos | 5 kilogramos .

4. FOMENTO Y FORTALECIMIENTO DE LA CADENA PRODUCTIVA DE PORCINOS

Se adelantara la transferencia de conocimientos en sanidad animal mediante programa de
desparasitacion, vitaminizacion, prevencion y/o tratamiento de enfermedades infecciosas en
porcinos, en reproduccion y mejoramiento genético, buscando la construccién de capacidades
individuales, colectivas y sociales con el fin de hacer competitiva y sostenible la produccién
pecuaria, al tiempo de contribuir a la mejora de la calidad de vida familiar del productor, con
actividades como: Jornadas de vermifugacién en porcinos de todas las edades y estados
fisioldgicos con fenbendazole 15% oral para el control de parasitos gastrointestinales y
pulmonares. Estas jornadas se realizaran predio a predio en las veredas del municipio previa
programacion. Las dosis y medicamentos seran utilizados a criterio del profesional a cargo.
Jornadas de practicas de inyectologia con demostracion de método con vitamina y reconstituyente
animal. Las dosis y medicamentos seran utilizados a criterio del profesional a cargo.
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CONCEPTO DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
4.1 Antiparasitario Porcino | Antiparasitario forma de suspension 1000 ml 25
oral para Bovinos concentracion
minima de fenbendazol al 15%
4.2 | Jeringa desechable x Jeringa Desechables Estériles * 10 ml Unidad 100
10ml
4.3 Jeringa desechable x Jeringa Desechables Estériles * 20 ml Unidad 100
20ml
4.4 | Aguja Desechable Aguja Desechable Calibre 20 * 1 1/2 Unidad 100
4.5 Vitaminas Inyectables Vitamina y reconstituyente animal, | Frasco * 500 25
inyectable mi
4.6 antiséptico y larvicida Antiséptico y Larvicida de uso externo | SPRAY * 400 5
mi
5. FOMENTO Y FORTALECIMIENTO DE LA CADENA PRODUCTIVA DE POLLO CRIOLLO
Y GALLINA CRIOLLA
Se adelantara la transferencia de conocimientos en fomento y fortalecimiento de la cadena productiva de
pollo criollo y gallina criolla como medio para generar ingresos para personas que por sus condiciones
socioecondmicas ameritan la atencién, buscando la construccién de capacidades individuales, colectivas y
sociales con el fin de hacer competitiva y sostenible la produccion pecuaria, al tiempo de contribuir a la
mejora de la calidad de vida familiar del productor, valor incluira transporte y distribucion , con actividades
como la implementacion de una unidad productiva para cada una de las familias seleccionadas. en esta
ocasion se beneficiaran 150 beneficiarios el cual recibira 15 aves de corral , un bulto de concentrado de 40
kilos ,12 metros de malla , 1 comedero ,1 bebedero y formacion en la escuela de campo.
CONCEPTO DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
5.1 Aves de corral criollos ave de corral criollo ( hembras y Unidad 2250
machos , de 3 semanas de nacidas)
5.2 Alimento concentrado Alimento concentrado para pollo con Kg 6000
concentracion minima de proteina del
14% y maxima concentracion de
grasa del 3%
5.3 Malla gallinero Malla gallinero Metédlica de alta Metro 1800
resistencia Hueco 1 1/4pulgada x 1,5
mts
54 comedero comederos tolba roja para aves unidad 150
capacidad 7 kilos de alta calidad
55 bebedero bebedero para aves manuales de unidad 150
manija de 7 litros de capacidad de
alta calidad
5.6 escuela de campo manejo de la granja avicola |, unidad 1
instalacion de corral y buenas
practicas avicolas

6. FOMENTO Y FORTALECIMIENTO DE LA CADENA PRODUCTIVA DE EQUINOS
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Se adelantaré la transferencia de conocimientos en sanidad animal mediante programa de desparasitacion,
vitaminizacién, prevencién y/o tratamiento de enfermedades infecciosas en equinos, en bienestar animal,
buscando la construccion de capacidades individuales, colectivas y sociales con el fin de hacer competitiva
y sostenible la produccién pecuaria, al tiempo de contribuir a la mejora de la calidad de vida familiar del
productor, con actividades como: Jornadas de vermifugacién en equinos de todas las edades y estados
fisiolégicos con fenbendazole 15% oral para el control de parasitos gastrointestinales y pulmonares. Estas
jornadas se realizaran predio a predio en las veredas del municipio previa programacién. Las dosis y
medicamentos  seran  utilizados a criterio del  profesional o técnico a  cargo.
Jornadas de practicas de inyectologia con demostracion de método con vitamina y reconstituyente animal.
Las dosis y medicamentos seran utilizados a criterio del profesional o técnico a cargo. Se realizara campania
de vitaminizacion y desparasitacion y practica de herraje entrega de sal mineralizada y juego de herraduras
con clavos.

CONCEPTO DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
6.1 Antiparasitario Equino Antiparasitario forma de suspension 1000 ml 15
oral para Bovinos concentracién
minima de fenbendazol al 15%
6.2 | Jeringa desechable x Jeringa Desechables Estériles * 10 ml Unidad 100
10ml
6.3 Jeringa desechable x Jeringa Desechables Estériles * 20 ml Unidad 100
20ml
6.4 Aguja Desechable Aguja Desechable Calibre 20 * 1 1/2 Unidad 100
6.5 Vitaminas Inyectables Vitamina y reconstituyente animal, | Frasco * 500 15
inyectable ml
6.6 Antiséptico y larvicida Antiséptico y Larvicida de uso externo, | SPRAY * 400 2
clorexidina para uso veterinario mi
6.7 escuela de campo buenas practicas equinas , nutriciény unidad 1
manejo equino campaia de
vitaminizacion y desparasitacion .
6.8 sal mineralizada sal mineralizada equinos , Mochila 30
concentracion minima de p al 5 %,
calcio 10%, cloruro de sodio 38%,
cobalto 0,40 , yodo 0,0100% , zinc
0,900 , presentacion mochila o fibra
de 10 kilos
6.9 | juego de herraduras juego de herraduras con clavos unidad 30
con clavos
7. FOMENTO Y FORTALECIMIENTO DE LA CADENA PRODUCTIVA DE ARVEJA
Se adelantara la transferencia de conocimientos en fomento y fortalecimiento de la cadena productiva de
arveja, buscando la construccion de capacidades individuales, colectivas y sociales con el fin de hacer
competitiva y sostenible la produccidn agricola, al tiempo de contribuir a la mejora de la calidad de vida
familiar del productor, con actividades como la demostracion de método de la implementacién de adecuadas
practicas en la plantacién. se beneficiaran 60 beneficiarios con la entrega de una fumigadora , 5 kilos de
arveja santa isabel , rollo de hilaza , un bulto de caldolomita , escuela de campo para impartir las instrucciones
de manejo del cultivo de la arveja .
CONCEPTO DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
7.1 Semilla certificada de Semilla certificada de Arveja variedad Kg 300
arveja santa isabel
Direccion: Carrera 4 N° 4 - 43 Palacio M. Chita, Boyaca .
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7.2 rollo de hilaza rollo de hilaza para tutorado de 200 unidad 60
metros
7.3 fumigadora fumigadora de espalda tipo unidad 60
profesional reversible de 16 litros,
sistema de bombeo manual , boquilla
metalica .
7.4 Caldolomita Caldolomita con el siguiente kilos 3000
contenido nutricional. Minimo Calcio
Total (CaO) 30%*. Magnesio total
minimo (MgO) 8 %*,Humedad
minima 2 %*
7.5 escuela de campo escuela de campo manejo, tecnicas unidad 1
de cultivo , tutorado y sistemas de
riego y seguimiento del cultivo de la
arveja
8. FOMENTO Y FORTALECIMIENTO DE LA CADENA PRODUCTIVA DE BREVA
Se adelantara la transferencia de conocimientos en fomento y fortalecimiento de la cadena productiva de la
Breva, buscando la construccion de capacidades individuales, colectivas y sociales con el fin de hacer
competitiva y sostenible la produccion agricola, al tiempo de contribuir a la mejora de la calidad de vida
familiar del productor, con actividades como la demostracion de método de la implementacion de adecuadas
practicas en la plantacion de este cultivo de la breva. 30 beneficiarios , cada beneficiario recibira 40 matas
de breva , 10 kilos de caldolomita , un juego de serruchos podadores
CONCEPTO DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
8.1 Plantulas de Breva Plantas de Breva a entregar, Unidad 1200
propagadas por acodo, enraizadas en
bolsas de 2 kg y altura 30 cm iniciando
rebrotes
8.2 Cal dolomita Caldolomita con el  siguiente kilo 300
contenido nutricional. Minimo Calcio
Total (CaO) 30%*. Magnesio total
minimo (MgO) 8 %*,Humedad
minima 2 %*
8.3 | juego de serruchos juego de serruchos aptos para poda unidad 30
de 5 servicios , mango en madera y
lamina acero
84 Escuela de campo buenas practicas agricolas manejo de unidad 1

podas y fertilizaciéon del cultivo

9. FOMENTO Y FORTALECIMIENTO DE LA CADENA PRODUCTIVA DE TOMATE DE
ARBOL

Se adelantara la transferencia de conocimientos en fomento y fortalecimiento de la cadena productiva de
cacao , buscando la construccién de capacidades individuales, colectivas y sociales con el fin de hacer
competitiva y sostenible la produccion agricola, al tiempo de contribuir a la mejora de la calidad de vida
familiar del productor, con actividades como la demostracion de método de la implementacion de adecuadas
practicas en la plantacion de este cultivo. 50 beneficiarios cada beneficiario recibira 30 plantas , una tijera
podadora.

CONCEPTO | DESCRIPCION |  UNIDAD | CANTIDAD
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9.1 Plantulas de Tomate Plantulas de tomate de arbol bolsa de unidad 1500
de Arbol 1 kilo con sustrato desinfectado , de
30 cm de altura minimo , planta de
vivero certificado , con adaptabilidad
9.2 Fertilizante organico Abono Organico mineral con minimo kilos 500
la siguiente composicion,
nitrégeno(N) total 2,5%, fosforo total
(p205) de lenta asimilacion 2,86%,
potasio total (k20) 2,00%, calcio total
(Ca0) 16,3%, carbono organico 15%,
humedad maxima 15%, densidad
0,71 glcc. PH 7,9%, relacion
carbono/nitrogeno  11%,  cenizas
47,9%, retencion de humedad 70,8%,
capacidad de intercambio cationico 31
meqg/100grsm, sodio 2061 pp,
conductividad eléctrica 27,5 ds/m
9.3 tijera podadora tijera podadora manual para corte , unidad 50
cosecha , poda multiusos .
10. FOMENTO Y FORTALECIMIENTO DE LA CADENA PRODUCTIVA DE CEBOLLA DE
BULBO
Se adelantaré la transferencia de conocimientos en fomento y fortalecimiento de la cadena productiva de la
cebolla de bulbo, buscando la construccion de capacidades individuales, colectivas y sociales con el fin de
hacer competitiva y sostenible la produccion agricola, al tiempo de contribuir a la mejora de la calidad de
vida familiar del productor, con actividades como la demostracion de método de la implementacién de
adecuadas practicas en la plantacion de este cultivo. 30 beneficiarios cada beneficiario recibira una carretilla
y fertilizante organico.
CONCEPTO DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
10.1 | carretilla carretilla capacidad 250 kilogramos unidad 30
de peso , cuerpo en acero , lamina
metdlica calibre 16 , rueda neumatico
, apta para labores de campo.
10.2 | rollo de manguera Manguera para riego de 16 mm por rollo 30
100 metros el rollo. De polipropileno
de alta calidad presion maxima de 80
psi de material resistente y duradero .
10.3 | aspersor aspersor wobbler o macho de 3/4 de unidad 60

pulgada de 12 metros de aspersion

11. FOMENTO Y FORTALECIMIENTO DE LA CADENA PRODUCTIVA DE CITRICOS
NARANJA VALENCIA

Se adelantard la transferencia de conocimientos en fomento y fortalecimiento de la cadena productiva de
natalia valencia buscando la construccién de capacidades individuales, colectivas y sociales con el fin de
hacer competitiva y sostenible la produccién agricola, al tiempo de contribuir a la mejora de la calidad de
vida familiar del productor de los habitantes de clima medio del municipio de Chita , con actividades como
la demostracion de método de la implementacion de adecuadas practicas en la plantacion y cosecha de este
cultivo. 20 beneficiarios de a 10 plantas cada usuario
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CONCEPTO DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD

Fertilizante organico Abono  Organico con minimo la kilos 1000
siguiente composicion, nitrogeno(N)
total 2,5%, fosforo total (p205) de
lenta asimilacion 2,86%, potasio total
(k20) 2,00%, calcio total (Ca0) 16,3%,
carbono organico 15%, humedad
maxima 15%, densidad 0,71 g/c.c. PH
7,9%, relacion carbono/nitrégeno
11%, cenizas 47,9%, retencion de
humedad 70,8%, capacdad de
intercambio cationico 31
meq/100grsm, sodio 2061 pp,
conductividad eléctrica 27,5 ds/m

Plantas de naranja Plantas de Naranja Valencia de arbol Unidad 200
valencia semilla certificada, injertada
enraizadas en bolsas de 1 ,20 kg y
altura minima 40 cm

tijera podadora tijera podadora manual para corte , Unidad 30
cosecha , poda multiusos .

7  AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DEL OBJETO
CONTRACTUAL.

Atendiendo a la naturaleza de las actividades, para la ejecucion de las actividades del presente proceso no se requieren
permisos ni licencias.

7.1 ESTUDIOS Y DISENOS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO

Atendiendo a la naturaleza de las actividades, para la ejecucion de las actividades del presente proceso no se requieren
estudios y disefios

8 INFORMACION DEL CONTRATO

8.1.1
1.

9.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Cumplir de manera diligente con el objeto del presente contrato de PRESTACION DE SERVICIOS,
atendiendo eficaz y oportunamente las actividades a su cargo.

Cumplir a cabalidad las especificaciones técnicas descritas en los estudios previos, pliegos de condiciones y
propuesta presentada al municipio.

Adelantar de manera oportuna y en el lugar indicado los servicios contratados.

Contratar al personal requerido para la ejecucién del contrato.

Colaborar y propender por el cuidado de los recursos de la Entidad (fisicos, técnicos y econdmicos) incluida
la propiedad intelectual y derechos de autor y elementos entregados por el Municipio para la debida ejecucion

de las actividades convenidas y a no utilizarlas para fines y en lugares diferentes a los contratados y a
devolverlos a la entidad territorial a la terminacion del presente contrato.

Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral en los términos del articulo 50 de
la Ley 789 de 2002 en concordancia con el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, Ley 797 de 2003,
Ley 828 de 2003 y Ley 1150 de 2007, lo cual constituira en requisito previo para el pago pactado.

Entregar al supervisor del contrato los informes mensuales o los que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o
resultados obtenidos en cada actividad encomendada cuando asi se requiera.

Avisar oportunamente a la Entidad de las situaciones previsibles que puedan afectar el equilibrio financiero
del contrato

Atender las observaciones del supervisor.

10. Obrar con lealtad en las etapas contractuales y los contractuales, respectivamente.
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11. Presentar las cuentas de cobro o facturas a que haya lugar, de acuerdo con lo pactado y sujetandose a las
fechas de corte establecidas por la ALCALDIA.

12. Lasdemas inherentes a la naturaleza del contrato y que le sean encomendadas por el despacho de la alcaldia
municipal.

8.1.2 CLAUSULAS AMBIENTALES

1. El contratista debera garantizar la gestion adecuada de los residuos que genere dando cumplimiento a la
normatividad ambiental vigente (licencias, permisos, conceptos) relacionados con el almacenamiento,
aprovechamiento, recuperacion, tratamiento y/o disposicion final. Debera dejar constancia de la gestion
realizada y hacer la entrega de los certificados de disposicién final cuando estos se requieran.

2.  Elcontratista no dejara sustancias o materiales nocivos para la flora, fauna o salud humana, ni contaminara
los ambientes de trabajo, el suelo o los cuerpos de agua existentes.

3. Durante el desarrollo del contrato el Contratista sera el responsable del cumplimiento de todas las medidas
de manejo ambiental a implementar y de los requerimientos que la Autoridad Ambiental disponga.

8.1.3 OBLIGACIONES DE LA ALCALDIA MUNICIPAL
1. Designar supervisor para la vigilancia y control de la ejecucion del objeto contratado.
2. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

3. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales,
ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas por
la normatividad vigente.

4. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993.

5. Suministrar al contratista en forma oportuna la informacién por él solicitada, asi como todos aquellos
documentos, informacién e insumos que requiera para el desarrollo la actividad encomendada.

6. Cumplir y hacer cumplir las obligaciones pactadas en el presente contrato y en los documentos que dé él
forman parte.

7. Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos contemplados por la Ley.

8.1.4 TIPO DE CONTRATO:

Se trata de un contrato de prestacion de servicios.

De acuerdo a la definicion de la ley 80 de 193, del ARTICULO 32. DE LOS CONTRATOS ESTATALES. Son contratos
estatales todos los actos juridicos generadores de obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente
estatuto, previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales, o derivados del ejercicio de la autonomia de
la voluntad.

8.1.5 PLAZO DE EJECUCION:

El plazo total de ejecucion sera de DOS (02) MESES, plazo que sera contado a partir de la suscripcion del Acta de
Inicio entre el Supervisor y el Contratista, que no podra superar la vigencia del 31 de diciembre de 2026.

8.1.6 VALOR:

DOSCIENTOS VEINTINUEVE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS PESOS ($
229.989.200), incluye los impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal de caracter legal, costos
directos e indirectos, conforme al certificados de disponibilidad Presupuestal asi:

NUMERO FECHA DESCRIPCION VALOR

634 02/09/2026 | PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL FORTALECIMIENTO $ 229.989.200
Y FOMENTO A LA PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA
POBLACION RURAL Y EN CONDICION DE VULNERABILIDAD
DEL MUNICIPIO DE CHITA - BOYACA, VIGENCIA 2026.
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8.1.7 FORMA DE PAGO:
El municipio de CHITA cancelara el valor del contrato que del presente documento se derive de la siguiente manera:

Opcion 1. Mediante un anticipo hasta del 50% del valor del contrato y actas parciales por el valor correspondiente a la
ejecucion de actividades en el periodo y amortizacion proporcional del pago anticipado y un Ultimo pago a la liquidacién
del contrato por el valor restante, el cual no puede ser inferior al 10% del valor del contrato.

& Opcidn 2. Mediante actas parciales como a continuacién se indica: por el valor correspondiente a la ejecucion de
actividades y un ultimo pago a la liquidacién del contrato por el valor restante, el cual no puede ser inferior al 10% del
valor del contrato

# Opcion 3. Contra entrega a la liquidacion por el valor total del contrato.

En todo caso el oferente manifestara en la propuesta econémica a cual de las tres propuestas se acoge, Si no lo
manifiesta la entidad asumira la opci6n 3.

Cada uno de los pagos esta sujeto a la presentacion por parte del contratista y aprobacién por parte del supervisor del
avance actividades. Los informes deben contener una constancia sobre los adelantos efectuados.

El informe de actividades junto con los respectivos soportes y/o evidencias, debera estar acompafiado de la planilla de
pago de los aportes al sistema de seguridad social integral y factura o documento equivalente. Cada pago se efectuara
dentro de los 15 dias posteriores a la presentacion de la respectiva factura o cuenta de cobro, la acreditacién que se
encuentra al dia en el pago de los aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral y las actas
parciales o de recibo a satisfaccién por parte de la Supervision, dando cumplimiento al articulo 19 de la Ley 1150 de
julio 16 de 2007 “EL DERECHO TURNO".

Sera causal de terminacion unilateral del contrato cuando se compruebe la evasion en el pago total o parcial de estos
aportes por parte del contratista, durante la ejecucion del mismo. Cuando sea una sociedad con revisoria fiscal, la
certificacion debera ser expedida por el revisor fiscal.

En caso que el oferente favorecido sea un Consorcio o Unién Temporal, para efectos del pago, éste debera informar
el numero del NIT, a nombre del Consorcio o Unién Temporal, asi como efectuar la facturacién en formato aprobado
por la DIAN a nombre del respectivo Consorcio o Unién Temporal.

El Municipio de Chita sélo adquiere obligaciones con el proponente favorecido en el proceso de seleccion y bajo ningln
motivo o circunstancia aceptara pagos a terceros.
Se deberan allegar los todos documentos necesarios y contar con el visto bueno del Supervisor que se designe para
el contrato. EI MUNICIPIO pagara el valor del contrato segun lo siguiente:
a) Factura o cuenta de cobro por parte del contratista.
b) Constancia de cumplimiento de las obligaciones del Contratista frente al Sistema de Seguridad Social Integral.
¢) Informe de actividades y/o ejecucion aprobada por la supervision.
d) Acta de pago suscrita por la Supervisor del contrato y el contratista, de acuerdo con modelo dispuesto por la
Entidad.
El pago se realizara dentro de los cinco (5) dias siguientes a la fecha de presentacion del certificado de cumplimiento
firmado por el supervisor del Contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: En el evento que el servicio contratado esté gravado con el impuesto al valor agregado
(IVA), de conformidad con la normatividad tributaria vigente y no haya sido contemplado en el valor ofertado en la
propuesta por el CONTRATISTA, éste debera asumir dicha obligacién con cargo al valor del contrato y en
consecuencia estara obligado a presentar la respectiva factura o su documento equivalente

discriminando los valores a pagar y el [IVA

PARAGRAFO SEGUNDO: En el evento que el CONTRATISTA no presente la factura o su documento equivalente
para el pago, estando obligado a ello de conformidad con el régimen tributario aplicable, MUNICIPIO no lo tramitara
mientras no se cumpla la obligacion por parte del CONTRATISTA y en consecuencia el retraso en el pago que se
produzca por esta circunstancia no generaré interés moratorio alguno a cargo del MUNICIPIO.

PARAGRAFO TERCERO: Los pagos estaran sujetos al Programa Anual Mensual izado de Caja - P.A.C., sin
generar intereses moratorios

PARAGRAFO CUARTO: En el evento de que algun pago llegare a tener la condicion de Pasivo Exigible, no se
ocasionara responsabilidad ni intereses a cargo del MUNICIPIO y se tramitara con base en el marco normativo vigente.

SUPERVISION: EL MUNICIPIO DE CHITA ejercera el control y la vigilancia de la ejecucion a través del SECRETARIA
GENERAL Y DE GOBIERNO o quien haga sus veces 6 a quien el ordenador del gasto designe.
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El supervisor debera ejercer un control integral técnico, administrativo, financiero, contable, ambiental y juridico sobre
el proyecto, para lo cual, podra en cualquier momento, exigir al contratista la informacién que considere necesaria, asi
como la adopcion de medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecucién del contrato, las condiciones técnicas,
econdmicas y financieras existentes al momento de la celebracién del mismo.

El Contratista debera acatar las drdenes que le imparta por escrito EL SUPERVISOR. No obstante, si el Contratista no
esta de acuerdo con las mismas debera manifestarlo por escrito al Supervisor, antes de proceder a ejecutar las
ordenes. En caso contrario, respondera solidariamente con EL SUPERVISOR si del cumplimiento de dichas érdenes
se derivan perjuicios para el Municipio de Chita

Si el Contratista se rehisa o descuida cumplir cualquier orden escrita del SUPERVISOR, éste le notificara por escrito
sobre el incumplimiento de dicha orden, sefialando especificamente las omisiones o infracciones y exigiendo su
cumplimiento. Si esta notificacion no surte ninglin efecto dentro de un plazo de cinco (5) dias habiles, EL SUPERVISOR
tomara las medidas que considere necesarias

EL SUPERVISOR debe documentar las causas o motivos del incumplimiento que llegue a presentarse, como es el
caso de atencidon de emergencias, interrupcion de la cadena de suministro, problemas en las redes, entre otros,
incumpliendo asi el desarrollo normal de las actividades programadas.

8.1.8  SUPERVISION: La supervision del contrato seré ejercida por la secretaria general y de gobiemo, o a quien el
ordenador del gasto designe para tal fin.

Ejerceran sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacion de la ALCALDIA y esta obligado a

vigilar permanentemente la ejecucion del objeto contratado. Deberan realizar un seguimiento técnico, administrativo,

financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la

Ley 1474 de 2011.

Para tal fin deberan cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas normas

concordantes vigentes.

En ningun caso el supervisor del contrato podra delegar sus actividades en un tercero.

En todo caso el ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designacién del supervisor, comunicando su
decision por escrito al CONTRATISTA.

8.1.9 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: Municipio de Chita— Boyaca.

9 MODALIDAD DE SELECCION DE CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN SU
SELECCION.

9.1 MODALIDAD DE SELECCION.

Tanto el proceso de seleccion publica como el futuro contrato que se suscriba como consecuencia del mismo, se regira
en lo pertinente, por el ordenamiento Constitucional, el régimen juridico determinado en las leyes 80 de 1993, 1150 de
2007, 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, sus normas reglamentarias y deméas normas civiles y comerciales que la
complementan, adicionan y reglamentan, disposiciones que regulen la materia y lo establecido en el presente pliego.

En este pliego de condiciones se describen aspectos técnicos, legales, financieros, contractuales, de experiencia y
cumplimiento, entre otros, que la alcaldia municipal de CHITA considera que el proponente debe tener en cuenta para
elaborary presentar su propuesta. El contenido del pliego de condiciones debe ser interpretado integralmente. El orden
de los numerales no implica prelacién entre los mismos. Los titulos utilizados son orientadores y no afectan las
exigencias en ellos contenidos.

Teniendo en cuenta el objeto de la contratacién y la cuantia de la misma, la presente convocatoria se desarrollara a
través de la modalidad de Seleccién Abreviada de Menor Cuantia.

9.2 FUNDAMENTOS JURIDICOS.
La norma que soporta la modalidad del proceso seleccion de contratista que nos ocupa, es el articulo 2 de la Ley 1150
de 2007, que a la letra dice:
” De las modalidades de seleccion. La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de
seleccion de seleccion abreviada, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa.
La seleccion del contratista debe tramitarse por el procedimiento de seleccion abreviada contratacion de menor
cuantia, en virtud de lo dispuesto por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 articulo 2 numeral 2 literal b) y el Decreto
734 de 2012 articulo 3.2.2.1 y siguientes, Decreto 1510 de 2013 articulo 59, Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.2.2
y siguientes de la subseccion 2.
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Como consecuencia de lo anterior, la seleccién objetiva se realizara teniendo en cuenta teniendo en cuenta la
ponderacion de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relacion de costo-beneficio para la entidad
de conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.1.2.2.2.

Para la seleccion del contratista, la Entidad aplicara los principios de transparencia, economia y responsabilidad
contenidos en la ley 80 de 1993 y los postulados que rigen la funcién administrativa. (...)

Seran causales de seleccion abreviada las siguientes:
b. La contratacién de menor cuantia. Se entendera por menor cuantia los valores que a continuacion se relacionan,

determinados en funcién de los presupuestos anuales de las entidades publicas expresados en salarios minimos
legales mensuales. (...)"

9.3 ANALISIS DE LA REALIZACION POR MENOR CUANTIA

Como se establecié anteriormente, determinado el proceso como un servicio diferente a los de caracteristicas técnicas
uniformes se procede a analizar la cuantia:

El municipio de Chita Boyaca tiene un presupuesto inferior a

PRESUPUESTO MENOR CUANTIA MINIMA CUANTIA
Menos de 120.000 smimv 490 49

Igualmente, en cumplimiento a lo establecido en el 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad debe determinar
la oferta méas favorable segun la modalidad de seleccién, que para el caso que nos ocupa es la Seleccién Abreviada,
teniendo en cuenta:

“a) La ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas; o
b) La ponderacion de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relacion de costo-beneficio.”

La Entidad considera que las actividades a realizar no corresponden a bienes y servicios de caracteristicas técnicas
uniformes, ya que en este caso particular se requiere de varias actividades que difieren una de las otras, ademas no
se trata de las mismas especificaciones técnicas, por tal razén no podemos como lo implicaria en una subasta que el
factor calificador sea el precio, de aqui que la Entidad considera que para que el proceso y satisfaccidn de la necesidad
requerida el procedimiento se realice por lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.2.20 del Decreto 1082 de 2015 y
subsiguientes que establece el procedimiento de seleccién abrevada de menor cuantia.
Asi mismo, es del caso sefialar que las normas que se aplican para el proceso de contratacion a realizar son:
a) Ley 80 de 1993. (Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica)
b) Ley 1150 de 2007. (Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley
80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con Recursos Publicos.)
c) Ley 1474 de 2011. (Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica).

d) Ley 361 de 1997. (Por la cual se establecen mecanismos de integracion social de las personas con limitacion
y se dictan otras disposiciones).

e) Ley 590 de 2000. (Por la cual se dictan disposiciones para promover el desarrollo de las micro, pequefas y
medianas empresas).

f) Ley 816 de 2003. (Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de la contratacion publica).

g) Ley 1682 de 2013. (Por la cual se adoptan medidas y disposiciones para los proyectos de infraestructura de
transporte y se conceden facultades extraordinarias).

h) Decreto 2680 de 2009. (Por el cual se definen los criterios para el Registro de Productores de Bienes
Nacionales).

i) Decreto ley 4170 de 2011. (Por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratacion publica).

j) Decretoley 019 de 2012. (Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos
y tramites innecesarios existentes en la Administracién Publica).
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k) Decreto 1082 de 2015. (Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector administrativo
de planeacion nacional).

| 10 ANALISIS ECONOMICO DE SECTOR - VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

En cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, el cual establece
que corresponde a las Entidades estatales realizar durante la etapa de planeacion el analisis necesario para conocer
el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,
técnica, y de analisis de riesgo, se presenta el correspondiente analisis:

10.1 ANALISIS ECONOMICO DE SECTOR
10.1.1  Aspectos generales.

Sector secundario o sector de la transformacion e innovacion

En el segundo trimestre de 2025, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,1% respecto al mismo
periodo de 2024

Las actividades economicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:
o Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y

almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 5,6% (contribuye 1,1 puntos porcentuales a la
variacion anual).

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 3,8% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la

variacion anual).

o Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacién;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 1,8% (contribuye 0,3 puntos
porcentuales a la variacion anual).

Durante el primer semestre de 2025pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto
presenta un crecimiento de 2,4%. Las actividades econdémicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado
son:

o  Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 4,8% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la
variacion anual).

o Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 5,3% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 11,4% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a
la variacion anual).

En septiembre de 2025 la variacion mensual del IPC fue 0,32%, la variacion afio corrido fue 4,55% y la anual 5,18%.

En septiembre de 2025 la variacion anual del IPC fue 5,18%, es decir, 0,63 puntos porcentuales menor que la
reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 5,81%.

El comportamiento mensual del IPC total en septiembre de 2025 (0,32%) se explicé principalmente por la variacion
mensual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Educacion. Las mayores
variaciones se presentaron en las divisiones Informacion y comunicacion (1,43%) y Educacién (1,39%).

Para el mes de agosto de 2025, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,6%, lo que representé una
disminucién de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (9,7%). La tasa global de
participacion se ubicé en 63,9% v la tasa de ocupacion en 58,4%, mientras que en agosto de 2024 fueron 64,5% y
58,3%, respectivamente.
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En agosto de 2025, |a tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 7,8%, lo que
representd una disminucion de 2,2 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (10,0%). La tasa
global de participacion se ubic6 en 66,7% y la tasa de ocupacién en 61,5%, mientras que en agosto de 2024 fueron
67,2% y 60,5%, respectivamente.

EL MOMENTO DEL AGRO

Esindiscutible que el sector agrario esta pasando por un momento muy especial, las cifras o demuestrany el compromiso
del Gobierno lo ratifica El crecimiento del sector agricola va a estar soportado en una gran demanda proveniente
principalmente del mercado externo. Los datos que revela el Fondo Internacional para Desarrollo Agricola —FIDA
muestran cdmo la produccion de alimentos en paises en desarrollo debera duplicarse para el 2050 debido al crecimiento
del ingreso disponible de las economiasemergentes, la mejora en la calidad de la dieta y el incremento en la poblacion
mundial, que alcanzar los 9.000 millones de personas.

Ante este contexto Colombia cuenta con una situacién privilegiada para incrementar su produccidn agricola. Nuestro
pais puede convertirse en una de las grandes despensas del mundo, pues es uno delos siete paises en Latinoamérica
con mayor potencial para el desarrollo de areas cultivables segun la FAO.

Entre 223 paises en donde se evaluo el potencial de expansion del area agricola, sin afectar el area delbosque natural,
Colombia fue clasificada en el puesto 25. De los 22 millones de hectareas cultivables que tiene el pais, sélo estan
sembradas 4,8 de ellas. Si a estas cifras se les suma el gran potencial de la altillanura colombiana para desarrollos
forestales y agricolas estimado en 3,5 millones de hectareas,el panorama es muy prometedor.

Segun la FAO el 80% de la cantidad de alimentos nuevos que se requeriran para el 2050, deberan ser provistos por
mayores productividades, es decir volver més eficiente el parque productivo del agro y séloel 20% correspondera a
nuevas areas. Este es un gran desafio para la transformacion del sector productivo colombiano que debera buscar:
mejoras genéticas, tecnologias de punta, agricultura de precision, automatizacion, desarrollo de nucleos, economias
de escala, valor agregado y todo, con enfoque de mercado.

Con este panorama para el futuro, lo que se abren son oportunidades para Colombia, que cuenta con un sector agricola
en crecimiento y con un gran potencial. Pero el principal ganador de apostarle al campo es el pais entero. Segun el
Banco Mundial el crecimiento econdmico originado en la agricultura es 2,7 veces mas efectivo para reducir la pobreza,
que el que se presenta en otros sectores. Esto se debe al efecto multiplicador que tienen las inversiones en la
agricultura, segun la FIDA, éstas impactanentre el 30% y el 80% el resto de la economia.

Adicionalmente, cada peso que se invierte en el agro se traduce en empleo y, por lo tanto, en estabilidadsocial. Por ello,
invertir en el desarrollo de la competitividad, promocidn de la asociatividad, apertura demercados internacionales,
desarrollo empresarial, formalizacidn y mayor productividad al integrarbuenas préacticas agrarias, es fundamental.

En este sentido, recientemente la Comision Nacional de Crédito Agropecuario aprob6 nuevas lineas decrédito con el
objetivo de fortalecer la competitividad y la asociatividad en el desarrollo agropecuario a través de esquemas con
encadenamiento. Con ello, lo que se busca es fortalecer la competitividad y lacomplementariedad entre pequefios
productores e integradores con capacidad para fomentar el desarrollo.

Esto sin dejar de desconocer que el agro a través del tiempo ha tenido que atender mediante la politicapublica los
desbalances generados por los problemas climatologicos, precios y en particular, en los ultimos afios en Colombia,
por los efectos de la revaluacién del peso colombiano frente al délar. Sin duda, el pais debera seguir atendiendo este
tipo de situaciones que han afectado gravemente a sectoresintensivos en mano de obra y con productos destinados
fundamentalmente a la exportacion, como ha sido el caso del café, las flores y el banano entre otros.

Las ventajas de nuestro pais son envidiables. El potencial productivo de Colombia es muy promisorio por la amplia
disponibilidad de tierras con vocacion agricola, espacio para mejorar la productividad y el manejo postcosecha de los
alimentos, oferta de recursos naturales como agua y biodiversidad, condiciones climéticas tropicales que permiten la
produccion de alimentos durante todo el afio.

El pais debe continuar avanzando en la transformacion del sector rural para alcanzar un desarrollo sostenible que le
permita al pais ganar una posicién como abastecedor de alimentos y materias primasy contribuir a la generacion de
empleo, bienestar y riqueza en el campo colombiano. El gran salto en productividad para la competitividad tiene que
ser con los mas altos estandares internacionales. Asi mismo, es fundamental continuar aumentando de manera
considerable la inversion publica en investigacién, infraestructura y transferencia de tecnologia.

Sin duda el financiamiento es una de las herramientas méas dinamizadoras de la inversion en el campo,que, junto con
la iniciativa privada y el acompafiamiento de la politica gubernamental, le permitirdn a Colombia enfrentar los grandes
retos, desafios y oportunidades de un mundo que cada vez demandaramas alimentos.

Fuente: https://www.finagro.com.co/noticias/el-momento-del-agro
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ENCUESTA NACIONAL AGROPECUARIA
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La Encuesta Nacional Agropecuaria — ENA indic6 que, el total del uso del suelo fue de 50.102.269 hectareas,
encontrando que, predomina el uso pecuario con 39.017.179 hectéreas y una participacion del 77,9%, seguido de
los bosques con 5.175.846 hectéreas (10,3%), el uso agricola con 4.617.116 hectéreas (9,2%) y otros usos con
1.292.128 hectéreas (2,6%).

Se destaca el area destinada a cultivos permanentes con 3.038.552 hectareas en el uso agricola, el areaen pastos y
forrajes con 22.946.697 hectéreas en el uso pecuario y el area en bosques naturales con 4.605.850 hectéreas en el
uso en bosques.
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Uso del suelo 39017179 5.175.846 4.617.116 1.292.128

AREA SEMBRADA, COSECHADA Y PRODUCCION POR GRUPOS DE CULTIVOS

Segun la Encuesta Nacional Agropecuaria, el area total sembrada en el pais fue de 5.311.977 hectareas,encontrando
que, los cultivos agroindustriales presentaron la mayor participacion con un 41,2% y un area de 2.186.389 hectareas,
seguido de los cereales que representaron el 18,5% con un area de 984.859 hectareas y las plantaciones forestales
con el 13,5% y un area de 716.501 hectareas.

Los tubérculos y platano contaron con una participacién del 10,8% y un area de 574.770 hectéreas, le siguen los
frutales con 9,5% y un &rea de 505.164 hectareas, el grupo de hortalizas, verduras y legumbres con 5,4% y un area de
288.212 hectareas y las otras areas cultivadas con 1,1% y un area de 56.083 hectareas.

AREA SEMBRADA O PLANTADA POR GRUPOS DE CULTIVOS (HECTAREAS) TOTAL NACIONAL
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Hectreas (ha)

;;;;;;;

Area sembrada

El area total cosechada o en edad productiva de acuerdo con la ENA 2019 fue 3.830.314 hectareas, destacandose los
agroindustriales (47,4%) con 1.814.843 hectareas seguidos de los cereales (23,8%) con 911.093 hectéareas, los
tubérculos y platano (12,7%) con 488.295 hectéreas, los frutales (9,9%) con377.958 hectareas y las hortalizas, verduras
y legumbres (6,2%) con 238.124 hectareas.

PRODUCCION POR GRUPOS DE CULTIVOS (TONELADAS) TOTAL NACIONAL

Toneladas (t)
2 N0 B2 8B
5 2 & 2

o

ANALISIS SEGUN GRUPOS DE CULTIVOSAGROINDUSTRIALES

El area total sembrada o plantada en cultivos agroindustriales en fue de 2.186.389 hectéreas. Las mayores
participaciones corresponden al cultivo de café (38,4%) con 839.661 hectareas, palma de aceite (25,0%) con
546.085 hectéreas y cafia para azucar (13,7%) con 299.407 hectareas.

El &rea en edad productiva o cosechada de cultivos agroindustriales fue de 1.814.843 hectareas. El cultivo de

café registré 635.404 hectareas en edad productiva (35,0%), la palma de aceite 504.117 hectareas (27,8%) y
la cafia para azlcar 242.273 hectareas (13,3%).
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La produccion total fue de 42.208.363 toneladas. Los cultivos con mayor produccién fueron la cafia paraazicar
con 31.490.498 toneladas, palma de aceite con 8.390.314 toneladas y cafia panelera con 1.172.454
toneladas con una participacion del 74,6%, 19,9% y 2,8% respectivamente.

Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/agropecuario/enda/ena/2019/boletin_ena_20 19.pdf
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10.1.2 Estudio de la demanda.

¢ Como ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este servicio?

D;:zl(:zsdfl Objeto a Contratar Tipo de Proceso Cg:t?':tt;a J;‘:‘:rgfo
PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL
ACOMPANAMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES DE EXTENSION RURAL Y Seleccion
SAMC-MCH. | ASISTENCIA TECNICA AGROPECUARIA | Abreviada de Prestacion
013.2023 QUE PRESTA EL MUNICIPIO DE CHITA, | Menor Cuantia | $66,162,500 de servicios
COMO FORTALECIENDO INTEGRAL A (Ley 1150 de
LOS PRODUCTORES, AGRICOLAS, 2007)
PECUARIOS, ACUICOLAS Y
FORESTALES - VIGENCIA 2023
PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL Seleccion
FORTALECIMIENTO Y FOMENTOALA |\ "2\
MCH-SAMC- | PRODUCCION AGROPECUARIA PARA ; Prestacion
005 DE 2024 | LA POBLACION RURAL Y EN CONDICION | Menor Cuantia | $249.626.840 | 4o corivioe
(Ley 1150 de
DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO 2007)
DE CHITA BOYACA

¢Como adquieren las Entidades Estatales y las empresas privadas este servicio?

Las Entidades estatales contratan el mantenimiento y adecuacion a través de convocatorias publicas. Se identificaron
y analizaron a través del Sistema Electronico de Contratacion Publica ~SECOP, informacion sobre los Procesos de
Contratacion de Entidades Estatales del departamento de Boyaca hayan adquirido en el pasado el bien o servicio
para extraer las mejores practicas e informacion pertinente para el Proceso de Contratacién, el cuadro a continuacién
tiene la informacién detallada de los procesos como objeto, tipo de contratacion y cuantias.

Referencia . .
Entidad del Descripcion del Procedimiento PBrzz:: I\Cng:ta:::::ig:
Proceso
PRESTAR EL SERVICIO DE
MUNICIPIO | S.AM.C. EXTENSION AGROPECUARIA PARA EL $ . )
DE No. 003 DE | FORTALECIMIENTO DEL 183,839,60 Sgg‘*ﬁ?}gfgﬂ‘;ﬁ'ﬁga
TIPACOQUE 2022 DESARROLLO RURAL EN EL 0
MUNICIPIO DE TIPACOQUE, BOYACA
MUNICIPIO PRESTACJON DEL  SERVICIO DE Seleccion abreviada
DENUEVO | SAMC-02- | EXTENSION AGROPECUARIA PARA EL $ de menor cuantia
COLON - 2022 MUNICIPIO DE NUEVO COLON, | 82,750,200
BOYACA DEPARTAMENTO DE BOYACA

8.1.3. Analisis de capacidad Financiera y organizacional

De conformidad con lo establecido en el numeral 15 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, Articulo 6 de la Ley 1150 de
2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 y en los numerales 3 y 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3. del
Decreto 1082 de 2015, de acuerdo con la actividad a contratar, la capacidad financiera y organizacional sera objeto de
verificacion a todos los proponentes que demuestren interés en participar en el presente proceso de contratacion, sin
calificarse en cuanto no es factor de comparacion de las ofertas.

La verificacion del cumplimiento de la capacidad financiera y organizacional exigida para el presente proceso de la

siguiente forma:
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Para el caso de los proponentes que tengan su informacion financiera con corte a 31 de diciembre de 2024 y que haya
sido verificada por la Camara de Comercio, siendo verificables los indicadores financieros y la capacidad organizacional
solicitados, deberan presentar Unicamente el RUP.

En caso que por la naturaleza de algunos indicadores, se tenga denominador cero (0), la division daria una
indeterminacion y no habria un indicador légico. Este resultado debe dejarse consignado en el formato anexo “‘SOPORTE
DOCUMENTAL PARA ACREDITAR LA CAPACIDAD FINANCIERA” y el municipio de Boyaca realizara el analisis
respectivo, con el fin de verificar el cumplimiento del requisito

v Para garantizar la participacion de las Personas Extranjeras no inscritas en el Registro Unico de Proponentes
por no tener domicilio o sucursal en el pais, a estas no se les podra exigir el requisito de inscripcion en el Registro Unico
de Proponentes. En consecuencia, para los citados oferentes deberan aportar la informacién antes solicitada
(indicadores) para verificar su capacidad financiera, presentando certificacion firmada por el Representante Legal,
acompafiada de traduccion simple al idioma espafiol, con los valores expresados a la moneda funcional colombiana, a
la tasa de cambio de la fecha de cierre de los mismos, avalados con la firma de un Contador Puablico con Tarjeta
Profesional expedida por la Junta Central de Contadores de Colombia.

A continuacion, se analizan los indicadores de liquidez, endeudamiento y rentabilidad para el sector de compras para
el departamento de Boyaca, con datos obtenidos de la pagina web SIREM.

De acuerdo con la informacion obtenida en las fuentes citadas anteriormente en lo concerniente con el Macro sector,
se tomaron en consideracion los datos mas relevantes con el fin de determinar los valores habilitantes a solicitar en
cada indicador, segun lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015, y de esta manera disminuir
el indice riesgo para la entidad.

10.1.3 INDICADORES DE LIQUIDEZ

Capital de Trabajo Neto (Millones $) $4.185 $3.100 $5.714|  $11.167
Capital de Trabajo Neto Operativo (Millones $) $5.795 $5.593 $4.882 $5.295
Razén Corriente (Veces) 1,42 1,39 1,65 1,98

EBITDA (Millones $) $4.789 $5.056 $7.505 $8.787

Prueba Acida (Veces) 1,09 0,86 1,08 1,65

INDICADORES DE UQUIDEZ

Unidad de Medida

2012 2013

ANO

2014

FUENTE: Superintendencia de Sociedades

2015

FUENTE: Superintendencia de Sociedades

(indices tomados de la region central departamento Boyacé, macro sector: manufacturas afios 2012-2015
http://sirem.supersociedades.gov.c0:9080/Sirem2/index.jsp# SIREM.)

iNDICE DE LIQUIDEZ
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De acuerdo a la informacion analizada en este sector se observa un indicador de liquidez sin variaciones importantes
lo cual obedece al contante crecimiento de la economia en los ultimos afios. Teniendo esto en cuenta y segun lo
registrado por la superintendencia de sociedades se recomienda tomar como valor habilitante el mas alto de los cuatro
afos es 1.92 (tomado en veces).

TABLA 2: INDICE DE ENDEUDAMIENTO

Apalancamiento (Veces) 1,24 1,16 1,09 1,18
Concentracion del Pasivo en el Corto Plazo 69,18% 60,80% 73,62% 69,48%
Endeudamiento con el Sector Financiero 18,96% 15,78% 21,55% 22,97%
Concentracion Endeudamiento Financiero 34,23% 29,37% 41,30% 42,51%
Cobertura de Intereses (Veces) 4,33 3,67 4,10 3,84

Razon de Endeudamiento 45,38% 43,74% 42,18% 44,03%
Endeudamiento Corto Plazo con Proveedores 17,33% 21,59% 21,09% 14,39%

) FUENTE: Superintendencia de Sociedades
(Indices tomados de la regién central departamento Boyaca, macro sector: manufacturas afios 2012-2015
http://sirem.supersociedades.gov.co:9080/Sirem2/index.jsp# SIREM.)

INDICADORES DE CAPACIDAD DE ORGANIZACION

TABLA 3: INDICE DE RENTABILIDAD

Margen Bruto 46,71% 48,83% 53,93% 56,62%

Margen Neto 12,99% 12,77% 13,70% 24,24%

Margen Operacional 20,46% 23,11% 29,16% 30,49%

Retorno Operacional sobre los Activos (ROA) 12,49% 12,03% 17,27% 22,14%
Retorno sobre el Patrimonio (ROE) 20,67% 18,30% 26,72% 41,90%
Margen No Operacional -1,03% -2,86% -5,57% 4,65%

) FUENTE: Superintendencia de Sociedades
(Indices tomados de la regién central departamento Boyaca, macro sector: manufacturas afios 2012-2015
http:/sirem.supersociedades.gov.co:9080/Sirem2/index.jsp#, SIREM.)

Este sector desempenia un papel fundamental en la economia de nuestro pais, toda vez que es una fuente importante
de empleo, que utiliza no solamente personal en cuido de haciendas y hatos de ganado, sino en microempresas para
la comercializacién de productos carnicos y lacteos que generan un efectivo movimiento empresarial e impulsan de
manera constante este sector de la economia a nivel nacional, las empresas de agricultura y ganaderia, se encuentran
en un sector competitivo donde cualquier adelanto tecnoldgico genera un alto grado de rendimiento frente a la
competencia, siendo ésta una razon del por qué algunas empresas, pequefios 0 medianos comercializadores no tienen
ventajas competitivas con empresas del mismo sector en el extranjero que tienen la posibilidad de producir a més bajo
costo.

El proponente debera acreditar una capacidad financiera de acuerdo con los indicadores que a continuacion se
determinan, para que la propuesta se considere como aceptable y pueda ser objeto de adjudicacion de este proceso
de Se leccion por Licitacién Publica.

RENT. RENT.
LIQUIDEZ RCI PATRIMONIO ACTIVOS
No. MAYOR O ENDEUDAMIENTO | MAYORO | MAYOR O IGUAL MAYOR O
PROCESO VIGENCIA MUNICIPIO OBJETO IGUALA MENOR O IGUAL A IGUAL A A IGUALA
MS-SA- PRESTACION DE SERVICIOS DE
MC-002- Boyaca: EXTENSION TECNICA
2021 2021 Siachoque AGROPECUARIA PARA CONTRIBUIR 3,16 08 9,86 0,14 0,11
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AL MEJORAMIENTO DE LA
COMPETITIVIDAD Y
PRODUCTIVIDAD DE LOS
PEQUENOS Y MEDIANOS
PRODUCTORES DEL MUNICIPIO DE
SIACHOQUE DEPARTAMENTO DE
BOYACA VIGENCIA 2021

PRESTAR EL SERVICIO DE
ASISTENCIA TECNICA
AGROPECUARIA'YY DESARROLLO DE
PROGRAMAS Y
PROYECTOS PRODUCTIVOS,

MJ-LP-003- JERICO - MUNICIPIO DE JERICO -
2017 2017 BOYACA BOYACA 25 0,7 30 0,15

IMPLEMENTACION DEL PROYECTO
DENOMINADO: “CONSOLIDACION
ORGANIZATIVA, PRODUCTIVA, Y

COMERCIAL DE LOS
AGRONEGOCIOS
HORTOFRUTICOLAS EN EL
MUNICIPIO DE ZETAQUIRA
DEPARTAMENTO DE BOYACA, EN
EL MARCO DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO 7000000041
CELEBRADO ENTRE CENIT
TRANSPORTE Y LOGISTICA DE
HIDOCARBUROS SA.SY EL

MZ-SA-MC- Boyaca MUNICIPIO DE ZETAQUIRA -
024-2023 2023 Zetaquira DEPARTAMENTO DE BOYACA 0,22 20,1 0,24 0,21

SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA
AGROPECUARIA'YY DESARROLLO DE
PROGRAMAS Y PROYECTOS
SAMCN Boyac4:San | PRODUCTIVOS, MUNICIPIO DE SAN
002 2017 2017 | Pablo de Borbur PABLO DE BORBUR -BOYACA 12 0,7 7 0,3 0,1

‘PRESTAR LOS SERVICIOS DE
EXTENSION Y ASISTENCIA TECNICA
AGROPECUARIA CON EL OBJETIVO
DE CONTRIBUIR AL MEJORAMIENTO

DE LA COMPETITIVIDAD Y

PRODUCTIVIDAD DE LOS

MM-SAMC- PEQUERNOS Y MEDIANOS
$G-2022- PRODUCTORES DEL MUNICIPIO DE
010 2022 | Boyaca:Muzo MUZO BOYACA 2022 10 0,5 8 0,16 0,15

PROMEDIO 4,22 0,58 14,99 0,21 0,14

Considerando el resultado del analisis los indicadores financieros y organizacionales para el presente proceso de
contratacion son los siguientes:

CAPACIDAD FINANCIERA

El Proponente debe acreditar su capacidad financiera con los siguientes indicadores con base en la informacién
contenida en el RUP, o en la informacién financiera anexa a la Oferta en aquellos casos en que el Proponente no esté
obligado a estar inscrito en el RUP.

Se extraera la informacién de acuerdo al RUP vigente (no mayor a 30 dias, a partir de la fecha de cierre), la capacidad
financiera minima es:

__INDICADOR PARAMETRO EXIGIDO
Indice de liquidez Mayor o Igual a 4,22
Indicador de endeudamiento Menor o igual a 0,58
Razén de cobertura de intereses Mayor o igual a 14,99 o INDETERMINADO
ACREDITACION DEL REQUISITO

Datos del RUP el cual debe estar en firme a la fecha del cierre del proceso, y debidamente actualizado conforme al
Decreto 1082 de 2015.

NOTA: Los proveedores exiranjeros deben presentar los estados financieros del afio inmediatamente anterior,
debidamente auditados en las condiciones definidas en los pliegos de condiciones, que deben contener los elementos
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para hacer la conversion de los estados financieros que fueron expedidos en moneda extranjera. Cuando, de acuerdo
con las normas aplicables, los proveedores extranjeros “aprueben sus estados financieros auditados con corte a 31 de
diciembre en un fecha posterior al quinto dia habil del mes de abril, pueden presentar sus estados financieros a 31 de
diciembre suscritos por el representante legal junto con un pre informe de auditoria en el cual el auditor o el revisor
fiscal certifique que: (a) la informacion financiera presentada a la Entidad Estatal es la entregada al auditor o revisor
fiscal para cumplir su funcion de auditoria; y (b) el proponente en forma regular y para ejercicios contables anteriores
ha adoptado normas y principios de contabilidad generalmente aceptados para preparar su informacion y estados
financieros. (...). Esta informacién debe ser actualizada llegada la fecha maxima de actualizacién de acuerdo con la
legislacion del pais de origen”.!

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacién contenida en el RUP.

Teniendo en cuenta el art. 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y demés articulos y el manual de requisitos
habilitantes de Colombia Compra Eficiente los indicadores de capacitad organizacional serén los siguientes:

INDICADOR PARAMETRO EXIGIDO
Rentabilidad del Patrimonio 0,21
Rentabilidad del activo 0,14
ACREDITACION DEL REQUISITO

Datos del RUP el cual debe estar en firme a la fecha del cierre del proceso, y debidamente actualizado y en firme
conforme al Decreto 1082 de 2015.

Para el indicador financiero y organizacional en cuanto a proponentes plurales se tendra en cuenta lo
siguiente:

Ponderacion de los componentes de los indicadores, donde cada uno de los integrantes del oferente aporta el valor

total de cada componente del indicador, de acuerdo con la participacién en la figura del oferente plural
(Union temporal, consorcio, promesa de sociedad futura). DE LA SIGUIENTE FORMA:

f ', Componente 1 del indicador, X porcentaje de parﬁcfpacidnJ)

(ii) Indicador =

( J .. Componente 2 del indicador, X porcentaje de parh'::ipacicinl.)

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacion financiera que se relaciona a continuacién, de
conformidad con la legislacidn propia del pais de origen, avalados con la firma de quien se encuentre en obligacién de
hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del pais de origen:

- Balance general
- Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas para Colombia
(PUC).

NOTA: Los proveedores extranjeros deben presentar los estados financieros del afio inmediatamente anterior,
debidamente auditados en las condiciones definidas en los pliegos de condiciones, que deben contener los elementos
para hacer la conversion de los estados financieros que fueron expedidos en moneda extranjera. Cuando, de acuerdo
con las normas aplicables, los proveedores extranjeros “aprueben sus estados financieros auditados con corte a 31 de
diciembre en un fecha posterior al quinto dia habil del mes de abril, pueden presentar sus estados financieros a 31 de

1https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce gublic/ﬁles/cce documents/cce guia [_groveedores extran'eros.gdf
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diciembre suscritos por el representante legal junto con un pre informe de auditoria en el cual el auditor o el revisor
fiscal certifique que: (a) la informacion financiera presentada a la Entidad Estatal es la entregada al auditor o revisor
fiscal para cumplir su funcién de auditoria; y (b) el proponente en forma regular y para ejercicios contables anteriores
ha adoptado normas y principios de contabilidad generalmente aceptados para preparar su informacion y estados
financieros. (...). Esta informacion debe ser actualizada llegada la fecha maxima de actualizacion de acuerdo con la
legislacion del pais de origen”.

| 11 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

El valor estimado del contrato que se derive del proceso de seleccion sera hasta por de DOSCIENTOS VEINTINUEVE
MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS PESOS (229.989.200) M/CTE incluye los
impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal de caracter legal, costos directos e indirectos.

1. PRESTACION DEL SERVICIO DE EXTENSION AGROPECUARIA

ITEM

CONCEPTO

DESCRIPCION

UNIDAD

CANTIDAD

VALOR
UNITARIO

Valor total

1.1

Ingeniero
Agrénomo o
ingeniero
agricola 0
ingeniero
agropecuario

Prestar el servicio de extension agropecuaria
con el fin de apoyar y mejorar la produccion
agricola, cubriendo el 100% de las visitas
solicitadas por los usuarios, hacer asistencia a
los usuarios de los programas de fomento y
fortalecimiento de las cadenas productivas
agricolas seleccionadas con un (1) ingeniero
agrénomo, quien prestara sus servicios os
dias  habiles cumpliendo  actividades
especificas demandadas por los usuarios.

Mes

$ 3.175.000,00

$ 6.350.000,00

1.2

Técnico
Agropecuario

Prestar el servicio de extensién agropecuaria
con el fin de apoyar y mejorar la produccion
pecuaria o agricola, cubriendo el 100% de las
visitas solicitadas por los usuarios, hacer
asistencia a los usuarios de los programas de
fomento y fortalecimiento de las cadenas
productivas  pecuarias con formacion
académica como bachiller técnico con
especialidad en agropecuaria o agro pecuario
0 como técnico (a) pecuario 0 con minimo
terminacién y aprobacion de materias en
formacion profesional en medicina veterinaria
06 zootecnia , quienes prestaran sus servicios
los dias habiles. Cumpliendo actividades
especificas del objeto del contrato

Mes

$ 2.540.000,00

$ 5.080.000,00

1.3

Coordinador

(a)

coordinador de la prestacion del servicio de
extension  agropecuaria, fomento vy
fortalecimiento de las cadenas productivas
seleccionadas con un (01) médico veterinario,
o un(01) administrador de empresas
agropecuarias o un (01) ingeniero agrénomo,
con especializacion  quien prestara sus
servicios teniendo en cuenta la coordinacion
de actividades demandadas por los usuarios.

Mes

$ 3.175.000,00

$ 6.350.000,00

DOBLE PROPOSITO

2. FOMENTO Y FORTALECIMIENTO DE LA CADENA PRODUCTIVA DE GANADERIA BOVINA
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Se adelantara la transferencia de conocimientos en sanidad animal mediante programa de
desparasitacion, vitaminizacion, prevencidon ylo tratamiento de enfermedades infecciosas en
bovinos, en reproduccién , buscando la construccion de capacidades individuales, colectivas y
sociales con el fin de hacer competitiva y sostenible la produccion pecuaria, al tiempo de contribuir
a la mejora de la calidad de vida familiar del productor, con actividades como: Jornadas de
vermifugacion en bovinos de todas las edades y estados fisiologicos con fenbendazol al 15% oral
para el control de parasitos gastrointestinales y pulmonares. Estas jornadas se realizaran predio a
predio en las veredas del municipio previa programacién. Las dosis y medicamentos serén utilizados
a criterio del profesional a cargo.
Jornadas de practicas de inyectologia con demostracién de método con vitamina y reconstituyente
animal. Las dosis y medicamentos seran utilizados a criterio del profesional a cargo.
ITEM | CONCEPTO DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD
2.1 | Antiparasitario | Antiparasitario forma de suspensién oral para 1000 ml 36
Bovino Bovinos concentracion minima de fenbendazol
al 15%
$ 194.500,00 $7.002.000,00
2.2 | Jeringa Jeringa Desechables Estériles * 10 ml Unidad 400
desechable x
10ml $ 803,00 $ 321.200,00
2.3 | Jeringa Jeringa Desechables Estériles * 20 ml Unidad 400
desechable x
20ml $1.179,00 $ 471.600,00
24 | Aguja Aguja Desechable Calibre 20 * 1 1/2 Unidad 400
Desechable $ 432,00 $ 172.800,00
25 | Aguja Aguja Subcuténea Corta Calibre 16 Unidad 400
Subcutanea $ 305,00 $ 122.000,00
2.6 | Vitaminas Vitamina y reconstituyente animal, inyectable | Frasco * 500 36
Inyectables mi
$ 266.000,00 $9.576.000,00
3. FOMENTO Y FORTALECIMIENTO DE LAS CADENAS PRODUCTIVAS DE OVINOS Y
CAPRINOS
Se adelantara la transferencia de conocimientos en sanidad animal mediante programa de
desparasitcion, vitaminizacion, prevencién y/o tratamiento de enfermedades infecciosas en ovinos y
caprinos , buscando la construccion de capacidades individuales, colectivas y sociales con el fin de
hacer competitiva y sostenible la produccién pecuaria, al tiempo de contribuir a la mejora de la calidad
de vida familiar del productor, con actividades como:
Jornadas de vermifugacion en Ovinos y caprinos de todas las edades y estados fisioldgicos con
fenbendazole 15% para el control de parasitos gastrointestinales y pulmonares. Estas jornadas se
realizaran predio a predio en las veredas del municipio previa programacién. Las dosis y
medicamentos seran utilizados a criterio  del profesional a cargo.
Jornadas de précticas de inyectologia con demostracion de método con vitamina y reconstituyente
animal. Las dosis y medicamentos seran utilizados a criterio del profesional a cargo. de la misma
manera se apoyara con un kit para los productores de ovinos afectados por la muerte repentina de
semovientes reportados en la oficina de la umata municipal, donde se beneficiaran 25 productores
ITEM | CONCEPTO DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD
3.1 | Antiparasitario | Antiparasitario forma de suspensién oral para 1000 ml 12
Ovino Bovinos concentracion minima de fenbendazol
al 15%
$ 194.500,00 $ 2.334.000,00
3.2 | Jeringa Jeringa Desechables Estériles * 10 ml Unidad 100
desechable x
10ml $803,00 $80.300,00
3.3 | Jeringa Jeringa Desechables Estériles * 20 ml Unidad 100
desechable x
20ml $1.179,00 $117.900,00
34 | Aguja Aguja Desechable Calibre 20 * 1 1/2 Unidad 100
Desechable $432,00 $43.200,00
3.5 | Vitaminas Vitamina y reconstituyente animal, inyectable | Frasco * 500 12
Inyectables ml
$ 266.000,00 $3.192.000,00
3.6 | tijerapara tijera para esquilar de material acero al unidad 25
esquilar carbono 31* 8*25 cm
$ 143.500,00 $ 3.587.500,00
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3.7 | kitde planta | planta electrica a 110 voltios , alcance a 100 unidad 25
electrica km , voltaje de salida 8.90 kv aisladores de
pibote , rollo de cuerda de 200 metros
diametro 3.2 6 conductores de alineacion , §576.000,00 §14.400.000,00
onductividad 0,067 omh/mt , resistencia de
ruptura de 100 kilogramos
3.8 |bolsa desal | mochila de sal para ovinos al 6% de 5 unidad 25
al 6%para kilogramos .
ovinos de 5
kilogramos $12.300,00 $ 307.500,00
4. FOMENTO Y FORTALECIMIENTO DE LA CADENA PRODUCTIVA DE PORCINOS
Se adelantara la transferencia de conocimientos en sanidad animal mediante programa de
desparasitacion, vitaminizacion, prevencion y/o tratamiento de enfermedades infecciosas en
porcinos, en reproduccién y mejoramiento genético, buscando la construcciéon de capacidades
individuales, colectivas y sociales con el fin de hacer competitiva y sostenible la produccion pecuaria,
al tiempo de contribuir a la mejora de la calidad de vida familiar del productor, con actividades como:
Jornadas de vermifugacion en porcinos de todas las edades y estados fisioldgicos con fenbendazole
15% oral para el control de parésitos gastrointestinales y pulmonares. Estas jornadas se realizaran
predio a predio en las veredas del municipio previa programacion. Las dosis y medicamentos seran
utilizados a criterio del profesional a cargo.
Jornadas de précticas de inyectologia con demostracion de método con vitamina y reconstituyente
animal. Las dosis y medicamentos seran utilizados a criterio del profesional a cargo.
ITEM | CONCEPTO DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD
4.1 | Antiparasitario | Antiparasitario forma de suspension oral para 1000 ml 25
Porcino Bovinos concentracion minima de fenbendazol
al 15%
$ 194.500,00 $ 4.862.500,00
4.2 | Jeringa Jeringa Desechables Estériles * 10 ml Unidad 100
desechable x
10ml $ 803,00 $80.300,00
4.3 | Jeringa Jeringa Desechables Estériles * 20 ml Unidad 100
desechable x
20ml $1.179,00 $117.900,00
44 | Aguja Aguja Desechable Calibre 20 * 1 1/2 Unidad 100
Desechable $432,00 $43.200,00
4.5 | Vitaminas Vitamina y reconstituyente animal, inyectable | Frasco * 500 25
Inyectables ml
$ 266.000,00 $ 6.650.000,00
46 |anticepticoy | Antisépticoy Larvicida de uso externo SPRAY * 400 5
larvicida ml
$51.700,00 $ 258.500,00
5. FOMENTO Y FORTALECIMIENTO DE LA CADENA PRODUCTIVA DE POLLO CRIOLLO Y
GALLINA CRIOLLA
Se adelantara la transferencia de conocimientos en fomento y fortalecimiento de la cadena
productiva de pollo criollo y gallina criolla como medio para generar ingresos para personas que
por sus condiciones socioecondémicas ameritan la atencién, buscando la construccion de
capacidades individuales, colectivas y sociales con el fin de hacer competitiva y sostenible la
produccion pecuaria, al tiempo de contribuir a la mejora de la calidad de vida familiar del
productor,valor incluira transporte y distribucion , con actividades como la implementacién de una
unidad productiva para cada una de las familias seleccionadas. en esta ocacion se beneficiafran 150
beneficiarios el cual recibira 15 aves de corral , un bulto de concentrado de 40 kilos ,12 metros de
malla, 1 comedero ,1 bebedero y formacion en la escuela de campo.
CONCEPTO DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD
5.1 | Aves de corral | ave de corral criollo ( hembras y machos , de Unidad 2250
criollos 3 semanas de nacidas)
$14.350,00 $ 32.287.500,00
5.2 | Alimento Alimento  concentrado para pollo con Kg 6000
concentrado | concentracion minima de proteina del 14% y
maxima concentracion de grasa del 3%
$3.575,00 $ 21.450.000,00
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53 | Malla Malla gallinero Metalica de alta resistencia Metro 1800
gallinero Hueco 1 1/4pulgada x 1,5 mts
$9.050,00 $ 16.290.000,00

54 | comedero comederos tolba roja para aves capacidad 7 unidad 150

kilos de alta calidad

$24.600,00 $ 3.690.000,00

5.5 | bebedero bebedero para aves manuales de manija de unidad 150
7 litros de capacidad de alta calidad

$24.350,00 $ 3.652.500,00

5.6 |escuelade manejo de la granja avicola , instalacion de unidad 1
campo corral y buenas practicas avicolas

$ 1.450.000,00 $ 1.450.000,00

6. FOMENTO Y FORTALECIMIENTO DE LA CADENA PRODUCTIVA DE EQUINOS

Se adelantara la transferencia de conocimientos en sanidad animal mediante programa de
desparasitacion, vitaminizacion, prevencion y/o tratamiento de enfermedades infecciosas en
equinos, en bienestar animal, buscando la construccion de capacidades individuales, colectivas y
sociales con el fin de hacer competitiva y sostenible la produccidn pecuaria, al tiempo de contribuir
a la mejora de la calidad de vida familiar del productor, con actividades como:
Jornadas de vermifugacion en equinos de todas las edades y estados fisiologicos con fenbendazole
15% oral para el control de parasitos gastrointestinales y pulmonares. Estas jornadas se realizaran
predio a predio en las veredas del municipio previa programacion. Las dosis y medicamentos serén
utilizados a criterio del profesional 0 técnico a cargo.
Jornadas de précticas de inyectologia con demostracion de método con vitamina y reconstituyente
animal. Las dosis y medicamentos seran utilizados a criterio del profesional o técnico a cargo. Se
realizara campafia de vitaminizacion y desparasitacion y practica de herraje  entega de sal
mineralizada y juego de herraduras con clavos.

ITEM | CONCEPTO DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD
6.1 | Antiparasitario | Antiparasitario forma de suspensién oral para 1000 ml 15
Equino Bovinos concentracion minima de fenbendazol
al 15%
$ 194.500,00 $ 2.917.500,00
6.2 | Jeringa Jeringa Desechables Estériles * 10 ml Unidad 100
desechable x
10ml $ 803,00 $80.300,00
6.3 | Jeringa Jeringa Desechables Estériles * 20 ml Unidad 100
desechable x
20ml $1.179,00 $117.900,00
6.4 | Aguja Aguja Desechable Calibre 20 * 1 1/2 Unidad 100
Desechable
$432,00 $43.200,00
6.5 | Vitaminas Vitamina y reconstituyente animal, inyectable | Frasco * 500 15
Inyectables ml

$ 266.000,00 $ 3.990.000,00

6.6 | Anticepticoy | Antiséptico y Larvicida de uso externo, | SPRAY * 400 2

larvicida clorexidina para uso veterinario mi
$51.700,00 $ 103.400,00
6.7 |escuelade buenas practicas equinas , nutricion y manejo unidad 1
campo equino campafia de vitaminizacion y
desparasitacion .
$1.550.000,00 $ 1.550.000,00
6.8 |sal sal mineralizada equinos , concentracion Mochila 30

mineralizada | minima de p al 5 %, calcio 10%, cloruro de
sodio 38%, cobalto 0,40, yodo 0,0100% , zinc
0,900 , presentacion mochila o fibra de 10

kilos $38.250,00 $1.147.500,00
6.9 |juegode juego de herraduras con clavos unidad 30
herraduras
con clavos

$40.500,00 $ 1.215.000,00

7. FOMENTO Y FORTALECIMIENTO DE LA CADENA PRODUCTIVA DE ARVEJA
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Se adelantara la transferencia de conocimientos en fomento y fortalecimiento de la cadena
productiva de arveja, buscando la construccidn de capacidades individuales, colectivas y sociales
con el fin de hacer competitiva y sostenible la produccién agricola, al tiempo de contribuir a la mejora
de la calidad de vida familiar del productor, con actividades como la demostracion de método de la
implementacion de adecuadas practicas en la plantacion. se beneficiaran 60 beneficiarios con la
entrega de una fumigadora , 5 kilos de arveja santa isabel , rollo de hilaza , un bulto de caldolomita ,
escuela de campo para impartir las instrucciones de manejo del cultivo de la arveja .

ITEM | CONCEPTO DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD
7.1 | Semilla Semilla certificada de Arveja variedad santa Kg 300
certificada de | isabel
arveja $37.000,00 $11.100.000,00
7.2 |rollo de rollo de hilaza para tutorado de 200 metros unidad 60
hilaza
$31.250,00 $1.875.000,00
7.3 | fumigadora fumigadora de espalda tipo profesional unidad 60
reversible de 16 litros, sistema de bombeo
manual , boquilla metalica .
$ 137.000,00 $ 8.220.000,00
7.4 | Caldolomita | Caldolomita con el siguiente contenido kilos 3000
nutricional. Minimo Calcio Total (CaO) 30%*.
Magnesio total minimo (MgO) 8 %*,Humedad
minima 2 %*
$1.625,00 $4.875.000,00
7.5 | escuelade escuela de campo manejo, tecnicas de cultivo unidad 1
campo , tutorado y sistemas de riego y seguimiento
del cultivo de la arveja
$ 1.450.000,00 $1.450.000,00

8. FOMENTO Y FORTALECIMIENTO DE LA CADENA PRODUCTIVA DE BREVA

Se adelantara la transferencia de conocimientos en fomento y fortalecimiento de la cadena
productiva de la Breva, buscando la construccion de capacidades individuales, colectivas y sociales
con el fin de hacer competitiva y sostenible la produccion agricola, al tiempo de contribuir a la mejora
de la calidad de vida familiar del productor, con actividades como la demostracion de método de la
implementacion de adecuadas practicas en la plantacion de este cultivo de la breva. 30 beneficiarios
, cada beneficiacrio recibira 40 matas de breva , 10 kilos de caldolomita , un juego de serruchos

podadores
ITEM | CONCEPTO DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD
8.0 |Plantulas de | Plantas de Breva a entregar, propagadas por Unidad 1200
Breva acodo, enraizadas en bolsas de 2 kg y altura
30 cm iniciando rebrotes
$4.650,00 $ 5.580.000,00
8.1 | Cal dolomita | Caldolomita con el siguiente contenido kilo 300
nutricional. Minimo Calcio Total (Ca0) 30%*.
Magnesio total minimo (MgO) 8 %*,Humedad
minima 2 %* $1.625,00 $ 487.500,00
8.3 |juego de juego de serruchos aptos para poda de 5 unidad 30
serruchos servicios , mango en madera y lamina acero
$80.000,00 $ 2.400.000,00
84 | Escuelade buenas practicas agricolas manejo de podas unidad 1
campo y fertilizacion del cultivo
$1.550.000,00 $ 1.550.000,00

9. FOMENTO Y FORTALECIMIENTO DE LA CADENA PRODUCTIVA DE TOMATE DE ARBOL

Se adelantara la transferencia de conocimientos en fomento y fortalecimiento de la cadena
productiva de cacao , buscando la construccién de capacidades individuales, colectivas y sociales
con el fin de hacer competitiva y sostenible la produccién agricola, al tiempo de contribuir a la mejora
de la calidad de vida familiar del productor, con actividades como la demostracion de método de la
implementacion de adecuadas practicas en la plantacién de este cultivo. 50 beneficiarios cada

beneficiario recibira 30 plantas , una tijera podadora ,

ITEM | CONCEPTO DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
9.1 | Plantulas de | Plantulas de tomate de arbol bolsa de 1 kilo unidad 1500
Tomate de con sustrato desinfectado , de 30 cm de altura
Arbol minimo , planta  de vivero certificado , con
adaptabilidad $3.500,00 $5.250.000,00
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9.2 | Fertilizante Abono  Organico mineral con minimo la kilos 500
organico siguiente  composicion, nitrogeno(N) total
2,5%, fésforo total (p205) de lenta asimilacion
2,86%, potasio total (k20) 2,00%, calcio total
(Ca0) 16,3%, carbono organico 15%,
humedad méxima 15%, densidad 0,71 g/c.c.
PH 7,9%, relacién carbono/nitrégeno 11%,
cenizas 47,9%, retencion de humedad 70,8%,
capacdad de intercambi cationico 31
meq/100grsm, sodio 2061 pp, conductividad
eléctrica 27,5 ds/m $1.495,00 $ 747.500,00
9.3 |ftijera tijera podadora manual para corte , cosecha , unidad 50
podadora poda multiusos .
$80.500,00 $4.025.000,00
10. FOMENTO Y FORTALECIMIENTO DE LA CADENA PRODUCTIVA DE CEBOLLA DE
BULBO
Se adelantara la transferencia de conocimientos en fomento y fortalecimiento de la cadena
productiva de la cebolla de bulbo , buscando la construccidn de capacidades individuales, colectivas
y sociales con el fin de hacer competitiva y sostenible la produccién agricola, al tiempo de contribuir
a la mejora de la calidad de vida familiar del productor, con actividades como la demostracién de
método de la implementacién de adecuadas practicas en la plantacién de este cultivo. 30
beneficiarios cada beneficiario recibira una carretilla y fertilizante organico.
ITEM | CONCEPTO DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD
10.1 | carretilla carretilla capacidad 250 kilogramos de peso , unidad 30
cuerpo en acero , lamina metélica calibre 16,
rueda neumatico , apta para labores de
campo.
$ 315.000,00 $9.450.000,00
10.2 | rollo de Manguera para riego de 16 mm por 100 rollo 30
manguera metros el rollo. De prolipopileno de alta calidad
presion maxima de 80 psi de material
resistente y duradero . $ 83.000,00 $ 2.490.000,00
10.3 | aspersor aspersor wobbler o macho de 3/4 de pulgada unidad 60
de 12 metros de aspersién
$23.400,00 $ 1.404.000,00
11. FOMENTO Y FORTALECIMIENTO DE LA CADENA PRODUCTIVA DE CITRICOS NARANJA
VALENCIA
Se adelantard la transferencia de conocimientos en fomento y fortalecimiento de la cadena
productiva de natalia valencia buscando la construccion de capacidades individuales, colectivas y
sociales con el fin de hacer competitiva y sostenible la produccion agricola, al tiempo de contribuir a
la mejora de la calidad de vida familiar del productor de los habitantes de clima medio del municipio
de Chita, con actividades como la demostracién de método de la implementacion de adecuadas
practicas en la plantacion y cosecha de este cultivo. 20 beneficiarios para de a 10 plantas cada
usuario
ITEM | CONCEPTO DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD
11.1 | Fertilizante Abono  Orgénico con minimo la siguiente kilos 1000
organico composicién, nitrogeno(N) total 2,5%, fésforo
total (p205) de lenta asimilacion 2,86%,
potasio total (k20) 2,00%, calcio total (Ca0)
16,3%, carbono organico 15%, humedad
méaxima 15%, densidad 0,71 g/c.c. PH 7,9%,
relacion  carbono/nitrégeno  11%, cenizas
47,9%, retencion de humedad 70,8%,
capacdad de intercambi cationico 31
meq/100grsm, sodio 2061 pp, conductividad
eléctrica 27,5 ds/m $1.495,00 $ 1.495.000,00
11.2 | Plantas de Plantas de Naranja Valencia de &rbol semilla Unidad 200
naranja certificada, injertada enraizadas en bolsas de
valencia 1,20 kg y altura minima 40 cm
$18.350,00 $ 3.670.000,00
11.3 | tijera tijera podadora manual para corte , cosecha, Unidad 30
podadora poda multiusos .
$80.500,00 $2.415.000,00
TOTAL $229.989.200,00
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Se realiz6 conforme al Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, con el fin de estimar el valor del presupuesto
oficial del presente proceso de seleccion y cuyos valores incluyen IVA, deducciones y contribuciones aplicables por la
Alcaldia Municipal de Chita.

11.1DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.:
El Municipio de Chita Boyaca cuenta con los recursos necesarios, los cuales provienen del presupuesto aprobado para
la vigencia 2026, que para la presente invitacion publica sera por la suma de DOSCIENTOS VEINTINUEVE MILLONES
NOVECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS PESOS (229.989.200) M/CTE conforme al certificado de
disponibilidad Presupuestal expedido por la Tesoreria del Municipio asi:

NUMERO FECHA DESCRIPCION VALOR

634 02/09/2026 | SERVICIOS PARA EL FORTALECIMIENTO Y FOMENTO A LA $229.989.200
PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA POBLACION
RURAL Y EN CONDICION DE VULNERABILIDAD DEL
MUNICIPIO DE CHITA - BOYACA

11.2REQUISITOS DE ORDEN JURIDICO

11.2.1  MANIFESTACION DE INTERES EN PARTICIPAR.

Manifestacion de Interés en Participar, segin Anexo consagrado en el Pliego de Condiciones.

Conforme a lo establecido en Articulo 2.2.1.2.1.2.20 Nim. 1° del Dcto. 1082 de 2015 y lo consagrado en el pliego de
condiciones, el oferente debera presentar personalmente una Carta en que conste su expresa manifestacion de interés
de participar en el presente proceso de seleccion del contratista o secop II, CONFORME AL ANEXO CONSAGRADO
EN EL PLIEGO DE CONDICIONES la cual constituye requisito habilitante, catalogado como causal de no inclusién en
la conformacion de lista de posibles oferentes y rechazo.

Esta manifestacién de interés en participar deberd ser suscrita y presentada directamente por la persona natural
proponente o por el Representante Legal cuando sea persona juridica, en ambos casos puede ser presentada dicha
manifestacion por un delegado debidamente autorizado mediante autorizacion por escrito otorgada por el oferente.

LA MANIFESTACION DE INTERES EN PARTICIPAR ES REQUISITO HABILITANTE PARA LA PRESENTACION DE
OFERTAS Y sera entregada en la entidad contratante el dia de la inscripcion Y DEBERA SER PRESENTADA
CONFORME AL ANEXO QUE PARA EL EFECTO CONSAGRA EL PLIEGO DE CONDICIONES.

PARAGRAFO. No se acepta que la Carta de Manifestacion en Participar sea enviada por correo certificado, correo
electrénico o cualquier otro medio que no sea el personal y en los términos establecidos en el presente numeral y en
el numeral correspondiente a la INSCRIPCION Y CONFORMACION DE LISTA DE POSIBLES OFERENTES.

PARAGRAFO: No hara parte de la lista de posibles oferentes quien no presente la Manifestacién de Interés en
participar en los términos y con los requisitos establecidos expresamente en el presente documento.

Un proponente puede estar inscrito sdlo una vez ya sea como persona natural, juridica, integrante de un consorcio o
una unién temporal.

En caso de pretenderse presentar como consorcio o union temporal, se debe de antemano en el momento de la
inscripcion, realizarla como consorcio o union temporal, identificando el nombre de las personas naturales y/o juridicas
que conformaran dicho consorcio 0 unién temporal.

Solo se aceptan las inscripciones realizadas dentro de la fecha y la hora sefialadas en el cronograma del proceso. El
proponente debera diligenciar el FORMATO 1 - MANIFESTACION DE INTERES EN PARTICIPAR suministrado por la
Entidad, anexo al presente documento.

Las personas juridicas que manifiesten su interés en participar dentro del presente proceso de seleccion deberan
anexar copia del certificado de existencia y representacion legal, con una vigencia no mayor a 30 dias habiles.

Los consorcios o uniones temporales deberan allegar el documento de constitucion de estos. Si uno de los integrantes
del interesado — proponente plural es persona juridica debera cumplir con los requisitos para éstas.

La manifestacion de interés constituye una condicion de procedibilidad para la participacion en la modalidad de
seleccién abreviada de menor cuantia, por tanto, quien puede presentar oferta es quien ha manifestado interés. En
este sentido, para que pueda presentar oferta un proponente plural, este mismo proponente plural tuvo que haber
manifestado interés y no sélo uno de sus integrantes, ya que la manifestacion en este caso sera del proponente singular
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y no del plural. En ese sentido, el representante legal que actia como vocero del proponente plural es quien puede
manifestar de interés y presentar la oferta correspondiente.

De acuerdo con el Decreto 1082 de 2015, para la Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, en un término no mayor a
tres (3) dias habiles contados desde la apertura del Proceso de Contratacion, los interesados deben manifestar su
intencion de participar, a través del mecanismo establecido para tal efecto en los Pliegos de Condiciones.

Las uniones temporales y consorcios son contratos de asociacién, los cuales consisten en dos 0 mas personas
naturales o juridicas en forma conjunta presentan una misma propuesta para la adjudicacion, celebracion y ejecucion
de un contrato estatal, sin que ello implique el nacimiento de una persona juridica.

Habiendo transcurrido el plazo méaximo de los 3 dias siguientes a la publicacién del pliego de condiciones definitivo,
escenario en el cual si un proponente que manifesto interés desde su cuenta singular desea presentar oferta como
proponente plural no habra cumplido con el requisito mencionado y por ello no podra presentar oferta en el proceso de
seleccion como proponente plural.

11.3REQUISITOS DE ORDEN TECNICO
11.3.1 PERSONAL PROFESIONAL MINIMO REQUERIDO

e UN COORDINADOR
Coordinador de la prestacion del servicio de extensiéon agropecuaria, fomento y fortalecimiento de las cadenas
productivas seleccionadas.
La persona ofrecida como coordinador debera acreditar lo siguiente:

a) Titulo profesional como médico veterinario y/o ingeniero agrénomo y/o administrador de empresas
agropecuarias, quien prestara sus servicios para el desarrollo del proyecto.

b) Experiencia general profesional: minimo de 3 afios contados a partir de la fecha de terminacién y aprobacion del
pensum académico de la respectiva formacién profesional contados hasta el cierre del presente proceso de
seleccidn.

¢) Experiencia especifica: 1 afio desarrollando actividades como coordinador en la prestacion del servicio de
asistencia técnica directa rural y/o prestacion del servicio de extension agropecuaria y/o evaluacion y
seguimiento a la prestacion del servicio de extensién agropecuaria y/o acompafiamiento técnico a entidad
territorial en implementacion y seguimiento de planes de extensién agropecuaria.

e UNINGENIERO (a) AGRONOMO
Encargado de prestar el servicio de extension agropecuaria con el fin de apoyar y mejorar la produccion agricola,
cubriendo el 100% de las visitas solicitadas por los usuarios, hacer asistencia a los usuarios de los programas de
fomento y fortalecimiento de las cadenas productivas agricolas seleccionadas, quien prestara sus servicios los dias
habiles.
La persona ofrecida como ingeniero (a) agrénomo debera acreditar lo siguiente:

a) Titulo profesional como ingeniero (a) agrénomo con matricula profesional,

b) Experiencia general profesional: minimo de 3 afios contados a partir de la fecha de terminacién y aprobacion
del pensum académico de la respectiva formacién profesional contados hasta el cierre del presente proceso
licitatorio.

c) Experiencia especifica: 1 afio como ingeniero agrénomo en la prestacién del servicio de asistencia técnica
directa rural y/o prestacion del servicio de extension agropecuaria.

e TECNICO
Encargado de prestar el servicio de extension agropecuaria con el fin de apoyar y mejorar la produccién pecuaria o
agricola, cubriendo el 100% de las visitas solicitadas por los usuarios, hacer asistencia a los usuarios de los programas
de fomento y fortalecimiento de las cadenas productivas agricolas o pecuarias seleccionadas, con 1 técnico
agropecuario, quien prestara sus servicios los dias habiles.
La persona ofrecida como técnico agropecuario debera acreditar lo siguiente:
a) Formacion académica como bachiller en modalidad agropecuaria o como tecnoélogo en administracion de
empresas agropecuarias 0 como técnico(a) agropecuario.
b) Experiencia general: minimo de 2 afios contados a partir de la graduacion como bachiller en modalidad
agropecuaria 0 como tecnélogo en administracion de empresas agropecuarias 0 como técnico(a)
agropecuario contados hasta el cierre del presente proceso de seleccion.
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Experiencia especifica: 1 afios como técnico agropecuario en la prestacion del servicio de asistencia técnica directa
rural y/o prestacidn del servicio de extension agropecuaria

11.3.2  REQUERIMIENTOS MINIMOS OBLIGATORIOS.

El proponente debe demostrar:

v El proponente debe estar inscrito, registrado y acreditado para la prestacién del servicio de extension
agropecuaria ante la Agencia de Desarrollo Rural ADR, para lo cual junto con su propuesta debe demostrar
que figura en el registro de entidades prestadoras del servicio de extension agropecuaria - EPSEAS
habilitadas.

v Contar con aprobacion de inscripcidn en el registro de Entidades Prestadoras del Servicio de Extensién
Agropecuaria EPSEA expedido por la Agencia de Desarrollo Rural ADR, la fecha de aprobacion debe ser
previa a la fecha de cierre del proceso contractual y demostrar una vigencia minima por el tiempo de
prestacion del servicio de extensidn agropecuaria.

v Enel caso de oferentes que se presenten bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, para ser habilitado
en el presente proceso, cada uno de sus integrantes debe cumplir con los requisitos mencionados en este
numeral

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, cada uno d ellos integrantes del oferente plural deme cumplir
con este requisito.

11.3.3 OFICINA, BIENES E INSUMOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO

El proponente debera garantizar que para la ejecucion del contrato cuenta con una oficina en el area urbana del
municipio de Chita, equipos de computo, internet y suministro de papeleria e insumos de oficina necesarios para el
desarrollo del proyecto.

Para acreditar este ofrecimiento, en caso de que el oferente no sea el propietario del inmueble ofrecido, debera aportar
el contrato de arrendamiento vigente del inmueble.

Si el oferente es propietario del inmueble ofrecido bastara con la escritura del predio y del certificado de libertad y
tradicion con vigencia de expedicién no mayor a 30 dias.

11.3.4 EXPERIENCIA.

Para acreditar la experiencia se debera allegar contrato y acta de liquidacion, y/o certificacién.
o EXPERIENCIA GENERAL ACREDITADA DEL PROPONENTE.

En el marco de la presente convocatoria para que la propuesta sea considerara como ADMISIBLE, el proponente debe
acreditar segun la informacién del registro nico de proponentes la celebracion de un (01) contrato, cuyo objeto
contenga fortalecimiento del sector agropecuario mediante la prestacidn del servicio publico de extension agropecuaria
cuyo valor sea igual o superior a 500 SMMLV y que demuestren tener registrado el 90% de los codigos del Clasificador
de Bienes y Servicios UNSPSC que a continuacion se muestra:

CLASIFICACION | DESCRIPCION

UNSPSC

101113 TRATAMIENTOS, ACCESORIOS Y EQUIPOS PARA ANIMALES DOMESTICOS
101317 HABITAT PARA ANIMALES

101515 SEMILLAS Y PLANTULAS VEGETALES

101715 ABONOS ORGANICOS Y NUTRIENTES PARA PLANTAS

101716 ABONOS QUIMICOS Y NUTRIENTES PARA PLANTAS

111316 OTROS PRODUCTOS DE ANIMALES

211015 MAQUINARIA AGRICOLA PARA PREPARACION DEL SUELO
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241215 CAJAS, BOLSAS Y SACOS PARA EMPAQUETADO
401715 TUBOS Y TUBERIAS COMERCIALES
421216 PRODUCTOS VETERINARIOS
421426 JERINGAS Y ACCESORIOS
504023 REPOLLOS
504032 MAICES
504041 HIERBAS
504046 LECHUGAS
931419 DESARROLLO RURAL
9314 20 DESARROLLO URBANO
9314 21 DESARROLLO REGIONAL

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, la experiencia acreditada del proponente sera la sumatoria
de las experiencias acreditadas de los integrantes que la tengan. No podrd acumularse a la vez, la experiencia de los
socios ¥ la de la persona juridica cuando estos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las
modalidades previstas en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

o EXPERIENCIA ESPECIFICA ACREDITADA DEL PROPONENTE.

En el marco de la presente convocatoria para que la propuesta sea considerara como ADMISIBLE, el proponente debe
acreditar con las certificaciones respectivas expedidas por los contratantes, o con las copias de los contratos y sus
respectivas actas de liquidacion, la celebracion, ejecucion y terminacion como contratista de hasta dos (02) contratos
cuyo objeto sea FORTALECIMIENTO Y FOMENTO A LA PRODUCCION AGROPECUARIA.

- La sumatoria de valores ejecutados de los contratos, segln la informacion registrada en el RUP, debe ser
igual o superior a 400 SMMLV y que dentro de las actividades ejecutadas en el contrato o en cada uno de los
contratos se haya desarrollado como minimo las que a continuacion se muestran

- Prestacion del servicio de extension agropecuaria.

- Fomento y fortalecimiento de la cadena productiva de ganaderia bovina doble propésito

- Sanidad animal mediante programa de desparasitacion, vitaminizacion, en bovinos, equinos, porcinos, ovinos.
- Fomento y fortalecimiento de la cadena productiva de arveja.

Cada certificacion debera contener la siguiente informacion y estar debidamente suscrita por quien la expide:

Nombre de la entidad o empresa contratante que certifica, direccién, teléfono y nombre de la persona que expide la
certificacion.

Numero, fecha de suscripcién e iniciacion.

Objeto del contrato

Fecha de iniciacion del contrato.

Fecha de liquidacion del contrato: debe ser previa al cierre de la presente convocatoria.
Valor ejecutado contrato.

LA LN AL

Actividades ejecutadas en desarrollo del contrato.

El o los contratos con los que se pretende demostrar la experiencia especifica acreditada deben estar relacionados en
el registro Unico de proponentes del ofertante o integrante del ofertante plural y que demuestren tener registrado el
90% de los codigos del Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC que a continuacion se muestra:

CLASIFICACION | DESCRIPCION
UNSPSC
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101113 TRATAMIENTOS, ACCESORIOS Y EQUIPOS PARA ANIMALES DOMESTICOS
101317 HABITAT PARA ANIMALES
101515 SEMILLAS Y PLANTULAS VEGETALES
101715 ABONOS ORGANICOS Y NUTRIENTES PARA PLANTAS
101716 ABONOS QUIMICOS Y NUTRIENTES PARA PLANTAS
111316 OTROS PRODUCTOS DE ANIMALES
211015 MAQUINARIA AGRICOLA PARA PREPARACION DEL SUELO
241215 CAJAS, BOLSAS Y SACOS PARA EMPAQUETADO
401715 TUBOS Y TUBERIAS COMERCIALES
421216 PRODUCTOS VETERINARIOS
421426 JERINGAS Y ACCESORIOS
504023 REPOLLOS
504032 MAICES
504041 HIERBAS
504046 LECHUGAS
931419 DESARROLLO RURAL
9314 20 DESARROLLO URBANO
9314 21 DESARROLLO REGIONAL

Los contratos para demostrar la experiencia especifica relacionada no pueden ser los mismos con los cuales se
demuestra la experiencia acreditada.

El Municipio no acepta que cada renovacion automética de un contrato se cuente como un nuevo contrato, en razén
que el contrato es uno solo y el hecho de prorrogarlo o adicionarlo no significa que se celebre un nuevo negocio
contractual. De esta forma su cumplimiento se verifica desde el inicio hasta la culminacién del mismo, entendiendo
que ha finalizado cuando ha terminado su Ultima renovacién.

En el caso de certificaciones correspondientes a consorcios o uniones temporales, al menos uno de los integrantes
debe acreditar el cumplimiento de por lo menos un (1) contrato con el lleno de requisitos establecidos en este numeral.
En todo caso deberan acreditar la experiencia total exigida en conjunto.

En los contratos certificados y que fueron ejecutados en consorcio o unién temporal, deberd indicarse el porcentaje de
participacion que tuvo en estos, valor que debe discriminarse en pesos colombianos y serd el que se aplique al
proponente para verificar la experiencia teniendo en cuenta lo sefialado en este numeral.

En el caso en que el proponente que haya participado en procesos de fusidn o escisién empresarial, debe tomar para
estos efectos, exclusivamente los contratos o el porcentaje de los mismos, que le hayan asignado en el respectivo
proceso de fusidn o escision, para ello debe aportar el certificado del contador publico o del revisor fiscal (si la persona
juridica tiene revisor fiscal) que asi lo acredite.

En cada certificacion, se debe sefalar que el contratista cumplié con lo contratado.

El Municipio se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los proponentes a través de las
certificaciones.

En caso de requerirse aclaraciones sobre datos contenidos en las certificaciones, el Municipio de CHITA podra
solicitarlas al proponente por escrito, quien contara con el término establecido en el cronograma del proceso para
suministrarlas.

| 12 CRITERIOS DE EVALUACION DE LA OFERTA

La Entidad contratante debe evaluar las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos La Entidad
contratante debe evaluar las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata
la seccion VI. No obstante, si habilita un dnico oferente se otorgara la mayor puntuacion sin necesidad de evaluar.

La ponderacion de los factores de evaluacion de las propuestas, se aplicara a aquellas propuestas que resultaron
habiles.
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El precio es el elemento el cual la Entidad asigna mayor puntaje del total determinado para la ponderacién de ofertas,
otorgandole al proponente los puntos que le correspondan segun la metodologia a aplicar.

Para la ponderacién de las propuestas, la entidad tendra en cuenta la ponderacién de los elementos de calidad y
precio. Asi mismo, recogiendo las disposiciones de la Ley 816 de 2003, La entidad otorgara puntos adicionales a las
propuestas presentadas por los proponentes a que hace referencia el paragrafo del articulo No. 1, modificado por el
art. 51 del Decreto 019 de 2012.

12.1 PUNTAJE POR CRITERIOS DE EVALUACION

La verificacion y evaluacion de las propuestas se hara de acuerdo con lo establecido en la ley 80 de 1993 articulo 25
numeral 15; Ley 1150 de 2007 articulo 5 y el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto No. 1082 de 2015 y lo sefialado en el
presente pliego para cada uno de ellos.

Conforme a lo anterior, el municipio de Chita dentro del plazo de verificacién y evaluacién de las propuestas, les
solicitara a los proponentes que en el término que se le fije para que este lo haga y hasta antes del momento de la
adjudicacion, realice las aclaraciones, precisiones y/o allegue los documentos que se le requieran en relacién con el
proponente o la futura contratacién, sin que con ello se pretenda adicionar, modificar o completar los ofrecimientos
inicialmente presentados.

Si dentro de dicho plazo el proponente no procede de conformidad, su propuesta sera rechazada.

La falta de cumplimiento de los requisitos, documentos e informacion necesarios para la comparacion de las ofertas,
los asuntos relacionados con la falta de capacidad para presentar la oferta y aquellas circunstancias que se acrediten
con posterioridad al cierre del proceso, no podran subsanarse.

La evaluacién de los factores se realizara por el comité evaluador constituido para tal fin por la Alcaldia municipal de
Chita quienes verificaran el cumplimiento de los requisitos exigidos y asignaran los puntajes correspondientes, los
cuales determinaran la oferta mas favorable.

12.2 FACTORES DE PONDERACION Y ESCOGENCIA.
Para la verificacion de la oferta mas favorable, se tienen como factores de ponderacion y seleccion los siguientes:

FACTOR PUNTAJE MAXIMO
PROPUESTA ECONOMICA 63
EXPERIENCIA ADICIONAL PROFESIONAL DEL PERSONAL 26
OFRECIDO
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 1
PROMOCION A LA INDUSTRIA NACIONAL 10
TOTAL, POSIBLE 100

1221 PROPUESTA ECONOMICA (63 PUNTOS).

Para la calificacidn por este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta econdmica. La propuesta
econdmica debera ser allegada en el Sobre No. 2 y firmada.

El valor de la propuesta econdémica debe ser presentado en pesos colombianos y contemplar todos los costos directos
e indirectos para la completa y adecuada ejecucién del presente Proceso, los Riesgos y la administracién de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos mismos
niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentacion de sus ofertas deberan tener en cuenta que
la ejecucion del Contrato se regira integramente por lo previsto en los Documentos del Proceso y que en sus célculos
econdmicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas y cada una de las
obligaciones contractuales como asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

12.2.1.1 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucion del contrato,
de acuerdo con la informacidn recogida durante la etapa de planeacion y particularmente durante el Estudio del Sector,
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la Alcaldia de Chita aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015 y los parametros
definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion de Colombia Compra
Eficiente.

12.2.1.2 DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

EVALUACION DEL VALOR OFERTADO.

La Alcaldia de Chita seleccionara el método de ponderacion de la propuesta econémica de acuerdo con las siguientes
alternativas:

Concepto Método
1 Mediana con valor absoluto
2 Media geométrica
3 Media aritmética baja
4 Menor valor

Para determinar el método de ponderacién, la Alcaldia de Chita tomara los centavos de la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TRM) (certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia en su sitio web:
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819) que rija para el segundo dia habil siguiente al cierre del proceso
contractual.

El método de ponderacién se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

Rango (inclusive) Numero Método
De 0.00 2 0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a0.49 2 Media geométrica
De 0.50 a2 0.74 3 Media aritmética baja
De 0.75a0.99 4 Menor valor

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las formulas
se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran vélidas.

Las propuestas que al aplicar las formulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la oferta
economica.

A. Mediana con valor absoluto.

La Alcaldia de Chita calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta alternativa se
entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del célculo que se obtiene mediante la aplicacion del
siguiente proceso: la Entidad ordena los valores de las propuestas habiles de manera descendente. Si el numero de
valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el nimero de valores es par, la mediana corresponde al
promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana(Vy;Vy..; ... V)
Donde:
V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".
m: Es el nimero total de propuestas econdmicas vélidas recibidas por la entidad estatal.
Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas economicas validas.
Bajo este método la entidad asignaré puntaje asi:

Si el niumero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la propuesta que se
encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente formula:

Me —V; .
* Puntaje maximo

Puntaje = [{1 - |

Donde:
Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas economicas validas.

V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".

Si el nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta que se
encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente férmula
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Ve — Vi
Puntaje = [{1 - |b

} * Puntaje méximo]
Ve

Donde:

Ve Es el valor de la propuesta econdmica valida inmediatamente por debajo de la mediana.

V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “

B. Media Geométrica.

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo factor de calificacién
para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG ="JVy %V, % V3 % %V,

Donde:

MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
V1: Es el valor de una propuesta habilitada.

Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.

n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacién de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje al valor de
la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el
factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

. o MG -Vl
Puntaje = Puntaje maximo x| 1 — Y7

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignaré 0,0 puntos.
C. MEDIA ARITMETICA BAJA.

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio simple de las ofertas
habiles para calificacion econdémica.

v _ (Vmin + X)
B 2

Donde:
Vmin: ES €l valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econdmicas validas.
Xg: Es la media aritmética baja.
La Alcaldia de Chita procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

o Xp =V, . —)
Puntaje maximo * (1 - < X, )) Para valores menores o iguales a Xg

Puntaje = < >

Xz —V; _
Puntaje maximo * (1 - <|BX_—1|)> Para valores mayores a Xg
B

\
Donde:

Xg: Es la media aritmética baja.

V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas
D. MENOR VALOR

La Alcaldia de Chita otorgara el méaximo puntaje a la oferta econémica habil para calificacion econémica de menor
valor.

“n
I

Vinin = Minimo (Vy; Vs..; ... Vi)
Donde:
V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas
m: Es el numero total de propuestas econémicas vélidas recibidas por la Entidad Estatal.
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Vimin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:
Puntaje maximo * Vi,

Vi

Puntaje =

Donde:
Vmin: ES €l valor total corregido de la propuesta valida méas baja.

V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".

La evaluacion econdmica se sujetara a la verificacion que haga el municipio que los proponentes no ofrezcan precios
artificialmente bajos, conforme a los pardametros establecidos en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015,
segun el cual cuando de conformidad con la informacién a su alcance el Municipio estime que el valor de una oferta
resulta artificialmente bajo requerira al oferente para que explique las razones que sustenten el valor por él ofertado.
Analizadas las explicaciones, el comité evaluador, recomendara el rechazo o la continuidad de la oferta explicando sus
razones.

1222 EXPERIENCIA PROFESIONAL O FORMACION ACADEMICA ADICIONAL DEL PERSONAL
OFRECIDO (26)

Este factor se evaluaré a de acuerdo a lo siguiente:

PROFESIONAL REQUISITO ADICIONAL OFRECIDO PUNTAJE

EXPERIENCIA PROFESIONAL ADICIONAL

a) Experiencia general profesional: minimo de 3 afios contados a partir de la 11
fecha de terminacion y aprobacion del pensum académico de la respectiva
formacion profesional contados hasta el cierre del presente proceso de
seleccion.

Y

b) Experiencia especifica: 1 afio desarrollando actividades como coordinador
en la prestacion del servicio de asistencia técnica directa rural y/o prestacion
del servicio de extension agropecuaria y/o evaluacion y seguimiento a la
prestacion del servicio de extension agropecuaria y/o acompafiamiento
técnico a entidad territorial en implementacién y seguimiento de planes de
extensién agropecuaria

a) Experiencia general profesional: minimo de 2 afios contados a partir de la 6
fecha de terminacion y aprobacion del pensum académico de la respectiva
formacion profesional contados hasta el cierre del presente proceso de
seleccion.

Y

Coordinador b) Experiencia especifica: 8 meses desarrollando actividades como

coordinador en la prestacion del servicio de asistencia técnica directa rural

ylo prestacion del servicio de extensiéon agropecuaria y/o evaluacion y

seguimiento a la prestacion del servicio de extension agropecuaria y/o

acompafiamiento técnico a entidad territorial en implementacion y

seguimiento de planes de extension agropecuaria.

a) Experiencia general profesional: minimo de 1 afio contados a partir de la 3
fecha de terminacion y aprobacion del pensum académico de la respectiva
formacion profesional contados hasta el cierre del presente proceso de
seleccion.

Y

b) Experiencia especifica: 4 meses desarrollando actividades como
coordinador en la prestacion del servicio de asistencia técnica directa rural
ylo prestacion del servicio de extension agropecuaria y/o evaluacion y
seguimiento a la prestacién del servicio de extension agropecuaria y/o
acompafiamiento técnico a entidad territorial en implementacion y
seguimiento de planes de extension agropecuaria.

FORMACION ACADEMICA ADICIONAL A LA MINIMA REQUERIDA

Formacion de post grado como magister. 2
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Formacion de post grado como especialista. 1

Ingeniero (a) EXPERIENCIA PROFESIONAL ADICIONAL
agrénomo

a) Experiencia general profesional: minimo de 3 afios contados a partir de la 11
fecha de terminacion y aprobacion del pensum académico de la respectiva
formacion profesional contados hasta el cierre del presente proceso
licitatorio.

Y

b) Experiencia especifica: 1 afio como ingeniero agrénomo en la prestacién del
servicio de asistencia técnica directa rural y/o prestacion del servicio de
extensidn agropecuaria

a) Experiencia general profesional: minimo de 2 afios contados a partir de la 6
fecha de terminacion y aprobacion del pensum académico de la respectiva
formacion profesional contados hasta el cierre del presente proceso
licitatorio.

Y

b) Experiencia especifica: 8 meses como ingeniero agrénomo en la prestacién
del servicio de asistencia técnica directa rural y/o prestacién del servicio de
extensidn agropecuaria

a) Experiencia general profesional: minimo de 1 afio contados a partir de la 3
fecha de terminacion y aprobacion del pensum académico de la respectiva
formacion profesional contados hasta el cierre del presente proceso
licitatorio.

Y

b) Experiencia especifica: 4 meses como ingeniero agronomo en la prestacion
del servicio de asistencia técnica directa rural y/o prestacion del servicio de
extensién agropecuaria

FORMACION ACADEMICA ADICIONAL A LA MIiNIMA REQUERIDA

Formacion de post grado como magister. 2

Formacion de post grado como especialista. 1

12.2.3 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (1)
La Alcaldia de Chita asignara un (1) punto al oferente que en su propuesta demuestre que cumple como minimo con
alguna de las condiciones establecidas el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo
3 del decreto 1860 de 2021, o la norma que lo adicione, modifique o sustituya.

12.24 PROMOCION A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con Trato
Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ninglin caso otorgaré
simultdneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10
Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros 5

12.2.4.1 PROMOCION SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una persona
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion
colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o
los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (ii) vincula el porcentaje
minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la
legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un residente
en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente
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Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacion de personal
colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de manera
singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran definir si aplican las reglas previstas en este numeral
0, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el
Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcion 3 del Formato Promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opcidn 3 del Formato Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal deberé evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas
en este numeral.

Opciodn 2. Si luego de aplicar la metodologia para identificar los bienes nacionales relevantes descritos en la Matriz 4 -
Bienes nacionales relevantes para la obra publica del del sector de agua potable y saneamiento bésico, la Entidad Estatal
demuestra que los bienes relevantes no estan registrados en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, se
otorgaré el puntaje a los Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje
de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos de al menos el ochenta por ciento (80 %) del
personal requerido para el cumplimiento del contrato. Para estos casos deberan incluirse los siguientes parrafos en el
Pliego de Condiciones.

De conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales, realizada en fecha 20/09/2025, se
determin6 que los bienes relevantes para el desarrollo de la obra no se encuentran incluidos en dicho registro de
conformidad con el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015. Por tal motivo, se otorgara el puntaje
de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacién de servicios colombianos, de al menos el ochenta por ciento (80
%), sin perjuicio de incluir uno superior del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un porcentaje de
empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el 80% del personal requerido para el
cumplimiento del contrato

Ademas de la incorporacion del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano requerido para la
ejecucion del contrato, tratandose de Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con lo exigido por la
nocién de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la
franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla de origen
que les aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja de puntaje correspondiente:

No. Comp05|c|o||:|lc‘|f;|Proponente Regla de origen aplicable Puntaje aplicable
1 Unicamente |.ntegrantes Decreto 1082 de 2015 Promocion de Serwqos Nacionales o
colombianos con Trato Nacional (4.3.1)
9 Colomblanos en asocio con Decreto 1082 de 2015 Promocion de Serwqos Nacionales o
extranjeros con trato nacional con Trato Nacional (4.3.1)
La regla de origen del pais con
el que se tenga acuerdo
] comercial o la del Decreto
3 Unicamente integrado por 1082 de 2015. Si el Promocion de Servicios Nacionales o
" | extranjeros con trato nacional Proponente Plural no con Trato Nacional (4.3.1)
especifica a cual regla se
acoge, se aplicara la del
Decreto 1082 de 2015.
Proponente plural en el que al | No aplica la regla de origen del | Incorporacion de componente nacional
4, menos uno de los integrantes | Decreto 1082 de 2015, ni la de en servicios extranjeros (4.3.2)
es extranjero sin trato nacional. los paises de origen.

12.2.4.2 ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL.

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del Formato
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes documentos, segun corresponda:

A

Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.
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B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion del objeto
contractual de conformidad con la ley.
C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido por alguna

de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el Formato Promocion de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 3 del Formato Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los servicios son originarios
de: a) los Estados mencionados en la seccidn de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacién;
b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes
extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados
miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen
contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacion y/o documentacién que sea
requerida.

El Proponente nacional podré subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado de existencia
y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta
circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de
los documentos indicados en este numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera
diligenciar el Formato Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes
no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocién de Servicios
Nacionales o Trato Nacional.

12.25 INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a Proponentes
Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la
gjecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%) del personal técnico, operativo y profesional de origen
colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior debera
acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En este sentido, para
acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio
de Educacién Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del
Proponente debera diligenciar el Formato Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual
manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%)
de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Contratacion.

La Entidad Estatal inicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacion de componente nacional cuando el
Proponente que presente el Formato Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido
puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado por los Proponentes
extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente
extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros,
presente el Formato Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el
factor del numeral 4.3.1. del documento base ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

13 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate frente al menor precio, la Entidad aplicara los criterios definidos en el articulo 35 de la ley 2069 del
2020 reglamentado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, las reglas se utilizan de forma sucesiva y excluyente
para seleccionar al oferente favorecido, de la siguiente manera:

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a
recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su

Direccion: Carrera 4 N° 4 - 43 Palacio M. Chita, Boyaca

Conmutador: (+57) 310 224 0202 Pagina 43 | 56

Cddigo: version-fecha




ALCALDIA MUNICIPAL DE CHITA GESTION PLANEACION

NIT. 891801962-0 FORMATO

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION F-GCT-01 Pagina 44 de 56

Version 1

ESTUDIOS PREVIOS

OFICINA DE PLANEACION

régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacién de los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente
para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para acreditar
este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia
con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos de Contratacidn de servicios.
Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicién de Servicios Nacionales establecida en el
articulo 2.2.1.1.1.3.1,, citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de
2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por
tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho
puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el
pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditard
el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los
elementos de la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en
el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio
de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del
articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condiciéon de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde
el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se presente para
acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicion
de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion
expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccién la
debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta
naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, presentard un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas,
de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos sensibles, como es el
caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo
menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la
Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan
sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde
el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su
ndmina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta.
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El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de personas
mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito
de edad de pensidn establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o
el revisor fiscal, seguin corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las
personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar
0 de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de
aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a
un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes
a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucidn de la persona juridica, cuando su conformacién es inferior
a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditard el numero de trabajadores vinculados que
son personas mayores no beneficiarias de la pensidn de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito
de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de
pensién; ademas, se deberé allegar el documento de identificacidn del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el niumero total de trabajadores vinculados en la planta de personal,
por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor
proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona
natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las
personas vinculadas a su ndémina, y el nimero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién
de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendré en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes
a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual acredita que
por lo menos diez por ciento (10%) del total de la ndmina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la
némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya
0 complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos,
como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
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6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual presentara
copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacidén en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas
respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracidn o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregaréa copia del
documento de identificacién de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara
un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de
reintegracidn o reincorporacién. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los
documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacién o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferiré la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas
juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas parte esté constituida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a
tenerlo, acreditara tal situacién aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso
de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos,
como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y
expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito
para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes
numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacién o
reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o
el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual
el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual
acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o
cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que
participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporaciéon o
reintegracién, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este
integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser
empleados, socios o0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que
trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como
es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el
caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.
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Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto,
en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacién mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacion
contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de
sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal
de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual que tenga una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento de
conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo
manifestard mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos
anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefas o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC,
del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste
el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.
Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones
sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Por Ultimo, de persistir el empate, se realizard una audiencia cuya fecha fijara y comunicara oportunamente
la Alcaldia Municipal de Chita Boyaca, en la cual se hara un sorteo mediante el método de suerte y azar, conforme a
lo dispuesto a continuacion:

Se introduciran en una bolsa el nimero de papeletas equivalente a los proponentes respecto de los cuales persiste el
empate y una (1) de ellas contendra la palabra adjudicatario. - El orden de radicacion de las ofertas por parte de los
proponentes determinara cual de ellos sacaré la primera papeleta. - El proponente que saque la papeleta que contenga
la palabra adjudicatario sera el ganador.
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PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un
Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. Sin
perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratacion
Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion
de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién del Proceso de
Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo
pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién de la
normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la
Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de
los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.
El proponente para acreditar las condiciones anteriormente sefialadas debera diligenciar el “FORMATO
AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate, junto con la informacién adicional requerida para cada condicion.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacién o reintegracion o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
S0Cios 0 accionistas.

NOTA 1: La informacion requerida para aplicar los criterios de desempate, debera ser presentada junto con la
propuesta; en todo caso, la no presentacion de la informacion requerida no restringe la participacion del proponente,
ni es causal de rechazo de la propuesta.

NOTA 2: La acreditacion de los criterios de desempate, deberan ser presentados y acreditados junto con la propuesta
el dia del cierre del proceso sefialado en el cronograma del proceso. Por lo anterior y dado que estos documentos no
son subsanables toda vez que sirven para la comparacion de las ofertas en caso de empate, en el evento que se
alleguen con posterioridad a esta fecha, no se tendran en cuenta.

NOTA 3: Para las figuras asociativas la documentacién indicada en los numerales anteriormente mencionados debe
presentarse por alguno de los integrantes que conforman el proponente plural.

14 SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y A§IGNACI()N DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

Los riegos pueden ser definidos como un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el
logro de los objetivos del Proceso de Contratacion o en la ejecucidn de un contrato. Sera previsible en la medida que
el mismo sea identificable y cuantificable en condiciones normales.

A continuacioén, en el siguiente cuadro se establecera la tipificacion y estimacién del riesgo para el presente proceso:
14.1ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

- GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar de manera simultanea con la propuesta, so pena de rechazo, una Garantia de Seriedad
de la Oferta que cumpla con los pardmetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

La Oferta debera incluir la Garantia de Seriedad de la misma, que debera amparar los perjuicios que se deriven del
incumplimiento del ofrecimiento, y asegure la firma, legalizacion, perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos
establecidos para el inicio de ejecucion del Contrato por parte del Adjudicatario, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Caracteristicas de las Garantias
El proponente deberd constituir a favor del Municipio de Chita una garantia de seriedad bajo cualquiera de las clases

permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza.
(if) Patrimonio autéonomo. (iii) Garantia Bancaria.
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Las garantias deberan ser expedidas con estricta sujecidn a los requerimientos previstos en el mismo decreto 1082 de
2015y lo dispuesto en el Pliego.

En el caso de personas juridicas o naturales extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, podran otorgar como
garantias cartas de crédito stand by emitidas en el exterior.

Valor Asegurado y Vigencia

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.3.1.9. del Decreto 1082 de 2015, el valor asegurado de la garantia de seriedad sera
el DIEZ POR CIENTO (10%) del VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO O PRESUPUESTO OFICIAL del presente
proceso.

Tratdndose de emprendimientos y empresas de mujeres, el valor asegurado de la garantia de seriedad sera el diez POR
CIENTO (5%) del VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO O PRESUPUESTO OFICIAL del presente proceso, para
aquellos oferentes que cumplan con los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del decreto 1082 de 2015.

La Vigencia de la Garantia sera de cuatro (4) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso pero
en todo caso debera prorrogarse su vigencia cuando el Municipio de Chita resuelva ampliar los plazos previstos para la
presentacion de Propuestas y/o para la evaluacion y Adjudicacion del Contrato y/o para la suscripcién del Contrato. La
prérroga debera ser por un plazo igual al de la ampliacién determinadas por el Municipio de Chita, siempre que la prérroga
no exceda de tres (3) meses. En todo caso, de conformidad con lo previsto en el numeral 2.2.1.2.3.1.9. del Decreto 1082
de 2015, la misma se extendera desde el momento de presentacion de la oferta hasta la aprobacion de la garantia Unica
de cumplimiento que ampara los riesgos propios de la etapa contractual.

Tomador/Afianzado

Si el proponente es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el nombre o razdn social que figura en el
Certificado de Existencia y Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla,
a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

Cuando el ofrecimiento sea presentado por consorcio o unién temporal, la garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes de la estructura plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y
porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma, de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015.

La garantia de seriedad de las Ofertas no aceptadas sera devuelta de conformidad con lo establecido en el presente
Pliego.
- GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

De conformidad con lo establecido en la Decreto 1082 de 2015, el contratista se obliga a constituir, a favor del Municipio
de Chita, una garantia Unica de cumplimiento, la cual podra consistir en (i) Contrato de seguro contenido en una péliza.
(ii) Patrimonio auténomo, (iii) Garantia Bancaria. Las garantias deberan ser otorgadas con sujecion a lo dispuesto para
cada una de ellas en el Decreto 1082 de 2015 y amparar:

a. Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato estatal incluyendo en ellas el pago de multas y
clausula penal pecuniaria, cuando se hayan pactado en el contrato. El amparo de cumplimiento del contrato
cubrird a la entidad estatal contratante de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las
obligaciones nacidas del contrato, asi como de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando
ellos son imputables al contratista garantizado. Ademas de esos riesgos, este amparo comprendera siempre el
pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria que se hayan pactado en el contrato garantizado. El
valor de la garantia sera igual al 20% del valor del contrato con una vigencia igual a la del contrato y cuatro meses
mas.

b. Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales. El amparo de pago de salarios,
prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales cubrird a la entidad estatal contratante de los perjuicios
que se le ocasionen como consecuencia del incumplimiento de las obligaciones laborales a que esté obligado el
contratista garantizado, derivadas de la contratacion del personal utilizado para la ejecucion del contrato amparado
en el territorio nacional. El valor de la garantia sera igual al 10% del valor del contrato y tendra una vigencia igual
ala del contrato y 3 afios mas.

c. Calidad del servicio. El valor de esta garantia seré el equivalente al veinte (20%) del valor del contrato. La vigencia
sera por el plazo del contrato y cuatro (4) meses mas, contados a partir del acta de recibo final del objeto contratado
a satisfaccion del municipio.

Direccion: Carrera 4 N° 4 - 43 Palacio M. Chita, Boyaca

Conmutador: (+57) 310 224 0202 Pagina 49 | 56

Cddigo: version-fecha




ALCALDIA MUNICIPAL DE CHITA GESTION PLANEACION

NIT. 891801962-0 FORMATO

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION F-GCT-01 Pagina 50 de 56

Version 1

ESTUDIOS PREVIOS

OFICINA DE PLANEACION

d. Buen manejo y correcta inversion del anticipo: El valor de la garantia sera equivalente al 100% del valor total
del anticipo, Por el término de ejecucidn del contrato y cinco (05) meses.

- Seguro de responsabilidad civil extracontractual (RCE)

El Contratista se obliga a constituir, a favor del Municipio de Chita, y presentar una péliza de seguro que proteja a la
alcaldia de Chita de eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que pueda
surgir de las actuaciones, hechos u omisiones del contratista, asi como, de los subcontratistas de actividades, salvo
que se acredite que el subcontratista cuenta con un seguro de responsabilidad civil extracontractual propio para el
mismo objeto.
Tomador o Afianzado: Contratista.

Asegurados: el contratista y/o el Municipio de Chita.

Beneficiarios: Terceros afectados y/o el Municipio de Chita.

Cuantia: No debe ser inferior a 200 salarios minimo mensuales legales vigentes

Vigencia: Plazo de ejecucion del contrato.

[ 15 SUPERVISION

EL MUNICIPIO DE CHITA ejercera el control y la vigilancia de la ejecucion de los trabajos a través del SECRETARIO DE
PLANEACION o quien haga sus veces 0 a quién designe el ordenador del gasto.

16 INDICACION SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN
TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA COLOMBIA.

El Municipio de Chita - Boyaca, para cumplir con las obligaciones consagradas en los Acuerdos Comerciales, tiene en
cuenta lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y en el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacion, que Colombia Compra Eficiente ha expedido para el efecto.

El articulo 2.2.1.1.1.3.1. del decreto 1082 de 2015, definié los Acuerdos Comerciales como los tratados internacionales
vigentes celebrados por el Estado colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia de compras publicas,
en los cuales existe como minimo el compromiso de trato nacional para:

1. Los bienes y servicios de origen colombiano y
2. Los proveedores colombianos.

Es asi, que las Entidades Estatales deben cumplir las obligaciones del Estado Colombiano consagradas en los
Acuerdos Comerciales suscritos por el Gobierno Nacional e incorporados a la normativa colombiana por medio de una
Ley de la Republica; que si bien el contenido de cada Acuerdo Comercial es unico, generalmente estos contienen un
capitulo que sefiala los derechos y obligaciones en materia de compras y contratacion publica y anexos para
determinar si un Acuerdo Comercial es aplicable a los diferentes Procesos de Contratacion.

ACUERDOS COMERCIALES VIGENTES.

La aplicacion de trato nacional opera para los acuerdos comerciales vigentes y para la decision 439 de 1998 de la
secretaria de la Comunidad Andina de Naciones — CAN-.

En la siguiente tabla se registran los acuerdos comerciales que el estado colombiano ha suscrito y que se encuentran
vigentes:

Entidad Excepcion | Proceso de
Acuerdo Comercial Estatal Umbral . P ‘e .
S aplicable Contratacion cubierto
incluida
Chile NO NO N/A Sl
Alianza Pacifico México NO NO N/A Sl
Perl NO NO N/A Sl
Canada NO NO NO S
Chile NO NO NO Sl
Corea NO NO NO Sl
Costa Rica NO NO NO Sl
Estados Unidos NO NO NO S
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Entidad Excepciéon | Proceso de
Acuerdo Comercial Estatal Umbral -ep . .
N aplicable Contratacion cubierto
incluida
Estados AELC NO NO NO Sl
México NO NO NO S
El Salvador  |[NO NO 38 NO
Triangulo Norte Guatemala S Sl N/A Sl
Honduras NO NO N/A Sl
Union Europea NO N/A NO Sl

*El Municipio De Chita - Boyaca otorga trato nacional a los proveedores de los Estados Unidos que:

(i) Tienen como lugar principal de negocios los Estados de Arkansas, Colorado, Florida, lllinois, Mississippi, New York,
Puerto Rico, Texas o Utah; o

(ii) Son propiedad o estan controlados por empresas que tienen como lugar principal de negocios los Estados
mencionados en el ordinal (i) anterior; 0

(iii) Ofrecen bienes o servicios producidos sustancialmente (por lo menos el 51% del valor de los bienes o servicios)
en los Estados mencionados en el ordinal (i) anterior; los servicios de construccidn estan exceptuados para los cuales
no es aplicable esta ultima regla.

El proponente puede certificar que cumple con alguna de estas condiciones, certificado que sera suficiente.
Los Acuerdos Comerciales y sus anexos incluyen:

(i) Una lista de las Entidades Estatales obligadas por el Acuerdo Comercial;

(i) Los valores a partir de los cuales el Acuerdo Comercial es aplicable al Proceso de Contratacién; y,

(iii) Las excepciones a la aplicacion del Acuerdo Comercial segun lo que la Entidad Estatal quiera contratar.
APLICABILIDAD DE UN ACUERDO COMERCIAL.

Para determinar la aplicacién de un acuerdo comercial en un proceso de contratacion, se deben tener en cuenta las
siguientes reglas en orden consecutivo, a saber:

REGLA 1. Si la Entidad Estatal no hace parte de las Entidades Estatales incluidas en el Acuerdo Comercial, el Proceso
de Contratacién no esta cubierto por este y, en consecuencia, no es necesario hacer analisis adicional alguno.

REGLA 2. Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del Proceso de
Contratacion es inferior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, el Proceso de Contratacidn no esta
cubierto y en consecuencia, no es necesario hacer analisis adicional alguno.

REGLA 3. Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del Proceso de
Contratacién es superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, la Entidad Estatal debe determinar
si hay excepciones aplicables al Proceso de Contratacion. Si no hay excepciones, el Acuerdo Comercial es aplicable
al Proceso de Contratacién.

17 LIMITACION A MIPYME

Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos
por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos
de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando
concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América
(US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes
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por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de
acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme,
podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente
articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de
2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias
limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos 0 municipios en donde se va a ejecutar el
contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas.
La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro
mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara
de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

NOTA: Se deberd anexar el documento de identidad, tarjeta profesional y certificado de antecedentes de la Junta
Central de Contadores vigente del contador o del revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, que firman la certificacién
de los puntos 1 0 2.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la
Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Paragrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Paragrafo 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportarén la copia del registro mercantil, del
cerlificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a
las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el
cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.
Parégrafo 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la
aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras
publicas. "

Rangos para la definicion del tamafio empresarial:

En virtud del articulo 2.2.1.13.2.2. del decreto 957 de 2019, (Por el cual se adiciona el capitulo 13 al Titulo 1 de la Parte
2 del Libro 2 del Decreto 1074 de 2015, Decreto Unico del Sector Comercio, Industria y Turismo y se reglamenta el
articulo 2° de la Ley 590 de 2000, modificado por el articulo 43 de la Ley 1450 de 2011), establece rangos para la
definicién del tamafio empresarial:

LIMITACION A MYPIMES TERRITORIALES
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En consideracion al articulo 5 del decreto 1860 de 2021, que modificé el articulo 2.2.1.24.2.3 y 2.2.1.24.2.4., del
decreto 1082 de 2015; El presente proceso es susceptible a la limitacion de Mipymes territoriales, que tengan domicilio
en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio
con los documentos que se refiere en lo correspondiente la forma de acreditacion de requisitos para participar en
convocatorias limitadas a Mipymes.

NOTA: En caso de que se cumpla con el nimero de solicitudes del que se refiere el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.4.2.2
del Decreto 1082 de 2015, y con los requisitos establecidos para acreditar Mipymes, se limitara territorialmente, segin
corresponda a Departamentales 6 a municipales. Para ellos se informara claramente si la limitacion corresponde a
Mipymes Territorial Departamental 6 Mipymes Territorial Municipal.

FORMA DE LIMITACION A MYPIMES

Los posibles oferentes deberan presentar la solicitud de limitacién a Mipymes acompafiada de los documentos para
acreditar la calidad de Mipymes, segun los requisitos de acreditacién establecido anteriormente, remitiendo la
documentacion en el aplicativo SECOP II; teniendo en cuenta el cronograma establecido por la entidad.

18 FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE POBLACION EN POBREZA
EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O
REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL.

El articulo 2.2.1.2.4.2.16., del DECRETO 1860 DE 2021, prevé: “(...) En los Procesos de Contratacion, las Entidades
Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos fomentaran en los pliegos de condiciones o documento
equivalente que los contratistas destinen al cumplimiento del objeto contractual la provision de bienes o servicios por
parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio
de los Acuerdos Comerciales vigentes.

Para el presente proceso, previo analisis de convivencia NO se recomienda establecer dicha obligacion teniendo en
cuenta el alcance del contrato.

Se deja constancia que la presente contratacion se encuentra enmarcada dentro del plan de adquisiciones para la
vigencia 2026.

ALEJANDRA MARCELA MONGUI PINEROS
Secretaria general y gobierno
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ANEXO

TABLA DE ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
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