REPUBLICA DE COLOMBIA
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LA TEBAIDA

ESTUDIOS PREVIOS
SEPTIEMBRE DE 2026

En cumplimiento de los preceptos establecidos en el articulo 25, numerales 7 y 12 de la Ley 80
de 1993 y lo concerniente al articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
articulo 1 del Decreto 399 de 2021, procede a elaborar los estudios previos para analizar la
conveniencia y oportunidad de adelantar un concurso de méritos para celebrar un contrato de
interventoria.

1. DESCRIPCIéN’ DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION. :

Colombia es un Estado Constitucional, Social y Democratico de Derecho, mismo que bajo la
visidn impresa de la Constitucién de 1991, estd Organizado en forma de Republica Unitaria,
descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales, democratica, participativa y
pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las
personas que la integran y en la prevalencia del interés general (Articulo 1 Constitucional), cuyos
fines de acuerdo con el Articulo segundo ibidem, corresponden a:

Articulo 2. Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden
justo.

Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes
en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para
asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.

De conformidad con el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia, “la funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficiencia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacion, la delegacidn y desconcentracion de funciones;

Por otra parte, el Articulo 113 de la Constitucion Politica sefiala que: “Los diferentes 6rganos del
Estado tienen funciones separadas, pero colaboran arménicamente para la realizacidén de sus
fines. Asi mismo, en el articulo 209, se establece que: “Las autoridades administrativas deben
coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado”.

En desarrollo de lo establecido en el Articulo 209 de la Constitucion Politica, atendiendo a los
principios de eficacia, coordinacion y colaboracion, las autoridades publicas deben garantizar la
armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos
estatales.

Ahora conforme lo dispuesto por el Constituyente Primario, las Entidades Territoriales gozan de
autonomia para la gestion de sus intereses, y dentro de los limites de la Constitucion vy la ley.
Dando el mismo soberano la connotacion de Entidad Territorial a los departamentos, los distritos,
los municipios y los territorios indigenas. (Articulos 286 y 287 Constitucion Politica). Disponiendo
como entidad fundamental de la division politico-administrativa del Estado al Municipio (articulo
311 establece), al cual le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley,
construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio,
promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y las
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demds que le sean asignadas por el ordenamiento juridico. Al respecto de la Autonomia
Territorial la Corte Constitucional preciso:

" pel articulo 287 de la Constitucion surge €l criterio que determina el contenido y alcance de

la autonomia de los entes territoriales: la "gestion de sus intereses’, entiéndase, los asuntos
locales o propios de fa colectividad correspondiente los que, en principio, no trascienden a lo

nacional. Por lo tanto, en lo que respecta la gestion de intereses nacionales o que sobrepasan

lo local, en principio no se encuentra en juego la autonomia territorial, sin que pueda entenderse

que los locales y los nacionales son intereses contrapuestos, sino que, por el contrario, deben

armonizarse. Igualmente, dicha norma constitucional prevé los contenidos minimos que se
encuentran comprendidos en la autonomia de los entes territoriales y que se convierten en sus
derechos: (i) el autogobierno, que significa la potestad de elegir sus propias autoridades, asi
como Ja ausencia de subordinacion de éstas, respecto de las autoridades nacionales, en lo que
respecta la gestion de sus intereses o de los asuntos propios. Por el contrario, en materia de
orden publico, al tratarse de un interés nacional, de conformidad con el articulo 296 de la
Constitucion, las autoridades locales se encuentran sometidas al principio jerdrquico; (1) ejercer
las competencias que, de acuerdo con el ordenamiento juridico, le correspondan a la entidad
territorial. La autonomia no se basta con la atribucion formal de funciones, sino exige que exista

la posibilidad real de ejercer las competencias que le son propias, y (i) administrar los recursos,

establecer los tributos necesarios para el cumplimiento de sus funciones y participar en las rentas
nacionales...” : v

En este sentido es importante precisar que la maxima norma del ordenamiento Juridico
Colombiano establece como primera Autoridad Municipal al Alcalde Popular, al que se le fijaron
las atribuciones suficientes para el cumplimiento de sus funciones y el logro de su cometido,
siendo jefe de la administracidn local y representante legal del municipio, teniendo a su cargo
entre otros, la direccién administrativa del municipio, la Ordenacién de los gastos municipales
de acuerdo con el plan de inversion y el presupuesto, y el cumplimiento de las funciones y la
prestacién de los servicios a su cargo. (Articulo 314 y 315 Cnal.) Lo cual se debe cumplir en el
marco de los alcances del contenido de la Autonomia de que gozan, la Corte Constitucional en
este sentido destaco:

" .. En virtud de lo anterior, las entidades territoriales deben respetar las leyes de la Republica,
en lo relativo a los instrumentos de gestion administrativa y se someten a los controles judiciales
y administrativos a/ ejercicio de las funciones publicas. En cuanto a los instrumentos regulados
por €l Legislador, se encuentran, entre otros, (i) la planeacion, cuya Ley organica se aplica
también a la actividad de las entidades territoriales; (ii) el presupuesto; y, (i) la contratacion...”
(Cursiva fuera de texto)

Conforme lo dicho, bajo el marco Constitucional el Municipio cuenta con una Autoridad
Administrativa, la cual debe propender por el cumplimiento de los fines del estado, la satisfaccion
de las necesidades y el logro del bienestar general, disponiendo para ello de Autonomia, la cual
debe entenderse dentro de los mismos alcances y limites que el Constituyente le imprimié y bajo
los que el legislador la ha desarrollado.

1.2. MARCO LEGAL GENERAL

Para desarrollar los preceptos constitucionales analizados y dar aplicacién a la voluntad del
constituyente el congreso expidié la Ley 136 de 1994 “Por e/ cual se dictan normas tendientes a
modernizar la organizacion y el funcionamiento de los municipios’; en esta se define el Municipio
como:

ARTICULO 1° DEFINICION: El municipio es la entidad territorial fundamental de la division
politico administrativa del Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de los
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limites que le sefalen la Constitucion y la ley y cuya finalidad es el bienestar general y e/
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion en su respectivo territorio.

Posteriormente bajo las experiencias de la aplicacion de la referida Ley y con el propdsito de
modernizar la organizacion y el funcionamiento de los municipios fue expedida la Ley 1551 de
2012, en la que se confieren y determinan las funciones de los Alcaldes Municipales, refiriendo
de manera clara y precisa que

Ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios municipales de acuerdo con el plan de
desarrollo economico, social y con el presupuesto, observando las nornmas juridicas aplicables.

Ahora frente a la Contratacion de que trata la Ley, el municipio debe seguir los preceptos y
mandatos del Estatuto General de la Contratacion Publica, frente a este la Corte Constitucional
(Sentencia C-119 de 2020) indicé

'(...) el cardcter “general” del estatuto de contratacion de la administracion publica determina,
(1) que se trata del régimen juridico uniforme que rige las relaciones contractuales de las
entidades publicas, con vocacion a regir, por principio, su actividad contractual. Pero ello no
significa que resulte inconstitucional que el Legislador adopte regimenes de contratacion
especiales o exceptuados del estatuto general. Ese caracter uniforme del régimen juridico,
aplicable de manera transversal a diversas entidades publicas de distintos niveles, es el que
explica, (ii) que lo general del estatuto de contratacion significa que se trata de la regulacion de
los aspectos comunes y transversales de la actividad contractual, tales comao, por ejemplo, los
fines y principios que gobiernan toda la actividad contractual de las entidades publicas; la
determinacion de la capacidad contractual, tanto de las entidades publicas, como de los
particulares, incluido el régimen de inhabilidades e incompatibilidades para contratar; la
determinacion de los elementos esenciales del contrato del Estado, sus condiciones de validez y
de eficacia; la enunciacion de los derechos y deberes de las partes del contrato, asi como la
enunciacion de categorias contractuales genéricas; la regulacion de los distintos procedimientos
administrativos que deben desarrollarse para la escogencia del contratista; las cldusulas
excepcionales y la manera de liquidar los contratos y de resolver las controversias que surjan
entre las partes. Igualmente, (jii) el estatuto general de contratacion no podria ser, entonces,
una regulacion detallada, precisa o casuistica de los aspectos mds concretos y operativos de
cada contrato, sino que debe dejar espacio, tanto al poder reglamentario del Presidente de la
Republica, como a la adaptacion concreta de cada contrato, como instrumento de cumplimiento
de fines de interés general, a la necesidad que se pretende satisfacer en la entidad publica
contratante. (iv) El cardcter general del estatuto de contratacion, no significa
constitucionalmente que éste debe estar contenido en una unica ley o cuerpo normativo, ya que
es legitimo que el Legislador ejerza esta competencia a través de varias leyes las que, en su
conjunto, conforman €l estatuto general de contratacion de la administracion publica. Todo lo
anterior implica que la regulacion transversal, de los aspectos generales de la contratacion
administrativa, tiene reserva de ley, por lo que no podria ser un asunto regulado mediante actos
administrativos” (Cursiva fuera de texto)

En cumplimiento del mandato Constitucional fue expedida la Ley 80 de 1993% la cual
posteriormente a tenido desarrollos a fin de establecer o fijar reglas propias a las diversas
modalidades de seleccidn y formas de contratacidn, destacandose dentro de estas, la Ley 1150
DE 2007 ‘por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en /a
Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con Recursos
Publicos”. .

! Expedido por el Congreso de la Republica conforme la competencia otorgada por el
Articulo 150 de la Constitucién Politica
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'1.3.  FUNCIONES Y COMPETENCIAS DE LA ADMINISTRACIGN MUNICIPAL

En este sentido, corresponde al Estado en todos sus niveles organlzar, dirigir y reglamentar el
desarrollo de la Administracion Piblica, mediante la organizacion de todas sus dependencias, las
cuales deben tener claro las funciones que van a ejecutar, los procedimientos que deben seguir,
para que articulados en un mismo propdsito cumplan los postulados que rigen la Administracion
PUblica como son la Eficiencia, la Eficacia, la Transparenaa en el manejo de los recursos con el
proposito de que estos lleguen a las comunidades mas pobres y vulnerables en claro acatamiento
a las politicas del orden Nacional.

La Administracién Municipal de La Tebaida, Quindio, tiene establecida una organizacion y
estructura en aras de funcionar con eficiencia para el cumplimiento de los fines y propdsitos
Municipales, en tal sentido el Alcalde expidié el Decreto 100 de 2017, que fija la estructura
Directiva en El Alcalde, 5 Secretarios, y 6 Directores, frente a cada una de las cuales lista las
funciones encomendadas y atribuciones conferidas.

Al respecto, teniendo en cuenta ‘los valores de Estabilidad y Seguridad Juridica en la
Administracién del ente territorial se debe garantizar el acatamiento de la integralidad del
Sistema Juridico Colombiano, so pena de ilegalidad en el actuar y desconfianza en los
administrados. Razén por la cual, dentro de la estructura organizacional de La Alcaldia del
Municipio de La Tebaida (Quindio), se encuentra la SECRETARTA DE INFRAESTRUCTURA, la cual
es la encargada de realizar las siguientes funciones:

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA. A esta direccion le corresponde contribuir a la
movilidad peatonal y vehicular en la ciudad y la conexidn vial entre el érea urbana y el area rural
del municipio; asi como la construccién, reposicion y mantenimiento de la malla infraestructura
vial y fisica del Municipio incluyendo parques, zohas de recreacién y escenarios deportlvos y
puestos de salud, edificaciones publicas y centros educativos, sentido para el cual ejercera las
siguientes competencias especificas:

Construir las obras que demande el progreso municipal, teniendo en cuenta, el plan de
ordenamiento territorial, el plan de desarroflo municipal y los planes de desarrollo comunal que
tengan los respectivos organismos de accion comunal.

Adelantar los estudios y disefios de las obras de equjpamientos colectivos y Viales necesar/as
para el desarrollo local y gestionar su aprobaC/on

Intervenir en la construccion, rep05/c10n y mantenimiento de los equipamientos colectivos como,

Zonas verdes, Zonas de recreacion, escenarios deportivos, establecimientos educativos, casetas
comunales, vias urbanas y rurales, ciclo rutas, entre otras y demas bienes de beneficio y uso
pliblico manteniéndolos en condiciones de usabilidad v disponibifidad para el goce de los
ciudadanos.

Gestionar y a’/'r/'g/'r por autogestion la construccion y mantenimiento de [os equipamientos
colectivos y vias del municipio.

Administrar, operar y mantener el Alumbrado Publico y /a escombrera del municipio,

directamente o mediante la participacion de terceros buscando asegurar el normal
funcionamiento para contribuir a la seguridad y bienestar ciudadano.

Conforme lo establece la Ley 715 de 2.001, le corresponde asumir las competencias sena/adas
en las siguientes materias:

Construir, ampliar y mantener la infraestructura de los edificios publicos, las plazas publicas y
los demds bienes fiscales y de uso publico, cuando sean de su propieaad.

Adelantar las acciones de construccion de las obras del equipamiento colectivo incorporadas en
el Plan Municipal de Desarrollo, el Esquema de Ordenamiento Territorial y/o los planes de accion,
de manera que se procure el cumplimiento de los objetivos previstos.

Elaborar los disefios en sus distintas fases de los proyectos de construccion de equipamientos
colectivos y viales del municipio.
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Adelantar obras por el sistema de valorizacion y establecer los criterios de derrame y
proyecciones financieras de reciprocidad, al igual que su supervision e interventoria.

Realizar los tramites administrativos para llevar a efecto los procesos de formalizacion y
legalizacion de los proyectos de obras publicas.

Proyectar las intervenciones a los bienes de beneficio y uso publico y los bienes fiscales del
municipio de La Tebaida y adelantar los tramites para su ejecucion.

Realizar la supervision e interventoria de los proyectos en ejecucion, de conformidad con las
normas vigentes. ,

Realizar la gestion integral de riesgos en muros y obras de contencion para la seguridad
ciudadana.

Construilr, mantener y restaurar los parques, Zonas verdes y escenarios deportivos, recreativos
y culturales del municipio y demas bienes fiscales, de manera que se mantengan habilitados
para el uso y disfrute de los ciudadanos.

Realizar las acciones necesarias para mantener el ornato y el embellecimiento de las vias y
bienes publicos.

Ejecutar las acciones de mantenimiento, poda y reposicion de arboles y plantas ornamentales
en espacio publico, conforme a los lineamientos ambientales, con excepcion de las dreas
entregadas a aperadores de servicios ptiblicos de aseo segtin decreto 2891 del 2013.

Realizar la interventoria ambiental a las obras de la secretaria de Infraestructura velando por e/
cumplimiento de la normatividad ambiental vigente.

Velar por el cumplimiento del plan maestro de silvicultura urbana, del municipio de La Tebaida.
Construir y conservar la infraestructura municipal de transporte, las vias urbanas, suburbanas,
veredales y aquellas que sean de propiedad del municipio y la conservacion de los terminales de
transporte terrestre, en la medida que sean de su propiedad o cuando estos fe sean transferidos
directa o indirectamente.

Planear e identificar prioridades de infraestructura de transporte en su jurisdiccion y desarrollar
alternativas viables, en concurrencia con la Secretaria de Planeacion Municipal.

Mantener en adecuado estado de conservacion las vias y los equijpamientos colectivos del
municipio de La Tebaida.

Acompanhiar a las entidades del ente central en labores de apoyo que con su personal o equipos
lo ameriten.

Realizar la gestion integral de riesgos en muros y obras de contencion para la seguridad
ciudadana.

Mantener el historial documental, gréfico y estad/’st/'co de las obras adelantadas, en los
equipamientos colectivos y vias del municipio

Formular y gestionar la efecucion del plan de mantenimiento del parque automotor y maquinaria
pequenia de propiedad del municipio.

A esta dependencia le estan asignadas las competencias, atribuciones y funciones generales de
formulacion y ejecucion de las politicas, planes, programas y proyectos que tiene el Municipio
de La Tebaida sobre vivienda de interés social y prioritario, buscando soluciones al problema
habitacional. Asi mismo participar en procesos de renovacion urbana, mejoramiento urbano,
legalizacion y titularizacion de predios. £specificamente desarroflard /as siguientes funciones:
Formular, promover y €jecutar las politicas, planes, programas y proyectos de vivienda interés
social (VIS) y prioritario (VIP).

Identificar y establecer la factibilidaa, estructura técnica, financiera y legal de los programas y
proyectos de vivienda. Revisar los puntos de equilibrio de los proyectos, verificando que se
cubran los costos de administracion y ejecucion.

Gestionar recursos del Gobierno Nacional y de otras entidades para el desarrollo de programas
de vivienda de interés social y prioritario.

Propiciar convenios. y demds modalidades de asociacion con particulares, organizaciones no
gubernamentales, universidades y otra entidades publicas o privadas, para la ejecucion de
programas, proyectos de vivienda de interés social y VIP y de renovacion urbana.

Apoyar la organizacion de la comunidad para el desarrollo de programas y proyectos de wwenda
social.
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o Adelantar estudios y/o actualizar la informacion para conocer e/ déficit de vivienda del municipio.
Participar en la formulacion y ejecucion de los planes, programas y proyectos de renovacion
urbana como tratamiento urbanistico ligado directamente a los planes parciales.

e Formular, promover y ejecutar, planes, programas y proyectos de mejoramiento urbanos
entendido como mejoramiento integral de barrios, equjpamientos, entre otros.

o Coordinar y ejecutar planes de legalizacion y titulacion masiva de predios. En casos de zonas de
alto riesgo se solicitara concepto previo de la autoridad competente.

e Promover y desarrollar proyectos para garantizar la oferta del suelo urbanizado para vivienda de
Interés social.

o Disefar y desarrollar instrumentos de gestion del suelo orientados a reducir e/ deficit de vivienda
con criterios de inclusion y equidad, especialmente en zonas de reno vacion urbana y de
expansion. '

o Gestionar, formular y ejecutar programas, planes, proyectos y convenios con entidades del oraen
nacional para desarrollar mejoramientos de vivienda en el municipio.

e Seguimiento y control a enajenacion de inmuebles e inmobiliarios.

o Realizar las intervenciones administrativas forzosas, de acuerdo a las quejas y demandas

establecidas por la comunidad.
A su vez, esta direccion es responsable del disefio, formulacion y ejecucion de los programas y
proyectos de apoyo urbanistico a la vivienda social y prioritaria, la oferta del suelo urbanizado
para vivienda de interés social y el desarrollo de los instrumentos de gestion del suelo construible
para vivienda social para lo cual ejercerd las siguientes funciones generales:

o Promover, ejecutar y realizar seguimiento y evaluacion de las politicas, planes, programas y
proyectos de vivienda interés social (VIS) y prioritario (VIP).

o Revisar los puntos de equilibrio de los proyectos, verificando que se cubran los costos de
administracion y de ejecucion.

o Realizar seguimiento a convenios y demds modalidades de asociacion con particulares,
organizaciones no gubernamentales, universidades y otras entidgades pliblicas o privadas, para
la ejecucion de programas, proyectos de vivienda de interés social y VIP y de reno vacion urbana
en aspectos técnicos, administrativos y financieros. ,

e Participar en el seguimiento y ejecucion de los planes, programas y proyectos de renovacion
urbana como tratamientos urbanisticos ligado directamente a los planes parciales.

e Promover y egjecutar y realizar seguimiento de los proyectos de mejoramiento urbano entendido
como mejoramiento integral de barrios, equipamientos, entre otros.

o Realizar seguimiento a los proyectos de construccion de equipamiento colectivo y comunitarios.

o Gestionar y/o ejecutar directamente o a través de terceros, planes de mejoramiento urbano, en
especial de aquellos asentamientos que carecen de servicios ptiblicos, vias zonas recreativas y
de més servicios complementarios, siempre y cuando, no se encuentren ubicados en zonas
ilegales, de alto riesgo o afectadas por reserva u otro sin en el esquema de Ordenamiento
Territorial.

e Adelantar Jos estudios y andlisis necesarios para la adecuada toma de decisiones en relacion de
los planes y programas de vivienda de interés social e interés priotitario.

e Mantener actualizada una base de datos de usuarios actuales y potenciales, en los casos que
corresponda.

Entre otras, las cuales ameritan el desenvolvimiento de un sin nimero de actividades para la
consecucion de la finalidad de cada una de estas.

1.4. PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

El Alcalde Municipal de La Tebaida, Quindio para la vigencia 2024 - 2027, conforme la
Constitucion y la Ley, presentd en los cuatro (4) meses siguientes a su posesion el Plan de
Desarrollo Territorial PARA VOLVER A CREER EN LA TEBAIDA, para aprobacion ante el Concejo
Municipal, instrumento que constituye insumo fundamental para marcar el rumbo de la
administracidn, en este se concreta el compromiso institucional para el logro de los objetivos y
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metas planteados y propuestos; ademas de definir las acciones e inversiones que se adelantaran
durante el periodo constitucional 2024-2027.

En tal sentido, el Concejo Municipal por medio del Acuerdo 005 del 06 de junio de 2024, aprobd
el Plan de Desarrollo Territorial “para volver a creer en La Tebaidd", el cual ratifico los siguientes
gjes de transformacion:

La trasformacion social y seguridad, potencia del cambio.

. La trasformacion productiva, innovadora y productiva.

o La trasformacion y ordenamiento territorial alrededor def agua.

o La trasformacion fisica y tecnoldgica del Edén Tropical Vivienda, Ciudad y Territorio
e La trasformacion por una gestion publica efectiva.

Igualmente, el Plan de Desarrollo Municipal, en su estructura estratégica contiene las siguientes
lineas y sectores, que por medio de una bateria de metas e indicadores que propenden por el
desarrollo territorial, asi:

1. Linea estratégica social y participativa: sector de justicia y del derecho, salud y proteccion
social, educacion, cuftura, inclusion social, reconciliacion, deporte y recreacion y gobferno
territorial.

2. Linea estratégica economica y competitiva: sectores de agricultura y desarroflo rural,
minas y energia, comercio, industria y turismo y trabajo.

3 Linea estrateégica ambiental: ambiente y desarrollo sostenible, vivienda, ciudad y
territorio y gobierno territorial.

4. Linea estratégica de infraestructura: sectores de minas y energia, tecno/og/as de la
informacion y las comunicaciones y gobierno territorial.

5. Linea institucional: Gobierno, TICs e informacion estadistica

Por lo anterior, corresponde a la administracién municipal gestionar el cumplimiento de las
acciones planeadas en dichas lineas estratégicas, las cuales estan representadas en cuarenta
(40) programas, ciento cuarenta y ocho (148) metas y ciento cuarenta y ocho 148 indicadores,
ademas de dieciocho (18) proyectos estratégicos, ante ellos, resulta de importancia contar con
un constante apoyo en las actuaciones y actos adelantados, y en especial de cara a que los
procesos y procedimientos tengan una mejora considerable, e impriman transparencia,
legalidad, y cumplimiento de los fines del Estado y de los principios generales de la contratacién
y de la funcion publica.

De igual manera, el proyecto contribuye al cumplimiento de los objetivos establecidos en el Plan
Nacional de Desarrollo, el Plan de Desarrollo Departamental "Por y Para la Gente 2024-2027" y
el Plan de Desarrollo Municipal "Para volver a creer en La Tebaida 2024-2027", particularmente
en los programas orientados al fortalecimiento de la infraestructura educativa, el mejoramiento
de ambientes escolares, la promocién de la educacion de calidad, el deporte, la recreacion y la
construccion de espacios publicos seguros e incluyentes.

1.5 MARCO REGLAMENTARIO SECTORIAL Y RELACION DIRECTA CON EL OBJETO
CONTRATACTUAL

Ei Municipio de La Tebaida, ubicado en el departamento del Quindio, cuenta con una poblacion
que depende en gran medida de la agricultura, el turismo y los servicios, actividades que
requieren un acompafiamiento desde la institucionalidad para garantizar condiciones adecuadas
de desarrollo social, educativo y comunitario. Dentro de esta dindmica, la infraestructura
educativa juega un papel fundamental, al ser un eje estratégico para la formaaon integral de
nifios, nifias y adolescentes, asi como un espacio de encuentro comunitario.

En particular, la Institucion Educativa La Popa ha manifestado la necesidad urgente de contar
con condiciones optimas en su infraestructura deportiva y recreativa, toda vez que la actual
cancha miltiple carece de cubierta, situacion que limita el aprovechamiento de este espacio en
condiciones seguras y adecuadas para la practica deportiva, la recreacion, las actividades
culturales y la integracion escolar. La ausencia de cubierta expone a la comunidad estudiantil y
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a los usuarios a condiciones climaticas adversas (lluvia o exposicién prolongada al sol), lo cual
afecta la continuidad de las actividades curriculares y extracurriculares, y disminuye la calidad
en el proceso de ensefanza-aprendizaje.

La construccién de la cubierta en la cancha muiltiple permitira brindar un espacio seguro,
funcional y digno, que aporte al desarrollo de competencias deportivas, fomente la sana
convivencia, mejore la salud fisica y emocional de los estudiantes, y fortalezca los programas
institucionales de educacion integral. De igual forma, este escenario podra ser utilizado por la
comunidad en general, contribuyendo al fortalecimiento del tejldo social, la apropiacién
ciudadana y la construccidn de entornos protectores para nifios, nifias y jovenes.

El desarrollo de esta obra constituye una intervencion de infraestructura que involucra
actividades de caracter técnico y constructivo que deben ser ejecutadas de manera articulada y
‘bajo parémetros de calidad, incluyendo, entre otras, las relacionadas con localizacion y
replanteo, cimentaciones, estructuras de soporte, elementos metalicos o estructurales, cubierta,
sistemas de evacuacion de aguas lluvias, canales y bajantes, elementos de fijacidn, acabados,
manejo de instalaciones existentes, obras complementarias y demas actividades previstas en 10s
estudios, disefios, planos, presupuesto y especificaciones técnicas del proyecto.

Por las caracteristicas de la obra, resulta necesario contar con una interventoria integral, técnica,
administrativa, financiera, contable, juridica, ambiental y de seguridad y salud en el trabajo, que
realice el seguimiento, control y verificacion permanente de la ejecucién del contrato de obra,
con el propdsito de proteger los recursos plblicos y garantizar que el objeto contractual sea
desarrollado conforme a las condiciones establecidas por la Entidad. .

En este contexto, la interventoria se confi gura como un instrumento esencial de la administracion
mumc1pal para: :

Verificar la correcta ejecucion técnica de las obras de cimentacion, construccion de estructura
metélica, montaje de cubierta, obras para manejo de aguas lluvias y demas componentes
proyectados, garantizando calidad, seguridad y funcionalidad.

Ejercer control juridico y contractual, velando por el cumplimiento estricto de los pliegos,
términos de referencia y obligaciones estipuladas en el contrato de obra.

Realizar seguimiento financiero, que asegure la adecuada inversién y utilizacion de los recursos
publicos, evitando riesgos de sobrecostos, pagos indebidos o retrasos injustificados.

Garantizar la proteccién ambiental, mediante la vigilancia del cumplimiento de las obligaciones
y permisos ambientales, asi como de las recomendaciones impartidas por las autoridades
competentes. ’

Promover la participacién y confianza ciudadana, asegurando transparencia y brindando
informacion clara sobre el avance del proyecto, sus impactos y beneficios.

El marco normativo colombiano ha previsto expresamente que en los contratos de obra es
obligatorio contar con una interventoria o, en su defecto, con una supervisién idonea. El articulo
32 dela Ley 80 de 1993 establece la figura de la interventoria como mecanismo de control de
la ejecucion contractual, el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 dispone que toda entidad estatal
debe designar supervisores o interventores para vigilar la correcta ejecucion de los contratos, y
la Ley 1474.de 2011, en sus articulos 82 a 86, regula las condiciones de la interventoria y la
supervision como actlwdades de seguimiento obligatorio. A lo anterior se suma la Ley 1882 de
2018, que refuerza la importancia del control técnico y contractual en los proyectos de
infraestructura publica. En consecuencia, la interventoria de la obra de construccion de la
cubierta del polideportivo de la Institucién Educativa La Popa no es una opcidn discrecional, sino
un deber juridico y administrativo, que protege tanto al patrimonio publico como a los intereses
colectivos de la comunidad de La Tebaida.

. "'SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL

Alcaldia de Carrera 6 N° 12 -27 Centro Administrativo Municipal Oficina 304

infraestructura@latebaida-quindio.gov.co
www latebaida-quindio.qov.co Email alcaldia@latebaida-quindio.gov.co y despachoalcalde@latebaida-quindio.gov.co

: Cédigo Postal 633020
LA TEBAi DA Teléfono (0057) (6) 754 2444 Ext. 126 — Faxo(OIgg7)(zg;a754 2512



REPUBLICA DE COLOMBIA
- ALCALDIA MUNICIPAL
LA TEBAIDA QUINDIO
Nit.: 890 000564-1

LA TEBAIDA

9
La interventoria es mucho mas que un control formal, pues implica un acompafiamiento y
verificacion integral que permite garantizar que la obra se ejecute en condiciones de calidad,
oportunidad, legalidad y sostenibilidad. Es necesaria porque asegura el control técnico y de
calidad de los disefios, especificaciones y materiales, la vigilancia juridica y contractual para
evitar incumplimientos, el seguimiento financiero para proteger la correcta inversion de los
recursos, la supervisiéon ambiental y social que asegura el respeto por la normatividad vigente,
y la gestion temprana de riesgos que pueden afectar la ejecucion de la obra. Ademas, constituye
un garante de transparencia y trazabilidad, al actuar como tercero imparcial e independiente
que documenta y reporta las actuaciones contractuales, reduciendo la discrecionalidad y
fomentando la confianza ciudadana.

La interventoria, en suma, responde a la necesidad de fortalecer los principios de planeacion,
eficiencia, eficacia, transparencia y responsabilidad en la gestion contractual, de modo que la
Construccion de la Cubierta del Polideportivo de la Institucién Educativa La Popa se convierta en
una obra pUblica que realmente contribuye a garantizar el derecho a la educacion, la recreacion
y la cultura, en condiciones de equidad, seguridad y dignidad para la comunidad educativa y la
poblacion de La Tebaida en general.

De esta manera, la interventoria satisface la necesidad de dotar al Municipio de un mecanismo
técnico y especializado de control que garantice que el contrato de obra se ejecute con altos
estdndares de calidad, transparencia y eficiencia. Solo a través de ella se puede prevenir el
riesgo de incumplimiento y detrimento patrimonial, asegurar que la inversion publica se
materialice en una obra terminada y funcional, garantizar que la comunidad reciba un espacio
seguro, accesible y moderno, y cumplir con la obligacion legal de vigilancia y supervision en los
contratos de obra. En suma, la interventoria no es un tramite accesorio, sino la condicion
necesaria para que el contrato de obra alcance su finalidad publica: entregar a la comunidad un
espacio deportivo de calidad, que eleve la calidad de vida de los habitantes de La Tebaida.

2. TIPO DE CONTRATO, DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR Y
ESPECIFICACIONES

2.1. TIPO DE CONTRATO:

De conformidad con las caracteristicas del contrato, se trata de un Contrato de Interventoria, el
cual se encuentra definido en el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, en los siguientes
términos: :

"Contrato de interventoria. Son contratos de interventoria los que celebren las entidades
estatales para ejercer por si 0 a través de terceros la supervision técnica, administrativa,
financiera, contable, juridica y ambiental de los contratos que celebren.”

Asi mismo, resulta pertinente recordar que el Contrato de Obra se encuentra definido en el
numeral 1 del mismo articulo, de la siguiente manera:

"Contrato de obra. Son contratos de obra los que celebren las entidades estatales para
la construccion, mantenimiento, instalacion y, en general, para la realizacion de cualquier
otro trabajo material sobre bienes inmuebles, cualquiera que sea la modalidad de
ejecucion y pago.”

En este sentido, la interventoria constituye el mecanismo especializado mediante el cual la
entidad garantiza que el contrato de obra publica, en este caso orientado a la construccién de
la cubierta para la Institucion Educativa La Popa, se ejecute con observancia de las condiciones
técnicas, juridicas, financieras y ambientales pactadas, protegiendo el patrimonio publico y
asegurando la satisfaccion de la finalidad social del proyecto.
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2.2, MODALIDAD DE SELECCION

La modalidad de seleccién aplicable al presente contrato es el CONCURSO DE MERITOS
ABIERTO, de conformidad con el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y los articulos
2.2.1.2.1.3.1 y .siguientes del Decreto 1082 de 2015, con aplicacion obligatoria de - los
Documentos Tipo de Interventorfa de Obra Plblica de Infraestructura Social — Version 2,
adoptados por la Agencia Nacional de Contratacion Plblica — Colombia Compra Eficiente
mediante la Resolucién 953 del 15 de diciembre de 2025, aplicables a los procesos cuyo aviso
de convocatoria se publique a partir del 16 de febrero de 2026, en los términos del articulo 4 de
la Ley 1150 de 2007, modificado por la Ley 2022 de 2020. En consecuencia, el proceso de
seleccidn se adelantara bajo las reglas preestablecidas en los Documentos Tipo y la Entidad solo
ajustara los aspectos que estos permiten modificar.

2.3. OBIJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACION

El objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicacion del proyecto de este Proceso de Contratacion
se identifican en la siguiente tabla: '

“INTERVENTORIA AL
CONTRATO DE OBRA PUBLICA
PARA EL MEJORAMIENTO DE
LA ~ INFRAESTRUCTURA.
FISICA DEL POLIDEPORTIVO cuatrocientos
DE LA 'INSTITUCION Dos (2) meses cuarenta y cinco La Popa, zona rural
EDUCATIVA LA POPA, EN EL pesos mycte del mL.InICIpIO_de’La
MUNICIPIO DE LA TEBAIDA, , ($70.109.445) Tebaida, Quindio

Setenta millones

cie nueve mil _— .
nto © Institucién Educativa

QUINDiO, MEDIANTE LA
CONSTRUCCION DE UNA
ESTRUCTURA METALICA
PARA CUBIERTA”

IVA incluido

La interventoria de la obra tiene las especificaciones descritas en el “Anexo 1 — Anexo Técnico”,
los cuales incluyen la descripcidn del proyecto u obra a la cual se realizard la interventoria y su
informacion técnica (localizacién, actividades a ejecutar, alcance de la interventoria, entre
otros.). o

El Proponente debe tener en cuenta las especificaciones técnicas y el alcance de la obra objeto
de interventorfa, para lo cual consultara los documentos del proceso de licitacién publica No. LP-
001-2026 del Municipio de La Tebaida, adelantado a través de la plataforma SECOP II. Las obras
se ejecutaran en zona rural del municipio.

2.4. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC):

El Contrato de Interventoria objeto del presente Proceso de Contratacién esta codificado en el
Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) bajo el segmento 81 y/o 80
hasta el tercer nivel, como se indica en la siguiente tabla:

Servicios de interventoria de
obras civiles

81101509
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81101513 Servicios de supervision de
proyectos de construccion
81101507 Servicios de gestion de
construccion

2.5. RECURSOS QUE RESPALDAN LA CONTRATACION

Para respaldar el compromiso derivado de este Proceso de Contratacion, la Entidad cuenta con
el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal: el certificado de disponibilidad
presupuestal sera publicado junto con el documento base definitivo.

La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad.

2.6 PLAZO DE EJECUCION:

El plazo estimado para la ejecucion del contrato sera de DOS (2) MESES, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion de este y la aprobacion de los documentos previstos en el Pliego de Condiciones. El
acta de inicio de la interventoria debera suscribirse en la misma fecha o con anterioridad al acta
de inicio del contrato de obra.

Excepcionalmente, por causas que constituyan fuerza mayor o caso fortuito, las partes de comin
acuerdo podran suspender el plazo de ejecucion del contrato, siempre que la naturaleza de las
obligaciones lo admita, no se contrarien normas de orden puUblico y se adopten medidas para
superar las causas que motivaron la suspension en el menor tiempo posible.

2.7. LUGAR Y EJECUCION DEL CONTRATO

Las actividades previstas en el contrato se deben desarrollar en la Institucion Educativa La Popa,
zona rural del municipio de La Tebaida, Quindio, y el domicilio contractual es el municipio de La

Tebaida, Quindio.

El interventor debera ejercer la supervision técnica, administrativa, financiera, ambiental y social
sobre la ejecucion del contrato de obra Institucion Educativa La Popa, ubicado en area rural del
Municipio de La Tebaida — Quindio, verificando que las actividades se adelanten conforme al
cronograma aprobado y en estricto cumplimiento de las especificaciones técnicas establecidas
en el contrato y en la normativa vigente.

Dentro de sus funciones, la interventoria deberd realizar seguimiento a los procedimientos

constructivos, materiales, equipos, mano de obra, ensayos, controles de calidad, tolerancias,
dimensiones, niveles, alineamientos, sistemas de fijacion y demas condiciones técnicas
requeridas para garantizar la adecuada ejecucion y estabilidad de la estructura.

De igual manera, debera verificar la correcta utilizacion de materiales y elementos estructurales,
especialmente aquellos relacionados con la estructura de soporte de la cubierta, elementos de
union y fijacion, sistema de cubierta, canales, bajantes y demas componentes, asi como la
correcta ejecucion de las obras complementarias necesarias para garantizar la funcionalidad y
durabilidad del proyecto.

La interventoria debera efectuar control sobre las cantidades realmente ejecutadas, revisar las
actas de obra, realizar seguimiento al avance fisico y establecer oportunamente las desviaciones
que puedan presentarse respecto de la programaCIon contractual, recomendando a la Entidad
las acciones necesarias para su correcuon

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL

Alcaldia de -~ - Carrera 6 N° 12 -27 Centro Administrativo Municipal Oficina 304

Cédigo Postal 633020
LA TEBAiDA Teléfono (0057) (6) 754 2444 Ext. 126 — Faxo(olgg7)c()§)a754 2512

infraestructura@latebaida-quindio.gov.co
WWW. Iatebalda- uindio.gov.co Email alcaldia@latebaida-quindio.gov.co y despachoaicalde@latebalda—qumdlo gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA
ALCALDIA MUNICIPAL
LA TEBAIDA QUINDIO
Nit.: 890 000564-1

12

Asi mismo, debera verificar que las modificaciones, mayores y menores cantidades, actividades
no previstas, ajustes o situaciones que puedan afectar el alcance del proyecto sean debidamente
identificadas, soportadas evaluadas técnica y contractualmente y sometldas a consideracién de
la Entldad antes de su eJecuaon, cuando corresponda. :

El interventor documentard y reportard perlodrcamente el avance de estas actividades,
certificando su conformidad o, en caso contrario, formulando las observaciones y requerimientos
necesarios al contratista para la correccién de las obras, salvaguardando la calidad, seguridad y
durabilidad del proyecto.

2.8. PRESUPUESTO Y CANTIDADES DEL CONTRATO

El presente presupuesto corresponde al calculo oficial realizado por el Municipio de La Tebaida
para la contratacién de la interventoria técnica, administrativa, financiera, juridica, ambiental y
social del contrato de obra que resulte del proceso de licitacion publica LP-001-2026, orientado
a la construccion de la cubierta del polideportivo de la Institucidn Educativa La Popa. El valor se
estimd por el sistema de factor multiplicador: costos de personal (sueldo basico x cantidad x
dedicacién x factor multiplicador de 2,13 x nlmero de meses), mas otros costos directos
(ensayos de laboratorio y topografia con equipo), mas IVA del 19 %, como se detalla en el
cuadro siguiente. '

El valor del presupuesto oficial se fija en la suma de SETENTA MILLONES CIENTO NUEVE MIL
CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($70.109.445), IVA incluido, equivalente
a 40,04 SMMLV de 2026, amparado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
20261615 del 18 de septiembre de 2026.

chho valor contempla la totalidad de los costos asociados a la ejecucion del contrato de
interventorfa, incluyendo honorarios profesionales, personal técnico y administrativo de apoyo,
insumos necesarios, administracion, imprevistos, utilidades, gastos de desplazamiento, asi como
los impuestos, deducciones y retenciones a que haya lugar, tanto en la etapa de presentacién
de la oferta como en la suscripcion y desarrollo del contrato.

PRESUPUESTO OFICIAL:

le.° ',,Concepto “ | Sueldo ‘| Can{-% . | .F.M Valor mes | Mes| Total
o - | basico |t |dedic es. caiin ad
50 % 2,13 $6 816 000 2,0 $13.632.000
100 %| 2,13] $8.946.000, 2,0 - $17.892.000

—

1.1 .Dlrector de Interventona $6.400.000
1.2| Ingeniero Civil Residente | $4.200.000
de Interventoria
1.3 Asesor Especialista en $7.000.000
Estructuras
| 1.4| Profesional en Seguridad $3.700.000 1} 100 % 2,13| $7.881.000[ 2,0 $15.762.000
y.Salud en el Trabajo j '

[ay

fay

30 %| 2,13] $4.473.000, 1,5 $6.709.500

Subtotal costos de . $53.995.500
personal
2.1| Ensayos de laboratorio $1.100.000] 1,2 $1.320.000,
(mes/SF) 0
2.2 | Topbgrafo con equipo $4.000.000; 0,9 ’ $3.600.000;
(mes) 0
Subtotal otros costos $4.920.000
directos - :
Costo total (1 + 2) , $58.915.500
IVA 19 %) ‘ $11.193.945
VALOR TOTAL $70.109.445
PRESUPUESTO o
OFICIAL

i
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Al formular la propuesta, el PROPONENTE debera tener en cuenta que todos los impuestos,
retenciones y gastos que se causen por razdn de la legalizacion y ejecucion del contrato, son de
cargo exclusivo del CONTRATISTA, por lo tanto, los precios que se propongan deberan
considerar tales conceptos.

Toba!, parceni:a;e d' es;;uento

Estampma Pro-Adulto mayor~ 4% dei va!nr total del
_pago.
Estampilla Pro-Hospital: 2% del valor total del pago

Estampilla Pro-Cultura: 1% del valor total del pago.| 10,5%
Tasa Pro-Deporte: 1.5% del valor total del pago.
Estampilla Pro-Justicia 2%
Retencién en la Fuente: Si No es declarante 10,0% 10.0%
del valor antes def IVA o)
Si es declarante 11.0% del valor antes del IVA 11.0%
1 Retencion del IVA 15% del IVA facturado
ggé:iioc'gc:egun Estatuto de Rentas y Actividad Entre el 4xmil y el 10xmil

2.9. FORMA DE PAGO

El sistema de pago del contrato es por precio global fijo, sin formula de ajuste. La Entidad hara
al Interventor pagos mensuales en pesos colombianos, de acuerdo con la interventoria
ejecutada, recibida, revisada y aceptada a satisfaccién por el supervisor, correspondiente al mes
inmediatamente anterior al periodo facturado. Estos pagos deben ser verificables fisicamente y
estaran soportados en el informe mensual y el acta de interventoria respectiva.

El pago al Interventor se efectuara dentro de los diez [10] dias habiles siguientes a la
presentacion de la factura electronica validada previamente por la DIAN, acompafada del acta
de recibo suscrita por el supervisor designado y de la certificacion de encontrarse al dia con los
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, de conformidad con el paragrafo
1 del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Paragrafo 1. El Ultimo pago, que no podra ser inferior al cinco por ciento (5 %) del valor total
del contrato, se realizara una vez finalizado el plazo del contrato, contra la entrega y aprobacion
del informe final de interventoria y la acreditacion de que el Interventor se encuentra a paz y
salvo con la totalidad de proveedores, subcontratistas y empleados que haya utilizado en la
gjecucion de las actividades contratadas.

Paragrafo 2. El pago de la interventoria se causa contra el cumplimiento de las obligaciones
propias del contrato de interventoria y no depende exclusivamente del avance del contrato de

obra vigilado.
Condiciones Generales:

o Todos los pagos estaran condicionados a que el contratista acredite el cumplimiento de la
obligacion  establecida en el  articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

o El contratista deberd demostrar el pago de los aportes parafiscales y su afiliacion obligatoria al
Sistema de Seguridad Social en salud, pension y riesgos laborales, conforme a lo estipulado en
la Ley 100 de 1993, la Ley 789 de 2002, las Leyes 797 y 828 de 2003 y demas normatividad
vigente,

o El sistema de pago del contrato es por precio global fijo, sin formula de ajuste. En consecuencia,
el precio incluye todos los gastos, directos e indirectos, derivados de la celebracion, ejecucion y
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liquidacion del contrato. Por tanto, en el valor pactado se entienden incluidos, entre otros, los
gastos de administracién, salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del personal,
incrementos salariales y prestacionales, desplazamientos, transporte, alojamiento y alimentacion

-de la totalidad del equipo de trabajo; desplazamiento, transporte y almacenamiento de

materiales, herramientas y toda clase de equipos necesarios, honorarios y asesorias en
actividades relacionadas con la ejecucién del contrato; computadores, licencias de utilizacion de
software; la totalidad de tributos originados por la celebracion, ejecucién y liquidacion del
contrato; las deducciones a que haya lugary en general, todos los costos en los que deba incurrir
el CONTRATISTA para la cumplida ejecucién del contrato.

Consideraciones Finales:

Solo se reconocerdn pagos contra la entrega de informes de interventoria debidamente
aprobados por la entidad contratante, en los que se evidencie el cumplimiento de las actividades
técnicas, juridicas, administrativas, financieras, ambientales y sociales asignadas al contratista.
No se reconoceran pagos adicionales por actividades, gastos o ajustes no previstos en la
propuesta y que el contratista debi6 considerar al momento de estructurarla.

Los valores facturados deberan corresponder a los precios pactados en el contrato y no podran
superar en ningun caso el valor total del presupuesto oficial asignado.

Todo pago estard sujeto a la disponibilidad de recursos en el Presupuesto Anual de la Entidad y
a la Programacién Anual Mensualizada de Caja — PAC, sin que ello genere reconocimiento de
intereses moratorios. ,

La interventoria deberd asumir con sus propios recursos todos los gastos asociados al desarrollo
del contrato, tales como desplazamientos, vidticos, transporte, herramientas, licencias de
software, comunicaciones, servicios de apoyo, entre otros necesarios para la adecuada ejecucion
del objeto contractual.

La entidad contratante no reconocera costos por concepto de ajustes salariales, incremento de
cargas prestacionales ni cualquier otro costo adicional que no esté previsto en el contrato.
Todas las actas de pago deberan ser refrendadas por el supervisor designado para la ejecucion
del contrato. ‘ : ’

2.10. VIGILANCIAY CONTROL

La vigilancia y control del contrato de interventoria estara a cargo de la entidad contratante,
a través del SECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA, quien sera responsable de verificar el
cumplimiento de las obligaciones contractuales, el desarrollo técnico, administrativo, financiero,
juridico, social y ambiental del contrato, y de avalar los informes presentados por el contratista.

El supervisor ejercera sus funciones de conformidad con lo establecido en los articulos 83 y 84
de la Ley 1474 de 2011, en el Manual de Supervision e Interventoria adoptado por la entidad y
en las demas disposiciones legales aplicables, respondiendo por los hechos y omisiones que le
sean atribuibles en el marco de sus funciones.

2.11. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
2.11.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
OBLIGACIONES GENERALES

Ademas de las derivadas de la esencia y naturaleza del presente Contrato, de la ley y de las
condiciones sefialadas en el pliego de condiciones y demas documentos del proceso, vigentes
durante la ejecucion, el Contratista (Interventor) se obliga a:

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.
o, i 'SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL
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Desarrollar el objeto del contrato en las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones
definidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.
Garantizar la calidad de los servicios prestados, de acuerdo con el Anexo Técnico, el Pliego de
Condiciones y demas Documentos del Proceso.
Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamacion que indirecta o directamente pueda tener algin
efecto sobre el objeto del contrato o sobre sus obligaciones.
Abstenerse de ordenar y/o aprobar trabajos sin contar con el debido respaldo presupuestal.
Acreditar el cumplimiento de la formacion académica y la experiencia del equipo de trabajo
definidos en el Documento Base y en el “Anexo 1 — Anexo Técnico”, en los plazos acordados con
la Entidad. ,
Identificar las oportunidades para promover la vinculacion de mano de obra de personal local
durante la ejecucion del contrato.
Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y a las declaraciones de la carta de
presentacion de la oferta.
Informar a la Entidad cuando ocurra una situacion que implique una modificacion del estado de
los riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el contrato, como seria el caso de la
existencia de investigaciones, medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o
en el extranjero que afecten al Interventor o incidan en su capacidad para continuar con la
gjecucion del contrato.
Comunicarle a la Entidad circunstancias politicas, juridicas, sociales, econdmicas, técnicas,
ambientales o de cualquier tipo que puedan afectar la ejecucion de este contrato.
Observar durante la ejecucion del contrato las leyes y los reglamentos relativos a Salud
Ocupacional y Seguridad Industrial, tomar las precauciones necesarias para evitar accidentes o
condiciones insalubres, y dotar a su personal y asegurar el uso adecuado de los elementos de
proteccion personal (EPP).
Informar los cambios en la composicion del capital social de la persona juridica cada vez que
ocurran; la existencia de pactos o acuerdos de accionistas que guarden relacién con las
actividades de la sociedad; su pertenencia o no a un grupo empresarial, si se trata de una matriz,
subordinada o Sucursal de sociedad extranjera, asi como la informacion relevante de indole
juridica, comercial o financiera, como indicar si esta en proceso de liquidacion la persona juridica
0 sus representantes legales, socios o accionistas.
Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo y con las obligaciones
tributarias y ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor.
Cumplir con lo establecido en el Pliego de Condiciones, especificamente en la “Matriz 4 -
Lineamientos de requisitos del personal”, en cuanto a los perfiles profesionales y su porcentaje
de dedicacidn. : :
Ejecutar el contrato con el Personal Clave Evaluable ofrecido en el Procedimiento de
Contratacion. En caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar
sustentadas en el expediente del contrato, el Interventor presentard las hojas de vida del
aspirante, con sus respectivos soportes, para evaluacion de la Entidad, en un plazo no mayor a
cinco (5) dias habiles contados a partir de que el Interventor solicite el cambio. La persona que
reemplace al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los requisitos minimos
descritos en la “Matriz 4 — Lineamientos de requisitos del personal” y tener el afio de experiencia
especifica adicional y/o el titulo de formacion-académica adicional, si se trata de un profesional
por el cual se asignd puntaje.
Realizar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de calculo) en papel que cumpla
con las siguientes caracteristicas: (i) estar certificado en el Sello Ambiental Colombiano o (ii) ser
papel reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales y libre de cloro
elemental.
Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a que haya
lugar, y cumplir las normas de afiliacion y pago del Sistema de Seguridad Social Integral (salud,
pensiones Yy riesgos laborales) respecto del personal que emplee en la ejecucién del contrato,
en las cuantias establecidas por la ley y oportunamente. Deberda demostrar el aporte a los
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Sistemas de Seguridad Social Integral y paraﬂscales (artlculo 50 de Ia Ley 789 de 2002 y articulo
23 de la Ley 1150 de 2007) para cada pago.

Manejar con la debida confidencialidad la mformaaon a que tenga acceso, asi como Ia producida
a lo largo de la ejecucion del contrato.

Reportar la informacion relacionada con la ejecucion del contrato, o que tenga incidencia en ella,
cuando sea requerida por la Entidad.

Cumplir los Estdndares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
previstos en la Resolucién 312 de 2019, o la norma que la modifique, complemente o sustituya.
Cuando haya diligenciado la Opcién 1 del “Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional”, incorporar como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de personal
colombiano para el cumplimiento del contrato; y cuando haya diligenciado el “Formato 7B —
Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, incorporar como minimo el
noventa por ciento (90 %) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.
Cuando se le haya otorgado puntaje por el factor de sostenibilidad del numeral 4.3 del Pliego de
Condiciones, cumplir durante la ejecucién del contrato las actividades a las que se comprometid
mediante el “Formato 12 — Factor de Sostenibilidad”.

Si dentro de sus labores de vigilancia y control evidencia la presencia de grupos étnicos, informar
a la Entidad con el fin de no vulnerar el derecho a la consulta previa, de acuerdo con la Ley 21
de 1991, el Convenio 169 de la OIT y demas normas que los modifiquen, complementen o
sustituyan.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

El Contratista de Interventoria, ademas de las obligaciones generales, deberd cumplir con las
siguientes obligaciones especificas:

1. Revisar, ayntesjde la- suscripcidn del acta de inicio del contrato de obra, los estudios, disefios,
planos, memorias de célculo, especificaciones técnicas y presupuesto entregados por la
Entidad, y pronuncnarse por escrito sobre su suficiencia para la ejecucion de la obra.

2. Revisar y aprobar dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su presentaClon, el

cronograma de obra, el plan de calidad, el programa de seguridad y salud en el trabajo, el
plan de manejo ambiental y de residuos de construccion y demolicién (RCD) y el plan de
gestion social del contratista de obra, y hacer seguimiento a su cumplimiento.

3. Revisar y aprobar, antes de su desembolso, el plan de inversion del anticipo del contrato de
obra; verificar que los recursos se manejen en la fiducia o patrimonio auténomo irrevocable
exigido por el articulo 91 de la Ley 1474 de 2011; autorizar los giros conforme al plan
aprobado; controlar su amortizacion en cada acta de obra y verificar el reintegro de los
rendimientos financieros.

4. Verificar la localizacién y el replaynteo, las excavaciones y llenos, y la construccién de la
cimentacidn (zapatas, vigas de cimentacion, acero de refuerzo y losa de contrapiso en
concreto de 21 MPa); exigir y revisar los ensayos de laboratorio de los materiales y del
concreto con las frecuencias previstas en la NSR-10 y en las especificaciones técnicas.

5. Verificar la fabricacidn, el transporte y el montaje de la estructura metalica: certificados de
calidad del acero, perfiles y espesores, soldaduras, pernos y anclajes, tratamiento
anticorrosivo y pintura, conforme a los planos, las especificaciones y el Titulo F de la NSR-
10.

6. Verificar el suministro y la instalacién de la cubierta termoacustica, sus fijaciones, traslapos
"y pendientes, asi como el sistema de canales y bajantes de aguas lluvias y su adecuado
funcionamiento.
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7. Controlar las cantidades de obra realmente ejecutadas, revisar y suscribir las actas parciales
y de recibo de obra, y abstenerse de avalar el pago de actividades no ejecutadas o que no
cumplan las especificaciones.

8. Emitir concepto técnico previo sobre mayores y menores cantidades de obra, items y precios
no previstos, prorrogas, suspensiones, adiciones y demas modificaciones del contrato de
obra, antes de su ejecucion.

9. Verificar que el contratista de obra mantenga vigentes y suficientes las garantias del
contrato, incluido el amparo de buen manejo y correcta inversion del anticipo, e informar de
inmediato a la Entidad cualquier incumplimiento.

10. Verificar mensualmente la afiliacion y el pago de seguridad social y parafiscales del personal
del contratista de obra, el personal profesional exigido para la obra y el cumplimiento de los
porcentajes de mano de obra ofrecidos. -

11.Exigir el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo, en especial las de
trabajo seguro en alturas (Resolucion 4272 de 2021) durante el montaje de la estructura y
la cubierta, asi como el aislamiento, la sefalizacion del drea de obra y las medidas de
proteccion de estudiantes, docentes y comunidad, teniendo en cuenta que la obra se ejecuta
dentro de una institucion educativa.

12, Verificar el manejo y la disposicion final de los RCD conforme a la Resolucién 472 de 2017,
modificada por la Resolucion 1257 de 2021, y a los lineamientos de la autoridad ambiental
competente (CRQ), exigiendo los certificados de disposicion.

13.Llevar y suscribir la bitdcora de obra y realizar comités de obra por lo menos semanalmente,
con actas suscritas por el contratista, la interventoria y la supervision.

14.Presentar informes mensuales de interventoria con el contenido minimo previsto en el
“Anexo 1 — Anexo Técnico” y un informe final.

15.Mantener informada a la Entidad sobre los hechos o circunstancias que puedan constituir
actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en
riesgo el cumplimiento del contrato de obra; informar oportunamente cuando se presente el
incumplimiento y soportar técnicamente el procedimiento sancionatorio, en los términos de
los articulos 84 y 86 de la Ley 1474 de 2011.

16. Verificar el recibo de la obra, los planos récord, los manuales y las garantias de fabricantes;
proyectar el acta de recibo final y el balance financiero para la liquidacion del contrato de
obra.

17.Apoyar a la Entidad en la socializacién de la obra con la comunidad educativa y en la atencion
de las peticiones, quejas y reclamos relacionados con la obra.

18.Suministrar la informacion que requieran la Entidad, el Departamento del Quindio (en el
marco del Convenio Interadministrativo 096 de 2025) y los organismos de control respecto
de la ejecucion de la obra.

OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE .

En desarrollo del contrato de interventoria, el CONTRATANTE asume las siguientes obligaciones:
1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.
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2. Pagar la remuneracion por Ia ejecucién de la interventoria en los termmos pactados en la
clausula de forma de pago del contrato, -

3. Entregar al Interventor los estudios, disefios, planos, especificaciones técnicas, el contrato
de obra y sus anexos, y la demas |nformaC|on necesaria para el ejercicio de la interventorfa.

4, Designar el supervisor del contrato de interventoria.

5. Adelantar la liquidacién del contrato en los términos de ley.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

De acuerdo con la naturaleza del objeto contractual, la modalidad de seleccién apllcable es el
concurso de méritos abierto, prev1sto en el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 para
la seleccidn de consultores, categoria que comprende la interventoria (numeral 2 del articulo 32
de la Ley 80 de 1993), reglamentado en los articulos 2.2.1.2.1.3.1 y siguientes del Decreto 1082
de 2015. El proceso se rige por los Documentos Tipo de Interventorfa de Obra Plblica de
Infraestructura Social — Versidn 2. Conforme al numeral 4 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007,
el precio no sera faCtor de escogencia.

La eleccién de esta modalidad obedece a que se requiere la contratacion de un consultor
especializado en interventoria de obra, actividad que por su naturaleza demanda la seleccion
objetiva de la oferta mas favorable a partir de la capaadad técnica, experiencia y calificacion
profesional, mas que del precio

Ademés, Para este evento se dara aplicacién a lo consignado en el articulo 5 numeral 4 de la
Ley 1150 de 2007, el cual senala:

“En los procesos para la seleccion de consultores se hard uso de factores de calificacion
destinados a valorar los aspectos técnicos de la oferta o proyecto de conformidad con las
condiciones que sefiale el reglamento, se podran utilizar criterios de experiencia especifica del
oferente y del equipo de trabajo, en el campo de que se trate”.

4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor del contrato de interventorfa se determiné con base en la estimacion realizada por la
Entidad, considerando los costos asociados al desarrollo de las actividades técnicas,
administrativas, juridicas, financieras, sociales y ambientales propias de la interventoria de obra.

En consecuencia, el presupuesto oficial para este proceso asciende a la suma de SETENTA
MILLONES CIENTO NUEVE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE
($70.109.445), IVA incluido, valor que incluye los costos directos e indirectos, impuestos, gastos
administrativos, utilidades, imprevistos, deducciones vy retenciones que legalmente
correspondan, derivados de la presentacion de la oferta, la suscripcidn y ejecucion del contrato.
El detalle del calculo por factor multiplicador se presenta. en el numeral «Presupuesto y
cantidades del contrato» de este estudio previo, y su soporte de mercado en el Analisis del
Sector del proceso.

5. REQUISITOS HABILITANTES

La Entidad verificaré los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el Cronograma
del Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompanan la
propuesta presentada.
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Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion. Por lo tanto, si la propuesta cumple con
todos los aspectos se evaluaran como “cumple’. En caso contrario se evaluara como “r0
cumple’.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacion de requisitos
habilitantes de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras
domiciliadas o con Sucursal en Colombia, Proponentes Plurales) con base en la informacion
contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y los documentos sefialados en los
Documentos Tipo.

La Entidad no podra exigir requisitos habilitantes diferentes a los seffalados en los Documentos
Tipo.

5.1 GENERALIDADES

Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los requisitos
habilitantes segun lo sefialado en el Pliego de Condiciones.

En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno
de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo caso, de
acuerdo con las reglas del Pliego de Condiciones.

Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 - Experiencia” y los Proponentes
extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia tendran que diligenciar el “Formato 4 —
Capacidad Financiera y organizacional (personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o
sucursal en Colombia)” y adjuntar los soportes que ahi se definen.

Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deberan
aportar el certificado con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores
a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente determinada en el Pliego de Condiciones.

5.2 CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades,
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas
nacionales o extranjeras.

Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas
en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:

Tener capacidad juridica para presentar la oferta.

Tener capacidad juridica para celebrar y ejecutar el contrato.

No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, mcompatlblhdad Conflicto de
Interés o prohibicion previstas en la Constitucion y en la ley para contratar con el Estado, o en
la causal dispuesta en el numeral 1.14 del Pliego de Condiciones.

No estar reportados en el (ltimo boletin de responsables fiscales vigente publicado por la
Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente y los integrantes
de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratandose de Proponentes Extranjeros sin
domicilio o sin Sucursal en Colombia, deberan declarar que no son responsables fiscales por
actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia
que implique inhabilidad para contratar con el Estado.
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‘Presentar el certificado del Regiétro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM en el cual
démuestre no estar inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 2021

La Entidad debe consultar los antecedentes judiciales en linea en los registros de las bases de
datos, al igual que el certificado de antecedentes disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley
1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional
— Polica Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 -
Cddigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana-.

5.3 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o mtegrantes de los
Proponentes Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

5.3.1 PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:
Persona natural de nauonahdad colombiana: cedula de CIudadanla

Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extran]erla v19ente expedida
por la autoridad competente.

Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

5.3.2 PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:
Persona juridica nacional o extranjera con Sucursal en Colombia: -

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la cdmara de comercio o autoridad

competente en el que se verificara:

Fecha de expedICIon del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de
Contratacidn, se tendréa como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de
existencia y representacion legal la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones.
Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso
de Contratacion.

Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberadn acreditar que su duracion no sera
inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la sociedad,
debera acreditar su capacidad mediante una autorizacidn suficiente otorgada por el érgano social
competente respectivo.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia
(contratos de obra o de servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional
de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Codigo de Comercio.

Certificacidn del revisor fiscal, en caso de ser sociedad andnima- colombiana, en la que conste si

es abierta o cerrada.

Fotocopia deI documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la Sucursal
en Colombia no es-una persona juridica diferente a la Matriz, se tendra en cuenta la fecha de
constitucion de esta Gltima.
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Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal que esta
debidamente constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la Sucursal y de
su representante o mandatario mediante la presentacion del Registro Unico de Proponentes
(RUP) de la Sucursal y del certificado de existencia y representacion legal entregado por la
camara de comercio respectiva, el cual debe tener una fecha de expedicion de maximo de treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia del certificado la fecha originalmente sefialada en el Pliego de Condiciones.

Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones,
debera acreditar autorizacion suficiente del drgano social respectivo para contraer obligaciones
en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o no aportar dicho
documento, una vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para
presentar la oferta.

Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la
existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados o apostillados de
conformidad con lo establecido en el Pliego de Condiciones, con una expedicion de. maximo seis
(6) meses anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, en el que debe constar
como minimo los siguientes aspectos:

Nombre o razdn social completa.

Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica.

Que el objeto de la sociedad permita eJecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso
de Contratacion.

Facultades del representante legal o de la persona designada para comprometer a la persona
juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacidn o documento
correspondiente del drgano social para cada caso.

Tipo, nimero y fecha del documento de constitucion o creacion.

Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

Acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

Fotocopia del documento de identificacion del representante legal

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacién de
existencia y representacion legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural
debe presentar una declaracién juramentada de una persona con capacidad juridica para
vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo
que certifique lo solicitado en este literal; ii) la informacion requerida en el presente numeral y
iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectla la
declaracion, asi como de las demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad,
si las hay.

NOTA: En caso de que la persona juridica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte
adjudicatario del proceso, tanto de forma individual o como integrante de una estructura plural,
debera constituir una sucursal con domicilio en el territorio nacional, lo anterior de acuerdo a lo
dispuesto en el articulo 471 y ss. del Codigo de Comercio.

Las Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia.

Acto de creacion de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de
existencia y representacion legal (este Ultimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores
a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién) o documento equivalente que permita conocer
la naturaleza juridica, funciones, érganos de direccion o reglmen juridico de contratacidn de la
Entidad. :
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NOTA: En el evento de personas juridicas no obhgadas a aportar el certificado de existencia y

'representaCIon legal, deberan allegar un documento equivalente que acredite su existencia,

junto con los documentos que demuestren la capaCIdad del representante legal de la Entidad o

sociedad a’ contratar, en el cual se verificara:

Fecha de expedlcmn del documento equivalente que acredite su existencia, con una fecha de
expedicidn no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el Pliego
de Condiciones.

Que el objeto incluya todas las actividades principales obJeto del proceso.

La duracién deberé ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.
Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera el indicado en el
numeral “1.1 Objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicacion”.

Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones.en nombre de la misma,
debera acreditar autorizacion suficiente del drgano social para contraer obligaciones en nombre
de la sociedad .o de la Entidad.

La ausencia definitiva de autorizacidn suficiente o el no aporte de d|cho documento una vez

solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad JUl’Idlca para presentar la oferta y,

por tanto, su rechazo.
El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obllgado a tenerlo.

PROPONENTES PLURALES

El documento de conformacion de Proponentes Plurales debe:

Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unidn Temporal o
en Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencion de conformar el
Proponente Plural. En caso de que no exista precision sobre el tipo de asociacion se solicitara
aclaracion. Los Proponentes deben incluir como minimo la informacion requerida en el “Formato
2. — Conformacion de Proponente Plural” (“Formato 2A- Documento de conformacion de
Consorcio”) (“Formato 2B — Documento de conformacion de Unién Temporal). Los Proponentes
pueden introducir datos adicionales que no contradigan lo dlspuesto en los documentos del
Proceso de Contratacion.

Acreditar ‘el nombramiento de un representante y un suplente, este Gltimo en caso de
considerarlo conveniente, cuya designacidn debera constar en el “Formato 2 — Conformacién de
Proponente Plural” (*Formato 2A — Documento de conformacion de Consorcio”) (Formato 2B —
Documento de conformacién de Unidn Temporal), quien representara a todas las personas
naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin

limitaciones  de cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la

presentacién de la oferta, para la suscripcion y ejecucion del contrato, asi como también la
potestad para firmar el acta de terminacion y liquidacion o cualquier otra acta o documento.

Aportar copia del documento de identificacion del fepresentante printipal y, en caso de que se
haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.

Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un
(1) afio adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del
cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se
tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente

sefalada en el Pliego de Condiciones.
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E. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de cada
uno de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente al cien por ciento
(100 %).

F. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible
modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre
del Proceso de Contratacion. Cualquier modificacion en los porcentajes de los integrantes sera
ineficaz y por tanto carecera de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el
caso de que un integrante sea una persona juridica, por el representante legal de dicha persona,
o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

Nota: El Proponente Plural deberd tener en cuenta la "Guia rapida para la creacién de
proponentes plurales en el SECOP II", expedida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica
- Colombia Compra Eficiente. El Proponente Plural debe estar registrado en el SECOP II, por
tanto, la Entidad Estatal rechazara la oferta que se presente desde una cuenta diferente.

5.4 CERTIFICACION DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
LEGALES

5.4.1 PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe diligenciar el “Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad
Social y Aportes Legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley,
o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor
fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones, aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF) y al Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en
los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esté exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el
articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, debe indicarlo en el " Formato 5 — Pagos al Sistema de
Seguridad Social y Aportes Legales”,

Esta misma previsidn aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o Sucursal en
Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

5.4.2 PERSONAS NATURALES

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en
salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de
pago de la correspondiente planilla con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o copia de la planilla de
seguridad social paga.

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer
el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego
de condiciones definitivo.
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La persona natural que redna los requisitos para acceder a Ia pension de vejez, o cuente con
acto administrativo de reconocimiento de pensién de vejez o invalidez, tendra que presentar el
certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicién legal de no estar obligados a realizar
cotizacion de pensidn tendran que presentar el certificado que asi lo acredite y, adicionalmente,

el certificado de afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia
las cuales deberdn acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

5.4.3 PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracion de
la que tratan los numerales anteriores.

5.4.4 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato ante la dependencia
respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente al Sistema de Seguridad Social
y Aportes Legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de
los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y, por ende, no
esté obligado a efectuar el pago de Aportes Legales y Seguridad Social debe indicar esta
circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la gravedad del juramento.

5.4.5 CAPACIDAD FINANCIERA
Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la

“Matriz 2 — Indicadores financieros y organizacionales” y bajo las condICIones sefialadas en el
numeral 3.7.1 del Phego de Condiciones:

Activo Corriente

Liquidez - -
Pasivo Corriente

Nivel de Pasivo Total

Endeudamiento A Activo Total

Razon dé Cobertura de Utilidad Operacional
‘Intereses -___Gastos Interes

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(3[L; Componente 1 del indicador;)
(X, Componente 2 del indicador;)

Indicador =

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unidén Temporal o Consorcio).

El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.
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El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razon de cobertura
de intereses, siempre y cuando la Utilidad Operacional sea igual o mayor a cero (0).

El Proponente que demuestre la condicidn de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la
Capacidad Financiera de acuerdo con los indicadores sefialados en la “Matriz 2 — Indicadores
financieros y organizacionales”. El Proponente acreditara la calidad de Mipyme con copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en

firme al momento de su presentacion.

De conformidad con la “Matriz 2 — Indicadores financieros y organizacionales” de la Version 2,
al estar el presupuesto oficial en el Rango 1 (inferior a 1.000 SMMLYV), los indicadores exigidos
son: (i) Proponentes Mipyme: indice de liquidez > 1,1; indice de endeudamiento < 0,65; razén
de cobertura de intereses > 1,5; (i) demas Proponentes: indice de liquidez = 1,2; indice de
endeudamiento < 0,65; razon de cobertura de intereses = 1,5.

CAPITAL DE TRABAJO

Para el Proceso de Contratacidn los Proponentes deberan acreditar:

CT=AC-PC2=CTd
Donde,

CT = Capital de trabajo

AC = Activo corriente

PC = Pasivo corriente

CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado
(requerido) (CTd):

CT = CTd
Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asi:
n
CTproponente plural = Z CTy
i=1

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unidén Temporal o Consorcio).

Capital de trabajo demandado (requerido):

CTd = (POE - Anticipo o Pago anticipado) x 25%

Donde,

CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso gue presenta propuesta
POE = Presupuesto oficial estimado

x
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Para este Proceso de Contratacién: CTd = $70.109.445 x 25 % = $17.527.361.

Eh ningun caso el capital de trabajo requerido excedera. el valor del Presupuesto Oficial.

CTproponente pfural = z CT;
) i=1

5.6 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la
“Matriz 2 - Indicadores financieros y organizacionales”:

Rentabilidad sobre | Utilidad Operacional
Patrimonio (ROE) Patrimonio
Rentabilidad del Activo | Utilidad Operacional
(ROA) Activo Total

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(XL Componente 1 del indicador;)
(XL, Componente 2 del indicador;)

Indicador =

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unidn Temporal o Consorcio).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la
Capacidad Organizacional de acuerdo con los indicadores sefialados en la “Matriz 2 - Indicadores
financieros y organizacionales”. El Proponente probara la calidad de Mipyme con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en
firme al momento de su presentacion.

De conformidad con la “Matriz 2" (Rango 1): (i) Proponentes Mipymé rentabilidad del patrimonio
> 0,02 y rentabilidad del activo 2 0,01; (ii) demas Proponentes rentabilidad del patrimonio =
0,03 y rentabilidad del activo = 0,02.

6. ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

6.1.1 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacién financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la
informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes vigente y en firme al momento de
su presentacion. En tal sentido, la evaluacion de la Capacidad Financiera se realizara de acuerdo
con la informacién reportada en el RUP, conforme con las disposiciones establecidas en las
Subsecciones 5 y 6, de la Seccién 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082
de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no estan obligados a tener
Registro Unico de Proponentes (RUP) y por tanto la verificacién de esta informacién procedera
en los términos definidos en el siguiente numeral.

6.1.2 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA
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Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan allegar la siguiente
informacion financiera de conformidad con la legislacion propia del pais de origen. Los valores
deben: (i) presentarse en Pesos Colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de
corte de los mismos vy (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacién de
hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacién de
origen) con traduccion simple al espafiol de acuerdo con las normas NIIF.

Copia de la tarjeta profesional del contador publico o del revisor fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza
la conversion.

El “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas extranjeras
sin domicilio o sucursal en Colombia)” diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre
la informacion consignada en el “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas
naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” y los documentos
sefialados en el Literal A, prevalecera la informacidn que se encuentre en los Estados Financieros
incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A sera al 31 de diciembre del afio
inmediatamente anterior, acompafiado del informe de auditoria, salvo que se acredite en debida
forma que la legislacion propia del pais de origen fija una fecha de corte diferente a la prevista
en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero,
el representante legal o el apoderado en Colombia deberadn hacerlo constar bajo la gravedad del
juramento en el “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o
juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)”. El Proponente podra acreditar este
requisito con un documento que asf lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda
diferente a Dolares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a Pesos
Colombianos en los términos definidos en la seccion 1.13. del Pliego de Condiciones.

6.3 EXIGENCIAS MINIMAS DE’LA EXPEBIENCIA DEL PROPONENTE, Y LA
EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO
(Personal Clave Evaluable)

EXIGENCIA MINIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente acreditard que la sumatoria de los
contratos aportados como experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %) respecto del
valor total del Presupuesto Oficial establecido para el Proceso de Contratacién expresado en
SMMLV (40,04 SMMLYV).

Los contratos para acreditar la experlenCIa exigida deberan cumplir las siguientes caracteristicas:
Que hayan contenido la gjecucién de: 1.7. INTERVENTORIAAPROYECT 0OS DE CONSTRUCCION
Y/O AMPLIACION Y/O RECONSTRUCCION Y/O ADECUACION Y/O CONSERVACION Y/O
INTERVENCION Y/O INSTALACION Y/O MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO Y/O
MODIFICACION U OPTIMIZACION Y/O REHABILITACION Y/O REMODELACION Y/O
REPOSICION Y/O REPARACION LOCATIVA Y/O REST. AURACION Y/O RESTITUCION Y/O
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TERMINACION Y/O REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL Y/O ACT! UALIZACION SISMICA Y/O
REPOTENCIACION ESTRUCTURAL DE CUBIERTAS DE INFRAESTRUCT URA EDUCATIVA

General: INTERVENTORIA A PROYECTOS QUE CORRESPONDAN  Y/O CONTEMPLEN
ACT. IVIDADES DE: CONST RUCCION Y/O AMPLIACION Y/O RECONSTRUCCION Y/O
ADECUACION  Y/O ‘CONSERVACION  Y/O INTERVENCION Y/O INSTALACION Y/O
MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO ' Y/O MODIFICACION u OPTIMIZACION Y/O
REHABILITACION Y/O REMODELACION Y/O REPOSICION Y/O REPARACION LOCATIVA Y/O
RESTAURACION Y/O REST ITUCION Y/O TERMINACION Y/O REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL
Y/O ACTUALIZACION SISMICA Y/O REPOTENCIACION ESTRUCTURAL DE EDIFICACIONES

Especifica obligatoria: Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia
general sea de un valor correspondiente a por lo menos el 70% del valor de PRESUPUESTO
OFICIAL (PO) del presente proceso de contratacion.

Especifica adicional — opcion i) Interventoria a cubiertas tradicionales: por lo menos uno (1) de
los contratos validos aportados como experiencia general debe contemplar Interventoria a
construccién y/o ampliacidn y/o reconstruccidn y/o adecuacidn y/o conservacién y/o intervencion
y/o instalacion y/o mantenimiento y/o meJoramiento y/o modificacion u optimizacién y/o
rehabilitacién y/o remodelacién y/o reposicién y/o reparacion locativa y/o restauracion y/o
restitucién y/o terminacién y/o reforzamiento estructural y/o actualizacién sismica y/o
repotenciacion estructural de cubiertas en edificaciones
Justificacion de la experiencia especifica adicional: la obra objeto de interventoria consiste en la
construccidn de una estructura metélica con cubierta en teja termoacUstica tipo sandwich sobre
la cancha mdltiple de la Institucion Educativa La Popa, es decir, una cubierta tradicional y no
una cubierta tipo membrana o especializada. Como la cubierta es el componente principal del
contrato de obra, se exige que el interventor acredite experiencia en interventoria a cubiertas
en edificaciones, conforme a la opcion i) de la experiencia especifica adicional que la “Matriz 1
— Experiencia” del Sector Educativo, Version 2, prevé para la actividad 1.7.

Estos contratos serdn verificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y en el “Formato 3
— Experiencia”, para los Proponentes que no estan obligados a estar inscritos en el RUP,
cumpliendo con los requisitos de experiencia previstos en el numeral “10.1 Acreditacion de la
experiencia del Proponente” del Pliego de Condiciones.

NOTA: El Formato 3 — Experiencia es un documento de forma que contiene la relacion de los
contratos aportados por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia. Sin embargo,
este documento no otorga puntaje y tampoco exime a los proponentes de no presentarlo, en tal
sentido el formato serd de caracter habilitante y no sera tenido en cuenta para efectos de
ponderacion de la experiencia de las ofertas.

Ademas, para habilitarse en el Proceso de Contratacion mediante los contratos aportados, en
caso de ser procedente, deberd acreditarse la experiencia solicitada frente a la actividad
principal; al igual que la experiencia en las actividades secundarias en el evento de que se solicite
combinacién de experiencia de la “Matriz 1 — Experiencia”. Igualmente, deberd demostrarse la
experiencia adicional cuando el proyecto a ejecutar incluya servicios adicionales a la interventoria
de obra plblica de infraestructura social. Lo anterior, de conformidad con lo exigido en el
numeral 10.1.1 del Pliego de Condiciones.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos
parrafos anteriores, la Entidad solicitara al Proponente que subsane su oferta en los términos
del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones. Si el Proponente subsana el requisito minimo de
experiencia se habilitard en el Proceso de Contratacion, pero no se tendran en cuenta estos
contratos para la asignacion del puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se
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realizara con los contratos validos allegados en su oferta y que no fueron objeto de subsanacion
por parte del Proponente.

EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO
DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacion NO se evaluaran los soportes de los perfiles
requeridos, por lo que no seran exigidos como parte de los documentos que conformen la
propuesta. En tal sentido, para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente debera
cumplir las siguientes reglas:

Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 - Aceptacién
y cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del personal clave
evaluable”, de acuerdo con los requisitos y condiciones que alli se indican y demas sefialadas
en el Pliego de Condiciones y sus documentos anexos.

El “Formato 8 — Aceptacién y cumplimiento de la formaciéon académica y la
experiencia del personal clave evaluable” debe suscribirlo el Proponente persona natural,
representante legal de la persona juridica o representante del Proponente Plural.

Para los ﬁnes de este numeral se entlende por Personal Clave Evaluable los siguientes perfiles:

Cantid . AR , S Experienc Expel!:enc
Perfi| adde | ‘Titulo ... | I % de “ia general| .
INo.| profesi| “*'9° _profesional ’Tlt\ulo de posgradp ,'dedlcacmn (afios es?:rt‘:;f;ca

Director de . ... | Posgrado en alta o
1 1 Interventoria Ingeniero civi gerencia ‘ 50 % 6 2
Residente de . - o
2 1| Interventoria | ngeniero civil | N.A. 100 % 4 2
30% (1,5
meses, en
: - .Posgrado en - "
3 1 Ei'tﬁﬁgllgs en Ingeniero civil | estructuras o C'mrﬁgt‘i;'% n 4 2
ingenieria estructural Y de Ia]
estructura)
Profesional en
seguridad y
Profesional en | salud en el
Seguridad y trabajo, o o
4 1 Salud en el profesional NA. 100 % 2 1
Trabajo con licencia
vigente en
SST

Nota: No se aceptaran estudios de tipo diplomado, curso o seminario como posgrado. Las
condiciones de formacion académica y experiencia de estos perfiles son las previstas en el
“Anexo 1 — Anexo Técnico” y en la “Matriz 4 — Lineamientos de requisitos del personal”.

Las condiciones de formacion académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del
equipo de trabajo denominado Personal Clave Evaluable se encuentran en el “"Anexo 1 — Anexo
Técnico” del Proceso de Contratacion, las cuales seran verificadas, de acuerdo con las reglas
establecidas en el Pliego de Condiciones, particularmente, en el numeral “10.2. Acreditacidn de
experiencia y formacion académica del equipo de trabajo y del Personal Clave Evaluable”.

Nota 1: El Proponente en la etapa de seleccion no debera allegar con su propuesta documentos
soporte, hojas de vida, ni certificaciones de los profesionales y del equipo de trabajo que
considerara para el futuro contrato, ya que seran verificados con posterioridad a la celebracion
del contrato.
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Nota 2: Los documentos aportados en el presente acapite podran tenerse en cuenta para
demostrar el cumplimiento de los criterios de evaluacion y asignacion de puntaje, sin perjuicio
de las reglas de subsanacién dispuestas en el numeral 1.6. del Pliego de Condiciones.

7 CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE
DESEMPATE

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes
criterios de evaluacion y puntaje:

Experiencia del Proponente 67,50
Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
Factor de sostenibilidad : 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacion de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
‘Mipyme 0,25
Total 100

En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladard al factor de
evaluacién de experiencia del Proponente. En este caso, el Pliego de Condiciones definitivo
incluira el siguiente cuadro:

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes
criterios de evaluacion y puntaje:

Experiencia del Proponente 67,75
Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional A 20
Vinculacidn de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Total 100

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro
Nacional de Obras Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia,
o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con alguna anotacion vigente de obra civil
inconclusa en el mencionado registro, se descontara un (1) punto de la sumatoria obtenida en
relacion con los criterios de evaluacion. '

Asimismo, las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a
los Proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el
dltimo afio, contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia
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y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también
afecta a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra
en la situacion anterior.

La reduccidn del puntaje antes sefialada no se materializard en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en
la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara
sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad
con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen
o reglamenten.

4.1 FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA
DEL PROPONENTE

La Entidad evaluara la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

El Proponente cumplira con la exigencia minima de experiencia prevista en el numeral 3.8.1. del
Pliego de Condiciones. De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debié subsanar el
cumplimiento de la experiencia minima, para la asignacion de puntaje no se tendran en cuenta
los contratos que hayan sido objeto de subsanacion para definir el promedio de los contratos
validos aportados que se refiere el literal B) de este numeral.

Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su oferta no
serd tenida en cuenta para aplicar las formulas para la ponderacion de la experiencia del
Proponente, por lo que, ademas, por este criterio de asignacion de puntaje obtendra cero (0)
puntos.

Para la asignacion de puntaje, se tomara el promedio de los contratos validos aportados de cada
propuesta habil expresados en SMMLYV registrados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) o
en alguno de los documentos validos sefialados en el numeral iError! No se encuentra el
origen de la referencia., que acredite su experiencia relacionada en el RUP, y que en total
hayan cumplido con lo mencionado en el literal A de esta seccion. Dicho promedio sera el valor
que lo hara participar para la asignacidn del puntaje, segln se detalla en esta seccién.

Postériormente, se seleccionara un método aleatorio en funcion de la Tasa Representativa del
Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia en su sitio web:
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819.

La TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacién serd la que rija el
segundo dia habil después de finalizado el periodo de traslado del informe de evaluacion. Esto
es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del dia habil siguiente a la fecha
efectiva de finalizado el periodo de traslado del informe de evaluacion.

En el evento excepcional establecido en el numeral 1.6, cuando la Entidad no hubiese advertido
durante el proceso de evaluacion la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes
a la futura contratacion o al Proponente, ya sea en relacion con los requisitos habilitantes o para
aclarar aspectos que otorgan puntaje o relativos a los factores de desempate, y por ende, deba
requerir a algun proponente, la TRM gue la Entidad utilizard para determinar el método de
ponderacion serd la que rija el sequndo dia hdbil después de finalizado el periodo concedido al
proponente reauer/do para allegar la subsanaaon y/o0 aclaracion solicitada.

Al momento de definir o modificar el cronograma del Proceso de Contratacion la entldad debera
verificar que el dia habil siguiente a la finalizacidn del periodo de traslado del informe de
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evaluacién, no corresponda a un dia festivo en Estados Unidos, con el objetivo de no afectar el

proceso de deﬁmC|on del método de ponderac10n de las propuestas

El método de ponderacion se determinaré de acuerdo coh los rangos del siguiente cuadro, en
funcion de la parte decimal -centavos- de la TRM:

De 0 00 a 0 24 | 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a 0.49 | 2 Media geométrica

De 0.50a0.74 | 3 Media aritmética alta
De0.7520.99 | 4 Media aritmética baja

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como
puntaje 'y las formulas se aplicardn con las propuestas que no han sido rechazadas y se

encuentren validas.

Dependieéndo del método aleatorio establecido segiin la TRM, cada uno de los Proponentes
habilitados participaran con el valor del promedio de los contratos vélidos aportados, que no
fueron objeto de subsanacion, segun la metodologia descrita para cada alternativa.

Las alternativas de evaluacién son detalladas a continuacion:

Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con el promedio de los SMMLV de los contratos
vélidos aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacion. En esta
alternativa se entenderd por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se
obtiene a través de la aplicacion del siguiente proceso:

La Entidad ordena los valores de los contratos validos aportados de las propuestas habiles de
manera descendente.

Si el numero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.

Si el nimero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales.
Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje serd asignado a
la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLV de los contratos validos de
los Proponentes habilitados y que no fueron objeto de subsanacién. Para las otras propuestas,

'se utiliza la siguiente férmula de asignacion de puntaje:

Me —V;
} * Puntaje maxlmo]

Puntajeadmm = [{1 '
Donde:

Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos vélidos y que no fueron objeto
de subsanacion de los Proponentes habilitados.

Vi: Es el valor del promedio de los contratos vélidos aportados en SMMLYV de la propuesta i
que no fueron objeto de subsanacion.

Si el nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el méaximo puntaje a la
propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras
propuestas, se aplica la siguiente férmula:

A\H II

Y
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VMe - Vl . ..
Puntajeysignar = |31 — o * Puntaje maximo
. Me
Donde:

Vme: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacion de la propuesta valida inmediatamente por debajo de la mediana.

Vi: Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV y que no fueron objeto
de subsanacion de la propuesta “i”

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0
puntos.

Media Geométrica
Para calcular la Media Geométrica se tomara-el valor promedio de los SMMLV de los contratos

validos aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacion para el factor
de ponderacion para la asignacion del puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG = 1{/V1*V2*V3*
Donde:

MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron
objeto de subsanacion de las propuestas habiles.

V1: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos de una propuesta habilitada y
que no fueron objeto de subsanacion.

Vn: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos vélidos de la propuesta “n” habilitada y
que no fueron objeto de subsanacion.

n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo
puntaje al promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacién de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de
la media geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibirdn puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

, MG -V .
Puntajesgignar = 1 — /) Puntaje maximo

Donde:
MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.

V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas "

\\ II

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo se asignara 0,0
puntos. -

Se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica y el valor total corregido
de cada una de las propuestas.

Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacion de la media antmetlca entre el valor del promedio de los contratos
vélidos aportados y que no fueron objeto de subsanacion expresados en SMMLYV de la propuesta
valida mas alta, y el promedio aritmético de los contratos validos que no fueron objeto de
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subsanacion de las otras propuestas habiles excluyendo el promedio de la propuesta mas alta,
para esto se aplicara la siguiente formula:

X—A — (Vmaxz'l' )?)
Donde: s
Vinax: Es el valor total corregido del promedio aritmético de los SMMLY de los contratos validos

de la propuesta mas alta y que no fueron objeto de subsanacion.
X: Es el promedio aritmético de los promedios de los SMMLYV de los contratos validos de las otras

- propuestas habilitadas y que no fueron obJeto de subsanaCIon excluyendo de este promedio el

Vmax.
X,: Es la media aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar Ias propuestas habilitadas de acuerdo
con la siguiente férmula:

( )

o Xy -
Puntaje maximo * | 1 —

V; . ’ —
| | Para valores menores o iguales a X,
1a

Puntajessignar = < r

. _ X —
Puntaje maximo * (1 2% (l—é)—(——l)> ‘Para valores mayores a X,
\ A J

Donde:
X,: Es la media aritmética alta 7
V;: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de

\\ II

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un niimero negativo, se asignara 0,0
puntos. Para efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a X,, se tomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media aritmética baja y el valor total corregido de cada una de
las propuestas.

Media Aritmética Baja

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor de los promedios de los
contratos validos aportados y que no fueron objeto de subsanacion expresados en SMMLYV de la
propuesta valida mas baja, y el promedio aritmético de los contratos validos que no fueron
obJeto de subsanacion de las otras propuestas habiles excluyendo el promedlo de la propuesta
mas baja, para esto se aplicaré la siguiente formula:
‘ X, = (mez +X)

Donde:

Vi Es el valor total corregido del. promedlo aritmético de los SMMLV de los contratos valldos
de la propuesta mas baja y que no fueron objeto de subsanacion.
X: Es el promedio aritmético de los promedios de los SMMLYV de los contratos validos de las otras
propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion, excluyendo de este promedio el
Vmin. -
Xg: Es la media aritmética baja.
La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:
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( o X5 -V . —
Puntaje maximo*| 1 —{ —= Para valores menores o iguales a Xp
B
Puntaje = < r
SR | X5 — Vi | —
Puntaje maximo * | 1 — 5 Para valores mayores a Xp
\ B J
Donde:

X5 Es la media aritmética baja.
Vi: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacion de cada una de las propuestas “i".

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0
puntos. Para efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a Xz, se tomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media aritmética baja y el valor total corregido de cada una de
las propuestas.

8. EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

La asignacién de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)” se
realizara de la siguiente manera:

',Crlterlo de evaluacnon . ‘ PuntaJe '
Experiencia adicional del Persanal 5 R
Clave Evaluable R

Formacion académica adicional 5
del Personal Clave Evaluable
Total 10

8.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento
del “Formato 9 - Experiencia y formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable” a
acreditar que tienen un (1) afio de experiencia especifica adicional a la definida en la “*Matriz 4
— Lineamientos de requisitos del Personal”.

Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacién académica
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes de experiencia
del Personal Clave Evaluable durante la evaluacidon de las ofertas. La verificacién de los
documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado
en el numeral 9.1 “Informacién para el control de la ejecucion de la obra” del Pliego de
Condiciones.

Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente relacionada con
el cargo a desempefiar.

La contabilizacion total de la expenencna se realizara en afios. En caso de ser necesario se hara
la conversidn de meses o dias a afios para la contabilizacion.
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Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lmeamlentos de Requisitos del Personal”
no aplican para el otorgamlento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple
con la experiencia minima requerida por la Entidad.

En el caso de que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos
debera cumplir con el afio de experiencia especifica adicional. :

8.2. FORMACION ACADEMICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento
del “Formato 9 — Experiencia y formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable” a
acreditar que tienen una formacién académica adicional a la definida en la “Matriz 4 —
Lineamientos de requisitos del Personal”.

Para otorgar el puntaje bastard con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacion
académica adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los_soportes
académicos del Personal Clave Evaluable durante la evaluacion de las ofertas. La verificacion de
los documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado
en el numeral 9.1 “Informacion para el control de la ejecucién de la obra” de este Pliego de
Condiciones.

Las Entidades no podran solicitar titulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal Clave
Evaluable tenga una especializacién, una maestria o un doctorado, sino que se exigird que el
titulo de posgrado esté enfocado en un area de conocimiento para verificar las condiciones
minimas requeridas (p.€j. titulo de posgrado en pavimentos o geotecnia).

Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del Personal”
no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple
con la formacion académica minima requerida por la Entidad.

Se entiende por “Formacion académica adicional” aquella relacionada directamente con el cargo

a desempenar.
En el caso que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera
cumplir con la formacion académica adicional.

8.3. CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente serd quien debe ejecutar el contrato.
Excepcionalmente, en caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar

- sustentadas: en el expediente del contrato, el Interventor presentara las hojas de vida del

aspirante con sus respectlvos soportes para evaluacion y consideracion de la Entidad en un plazo
no mayor a 30 dias habiles contados a partir de que el Contratista solicite el cambio del personal.

La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los
requisitos minimos descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de requisitos del personal”, tener el
afio de experiencia especifica adicional y el titulo de formacién académica adicional, si se trata
de un profesional por el cual se asignd puntaje. En todo caso, la Entidad se reserva el derecho
de aceptarlos o no, sin perjuicio de que, en el evento de rechazarlo, deba motivar las razones
objetivas y suficientes relacionadas directamente con alguna o algunas de las condiciones
exigidas.

9. FACTOR DE SOSTENIBILIDAD
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La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 12 — Factor de sostenibilidad”, y se comprometa con los siguientes aspectos:

Presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de célculo, disefios por
componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresion a doble cara, asi mismo utilizando
papel que cuente con (i) el certificado del Sello Ambiental Colombianoc y/o cualquier otra etiqueta
ambiental o (ii) sea papel con contenido reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles
o naturales y estar libre de cloro elemental.

Cuando el documento lo permita, se reutilizaran hojas ya usadas por una cara, por ejemplo,
para evidencias de trabajo de campo, y en el evento en que sus entregables no se requieran en
medio fisico, garantizar que los documentos sean digitalizados y establecer una politica de
archivo digital.

Durante la ejecucidn del contrato, el futuro contratista adjuntara la ficha técnica del papel a
utilizar.

Contar con un programa de reciclaje y gestion integral de residuos (ordinarios, aprovechables,
organicos, residuos de aparatos eléctricos y electronicos-RAEES), donde se establezcan de
manera evidenciable a través de metas e indicadores, las medidas implementadas de reciclaje
y/o reutilizacién de residuos y su adecuada gestion. Durante la ejecucion del proyecto tendra
que presentar el documento del “Programa de reciclaje y gestion integral de residuos” y sus
informes periodicos de resultados del programa con el seguimiento de las metas e indicadores,
asi mismo, evidencias documentales como registros fotograficos, certificaciones, convenios con
gestores, entre otros.

Capacitar al personal (puede ser el equipo interno de la interventoria o al personal del
contratista), en temas de sostenibilidad en el ejercicio de la labor de interventoria, por ejemplo,
gestion de residuos, reciclaje y aprovechamiento de residuos, ahorro de agua, ahorro de energia,
estilos de vida sostenibles, consumo responsable, transporte sostenible, entre otros. Asi mismo,
se debe capacitar al personal sobre temas ambientales relacionados con los proyectos sujetos a
interventorfa, por ejemplo, gestién de residuos de construccion y demolicién, uso y manejo
adecuado del suelo, conflictos socio ambientales y medidas de manejo, reglamentacién
ambiental, atencion de emergencias ambientales, gestion de residuos peligrosos, manejo de
sustancias quimicas, entre otros. Durante la ejecucion del proyecto tendra que presentar soporte
de las capacitaciones, que incluya evaluacion y registro fotografico.

Contar con un programa de transporte sostenible, donde se establezcan de manera evidenciable,
a través de metas e indicadores, medidas que contengan entre otros, algunos aspectos

relacionados con diversificacidn de modos de transporte como por ejemplo: combinacion con el
sistema publico, vehiculos compartidos, sistemas de movilidad activa puede ser uso de bicicletas,

patinetas o incluso caminar, de ser posible uso de tecnologias limpias y vehiculos de bajas
emisiones o uso compartido de vehiculos y promover opciones de transporte seguro y aspectos
de conduccion eficiente, entre otros.

Durante la ejecucion del proyecto tendra que adjuntar el documento “Programa de transporte
sostenible” e informes periddicos con los resultados del programa que contenga el seguimiento
de las acciones, las metas e indicadores. El contratista adjudicatario podré acreditar este
requisito con uno o con varios de los factores que se enuncian a modo de ejemplo u otros que
cumplan con la misma finalidad. R

Asegurar que los equipos tecnoldgicos a utilizar, por ejemplo, computadores, impresoras,
tabletas, entre otros, cumplan con norma técnica de bajo consumo energético. Durante la
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gjecucion del proyecto tendra que entregar la ficha técnica de los equipos en donde se evndenae
el cumplimiento de la norma técnica de bajo consumo energético.

o Asegurar la- gestidn adecuada de los I‘ESldLIOS (ordinarios, aprovechables, residuos.de aparatos
eléctricos y electrénicos-RAEES) generados durante la prestacién del servicio de consultoria en
el marco de la normatividad vigente y aplicable, asi como toda aquella que la modifique o la
sustituya. Durante la ejecucién del proyecto tendra que entregar actas o documentos que
evidencien la gestién de residuos efectuada durante la ejecucion del contrato

El interventor y/o supervisor verificara el cumplimiento de este criterio y, ademés, comprobarg,
para el inicio de la ejecucién del contrato, que el futuro Contratista cumpla con las
consideraciones establecidas para el Factor de Sostenibilidad. En caso de que se haya otorgado
puntaje por este concepto, el Contratista deberd demostrar cdmo garantizara el cumplimiento
de cada uno de los criterios que integran dicho factor, y el interventor serd responsable de
revisarlo y validarlo. Asimismo, - el Contratista debera presentar la documentacion
correspondiente incluida en este numeral, asi como la ficha técnica del papel a utilizar, conforme
a lo indicado en el numeral *9.1. Informacién para el control de la ejecucién”.

10.APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
Los Proponentes pueden obtener puhtaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios

extranjeros. La Entidad en ningln caso otqrgaré simultaneamente el puntaje por ambos
aspectos. ‘

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Promocion
Nacionales o con Trato Nacional
Incorporaciéon de componente
nacional en servicios extranjeros

10.1. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislaciéon colombiana o por un Proponente Plural
integrado por. estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional se compromete a vincular el
porcentaje minimo de personal colombiano, que se desarrolla a continuacion.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y
estén sometidos a la legislacién colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida
de conformidad con la legislacion colombiana o un Proponente Plural integrado por estos, sin
que sea necesaria la vinculacién de un porcentaje minimo de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de
Contratacién de manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran
determinar si aplican las reglas previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse
a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero
con Trato Nacional asi lo manifestaré con el diligenciamiento de la opcidn 2 del “Formato 7A —
Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En el caso que no se escoja la opcion

’ : SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL
Alcaldia de — Carrera 6 N° 12 -27 Centro Administrativo Municipal Oficina 304

Cédigo Postal 633020
LA TEBAi DA Teléfono (0057) (6) 754 2444 Ext. 126 — Faxo(0I8§7) c()fs>;a754 2512

infraestructura@latebaida-quindio.gov.co
www latebaida-guindio.gov.co Email alcaldia@latebaida-quindio.gov.co y despachoalcalde@latebaida-quindio.gov.co




R

REPUBLICA DE COLOMBIA
~ ALCALDIA MUNICIPAL
LA TEBAIDA QUINDIO
Nit.: 890 000564-1

LA TEBAID

39
2 del “Formato 7A — Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, la Entidad debera
evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento de
puntaje no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgaré el puntaje de apoyo a
la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del
objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacidon de servicios
colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %), del personal requerido para el
cumplimiento del contrato.

Ademés de la incorporacidon de personal colombiano requerido para la ejecucién del contrato,
tratandose de Proponentes Plurales, su composicion deberd estar acorde con lo exigido por la
nocion de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o
la norma que la modifique, sustituya o complemente, de lo que dependerd la franja del puntaje
aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de
puntaje correspondiente:

1. Umcam_ente integrantes Decreto 1082 de 2015 Servicios Nauor_xales

colombianos o con Trato Nacional
(4.4.1)

Promocion de

Colombianos en asocio con Servicios Nacionales
2. extrgnjeros con  Trato|Decreto 1082 de 2015 o con Trato Nacional
Nacional (4.4.1)

La regla de origen del
pais con el que se tenga
) acuerdo comercial o la
Unicamente integrado por|del Decreto 1082 de Servicios Nacionales
3. |extranjeros con  Trato|2015. Si el Proponente .

. o o con Trato Nacional
Nacional Plural no especifica a (4.4.1)

cual regla se acoge se|*

aplicara la del Decreto
: 1082 de 2015.
Proponente Plural en el que [No aplica la regla de|Incorporacion  de
al menos uno de los|origen del Decreto 1082 | componente

Promocion de

4. integrantes es extranjero|de 2015, ni la de los|nacional en servicios
sin Trato Nacional. paises de origen. extranjeros (4.4.2)
10.2. CREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO

NACIONAL

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos ala oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con
Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el
“Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” y, ademas, aportar
alguno de los siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.
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B. Persona natural extranjera residente en Colombia: L& visa de residencia que le permlta la

ejecucion del objeto contractual de conformldad con la ley.

P‘e‘rson'a’ juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal
emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

‘Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria

nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberd diligenciar el
“Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. :

‘Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcidn 2 del “Formato

7A — Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato
Nacional, deberd acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en
la seccidn de Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de Contratacidn; b) los Estados en los -
cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes
colombianos gozan de Trato Nacional en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082

“de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberd

demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del
respectlvo pais, allegando la informacién y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacion de la cédula de
ciudadania o del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito
habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la
asignacion del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios

Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada
uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segtn
corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural deberé diligenciar el “Formato 7A
— Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. Cuando uno o varios de sus
mtegrantes no cumplan con las condiciones descritas el Proponente Plural no obtendra puntaJe
por Promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

NOTA: En ¢l caso de que la subsanacion del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION
LEGAL se realice con ocasion al requisito habilitante relacionado con la fecha de expedicion del
certificado, es decir, no superar los treinta (30) dias de expedicion del certificado, no se afectara
la asngnacuon del puntaje por este criterio

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacidn, la Entidad Estatal analizard y evaluara la
informacién proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente de una
actualizacion de la fecha de expedicién del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION
LEGAL, sin que ello implique una mejora en la oferta inicialmente presentada. En caso afirmativo,
se podré otorgar al proponente el puntaje correspondiente por este criterio

10.3. INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS
EXTRANJEROS

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional
o a los Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin
derecho a Trato Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecucion del contrato mas del
noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados
en el exterior deberd demostrar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio
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de Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos concedidos en el
exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacion Nacional
que reconoce el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el “Formato 7B — Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bajo la gravedad del juramento que
incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) de personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Contratacidn.

La Entidad Gnicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacién de componente
nacional cuando el Proponente que diligencie el “Formato 7B — Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.

El “Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional
o0 un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato
Nacional, en lugar del “Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros”, diligencie el “Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional”, no habrd lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego de
Condiciones ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningn ofrecimiento, el puntaje por este factor serd de cero (0).

10.4. VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

La Entidad asignard un (1) punto al Proponente que acredite el nimero minimo de personas en
condicién de discapacidad, de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su
personal, en los términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.

Para esto debe: i) diligenciar el “iError! No se encuentra el origen de la referencia. suscrito
por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, en el cual
certifique el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente, o
el integrante del Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, ii) acreditar
el nimero minimo de personas en condicion de discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual
deberd estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante
del Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia
requerida para el Proceso de Contratacién. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el
“Valor minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de
conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego de Condiciones, sin importar si la experiencia es
general o especifica.

Tratandose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6 — Vinculacion de personas en condicion
de discapacidad” debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante
legal o revisor fiscal, segiin corresponda, de la persona juridica o la persona natural, siempre
que dicho integrante aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia
requerida para el Proceso de Contratacion, y que ademas vincule el minimo de trabajadores con
discapacidad exigido en el Decreto 1082 de 2015.
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- 10.5. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticincé (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de emprendimiéntos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015

o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 — Acreditacién de
emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentacién requerida. Si el
Proponente debi6 subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar
esta condicidn sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado
con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no
se tendran en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por

-este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgarad si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10.%) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacién del puntaje para Mipyme.

10.6. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

[En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicara este puntaje adicional. En este caso, los
puntos por este concepto se trasladaran al puntaje de la Experiencia del Proponente]

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacién. Si el Proponente debid subsanar la entrega del RUP, este sera valido para los
criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad
Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la
asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendrd cero. (0) puntos por este factor de
evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgarad si por lo menos uno (1) de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por
ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unidon Temporal.

NOTA: En el caso de que la subsanacion del RUP se realice con ocasién al requisito habilitante
relacionado con la fecha de expedicion del certificado, es decir, no superar los treinta (30) dias
de expedicion del certificado, no se aplicara lo dispuesto en la parte final del inciso segundo de
este numeral.

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacién, la Entidad Estatal analizara y evaluara la
informacion proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente de una
actualizacion de la fecha de expedicion del RUP, sin que ello impligue una mejora en la oferta
inicialmente presentada. En caso afirmativo, se podra otorgar al proponente el puntaje
correspondiente por este criterio
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10.7. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes
reglas, de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para
seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en
los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de Trato Nacional:

Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas
definidas en el numeral 4.4.1 y con los documentos sefialados en la seccion 4.4.1.1 del Pliego
de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probarad con los mismos documentos
que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los
Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen nacional de la oferta
en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de
2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicién de mujer
cabeza de familia y la cesacidn de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo
evento y se declare ante un notario. Esta certificacion debe tener una fecha de expedicién no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacién
y en esta debera verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el
Pliego de Condiciones definitivo. ’

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de
2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe
impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segiin corresponda, diligenciara el “Formato 10A —
Participacidn mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar (persona juridica)”, mediante el cual acredltara, bajo la gravedad del juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la
persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Ademés, deberd probar la condicion indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los
requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este
numeral.

Debido a que para el otorgamlento de este crlterlo de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el’ articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son
las mujeres v:’ctimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la
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Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11 — Autorizacién para el tratamiento de datos
“personales” mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, como requisito para el otorgamlento del criterio de desempate

3. Preferir‘ la propuesta prese‘ntada por el Proponente que acredlte en las circunstancias
establecidas en la ley, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de las personas que conforman
su ndmina estan en condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de
1997 o la norma que fo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la
oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo

“menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién o desde el
momento de la constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que
manifieste adicionalmente que mantendrd dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucién del contrato, para lo cual deberd diligenciar el “Formato 10B — Vinculacién de personas
en condicién de discapacidad”. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10 %) de su ndémina estd en condicién de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una partICIpamon de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento-(25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del dltimo afio o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacion sea inferior a un (1) afno, en el que se demuestren los
pagos reallzados por el empleador

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién
de personas que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley. Para ello la persona natural,
el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara
el “Formato 10C — Vinculacion de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
‘sobrevivencia — (Empleador — Proponente)”, mediante la cual certificara bajo la gravedad del
juramento las personas vinculadas en su ndmina y el nimero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito
de edad de pension. Solo se valdra la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en
las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a
un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de
constitucidn inferior a un (1) afio, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de la constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado
la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del ditimo afio o del tiempo de constitucion
de la persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) afo, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10C —
Vinculacién de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — Proponente)”, mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados
que son personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pensidn establecido en la ley, de todos los integrantes del

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL
Alca.dla de Carrera 6 N° 12 -27 Centro Administrativo Municipal Oficina 304

’ Cédigo Postal 633020
LA TEBAi DA Teléfono (0057) (6) 754 2444 Ext. 126 — Faxo(olg§7)c(’§;a754 2512

infraestructura@latebaida-quindio.gov.co
www.latebaida- -quindio.gov.co Email alcaldia@latebaida-quindio.gov.co y despachoalcalde@latebaida-quindio.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA
-ALCALDIA MUNICIPAL
LA TEBAIDA QUINDIO
Nit.: 890 000564-1

LA TEBAIDA

-
t

: 45
Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a’cualquiera de
sus integrantes. :

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el
“Formato 10C — Vinculacion de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
sobrevivencia (Trabajador)”, mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no
es beneficiario de pensidn de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension;
ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en
la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En
el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definiré con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10 %) de su ndmina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segiin
corresponda, bajo la gravedad del juramento, diligenciara el “Formato 10D — Vinculacidn de
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera Rrom o gitana”, mediante el cual
certifica las personas vinculadas a su némina, el nimero de identificacion y el nombre de las
personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Solo se tendrd en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con
una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se valdra aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica. En caso de modificarse
la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia
del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador en el Gltimo afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso
o del tiempo de su constitucion cuando esta sea inferior a un (1) afio

Ademés, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la
cual acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893.de 2011 o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciaréd el “Formato 10D —
Vinculacién de poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de
sus integrantes pertenece a poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de
los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en
los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certlﬁcados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son
las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
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Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el

““Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza

de manera previa y expresa el tratamiento de la informacidén, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

Preferlr la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracioén o reincorporacion para
lo cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
‘desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
ReinCorporacién y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracién o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la
Ley. Ademas, se entregara copla del documento de identificacion de la persona en proceso de
remtegracxon o) remcorporac1on :

En el caso de las personas jundlcas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, diligenciaran el “Formato 10E - Participacion mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacidn y/o reintegracion (personas juridicas)”, por medio del cual certificaran bajo la
gravedad del juramento que més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria
o cuotas partes de la persona juridica est4 constituida por personas en proceso de reintegracion
y/o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto
con los documentos de identificacion de cada una de las personas que estd en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composncwn accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
diligenciaran, bajo la gravedad del Juramento, el “Formato 10E - Participacion- mayoritaria de
‘personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del Proponente PIural)
aportara los documentos de identificacion de las personas en proceso de remcorporacnon

Debido a que para eI otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacidn, como son
las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacion para el tratamiento
de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la
infdrmacién como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferlr la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones
de 16s siguientes literales:

(a) Este ‘conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del subnumeral 2 y/o el inciso 1 del subnumeral 6 del numeral 4.8. Criterios
de desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe
o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estdn
obligados a tenerlo, diligenciara el “Formato 10F — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)”,
mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres
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cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera
acreditar la condicion indicada de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante
debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente
Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la
persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el “Formato 10F -
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)".

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son
las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacion para el tratamiento
de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditara
con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para
lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean mlcro, pequefias o
medianas.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén
conformados U(nicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condicién de micro,
pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la-norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.
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La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4

del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015, esto es, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del

‘Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera. encontrarse vngente y en firme al momento

11.

desu presentacion.

La condicidn de cooperativa o asociacién mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento
en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condicion de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la horma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador publico; o el

‘representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley;

12,

o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segin corresponda,
diligenciarad bajo la gravedad del juramento el “Formato 10 G- Pagos realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales”, en el que conste que por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre
que: (a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para
lo cual se presentara el documento de conformacion del Proponente Plural y, ademas, ese
integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del
subnumeral 8;(b) la Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios 0 accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo

cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el “Formato 10 H — Acreditacion

13.

Mipyme”, suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la condicion de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira
la oferta de aquelios Proponentes Plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley
1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de
Mipyme en los términos del subnumeral 8.
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Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefaladas en el inciso anterior de este numeral.

Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segiin el nombre
completo de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos
0 mas Proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan
presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un niimero entero
a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda
el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte
entera entre el nimero total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo
y utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente
coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea
cero (0) se escogera al Proponente con el mayor nimero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente
entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que
sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni Trato Nacional por
reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios
de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581
de 2012, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy i) la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacién o
reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia
general de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes
(SMMLV).

11.OFERTA ECONOMICA

La oferta econdmica sera el valor total indicado en la propuesta econdmica o el obtenido de la
correccion aritmética.

x
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El valor de la propuesta econdmica debe ser presentado en Pesos Colombianos y contemplar
todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion de la interventoria
de obra del proceso, los Riesgos Y la admnmstraqon de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones estabIeC|dos por las dlferentes autoridades del orden nacional, departamental o

municipal.

11.1. CORRECCIONES ARITMETICAS

La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:
Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica de existir un error que

“surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido erréneamente realizada.
El ajuste al Peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la

propuesta econdmica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion decimal del Peso sea igual o
superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero S|gu|ente del Peso y
cuando la fraccién decimal del Peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximaré por defecto
al nimero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorara la oferta econémica segin
la normativa vigente aplicable.

11.2. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precno de una oferta, al momento de su evaluacion, no parezca
suficiente para garantizar una correcta ejecucién del contrato, de acuerdo con la informacion
recogida durante la etapa de planeacion y particularmente en el estudio del sector, la Entidad
aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas podra
acudir a los pardmetros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas.en
los Procesos de Contratacién de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodoldgico.

12.CAPITULO VL RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS
Y ASIGNACION DE RIESGOS

La “iError! No se encuentra el origen de la referencia.” incluye los Riesgos que se pueden
presentar durante la ejecucién del contrato. Esta Matriz describe cada uno de los Riesgos, la
consecuencia de su ocurrencia, a quién se le asigna, cual es el tratamiento en caso de ocurrencia
y quién es el responsable del tratamiento, entre ctros aspectos.

12.1. ASIGNACION DE RIESGOS

La “iError! No se encuentra el origen de la referencia.”, en la cual se tipifican los Riesgos
previsibles, preparada por la Entidad, hace parte del Pliego de Condiciones.

Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para
presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo
los estudios, disefios, evaluaciones y verificaciones que consideren oportunos para formular la
propuesta fundamentada en su propia informacién, de manera tal que el Proponente esta
obligado a tener en cuenta el calculo de los aspectos econdmicos del proyecto, los cuales tienen
que incorporar todas las obligaciones y asuncion de Riesgos que emanan del contrato.
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Si el Proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado
toda la informacién que pueda influir en la determinacién de los costos, no se eximird de su
responsabilidad por la ejecucién completa del contrato ni le dard derecho a rembolso de costos
ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.

CAPITULO VII. ACUERDOS COMERCIALES

El Proceso de Contratacion estd cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la
Decision 439 de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):

PRESUPUESTO DE

. Chile
Alianza Perd
Pacifico rerd
: Mexico

Canada
Chile
Corea
Costa Rica
Estados Unidos
Estados AELC
Mexico
Tridngulo El Salvador
N Guatemala
orte
Honduras
Unién Europea
Israel
Reino Unido e Irlanda del Norte
Decision 439 de 1998 de la
Comision de la CAN

En consecuencia, la Entidad concedera Trato Nacional a Proponentes y servicios de los Estados
que cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratacion.

Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado
la existencia de Trato Nacional por reciprocidad recibiran este trato.

14. GARANTIAS
14.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla
con los pardmetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o |mpreC|SIon en el texto de la Garantfa presentada sera susceptible de aclaracién
por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

El Proponente presentara la Garantia de seriedad de la oferta sobre el lote o segmento de mayor
valor en relacién con los cuales ofertd, de conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015 Suficiencia de la garantia de seriedad de la oferta.

Las caracteristicas de la Garantia son las siguientes:
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Clase 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una podliza,
, (ii) Patrimonio auténomo y (iii) Garantia Bancaria.
Asegurado/ MUNICIPIO DE LA TEBAIDA -
o \ identificada con NIT. 890 000564-1
beneficiario , ,
‘ La sancién derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos |
Amparos sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 o la norma
que la modifique, sustituya o complemente.
3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de
Vigendia Contratacién. En caso de modificarse la fecha del cierre del proceso, se

tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado

la fecha originalmente definida en el Pliego de Condiciones.

Valor Aseg urado

Diez por ciento(10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacion

Tomador

representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva y no
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que

claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion,
quienes para todos los efectos seran los otorgantes de esta.

Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o
razdn social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y

la sociedad podra denominarse de esa manera.
Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos
los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se tiene que relacionar

Si en el desarrollo del Proceso de Contratacion se modifica el Cronograma, el Proponente debera
ampliar la Garantia de seriedad de la oferta hasta la aprobacion de la Garantia de cumplimiento

del contrato.

La propuesta tendrd una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia de
seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el
Proponente no podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de
que la Entidad pueda hacer efectiva la Garantia de seriedad de la oferta.

14.2. GARANTIAS DEL CONTRATO

14.2.1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Interventor debera presentar la
Garantia de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los TRES (3) dias habiles siguientes
contados a partir de la firma del contrato y requenra la aprobaCIon de la Entidad. Esta Garantia
tendra las siguientes caracteristicas:

LA Al

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Clase Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una
pdliza ‘para Entidades Estatales, (i) patrimonio auténomo, (iii) Garantia
bancaria.
Asegurado/ MUNICIPIO DE LA TEBAIDA identificada con NIT. 890 000564-1
beneficiario
Amparos, )
vigencia y valores | | Cumplimiento general del | Hasta la | 10% del valor total
asegurados contrato y el pago de las | liquidacion  del | del contrato
multas y la clausula penal | contrato
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prestaciones sociales legales
e indemnizaciones laborales
del personal que el
Interventor haya de utilizar
en el territorio nacional para
la ejecucion del contrato

pecuniaria  que se le
impongan .
Pago de salarios, | Plazo del contrato | 15% del valor total

y tres (3) afios
mas.

del contrato.

Calidad del Servicio
por los perjuicios derivados
de la deficiente calidad del

Vigencia de este
amparo debe ser
igual al plazo de

Diez por ciento (10
%) del valor del
contrato.

Garantia de
estabilidad  del
contrato principal
en cumplimiento
del paragrafo del
articulo 85 de la
Ley 1474 * de
2011,

Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o
razon social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la cAmara de comercio respectiva, y no
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que
la sociedad podra denominarse de esa manera.

No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno
de los integrantes del Consorcio o de la Union Temporal. Cuando el

servicio prestado.

Tomador Contratista sea una Unién Temporal o un Consorcio, se debe incluir el
nombre de la estructura plural, el NIT y el porcentaje de participacion de
cada uno de los integrantes.

Para el Interventor conformado por una estructura plural (Union
Temporal, Consorcio): la Garantia deberd ser otorgada por todos los
integrantes del Interventor, para lo cual se debera relacionar claramente
los miembros, su identificacion y el porcentaje de participacién, quienes
para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Nimero y afno del contrato

- Objeto del contrato
Informacion :
. Firma del representante legal del Interventor

necesaria dentro . .

de la pdliza En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

El Interventor estd obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea reducida
por razdén de las reclamaciones que efectue la Entidad, asi como a ampliar las Garantias en los
eventos de adicidn, suspension y/o prorroga del contrato. El no restablecimiento de la Garantia
por parte del Interventor o su no adicién o prérroga, segln el caso, constituye causal de
incumplimiento del

14.2.2. DEL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO EN LA GARANTIA UNICA DE
CUMPLIMIENTO

En relacién con el amparo de calidad del servicio de la Garantia tnica de cumplimiento, se tendra
en cuenta que el Interventor serd responsable por los perjuicios causados a la Entidad
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producidos con posterioridad a la terminacion del contrato y que se compruebe tienen origen en
una de dos hipétesis: (i) mala calidad o precariedad de los productos entregados como resultado’
de la celebracidn de un contrato estatal y (i) mala calidad del servicio prestado, siempre y
cuando se acredite que éstos son imputables al Contratista

15.ANTICIPO O PAGO ANTICIPADO

En el Proceso de Contratacion la Entidad no entregara al Interventor Anticipo ni Pago Anticipado

HI'ECTOR/I\{?I/ GUTIERREZ SALAZAR
Secretdtio de Infraestructura
Municipio de La Tebaida

Proyectd Componente Técnico: Maria Alejandra Giraldo — Ingeniera Contratista Sec.

Infraestructura EVAUNOY
Proyectd Aspectos Jukdicos — Victor Manuel Londofio Jimeénez- Abogado Contrafist

Sec.Infraestructura
Proyecto aspectos financieros y capacidad organizacional: Hector Fabio Fuentes Sanche

Profesional Contratista '
Revisd Aspectos Juridicos: Esneyder Arenas Castrillon — abogado contratistas#
Revisof, Aspectos Juridicos: Pamela Bolivar Oquendo —Directora de Direccidh Administrativa

Juridica
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