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PROCESO DE CONVOCATORIA PUBLICA
No: EP-CP- 008-2026

: PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

- OBJETO CONTRACTUAL:

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL CONTRATO DE OBRA CIVIL A
TODO COSTO Y POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE,
PARA LA ADECUACION MENOR DE LA UNIDAD DE ATENCION EN SALUD CALDONO, ADSCRITA

A LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E.S.E MUNICIPIO DE CALDONO, CAUCA.

- POPAYAN CAUCA, SEPTIEMBRE DEL 2026
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I. INTRODUCCION

La Empresa Social del Estado Popayan E.S.E, en adelante “LA ENTIDAD" pone a disposicién de los
interesados el Pliego de Condiciones para la seleccién del contratista encargado de ejecutar el contrato de
obra plblica: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL CONTRATO DE OBRA
CIVIL A TODO COSTO Y POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE
REAJUSTE, PARA LA ADECUACION MENOR DE LA UNIDAD DE ATENCION EN SALUD CALDONO,
ADSCRITA A LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E.S.E MUNICIPIO DE CALDONO,
CAUCA.. El presente Proceso de Contratacién se encuentra identificado con el niimero EP-CP- 008-2026.

Los estudios y documentos previos que incluyen el analisis econdmico del sector, el Pliego de Condiciones
definitivo, asi como cualquiera de sus anexos estén a disposicion del publico en el Sistema Electrénico de
Contratacion Publica ~SECOP [I-http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electrenico-de-contratacion-
publica. Los interesados pueden presentar observaciones al presente documento en la oportunidad
establecida para el efecto en el Cronograma contenido en la seccién correspondiente.

LA ENTIDAD conforme al ARTICULO 10.1.5.3 del Acuerdo 014 del 2024 por la cual se expide el Estatuto
de Contratacidn de la E.S.E y el articulo 20 de la Resolucién131 del 2024 por medio de la cual se expide el
Manual de Contratacién de la E.S.E, y demés normas aplicables, presenta el siguiente documento, requerido
para la presente contratacién.

CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS

LA ENTIDAD convoca a los VEEDORES CIUDADANOS para que realicen el control social en las etapas
pre — contractual, contractual y post — contractual del presente proceso de seleccion, de conformidad con lo
dispuesto en el inciso tercero del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y en la Ley 850 de 2003.

PROGRAMA PRESIDENCIAL DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCION
En el evento de conocerse casos especiales de corrupcién en las Entidades del Estado, se debe reportar a
la Secretaria de Transparencia en la siguiente direccién: Calle 14 No. 7-19, piso 9, teléfonos (571) 5870555,
Fax (571) 5658671 o al correo electrénico: buzon1@presidencia.gov.co o a la linea transparente: 01 8000
913949; Bogota D.C. Igualmente en la Oficina de Control Interno de la Empresa Social del Estado Popayén
E.S.E., ubicada en la calle 5 Carrera 14 Esquina, teléfono 8333000 EXT.212.

La Entidad, adelantara la evaluacién de las propuestas que se presenten con base en las reglas establecidas
en el presente pliego de condiciones y en la ley.

Il. ASPECTOS GENERALES
A, Invitacion a las veedurias ciudadanas
En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993,.LA ENTIDAD invita a
todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de
Contratacién, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las
audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP .
B. Compromiso anticorrupcién — FORMATO 10

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcién contenido en un Anexo en el cual manifiestan
su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. -
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Si hay incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcion por parte del Proponente, sus
empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actue
en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para de terminacién anticipada del contrato
si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la Adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal
incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

C. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratacién

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasién del analisis de los Documentos del Proceso,
la presentacion de observaciones, la preparacién y presentacion de las Ofertas, la presentacion de
observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto relacionado
con la participacién en el Proceso de Contratacién estara a cargo exclusivo de los interesados y
Proponentes.

D. Idioma

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por terceros
para efectos del Proceso de Contratacién o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados y
presentados en castellano. Los documentos con los cuales los Proponentes acrediten los requisitos
habilitantes que estén en una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con
su original. a

Para el momento de la Adjudicacién, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccion
oficial al castellano de los documentos presentados por escrito en lengua extranjera, la cual debera ser
oficial en los términos del articulo 251 del Cédigo General del Proceso, cumpliendo el tramite de apostilla o
consularizacion.

E. Legalizacién de documentos otorgados en el Exterior

Los documentos presentados por el Proponente no requieren legalizacién alguna salvo por lo establecido
en la presente seccion respecto de los documentos otorgados en el exterior y por los poderes generales o
especiales que deben ser otorgados ante notario publico.

El Proponente debe presentar con su Oferta los documentos publicos otorgados en el exterior sin que sea
necesaria su legalizacién de acuerdo con la Convencién sobre la abolicién del requisito de legalizacion para
documentos publicos extranjeros y la Ley 1564 de 2012. Para el momento de la Adjudicacién el Proponente
debe presentar los documentos publicos otorgados en el extranjero, legalizados de conformidad con la
normativa aplicable.

F. Conversién de monedas

1. Monedas Extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deberén ser presentados en pesos colombianos.
Cuando un valor esté expresado en monedas extranjeras este deberé convertirse a pesos colombianos,
teniendo en cuenta lo siguiente:

l. Si los valores de un contrato estan expresados originalmente en délares de los Estados Unidos de
América, los valores se convertiran a pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente al
promedio entre la TRM de la fecha de inicio del contrato y la TRM de la fecha de terminacion del contrato.
Para esto el Proponente debera indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la conversién de
cada contrato; la TRM utilizada debera serla certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia.
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Il Si los valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a délares de los
Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando para ello el
valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de la fecha de inicio del tontrato y la tasa de
cambio de la fecha de terminacién del contrato. Para tales efectos se debera utilizar la pagina web
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/. Hecho esto, se procedera en la forma sefalada en el
numeral anterior.

il Silos valores de los estados financieros estan expresados originalmente en Délares de los Estados
Unidos de América, el Proponente y la Entidad tendran en cuenta la tasa representativa del mercado vigente
certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de expedicion de los estados
financieros.

IV.  Silos valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente
a USS, estos deberan convertirse inicialmente a délares de los Estados Unidos de América utilizando para
ello el valor correspondiente a la fecha de expedicién de los estados financieros. Para verificar la tasa de
cambio entre la moneda y el USS, el Proponente deberd utilizar la pagina
webhttps://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/Hecho esto se procedera en la forma sefialada en
el numera Il -

2, Conversién a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV):

Cuando los Documentos del Proceso sefialen que un valor debe expresarse en Salarios
Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) deber4 seguirse el siguiente procedimiento:

i Los valores convertidos a Pesos colombianos, aplicando el procedimiento descrito anteriormente, o
cuya moneda de origen sea el peso deberan ser convertidos a SMMLV, para lo cual se deberan emplear
los valores histéricos de SMMLV establecidos en la pagina http://www.banrep.gov.co/es/mercado-
laboral/salarios,delafio correspondiente a la fecha de terminacién del contrato.

Il. Para efectos de la aproximacion de los valores y a convertidos a SMMLYV, se debera aproximar a la
unidad mas préxima de la siguiente forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco
(0.5) y hacia abajo para valores menores estrictamente a cero punto cinco (0.5).

En caso de que el proponente aporte certificaciones en las que no se indique el dia, sino solamente el mes
y el afio se procedera asi:

Fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: Se tendra en cuenta el tltimo dia del mes que se
encuentre sefialado en la certificacién.

Fecha (mes, afio) determinacion del contrato: Se tendra en cuenta el primer dia del mes que se encuentre
senalado en la certificacion.

G. REGLAS DE SUBSANARBILIDAD

El Proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e integra, esto es,
respondiendo todos los puntos del Pliego de Condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte 0
prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

En caso de ser necesario, la Entidad debera solicitar a los Proponentes, las aclaraciones, precisiones o

solicitud de documentos que puedan ser subsanables. No obstante, los Proponentes no podran completar,
adicionar, modificar o mejorar sus propuestas.
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Los Proponentes deberén allegar las aclaraciones o documentos requeridos hasta el término de traslado
del informe de evaluacion.

En el evento en que la Entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a
la futura contratacion o al Proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas y no los haya
requerido en el informe de evaluacion, podra requerir al Proponente, otorgandole un término igual al
establecido para el traslado del informe de evaluacién, con el fin de que los allegue. En caso de que sea
necesario, la Entidad ajustara el cronograma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacién de puntaje, incluyendo los necesarios para
acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por los
Proponentes desde la presentacién de la oferta.

En virtud del principio de Buena Fe, los Proponentes que presenten cbservaciones al proceso o a las ofertas
y conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar la procedencia y oportunidad de estas.

H. INFORMACION INEXACTA

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacién aportada por el Proponente. Para
esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacién suministrada por el Proponente y la efectivamente
verificada por la Entidad, la informacién que pretende demostrar el Proponente se tendra por no acreditada.
La Entidad compulsara copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales la
informacion apertadd tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una presunta falsedad, sin que
el Proponente haya demostrado lo contrario, y procedera a rechazarla oferta.

I. CONFLICTO DE INTERES

No podran participar en el presente Proceso de Contratacién y, por tanto, no seran objeto de evaluacién ni
podran ser adjudicatarios quienes, bajo cualquier circunstancia, se encuentren en situaciones de Conflicto
de Interés con la Entidad, que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratacion publica.

Se entendera por Conflicto de Interés toda situacion que impida a la Entidad y al Proponente tomar una
decisién imparcial en relacién con las etapas del proceso de seleccion y el Contrato.

Tampoco podran participar en el presente proceso quienes, directamente o cuyos integrantes o sus socios,
de sociedades distintas a las anénimas abiertas, se encuentren en una situacién de Conflicto de Interés con
la Entidad.

Entre otros casos, y sin limitarse a ellos, se entenderd que se presenta Conflicto de Interés con la
concurrencia de cualquier tipo de intereses antagoénicos que pudieran afectar la transparencia de las
decisiones en el ejercicio del Contrato de Obra v llevarlo a adoptar determinaciones de aprovechamiento
personal, familiar o particular, en detrimento del interés publico.

En consecuencia, el Proponente debera manifestar que él, sus directivos, socios de sociedades distintas a
las andnimas abiertas, asesores y el equipo de trabajo con capacidad de toma de decision en la ejecucion
de los servicios a contratar, no se encuentran incursos en ningtn conflicto de interés. Esta manifestacion se
entendera indicada en la presentacién de la oferta.

J. RETIRO DE LA PROPUESTA

Los Proponentes qué opten por entregar su oferta antes de la fecha de cierre del proceso podran retirarla,
siempre y cuando la solicitud, efectuada mediante escrito, sea recibida por la Entidad antes de la fecha y
hora de cierre del presente proceso.

La oferta le sera devuelta al Proponente sin abrir, previa expedicién de una constancia de recibo firmada
por la misma persona que suscribié la presentacion de la oferta o su apoderado.

-

) calle 5 Carrera 14 Esquina €9 PBX: 8333000 Q) gestiondocumental@esepopayan.gov.co 0 © © | wwwosepopayangovico



DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Cddigo FOR ARM-GD-01

i&\ Proceso
\m Subpreceso Gerencia Version 2

Emrens ozl del stas Fecha Diciembre 2023
POPAYANEsE. | Nombre del Pliego de Condiciones
e documento Pagina 6 de 34

Despuées del cierre del Proceso de Contratacién, la oferta no podra ser retirada Yy, en caso de hacerlo, la
Entidad podra hacer exigible la Garantia de Seriedad de la Oferta.

lll. DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas con el
significado que a continuacién se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de
acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Los términos no definidos a continuacién
deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

DEFINICIONES

Adjudicacién

Es la decisién final de LA ENTIDAD, expedida por medio de un acto administrativo, que
determina el adjudicatario del presente Proceso de Contratacion.

Contratista

Es el Proponente que resulle adjudicatario y suscriba el Contrato objeto del presente Proceso de
Contratacion. -

Es el negocio juridico que se suscribira entre LA ENTIDAD y el adjudicatario, por medio del

Contrato cual se imponen a las partes obligaciones reciprocas y se conceden derechos correlativos que
instrumentan la relacién contractual que se busca establecer a lravés del presente Proceso de
Contratacion,

o Es la propuesta presentada a LA ENTIDAD por los interesados en ser el contratista del

Proceso de Contratacién objeto del presente Pliego de Condiciones.

Pliego de Condiciones

Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccién y el futuro Contrato, en los que se
sefialan las condiciones objetivas, plazos y procedimientos dentro de los cuales los
Proponentes deben formular su Oferta para participar en el Proceso de Contratacién del
contratista y tener la posibilidad de obtener la calidad de adjudicatario del presente Proceso de
Contratacién,

Primer Orden de

Es la posicién que ocupa el Proponente que, una vez habilitado, obtiene el puntaje mas alto

Elegibilidad luego de efecluarse la evaluacion prevista en el presente Pliego de Condiciones.
Es la persona nalural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o nalurales, nacionales o
Proponente exlranjeras, asociadas entre si mediante las figuras de consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura, que presenta una Oferta para participar en el Proceso de Contratacién.
IV. DESCRIPCION DEL CONTRATO A DESARROLLAR
Cédigo S ampribciinéiiinm F;‘;:::ZL Duracion del Modalidad de | Valor total
UNSPSC CRESRN P contrato seleccién estimado
seleccién
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA
Y FINANCIERA AL CONTRATO DE OBRA CIVIL
A TODO COSTO Y POR EL SISTSMA DE Hasta 31 de "
PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA i
81101500 DE REAJUSTE, PARA LA ADECUACION 09 dlc:lezg)ée de | CCE-1103 $ 35.514.760
MENOR DE LA UNIDAD DE ATENCION EN -
SALUD CALDONO, ADSCRITA A LA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E.S.E
MUNICIPIO DE CALDONO, CAUCA.

A.- CLASIFICACION UNSPSC.

La interventoria de obra publica objeto del presente Proceso de Contratacion estd codificada en el
Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) con el [cuarto de ser posible, o de lo
contrario en el tercer] nivel, como se indica en la Tabla 1:

Tabla 1. Codificacién del servicio en el sistema UNSPSC

(81101500

| INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA |

Q) calle 5 carrera 14 Esquina @@ PBX: 8333000 © gestiondocumental@esepopayan.gov.co ) © © | wewasepopayangov.co



® Proceso DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Cédigo FOR ARM-GD-01
&:i 5 Subproceso Gerencia Version 2
traresa Soclal del Daisda Fecha Diciembre 2023
PoPAYANEse. | Nombre del Pliego de Condiciones
P documento Pagina 7 de 34

B.- ESPECIFICACIONES TECNICAS,

El contratista se obliga a ejecutar, al precio cotizado en la propuesta y con sus propios medios, en forma
independiente y con plena autonomia técnica y administrativa, hasta su total terminacion y aceptacion final,
la interventoria técnica, administrativa y financiera al contrato de obra civil a todo costo y por el sistema de
precios unitarios fijos sin férmula de reajuste, para la adecuacién menor de la unidad de atencién en salud

Caldono, adscrita a la empresa social del estado Popayan E.S.E municipio de Caldono, Cauca.

Alcance de los trabajos: Mediante un proceso de seleccion objetivo ajustado a la legislacién, se pretende
escoger el contratista que cumpliendo las condiciones que la Entidad defina, garantice la ejecucion del
servicio requerido con el cumplimiente de todas las garantias legales y especificaciones técnicas definidas
en los documentos precontractuales y contractuales, en concordancia con la normatividad que le aplique.

El proponente debe tener en cuenta:

e Del valor establecido, la Entidad deducira los impuestos y retenciones a que haya lugar.
s En el valor de la propuesta se debera cobijar todas las actividades a realizar, debera incluir todos los
costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion del objeto contractual, sin que el
proponente pueda posteriormente solicitar mayores valores a los no ofertados.

EQUIPO DE TRABAJO MINIMO

Del Contrato

Perfil Dedicacién Formacién Académica ¥ Experiencia Especifica Minima ICantidad
Experiencia General Minima
80% Ingeniero civil con minimo 15 afios | Experiencla como director de interventorfa y/o
; Durante El | de experiencia profesional | contratista de interventoria de Un (1) proyecto,
Director de , . i . ; 2
: Tiempo De | contados a partir de la expedicién | para lo cual debe allegar minimo (1) certificacion 1
interventorla / - : ;
Ejecucidn de la matricula profesional. laboral contractual firmada que asi lo demuestre
Del Contrato y/o un (1) contrate de interventorla.
Residente 100% Ingeniero civil con 15 afios de | Experiencia como residente de interventoria y/o
de Durante El | experiencia contados a partir de la | contratista de interventoria de Un (1) proyecto,
interventoria | Tiempo De | expedicion de la  matricula | para lo cual debe allegar minimo (1) certificacién 1
Ejecucion profesional. laboral contractual firmada que asi lo demuestre

y/o un (1) contrato de interventoria.

Asesor
estructural
de
interventoria

30%

Durante El
Tiempo De
Ejecucion
Del Contrato

Ingeniero civil o arquitecto con 15
afios de experiencia profesional,
contados a partir de la fecha del
acta de grado o expedicién de la
tarjeta profesional.

Especialista en estructuras y en
palologla de la conslruccion.

Experiencia como asesor estructural y/o
contratista minima en Un (1) proyecto
hospitalario, para lo cual debe allegar minimo una
(1) certificacién laboral o contractuales firmadas
que asl lo demuestre ylo un (1) contrato
hospitalario.

Asesor en
arquitectura

10% durante
el tiempo de
ejecucion

del contrato

Arquitecto con minimo 2 afios de
experiencia en el ejercicio de su
profesién, contados a partir de la
fecha del acta de grade o
expedicién de |a tarjeta profesional.

Experiencia como asesor en arquitectura minima
en un (1) proyecto hospitalario, para lo cual debe
allegar minimo una (1) certificacién laboral o
contractual firmada que asi lo demuestre.

Anexos: Se integran al presente estudio, el presupuesto de obra, analisis de precios
especificaciones particulares, que seran la base técnica del proceso.

unitarios,

No obstante, lo anterior, el contratista debera disponer del personal que sea necesario para garantizar la
ejecucion del objeto tontractual.
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El proponente debera acreditar los anteriores perfiles ante la Empresa Social del Estado Popayan E.S.E,
con el fin de habilitar la propuesta. Lo anterior sin perjuicio de lo dispuesto en el factor de puntuacién del
presente estudio previo.

Se advierte que el personal contratado por el Contratista no adquiere relacion laboral alguna con La Empresa
Social del Estado Popayan E.S.E, aunque ésta se reserva el derecho de solicitar en su momento al
contratista, el cambio de cualquiera de los integrantes del equipo de trabajo asignados a la ejecucion del
contrato.

C. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El valor del contrato serd hasta por la suma de TREINTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS CATORCE
MIL SETECIENTOS SESENTA PESOS M/CTE ($35.514.760), incluido todos los costos directos e
indirectos asociados a la ejecucién del contrato.

D. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

La entidad cuenta con los recursos disponibles en la presente vigencia fiscal, para realizar la contratacién
que en este caso en particular se estima con las siguientes consideraciones presupuestales:

CDP No. VALOR
20260284 del 23 de septiembre de 2026 $35.514.760
TOTAL $35.514.760

E- FORMA DE PAGO:

Se pagara en cuotas parciales conforme al avance de la obra y la presentacion de informes, previa
presentacion de la cuenta de cobro, pago de seguridad social, certificacién de cumplimiento expedida por
parte del supervisor y presentacién de los demas documentos de Ley. .

PARAGRAFO 1.- El supervisor del contrato es el directo responsable de verificar el cumplimiento de las
obligaciones y es quien avala con su firma los pagos totales o parciales, pues con ella se entiende que da el
recibo a entera satisfaccién del objeto y las obligaciones contractuales.

PARAGRAFO 2.-La E.S.E POPAYAN efectuara a las cuentas o facturas del CONTRATISTA las retenciones de
impuestos, estampillas, contribuciones y tasas que se causen por razén de la suscripcion, ejecucién y liquidacién
del contrato, establecidos por las normas legales y el valor neto obtenido se pagara previos los tramites
administrativos establecidos por La Empresa Social del Estado Popayan E.S.E, -

PARAGRAFO 3.- El contratista con la presentacion de la Gltima cuenta de cobro, debera anexar a la misma el
informe final sobre la ejecucién del contrato y el acta de liquidacién de mutuo acuerdo, debidamente firmados,
documentos en los cuales el supervisor designado para ejercer la coordinacion, control y vigilancia del contrato,
manifieste que el contratista cumplié a satisfaccién con el objeto contractual, las actividades programadas,
incluida la obligacién de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral correspondientes, de
conformidad con lo dispuesto en las normas vigentes.

F.- PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: .

El plazo de ejecucién del contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2026, contado desde de la aprobacién
de las garantias exigidas, expedicién del registro presupuestal de compromisos y suscripcién del acta de
inicio,

H.- LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

La ejecucién de las actividades se realizard en la Unidad de Atencién en Salud Caldono, adscrita a la
Empresa Social del Estado Popayan E.S.E.
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V. REQUISITOS HABILITANTES
» CRITERIOS JURIDICOS:

a) CARTA DE PRESENTACION: Debera estar firmada por quien actie en nombre propio o por su
representante legal si se tratare de una perscna juridica. En la misma debe constar la firma, el nombre,
cargo y documente de identidad. El proponente debe manifestar en la carta de presentacién de su propuesta
que conoce, acepta y cumple todos y cada uno de los items, unidades y cantidades de obra vy
especificaciones técnicas relacionadas en el presupuesto oficial y contenidas en el presente documento y
en tal sentido se obliga con la Entidad a dar cumplimiento estricto a los mismos, en caso de que se le
adjudique el contrato. Conforme al FORMATO N° 1.

Conforme al articule 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado del Proponente
individual persona juridica o el representante legal o apoderado de la estructura plural, no posee titulo de
ingeniero civil o arquitecto, la oferta debera ser avalada por un ingeniero o arquitecto, para lo cual debera
adjuntar copia de la tarjeta profesional y copia del certificado de vigencia de matricula profesional expedida
por la autoridad competente, vigente a la fecha de cierre de este Proceso de seleccion.

b) HOJA DE VIDA EN FORMATO DE LA FUNCION PUBLICA: Tanto las personas naturales como juridicas
que vayan a suscribir contratos con el Estado deberan diligenciar el formato de hoja de vida establecido por
el Departamento Administrativos de la Funcion Publica.

c) FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: Del proponente persona natural y en caso de
ser persona juridica, de su representante legal. En caso de presentarse un consorcio o unién temporal
debera allegar el certificado de cada uno de los integrantes.

d) CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: E| proponente debera presentar con
su propuesta, el certificado sobre su existencia y representacién legal, expedido por la Camara de Comercio.
Bajo los siguientes términos:

Persona Juridica: Cuando se tratare de un proponente acreditado como persona juridica, en dicho
documento se debe indicar que su objeto social o actividades se encuentran relacionados directamente con
el objeto de la presente contratacién, asimismo debe acreditar un tiempo de funcionamiento en el mercado
no menor a dos (2) anos.

Persona Natural: Cuandc se tratare de un proponente acreditade como persona natural que sea
comerciante debera demostrarlo a través de dicho certificado, en el cual indique que su actividad (s) se
encuentran relacionadas directamente con el objeto de la presente contratacion, de igual forma debe
acreditar un tiempo de funcionamiento en el mercado no menor a cinco (5) afios.

El certificado se debe allegar debidamente renovado y en caso de presentarse en calidad de proponente
plural (consorcic o unién temporal) deberan allegar el certificado de cada uno de los integrantes. La
expedicion de dicho documento no podra ser superior a un (1) mes, contado a partir de la fecha de cierre
del proceso de seleccién.

e) AUTORIZACION DE LA JUNTA O ASAMBLEA DE SOCIOS: Cuando el Representante Legal de la
persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, en razoén a la
cuantia, debera adjuntar el documento de autorizacion expresa del érgano competente de la sociedad, de
acuerdo con el certificado de existencia y representacién legal, o el documento donde acredite su
autorizacién para participar en la contratacién, firmar la propuesta y suscribir el contrato en el evento de salir
favorecido.
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f) FOTOCOPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT): Del proponente persona natural y en caso
de ser persona juridica de ésta. De presentarse un consorcio 0 unién temporal debera allegar el certificado
de cada uno de los integrantes. -

g) DECLARACION DE NO ESTAR INCURSO EN INHABILIDADES O INCOMPATIBILIDADES: Donde el
oferente manifieste expresamente y por escrito, bajo la gravedad del juramento, que no se encuentran
incurso en causal alguna de inhabilidad o de incompatibilidad, de aquellas consagradas en la Constitucién
o en la ley, conforme al FORMATO N° 2.

h) CERTIFICACION DE PAGO DE LOS APORTES A SEGURIDAD SOCIAL: Cuando el interesado sea
una persona juridica, debera presentar una certificacion, (expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista
de acuerdo con los requerimientos de la Ley o por el Representante Legal), en la gue se indigque que se
encuentran al dia en el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ¥
Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello hubiere lugar. Dicho documento debe certificar que, a la
fecha prevista para la recepcién de documentos, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la
némina de los lltimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado
la obligacién de efectuar dichos pagos. )

Cuando el interesado sea una persona natural, deberd presentar una declaracion, bajo la gravedad de
juramento donde cerlifique el pago de sus aportes, asi como los de sus empleados y/o contratistas si fuera
el caso a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello
hubiere lugar. Dicho documento debe certificar que, a la fecha prevista para Ia recepcién de documentos,
ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los ltimos seis (6) meses, contados a
partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos. (inc. 1, del
articulo 50 de la Ley 789 de 2002). A la declaracion debera anexar las planillas de pago correspondientes.

En caso de presentarse un consorcio o unién temporal debera allegar el certificado de cada uno de los
integrantes,

La expedicién de dicho documento no podra ser superior a un (1) mes, contado a partir de la fecha de cierre
del proceso de seleccién,

i) ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION: Del proponente persona natural y en caso de ser persona juridica de ésta y de su representante
legal. La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E.S.E., hara la verificacién en el aplicativo dispuesto
para ello por la Procuradurfa General de la Nacién. En caso de presentarse un consorcio o unién temporal
debera allegar el certificado de cada uno de los integrantes. La expedicién de dicho documento no podra
ser superior a un (1) mes, contado a partir de la fecha de cierre del proceso de seleccién.

j) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES EXPEDIDO POR LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA: Del proponente persona natural y en caso de ser persona juridica de ésta y de su
representante legal. La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POPAYAN E.S.E., realizar4 la verificacién en el
aplicativo dispuesto para ello por la Contraloria General de la Republica. En caso de presentarse un
consorcio o union temporal debera allegar el certificado de cada uno de los integrantes. La expedicién de
dicho documento no podra ser superior a un (1) mes, contado a partir de la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

k) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA POLICIA NACIONAL DE
COLOMBIA: Del proponente persona natural y en caso de ser persona juridica de su representante legal.
La EMPRESA SOCIAL EL ESTADO POPAYAN E.S.E., realizaré la verificacién en el aplicativo dispuesto
para ello. En caso de presentarse un consorcio o union temporal deberé allegar el certificado de cada uno
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de los integrantes. La expedicion de dicho documento no podra ser superior a un (1) mes, contado a partir
de la fecha de cierre del proceso de seleccion.,

1) CERTIFICADO DE SISTEMAS NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC: Del proponente
persona natural y en caso de ser persona juridica de su representante legal. En caso de no allegarse este
documento la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO POPAYAN E.S.E., realizara la verificacién en el aplicativo
dispuesto para ello. En caso de presentarse un consorcio o unién temporal debera allegar el certificado de
cada uno de los integrantes. La expedicion de dicho documento no podréa ser superior a un (1) mes, contado
a partir de la fecha de cierre del proceso de seleccion.

m) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM): Del oferente o del

representante legal de la persona juridica. La expedicién de dicho documento no podra ser superior a tres
(3) meses.

n) CERTIFICADO DE INHABILIDADES DE DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE
18 ANOS: Del oferénte o del representante legal de la persona juridica, la consulta debe hacerse en
consideracion de la empresa social el estado Popayan E.S.E. La expedicién de dicho documento no podra
ser superior a un (1) mes, contado a partir de la fecha de cierre del proceso de seleccion. La Entidad realizara
la verificacion en el aplicativo dispuesto para ello, conforme al FORMATO N° 4.

fi) FOTOCOPIA DE LA LIBRETA MILITAR: Del proponente persona natural y en caso de ser persena

juridica, de su representante legal, si se trata de persona del sexo masculino menor de 50 afios, debe allegar
copia de este documento.

o) CERTIFICACION DE NO DECLARATORIA DE CADUCIDAD DE CONTRATOS: Cuando el oferente se
tratare de sociedades de personas, se debera allegar certificacion debidamente firmada por el representante
legal, en la cual conste que no le ha sido declarada la caducidad de algun contrato. La expedicién de dicho
documento no podra ser superior a un (1) mes, contade a partir de la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

p) SOSTENIBILIDAD DE PRECIOS: El proponente debe prever y manifestar de forma expresa que, durante
la propuesta y la vigencia del contrato, mantendra los precios presentados en su oferta econémica.

q) DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL: Si la oferta es
presentada por un Consorcio o Unién Temporal, se debe anexar el documento suscrito por sus integrantes,
en el cual se demuestre el cumplimiento de las disposiciones contenidas en el articulo 7° de la Ley 80 de
1993, tales como:

¢ Indicar en forma expresa si su participacién es a titulo de Consorcio o Unién Temporal.

« Designar para todos los efectos el representante del Consorcio o la Unién Temporal.

» Sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del Consorcio o la Unién
Temporal y sus respectivas responsabilidades.

» Sefialar en forma clara y precisa, en el caso de la Unién Temporal, los términos y extensién de la
participacién en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en
la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la
Corporacion.

+ Sefialar la duracion del Consorcio o la Unién Temporal, la cual no podré ser inferior a la ejecucién del
contrato y hasta la liquidacion del mismo.

e Silos miembros del Consorcio o la Unién Temporal o alguno de elles, es persona juridica o natural,
debe adjuntar a la propuesta el certificado de existencia y representacién legal o matricula mercantil,
segun corresponda.

Lo anterior de conformidad a los FORMATOS N° 5y 6.

-
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r) GARANTIA DE SERIEDAD DE OFERTA: La propuesta deberad acompafiarse de Una garantia expedida
por una compania de seguros legalmente establecida en Colombia que garantice la seriedad de la
propuesta, la cual, debera contener la siguiente informacién:

* Asegurado Beneficiario: E.S.E POPAYAN y MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

e Valor asegurado: DIEZ POR CIENTO (10%) DEL PRESUPUESTO OFICIAL.

* Vigencia: CUATRO (4) MESES, contados a partir de la fecha de cierre del plazo de la presente
invitacion. -Tomador / Afianzado: si el proponente es una persona jurfdica, la péliza o garantia debera
temarse con el nombre o razén social que figura en el Certificado de Existencia y Representacién Legal
expedido por la camara de Comercio respectiva y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera. Cuando la propuesta se
presente en consorcio 0 unién temporal, la pdliza deberad tomarse a nombre de TODOS SUS
INTEGRANTES y no a nombre del consorcio o unién temporal ni tampoco del respectivo representante
legal.

s) FORMATO SARLAFT: El proponente, persona natural o juridica, deberé presentar el formato SARLAFT
(Sistema de Administracién de Riesgo de Lavado de Activos y de la Financiacién del Terrorismo) diligenciado
en su totalidad, de acuerdo con su naturaleza juridica, suscrito y con huella.

t) CERTIFICACION BANCARIA: Para garantizar que los pagos se realicen a una cuenta legitima, activa y
a nombre del titular correcto, evitando pagos a terceros no autorizados ¢ cuentas erréneas, e proponente
debe entregar una certificacion valida donde conste el nimero de cuenta, el tipo de cuenta (ahorros o
corriente) y el banco.

u) REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP): En firme y expedido dentro del mes anterior al cierre
del proceso. El proponente o cada uno de los integrantes del consorcio o la unién temporal debera acreditar
gue se encuentra inscrito en el RUP.

v) REQUISITO DE EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE: El proponente debera acreditar
experiencia general en la ejecucién de UN (1) contrato que cumpla con dos (2) de los cédigos de bienes y
servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) que se relacionan a continuacion, lo cual se demostrara mediante
el Certificado de Registro Unico de Proponentes, RUP, que se debe encontrar en firme:

85101500 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA

81141500 CONTROL DE CALIDAD

72101500 SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCION
95122300 EDIFICIOS Y ESTRUCTURAS DE SALUD Y DEPORTIVAS
80111600 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL

Los valores ejecutados (expresados en salarios minimos de la fecha de terminacién de los contratos) deben ser
igual o superior al 70% del presupuesto oficial de la presente contratacion (expresado en salarios minimos del
ano 2026). En caso de consorcios o uniones temporales, se sumaran los SMLMV respectivos,

w) EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE: El oferente debera presentar UN (1) contrato ejecutado,
liquidado y celebrado con entidades de salud cuyo objeto esté relacionado con la interventoria de obras civiles
de construccién y/o adecuacion de infraestructura social. El valor del contrato debera ser correspondiente al
100% de la presente contratacién.

Los valores ejecutados (expresados en salarios minimos de la fecha de terminacién de los contratos) deben

ser igual o superior al presupuesto oficial de la presente contratacién (expresado en salarios minimos del
ano 2026).

Criterio diferencial: El Decreto 1860 de 2021, en sus Articulos 2.2.1.2.4.2.15 y 2.2.1.2.4.2.18 establece la
obligatoriedad de integrar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los
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siguientes aspectos: 1. Tiempo de experiencia. 2. Nimero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3. Indices de capacidad financiera. 4. Indices de capacidad organizacional. 5. Valor de |a garantia de seriedad
de la oferta, para Mipyme y/o empresas de mujeres en el sistema de compras publicas. Asimismo, el Decreto
287 de 2026 articulo 2.2.1.2.4.2.7.3 determina la incorporacion de criterios habilitantes diferenciales en favor de
los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad.

En cumplimiento de lo mencionado, el proponente que demuestre su calidad de Mipyme y/o empresas de
mujeres, y aquel que demuestre la incorporacién a su equipo de trabajo de personal acreditado con
discapacidad conforme a lo determinado por la ley, podra acreditar la experiencia, con las condiciones
exigidas previamente hasta con DOS CONTRATOS.

x) EQUIPO MINIMO DE TRABAJO.

Perfil Dedicaclén Formacién Académica Y Experiencia Especifica Minima Cantldad
Experiencia General Minima

60% Ingeniero civil con minimo 15 afios | Experiencia como director de interventoria yfo

Director de D'uranle El | de expertenpia profes[onal contratista de interventoria c‘{e Un (1) p_royec_tp.

FbardaniG T:_empo De | contados a partir de !a expedicion | para lo cual debe allegar minimo (1) certificacion 1
Ejecucidn de la matricula profesional. laboral contractual firmada que asi lo demuestre
Del Contrato y/o un (1) contrato de interventoria.

Residente 100% Ingeniero civil con 15 afios de | Experiencia como residente de interventoria y/o

de Durante El | experiencia contados a partir de la | contratista de interventorfa de Un (1) proyecto,

interventoria | Tiempo De | expedicién de la  matricula | para lo cual debe allegar minimo (1) certificacion 1
Ejecucitn profesional. laboral contractual firmada que asi lo demuestre
Del Contrato y/o un (1) contrato de interventorfa.

A o Ingenisro eivil & arquitecto con 18 Experiencia como asesor estructural ylo

sesor 30% afios de experiencia profesional, coniratista minima en Un (1) proyecto

estructural Durante El | contados a partir de la fecha del nosnilalans: nara losusldsse allsgarminlmons

?n?er\.rentoria E;i?upc?c;n 2 ?acrtjgt:%rg;zgg noalexpedicién fer (1) Eeniﬁ::aéi%n laberal o contractguales firmadas 1
Del Contrato | Especialista en estructuras y en gue .fT[ .Io demusste: Jio [ull (1) cantiato

palologia de la construccién. ospitaiario.
Asesor en 10% Arqult_ectq COTLITIELS, ‘Z‘aﬁos de Experiencia como asesor en arquitectura minima
; Durante El| | experiencia en el ejercicio de su ; .

arquitectura : : ) en un (1) proyecto hospitalario, para lo cual debe
-élj‘:?upcci’énDe zg;easwgélcor;ggosdae pagr::dc(!)e Ig allegar minimo una (1) certificacién laboral o 1
Del Contrato | expedicién de la tarjeta profesional. contractual firmada que asl lo demuestre.

Anexos: Se integran al presente estudio, el presupuesto de obra, analisis de precios unitarios,
especificaciones particulares, que seran la base técnica del proceso.

No obstante, lo anterior, el contratista debera disponer del personal que sea necesario para garantizar la
ejecucion del objeto contractual.

El proponente debera acreditar los anteriores perfiles ante la Empresa Social del Estado Popayan E.S.E,
con el fin de habilitar la propuesta. Lo anterior sin perjuicio de lo dispuesto en el factor de puntuacion del
presente estudio previo.

Se advierte que el personal contratado por el Contratista no adquiere relacién laboral alguna con La
Empresa Social del Estado Popayan E.S.E, aunque ésta se reserva el derecho de solicitar en su momento
al contratista, el cambio de cualquiera de los integrantes del equipo de trabajo asignados a la ejecucion del
coentrato.

» CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

a. Capacidad financiera:
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Para la evaluacién de la capacidad financiera del proponente, se tendrd en cuenta la informacion
consignada en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio (RUP) que se encuentre en
firme a la fecha del cierre del presente proceso de seleccién.

Para los Consorcios, Uniones Temporales u otra forma asociativa, cada uno de sus integrantes debera
aportar el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio (RUP) que se éncuentre en firme a
la fecha del cierre de la presente convocatoria.

Con base en la informacién del RUP en firme, se verificara que la propuesta cumpla con los siguientes
requisitos para que sea considerada habil financieramente:

A. Indice de Liquidez: mayor o igual a 2, o indeterminado
Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir
con sus obligaciones de corto plazo; a mayor indice de liquidez, menor es Ia probabilidad de que el
proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo.

B. Indice de Endeudamiento: menor o igual a 0,23%.

Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacién
del proponente.; a mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder
cumplir con sus pasivos.

C. Razon de Cobertura de Intereses: mayor o igual a 10% o indeterminado
Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, El indicador de cobertura de intereses pretende dar luz del
equilibrio de los flujos de caja que esta posee, los cuales le permiten cumplir con sus pasivos financieros,
en otras palabras, este indicador mide la capacidad que tiene el proponente para cumplir con sus
obligaciones asociadas a gastos financieros.

b. capacidad organizacional

La Empresa Social del Estado E.S.E POPAYAN, busca a través de los indicadores de capacidad
organizacional la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato en
funcion de su organizacién interna. Privado est4 bien organizado cuando es rentable.

A. Rentabilidad sobre patrimonio: mayor o igual a 0.01%.
Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina la rentabilidad del patrimenio del proponente, es
decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio; a
mayor rentabilidad mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del
proponente.

B. Rentabilidad sobre activos: mayor o igual a 0.01%.
Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la rentabilidad de los activos del proponente, es
decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo; a mayor
rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del
proponente.
Para la evaluacién de la capacidad financiera del proponente, se tendrd en cuenta tinicamente la informacion
consignada en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio (RUP) que se encuentre en
firme a la fecha de Adjudicacién de la presente seleccién.

Para los consorcios, uniones temporales u otra forma asociativa, cada uno de sus integrantes deber4 aportar
el Registro Unico de Proponentes de la cdmara de comercio respectiva (RUP) que se encuentre en firme a
la fecha de la Adjudicacién de la presente invitacién.
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Por ultimo, en caso de que el oferente se trate de un proponente plural, es decir de una unién temporal, un
consorcio ¢ promesas de sociedades futuras, Estos tendran que sumar los compenentes de sus indicadores
aplicando la siguiente férmula para acreditar el cumplimiento de los requisitos habilitantes de este numeral:

-

I (Zl; Componente 1 delindicador; X Porcentaje departicipacion;)
ndicador =

ZLI Componente 2 delindicador;X Porcentaje departicipacion)

En tanto para el calculo del capital la formula sera:

n
Indicadorabsoluto = z Indicador;
7

Dénde n es el numero de integrantes del oferente plural.

VI. CRITERIOS DE EVALUACION DE LAS OFERTAS Y ADJUDICACION
FACTORES PONDERABLES

1. MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA SELECCION DEL
CONTRATISTA.

De conformidad con lo reglamentado en el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, las Empresas
Sociales del Estado en materia contractual, se rigen por el derecho privado, pudiendo discrecionalmente utilizar
las clausulas exorbitantes previstas en el Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica, es decir
que no se encuentran obligadas a aplicar dicho Estatuto ni las normas que lo modifiquen o adicionen.

Conforme a lo anterior,-la Entidad adopté su Estatuto de contratacion mediante el Acuerdo 014 de 2024 y
posteriormente el Manual de Contratacion mediante la Resolucién 131 del mismo afio, normas segun las cuales,
de acuerdo con la cuantia que se pretende contratar (que no supera los 100 SMLMV) deberia adelantarse, en
principio, mediante la modalidad de CONTRATACION DIRECTA.

No obstante, en atencion al origen de los recursos que respaldan el presente tramite contractual, la Entidad se ve
en la obligacién de acatar lo establecido por el Ministerio de Salud y proteccion social mediante la Resolucion
5185 de 2013, especialmente los apartes adicionados por la Resolucion 1440 del 2024 respecto de los contratos
de adecuacién, ampliacion y construccion de infraestructura cuya fuente de financiacién sean recursos del
Presupuesto General de la Nacién.

Teniendo en cuenta que el presente estudio de necesidad esté enfocado en la contratacién de la interventoria
para un contrato de adecuacién menor financiado con recursos del Presupuesto General de la Nacion, el
paragrafo 3 del articulo 9 de la precitada resolucién establece:

“Paragrafo 3. En los contratos de adecuacién, ampliacién y construccién de infraestructura cuya fuente de
financiacion sean recursds del Presupuesto General de la Nacién que se celebren como resultado de un proceso
de convocateria publica, la interventoria debera ser contratada por convocatoria publica con una persona natural
o juridica independiente de la entidad contratante y del contratista quienes responderan por los hechos y
omisiones que le fueren imputables.” (negrillas propias).

El lineamiento anterior fue adoptado en la normatividad interna de la Entidad por medio del paragrafo 2 del articulo
10.1.2 del Estatuto de Contratacion.

Es asi como, para el pre'sente proceso, la Entidad debe acudir al procedimiento establecido en la resolucién 131
del 14 de noviembre de 2024 mediante la cual se adopt6 el manual interno de contratacién de la Empresa Social
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del Estado Popayan E.S.E, articulo 20 CONVOCATORIA PUBLICA, conforme a los articulos 10.1.2 y 10.1.5.3 del
Estatuto interno de contratacién, asi;

Articulo  10.1.5.3: CONVOCATORIA PUBLICA: La E.S.E POPAYAN, formulara una convocatoria
plblica a participar a cualquier interesado, que se publicara en la plataforma
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii  para aquellos contratos cuya cuantia sea superior a

los 450 S.M.L.M.V. la cual contendra minimo la siguiente informacion:

1. El objeto.

2. Plazo de ejecucién.

3. Forma de pago. -

4. Las causales que generaran el rechazo de las ofertas o la declaratoria de desierto del proceso.
5. El cronograma del proceso, especificando la validez minima de las ofertas que se solicitan, asi
como las diferentes etapas del procedimiento a seguir, incluyendo las reglas para expedir adendas
a la invitacién y para extender las etapas previstas.

6. La recepcion de las ofertas se llevaran a cabo a través de la plataforma
https://ww.colombiacompra.gov.co/secop-ii

7. Requisitos habilitantes: Se indicara la manera en que se acreditara la capacidad juridica y de
experiencia de los interesados. *

8. Factores de Calificacién.,

De esta forma se justifica la escogencia de la presente modalidad de seleccién por tramite de convocatoria publica.
2. FACTORES DE EVALUACION DE LA PROPUESTA TECNICA:

El comite evaluador calificara las mismas, teniendo en cuenta los criterios de seleccién que se establecen en el
presente capitulo:

CRITERIOS CUMPLIMIENTO EVALUACION O PUNTAJE
TECNICOS VERIFICACION REQUISITOS TECNICOS MINIMOS 30 PUNTOS
ECONOMICO VERIFICACION OFERTA ECONOMICA 55 PUNTOS
INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 PUNTOS
VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 3 PUNTOS
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 2 PUNTOS
PUNTAJE TOTAL 100 PUNTOS

2.1.- CRITERIOS TECNICOS: El proponente obtendra 30 PUNTOS de calificacion si acredita los siguientes
aspectos:

a.- Equipo minimo de trabajo: 30 PUNTOS

Formacién Académica Y .
Perfil Dedicacién Experiencia General Experiencia Especifica Minima Cant. Puntaje
Minima
60% Ingeniero civil con minimo 15 | Experiencia como director de interventoria
Dur;nte £l afnos de experiencia | y/o contratista de interventorla de Un (1)
Director de . profesional contados a partir | proyecto, para lo cual debe allegar minimo
7 . Tiempo De b : : 1 8 Puntos
interventoria Ejecutién de la expedicion de la | (1) cerlificacién laboral contractual firmada
icul ional, f f
Del Contrato matricula profesiona gua asi lo demuestre y/o un (1) contrato de
interventoria.
Residente 100% Ingeniero civil con 15 afos | Experiencia como residente de interventdria
de Dura::te £l de experiencia contados a | y/o contratista de interventoria de Un (1) ’ 8 Puntos
interventoria - partir de la expedicién de la | proyecto, para lo cual debe allegar minimo
Tiempo De > ; : :
malricula profesional, (1) certificacion laboral contractual firmada
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Ejecucién que asi lo demuestre y/o un (1) contrato de
Del Contrato interventoria,
Ingeniero civil o arquitecto
pr— 30% con 15 afios de experiencia | Experiencia como asesor estructural ylo
astrackusi Duroante B profesional, contados a partit | contratista minima en Un (1) proyecto
: de la fecha del acta de grado | ,qhitalario, para lo cual debe allegar minimo
de Tiempo De | o expedicién de la tarjeta : : 1 7 Puntos
. . . i A una (1) certificacion laboral o contractuales
interventoria | Ejecucion profesional. i ? : i ,
Del Contrato | Especialista en estructuras y irmadas que ast‘[o demuestre y/o un (1)
en patologia de l]a | contrato hospitalario.
construccion.,
10% Arguitecto con minimo 2 E secsoy it
ST o afios de experiencia en el Xperiencia como asesor en .ﬂrqu_l ectura
7 Durante El | giercicio de su profesion, | minima en un (1) proyecto hospitalario, para
arquitectura ) ! P ' :
Tiempo De | contados a partir de la fecha | lo cual debe allegar minimo una (1) 1 7 Puntos
Ejecucion del acta de grado o | certificacién laboral o contractual firmada que
Del Contrato | expedicion de la farjeta | asilo demuestre.
- profesional.

El interesado debera presentar los siguientes documentos que demuestren tanto el perfil como la experiencia
minima exigida:

« Carta de intencidn firmada en original por cada uno de los miembros del equipo minimo de trabajo que se va
a presentar en la propuesta, en la cual se manifieste el interés inequivoco de participar en la ejecucion del
proyecto. ;

e Copia de la matricula profesional o tarjeta profesional

e Copia del Certificado de vigencia de la matricula profesional o tarjeta profesional

e Certificaciones laborales y/o contractuales que acrediten la experiencia exigida y relacionada con el objeto
del presente proceso, las cuales debera indicar: el contratante, objeto, cuantia, fecha de inicic y de
finalizacién o plazo

e Para los titulos profesionales emitidos en el exterior debidamente apostillados, estos deberan estar
convalidados por el Ministerio de Educacion Nacional y/o la entidad en que en el momento hubiese sido la
entidad competente para homologar y/o convalidar titulos en el exterior

2.2 - CRITERIO ECONOMICO: 55 PUNTOS

El criterio econdmico, sera verificado en la oferta econémica presentada por el proponente conforme al objeto que
se pretende contratar y acorde al presupuesto determinado el acépite 4.5 de los estudios previos.

5.2.2.1.- PRECIO: El proponente debe presentar formalmente la oferta econémica, dentro de la oportunidad
definida. No se tendrén en cuenta propuestas econémicas enviadas parcialmente y/o a través de otros medios.

El proponente debera presentar el valor ofertado IVA incluido, si aplica, y el menor valor se tomara como criterio de
seleccion del contratista.

e El valor total de las propuestas no podra exceder el presupuesto oficial establecido para este proceso de
seleccion, de lo contrario, la propuesta sera rechazada.

« Ningun item del presupuesto presentado podré ser superior al precio unitario senalado en el presupuesto
. ” P
oficial, de lo contrario, la propuesta sera rechazada.

+ Los nombres o condiciones de los items no deberan ser cambiados de lo contrario se entenderéd como no
presentado el item y la propuesta sera rechazada.

Las propuestas que cumplan todo lo anterior se consideraran vélidas en cuanto a la oferta Econémica.
La Entidad realizaré la correccion aritmética a que haya lugar y el resultado de esta, se tomara como el valor
ofertado.
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El proponente que acredite las anteriores condiciones Yy que presente la propuesta econdmica mas baja, tendra
CINCUENTA Y CINCO (55) PUNTOS.

2.2.2 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO: En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente
para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacién recegida durante la etapa de
planeacion y particularmente durante el Estudio del Sector, la Entidad debera aplicar el proceso descrito en el
articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015 y los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas
artificialmente bajas en Procesos de Contratacién de Colombia Compra Eficiente. -

2.3.- PUNTAJE PARA ESTIMULAR LA INDUSTRIA NACIONAL - 10 PUNTOS:

En cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.4.2.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, se asignara
un puntaje maximo de diez (10) puntos a los proponentes que acreditan el origen nacional de los bienes y servicios
ofrecidos para la ejecucién de las adecuaciones mencres, bajo las siguientes reglas:

Proponentes de origen nacional: Se otorgara el puntaje total de diez (10) puntos a las ofertas de bienes
elaborados en Colombia o servicios nacionales. Tratandose de proponentes plurales (Consorcios o Uniones
Temporales), se asignara este puntaje siempre que la participacién del miembro o miembros nacionales sea de
minimo el treinta por ciento (30%) del total del amparo asociativo.

Ofertas extranjeras con componente nacional: Se otorgara un puntaje proporcional a las ofertas de bienes o
servicios extranjeros que incorporen componentes, insumos, bienes nacionales o mano de obra nacional,
conforme a la verificacion de la desagregacion tecnolégica que se aporte en la propuesta.

Trato Nacional por Acuerdos Comerciales: Se asignara el puntaje total de diez (10) puntos a las ofertas
presentadas por proponentes extranjeros, o que contengan bienes y servicios originarios de paises con los cuales
Colombia tenga Acuerdos Comerciales (TLC) vigentes aplicables al presente proceso, que consagren la
obligacién de Trato Nacicnal, y cuyas cuantias se encuentren dentro de los umbrales legalmente por dichos
cubiertos.

Para acceder a este puntaje, el proponente debera presentar con su oferta una manifestacién bajo gravedad de
juramento sobre el origen de los bienes y/o servicios ofrecidos, debidamente firmado. La falta de este documento
impedira la asignacién de los puntos, pero no sera causal de rechazo de la propuesta. -

2.4.- VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - 3 PUNTOS.

Se otorgara TRES (3) PUNTOS al proponente que acredita la vinculacion laboral de personas con discapacidad a
su planta de personal, de conformidad con las siguientes reglas:

Requisito de Vinculacién: El proponente debera acreditar que cuenta con un niimero minimo de trabajadores con
discapacidad en su planta de personal, el cual no podra ser inferior al uno por ciento (1%) del total de sus
trabajadores. Si la planta de personal es inferior a cien (100) trabajadores, el proponente deberad acreditar la
vinculacién de por minimo un (1) trabajador con discapacidad.

Antigliedad de la Vinculacién: La vinculacién laboral de las perscnas con discapacidad debe tener una
antigliedad minima de seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.,

Proponentes Plurales (Consorcios o Uniones Temporales): Para obtener el puntaje, cada uno de los integrantes
del proponente plural que tenga una participacién igual o superior al veinticinco por ctento (25%) dentro de la
estructura asociativa, debera cumplir de manera individual con las condiciones aqui exigidas.

Acreditacion: El proponente debera aportar junto con su oferta los siguientes documentos:

* Certificacién expedida por la oficina de Trabajo del Ministerio del Trabajo o la autoridad competente, o en su
defecto, una certificacién suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal (si esta obligado) o Contador
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Publico, donde conste el numero total de trabajadores, el nimero de trabajadores con discapacidad y el tiempo
de antigliedad de su vinculacién.

» Copia de los contratos de trabajo o desprendibles de pago que demuestren la vigencia de la relacion laboral
durante el término exigido.

2.6- EMPRENDIMIENTO O EMPRESA DE MUJERES: 2 PUNTOS

Se otorgaran DOS (2) PUNTOS al proponente que acredite ser emprendimiento o empresa de mujeres.
Para el efecto, se tendrédn como emprendimientos y empresas de mujeres las definiciones previstas en el articule
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015.

Acreditacién: El proponente debera aportar junto con su oferta una certificacién escrita bajo la gravedad del
juramento , suscrita conjuntamente por el Representante Legal y el Contador Publico o Revisor Fiscal (segin
corresponde), en la cual se manifieste de manera expresa cudl de las causales de la definicion legal cumple la
empresa, acompanada de la copia del certificado de existencia y representacion legal vigente y copia del documento
de identidad de las mujeres que acreditan dicha condicién.

3.- ORDEN DE ELEGIBILIDAD: En caso de empate en el puntaje total de dos o méas ofertas, LA ESE aplicara en
su orden, de forma sucesiva y eliminatoria, las reglas de desempate obligatorias previstas en el articulo
2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015 (adicionade por el Decreto 1860 de 2021), las cuales se sintetizan en el
siguiente orden de prelacién:

1. Oferta de bienes o servicios nacionales.

2. Propuestas de mujéres cabeza de familia o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (o personas juridicas
con participacién mayoritaria de estas).

3. Empresas con vinculacion de personal en condicién de discapacidad, de acuerdo con las condiciones
sefialadas en este documento.

4. Empresas con mayor proporcion de personas mayores que hayan cumplido edad de pensién y no sean
beneficiarios de esta (antigliedad minima de 1 afo).

5. Empresas con al menos el 10% de su némina perteneciente a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, rom o gitana (antigliedad minima de 1 ano).

8. Personas naturales o juridicas vinculadas a procesos de reintegracién o reincorporacion.

7. Proponentes plurales conformados por al menos una madre cabeza de familia, Mipyme, cooperativa, o
persona en reincorporacién, con participacion y experiencia minima del 25% en la estructura.

8. Ofertas presentadas por Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

9. Proponentes plurales constituidos en su totalidad por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o
asociaciones mutuales.

10. Empresas que acreditan que al menos el 25% de sus pagos por proveeduria del afo anterior se realizaron a
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales,

11. Empresas reconocidas como Sociedades de Beneficio e Interés Colectivo (Sociedades BIC) del segmento
Mipyme.

Paragrafo Primero. Acreditacion: Los proponentes que pretendan beneficiarse de alguno de los criterios sociales o
econémicos anteriores deberan aportar los documentos exigidos estrictamente por el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del
Decreto 1082 de 2015 junto con su oferta. Para datos sensibles (numerales 2, 5 y 6), se deberéd anexar la
autorizacién previa, expresa e informada del titular (Ley 1581 de 2012).

Paragrafo Segundo. Método Aleatorio (Balotas): De persistir el empate tras agotar todos los criterios anteriores, se
realizard un sorteo publico mediante el método de balotas. La Entidad asignara un numero a cada proponente
empatado mediante una primera extraccion y, en una segunda ronda sucesiva, el proponente que obtenga la balota
con el nimero mayor ocupara el primer lugar en el orden de elegibilidad.
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VIl. LA OFERTA
A. Presentacién -
NOTA IMPORTANTE: TODAS LAS OFERTAS DEBEN LLEVAR OBLIGATORIAMENTE UNA TABLA DE

CONTENIDO EN DONDE SE RELACIONEN LOS RESPECTIVOS DOCUMENTOS QUE SE SOLICITAN
EN EL ESTRICTO ORDEN DEL PLIEGO CON SU DEBIDA NUMERACION O FOLIACION.

Los Proponentes deben presentar sus ofertas en el Secop Il en el formato 1 carta de presentacion de las
ofertas acompanados de los demas anexos establecidos en esta seccion y de la garantia de seriedad de la
Oferta a la que se refiere el presente documento. -

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de no permitir el gjercicio ilegal de la Ingenieria,
la persona natural (proponente individual o integrante de la estructura plural) que pretenda participar en el
presente proceso, debera acreditar que posee titulo como Ingeniero, para lo cual debera adjuntar copia del
certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA.

De acuerdo con en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado del proponente
individual persona juridica o el representante legal o apoderado de la estructura plural, no posee titulo de
una de las profesiones catalogadas como ejercicio de la ingenieria, la oferta debera ser avalada por un
ingeniero, para lo cual deberé adjuntar copia del certificado de vigencia de matricula profesional expedida
por el COPNIA vigente a la fecha de cierre de este proceso de seleccion.

La carta de presentacién debera estar suscrita a través de Firma Manuscrita.

1.- Moneda.

El valor de la propuesta deberéa presentarse en PESOS COLOMBIANOS.

2.- Firma de la propuesta,.

3.- Informacién suministrada por los oferentes.

La Entidad, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 83 de la Constitucién Politica de Colombia,
presume que toda la informacién que el proponente allegue a este proceso de contratacion, ES VERAZ Y
CORRESPONDE A LA REALIDAD. No obstante, la Entidad podré verificar la informacion suministrada por
¢l proponente.

4. Oferta Econémica

El Proponente debe incluir en su Oferta el Formato 7 diligenciado.

En la propuesta econémica el proponente deberd incluir la informacién correspondiente a los precios
unitarios y valor total de la propuesta. Lo anterior, de conformidad con el formato que suministrara la Entidad
contratante.

El proponente debe manifestar en la carta de presentacion de su propuesta que conoce, acepta y cumple
todas y cada una de las obligaciones del contratista contenidas en el pliego de condiciones y en tal sentido
se obliga con la Entidad a dar cumplimiento estricta a las mismas, en caso de que se le adjudique el contrato.

-
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En el evento que el proponente no consigne el valor del precio unitario de un item, se considerara como NO
OFRECIDO, por lo tanto, la propuesta SERA RECHAZADA. Igual consecuencia se establece, si el patrén
de medida sefialado para un item no corresponde con el requerido en el presupuesto oficial, o si la
descripcion del item ofrecido es incompleta o diferente.

El proponente debera ajustar al peso los precios unitarios, bien sea por exceso o por defecto al peso, asi:
cuando la fraccion decimal del peso, sea igual o superior a cinco (5), lo aproximara por exceso al nimero
entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso, sea inferior a cinco (5), lo aproximara por
defecto al nimero entero inferior del peso; el valor total de cada item y el valor total de la oferta, deberd
presentarse sin decimales, en caso contrario la Entidad realizara el ajuste respectivo.

La entidad hara la respectiva correccién aritmética y cuando el valor total en su sumatoria ya verificado por
la entidad no corresponda al valor ofertado, se rechazara la oferta.

B. APODERADO

Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o ser suscritas por intermedio de apoderado, evento
en el cual deberan anexar el poder, otorgado en legal forma (articulo 5 Decreto — Ley 019 de 2012), en el
que se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar
y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del presente Proceso y en la suscripcién del Contrato.

El apoderado que firma la oferta podra ser una persona natural ¢ juridica que en todo caso debera tener
domicilio permanente, para efectos de este Proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar facultado
para representar al Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos de adelantar en
su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de
Contratacién de que trata este Pliego; (i) dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la
Entidad en el curso del presente Procese; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del Proceso
(iv) suscribir el contrato en nombre y representacion del adjudicatario asi como el acta de terminacion y
liquidacién, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podrén constituir un sélo apoderado
comun y, en tal caso, bastaré para todos los efectos la presentacién del poder comin otorgado por todos
los integrantes con los requisitos de autenticacion, legalizacion o apostilla y traduccién exigidos en el Codigo
de Comercio de Colombia incluyendo los sefialados en el Pliego de Condiciones. El poder a que se refiere
este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucién del Proponente Plural.

C. OFERTAS PARCIALES

Los proponentes no pueden presentar propuestas parciales, es decir, que deben ofrecer todos los servicios
y actividades requeridas en el formato Técnico del presente pliego.

D. VALIDEZ DE LAS OFERTAS

La Oferta debe tener una validez de cuatro (4) meses, contados a partir de su presentacién. En el caso de
una suspensién que supere este término, la Entidad Estatal contratante solicitara la ampliacion de la oferta
al proponente por un término igual a la suspension.

E. RESERVA DURANTE EL PROCESO DE EVALUACION
Los Proponentes son responsables de advertir si la informacién presentada en la Oferta contiene

informacion confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo con la ley colombiana,
debiendo indicar tal ¢alidad y expresar las normas legales que le sirven de fundamento.
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LA ENTIDAD mantendra la reserva de la informacién en el Proceso de Contratacién frente a terceros. LA
ENTIDAD se reserva el derecho de revelar dicha informacion a sus agentes o asesores, con el fin de evaluar
la propuesta,

-

La informacién relativa al analisis, aclaracion, evaluacién y comparacion de las Ofertas y la recomendacion
para la Adjudicacién, no puede ser revelada a los proponentes ni a terceros hasta que la E.S.E comunique
que el informe de evaluacién se encuentra disponible para que los Proponentes presenten las observaciones
correspondientes.

F. EVALUACION DE LAS OFERTAS

En la fecha establecida en el Cronograma, la Entidad publicara el informe de evaluacidn de los documentos
e informacién de los requisitos habilitantes y los documentos a los que se les asigne puntaje.

En virtud del principio de transparencia, las Entidades motivaran de forma detallada y precisa el informe de
evaluacion explicando el rechazo de las ofertas y los documentos que se necesitan subsanar en caso de
que no se hayan subsanado durante la etapa de evaluacién.
G. RECHAZO
La entidad rechazaré las Ofertas presentadas por los Proponentes que:

a. Sean presentadas después de vencido el plazo establecido para el efecto en el Cronograma;

b. Que la inscripcion del Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el Proponente, por primera

vez o cuando han cesado sus efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en la fecha

prevista para el cierre del Proceso de Contratacién. -

c. Cuando los oferentes se encuentren incursos en causal de inhabilidad o incompatibilidad
establecida en la Constitucién Politica y la Ley.

d. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté reportado en el Boletin
de responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de |a Republica.

e. Cuando el proponente no presente la Oferta Econémica Inicial. T
f.  Cuando se presenten ofertas condicionadas.

g. Cuando el oferente con la redaccién o presentacién de la propuesta induzca a error al Comité
Técnico Evaluador.

h. Que el Proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para el cumplimiento de un
requisito habilitante en los términos establecidos. i

i.  Cuando la oferta econémica inicial supere el presupuesto oficial estimado para el proceso, de
acuerdo con las normas legales vigentes.

J. - Cuando el proponente no presente la garantia de seriedad de la oferta de acuerdo con lo establecido
en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007.

k. Cuando el oferente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolu'cfd)n a que se refieren
los articulos 218, 342, 351, 370 y 457 del Cédigo de Comercio.
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W.

Cuando el valor de |la propuesta econdmica exceda el 100% del presupuesto oficial o cuando exceda
el valor de alguno de los precios unitarios, o se alteren los porcentajes previstos por la entidad.

Cuando el plazo ofrecido para la ejecucion del contrato, supere el establecide en el pliego de
condiciones.

Cuando el objeto social o actividad mercantil del proponente, no corresponda al objeto contractual
requerido por la administracion, exigencia que aplica a cada uno de los integrantes de consorcios,
uniones temporales, u otra forma de asociacién.

Cuando no cumpla con las especificaciones minimas sefialadas en el pliego de condiciones, y no
se subsane en la oportunidad concedida por la entidad.

Si la propuesta es presentada en moneda diferente a la legal colombiana.

Cuando se descubra falta de veracidad en cualquiera de los documentos de la oferta o se evidencie
cualquier intento de fraude o engafio por parte del proponente a la Entidad o a los demas
proponentes.

Cuando el proponente a través de su representante legal o apoderado no suscriba la oferta
econémica.

Cuando no se oferte alguno de los items establecidos en el formato de propuesta econémico y ficha
técnica.

Cuando luegoe de realizar la correccién aritmética del ofrecimiento econdmico, exista error aritmético
mayor o igual al UNO POR CIENTO (1%), per exceso o defecto, con respecto al valor registrado en
la propuesta econdmica al dia del cierre del proceso.

Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un Proponente Plural, presente méas
de una propuesta, individualmente o haciendo parte de un Proponente plural.

Que el Proponente no acredite la presentacion de la informacién para renovar el Registro Unico de
Proponentes (RUP), a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio.

Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en el pliego
de condiciones.

H.- DECLARATORIA DE DESIERTA

LA ENTIDAD declarara desierto el presente proceso de seleccion cuando: a). no se presenten Ofertas; b).
ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos, financiercs y de experiencia
previstos en el Pliego de Condiciones; c). existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del
Proponente; d). el representante legal de LA ENTIDAD o su delegado no acoja la recomendacion del comite
evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual debera motivar su decisién; y
e). se presenten los demas casos contemplados en la ley.

l.- REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

El Proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e integra, esto es,
respondiendo todos los puntos del Pliego de Condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte o
prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el Proceso.
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En caso de ser necesario, la Entidad debera solicitar a los Proponentes durante el proceso de evaluacién y
a mas tardar en el informe de evaluacién, las aclaraciones, precisiones o solicitud de documentos que
puedan ser subsanables. No obstante, los Proponentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar
sus propuestas en los aspectos que otorgan puntaje, los cuales podran ser objeto de aclaraciones y
explicaciones. Los Proponentes deberén allegar las aclaraciones o documentos requeridos en el momento
en el que fueron solicitados, conforme al cronograma.

En el evento en que la Entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a
la futura contratacién o al Proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas y no los haya
requerido durante el proceso de evaluacién, a mas tardar en el informe de evaluacién, podra requerir al
Proponente, otorgandole un término igual al establecido para el traslado del informe de evaluacion, con el
fin de que los allegue. En caso de que sea necesario, la Entidad ajustara el cronograma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de puntaje, incluyendo los necesarios para
acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por los
Proponentes desde la presentacion de la oferta. No obstante, pueden ser aclarados o ser objeto de
explicacion. .

En virtud del principio de buena fe, los Proponentes que presenten observaciones al Proceso o a las ofertas
y conductas de los demés oferentes deberan justificar y demostrar su procedencia y oportunidad.

j- LIMITACION A MIPYME

El articulo 34 de la Ley 2069 de 2020 "Por medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia", el
cual modifica el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, establece lo siguiente: “De conformidad con lo dispuesto
en los articulos 13, 333 Y 334 de la Constitucion Politica, el Gobierno Nacional definira las condiciones y los
montos de acuerdo con los compromisos internacionales vigentes, para que, en desarrollo de los Procesos
de Contratacién, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, adopten
en beneficio de las Mipyme, convocatorias limitadas a estas en las que, previo a la Resolucién de apertura
del proceso respectivo, se haya manifestado el interés de por lo menos dos (2) Mipyme."

En virtud de lo anterior, el Gobierno Nacional expidié el Decreto 1860 de 2021 "Por.el cual se modifica y
adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional,
con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de
compras publicas y se dictan otras disposiciones", en el cual se regula la convocatoria limitada a mipyme de
la siguiente manera:

“ARTICULO 5. Modificacién de la Subseccién 2 de Ia Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la
Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifiquense los articulos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3.
¥2.2.1.2.4.2.4. de la Subseccion 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1082 de 2015, los cuales quedarén asi:

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos
de Contratacién con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de
existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares o"e los Estados Unidos
de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos arnos
el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria
a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
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patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben retibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso
de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podrén realizar Mipyme, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato refacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demés entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad
de Mipyme, podrdn solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones
dispuestas en el presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el parégrafo 1 del
articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos plblicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan
domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera
acreditar su domicitio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacién de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La

Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente
manera:

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador plblico, adjuntando
copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaréan la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segun
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de méximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar
fa convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales
integrados tnicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no
excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en
el sisterna de compras publicas.”

Por lo tanto, en el presente proceso de contratacién se podra aplicar la limitacion de la convocatoria a
Mipyme, si se reciben solicitudes de limitacién de acuerdo a lo establecido en los articulos 2.2.1.2.4.2.2,,
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2.2.124.2.3.y22.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015 (modificados por el articulo 5 del Decreto 1860 de
2021).

Elinteresado persona natural o el representante legal de la persona juridica manifestara mediante un escrito,
la intencién de limitar la convocatoria del Proceso de Contratacion a Mipyme, el cual ser& remitido a la
direccién definida en la seccién 1.3 del pliego de condiciones Asimismo, podré enviarlo por medios
electrénicos al correo electrénico definida en la seccion 1.3 del pliego de condicioness

En este escrito, el interesado persona natural o el representante legal del interesado persona juridica
manifestara si la intencién es que la limitacion sea a Mipyme nacional o territorial, de acuerdo con las reglas
definidas en el proyecto de Pliego de Condiciones

De igual manera, los interesados deberan acreditar el cumplimiento de los demas requisitos definidos en el
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente, para
lo cual diligenciaran el Formato respectivo y aportaran los soportes requeridos para qug proceda la limitacién
de la convocatoria a Mipyme, En caso de que la condicion de Mipyme se acredite mediante la presentacion
del RUP, en los términos establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, no sera
necesario presentar el formato indicado.

VIil. CONDICIONES GENERALES PARA PARTICIPAR
1. CALIDADES DE LOS PARTICIPANTES

1.1. Participantes

Podran participar en éste proceso, todas las personas naturales que tengan el titulo de INGENIERO CIVIL
(certificado por el COPNIA), las personas juridicas nacionales o extranjeras que tengan en su objeto social
actividades directamente relacionadas con el objeto del contrato, las cuales deberd estar legalmente
constituidas y domiciliadas en Colombia y que su duracién no sea inferior al término del contrato y un (1)
ano mas (articulo 6 ley 80 de 1993).

También podran participar en consorcio ¢ en unién temporal, de conformidad con 1o establecido en este
pliego.

1.2. Consorcios y uniones temporales

El consorcio o la unién temporal pueden estar conformados por personas naturales o personas juridicas, o
la combinacién de éstas, siempre y cuando cumplan de manera independiente las condiciones exigidas en
el anterior numeral.

De presentarse en consorcio o unién temporal, CADA UNO DE SUS MIEMBROS deber4 estar inscrito en
el RUP, Ninguno de los miembros del consorcio o unién temporal podra tener un porcentaje menor al
veinticinco por ciento (25%) de participacién en la respectiva figura asociativa.

Los proponentes haciendo uso sus facultades indicarén si su participacién es a titulo de consorcio o unién
temporal y en este ultimo caso, sefialaran los términos y extensién de la participacién en la propuesta y en
Su ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad contratante.
De igual manera en ese documento informaran a quien han designado como represerttante legal para todos
los efectos.

La duracion del consorcio o de la unién temporal, serd igual al término de vigencia del contrato y hasta tanto
se produzca la liquidacion del mi§mo, sin perjuicio de las obligaciones asumidas por concepto de las
garantias, caso en el cual subsistira hasta el vencimiento de la misma.

No podra haber cesién del contrato entre los miembros del consorcio o union temporal; esta condicion es
clausula obligatoria del contrato. *
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No podréa haber cesion del contrato entre los miembros del consorcio o unién temporal; esta condicién es
clausula obligatoria del contrato.

2. REQUISITOS PARA PARTICIPAR.
2.2. Representante legal.

Cuando se trate de persona juridica, quien presenta la propuesta debe estar autorizade para comprometer
la firma por el valor de la propuesta. En caso de requerir el representante legal autorizacion para celebrar
contratos a partir de determinadas cuantias conforme a los estatutos de la persona juridica, debera presentar
la respectiva autorizacién para la presentacion de la oferta y la suscripcién del contrato que se llegare a
adjudicar como resultado de la presente Convocatoria Publica. El acta que para el efecto se aporte, debera
cumplir con los requisitos y formalidades establecidos en el articulo 189 del Cédigo de Comercio.

2.3 Autorizacién para Comprometer a la Sociedad

Cuando el representante legal de la sociedad se encuentre limitado en sus facultades para contratar y
comprometer a la misma, el proponente debe presentar copia del Acta aprobada de la Junta de Socios o
Asamblea respectiva u érgano competente, donde conste que ha sido facultado para presentar oferta y
firmar el contrato hasta por el valor total del mismo,

Esta observacién también es valida para los miembros del consorcio o unién temporal.

2.4, Inhabilidades o incompatibilidades.

El oferente no debe estar incurso en ninguna de las causales de inhabilidades o incompatibilidades para
participar y contratar previstas en la Constitucion y la Ley.

Con la firma de la propuesta, se entiende que el oferente no se encuentra incurso en ninguna causal de
incompatibilidad o inhabilidad prevista en la Ley.

2.5. Proponentes extranjeros
Los proponentes exiranjeros, deben acreditar un apoderado o representante en Colombia para todos los
efectos del proceso contractual cuando sea el caso y cefiirse en un todo a lo establecido en estos pliegos y
en lo reglado por las normas legales vigentes.
IX. CONDICIONES DEL CONTRATO
Minuta

1. OBJETO DEL CONTRATO

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL CONTRATO DE OBRA CIVIL A
TODO COSTO Y POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE,
PARA LA ADECUACION MENOR DE LA UNIDAD DE ATENCION EN SALUD CALDONO, ADSCRITA A
LA EMPRESA SOCIAL EL ESTADO POPAYAN E.S.E MUNICIPIO DE CALDONO, CAUCA.

2. CONTROL DE LA EJECUCION DE LA OBRA

Se realizara a través de un supervisor quien estara sometido a las disposiciones de la Ley 1474 de 2011,
Estatuto Anticorrupcién.

Quienes deben aprobar los siguientes documentos previamente a la iniciacion de la obra:

2.1. Informacién sobre el personal
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El contratista se obliga a mantener al frente de las obras al personal exigido en este proceso, cuyas hojas
de vida deberd someter a la aprobacion del SUPERVISOR en forma previa a la iniciacion de los trabajos.

2.1.1 Personal .

El contratista deberd mantener el personal minimo ofrecido en la regla de equipo de trabajo de los factores
de seleccion del pliego.

2.1.2 Otro personal del contratista

Ademas del personal solicitado en el presente pliego de condiciones, el contratista deberé emplear personal
idéneo y calificado, de manera que la interventoria de la obra se realice en forma técpica y eficiente. Dicho
personal, debera ser facilmente identificable por la supervision, cuando ésta requiera de alguna accién
especial del personal a su mando, la cual sera de su acatamiento.

El personal que participe en la ejecucion de la interventoria, seré contratado directamente por el Contratista,
de acuerdo con las disposiciones legales vigentes en Colombia, y la Entidad no adquiere con él ninguna
responsabilidad de carécter laboral, administrativa, ni de otra indole. La E.S.E se reserva el derecho de
exigir al Contratista y por escrito, el reemplazo de cualquier persona vinculada al proyecto, sin que éste
adquiera el derecho de elevar reclamos por ésta causa. La supervision podra solicitar, en cualquier
momento, el suministro de informacién sobre la némina del personal asignado a la obra, y el Contratista
atendera esta solicitud con el detalle requerido y en el plazo que se le haya fijado. El desacato de cualquiera
de estas disposiciones, constituye causal de incumplimiento del contrato.

3 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

En cumplimiento de lo anterior el contratista se compromete a desarrollar las siguientes:

1.-Dar estricto cumplimiento a los articulos 54 al 59 del Manual interno de contratacién de la Empresa Social
Del Estado.

2.- INTERVENTORIA TECNICA: se refiere a las actividades de tipo técnico que asume la interventoria
durante el desarrollo de las obras, orientadas al control y aprobacién de la organizacién adecuada para logar
el cumplimiento del objeto contractual del contrato a vigilar, tales como:

a) Controlar el oportuno suministro de todos los materiales, herramientas, quipos y demés elementos
necesarios para el desarrollo del objeto del contrato de interventoria y rechazar-los que no cumplan
especificaciones técnicas o se encuentren defectuosas informando al contratante.

b) Dar recomendaciones e impartir instrucciones sobre el orden en que se deben acometer los trabajos para
el cumplimiento del cronograma.

c) Estudiar sugerencias, reclamaciones y consultas de la comunidad en los aspectos técnicos y resolver
oportunamente aquellas que fueran de su competencia. Dar traslado a la E.S.E de las solicitudes de obras
que no le competen por tratarse de cambios sustanciales a los planos o especificaciones, junto con el
concepto respectivo.

d) Efectuar oportunamente una revisién minuciosa de las cantidades de obra, a fin de compararlas con las
que estan incluidas en el contrato de adecuacion en la U.A Caldono y en caso de discrepancia aclarar a la
E.S.E y al contratista las modificaciones requeridas.

e) Ordenar la reconstruccién o la suspensién de los trabajos que se ejecuten en forma indebida hasta tanto
el contratista esté en condiciones de cumplir con las especificaciones previstas para la ejecucién.

f) Coordinar la elaboracién de las pre-actas de las obras ejecutadas por el contratista, interviniendo
directamente en la medicién y archivar las memorias y documentos que sirvan de base para la elaboracién
de dichas pre- actas, las que seran suscritas conjuntamente con el contratista y tendrén la aprobacién de la
E.S.E, a través del supervisor. -
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g) Someter oportunamente a consideracion de la E.S.E con la debida sustentacién, aspectos tales como
modificaciones del proyecto ylo especificaciones, cambios de disefio, recomendaciones sobre la aplicacion
de multas, prorrogas del plazo y ampliacién del valor del contrato, sefialando la razén técnica del caso.

h) Establecer los incumplimientos parciales o definitivos del contrato y con la debida sustentacion, solicitar
la aplicacién de las sanciones a que haya lugar,

i) Elaborar y suscribir con el contratista y en coordinacién con la E.S.E las actas que se deriven de los
contratos tanto del pfesente como del principal.

j) Preparar los documentos de su competencia relacionados con la correcta ejecucién de la interventoria
contratada, incluidos los necesarios para la liquidacién de su contrato de acuerdoe a las normas vigentes,

k) Recomendar a la E.S.E la aplicacion de multas y sanciones al contratista cuando haya lugar, para lo cual
deber notificar el informe respectivo.

I) Revisar la correspondencia enviada por la comunidad y el contratista a la interventoria, y de comun
acuerdo con la E.S.E, identificar las necesidades en sesién de comité técnico para resolver las solicitudes
del caso.

m) Preparar y presentar a la empresa social del estado Popayén E.S.E, informes mensuales y siempre que
lo requiera en el formato disefiado para ello, sobre la ejecucion del contrato de obra.

n) Vigilar la expedicién y vigencia de las pélizas de cumplimiento del contrato, etc.

o) Firmar actas de suspensién, recibo final y liquidacion.

p) Revisar el cumplimiento de los pagos realizados por el contratista por concepto de seguridad social de
los trabajadores a cargo.

q) Revisar el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo y exigir permisos de trabajo en
alturas de acuerdo a_las actividades a ejecutar por parte del contratista.

3.- INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA: se refiere a las actividades de tipo administrativo que asume la
interventoria durante el desarrollo de las obras para logar el cumplimiento del objeto contractual del contrato
a vigilar, tales como:

a) Coordinar las relaciones entre el contratista y la E.S.E POPAYAN.

b) Mantener comunicacion permanente con la E.S.E POPAYAN sobre el estado y desarrollo de los trabajos,
informar sobre las determinaciones tomadas y enviar copia de las comunicaciones dirigidas a la contratista.
c) Ejercer control sobre el cumplimiento de todas las obligaciones contractuales del contratista y permanecer
en el sitio de trabajo mientras dura la ejecucién de la obra.

d) Controlar al personal a cargo del contratista, exigir el empleo de personal capacitado y solicitar cambios
que considere convenientes.

e) Practicar inspecciones completas a la obra y realizar reuniones que se requieran con el contratista y la
ESE.

4.- INTERVENTORIA FINANCIERA: se refiere al control a las actividades de tipe contable y financiera para
logar el cumplimiento del objeto contractual del contrato a vigilar, tales como:

a) Controlar las vigencias de las pélizas y solicitar la ampliacion, si fuera el caso.

b) Dar el visto bueno o rechazar las actas que presente el contratista para los pagos correspondientes.

c) Remitir el informe correspondiente a cada mes de ejecucion de los trabajos de la interventoria técnica,
administrativa, y financiera del contrato de obra del proyecto.

4.- OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1- Ejecutar idénea y oportunamente la prestacion del servicio, con la frecuencia requerida, en el lugar
indicado garantizando la calidad, eficiencia, eficacia, oportunidad, celeridad y economia en el servicio, dando
cumplimiento al objeto contractual, y a la normatividad aplicable a la actividad contratada.

2- Elaborar y entregar los informes escritos relacionados con el objeto contractual y aquellos que el
Supervisor del contrato le requiera en ejercicio de su actividad.

3- Efectuar los aportes al sistema de seguridad social, en los montos establecidos por la ley.

5. FIRMA Y PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO
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Notificada la resolucién por medio de la cual se adjudica el contrato, se procede a firmar electrénicamente
mediante la plataforma secop |I.

6 GASTOS DEL CONTRATO.

Seréan por cuenta del Contratista todos los costos y gastos directos e indirectos imputables a la correcta
ejecucion del objeto contractual. Corresponde al Contratista pagar todos los derechos, impuestos, tasas y
contribuciones nacionales, departamentales y municipales que se llegaren a causar por el desarrollo y
ejecucién del contrato o con base en el mismo.

Para todos los efectos, se considerara que en el valor de la oferta se encuentran incluidas las sumas que
- f e r

deben ser pagadas por concepto de impuestos, asi como el valor de las polizas de garantia y demas gastos

exigidos en el presente pliego de condiciones.

7. SUPERVISION: La supervisién del contrato sera realizada por el Profesional universitario, coordinador
punto de atencion de Caldono y con apoyo del técnico, el cual tendra las facultades establecidas en el
articulo 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011.

La Supervision del futuro contrato se hara a través del profesional que designe el Gerente de la E.S.E.
Popayan; quien tendré a su cargo vigilar el desarrollo de las actividades estipuladas en el mismo, teniendo
en cuenta su objeto.

8. PREVENCION DE ACCIDENTES, MEDIDAS DE SEGURIDAD Y PLANES DE CONTINGENCIA

El contratista en todo momento, tomara todas las precauciones necesarias tanto del personal empleado en
la ejecucion de la obra, como de terceros, y se acogera a todas las normas que a esfe respecto tengan las
entidades oficiales y sus cédigos de construccién,

Antes de comenzar los trabajos, el contratista debe realizar un plan de contingencia de manera que, dentro
de su organizacion, se establezcan claramente las correspondientes lineas de mando y los grupos o
brigadas responsables, como minimo para los siguientes casos de emergencias:

¢ Explosién o incendio en el campamento base, en los lugares de trabajo o en los lugares donde
se almacena combustible. -

e Derrames de combustibles o quimicos.

» Terremotos, inundaciones y otras emergencias naturales

* Accidentes, intoxicaciones u otras emergencias médicas.

* Elcontratista, sera responsable de las indemnizaciones causadas por los accidentes que, como
resultado de su negligencia o descuido, pueda sufrir su personal, el de la supervision, el de la
Entidad, los visitantes autorizados, asi como terceras personas.

Durante el proceso constructivo, establecerd procedimientos que minimicen las posibilidades de riesgo
asociadas con eventos de movimientos en masa, avalanchas, represamientos, accidentes en operacién de
maquinaria y materiales, entre otros.

9.INDEMNIDAD

EL CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a la LA ENTIDAD, es decir libre de cualquier dafio o
perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se deriven de sus actuaciones o de las de
subcontratistas o dependientes.

10. CESIONES Y SUBCONTRATISTAS

El contratista no podra ceder el contrato, sin previo consentimiento escrito de la Entidad, pudiendo ésta
reservarse las razones que tenga para negar la aceptacion de la cesion.
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11. CADUCIDAD

Si se presenta alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del
Contratista, que afecte de manera grave y directa la ejecucion del contrato, y evidencie que puede conducir
a su paralizacion, la Entidad, por medio de acto administrativo debidamente motivado, lo dara por terminado
y ordenaré su liquidacién en el estado en que se encuentre, segln la normatividad aplicable.

12. SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO

Por circunstancias dé fuerza mayor o caso fortuito, que seran evaluadas por la Entidad a la luz del Estatuto
y Manual de contratacion de la E.S.E, se podrd de comln acuerdo entre las partes, suspender
temporalmente la ejecucién del Contrato, mediante la suscripcion de un acta donde conste tal evento, sin
que para efectos del plazo extintivo, se compute el tiempo de la suspensién.

13. LIQUIDACION

La liquidacién del contrato se hara de comun acuerdo entre el contratista y la Entidad, dentro de los CUATRO
(4) MESES siguientes a la fecha de terminacion.

14. CLAUSULA PENAL

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento (total o parcial, sea en la etapa de ejecucion o
de liquidacion), LA ENTIDAD exigira al contratista a titulo de clausula penal una suma equivalente al veinte
por ciento (20%) del valor del contrato, pena que se pacta por el mero retardo y sin perjuicio del cumplimiento
de la obligacién principal. El contratista renuncia expresamente a la tasacion de la clausula penal en caso
de incumplimiento parcial, es decir que la misma se hara efectiva integramente.

EL CONTRATISTA renuncia expresamente a cualquier requerimiento judicial o extrajudicial para efectos de
ser constituido en mora por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones pactadas en el presente
contrato.

15. MODIFICACION, TERMINACION E INTERPRETACION UNILATERAL

En el contrato se paetaran las cléusulas excepcionales que se encuentran consignadas en los articulos 15,
16y 17 de la Ley 80 de 1993.

16. VISITA PRELIMINAR - ENTREGA Y RECIBO DEFINITIVO DE LAS OBRAS

DIEZ (10) DIAS antes del vencimiento del plazo del contrato, el supervisor, interventor y el contratista
realizarén una visita a la obra, a fin de determinar las correcciones a que haya lugar, las cuales se deberan
efectuar dentro del plazo previsto para la ejecucién de la obra.

X. ADJUDICACION

En la fecha establecida en el cronograma, LA ENTIDAD adjudicara el proceso mediante acto administrativo
motivado segun el orden de elegibilidad establecido en el informe de evaluacién. El ordenador del gasto,
por medio de acto administrativo motivado adjudicara el Proceso al Proponente ubicado en el Primer Orden
de Elegibilidad y que cumpla con todos los requisitos exigidos en el presente Pliego de Condiciones o
procedera a la declaratoria de desierto del Proceso, si a ello hubiera lugar.

Xl. RIESGOS
La politica para el manejo del riesgo contractual del Estado para los diferentes procesos, consagra como

principio rector que estos corresponden a las entidades estatales, las cuales deben asumir sus propios
riesgos por su caracter pablico y el objeto social para el que fueron creadas o autorizadas, y a los
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contratistas, aquellos riesgos determinados por el objeto que persiguen en el cumplimiento del objeto, siendo
entonces la asignacién adecuada una herramienta que minimiza el costo de la mitigacién del riesgo,
asignando cada riesgo a la parte que dada su actividad esta en mejor capacidad de asumirlo. TENER EN
CUENTA EL ANEXO 1.

XIl. GARANTIAS
El contratista debera constituir a favor de la Entidad, como Contratante, con una Compaiiia de Seguros
legalmente constituida en Colombia, una Garantia Unica de Cumplimiento a favor de Entidades Estatales,
debidamente firmada por el representante legal, la cual respaldara el cumplimiento de las obligaciones
surgidas, en virtud del contrato, ampare los riesgos y cubra los siguientes amparos, cuantias y vigencias;
de la misma manera una Garantia de Seriedad de la Oferta; las cuales se discriminan asi:

A. ETAPA PRECONTRACTUAL:

GARANTIA DE SERIEDAD DE OFERTA: La propuesta debera acompanarse de una garantia expedida por
una compania de seguros legalmente establecida en Colembia que garantice la seriedad de la propuesta,
la cual, debera contener la siguiente informacién:

*  Asegurado Beneficiario: E.S.E POPAYAN y MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

*  Valor asegurado: DIEZ POR CIENTO (10%) DEL PRESUPUESTO OFICIAL.

+  Vigencia: CUATRO (4) MESES, contados a partir de la fecha de cierre del plazo de la presente
invitacion. i

» Tomador / Afianzado: si el proponente es una persona juridica, la péliza o garantia debera tomarse con
el nombre o razén social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido
por la cdmara de Comercio respectiva y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se
exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.
Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, la péliza debera tomarse a nombre
de TODOS SUS INTEGRANTES y no a nombre del consorcio o unién temporal ni tampoco del
respectivo representante legal. 3

La Garantia de Seriedad de la oferta debe cubrir la sancién derivada del incumplimiento de la oferta, en los

siguientes casos:

» Cuando el proponente no realice la debida ampliacion de la vigencia de la garantia cuando el plazo
para la adjudicacién o suscripcién del contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior
a tres (3) meses.

e Cuando un proponente solicitare el retiro de su oferta después de vencido el plazo fijado para la
presentacion de las ofertas en el presente proceso.

+ Cuando el proponente adjudicatario, sin justa causa, no suscriba el contrato.

» Cuando el proponente adjudicatario no proceda otorgar la garantia de cumplimiento.

Con la Pdéliza de Seriedad, el proponente garantiza:

* Que mantendra la propuesta sin modificarla, desde la fecha de cierre de la convocatoria y
durante el periodo de validez de la misma.

* Que firmara el contrato en caso de serle adjudicado Y que ejecutard los demas actos
requeridos para la legalizacién y ejecucién del mismo, dentro de los plazos previstos en éste
pliego de condiciones.

* Que constituiréd las garantias exigidas para el cumplimiento del contrato, dentro de la
oportunidad requerida.

El valor asegurado, quedaré a favor de la Empresa Social del Estado Popayan E.S.E, identificada con NIT
800.145.579-1, y MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL, cuando el propenente incumpla con
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alguno de los casos citados; se entiende que la aplicacién de la garantia de seriedad de la oferta no exonera
al proponente de las acciones legales conducentes al reconocimiento de los perjuicios causados a la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO POAPYAN E.S.E y al MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL, no cubiertos por el valor de la citada garantia. La garantia de seriedad de las ofertas no aceptadas,
seran devueltas solamente en los eventos en que el proceso de seleccidn se declare desierto o se solicite
el retiro de la propuesta. La no presentacién de la garantia de seriedad de forma simultanea con la oferta,
sera causal de rechazo.

B. ETAPA CONTRACTUAL

De acuerdo a lo consagrado en el articulo 10.2.4 del estatuto de contratacién de la Entidad, el contratista se
obliga hasta dentro de los dos (2) habiles siguientes a la suscripcién del contrato, a constituir por intermedio
de una compaiiia de seguros legalmente establecida en Colombia y con sucursal en la ciudad de Popayan,
una pdliza Unica que se encuentre aprobada por la Superintendencia Bancaria, la cual ampare a la E.S.E
POPAYAN y que incluya como beneficiario de los amparos al MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL de acuerdo a lo establecido en el 10.1.2 del estatuto de contratacién de la Entidad en concordancia
con la Resolucion 00001440 del 14 de agosto de 2024, expedida por dicho Ministerio. La péliza debe
contener los siguientes riesgos:

a.- Cumplimiento Del Contrato: El valor del amparo de cumplimiento de las obligaciones surgidas del
contrato no sera inferior al veinte por ciento (20%) del valor del contrato y tendra una vigencia igual a la del
plazo de ejecucion del mismo y cuatro (04) meses mas. El amparo de cumplimiento del contrato cubrira a la
entidad estatal contratante de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las
obligaciones nacidas del contrato, asi como de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso
cuando ellos son imputables al contratista garantizado. Ademads de estos riesgos, este amparo comprendera
siempre el pago de las multas y de la cldusula penal pecuniaria que se haya pactado en el contrato
garantizado.

b.- Calidad del servicio. - El valor de la garantia sera igual al diez por ciento (10%) del valor total del
Contrato asegurado y tendra una vigencia igual a la del plazo de ejecucion del mismo y un (1) afio més.

¢. Pago de Salarios prestaciones sociales e indemnizaciones: El valor de la garantia seré igual al cinco
por ciento (5%) del valor total del Contrato asegurado y tendra una vigencia igual a la del plazo de ejecucién
del mismo y tres (03) afios mas contados a partir de la fecha de suscripcién del contrato.

PARAGRAFO 1.- RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA. - El contratista deberé
restablecer el valor de la Garantia Unica, cuando esta se haya visto reducida por razén de las reclamaciones
efectuadas por la E.S.E. Popayan. De igual manera, en cualquier evento en que se aumente o adicione el
valor del Contrato, o-se prorrogue su término, el contratista debera ampliar el valor de la garantia otorgada
o ampliar su vigencia segun el caso.

PARAGRAFO 2.- REQUISITOS DE ADMISION DE GARANTIAS: El contratista debe allegar la pdliza
debidamente firmada por el tomador y debe ser aportada dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la
firma del contrato.

El contratista podra optar para otorgar come mecanismo de cobertura de los riesgos antes mencionados
cualquiera de las siglientes garantias:

1. Contrato de seguro contenido en una poliza,

Xlil. CRONOGRAMA.

Para efectos del cronograma, se informa a los posibles oferentes e interesados en el presente proceso de
contratacion, que la entidad expidi6 la RESOLUCION N° 145 del 14 de julio de 2026 ‘POR LA CUAL SE
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DECLARA ADMINISTRATIVAMENTE COMO HABILES PARA EFECTOS PRECONTRACTUALES Y
CONTRACTUALES LOS DIAS SABADOS Y DOMINGOS A PARTIR DE LA PROMULGACION DE LA
PRESENTE RESOLUCION HASTA EL DIA 31 DE DICIEMBRE DE 2026" con el fin de declarar
administrativamente como habil y solo para efectos administrativos contractuales_en la Administracién
Central de la E.S.E POPAYAN.

El cronograma del presente proceso de seleccion es el que se encuentra previsto como ANEXO No. 3 se
establecera en la plataforma de Secop |l

XIV.- FORMATOCS A DILIGENCIAR

La convocatoria Publica ha sido elaborada con observancia del Estatuto y Manual inferno de Contratacion
de la Empresa Social del Estado Popayan E.S.E. y contiene los formatos que se relacionan a continuacion:

FORMATO 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

FORMATO 2 DECLARACION DE NO ESTAR INCURSO EN INHABILIDADES O INCOMPATIBILIDADES
FORMATO 3 CERTIFICACION DE PAGO DE LOS APORTES SEGURIDAD SOCIAL

FORMATO 4 FORMATO AUTORIZACION DE TRATAMIENTO Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES
FORMATO 5 DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO "
FORMATO 8 DOCUMENTO DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL

FORMATO 7 PROPUESTA ECONOMICA

FORMATO 8 PUNTAJE PARA ESTIMULAR LA INDUSTRIA NACIONAL

FORMATO & EMPRENDIMIENTO O EMPRESA DE MUJERES

FORMATO 10 COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los formatos corresponden a documentos que deben diligenciar los proponentes para la acreditacién de los
requisitos y condiciones a presentar con la oferta, segun las exigencias establecidas en la Convocatoria
Publica, deben presentarse a través de la plataforma SECOP II. Si el proponente considera que es
conveniente para complementar su propuesta anexar otra informacién adicional a la solicitada, podra
anexarla a través de dicha plataforma.

Dado en Popayan, a los 29 dias de septiembre de 2026.
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Efaboré, Arq. Julidan Fernando Cuervo Burgos- mantenimiento hospitalario- subproceso almacén ,&C P

Revisc Aspectos Técnicos: Ing. Civil Luis Maria Potes Satizébal - lider de infraestructura y mam‘emm;enm

Revisé aspectos legales: Luisa Hurtado Astaiza — Abogada Apoyo proceso de gestién juridica- Afiliada Part cipe Smfraunpros%(

Revisé Aspeclos Presupuestales y CDP: Astrid Carolina Florez- Apoyo subproceso de presupuesto- Afiliada Participe Sintraunpros.

Revisé inclusion de fa contratacién en el PAA: Luisa Hurtado Astalza — proceso de gestién juridica- Afiliada Participe Sr'ntraunpros@\
o Revisé: Juan Gabriel Chaux Esparia — Abogado —Coordinador proceso de gestién jurldica- Afiliade participe Sintraunpros

Revisé: Edilberto Palomino Martinez -P. U Area Administrativa y Fr'nancfersfw ’ -
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