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a _ EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL

i CERTIFICA:

Que ei Sefior ERIC ALDEMAR DIAZ GARCIA, identificado con la cedula de ciucladania N°
16486670, celebro y ejecutd a cabalidad ef siguiente conlrato con el DEPARTAMENTO DEL

VALLE DEL CAUCA:
Contrato niimero: 1.130.17.13-5003 de 21 de marza de 2025

Otro Si 1: 28 de mayo de 2025
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DENTRO DEL
PROYECTO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA ELDESARROLLO DE
POLITICAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el
s_éguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva
sobre la informacién y documentos que por razon del contrato llegue a coriocer, obligacion que
debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez
finalice el objefo del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un
informe consolidado de las actividades realizadzs durante su efecucion indicando en el mismo
los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y
magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en
e] area supervisora, cuando a ello hubjere lugar. D) Custodiar, preservar y poriar el carnet
institucional para ingresar y desplazarse en las Instalaciones del edificio, y devolverlo a la
ﬁ'palizacién del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan
ios requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido par a fal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de
ZDOO, Ley General de Archivo y entregar inventariada al Departamenio Administrative de
Desarrollo Institucional y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que fenga a su cargo en
virtud del desarrollo del objeto del presente conirato, entrega que debera hacerse de acuerdo
con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente
a; los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de
c_'otizacién establecidas en las normas vigentes, H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la
ejecucion contractual debera informar al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional
la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. lguelmente, cuando EL

CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de
pensiones, debera informar dicha situacion al Departamento Administrativo de Desarrolio
Ihstitucional con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato,

Esiate documenlo es propiedad de la Administracién Central del Departamenlo del Valle del Cauci. Prohibida su alteracion o

riodificacion por cualquier medio, sin previa aularizacion de la sefora Gobernadora.
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debera adelantar los

. : _ :
.ramites correspondientes a fos reportes de novedades a las enlidades de
salud

Y pensiones, 1) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarsle
en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua ¥
eficiente prestacién del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir con las norm?s
¥ procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto
contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sd_s
expensas, debera dotarse y acudlr a estos lugares con los implementos de seguridad industri?I
minimos requeridos, tales como Casco, Bolas, Gafas protectoras, etc. K) Ef CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente
contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por el Departamento Administrativo de
Desarrollo Institucioqal, ¥ en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico,
de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién dgel
Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional en tiempo real, cuando a ello hubiere
lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucién del contrato, estagr
afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo
2 de la Ley 1562 de 2012 ¥ sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable
ante las autoridades.‘ competentes por los actos u omisiones en el gjercicio de las actividade:s
que desarrolie en yirtud del presente contrato, cuando con ellos, cause perjuicio a Ila
Administracion o a terceros. lgualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de |a

ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes, N) En el evento en que EL

CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato perienezca al régimen tributario

simplificade y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen
comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que
otorga la ley y a reportar dicha situacion al Departamento Administrativo de Desarrolio
Institucional para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo
anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estaluto
Tributario. Q) El CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus
documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los biene:s
entregados por el supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para
realizar sus aclividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la dltima cuota pactada
en el presente confrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del
Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello
haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato ]y
entregar el cerificado respectivo que acredite dicho examen al Supervisor del mismo. R)
Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL
CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se e ha de
consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar [a
informacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Pulblico:-
SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articule 227 del Decretc_n 0’19-de’2012, cuandro no
sea posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el forme?t-o tnico
de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar |a informacion en &l

Esle documenio es propicdad do la Administrocidn Cenlral del Depardamento del Valle del Cauca. Prohibida se alleracién o
modilicacidn por cualquler medio, sin provia aulorizacion de la sefora Gobarnadora. Pagina 2 do 4
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rismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos
informaticos de la organizacién. V) Toda informacion o formatos generados por EL
GONTRATISTA son propledad del Departamento del Valle del Cauca, :

Actlwdades Especificas; A. Disefiar y ejecutar estrategias y campanas de comunicacion
tnstltuclonal que fortalezcan la visibilidad de la Oficina Territorial Paclf' ico en el Distrito de
Buenaventura y el municipio de Dagua. B. Asegurar que la informacidn sobre las actividades,
pcogramas y procesos. de la Oficina Territorial Pacifico sea clara, precisd y llegue de manera
ecliva tanto a los actores locales y a los funcionarios internos de [a Administracion Central
Departamental. C. Promocionar mensajes y materiales de comunicacion que expliquen el
p"oceso de descentralizacién y desconcentracion administrativa que impactan la labor del
Oficina Territorial Pacifico en el territorio y en la comunidad, D. Redactar boletines informativos,
notas de prensa, articulos, informes y otros materiales escritos que reflejen las acciones, logros
y|objetivos de 1a Oficina Territorial Pacifico. E. Desarrollar y coordinar la produccion de videos,
infografias, audios y otros recursos multimedia que faclliten la comprension de las actividades
de la Oficina Territorial Pacifico. F. Compartir todos los contenidos de 'la Oficina Territorial
Facifico, a través de los canales de comunicacion digital del Departamento del Valle del Cauca,
asegurando que la informacién llegue a un amplio plblico. G. Respender a inquietudes,
sugeranclas y comentarios de la ciudadania en las redes soclales, fomentando la transparencia
yila confianza en la administracion piblica. H. Apovar la organizacion de foros, encueniros y
aclividades de divulgacion para que fa comunidad del Distrito de Buenaventura y el municipio de
Dagua, pueda conocen las iniciativas en los programas y proyectos de la Gobernacion del Valle
del Cauca. |. Coordinar una relacién constante con los medios de comunicacion locales para
garantrzar una cobertura adecuada de la Oficina Territorial Pacifico en el Territorio. J. Redactar
rnformes sobre el desemperio de las estrategias de comunicacion, presenta’ndo propuesias para
mejorar la visibilidad y la interaccién con los ciudadanos. K. Apoyo en tareas administrativas en
la organizacion de eventos, reuniones y aclividades institucionales que requieran de una gestion
comunrcacmnal L. Cargue de informes a SECOP II: Realizar el cargue de los informes de
gestlon de cada cuota presentada en la plataforma SECOP I, garantizando que estén
debidamente gestionados y sean entragados de manera oportuna, M. Apoyar en |a elaboracién,
seguimiento, evaluacion y cumplimiento de los Acuerdos de Gestion suscritos por la Oficina
T’erntonal Pacifico. N. Todas aquellas que el supervisor o el contratante le indiguen mediante
oficio y que tengan relacidn con objeto para el cual fue contratade, C. Reallzar el cargue de los
e i formes de gestién a la plataforma SECOP Il de cada cuocta presentada debidamente
gestfonada P. Divulgar, interactuar y compartir, la informacién emitida desde los canales
v|rtuales institucionales del Departamento del Valle del Cauca mediante sus redes sociales,

Valor total del contrato: Catorce millones de pesos ($ 14.000.000) i
QDP: 5500005867 - 5500008207

RPC: 5600080362 - 5600084536

Fecha de Acta de Inicio: 22 de marzo de 2025

Esle documento es propledad de la Administracion Central del,Departamento del Valle del Cauc.l Prohibida su alleracién o
modificacldn por cualquier medio, sin previa aulorizacién de [a seficra Gobemadora.
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Fecha de Terminacién: 30 de junio de 2025

Se expide para efectos de uso del interesado. S vaintici 2025)
Dada en Santiago de Cali, a los once {11) dlas del mes de julio de dos mil veinticinco {

Q_SCAR ARMANDO'.TRUJILLO TRUJILLO
Director del Departamento Administrative de Desarrollo institucional {

Revisd: Folipe Fuentes Spnin — Sy irector Técnice Juridico . '
Elpbam. Andraa Vélez Valenciz - Tétnico Operativa
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

R—

CERTIFICA:
Que el Sefior ERIC ALDEMAR DIAZ GARCIA, i . I dula de ciudadania N°
, Identificado con 18 cedula
B?Etsgim, celebré y ejecut a cabalidad el siguiente contrato con &l DEPARTAMENTO DEL VALLE
UCA:

Contrato nimero: 1.130.17.13-2543 de 21 de marzo de 2024
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DENTRO DEL PROYECTO DE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA UNA GESTION PUBLICA DE RESULTADOS EN LA

GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos
de las tareas encomendadas. B) Guardar [a debida confidencialidad y reserva sobre la Informacién ¥

documentos que por razén del contrato ilegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL
CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades
realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados vy
pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos ¥y magnéticos gue se hubieren generado
durante la ejecucién def mismo, que debera reposar en el drea supervisora, cuando a ello hubiere

| carnet institucional para ingresar y desplazarse en las

jugar. D) Custodiar, preservar y portar e
n del contrato. E) Adoptar las medidas

instalaciones del edificlo, y devolverlo a la finalizacio
mplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo

correspondientes y velar para que s€ cu
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos

con lo establecido para tal efecto en 2
} Manejar la documentacién a su cargo de

decretos reglamentarios y normas concordantes. F
conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y- entregar inventariada al

Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional y/fo al supervisor, las carpetas Y
documentacién que tenga a su cargoe en viud del desarrolle del objeto del presente contrato,
o con los procedimientos establecidos por la Entidad. G)

entrega que deberd hacerse de acuerd
istemas de seguridad soclal en salud, pensiones ¥

Mantener al dla el pago correspondiente a los S
ARL de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas en las normas vigentes. H) EL

CONTRATISTA antes de iniciar ia gjecucién contractual debera informar al Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional la EPS, 1 AFP y Ia ARL 2 los cuales se encuentre afiliado.

Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud
(EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacién al Departamento Administrativo de

Desarrollo Institucional con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, deberd adelantar los {ramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. I} Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oporiunidad requerida por la entidad, de fal manera que se garantice Ia continua y
eficiente prestacion del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas ¥

por el supervisor para el seguimiento

Este documento es propiedad de la Adminlstraclon Central del Deparamenlo dei Valle d ibi i

. . é

modificacién por cualguier medio, sin previa autorizacion de ia sefiora Gobernadora, el Cauca. Profitida su alleractn o
pagina 1 de 3
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procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio .A.mbiente. Si en el desarrollo del objeto
contractual se realizan actividade.s de campo ylo visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus
expensas, debera dotarse ¥ acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial
minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gaf:a.s protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los prodgctos y actividades que hacen parte del presente contrato
en primer lugar dentro de los términos fijados por el Departamento Administrativo de Desarrolio
Institucional, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual
manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion del Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EI
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la gjecucion del conlrato, estar afiliado al Sistema
General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de
2012 v sus normas reglamentarias. M} Ef CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en &l ejercicio de las actividades que desarrolle en virfud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros. Igualmente
sera responsable en los términos del articuic 52 de la ey 80 de 1993 y demé&s normas
reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir
el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante ta vigencia del mismo
adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comudn, se compromete a realizar cambio de
régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacién al
Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para lo cual aportard el RUT actualizado y
efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los
articulos 489 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso
de los bienes entregades por e supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrollo
Institucional para realizar sus aciividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la dltima
cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18
del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacicnal, cuando a ello
haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y
entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y
cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE
el nﬂmgro de.cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de
hﬂm?faf ios derivados de Ia ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja
de vida en el Sistema de Informagiép, y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo
previsto en el artioulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de Ia
informacion, por fallas en el SIGEP, go diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez
resta.zb'iecrdo el Sistema, se proceders a registrar la informacion en el mismo. U} Prestar sus
servicios en pro de la seguridag ge la informacién y los recursos informaticos de la organizacion. V)

Toda informacién o formatos generados por EL. CONTRATISTA son propiedad del Departamento
del Valle del Cauca.

Actividades Espgcificas: 1.Realizar apoyo en todos los tlemas relacionado con el funcionamiento
de la dependencia. 2.Recepcionar los gogumentos que sean necesarios en los procesos que
adelante la dependencia, tanto de personas naturales como juridicas. 3.Realizar las labores de

Esle documento &5 propladad do Ia Adminisiracién Cantral del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alleracién o
modificacion por cualquier medlo, sin pravia autotlzacien de la sefiora Gobermnadora.
Pdgina 2de 3
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poracién de informes,

archivo que le sean asignadas en la dependencia, d) apoyar la ela !
juncionamiento de la

presentaciones, conceptos y demas actividades relacionadas con el
dependencia. 4.Llevar un adecuado resguardo y control de las actividades, documentos, procesas y
procedimientos que le sean asignados. 5.Participar activamente en las reuniones, comites, mesas,
mesas de trabajo,eventos y demas actividades a las que sea citado. 6.Apoyar tecnicamente los
procesos administrativos de la dependencia. 7.Cumplir y acatar las medidas implementadas por €l
Gobierno Nacional y la Gobernacién del Valle del Cauca en el marco de la panderia. 8.Cumplir con
las medidas de prevencién adoptadas en los centro de trabajo, asf como la utilizacion de los
elementos de proteccién personal y responder por el uso adecuado de dichos elementos. 9.Las
demas que solicite el supervisor del contrato o el contratante mediante oficio y fenga relacion con el
objeto contractual. 10. Realizar el cargue cuota por cuota de los informes del presente contrato a la
plataforma SECOP I, informes ios cuales deben contar con las respectivas firmas.

Valor total del contrato: CATORCE MILLONES DE PESOS ($14.000.000)
CDP: 5500005172

RPC: 5600064152

Fecha de Acta de lnicio: 23 de marzo de 2024

Fecha de Terminacion: 30 de junio de 2024

Se expide para efectos de uso del interesado.
Dada en Santiago de Cali, a los veintid

6s (22) dias del mes de julio de dos mil veinticuatro (2024).

MANDO TRUJILLO TRUJILLO N
irector del Departamento Administrative de Desarrollo Institucional

va8o: Or. Felipe Fuenles Sanin - Jefs Qficina Asosors Juridica D,
Blabord: Sergic Andres Florez Gonzalez - Conlralista

s
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wpimte 1 (LI

Esle documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohlbida su alteracidn o
de la sefiora Gobemadora,

madificacion por cualquier medio, sin previa avlorlzacion
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con numero de
ﬁ%ntiﬁ(gggn CC 16486670 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
RO

Esta certificacién es valida en todo el Teitorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 10/09/2026 10:07 AM
L) . = -l
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T i
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Cadigo Verificacion: 391N3H74TB
Valida hasta: 10/12/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC







PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES B
. GENERAL DE LA NACION PIB
CERTIFICADO ORDINARIO 18:34:38
No. 302922652 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 14 de septiembre del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR]), el{ta) sefior{a} ERIC ALDEMAR DIAZ GARCIA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 16486670:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de anlecadentes canliene las anolaciones de las sanciones ¢ inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramienta o posesién en carges que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anlterior, de acuerdo a los inclsas 3o. ¥ 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA; El cerlificado de antecedenles disciplinarios es un documente que contiene las anolaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contracluales con el estado, de los failos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas conlra servidores, ex servidores pablicos y particulares que desempefien funciones plblicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantfa. Este documento tiene efectos para acceder al sector plblico, en los términos que
establezca [a Constitucion Politica y Ia ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIR! reporta como antecedentes solamente las
sanclones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es respensabilidad de la Enfidad, validar 1a Informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:fiwww.procuraduria.gov.co/Pages/ceriificado-antecedentes.aspx

J/Lwyﬁ

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S}, SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMEROQ DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS,

Divisitn de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Pisa 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000810315
ext. 13170; Bogola D.C.






1410926, 18:34

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 18:33:53 horas del 14/09/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 16486670,
Apellidos y Nombres DIAZ GARCIA ERIC ALDEMAR

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulla se tendra en consideracion por la entidad o empresa GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA,
con NIT 880399029-5 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio ¢ profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades 2 quienes
6 hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan

otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 ge
2018 con abservancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consuita

https:ffinhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta Pagina 1de 1






Consulta RNMC 1410926, 18:33

. . ; N
@ Policia Nacional de Colombia (hitps: o palicia.govol) &

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 14/09/2026 06:33:05 p. m. el cudadano con Cédula de Cludadania N°, 16486670 y Nombre; ERIC ALDEMAR DIAZ GARCIA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por 1a cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Cludadana”. Registro interno de validacion No. 147659190 .
La persona interesada podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web instituciona! digitando https:/fwww.policia.gov.co, mend ciudadanos/
consulta medidas carrectivas, con €l documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el niimero de cédula corresponda
con el documento de identidad suministrade.

[ Q, Nueva Busqueda ” K Imprimir J

policia Nacional de Colombia

Direccién General - Carrera 59 #26 - 21
Centro Administrativo Nacional CAN , Bogotd D.C
Linea de atencién: 018000-210112

ety i,

https:f/srvenpe.policia.gov.co/PSCifrm_cnp_consulta.aspx Pagina 1 de 1







CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR/, hoy lunes 14 de
septiembre de 2026, a las 18:34:27, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Ceédula de Ciudadania
No. Identificacion 16486670 e
Codigo de Verificacién 16486670260914183427

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecdnica aqui

Lai

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legaies.

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

COR -~
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Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL

14/09/26, 18:32

DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS  PREGUNTAS FRECUENTES  LEY 2455/ 2025 "LEY ANGEL’

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 06:32:29 PM horas del 14/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadanla N° 16486670
Apellidos y Nombres: DIAZ GARCIA ERIC ALDEMAR

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES GON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Conslitucion Polilica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corle Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedenles y para quienes la autoridad judicial competemte haya decretado ia extincidn de
la condena o [a prescripcidn de la pena,

Esta consulta es valida sismpre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
fdentidad registrado y solo aplica para el teritorio colombiano de acuerdo a o establecido en el ordenamiento
constitucional,

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

Dizeceidry Avemida El Dorado # 75 - 25 barng
Modelia, Bogotd D.C.

Alencisn administrativa’ Lunes a Viemes 8.00
am a 12:00 pr y 2:00 pm a 500 pm

Linea de atencidn &l ciudadano 5159700 ext
30552 (Bogold)

Reste del pals 018000 910 112

E-mail- dijin araic-agici@pohicid gov.co

Presidencia de la Republica ) Ministerio de Defensa Nacional 05943 Portal Unico de Contratacion it GOVCO
J Wb [

Tedos los derechos reservados.

https:]lamecedentes.poIicia.gov.co:?OOSIWebJudiciallformAnlecedentes.xhtml

Pdgina 1de 1







COOSALUD

bV de (e ieaesinr
COOSALUD ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD 5.A
NIT 900.226.715 - 3

CERTIFICA:

El suscrito afliado refacionado a continuacion se encuentra o ha estado registradao en la EPS, con los siguientes datos:

Tipo y No. de documento: CC 16486670
Nombres: ERIC ALDEMAR DIAZ GARCIA
Tipo de afiliado: Cotizante
Fecha de afiliacién: 2026-01-01
Estado de afiliacion: Activo
Régimen: Contributivo
Nivel de contribucidn: A
Departamento - Municipic: VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA
Tipo de Servicio 1PS
@ IPS Atencién 761091100001 - UNIDAD DE MEDICINA Y ODONTOLOGIA INTEGRAL LTDA
OBSERVACIONES:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.
La anterior certifcacion se expide y firma el 2026-09-10 a solicitud del interesado y es valida hasta el 2026-10-10

LIS OAVUDIA

<

£ ! K

Ao )
CARLOS TORRES SALAZAR
DIRECTOR DE ASEGURAMILNTO NACIOMAL

CLREE IPRE R

Ve de alencon naloran O nto e

@CoosaludEPS @Coosalud.  @CoosaludEPSS  @ccosaiugess R NI D I
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?C@Epensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada |2 base de datos de afiliados, el/la sefior/a ERIC ALDEMAR DIAZ GARCIA identificado/a con documento
de identidad Cédula de Ciudadania nimero 16486670, se encuentra afiliado/a desde 01/07/2012 al Régimen de

Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogotd, el dia 10 de septiembre de 2026.

—_—

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccion de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensianus

Seda PANCoal: Corzera 7 1k, 7421, Bogets D.C.. Colowdas Ditecatn torrespondenda; Carera 9 o, 59-47 Lok [, vrien Cu Celomba
Conmutador: Covmutador
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