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TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR

Contrato de Prestacion de Servicios

1. DEPENDENCIA DEL PROYECTO QUE REQUIERE LA CONTRATACION
Secretaria de Inclusion y Cohesion Social

2. INFORMACION BASICA DE INVERSION QUE RESPALDA LA CONTRATACION SOLICITADA

Plan de Desarrollo Quibdo, territorio de vida 2024 — 2027

2.1. Proposito Inclusion, Equidad y Justicia Social

e Demografia y poblacién - indice Multidimensional de Integracion — IMI

e Convivencia y seguridad ciudadana - Tasa de violencias hacia nifias, nifios y adolescentes

e Convivencia y seguridad ciudadana - Tasa de solucion de problemas, conflictos y disputas.

e Convivencia y seguridad ciudadana - Tasa de homicidio intencional por cada 100.000

2.2. Logro habitantes

e Educacion - Tasa de desercion intra-anual del sector oficial en educacion basica y media
(Desde transicion hasta once)

e Salud - Tasa de negligencia y abandono

e Medicién de desempefio municipal - MDM

e Levantamiento y actualizacion de informacion estadistica de calidad.

¢ Desarrollo integral de la primera infancia a la juventud, y fortalecimiento de las
capacidades de las familias de nifias, nifios y adolescentes.

e Inclusion social y productiva para la poblacion en situacion de vulnerabilidad.

e Atencion integral de poblacion en situacion permanente de desproteccion social y/o
familiar.

e Fortalecimiento de la planificacion territorial y socioeconémica mediante caracterizaciones
poblacionales, sectoriales, estratificacion y diagnéstico vial en el municipio de Quibdo.

e Desarrollo integral de la juventud y fortalecimiento de las capacidades de los nifios nifias y
adolescentes del municipio de Quibdo.

o Asistencia integral a la poblacion en situacion permanente de desproteccion social y
familiar en el municipio Quibdd

2.5. Registro BPIN No. 202500000033097, 2024270010046, 2024270010060, 2024270010065 de 2025

2.3.2.02.02.008.04.01.02, 2.3.2.02.02.008.41.04.04

2.3.2.02.02.009.41.02.01, 2.3.2.02.02.009.41.02.03

2.3.2.02.02.009.41.02.07, 2.3.2.02.02.009.41.02.09

2.3.2.02.02.009.41.03.04

2.3.2.02.02.009.41.04.02

2.3.2.02.02.009.41.04.03

2.3.2.02.02.009.41.04.06

2.3.2.02.02.009.41.04.09

2.3. Programa

2.4. Proyecto

2.6. Cédigo

3. DESCRIPCION SUCINTA DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER
La Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 1°, establece que Colombia es un Estado Social de Derecho, organizado
en forma de Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales, democratica, participativa y
pluralista; fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la
prevalencia del interés general.

Que el articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia establece como fines esenciales del Estado: “Servir a la
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comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados
en la constitucion, facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida economica, politica,
administrativa y cultural de la nacion”

Que, de conformidad con lo previsto en el inciso tercero del articulo 113 de la Constitucién Politica, los diferentes 6rganos
del Estado ejercen funciones separadas, pero colaboran arménicamente para la realizacion de los fines del Estado, lo que
implica la articulacion y cooperacion entre entidades del orden nacional y territorial para el cumplimiento de sus
competencias constitucionales y legales.

Que el articulo 209 de la misma Carta establece que “La funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y
se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones”.

Que, de conformidad con el articulo 315 de la Constitucion Politica y el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, corresponde al
Alcalde cumplir y hacer cumplir la Constitucion, la ley, los decretos del Gobierno Nacional, las ordenanzas y los acuerdos,
asi como dirigir la accion administrativa del municipio y asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los
servicios a cargo de la entidad territorial. En ejercicio de estas competencias, corresponde a la Administracion Municipal
adoptar las medidas administrativas y de gestion necesarias para atender las necesidades de la comunidad y garantizar el
cumplimiento de las funciones a su cargo, bajo criterios de eficiencia, eficacia, economia y responsabilidad.

Que, de conformidad con la Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551 de 2012, corresponde a los municipios administrar
los asuntos municipales y prestar los servicios publicos que determine la ley, promover el desarrollo de su territorio y ejercer
las competencias que les atribuyen la Constitucion y el ordenamiento juridico, para lo cual deben disponer de los medios
administrativos, técnicos y operativos necesarios para el cumplimiento de sus fines.

Que el Municipio de Quibdd, como entidad territorial, ejerce las competencias que le atribuyen la Constitucion y la ley,
atendiendo los principios de coordinacion, concurrencia, subsidiariedad y complementariedad que orientan el ejercicio de las
competencias territoriales, de conformidad con la Ley 1454 de 2011 y las demés disposiciones aplicables. De igual manera,
en el ambito de las competencias relacionadas con la prestacion de servicios y la atencion de la poblacion, debera observar
las disposiciones contenidas en la Ley 715 de 2001 y demas normas que regulan la distribucion de competencias entre la
Nacion y las entidades territoriales.

Que, en este marco, el Municipio de Quibdo, a través de la Secretaria de Inclusion y Cohesion Social, desarrolla acciones
orientadas a promover la inclusion, la participacion, la proteccion de derechos y la atencion integral de los diferentes grupos
poblacionales, de conformidad con las competencias asignadas a la entidad territorial, el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales, la estructura administrativa municipal y las disposiciones del Plan de Desarrollo Municipal
vigente.

Que las actuaciones de la Secretaria de Inclusion y Cohesion Social se articulan con el marco normativo sectorial aplicable a
los diferentes grupos poblacionales objeto de atencidn, entre otras, con la Ley 1098 de 2006, por la cual se expide el Codigo
de la Infancia y la Adolescencia; la Ley 1622 de 2013, modificada por la Ley 1885 de 2018, por la cual se expide el Estatuto
de Ciudadania Juvenil; la Ley 1251 de 2008, relacionada con la proteccion, promocion y defensa de los derechos de las
personas adultas mayores; la Ley 1618 de 2013, por medio de la cual se establecen disposiciones para garantizar el pleno
ejercicio de los derechos de las personas con discapacidad; la Ley 1465 de 2011, por la cual se crea el Sistema Nacional de
Migraciones; la Ley 1641 de 2013, mediante la cual se establecen los lineamientos para la formulacion de la politica publica
social para habitantes de la calle; y la Ley 133 de 1994, por la cual se desarrolla el derecho de libertad religiosa y de cultos.

Que, en cumplimiento de este marco constitucional, legal y sectorial, la Secretaria de Inclusion y Cohesion Social tiene a su
cargo el desarrollo de las metas previstas en el Plan de Desarrollo Municipal “Quibd6, Territorio de Vida 2024-2027”,
© cra 2 N 24a - 32 Quibdd, Chocd | Cédigo postal 270001 {:} www.quibdo-choco.gov.co

= 0 0 O OO VO XU




ALCALDIA DE ”

QUIBDO CODIGO: 170

SECRETARIA DE INCLUSION Y COHESION SOCIAL

NIT: 891680011-0
ALCALDIA DE, ESTUDIOS PREVIOS SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

¥1) QUIBDO :
FECHA DE APLICACION: SEPTIEMBRE DE 2026

entre las cuales se encuentran las siguientes:

e Meta 3: Realizar caracterizacion de la poblacion migrante en el municipio de Quibdo.

e Meta 33: Crear e implementar los centros de escucha y entornos protectores.

e Meta 109: Implementar la politica publica de libertad religiosa.

e Meta 188: Celebrar, en el marco de la Ley 1622 de 2013, la semana de la juventud.

e Meta 212: Formacion, capacitacion y acompafiamiento a nifios, nifias y adolescentes en temas de liderazgo,
conocimiento de sus derechos y deberes, y salud sexual y reproductiva, que aporten a su crecimiento €tico y social.

e Meta 213: Realizar articulacion interinstitucional que permita reducir el trabajo infantil en el municipio de Quibdo.

e Meta 215: Crear el comité de participacion del adulto mayor en el municipio de Quibdo.

e Meta 216: Desarrollar las actividades sociales del programa de Renta Ciudadana.

e Meta 219: Implementar el programa de atencion integral y asistencia técnica a la poblacion en condicion de
discapacidad y sus cuidadores.

e Meta 223: Crear e implementar un programa de atencion complementaria para la poblacion habitante de calle y en
situacion de calle, que promueva las estrategias de mitigacion del impacto social en la ciudad de Quibdo.

Que, para el cumplimiento de las metas sefialadas, la Secretaria de Inclusion y Cohesion Social debe desarrollar de manera
articulada diversas jornadas, encuentros comunitarios, espacios de participacion, procesos de formaciéon y capacitacion,
campaiias de sensibilizacion, actividades de integracion y conmemoracion, ferias, actividades recreativas y culturales, asi
como otros eventos institucionales dirigidos a los diferentes grupos poblacionales objeto de atencion.

Que el desarrollo de estas actividades requiere disponer oportunamente de bienes y servicios de caracter logistico que
permitan garantizar las condiciones operativas necesarias para su adecuada ejecucion, entre ellos, servicios de alimentacion y
refrigerios, transporte, alquiler de mobiliario y equipos, decoracion, montaje y desmontaje, personal logistico y de apoyo,
elementos para actividades recreativas, culturales y pedagogicas, asi como los demas bienes y servicios que, de acuerdo con
las caracteristicas y requerimientos de cada actividad, resulten necesarios para su realizacion.

Que las necesidades logisticas asociadas a las actividades de la Secretaria de Inclusion y Cohesion Social son de naturaleza
diversa y pueden variar de acuerdo con el nimero de participantes, el lugar de realizacion, la poblacion objeto de atencion, la
duracion de las jornadas, las condiciones particulares de cada actividad y los requerimientos técnicos y operativos definidos
para su desarrollo. En consecuencia, se requiere contar con un servicio que permita atender de manera integral, coordinada y
oportuna los requerimientos logisticos que se generen durante la ejecucion de las actividades programadas.

Que, atendiendo la naturaleza y volumen de las actividades previstas, la Secretaria de Inclusion y Cohesion Social no cuenta
con la capacidad operativa y logistica suficiente para asumir directamente, con sus recursos y personal disponible, la
totalidad de las actividades asociadas al suministro, coordinacién, montaje, operacion y demas componentes logisticos
requeridos para el desarrollo de las jornadas y eventos institucionales. Por lo anterior, resulta necesario acudir a la
contratacion de un operador logistico que cuente con la capacidad técnica, operativa y organizacional necesaria para atender
integralmente dichos requerimientos.

Que la contratacion de un operador logistico permitird a la Administracion Municipal disponer de los bienes y servicios
requeridos de manera articulada y oportuna, optimizando la gestion de los recursos publicos y facilitando el desarrollo de las
actividades programadas por la Secretaria, sin trasladar a su estructura administrativa actividades operativas que requieren
capacidad especializada, logistica y de respuesta para su adecuada ejecucion.

Que, en consecuencia, se hace necesaria la contratacion de la prestacion de servicios para la operacion logistica de las
actividades y eventos programados por la Secretaria de Inclusion y Cohesion Social del Municipio de Quibdo, con el
proposito de garantizar las condiciones técnicas, operativas y logisticas necesarias para el cumplimiento de las acciones
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Que la contratacion pretendida se encuentra orientada al cumplimiento de los fines estatales y de las competencias asignadas
al Municipio de Quibdd, en particular aquellas relacionadas con la atencidn, proteccion, participacion e inclusion de los
diferentes grupos poblacionales, y se desarrollara bajo los principios que rigen la funcién administrativa y la contratacion
estatal, especialmente los de planeacion, economia, responsabilidad, eficacia y eficiencia.

Que, de esta manera, el servicio de operacion logistica constituye un mecanismo de apoyo para la adecuada ejecucion de las
actividades institucionales a cargo de la Secretaria de Inclusién y Cohesion Social, permitiendo generar las condiciones
necesarias para la participacion de la comunidad, la atencion de los beneficiarios y el desarrollo efectivo de las estrategias,
programas, jornadas y eventos contemplados en el Plan de Desarrollo Municipal, contribuyendo asi al cumplimiento de los
fines de la Administracién Municipal y a la garantia de los derechos de las poblaciones objeto de atencion.

Finalmente, la presente contratacion se encuentra incorporada en el Plan Anual de Adquisiciones del Municipio de Quibdo
para la vigencia 2026, en concordancia con la programacion institucional, la disponibilidad de recursos y los objetivos
previstos en el Plan de Desarrollo Municipal "Quibdé, Territorio de Vida 2024-2027", garantizando la coherencia entre la
planeacion contractual, presupuestal y administrativa de la Entidad..

4. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO SOLICITADO

4.1. Obieto del PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO PARA EL DESARROLLO DE LAS
C;)l; tra t{) ACTIVIDADES INSTITUCIONALES Y EVENTOS DE LA SECRETARIA DE
INCLUSION Y COHESION SOCIAL DEL MUNICIPIO DE QUIBDO.
El contratista se obliga a prestar los servicios de operacion técnica y logistica necesarios para la
4.1.1. Alcance al planeacion, organizacion, ejecucion y cierre operativo de las diferentes actividades y eventos
oi) '.e t.o requeridos para dar cumplimiento a las metas del Plan de Accion de la Secretaria de Inclusion
! Social del Municipio de Quibd6, garantizando el adecuado desarrollo de cada actividad
institucional conforme a la normatividad vigente,
El objeto de este contrato esta codificado en la clasificacion que se describe a continuacion:
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)
Clasificacion .
UNSPSC Segmento Familia Clase Producto
78111803 Servicios de transporte, Transporte de Transporte de Servicio de buses
almacenaje y correo pasajeros pasajeros por carretera contratados
78111808 Servicios de transporte, Transporte de Transporte de Alquiler de
almacenaje y correo pasajeros pasajeros por carretera vehiculos
seri?g;zlgjoi‘;s%grslt;lz;’ de | Comercializaciony Actividades de ventas
4.2. .Codlgo . 80141607 empresa T RN distribucion y promocion de Gestion de eventos
clasificador de bienes administrativos negocios
y servicios UNSPSC Servicios de gestion,
servicios profesionales de | Comercializacion y Exhibiciones y ferias .
80141902 L. o . Reuniones y eventos
empresa y servicios distribucion comerciales
administrativos
Servicios editoriales, de Artistas e intérpretes Servicios de artes
82151500 disefio de artes graficas y . . No aplica
profesionales visuales
bellas artes
.. .. Restaurantes,
Servicios de viajes, catering (servicios Servicios de banquetes
90101603 alimentacion, alojamiento g8 banq Servicios de catering
o de comidas y y catering
y entretenimiento .
bebidas)
52 contacto@quibdo{chpcagioRen ‘ Serv1c%(?s de viajes, Re.staurante's,' ’ 9@ | cal G?Mﬁ%fﬁff)léﬁgar
alimentacion, alojamiento catering (servicios omici prepar.
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y entretenimiento de comidas y profesionalmente
bebidas)

En el marco del objeto a contratar y la necesidad a satisfacer por parte de la Entidad, se deben
considerar las siguientes normas:

e Norma Técnica Sectorial NTS — OPC — 001: Esta Norma Técnica Sectorial establece los
requisitos de calidad que deben cumplir los operadores profesionales de congresos, ferias y
convenciones OPC.

LEYES:

o Ley 9 de 1979 Nivel Nacional: “Por la cual se dictan Medidas Sanitarias”: Dicta Medidas
Sanitarias referentes a los mataderos, la manipulacion de las carnes y su transporte, asi como
de sus derivados y afines.

o Ley 300 de 1996: Esta Norma Técnica Sectorial establece los requisitos de calidad que deben
cumplir los operadores profesionales de congresos, ferias y convenciones OPC. Modificado
por la Ley 1101 de 2006, Ley 1558 de 2012

o Ley 1480 de 2011: Nuevo estatuto del consumidor

o Ley 1558 de 2012: Por la cual se modifica la Ley 300 de 1996 -Ley General de Turismo,

4.3Normativa o Ley 769 de 2022: Codigo Nacional de Transito

aplicable,

Autorizaciones, DECRETOS:

permisos y/o licencias

requeridas para su o Decreto 1344 de 1970 Nivel Nacional: “por el cual se expide el Codigo Nacional de
ejecucion Transito Terrestre.”

e Articulo 195 Decreto Nacional 1344 de 1970 Sancion por transportar materiales inflamables,
explosivos, toxicos o corrosivos al mismo tiempo que pasajeros o alimentos

e Decreto 3888 de 2007: Por el cual se adopta el Plan Nacional de Emergencia y Contingencia
para Eventos de Afluencia Masiva de Publico y se conforma la Comision Nacional Asesora de
Programas Masivos y se dictan otras disposiciones

o Decreto 539 de 2014: Por la cual se expide el reglamento técnico sobre los requisitos
sanitarios que deben cumplir los importadores y exportadores de alimentos para el consumo
humano, materias primas e insumos para alimentos destinados al consumo humano y se
establece el procedimiento para habilitar fabricas de alimentos ubicados en el exterior.

o Decreto 1079 de 2015: Por medio del cual se expide el Decreto Reglamentario del sector
transporte) y de los prestadores de servicios logisticos. Actualizado por el Decreto 1369 de
2022.

e Decreto No. 2130 de 4 de noviembre de 2015, “Por el cual se modifican y adicionan normas
en materia de la lista de auxiliares de la justicia de la Superintendencia de Sociedades al
Decreto Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo 1074 de 2015 y se
dictan otras disposiciones”

(2 contacto@quibdotchoDecreta431 de 2017 Nivel Nacional: “Modifica y adigiondlel>Capititoatidets Tiulodiode la
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Parte 2 del Libro 2 del Decreto numero 1079 de 2015”7, en relacién con la prestacion del
Servicio Publico de Transporte Terrestre Automotor Especial.

RESOLUCIONES:

¢ Resolucion 683 de 2012 Ministerio de Salud y Proteccion Social: “Por medio de la cual se
expide el Reglamento Técnico sobre los requisitos sanitarios que deben cumplir los
materiales, objetos, envases y equipamientos destinados a entrar en contacto con alimentos y
bebidas para consumo humano.”

¢ Resolucion 4142 de 2012 Ministerio de Salud y Proteccion Social. “Por la cual se establece
el reglamento técnico sobre los requisitos sanitarios que deben cumplir los materiales,
objetos, envases y equipamientos metalicos destinados a entrar en contacto con alimentos y
bebidas para consumo humano en el territorio nacional.”

¢ Resolucion 777 de 2021 el 2 de junio de 2021 del Ministerio de Salud y Proteccion Social
“Por medio de la cual se definen los criterios y condiciones para el desarrollo de las
actividades economicas, sociales, y del Estado y se adopta el protocolo de bioseguridad para
la ejecucion de estas”.

o Resolucion 810 de 2021 Ministerio de Salud y Proteccion Social: “Por la cual se establece
el reglamento técnico sobre los requisitos de etiquetado nutricional y frontal que deben
cumplir los alimentos envasados o empacados para consumo humano”. Modificada por la
Resolucion 2492 de 2022.

CIRCULARES:

Circular 46 de 2014 Ministerio de Salud y Proteccién Social: “Lineamientos para la articulacion y
coordinacion de las Actividades de Inspeccion, Vigilancia y Control Relacionadas con Alimentos
destinados al Consumo Humano.”

Normatividad de Contratacion Estatal

En materia de contratacion estatal se debe aplicar durante la planeacion y ejecucion del contrato lo
establecido en las normas que a continuacion se destacan.

NORMA DESCRIPCION
Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica”.
Ley 1150 de “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
2007 transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones
generales sobre la contratacion con Recursos Publicos.’’
Ley 1474 de “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
2011 prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la
efectividad del control de la Gestion Publica.”
Ley 1882 de “Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a
2018 fortalecer la Contratacion Publica en Colombia, la Ley de
Infraestructura y se dictan otras disposiciones.”
Ley 2069 de « . . L -
2020 Por medio el cual se impulsa el emprendimiento en Colombia.
7 contacto@quibdadc 0]9@(‘,&;‘(9939 de | Por el cual se dictan normas para guprimi
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2012 procedimientos y tramites innecesarios existentes en la administracion
publica
Decreto 1082 | "Por medio del cual se expide el decreto unico reglamentario del sector
de 2015 administrativo de planeacion nacional."

“Por el cual se expiden lineamientos generales sobre transparencia,
Decreto 189 de | integridad y medidas anticorrupcion en las entidades y organismos del

2020 orden distrital y se dictan otras disposiciones”, y la Directiva 03 de 2021
implementacién art.14.

"Por el cual se reglamenta el articulo 41 de la Ley 1955 de 2019, sobre
las condiciones para implementar la obligatoriedad y aplicacion de los
Acuerdos Marco de Precios y se modifican los articulos 2.2.1.2.1.2.7.y
2.2.1.2.1.2.12. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional”.

Respecto a este tltimo articulado se procedio a realizar la verificacion de
los Acuerdo Marco de Precios-AMP- vigentes y Bolsa de productos. Se
concluye que, de acuerdo con el andlisis, validacion de las plataformas
CCE y la bolsa mercantil, NO se evidencia la existencia del bien que La
Alcaldia necesita adquirir en el presenté proceso como se evidencia en el
andlisis del estudio del sector.

Decreto 310 de
2021

“Por el cual se modifican los articulos 2.2.1.1.2.1.1., 2.2.1.2.1.3.2. y
2.2.1.2.3.1.14., y se adicionan unos paragrafos transitorios a los articulos
22.1.1.1.5.2., 2.2.1.1.1.5.6. y 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién
Nacional”.

Decreto 399 de
2021

“Por el cual se modifica parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se
adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, en
relacion con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra
Publica”

Decreto 680 de
2021

"Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el
fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 Y 35 de la Ley 2069 de 2020,
en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras
disposiciones.”.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16. Fomento a la ejecucion de contratos estatales
por parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la
violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y
sujetos de especial proteccion constitucional. El Decreto 1860 de 2021
en Colombia, especificamente en su articulo 2.2.1.2.4.2.16, establece
disposiciones sobre sujetos de especial proteccion constitucional en el
contexto de la contratacion estatal, buscando fomentar la participacion
de estos grupos en la ejecucion de contratos. Este decreto busca
garantizar la inclusion de personas en situaciones de vulnerabilidad,
como victimas del conflicto armado, mujeres cabeza de familia, personas
con discapacidad, adultos mayores, y comunidades indigenas, negras
afrocolombianas, raizales, palenqueras, y Rrom o gitanas

Decreto 1860
de 2021

Decreto 397 de | Mediante el cual se establece un Plan de Austeridad del Gasto que reglra

0.4 contacto@mquibdo-ch
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durante la vigencia fiscal 2022.

Decreto 0142 | Modificatorio del Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se
de 2023 promueve el acceso al sistema de compras pubicas para las cooperativas

y demds entidades de la economia solidaria, ademds de incorporar

criterios sociales y ambientales en los procesos de contratacion de las

entidades estatales y se incluye el titulo de emprendimiento comunal”.

Decreto 397 de | “Por el cual se establece el Plan de Austeridad del Gasto 2022 para los
2022 organos que hacen parte del Presupuesto General de la Nacion”

e Manual de Contratacion de la Alcaldia.

e Circular 001 de 2026 de la Alcaldia de Quibdo.

e Circulares, manuales y guias de la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia
Compra Eficiente.

e GUIA DE COMPRAS PUBLICAS SOCIALMENTE RESPONSABLES: El desarrollo

sostenible implica la aplicacion de practicas social y ambientalmente responsables por parte

de las autoridades cuando contratan bienes y servicios. El objetivo es alcanzar un balance

apropiado entre todos los pilares de sostenibilidad: el econémico, el ambiental y el social, en

todas las etapas del proceso de Guia de compras publicas socialmente responsables compra

publica. De esta forma, la politica ptiblica para un desarrollo sostenible implica fomentar un

ciclo en el que estos tres aspectos se refuercen y no se socaven mutuamente.

Los objetivos de sostenibilidad social parten del deber del Estado y sus entidades de proteger
y de los proveedores de respetar los derechos humanos en las interacciones que tienen en el
sistema de compra publica. Incluye también, la adopcion de medidas y criterios que generen
empleo local y promuevan igualdad de oportunidades para grupos vulnerables como las
personas con discapacidad, minorias étnicas, mujeres y victimas del conflicto armado.

De acuerdo con lo anterior, es importante indicar como una obligacion en el presente contrato
que los proponentes y proveedores deben respetar los derechos humanos en todas las
actuaciones que realicen con ocasion del Proceso de Contratacion. Es recomendable que la
obligacion esté incluida en las especificaciones del contrato. Esto quedara mencionado en los
estudios previos y los documentos que hacen parte del presente proceso.

e DECRETO 0142 DE 1 DE FEBRERO DE 2023, MODIFICATORIO DEL DECRETO
1082 DE 2015

Articulo 6. Que adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.19 a la Subseccién 2 de la Seccién 4 del
Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015: Teniendo en cuenta
el resultado del analisis de mercado y de la informacion financiera de los posibles proveedores
del numeral 3. Analisis de la oferta, literal c, y del ANALISIS DE LAS MIPYMES en el
presente documento, se recomienda establecer la disminucion del porcentaje de labor en la
poliza de cumplimiento, para MYPIMES debido al monto y plazo de ejecucion del presente
proceso, evidenciando que la entidad promueve la participacion de MIPYMES sin la
necesidad de dividir el proceso por lotes o segmentos que pueda restringir la competencia o
que la segmentacion del mercado pueda conducir a que la ejecucion del contrato sea imposible
desde el punto de vista técnico o economico. El tipo de bienes a adquirir, el valor del contrato
y el ambito geografico de entrega, son criterios que no implican dividir el presente proceso en
lotes o segmentos para facilitar la participacion de MIPYMES, pues la entidad pretende
(4 contacto@quibdotchoGa4iitefina serie de bienes con una serie de especificdCioneS e A Kot W VaTer Etitado,
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que no amerita la division en lotes o segmentos.

Aplicacion del Articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015 (modificado por el Decreto
1860 de 2021)

El articulo 2.2.1.2.4.2.16 establece el deber de fomentar la participacion de poblaciones
vulnerables poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion, y sujetos de especial proteccion constitucional en la ejecucion de
contratos estatales. Esta norma aplica a todas las entidades estatales, sin importar su régimen de
contratacion, asi como a patrimonios auténomos constituidos por estas y particulares que
administren recursos publicos, sin en embargo para el presente proceso se requiere el servicio
especializado o con conocimientos especificos por tal razén no se podra dar aplicacion no es
viable o adecuado aplicar este fomento.

Atendiendo las disposiciones incluidas en la Ley 2069 de 2020 y en su decreto reglamentario 1860
de 2021 y una vez efectuado el analisis de oportunidad para la aplicacion de lo establecido en el
articulo 2.2.1.2.4.2.16 del decreto 1082 de 2015, se concluye que, conforme a la naturaleza del

proceso y sus componentes, la entidad NO se considera viable incluir la poblacion vulnerable
teniendo en cuenta el objeto, obligaciones y requisitos técnicos del presente estudio.

DECRETO 0287 DE 2026 - Por medio el cual se modifican los articulos 2.2.1.2.4.2.6.,
2212427y 2.2.1.2.428. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion- Mediante el cual se reglamentan los numerales 1, y 8 del articulo
13 de la Ley 1618 de 2013, sobre incentivos en Procesos de Contratacion en favor de personas con
discapacidad.

Las necesidades caracteristicas y especificaciones técnicas de los bienes a adquirir se relacionan
en el ANEXO “FICHA TECNICA - REQUERIMIENTOS Y ESPECIFICACIONES
MINIMAS?”, adjunto al presente estudio, y hace parte integral de los documentos del proceso.

4.4. Requerimientos y
especificaciones
minimas

El plazo de ejecucion del contrato sera de TRES (03) MESES o hasta agotar presupuesto sin
4.5. Plazo exceder el 31 de diciembre del 2026, lo primero que ocurra contados a partir del cumplimiento de los
requisitos de ejecucion y suscripcion del acta de inicio.

4.6. Lugar de La ejecucion se realizara en el municipio de Quibdd, en los lugares establecidos por el supervisor
Ejecucion y/o entrega. | para cada operacion logistica previa coordinacion.

El presupuesto Oficial para el presente proceso corresponde a la suma de DOSCIENTOS
CUARENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL
SETECIENTOS SESENTA Y UN PESOS M/CTE ($249.744.761) INCLUIDO IVA Y TODO

COSTO DIRECTO e INDIRECTO, en que deba incurrir el contratista para el cumplimiento del
4.7. Presupuesto

Oficial de la contrato.
g:gg:;ic:;?’ Valor El presupuesto estimado para el presente proceso se encuentra amparado por el Certificado de
Contrato y su Disponibilidad P?es.upuestal emitido por el responsable del presupuesto de la Alcaldia: CDP Nro.
Justificacion 2249 del 10 de julio de 2026 por el valor de TRESCIENTOS VEINTIOCHO MILLONES
) DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL SETECIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS
M/CTE ($328.293.768) con rubros presupuestales:
) 2.3.2.02.02.008.04.01.02, 2.3.2.02.02.008.41.04. 2.3.2.02.02.009.41.02.01,
(53 contacto@quibdo] hecqgqi G 41.02.03, 2.3.2.02.02.009.41.02. 87.99 SEFD 69 009'41.02.09,
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2.3.2.02.02.009.41.03.04, 2.3.2.02.02.009.41.04.02, 2.3.2.02.02.009.41.04.03,
2.3.2.02.02.009.41.04.06, 2.3.2.02.02.009.41.04.09.

SOPORTE TECNICO Y ECONOMICO DEL VALOR DEL CONTRATO: El presupuesto
del contrato se consideraron los siguientes aspectos:

La metodologia utilizada para el analisis de los precios de referencia para el proposito de como se
determino el Presupuesto Oficial y sus Valores Unitarios: Los obtenidos mediante cotizaciones

Una vez efectuado el estudio de los potenciales proveedores que se encuentran en capacidad de
prestar el servicio requerido por la entidad, contemplando todos los aspectos técnicos, logisticos y
de infraestructura, se procedio a solicitar cotizaciones a diferentes empresas, asi:

RAZON SOCIAL NIT
JIREH ASESORIA, ASISTENCIA Y CONSULTORIA INTEGRAL S.A.S | 901.789.514 -9
IQM SOLUCIONES INTEGRALES S.A.S. 900.720.601 - 0
INVERSIONES SUMINISTROS LA & LI SAS 901.383.112 -8

De las cuales allegaron cotizacion las siguientes empresas:

RAZON SOCIAL NIT FECHA
JIREH ASESORIA, ASISTENCIA Y
CONSULTORIA INTEGRAL S.A.S 901.789.514 -9 |15 DE JULIO DE 2026
IQM SOLUCIONES INTEGRALES S.A.S. 900.720.601 - 0 |02 DE JULIO DE 2026

INVERSIONES SUMINISTROS LA & LI SAS 901.383.112-8 |17 DE JULIO DE 2026

Una vez allegadas las cotizaciones, para la determinacion del presupuesto Oficial, se tomaron los
valores unitarios de las cotizaciones allegadas, se determind la desviacion estandar, se establecio
el coeficiente de variacion de las cotizaciones, ¢ igualmente se establecieron los rangos de valores
maximos y minimos, con los cuales se descart6 los valores que estuvieran por fuera del coeficiente
de variacion del proceso.

SE ANEXA — PRESUPUESTO OFICIAL Y ESTUDIO DE MERCADO

La Administracion Municipal pagara al Contratista el valor del contrato en pagos parciales
mensuales vencidos, de acuerdo con el porcentaje de avance en cada una de las actividades
logisticas y finalizadas durante el periodo correspondiente, una vez se cuente con la certificacion
de cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato previa presentacion de la
factura respectiva y previa programacion del Plan Anual de Caja (PAC).

Para efectuar el pago se requerird la siguiente documentaciéon minima, la cual serd verificada por

4.8. Forma y parte del supervisor:

Requisitos de pago

1. Acta de recibo a satisfaccion suscrita por el supervisor y el contratista (para el ultimo pago).

2. informe de actividades con sus respectivos soportes de ejecucion.

3. Certificacion por medio de la cual acredite que se encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA,

52 contacto@quibdos Cho{%]_?»Fox_ g%jas de compensacion familiar, cuando conespﬁlﬁﬁﬁnfo&giﬁ &9n 10igi§§§uesto

— en €l articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, concordante ado por e artictlo 50 de la

© cra 2N 24a - 32 Quibdd, Chocéd | Codige postal 270001 &) www.quibdo-choco.gov.co

= 0 0 O OO VO XU




ALCALDIA DE ”

QL_.!I BDO CODIGO: 170

SECRETARIA DE INCLUSION Y COHESION SOCIAL
NIT: 891680011-0

ALCALDIA DE_, ESTUDIOS PREVIOS SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

QUIBDO

FECHA DE APLICACION: SEPTIEMBRE DE 2026

Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, el Decreto 1703 de 2002 y la Ley 100 de 1993.

Factura o documento equivalente

Registro Unico Tributario (RUT)

Los documentos relacionados en las obligaciones del contratista.

Para el ultimo pago se requerird adicionalmente la suscripcion del acta de liquidacion por el
ordenador del gasto y el contratista

A

El contratista debera radicar la documentacion en la Alcaldia Municipal, en la sede administrativa,
ubicada en la Carrera 2 #24a-32, Quibdo-Chocd, o en el lugar donde se disponga para tal fin en
caso de cambio de domicilio.

No se haran ajustes al valor del contrato durante el plazo de ejecucion salvo eventos de fuerza
mayor o hechos notorios de comportamiento anormal del mercado, que afecten el desarrollo del
contrato y que conlleven a un demostrado desequilibrio econémico. El Contratista no suspendera
las actividades bajo este argumento, teniendo en cuenta las anteriores condiciones y de la
necesidad de un tramite administrativo para el estudio, analisis y ajuste que haya lugar por parte de
la Entidad

Paragrafo Primero: Los pagos que efectué la ALCALDIA en virtud del presente contrato estaran
sujetos a la programacion de recursos del PAC. La presentacion de las facturas debe ser oportuna
y coordinada con el supervisor del contrato, para efecto de que los valores de estas queden
incluidos dentro de las fechas programadas.

Paragrafo Segundo: La acreditacion de Aportes parafiscales se deberd efectuar de conformidad
con lo establecido en la normatividad vigente.

Paragrafo Tercero: Los impuestos de ley, tasas, contribuciones de cardcter nacional y/o
municipal, costos directos e indirectos, serdn descontados en el pago o abono en cuenta que la
Entidad le haga al Contratista. En consecuencia, el Contratista debera presentar la facturacion por
el valor correspondiente y la Entidad al momento de tramitar el pago, liquidara y descontara todos
los impuestos y tasas descritas en la ley, algunos de ellos son:

ESTAMPILLA PORCENTAJE
Cultura 2%
Deporte 2.5%

Ancianato 4%

Justicia familiar 2%

Proutch 1.5%

NOTA 1: En todas las deducciones la base aplica a partir de $1, la retencion y el reteica en la
fuente depende de la calidad del Contribuyente.

Adicional a lo aqui sefialado se debera tener en cuenta lo estipulado en el Manual de Contratacion
de la ALCALDIA, que se encuentre vigente. y la circular No 001 del 25 de marzo de 2025 de la
secretaria de Hacienda del municipio de Quibdo

Paragrafo Cuarto: La ALCALDIA solo adquiere obligaciones con el Contratista en el presente
4 contacto @quibdo+ PiOeeseyubajo ninglin motivo o circunstancia aceptara pagﬂms,@aﬂmmﬁimdadﬂmchos
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econdmicos expresamente autorizada por la ALCALDIA.

Paragrafo Quinto: Al momento de tramitarse el pago correspondiente, la entidad liquidara y
descontara los impuestos y tasas que diera lugar segiin los valores establecidos en el manual de
contratacion adoptado por la Alcaldia de Quibdo, segin lo estipulado para el tipo de contrato a
ejecutar.

Paragrafo Sexto: La presentacion de los documentos y facturas debe ser oportuna y coordinada
con el supervisor del contrato, para efecto de que los valores de estas queden incluidos dentro de
las fechas programadas para cada mes y pueda ser girado el dinero. En todo caso, cada pago
estara sujeto a la programacion.

Paragrafo Séptimo: Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompaiian con
los documentos requeridos para el pago, el término para el mismo empezara a contarse desde la
fecha en que se presenten debidamente corregidas, o desde que se haya aportado el tltimo de los
documentos solicitados. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad
del Contratista y no tendran por ello derecho al reconocimiento de intereses o compensacion de
ninguna naturaleza.

Nota 2: Los impuestos y retenciones que surjan del presente contrato corren por cuenta del
CONTRATISTA, para cuyos efectos la Alcaldia hard las retenciones del caso y cumplira las
obligaciones fiscales que ordene la ley.

De conformidad con la forma de pago establecida NO se contempla la entrega de anticipo en el
contrato a celebrarse.

La supervision y control de la ejecucion del contrato estard a cargo de LA SECRETARIA
INCLUSION SOCIAL de la Alcaldia de Quibdd, quien este delegue para tal fin; quien debera en
el ejercicio de sus funciones observar lo dispuesto en el articulo 4 y el numeral 1° del articulo 26
de la Ley 80 de 1993 y los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 y el manual de contratacion
de la entidad.

4.9 Anticipo

El supervisor no podra adoptar decisiones que impliquen la modificacion de los términos y
condiciones previstas en el contrato, las cuales inicamente podran ser adoptadas por el ordenador
del gasto y el contratista, mediante la suscripcion de las correspondientes modificaciones al
contrato.

4.10. Vigilancia y La supervision consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico,
Supervision y/o sobre el cumplimiento del objeto del contrato. En ese sentido quien ejerza la supervision se
interventoria encuentra facultado para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la
ejecucion contractual y es responsable por mantener a la entidad informada de los hechos y
circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados en conductas punibles, o que
puedan poner en riesgo el cumplimiento del contrato.

En caso de vacancia temporal o definitiva de los supervisores designados en esta clausula, o
cuando lo estime pertinente el ordenador del gasto, en ejercicio de sus facultades, podra designar
su reemplazo temporal o definitivo mediante nueva designacion.

Nota: Obligacion Del Supervisor De Verificar La Vinculacion De Personas Con
Discapacidad Durante La Ejecucion (Art. 2.2.1.2.4.2.7. del Decreto 1082 de 2015, modificado

0OQC : .
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De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.7. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo
1° del Decreto 0287 de 2026, el supervisor del contrato verificard periodicamente (con
periodicidad mensual como minimo) que el contratista que obtuvo puntaje adicional por alguna de
las siguientes condiciones, mantiene dicha condicion durante toda la ejecucion contractual:

1. Por ser una persona natural con discapacidad debidamente certificada por el Ministerio de
Salud y Proteccion Social;

2. Por acreditar la condicion de emprendimiento o empresa de personas con discapacidad en
los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto
0287 de 2026; o

3. por tener vinculadas en su planta de personal personas con discapacidad.

El incumplimiento por parte del contratista de mantener la condiciéon que dio lugar al puntaje
adicional constituird causal de incumplimiento del contrato en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.7. citado, y habilitarda a la Entidad para iniciar el correspondiente procedimiento
sancionatorio conforme a la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007.

responsable del
proceso de
contratacion

4.11. Persona Se designa como responsable del proceso de contratacion al contratista estructurador apoyo de

la Secretaria de Inclusion y Cohesion Social, quien sera el encargado del seguimiento hasta la
designacion del supervisor y suscripcion de contrato que se genere a partir del presente estudio
previo.

4.12. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

4.12.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

A. OBLIGACIONES GENERALES:

1. Desarrollar el objeto del contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones definidas en el pliego de
condiciones ficha técnica (si aplica), estudios previos y demas documentos constitutivos del mismo.

2. Ejecutar a cabalidad el objeto del Contrato de manera oportuna cumpliendo con los requisitos técnicos exigidos.

3. Constituir dentro los tres (3) dias habiles siguientes a la firma de contrato la garantia inica a favor de la ALCALDIA en
los términos establecidos en el contrato y mantenerla vigente durante el término de ejecucion de este y hasta su
liquidacion, si es del caso.

4. Disponer del personal idoneo, asi como de los recursos logisticos, materiales y/o equipos necesarios para desarrollar el
contrato dentro de la oportunidad establecida.

5. Aportar todo su conocimiento y experiencia para desarrollar adecuadamente el objeto de contrato de conformidad con lo
requerido por el contratante.

6. Presentar los informes (productos), de conformidad con lo establecido en el anexo técnico.

7. Pagar de forma cumplida y en el porcentaje legal establecido, de acuerdo con la normativa vigente que regula el Sistema
de Seguridad Social Integral (EPS, PENSION y A.R.L.) y parafiscales.

8. Expedir o acreditar los pagos establecidos del Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales a través de
certificacion expedida por el revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo, o por el representante legal y/o el contador publico,
en caso de no tener dicha obligacion de conformidad con la normativa vigente.

9. Reportar al supervisor, de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia que pueda afectar la ejecucion del contrato.

10. Guardar total reserva de la informacion que por razén de sus obligaciones y desarrollo de sus actividades obtenga. Esta
es de propiedad de la ALCALDIA y solo salvo expreso requerimiento de autoridad competente podra ser divulgada.

11 Desarrollar las actividades y productos materia del contrato, bajo los principios, 16681& 8 %’dlrectrlces trazadas en el
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Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del contrato, cuando con
ellos se cause perjuicio a la administracion o a terceros, en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

Responder por la documentacion e informacion que por razon del servicio conserve bajo su cuidado o a la cual tenga
acceso sin que pueda reproducirla, divulgarla o publicarla por cualquier medio.

Suscribir oportunamente el acta de inicio conjuntamente con el/la supervisor(a) del mismo.

Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato, evitando dilaciones o acceder a peticiones o amenazas de
quienes actien por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algiin acto o hecho, debiendo informar
inmediatamente al supervisor del contrato y a la ALCALDIA.

Mantener informada a la ALCALDIA sobre las modificaciones de su direccion de domicilio fisico y electronico para
comunicacion y notificaciones.

Atender los requerimientos, instrucciones y recomendaciones que durante el desarrollo del contrato le imparta la
ALCALDIA a través del supervisor de este, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.

Disponer de una linea telefonica fija, una linea celular y un correo electronico para comunicacion con la ALCALDIA
por el plazo de ejecucion del contrato.

Dar cumplimiento a las normas del sistema de gestion integral de la Entidad, tanto en calidad, seguridad y salud en el
trabajo, gestion ambiental y seguridad de la informacion.

Dar cumplimiento a lo sefialado en las normas sobre proteccion y conservacion del medio ambiente, uso eficiente de los
recursos adecuada segregacion de los residuos, participacion en las actividades de sensibilizacion para el cuidado y la
proteccion del medio ambiente y demas disposiciones que regulen la materia.

Evitar los elementos de discriminacion sexista del uso del lenguaje escrito, visual y audiovisual, y de la imagen, que
perpetiien estereotipos de género y/o generen un ambiente sexual hostil. Para lo cual, debera abstenerse de hacer,
compartir, difundir y promover bromas, chistes y expresiones machistas, asi como, hacer uso del lenguaje incluyente,
entendido este como el uso de expresiones lingiiisticas que incluyan tanto al género femenino como al masculino,
cuando se requiera hacer referencia a ambos y no el uso exclusivo del género masculino.

Presentar el informe correspondiente con las observaciones evidenciadas en las visitas y sus respectivos soportes.

Asistir a las reuniones y/o eventos que sean requeridos por el Supervisor del contrato.

Presentar mensualmente una declaracion expedida por el representante legal en la que conste que mantiene el porcentaje
de empleados o contratistas por prestacion de servicios, de origen colombiano, asociados al cumplimiento de la
ejecucion del contrato y adjuntar el soporte de la vinculacion laboral o por prestacion de servicios de ese personal,
conforme con la propuesta realizada en el factor de calificacion “Apoyo a la Industria Nacional”.

El contratista debe respetar los derechos humanos en todas las actuaciones que realice con ocasion del contrato.

EL CONTRATISTA durante la ejecucion del contrato, se obliga a cumplir con la normatividad vigente en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo, presentando cuando sea requerido a la ALCALDIA las acciones y evidencias de
cumplimiento, incluyendo autoevaluacion registrada y certificacion de estandares minimos con valoracion "aceptable” o
superior, de conformidad con lo dispuesto Resolucién 0312 de 2019 y la Circular 009 de 2025 del Ministerio del
Trabajo o aquellas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. (Aplica en el caso que implique la ejecucion de
actividades con recurso humano)."

El contratista debera presentar al supervisor del contrato una manifestacion bimensual bajo juramento del Representante
Legal y Revisor Fiscal (Cuando aplique), donde se manifieste la vinculacion de mujeres, asi como los documentos
necesarios para indicar el género de cada una de las personas vinculadas en la ejecucion del contrato para dar
cumplimiento con el porcentaje establecido en el Decreto 332 de 2020, modificado por el decreto 634 de 2023. (cuando
aplique).

Asumir el pago de todos los impuestos, gravamenes y aportes de cualquier género que establezcan las leyes
colombianas.

El contratista debera tomar todas las medidas conducentes a evitar la contaminacion ambiental, la prevencion de riesgos
durante la ejecucion de sus operaciones o actividades y cumplird con todas las leyes ambientales, de seguridad y salud
ocupacional aplicables. El contratista no dejard sustancias o materiales nocivos para la flora, fauna o salud humana, ni
contaminara la atmosfera el suelo 9 los cuerpos de agua. NG
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SARLAFT implemente en la Alcaldia de Quibdd, incluyendo el proceso de debida diligencia.
31. Las demas directamente relacionadas con el objeto contractual.

B. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Ademas de las obligaciones derivadas de la esencia y naturaleza del objeto del contrato. El contratista se compromete a:

Cumplir con las condiciones técnicas establecidas en el Anexo No.2 “Ficha Técnica Requerimientos Y
Especificaciones Minimas” .

Asumir bajo su costo y riesgo todos los gastos en que incurra en la ejecucion del contrato, incluidos los impuestos,
tasas y contribuciones, manteniendo los precios ofertados en su propuesta y en ningin momento podra facturar precios
por encima de los ofertados.

Realizar los diferentes eventos en las fechas, sitios y condiciones previamente aprobadas y coordinadas con el
supervisor del contrato.

Asumir el transporte, cargue, descargue y entrega de los bienes, productos o elementos requeridos para la ejecucion del
contrato, disponiéndolos en el lugar que determine el supervisor.

Entregar los menus segun requerimiento del supervisor con base a lo establecido en las especificaciones técnicas
anexas.

Proveer los alimentos y bebidas en buen estado, siguiendo las normas sanitarias aplicables a la materia, y garantizar que
el personal encargado de su manipulacion cuente con el curso y carné de manipulacion de alimentos vigente.

Recibir de vuelta, cuando el Municipio a través de la supervision asi lo determine, el alimento preparado o el elemento
que no cumpla las condiciones y especificaciones establecidas, caso en el cual el valor correspondiente sera descontado
del pago al contratista.

Garantizar la disposicion oportuna y entregar los bienes y servicios objeto del contrato de acuerdo con las
especificaciones técnicas detalladas.

Escuchar y atender en forma inmediata los reclamos y sugerencias hechas por el supervisor del contrato, con el fin de
mejorar la calidad en el servicio, en el evento en que llegue a observar alguna deficiencia relacionada con el objeto
contratado.

Reportar inmediatamente a la Alcaldia de Quibdé las novedades o anomalias que se presente durante la ejecucion de
este contrato.

Suministrar los bienes a los precios contratados y realizar entregas de acuerdo a las cantidades que autorice el
supervisor del contrato, dando estricto cumplimiento a las especificaciones y precios sefialados en el objeto contractual.
Garantizar el traslado, en vehiculo adecuado, del personal indicado por la supervision y de los elementos indispensables
para la ejecucion de las actividades.

Designar una persona que sirva de enlace con la supervision, la cual debera estar disponible durante toda la ejecucion
del contrato.

Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion y ejecucion del presente contrato, de
conformidad con lo establecido en la ley.

Responder por los dafios o perjuicios que puedan ocasionarse a la entidad o a terceros como consecuencia de la
ejecucion del contrato.

Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social en salud, pension, sistema general de riesgos
laborales y aportes parafiscales cuando haya lugar a ello, presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten.
Acordar con el supervision del contrato los cambios que por efecto de la ejecucion del contrato se presenten en cuanto
al desarrollo de la programacion de este. Estos se realizaran con una antelacién no inferior a cinco (5) dias.

Dotar al personal vinculado de los elementos de proteccion personal (EPP) requeridos para controlar los riesgos
laborales y cumplir con lo establecido en la Resolucion 0312 de 2019.

Suministrar a la Alcaldia los elementos o servicios adicionales no previstos inicialmente, que por necesidades del
servicio puedan llegar a requerirse, siempre y cuando el valor individual se ajuste a los precios del mercado, para lo

. covalsetsuministraran-dos cofizaciones que dardn fe del valor de los precios actugleSid€hiiiercadocondoeumentoscgue asi
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20.

21.

lo soporten y que, en todo caso, guarden relacion con el objeto del contrato.

Asegurar la continuidad del servicio frente a eventualidades logisticas, mediante planes de contingencia que permitan la
atencion oportuna de los eventos programados.

Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

Nota: En caso de que el adjudicatario haya obtenido el puntaje adicional previsto en el numeral 5 de los criterios de
evaluacion por acreditar la vinculacion de personas con discapacidad o por ostentar la condicion de emprendimiento o
empresa de personas con discapacidad, estard obligado a mantener dicha condicion durante toda la ejecucion del contrato y a
reportar al supervisor, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al inicio de la ejecucion, la nomina del personal
vinculado con discapacidad, los certificados expedidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social y los contratos
laborales correspondientes. El incumplimiento de esta obligacion constituird causal de imposicion de las multas previstas en
el contrato, conforme al articulo 2.2.1.2.4.2.7. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 0287 de 2026

OBLIGACIONES EN MATERIA DE ANTICORRUPCION Y TRANSPARENCIA

El contratista en desarrollo del contrato tendra, ademas de los derechos y obligaciones contenidas en las Leyes 80 de 1993 y
1150 de 2007 y en el Decreto 1082 de 2015, las que se enuncian a continuacion, en el marco de lo dispuesto en el capitulo
VII de la Ley 1474 de 2011:

Acoger el principio de Transparencia que constituya una apuesta por la lucha contra la corrupcion, a partir de la
publicacion de todas las actuaciones que se surtan durante toda la etapa contractual, asi como la difusion de los
incumplimientos (multas, declaratorias de incumplimiento, caducidad del contrato, imposicion de clausula penal) que se
lleguen a derivar en desarrollo del contrato suscrito con la Entidad.

Conocer y acatar las politicas y lineamientos de los Sistemas de Gestion adoptados por la Entidad, en especial los que
corresponde a Calidad y de Seguridad y Salud en el Trabajo, y lo referente al Cddigo de Integridad, aplicable al contrato
estatal, desde el proceso de seleccion, hasta la ejecucion del contrato y su liquidacidn en caso de resultar adjudicatario.
No ofrecer, prometer, entregar, solicitar, y/o aceptar sobornos, dadivas, recompensas o gratificaciones, al o por parte de
un colaborador de la Secretaria (funcionarios, contratistas) con el fin de incidir con las decisiones relacionadas con el
desarrollo del contrato en cualquiera de sus etapas.

Utilizar el personal idéneo, integro y técnicamente capacitado para la ejecucion del objeto contractual, en caso de que se
evidencie y/o presente alguna conducta presuntamente delictiva y/o irregular, debera ser retirado de manera inmediata, y
presentar un informe detallado de los hechos acaecidos al Supervisor del contrato, maximo al dia habil siguiente.

Dar aviso inmediato a la (entidad) o autoridades competentes de cualquier ofrecimiento, favor, dadiva o prerrogativas
efectuadas por los interesados o proponentes a los funcionarios publicos que intervengan de manera directa o
indirectamente en el proceso de seleccion, con la intencion de inducir alguna decision relacionada con la adjudicacion.
No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por efecto la colusion en el proceso de seleccion,
con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicacion.

No incurrir en falsedad o adulteracion de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos del proceso de
seleccion.

PRODUCTOS:

Los productos por entregar en virtud de la ejecucion del contrato son los siguientes:

1. Elaborar un informe por cada actividad realizada indicandose el cumplimento de cada una de las obligaciones,
Lineamientos Técnicos, el item, nombre de la actividad, lugar o medio de ejecucion y demds informacion requerida por
la supervision.

2. Informe que contenga el registro de los asistentes y el registro fotografico de las actividades desarrolladas por el
contratista de conformidad con los items contratados

41220 OBLIGACIONES 'DE AdsCALDIA: OO0 @cicaldiadequibdo
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1. Exigir al CONTRATISTA Ia ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado a través del Supervisor que sea
designado para el efecto.
2.  Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA.
3. Realizar los pagos correspondientes, una vez se cumplan los requisitos establecidos para tal fin.
4. Suministrar todos los datos y documentos pertinentes y que guarden relacion con el objeto del presente contrato.
5. Exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado.
6. Exigir que los servicios prestados sean de 6ptima calidad.
7. Pagar el valor del contrato en la forma y el tiempo pactado en el mismo.
8. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a que
hubiere lugar.
9. Supervisar y controlar la debida ejecucion del objeto del contrato.
10. Resolver las peticiones que le sean presentadas por el contratista en los términos consagrados en la Ley.
11. Cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que del hace parte.
12. Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el CONTRATISTA.
13. Suscribir juntamente con el CONTRATISTA las actas y los demas documentos necesarios para la ejecucion y
liquidacion de este contrato.
14. Brindar las asistencias técnicas requeridas segun lo planificado y acordado con el contratista.
5. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO SUS
FUNDAMENTOS JURIDICOS
Teniendo en cuenta la naturaleza, caracteristicas y cuantia del objeto a contratar y con el
proposito de seleccionar al contratista, resulta procedente adelantar el proceso de SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA regulado por la ley 1150 de 2007 articulo 2° numeral
2° literal b y el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015.
En este sentido, el numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, dispone:
“2. Seleccion abreviada. La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccion
objetiva prevista para aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a contratar,
las circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio
puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion
contractual ”.
SELECCION Con fgndamento en lo anterior, es de precisar que la menor cuantia para la Alcaldia Municipal
ABREVIADA DE de Quibdd es desde SETENTA 'Y OCHO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL
MENOR CUANTIA SETECIENTOS VEINTISEIS PESOS M/CTE ($78.790.726) hasta SETECIENTOS

OCHENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS SIETE MIL DOSCIENTOS
CINCUENTA PESOS M/CTE ($787.907.250), establecido por la Administraciéon segiin
Circular 001 del 09 de enero de 2026 y, por tanto, en armonia con las demas normas vigentes
del Estatuto de Contratacion, resulta procedente la realizacion de la seleccion del contratista,
mediante el procedimiento de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA.

En los procesos de seleccion en los que se tenga en cuenta los factores técnicos y economicos,
la oferta mas ventajosa serd la que resulte de aplicar alguna de las siguientes alternativas:

La ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas
sefialadas en el pliego de condiciones; y de conformidad con el Art. 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto
1082 de 2015. A su vez, el articulo 88 de la Ley 1474/2011, determina como el ofrecimiento

(59 contacto@quibdo-cH (mésgfgvg,rgble refiriéndose al articulo 5° de la ley 1150 d@@@.@ @alcaldiadequibdo
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“Articulo 2.2.1.1.2.2.2. Ofrecimiento mas favorable. La Entidad Estatal debe determinar la
oferta mds favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de
seleccion del contratista.”

En la licitacion y la seleccion abreviada de menor cuantia, la Entidad Estatal debe determinar
la oferta mas favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderacion de los elementos de calidad y
precio soportados en puntajes o formulas; o (b) la ponderacion de los elementos de calidad y
precio que representen la mejor relacion de costo - beneficio.”

6. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
En virtud del Articulo 2.2.1.1.1.6.2. Del Decreto 1082 de 2015, la Entidad no se limitara a la aplicacién mecanica de formulas
financieras para verificar los requisitos habilitantes. Asi mismo se precisa que en virtud del Articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto
1082 de 2015, modificado por el articulo 4° del Decreto 142 de 2023, el ofrecimiento mas favorable para la entidad se
determinard, por la aplicaciéon de las normas sefialadas para esta modalidad de contratacion y que se establecen en los
presentes estudios previos.

La ALCALDIA verificara las propuestas para determinar si el proponente es considerado héabil o no en relaciéon con los
requisitos habilitantes establecidos en las normas legales pertinentes y en el pliego de condiciones respectivamente, para lo
cual tendra en cuenta la documentacion aportada o relacionada por los proponentes en la propuesta.

A los proponentes que deban estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes, la ALCALDIA les hara la verificacion del
cumplimiento de los requisitos habilitantes relacionados con sus condiciones de experiencia, capacidad juridica, financiera y
de organizacion que alli consten (salvo que la exigida no haya debido ser verificada por la Camara de Comercio), con base en
dicho registro. Los demas requisitos habilitantes seran verificados con base en los documentos respectivos, establecidos en los
estudios previos.

De la verificacion de los requisitos habilitantes dara como resultado una propuesta HABIL o NO HABIL.

Los requisitos habilitantes para el presente proceso se describen en el siguiente cuadro y se definen explicitamente a
continuacion:

CRITERIOS DE VERIFICACION O REQUISITOS HABILITANTES FACTOR
VERIFICACION JURIDICA: CAPACIDAD JURIDICA (REQUISITO HABILITANTE) | HABIL /NO HABIL
VERIFICACION TECNICA: EXPERIENCIA PROPONENTE (REQUISITO

HABILITANTE) HABIL / NO HABIL

VERIFICACION TECNICA: ACEPTACION Y SUSCRIPCION DE CONDICIONES HABIL / NO HABIL
FICHA TECNICA — ANEXO 2 (REQUISITO HABILITANTE)

VERIFICACION FINANCIERA: CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL | |14 /N6 HABIL

(REQUISITO HABILITANTE)

La Alcaldia, verificara las propuestas para determinar si el proponente es considerado habil o no en relacion con los requisitos
habilitantes establecidos en las normas legales pertinentes y en estos estudios previos, para lo cual tendrd en cuenta la
documentacién aportada o relacionada por los proponentes en la propuesta.

Los interesados podran presentar su propuesta de manera individual, o bajo alguna de las figuras plurales que contempla la
Ley (Consorcios o Uniones Temporales) a fin de cumplir en su integralidad con los requerimientos establecidos para este
proceso de seleccion.

Para facilitar la correcta integracion de la propuesta por parte del oferente y su estudio y evaluacion por parte del comité
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evaluador que para el efecto designe La Alcaldia, el proponente debera integrar los documentos de la Propuesta en el mismo
orden en que se relacionan en los siguientes numerales:

6.1. HABILITANTES JURIDICOS

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar: (i) personas juridicas, nacionales o extranjeras; (ii) personas
naturales que tengan capacidad para obligarse por si mismas; y (iii) consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad
futura conformados por las personas naturales o juridicas en las condiciones previstas anteriormente, cuyo objeto social les
permita cumplir con el objeto del Contrato. Las personas juridicas o proponentes plurales deben tener una duracion por lo
menos igual a la vigencia del Contrato, su liquidacion y un (1) afio mas.

La Alcaldia revisara que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad o incompatibilidad para presentar la
Oferta, celebrar o ejecutar el Contrato. Para ello, revisara entre otros, el boletin de responsables fiscales, el certificado de
antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y el RUP.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el documento idoéneo expedido por
la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a tres (3) meses desde la fecha de presentacion de la Oferta, en
el cual conste que el representante legal no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la persona juridica, o
aportando la autorizacion o documento correspondiente del 6rgano social directo que lo faculta.

Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y cuando cumplan los
requisitos exigidos en el pliego de condiciones:

1. Individualmente como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas nacionales o extranjeras.

2. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley
80 de 1993.

Los proponentes deben:

1. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

2. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

3. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicion
para contratar previstas en la Constitucion y en la Ley.

6.1.1. MANIFES"I:ACI(')N DE INTERES EN PARTICIPAR DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE
MENOR CUANTIA

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015 la manifestacion de interés en participar
es requisito indispensable para la presentacion de la respectiva oferta. En caso de no presentarse ninguna manifestacion de
interés dentro del término previsto, la Entidad declarara desierto el proceso.

Las manifestaciones de interés en participar en el presente proceso de seleccion deberan ser presentadas unicamente a través
de la plataforma SECOP II por medio del modulo pertinente, dentro de las fechas indicadas en el cronograma de actividades y
atendiendo las condiciones establecidas por Colombia Compra Eficiente para el efecto, respecto del Usuario proveedor que
realiza la manifestacion y que en consecuencia presentara la oferta si es el caso.

No se aceptaran manifestaciones de interés que se realicen por fuera del término establecido y/o por otro medio distinto al
provisto por la plataforma SECOP II.

04 contacto@maquibdo-choco gov.co
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Solo la oferta presentada por el Usuario Proveedor del SECOP II que manifestd su interés en debida forma y conformo la lista
de convocados al proceso de seleccion podra ser susceptible de admision para el proceso

6.1.2. Carta de Presentacion de la Propuesta

Para acreditar el presente criterio habilitante el proponente debera diligenciar el FORMATO - CARTA DE
PRESENTACION DE LA PROPUESTA adjunto al pliego de condiciones, en el cual se indica la informacion que cada
proponente debe manifestar en la misma y cumplir en caso de ser favorecido.

NOTA 1: Se solicita aportar copia del documento de identificacion quien suscribe la Carta de Presentacion de la propuesta.

NOTA 2: La carta de presentacion de la propuesta debe estar debidamente firmada por el proponente cuando se trate de una
persona natural o por el representante legal cuando se trate de una persona juridica, consorcio o union temporal.

NOTA 3: ACTUACION A TRAVES DE APODERADOS: Los proponentes podrin presentar ofertas directamente o
suscritas por intermedio de apoderado, evento en el cual deben anexar el poder, otorgado en legal forma (articulo 5 del Decreto
—Ley 019 de 2012), en el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar,
obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del presente proceso y en la suscripcion del contrato. No obstante,
la simple entrega fisica o radicacion de la oferta en la Entidad puede realizarla cualquier persona, sin necesidad de poder o
autorizacion.

El apoderado que firma la oferta podra ser una persona natural o juridica, que en todo caso debe tener domicilio permanente,
para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debe estar facultado para representar al proponente y/o a todos
los integrantes del proponente plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i)
presentar oferta para el proceso de contratacion de que trata este pliego; (ii) responder a los requerimientos y aclaraciones
solicitados por la entidad en el curso del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso
(iv) suscribir el contrato en nombre y representacion del adjudicatario asi como el acta de terminacion y liquidacion, si a ello
hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podran constituir un solo apoderado comun y, en tal
caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comin otorgado por todos los integrantes con los requisitos de
autenticacion, legalizacion o apostilla y traduccion exigidos en el Codigo de Comercio, incluyendo los sefialados en el pliego
de condiciones. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucion del proponente plural.

NOTA 4: Los proponentes deberan presentar copia simple de la cédula de ciudadania, en caso de tratarse de persona natural,
cuando se trate de persona juridica se debera presentar la cédula de ciudadania del representante legal.

NOTA 5: En caso de consorcio o union temporal, este requisito debera cumplirse respecto de cada uno de sus integrantes.

6.1.3. CAPACIDAD JURIDICA - ACREDITACION DE LA EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

El oferente debe adjuntar los documentos sefialados, de acuerdo con la naturaleza si es persona natural o juridica o proponente
extranjero, (si es proponente plural cada integrante presentara su informacion individualmente).

Persona juridica:

Las personas juridicas acreditaran su capacidad juridica con el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
camara de comercio de su domicilio, el cual debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de presentacion o por la entidad que tenga la competencia para expedir dicho certificado.

5 ctomauibde=~chocoaov-rco . :
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En dicho certificado se acreditara que el objeto social del proponente permite realizar el objeto del presente proceso de
seleccion abreviada, y que la persona juridica tendra una duracidon no inferior al término de duracion del contrato su
liquidacion y un (1) afio mas.

La Entidad verificaré la capacidad juridica de una persona juridica revisando los siguientes aspectos:

El objeto social de la persona juridica debe permitir que esté autorizada para cumplir con el objeto del contrato.

La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la inscripcion del representante legal en
el certificado de existencia y representacion legal.

Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la oferta y obligar a la persona juridica a
cumplir con el objeto del contrato, lo cual se verifica con la inscripcion del representante legal en el certificado de
existencia y representacion legal.

Que su duracién no sea inferior al término del plazo del contrato, su liquidacion (si aplica) y un afio mas.

La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona juridica para contratar con el Estado. (Esta
declaracion se realiza en la Carta de Presentacion de la Propuesta). La ALCALDIA revisara que los Proponentes no se
encuentren en causales de inhabilidad o incompatibilidad para presentar la Oferta, celebrar o ejecutar el Contrato. Para
ello, revisara entre otros, el boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de
antecedentes judiciales y el RUP.

Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia (contratos de obra o
servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Codigo
de Comercio.

Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que conste si es abierta o cerrada.
Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

NOTA 1: Si la propuesta que se presenta es a nombre de una sucursal, se deberan anexar los certificados tanto de la sucursal
como de la casa principal que sean necesarios para evidenciar la actuacion.

NOTA 2: Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de
esta, presentara la Autorizacion expresa del 6rgano social competente (Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que conste que el
representante legal estd plenamente facultado para presentar la propuesta y para suscribir el contrato hasta por el valor de la
propuesta. El documento de autorizacion deberd presentarse debidamente suscrito y expedido con anterioridad a la
presentacion de la propuesta. Para el caso de consorcios o uniones temporales, dicho documento es exigible a cada uno de los
integrantes si individualmente tienen restricciones o limitantes.

Adicionalmente la Entidad consultara los sistemas de informacion de antecedentes, asi:

Certificado de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica.

Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.

Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional.

Certificado de antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales, registro nacional de medidas correctivas RNMC — Policia
Nacional de Colombia

Consulta de inhabilidades delitos sexuales (en caso de que aplique, segin lo establecido en la ley 1918 de 2018) (dirigido a
la entidad)

NOTA 3: Sobre la VERIFICACION DE INEXISTENCIA DE ANTECEDENTES JUDICIALES Y VERIFICACION
EN EL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL,
CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS.
LEY 1918 DE 2018. — POLICiA NACIONAL. La Entidad consultara y verificar4 en la pagina Web de Policia Nacional de
ColonbisTosfteceaettes Penatedea persona natural y el representante legal de 14/5pEstha GutidicH o°dd 1585 htes anites del
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consorcio, union temporal. la Entidad consultara y verificara en la padgina web del REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS
CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — POLICIA NACIONAL que la persona que presenta la
propuesta, a titulo de Persona Natural o Representante Legal, se encuentre al dia en el pago de las multas que le hayan sido
impuestas. En caso de que, verificado el anterior registro, se evidencie que quien presenta la propuesta no se encuentra al dia
en el pago de las multas impuestas, se le requerird para que lo haga dentro del mismo término de subsanaciéon y su
cumplimiento se podra verificar, tanto en el registro respectivo actualizado, o, también a partir del recibo de pago que el
proponente aporte para tal efecto.

NOTA 4: En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o unién temporal, o uno de ellos, sea persona juridica,
cada uno de ellos o el integrante respectivo, aportara el certificado correspondiente. El objeto social de las personas juridicas
integrantes de un proponente plural debe permitir adelantar las actividades del proceso de contratacion, bien por ser parte de
su objeto social principal o ser una actividad conexa a este. Los representantes legales de las personas juridicas integrantes del
proponente plural deben estar plenamente facultados para comprometer a la persona juridica en el cumplimiento de la
totalidad del objeto del contrato puesto que la responsabilidad es solidaria frente a la Entidad Estatal.

Personas naturales:

La Entidad verificara la capacidad juridica de las personas naturales de la siguiente manera:

e La mayoria de edad, la cual sera acreditada con la cédula de ciudadania, para los nacionales colombianos, y con la cédula
de extranjeria o el pasaporte para los extranjeros.

e La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona natural para contratar con el Estado. Este
requisito lo verificard la Entidad con la declaracion de la persona natural en la cual certifica que no esta incursos en
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones. (Esta declaracion se realiza en la Carta de Presentacion de la Propuesta).

e Si el oferente es una persona natural comerciante, debera presentar el Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil
expedido por la Camara de Comercio en donde conste la determinacion de su actividad relacionada con el objeto de la
contratacion. Este certificado debe tener fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha limite de
recepcion de ofertas.

Adicionalmente la Entidad consultara los sistemas de informacion de antecedentes, asi:

e Certificado de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica.

e Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.

e Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional.

e Certificado de antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales, registro nacional de medidas correctivas RNMC — Policia
Nacional de Colombia

e Consulta de inhabilidades delitos sexuales (en caso de que aplique, segun lo establecido en la ley 1918 de 2018) (dirigido a
la entidad)

NOTA: Sobre la VERIFICACION DE INEXISTENCIA DE ANTECEDENTES JUDICIALES Y VERIFICACION EN
EL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL,
CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS.
LEY 1918 DE 2018. — POLICiA NACIONAL. La Entidad consultara y verificar4 en la pagina Web de Policia Nacional de
Colombia los antecedentes penales de la persona natural y el representante legal de la persona juridica o de los integrantes del
consorcio, union temporal. la Entidad consultara y verificara en la pagina web del REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS
CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — POLICIA NACIONAL que la persona que presenta la
propuesta, a titulo de Persona Natural o Representante Legal, se encuentre al dia en el pago de las multas que le hayan sido
impuestas: £n casoideique;rverifigadocel anterior registro, se evidencie que quien pre§gnta)i@pFopuesta noisecenguentra al dia
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en el pago de las multas impuestas, se le requerird para que lo haga dentro del mismo término de subsanaciéon y su
cumplimiento se podra verificar, tanto en el registro respectivo actualizado, o, también a partir del recibo de pago que el
proponente aporte para tal efecto.

Proponentes extranjeros:

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el documento idéneo expedido por
la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a tres (3) meses desde la fecha de presentacion de la Oferta, en
el cual conste que el representante legal no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la persona juridica, o
aportando la autorizacion o documento correspondiente del 6rgano social directo que lo faculta.

Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia deberan acreditar que cuentan con un apoderado debidamente constituido,
con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para representarlas extrajudicialmente hasta la constitucion de la sucursal
en Colombia, en caso de resultar aceptada su propuesta, de conformidad con lo sefialado en el titulo VIII del Libro II del
Codigo de Comercio Colombiano.

Si se trata de sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia, de paises que hagan parte de la “Convencion sobre la abolicion
del requisito de legalizacion para documentos publicos extranjeros”, se tendran en cuenta las siguientes reglas:

e El documento publico relacionado con sociedades extranjeras en el cual se certifique la existencia de la sociedad y el
ejercicio de su objeto social tendra validez en Colombia con la sola Apostilla.

e Cuando el documento otorgado en el exterior deba ser autenticado, el interesado deberd velar porque la autoridad que
autentica certifique sobre la existencia de la sociedad y sobre la extension del objeto social, documento éste que se debera
apostillar.

e En el evento en el cual, en un Estado Parte de la Convencidn, la autoridad ante quien se autentican los documentos no
tenga la facultad de certificar sobre la existencia de la sociedad y sobre el ejercicio del objeto social de la misma, el
interesado podra solicitar dichas certificaciones ante la autoridad competente del lugar. Para que surtan efectos en
Colombia, estas certificaciones deberan a su vez ser apostilladas por la autoridad del Estado donde emana el documento.
(Este requisito sera exigible solo para el proponente que presente la oferta econdmica con el menor valor y para los efectos
de la Aceptacion de la Oferta.).

e Si no existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de existencia de la sociedad y del ejercicio del
objeto social de acuerdo con las leyes del respectivo pais, el interesado podra acudir ante el Consul Colombiano quien
podra certificar que tuvo a la vista las pruebas de la existencia de la sociedad y del ejercicio de su objeto conforme a las
leyes del respectivo pais. En este caso, como la Convencién no se aplica a los documentos ejecutados directamente por
agentes diplomaticos o consulares, debera seguir el tramite ordinario de legalizacion, o sea que el Ministerio de Relaciones
Exteriores de Colombia abonara la firma del Cénsul.

Por recomendacién de Colombia Compra Eficiente se debe incluir en los documentos del proceso la siguiente informacion
relevante para la presentacion de ofertas por parte de proponentes extranjeros:

Idioma. Los documentos con los cuales el proponente acredite sus requisitos habilitantes que hayan sido escritos
originalmente en una lengua distinta al castellano, deben ser traducidos al castellano y ser presentados en su lengua original
junto con la traduccion al castellano. Los documentos con los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes de
que trata este proceso, que estén en una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y cargarse en la plataforma
SECOP II junto con su original. El proponente puede presentar una traduccion simple al castellano. Si el proponente resulta
adjudicatario para firmar el contrato debe presentar la traduccion oficial al castellano de losdocumentos presentados en idioma
extranjero.
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Para que los documentos en un idioma distinto al castellano puedan ser apreciados en el Proceso de Contratacion deben ser
presentados en su lengua original junto con la traduccion oficial al castellano. El proponente puede presentar con la oferta
documentos con una traduccion simple y entregar la traduccion oficial al castellano dentro del plazo previsto para la
subsanacion. La traduccion oficial debe ser el mismo texto presentado.

Legalizacion de documentos. Los documentos presentados por el Proponente no requieren legalizacion alguna salvo por lo
establecido en la normatividad vigente respecto de los documentos otorgados en el exterior y por los poderes generales o
especiales que deben ser otorgados ante notario publico.

El Proponente debe cargar en la plataforma SECOP 1I junto con su oferta los documentos otorgados en el exterior de acuerdo
con la normatividad vigente.

Los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convenciéon de La Haya de 1961, sobre la
abolicion del requisito de legalizacion, deben apostillarse; en cambio, los documentos publicos expedidos en el exterior, por un
pais signatario de la Convencion de Viena de 1963, deben legalizarse. Los documentos privados otorgados en el extranjero no
requieren apostilla ni legalizacion, salvo los que con posterioridad sean intervenidos por un funcionario publico, en cuyo caso
requieren apostille o legalizacion, en la forma indicada antes

Fecha de corte de los Estados Financieros. Los oferentes extranjeros deben presentar sus estados financieros a la fecha de
corte establecida en los paises de origen o en sus estatutos sociales

Moneda — Los oferentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual fueron emitidos y
adicionalmente en pesos colombianos.

El proponente y la Entidad Estatal para efectos de acreditar y verificar los requisitos habilitantes tendran en cuenta la tasa
representativa del mercado vigente en la fecha en la cual los estados financieros fueron expedidos.

Para el efecto, el proponente y la Entidad Estatal tendran en cuenta las tasas de cambio certificadas por la Superintendencia
Financiera.

Proponentes Plurales

Informacion de interés general: recuerde que este proceso de seleccion se adelanta bajo las condiciones de la plataforma
SECOP II, por tanto, en caso de presentar su propuesta bajo la figura de proponente plural (CONSORCIOS O UNIONES
TEMPORALES) debera realizar todos los tramites de su propuesta por medio de la plataforma mencionada. Para el efecto, se
informa que existe una guia de Colombia Compra Eficiente que podra encontrar en el siguiente enlace.

https://colombiacompra.gov.co/wp-content/uploads/2024/10/cce-sec-gi-
06 guia de creacion de proponentes plurales en el secop ii 29-05-2024.pdf

En todo caso, el proveedor debe verificar que corresponda a la ultima version de los documentos guia publicados por
Colombia Compra Eficiente.

Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o uniéon temporal. En tal caso se tendrd como
proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de personas y no las personas que lo conforman
individualmente consideradas.

El documento de conformacion de proponentes plurales debe:

-sﬁ(}g@dﬁ%ﬂ@@iﬁgg@%ﬂ&womte plural y clasificarlo en Union Temporc@@mgmgﬁ;@ié@gm@to los
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integrantes deben expresar su intencién de conformar el proponente plural. En caso que no exista claridad sobre el tipo de
asociacion se solicitara la aclaracion. Los proponentes deben incluir como minimo la informacion requerida en el Formato —
Conformacion de Proponente Plural. Los proponentes podran incluir informacion adicional que no contradiga lo
dispuesto en los documentos del proceso.

e Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ultimo en caso de considerarlo conveniente, cuya
designacion debera constar en el Formato — Conformacion de Proponente Plural , quien representara a todas las personas
naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de cada uno de los
integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripcion y ejecucion del
contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de terminacion y liquidacion o cualquier otra acta o documento.

e Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en caso de que se haya nombrado, del suplente
del Proponente Plural.

e Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y tres afios adicionales. Para
efectos de la evaluacion, este plazo serd contado a partir de la fecha del cierre del proceso de contratacion.

¢ El proponente plural debe sefialar expresamente cudl es el porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros. La
sumatoria del porcentaje de participacion no podra ser diferente al 100%.

¢ En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el consentimiento previo de la Entidad. En
todo caso, en la etapa precontractual no sera posible modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural
después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Cualquier modificacion en los porcentajes de los integrantes sera
ineficaz y, por tanto, carecera de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del proponente plural y en el caso del integrante
persona juridica, por el representante legal de dicha o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

NOTA: El Proponente Plural debera tener en cuenta la "Guia rapida para la creacion de proponentes plurales en el SECOP 11",
expedida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente. El Proponente Plural debe estar
registrado en el SECOP I, por tanto, la Entidad Estatal rechazara la oferta que se presente desde una cuenta diferente.

6.1.4. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.

El proponente, debera otorgar favor de la Alcaldia de Quibdo, con NIT 891680011-0 y anexar con su propuesta, una garantia
de seriedad de la oferta. Para el caso de las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia,
podran otorgar, como garantia, cartas de crédito Stand By, expedidas en el exterior.

En las propuestas presentadas por personas juridicas la garantia debe ser tomada a nombre de la razon social que figura en el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio.

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, es decir, como Consorcio o Union Temporal, la garantia debera ser
otorgada por todos sus integrantes, debidamente enunciado e identificado.

Ahora bien, el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 2.2.1.2.4.2.7.3 ibidem modificado por el Art. 1 del
Decreto 0287 de 2026, establecen la obligacion de las entidades estatales de incluir criterios diferenciales para fomentar la
participacion de emprendimientos MiPymes, empresas de mujeres y emprendimientos y empresas de personas con
discapacidad en ciertos procesos de contratacion publica. En primer lugar, es importante sefialar que esta disposicion aplica
especificamente para procesos de licitacion publica, seleccion abreviada de menor cuantia y concurso de méritos. En cuanto a
su implementacion, las entidades deben incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con uno o varios aspectos
clave. Estos incluyen el tiempo de experiencia, el nimero de contratos para acreditar experiencia, los indices de capacidad

m
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financiera y organizacional, asi como el valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Es fundamental destacar que, al establecer estos requisitos, las entidades deben asegurarse de que se respeten las condiciones
necesarias para el cumplimiento adecuado del contrato. Asimismo, la norma establece que se deben fijar condiciones mas
exigentes para los demds proponentes en comparacion con las empresas o emprendimientos de mujeres.

De igual manera, con el proposito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de las personas con
discapacidad en la contratacion publica y de conformidad con el Decreto 0287 de 2026, en el presente proceso se establece
como criterio habilitante diferencial un porcentaje inferior que facilite el acceso de los emprendimientos y empresas de
personas con discapacidad.

Esto se refleja claramente en el caso particular mencionado, donde la entidad ha determinado como criterio diferencial exigir
que el valor de la garantia de seriedad de la oferta sea del 8% del valor del contrato para empresas/emprendimientos de
mujeres, y MiPymes frente al 10% exigido a los demas proponentes.

En conclusion, estas medidas tienen como objetivo principal incentivar y facilitar la participacion de empresas lideradas por
mujeres en la contratacion estatal. Al establecer condiciones mas favorables en ciertos aspectos habilitantes del proceso, se
busca crear un entorno mas equitativo y promover la diversidad en el ambito de la contratacion publica

El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los parametros,
condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Garantia para empresas NO MIPYMES, NO MUJERES Y NO EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES Y NO DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

ETAPA | AMPAROS PORCENTAJE VIGENCIA JUSTIFICACION
Cubre a la Entidad de los perjuicios derivados del
incumplimiento de la oferta, en los siguientes
eventos:
<
A E No ampliacién de la vigencia de la garantia cuando
< 5 TRES (3) MESES, coqtados a | el plazo para la adjudicacion o suscripcion del
E o partir de la fecha de c1erre.(’ie contrato sea prorrogado, siempre que esa prorroga
2 ﬁ 10 % del valor del !a presente Seleccion | pg exceda de tres (3) meses.
e 2 presupuesto oficial. igualmentiiCIggpIOponente . . .
Z. debera mantenerla vigente | Retiro de la oferta después de vencido el plazo para
8 E: hasta la aprobacion de | su presentacion
0 a garantias del contrato
g E No suscripcion del contrato sin justa causa por parte
> del adjudicatario
La no constitucion de la garantia de cumplimiento
del contrato por parte del adjudicatario

Garantia para MIPYMES, EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES Y EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS
DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

[ ETAPA [ AMPAROS |

PORCENTAJE |

VIGENCIA |

JUSTIFICACION
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Cubre a la Entidad de los perjuicios derivados del
incumplimiento de la oferta, en los siguientes eventos:

No ampliacion de la vigencia de la garantia cuando el
TRES (3) MESES, contados a plazo para la adjudicacion o suscripcion del contrato
partir de la fecha de cierre de la | 5¢2 prorrogado, siempre que esa prorroga no exceda de

presente Seleccién igualmente, | tres (3) meses.
el proponente debera
mantenerla vigente hasta la
aprobacion de garantias del
contrato

8 % del valor del
presupuesto oficial. Retiro de la oferta después de vencido el plazo para su

presentacion

No suscripcion del contrato sin justa causa por parte
del adjudicatario

TVALOVIINODTEd
SERIEDAD DE LA OFERTA

La no constitucion de la garantia de cumplimiento del
contrato por parte del adjudicatario

Si en desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el proponente deberd ampliar la vigencia de la garantia de
seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de seriedad de la oferta. Durante este
periodo la propuesta serd irrevocable, de tal manera que el proponente no podra retirar, ni modificar los términos o condiciones
de la misma, so pena de que la entidad rechace la oferta.

NOTA 1: La no entrega de la garantia de seriedad junto con la oferta no serd subsanable y en consecuencia serd causal de
rechazo de los ofrecimientos en consideracion a lo indicado por el paragrafo 3° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, incluido
mediante el articulo 5° de la Ley 1882 del 15 de enero de 2018.

NOTA 2: En los eventos en que la oferta sea presentada por un proponente plural (consorcio o unién temporal), los criterios
habilitantes diferenciales previstos en el presente numeral solo se aplicaran cuando al menos uno de sus integrantes acredite la
condiciéon de emprendimiento o empresa de personas con discapacidad en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto
1082 de 2015 modificado por el Decreto 0287 de 2026, y dicho integrante tenga una participacion no inferior al diez por ciento
(10%) en el consorcio o la unién temporal, aportando la experiencia requerida en una proporcion equivalente a su
participacion, de conformidad con el paragrafo 1° del articulo 2.2.1.2.4.2.7.3. ibidem.

6.1.5. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

PARA PERSONA JURIDICA:

Las personas juridicas presentaran con su propuesta la certificacion expedida por el Revisor Fiscal, cuando lo requiera de
acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, del pago de sus obligaciones en cuanto a los aportes a sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones, y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, el
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de los tltimos seis (6) meses del calendario
que legalmente sean exigibles en la citada fecha, (o sea, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos).

La entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos requeridos por la
ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica estd exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en
el Formato Pagos de seguridad social y aportes legales

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales deben
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acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

Para el caso en que el PROPONENTE tenga un acuerdo de pago vigente, debe certificar que se encuentra al dia con los pagos
acordados en el mismo a la fecha del cierre de la presente modalidad de seleccion.”

Cuando la certificacion de que trata este requisito sea suscrita por contador ptblico, se debera aportar:

a) Cédula del contador.
b) Tarjeta profesional.
¢) Antecedentes profesionales disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores

PARA PERSONA NATURAL:

Los proponentes persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones,
aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla con fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre del Proceso de contratacion o copia de la
planilla de seguridad social paga.

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los
certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o presente resolucion de reconocimiento de
pension o indemnizacion sustitutiva, presentard el documento que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicion legal de no estar obligados a realizar cotizacion de pension tendran que
presentar el documento que asi lo acredite y, adicionalmente, el certificado de afiliacion al sistema de salud. Esta misma
prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito
respecto del personal vinculado en Colombia.

Para el caso en que el PROPONENTE tenga un acuerdo de pago vigente, debe certificar que se encuentra al dia con los pagos
acordados en el mismo a la fecha del cierre de la presente modalidad de seleccion. Cuando la certificacion de que trata este
requisito sea suscrita por contador publico, se debera aportar:

a) Cédula del contador

b) Tarjeta profesional

¢) Antecedentes profesionales disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores.

PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar por separado los requisitos de que tratan los parrafos
anteriores SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO El adjudicatario debe presentar, para la
suscripcion del respectivo contrato, ante la dependencia respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente a
seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses anteriores a la
fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad
social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la gravedad de juramento.

NOTA 1: En caso de Consorcio, Uniéon Temporal o Promesa de Sociedad Futura, cada uno de sus integrantes debe cumplir
con este requisito.
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NOTA 2: Cuando la certificacion de que trata este requisito sea suscrita por contador publico, se debera

a) Cédula del contador.
b) Tarjeta profesional.
¢) Antecedentes profesionales disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores.

6.1.5.1. ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA EJECUCION DEL
CONTRATO.

El contratista debe acreditar, para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al dia en los aportes parafiscales relativos
al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando
corresponda.

6.1.6. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES RUP.

El proponente debera aportar el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio vigente y en firme a la fecha de
cierre del proceso, expedido con fecha no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion, de conformidad con el articulo 6 de la ley 1150 de 2007 y modificado por el articulo 221 del Decreto
Ley 019 de 2012.

Cada integrante de unién temporal o consorcio, al momento de presentarse al proceso debe tener la inscripcion en dicho
registro igualmente, vigente y en firme.

Si el oferente no presenta con su propuesta el certificado de Registro Unico de Proponentes (RUP) de la Camara de Comercio,
la Entidad requerira al proponente a fin de que lo aporte dentro del plazo que la ley sefale para el efecto. De acuerdo con las
disposiciones insertadas por la Ley 1882 de 2018, a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, el RUP debe encontrarse
vigente, es decir, haber sido renovado en el término legal establecido, a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada
afio. La informacion renovada en el RUP debe adquirir firmeza dentro del término de traslado del informe de evaluacion que
corresponda a cada modalidad de seleccion, salvo lo dispuesto para la Subasta Inversa, para asi poder ser subsanada por el
proponente y tenida en cuenta por la Entidad Estatal.

Asi las cosas, para que el contenido actualizado del RUP pueda ser tenido en cuenta por la Entidad Estatal es necesario que
adquiera firmeza dentro del término de traslado del informe de evaluacidén que corresponda a cada modalidad de seleccion,
salvo lo dispuesto para la Seleccion Abreviada por Subasta Inversa, tal como lo establece el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

NOTA: Si bien la Entidad puede consultar mediante la misma plataforma SECOP II el documento de Registro Unico de
Proponentes del oferente, el requisito de cargue de este documento con la oferta se hace necesario a fin de que haga parte de
los documentos de la propuesta generada directamente por el proponente.

6.1.7. DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIOS O UNION TEMPORAL:

Informacion de interés general: recuerde que este proceso de seleccion se adelanta bajo las condiciones de la plataforma
SECOP II, por tanto, en caso de presentar su propuesta bajo la figura de proponente plural (CONSORCIOS O UNIONES
TEMPORALES) debera realizar todos los tramites de su propuesta por medio de la plataforma mencionada. Para el efecto, se
informa que existe una guia de Colombia Compra Eficiente que podra encontrar en el siguiente enlace.

cce-sec-gi-06_guia_de creacion _de proponentes plurales en el secop_ii 29-05-2024.pdf

En‘todo'¢us6, @ py onda a la vltima versién
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Colombia Compra Eficiente.

Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o uniéon temporal. En tal caso se tendrd como
proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de personas y no las personas que lo conforman
individualmente consideradas.

El Proponente debera indicar en la carta de presentacion y en el documento de conformacion si su propuesta se formula a titulo
de Consorcio o Uniéon Temporal, para lo cual deberd cumplir con los siguientes requisitos minimos:

Indicar el tipo de asociacion de que se trate: Consorcio o Unién Temporal.

Si se trata de Unién Temporal, sus miembros deberan sefialar en la Propuesta la extension (actividades y porcentaje) de su
participacion en la misma y en su ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito de la
Entidad.

Acreditar que la duracion del consorcio o union temporal debe extenderse por el plazo del contrato, su liquidacion (si aplica) y
un (1) afio mas, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso.

La designacion de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y representacion del Consorcio o Union
Temporal. [gualmente debera designar un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de cada uno de los integrantes del consorcio
o unién temporal, respecto de las personas que se asocien para la presentacion de la propuesta, deberan acreditarse conforme
se indica en los acépites respectivos de este documento.

Los siguientes documentos deberan ser presentados por el proponente, ya sea persona natural, persona juridica,
proponente plural (consorcio o unién temporal) o proponente extranjero:

6.1.8. COMPROMISO ANTICORRUPCION:

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del
Estado colombiano contra la corrupcion, para lo cual deben suscribir el compromiso anticorrupcion.

Si hay incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcion por parte del Proponente, sus empleados, representantes,
asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actie en su nombre, es causal suficiente para el rechazo
de la Oferta o de terminacion anticipada del contrato si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion de este,
sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

6.1.9. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS — REDAM:

El proponente debera aportar el certificado en el cual se evidencie que NO cuenta con antecedentes en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos - REDAM, de conformidad con lo establecido en la Ley 2097 de 2021.

Nota: No se podra suscribir contrato con el proponente que a titulo individual o respecto de alguno de sus integrantes en caso
de ser plural, que estén en mora de sus obligaciones alimentarias.

6.1.10. DECLARACION DE NO ESTAR INCLUIDO EN LAS LISTAS NACIONALES E INTERNACIONALES DE
LAVADO DE ACTIVOS DE ACUERDO CON EL FORMATO PUBLICADO.
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El proponente debera aportar con su propuesta, declaracion expresa, bajo la gravedad del juramento, que no se encuentra
incluido en las listas nacionales e internacionales de lavado de activos. Cuando se trate de personas juridica, la declaracion
incluird al representante legal. En caso de consorcio o unién temporal esta declaracion deberd ser, ademas, suscrita por cada
uno de los integrantes que lo conforman.

6.1.11. FORMATO PREVENCION DE CORRUPCION EN LA CONTRATACION PUBLICA VERIFICACION
EXISTENCIA DE SITUACIONES DE CONTROL DE ACUERDO CON EL FORMATO PUBLICADO.

De conformidad con el numeral 1 del articulo 2.1.4.3.2.1. del Decreto 1600 de 2024 y en los términos de los articulos 260 y
261 del Codigo de Comercio, los proponentes personas juridicas o los proponentes plurales en el presente proceso de seleccion
deberan aportar con su propuesta o dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al dia del cierre de presentacion de ofertas, el
formato establecido por la entidad de “FORMATO - VERIFICACION EXISTENCIA DE SITUACIONES DE CONTROL”, a
través de la seccion de mensajes plblicos del area de trabajo del proceso mediante la plataforma de contratacion SECOP I,
mediante el cual pondra de presente la existencia o no de situaciones de control de las que participen y, en particular, si son
contratantes, controladas o comparten alguna de estas condiciones con otras personas que se encuentren participando en el
mismo procedimiento de contratacion. Situacion que sera verificada por la entidad conforme indica el articulo 2.1.4.3.2.1. del
Decreto 1600 de 2024. Para el caso de los proponentes plurales, deberan indicar si las personas que los conforman se
encuentran en alguna de las situaciones descritas anteriormente de igual manera.

6.1.12. FORMATO COMPROMISO RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS

Los proponentes deberan aportar con su propuesta, un compromiso en donde indiquen que en calidad proponentes y en caso
de resultar adjudicatarios del contrato, respetaran los derechos humanos en todas las actuaciones que realicen con ocasion del
proceso de Contratacion y durante la ejecucion del contrato respectivamente.

6.1.13. PACTO DE TRANSPARENCIA.

El proponente debera suscribir el formato pacto de transparencia, mediante el cual manifestara su compromiso de dar estricto
cumplimiento al ordenamiento juridico vigente y a las disposiciones que regulan la contratacion publica.

6.1.14. AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS.

El proponente debera suscribir el formato autorizacion de tratamiento de datos personales, mediante la cual manifestara su
consentimiento expreso para que la entidad recolecte, almacene, use y administre la informacion suministrada, de conformidad
con la Ley 1581 de 2012, sus decretos reglamentarios.

OTROS DOCUMENTOS: Estos documentos no tienen caracter habilitante, pero se requieren para la legalizacion y/o
ejecucion del contrato (aceptacion de la oferta) que se genere de este proceso de seleccion:

a) REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT) (Si el proceso de seleccion se adjudica a un Consorcio o Unién Temporal,
el contratista deberad tramitar y obtener el numero de identificacion tributaria. Si se adjudica a una Promesa de Sociedad
Futura, se debera constituir la correspondiente sociedad y obtener el numero de identificacion tributaria).

b) CERTIFICACION CUENTA BANCARIA - Certificacion bancaria de la cuenta a nombre del proponente adjudicatario.
(Si el proceso de seleccion se adjudica a un Consorcio o Union Temporal, el contratista debera constituir una cuenta
bancaria a nombre del Consorcio o Union Temporal)

¢) ACREDITACION DE REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN UNA CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME
C{DECRETOT082'DE 2016 ART: 2.2.1.2.4.2.4) - Modificado por el Art. 5 del DEHEWABED de 2027 (cuando aplique)
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6.2. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES (VER ANEXO ESPECIFICACIONES TECNICAS Y ANEXO
FICHAS TECNICAS)

El oferente debera diligenciar el FORMATO - FICHA TECNICA - REQUERIMIENTOS Y ESPECIFICACIONES
MINIMAS, la cual debera estar suscrita y firmada por el representante legal comprometiéndose a cumplir el objeto
contractual enmarcado en las especificaciones técnicas.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015, la Alcaldia verificara, si los
bienes ofrecidos por el proponente cumplen con la ficha técnica, para el efecto el proponente debera suscribir el FORMATO -
FICHA TECNICA - REQUERIMIENTOS Y ESPECIFICACIONES MINIMAS, del presente estudio previo.

El proponente debera cumplir con todas las condiciones o requisitos técnicos descritos en el presente estudio previo y el
FORMATO - FICHA TECNICA - REQUERIMIENTOS Y ESPECIFICACIONES MINIMAS, por cuanto en la
verificacion llevada a cabo por la Alcaldia se determinara si el proponente tiene la capacidad técnica en este aspecto y su oferta
es habilitada.

Con la suscripcion del FORMATO - FICHA TECNICA - REQUERIMIENTOS Y ESPECIFICACIONES MINIMAS,
por parte del proponente se entienden aceptadas las condiciones técnicas exigidas por la Entidad.

6.2.1 VERIFICACION EXPERIENCIA

6.2.1.1 VERIFICACION EXPERIENCIA PROPONENTE OBLIGADO A ESTAR INSCRITO EN EL REGISTRO
UNICO DE PROPONENTES

El proponente persona natural o juridica o plural debera acreditar la experiencia con MAXIMO TRES (03)
CERTIFICACIONES inscritas en el certificado de inscripcion, calificacion y clasificacion RUP de acuerdo con el
clasificador de bienes y servicios en tercer nivel en por lo menos cinco (5) codigos de la clasificacion UNSPSC relacionados a

< conlac tO@qU!Dd O-CchoC0.goV.cO
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continuacion:
Clasificacion -
UNSPSC Segmento Familia Clase Producto
78111803 Servicios d'e transporte, TransparteISipASS 05 Transporte de pasajeros Servicio de buses
almacenaje y correo por carretera contratados
ici . T j . .
78111808 Servicios d.e transporte, Transporte de pasajeros ransp o EeRasalrOs Alquiler de vehiculos
almacenaje y correo por carretera
Servicios de gestion, servicios e, ..
80141607 profesionales de empresa y Com§rc1.ahza.1c,:10n y Act1v1dg<’ies de venta_s Y Gestion de eventos
- .. . distribucion promocion de negocios
servicios administrativos
Servicios de gestion, servicios e . .
. Comercializacion y Exhibiciones y ferias .
80141902 profesionales de empresa y L . Reuniones y eventos
. .. . distribucion comerciales
servicios administrativos
Servicios de viajes, Asistencia en ..
. - L e e, - Servicios de
90121601 alimentacion, alojamiento y Facilitacion de viajes documentos de
L . . pasaporte
entretenimiento viajes
Servicios de viajes, Restaurantes, catering -
. - Lo .. . Servicios de banquetes y . .
90101603 alimentacion, alojamiento y (servicios de comidas y . Servicios de catering
. . catering
entretenimiento bebidas)
Servicios de viajes, Restaurantes, catering .. . Comidas para llevar
. -, L . . Servicios de comida para
90101801 alimentacion, alojamiento y (servicios de comidas y \ preparadas
o . llevar a domicilio h
entretenimiento bebidas) profesionalmente

TPEEV () @alcaldiadequibdo
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Cuando la experiencia acreditada sea en consorcios o uniones temporales, se tendra en cuenta unicamente el porcentaje de
participacion dentro de la figura asociativa, para lo cual debera acreditar dicho porcentaje mediante copia del acuerdo de
consorcio o de union temporal y sus modificatorios, si hubiere.

Igualmente debera cumplir con los siguientes requisitos:

e Objeto: El objeto o alcance de los contratos deberan estar relacionados con: Prestaciéon de Servicios de operacién
Logistica en eventos masivos y/o organizaciéon de eventos y apoyo logistico.

e Valor del Contrato: La sumatoria de los contratos aportados debe ser igual o superior a 142,63 SMMLYV, de
conformidad con lo registrado en el Registro Unico de Proponentes — RUP.

NOTA 1: Se podré acreditar experiencia con contratos ejecutados en su totalidad.

NOTA 2: Los oferentes no podran acreditar experiencia con contratos en ejecucion.

NOTA 3: De acuerdo con lo indicado en el Pardgrafo 5° del Articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 adicionado por el

Articulo 5° de la Ley 1882 de 2015 “(...) En los procesos de contratacion, las entidades estatales deberan aceptar la

experiencia adquirida por los proponentes a través de la ejecucion de contratos con particulares. (...)”

NOTA 4: En caso de Uniones Temporales o Consorcios, se tendra en cuenta la experiencia sumada de sus integrantes.

NOTA 5: Los salarios acreditados en los contratos aportados en caso de Uniones Temporales o Consorcios, se determinaran

de manera ponderada de acuerdo con el porcentaje de participacion del integrante en la ejecucion del contrato.

Experiencia general: El futuro oferente debe contar con una experiencia general minima de cinco (5) afios en el objeto de su
empresa, la cual se acreditara mediante la inscripcion y registro de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio para el caso de persona juridica, para el caso de persona natural mediante certificaciones o matricula de
establecimiento de comercio expedido por la Camara de Comercio.

6.2.1.2. VERIFICACION EXPERIENCIA PROPONENTE NO OBLIGADO A ESTAR INSCRITO EN EL
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

Se exceptiian de la aplicacion de las nomas del RUP, a los proponentes extranjeros sin domicilio en Colombia y las demas que
estén exceptuadas expresamente en la ley. Los proponentes que no estén obligados a estar inscritos en el RUP deberan
acreditar experiencia con la presentacion de contratos ejecutados, terminados o liquidados, allegando los documentos soporte
correspondientes.

Los documentos con los que se pretende acreditar la experiencia los proponentes no obligados a estar inscritos en el
RUP deben contener como minimo la siguiente informacion:

A. Objeto igual o similar al de la presente convocatoria: Prestacion de servicios de operacion logistica en eventos masivos
y/o0 organizacién de eventos y apoyo logistico.

. Numero del Contrato (en caso de que exista).

. Contratante

. Nombre del contratista. (Si se ejecutd en Union Temporal o Consorcio identificar los integrantes y su porcentaje de
participacion).

E. Fecha de iniciacion

F. Fecha de terminacion.

G. Valor final del contrato.

~NoN--

Los documentos con los cuales se puede complementar la informacion de experiencia son:

1_. Certificacion de cada uno de los Contratos relacionados y ejecutados suscrito por el representante legal de la empresa

L A A
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compradora o entidad contratante por quien tenga la facultad de expedir las respectivas certificaciones.
2. Copia del Acta de Recibo Final, terminacion o Acta de Liquidacion del Contrato o del documento equivalente que haga
sus veces y que se encuentre previsto en el contrato.

Si con los documentos anteriores el proponente no le es posible acreditar la informaciéon adicional o complementaria
solicitada, podra presentar la siguiente documentacion o cualquier otra informacion proveniente de la actuacion contractual:

a) Si el contrato se suscribié en Consorcio o en Union Temporal se podra acreditar el porcentaje de participacion, mediante
copia del acuerdo de Consorcio o de Union Temporal.

b) La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato se podra acreditar con la copia del acta de iniciacion, de la orden de
iniciacion o con el documento previsto en el contrato.

¢) Las actividades desarrolladas, se podran acreditar con la presentacion de la copia del contrato correspondiente o copia del
acta de actividades ejecutadas o el documento que haga sus veces.

Los documentos que sean allegados para acreditar la experiencia solicitada deberdn estar suscritos por las personas
competentes, asi:

a) Para contratos publicos, por el ordenador del gasto de la Entidad contratante o el funcionario competente.
b) Para contratos privados suscritos con personas juridicas, por el representante legal de la empresa contratante, o la persona

delegada para suscribirlo.
¢) Para contratos privados suscritos con personas naturales, por la misma persona natural con quien se suscribi6 el contrato.

No se aceptaran certificaciones expedidas o suscritas por supervisores externos al contratante.

Las certificaciones o documentos otorgados en el exterior deberan presentarse sin que sea necesaria su legalizacion. Para
firmar el Contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar los documentos otorgados en el extranjero,
legalizados de acuerdo con la normatividad vigente a la firma del contrato.

En todo caso, aunque el proponente aporte una certificacion para acreditar la experiencia, la ALCALDIA se reserva el derecho
de solicitar otro documento adicional o hacer las verificaciones correspondientes directamente, sobre la informacion
relacionada en el formato de Experiencia del proponente.

NOTAS COMUNES APLICABLES A LA VERIFICACION DE EXPERIENCIA:
A) ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA

Para verificar la experiencia acreditada en el Registro Unico de Proponentes RUP o en los documentos soporte para aquellos
proponentes no obligados a estar inscritos en el RUP, debera diligenciar el formato— Experiencia.

Con base en la informacion suministrada en el formato - Experiencia, la informacion contenida en el RUP (para los
proponentes obligados a estar inscritos de acuerdo con la normatividad vigente), asi como aquella documentacion aportada
por los proponentes no obligados a estar inscritos en el RUP, se verificaran entre: UNO (1) y maximo TRES (03) contratos
por proponente. Un Consorcio o una Uniéon Temporal constituyen UN PROPONENTE.

La verificacion se realizara de la siguiente manera:
Se calificara a cada propuesta como HABIL, si la sumatoria de los valores totales ejecutados de los contratos presentados para

acreditar la experiencia, expresada en SMMLYV, es mayor o igual al valor minimo establecido.
4 contacto@quibdo-choco.gov.co ﬂeo @alcaldiadequibdo
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La verificacion dara como resultado que la propuesta sea calificada como HABIL o NO HABIL por este requisito y se hara
con base en la sumatoria de los Valores Totales ejecutados en SMMLV de los contratos relacionados en el formato 3 —
Experiencia, que cumplan con los requisitos establecidos.

En caso de que el nimero de contratos con los cuales el proponente acredita la experiencia no satisfaga el valor minimo a
certificar se calificara la propuesta como NO HABIL.

B) CONDICIONES DE LA EXPERIENCIA ACREDITADA

a. Para relacionar la experiencia requerida, debera diligenciarse el formato — Experiencia en el cual se consignara la
informacion sobre experiencia del proponente, de acuerdo con la informacién reportada en el RUP o en los documentos
soporte para aquellos proponentes no obligados a estar inscritos en el RUP, segtn aplique.

b. El proponente, debera relacionar en el mencionado formato, el valor ejecutado de cada contrato, expresado en SMMLV
de acuerdo con la fecha de terminacion.

Cuando se relacionen contratos en moneda extranjera, el proponente debera realizar las conversiones respectivas a pesos
colombianos e indicar en el mencionado formato el valor obtenido y su equivalente a SMMLYV a la fecha de terminacion del
contrato, de acuerdo con los siguientes parametros:

e Cuando el valor esté dado en dolares de los Estados Unidos de América (USD$) se convertird pesos colombianos
utilizando para esta conversion la tabla Serie de datos promedio anual de la Serie empalmada de la tasa de cambio del peso
colombiano frente al dolar (TRM y Certificado de cambio) correspondiente al afio de terminacion, para lo cual el
proponente debe tomar la publicada por el Banco de la Republica para el afio correspondiente en el siguiente link:
http://www .banrep.gov.co/series-estadisticas/see_ts_trm.htm#cotizacion.

e Cuando el valor esté dado en moneda extranjera diferente al dolar de los Estados Unidos de América, se realizara su
conversion a dolares estadounidenses tomando como referencia el afio de terminacidn contrato, de acuerdo con la tasa de
cambio estadistica publicada por el Banco de la Republica u organismo oficial del pais de origen correspondiente al ultimo
dia de ese afio, luego se realizara su conversion a pesos colombianos, de conformidad con lo indicado en la vifieta anterior.

e Realizadas las conversiones correspondientes, se procedera a expresar los valores en SMMLYV de acuerdo con el afio de
terminacion.

e En todo caso, la Entidad revisara las conversiones realizadas por el proponente y en caso de encontrarse diferencias,
errores aritméticos o inconsistencias con respecto a lo indicado en el Formato - Experiencia, se realizaran las correcciones
respectivas de acuerdo con el procedimiento indicado en este parrafo y el valor que se obtenga primara para todos los
efectos.

En caso de existir diferencias entre la informacion relacionada en el formato — Experiencia y la relacionada en el RUP,
prevalecera la informacion contenida en el RUP y dicha informacion sera la que se utilizara para la evaluacion.

En caso de existir diferencias entre la informacion relacionada en el formato - Experiencia y la relacionada en los documentos
soporte para aquellos proponentes no obligados a estar inscritos en el RUP, prevalecera la contenida en la documentacioén
soporte y dicha informacion sera la que se utilizara para la evaluacion.

En caso de relacionarse mas de DOS (2) contratos, para la experiencia la ALCALDIA, para salvaguardar los principios de
transparencia e igualdad, tendran en cuenta solo los - DOS (2) contratos, primeros que cumplan con los requisitos establecidos
en el pliego. Si la propuesta se presenta en Consorcio o Unién Temporal, todos sus miembros podran diligenciar su
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experiencia conjuntamente en un mismo anexo.

Para el caso de contratos ejecutados por el proponente como parte de un Consorcio o de una Union Temporal, el proponente
demostrara unicamente el valor correspondiente de acuerdo con el porcentaje de participacion dentro de la figura asociativa.

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se tendra en cuenta la experiencia sumada de sus integrantes.

En caso de Uniéon Temporal éste integrante debera estar incluido como ejecutor de las actividades para las cuales presento la
experiencia solicitada.

La experiencia de los proponentes personas juridicas (sean individuales o miembros de un proponente plural), deberd, para ser
aceptable, haberse obtenido con posterioridad a la fecha de constitucion.

Cuando la persona juridica que tenga la calidad de proponente no cuente con mas de tres (3) afios de constituida para el cierre
del proceso, la experiencia de los socios, accionistas o constituyentes que la integran se podra acumular para su contabilizacién
como experiencia de la persona juridica proponente.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios o Representante Legal y de la persona juridica cuando estos se
asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993. Lo
anterior para el caso de proponentes plurales.

Se considerara la experiencia aportada por el proponente que haya sido obtenida, a nivel nacional o en el extranjero con:
Entidades del Estado y personas naturales o juridicas de naturaleza privada.

Para efectos de facilitar la revision de la experiencia, se sugiere que el proponente resalte en su RUP, los contratos con los
cuales pretenda que se le evalte la experiencia.

La Alcaldia se reserva el derecho de solicitar cualquier documento adicional al RUP o hacer las verificaciones
correspondientes directamente, sobre la informacion relacionada en el FORMATO - Experiencia.

Con el fin de garantizar el derecho a la igualdad de los oferentes, la Experiencia que se pretenda acreditar debera ser aportada
por parte del PROPONENTE en las condiciones exigidas en el presente documento; lo anterior en cumplimiento del Art. 13 y
209 de la Constitucion Politica, Art. 24, 26 y numeral 6 del art. 30 de la Ley 80 de 1993, asi como lo preceptuado por el Art. 5
de la Ley 1150 de 2007 en aras de garantizar los principios de igualdad, legalidad, transparencia, responsabilidad y deber de
seleccion objetiva.

Nota: Tener presente que en cumplimiento del articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 “La persona inscrita en el RUP
debe presentar la informacion para renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada aiio. De lo
contrario cesan los efectos del RUP”.

ACREDITACION DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE A TRAVES DE CONTRATOS SUSCRITOS CON
ENTIDADES ESTATALES.

En el caso de que la informacion inscrita en el RUP no sea posible extractar la totalidad de la informacion requerida, el
proponente debera aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuacion con el fin de complementar la
informacion solicitada:

a. Certificacion de experiencia para contratos: La certificacion debe ser expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del contrato y encontrarse debidamente suscrita por la entidad contratante, deberd estar suscrita por el

LB e
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funcionario competente de la Entidad para emitirla; asi mismo, debe contener los datos requeridos en el presente
documento, que no se acrediten con el certificado del RUP.

b. Acta de Liquidacion Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes involucradas, en la cual conste la
informacion requerida, que no se acredite con el certificado del RUP.

c. Acta de Entrega o de Recibo Definitivo Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes involucradas, en las
cuales conste la informacion requerida, que no se acredite con el certificado del RUP.

d. Acta de Terminacion Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes involucradas, en las cuales conste la
informacion requerida, que no se acredite con el certificado del RUP.

ACREDITACION DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE A TRAVES DE CONTRATOS SUSCRITOS CON
PARTICULARES.

El proponente debera aportar los documentos que se describen a continuacion:

e Certificacion contractual de experiencia suscrita por el representante legal del contratante, expedida con posterioridad a la
fecha de terminacion del contrato, o acta de liquidacion, la cual debera contener la informacion requerida en el presente
pliego de condiciones que no se encuentre acreditada en el certificado del RUP.

e Igualmente, para que el contrato sea validado para efectos de acreditacion de experiencia, ademas de la certificacion, se
debe anexar el contrato de la empresa con el cliente que soporta dicha experiencia

NOTA 1. Para efectos de acreditacion de experiencia no se aceptardn documentos diferentes a los sefialados en el presente
numeral. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas de los documentos aportados por el proponente para acreditacion
de experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido anteriormente, para efectos de la evaluacion.

NOTA 2. En caso de existir discrepancias entre la informacion registrada en formato No. 4 Experiencia del Proponente y los
documentos soporte de la misma, prevalecera lo consignado en los documentos soporte. De otro lado, respecto a las
discrepancias que se presenten entre la informacion de los documentos que sobre la misma experiencia aporte el proponente en
su oferta, prevalecera la consignada en los contratos

NOTA 3. Las personas que objeten la experiencia de alguin otro oferente deberdan aportar los documentos que prueben sus
afirmaciones; por lo tanto, no es procedente efectuar manifestaciones temerarias respecto de los documentos aportados por
los demds oferentes, sin contar con medios de prueba que acrediten tales manifestaciones. Cabe agregar, que la entidad
propende por garantizar el principio constitucional de la buena fe, no obstante, la Corporacion se encuentra facultada para
adelantar las acciones que se estimen pertinentes y que conduzcan a la seleccion objetiva del contratista.

NOTA 4. Para efectos de la verificacion de la Experiencia del Proponente, se procedera a sumar los SMMLYV obtenidos en
este aspecto de cada uno de los contratos que se pretenden hacer valer como experiencia debiendo cumplir con los salarios
exigidos.

NOTA 5. Cuando el proponente se presente a través de figura asociativa, esto es: Consorcio o Union temporal, para efectos de
la verificacion de la Experiencia se procederda a sumar los SMMLV de los contratos registrados del o los integrantes que
aporten la experiencia, cuyo valor debera ser igual o superior a los salarios exigidos.

NOTA 6. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o Union Temporal,
el valor a validar sera que tuvo el integrante o los integrantes en la ejecucion de dicho contrato.

NOTA 7. La calidad de MiPymes se acreditar con el diligenciamiento del Formato — ACREDITACION DE MIPYME,
ademas deberd aportar la documentacion requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
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6.2.1.2. REQUISITOS TECNICOS ADICIONALES
El proponente para el presente proceso contractual debe garantizar los siguientes requisitos técnicos adicionales:

a) Los codigos CIIU version 4AC del proponente deben estar plenamente relacionados con el objeto a contratar, los cuales
seran verificados en el certificado de existencia y representacion legal o registro mercantil segiin corresponda del oferente
y deberan corresponder a las actividades de catering y/o logistica de eventos.

b) El proponente debera contar con establecimiento de comercio, el cual debe estar debidamente registrado en camara de

comercio
6.2.1.2.2. REQUISITOS DEL PERSONAL
PERSONAL MINIMO REQUERIDO
ITEM CARGO LELDLELNLL EXPERIENCIA GENERAL EXPERIENCIA ESPECIFICA ZHLY
DEDICACION

Haber participado en dos (2)
proyectos  relacionados con la
organizacion y logistica de eventos o 100%
conmemoraciones institucionales.

: Tres (3) afios, contados a partir de la
1 COORDINADOR ({gip Egiinal en obtencion del titulo profesional o la

LOGISTICO cialqiier drea expedicion de la Tarjeta profesional. Segin
aplique (no requiere ser certificada)

Las certificaciones que acrediten la experiencia del personal propuesto se consideraran expedidas bajo gravedad de
juramento.

NOTA 1. El personal requerido debera presentar una carta de compromiso en donde se compromete a prestar sus servicios en
este proyecto. Dicho documento también debera expresar el compromiso de mantener en reserva cualquier tipo de informacion
adicional de uso de la ALCALDIA que pueda llegar a tener conocimiento por cumplimiento de sus labores.

NOTA 2. Los cursos o titulos exigidos deberan ser expedidos por instituciones debidamente acreditadas para tal fin. Las
certificaciones que avalen la experiencia del personal propuesto se consideraran emitidas bajo la gravedad de juramento. Para
la verificacion del PERSONAL MINIMO requerido, el proponente debera adjuntar a su oferta la siguiente documentacion para
cada miembro del equipo propuesto:

Hoja de vida actualizada

Fotocopias de diplomas o actas de grado

Documentacion que respalde la experiencia profesional y especifica

Copia de la cédula de ciudadania

Certificados vigentes de antecedentes disciplinarios, penales y fiscales

Certificado de no responsabilidad fiscal

Fotocopia de la tarjeta profesional (cuando aplique)

Carta de compromiso de cada personal propuesto debidamente suscrita, en la que ademads se declare bajo la gravedad de
juramento, que la matricula profesional se encuentra vigente y que no ha sido sancionado dentro de los 2 afios anteriores
a la fecha establecida para la entrega de las propuestas.

» Formato — Experiencia Del Personal

VVVYVYVYVYY

El Formato de experiencia de personal debera incluir inicamente la experiencia relevante para el proceso, presentada en orden
cronologico. Toda la documentacion presentada debe ser legible y estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

NOTA 3: El personal dependerd administrativamente del proponente y no tendra vinculo laboral con LA ALCALDIA. No
obstditell ésta serelerva- ehderechv’ de solicitar el retiro o reemplazo del que consﬁ@ﬁ@@#ﬁ@'@iﬁf’ﬂﬁ“ﬂéﬁﬂciones
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atente contra la buena relacion con el contratante, la comunidad, o cause algun impacto negativo a LA ALCALDIA o al medio
ambiente.

NOTA 4: Para acreditar la experiencia del personal, se deben anexar certificacion y/o el contrato que reunan los siguientes
requisitos:

» Ser expedidas por los contratantes contratantes_En caso de ser expedida por una entidad publica o privada, la
certificacion deberd estar suscrita por el funcionario competente de la Entidad para emitirla.

» Sefalar el objeto del contrato

» Indicar fecha de inicio y terminacion del contrato

> Indicar el cargo ocupado dentro del contrato
Indicar nombre, direccion y teléfono del contratante

Las certificaciones que acrediten la experiencia del personal propuesto se consideraran expedidas bajo gravedad de juramento.

Para la verificacion del PERSONAL MINIMO requerido, el proponente deber allegar con la oferta hoja de vida junto con
documentos antes mencionados, certificado de antecedentes disciplinarios, penales, asi como de no responsable fiscal y
REDAM.

Al momento de inicio del proyecto la Entidad verificard que el personal presentado sea el mismo que se presentd en la
propuesta, en caso contrario el contratista deberd allegar la justificacion de la no participacion de los profesionales
presentados; esta informacion sera verificada por la Entidad al momento de suscribir el acta de inicio del contrato.

NOTA 5: En el evento en que las certificaciones no contengan toda la informacion solicitada, el Proponente debe anexar el
contrato o el acta de liquidacion del mismo, de tal forma que la informacioén no contenida en la certificacion se complemente
con el contenido de dichos documentos.

La Alcaldia podra solicitar aclaraciones a los documentos que acreditan la experiencia del personal propuesto siempre y
cuando con las mismas no se mejore la oferta en sus aspectos ponderables. Dichas aclaraciones se deberan efectuar en el
periodo que para tal efecto se conceda al contratista, so pena de rechazo de la propuesta.

NOTA 6: En caso de que los profesionales propuestos no cumplan con el perfil minimo antes sefialado, el proponente se
considerarda NO HABILITADO.

Si el proponente es el mismo que certifica la experiencia del profesional propuesto, ademas de esta certificacion, se debera
presentar fotocopia del contrato suscrito entre ¢l y el profesional, a través del cual se realizaron los trabajos certificados.

Las certificaciones que acrediten la experiencia del personal propuesto se consideraran expedidas bajo gravedad de juramento.

Las certificaciones firmadas por el mismo personal profesional propuesto, es decir, las auto certificaciones, no serdn tenidas
en cuenta

NOTA 7: La experiencia para el ejercicio de las profesiones de la ingenieria, sus profesiones afines y sus profesiones
auxiliares, solo se contabilizara después del otorgamiento de la matricula profesional o del certificado de inscripcion
profesional respectivamente. Para las demas profesiones a partir del otorgamiento del respectivo titulo.

NOTA 8: Si por alguna razén, una o varias de las personas propuestas no pueden participar en el proyecto, su remplazo esta
sujeto a la autorizacion previa y escrita de la Supervision del contrato, por consiguiente, el contratista someterd a
consideracion, con suficiente antelacion a la Supervision la Hoja (s) de Vida de las sustituciones propuestas, quienes deberan
demostrar iguales o superiores condiciones de formacién académica y experiencia del profesional o técnico que se pretende

r%m%cto@quibdo-choco.gov.co QOO0 @alcaldiadequibdo
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NOTA 9: En caso de que el proponente anexe para el personal requerido formacion académica superior pero dentro del
nuicleo base de conocimiento a la minima requerida a la exigida en el Pliego de Condiciones, el Comité Evaluador procedera a
evaluarla y constara en el Informe de Evaluacion.

6.3. HABILITANTES DE CAPACIDAD FINANCIERA 'Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
6.3.1. CAPACIDAD FINANCIERA

El objeto de la verificacion financiera es validar si los proponentes cuentan con la capacidad financiera exigida en el Pliego de
Condiciones.

Los requisitos financieros exigidos para participar en el presente proceso de seleccion seran verificados a partir de la
informacion que obra en el certificado de inscripcion RUP.

Para efectos de la verificacion financiera el proponente deberd acreditar mediante el Registro tnico de proponentes, la
Capacidad financiera con corte a 31 de diciembre 2024 o a 31 de diciembre de 2025, El Certificado de Registro Unico de
Proponentes debe estar vigente vy en firme; los Proponentes que acrediten informacién financiera en el Registro Unico de
Proponentes con corte anterior al 31 de diciembre de 2024, No serdn evaluados y quedarin inhabilitados
financieramente.

La Alcaldia realiz6 el analisis del sector, para establecer los indicadores financieros y con ello verificar la capacidad de los
posibles proponentes, acorde con la obligacion prevista en el numeral 3 y 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 y articulo 2.2.1.1.1.6.1 del
Decreto 1082 de 2015 y, los lineamientos de Colombia Compra Eficiente.

Se evaluaran con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes indicadores financieros, por tanto, este aspecto no otorgara puntaje;
pero habilitara o deshabilitara la propuesta.

- Indice de Liquidez
- Indice de Nivel de Endeudamiento

- Indice de Razén de Cobertura de intereses

Indicadores solicitados para verificar la capacidad financiera a 31 de diciembre de 2025.

MARGEN
INDICADOR FORMULA SOLICITADO
Liquidez Activo corriente / Pasivo corriente. Mayor o igual a 2
Nivel de endeudamiento Pasivo total / Activo total. Menor o igual a 60%
Razén de Cobertura de intereses Utilidad Operacional / Gastos de intereses. Mayor o igual a 5

indice de Liquidez: El Limite Inferior del Indicador de liquidez de los posibles oferentes identificados durante el estudio
del sector que representan la muestra base del presente calculo es de 2.16, indicando que esta actividad econdémica cuenta
2.16 pesos de activo por cada peso de pasivo asumido, lo que se puede considerar como una relacion sélida; acorde a lo
anterior, se ajusta el indice minimo de liquidez de 2.

Indice de Endeudamiento: Conforme al analisis del sector, el limite superior del indicador de endeudamiento se ubica en
el 56.84%, lo que demuestra una adecuada relacién pasivo/activo en el mercado. Con el fin de promover la libre
concurrencia y una mayor pluralidad de oferentes, se fija como requisito un indice maximo de endeudamiento del 60%.

Razémw decoberturia de-initeresess El analisis financiero del sector muestra un linfiéinfefior de:3:68]idolqueiindica una

© cra 2N 24a - 32 Quibdd, Chocé | Cédige postal 270001 &) www.quibdo-choco.gov.co

= 0 0 O OO VO XU




ALCALDIA DE ”

%3 QL_!'BDO CODIGO: 170

SECRETARIA DE INCLUSION Y COHESION SOCIAL

NIT: 891680011-0
ALCALDIA DE, ESTUDIOS PREVIOS SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

¥1) QUIBDO

FECHA DE APLICACION: SEPTIEMBRE DE 2026

capacidad so6lida de los posibles oferentes para cubrir sus obligaciones por intereses con las utilidades operativas. Por lo
tanto, se ajusta a un indice minimo de razon de cobertura de intereses de 3.

Nota: Cuando el proponente no tenga gastos financieros, es decir, su denominador es cero (0) este CUMPLE con el requisito
de Razén de Cobertura de Intereses. Los proponentes que presenten utilidad operacional negativa o igual a cero, NO
CUMPLEN con el indicador de Razon de cobertura de intereses.

Para consorcios o uniones temporales, el cumplimiento de los indicadores financieros de liquidez, endeudamiento y razéon de
cobertura de intereses se evaluard sumando los componentes de cada indicador segtn el porcentaje de participacion de cada
integrante. Es necesario diligenciar el Anexo de Capacidad Financiera del presente pliego de condiciones. Para
determinar estos indicadores, se debe seguir el procedimiento de ponderacion de los componentes establecido en el Manual de
Colombia Compra Eficiente. En ningun caso, los integrantes del consorcio o de la unién temporal podran presentar
indicadores negativos.

El Anexo de Capacidad Financiera debera estar firmado por Representante Legal. Contador Publico (de cualquiera de los
integrantes) y Revisor Fiscal (de cualquiera de los integrantes cuando por ley corresponda). Para la validez de la firma, se
deberan adjuntar los siguientes documentos del profesional: copia de la cédula de ciudadania, copia de la tarjeta profesional y
certificado de antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores (esto para el Contador Publico y
Revisor Fiscal).

Acorde al articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y la circular No 002 de Enero 31 de 2014 de la Superintendencia de
Industria y Comercio, la informacion financiera debe estar actualizada. Para sociedades constituidas en el aiio 2026, la
evaluacion financiera de las propuestas se realizara a partir de la informacién contenida en el Registro Unico de proponentes
(RUP), vigente y en firme.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato en
funcion de su organizacion interna.

Se evaluaran con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes indicadores de capacidad organizacional, pues este aspecto no
otorgara puntaje; pero habilitara o deshabilitara la propuesta.

- Indice de Rentabilidad del Patrimonio
- Indice de Rentabilidad del Activo

Indicadores solicitados para verificar la capacidad organizacional a 31 de diciembre de 2025.

MARGEN
NDICADOR FORMULA SOLICITADO
Rentabilidad del Patrimonio Utilidad Operacional / Patrimonio. Mayor o igual a 10%
Rentabilidad del Activo Utilidad Operacional / Activo Total. Mayor o igual a 8%

Rentabilidad del Patrimonio: El limite inferior identificado en el analisis financiero del sector es del 10.00%, lo que refleja
un nivel adecuado de rentabilidad sobre los recursos propios, evidenciando solidez y eficiencia financiera. Por lo tanto, se
determina un indice minimo de rentabilidad del patrimonio de 10%.

Rentabllldad del Actlvo El hmite inferior del indicador identificado en el analisis ﬁnanciero del sector es del 8. OO%, mostrando
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rentabilidad del activo de 8%.

Nota: Los proponentes que presenten utilidad operacional negativa o igual a cero, NO CUMPLEN con los indicadores de
Rentabilidad.

Para consorcios o uniones temporales, el cumplimiento de los indicadores organizacionales de rentabilidad del patrimonio y
rentabilidad del activo se evaluara sumando los componentes de cada indicador seglin el porcentaje de participacion de
cada integrante. Es necesario diligenciar el Anexo de Capacidad Financiera del presente pliego de condiciones. Para
determinar estos indicadores, se debe seguir el procedimiento de ponderacion de los componentes establecido en el Manual de
Colombia Compra Eficiente. En ningun caso, los integrantes del consorcio o de la unién temporal podran presentar
indicadores negativos.

El Anexo de Capacidad Financiera debera estar firmado por Representante Legal. Contador Publico (de cualquiera de los
integrantes) y Revisor Fiscal (de cualquiera de los integrantes cuando por ley corresponda). Para la validez de la firma, se
deberan adjuntar los siguientes documentos del profesional: copia de la cédula de ciudadania, copia de la tarjeta profesional y
certificado de antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores (esto para el Contador Publico y
Revisor Fiscal).

Acorde al articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y la circular No 002 de Enero 31 de 2014 de la Superintendencia de
Industria y Comercio, la informacion financiera debe estar actualizada. Para sociedades constituidas en el aiio 2026, la
evaluacion financiera de las propuestas se realizara a partir de la informacion contenida en el Registro Unico de proponentes
(RUP), vigente y en firme.

En caso de no cumplir con la Capacidad financiera y Capacidad organizacional aqui requerida, la propuesta se considerard NO
HABIL.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT (APLICA PARA PERSONAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN EL PAIS, SEGUN CORRESPONDA)

Los proponentes deberan allegar en su propuesta copia del Registro Unico Tributario.
Para el caso de Uniones Temporales y Consorcios, cada uno de sus integrantes debera aportar el mencionado registro.
PERSONAS EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

Los requisitos financieros exigidos para participar en el presente proceso de seleccion seran verificados a partir de la
informacion que obra en el certificado de inscripcion RUP.

El Certificado de Registro Unico de Proponentes debe estar vigente y en firme; los Proponentes que acrediten informacion
financiera en el Registro Unico de Proponentes con corte anterior al 31 de diciembre de 2025, No serin evaluados y
quedaran inhabilitados financieramente.

Para consorcios o uniones temporales, el cumplimiento de la Capacidad financiera y Capacidad Organizacional se hara
SUMANDO los componentes de los indicadores segiin el porcentaje de participacién (se debe diligenciar el Anexo de
Capacidad Financiera del presente pliego de condiciones). Para determinar los indicadores se debe tener en cuenta el
procedimiento de la ponderacion de los componentes tal como lo establece el Manual de Colombia Compra Eficiente. En
ningun caso los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal podran presentar indicadores negativos.

Los proponentes extranjeros con domicilio o sucursal en Colombia deben cumplir con los indicadores de capacidad
financiera y Organizacional establecidos para los proponentes nacionales.

54 contacto@quibdo-choco.gov.co OO0 @cicaldiadequibdo
© cra 2 N 24a - 32 Quikdé, Chocd | Cédigo postal 270001 @ www.quibdo-choco.gov.co

= 0 0 O OO VO XU



ALCALDIA DE ”

%3 QL_!'BDO CODIGO: 170

SECRETARIA DE INCLUSION Y COHESION SOCIAL

NIT: 891680011-0
ALCALDIA DE, ESTUDIOS PREVIOS SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

5l QuIBDO ,
FECHA DE APLICACION: SEPTIEMBRE DE 2026

NOTA. Acorde al articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y la circular No 002 de Enero 31 de 2014 de la
Superintendencia de Industria y Comercio, la informacion financiera debe estar actualizada. Para sociedades constituidas
en el aio 2026, la evaluacion financiera de las propuestas se realizara a partir de la informacion contenida en el Registro
Unico de proponentes (RUP), vigente y en firme.

PERSONAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

Cuando se trate de personas extranjeras no inscritas en el Registro Unico de proponentes, por no tener domicilio o sucursal en
el pais, la informacion financiera debera ser verificada directamente por la entidad atendiendo los requisitos habilitantes asi:

Las personas extranjeras sin domicilio o sucursal en el pais deberan presentar los Estados Financieros (Balance General
comparativo afio 2025-2024, Estado de Resultados comparativos afio 2025-2024, y Notas a los Estados Financieros)
debidamente firmados por el Representante Legal y por el Contador Publico, acompafado de traduccion simple al idioma
espafiol, con los valores re -expresados a la moneda funcional colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de cierre de los
mismos, avalados con la firma de un contador ptiblico con Tarjeta Profesional expedida por la Junta Central de Contadores de
Colombia. La informacion debe ser presentada en castellano y moneda legal colombiana, por ser ésta la unidad de medida por
disposicion legal.

Asi mismo, se debe diligenciar el anexo de Capacidad Financiera y Capacidad de Organizacion establecido en el pliego de
condiciones debidamente firmado por el representante legal y contador publico, en el cual especifique las cifras utilizadas para
verificar la capacidad financiera a titulo de requisito habilitante, es decir, si cumple o no cumple, la cual se evaluara teniendo
en cuenta los indicadores de capacidad financiera y Organizacional establecidos para los proponentes nacionales. El
Contador Publico que suscriba el anexo de Capacidad Financiera, debe indicar en forma clara el nombre y nimero de Tarjeta
Profesional, quien debe anexar certificado de antecedentes disciplinarios, expedido por la Junta Central de Contadores, este
certificado debe estar vigente (no mayor a 3 meses de expedicion) para la fecha de presentacion de la propuesta y fotocopia de
la tarjeta profesional. Para determinar los indicadores se debe tener en cuenta el procedimiento, tal como lo establece el
Manual de Colombia compra eficiente.

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la
materia.

6.4 FACTOR DE SELECCION DE LA OFERTA.

Conforme a lo previsto en la Ley 1474 de 2011 articulo 88, que modifica el numeral 2° del articulo 5 de la ley 1150 de 2007 y
el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del decreto 1082 de 2015 sefiala lo que:

“La oferta mas favorable serd aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y economicos de escogencia y la
ponderacion precisa y detallada de los mismos contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la
mds ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos
documentos. En los contratos de obra publica, el menor plazo ofrecido no serd objeto de evaluacion. La entidad efectuard
las comparaciones del caso mediante el cotejo de los ofrecimientos recibidos y la consulta de precios o condiciones del
mercado y los estudios y deducciones de la entidad o de los organismos consultores o asesores designados para ello.

En los procesos de seleccion en los que se tenga en cuenta los factores técnicos y economicos, la oferta mds ventajosa
serd la que resulte de aplicar alguna de las siguientes alternativas:

a. La ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas sefialadas en el pliego de
condiciones; o

Idjad ibd
b c%ntgclgggndg%ic)l%% S5 ASNi&itos de calidad y precio que representen la r@@%lo Lo Tbenchidto para la
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entidad.”

Ademas de los criterios de verificacion técnica, juridica y financiera, que estan determinados en el presente estudio, los
factores de seleccion seran analizados en dos aspectos: un criterio técnico y de experiencia minima que determinard si la
propuesta cumple o no cumple y uno técnico-adicional que otorgue puntaje.

La oferta mas ventajosa para la entidad sera la que resulte de la ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados
en puntajes o formulas que se sefialaran en el pliego de condiciones, de conformidad con las siguientes exigencias que se
dispondran.

El comité evaluador verificard que la propuesta cumpla con los factores de verificacion relacionados con los requisitos
minimos exigidos, evento en el cual procedera a ponderarlas, de conformidad con lo establecido en los Pliegos de
Condiciones. En caso contrario, indicara cual es el requisito que no cumplido y no ponderara la propuesta.

El Municipio de Quibdd, realizara los estudios y andlisis comparativos de las propuestas, teniendo en cuenta para ello los
criterios de seleccion objetiva contenidos en estos pliegos de condiciones en concordancia con el articulo 5 de la ley 1150 de
2007 y el Decreto 1082 de 2015 y deméas normas concordantes y complementarias. De manera tal que los documentos a exigir
para cada uno de los factores habilitantes y la ponderacion de la oferta quedaran consignados en los pliegos de condiciones del
presente proceso de Seleccién Abreviada de Menor Cuantia.

En virtud de lo anterior y en concordancia con el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del decreto reglamentario 1082 de 2015, se ha
considerado que para seleccionar la oferta mas favorable para la entidad se Hebe aplicar la ponderacion de los elementos de
calidad y precio soportado en puntajes.

6.5 FACTORES DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

Los proponentes que obtengan en cada uno de los requisitos habilitantes establecidos en las normas legales pertinentes, y en
estos estudios previos el criterio de HABIL, seran tenidos en cuenta para la asignacién de puntaje, d¢ ORDEN DE
ELEGIBILIDAD de las PROPUESTAS: conformidad con los criterios de seleccion y adjudicacion que se establecen a
continuacion:

La ponderacion se realizara sobre la base de MIL (1.000) PUNTOS, aplicados a los siguientes factores:

ESCENARIO No. 1: Si el proceso NO se llegase a limitar a MIPYMES, se reciben ofertas de organizaciones MIPYMES y
NO MIPYMES (PLENAS).

FACTORES DE EVALUACION
PUNTAJE

CRITERIO TOTAL
6.5.1. EVALUACION TECNICA 300
a) PERSONAL ADICIONAL DEL PROPONENTE 200
b) CARTA DE DISPONIBILIDAD DE VEHICULO 100
6.5.2. PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL 100
6.5.3 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES Articulos 2.2.1.2.4.2.14 y 25
2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015 adicionados por el Decreto 1860 de 2021 i
6.5.4. MIPYMES DOMICILIADAS EN COLOMBIA 2,5
6.5.5. PUNTAJE ADICIONAL EN FAVOR DE LOS EMPLEADORES DE PERSONAS 20

02| CONDISCAPACIDAD YDE 4:0OS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESASIDERERSONAS i diadeduibdo
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CON DISCAPACIDAD.
6.5.6. EVALUACION ECONOMICA 575
PUNTAJE TOTAL 1.000

ESCENARIO No. 2: Si el proceso SI se llegase a limitar a MIPYMES, se reciben ofertas uinicamente de organizaciones
MIPYMES

FACTORES DE EVALUACION

PUNTAJ
CRITERIO 5 T
6.5.1. EVALUACION TECNICA 300
a) PERSONAL ADICIONAL DEL PROPONENTE 200
b) CARTA DE DISPONIBILIDAD DE VEHICULO 100
6.5.2. PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL 100
6.5.3 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES Articulos 2.2.1.2.4.2.14 vy 25
2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015 adicionados por el Decreto 1860 de 2021 i
6.5.4. PUNTAJE ADICIONAL EN FAVOR DE LOS EMPLEADORES DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y DE LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON 20
DISCAPACIDAD.

6.5.5. EVALUACION ECONOMICA 577,5
PUNTAJE TOTAL 1.000
ASPECTOS A CONSIDERAR:

Las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes que se les haya impuesto
una o mas multas o clausulas penales durante el ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin
importar la cuantia y sin perjuicio de las demds consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también afectara
a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion anterior.

La reduccion del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las
multas sean objeto de control jurisdiccional previsto en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o
sustituyan. Ademas, se aplicard sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de
conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

6.5.1. EVALUACION TECNICA TRESCIENTOS (300) PUNTOS
A. PERSONAL ADICIONAL DEL PROPONENTE (200 PUNTOS)

Se asignara un puntaje maximo de DOSCIENTOS_(200) PUNTOS al proponente que sin costo adicional para la entidad
aporte un intérprete de lengua de sefias colombianas en las siguientes condiciones:

CRITERIO MAXIMO
Se otorgara puntaje adicional al proponente que aporte un (1) Interprete de lengua de sefias sin costo
adicional para la entidad que apoye la traduccion durante las actividades que realice la secretaria; Para la 200

,cy,qln(iqheéé aportar; hoja de vida_ con los respectivos soportes de estudio (formac_‘&Wi,ég::-"_g_}}_i‘g&cﬁ)uII e
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tecnoldgica en lenguaje se sefias colombianas y experiencia general de un (1) afio y experiencia especifica
de un (1) proyecto en atencion integral a personas en condicion de discapacidad y/o vulnerabilidad y/o
primer respondiente) y carta de compromiso firmada por el profesional.

B. CARTA DE DISPONIBILIDAD DE VEHICULO:

Se asignard un puntaje maximo de CIEN (100) PUNTOS al proponente que acredite CARTA DE DISPONIBILIDAD DE
VEHICULO asi:

CRITERIO MAXIMO
Se otorgara puntaje adicional al proponente que aporte carta de disponibilidad suscrita por el propietario
o representante legal, en la que se garantice la puesta a disposicion de un (1) vehiculo tipo Van, con
capacidad entre quince (15) y veinte (20) pasajeros, para la ejecucion del contrato. Asi mismo, el
proponente debera acreditar que el vehiculo cuenta con la documentacién vigente exigida por la
normativa aplicable, incluyendo, como minimo: SOAT, revisidn técnico-mecanica y tarjeta de
operacion (cuando aplique).

100

6.5.2. PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL (100 PUNTOS)

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: (i) Promocion de Bienes y Servicios Nacionales
o con Trato Nacional o por (ii) la incorporacion de componente Nacional en Bienes y Servicios Extranjeros. Los puntajes para
estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

CONCEPTO PUNTAJE
Promocion de Bienes y Servicios Nacionales o con Trato Nacional 100
Incorporacién de Componente Nacional en Bienes y Servicios Extranjeros 50

PROMOCION DE BIENES Y SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO NACIONAL
La Entidad asignara hasta CIEN (100) puntos a la oferta de: (i) Bienes y Servicios Nacionales o (ii) con Trato nacional.

Para que el Proponente obtenga puntaje por Bienes y Servicios Nacionales el representante legal o apoderado debe diligenciar
el Formato — Puntaje de Industria Nacional en el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que los bienes y servicios,
asi como el personal ofrecido que incorpore a la ejecucion del contrato son 100% de origen nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL

La entidad asignara CINCUENTA (50) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que incorporen a la
ejecucion del contrato mas del 90% del personal calificado de origen colombiano.

Para recibir el puntaje por incorporaciéon de componente colombiano, el representante legal o apoderado del proponente debe
diligenciar el Formato — Puntaje de Industria Nacional en el cual manifieste bajo la gravedad de juramento el porcentaje de
personal ofrecido y su compromiso de vincularlo en caso de resultar adjudicatario del proceso.

La entidad inicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente nacional cuando el proponente
que presente el Formato — Puntaje de Industria Nacional no haya recibido puntaje alguno por promocioén de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.

W r‘nntnrrnmqllihr!n—r‘hnr—n gov.co
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El Formato — Puntaje de Industria Nacional inicamente debe ser aportado por los proponentes extranjeros sin derecho a
trato nacional que opten por incorporar personal calificado colombiano. En el evento que un proponente nacional o extranjero
con trato nacional lo presente, no sera una razén para no otorgar el puntaje de promocion de servicios nacionales o con trato
nacional.

Los proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a trato nacional e integrantes
extranjeros sin derecho a trato nacional podran optar por la Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros de
acuerdo con las reglas definidas en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

6.5.3. CRITERIO DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES. Articulos
2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015 adicionados por el Decreto 1860 de 2021.

La Entidad asignara un puntaje de dos coma cinco (2,5) puntos al Proponente que acredite la calidad de emprendimiento y
empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con la previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del
Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe presentar el Formato 12 — ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESA DE MUJERES vy aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debi6 subsanar la entrega de dicho formato
y/o los documentos requeridos para acreditar esta condicién sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los
requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para acreditar la experiencia solicitada y los indices
de capacidad financiera y organizacional, pero no se tendran en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero
(0) puntos por este criterio de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de
emprendimiento y empresa de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o la
Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para MiPymes.

NOTA: Para la asignacion de este puntaje se recomienda tener en cuenta la definicion de emprendimientos y empresas de

mujeres establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de
2021, asi como en el numeral 1.8. del Pliego de Condiciones, toda vez que en este se ilustran las condiciones que deberdn

reunir para su debida acreditacidn.
6.5.4. MIPYMES DOMICILIADAS EN COLOMBIA

La Entidad asignara un puntaje maximo de dos coma cinco (2,5) puntos al Proponente que acredite la calidad de MiPymes
domiciliada en Colombia de conformidad con el tamafio empresarial previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de
2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe presentar el Formato - ACREDITACION DE MIPYME vy aportar la
documentacion requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860
de 2021, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Tratandose de pro andentes hplurales, este criterio adicional solo se aplicara si por lo %ﬁ de 1(|)S in{;[?g&antes_ agredita la
2 | - " A .y . . . . L 5] alicqa =]
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6.5.5. PUNTAJE ADICIONAL EN FAVOR DE LOS EMPLEADORES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y
DE LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

La Entidad asignard un puntaje maximo de veinte (20) puntos al Proponente que acredite alguna de las condiciones previstas
en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.4. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 0287 de 2026, de conformidad con el
paragrafo del articulo 2.2.1.1.2.2.2. del mismo Decreto y el paragrafo 1° del articulo 2.2.1.2.4.2.7.4. ibidem, aplicable a la
presente modalidad de seleccion abreviada de menor cuantia: Decreto 287 de 2026:

1) Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 287 de 2026.

2) Que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculacion de personas con discapacidad, con sujecion a
todas las exigencias y garantias legalmente establecidas, mediante contrato laboral con dedicacion exclusiva, de acuerdo con la

siguiente tabla:

Nimero total de Niimero minimo de
trabajadores de la trabajadores con
planta de personal del discapacidad
proponente requerido
Entre 1 vy 30 2
Entre 31 y 100 3
Entre 101 y 150 4
Entre 1561 v 200 5
___Entre201y300 7
Entre 301 y 400 10
Entre 401 y 500 12
Entre 501 y 600 14
Entre 601 y 700 16

En adelante, por cada
| 100 trabajadores
Mas de 700 | debera contarse dos
| (2) con discapacidad
adicionales

Para la asignacion del puntaje, el proponente debera acreditar el nimero de personas con discapacidad indicado en la tabla
anterior, el cual ya incluye el minimo exigido por la Ley 2466 de 2025, conforme al tamaiio de su planta de personal. La tabla
en mencion también incluye a las personas con discapacidad adicionales que debera acreditar tener contratadas, el proponente
que desee obtener el puntaje mencionado en este articulo.

El proponente podra acreditar alguna de las situaciones mencionadas, y en todo caso el puntaje adicional total y Unico a
otorgar por este criterio serd del dos por ciento (2%), sin que sean acumulables a efecto de la evaluacion de la oferta.

La verificacion de estas condiciones se realizara por parte de la Entidad Estatal con base en los documentos relacionados en el
2.2.1.2.4.2.7.4. del Decreto 287 de 2026 para la acreditacion del presente requisito.

Cuando la oferta sea presentada por un proponente plural (consorcio o unién temporal), para efectos de la acreditacion del
puntaje adicional por vinculacion de personas con discapacidad en planta de personal, se tomara en cuenta Unicamente la
planta de personal del integrante con mayor participacion porcentual en el consorcio o unién temporal, conforme al articulo
2.2.1.2.4.2.7.4. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 0287 de 2026.

6.5.5. EVALUACION ECONOMICA (575 0 577,5 PUNTO) SEGUN APLIQUE

4 contacto@quibdo-choco.gov.co OO0 @cicaldiadequibdo
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La evaluacion econdmica se realizard con base en los valores ofertados por aquellos proponentes que hayan obtenido la
calificacion de HABILITADO en la verificacion de requisitos habilitantes, asignandose un maximo de 575 o 577,5 puntos
segun aplique.

El Municipio a partir del valor de las Ofertas debe asignar maximo quinientos setenta y cinco (575) o quinientos setenta y siete
coma cinco (577,5) puntos segin aplique, acumulables de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la
ponderacion de la oferta econdémica:

Verificacion

Previo a la aplicacion de la metodologia seleccionada, el FORMATO - PROPUESTA ECONOMICA presentado por los
proponentes seran objeto de verificacion por el equipo evaluador del cumplimiento de los siguientes requisitos:

1. Deben presentarse en moneda legal colombiana.
Deben estar debida y totalmente diligenciados.
3. Los valores ofertados por cada uno de los items no pueden exceder sus respectivos Valores Parciales calculados por el

Municipio para el presupuesto. De la misma forma, el VALOR TOTAL OFERTA ECONOMICA (IVA INCLUIDO)
por el proponente no puede superar el Presupuesto Oficial Total del presente proceso.

En el evento en que al realizarse esta verificacion alguna de las propuestas no cumple con una o varias de estas condiciones,
serda RECHAZADA y excluida del proceso y se procedera a continuar con la evaluacion econémica con las ofertas restantes.

Nota 1. Para la presentacion de la oferta econdmica en los Anexos de propuesta econdmica no se deben utilizar centavos; por
lo tanto, el valor unitario y el valor total de la propuesta econdmica deben presentarse en nimeros enteros. En el evento en que
las propuestas cuenten con valores que contengan decimales, se aproximara al siguiente peso si los centavos son iguales o
superiores a 50 o en caso contrario se mantendra el mismo entero.

Nota 2. El Municipio efectuara correcciones aritméticas originadas por el ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los
precios unitarios contenidos. Asi mismo se realizaran los ajustes que apliquen de acuerdo a la revision de los anexos
presentados frente a la informacion contenida en los documentos del proceso de seleccidon, cualquier ajuste que supere el
0.01% de cualquier valor ofertado dara un puntaje de cero (0) puntos en el factor propuesta econémica.

Nota 3. En caso de que el proponente incurra en errores en operaciones que deriven en un valor diferente al ofertado por el
proponente, su oferta sera calificada con cero (0) puntos en el factor propuesta econdmica. Cualquier diferencia entre el
FORMATO - PROPUESTA ECONOMICA dara un puntaje de cero (0) puntos en el factor propuesta econémica.

Nota 4. La(s) propuesta(s) economica(s) debera(n) contemplar todos los costos directos e indirectos, en los cuales incurra el
proponente para la correcta suscripcion y ejecucion del objeto de la presente contratacion y por ninglin motivo se consideraran
costos adicionales.

DESCRIPCION DEL METODO PARA LA SELECCION DE LA ALTERNATIVA DE EVALUACION DEL
FACTOR DE CALIFICACION DE LA OFERTA ECONOMICA: VALOR TOTAL INCLUIDO IVA

Se seleccionara la alternativa para la evaluacion y asignacion de puntaje para el Factor ponderable precio, de conformidad
con el método que se describe a continuacion:

NUMERO ALTERNATIVA DE EVALUACION

1 MEDIA ARITMETICA

2 MEDIA ARITMETICA ALTA

3 MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL
4 contacto@quibdo-choco.gov.co oeo @alcaldiadequibdo
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Para la seleccion de la alternativa de evaluacion para la PROPUESTA ECONOMICA, se tomarin los dos primeros
decimales de la Tasa de cambio Representativa del Mercado (TRM) vigente para el dia habil anterior al que se tenga
prevista la Publicacion del Informe de Evaluacion. La fecha de Publicacion del Informe de Evaluacion, para los efectos del
presente numeral, serd la que se haya indicado en el cronograma vigente al momento del cierre del proceso de seleccion,
aun cuando después del cierre dicha fecha se modifique en desarrollo del proceso.

Se seleccionard la alternativa de acuerdo con los rangos establecidos en el cuadro que se presenta a continuacion.
Esta TRM se tomara del sitio web del Banco de la Republica de Colombia,

http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see_ts_trm.htm#tasa

- RANGO .

NUMERO (INCLUSIVE) ALTERNATIVA DE EVALUACION

1 DE 0,00 A 0,32 MEDIA ARITMETICA

2 DE 0,33 A 0,65 MEDIA ARITMETICA ALTA

3 DE 0,66 A 0,99 MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL

DESCRIPCION DE LAS ALTERNATIVAS DE EVALUACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE
ALTERNATIVA 1 (MEDIA ARITMETRICA):

Consiste en la determinacion del promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion de puntos en funciéon de la
proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes formulas:

n
- X
i
X . Z_
n

i=1

X= Media aritmética.
x; = Valor de la oferta | sin decimales
n = Numero total de las Ofertas validas presentadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente formula.

[Incluir el valor del maximo puntaje] x (1 — (%)) para valores menores o iguales a X
Puntaje i =

Al s e il e . X-v; -

[Incluir el valor del maximo puntaje] x (1 — 2 (lTl]) para valores mayores a X

X = Media aritmética.

V; = Valor total de cada una de las Ofertas i, sin decimales.
i = Ndmero de oferta.

En el caso de ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor absoluto de la diferencia entre
la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la formula de ponderacion.

ALTERNATIVA 2 (MEDIA ARITMETRICA ALTA):

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta valida mas alta y el

promedioaritméticordedas Qfertasovalidas y la asignacion de puntos en funcién de laggximidad dedascOfetasa dicha media
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aritmética, como resultado de aplicar las siguientes formulas:

Donde,

X, = Media aritmética alta
Vinax = Valor total sin decimales de la oferta mas alta
X = Promedio aritmético de las ofertas validas

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente formula:

X

ximo puntaje] x (1 — ( ‘};V‘)) para valores menores o iguales
a X_.|
— PR Xa—V;
Puntaje i = aximo puntaje] x (1 — 2 (ITl)) para valores mayores a X,
Donde,

X, = Media aritmética alta
V; = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Ndmero de oferta.

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el valor absoluto de la diferencia
entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la férmula de ponderacion.

ALTERNATIVA 3 (MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL):

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el valor de referencia un nimero determinado de veces y la
asignacion de puntos en funcion de la proximidad de las Ofertas a dicha media geométrica, como resultado de aplicar las
formulas que se indican en seguida.

Para el céalculo de la media geométrica con valor de referencia se tendra en cuenta el nimero de Ofertas validas y se incluira el
valor de referencia del Proceso de Contratacion en el calculo tantas veces como se indica en el siguiente cuadro:

Nimero de Ofertas (n) Nimero de veces que se incluye el valor de
referencia (ny)
1-3 1
4-6 2
7-4 3
mn-12 4
13-15 3

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas validas se incluird una vez el valor de referencia del presente Proceso de
Contratacion.

Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusioén de referencia de acuerdo a lo establecido en el cuadro
anterior, mediante la siguiente formula:

4 contacto@quibdo-choco.gov.co OQO @alcaldiadequibdo
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Donde,

Gyr =Media geométrica con valor de referencia.

nv =Numero de veces que se incluye el valor de referencia (VR).
n =Numero de ofertas validas.

VR =Valor de referencia del proceso de contratacion.

Pi =Valor de la oferta economica sin decimales del Proponente i.

Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada Proponente mediante el siguiente

procedimiento:
MNocl \ r o maximo puntaiel 1 Gvr =V | i |
[Incluir el valor del maximo puntaje] X ( —(G—))para valores menores o iguales

R
@ Gv Gy =V,
Puntaje i = [Incluir el valor del maximo puntaje] x (1 —2 (4%5) para valores mayores a Gpg
VR
Donde,

Gyr =Media geométrica con valor de referencia.
Vi =Valor total sin decimales de cada una de las ofertas i.
1 =Numero de oferta.

En el caso de Ofertas econdomicas con valores mayores a la media geométrica con valor de referencia se tomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media geométrica con valor de referencia y el valor de la oferta, como se observa en la
formula de ponderacion.

6.6. FACTORES DE DESEMPATE

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015, en caso de empate en el puntaje total de dos o mas
ofertas, la Entidad Estatal escogera el oferente que tenga el mayor puntaje en el primero de los factores de escogencia y
calificacion establecidos en los pliegos de condiciones del Proceso de Contratacion.

Si persiste el empate, escogera al oferente que tenga el mayor puntaje en el segundo de los factores de escogencia y
calificacion establecidos en los pliegos de condiciones del Proceso de Contrataciéon y asi sucesivamente hasta agotar la
totalidad de los factores de escogencia y calificacion establecidos en los pliegos de condiciones.

Si persiste el empate, la Alcaldia de Quibdé debe utilizar las reglas contenidas en el Decreto 1860 Si persiste el empate, la
Alcaldia de Quibd¢ aplicara los criterios de desempate previstos en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme al orden
de prelacion establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.8. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto 0287
de 2026, siendo preferidos en su orden: (i) la oferta de una Mipyme dom1c1hada en Colombia; (11) la oferta de un proponente

Mﬁﬂgt@dm@%og&q‘p@m@%wn discapacidad en los términos del articulog24zdes
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de un emprendimiento o empresa de personas con discapacidad en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de
2015, modificado por el Decreto 0287 de 2026; (iv) la oferta de un proponente que acredite la condicion de emprendimiento o
empresa de mujeres; y (v) de persistir el empate, la Entidad recurrira al mecanismo de sorteo ante Notario o ante la autoridad
que haga sus veces.

7. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

De conformidad con el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de
2015, se entienden como riesgos involucrados en la contratacion todas aquellas circunstancias que de presentarse durante el
desarrollo y ejecucion del contrato, tienen la potencialidad de alterar el equilibrio econémico del contrato, pero que dada su
previsibilidad se regulan en el marco de las condiciones inicialmente pactadas en los contratos y se excluyen asi del concepto
de imprevisibilidad de que trata el articulo 27 de la Ley 80 de 1993.

El principio basico de asignacion de riesgos consiste en que estos deben ser asumidos por la parte que esté en mejor
disposicion de evaluarlos, controlarlos o administrarlos, consecuente con lo anterior, se ha determinado en siguiente analisis de
riegos, en el anexo denominado “Matriz de Riesgos del proceso” que hace parte integral del presente estudio previo.

-Se debera estimar, tipificar y asignar los riesgos previsibles involucrados en la contratacion, asi mismo, se debe de evaluar el
Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, teniendo en cuenta el Manual
para la identificacion y cobertura del Riesgo expedido por Colombia Compra Eficiente. -

-Para el efecto, debera anexarse el Analisis de Riesgos de esta contratacion, reflejado en la Matriz que para el efecto se
formule, la cual se comportara como un anexo de este documento. —

VER MATRIZ DE RIESGOS.

8. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS
DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL

El contratista constituira, a favor de la Alcaldia de Quibdo NIT. 891.680.011-0., como mecanismo de cobertura del riesgo
derivado del incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales, cualquiera de las garantias autorizadas por el Decreto
1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.3.1.2, a saber: (1) Contrato de seguro contenido en una Poliza. (2) Patrimonio autéonomo. (3)
Garantia bancaria, con el fin de cubrir los perjuicios derivados de las obligaciones.

En caso de que haya necesidad de adicionar, prorrogar o suspender la ejecucion del contrato resultante, o en cualquier otro
evento, el CONTRATISTA se obliga a modificarla de acuerdo con las normas legales vigentes.

El CONTRATISTA debera mantenerla vigente y sera de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de la
constitucion.

AMPAROS PORCENTAJE VIGENCIA JUSTIFICACION
Por la duraciéon del
CUMPLIMIENTO DEL 20% del wvalor del | contrato hasta su

CONTRATO Contrato. liquidacién y cuatro (4)
meses mas.

Cubre a la Entidad del incumplimiento contrato y el
pago de las multas y la clausula penal pecuniaria
que se le impongan.

. - Cubre a la Entidad Estatal por los perjuicios
Con una vigencia igual al

CALIDAD DEL o - - derivados de la deficiente calidad del servicio
20% del valor total del | plazo de ejecucion del X .
SERVICIO: prestado por el contratista. Estos perjuicios
contrato, contrato y cuatro (4) L
. generalmente se presentan con posterioridad a la
meses mas. L
terminacion del contrato.
4 contacto@quibdo-choco.gov.co OQQ @alcaldiadequibdo
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PAGO DE SALARIOS, Cubre a la Entidad no pago de prestaciones sociales
PRESTACIONES 5% del wvalor del ¢ indemnizaciones del personal que el Contratista

SOCIALES LEGALES E | Contrato Plazo ~del co ntrato 'y tres haya de utilizar en el territorio nacional para la
(03) afios mas.

INDEMNIZACIONES ejecucion del contrato
LABORALES
Derivada de las actuaciones, hechos u omisiones
RESPONSABILIDAD . . N del Contratista o Sut.)c.:ontratllstz.ts autorizados. El
CIVIL Doscientos (200) | Plazo de ejecucion del | seguro de responsabllrld.ad civil eXtracontrac‘Fual
EXTRACONTRACTUAL SMMLV contrato debe contener como minimo los amparos descritos

en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del
Decreto 1082 de 2015.

Las vigencias de los amparos de la presente cldusula deberan ajustarse a la fecha del acta de inicio del contrato, igualmente
deberan ajustarse al suscribir las actas de suspension, reinicio, mayores cantidades, prorrogas, adiciones, modificaciones
contractuales, terminacion y liquidacion. El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las
responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados. Dentro de los términos estipulados en este Contrato, ninguno
de los amparos otorgados podra ser cancelado o modificado sin la autorizaciéon expresa de La Alcaldia. EIl CONTRATISTA
debera mantener vigente las garantias, amparos y polizas a que se refiere esta clausula, y seran de su cargo el pago de todas las
primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se
disminuya o agote por razén de las sanciones que se impongan.

Si el CONTRATISTA se demora en modificar las garantias, éstas podran variarse por la aseguradora o banco a peticion de La
Alcaldia y a cuenta del CONTRATISTA, quien por la firma del presente Contrato autoriza expresamente a La Alcaldia para
descontar los valores respectivos de los saldos que hubiere a su favor, previa facturacion de los vales y una vez realizadas las
deducciones y/o retenciones por tributos a que haya lugar, sin perjuicio de las acciones legales que La Alcaldia pueda ejercer
en su contra.

Las garantias requieren aprobacion de la oficina de contratos de La Alcaldia o la dependencia que tenga dicha funcion. Las
unicas exclusiones aceptables para las polizas que se constituyan en relacion con el presente Contrato seran las sefialadas en el
Decreto 1082 de 2015, las demas exclusiones se entenderan por no escritas.

Lo dispuesto en este numeral en cuanto a la aprobacion de la garantia, no basta para que en cualquier momento de la ejecucion
y/o liquidacién del Contrato que La Alcaldia advierta que la Garantia Unica de Cumplimiento no cumple con alguno de los
requisitos exigidos en este Contrato o las normas que regulen la materia, pueda exigir al Contratista la correccién, ampliacion
o adecuacion de dicha Garantia, en un plazo maximo de cinco (5) Dias Habiles contados desde el requerimiento escrito que
para el efecto debera formularle La Alcaldia, so pena de hacerse acreedor a las multas establecidas en la cldusula
correspondiente del Contrato.

Adicionalmente el contratista debera constituir SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL, en
cuantia equivalente a 200 SMMLYV, por el periodo de ejecucion del contrato, de conformidad con el numeral 1 del Articulo
2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015.

9.CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION EN FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD. (Art.
2.2.1.2.4.2.7.5. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 0287 de 2026)

En desarrollo del Sistema de Preferencias definido en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.5 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
Decreto 0287 de 2026, la Entidad precisa que, para el presente proceso, no exigira al contratista la vinculacion obligatoria de un
porcentaje minimo de personas con discapacidad durante la ejecucion contractual.

Lo anten{)r ({b (gjece a na raleza del objeto contractual, consistente en la prestacion ﬁ § 01%.§ e operacic ion t%?lca y
uip alca
loglstlca para ¢ desarroll (ias iferentes actividades y eventos requeridos para dar to a as metas del

7 Cra 2N 24a - 32 wado Chocd | Cédige postal 270001 @ www.quibdo-choco.gov.co

= 0 0 O OO VO XU




ALCALDIA DE ”

QUIBDO CODIGO: 170

SECRETARIA DE INCLUSION Y COHESION SOCIAL

NIT: 891680011-0
ALCALDIA DE, ESTUDIOS PREVIOS SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

¥1) QUIBDO :
FECHA DE APLICACION: SEPTIEMBRE DE 2026

Accion de la Secretaria de Inclusion y Cohesion Social del Municipio de Quibdo, el cual implica la provision integral de
servicios logisticos, tales como montaje y desmontaje de infraestructura para eventos, sonido, iluminacion, alimentacion,
transporte, seguridad, aseo y demads actividades de apoyo operativo requeridas para garantizar el adecuado desarrollo de las
actividades programadas.

Estas actividades se caracterizan por su ejecucion en tiempos perentorios, alta coordinacion operativa, cobertura territorial diversa
(incluyendo zonas rurales y de dificil acceso), asi como por la necesidad de contar con personal disponible de manera inmediata
para atender requerimientos simultaneos en el desarrollo de cada evento. En ese sentido, el contratista debe garantizar la
prestacion eficiente, continua y oportuna del servicio, bajo condiciones logisticas exigentes y con capacidad de respuesta
inmediata ante contingencias. En consecuencia, la imposicion de una obligacion general de vinculacion de un porcentaje minimo
de personas con discapacidad, sin considerar las particularidades operativas, logisticas y de disponibilidad del servicio, podria
afectar la adecuada ejecucion del contrato y el cumplimiento de los principios de eficiencia, continuidad y oportunidad que rigen
la funcion administrativa.

No obstante lo anterior, no se desconoce el enfoque de inclusion laboral. Por el contrario, se reconoce la importancia de promover
la participacion de personas con discapacidad en actividades acordes con sus capacidades, particularmente en funciones de apoyo
administrativo, gestion documental, coordinacién, atenciéon al usuario o actividades logisticas de baja exigencia operativa,
siempre que resulten compatibles con las condiciones de ejecucion del contrato. En consecuencia, para el presente proceso se
dara aplicacion al Sistema de Preferencias en los términos del Decreto 0287 de 2026, inicamente para efectos de la asignacion de
puntaje, conforme a lo previsto en los factores de evaluacion y requisitos habilitantes definidos en los apartados correspondientes
del presente Estudio Previo.

9. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL.

En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 de decreto 1082 de 2015 y el manual para el
“manejo de los acuerdos internacionales en procesos de contratacion” expedido por Colombia Compra Eficiente, la entidad
debe indicar en el estudio previo si la contratacion esta cobijada por un Acuerdo Internacional o Tratados de libre comercio,
teniendo como base los criterios establecidos en los articulos 2.2.1.2.4.1.1, 2.2.1.2.4.1.2 y 2.2.1.2.4.1.3 del mencionado
Decreto, es decir, el Cronograma del Proceso de Contratacion, Concurrencia de varios Acuerdos Comerciales y la Existencia
de trato nacional de conformidad con los mencionados articulos.

Una vez revisado uno de los tres parametros establecidos en el Manual explicativo de los capitulos de contratacion publica de
los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes emitido por el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo y el Departamento Nacional de Planeacion, se evidencia lo siguiente:

Valor a partir del cual el

ACER DG Acuerdo Comercial es aplicable

Aha}nza Chl%e Bienes y servicios $655366.000 Servicios de construccion $16.384°153.000

Pacifico Peru

Chile Bienes y servicios $643°264.000 Servicios de construccion $16.081°602.000

Corea Bienes y servicios $655’366.000 Servicios de construccion $49.152°459.000
. Bienes y servicios $1.162°733.000 Servicios de construccion

Costarica

$16.389°628.000
Bienes y servicios $852°074.000 Servicios de construccion $21.301°857.000

Estados AELC (Asociacion Europea de
Libre Comercio)

Bienes y servicios $1.162°733.000 Servicios de construccion

E?%t%%%y&ggﬂ%%@é?ﬁ%co.gov.c0 $16.389°628.000 OO0 @aicaldiadequibdo

© cra 2 N 24a - 32 Quikdé, Chocd | Cédigo postal 270001 @ www.quibdo-choco.gov.co

= 0 0 O OO VO XU




ALCALDIA DE ”

QuIBDO

NIT: 891680011-0

, C(’)D;GO: 170 ,
SECRETARIA DE INCLUSION Y COHESION SOCIAL

ALCALDIA DE

¥1) QUIBDO

ESTUDIOS PREVIOS SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
FECHA DE APLICACION: SEPTIEMBRE DE 2026

El salvador
Guatemala

Triangulo Norte

Valor de la menor cuantia de la Entidad Estatal

Bienes y servicios $859°752.000
Servicios de construccion $21.493°810.000

Unién Europea

Teniendo en cuenta que el presupuesto oficial para la presente contratacion es de DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE
MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS SESENTA Y UN PESOS M/CTE
($249.744.761,00) INCLUIDO IVA, IMPOCONSUMO Y TODO COSTO DIRECTO e INDIRECTO le es aplicable el
correspondiente analisis de aplicacion de los acuerdos comerciales vigentes.

ACUERDO COMERCIAL ENTIDAD | PRESUPUESTO EXCEPCION PROCESO DE
ESTATAL | DEL PROCESO DE | APLICABLE AL CONTRATACION
INCLUIDA | CONTRATACION | PROCESO DE CUBIERTO POR
SUPERIOR AL CONTRATACION | EL ACUERDO
VALOR DEL COMERCIAL
ACUERDO
COMERCIAL
ALTANZA CHILE SI NO NO APLICA NO APLICA
PACIFICO PERU SI NO NO APLICA NO APLICA
MEXICO NO NO NO APLICA NO APLICA
CANADA NO NO NO APLICA NO APLICA
CHILE SI NO NO APLICA NO APLICA
COREA NO NO NO APLICA NO APLICA
COSTA RICA SI NO NO APLICA NO APLICA
ESTADOS AELC SI NO NO APLICA NO APLICA
ESTADOS UNIDOS NO NO NO APLICA NO APLICA
MEXICO NO NO NO APLICA NO APLICA
TRIANGULO | EL NO SI NO APLICA NO
NORTE SALVADOR
GUATEMALA | SI NO APLICA SI
HONDURAS NO NO APLICA NO APLICA NO APLICA
UNION EUROPEA SI NO NO APLICA NO APLICA
COMUNIDAD ANDINA SI NO NO APLICA NO APLICA

EMPRESAS MIPYMES

10. POSIBILIDAD DE CONVOCATORIA PUBLICA LIMITADA A MICRO, PEQUENAS O MEDIANAS

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 2.2.1.2.4.2.2,2.2.1.2.4.2.3 y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, en este
proceso de seleccion la alcaldia, limitara la participacion de los proponentes uUnicamente a MIPYMES colombianas
DOMICILIADAS EN EL DEPARTAMENTO DEL CHOCO., siempre y cuando se reunan las condiciones previstas por la
norma antes citada es decir que:

1. A la fecha de la convocatoria realizada para este proceso tuvieren por lo menos un (1) ario de constituidas, con domicilio
principal en el municipio bien sean personas juridicas o naturales, ya sea de manera individual o conformando
Proponentes Plurales a través de Consorcio o Union Temporal entre MIPYMES colombianas DOMICILIADAS EN
QUIBDO

2. El valor del proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de América
(US8125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos arios el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo.

3. Se reciban solicitudes en dicho sentido de por lo menos DOS (2) MIPYMES colombianas domiciliadas en Turbo
Antioquia., dentro del término para formular y presentar observaciones se podran presentar las solicitudes para limitar la
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convocatoria a MiPymes colombianas (Segun fecha establecida en el cronograma del proceso), a través del canal de
observaciones y/o mensajes del proceso de seleccion habilitado en la plataforma del SECOP II.

Nota 1: Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar MiPymes, cuyo objeto social les permita
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Nota 2: Las cooperativas y entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mi pyme, podran solicitar y
participar en esta convocatoria.

Nota 3: El proponente debe estar registrado en la plataforma del SECOP 1II y sera responsable de documentarse frente al uso
de la misma, a través del material que dispone Colombia Compra Eficiente.

Los proponentes MIPYMES, en esta convocatoria deberan acreditar que tienen el tamafio empresarial, de acuerdo con los

parametros establecidos en el ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, asi:

( 9)

Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro
mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion. Para la acreditacion deberan observarse los
rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las MiPymes también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a MiPymes, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del
certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segiin corresponda conforme a las reglas
precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de
Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacién,
los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan
aceptar las ofertas de MiPymes o de proponentes plurales integrados tinicamente por MiPymes.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.42.3 de este Decreto no excluyen la
aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.

(..)

Teniendo en cuenta que el valor del presupuesto oficial destinado para el presente proceso de seleccion corresponde a la suma
de incluido IVA y todo costo directo e indirecto, y que este valor es inferior al valor establecido en el citado articulo, se
establece que el proceso SI es susceptible de limitar a MIPYMES, de conformidad con las condiciones establecidas por la
norma.

11. SOPORTES DEL PRESENTE ESTUDIO
11.1. SOPORTE TECNICO
Los factores técnicos y economicos del presente estudio previo se relacionan en el Estudio del Sector realizado. De igual
forma, en cuanto a los requerimientos y especificaciones minimos técnicos de este proceso, se replican en los Anexos - Ficha
Técnica - Requerimientos y Especificaciones Minimas, documentos que hacen parte del presente estudio previo.

12. ANEXOS
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Anexo 1. Andlisis del Sector

Anexo 2. Ficha Técnica - Requerimientos y Especificaciones Minimas
Anexo 3. Matriz de riesgos del proceso.

Anexo 4. Presupuesto oficial.

Anexo 5. Estudio de Mercado.

Anexo 6. Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP)

13. RESPONSABLES

Responsable de la Dependencia generadora de la necesidad: FIRMA:
NOMBRE: DIANA ANDREA MOSQUERA GARCIA oo, {(_\‘ Voo, (>
CARGO: Secretaria de Inclusiéon y Cohesion Social
. FIRMA:
Profesional que proyecta:
NOMBRE: LEIDY JULIETH GUTIERREZ BONILLA
CARGO: Contratista Estructurador — Secretaria General Cadatrigdr

Profesional de la Secretaria General que acompaiia el proceso (cuando | FIRMA:
aplique):
- \—‘-m% STiwae Varza MosQueer
NOMBRE: LUIS STIWAR PARRA MOSQUERA
CARGO: Contratista de la secretaria general

Los firmantes, que hemos revisado el documento, lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigente;
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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