INVITACION A CELEBRAR CONTRATO

1001.84

Yopal, 22 de Febrero de 2021

Sefiora;

ANDREA CAROLINA HERRERA PADILLA
Direccién: Calle 42 N° 8-23

Caédigo Postal: 850001

Ciudad.

Ref.: Invitacion a celebrar un contrato

El Municipio de Yopal, atendiendo la modalidad de Contratacion directe, le invita a celebrar un
contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, para la ejecucién del siguiente objeto
contractual: ‘FORTALECER EL SISTEMA DE INFORMACION FINANCIERA DEL MUNICIPIO D
YOPAL, MEDIANTE LA IDENTIFICACION, CLASIFICACION Y RECAUDO DEL PAGO DE
IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES ESPECIALES, EN EL SISTEMA DE INFORMACION
FINANCIEROQ?”. para ello debera tener en cuenta la siguiente informacion:

VALOR DEL CONTRATO: ti valor del contrato es la suma de DIEZ MILLONES QUINIENTOS Mu:/
PESOS M/CTE ($10.500.000) valor que incluye los gastc:.’de ejecucion de la propuesta e impuestos
a que haya lugar.

PLAZO DE EJECUCION CONTRATO: El plazo es de CINCO (5) MESES, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio.

FORMA DE PAGO: El Municipio de Yopal pagara el valor del contrato de la siguiente manera: EI
valor del presente contrato se pagara mediante Cinco (5) actas parciales mensuales periodo vencido -
cada una por el valor de DOS MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE ($2.100.000), previa
presentacion del informe de actividades ejecutadas por parte del CONTRATISTA, la acreditacion
que se encuentran al dia efi el pago de aportes relativos del S:stema Seguridad Social Integral y la
aprobac:on por parte del supervisor del contrato.

ACTIVIDADES A EJECUTAR: =
1 / Elaborar los comprobanieq de ingreso de las transferencias del nivel Nacional,
Ddbartamenta’ry Municipal por cac’ -zoncepto de impuestos y reglstrarlo en el sistema de informacién

-CO}\H'RACTVS ERP Municipio -

2./ Realizar registro semanal en el sistema de informacion de declaraciones de industria y
comercio presentadas en ventanilla

3./ Realizar la validacion de la informacion proveniente de las transferencias del nivel nacional
y contribuciones especiales y de las contribuciones especiales y declaraciones recibidos por
concepto de impuestos municipales.

i
4, Clasificar y organizar las consignaciones y declaraciones recibido de pagos de impuestos
municipales en los diferentes sistemas administrativos.

)

/
5. /  Generar informe de debahdades y recomendaciones que evidencie en el desarrollo de sus
actividades.

6. / Las demas que le sean asignadas en cumplimiento al objeto contractual.
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OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:
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Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las condlmones de calidad, oportunidad, y
obligaciones definidas en el presente Contrato, mcluyendo el estudio previo.

Colaborar con el Municipio de Yopal en cualquier requerimiento que el haga.

El contratista debe cumplir con las Politicas de Seguridad de la informacion, los roles y
responsabilidades del Sistema de Gestion de Seguridad y Privacidad de la Informacion SGSI
de acuerdo al documento de Alcance, Roles y Responsabilidades del Sistema de Gestion
de Seguridad y Privacidad de la Informacion Céd. AR6-D41.

Comunicarle al Municipio de Yopal, cualquier cwcunstancra politica, juridica, social,
econémica, técnica, ambiental o de cualquier tlpo que pueda afectar la ejecucion del
Contrato. |

Dar a conocer al Municipio cualquier reclamacion que indirecta o directamente pueda tener
algun efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus cbligaciones.

Apoyar la implementacién y seguimiento del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion de
la Entidad.

El contratista se obliga a cumplir con las normas de seguridad y salud en el trabajo que
implemente el contratante. |

Elaborar, suscribir y presentar al Municipio de Yopali las respectivas Actas parciales. Estas
Actas parciales deben estar aprobadas por el mterventor y/o supervisor del Contrato, segun
corresponda.

El contratista se comnromete a responder por todos y cada uno de los insumos, suministros:
herramientas, dotacion, impieamentacion, inventarios ylo materiales que le sean puestos a su
disposicion para la prestacbn de servicios realic ados, por lo que los mismos quedaran a
cargo del contratista y este respondera con ellos, autorizando que el valor del mismo sea
descontado automaticamente de los honorarios pactados en caso de pérdida o extravio
injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato.

El contratista es responsable de la organizacion de los documentos que se produzcan en la
dependencia donde se desarrolla el objeto del contrato por tanto, la entidad suministrara las
tablas de retencién documental para ser aplicadas en su totalidad, de lo cual debera dar
cuenta de su gestién al supervisor del contrato, prewa liquidacion del contrato debera
entregar el archivo de gestion debidamente organ:zado de conformidad con la tabla de
retencion documental de la Alcaldia de Yopal. qua la informacién que genere en la
ejecucion de las actividades debe realizar la organizacion e inventario de la misma, haciendo
entrega en el archivo de gestion de la secretaria a la cual presta sus servicios a través del
formato AP4:F02 o en que aplique, el cual puede ser ubicado en el proceso de gestion
documental y ser entregado para su respectiva transferencia. Esta obligacion no aplica para
los procesos que gocen de reserva tributaria. |

Informar bajo gravedad de.juramento de manera previa a la firma del contrato que no se
encuentra incurso (a) en nir. =,una de las causales de inhabilidad, incorgpatibilidad o confllctp
de interés que se encuentran establecidas en la Constitu¢ion'y en la Ley. Se gompromete a
que durante la ejecucion del contrato debe declararse impedido para actuar en un asunto
cuando tenga interés particular y directo en su regulacion, gestion, control o decision, o lo
tuviere su cdnyuge, compariero o compafiera permanente, o algunos de sus parientes dentro
del cuarto grado de consanguinidad, segundo de afn‘dad o primero civil, 0 su socio 0 socios
de hecho o de derecho.

Cuando el interés general, propio de la funcidn publlca entre en conflicto con un interés
particular y directo del servidor publico debera declararse impedido.

No incurrir en falsedad o adulteracién de los documentos exigidos para cumplir con los
requisitos del Proceso de Seleccion |

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcmn reportar el hecho al supervisor
del contrato y a l2 Secretaria de Transparencia de la Premdenma de la Republica

Cumplir estrictamente las medidas, protocolos de blosegundad y recomendaciones que
exijan los funcionarios de seguridad y salud en el trabajo de la entidad para la mitigacion,

prevencion y contencion del COVID-19 durante la |\ngencla del vinculo contractual, esto
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implica garantizar su autocuidado para preservar su salud y la vida, evitando el contacto y la
propagacion del Coronavirus COVID-19.

Durante la permanencia en las instalaciones de la entidad debera cumplir con el
distanciamiento social en los puestos de trabajo con el aforo que sea permitido. (Articulos 6
al 8 y 10 del Decreto 1168 de 2020).

Reportar al contratante y a la ARL cualquier caso de contagio que se pueda presentar en su
vida personal, familiar y lazos estrechos que puedan afectar la prestacion del servicio y con
ello adoptar oportunamente el aislamiento individual responsable. Asistir y participar de las
asesorias y asistencia técnica que brinde la ARL sobre los peligros relacionados con el
riesgo biologico de la enfermedad.

Utilizar la herramienta de gestion documental que determine el Municipio para gestionar,
tramitar y controlar la correspondencia que le sea asignada. en medio fisico y/o electronico
y realizar todas las actividades definidas en la misma para el proceso de gestion documental
dentro de los términos legales correspondientes de cada documento.

Gestionar para cada acta parcial y de liquidacion la certificacion expedida por el profesional
o lider del proceso de atencién al ciudadano, donde certifique que el contratista cerro
debidamente las comunicaciones internas y externas de su competencia, trazadas por QF
Document Web

Presentar por escrito los informes que solicite el MUNICIPIO a traves del supervisor del
presente contrato y presentar a satisfaccion del supervisor informes mensuales de avance
en los que se relacionen los servicios prestados en cumplimiento del objeto contractual. Las
evidencias que soportan el cumplimiento del contrato se aportaran en medio fisico.
magnetico o digital segun determine el supervisor.

Conocer y aplicar lo dispuesto en la politica Anti soborno.

Mantener la afiliacion a la Administradora de Riesgos Laborales, participar en las actividades
de prevencion y promocion organizadas por la Entidad, el Comite Paritario de Seguridad y
Salud en el Trabajo y lo desarrollado por la Administradora de Riesgos Laborales y, en
general, cumplir con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015.

Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion en Seguridad y
Salud en el Trabajo.

Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema General de Seguridad Social Integral de
conformidad con lo establecido por la normatividad vigente.

Mantener la reserva y confidencialidad de la informacion, documentos y resultados que
conozca y obtenga directa o indirectamente con ocasion del servicio desarrollado y debera
abstenerse de divulgar en cualquier tiempo, por cualquier medio de comunicacion, el
contenido total o parcial de la informacion que le sea encomendada para el desarrollo de
esle contrato.

Informar oportunamente sobre cualquier peticion 0 amenaza de quien actuando por fuera de
la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algun acto u ocultar hechos que afecten los intereses
del MUNICIPIO.

Mantener indemne al MUNICIPIO frente a cualquier reclamo, demanda, accién o costo que
pueda causarse o surgir por danos o lesiones a personas o propiedades de terceros, que se
ocasionen durante la ejecucion del contrato. En caso de que se instaure demanda, accion o
se formule reclamo contra el MUNICIPIO por asuntos que sean de responsabilidad del
CONTRATISTA, el MUNICIPIO se lo comunicara para que por su cuenta adopte
oportunamente las medidas pertinentes para garantizar la indemnidad y para que adelante
los tramites necesarios para llegar a un arreglo del conflicto. Si el CONTRATISTA no
asumiere debida y oportunamente la defensa de los intereses del MUNICIPIO, este podra
hacerlo directamente, previa notificacion escrita al CONTRATISTA, quien debera asumir
todos los gastos en que el MUNICIPIQ incurra por tal motivo.

Mantener actualizado su domicilio durante el plazo de ejecucion del contrato.

TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERALES DEL CONTRATO.
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El Municipio puede terminar, modificar y/o interpretar unila\
los articulos 15 a 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo cons
cumpla con el objeto del presente Contrato.

CONFIDENCIALIDAD
En caso de que exista informacion sujeta a reserva

CONTRATO

eralmente el Contrato, de acuerdo con
idere necesario para que el Contratista

egal, las partes deben mantener la

confidencialidad de esta informacion. Para ello, la parte intefresada debe comunicar a la otra parte
que la informacion suministrada tiene el caracter de confidencial.

Para los efectos de la presente clausula es informacion con
financiera, comercial, estratégica, y en general cualquier inf
del Municipio de Yopal, presentes y futuras, o con condic
Municipio de Yopal, bien sea que dicha informacion sea esg
de reservado por la Ley, o haya sido marcada o anunciada c¢
de Yopal o cualquier otra Entidad Estatal.

En caso de que exista informacion sujeta a reserva, las par
de esta informacion. Para ello, Ia parte interesada debe com
suministrada tiene el caracter de confidencial.

MULTAS:

En caso de incumplimiento parcial de las obligaciones del
multas diarias y sucesivas al contratista del cero punto un
contrato en los siguientes eventos: a) Por el cumplimiento tz
al contratista, b) Por defectos y errores que reflejen descui
obligaciones del contrato, y c) Por las demas circunstancias
parcial de las obligaciones del contratista. La imposicion de n
sanciones a que haya lugar por la mora o el incumplimiento.

fidencial cualquier informacion técnica,
prmacion relacionada con las funciones
ones financieras o presupuestales del
rita, oral o visual, que tenga el caracter
bmo confidencial por parte del Municipio

tes deben mantener la confidencialidad
unicar a la otra parte que la informacion

contratista, el Municipio podra imponer
o por ciento (0.1%) del valor total del
ardio de las actividades encomendadas
1o o negligencia en la ejecucion de las
aue impliguen la mora o incumplimiento
nultas no impedira la aplicacion de otras

EL CONTRATISTA autoriza al MUNICIPIO para descontar
tratan los literales anteriores de cualquier suma que le adeu
perjuicio de que EL MUNICIPIO las haga efectivas ejecutiva

y tomar el valor de las multas de que
de al MUNICIPIO por este contrato, sin
ente conforme a la ley. El valor de las

multas podra ser descontado de los respectivos pagos mensuales. El pago o la deduccion de dichas
multas no exoneraran a EL CONTRATISTA de la obligacioﬁ de terminar sus obligaciones ni las de

responsabilidades que emanan del contrato.

CLAUSULA PENAL:

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimientq
presente Contrato, EL CONTRATISTA debe pagar AL MUN

suma equivalente al 10% del valor del contrato. El valor pac
de la estimacion anticipada de perjuicios, no obstante, la p

todos los perjuicios adicionales que se causen sobre €

compensado con los montos que el MUNICIPIO adeude al
del presente Contrato, de conformidad con las reglas del Co

Asi mismo, se podra hacer efectiva de manera proporciona

suma que sera pagada o descontada segun el caso, al mor

del contrato.

CESION:

El Contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus ¢

presente Contrato sin la autorizacion previa y por escrito del

INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA:
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INVITACION A CELEBRAR CONTRATO

El Contratista es una entidad independiente del Municipio, y en consecuencia, el Contratista no es
su representante, agente o mandatario. EL CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Municipio, ni de tomar decisiones o
iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

Que en aras de acatar el requerimiento del Serior Procurador General de la Nacion efectuado
mediante Circular No 08 del 7 de mayo de 2013, en la cual se insta a las diferentes autoridades
publicas a dar cumplimiento a las Leyes 1233 de 2008 sobre Prohibiciones a las Cooperativas de
Trabajo Asociado, 1429 de 2010 sobre Formalizacion y Generacion de Empleo y 1438 de 2011 sobre
el Sistema General de Seguridad Social en Salud (art. 59). En la citada circular el jefe del Ministerio
Publico destaco apartes de la jurisprudencia de la Corte Constitucional, citando la Sentencia C-614
de 2009, en la que el alto tribunal sefalo que a pesar de la prohibicion de vincular mediante contratos
de prestacion de servicios a personas que desempenan funciones permanentes en la administracion
publica, se ha implantado como practica usual en las relaciones laborales con el Estado la reduccion
de las plantas de personal, el aumento de contratos de prestacion de servicios para el desempeno
de funciones permanentes de la administracion y la suscripcion de “nominas paralelas’, situacion
irregular y abiertamente contraria a la Constitucion.

Se refirio asimismo a la Sentencia C-171 de 2012, en la que la Corte reafirma su jurisprudencia
respecto de la proteccién al derecho fundamental al trabajo y del vinculo laboral con el Estado: *(...)
la especial proteccién de la vinculacion laboral con el Estado y los derechos de los servidores
publicos, asi como la aplicacién del principio de primacia de la realidad sobre la forma, obliga tanto
a los particulares o empleadores del sector privado, como a todas las autoridades publicas o
empleadores del sector publico, a respetar las prohibiciones legales dirigidas a impedir que los
contratos estatales de prestacion de servicios sean utilizadas como formas de intermediacion laboral,
de deslaboralizacion, o de tercerizacion como regla general, de manera que deben ser obligados a
responder juridica y socialmente por la burla de la relacion laboral”

Adicionalmente y bajo un analisis reflexivo de las previsiones del numeral 29 del articulo 48 de la
Ley 734 de 2002, que establece como falta gravisima la de: “Celebrar contrato de prestacion de
servicios cuyo objeto sea el cumplimiento de funciones publicas o administrativas que requieran
dedicacion de tiempo completo e impliquen subordinacion y ausencia de autonomia respecto del
contratista, salvo las excepciones legales”. se ha efectuado un analisis a las caracteristicas que
senala la Corte Constitucional para este tipo de contratos, lo que permite certificar que el objeto del
contrato de esta invitacion, cumple con ser un servicio que acata las caracteristicas de esta clase de
contratos segun lo dispuesto en la Sentencia C-154 de 1997', veamos:

"El contrato de prestacion de servicios a que se refiere la norma demanda, se celebra por el Estado
en aquellos eventos en que la funcién de la administracion no puede ser suministrada por personas
vinculadas con la entidad oficial contratante o cuando requiere de conocimientos especializados,
para lo cual se establecen las siguientes caracteristicas:

a. La prestacion de servicios versa sobre la obligacion de hacer para la ejecucion de labores en
razon de la experiencia, capacitacion y formacion profesional de una persona en determinada
materia, con la cual se acuerdan las respectivas labores profesionales.

El objeto contractual lo conforma la realizacion, temporal de actividades inherentes al
funcionamiento de la entidad respectiva, es decir, relacionadas con el objeto y finalidad para
la cual fue creada y organizada. Podra, por esta razon, el contrato de prestacion de servicios
tener también por objeto funciones administrativas en los términos que se establezcan por la
ley, de acuerdo con el mandato constitucional contenido en el inciso segundo del articulo 210

' Mediante al cual declard exequibles algunas expresiones contenidas en el numeral 3° del articulo 32 de la
Ley 80 de 1993
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INVITACION A CELEBRAR CONTRATO

de la Constitucion Politica, segun el cual "..
administrativas en las condiciones que sefiale la ley "

La autonomia a independencia del contratista desde

constituye el elemento esencial de este contrato. Esto
un amplio margen de discrecionalidad en cuanto ¢
contractual dentro del plazo fijado y a la realizacion

acordadas.

Es evidente que por regla general la funcion publig
perteneciente a la entidad oficial correspondiente y s
previstos, cuando las actividades de la administracion

planta o requieran de conocimientos especializados, a
de la modalidad del contrato de prestacion de servicios

La vigencia del contrato es temporal, y, por lo tanto, su
y el indispensable para ejecutar el objeto contractual
actividades con ellos atendidas demanden una perman

su caracter excepcional y temporal para convertirs

necesario que la respectiva entidad adopte las med:’das:Fy
se de cabal cumplimiento a lo previsto en el articulo 12é
requiere que el empleo publico quede contemplado en

emolumentos en el presupuesto correspondiente.”

Los particulares pueden cumplir funciones

el punto de vista técnico y cientifico,
significa que el contratista dispone de

oncierne a la ejecucion del objeto

de la labor, segun las estipulaciones

a se presta por parte del personal

olo, excepcionalmente, en los casos
no puedan realizarse con personal de
quellas podran ser gjercidas a través

duracion debe ser por tiempo limitado

| convenido. En el caso de que las
encia mayor e indefinida, excediendo
en ordinario y permanente, sera
provisiones pertinentes a fin de que
de la Carta Politica. segun el cual se
la respectiva planta y previstos sus

Con base en lo expuesto, se declara que, con la suscriprcién y ejecucion del contrato de esta
invitacion, se atienden las limitaciones del Codigo tnico Disciplinario y se evita una eventual relacion

laboral con la Alcaldia Municipal de Yopal, pues los prest
subordinacion laboral, situacion que es del pleno conocimie
su aceptacion expresa su pleno entendimiento.

INDEMNIDAD:
El Contratista se obliga a indemnizar al Municipio con ocasid
las obligaciones previstas en el presente Contrato.

El Contratista se obliga a mantener indemne a la Entidad B
perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan
el monto del dano o perjuicio causado.

El Contratista mantendra indemne a la Entidad Estatal C
caracter laboral o relacionado que se originen en el incumplin
el Contratista asume frente al personal, subordinados o terc
las obligaciones derivadas del presente Contrato.

CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR:
Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el
obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualg
derivadas del presente Contrato, cuando el incumplimient
ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito de
acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana.

SOLUCION DE CONTROVERSIAS:
Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratis
de la firma, ejecucion, interpretacion, prorroga o terminacion

asunto relacionado con el presente Contrato, seran sometidg

un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) di
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INVITACION A CELEBRAR CONTRATO

cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra parte la existencia de una diferencia y la
explique someramente.

El acuerdo al que se llegue en la etapa de arreglo directo, amigable composicion o en la conciliacion
si hay lugar a ella, es de obligatorio cumplimiento para las partes y presta[n] merito ejecutivo. En
consecuencia, cualquiera de las Partes puede exigir su cumplimiento en un proceso ejecutivo.

CAUSALES DE TERMINACION:
El contrato puede terminarse de forma normal o anormal debido a diversas causas a saber.

1. Por mutuo consentimiento de las partes.

2. Por causas atribuibles a los contratantes: incumplimiento grave de la administracion que
imposibilite el cumplimiento de las obligaciones del contratista (exceptio non ademplenti
contractus, art. 1609 C.C.), o incumplimiento grave del contratista que implique su caducidad
(art. 18 de la Ley 80 de 1893),

3. Por causas legales o contractuales: muerte del contratista, resolucion, extincion del plazo,
nulidad del contrato (absoluta o relativa, art. 44 Ley 80 de 1993), o terminacion unilateral (en los
casos del art. 17 Ley 80 de 1993 o por los vicios recogidos en el art. 45 ibidem).

Asi mismo seran aplicables las siguientes causales:
1. Por incumplimiento del CONTRATISTA, en las circunstancias.

a. En caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales por parte del
CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la ejecucion del contrato. Para lo
cual se procedera a iniciar el procedimiento establecido en la Ley 1474 de 2011,

b. Cuando el CONTRATISTA acceda a peticiones o dadivas de personas que actuen por
fuera de la ley o celebre pactos o acuerdos prohibidos por la misma.

¢ Sisuspendidas por las partes todas o alguna de las obligaciones emanadas del presente
contrato, el CONTRATISTA no reanuda, sin justificacion valida, su ejecucion dentro del
plazo acordado en el acta de suspension o de reinicio.

d. Cuando unilateralmente el CONTRATISTA suspenda la ejecucion total o parcial de las
actividades u obligaciones emanadas del presente contrato y no reanude las mismas de
acuerdo con la instruccion dada por el SUPERVISOR o el MUNICIPIO.

e. Cuando el CONTRATISTA incumpla la obligacion de mantener la confidencialidad de la
informacion a la cual tenga acceso de manera directa o indirecta.

2. Cuando las exigencias del servicio publico lo requieran o la situacion de orden publico lo
imponga.

3. Por muerte o incapacidad permanente del CONTRATISTA.

4. Cuando el CONTRATISTA subcontrate, traspase. ceda el contrato o ceda total o
parcialmente los derechos econémicos de éste, sin previa autorizacion expresa y escrita del
MUNICIPIO.

5. Cuando el CONTRATISTA esté reportado o aparezca incluido dentro de una lista nacional o

internacional que haga referencia al Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo.

Cuando el contrato se hubiere celebrado contra expresa prohibicion legal o constitucional

Cuando el contrato se haya celebrado con una persona incursa en causales de inhabilidad,

incompatibilidad o conflicto de interes.

8. Cuando el MUNICIPIO encuentre que el CONTRATISTA, para efectos de la celebracion del
contrato o su ejecucion, lo indujo en error

~Ne

NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las Parles deban
hacer en desarrollo del presente Contrato deben constar por escrito y se entenderan debidamente
efectuadas solo si son entregadas personalmente o por correo electronico a la persona y a las
direcciones registradas en el SECOP Il
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INVITACION A CELEBRAR CONTRATO

ANEXOS DEL CONTRATO:
Hace parte integral de este contrato los siguientes docume
mismo, en razon de que determinan, regulan, y complement

1 Estudio y documentos previos.

2. Invitacion a celebrar contrato

3. Certificado de disponibilidad presupuestal.

4. Todo documento expedido en la etapa contractual y pos
LIQUIDACION:

A voces del articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012, la liqui
de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gest

ntos que se entienden incorporados al
an las condiciones pactadas:

tcontractual.

dacion no es obligatoria en los contratos

i6n; una vez cumplidas las obligaciones
) auien Dlt_-.{"‘l\-—.-ll*l:.. ol

Alcalde. expedira/

b pago derivado del contrato estatal.

surgidas en el presente contrato, el TESORERO GENERAI
certificacion de cumplimiento para efectos de tramite del Gltimg

En el evento que sea terminado anticipadamente el contrato
conlleve a saldo a favor del Municipio de Yopal, procedera a

0 se presente cualquier otro evento que
su liquidacion dentro de los términos del
7 del Decreto 019 de 2012, el articulo 11

articulo 60 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 21
de la Ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes.

La Entidad debera proceder al tramite de liquidacion cuand
eventos:

a) Modificacion unilateral: Si la modificacion altera el

contratista renuncia a continuar su egjecucion. (Arlicu.ll
b) Declaratoria de caducidad del contrato (Articulo 18
c)

celebren con personas incurras en causales de inh
la Constitucion y la ley, (ii) contratos que se
constitucional o legal y (iii) contratos respecto de
administrativos en que se fundamenten.

La Entidad Estatal tiene la facultad de liquidar unilateralmente
plazo de dos meses contados a partir del vencimiento del plazo
o en su defecto, de los cuatro (4) meses siguientes previstg
voluntaria o de comun acuerdo. Para que proceda la liquidacior
una de las siguientes situaciones: (i) que el contratista no se |
por mutuo acuerdo, a pesar de haber sido convocado o notific
contrato de comun acuerdo, pero no llegan a un acuerdo.

Por ultimo, una vez vencido el plazo para liquidar unilateralr
contrato sea objeto de liquidacion, dentro de los dos afos sigui
termino corresponde a la posibilidad de interponer las acc
liquidacion puede darse de comun acuerdo o de manera unilat

Los plazos para llevar a cabo la liquidacion son preclusivos,
Entidad Estatal pierde la competencia para liquidar el contrato.
Servicio Civil. Concepto 1453 de 6 de agosto de 2003. Magistr

El tramite de liquidacion que se realice por fuera de los térn
acuerdo o unilateralmente es ilegal por falta de competencia
como la peticion de liquidacion judicial presentada por fuera de
del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Conteng
termino de caducidad.
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o se produce alguno de los siguientes

valor del contrato en mas de 20% vy el

lo 16 de la Ley 80 de 1993)
e la Ley 80 de 1993).

Nulidad absoluta del contrato, derivada de los siguientes eventos: (i) contratos que se
abilidad o incompatibilidad previstas en

celebren contra expresa prohibicion
os cuales se declaren nulos los actos

> el contrato, para lo cual dispone de un
convenido por las partes para practicarla
s por la ley para efectuar la liquidacién
1 unilateral, es necesario que se presente
aya presentado al tramite de liquidacion
ado o; (i) si las partes intentan liquidar el

1ente del contrato, la ley permite que el
entes al vencimiento de dicho plazo. Este
ones judiciales contra el contrato. Esa
eral por la Entidad Estatal.

por lo cual, si no tiene lugar en ellos, la
(Consejo de Estado. Sala de Consultay
ado Ponente: Augusto Trejos Jaramillo).

ninos legales para efectuarla por mutuo
de la Entidad Estatal para realizarla, asi
los terminos previstos en el articulo 141
ioso Administrativo por vencimiento del




INVITACION A CELEBRAR CONTRATO

REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO:
El presente contrato se perfecciona con la firma electronica de las partes.

REQUISITOS DE EJECUCION:
El presente contrato para su ejecucion requiere:

1) Registro presupuestal.

2) La acreditacion de que el contratista se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, en los terminos que establezca la
normativa.

3) Copia del soporte de afiliacion a riesgos laborales para el case de los contratos de prestacion
de servicios profesionales y/o de apoyo a la Gestion.

4) Copia del examen médico pre ocupacional que trata el articulo 18 del decreto 723 de 2013

PARAGRAFO 1: Los requisitos senalados en los numerales 2 al 5 deberan acreditarse en un plazo
maxime de cinco (5) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato.

PARAGRAFO 2: El supervisor tiene la responsabilidad de verificar el cumplimiento de los requisitos de
gjecucion, antes de darle inicio al contrato.

Para poder suscribir el Contrato de prestacion de servicios profesionales, el Municipio de Yopal, le
solicita allegar la siguiente documentacion:

1. Formato unico de hoja de vida de la funcion publica debidamente diligenciado y actualizado
en el SIGEP, la cual debe estar previamente validada por la entidad

2 Formato de Declaracion juramentada de bienes y rentas de acuerdo a lo exigido por el
Departamento de la funcion publica

3. Fotocopia simple legible al 150% del documento de identidad

4. Acreditar tener definida su situacién militar de conformidad con lo establecido en el art. 111
del Decreto 2150 de 1995 (solo aplica para hombres menores de 50 afos).

5. Certificacion de afiliacion (activo) al sistema de seguridad social no mayor a quince (15) dias
de expedicion.

6. Fotocopia del registro tnico tributario (RUT). /’
7. Documentos qUt:. dya cursgao y uprJLl’ak/ia minimo sels semestres de una carrera protesioi
e areas adnniist Ic]tl\fa/u\,(}’ldh]i’“ o contabjé€s, Diploma, acta de grado vy tarjela

profesmnai Iegible en el evento que aplique.
8. Certificaciones o fotocopias de contratos o acta de liquidacion, suscritos con entidades

publicas y/o privadas que acredite minimo seis (6) meses de experiencia labora il
9. Declaracion de inhabilidades, incompatibilidades e inexislencia de conflicios de interes
10. Presentar dilgenciado el compromise anticorrupcion

1. La ent:dad consullaré los antecedentes judiciales de conformidad con lo establecido en el art
94 Decreto Ley No. 19 de 2012.

12. De conformidad con el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, la entidad procedera a consultar
el Registro Nacional de Medidas Correctivas, con el fin de verificar que el proponente se
encuentre al dia en el pago de multas establecidas en el Codigo Nacional de Policia.

Finalmente, se advierte que en ningun caso el contrato a suscribir, generara relacion laboral alguna
entre el Municipio y el contratista, en atencion a que las actividades a ejecutar las realizara de
acuerdo a su disponibilidad de tiempo, de manera independiente y sin ninguna subordinacion.
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Atentamente:

Secretario de Despdtho - Secretaria de Hacienda

Elaboro Maryi Y{irey
Cargo. Profesiohal Corftrata

APS-F108 P
Fecha: 20/04/2020 Pagina 10 de 16
Version: 1

CONTRATO




INVITACION A CELEBRAR CONTRATO

o

DECLARACION DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES E INEXISTENCIA DE
CONFLICTO DE INTERES

Antes de diligenciar el siguiente formato le sugerimos leer puntualmente el anexo que acompana el
documento a fin de tener mayores elementos de juicio respecto a las normas que rigen la materia.

Yo, . mayor, vecino (a) de

actuando en nombre propio :
identificado (a) con la C.C de declaro bajo la gravedad del
juramento.

a Que no me encuentro incurso(a) en ninguna de las causales de inhabilidades
incompatibilidades, conflicto de intereses o prohibiciones legales para contratar establecidas en
la Constitucion Politica y/o en el ordenamiento legal vigente

b.  Que no he sido sancionado (a) para contratar mediante acto administrativo ejecutonado por
ninguna Entidad Oficial dentro de los (5) anos anteriores a la presente fecha

c. Que no he sido objeto de multas, sanciones o amonestaciones por algun organismo de control

d. Que ninguna entidad publica me ha declarado caducidad en ninguno de los conlratos suscrtos
con el Estado

2. Que no me encuentro incurso en la inhabilidad de que trata la Directiva No 024 del 17 de julio
de 2020 expedida por el Procurador General de la Nacion

f Que no integro el Boletin de Responsabilidad Fiscal de la Contraloria General de la Republica,
ni tengo a la fecha antecedentes disciplinarios ni judiciales.

g. Que la informacion que anexo a mi hoja de vida junto con sus soportes, son ciertos y no faltan
a la verdad en lo alli consignado. '

h  Que cumplo con los requisitos de idoneidad y experiencia requeridos para la celebracion del
presente contrato.

I Que soy plenamente consciente que la suscripcion del contrato no genera subordinacion ni
dependencia. ni relacion laboral alguna con EL MUNICIPIO DE YOPAL - CASANARE en
consecuencia, tampoco genera el pago de prestaciones sociales ni ningun lipo de costo distinto
al valor acordado en el contrato.

Asi mismo declaro que he leido el anexo que la Secretaria de Hacienda del Municipio de Yopal me
ha entregado, que al respecto he sido advertido (a) que, éste constituye solo una herramienta de
apoyo. que pueden existir otras inhabilidades e incompatibilidades, que no se encuentren
relacionadas en el documento puesto de precedente, siendo claro que la responsabilidad sobre su
conocimiento o desconocimiento es mia y no de la administracion y que debere tramitar todo
impedimento a que haya lugar en el ejercicio de las actividades contractuales que preste en la
entidad.

Atentamente,

Firma:
C.C. No.:
Fecha:
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INVITACION A CELEBRAR CONTRATO

ANEXO

INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES E INEXISTEN

Al respecto es pertinente aclarar, que las inhabilidades
Constitucion y la ley, las cuales impiden que, por situaciones

CIA DE CONFLICTOS DE INTERES

son restricciones establecida en la
atribuibles a una determinada persona,

esta pueda acceder a cargos publicos o contratar con el Estado.

En consecuencia, los servidores publicos estan sujetos a cie
la transparencia y evitar la utilizacion de criterios subjetivos ¢
asi como en el deber de abstenerse de realizar practicas in
que puedan obstaculizar directa o indirectamente el normal f

Inhabilidades comunes a todos los se

Articulo 122 de la Constitucion Politica

(Modificado por el articulo 1° del Acto Legislativo 1 de 2004
que establezca la ley, no podran ser inscritos como candic
elegidos, ni designados como servidores publicos, ni cele

rtas prohibiciones en aras de preservar

2n la designacion de otros funcionarios,

debidas en el desempefo de su labor,

uncionamiento de la entidad.

rvidores publicos

) Sin perjuicio de las demas sanciones

latos a cargos de eleccion popular, ni
brar personalmente, o por interpuesta

persona, contratos con el Estado, quienes hayan sido condenados, en cualquier tiempo, por la

Comision de Delitos que afecten el patrimonio del Estado.

ampoco quien haya dado lugar, como

servidor publico, con su conducta dolosa o gravemente culposa, asi calificada por sentencia judicial

ejecutoriada, a que el Estado sea condenado a una repara
cargo a su patrimonio el valor del dano.

Articulo 126 Constitucion Politica

"Los servidores publicos no podran nombrar como emplea
parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segund
esten ligados por matrimonio o union permanente. Tampoco
por los mismos lazos con servidores publicos competentes
exceptuan de lo previsto en este articulo los nombramient
nermas vigentes sobre ingreso o ascenso por meritos.”

Articulo 128 de la Constitucion Politica

"Nadie podra desempefar simultaneamente mas de un e
asignacion que provenga del tesoro publico, o de empresas o
mayoritaria el Estado, salvo los casos expresamente determi
publico el de la Nacion, el de las entidades territoriales y el d

Articulo 179 de la Constituciéon Politica

"Nadie podra ser elegido para mas de una corporacion o carg
cargo, si los respectivos periodos coinciden en el tiempo.
alguno de ellos no elimina la inhabilidad."

Esta inhabilidad no aplica para quienes renuncien 6 meses &
realizacion de elecciones del Congreso de la Republica en e

Inciso 2, del Articulo 292 de la Constitucion Politica

"(...) No podran ser designados funcionarios de la correspon
companeros permanentes de los diputados y concejales, ni
consanguinidad, primero de afinidad o unico civil”.
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dos a personas con las cuales tengan
o de afinidad, primero civil, o con quien
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de instituciones en las que tenga parte
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2010,

fiente entidad territorial los conyuges o
sus parientes en el sequndo grado de




INVITACION A CELEBRAR CONTRATO

Articulo 38, numeral 2° de la Ley 734 de 2002

Haber sido sancionado disciplinariamente tres o mas veces en los Ultimos cinco (5) anos por faltas
graves o leves dolosas o por ambas. Esta inhabilidad tendra una duracion de tres afios contados a
partir de la ejecutoria de la ultima sancion.

Articulo 38, numeral 3°. de la Ley 734 de 2002

Hallarse en estado de interdiccion judicial o inhabilitado por una sancion disciplinaria o penal, o
suspendido en el gjercicio de su profesion o excluido de esta, cuando el cargo a desempenfar se
relacione con la misma.

Articulo 39, numeral 2 de la Ley 734 de 2002

"Para todo servidor publico, adquirir o intervenir directa o indirectamente, en remate o venta de
bienes que se efectien en la entidad donde labore o en cualquier otra sobre la cual se ejerza control
jerarquico o de tutela o funciones de inspeccion, control y vigilancia. Esta prohibicion se extiende aun
encontrandose en uso de licencia.”

Articulo 29, inciso 1° del Decreto 2400, modificado por el Decreto 3074 de 1968
II(.”}

La persona retirada con derecho a pension de jubilacion no podra ser reintegrada al servicio, salvo
cuando se trate de ocupar las posiciones de Presidente de la Republica, Ministro del Despacho. Jefe
de Departamento Administrativo, Superintendente, Viceministro, Secretario General de Ministerio o
Departamento Administrativo, presidente, Gerente o Director de Establecimientos Publicos o de
empresas Industriales y Comerciales del Estado, miembro de misiones diplomaticas no
comprendidos en la respectiva carrera y secretarios privados de los despachos de los funcionarios
de que trata este articulo. Por necesidades del servicio, el gobierno podra ampliar estas excepciones
siempre y cuando que el empleado no sobrepase la edad de sesenta y cinco (65) anos. "

Al respecto el articulo 120, del Decreto 1950 de 1973, estipula: "El empleado que tenga derecho a
pension de jubilacion o llegue a la edad de retiro, esta obligado a comunicarlo a la autoridad
nominadora, tan pronto cumpla los requisitos, so pena de incurrir en causal de mala conducta,

Articulo 10. de la Ley 1148 de 2007, modificatorio del articulo 1o, del articulo 49 de la ley 617
de 2000

s

Los conyuges o companeros permanentes de los gobernadores, diputados, alcaldes municipales y
distritales y concejales municipales y distritales, y sus parientes dentro del cuarto grado de
consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, no podran ser designados funcionarios del
respectivo departamento, distrito o municipio, o de sus entidades descentralizadas. (...)

Paragrafo lo. Se exceptuan de lo previsto en este articulo los nombramientos que se hagan en
aplicacion de las normas vigentes sobre carrera administrativa.”

Articulo 40 de la Ley 734 de 2002

"Todo servidor publico debera declararse impedido para actuar en un asunto cuando tenga interes
particular y directo en su regulacion, gestion, control o decisién, o lo tuviere su conyuge, companero
o companera permanente, o algunos de sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad,
segundo de afinidad o primero civil, 0 su socio ¢ socios de hecho o de derecho.

Cuando el interés general, propio de la funcion publica, entre en conflicto con un interes particular y
directo del servidor publico debera declararse impedido.”

Causales de Impedimentos y recusaciones
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INVITACION A CELEBRAR CONTRATO

Es una obligacion de los servidores publicos declararse imp
causales para ello de conformidad con el articulo 11 de la L

edido cuando se configure alguna de las
ey 1437 de 2011, que senala:

“Conflictos de interés y causales de impedimento y recusacjon. Cuando el interés general propio de

la funcién publica entre en conflicto con el interés particular y
declararse impedido. Todo servidor ptiblico que deba
administrativas, realizar investigaciones. practicar pruebas o

directo del servidor publico, este debera
adelantar o sustanciar actuaciones
pronunciar decisiones definitivas podra

ser recusado si no manifiesta su impedimento por:

. control o decision del asunto, o tenerlo
de sus parientes dentro del cuarto grado
| Socio 0 socios de hecho o de derecho.

1. Tener interés particular y directo en la regulacion, gestion
su conyuge, comparnero o companera permanente, o alguno
de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, o st

2. Haber conocido del asunto, en oportunidad anterior,
permanente o alguno de sus parientes indicados en el nume
3. Ser el servidor, su cényuge, companero permanente o al
curador o tutor de persona interesada en el asunto.

4. Ser alguno de los interesados en la actuacion adm
dependiente, mandatario o administrador de los negocios de
5. Existir litigio o controversia ante autoridades administrativz
conyuge, companero permanente, o alguno de sus parientes
de los interesados en la actuacion, su representante o apod
6. Haber formulado alguno de los interesados en la actt

el servidor, su conyuge, compaiero

ral precedente.
quno de sus parientes arriba indicados,

linistrativa: representante. apoderado.
2| servidor publico.

1S 0 jurisdiccionales entre el servidor, su

indicados en el numeral 1, y cualquiera

erado.

acion, su representante o apoderado,

denuncia penal contra el servidor, su cényuge, companero permanente, o pariente hasta el segundo

grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primerg
administrativa; o después, siempre que la denuncia se refie
el denunciado se halle vinculado a la investigacion penal.

7. Haber formulado el servidor, su conyuge, companero pe
grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero

> civil, antes de iniciarse la actuacion

a a hechos ajenos a la actuacion y que

2rmanente o pariente hasta el segundo
civil, denuncia penal contra una de las

persanas interesadas en la actuacion administrativa o su representante o apoderado, o estar

aquellos legitimados para intervenir como parte civil en el re

pectivo proceso penal.

8. Existir enemistad grave por hechos ajenos a la actuacicfn administrativa, o amistad entrafable

entre el servidor y alguna de las personas interesada
representante o apoderado.

9 Ser el servidor, su conyuge, compafero permanente o alg
de consanguinidad, primero de afinidad o primero civil, acree
interesadas en la actuacion administrativa, su representante

s en la actuacion administrativa, su

uno de sus parientes en segundo grado
dor o deudor de alguna de las personas
o apoderado, salvo cuando se trate de

persona de derecho publico, establecimiento de crédito o sociedad anénima.

10. Ser el servidor, su conyuge, companero permanente o 2
numeral anterior, socio de alguna de las personas interesa
representante o apoderado en sociedad de personas

11 Haber dado el servidor consejo o concepto por fuera d
cuestiones materia de la misma, o haber intervenido en esta
Publico, perito o testigo. Sin embargo, no tendran el cz
explicaciones que el servidor publico haga scbre el cont
administracion.

12 Ser el servidor, su conyuge, companero permanente o &

numeral 1, heredero o legatario de alguna de las personas int
13 Tener el servidor, su conyuge, companero permanente

grado de consanguinidad o primero civil, decision administra

misma cuestion juridica que el debe resolver.

APS-F108 P
Fecha 2(104/2020
Version: 1

Pagina 14 de 16

alguno de sus parientes indicados en el
das en la actuacion administrativa o su

e la actuacion administrativa sobre las
como apoderado, Agente del Ministerio
racter de concepto las referencias o
enido de una decision tomada por la

alguno de sus parientes indicados en el
eresadas en la actuacion administrativa.

o alguno de sus parientes en segundo
tiva pendiente en que se controvierta la

Polts N
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R B f4eAL

14. Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular inscritas o
integradas también por el interesado en el periodo electoral coincidente con la actuacion
administrativa o en alguno de los dos periodos anteriores.

15. Haber sido recomendado por el interesado en la actuacion para llegar al cargo que ocupa el
servidor publico o haber sido sefialado por este como referencia con el mismo fin,

16. entro del ano anterior, haber tenido interés directo o haber actuado como representante, asesor,
presidente, gerente, director, miembro de Junta Directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad,
asociacion o grupo social o econémico interesado en el asunto objeto de definicion.”

Tramite de los conflictos de intereses

El procedimiento establecido para ello sera el consignado en el articulo 12 de la Ley 1437 de 2011
que establece:

“En caso de impedimento el servidor enviara dentro de los tres (3) dias siguientes a su conocimiento
la actuacion con escrito motivado al superior, o si no lo tuviere, a la cabeza del respectivo sector
administrativo. A falta de todos los anteriores, al Procurador General de la Nacion cuando se trate
de autoridades nacionales o del Alcalde, o al procurador regional en el caso de las autoridades
territoriales.

La autoridad competente decidira de plano sobre el impedimento dentro de los diez (10) dias
siguientes a la fecha de su recibo. Si acepta el impedimento, determinara a quien corresponde el
conocimiento del asunto, pudiendo, si es preciso, designar un funcionario ad hoc. En el mismo acto
ordenara la entrega del expediente.

Cuando cualquier persona presente una recusacion, el recusado manifestara si acepta o no la causal
invocada. dentro de los cinco (5) dias siguientes a la fecha de su formulacion. Vencido esle termino,
se seguira el tramite senalado en el inciso anterior.

La actuacion administrativa se suspendera desde la manifestacion del impedimento o desde la
presentacion de la recusacion, hasta cuando se decida. Sin embargo, el computo de los terminos
para que proceda el silencio administrativo se reiniciara una vez vencidos los plazos a que hace
referencia el inciso 1 de este articulo.”
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INVITACION A CELEBRAR (

COMPROMISO ANTICORRL

identificadoc como aparece a
nombre, manifiesto que:

I Apoyo la accion del Estado colombiano y de Colombi
transparencia y la rendicidén de cuentas de la administracion
2 Nc estoy en causal de inhahilidad alguna para celebs
Contratacion
3. Me comprometo a no ofrecer y no dar dadivas sobornos o ¢
o prebenda a servidores publicos o asesores de la enti
empleados, contratistas o tercero.

4 Me comprometo a no efectuar acuerdos, o realizar actos
efecto la colusion en el Proceso de Contratacion.

5 Me comprometo a revelar la informacion gue sobre el Pr
organismos de control de la Republica de Colombia

6 Me comprometo a dar aplicacion al contenido del presents
su importancia y las consecuencias de su incumplimiento
Conozco las consecuencias derivadas del
ticorrupcion.

7
an

ncum

Atentamente
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