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BIENESTAR
FAMILIAR APORTE
Fecha de entrega o cargue: | 29 09 | 2026 Numero PACCO: | 31385 |
Dependencia lider de la RPN — o - TR
necesidad: _ CENTRO ZONAL ARMENIA SUR_ TP
Nombre proveedor VERSALLES SRPA
CONTRATO DE APORTE

DOCUMENTOS CON INFORMACION PRIVADA Y/O CONFIDENCIAL: se publican

T R LB =ne M} No se publican en la fase del proceso por contener datos

personales, informacion confidencial o sensible.

| Se debera entregar una sola carpeta con todos los documentos que estan relacionados en esta seccion, en €l
| 5
| siguiente orden:

=S =i o

Documento Entregado | Pendiente | NP
1 __aplica_|
1. Documento de identificacion del representante legal del . X
~ contratista Bl ) LE__n.
| 2. Certificacion bancaria del contratista (persona juridica) ’ X | ]
; 3. Registro Unico Tributario — RUT del contratista (persona jundlca) X |
-' 4. Consulta al registro de inhabilidades por delitos contra la libertad, f
integridad y formacién sexuales contra nifios, nifias X ;
adolescentes del representante legal del coniratista ju= B S |
5. Documento de identificacion y tarjeta profesmnal del contador del | . ,
r contratista ' o ___!_____ 1 x_
6. Documento de identificacion y tarjeta profesional del revisor fiscal | x
| del contratista (si aplica) i Ml g T
7. Certificacion de Registro de Deudores Alimentarios Morosos X '
vigente del representante legal (REDAM) I
T 8. Soporte del proceso de concertacion Yy/o avales de las |

__aplica)

autoridades de las comunidades étnicas para la contratacion (si ‘ ' X

DOCUMENTOS DE LA CONTRATACION: se publican en los documentos del proceso en SECOP I
(seccion 4 del proceso) y en los documentos del contrato en SECOP I {seccion 5 del contrato).

Se debera entregar una sola carpeta con todos los documentos que estén relacionados en esta seccion, en el
siquiente orden:

|

Documento Entregado = Pendiente |

0
aplica

9.

‘al Grupo Juridico 0 el que hagasusveces ,

Solicitud de! tramite contractual a la Direccion de Contratacion, X

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se conswdera coms COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTC DE DATOS PERSONALES DEL ICBF YALALEY 1

DE 2012
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10. Memorando de orientaciones o indicaciones emitidas porel | ' |
area misional respectiva de la Sede de la Direccion General, \5
junto con sus anexos {(si aplica) |
11. Estudio de Sector y Costos, y sus anexos { '
12. Certificado PACCO Y
R Registro de la solicitud de contrato en el Sistema de Informacion 284293 X

y Tramite contractual - SITCO

14. Certificado de Disponibilidad Presupuestal — CDP y de
autorizacion de vigencia futura (cuando aplique) (Para efectos de
la radicacion del tramite en la Direccion de Contratacion, grupo
juridico o la dependencia que haga sus veces en las Direcciones
Regionales y para el cargue de la fase del contrato en la
plataforma SECOP I, se podra continuar con el tramite en tanto
se cuenta con el certificado correspondiente y asociar ia
informacién  presupuestal generada por SHF Nacion. El
documento que la contenga podra cargarse con posterioridad en
|a fase de configuracion del contrato en SECOP 11, Lo anterior, de
conformidad con lo establecido en el articulo 22 PLANEACION
DE LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL del Manual de Contratacion
Vigente (MO1.ABS V§)

15. Invitacion plblica y sus adendas o invitacion cerrada y sus
alcances, segln corresponda

¥

16. Propuesta o manifestacion de interés presentada por la persona
juridica

X

17. Documentos del componente juridico (se debe validar conforme los requisitos establecidos en la
invitacion realizada y complementar en los casos que sea necesario) En caso de Consorcios y Uniones

Temporales, cada uno de sus integrantes deberan entregar la documentacion requerida

17.1. Certificado de Existencia y Representacion Legal o su
documento equivalente con el cual acredite la personeria juridica

A

17.2. Autorizacion expresa por parte del organo directivo
competente, cuando exista limitacion del representante legal de
la persona juridica para contratar (cuando aplique)

17.3. Estatutos vigentes y acta de aprobacion de estos por
parte del méximo organo de administracion de la persona
juridica

17 4. Certificacion o Resolucion de Inscripcion expedida por el
Ministerio del Interior en la cual se acredite la inscripcién del
grupo en el Registro de Cabildos y Asociaciones de Autoridades
Tradicionales Indigenas {cuando aplique)

17.5. Certificacion o Resolucion expedida por el Ministerio del
Interior en |a cual se acredite la inscripcion en el Registro Unico
de Consejos Comunitarios y Organizaciones de Comunidades
Negras, Afrocolombianas, Raizal y Palenqueras (cuando

aplique)

17.6. Certificado del Registro Unico Comunal expedido por la
Direccion para la Democracia, la Participacion Ciudadana y la

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualguier copia imprasa de ests documento se considera como COPIA ND CONTROLADRA

DE 2012

LO8 DATOS FROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF YA LALEY 1581
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28. Aprobacion del comité de contratacién (en caso de requerirse) , . X |
29. Justificacion de fa ordenacion del gasto en caso de apartarse del ' ' X '

concepto del comité de contratacion (si aplica)

30. Registro de futuro contratista (persona juridica) como proveedor
del ICBF ?Q

31. Registro del futuro contratista (persona juridica) como proveedor |
enel SECOP i |

32. Clausulado general o minuta del contrato (se elabora por el |
profesional designado de la Direccion de Contratacion, el Grupo ‘ |
Juridico o el que haga sus veces en las Direcciones Regionales Y\
con base en los documentos publicados en el Sistema Integrado
de Gestion)

Nombre de quien revis6, consolidd y entrego los documentos a la Direccidn de Contratacién, el Grupo
Juridico o el que haga sus veces en las Direcciones Regionales:

Nombre: MARIA FERNANDA BUSTAMANTE |
Vinculacion: Contratista |
Oficina o Direccién lider de la '
hecesidad: |

Nombre quien validé los documentos por parte de la Direccion de Contratacion o del Grupo Juridico o
¢l que haga sus veces en las Direcciones Regionales:

Nombre:
Vinculacion: Planta/Contratista (diligenciar segun corresponda)

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cughguier capia impresa de este documento se considara como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDD A LA POLITICA DE TRATAMIENTQ DE BATOS PERSONALES DEL ICBF Y ALALEY 1581
DE 2012
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Accion Comunal de! Ministerio del Interior en donde conste la |
calidad de organismo comunal {cuando aplique) '

X

17.7. Certificado de otorgamiento o reconocimiento de la |
personeria juridica para pertenecer al Sistema Nacional de
Bienestar Familiar o licencia de funcionamiento (si aplica una
excepcion se debera justificar esta situacion en los documentos
previos) (se debe validar previamente que la personeria
otorgada o reconocida o la licencia se encuentre vigente y
no este cancelada o suspendida)

17.8. Certificado de encontrarse al dia en el pago de los
aportes a seguridad social de los Ultimos 6 meses en
cumplimiento de lo establecido en el articulo 50 Ley 789 de 2002
y Ley 828 de 2003, firmado por el Revisor Fiscal o por el
Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal

17.9. F11.P35.ABS Formato de declaraciones para la
celebracion del contrato o convenio, diligenciado y firmado por el
representanie legai

| |juridico en las Direcciones Regionales)

[
s

17.10. Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal
(Contraloria) del representante legal y de la persona juridica
(fecha de consulta no mayor a 30 dias) (Es aportado por ¢l drea
y validado por el profesional de la Direccion de Contratacion o

del grupo juridico en las Direcciones Regionales)

17.11. Certificado de antecedentes disciplinarios
{Procuraduria) del representante legal y de la persona juridica
(fecha de consulta no mayor a 30 dias) (Es aportado por el &rea
y validado por el profesional de la Direccion de Contratacion o
del grupo juridico en las Direcciones Regionales)

1712, Consulta de antecedentes judiciales (Policia Nacional
de Colombia) del representante legal (fecha de consulta no
mayor a 30 dias) (Es aportado por el &rea y validado por el
profesional de la Direccion de Contratacion o del grupo juridico
en las Direcciones Regionales)

17.13. Consulta de! Registro Nacional de Medidas Correctivas |
RNMC del representante legal y de la persona juridica (fecha de |
consulta no mayor a 30 dias) {Es aportado por el area y validado |
por el profesional de la Direccién de Contratacion o del grupo |

17.14. Otros: (mclmr segun los requisitos JLII‘ldICOS establemdos
en la invitacion o diligenciar No aplica)

" 18. Documentos del componente fi nancuerb_{sé debe validar conforme los requ:sﬁos os establecidos enla
invitacion realizada y complementar en los casos gue sea necesario) En caso de Consorcios y Uniones

18.1. ~ Regisiro Unico de Proponentes (si aplica)

182, Estado de situacion financiera (ESF) con los requisitos |

_definidos en la invitacion (si aplica)

Temporales, cada uno de sus integrantes deberan entregar la documentacion requerida

X

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este tocumento se considera come COPJA NQ CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL [CBF YA LA LEY 1581

DE 2012
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18.3. Estado de actividades (EA) o Estado de Resultado
Integral con los requisites definidos en la invitacion {si aplica) |

18.4. Notas a los estados financieros con los requisitos
definidos en |a invitacion (si aplica)

18.5. Certificado de los estados financieros con los requisitos

A
definidos en la invitacion (si aplica) *
s

18.6. Dictamen del Revisor Fiscal con los requisitos definidos
en la invitacién (si aplica)
18.7. Acta del maximo organo administrativo con aprobacion
de los estados financieros con los requisitos definidos en la
~invitacién (si aplica}
18.8. Certificado de antecedentes de la profesién del contador
que suscribe los estados financieros.
18.9. Certificado de antecedentes de la profesuon del revisor |
fiscal del contratista (si aplica) 5 l |
18.10. Otros: (incluir segin los requisitos financieros
establecidos en la invitacion o diligenciar No aplica) | I
19. Documentos del ¢ componente técnico (se debe validar conforme los requisitos establecidos en la ‘
Iinvitacion realizada y complementar en los casos que sea necesario)

.4 Mo
181. Certificados de experiencia con los requisitos definidos | ,}{ i
| en lainvitacion (si aplica) L | I
192, Certificado de compromiso de aperte en contrapartida | ! x |
__con los requisitos definidos en fa invitacion (si aplica) ) ]
19.3. Otros: (incluir segtin los requisitos técnicos establecidos | ;
en la invitacion o diligenciar No aplica) X

20. Documentos para asignacion de puntaje 0 comparacion de manifestaciones de interés (se debe
validar conforme los requisitos establecidos en la invitacion realizada y complementar en los casos que
seanecesaro)

|
|
[ 201, (incluir los numerales que ‘sean necesarios segun los | _
. requisitos establecidos en fa invitacion o diligenciar No aplica) |
|

21. Designacitn del comité evaluador o verificador segun aplique

¥
22. Evaluacion o acta de verificacién de requisitos minimos {técnico, _ _
juridico y financiero) y la asignacion de puntaje o resultado de | * ! ; i
_____comparacion de manifestaciones de interés segun aplique | © | | I

23. Justificacion de la ordenacion del gasto en caso de apartarse de
_la recomendacién del comité evaluador o verificador (si aplica)

24 Estudio Previo y sus anexos |

¥
X
25, Matrizde Riesgos Y.

26. Cronograma de flujo de pagos diligenciado por la dependencia
~ lider de la necesidad _
27. Autorizacion y aprobacion previa, suscrita por la Direccion g
competente de la prestacion del servicio de |a Direccion General, ; !
acorde con lo indicado en el articulo 6 del ANEXO DELEGACION . X
ORDENACION DEL GASTO MANUAL DE CONTRATACION f
DEL ICBF (solo aplica si el valor total del contrato supera los '
1.000 SMLMV)

iAntes de imprimir este clocumen’co plense en el medlo am bten’cel

R SR .

Cualquier copia impresa de ests documento se considera como COPIA NO CONTROLABA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADCS DF ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF YA LA LEY 1581
0f 2012




Instituto Colombiano de Bienestar Familiar i";
secilia {‘3’ Fuente de L|el'a$'5
DIRECCION DE PROTECCION BIENESTAR

FAMILIAR

CERTIFICADO DE IDONEIDAD

La Coordinadora (E) del Grupo Interno de Trabajo Proteccion Especial y Autoridades y Administrativas
de la Direccién Regional Quindio, con base en ia informacién que se relaciona a continuacién, certifica
la idoneidad del operador CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO VERSALLES

MODALIDAD ACONTRATAR  |LIBERTAD ASISTIDA / VIGILADA

~ |Adolescentes y jovenes del SRPA, a quienes en los
términos dei articulo 189 de la Ley 1098 de 2006, y
considerando sus circunstancias personales, familiares y

POBLACION A ATENDER responsabilidad frente a sus conductas, la autoridad
judicial les impone esta sancion de acuerdo con el

S articulo 185 de la mencionada Ley. -

CUPOS TOTALES A CONTRATAR 40

:DIRECCIC)N DE LA SEDE Carrera 22 nimero 46-19 Barrio el Saenz del Municipio

ADMINISTRATIVA _de Manizales, Departamento de Caldas

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO Del 01 de octubre de 2026 hasta el 30 de noviembre de |

A SUSCRIBIR 2026

VALbR DEL CONTRATO A SUSCRIBIR $ 115. 715 900, OO

‘ |Cu os para No. Resolucion de la
Direccién Sede Operativa Municiio cor?tratzr — licencia de
P i uncionamiento

3694 del 18 de julio de
2025

Calle 2 Norte Numero 18-36 -
Barrio la Nueva Cecilia del rrmenia, 40

municipic de Armenia, Quindio
IDepartamento del Quindio

Teniendo en cuenta que el operador: CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO VERSALLES

1. Es una entidad sin &nimo de lucro legalmente reconocida.

2. Cuenta con licencia de funcionamiento vigente para la modalidad a contratar.

3. Se ha comprometido con el ICBF en el cumplimiento de los Lineamientos Técnicos y
documentos asociados de acuerdo con la modalidad a contratar.

Por lo anterior, m e permito manifestar que el operador CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO
VERSALLES, cumpie con la capacidad técnica, administrativa, legal y financiera requerida para la
modalidad a contratar.

Aediea Dz Moralen

ANDREA DIAZ NMIORALES

COORDINADORA GRUPO INTERNO DE TRABAJO PROTECCION ESPECIAL Y
AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS

Comunicacion oficial revisada y aprobada por el remitente




Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ii')
Secilia C  la Fuente de Llera§
DIRECCION DE PROTECCION BIENESTAR

FAMILIAR

CERTIFICADO DE IDONEIDAD

La Coordinadora (E) del Grupo interno de Trabajo Proteccion Especial y Autoridades y Administrativas
de la Direccién Regional Quindio, con base en la informacion que se relaciona a continuacion, certifica
la idoneidad del operador CENTRQ DE DESARROLL.O COMUNITARIO VERSALLES

’ | INTERVENCION DE APOYO RESTABLECIMIENTO EN '
| MODALIDAD A CONTRATAR ADMINISTRACION DE JUSTICIA ,
' - Adolescentes mayores de 14 afios y jovenes, que ingresan |
al SRPA por la presunta comision de un delito, a quienes la
autoridad competente les imponga esta medida, o la
autoridad administrativa ubica como accion en garantia de
derechos.

= Adolescentes y jévenes del SRPA, que cumplan a través de
estos servicios, obligaciones acordadas con base en el
arficulo 326 de la Ley 906 de 2004 en el periodo de

suspension del procedimiento a prueba, en aplicacién del

ROBEAGIINIA. AR ‘ Principio de Oportunidad, o, para el desarrollo de actividades
del componente restaurativo en el marco de la
implementacion del Programa de Seguimiento Judicial al
Tratamiento de Drogas en el SRPA.
= Adolescentes mayores de 14 anos y jovenes, gue ingresan
al SRPA por la comision de delitos conira la libertad y
formacion sexuales, a quienes se busca complementar la
atencién de la medida o sancidbn con intervenciones

| especializadas |

CUPOS TOTALES Al 50

CONTRATAR | o |

DIRECCION DE LA SEDE | Carrera 22 numero 46-19 Barrio el Saenz de! Municipio de |

ADMINISTRATIVA | Manizales, Departamento de Caldas ,

PLAZO DE EJECUCION DEL | Del 01 de octubre de 2026 hasta el 30 de noviembre de

| CONTRATO A SUSCRIBIR | 2026 s - |
| VALOR DEL CONTRATO A $115.715.900,00
| SUSCRIBIR - | -
' Direccién Sede ‘ | Cupos para No. Resolucién de la
Operativa Municipio contratar por licencia de
| sede funcionamiento
| Calle 2 norte nimero 18-36 Armenia, 50 3693 del 18 de julio de
Barrio la Nueva Cecilia Quindio 2025 |
wwwicbf.gov.co

0 con v '
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ii.‘
Cecilia De la Fuente de Lieras

DIRECCION DE PROTECCION BIENESTAR
FAMILIAR

Teniendo en cuenta que el operador: CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO VERSALLES

1. Es una entidad sin animo de lucro iegalmente reconocida.

2. Cuenta con licencia de funcionamiento vigente para la modalidad a contratar.

3. Se ha comprometido con el ICBF en el cumplimiento de los Lineamientos Técnicos y
documentos asociados de acuerdo con [a modalidad a contratar.

Por lo anterior, me permito manifestar gue el operador CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO
VERSALLES, cumpie con la capacidad técnica, administrativa, legal y financiera requerida para la
modalidad a contratar.

Aodea Diae moxa\mo

ANDREA DIAZ MORALES
COORDINADORA GRUPO INTERNO DE TRABAJO PROTECCION ESPECIAL Y
AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS

Comunicacion oficial revisada y aprobada por el remitente

www.icbl.govieo
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ii')
Cecilia De la Fuente de Liers

DIRECCION DE PROTECCION BIENESTAR
FAMILIAR

CERTIFICADO DE IDONEIDAD

La Coordinadora (E) del Grupo Interno de Trabajo Proteccion Especial y Autoridades y Adminisirativas
de la Direccion Regional Quindio, con base en la informacién que se relaciona a continuacion, certifica
la idoneidad del operador CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO VERSALLES.

MODALIDAD A CONTRATAR PRESTACION DE SERVICIOS A LA COMUNIDAD |

Adolescentes y jovenes del SRPA, a quienes en los
términos del articulo 189 de la ley 1098 de 20086, y
considerando sus circunstancias  personales,

POBLACION A ATENDER famili .

amiliares y responsabilidad frente a sus conductas, la

autoridad judicial les impone esta sancidén de acuerdo

con el articulo 184 de la citada ley. |
CUPOS TOTALES A CONTRATAR 5 :
DIRECCION DE LA SEDE Carrera 22 numerc 46-19 Barrio el Saenz del
ADMINISTRATIVA Municipio de Manizales, Departamento de Caldas
PLAZO DE EJECUCION DEL Del 01 de octubre de 2026 hasta el 30 de noviembre
CONTRATO A SUSCRIBIR de 2026

VALOR DEL CONTRATO A SUSCRIBIR | $115.715.900,00

Direccién Sede Cupos para No. R-esoluf.:ic'm de la
Operativa Municipio contratar por licencia de
sede funcionamiento |
Calle 2 norte nimero 18-36 Armenia, 5 | 3692 del 18 dejuliode |
Barrio la Nueva Cecilia Quindio | 2025

Teniendo en cuenta que el operador; CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO VERSALLES

1. Es una entidad sin animo de lucro legalmente reconocida.

2. Cuenta con licencia de funcionamiento vigente para la modalidad a contratar.

3. Se ha comprometido con €l ICBF en el cumplimiento de los Lineamientos Técnicos y
documentos asociados de acuerdo con la modalidad a contratar.

Por lo anterior, m e permito manifestar que et operador CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO
VERSALLES, cumple con la capacidad técnica, administrativa, legal y financiera requerida para la
modalidad a contratar.

Andvea Dtaz K ore ber

ANDREA DIAZ MORALES

COORDINADORA GRUPO INTERNO DE TRABAJO PROTECCION ESPECIAL Y
AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS

Comunicacion oficial revisada y aprobada por el remitente

_ wwirichf.gov.co
: a
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N Versalles

e Centro de desarrollo comunitario
‘ jLar comunidad! nuestra razén da ser. —

El abajo firmante LUIS EDUARDO ARANGO ALVAREZ Representante Legal

CERTIFICA QUE

Fl operador se compromete a cumplir con todos los requisitos establecidos en los
documentos téchicos vigentes para las modalidades y Servicio de Restablecimiento
de Derechos y del Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes.

Se firma en Manizales a los 18 dias del mes de septiembre de 2026

(
\.n
LEUM or— W

LUIS E RDO ARANGO ALVAREZ
C.C 10.251.376
Representante legal

¥Cra22No 48-19 -Manizales, Caldas. Colombig
@ vwrwcentroversalles.org - & informacion@centroversalles org
Q Télefonos: 8855666 8850801



PROCESO
ii.‘ : ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS F1.P3.ABS | 15/12/2022
FORMATO FICHA DE CONDICIONES TECNICAS ESENCIALES
BIENESTAR 5 : Pagina 1 de
EAMILIAR | PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO Y/O ENTREGA DEL BIEN | Version 6 20
(FCT)
" FICHA DE CONDICIONES TECNICAS ESENCIALES PARA LA PRESTAC -' e
‘ it IORpEL \ Fecha 21/09/2026

SERVICIO Y/O ENTREGA DEL BIEN (FCT)

\ 1. DENOMINACION DEL BIEN O SERVICIO

Brindar atencién especializada a los adolescentes y jovenes en conflicto con la ley penal, en las modalidades de Prestacion
de Serviclos a la Comunidad - Libertad Asistida | Vigilada - Intervencion de Apoyo Restablecimiento en Administracién
de Justicia para el cumplimiento de las sanciones impuestas por |a autoridad judicial y las medidas impuestas por la autoridad
administrativa, conforme a las disposiciones legales, lineamientos técnicos y manuales operativos vigentes y de medidas
complementarias y alternafivas al proceso judicial SRPA vigentes yfo para el cumplimiento de las condiciones acordadas en
aplicacion det principio de oportunidad en la modalidad de suspension del procedimiento a prueba.

2. CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC, V.14.080)

Cadigo (s) UNSPSC: 93741500

GRUPO [F] “Servicios”

93  SEGMENTO Servicios politicos y de asuntos civicas
14 FAMILIA Servicios comunitarios y sociales

15 CLASE Desarrollo y servicios sociales

06 PRODUCTO Servicios de bienestar social

3. UNIDAD DE MEDIDA

Operador u/ contratista.

| 4. DESCRIPCION GENERAL

En virtud de lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1098 de 2006, la prestacion de servicios a la comunidad “es la realizacion
de tareas de interés general que el adolescente debe realizar, en forma gratuita, por un periodo que no exceda 6 meses, durante
una jornada de ocho horas semanales preferentemente los fines de semana y festivos o en dias habiles, pero sin afectar su
jornada escolar, Paragrafo: En todo caso, queda prohibido el desempefio de cualquier trabajo que pueda ser peligroso o que
entorpezca la educacion del adolescente, o que sea nocivo para su estado de salud o para su desarrallo fisico, mental, espiritual,
moral o sacial”. Ef objetivo general de esta modafidad es promover en [os adolescentes y jovenes el reconogcimiento y
responsabilizacion de la conducta punible y las consecuencias que de esta se derivan, mediante actividades y acciones de
reparacion directa, indirecta yfo simbolica dirigidas a la comunidad, orientadas al desarrollo y/o fortalecimiento de la capacidad
restaurativa en respuesta a la sancion.

La Modalidad de atencion para el cumplimiento de la sancion libertad asistidalvigilada establecida en la Ley 1098 de 2008,
articulo 177, y definida en el articulo 185 de la misma ley como: “Es Ja concesion de la libertad que da la autoridad judicial al
adolescente con la condicion obligatoria de someterse a la supervision, la asistencia y la orientacion de un programa de alencion
especializada. Esta medida no podré durar méas de dos afios”. El objetivo general de esta modalidad es fortalecer a los
adolescentes y jovenes en su autonomia, capacidad de actuar en el reconocimiento de la responsabilidad de sus aclos, la
reparacion del dafio, el respeto por los derechos de los demas y la bisqueda de su desarrollo humano en el marco de la
legalidad, con énfasis en intervenciones en contexto pera el desarrolo de las capacidades restaurativas, vinculacion de la famitia
o red vincular de apoyo  resignificacién de su proyecto de vida.

La intervencion de apoyo es una modalidad de atencion que se desarrolia mediante un proceso de intervenciones
psicosociales y pedagdgicas enmarcadas en el contenido del modelo de atencidn, o como atencion psicologica especializada
seguin se considere por las circunstancias de los adolescentes o jovenes. El objetivo general de |a modalidad es ofrecer espacios
de apoyo pedagégico, psicosocial y psicoldgico especializado para la atencion de adolescentes mayores de 14 &fios y jovenes
para quienes la autoridad competente considere necesario la imposicion de esta como medida complementaria, o en &l marco
de garantia o restablecimiento de derechos.
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[_ 5. NORMATIVIDAD APLICABLE (&spei:iﬁ&a para el servicio ylo bien)

>

Norma

Fecha de
Expedicién

Deseripeion

Constitucion Politica de
Colombia de 1991.

13-06-1991

Base fundamental de la legislacion nacional. Ratifica fa
consideracion de los nifios y adolescentes como sujetos plenos de derechos. El
Articulo 44°, plasma los derechos fundamentales de los nifios, nifias y
adolescentes, teniendo en cuenta la prevalencia de sus derechos sobre los de
los demas. El Articulo 45 resalta el derecho del adolescente a la proteccion y
a la formacion integral y establece que “ef Estado y la sociedad garantizaran la
participacion activa de los jovenes en los organismos plblicos y privados que
tengan a cargo la proteccion, educacion y progreso de fa juventud'. Codigo de
Procedimiento Penal Titulo V- Art. 321 a 330 sobre aplicacion de Principic de
Cporiunidad

Ley 599 de 2000 {Codigo
Penal) y Ley 890 de 2004,

24-07-2000

Norma rectora de la ley penal colombiana, Define principios de la sancion y las
conductas antijuridicas. Y tabla de penas que modifica el codigo penal,

Ley 906 de 2004
(Cédigo de
Procedimiento Penal)

31-08-2004

Define los procedimientos apficables en ef SRPA conforme lo establecido en el
Art- 144 de la Ley 1098 de 2008.Que expresa: “Salvo las reglas especiales de
pracedimienic definidas en sl presente libro, el procedimiento del SRPA, se regira
por las nermas consagradas en la Ley 906 de 2004 {Sistema Penal Acusatorio),

exceptuando aquellas que sean contrarias al kiterés Superior del
Adolescente "

Ley 1098 de 2006 (Cédigo
delaInfanciay la
Adolescencia).

08-11-2008

ARTICULO 6. Reglas de Interpretacion y Aplicacion: Normas de 2 C.P., Tratados
y Convenios Internacionales de derechos humanos ratificados por Colombia,
Convencion sobre ios Dereches del Nifio hacen parte integral del Codigo de la
Infancia.

'Articulo 9. Prevalencia de Derethos

Se aplica la norma mas favorable al interés superior del nific.

Su libro 11 contempla el Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes,
que describe las garantias procesales que deben brindarse a adolescentes que
infringen la Ley penal, en cumplimiento de las normas nacionales e
internacionales, al tiempo que explicita la responsabilidad del adolescente frente
al hecho delictivo, los derechos de las victimas, establece el modelo de justicia
restaurativa y habla de la finalidad pedagégica del proceso de atencion de las y
sanciones.

+Articulo 174, Principio Rector La Aplicacion Preferente Del Principio De
Oportunidad.

Se requiere consentimiento del adelescente o joven y de la victima.
-Articulo 144. Procedimiento aplicable.

Ley 1312 de 2009

09-07-2009

Modifico los articulos 324 a 327 de la Ley 906 de 2004 sobre Principio de
Oportunidad

Ley 1453 de 2011

24-08-2011

Introduce algunas modificaciones a conceptos de la Ley 1098 de 20086. E articulo
90 modifica el articulo 187 del Cédigo de Infancia y Adolescencia, establece que
los menores de edad deberan cumplir la sancion hasta su finalizacion sin importar
la edad y que los Centros de Atencién Especializados contaran con programas
pedagdgicos y de rehabilitacion para adolescentes internados en ellos y qus
tengan problemas de drogadiccion. Asi mismo, esta Ley redefine las funcicnes
asignadas a la Policia de Infancia y Adolescencia en materia de logistica y
seguridad, asigna al Consejo Supetior de la Judicatura y al Consejo de Politica
Crimingl, la elaboracion de la Politica Piblica de Prevencion de la Delincuencia
con la participacion de las entidades del SRPA, bajo un enfoque de derechos y
ampliala gama de delitos que impactan significativamente la imposicién de
sanciones en el Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes.

Ley 1474 de 2011

12-07-2011

Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos
de prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del
control de |a gestion publica - causal para coheche.
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' Reformo el articulo 74 de la Ley 906 de 2004, eliminando el caracter de quereflable
Ley 1542 de 2012 5072012 | de los delitos de violencia infrafamiliar & inasistencia alimentaria {dicho carécter
les habia sido en virtud del articulo 108
' | dela Ley 1453 de 2011, denominada Ley de Seguridad Ciudadana).
Ley 1551 de 2012, porla | Establece como funciones de los municipios entre ellas; Elaborar e implementar
cual se dictan normas los Planes Integrales de Seguridad Ciudadana, en coordinacién con las
para modernizar la | autoridades locales de Policia, promover la convivencia entre sus habitantes,
organizacién y el 6-07-2012 | procurar la solucién de las necesidades basicas insatisfechas de los habitantes
funcionamiento de los del municipio, con especial énfasis en nifios, nifias, adolescentes y los demés
municipios. sujetos de especial proteccién constitucional.
Codigo General del Proceso: Este codigo regula la actividad procesal en los
asuntos civiles, comerciales, de familia y agrarios. Se aplica, ademas, a todos l0s
asuntos de cualquier jurisdiccién o especialidad y a las actuaciones de
particulares y autoridades administrativas, cuando ejerzan funciones
jurisdiccionales, en cuanto no estén regulados expresamente en ofras leyes;
. Ley 1564 de 2012 Por vigencia a partir del primero (1% de enero de dos mil catorce (2014}, en fo¥ma
| medio de la cuai se expide gradual, en la medida en que se hayan ejecutado los programas de formacion de
| _ el Codigo General del 12-07-2012 | funcionarios y empleados y se disponga de la infraestructura fisica y tecnolégica,
| Procesoy se dictan otras del nimero de despachos judiciales requeridos al dia, y de los demés elementos
| disposiciones necesarios para el funcionamiento del proceso oral y por audiencias, segin
’ lo determine el Consejo
| Superior de la Judicatura, y en un plazo maxima de tres {3) afios, al final del cual
| esta ley enfrard en vigencia en todos los distritos
! judiciales del pais
r Ley 1566 de 2012, porla Reconoce que el eonsume, abuso y adiccion a las sustancias psicoactivas, licitas |
cual se dictan normas para o ilicitas es un asunte de salud piblica que incide en el bienestar de la familia, la
| garantizar la atencién comunidad y los individuos. Asume que &l abuso y la adiccion deberan ser
Integral a personas que tratados como una enfermedad que requiere atencién integral por parte del
consumen 072012 | gty
sustancias psicoactivas. | | . S o i
| Establece estimulos tributarios a fin de promover la adepcion de medidas
especiales para la rehabilitacién e inclusion social de jovenes con alto grado de
| Ley 1577 de 2012 20-09-2012 _emerg];en cia social, pandillismo y violencia
; juvenil. ' - S
5 | Mediante la cual se expide la Ley de Salud Mental y se dictan otras disposiciones.
. Ley 1616 de 2013 21.012013 |
! | Por la cual se crea ¢l Sistema Nacional de Convivencia Escolar y Formacion para
. el Ejercicio de los Derechos Humanos, la Educacion para la Sexualidad y la
; Ley 1620 de 2013 15032013 | preencion y Mitigacion de la Violencia !
[ | Escolar e apne TS ARG 0o 0
| Tiene por objeto establecer el marco institucional para garantizar a los jévenes el
I ejercicio pleno de la ciudadania juvenil en los ambitos, civil, social y pablico. El
Articulo 5, Pardgrafo 1, sefiala que “las definiciones contempladas {...), no
sustituyen los limites de edad establecidos en otras Leyes para adolescentes y
. jovenes en las que se establecen garantias penales, sistemas de proteccion,
| Ley Estatutaria No 1622 de | . responsabi‘lidades civiles, derechos ciudadanos o cualquier ofra disposicion legal
2013, pormedio de la cual | | 0 constitucionar’, ) ,
se expide el estatuto de | 29.04-2013 | Eneste sentido, y no obstante lo sefialado en el articulo 139 de la Ley 1098 de
ciudadania juvenil y se 2006 que limita la investigacion y juzgamiento de delitos cometidos por “personas
dictan otras disposiciones. | que tengan entre catorce (14) y dieciocho
| (18) afios al momento de cometer el hecho punible’, la operacion del Sistema de
' | Responsabilidad Penal compartiria la franja poblacional de 14 a 26 afios definida
enfa Ley Estatutaria No 1622 de 2013, dada la modificacion al articulo 187 del
Codigo de la Infancia y la
| Adolescencia, por el articulo 90 de la Ley 1453 de 2011, en razén ague lamayoria
| de los adolescentes alcanzarian la mayoria de edad, vinculados al SRPA.
' | Mediante la cual se dictan disposiciones acerca de la enfrevista de
Ley 1652 de 2013 12-07-2M3 | nifios, nifias y adolescentes victimas de delitos contra la libertad, la integridad y

la formacion sexual.

e
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Ley 1709 de 2014 mediante
ia cual se reformé el
Régimen Penitenciario y
Carcelario de que trata la
Ley 65 de 1993.

20-01-2014

| El Articulo 15 incluyd al ICBF como integrante del Sistema Nacional Penitenciario
y Carcelario. En el Articulo 18 se dispuso que el (...} ICBF en coordinacién con
ta Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios {(USPEC) establecera las
condiciones que deben cumplir los establecimientos de reclusion de mujeres con
elfin de resguardar los derechos de los nifios y las nifias que conviven con sus
madres, le asigna la funcidn de visitar por lo menos una vez al mes estos
establecimientos con el fin de constatar el cumplimiento de las condiciones de
atencion de los nifios y nifias que conviven con sus madres de acuerdo con los
lineamientos establecidos para tal fin, y realizara ias recomendaciones a que haya
lugar”,

En Articulo 95 adicioné un Paragraio al Articulo 187 de la Ley 1098 de 2006 gue
dispone que *{...) los Centros de Atencién Especializado funcionaran bajo sl
asesoramiento del Sistema Nacional Penitenciario y Carcelario en lo relativo a las
medidas de sequridad y  administracién, de conformidad con la  funcion

protectora, ]
restaurativa y educativa de la medida de privacion de Ia libertad”,

Ley 1753 de 2015 Plan
Nacional de Desarrollo

9-06-2015

Articulo 82°. EI Gobierno Nacional debe desarrollar una Politica de atencion
integral a la primera infancia, infancia y adolescencia. Dicha pelitica incluye la
formulacion e implementacion de rutas integrales de atencign gue articulen y
armonicen la oferta piblica y privada, incluyendo fas relacionadas con prevencion
del delito en adolescentes.

Articuio 123°. Derechos Humanos y prevencion del reclutamiento, impulsara
el disefio, coordinacion, articulacion y seguimiento de la Politica para la
prevencion del reclutamiento, utifizacion y violencia sexual contra nifios, nifas y
adolescentes por grupos armados al margen de la Ley y por grupos de
delincuencia organizada, incorperando a su vez, un enfoque diferencial &tnico
para los pueblos indigenas, las comunidades negras, afrocolombianas, raizales ¥
palenqueras y ef pueblo Rom.

Articulo 234°. Financiacién del Sistema de Responsabilidad Penal para
Adolescentes. El Gobierno Nagional fortalecera la atencion integral 2 las
personas adolescentes vinculadas al Sistema de Responsabilidad Penal para
Adolescentes {SRPA) y la politica de prevencion de la delincuencia juvenil, desde
un enfoque de justicia restaurativa, con procesos pedagogicos, especificos y
diferenciados de los adultos, para la garantia plena y permanente de los derechos
de adolescentes y jovenes en conflicto con fa ley.

Paragrafo. Se define fa Ley 55 de 1985 como fuente nacional permanenis de la
financiacion del Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes, para
asegurar la prestacion del servicio en todos los distritos judiciales del territorio
naciona’ con plena garantia de derechos de todas y todos adolescentes y jvenes
en conflicto con la ley en todas las etapas de la ruta juridica y durante el
cumplimiento de su sancién.

Articulo 235°. Financiacion de programas de justicia. Adiciénese el articulo
13A a la Ley 55 de 1985, el cual quedar4 ast: "Articulo 13A. La porcion gue se
reasigna sobre los ingresos provenientes de los derechos por registro de
instumentos  plblicos y octorgamiento de escrituras  destinados a Iz
Superintendencia de Notariado y Registro se incrementara, ademas de o previsto
en el articulo anterior, en un 12% a partir de 2016; para un iotal del 72%.

El 12% adicional se distribuira asi: el 10% a la financiacion de! Sistema de
Responsabilidad Penal para Adolescentes, los cuales seran gjecutados por el
Instituto Colombianc de Bienestar Familiar; y el 2% restante para programas de
fortalecimiento de acceso a la justicia formal y alternativa, acciones para la
prevencidn y control del

delito e implementacitn de modelos de justicia territorial y rural, los cuales seran
ejecutados por el Ministeric de Justicia y del Derecho.”

Ley 1801 de 2016 Por la
cual se expide el Codigo
Nacional de Policia y
Convivencia

29-07-2016

Establece las condiciones para la convivencia en el territorio nacional al propiciar
el cumplimiento de los deberes y obligaciones de las personas naturales y
juridicas, asi como determinar el ejercicio del poder, la funcion y la actividad de
Policia, de conformidad con la Constitucion Politica y el ordenamiento juridico
vigente.

Ley 1826 de 2017

12-01-2017

Por medio de la cual se establece un procedimiento penal especial abreviado y
se regula la figura del acusador privado. Ley de pequefias causas que establece
el procedimiento abreviado aplicable en el SRPA,
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Ley 1878 de 2018

9-01-2018

Modifica algunos articulos de la Ley 1098 de 2006, sobre l|a verificacién
de derechos y el procedimiento PARD.

Ley 1955 de 2019

[ DECRETOS |

19.05-2018

Por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 “Pacto por
Colombia, Pacto por la Equidad” — art. 208, modifica el inciso sexto del articulo
103 de la Ley 1098 de 2006, modificado por el articulo 6° de |a Ley 1878 de 2018.
Sobre procedimiento dei Proceso de Restablecimiento de Derechos.

Decreto 860 de 2010

18-03-2010

"Reglamenta parcialmente la Ley 1098 de 2006 en [o atinente a las obligaciones
del Estado, la sociedad y la familia en la prevencion de la comision de infracciones
ala Ley penal por parte de nifios, nifias y adolescentes y su reincidencia, asi como
las responsabilidades de los padres o personas responsables del cuidado de los
menores.

| Decreto No, 987 de 2012

14-05-2012

Modifica la estructura del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Cecilia de Ia |
Fuente de Lleras y se determinan las funciones de sus dependencias.

2013

9-05-2013

Por medio de la cual se anexan nuevas instituciones al articulo 205 de la Ley de |
Infancia y Adolescencia. Define el Sistema Nacional de Bienestar Familiar como
“gl conjunto de agentes, instancias de coordinacion y articulacion y de relaciones
existentes entre &stos para dar cumplimiento a la Proteccién Integral de los nifios,
nifias y adolescentes y asumir el fortalecimiento familiar en [os mbitos nacional,
departamental, distrital y municipal.” Relaciona los principios, objetivos, el
esquema de operacion, las funciones y los agentes que lo conforman

|
|
‘ Decreto 936 de mayo
! Decreto No. 1885 del 21

septiembre de 2015 |

21-9-2015

Por el cual se crea el Sistema Nacional de Coordinacion de Responsabilidad |
 Penal para Adolescentes- SN CRPA. Y se dictan otras disposiciones.

| Decreto 2383 de
diciembre 2015

11-12-2015

Regiamenta la preslacion del servicio educativo en el marco del Sistema de
Responsabilidad Penal para Adolescentes y se adiciona al Decreto 1075 de 2015
-Unico Reglamentario del Sector Educacion

|

i Decreto 2083 de
| diciembre 2016

L

16-12-2016

| subsidiado de poblacion de I[CBF

[Por el cual se modifica el articulo 2.1.5.1 del Decreto 780 de 2016, Unico

Reglamentario del Sector Salud y Proteccién Social, afiliacion al régimen

RESOLUCIONES

Resolucion 2859 |
del 24 de abril
de2013.

Acto Legislativo
No. 03 de 2002

24-04-2013

"Modifica la Resolucion 1616 de 2006 y Se reglamenta Ia estructura del |
ICBF, en el nivel Regional y Zonal.

19-12-2002

Modificé art. 250 C.P. Reforma la Constitucion Nacional en cuanto a
funciones de la Fiscalia referido a la “estructura del proceso penal
acusatorio” tiene como finalidad fortalecer en los fiscales delegados

el conocimiento para que cumplan de la mejor manera posible sus
funciones. B |

|
Resolucion 6657 |

30-12-2004

Expedida por la Fiscalia General de [a Nacion. Por medio de la cual se
reglamenta el principio de oportunidad. El Fiscal General de la Nacion
conocera directamente de la aplicacion del principio de oportunidad en los
eventos relacionados con las causales previstas en los numerales 2, 3, 4,
5y 9 del articulo 324 de la Ley 906 de 2004, bien porque la pena méxima
| de la conducta punible excede de seis
(6) afios de prision, o si es inferior a ese limite, porque hara uso de
las facultades de sustitucion previstas en el articulo 116 numeral 2 de la
misma ley.

Resolucion 6658
de 2004

04-01-2005

Expedida por la Fiscalia General de la Nacion. DeS|gnar como delegados
especiales del Fiscal General de la Nacién para dar aplicacion al principio
de oportunidad en los delitos sancionados con pena privativa de la libertad
que exceda de seis (6} afios en su méximo, a quienes desempefien
funcionas de coordinador de las unidades delegadas ante fribunales, en
su correspondiente distrito. Tratandose de las causales previstas en los
numerales 2, 3, 4, 5y 9 del articulo 324 de la Ley 906 de 2004, el Fiscal
General de la Nacién lo aplicara directamente o por medic de la facultad

de sustitucién
prevista en el numeral 2 del articulo 116 de Ia misma ley.
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Resolucion 3884
de 2009

27-07-2009

Dire_ccic’m .
Nacional de Fiscalias.

Fiscalia General de la Nacion. Modifica las resoluciones 6657 y 6658 de
2004, en lo relacionado con el principio de oportunidad. Modificar el
articulo 1° de la Resolucion 0-6657 de diciembre 30 de 2004, Una vez
definida la aplicacion del principio de oportunidad por el Fiscal General de
la Nacion o su delegado especial, segin el caso de ser procedente la
renuncia, la suspension o la interrupcion de la persecucion penal, sera el
Fiscal de conocimiento quien intervenga en el control judicial ante el juez
de control de garantias respective. conformar un equipo de funcionarios
para el trémite de la aplicacion del principio de oportunidad a nivel
nacional, que estara integrado por un fiscal delegado ante los jueces
penales y promiscuos municipales, un profesional universitario 1 y un
prefesional universitario I, bajo la direccién y coordinacion de la

Resolucion 692

28-03-2012

Expedida por Fiscaiia General de la Nacion Aplicacion del Principio de
Oportunidad. Codigo De Procedimiento Penal de 2004 Fiscal Delegado
de la Nagion. Funciones de la Fiscalia General de la Nacion, Pena

Privativa de la Libertad. Reglas del Principio de
Oportunidad. Principio de Qportunidad de la Prueba.

Resolucidn 2370

11-07-2016

Expedida por la Fiscalia General de la Nacion y reglamenta la aplicacion |
del Principio de Oportunidad en el marco del Cédigo de la Infancia y
Adolescencia, Proteccidn al Adolescente, Responsabilidad Penal del
Adolescente, Reglas del Principio de Oportunidad. Derogado por la
Resolucion 4155 de 2016 articulo 41 de ia Fiscalia General de la Nacion

Resolucién 4155

29-12-2016

renuncia de la accion penal.

Revocd Res 2370 del 11 de julio de 2016 de la Fiscalia General de la
Nacion donde se reglamenta la aplicacion el Principio de Oportunidad. l.a
norma advierts gue no se concederan inmunidades fotales, salvo cuanda
el beneficio cbtenido para la justicia, la sociedad y las victimas sea
significativamente superior al obienido por el procesado. Esta figura se
aplica en fas modalidades de: 1. Interrupcion, 2. Suspension, 3. Renuncia,
previa autorizacion del juez de controf de garantias. La aplicacion de las
modalidades de interrupcion y suspension estd dirigida a lograr Ia

No obstante, se podra renunciar a la persecucion penal sin que
previamente se haya interrumpido o suspendido.

SENTENCIAS

C-673 de 2005

30-06-2005

opartunidad y su aplicacion.

| Ponente Magistrada Clara Inés Vargas sobre la orden de allanamienio y registro
en el sistema penal acusatorio-existencia de motivos fundados a través de la
declaracién de testigo y de informante/orden de allanamiento y registro en ¢
sistema penal acusatorio-posibilidad del fiscal de interrogar al informanie para
establecer respaldo probatorio y revision de lés concepciones de! principio de

C-979 de 2005

26-07-2005

Constitucion al Juez de control de garantias.

Ponente Magistrado Jaime Cordoba Trivifio sobre principio de oportunidad-control
judicial sobre la renuncia, interrupcion y suspension de la accion penal/principio
de oportunidad- inconstitucionalidad de fa expresion ‘siempre que con ésta se
extinga la accion penal” relativa al control judicial y las atribuciones gue se otorgan
al fiscal para imponer condiciones durante el periodo de prueba correlativo a la
suspension del procedimiento, entrafian amplias posibilidades de afectacion de
derechos fundamentales, cuya salvaguardia en la investigacion, reserva la

C-2010 de 2007

21-03-2007

al pringipio de oportunidad.

Penente Magistrado marco Gerardo Monroy Demanda de inconstitucionalidad
conira los articulos 92 (parcial), 97, 118, 119 (parcial), 232 {parcial) y 327 (parcial)
de fa Ley 906 de 2004 "Por la cual se expide el Codigo de Procedimiento Penal.
Articulo 327. Control judicial en la aplicacion del principio de oportunidad. El juez
de control de garantias debera efectuar el control de legalidad respectivo, dentro
de los cinco (5} dias siguientes a la determinacion de la Fiscalia de dar aplicacion

C-738 de 2008

23-07-2008

Ponente: Dr. Marce Gerardo Monroy Cabra La Corte evidencia que la proteccidn
de los derechos de los menores no seria efectiva si el Estado renunciara a
sancionar las conductas que afsctan de manera grave derechos de categoria
prevalenie. La funcion disuasiva de la pena se encamina a que los abusos

[ comefidos contra los nifios v adolescentes dejen de cometerse, por lo que
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renunciar a ella

despojaria al Estado de una herramienta crucial en lalucha contra el abuso infantil.
Asimismo, atendiendo a los limites mismos del principio de oportunidad, el Estado
no esta autorizado para omitir, suspender o renunciar a la accion penal cuando el

afectado en estos casos &s un menor de edad. |

C-936 de 2010

23-11-2010

Ponente Luis Emesto Vargas aplicacion del principio de oportunidad al |
desmovilizado de un grupo armado al margen de la ley-desconoce el principio de |
legalidad, los limites constitucionales para su aplicacion y los derechos de las
victimas a la verdad, la justicia y la reparacion/aplicacion del principio de
oporfunidad al desmovilizado de un grupo armade al margen de la ley-se incurre
en una omision legislativa al no exciuirlo en los casos de graves violaciones
de derechos humanos

p—

C-157 de 2011

09-03-2011

1

Ponente Gabriel Eduarde Mendoza aplicacion del principio de
oportunidad a desmovilizado de un grupo armade organizado al margen de
|a ley-cosa juzgada constitucional

C-984 de 2005

31-07-2005

Ponente: Dr. Marco Gerardg Monroy Cabra. La salvaguarda de los derechos
fundamentales del investigado es funcion prioritaria adscrita al juez de control de
garantias. Asi, toda actuacion que involucre afectacion de derechos
fundamentales demanda para su convalidacién el sometimiento a una valoracion
judicial, con miras a garantizar el necesario equilibrio que debe existir entre la
eficacia y la funcionalidad de la administracion de la justicia penal y los derechos
fundamentales del investigado. Se ha indicado gue uno de los supuestos a través
de los cuales opera el principio de oportunidad es la suspensién de lainvestigacion.
En el modalo configurado por la nueva ley procesal se le denomina suspension del
procedimiento a prueba {Art. 325 C.P.P.) |

C-387 de 2014.

25-06-2014

Semetimiento de imputado o acusado a programa especial para superar |
adiccién a drogas o bebidas afcohdlicas como condicion

fijada por fiscal para aplicar principio de oportunidad-Constituye limitacion
acorde con Constitucion Pelitica

6. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS DE LOS INSUMOS, BIENES, PRODUCTdS, OBRAS O SERVICIOS A

ENTREGAR

Los requisitos técnicos, juridicos y financiercs, contemplados en el anexo 1 y memorando 20260000000125953 del 15 de
septiembre de 2026: “Orientaciones para el Tramite de Suscripcion de Nuevos Contratos de Aporte para la Prestacién de los
Servicios y Modalidades de Restablecimiento de Derechos y Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes de la
Direccion de Proteccion especial a partir del 1 de octubre y hasta el 30 de noviembre de 2026".

l 7. CLAUSULADO.

[ CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES GENERALES DEL ICBF:

1. Suministrar la informacién que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacién con el objeto del presente contrato.

2. Exigira EL CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del presente conirafo.

3. Designar y efectuar la supervision y seguimiento del presente contrato, acorde con la normatividad aplicable y en particular
la Guia General para el Ejercicio de Supervision e Interventoria de Contratos y Convenios Suscritos por el ICBF o el
documento que lo modifique adicione o sustituya.

4. Desembolsar el valor del aporte de! ICBF en los términos pactados de conformidad con el plan anual de caja (PAC)
aprobado por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico (cuando sea financiado con recursas Nacion) o por el ICBF
(cuando sea financiado con recursos propios).

5. Mantener actualizada la informacion técnica, administrativa, financiera y juridica en el expediente contractuat en la
plataforma transaccional de contratacion publica y en fisico y en las plataformas tecnolégicas dispuestas por el ICBF, de
acuerdo con &l Manual de Contratacion vigente y la normatividad que le aplique.

CLAUSULA TERCERA - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

Antes de imptimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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1. Ejecutary cumplir a cabalidad con el desarrollo del objeto del contrato.
| 2. Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucion de sus obligaciones establecidas en
‘ este contrato. En ningun caso asumira responsabilidad alguna por el incumplimiento de cualquier obligacion del
ICBF.
3. Compartir con el ICBF |a informacion y las herramientas metodologicas necesarias para el cabal desarrollo del
. contrato.
' 4. Entregar al supervisor del contrato, los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados
obtenidos cuando asi se requiera.

5. Atender oportunamente los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del
contrato le imparta EL ICBF, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones en el desarrollo
del objeto contractual.

6. Suministrar informacion necesaria para atender los requerimientos que sean efectuados por los organismos de
control del Estado Colombiano en relacion con la ejecucion, desarrollo o implementacion del contrato, cuando
se requiera por parte del |CBF.

| 7. Utilizar la imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos en el Manual de Identidad Visual
vigente. Salvo autorizacién expresa y escrita de las partes, ningun funcionario podra utilizar el nombre, emblema
o seflo oficial de la ofra parte para fines publicitarios o de cualquier otra indole.

| 8. Guardar estricta reserva sobre toda la informacion y documentos que tenga acceso y manejo en el desarrollo

' de su actividad o que llegue a conocer en el desarrollo del contrato ¥ que no tenga caracter de plblica. En
consecuencia, se obliga a no divulgar por ningiin medio dicha informacion o documentos a terceros, sin Ia previa

! autorizacion escrita del ICBF. Se exceptitan las solicitudes de informacion de las autoridades judiciales

| competentes.

9. Garantizar la correcta ejecucion de los recursos financieros entregados por el ICBF, segun los requerimientos
técnicos, logisticos y administrativos necesarios para el cumplimiento del objeto del contrato.

| 10. Reintegrar los saldos no ejecutados si los hubiere, correspondiente a los recursos del ICBF, en la cuenta que
' designe la entidad para tal fin. En todo caso, los pagos se realizaran sobre los valores ejecutados y debidamente
legalizados por el contratante.

11. Disponer de una cuenta bancaria de ahorros exclusiva para el contrato y llevar una contabilidad independiente

' para el manejo de los recursos aportados por el ICBF. Los rendimientos financieros que estos recursos puedan
generar deben ser reintegrados a la cuenta bancaria a nombre del ICBF, y sera informada por el supervisor del

. contrate conforme a las directrices del grupo financiero.

| 12. Efectuar el pago de salarios y prestaciones de caracter laboral del personal contratado para la ejecucion del
contrafo, asi como el pago de honorarios, los impuestos, gravamenes, aportes y servicios de cualquier género
que establezcan las leyes colombianas y demas erogaciones necesarias para la gjecucion de este.

| 13. Cumplir, si a elio hubiere iugar, con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, relacionado con los

- aportes a Ios sistemas de salud, ARL, pensiones y aportes a cajas de compensacién familiar, ICBF, SENA,

cuando a ello haya lugar, durante la ejecucién del contrato y hasta su liquidacion, estableciendo una correcta

relacion entre el monto cancelado y fas sumas que debieron haber sido cotizadas de acuerdo al Decreto 1703

de 2002, Ley 797 de 2003, Decreto 510 de 2003 y Ley 1562 de 2012, o las normas que lo modifiquen o

complementen.

' 14. Realizar I3 afiliacion a la ARL del perscnal que contrate para |a ejecucion del contrato.

15. Garantizar durante la ejecucion del contrato la permanencia y vinculacion del talento humano minimo requerido

; en los lineamientos técnicos, manuales operativos ¥ guias, o el documento que haga sus veces, de acuerdo

con las especificaciones establecidas en el PROCEDIMIENTO CONFORMACION HISTORIA DE ATENCION Y

PROCESOS DE ADOPCION PA46 Version 2 del 13 de diciembre de 2019

| 16. Devolver al ICBF una vez finalizada la ejecucion del contrato, los documentos que en desarrollo de este se

hayan producido & igualmente todos los archivos GUe se hayan generado en cumplimiento de sus obligaciones.

17. Cumplir con las demés obligaciones que se deriven de | naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y
oportuna ejecucion,

CLAUSULA CUARTA - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

' COMPONENTE TECNICO:

— — —_— —— = — — —_— - S— e —

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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10.

Adelantar acciones conjuntas con la familia ylo red de apoyo y las autoridades competentes, con el fin de lograr la

consecucion del registro civil o documento de identidad de acuerdo con la edad de la poblacién atendida en la modalidad |

{No aplica para la modalidad Cenfro Transitorio).

Apovyar |a realizacion de acciones con la familia yio red de apoyo y las autoridades competentes, para inscribir a la poblacion
con 18 afios o mas en &l aplicativo del ejército para definir su situacion militar, de acuerdo con lo establecido en la Ley 1861
de 2017 y sus modificaciones y el Decreto 977 de 2018 (no aplica para las modalidades Cenfro de Emergencia ni Centro
Transitorio).

Realizar acciones para la vinculacion de la poblacion atendida en la modalidad en actividades culturales, deportivas, de
participacion ciudadana y recreativas acarde con sus intereses, condicion particular y caracteristicas de desarrollo {en tas
modalidades Centro Transitorio y Centro de Emergencia se observaré si la infraestructura lo permite, caso contrario no aplica,
las actividades relacionadas con la participacion ciudadana no aplican para las modalidades Centro Transitorio y Centro de
Emergencia).

Asegurar la conformacion y funcionamiento de los Comités de Convivencia y elaborar y aplicar los acuerdos de convivencia
que contemplen derechos, respensabilidades, aplicacion del enfoque restaurativo y reglas basicas para la interaccion, con
la participacién de [a poblacién atendida en la modalidad, sus familias, red de apoyo y equipo de la institucian. Los acuerdos
de convivencia no deben contemplar consecuencias o sanciones que afecten el ejercicio de derechos de la poblacion
atendida, es decir, las consecuencias o sanciones no pueden afectar el acceso a las actividades educativas, recreativas,
culturales, entre otras, fimitar o impedir el acceso a los alimentos en sus tiempos o el contacto con la familia ¢ red de apoyo;
de igual forma no pueden contemplar el uso de gimnasia dirigida o calistenia como parte de una consecuencia ante una
conducta inadecuada. (EI comité de convivencia y los acuerdos de convivencia no aplican para modalidades Centro
Transitorio, Centro de Emergencia, Intervencién de Apoyo RAJ ni Apoya Post Institucional).

Establecer pautas y orientaciones para la buena convivencia que contemplen derechos, responsabilidades y reglas basicas
para la interaccion dentro de la modalidad (aplica para modalidades Ceniro Transitorio, Centre de Emergencia, infervencion
de Apoyo RAJ ni Apoyo Posi Institucional).

Dar cumplimiento a o estipulado en el Profocolo de Intervencién en Crisis vigente, cuando a ello haya lugar.

Curmplir cabalmente con lo establecide en el Cadigo de Etica del Lineamiento Téenico Modelo de Atencién para Adolescentes
y Jovenes en conflicto con la ley — SRPA o el documento que haga sus veces.

Cumplir con las acciones establecidas en la Guia técnica para la metrologia aplicable a los programas de los procesos
misionales del ICBF, la cual hace parte integral de la Guia técnica del componente de alimentacion y nutricion para los
programas y proyectos misionales del ICBF, aprobada mediante Resolucion No. 4586 del 11 de abril de 2018, o aquellas
que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Garantizar la capacitacion, actualizacion y fortalecimiento contiriuo de las competencias técnicas, metodologicas y operativas
del talento humano vinculado a la prestacion del servicio, mediante la implementacion de procesos formativos periodicos
relacionados con los lineamientos, modelos de atencion, procesos, procedimientos, protocolos, manuales, guias técnicas y
demas orientaciones emitidas o actualizadas por las entidades competenles del Sistema de Responsabilidad Penal para
Adolescentes (SRPA), seglin programa de induccion y reinduccion.

Garantizar |a aplicacion, registro, cargue, socializacion y devolucion de resultados de la prueba SITE a todos los adolescentes
y jovenes vinculados al servicio, de conformidad con las orientaciones técnicas vigentes del ICBF, incorporando sus
resultados como insumo para la idenfificacion de talentos, intereses y potencialidades, asi como para la construccion del
proyecto de vida y las trayectorias educativas, ocupacionales y de emprendimiento.

OBLIGACIONES COMPONENTE ADMINISTRATIVO:

11, Contar con los medios tecnoldgicos y de comunicaciones necesarios para registrar y transmitir la informacion al ICBF.
12. Atender con oportunidad los requerimientos de recoleccion, captura, envio y reporte de los datos de adolescentes y jovenes

13.

14.

ubicados en los servicios de atencion, en los sistemas e instrumentos de informacion establecidos por el ICBF.

Realizar los mantenimientos preventivos anuales de las Plantas de Tratamiento de agua potable y aguas residuales, asi
como también los mantenimientos preventivos/correctivos del equipo de bombeo de agua potable y red contra incendios de
la infraestructura donde se prestan los servicios, conforme los recursos destinados para tal fin en el contrato y lo establecido
por el ICBF ylo auforidad ambiental segun sea el caso, cuando a ello haya lugar. (Aplica para modalidades de Centro de
Internamiento Preventivo CIP, Centro de Atencién Especializada CAE y medida alternativa y complementaria de
Internado RAJ de ser el caso).

Realizar mantenimientos preventivos y correctivos en las Infraestructuras donde se prestan servicios asociados af Sistema

de Responsabilidad Penal para Adolescentes consistentes en reparaciones locativas que no requieran la obtencion de algin |

permiso y/o tramite ante entidades Municipales yio Distritales, que no desnaturalicen el objeto contratado, el cual es Servicios
y no obras y que no involucren la elaboracion de estudios y disefios y/o mejoras estructurales. El alcance de las actividades
debera ser reportado para aprobacion de la supervision designada por el ICBF con el apoyo del Grupo Interno de Trabajo
Administrativo de la Regional, segun corresponda. Adicionalmente, en esfos casos corresponde alt ordenador del gasto
realizar el anéfisis respectivo incluyendo: a) analisis de la necesidad; b) determinacion de si esta resulta indispensable para
la prestacion del servicio contratado; ¢) determinar el grado de urgencia de los mismos de cara al servicio prestado; d)
verificar que la misma no tenga la virtud de desnaturalizar el cbjeto del contrato; e} contar con la aprobacién de fa supervision
del contrato y el ordenador de! gasto.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copra impresa de este documenta se considera como COPIA NG CONTROLADA
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15.

16.

Adaquirir fos bienes, equipos, dotaciones, mobiliario, materiales e insumos requeridos para la adecuada prestacion del
servicio, previo cumplimiento del procedimienio de aprobacion por parte de la supervision del contraio. Para tal efecto, el
Operador debera presentar de manera previa las cotizaciones y soportes que permitan verificar fa razonabilidad de los costos
y las especificaciones técnicas de los bienes a adquirir, con el fin de obtener la autorizacion expresa de fa supervision. Los
bienes adquiridos deberén corresponder estrictamente a las caracteristicas, calidades, cantidades y valores autorizados,
conservando en el expediente contractual copia de la autorizacion emitida por Iz supervision y de los documentos soporte
de la adquisicion, para efectos de seguimiento, control y verificacion por parte de! ICBF,

Garantizar el pago oportuno y continuo de los servicios pdblicos domiciliarios, impuestos y demés servicios requeridos (si
apiica) para la adecuada operacion de la unidad de servicio, asegurande en todo momento la disponibilidad, continuidad,
calidad y seguridad de estos. Para tal efecto, debera realizar las gestiones administrativas y financieras necesarias para
evitar suspensiones, cortes ¢ limitaciones en la prestacion del servicio que puedan afectar la atencion integral, Ia
permanencia, la proteccion de derechos, la habitabilidad o las condiciones de funcionamiento de la unidad. Asimismo, debera
conservar y poner a disposicion del supervisor del contrato, cuando este lo requiera, los soportes de pago y demés
documentos que evidencien el cumplimiento de esta obligacian.

OBLIGACIONES COMPONENTE LEGAL:

17.

Suscribir ! acta de inicio def contrato y las demas las acias que se produzcan con ocasion durante la gjecucion,

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA DOTACION ADQUIRIDA O RECIBIDA POR EL CONTRATISTA (EN

CASQ DE QUE APLIQUEN):

26,

18.

19.

20.

21,

22,

23.

24,

25,

Suscribir las actas de recibo, entrega, traslado, devolucion y restitucion de los bienes entregados por el ICBF alinicio, durante
la ejecucion y al finalizar el confrato, junto con los inventarios correspondientes. Los bienes quedaran bajo custodia y
responsabilidad de! OPERADOR, quien debera garantizar su adecuada conservacidn, admiristracion, uso exclusivo para la
prestacion del servicio y devolucién al ICBF o a quien este determine al término del conirato. Asi mismo, debera reporiar a
la supervision, con periodicidad cuatrimestral, las novedades presentadas en fos inventarios.

Adgquirir los bienes, equipos, dotaciones, mobiliario, materiales e insumos requeridos para la prestacion de! servicio, previa
presentacion a la supervision del cantrato de las cotizaciones o soportes que permitan verificar la razonabilidad de Ios costos
y las especificaciones técnicas de los elementos a adquirir. La adquisicion Ghicamente podra realizarse una vez se obtenga
la autorizacion expresa de la supervision, debiendo corresponder esfrictamente a las caracteristicas técnicas, cantidades,
calidades y valores autorizados. E1 QPERADOR conservara copia de fa autorizacion emitida por la supervision junto con los
documentos soporte de la compra para efectos de seguimiento, control y verificacion por parte del ICBF.

Informar de manera inmediata al suparvisor del conirato sobre la adquisicion de bienes con recursos del ICBF, remitiendo
las facturas, cotizaciones aprobadas, documentos equivalentes, garantias y demas soportes que acrediten la adquisicion,
recepcion y destinacion de los bienes.

informar oportunamente al supervisor del contrato sobre los bienes recibidos directamente por el ICBF en calidad de
donacion, comodato, cesion o cualquier ofra modalidad destinada a la prestacion del servicio, facilitando su recepcion,
registro, inventario y control, asi como garantizando su adecuada administracion, custodia y conservacion durante |a
ejecucion contractual,

Cuando el OPERADOR identifique inconsistencias entre los bienes recibidos y el inventario suministrada por el ICBF, debera

comunicario por escrito al supervisor y al responsable de inventarios dentro de fos cinco (5) dias habiles siguientes a la |

recepcion de los bienes, indicando faltantes, sobrantes o diferencias encontradas para la realizacion de las verificaciones y
ajustes correspondientes.

Garantizar la vigilancia, cuidado, proteccion, conservacion y uso adecuado de los bienes muebles entregados por el ICBF o
adquiridos durante la ejecucién contraciual, respondiendo por los dafios, pérdidas o deterioros atribuibles a su accion u
omisién. Cuando se presente cualquier hecho que afecte la tenencia, integridad o utilizacién de los bienes, debera informar
al supervisor dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su ocurrencia,

Mantener actualizado el inventaric de bienes por unidad de servicio y centro de costo, de conformidad con los lineamientos
tecnicos, administrativos y financieros definidos por el ICBF, garantizando la trazabilidad, identificacion, ubicacion y estado
de cada uno de los bienes bajo su administragion.

Informar a la supervisién del contrato cualquier siniestro, hurto, pérdida, dafio, afectacion o evento que comprometa los
bienes bajo su custodia, dentre de los cinco (5) dias habiles siguientes a la ocurrencia del hecho Yy aportar los soportes
necesarios para la gestién corespondiente ante las instancias competentes.

Permitir en cualquier momento las actividades de verificacion fisica, seguimiento, inspeccion, inventario y control que
adelante el ICBF sobre los bienes entregados o adquiridos cor recursos de la Entidad, suministrando la informacion y
docui:nenta_cic'}_n que sea requerida por la supervision del conirato.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de este documente se considera como COPIA NO CONTRCLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DF ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE
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27.

28.

29,

30

M.

32,

33.

Restituir mediante acta los bienes muebles devolutivos adquiridos con recursos del ICBF y aquellos entregados para la |
operacion del servicio, conforme al inventario inicial y a las actualizaciones realizadas durante la ejecucion contractual.
Cuando los bienes hayan cumplido su vida 0fil 0 sean declarados insetvibles, debera procederse de conformidad con los
procedimientos establecidos por el ICBF para su baja o disposician final,

Relacionar mediante acta al inicio y al final de [a ejecucion contractual los bienes de propiedad del OPERADOR destinados
a la prestacion def servicio, indicando como minimo descripcién, cantidad, marca, referencia, serial, estado y ubicacion de
estos.

Remifir a la supervision las actas de entrega de bienes a las unidades de servicio, especificando [os elementos entregados,
marca, modelo, referencia, serial, cantidad, caracteristicas técnicas y estado de conservacién al momenio de la entrega y
recepcion.

Respaonder por |a pérdida, deterioro o dafio de los bienes bajo su administracion cuando estos no correspondan al desgaste
normal derivade de su uso legitimo, sin perjuicio de las agciones administrativas, contractuales, fiscales, disciplinarias o
penales a que haya lugar.

Parficipar en los procesos de clasificacion, verificacion, baja y disposicion final de bienes que hayan side declarados
deteriorados, obscletos, inservibles o no utilizables. Para tal efecto, deberd apoyar la elaboracion de las aclas
carrespandientes, aportar los soportes requeridos y garantizar que los bienes objeto de dispasicion finaf sean entregados a
gestores ambientales o empresas autorizadas por la autoridad competente, cumpliendo la normalividad ambiental vigente y
los lineamigntos institucionales del ICBF.

Remitir ai supervisor y af responsable de inventarios la relacion de bienes susceplibles de baja, incluyendo estado, ubicacidn,
clasificacion y soportes técnicos requeridos, con el fin de adelantar los tramites institucionales para su disposicion, traslado,
reutilizacidn o eliminacion definitiva.

Mantener disponibles durante toda la ejecucion contractual y por el término-fegal correspondiente los inventarios, facturas,
autorizaciones de compra, cotizaciones, actas, garantias, registros de enfrega, soportes de mantenimiento y demas
documentos relacionados con la administracion de los bienes destinados g la prestacion del servicio.

CLAUSULA QUINTA - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA CUALIFICADAS POR SU ESPECIAL RELEVANCIA |

0 IMPACTO: Entre las distintas obligaciones generales y especificas pactadas en el presente contrato a cargo de
EL CONTRATISTA se entenderan cualificadas por su especial relevancia o impacto las indicadas en esta clausula.

COMPONENTE TECNICO:

Atender 5 cupos en fa modalidad prestacion de servicios & la comunidad, 40 libertad asistidaivigilada y 50 intervencidn de
apoyo R.A.J de acuerdo conforme [as solicitudes que reaficen las autoridades competentes. ,
Cumplir con el Lineamiento Modelo de Atencion para Adolescentes y Jovenes en Conflicto con la Ley-SRPA, e Manual
operativo de Jas modalidades que atienden medidas y sanciones del proceso judicial SRPA, el Manual Operativo de Medidas
Complementarias y Alternativas al Procese Judicial SRPA — Restablecimiento en Administracién de Justicia RAJ, Documento
Madelo de enfoque Diferencial de Dereshos del Institute Colombiano de Bienestar Familiar, los instructivos, guias y
protocolos establecidos en los lineamientos técnicos gue apliquen a la modalidad, Lineamiento de Programacion en la ficha
correspondiente al Proyecto fortalecimiento de capacidades individuales, familiares e institucionales para prevenir y atender
la materializacion del riesgo, la amenaza y/o vulneracion de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes y jovenes
nacional, documentos técnicos aprobados por el ICBF para el SRPA, Memorandoes de arientaciones que expida la entidad y
demés requisitos de ley para la modalidad objeto del presente contrato vigentes durante la vigencia del contrato. En el evento
en que durante la ejecucian del contrato se produzcan modificaciones a fos documentos técnicos, lineamiento modelo de
atencion, manuales, guias, instructivos, formatos, entre ofros, deber aplicar las modificaciones.

Implementar y adelantar las acciones del Proyecto de Atencién Institucional PAI, de acuerdo con el Lineamiento Modelo de
Atencién para Adolescentes y Jovenes en conflicto con la ley — SRPA y demas documentos técnicos que expida el ICBF que
resulten aplicables para la medalidad.

Desarrollar los objetivos establecidos en el plan de atencion individual acordado con cada adolescente o joven.

Abrir para cada adolescente o joven una carpeta que contenga los documentos constitutivos del anexo de historia de atencion
que cumpla con los criterios establecidos en los lineamientos vigentes del ICBF. \

Elaborar e implementar el cronograma o plan de actividades formulado para cada modalidad acorde con los lineamientos
técnicos vigentes del ICBF.
Cumplir con &l componente de alimentacion y nutricion, acorde con lo establecido en los lineamientos técnicos vigenies,

|
memorandos, requerimientos yfo directrices que emita el ICBF (No aplica en detencién domiciliaria).

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquisr copia impresa de ests documento se considera come COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDQ A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE

2012



(1)

BIENESTAR

PROCESO
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS F1.P3.ABS | 15/12/2022

FORMATO FICHA DE CONDICIONES TECNICAS ESENCIALES

FAMILIAR ~ PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO Y/O ENTREGA DEL BIEN | Versions |Fagina 12 de

20

(FCT)

"

15.

18.
17.

18.

10.

.

12.

13.

19,

20,

21.

22,

23,

24.

Entregar y garantizar a cada adolescente o joven fos elementos de dotacién, de aseo e higiene, escolar y dispener del
material Kidico, deportivo acorde con lo establecido en el Manual Operativo de las modalidades que atienden medidas y
sanciones del proceso judicial SRPA y el Manual Cperativo de Medidas Complementarias y Alternativas al Proceso Judicial
SRPA — Restablecimiento en Administracion de Justicia RAJ vigentes.

Atender en forma separada a: (i) los adolescentes por género; (i} los menores de 18 afios; {iii} los mayores de edad y iv) por
modalidad, en el evento en que se autorice por el ICBF mediante el cumplimiento de la guia de concurrencia de modalidades
0 poblaciones en la unidad de servicio.

Desarrollar acciones de enfoque diferencial, el cual debera estar descrito en el proyecic de atencion institucional PAI,
garantizando la atencion especifica de adolescentes y jovenes con identidad de género, orientacion sexual diversa, condicion
de discapacidad, pertenencia étnica y demas categorias definidas en el moedelo enfoque diferencial de derechos del ICBF.
Informar y articular con la autoridad administrativa las gestiones necesarias para garantizar la vinculacion de la poblacion al
Sistema General de Seguridad Social en Salud, al Sistema de Educacion Formal yfo educacién para el trabajo y desarrollo
humano segun las caracteristicas de la persona adolescente G joven, a los criterios de la ofetta institucional del SENA u ofras
entidades publicas o privadas reconocidas y certificadas por autoridad competente, teniendo en cuenta la oferta en territorio.
Realizar acciones para que fa familia y/o red de apoyo participe en el proceso de atencion de adolescentes y jovenes, acorde
con lo establecido en los fineamientos técnicos del ICBF.

Remitir al juzgado a cargo del proceso, la autoridad administrativa responsable y a fa Fiscalia, cuando proceda, los informes
del proceso de atencion con la oportunidad y periodicidad establecida en el Instructivo para la elaboracion de los informes
del proceso de atencion en las modalidades que atienden medidas y sanciones del proceso judicial SRPA v en las medidas
complementarias y alternativas al proceso judicial SRPA - Restablecimiento an Administracién de Jusfioia - RAJ vigentes: i)
Plan de Atencién Individual, ii) [nforme de seguimiento del Plan de Atencién Individual; iii) Informe de Egreso. Los informes
del proceso de atencion deben elaborarse en los formatos definidos en la pagina web dei ICBF seccion Responsabilidad
Penal para Adclescentes.

Realizar acciones inmediatas y eficaces conforme lo sefialado en el lineamiento y demés documentos relacionados, cuando
se identifiquen situaciones que pongan en riesgo la vida e integridad fisica, emacional y mental de adolescentes y jovenes.
Informar de manera inmediata a la supervision del contrato, a las autoridades competenies y presentar las respectivas
denuncias ante la Fiscalia General de la Nacion, en caso de tener conocimiento sobre algun evento de presunto maltrato ylo
violencia sexual y deméas conductas gue constituyan delitos hacia Ya poblacion atendida.

Velar en todo momento por la vida, integridad y seguridad de adolescentes y jovenes.

Contar con mecanismos de control para asegurar que los medicamenios estén fuera del alcance de adolescentes y jovenes
y se suministren de acuerdo con lo indicade en la férmula médica expedida por la Entidad Administradora del Plan de
Beneficios. {Aplica para Centro de Emergencia, Centro Transitorio, CAE, CIP e Internado RAJ)

Contar con mecanismos de control que impidan el acceso a objetos cortopunzantes (fuera de las actividades programadas),
armas de fuege, sustancias psicoactivas y cualguier otro material que signifique un riesgo o con lo que se pueda atentar
contra |a integridad persenal, conforme con lo sefialado en el lineamiento y demas documentos relacionados.

Reportar de forma inmediata las situaciones disciplinarias, amotinamientos, evasiones o abandono y conducta autolesiva de
riesgo suicida de las unidades de servicio a la supervision del contrato, autoridad judicial y administrativa encargadas dsl
cast y a la Subdireccion de Responsabilidad Penal, anexando el inferme completo de los hechos y las acciones llevadas a
cabo para su mifigacion, de acuerdo con lo establecido en el Lineamiento Técnico Modelo de Atencién para Adolescentes y
Jovenes en canflicto con la ley — SRPA y demas documentos técnicos que se encuentren vigentes.

En ningin caso se podran utilizar areas fisicas o cuartos sin importar la deneminacion que se les dé, para aislar o castigar a
adolescentes o jévenes ds la unidad de servicio.

Trasladarse al lugar en gue el adolescente o joven se encuentre desarrollando actividades laborales, educativas o familiares
para realizar intervenciones en contexto cuando a elle haya lugar. (Aplica para modalidades no privativas de la libertad,
la privacion de la libertad en la estrategia detencién domiciliaria y en las medidas complementarias y alternativas al
proceso judicial cuando resulte necesario).

Disponer lo necesario para cumplir ¢on lo establecido en los casos de aplicacion del principio de opertunidad de acuerdo con
la normatividad vigente y el Manual Operativo de Medidas Complementarias y Alternativas al Proceso Judicial SRPA - RAJ.
Gestionar lo necesario para garantizar la participacion del adolescente o joven en las diligencias y audiencias (presenciales
y virtugles) programadas por las autoridades judiciales y administrativas.

lmplementar y mantener centros de interés, talleres y actividades formativas, culturales, deporlivas, ocupacionales y
productivas acordes con el Proyecto de Atencion Institucional (PAI), garantizando que su disefio y desarrollo respondan a
los intereses, necesidades, expectativas, capacidades y proyectos de vida de los adolescentes y jévenes atendidos. Cuando
se identifiquen aptitudes, talentos o habilidades especificas con potencial ocupacional, laboral o de emprendimiento, el

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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operador debera formular y/o apoyar iniciativas productivas o estrategias de fortalecimiento de capacidades que promugvan
la inclusion social, la formacion para el trabajo y la construccion de proyectos de vida. La creacién de nuevos centros de
interés no previstos en el Proyecto de Atencion Institucional (PAl) requerira la presentaion previa de una propuesta técnica
para andlisis y aprobacion de la supervision contractual y del equipo técnico regional, acompafiada de los soportes que
acrediten su viabilidad pedagdgica, operaliva y financiera.

OBLIGACIONES COMPONENTE ADMINISTRATIVO:

25. Disponer del talento humano en perfil y tiempo de dedicacion exigido para el desarrollo de la modalidad, acorde con el Manual
operativo de las madalidades que atienden medidas y sanciones del proceso judicial SRPA y la Guia de requisitos del talento
humano en las modalidades de atencion para medidas y sanciones del proceso judicial SRPA y medidas complementarias
de restablecimiento en administracion de justicia vigentes a la fecha. Para tal efecto, deberd adelantar, ef proceso de revision,
verificacion y validacion de los perfiles del personal propuesto y mantener actualizadas las carpetas del talento humano
vinculado para ta ejecucion del contrato en medio fisico o magnético, las cuales deben incluir: {i) hoja de vida, soportes de
estudio, tarjeta profesional (cuando aplique), certificaciones de experiencia relacionadas con el cargo que sean verificables;
(i) codigo ético firmado; (iii) contrato firmado; (iv) certificados de antecedentes (Contraloria, Procuraduria, Policia,
inhabilidades por delitos sexuales actualizado cuatrimestralmente; REDAM, registro nacional de medidas correctivas,
antecedentes profesionales (inicial y actualizados de acuerdo con la vigencia de cada documento); (v} sopartes de pago de
seguridad social; (vi) documentos de compromiso de confidencialidad y de proteccién de datos firmados. La contratacion del
talento humano que se requiera no podré ser tercerizada. PARAGRAFO. El Contratista se obliga a garantizar que |a seleccion
y vineulacion del talento humano requerido para la prestacion del servicio se realice conforme a los criterios de idoneidad,
experiencia, cualificacion y pertinencia establecidos por el INSTITUTO COLOMBIANOG DE BIENESTAR FAMILIAR - iCBF.
Para tal efeclo, debera adelantar, el proceso de revision, verificacion y validacion de los perfiles del personal propuesto que
determine la entidad para evaluar las competencias personales, sociales y profesionales de los aspirantes.

26. Mantener actualizadas las carpetas del talento humano vinculado para la ejecucion del contrato, las cuales deben incluir,
hoja de vida, soportes de estudio, tarjeta profesional (cuando apligue), certificaciones de experiencia, cadigo ético firmado,
contrato debidamente firmado, certificados de antecedentes (contraloria, procuraduria, policia), registro nacional de medidas
correctivas {inicial y con actualizacién trimestral), consulta de antecedentes por delitos sexuales contra nifios, nifias y
adolescentes (consulta inicial y actualizacién cada cuatro meses), soportes de desembolso de seguridad social y documentos
de compromiso de confidencialidad y de proteccion de dafos firmados.

27. Presentar mensualmente certificado emitida por el representante Jegal y contador en el que haga constar que el talento
humano contratado para la prestacién del servicio cumple con el perfil y los requisitos exigidos en los lineamientos, con ta
verificacion trimestral del registro nacional de medidas correctivas, la consulta de antecedentes por delitos sexuales conira
nifios, nifias y adofescentes y con el tiempo de dedicacion definido en la tabla del talento humano del Manual operativo de
las modalidades que atienden medidas y sanciones del proceso judicial SRPA y la Guia de requisitos del talento humano en
las modalidades de atencion para medidas y sanciones del proceso judicial SRPA vigentes a la fecha. Establecer en el
reglamento de trabajo reglas basicas para la interaccion entre el equipo de la institucion y la poblacion atendida, enfatizando
en el tespeto de los derechos humanos y la observancia de la normalividad nacional & instrumentos de la Crganizacion de
las Naciones Unidas relacionadas con la administracion de justicia de menores de edad y su proteccion integral. Anexando
al mismo el codigo de ética que contemple actividades o intervenciones prohibidas. (Ver numeral 2.2.1.1 Codigo de Etica del |
Lineamiento Técnico Modelo de Atencién para Adolescentes y Jovenes en conflicto con la ley - SRPA}.

28. Solicitar autorizacion previa y por escrito a la autoridad competente para ubicar a adolescentes y jovenes bajo su cuidado en
otra sede.

20. Solicitar autorizacion previa y por escrito al supervisor del contrato y visto bueno de la respectiva Direccion Regional,
aplicando las restricciones establecidas en la ley sobre la confidencialidad de la identidad de la poblacion del SRPA, para
permitir 8l ingreso a la institucion de personas externas al servicio, con el fin de realizar entrevistas a adolescentes y jovenes,
acfividades recreativas, ludicas, deportivas y artisticas. La autorizacion se impartira teniendo en cuenta el modelo de
atencion, Asi mismo, cumplir con 6! Instructivo para el ingreso y registro a los Centros de Internamiento Preventivo y Centros
de Atencion Especializada del SRPA, publicado en la pagina web del ICBF.

30. Solicitar auforizacion previa y por escrito a la autoridad administrativa competente y al supervisor del contrato de acuerdo l
con los procesos y procedimientos establecidos por la Direccion de Planeacion y la Oficina Asesora de Comunicaciones y la
participacién de la Direccion de Proteccion Especial para el desarrollo de investigaciones, enfrevistas, nolas de prensa,
videos, registros fotograficos, documentales y cualquier ofra pieza comunicativa o investigativa que requiera y/o incluya
informacion de fos procesos de restablecimiento de derechos de adolescentes y jévenes aiendidos en la modalidad. (Aplica |

Antes de imprimit este documento... piense en el medio ambiente!
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para universidades, ONG, periodistas, estudiantes, docentes, cooperantes, contratistas del ICBE. funcionarios del ICBF Y |
cualquier otra persona).

31. Realizar las confirmaciones de log ingresos y egresos de adolescentes y jovenes, de acuerdo con las ordenes de los
Defensores de Familia en el Sistema de Informacion Misional del ICBF y conforme a las decisiones judiciales cuando
corresponda.

32. Guardar absoluta confidencialidad en el manejo de la informacion de los adolescentes, jovenes y sus familias a la que tenga
acceso.

33. Ejecutar las acciones impartidas por el ICBF en el marco de convenios, contrates, alianzas, cartas de intencién, entre atras,
para fortalecer el proyecto de vida de la poblacion atendida.

34. Presentar soporte de entraga del plan de accion vigente en el marco de la Politica de Prevencion del Dafio Antijuridico a |a
Direccién Regional, asi como las acciones y estrategias adelantadas para tal fin,

35. Reportar mensualmente los eventos que se presenten en la institucion de acuerds con lo establecido en la Politica de
Prevencién del Dafio Aniijuridico y fa linea técnica impartida por la Subdireccién de Responsabilidad Penal mediante
Memorando Radicado N° 202620200000026963.

36. Contar con un banco de hojas de vida y proceso de seleccion que le permita cubrir antes de 10 dias habiles alguna vacante

del personal que opera el servicio cuando se presenta renuncia unilateral por parte del empleado.
37. Contar con un programa que propenda per (a estabilidad del talento humano, con el fin de disminuir la rotacion de personal
en los servicios, a efectos de no impactar negativamente la adherencia pedagogica de adolescenies y jovenes.

38. Contar con un programa de “Cuidado al Cuidador”, que busca proteger y promover la salud mental de los equipos
interdisciplinarios de los servicios con el fin de minimizar el impacto de la accidn con dafic. Para tal efecto, debera definir el
plan de accion y cronograma minimo 3 acciones (indicando tiempos y objetivos) dirigidas al “cuidado al cuidador’, de manera
directa (acciones propias) o a través de alianzas, con el fin te dar cumplimiento a la Politica Nacional de Cuidado en
Colombia.

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA GESTION DOCUMENTAL —~ ANEXOS HISTORIAS DE ATENCION:

38. Conformar, gestionar, actualizar y custodiar los Anexos Historias de Atencién de cada adolescente y joven vinculado al
servicio, garantizando la incorporacién oportuna, completa y cronoldgica de los documentos, registros, informes,
valoraciones, actuaciones, seguimientos, sopartes de intervencion y demas evidencias derivadas del cumplimiento de la
medida o sancion, de conformidad con los lineamientos técnicos, manuales operativos, instructivos, guias, formatos e
instrumentos definidos por el ICBF. 40. Garantizar que todas las acciones desarrolladas en el marco de fa atencion integral,
la gestion dei caso, el plan de atencion, los procesos restaurativos, las intervenciones familiares, comunitarias, educativas,
ocupacionales, de salud y demds actuaciones contempladas en el modelo de atencion SRPA cuenten con los respectivos
registros, soportes y evidencias documentales verificables.

40. Organizar, foliar, clasificar, conservar y custodiar los Anexos Histerias de Atencion y demas expedientes de conformidad
con los lineamientos archivisticos, las Tablas de Retencion Documental y los procedimientos de gestion documental
establecidos por el [CBF, garantizando la integridad, autenticidad, disponibilidad, cenfidencialidad y trazabilidad de la
informacion.

41. Mantener permenentemente disponibles y actuaiizadas los Anexos Historias de Atencion, expedientes y soportes
documentales para los procesos de seguimiento, fortalecimiento técnico, supervision, inspeccion, vigilancia y control que
realicen el ICBF y las demas auforidades competentes.

42. Implementar mecanismos internos de revision y seguimiento que garanticen la calidad, completitud, consistencia ¥
actualizacion permanente de la informacion contenida en los Anexos Historias de Atencidn, corrigiendo oporiunamente las
inconsistencias identificadas por el ICBF o por el propio operador.

43. Garantizar el adecuado almacenamiento, organizacion, conservacion, preservacion y custodia de los Anexos Historias de
Atencion, expedientas y demas documentos fisicos y electronicos derivados de Ia prestacion del servicio, manteniéndolos
en condiciones técnicas, locativas, ambientales y de seguridad que aseguren su integridad, autenticidad, disponibilidad y
consulta, de conformidad con los lineamientos de gestién documental, las Tablas de Retencion Documental, los
procedimientos archivisticos y demas disposiciones expedidas por el ICBF. Para tal efecto, deberd implementar medidas
de control que prevengan el deterioro, pérdida, alteracién, destruccion, contaminacion, humedad, filtraciones, 8Xposicitn a
luz directa, presencia de polvo, plagas, roedores, insectos, hongos, bacterias, agentes microbiologicos y demas fastores
fisicos, quimicos o biologicos que puedan afeciar la conservacion de los documentos.

44. Garantizar que, en los eventos de egreso, trastado, cambio de modalidad, cumplimiento de la medida o sancion, terminacion
de la atencion o cuaiquier circunstancia que implique el cierre del proceso, el Anexo Historia de Atencién sea entregada
completa, organizada, actualizada y debidamente foliada, incorporando la totalidad de los anexos, registros, informes
tecnicos, valoraciones interdisciplinarias, soportes de intervencion, evidencias de cumplimiento del Plan de Atencién,
actuaciones restaurativas, documentos judiciales y demas documentos generados durante la atencion a quien corresponda
segun &l procedimiento vigente.
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45. Realizar la entrega formal de fos Anexos Historias de Atencion, anexos documentales e inventarios correspondientes '

medianie acta y los instrumentos de control definidos por el ICBF, garantizando la continuidad dei procesc de atencién, la
conservacion de la memoria institucional y la transferencia integra de la informacién.
Entregar al ICBF, al finalizar el contrato o cuando sea requerido, |a totalidad de los Anexos Historias de Atencion,
expedientes, anexos, bases documentales, inventarios y demas soportes generados durante la ejecucion
contractual, debidamente organizados, clasificados e inventariados conforme a los procedimientos
institucionales vigentes.

OBLIGACIONES COMPONENTE LEGAL.

46. Mantener durante la ejecucion del contrato actuaciones y/o acciones integras, honestas y transparentes necesarias en el
ambito de lo pliblico. De esta manera cuando la supervision advierta hechos o indicios constitutivos de corrupcion del
confratista dentro del plazo de ejecucion del contrato, podra iniciar los Procesos Administrativos Sancionatorios
contractuales, sin perjuicio de las acciones judiciales, disciplinarias, fiscales o penales a que hubiere lugar.

47. Mantener la licencia de funcionamiento vigente para la modalidad objeto del presente contrato durante el plazo de ejecucion.

48. Cumplir con las obligaciones laborales gue como empleador se puedan generar con relacian al contrato suscrito: presentar
mensuaimente las certificaciones expedidas por el representante legal de |a entidad o revisor fiscal, segin corresponda,
donde conste que la misma se encuenlra a paz y salvo con sus empleadas o conratistas en cuanto a sus obligaciones de
caracter laboral, como: i) aportes parafiscales; ii) aportes con el Sistema de Seguridad Social Integral, iii) el desembolso de
sueldos u honorarios en los iempos establecidos para tal fin, segan la vinculacién laboral (no se admiten mora en los |
desembolsos); iv) el suminisiro de elementos necesarios para el adecuado cumplimignto de sus labores; v) el |
reconacimiento de viticos, gastos de viaje, entre ofros.

49, Entregar de manera oportuna la informacion solicitada por el ICBF referente a los procesos de  adolescentes y jovenes |
para atender requerimientos ciudadanos, de entidades de control, controf politico, demandas, solicitudes de conciliaion en |
acciones de medio de control reparacion directa y deméas que se requieran, por situaciones de afectacion a la vida e
integridad de la poblacién atendida en cualquier tiempo por el operador.

OBLIGACIONES COMPONENTE FINANCIERO:

50. Presentar durante los primeros quince (15) dias de ejecucion del contrato el presupuesto de ingresos y gastos de acuerdo
con los clasificadores de costo establecidos para la modalidad, para la revision y aprobacion por parte del Supervisor dentro
del mismo mes.

51. Presentar dentro de los cinco (5) dlas hébiles siguientes al mes vencido, los soportes correspondientes para la expedicion
del certificado de cumplimiento, acorde gon ia clausula de desembolso.

52, Presentar informe al finalizar el contrato, &l cual contenga como minimo: registro de cupos contratados y efectivamente
atendides mensualments, logros y dificultades y aportes recibidos y su utilizacién.

53. Estructurar la informacion financiera de acuerdo con el Plan Unico de Cuentas —~ PUC- segun la directriz que defina el [CBF,
can sus soportes debidamente organizados que identifiquen la implementacion de las NIIF y de la informacion actualizada.

54. Cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30% de los recursos ejecutados para la compra de alimentos, |
adquiriéndolos directamente a los pequefios productores agropecuarios locales, productores de la agricultura campesina,
familiar o comunitaria locales, organizaciones de estos productores o a las industrias y emprendimientos agroalimentarios
que procesen materias primas adquiridas directamente a estos productores locales. Estas compras deberan realizarse
aplicando y cumpliendo con lo dispuesta en la guia "G5.ABS- Guia Orientadora para la Implementacion de la Estrategia de
Compras Locales” y deberén ser reportadas mensualmente al supervisor del contrato, haciendo uso de la Ultima version del
formato “F1.G5.ABS- Formato seguimiento Compras Locales” o del medio que para tal efecto adopte el ICBF dentro del
Sistema de Gestion de Calidad. (No aplica para detencion domiciliaria)

55. De conformidad con lo establecido en al articulo 2.2.1.2. 4.2.16 del Decreto 1860 de 2021, se debera garantizar la provision
de bienes o servicios por parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion y sujetos de espegial proteccion constitucional, esta provision se establece en un porcentaje
del cinco por ciento (5%) de los bienes y servicios requeridos para la ejecucion del contrato.

56. Pagar contra entrega el o los productos adquiridos a los pequefios productores y productores de la Agriculiura Campesina,
Familiar y Comunitaria, o de sus organizaciones. La forma de pago ulilizada por el Confratista para realizar el pago de los
producios a los pequefios productores y demés actores de la agricultura campesina, familiar y comunitaria, o de sus
organizaciones, se debera realizar por transferencia bancaria a cuentas de ahorros, cuentas corrientes o transferencias a |
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través de billeteras digitales, depositos de bajo monto o transferencias a cuentas de ahorros de tramite simplificade {CATS).
Para pagos en efectivo de requiere autorizacion previa del supervisor.

57. Pagar oportunamente a los proveedores y presentar la paz y salvo de los mismos a la terminacion del contrato.

38. Facilitar de manera oportuna e integral, libros de regisiro, archivos, actas, informes, expedientes y demas informacion
financiera que le solicite el supervisor del contrato; esta informacion se debe suministrar completa en el lugar de ejecucion
del presente contrato y debe estar actualizada, de tal manera que permita verificar la ejecucion del recurso de forma
mensual, acorde con lo establecido en los lineamientos y sus respectivos clasificadores de costo segun aplique para la
modalidad.

59. Contar con la aprobacion previa por parte del supervisor del contrato, para realizar traslado de recursos en el informe de
presupuesto, ingresos y gastos.

80. Ejecutar durante ia vigencia del contrato los recursos asignados. No se podran realizar compras con cargo a los recursos
del contrato para ejecutar fuera del plazo contractual. Se debe llevar un control gue identifique la compra, entrega y saldos
de los bienes adquiridos con recursos del contrato de aporte.

61. Realizar en los tiempos acordados o establecidos para ello, el desembolso de las obligaciones adquiridas por parte del
contrafista, sin condicionar estos a la entrega de los recursos aportades por ef ICBF del contrato de aporte.

62. Llevar lacontabilidad por centro de costos, de los recursos que le corresponde gjecutar del contrato, en la cual se identifique
fa fuente de recurso, de acuerdo con las normas y procedimientos legalmente establecidos y suministrar la informacion
mensual, debidamente avalada por el contador, sobre la ejecucion de los recursos requerida por &l ICBF,

63. Reintegrar los recursos aportados y no ejecutados, ejecutados de forma indebida o que se utilicen en gastos diferentes a
los reconocidos dentro de los clasificadores del costo aprobados para ta modalidad, de acuerde con las instrucciones que
para fal efecto imparta el ICBF. Remitir al supervisor del contrao, dentro de los tres (3) dias siguientes a la consignacion,
copia del documento donde conste la operacion que, por concspio de reinfegros, rendimientos financieros, multas o
cualquier otro, se causen a favor de la Entidad en razén la ejecucion del contrato. £l contratista puede autorizar que el ICBF
descuente del saldo a favor, el valor correspondiente al reintegro que se llegase a causar. En el caso en que el contratista
no reintegre 0 autorice el descuento del recurso, &l supervisor de contrato puede descontar dicho recurso del saldo a favor
antes de fa terminacion del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: Las consignaciones a que hace referencia esta obligacion
deben realizarse (inicamente en la cuenta informada por escrito por el supervisor del contrato. PARAGRAFO SEGUNDO:
Los bienes aportados como centrapartida no podran ser retirades durante la ejecucion del contrato ¢ una vez este haya
finalizado. El supervisor del contrato verificara el cumplimiento de la obligacion de entregar la contrapartida y, en
consecuencia, en caso de incumplimiento, podra iniciar los procedimientos sancionatorios contractuales a que haya lugar,
incluso después de finalizado el plazo de ejecucion.

64. Presentar la informacion contable al supervisar v llevar cuenta bancaria de ahorros exclusiva para el contrato y en el caso
que aplique y sea notificado por el supsrvisor debe tener cuenta maestra para el manejo de los recursos destinados para el
presente contrato de conformidad con lo establecido en la Resolucian 1400 del 24 de febrero de 2020 modificada por las
Resoluciones 8300 de 2021 y 3944 de 2022.

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA RECEPCION, ALMACENAMIENTO, SUMINISTRO, INVENTARIO Y
CUSTODIA DE LOS ALIMENTOS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL (EN CASO DE QUE APLIQUEN}:

65. Suministrar a fa regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios donds el contratista recibira los
Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacién dei punto, nombre del responsable y suplente, nimerc de
identificacion, teléfonos, horario de atencian, niimero de cupos a atender en este punto). Asi mismo, informar oporfunamente
los cambios de los datos del punto de entrega primaric a la Regional o Centrc Zonal en los primeros 15 dias calendario del
mes.

66. Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional tnicamente para cumplir a cabalidad el objeto del presente contrato, y
suministro de la alimentacion a los adolescentes y jovenes hombres y mujeres beneficiarios para la Modalidad de atencion,
de conformidad con fas directrices, lineamientos, normas y procedimientos establecidos por el ICBF. En ningln caso, se
podra donar, vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general disponer de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional en forma diferente a la autorizada por &l ICBF.

67. Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo establecido en fa normatividad legal vigente,
y de acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacion. 70} Informar &l ICBF
oportunamente (come maximo el dia 15 de cada mes) sobre las dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y las
que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Aito Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de {os AAYN en
los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes y realizar las acciones
correspondientes.
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68. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios que haran '
uso de los mismos, para evitar su deterioro.

69. Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el Instrumento Anexo 57 de Ia rotacion de
inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto Vaior Nutricional a 1as unidades ejecutoras o de servicio o usuarios, donde
se registre el movimiento de los alimentos, fos saldos y las personas responsables de su recibo y distribucion, el cual debe
corresponder a la cantidad de usuarios programados. Estos soportes deben presentarse en medio magnético o en
documento fisico de acuerdo con las particularidades de los territorios donde se ejecutan las modalidades, mensualmente
durante los diez primeros dias habiles siguientes af mes vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde
esta ubicado el punfo de entrega.

70. Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio en condiciones adecuadas que
garanticen ia inocuidad dei AAVN, en caso de que aplique.

71. Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria tecnica del ICBF en lo concerniente al manejo, recepcion, custedia y distribucion
de los Alimentos de Alto Valor Nufricional.

72. Realizer actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional de
acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicion de cuentas
o audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF.

73. Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especiaimente para dar respuesta a los organismos de
control del Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas por fa Interventoria y/o el ICBF.

74. Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alfo Valor Nutricional cuando se presenten vencimientos o generen averias
por mal almacenamiento, redistribucion de producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio def mes de entrega o sl
precio definido por el ICBF en caso de entregarse otro fipo de Alimento de Alto Valor Nutricional.

75. Atender con oportunidad las visitas que se efectien por parte det ICBF o la interventoria del contrato de produccion y
distribucion de Alimentos de Alto Valor Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotarido las observaciones a que haya
lugar. Asi mismo, dar tramite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucion de las
novedades generadas producto de las visitas def ICBF o de la interventorfa. Al finalizar e! contrato, el contratista debera
redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden
en sus puntos de entrega de acuerdo con fas indicaciones que imparta el ICBF.

CLAUSULA SEXTA: OBLIGACIONES DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION:

OBLIGACIONES DEL EJE DE CALIDAD: 1) Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el
contrato, la informacion basica del ICBF (Mision, Vision, Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos y Politicas del
Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos tecnicos, manuales,
procedimientos, guias, formatos entre ofros) necesarios para la operacion de los servicios. 2) Entregar los resultados de la
percepcion del beneficiario frente a la prestacion del servicio. 3) Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de
manera adecuada |a prestacion de servicio.4) Contar con informacién documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta
a las peticiones, qusjas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion del objeto contractual,

OBLIGACIONES EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION: 1) Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad
ol cual deber4 ser entregado al supervisor del contrato una vez se firme el contrato. 2) Informar al supervisor, en el momento que
ocurran incidentes de seguridad o se materialice un riesgo de seguridad de la informacion que afecten la disponibilidad, integridad
ylo confidencialidad de Ia informacion del ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato. 3) Prever el plan de recuperacion y
contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan afectar ef cumplimiento de la ejecucidn de este. 4) Certificar el
cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a seguridad de la informacion enmarcado en la normativa
interna del ICBF vigente en virtud de Ia ejecucion del objeto del contrato

OBLIGACIONES DEL EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: 1) Certificar que cuenta con un represeniante de
sequridad y salud en el trabajo, que cumpla con el perfil establecido en la Resolucién 312 de 2019, o a la norma que adicione,
modifique o sustituya y garantice el cumplimiento de obligaciones contractuales establecidas en el marco de la gjecucion del
confrato o convenio y la normatividad vigente. 2) Presentar matriz con la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y
determinacion de controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante 1a ejecucion del contrato.
3) Realizar la induccién al equipo de trabajo que se emplearé durante la ejecucion del confrato o convenio en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo. 4) Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio los
elementos de proteccion personal requeridos para la realizacion de sus actividades.5) Presentar el concepto médico ocupacional |
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favorable de los colaboradores vinculados para la ejecucion del conirato. 8) Formular e implementar el plan de prevencién,
preparacion y respuesta ante emergencias.

OBLIGACIONES EJE AMBIENTAL: OBLIGACIONES EJE AMBIENTAL:

1) Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos que se generen
durante la ejecucién del contrato, de acusrdo con la politica ambiental de la Entidad. 2) Presentar los permisos yio autorizaciones
ambientales vigentes requeridas para prestacion del servicio. 3) Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y
manejo adecuado de los productas quimicos utitizados durante la ejecucion del contrate; de acuerdo cen la normatividad vigente.
4) Adoptar las medidas necesarias para el transporte y manejo adecuado de combustibles utiizados durante la prestacion del
servicio; de acuerdo con la normatividad vigente. (aplica solo en casc de que se manejen combustibles en la unidad de servicio).
o) Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de los residuos especiales y/o peligrosos que
se generan durante la ejecucion del contrato. 6) Realizar el mantenimiento y lavado de Ja trampa de grasas ylo sistemas de
tratamiento de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo adecuado de los residuos generados.7)
Formular € implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas de limpieza y desinfeccion, manejo de
residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente.

[__8. LUGAR DE EJEGUCION DEL CONTRATO

Calle 2 Norte NGmero 18-36 - Barrio la Nueva Cecilia del Municipic de Armenia - Departamento del Quindfo

| 9. PLAZO DE EJECUCION

El Plazo de ejecucion del contrato, seré desde el 01 de octubre hasta el 30 de noviembre de 2026. Previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucian.

| 10. FORMA DE PAGO DEL VALOR DEL CONTRATO

FORMA DE DESEMBOLSO: EI ICBF desembolsara los recursos aportados en el presente contrato de la siguiente forma: (i)
Un Giro de Alistamienio durante los primeros 10 dias habiles siguientes al inicio de ejecucion del contrato por un valor
equivalente al total de cupos contratados para el mes de octubre, mas el vaior equivalente al promedio de ejecucion mensual
de la Dependencia de Gasto 112 presentando los siguientes documentos: 1. Certificacion Bancaria: 2. Aprobacién de Garantia;
3. Acta de Inicio; 4. Los exigidos en la Resolucion 5360 de 2023 que apliquen, teniendo en cuenta que atn no hay ejecucién
conidractual. {ii) Un (1) desembolso mensual vencide, el cual se efectuara una vez presentados los soportes por parte del
CONTRATISTA y previa aprobacion del supervisor del contrato y liquidacion del desembolso mensual generada a través del
Sistema de Informacién Misional SIM (en tas modalidades que aplique) presentando los siguientes documenios: (1) Informe
digital sobre la prestacion del servicio, que contenga como minimo: el nimero de cupos atendidos, ingresos, egresos y la
caracterizacion de los adolescentes y jovenes atendidos (inclusion de afiliacion al sistemna general de salud, vinculacion al
sistema educativo), avances y dificultades en el desarrollo del proceso de atencion; (2) Planilla de usuarios {as) atendidos; {3)
Certificado de cupos contratados y efectivamente utilizados, emitido por el Representante Legal; (4) Informe de Ingresos y
Gastos; (5) Certificado de cumplimiento de pago a proveedores emitido por el Representante Legal y e Revisor Fiscal o
Contador; (6) Certificacién emitida por el Representante Legal v el Revisor Fiscal ¢ Contador sobre el cumplimiento de las
obligaciones con el talento humano, el Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales de acuerde con los tiempos
establecidos en la normatividad vigente con os soportes correspondientes. La informacion de los soportes presentados sera
corroborada técnica, administrativa, financiera y contablemente por &l supervisor del contrato: (7} Cuenta de cobro o factura
(segun apligue); (8) Suscripcion y legalizacian del contrato de comodato con [a respectiva acta de recito del bien inmueble yla
respectiva relacion de inventarios, cuando a ello haya lugar. (iii} Para autorizar el aporte correspondiente al mes de noviembre,
el superviscr validara los cupos ejecutados durante el mes con relacion al alistamiento a fines de establecer la diferencia y
solicitar el reintegro correspondiente. PARAGRAFO PRIMERO: De conformidad con lo establecido en el numeral segundo del
literal D) del articulo 2 de la Resolucion 3944 de 2022 en virtud del cual “excepcionalmente y previa autorizacion escrita por
parte del supervisor del contrato, se podrd autorizar que, por una tnica vez, ef fiitimo desembolso realizado a la cuenta maestra
del operador pueda ser girado a la cuenta auxiliar, para que de alii se traslade dicho recurso una cuenta bancaria de/ operador
en la que maneje recursos propios”. (Solo aplica para los contratos que requieran cuenta maesirs que defina la Direccién de
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Proteccion Especial en virtud de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 1° de la Resolucian 3944 de 2022). PARAGRAFO
SEGUNDO: Para el tiltimo desembolso el contratista debera presentar acta de devolucién y recibo del bien objeto del contrato
de comodato con la respectiva relacién de inventarios y paz y salvo por todo concepto de pago de servicios publicos, impuestos,
tasas, contribuciones, valorizacin, efc. (cuando apligue). PARAGRAFO TERCERO: Para el informe de atencién a usuarios
(as), se utilizara el criterio del valor cupofmes en relacion con los conceptos de cupo utilizado y no utilizado. Por los dias de
ingreso y egreso de cada usuario {a) se reconocerd el valor correspondiente a medio dia para los servicios 24/7 (Cenfro de
Atencion Especializade, Centro de Internamiento Preventivo e Internado Restablecimiento en Administracion de Justicia),
siempre y cuando el usuario haya sido remitido por otra institucion. PARAGRAFO CUARTO: Los desembolsos se efectuaran
dentro de los treinta {30) dias siguientes al vencimiento de cada mensualidad, una vez se cuente con disponibilidad det Plan
Anual de Caja ~ PAC, previa certificacion de cumplimiento expedida por el Supervisor del contrato para el efecto. PARAGRAFO
QUINTO: El supervisor verificara la ejecucion real de cupos en relacion con aquellos contratados y de encontrar que no se
uilizé 1a totalidad de los cupos, reconocera durante toda la ejecucion del contrato el cien por ciento (100%) del costo fijo de los
cupos contratados y no ejecutados. Cuando se autorice la adicion de cupos o el aumento de valor cupo mes, el [CBF debera
realizar un giro de alistamiento correspondiente a un mes del valor de los cupos adicionados o ¢l valor correspondiente a la
diferencia entre &l incremento del valor cupo mes y el valor cupo mes vigente multiplicado por el nlimero de cupos contratados.
Asf mismo, a partir del tercer mes en caso de continuar las inejecuciones, el Supervisor deberé analizar la perfinencia de realizar
la reduccin de los cupos no ejecutados. PARAGRAFO SEXTO: El CONTRATISTA no podra en ningtin mes def contrato
ejecutar con recursos del ICBF (incluido el alistamiento) un mayor valor del que se va a reconocer en &l mes por cupos atendidos
y costo fijo, como tampoco pedra atender més cupos de los contratados. El recurso asignado para el afistamiento no podra ser
utilizado en gastos que el lineamiento de programacién establezca que dehen realizarse por adicién del contrato. El valor cupo
mes cubre lo establecido en los documentos técnicos para la atengion de las adolescentes y jovenes gue ingresan & procesos
de atencion en cumplimiento de medidas o sanciones del proceso judicial del Sistema de Responsabilidad Penal - SRPA o en
medidas de restablecimiento en administracion de justicia por la presunta gomision de delitos y afectaciones en el gjercicio de
sus derechos, de acuerdo con su respectivo clasificador del costo. EI ICBF reconoce dentro del valor cupo mes, solamente lo
establecido en los clasificadores del costo. En caso de que el CONTRATISTA haya cubierto la totalidad de los bienes y servicios
mensuales minimos requeridos y quede un saldo de los recursos del ICBF podré utlizarlo para proveer mayores cantidades de
bienes o servicios de aquellos reconocidos dentro de los clasificadores def costo aprobados para la modalidad, previa
aprobacién del supervisor del contrato. De lo anterior, el CONTRATISTA debe dar cuenta en los respectivos sopories
financieros. PARAGRAFO SEPTIMO: En los casos en que por orden de la autoridad judicial se otorguen permisos o
autorizaciones que impliquen que el adolescente 0 joven se ausente de la modalidad hasta por 15 dias y no este siendo atendido
por ofro CONTRATISTA de la misma modalidad o una diferente en otra regional, se reconocera el valor del cosfo fijo
correspondiente. PARAGRAFO OCTAVO: En los casos en gue por orden médica el adolescente o joven se deba ausentar de
lamodalidad, se recanocera el valor del cupo mes por gl primer mes de hospitalizacion. A partir del primer dia del mes siguiente,
se reconocera el valor del costo fijo. En los casos anteriores el equipo interdisciplinario del contratista debera dar continuidad al
proceso de atencion. PARAGRAFO NOVEND: En el evento en que se presenten gastos inherentes a ta atencion de los
adolescentes y jovenes atendidos en la modalidad establecida en este contrato, éstos podran ser cublertos mediante adicién
de recursos, previa autorizacion def supervisor, para lo cual deberé surtirse el tramite administrativo correspondiente {en los
casos que aplique). PARAGRAFO DECIMO: En el caso que EL CONTRATISTA no legalice completamente la ejecucion de los
recursos enfregados en los periodos establecidos en la forma de desembolso y de ser necesario para la adecuada y efectiva
prestacion del servicio, el supervisor del contrato, segun el procedimiento y orientaciones que emita el ICBF, excepcionalmente
podra autorizar desembolsos parciales coherentes con la gjecucion de los recursos debidamente legalizados por parte de EL
CONTRATISTA. La autorizacién excepcional de estos desembolsos parciales no exime a EL CONTRATISTA de la obligacion
de legalizacin total de los recursos ni lo exime de las consecuencias conminatorias o sancionatorias a que haya lugar,

11. TIPIFICACION, VALORACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES

Con el fin de conocer los riesgos que afectarian el contrato que se pretende adelantar, lanto en aspectos favorables como
adversos; y con el fin de contribuir a asegurar los fines que el estado persigue con la contratacion, el ICBF ha preparado la
Matriz de identificacin, valoracion y asignacion de riesgos, el cual permite dilucidar aspectos que deben ser considerados
en la adecuada estructuracién de ofertas y planes de contingencia y continuidad del proyecto. De este modo, correspondera al
contratista seleccionado la asuncion del riesgo previsible propio de este tipo de contratacion, asumiendo su costo, siempre que
el mismo no se encuenire expresamente a cargo del ICBF.

Antes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualguier copia impresa de este decumento se considera como COPIANQ CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTC DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y ALALEY 1581 DE
2012
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Lineamiento técnico modelo de atencion para adolescentes y jovenes en conflicto con la ey SRPA
*  Manual operativo de las modalidades que atienden medidas y sanciones del proceso judicial - SRPA

*  Manual Operativo de medidas complementarias y alternativas al proceso judicial, SRPA - Restablecimiente en
Administracién de Justicia

| 13. AGEPTACION CUMPLIMIENTO DE REQUERIMIENTOS TECNICOS

Seffor proveedor o contratista potencial: Al remitir cotizacion ylo propuesta, usted esta aceptando que esta cumple con Ia
totalidad de los requerimientos incluidos en el presente documento e incluye la totalidad de costos y gastos, directos & indirectos,
asi como los impuestos, asociados a la ejecucion del contrato. Asi mismo, que, en caso de resultar adjudicatario def procesc
de seleccion correspondiente, podra prestar el servicio y/o eniregar el bien, con las condiciones técnicas descritas en el presente

documento,
[14. APROBACIONES ICBF ]
Aprobaciones Nombre y cargo Firma N\
Aprobd DANIEL PACHON ALZATE
P Director {e) Regional \
r T /-\
Elaboré: Oscar Eduardo Duque Valencia T
Abogado - Grupo de proteceién
Especial y Autoridades
Administrativas
| o
J ANDREA DIAZ MORALES Andeq O“s;tzmord\@ ’
Reviss: Coordinadora GPEAA
eviso: Daniel Pachon Alzate
| | Coordinador Grupo Juridico. @¥

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
Cualguier copia mprasa de ssie documenta se considera como COPIA NO CONTROLADA
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MEMORANDO

T e

Radicado No: 202654200000029203

Para: MARIA FERNANDA BUSTAMANTE LUIS DAVID VALENCIA BEDOYA
Apoyo Financiero Apoye Financiero

OSCAR EDUARDO DUQUE VALENCIA  JUAN CAMILO MARIN ARANGO
Apoyo Juridico Apoyo Juridico

JOSE LUIS RIVERA GARCIA
Apoyo Técnico

Asunto: DESIGNACION PARA VERIFICACION Y EVALUACION DE LAS
INVITACIONES EN EL PROCESO CONTRACTUAL DE LAS MODALIDADES DE
PROTECCION DE LA REGIONAL QUINDIO

Fecha: 23 de septiembre de 2026

Cordial saludo,

El articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015 establece: “ARTICULO
2.2.1.1.2.2.3, Comité evaluador. La Entidad Estatal puede designar un comité
evaluador conformado por servidores publicos o por particulares contratados para el
efecto para evaluar las ofertas y las manifestaciones de interés para cada Proceso
de Contratacién por licitacién, seleccidon abreviada y concurso de méritos. El comite
evaluador debe realizar su labor de manera objetiva, cifiéndose exclusivamente a
las reglas contenidas en los pliegos de condiciones. El caracter asesor del comité no
lo exime de la responsabilidad del gjercicio de la labor encomendada. En el evento
en el cual la Entidad Estatal no acoja la recomendacién efectuada por el comité
evaluador, debe justificar su decisién.

Los miembros del comité evaluador estdn sujetos al régimen de inhabilidades e
incompatibilidades y conflicto de interés previstos en la Constitucion v la iey.

www.ichf.gov.co
1] @ichicolomblaoficial 3ICBFColombia {3 @lcuicolomblaoficial | ICBFColombia
Sede DIRECCION REGIONAL QUINDIO Linea gratuita nacional {CBF

Teléfono: 4377630 - Colombia 01 8000 91 8080
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La verificacion y la evaluacién de las ofertas para la minima cuantfa seré adelantada
por quien sea designado por el ordenador del gasto sin gue se requiera un comité
plural”,

En atencién a lo anterior, respetuosamente me permito designarlos como
encargados de la verificacién y evaluacion de las propuestas que se reciban con
ocasion de la invitacién cerrada remitida el 21 de septiembre de 2026 para los
contratos de Aporte en la modalidad de Proteccién del ICBF Regional Quindio.

Por lo expuestc se requiere, de conformidad con el cronograma del proceso, la
presentacién del informe de evaluacién de las ofertas a mas tardar el dia 24 de
octubre dei presente afio, hasta las 5:00 p.m., con el fin de publicar en la plataforma
SECOP IL.

ICBF Quindiy
Proyecto | Alba Marcela Narvdez Osorio Abogada Contratista Grupe juridico vy
Contractual Q_/LJ\JK
Revisd Daniel Pachén Alzate Directora Regional {e)
www.icbf.gov.co
i=) @ichicolombiacticiel ] @icercalombia [€] @icbieotambiaoficial ICBFColombia
Sede DIRECCICN REGIONAL QUINDIO Linea gratuita nacional ICBF

Telefono: 4377630 - Colombia 01 8000 91 8080
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INFORME DE EVALUACION

INVITACION A MANIFESTAR INTERES

En la ciudad de Armenia — Quindio, a los veinticuatro (24) dias del mes de septiembre de dos mil veintiséis
{20286), siendo las 09:00 a.m. conforme a la hora legal de la Repuiblica de Colombia, en la Regional Quindio
Carrera 23 con calles 3 y 4, piso 1 de la ciudad de Armenia, se rednen los miembros del Comiié Evaluador
designado por la Direccién Regional, con la finalidad de realizar la evaluacion de propuestas presentadas
dentro del proceso de seleccion para la contratacion de los servicios de proteccion para el Sistema de
responsabilidad penal para adolescentes, en la modalidades de Prestacion de Servicios a la Comunidad
- Libertad Asistida / Vigilada y Intervencion de Apoyo Restablecimiento en administracion de
Justicia; La evaluacion se realiza siguiendo las directrices del Anexo 1 “"Requisitos para Contratar
Personas Jurfdicas” el cual se adjunta a la evaluacion.

Dentro del plazo establecido en la invitacion directa se recibe propuesta por parie def Centro de
Desarrollo Comunitario (VERSALLES), se procede a realizar la evaluacién a la propuesta presentada
por el oferente de la siguiente manera:

CAPACIDAD JURIDICA

DOCUMENTO PARA VERIFICAR | RESULTADO

Carta de presentacion de la propuesta | CUMPLE

Certificado de existencia y representacion legal (o el documento equivatente) con una '

fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario, en el que conste que

su objeto social se encuentra relacionado con el objeto de los contratos resultantes y CUMPLE
permita las actividades y operaciones a ejecutar, la persona juridica debera acreditar

| que su duracion na es inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

Declaracion escrita del representante legal de la persona juridica en la cual manlfleste

no encontrarse incurso en inhabilidades e incompatibilidades segun lo sefiaiado en la CUMPLE
normatividad vigente. !

Fotocopia del Registro Unico Tributario (RUT) {persona juridica sin animo de [ucro), |

expedido por la Direccion General de Impuestos Nacionales donde aparezca CUMPLE
claramente el NIT del proponente. _

Fotocopia de la cédula de ciudadania del Representante Legal . CUMPLE
[ Libreta Militar del Representante Legal (hasta 50 afios) N/A
' Verificacion de los antecedentes judiciales del representante legal. ' CUMPLE
Verificacion de los antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General CUMPLE
de la Nacion (Del Representante Legal y de la Persona Juridica).

Verificacion de los antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la CUMPLE
| Republica (Del Representante Legal y de la Persona Juridica). |

www.ichf.gov.co
@ichfcalombiaoficial FColombia @ichicolombiacficial BFColombia
Regional Quindio Linea gratuita nacional ICBF

Carrera 23, Calles 3 y 4.PBX: 7457801 www.icbf.gov.co 01 8000 91 8080
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'Verificacion de multas del sistema de registro nacional medidas correctivas RNIVIC|

E !

 del Representante Legal. - l B CUMPL -
Verificacion de gnteced_entes Jud[males_ deI Represgntante Legal . " CUMPLE -
uf‘u_to_nggc_lo_n del representante legal o del apoderado o "CUMPLE
 Certificado de consulta del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM:

Fersona Natural: Certificado de la Consulta REDAM CUMPLE
Persona Juridica: Certificado REDAM de| Representante Legal ., -
Certtflcamon exped|da por |a Policia Nacional CUMPLE
Acred|tar que se encuentra inscrito en el F Registro Unico de Oferentes del ICBF. CUMPLE |
Acred|tar que cuenta con personerfa juridica reconocida u otorgada por el ICBF CUMPLE

e bl g v Sosi by s (RESULTAND _ CUMPLE

LIGENCIA PE FUNCIONAMIENTO
DOCUMENTO PARA VERIFICAR RESULTADO

El operador debera contar con licencia de funcionamiento vigente otorgada por el

ICBF para la modalidad o servicio a contratar, de conformidad con lo establecido en

la Resolucion 6300 de 2024,

Se verifico el acto administrativo mediante el cual el ICBF autorizé a la persona SHIREE
juridica la prestacién del Servicio Publico de Bienestar Familiar en la Modalidad de

Proteccién de acuerdo con el INSTRUCTIVO VERIFICACION ACTO
| ADMINISTRATIVO LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO. .

CAPACIDAD TECNICA
DOCUMENTO PARA VERIFICAR RESULTADO

Declaracion escrita en la que el operador se comprometa a cumplir con todos los

requisitos establecidos en los documentos técnicos vigentes para las modalidades y CUMPLE
| servicio del Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes.

www.ichf.gov.co
@ichicolombianficial @ICBFColombia 1 @ichicclombiasficial |CBFColombia
Regional Quindio Linea gratuita nacional ICBF

Carrera 23, Calles 3 y 4.PBX: 7457901 www.icbf.gov.co 01 8000 91 8080
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CAPACIDAD FINANCIERA
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REVISION CAPACIDAD FINANCIERA PROCESO CONTRATACION DIRECTA

Una vez verificados los documentos presentados por el Oferente, desde el componente financiero
se evidencia en la informacién VIGENTE Y EN FIRME en el RUP.

L

CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO DE
PROPONENTES, con fecha de expedicion 23/09/2026, de la CAMARA DE COMERCIO DE

MANIZALES CALDAS

NUMERO DEL PROPONENTE:
FECHA DE INSCRIPCION:

2342
28/02/2013

FECHA ULTIMA RENOVACION EN EL REGISTRO DE PROPONENTES: 06/05/2026

ORGANIZACION:
TAMANO EMPRESA:
DOMICILIO PRINCIPAL:
MUNICIPIO:
DEPARTAMENTO:

Otras (Personas Juridicas)
Gran Empresa

Carrera 22 No.46-N-19
17001 — Manizales

Caldas

Se refleja la informacion financiera del afio 2025

UTILIDAD OPERACIONAL

ACTIVO CORRIENTE: $ 997.508.655

ACTIVO TOTAL: $ 2.177.586.074

PASIVO CORRIENTE: $ 617.833.259

PASIVO TOTAL: $ 1.181.802.642

PATRIMONIO: $ 995.783.432
$

228.661.097

WWW.

‘@icb!columbiaoﬁciat ‘BFColombia

Regional Quindio

Carrera 23, Calles 3 y 4 PBX: 7457901 www.icbf.gov.co

icbf.gov.co

{@icbfcolombiaoficial ICBFC

Linea gratuita nacionai ICBF
01 8000 91 8080

Tibia
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Con relacion a los indicadores de la CAPACIDAD FINANCIERA el proponente reporté con corte
al 31/12/2025, asi:

CAPITAL DE TRABAJO MINIMO: 267 SMMLV
INDICE DE LIQUIDEZ: 1,6145
INDICE DE ENDEUDAMIENTO: 0,543

Cumple de acuerdo con lo establecido en el estudio de sector realizade por la direccion de
abastecimiento y los Indicadores habilitantes de capagidad financiera estipulados en el “ANEXO
1 REQUISITOS PARA CONTRATAR”.

Con relacidn a los indicadores de la CAPACIDAD QPERATIVA el proponente reporté con
corte al 31/12/2025 asi:

Capacidad operativa = capital de trabajo / 0,15

CAPACIDAD OPERATIVA: 1.778,130

CUMPLE EL CRITERIO TABLA NO. 1 DEL ANEXO NO. 1 DE LA

CONCEPTO: | \VITACIGN A OFERTAR.

Verificados los documentos de las condiciones de habilitacion, legales, técnicos, administrativos,
y financiero, asi como la experiencia aportados por el oferente CENTRO DE DESARROLLO
COMUNITARIO VERSALLES, el comité evaluador constaté que cumple con los requisitos
habilitantes.

b Lot

JOSE LUIS RIVERA GARCIA
ComponW Componente Técnico

m ol L \‘%xm?) .
ANA CAROLINA VALDERRAMA CANON MARIA FERNANDA BUSTAMANTE P.
Licencias de Funcionarpiento Componente Financiero

www.ichf.gov.co

ﬁ @ickfeolombiachicial @ICBFColambia @rebfcolombiaoficial & ICBFColombia

Regional Quindio Linea gratuita nacional ICBF
Carrera 23, Calles 3 y 4.PBX: 7457901 www.icbf.gov.co 01 8000 91 8080
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Estudio Previo

1. Datos del drea
responsable de la
necesidad:

Dependencia solicitante: DIRECCION REGIONAL QUINDIO

Responsable del area
solicitante: DANIEL PACHON ALZATE

2. Nimero PACCO:

31385

3. Objeto:

BRINDAR ATENCION ESPECIALIZADA A LOS ADOLESCENTES Y JOVENES EN CONFLICTO CON

LA LEY PENAL, EN LAS MODALIDADES PRESTACION DE SERVICIOS A LA COMUNIDAD-
LIBERTAD ASISTIDA / VIGILADA- INTERVENCION DE APOYQO RESTABLECIMIENTO EN
ADMINISTRACION DE JUSTICIA PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS SANCIONES IMPUESTAS
POR LA AUTORIDAD JUDICIAL Y LAS MEDIDAS IMPUESTAS POR LA AUTORIDAD
ADMINISTRATIVA, CONFORME A LAS DISPOSICIONES LEGALES, LINEAMIENTOS TECNICOS Y
MANUALES OPERATIVOS VIGENTES Y DE MEDIDAS COMPLEMENTARIAS Y ALTERNATIVAS AL
PROCESO JUDICIAL SRPA VIGENTES Y/O PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES
ACORDADAS EN APLICACION DEL PRINCIPIO DE OPORTUNIDAD EN LA MODALIDAD DE

SUSPENSION DEL PROCEDIMIENTO A PRUEBA..

4. Justificacion y
descripcion de la
necesidad a
satisfacer:

E! Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) es una entidad desconcentrada, con personeria
juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, creado por la Ley 75 de 1968 y reorganizado
conforme a lo dispuesto por la Ley 7 de 1979 y su Decreto Reglamentaric No. 2388 de 1979, que
mediante Decreto No. 4156 de 2011 fue adscrito al Departamento Administrativo para la Prosperidad
Social, que trabaja por la prevencién y proteccion integral de la primera infancia, infancia y
adolescencia, el fortalecimiento de los jovenes y las familias en Colombia, brindando atencion
especialmente a aquellos en condiciones de amenaza, inobservancia o vulneracién de sus derechos,
llegando a cerca de 3 millones de colombianos con sus programas, estrategias y servicios de atencidn
con 33 sedes regionales y 218 centros zonales en todo el pais.

Que de conformidad con lo anterior, es necesario sefalar que el |CBF cuenta con un régimen especial
o exceptivo, establecido en la Ley 72 de 1979 articulo 21 numeral 9; el Decreto 2388 de 1979, articulo
123 y ss, Decreto 1084 de 2015; Decreto 2923 de 19984, Decreto 2150 de 1995, articulo 122; y Decreto
1529 de 1998, conocido como “Régimen Especial de Aporte”, de manera que los contratos que celebra
el instituto para la operacién de sus programas misionales, se rigen por las normas sobre contrato de
aporte, pues su finalidad es la proteccion de los derechos constitucionales fundamentales de los nifios,
nifias y adolescentes.

Que con fundamento en el numeral 9° del articulo 21 de la Ley 72 de 1979 el ICBF puede celebrar
contratos con personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o internacionales para el
manejo de sus campafias, de los establecimientos destinados a sus programas y en general para el
desarrollo de su objetivo; en concordancia con el articulo 2.4.3.2.9. del Decreto 1084 de 2015 en el que
se establece: "Por la naturaleza especial del servicio de bienestar familiar, el ICBF podra celebrar
confratos de aporte, entendiéndose por tal cuando el instituto se obliga a proveer a una institucion de
utilidad pablica o social de los bienes (edificios, dineros, etc.) indispensables para la prestacion total o
parcial del servicio, actividad que se cumple bajo la exclusiva responsabilidad de la institucion...”.

En cumplimiento de la citada normatividad, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF viene
desarrollando los programas de Proteccion con entidades sin animo de lucro de reconocida idoneidad
con el fin de brindar los servicios especializados, garantizanda la continuidad en la atencién de nifios,
nifias y adolescentes, en condiciones de calidad y eficiencia, con base en su experticia y amplio
conocimiento de las situaciones de vulneracion de derechos, y coadyuvando con el Instituto a cumplir

con su Objeto misional.

Por lo anterior y de conformidad con lo establecido en el manual de contratacion vigenie del ICBF, a
través de las Direcciones Regionales se deberd realizar la contratacion para la prestacion de servicios
misionales en diferentes modalidades de atencién, con el fin de propender por el restablecimiento de
derechos de los nifios, nifas, adolescentes, y jovenes.

Por lo anterior, a través de las Direcciones Regionales se debera realizar la contratacion para la
prestacion de servicios misionales en diferentes modalidades de atencién, con el fin de propender por
el restablecimiento de derechos de los nifios, nifias, adolescentes, y jovenes. De acuerdo al
memorando por el cual se dan "Crientaciones para el trémite de suscripcién de nuevos Contratos de |
Aporte para la prestacion de los servicios de Restablecimiento de Derechos y Sistema de
Responsabilidad Penal para Adolescentes de la Direccion de Proteccién Especial, a parfir del 1 de
octubre y hasta el 30 de noviembre de 2026.; remitidas mediante memorando de Septiembre 15 de
2026 y radicado No: 202620000000125953 de la Direccién de Proteccion.

En cumplimiento de los principios consagrados en el articulo 209 de la Consfitucion Politica vy en el

| marco de las disposiciones expedidas por el ICBF para cumplir con su misionalidad, 1a celebracion de

contratos bajo el régimen especial de aporte se encuentra regulada de la siguiente manera:

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este dacumento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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a. Manual de Contratacion MO1.ABS Versian 7 CAPITULO 1ll REGIMEN ESPECIAL DE APORTE
CONTRATACION DIRECTA DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR

- Articulo 27 ANALISIS DEL SECTOR Y ESTUDIO DE MERCADO DE LA CONTRATACION.

- Articulo 32 GENERALIDADES sefiala entre otros aspectos, [0s casos en los que resulta aplicable el
régimen de aporte, asi como los requisitos esenciales que deben tenerse en cuenta para su
celebracion;

- Articule 35 CAUSALES PARA CONTRATAR POR INVITACION CERRADA {IC) literales b) y )
referidos a los servicios de proteccion.

- Articulo 36 PROCEDIMIENTO PARA CONTRATAR POR INVITACION CERRADA (1C).

b. Procedimiento Previo a una Contratacién Directa bajo el Régimen Especial de Aporte a través de
Invitacién Cerrada P31.ABS Version 2, cuyos formatos deberan ser aplicados en esta contratacion.

De conformidad con lo dispuesto en la actividad 4 del PROCEDIMIENTO PREVIO A UNA
CONTRATACION DIRECTA BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE APORTE A TRAVES DE
INVITACION CERRADA, cada Direccion Regional del ICBF debera definir, verificar y documentar el
cumplimiento de las condiciones minimas de habilitacién; (i) juridica; (iiy técnica; (i) administrativa y
financiera exigidas por el ICBF: de conformidad con lo dispuesto en el Anexo 1 del presente documento
para ser considerado idoneo.

Se precisa que no se solicitara experiencia como tampoco verificacion de infraestructura, teniendo en
cuenta gue para el desarrollo de [as modalidades y servicios de proteccion la licencia de funcionamienta
vigente constituye el requisito esencial para la prestacion del servicio, de conformidad con lo
establecido en el articuio 15 de la Resolucion 6300 de 2024 "Por |a cual se establece &l régimen para
el ejercicio de las funciones de ingpeccion, vigilancia y control a cargo del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, se efectiian unas delegaciones y se dictan otras disposiciones”.

En la contratacién de la prestacion del Servicio Publico de Bienestar Familiar bajo el Régimen Especial
de Aporte y cuando se opte por el procedimiento administrativo de Invitacién Cerrada para la
escogencia del operador, las Direcciones Regionales deberan observar tanto lo dispuesto en el articulo
36 del Manual de Contratacion Vigente como en el Procedimiento Previo a una Contratacién Directa
bajo el Régimen Especial de Aporte a través de Invitacion Cerrada P31.ABS Version 2.

Por su parte, el articulo 35 CAUSALES PARA CONTRATAR POR INVITACION CERRADA (IC)enlos
literales b) y g) hace referencia a los servicios de proteccion y el articulo 36 establece el
PROCEDIMIENTO PARA CONTRATAR POR INVITACION CERRADA (IC). De acuerdo con lo
anterior, el Anexo 1 del Manual de contratacion reglamenta la delegacion de la ordenacion del gastoy
de funciones en materia contractual. Frente a la delegacion en cabeza de los directores regionales, el
numeral 2 del articulo 6, establece que en todos los casos el Director Regional debe verificar si la
cuantia de los contratos de aporte o la sumatoria de los contratos de aporte suscritos con el mismo
contratista en [a Direccion Regional superan los 5.000 SMLMV, debera acreditarse que el contratista
tiene la capacidad operativa y residual necesaria para ejecutar el respectivo contrato, lo cual debe
quedar debidamente justificado en los estudios previos de la contratacién. En estos casos, el director
regional debe informar a la Direccion competente de la prestacion del servicio de la Direccién General,
remitiendo la justificacién respectiva,

De conformidad con el Articulo 60 de la Ley 1098 de 2006, debe vincular a los nifios, nifias y
adolescentes a programas especializados de atencién para el restablecimiento de derechos
vulnerados, por lo cual es necesario la contratacion de una entidad sin animo de lucro.

De acuerdo con el numeral anterior, son funciones de la Direccion de Proteccién, entre otras, debe dar
aplicacion a los lineamientos vigentes: Lineamiento técnico del modelo para la atencion de los nifios,
nifias y adolescentes, con derechos inobservados, amenazados o vulnerados, Lineamiento técnico de
modalidades para la atencion de nifios, nifias y adolescentes, con derechos inobservados, amenazados
o vulnerades y Lineamiento del programa especializado.

Segun el paragrafo del articulo 11 de la Ley 1098 de 2006 {Codigo de la Infancia y la Adolescencia), le
corresponde al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, como enfe coordinador del Sistema
Nacional de Bienestar Familiar, definir los lineamientos técnicos que las entidades deben cumplir en la
prestacion de los servicios de proteccion a traveés de los cuales se propende por el restablecimiento de
los derechos de los nifios, las nifias y los adolescentes y asegurar su restablecimiento.

De conformidad con lo establecido en los Articulos 35 y 36. del Manual de Contratacién, el ICBF invitd
al CONTRATISTA para presentar la documentacion requerida para el contrato de aporte especificando
los requisitos acordes con las recomendaciones emitidas por la Direccién de Proteccién, asi como la
modalidad a contratar.

Para desarrollar la modalidad y en virtud de lo dispuesto en el articulo 184 de Iz Ley 1098 de 2006, la
prestacion de servicios a la comunidad “es la realizacion de tareas de interés general que el
adolescente debe realizar, en forma gratuita, por un periodo que no exceda 6 meses, durante una
jornada de ocho horas semanales preferentemente los fines de semana y festivos o en dias habiles,

pero sin afectar su jornada escolar. Paragrafo: En todo caso, queda prohibido el desempefio de

iAntes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
Cusalquier copia impresa de este documento se considera coma COPIA NO GONTROLADA.
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cualguier trabajo que pueda ser peligroso o que entorpezca la educacion del adolescente, o que sea
nocivo para su estado de salud o para su desarrollo fisico, mental, espiritual, moral o social”. El objetivo
general de esta modalidad es promover en los adolescentes y jovenes el reconocimiento y
responsabilizacién de la conducta punible y las consecuencias que de esta se derivan, mediante
actividades y acciones de reparacién directa, indirecta y/o simbolica dirigidas a la comunidad,
orientadas al desatrollo y/o fortalecimiento de la capacidad restaurativa en respuesta a la sancién.

La Modalidad de atencién para el cumplimiento de la sancion libertad asistida/vigilada establecida en
la Ley 1098 de 2008, articulo 177, y definida en el articulo 185 de la misma ley como: “Es ia concesion
de la libertad que da la autoridad judicial al adolescente con la condicion obligatoria de someterse a la
supervisién, la asistencia y la orientacion de un programa de atencién especializada. Esta medida no
podra durar mas de dos afios”. El objetivo general de esta modalidad es fortalecer a los adolescentes
y jovenes en su autonomia, capacidad de actuar en el reconocimiento de la responsabilidad de sus
actos, |a reparacion del dafio, el respeto por los derechos de los demas y la busqueda de su desarrollo
humano en el marco de la legalidad, con énfasis en intervenciones en contexto para el desarrollo de
las capacidades restaurativas, vinculacién de la familia o red vincular de apoyo y resignificacion de su
proyecto de vida.

La Intervencién de apoyo es una modalidad de atencién que se desarrolla mediante un proceso de
intervenciones psicosociales y pedagbgicas enmarcadas en el contenido del modelo de atencion, o
como atencién psicolégica especializada segun se considere por las circunstancias de los adolescentes
o jovenes. El objetivo general de la modalidad es ofrecer espacios de apoyo pedagogico, psicosocial y
psicologico especializado para la atencion de adolescentes mayores de 14 afios y jovenes para quienes
la autoridad competente considere necesario la imposicion de esta como medida complementaria, o en
el marco de garantia o restablecimiento de derechos.

Atencion integral en las modalidades:

MODALIDAD Cupos 2026
PRESTACION DE SERVICIOS A LA 5
COMUNIDAD
LIBERTAD ASISTIDA / VIGILADA 40 |
INTERVENCION DE APOYO f
RESTABLECIMIENTO EN 50 ;
ADMINISTRACION DE JUSTICIA B

La presente coniratacién se encuentra incluida en ¢l Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia 2026,
por lo que se anexa el certificado del Plan de Compras y Confratacién del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar — ICBF.

5. Alcance del
objeto a
contratar:

Dentro de la ejecucion del recurso del proyecto de inversion 10 “FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES INDIVIDUALES, FAMILIARES E INSTITUCIONALES PARA PREVENIR Y ATENDER
LA MATERIALIZACION DEL RIESGO, LA AMENAZA Y/O VULNERACION DE LOS DERECHCS DE
LOS NINAS, NINOS ADOLESCENTES Y JOVENES, para el cumplimiento de la misién institucional
del ICBF, toda vez que es a partir de la adquisicién que se ejecuta parte del presupuesto de |a Entidad
y, se garantiza el cumplimiento de los cbjetivos institucionales; se requiere contar con el siguiente
objeto de contratacién:

BRINDAR ATENCION ESPECIALIZADA A LOS ADOLESCENTES Y JOVENES EN CONFLICTO CON
LA LEY PENAL, EN LAS MODALIDADES DE PRESTACION DE SERVICIOS A LA COMUNIDAD -
LIBERTAD ASISTIDA / VIGILADA- INTERVENCION DE APOYQ RESTABLECIMIENTO EN
ADMINISTRACION DE JUSTICIA PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS SANCIONES IMPUESTAS
POR LA AUTORIDAD JUDICIAL Y LAS MEDIDAS IMPUESTAS POR LA AUTORIDAD
ADMINISTRATIVA, CONFORME A LAS DISPOSICIONES LEGALES, LINEAMIENTOS TECNICOS Y
MANUALES OPERATIVOS VIGENTES Y DE MEDIDAS COMPLEMENTARIAS Y ALTERNATIVAS AL
PROCESO JUDICIAL SRPA VIGENTES Y/O PARA EL CUMPLIMIENTC DE LAS CONDICIONES
ACORDADAS EN APLICACION DEL PRINCIPIO DE OPORTUNIDAD EN LA MODALIDAD DE
SUSPENSION DEL PROCEDIMIENTO A PRUEBA.

A. Plazo de ejecucion:
El Plazo de ejecucion del contrato, sera desde el 01 de octubre de 2026 hasta el 30 de noviembre de
2028. Previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ¢jecucién

B. Lugar de ejecucién:

E! lugar de ejecucion del contrato seré CALLE 2 NORTE NUMERO 18-36 - BARRIO LA NUEVA
CECILIA, Armenia, Departamento del Quindio donde funciona la sede Operativa del Operador en
concordancia con la licencia de funcionamients. Para efectos contractuales se entenderé como
domicilio la sede del contratista donde se prestara el servicio.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento sa considera como COPIA NO CONTROLADA
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PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Armenia,
Cluindio.

Con el objeto de estimar el presupuesto para la presente Contratacion, la Direccion de la Regional
Quindio invité a un operador que presta los servicios que aqui se requieren contratar, a presentar una
cotizacion de los bienes y/o servicios requeridos, obteniendo como resultado de analisis que el
presupuesto estimado para BRINDAR ATENCION ESPECIALIZADA A LOS ADOLESCENTES Y
JOVENES EN CONFLICTO CON LA LEY PENAL, EN LAS MODALIDADES DE PRESTACION DE
SERVICIOS A LA COMUNIDAD - LIBERTAD ASISTIDA / VIGILADA- INTERVENGION DE APOYO
RESTABLECIMIENTC EN ADMINISTRACION DE JUSTICIA PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS
SANCIONES IMPUESTAS POR LA AUTORIDAD JUDICIAL Y LAS MEDIDAS IMPUESTAS POR LA
AUTORIDAD ADMINISTRATIVA, CONFORME A LAS DISPOSICIONES LEGALES, LINEAMIENTOS
TECNICOS Y MANUALES OPERATIVOS VIGENTES Y DE MEDIDAS COMPLEMENTARIAS Y
ALTERNATIVAS AL PROCESO JUDICIAL SRPA VIGENTES Y/O PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS
CONDICIONES ACORDADAS EN APLICACION DEL PRINCIPIO DE OPORTUNIDAD EN LA
MODALIDAD DE SUSPENSION DEL PROCEDIMIENTO A PRUEBA., es por la suma total de
CIENTO QUINCE MILLONES SETECIENTOS QUINCE MIL NOVECIENTOS PESOS M/ICTE
{$115.715.900) Los recursos se encuentran respaldados mediante el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal: CDP No. 44726 dfal 25 de septiembre de 2026 expedida por el coordinador del Grupo
Financiero de la Regional Quindio; el cual hace parte integral del presenie documento.

PARAGRAFQ: El ICBF realizara un aporte en especie para la atencién de los usuarios, representado
en el Alimento de Alto Valor Nutricional suministrado en [os términos indicados en el presenta contrato.

Los costos del presente contrato se establecen asi:

VIGENCIA 2026 (2 MESES)

VALCR

MODALIDAD CUPO 2026

PRESTACION DE SERVICIOS A LA
COMUNIDAD
LIBERTAD ASISTIDA / VIGILADA | 40

INTERVENCION DE APOYO
RESTABLECIMIENTO EN 50 $ 537.555
ADMINISTRACION DE JUSTICIA ,l

VALOR TOTAL DEL CONTRATO [’

CUPQOS VALOR TOTAL

5 $ 478.664
$714.672

$ 4.786.640
$ 57.173.760

—

$ 53.755.500

$115.715.900

6. Codigo

clasificador de
bienes y servicios
UNSPSC:

Cddigo UNSPSC: 93141500

. Tipo de contrato
0 convenio a
celebrar;

De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en el Decreto-Ley 2150 de 1995, el contrato
resultado del proceso que aqul se adelanté se denominara: Contrato de Aporte.

El Régimen Especial de Aporte para la contratacién de los servicios de bienestar familiar tiehe su base
juridica en disposiciones especiales que reconocen la naturaleza particular del ICBF, con fundamento
en su norma fundacional, esto es la Ley 7* de 1979, que en el articulo 21 numeral 9, faculté al ICBF
para ‘celebrar contratos con personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o
internacionales” con el fin de desarrollar su objetivo misional. Esta habilitacién legal permite al ICBF
asociarse con diversos entes para la prestacion del servicio publico de bienestar familiar.

8. Modalidad de

seleccion:

La modalidad de seleccién corresponde a contratacion directa, sustentada en el Estudio de Sector que
hace parte de este estudio previo y en lo establecido en el articulo 122 del Decreto Ley 2150 de 1995,
¥y en concordancia con el articulo 125 del Decreto 2388 de 1979, que indican que se podran celebrar
directamente los contratos para la prestacion del servicio de bienestar familiar con entidades sin &nimo
de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, o con personas naturales de reconocida solvencia
moral.

Asimismo, el Capitulo |1l del Titulo Il del Manual de Contratacion del ICBF (versién 7, del 16/12/2025,
regula el Régimen Especial de Aporte, correspondiente a la contratacion directa para la prestacion del
Servicio Publico de Bienestar Familiar v faculta al ICBF para celebrar directamente contratos para
dichos servicios, con entidades sin &nimo de lucro pertenecientes al Sistema Nacional de Bienestar
Familiar (SNBF) o con personas naturales, ambas de reconccida solvencia moral, respetando
integralmente los principios de |a funcién administrativa y de la contratacion plblica,

En concordancia con lo indicado en el Manual de Contratacidn vigente del ICBF y en el estudio del
sector, la seleccion del contratista se llevé a cabo mediante invitacion cerrada; acorde con io indicado
en el Manual de contratacién vigente, la invitacién cerrada se realizd con base en la aplicacién de la
siguiente causal contemplada en el articulo 35 de esta normativa:

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documsnta se cansidera como COPIANO CONTROLADA,
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De conformidad con lo dispuesto del PROCEDIMIENTO PREVIO A UNA CONTRATAC!ION DIRECTA
BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE APORTE A TRAVES DE INVITACION CERRADA, cada Direccion
Regional del ICBF debera definir, verificar y documentar el cumplimiento de las condiciones minimas
de habilitacion: (i) juridica; (it) técnica; (iii) administrativa y financiera exigidas por el ICBF. En todo caso,
se requerira que la infraestructura cuente con la licencia de funcionamiento.

£n cumplimiento de los principios consagrados &n el articulo 209 de la Constitucién Politica y en el
marco de las disposiciones expedidas por el ICBF para cumplir con su misionalidad, la celebracion de
contratos bajo el régimen especial de aporte se encuentra regulada de la siguiente manera:

a. Manual de Contratacion MO1.ABS Version 7; CAPITULO Il REGIMEN ESPECIAL DE
APORTE CONTRATACION DIRECTA DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR

Los soportes del cumplimiento del procedimiento para la invitacion cerrada se anexan al presenie
estudio previo y hacen parte integral del mismo.

El ordenador del gasto se aparté de la recomendacion del comité evaluador o verificador: N/A.

¢, Justificaciéon de
los factores de
seleccion:

Capacidad juridica
Para determinar la capacidad juridica se deberan tener en cuenta los siguientes documentos:
a. Certificado de existencia y representacion legal o documento equivaiente:

La Persona Juridica debera comprobar su existencia y representacién legal mediante certificado
expedido por la Camara de Comercio o la entidad que haga sus veces, con fecha de expedicion no
superior a treinta (30) dias calendario contados a partir de la entrega de documentos, en el que conste:

- Ei objeto social debe permitir las actividades, gestiones y operaciones de! objeto a contratar,
tratandose de proponentes que acrediten la personeria juridica por parie del ICBF vigente, se entiende
gue su objeto social contempla las actividades a desarrollar en razdn a que esta validacion se realiza
para el otorgamiento de la personeria por parte del ICBF.

b. En cumplimiento de lo sefalado en el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, el representante legal de
la persona juridica debera suscribir declaracion escrita en ia cual manifieste no encontrarse incursa en
inhabilidades e incompatibilidades establecidas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150
de 2007, en la Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones legales vigentes que consagren inhabilidades
e incompatibilidades para contrata.

Para el caso de personas naturales, debera suscribir declaracion escrita en la que certifigue que tiene
plena capacidad y no se encuentra incursa en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.

La entidad se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada.
¢. Fotocopia del Registro Unico Tributario actualizado y expedido por la Direccion General de Impuestos
Nacionales donde aparezca claramente el NIT del proponente.

con lo establecido en la Circular Externa No. 000001 de 15 de marzo de 2023 expedida por la DIAN,

Unico Reglamentario en Materia tributaria, ya que la vigencia de la inscripcion del RUT es indsfinida.
En consecuencia, el RUT solamente debe actualizarse en caso de tener una modificacién o adicién en
los datos consignados originalmente (elementos constitutivos de identificacion, ubicacion y/o
clasificacién); dicha actualizacién debe hacerse a mas tardar dentro del mes siguiente al hecho que
genera la actualizacién.

d. Fotocopia legible de la cédula de ciudadania del Representante Legal o quien haga sus veces.

e. Libreta Militar del Representante Legal (hasta 50 afios).

f. Verificacion de los antecedentes judiciales del representante legal.

g. Verificacién de los antecedentes disciplinarios expedido por ia Procuraduria General de la Nacion
del Representante Legal y la Persona Juridica.

Representante Legal y de la Persona Juridica.
i. Verificacion de multas del sistema de registro nacional medidas correctivas RNMC del Representante

Legal.

j. De conformidad con lo estipulado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003 y
| “articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, se debera anexar certificacion expedida por el Representante Legal
o el Revisor Fiscal, en la cual se indique expresamente que la entidad sin animo de lucro ha cumplido
durante los tltimos seis (8) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacion de los

- La vigencia de la persona juridica no debe ser inferior a la del plazo del contrato y tres (3) afios mas. '

NOTA 1: No se solicitara que el RUT en ia casilla 61 tenga fecha actualizada, lo anterior de conformidad |

h. Verificacion de los antecedentes fiscales expedido por la Gontraloria General de la Republica del '

con fundamento en lo dispuesto en el articulo 555-1 y el articulo 1.6.1.2.7 del Decreto 1625 de 2016, |

J
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documentos requeridos para el proceso de contratacién, encontrandose a paz y salvo con sus
obligaciones por este concepto, esto es el pago de las contribuciones al Sistema Integral de Seguridad
Social — Entidades Promotoras de Salud (EPS), Fondo de Pensiones y Administradora de Riesgos
Laborales (ARL), y de los Aportes Parafiscales - Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), instituto
Colombiano de Bienestar Familiar {ICBF), Cajas de Compensacion Familiar — a que haya lugar, de
todos los empleados a su cargo. Cuando la certificacisn sea expedida por Revisor Fiscal se debera
adjuntar a la manifestacion de interés la respectiva cédula de ciudadania, tarjeta profesional y
certificado de antecedentes expedido por [a Junta Central de Contadores vigente dentro de los Gltimos
tres (3) meses anteriores a la fecha de entrega de la documentacion sefalada en la invitacidn.

En el evento de no estar obligado a contar con Revisor Fiscal, esta certificacion debera ser expedida
por el Representante Legal, indicando expresamente la no obligatoriedad de contar con el mismo.

La obligacion de presentar las certificaciones de cumplimiento del articuio 50 de fa Ley 789 de 2002 no
aplica para personas juridicas extranjeras, salvo que participen sucursales de estés legalmenie
constituidas en Colombia, caso en el cual deberan presentar [a certificacién mencionada en e! primer
parrafo de este numeral o una certificacion del representante legal de la sucursal en |la que manifieste
que la sucursal no tiene empleados y, por io tanto, no deben cumplir con Io sefialado en la ley en
mengcion,

k. Autorizacion del representante legal o del apoderado: Si la persona juridica actia a través de un
representante o apoderado, debera acreditar mediante documento legalmente expedido, que su
representante o apoderado se encuentra expresamente facultado para suscribir el contrato respectivo.

I. Certificado de consulta del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM Persona natural,
anexar el certificado de la consulta de deudores alimentarios REDAM. La Persona juridica debera
anexar el ceriificado de consulta de deudores alimentarios REDAM de su representante legal. El
certificado tiene una vigencia de tres meses contados a partir de su expedicién.

m. El ICBF verificara si el proponente y su representante legal se encuentran sefialados en el registro
de inhabilidades por delitos contra la libertad, integridad y formacién sexuales contra nifios, nifias y
adolescentes expedido por la Policia Nacional. En todo caso los proponentes podran adjuntar
certificacion expedida por la Policia Nacional, para lo cual deberd aportar el formato de autorizacian
debidamente diligenciado y firmado,

1.2 Acreditar que se encuentra inscrito en el Registro Unico de Oferentes del ICBF.
1.3 Acreditar que cuenta con personeria juridica reconocida u otorgada por el ICBF.

1.4 Acreditar Licencia de funcionamiento vigente.
El operador deberd contar con licencia de funcionamiento vigente otorgada por el ICBF para la
modalidad o servicio a contratar, de conformidad con lo establecido en la Resolucion N° 8300 de 2024

De acuerde con la orientacién impartida por la Oficina de Aseguramiento a la Calidad, para la
verificacion de la vigencia de las licencias de funcionamiento resulta suficiente la consulta de la
informacion contenida en la parte resolutiva del acto administrativo que otorga o renueva la licencia de
functonamiento, razén por la cual no se requiere expedir certificaciones adicionales.

1.5 Capacidad téchica

Para acreditar la capacidad técnica el interesado debera suscribir declaracidn escrita en la que se
compromete a cumplir con todos los requisitos establecidos en los documentos técnicos vigentes para
las modalidades y servicios de Restablecimiento de Derechos y del Sistema de Responsabilidad Penal
para Adolescentes.

- Certificacién de idoneidad

Los Coordinadores de la dependencia solicitante, esto es, de los Grupos internos de Trabajo de
Proteccion Especial y Autoridades Administrativas, de Responsabilidad Penal, de Gestién misional o
guien haga sus veces en la Direccion Regional, deberan expedir el Formato Certificado de idoneidad
RD SRPA/RAJ en el que conste que el contratista cumple con las condiciones de habilitacién (i) juridica:
(if) técnica; (jiiy administrativa y financiera exigidas por el ICBF.

No se solicitara experiencia como tampoco verificacién de infraestructura, teniendo en cuenta que para
el desarrollo de las modalidades y servicios de proteccion el requisifo es contar con licencia de
funcionamiento vigente, de conformidad con lo establecido en el articulo 18 de la Resoiucion 6300 de
2024 "Por la cual se establece el régimen para el ejercicio de las funciones de inspeccion, vigilancia y
control a cargo del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, se efecttian unas delegaciones y se
dictan otras disposiciones”.

1.6 Capacidad financiera
De acuerdo con lo sefialado en el numeral 1.4.2 Indicadores habilitantes de capacidad financiera, la
Direccién Regional debera verificar que el operador cumple con los indicadores financieros

establecidos para garantizar la operacién del servicio en la modalidad a contratar

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Para la verificacion de los criterios financieros, el proponente debera aportar copia del Registro Unico
de Proponentes (RUP), con fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a
la estipulada como fecha limite para presentar propuesta, vigente y en firme, conforme lo sefialado en
el Decreto 1082 de 2015 y €l articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del
Decreto Ley 019 de 2012, en concordancia con ef articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, en
virtud del cual, las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras con domicilio en Colombia
e interesadas en participar en procesos de contratacion convocados por las entidades estatales, deben
estar inscritas en el RUP. Cuando se renueve o actualice el RUP, la informacion que se modifica estara
vigente hasta que la nueva informacion quede en firme.

i. Estado de situacién financiera (ESF) cierre contabie afio 2025 comparativo afic 2024, aprobados por
la Asamblea general y firmados por el Representante Legal indicando el nimero de cédula, el Contadar
indicando el nimero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nimero de tarjeta
profesional.

ii. Estado de actividades (EA} o Estado de Resultado Integral del periodo del 1 de enero al 31 de
diciembre de 2025 comparativo afo 2024, aprobados por la Asamblea general y firmados por el
Representante Legal indicando el nimero de cédula, el Contador indicando el nimero de tarjeta
profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nimero de tarjeta profesional.

iii. Notas a los estados financieros cierre contable afio 2025 comparativo afio 2024, elaboradas de
acuerdo con la Seccion 8 de las NIIF.

iv. Cettificado de los estados financieros debidamente firmado por el Representante Legal indicando el
ntmero del documento de identidad de este y del Contador Publico y el nimero de tarjeta profesional.
Este certificado debe ir acompafado con la fotocopia de la cédula de ciudadania del representante
legal. Adicionalmente, con los siguientes documentos del contador pliblico: (i) copia de la cedula de
ciudadania, (i) tarjeta profesional y (jii} certificado de antecedentes disciplinarios con el registro
actualizado de la Junta Central de Contadores con expedicion no superior a tres (3) meses anteriores
a la fecha de presentacién de la manifestacion de interés.

v. Dictamen del Revisor Fiscal (cuando aplique) donde indique el nimero de tarjeta profesional del
contador publico. El dictamen debe ir acompafiado con la fotocopia de la tarjeta profesional y el
certificado de antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de la Junta Central de Contadores
del Revisor Fiscal con expedicién no superior a tres (3) meses anteriores a la fecha de cierre para la
presentacion de la manifestacion de interés.

vi. Acta del maximo Grgano administrativo con aprobacién de los estados financieros con corte a 31 de
diciembre de 2025.

vii. Estatutos legibles y actualizados de la entidad. (revisar que estén completos)

Nota 1: Para aquellos casos en que el interesado se haya constituide en la vigencia 2026 y por esta
razén en el RUP no conste la informacién del afo 2025, la verificacion se realizara con base en la
informacion registrada en el RUP a la fecha de inscripcion.

Nota 2: En caso de que el interesado no se encuentre inscrito en el Registro Unico de Proponentes,
aportara los estados financieros del afio 2026, los cuales deberan estar compuestos de la siguiente
manera:

a. Estado de la situacion financiera comparativo de apertura del primer trimestre del afio 2026, firmados
por el Representante Legal indicando el numere de cédula, el Contador indicando el numerc de tarjeta
y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nimero de tarjeta profesional.

b. Estado de Resultado del primer trimestre del afo 2026, firmados por ei Representante Legal
indicando el namero de cédula, el Contador indicando el numero de tarjeta profesional y el Revisor
Fiscal {si aplica) indicando el nimero de tarjeta profesional.

c. Notas a los estados financieros de! primer trimestre afic 2026.

d. Certificado de ios estados financieras suscritos por ¢l Representante Legal y Contador, con el
nimero del documento de identidad del representante legal y la indicacién del ndmero de tarjeta
profesional para el caso de los contadores. Este certificado debe ir acompafiado con la fotocopia de ia
cédula de ciudadania del representante legal, tarjeta profesional y el certificado de antecedentes
disciplinarios con el registro actualizado de la Junta Central de Contadores con expedicidén no superior
a tres (3) meses anteriores a la fecha de presentacion de la manifestacion de interés.

e. Informe del Revisor Fiscal, avalando las cifras de apertura (cuando aplique) donde indigue el numero
de tarjeta profesional del Contador Publico. El informe debe ir acompafiado con la fotocopia de la tarjeta
profesional y el certificado de antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de la Junta Central
de Contadores del Revisor Fiscal con expedicion no superior a tres (3) meses anteriores a la fecha de
cierre para la presentacion de la manifestacion de interés.

iAntes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualguier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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f. Estatutos legibles y actualizados de la entidad. (revisar que estén completos)

Nota 3: Es necesario que el interesado verifique que la informacion financiera con fecha de cierre fiscal
al 31 de diciembre de 2025 sea la definitiva y coincida con la presentada en la asamblea del maximo
organo administrativo y en la declaracion de renta

Nota 4: El ICBF podra solicitar en cualquier momento las declaraciones de renta y complementarios o
de ingresos y patrimonio y demas documentos que la entidad considere pertinentes para la verificacion
de la informacién relacionada con los estados finangieros.

Nota 5: Las notas a los estados financieros deben registrar el grupo al cual pertenece la entidad y
revelar los conceptos de las variaciones de las cuentas mas representativas de los estados financieros.

Nota 6: El Decreto 579 del 31 de mayo de 2021 solo aplica para la informacion registrada en el RUP,
los interesados que se presenten con estados financieros solo se evaluarén con la informacion del
ultimo cierre contable

Nota 7: Para la verificacion de indicadores financieros el oferente debera allegar la totalidad de los
documentos solicitades por el componente financiero.

Nota 8: Los criterios e indicadores financieros fueron definidos por la Direccion de Abastecimiento. La
Direccién Regional deberé verificar que el operador cuenta con la capacidad financiera para garantizar
la operacion de la modalidad.

Nota 9: En el caso que el operador se presente para suscribir varios contratos en [a misma modalidad
o varias modalidades en la regional, se realizara la evaluacion financiera sobre [a sumatoria total de
los presupuestos de los contratos que pretende suscribirse en dicha regional.

Nota 10: Para calcular los indicadares de liquidez y nivel de endeudamiento de los consorcios o uniones
temporales se multiplican los componentes de los indicadores (activo corriente, activo total, pasive
corriente y pasive total) correspondientes a cada uno de sus integrantes por el porcentaje de
participacion en el consorcio o unidn temporal, del resultado de sumar los valores obtenidos se calculan
los indicadores solicitados. Para el capital de trabajo se tomara ia sumatoria simple de los componentes
{activo corriente y pasivo corriente).

Nota 11: La informacion financiera debe ser clara, comprensible, transparente y guardar coherencia y
plena concordancia con la presentada ante otras entidades como la DIAN, Camara de Comercio, entre
otras con el fin de no afectar su confiabilidad y homogeneidad frente a los entes de control y vigilancia.

16.1 Indicadores habilitantes de capacidad financiera.

Teniendo en cuenta la forma de pago establecida, el plazo de sjecucion, el presupuesto total por zona
de contratacion y la informacién de contratos a ejecutar remitida por la Direccién de Proteccion y
analizando !a informacion histérica de indicadores financieros para los programas y modalidades de
atencién del ICBF, los interesados deberan cumplir con los siguientes indicadores minimos de
capacidad financiera:

Capital de Trabajo Minimo Indice de Liquidez Mayor o igual a | Indice de Endeudamiento
(en SMMLV Mayor o igual) Menor o igual a
0 1 Vez 0,80

Cuando el interesado cuente con un pasivo corriente igual a cero ($0) por lo que el indice de liquidez
resulta indefinido o indeterminado, se considera que este cumple con el Indicador de Liquidez.

Interpretacion:

- indice de liquidez: (Activo Corriente dividido por el pasivo corriente) Es la capacidad financiera que
tiene el proponente para cubrir las obligaciones a corto plazo con terceros, mediante |a conversian en
efectivo de sus bienes o derechos que son a corto piazo (Activo Corriente).

-Nivet de endeudamiento: (Pasivo Total dividido por el Activo Total) Es el Porcentaje de obligaciones
con terceros que tiene el proponente.

- Capital de trabajo: (Activo corriente menos pasivo corriente) Representa la liquidez operativa del
proponente, es decir, el remanente con el que cuenta el proponente luego de liguidar sus activos
corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. El capital de trabajo se analizara
con el salario minimo mensual legal vigente (SMMLV) para el afio de los estados financieros que se
estén evaluando.

iAntes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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1.6.2 Indicadores habilitantes de capacidad Operativa

Una vez verificado que una ESAL cumple con los requisitos de capacidad juridica, técnica y financiera
se determinara su capacidad operativa. La capacidad operativa se define como el valor maximo de
presupuesto expresado en SMMLV que podra ser confratado ¢on una ESAL una vez cumpla los
indicadores minimos de capacidad financiera, teniendo en cuenta que a mayor capacidad operativa
acreditada procedera la ejecucion de contratos de mayor valor.

La capacidad operativa de aguellos oferentes que cumplan los indicadores minimos de capacidad
financiera sera calculada a partir de los siguientes criterios:

El capital de trabajo se analizara con el salario minimo mensual legal vigente (SMMLV) para el afio de
los estados financieros que se estén evaluando.

Una vez determinado el capital de trabajo en SMMLYV, éste se ubicara en el rango correspondiente en
la Tabla 1 y se verificara que cumpla con los indicadores financieros exigidos para el respectivo rango.

Tabla 1
Ran | CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) INDICE DE | NIVEL DE
go LIQUIDEZ ENDEUDAM
(veces) IENTO
Desde Hasta Minimo Maximo
1 0 SMMLV 15 SMMLV 1 0,80
2 Mayor a 15 SMMLV 150 SMMLV 1.1 0,756
[ 3 Mayor a 150 SMMLV 300 SMMLV 1.2 0,70
4 | Mayor a 300 SMMLV 600 SMMLV 14 0,65
| 6 Mayor a 600 SMMLV 1.200 SMMLV 1,6 0,60
I' 6 Mayor a 1.200 SMMLV 2.400 SMMLV 2,0 0,55
' |
7 Mayor a 2.400 SMMLV 3,0 0,50 |
]

Fuente: Elaboracion Propia.

Si cumple con los indicadores financieros exigidos para el rango segin su capital de trabajo, la
capacidad operativa final se obtendra dividiendo el valor exacto del capital de trabajo en SMMLV del
inferesado en 0,15

Capacidad Operativa = Capital de Trabajo / 0,15.

Si no cumple con alguno de los indicadores para el rango en el cual quedo clasificado, se habilitard en
el rango en el que cumpla con la totalidad de requisitos financieros. En este caso, el valor de la
capacidad operativa sera el valor maximo (techo) del rango en que le permitan sus indicadores
financieros asi:

Tabla 2
Rango | CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) INDICE DE | NIVELDE | CAPACIDAD
LIQUIDEZ | ENDEUDA | OPERATIVA
{(veces) MIENTO | MAXIMA EN
| SMMLY .
. Desde Hasta Minimo Méaximo | Hasta [
K 0 SMMLV 15 SMMLV 1 0,80 100 ]
'l' 2 Mayor a 15 SMMLV 150 SMMLV i 1.1 0,75 1.000
|
'3 Mayor a 150 SMMLV 300 SMMLV | 1,2 0,70 2.000
4 Mayor a 300 SMMLV 600 SMMLV | 1,4 0,65 4.000
5 Mayor a 600 SMMLV 1.200 SMMLV | 1,6 0,60 8.000
6 Mayor a 1.200 SMMLV | 2.400 SMMLV | 2,0 | 0,55 " 16.000
7 Mayor a 2.400 SMMLY 3.0 0,50 | 18.550

Fuente: Elaboracion propia

Es de anotar que la Regional Quindio teniendo en cuenta las recomendaciones impartidas por las
Direcciones de Contrataciéon y Proteccion, realizd andlisis de las entidades a contratar revisando sus
condiciones administrativas, de calidad, idoneidad y llevé a cabo Comité de Contratacién Regional, en
¢l cual se emitid concepto favorable para continuar con el trdmite de contratacion asi como se emitio

iAntes de imprimir este documento... piense en ef medio ambiente!
_ Cualquier capia impresa de ests documento se considara como COPIA NO CONTROLADA.
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el informe de evaluacién por parte del comité evaluador designado por la direccion regional, respectivo
en el cual hizo la verificacién juridica, capacidad técnica verificacion de licencia de funcionamiento yla
capacidad financiera requerida.

Los requisitos para la presente contratacion se verificaron a la luz de las orientaciones para el tramite
de suscripcion de nuevos contratos de aporte para fa prestacion de los servicios y modalidades de
proteccion, emitido por la Direccién de Proteccion, a través del mediante memorando de septiembre
156 de 2026 y radicado No: 202620000000125953, el cual se constituye en la aprobacion y aval para
la celebracién de contratos de aporte de esta forma y en aplicacion estricta de lo indicado en el
memorando, la Regional Quindio procede con Ja elaboracién del presente estudio previo, indicando
que se revisaron las condiciones del operador propuesto para la presente contratacion, desde el punto
de vista, administrativo, juridico, técnico, financiero y de experiencia,

Asi las cosas y una vez verificados los soportes financieros, juridicos, técnicos, administrativos, en el
informe de evaluacion de manifestacién de interés, se encuentra que el operador, tiene la capacidad
operativa y residual necesaria para ejecutar el respectivo contrato, de acuerde con los indices de
liguidez, endeudamiento y capital de trabajo.

Con relacidn a los indicadores de la CAPACIDAD FINANCIERA EL PROPONENTE REPORT®O CON
CORTE AL 31/12/2025, asi:

Se refleja la informacion financiera del afio 2025:

ACTIVO CORRIENTE: 3 997.508.655
ACTIVO TOTAL: $ 2177.588.074
PASIVO CORRIENTE: $ 617.833.259
PASIVO TOTAL: $ 1.181.802.642
PATRIMONIO: 3 095.783.432

Con relacion a los indicadores de la CAPACIDAD FINANCIERA el proponente reportd con corte al
31M12/2025, asi:

CAPITAL DE TRABAJO MINIMO: 267 SMMLV
INDICE DE LIQUIDEZ: 16145
INDICE DE ENDEUDAMIENTO: 0,543

Con relacién a los indicadores de la CAPACIDAD OPERATIVA el proponente reporté con corte al
31/12/2025, asi:

Capacidad operativa = capital de trabajo / 0.15

CAPACIDAD OPERATIVA: 1778,130
CONCEPTO: CUMPLE

6.2 Criterios de Ponderacién:

No aplica

6.3 Obligacion en materia de Acuerdos Comerciales:

No aplica

10. Obligaciones I
Compromisos de
las partes:

l. EL CONTRATISTA desarrollari las siguientes obligaciones / actividades:

A. ESPECIFICAS:

OBLIGACIONES DEL COMPONENTE TEGNICO:

Adelantar acciones conjuntas con la red vincular de apoyo y las autoridades competentes, con
el fin de lograr la consecucion del registro civil o documento de identidad de acuerdo con Ia
edad de los usuarios (as) ubicados en la modalidad (No aplica para la modalidad Centro
Transitorio).

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de aste documento se considerz comoe GOPIA NO CONTROLADA,
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| modalidades Centro de Emergencia y Centro Transitorio)

| transmitir la informacién al ICBF.

2. Apoyar acciones con la red vincular de apoyo, y las autoridades competentes, para inscribir
a la poblacion con 18 afios o mas en el aplicativo del ejército para definir su situacion militar,
de acuerdo con lo establecido en la Ley 1861 de 2017 y sus modificaciones y el Decreto 977
de 2018. (no aplica para las modalidades centro de emergencia ni Centro Transitorio).

3. Realizar acciones para la vinculacion de los usuarios (as) en actividades cuiturales (no
aplica para modalidades centro transitorio ni centro de emergencia), recreativas y deportivas
(no aplica para modalidades centro transitorio ni centro de emergencia), acorde con sus
intereses, condicion particular y caracteristicas de desarrollo.

4. Asegurar la conformacion y funcionamiento de los Comités de convivencia y elaborar y
aplicar los acuerdos de convivencia que contemplen derechos, responsabilidades, aplicacion
del enfoque restaurativo y reglas béasicas para fa interaccion, con la participacion de los
usuarios del servicio, sus familias y equipo de la institucion. Los acuerdos de convivencia no
deben contemplar consecuencias o sanciones que afecten el ejercicio de derechos de los
usuarios atendidos, es decir las consecuencias o sanciones no pueden afectar el acceso alas
actividades educativas, recreativas, limitar o impedir el acceso a los alimentos en sus tiempos
o el contacto con la familia o red vincular de apoyo del usuario, de igual forma no pueden
contemplar el uso de gimnasia dirigida o calistenia como parte de una consecuencia ante una
conducta inadecuada. {no aplica para modalidades centro transitorio ni centro de emergencia). |
5, Dar cumplimiento a lo estipulado en el Protocolo de Intervencién en Crisis en caso de ser
necesaria la separacion de grupo de alguno de los beneficiarios (as) de la modalidad.

6. Cumplir cabalmente con lo estipulado en el codigo de ética del Lineamiento Técnico Modelo
de Atencién para Adolescentes y Jovenes en conflicto con la ley — SRPA.

7. Establecer pautas y orientaciones para la buena convivencia que contemplen derechos,
responsabilidades y reglas basicas para la interaccion dentro de la modalidad. (aplica para |

OBLIGACIONES COMPONENTE ADMINISTRATIVO:

8.. Contar con los medios tecnologicos y de comunicaciones necesarios para registrar y

9. Atender los requerimientos de recoleccion, captura, envio y reporte de los datos de usuarios
en los sistemas e instrumentos de informacién establecidos por el ICBF.

10. Realizar los mantenimientos preventivos anuales de las Plantas de Tratamiento de agua '
potable y aguas residuales, asi como también los mantenimientos preventivos/correctivos del
equipo de bombeo de agua potable y red contra incendio conforme a los recursos destinados
en el contrato para tal fin y lo estipulado por el ICBF y/o autoridad ambiental segln sea el caso,
cuando aplique. (apfica para modalidades privativas de la libertad e internado RAJ de ser el |
caso)

11. Realizar mantenimientos preventivos y correctivos en las Infraestructuras donde se prestan
servicios asociados al Sistema de Responsabilidad Penal consistentes en reparaciones
locativas que no requieran la obtencién de algin permiso y/o tramite ante enfidades
Municipales y/o Distritales, que no involucren la elaboracion de estudios y disefios y/o mejoras
estructurales. El alcance de las actividades debera ser reportado para aprobacion de la
supervision designada por ei ICBF segun corresponda. Para atender la necesidad de realizar
consistentes en reparaciones locativas que no requieran la obtencion de alglin permiso y/o
iramite ante entidades Municipales y/o Distritales, y por supuesto, que no desnaturalicen el |
obieto contratado, el cual es servicios v no obras, debe el ordenador del gasto realizar el
analisis respectivo incluyendo: a) andlisis de la necesidad; b) determinacion de si esta resulta
indispensables para la prestacion del servicio contratado; ¢) determinar el grado de urgencia |
de los mismos de cara al servicio prestado; d) verificar que la misma no tentga la virtud de
desnaturalizar el objeto del contrato; y, e) contar laaprobacion de la supervision confraciual,
el comité operativo y el ordenador del gasto, eventualmente realizar la adicion contractual para |
lo mencionado.
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12.Coadyuvar en las gestiones para llevar a cabo las acfividades propias de la infraestructura
del predio donde se ubica la modalidad de atencion segun sea el caso, de acuerdo con los
recursos destinados en el contrato para tal fin, cuando aplique. (aplica para modalidades
privativas de la libertad e internado RAJ de ser e caso)

13. Realizar las gestiones de adquisicion de elemento de dotacin para_la modafidad de
atencion segun sea el caso, de acuerdo con los recursos destinados en el contrato para tal fin,
cuando aplique.

OBLIGACIONES COMPONENTE LEGAL:

14. Suscribir el acta de inicio del contrato.
15. Suscribir todas las actas que se produzcan con ocasion de la ejecucion del contrato

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA DOTACION ADQUIRIDA O RECIBIDA POR EL
CONTRATISTA (EN CASO DE QUE APLIQUEN):

16. Utilizar los bienes entregados por el ICBF y adquiridos durante la ejecucién del contrato
conforme al uso legitimo autorizado.

17. Responder por cualquier deterioro de los bienes muebles devolutivos, que no provenga
del desgaste natural o que provenga del uso no autorizado por el ICBF.,

18. Emplear la mayor diligencia en la conservacion de los bienes entregados por el ICBF y
adquiridos durante la ejecucion del contrato.

19. Efectuar las reparaciones y mantenimientos indispensables para la conservacion de bienes
muebles entregados por el ICBF y adquiridos durante la gjecucion del contrato.

20. Elaborar en coordinacién con el delegado del ICBF el inventario de los elementos de
dotacion que sean adquiridos y entregados con recursos del ICBF, y entregarlo al supervisor
del contrato para el respectivo procedimiento de ingreso y egreso de bienes que establezca el
ICBF.

21. garantizar en caso de traslado o cierre de las unidades de servicio, que los elementos de
dotacion propiedad del ICBF sean transferidos a la nueva unidad, mediante acta de entrega,
en presencia del supervisor del contrato, representante legal del contratista y del almacenista
de la Regional cuando aplique.

CLAUSULA QUINTA - OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA CUALIFICADAS POR SU
ESPECIAL RELEVANCIA O IMPACTO: Entre las distintas obligaciones generales y
especificas pactadas en el presente contrato a cargo de EL CONTRATISTA se entenderan
cualificadas por su especial relevancia o impacto las indicadas en esta clausula.

COMPONENTE TECNICO: 1) Atender 5 cupos en la modalidad PRESTACION DE SERVICIOS A
LA COMUNIDAD conforme a las solicitudes que realicen las autoridades competentes. Atender 40
cupos en la modalidad LIBERTAD ASISTIDA / VIGILADA conforme a las solicitudes que realicen las
autoridades competentes.  Atender 50 cupos en la modalidad INTERVENCION DE APOYO
RESTABLECIMIENTO EN ADMINISTRACION DE JUSTICIA conforme a las solicitudes que realicen
las autoridades competentes. 2) Cumplir con el Lineamienio Modelo de Atencion para Adolescentes y
Jovenes en Conflicto con la Ley-SRPA, el Manual operativo de las modalidades que atienden medidas
y sanciones del proceso judicial SRPA, el Documento Modelo de enfoque Diferencial de Derechos del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, los instructivos, guias y protocolos establecidos en los
lineamientos técnicos que apliquen a la modalidad, el Lineamiento de Programacién en la ficha
correspondiente al Proyecto fortalecimiento de capacidades individuales, familiares e institucionales
para prevenir y atender la materializacion del riesgo , la amenaza y/o vulneracion de los derechos de
los nifios nifias y adolescentes y jovenes nacional. documentos tecnicos aprobados por el ICBF para
el SRPA y demas requisitos de ley para la modalidad objeto del presente confrato vigentes durante Ia
prestacion de servicios 3) Implementar y adelantar las acciones del Proyecto de Atencidn Institucional
| PAI vigente, de acuerdo con el Lineamiento Modelo de Atencién para Adolescentes y Jovenes en
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conflicto con la ley - SRPA y deméas documentos técnicos relacionados. 4) Desamollar los objetivos
establecidos en el plan de atencién individual acordado con cada usuario. 5) Abrir para cada usuario
(a) una carpeta que contenga los documentos constitutives del anexo de historia de atencién que
cumpla con los criterios establecidos en los lineamientos vigentes del IGBF. 6) Elaborar & implementar
el cronograma de actividades formulado en el PAI para cada modalidad acorde con los lineamientos
técnicos vigentes del ICBF. 7) Cumplir con el componente de alimentacion y nutricion, acorde con lo
establecido en los lineamientos técnicos vigentes, memorandos, requerimientos y/o directrices que
emita e} ICBF. (No aplica en detencion domiciliaria). 8) Entregar y garantizar a los usuarios (as), los
elementos de dotacion, de aseo e higiene, escolar y dispener del material ladico, deportivo, acorde con
lo establecido en el Manual Operativo de las modalidades que atienden medidas y sanciones del
proceso judicial SRPA, vigente. 9) Atender en forma separada a: (i) los adolescentes por género; (ii)
los menores de 18 afios, (iii) los mayores de edad y iv) por modalidad, en el evento en que se autorice
por el ICBF la atencién de diferentes modalidades en la unidad de servicio. 10) Desarrollar acciones
de enfoque diferencial, el cual debera estar descrito en el proyecto de atencién institucional PAI,
garantizando la atencion especifica de los adolescentes y jévenes con identidad de género, orientacion
sexual diversa, condicion de discapacidad y pertenencia étnica. 11) Informar y articular con la auteridad
administrativa las gestiones necesarias para garantizar la vinculacién de los usuarios al Sistema
General de Seguridad Social en Salud, al Sistema de Educacién Formal y/o educacién para el trabajo
y desarrollo humano segln las caracteristicas del adolescente o joven, a las exigencias del SENA u
otras entidades plblicas o privadas reconocidas y certificadas por autoridad competente y teniendo en
cuenta la oferta en territorio. 12} Realizar acciones para que la red vincular de apoyo participe en el
proceso de atencion de los usuarios (as), acorde con lo establecido en los lineamientos técnicos del
ICBF. 13) Remitir al juzgado a cargo del proceso y a la autoridad administrativa responsable del mismo,
los informes del proceso de atencion con la oportunidad y periodicidad establecida en el Instructivo
para |a elaboracion de los informes del proceso de atencion en las modalidades que atienden medidas
y sanciones del proceso judicial SRPA y en las medidas complementarias y alternativas al proceso
judicial SRPA - Restablecimiento en Administracion de Justicia — RAJ, vigente: i) Plan de Atencién
Individual, ii) Informe de seguimiento del Plan de Atencion Individual, iii} Informe de Egreso. Los
informes del proceso de atencion deben elaborarse en los formatos definidos en la pagina web del
ICBF seccién Responsabilidad Penal para Adolescentes. 14) Realizar acciones inmediatas y eficaces
conforme a lo sefialado en el lineamiento y demas documentos relacionados, cuando se identifiquen
situaciones que pongan en riesgo la vida e integridad fisica, emocional y mental de los usuarios del
servicio. 15) Informar de manera inmediata al supervisor del contrato, a las autoridades competentes
y presentar las respectivas denuncias ante la fiscalia general de fa Nacion, en caso de tener
conocimiento sobre algiin evento de presunto maltrato y/o violencia sexual y deméas conductas que
constituyan delitos hacia los usuarios. 16) Velar en fode momento por la vida, integridad y seguridad
de los adolescentes y jovenes atendidos. 17} Contar con mecanismos de control para asegurar que los
medicamentos estén fuera del alcance de los adolescentes y jovenes y se suministren de acuerdo con
lo indicado en la férmula médica expedida por la EAPB. 18) Contar con mecanismos de control que
impidan el acceso a objetos cortopunzantes (fuera de las actividades programadas), armas de fuego,
sustancias psicoactivas y cualquier otro material que signifique un riesgo o con lo que se pueda atentar
contra la integridad personal, conforme con lo sefialado en el lineamiento y demas documentos
relacionados. 19) Reportar de forma inmediata las situaciones disciplinarias, amotinamiento, evasiones
o abandono de las unidades de servicio, al supervisor del contrato, autoridad judicial y administrativa
encargada del caso, y a ta Subdireccion de Responsabilidad Penal, anexando el informe completo de
lo sucedido y acciones flevadas a cabo para su mitigacion de acuerdo con lo establecido en el
Lineamiento Técnico Modelo de Atencién para Adolescentes y Jovenes en conflicto con la ley - SRPA.
20) No utilizar areas fisicas o cuartos sin importar la denominacion que se le dé, para aislar o castigar
a los adolescentes o jovenes atendidos en la unidad de servicic. 21). Trasladarse al lugar en que el
adolescente o joven se encuentra desarollando actividades laborales, educativas o familiares, para
realizar intervenciones en contexto (cuando aplique). (aplica para modalidades no privativas de la
libertad. 22) Disponer lo necesario para que se cumpla con los dispuesto en los casos donde se aplique
el principio de oportunidad de acuerdo con lo establecido en la normatividad vigente y el Manual
Operativo de Medidas Complementarias y Alternativas al Proceso Judicial SRPA - RAJ.(aplica para

medidas complementarias RAJ).

OBLIGACIONES COMPONENTE ADMINISTRATIVO: 21) Disponer del talento humano en
perfil y tiempo de dedicacion exigido para el desarrollo de la modalidad, acorde con el Manual

operativo de las modalidades que atienden medidas y sanciones del proceso judicial SRPA y
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la Guia de requisitos del talento humano en las modalidades de atencién para medidas y
sanciones del proceso judicial SRPA y medidas complementarias de restablecimiento en
administracion de justicia vigentes a la fecha. PARAGRAFO UNICO: La entidad se obliga a
garantizar que la seleccién y vinculacion del talento humano requerido para la prestacion del
servicio se realice conforme a los criterios de idoneidad, cualificacion y pertinencia
establecidos por el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF. Para tal
efecto, deberé adelantar, el proceso de revision, verificacion y validacion de los perfiles del
personal propuesto 22). Mantener actualizadas las carpetas del talento humano vinculado para
la ejecucion del contrato, las cuales deben incluir: hoja de vida, soportes de estudio, tarjeta
profesional (cuando aplique), certificaciones de experiencia, codigo ético firmado, contrato
debidamente firmado, certificados de antecedentes (contralorfa, procuraduria, policia), registro
nacional de medidas correctivas (inicial y con actualizacién trimestral), consulta de
antecedentes por delitos sexuales contra nifios, nifias y adolescentes (consulta inigial y
actualizacion cada cuatro meses), soportes de desembolso de seguridad social y documentos
de compromiso de confidencialidad y de proteccion de datos firmados. 23) Presentar
mensualmente certificado emitido por el representante legal y contador en el que haga constar
que el talento humano contratado para la prestacion del servicio cumple con el perfil v los
requisitos exigidos en los lineamientos, con la verificacion trimestral del registro nacional de
medidas correctivas, la consulta de antecedentes por delitos sexuales contra nifis, nifias y
adolescentes y con el tiempo de dedicacion definido en la tabla del tatento humano del Manual
operativo de las modalidades que atienden medidas y sanciones del proceso judicial SRPA y
la Guia de requisitos del talento humano en las modalidades de atencién para medidas ¥
sanciones del proceso judicial SRPA vigentes a la fecha. 24) Establecer en el reglamento de
trabajo reglas basicas para la interaccién entre el equipo de la institucion y usuarios,
enfatizando en el respeto de los derechos humanos y la observancia de la normatividad
nacional e instrumentos de la Organizacién de las Naciones Unidas relacionadas con la
administracion de justicia de menores de edad y su proteccion integral. Anexando al mismo el
codigo de ética que contemple actividades o intervenciones prohibidas. (Ver numeral 2.2.1.1
Codigo de Etica del Lineamiento Técnico Modelo de Atencion para Adolescentes y Jovenes
en conflicto con la ley - SRPA). 25) Solicitar autorizacion previa y por escrito a autoridad
competente para ubicar a los usuarios bajo el cuidado, en ofra sede. 26) Solicitar autorizacion
previa y por escrito al supervisor del contrato, con visto bueno de la respectiva Direccion del
ICBF Regional, aplicando las restricciones establecidas en la ley sobre la confidencialidad de
la identidad de la poblacién del SRPA, para permitir el ingreso a la institucion de personas
extemas al servicio, con el fin de realizar entrevistas a los usuarios (as), actividades
recreativas, lidicas, deportivas y artisticas. Asi mismo, cumplir con el Instructivo para el
ingreso y registro a los cenfros de internamiento preventivo y centros de atencion
especializada del SRPA, publicado en la pagina web del ICBF. 27} Solicitar autorizacién previa
y por escrito a la autoridad administrativa competente y al supervisor del contrato, de acuerdo
a los procesos y procedimientos establecidos por las Direcciones de Planeacién, Proteccion
y la Oficina Asesora de Comunicaciones para el desarrollo de investigaciones, entrevistas,
notas de prensa, videos, registros fotograficos, documentales y cualquier ofra pieza
comunicativa o investigativa que requiera yfo incluya informacion de los procesos de
restablecimiento de derechos de adolescentes y jovenes atendidos en la modalidad. Apiica
para universidades, ONG, periodistas, estudiantes, docentes, cooperantes, contratistas del
ICBF, funcionarios del ICBF y cualquier otra persona. 28) Realizar las confirmaciones de los
ingresos y egresos de cada usuario (a), de acuerdo con las érdenes de los Defensores de
Familia en el Sistema de Informacion Misional del ICBF y conforme a las degisiones judiciales
cuando correspondan. 29) Guardar absoluta confidencialidad en el manejo de la informacion
de los adolescentes, jovenes y sus familias a la que tenga acceso. 30) Cumplir con las
acciones establecidas en la Guia técnica para la metrologia aplicable a los programas de los
procesos misionales del ICBF, la cual hace parte integral de la Guia técnica del componente
de alimentacion y nutricién para los programas y proyectos misionales del ICBF, aprobada
mediante Resolucién No. 4586 del 11 de abril de 2018, 0 aquellas que la modifiquen, adicionen
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| trasladadas y entregadas al ICBF, dando cumplimiento a los procedimientos aprobados;

| para atender requerimientos ciudadanos, de entidades de control, control politico, demandas,
| solicitudes de conciliacion en acciones de medio de control reparacion directa y demas que se

o sustituyan. 31) Ejecutar las acciones orientadas por el ICBF en el marco de convenios,
contratos, alianzas, cartas de intencion, entre otras, para fortalecer el proyecto de vida de los |
usuarios. 32) Participar en el proceso de estructuracion y socializacién del Plan de Prevencion |
del Dafio Antijuridico al que sea convocado por ICBF, formular, implementar y ejecutar este
plan de acuerdo con las directrices dadas por el ICBF y reportar con la periodicidad establecida
los informes de avance del mismo. 33) Contar con un banco de hojas de vida y proceso de
seleccion que le permita cubrir antes de 10 dias habiles alguna vacante del personal que opera
el servicio cuando se presenta renuncia unilateral por parte del empleado. 34) Contar con un
programa que propenda por la estabilidad del talento humano, con el fin de disminuir la
rotacion de personal en los servicios, lo que impacta negativamente la adherencia pedagégica
de los usuarios 35) Contar con un programa de “Cuidado al Cuidador”, que busca proteger y
promover la salud mental de los equipos interdisciplinarios de los servicios con el fin de
minimizar el impacto de la accidn con dafio. 36) Responder por la conservacion y preservacion
de los anexos de historias de atencion en soporte fisico, digital y electronico hasta que sean

siendo responsable por el deterioro o pérdida durante el tiempo que se encuentren bajo su
custodia, de conformidad con la Ley General de Archivos y el Acuerdo 001 de 2024. 37)
Suministrar durante la ejecucion del contrato los insumos requeridos para unidades de
almacenamiento y de conservacion de los anexos de historias de atencion, cumpliendo con
las especificaciones técnicas sefialadas en la normatividad proferida por el Archivo General
de la Nacion para tales fines.

OBLIGACIONES COMPONENTE LEGAL: 38) Mantener durante la ejecucion del contrato
actuaciones y/o acciones integras, honestas y transparentes necesarias en el ambito de lo
plblico. De esta manera cuando la supervisién advierta hechos o indicios constitutivos de
corrupcion del confratista dentro del plazo de ejecucién del contrato, podra iniciar los Procesos
Administrativos Sancionatorios contractuales, sin perjuicio de las acciones judiciales,
disciplinarias, fiscales o penales a que hubiere lugar. PARAGRAFQ PRIMERO. En cualquier
tiempo de la jecucién del contrato, en virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, el ICBF
podra solicitar la conversion de la cuenta que se tenga o la apertura de una nueva, que en
todo caso debera ser una cuenta bancaria maestra, teniendo en cuenta las definiciones,
criterios de seleccion y la operatividad de la cuenta que para tal fin establezca el ICBF a traves
de acto administrativo. Dicha decision sera debidamente notificada por el ICBF a través del
supervisor del confrato, comunicando al CONTRATISTA la obligatoriedad de apertura una
cuenta maestra o de convertir la existente en una cuenta maestra en cualquiera de las
entidades bancarias que ofrezcan este producto. 39) Mantener la licencia de funcionamiento
vigente para la modalidad objeto del presente contrato durante el plazo de ejecucion. 40)
Cumplir con las obligaciones laborales que como empleador se puedan generar con relacion
al contrato suscrito: presentar mensualmente las certificaciones expedidas por el
representante legal de la entidad o revisor fiscal, seglin corresponda, donde conste que la |
misma se encuentra a paz y salvo con sus empleados o contratistas en cuanto a sus
obligaciones de carécter laboral, como: i) aportes parafiscales; ii) aportes con el Sistema de
Seguridad Social Integral; iii) el desembolso de sueldos u honorarios en los tiempos
establecidos para fal fin, segun la vinculacion laboral (no se admiten mora en los
desembolsos); iv) el suministro de elementos necesarios para el adecuado cumplimiento de
sus labores; v) el reconocimiento de viaticos, gastos de viaje, entre otros. 41) Entregar de
manera oportuna Ja informacion solicitada por el ICBF referente a los procesos de los usuarios

requieran, por situaciones de afectacion a la vida e integridad de los usuarios que sean |
atendidos en cualquier tiempo por el operador. |
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OBLIGACIONES COMPONENTE FINANCIERO: 42) Presentar durante los primeros quince
(15) dias de ejecucion del contrato el presupuesto de ingresos y gastos de acuerdo con los
clasificadores de costo establecidos para la modalidad, para la revisién y aprobacion por parte
del Supervisor dentro del mismo mes. 43) Presentar dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes al mes vencido, los soportes correspondientes para la expedicion del certificado de
cumplimiento, acorde con la clausula séptima. 44) Presentar informe al finalizar el contrato, el
cual contenga como minimo: registro de cupos contratados y efectivamente atendidos
mensuaimente, logros y dificultades y aportes recibidos y su utilizacién. 45) Estructurar la
informacién financiera de acuerdo con el Plan Unico de Cuentas — PUC- segin la directriz que
defina el ICBF, con sus soportes debidamente organizados que identifiquen la implementacién
de las NIIF y de la informacion actualizada. 46) CUMPLIMIENTO DE LA LEY 2046 DE
2020. Ef contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30% de
los recursos ejecutados para fa compra de afimentos, adquiriéndolos directamente a los
pequefios productores agropecuarios locales, productores de la agricultura campesina,
familiar o comunitaria focales, organizaciones de estos productores o a las industrias y
emprendimientos agroalimentarios que procesen materias primas adquiridas directamente a
estos productores locales. Estas compras deberén realizarse aplicando y cumpliendo con lo
dispuesto en la guia "G5.ABS- Guia Origntadora para la Implementacion de la Estrategia de
Compras Locales” y deberén ser reportadas mensualmente al supervisor del contrato,
haciendo uso de la dftima versién del formato “F1.G5.ABS- Formato seguimiento Compras
Locales” o del medio que para tal efecto adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestion de
Calidad 47) De conformidad con lo establecido en al articulo 2.2.1.2. 4.2.16 del Decreto 1860
de 2021, se deberé garantizar la provision de bienes o servicios por parte de poblacién en
pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional, esta provision se establece en
un parcentaje del cinco por ciento (5%) de los bienes y servicios requeridos para la ejecucion
del contrato. 48). Pagar contra entrega el, o los productos adquiridos a los pequefios
productores y productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus
organizaciones. La forma de pago utilizada por el Contratista para realizar el pago de los
productos a los pequefios productores y demas actores de la agricultura campesina, familiar
y comunitaria, 0 de sus organizaciones, se debera realizar por transferencia bancaria a
cuentas de ahorros, cuentas corrientes o fransferencias a través de billeteras digitales,
depésitos de bajo monto o transferencias a cuentas de ahorros de tramite simplificado {CATS).
Para pagos en efectivo de requiere autorizacion previa del supervisor. 49) Pagar
oportunamente a los proveedores y presentar la paz y salvo de los mismos a la terminacion
del contrato. 50) Facilitar de manera oportuna e integral, libros de registro, archives, actas,
informes, expedientes y demas informacion financiera que le solicite el supervisor del contrato;
esta informacién se debe suministrar completa en el lugar de ejecucion del presente contrato
y debe estar actualizada, de tal manera que permita verificar la ejecucion del recurso de forma
mensual, acorde con lo establecido en los lineamientos y sus respectivos clasificadores de
costo segun aplique para la modalidad. 51) Contar con la aprobacién previa por parte del
supervisor del contrato, para realizar traslado de recursos en el informe de presupuesto,
ingresos y gastos. 52) Ejecutar durante la vigencia del contrato los recursos asignados. No se
podran realizar compras con cargo a los recursos del contrato para ejecutar fuera del plazo
contractual. Se debe llevar un control que identifique la compra, entrega y saldos de los bienes
adquiridos con recursos del contrato de aporte. 53) Realizar en los tiempos acordados o
establecidos para ello, el desembolso de las obligaciones adquiridas por parte del contratista,
sin condicionar estos a la entrega de los recursos aportados por el ICBF del contrato de aporte.
94) Llevar la contabilidad por centro de costos, de los recursos que le corresponde ejecutar
del contrato, en la cual se identifique la fuente de recurso, de acuerdo con las normas y
procedimientos legalmente establecidos y suministrar la informacién mensual, debidamente
avalada por el contador, sobre la ejecucion de los recursos requerida por el ICBF. 55)
Reintegrar los recursos aportados y no ejecutados, ejecutados de forma indebida o que se
utilicen en gastos diferentes a los reconocidos dentro de los clasificadores del costo aprobados
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para la modalidad, de acuerdo con las instrucciones que para tal efecto imparta el ICBF.
Remitir al supervisor del contrato, dentro de los tres (3) dias siguientes a la consignacion, copia
del documento donde conste la operacion que, por concepto de reintegros, rendimientos
financieros, multas o cualquier ofro, se causen a favor de la Entidad en razén la ejecucion del
contrato. El contratista puede autorizar que el ICBF descuente del saldo a favor, el valor
correspondiente al reintegro que se llegase a causar. En el caso en que el contratista no
reintegre 0 autorice el descuento del recurso, el supervisor de contrato puede descontar dicho
recurso del saldo a favor antes de la terminacion de! contrato. PARAGRAFO PRIMERO: Las
consignaciones a que hace referencia esta obligacién deben realizarse (nicamente en la
cuenta informada por escrito por el supervisor def contrato PARAGRAFO SEGUNDO. Los
bienes aportados como contrapartida no podran ser retirados durante la ejecucion del contrato
0 una vez este haya finalizado. El supervisor del contrato verificara el cumplimiento de la
obligacion de entregar la contrapartida y, en consecuencia, en ¢aso de incumplimiento, podra
iniciar los procedimientos sancionatorios contractuales a que haya lugar, incluso después de
finalizado el plazo de ejecucion. 56) Presentar la informacion contable al supervisor y llevar
cuenta bancatria de ahorros exclusiva para €l contrato y en el caso que aplique y sea notificado
por el supervisor debe tener cuenta maestra para el manejo de los recursos destinados para
el presente contrato de conformidad con lo establecido en la Resolucion 1400 del 24 de febrero
de 2020 modificada por las Resoluciones 8300 de 2021 y 3944 de 2022.

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA DOTACION ADQUIRIDA O RECIBIDA POREL
CONTRATISTA (EN CASO DE QUE APLIQUEN):

57) Suscribir acta de recibo y de entrega de los bienes muebles entregados por el ICBF al
inicio y al final de la vigencia del presente contrato y adquiridos durante la ejecucion del mismo
con la respectiva relacion de inventarios, bienes que quedaran bajo su custodia, seran su
responsabilidad y deberan ser devueltos una vez se dé por terminado el contrato. Asi mismo,
se deberan actualizar y reportara la supervision de contrato, con una periodicidad cuafrimestral
|las novedades presentadas en el inventario, siendo el supervisor responsable de garantizar el
cumplimiento de las obligaciones. 58) Informar de manera inmediata al supervisor, una vez
sean adquiridos bienes muebles con recursos entregados por el ICBF, junto con el raslado de
las correspondientes facturas y deméas soportes que apliquen. 59) Si una vez se reciba la
dotacion por parte del contratista responsable de los bienes, en la verificacion inicial encuentra
inconsistencias, al confrontar la relacion o acta de bienes que tiene a cargo contra el inventario
fisico realizado respecto de los bienes que le han sido suministrados para su servicio,
comunicara por escrito dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su recibo al servidor
publico encargado del control de inventarios -responsable de aimacén- sobre las diferencias
detectadas -faltantes y sobrantes- para que efectle las verificacicnes y correcciones si a ello
hubiere lugar. 60) Vigilar y custodiar los bienes muebles entregados y adquiridos durante la
gjecucion del contrato, evitando que sean perturbados por terceros. En caso de ocurrir
cualquier perturbacién a la tenencia, dar aviso al ICBF en un plazo maximo de cinco (5) dias
habiles siguientes a la ocurrencia del hecho. 61) Lievar la contabilidad de los bienes muebles
por centro de costos, de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico - y documentos
administrativos vigentes que rijan para el programa, en los casos que aplique. 62) Informar al
supervisor del contrato la existencia de siniestros dentro de los cinco (5} dias habiles a su
ocurrencia. 63) Restituir mediante acta a la persona natural o juridica que determine el ICBF
a la terminacién del contrato, los bienes muebles devolutivos adquiridos con recursos del
ICBF, segUin inventario inicial, salvo que al terminar el contrato los bienes hayan cumplido su
vida Util y no puedan ser utilizados para el servicio. En este caso, se procedera conforme con
lo establecido en el anexo técnico respectivo-dado por el ICBF. 64) Relacionar en acta, tanto
al inicio como al final del contrato, los elementos propiedad del CONTRATISTA y puestos a
disposicién de las unidades de servicios, incluidos en el plan de trabajo. 65) Entregar ai
supervisor del contrato, la relacion de actas de enirega a cada unidad de servicio, en la que
se especifiquen los elementos entregados, la referencia, marca, serial, modelo-en los casos
que aplique-, la cantidad y el estado en que se reciben. PARAGRAFQO PRIMERO. La EAS
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seran responsables en los siguientes eventos: a). Cuando el hecho hubiere sobrevenido por
cuipasuya, inclusive levisima; b. Cuando por peligro del bien prestado o propio, haya preferido
salvar el suyo; y ¢. cuando expresamente haya aceptado la responsabilidad del caso fortuito.
PARAGRAFO SEGUNDO. La falta de reporte de los bienes muebles devolutivos adquiridos
como dotacién en el marco def contrato de aporte, o su no devolucién a la finalizacion del
contrato, harén incurrir al Contratista en responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y
penal. 66) Baja de bienes muebles, se da cuando los elementos se encuentren totalmente
inservibles o cuando existan bienes que contengan elementos o compuestos peligrosos, que
si bien no generan problema durante su uso, pero se convierten en un peligro cuando se
liberan al medio ambiente y que ademas presentan alto grado de deterioro, o que ya no son
utiles para la entidad por estar en estado de inservibles, el supervisor de contrato debera
solicitar el inventario -responsable de almacén y en articulacién con el CONTRATISTA
clasificara el listado de bienes segun su estado en deterioro, obsolescencia, inservibles o
reubicacion, (sélo aplica para los bienes devolutivos) y mediante correo electronico lo remitira
al responsable de almacén para que realice las gestiones correspondientes. Para los bienes
clasificados como de CONSUMO se levantara un acta firmada por el supervisor y el
CONTRATISTA o delegado, y desde la Unidad de Servicio se realizara la baja de bienes
muebles, el CONTRATISTA deberd atender los preceptos constitucionales, legales,
reglamentarios, asi como las metas de la Politica Ambiental del ICBF para prevenir, mitigar y
compensar los impactos que causen o puedan causar dafio al medio ambiente /o a la salud
humana; para el tratamiento de baja de los bienes , estos se deberéan entregar a las empresas
autorizadas por la autoridad ambiental competente, para que den destinacién final segln las
normas ambientales existentes, con el fin de que se prevengan y reduzcan los impactos
ambientales.

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA RECEPCION, ALMACENAMIENTO,
SUMINISTRO, INVENTARIO Y CUSTODIA DE LOS ALIMENTOS DE ALTO VALOR
NUTRICIONAL (EN CASO DE QUE APLIQUEN):

67). Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios donde
el contratista recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacion del punto,
nombre del responsable y suplente, nimero de identificacion, teléfonos, horario de atencion,
ntmero de cupos a atender en este punto). Asi mismo, informar oportunamente los cambios
de los datos del punto de entrega primario a la Regional o Centro Zonal en los primeros 15
dias calendario del mes. 68). Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional tnicamente para
cumplir a cabalidad el objeto del presente contrato, y suministro de la alimentacién a los
adolescentes y jévenes hombres y mujeres beneficiarios para la Modalidad de atencion, de
conformidad con las directrices, lineamientos, normas y procedimientos establecidos por el
ICBF. En ningln caso, se podra donar, vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o
en general disponer de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la
autorizada por el ICBF. 69). Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo
cumpliendo con lo establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las
instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacion. 70). Informar al
ICBF oportunamente (como méximo el dia 15 de cada mes) sobre las dificultades presentadas
en el desarrollo del servicio y las que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto
Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de los AAVN en los puntos de entrega, para
que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes y realizar las acciones
correspondientes. 71). Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las
unidades ejecutoras o de servicio o usuarios que haran uso de los mismos, para evitar su
deterioro. 72). Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el
Instrumento Anexo 57 de la rotacién de inventarios y [a entrega de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional @ las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios, donde se registre el movimiento
de fos alimentos, los saldos y las personas responsables de su recibo y distribucion, el cual
debe corresponder a la cantidad de usuarios programados. Estos soportes deben presentarse
en_medio magnético o en documento fisico de acuerdo con las particularidades de los
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territorios donde se ejecutan las modalidades, mensualmente durante los diez primeros dias
habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde
esta ubicado el punto de entrega. 73). Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las
unidades ejecutoras o de servicio en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad de!
AAVN, en caso de que aplique. 74). Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF
en lo concerniente al manejo, recepcion, custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional. 75). Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso
de los Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el [CBF,
asi como asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicién de cuentas o audiencias de
veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF.76). Atender
oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para dar respuesia a
los organismos de control del Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas por la
Interventoria y/o el ICBF. 77). Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional cuando se presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento,
redistribucion de producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o
el precio definido por el ICBF en caso de entregarse otro fipo de Alimento de Alto Valor
Nutricional. 78). Atender con oportunidad las visitas que se efectiien por parte del ICBF o la
interventoria del contrato de produccion y distribucion de Alimentos de Alto Valor Nutricional y
leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya lugar. Asi mismo, dar
tramite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucion de las
novedades generadas producto de las visitas del ICBF o de la intervenioria. Al finalizar el
contrato, el contratista debera redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a ofro) los
saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega de
acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF.

C. ASOCIADAS A LOS EJES DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION-SIGE:

OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA ASOCIADAS A LOS EJES DEL SISTEMA INTEGRADO DE
GESTION: aplicara lo establecido en la GUIA PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE
CALIDAD siendo obligacién de EL CONTRATISTA conocerla y consultaria.

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 4,2 de la GUIA PARA LA ADQUISICION DE BIENES
Y SERVICIOS DE CALIDAD G7.ABS Version 8, el Sistema Integrado de Gestion - SIGE es la
herramienta gerencial que tiene el propésito de promover y facilitar la mejora continua en la gestién del
ICBF. En tal sentido, para fortalecer de manera continua los procesos y servicios que se presten en la
entidad tanto a nivel misional como administrativo, se han definido los elementos de control por parte
de cada uno de los Ejes (Calidad, Ambiental, Seguridad y Salud en el Trabajo y Seguridad de la
Informacion) que deben aplicarse a la adquisicion de los bienes y servicios de acuerdo con el tipo de
contratacion.

OBLIGACIONES DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

OBLIGACIONES DEL EJE DE CALIDAD: 1) Asegurar que i personal requerido para la prestacion
del servicio cuente con el perfil de: Educacién (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado),
formacion {cursos especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre
otros) o experiencia para garantizar la éptima prestacion del servicio. 2) Socializar con el equipo de
trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la informacién basica del ICBF (Mision,
Vision, Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas de! Sistema Integrado de
Gestion - SIGE) asi como dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales
técnicos, guias operativas, modelos especificos de atencion, procedimientos, guias, formatos, entre
otros) necesarios para la operacion de los servicios contratados. 3) Entregar los resultados de la
percepcion del usuario frente a la prestacion del servicio misional. 4) ldentificar y gestionar acciones
de mejora que fortalezcan de manera adecuada la prestacion del servicio. 5) Contar con informacion
documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a las peticiones, quejas, reclamos y
sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion del objeto contractual.

OBLIGACIONES EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION: 1) Certificar el cumplimiento,
sequimiento y revision de los asuntos correspondientes a seguridad de fa informacién, enmarcado en
la normativa interna del ICBF vigente durante la ejecucion del contrato. 2) Suscribir un documento de
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compromiso de confidencialidad con el representante legal, el cual debera ser entregado al supervisor
una vez se firme e! contrato o convenio. 3) Suscribir un documento de autorizacion de tratamiento de
datos personales con el representante legal, el cual debers ser entregado al supervisor una vez se
firme el contrato.

OBLIGACIONES DEL EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: 1) Certificar que cuenta
con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el perfil establecido en la
Resolucion 312 de 2019 del Ministerio de Trabajo, o a la norma que adicione, modifique o sustituya, y
garantice el cumplimiento de obligaciones contractuales establecidas en el marco de la ejecucién del
contrato o convenio y la normatividad vigente. 2) Presentar la identificacion de peligros, valoracion de
riesgos y determinacion de controles, documentados, en el marco de Ia Seguridad y Salud en el Trabajo
durante la efecucién del contrato o convenie. 3) Realizar la induccion al equipo de trabajo que se
empleara durante [a ejecucion del contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.
4} Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio los elementos
de proteccién personal y ropa de trabajo requerida para la realizacion de sus actividades

5) Presentar el concepto médice ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la
ejecucion del contrato o convenio. 6) Designar uno o mas brigadistas para que haga parte activa del
Plan de Emergencias y Contingencias del ICBF, asi como garantizar la divulgacién de este Plan a los
colaboradores vinculados por el contratista y que prestan sus servicios en las sedes del ICBF., 7)
Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias.

OBLIGACIONES EJE AMBIENTAL: OBLIGACIONES EJE AMBIENTAL: 1) Adoptar las medidas
necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos que se generen
durante la ejecucién del contrato, de acuerdo con la Politica Ambiental de la Entidad. 2) Utilizar
productos, empaques y materiales amigables con el medio ambients. 3} Presentar los permisos yio
autorizaciones ambientales vigentes requeridas para prestacion del servicio. Asi como las evidencias
del cumplimiento de los requerimientos establecidos en dichos documentos. 3) Adoptar las medidas
necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los productos quimicos utilizados durante
{a ejecucion del contrato; de acuerdo con la normatividad vigente. 4) Adoptar las medidas necesarias
para el manejo adecuado y la disposicién final de los residuos especiales y/o peligrosos que se generen
durante la ejecucién del contrato. 5) Realizar el mantenimiento y lavado de los tanques de
almacenamiento de agua para consumo adoptando las medidas necesarias para garantizar el
suministro de este recurso. 6) Formular e implementar plan de saneamiento gue in¢luya como minimo
los programas de limpieza y desinfeccién, manejo de residuos, control de plagas v abastecimiento o
suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente.

D. GENERALES:

El CONTRATISTA debera aceptar y cumplir con las siguientes obligacicnes:

1. Ejecutar y cumplir a cabalidad con el desarrollo del objeto del contrato.

2. Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucion de sus obligaciones
establecidas en este contrato. En ningin caso asumirg responsabilidad alguna por el
incumplimiento de cualquier obligacion del ICBF.

3. Compartir con el ICBF la informacién y las herramientas metodologicas necesarias para el cabal
desarrollo del contrato.

4. Entregar al supervisor del contrato, los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o
resultados obtenidos cuando asi se requiera.

3. Atender oportunamente los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el
desarrollo del contrato le imparta EL ICBF, para una correcta gjecucion y cumplimiento de sus
obligaciones en el desarrollo del objeto contractual.

6. Suministrar informacion necesaria para atender los requerimientos que sean efectuados por los
organismos de control del Estado Colombiano en relacion con la ejecucion, desarrollo o
implementacion del contrato, cuando se requiera por parte del ICBF.

7. Utilizar la imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos en el Manual de
Identidad Visual vigente. Salvo autorizacion expresa y escrita de las partes, ningdn funcionario
podra utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines publicitarios o de
cualquier otra indole.

8. Guardar estricta reserva sobre toda la informacién y documentos que tenga acceso y manejo en
el desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en el desarrollo del contrato ¥ que no tenga
caracter de publica. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ning(n medio dicha informacién
0 documentos a terceros, sin la previa autorizacién escrita del ICBF. Se exceptian las solicitudes

de informacion de las autoridades judiciales competentes.
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10.

1.

12.

13.

14,
15.

16.

17.

Garantizar la correcta ejecucion de los recursos financieros entregados por el ICBF, segan los
requerimientos téchicos, logisticos y administrativos necesarios para el cumplimiento del objeto
del contrato.

Reintegrar los saldos no ejecutados si los hubiere, correspondiente a los recursos del ICBF, enla
cuenta que designe la entidad para tal fin. En todo caso, los pagos se realizaran sobre los valores
gjecutados y debidamente legalizados por el confratante.

Disponer de una cuenta bancaria de ahorros exclusiva para el contrato y llevar una contabilidad
independiente para el manejo de los recursos aportados por el ICBF. Los rendimientos financieros
que estos recursos puedan generar deben ser reintegrados a la cuenta bancaria a nombre del
ICBF, y ser4 informada por el supervisor del contrato conforme a las directrices del grupo
financiero.

Efectuar el pago de salarios y prestaciones de caracter laboral del personal contratado para Ia
ejecucion del contrato, asi coma el pago de honorarios, los impuestos, gravamenes, aportes y
servicios de cualquier género que establezcan las leyes colombianas y deméas erogaciones
necesarias para la ejecucion de este.

Cumplir, si a ello hubiere lugar, con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
relacionado con los aportes a los sistemas de salud, ARL, pensiones y aportes a cajas de
compensacion familiar, ICBF, SENA, cuando a ello haya lugar, durante la ejecucion del contrato
y hasta su liquidacion, estableciendo una correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas
que debieron haber sido cotizadas de acuerdo al Decreto 1703 de 2002, Ley 797 de 2003, Decreto
510 de 2003 y Ley 1562 de 2012, o las normas que fo modifiguen o complementen.

Realizar la afiliacién a la ARL del personal que contrate para la ejecucién del contrato.
Garantizar durante fa ejecucion del contrato la permanencia y vinculacion del talento humano
minimo requerido en los iineamientos técnicos, manuales operativos y guias, o el documento que
haga sus veces, de acuerdo con las especificaciones establecidas en el PROCEDIMIENTO
CONFORMAGION HISTORIA DE ATENCION Y PROCESOS DE ADOPCION PA46 Version 2
del 13 de diciembre de 2019

Devolver al ICBE una vez finalizada la ejecucion del contrato, los documentos que en desarrollo
de este se hayan producido e iguaimente todos los archivos que se hayan generado en
cumplimiento de sus obligaciones.

Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen
su cabal y oportuna ejecucion.

ll. EL ICBF, desarrollara las siguientes obligaciones / actividades:
GENERALES:

Suministrar la informacién que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacion con el objeto
del presente contrato.

Exigir a EL CONTRATISTA la sjecucion idénea y oportuna de las obligaciones del presente
contrato.

Designar y efectuar la supervision y seguimiento del presente contrato, acorde con la
normatividad aplicable y en particular la Guia General para el Ejercicio de Supervision e
Interventoria de Contratos y Convenios Suscritos por &l ICBF o el documento que lo modifique
adicione o sustituya.

Desembolsar el valor del aporte del ICBF en los términos pactados de conformidad con el plan
anual de caja (PAC) aprobado por el Ministerio de Hacienda y Credito Publico (cuando sea
financiado con recursos Nacion) o por ef ICBF (cuando sea financiado con recursos propios).
Mantener actualizada la informacion técnica, administrativa, financiera y juridica en el expediente
contractual en la plataforma transaccional de contratacion publica y en fisico y en las plataformas
tecnolbgicas dispuestas por el ICBF, de acuerdo con el Manual de Contratacion vigente y la
normatividad que le aplique.

1.

Comité técnico

Memorando de delegacién de la Direccion Regional

12,

Plazo de
Ejecucion:

De acuerdo con las actividades a desarrollar el plazo del contrato sera desde el 01 de octubre de 2026
hasta el 30 de noviembre de 2026. Previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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El lugar de ejecucién del contrato sera CALLE 2 NORTE NUMERQ 18-36 - BARRIO LA NUEVA
13. Lugar de CECILIA, Armenia, Departamento del Quindio donde funciona la sede Operativa del Operador en
Ejecucion: concordancia con la licencia de funcionamiento. Para efectos contractuales se entenderd como

domicilio la sede del contratista donde se prestara el servicio.

14. Valor estimado del
contrato !
convenio:

A efectos de estimar el valor destinado para la presente contratacién, el ICBF Regional Quindio realizo
el estudio de sector para minima cuantia y contratacién Directa del 25 de septiembre de 2026 , (anexo
2. 14.p3.abs), a través del cual se definio que es por la suma total de CIENTO QUINCE MILLONES
SETECIENTOS QUINCE MIL NOVECIENTOS PESOS M/CTE ($115.715.900), Valor que incluye
toda clase de gravamen, impuesto, tasa, contribucion o tributo en general gue se cause o se llegare a
causar, asi como los costos directos e indirectos que se ocasionen para la gjecucion del mismo,

15.Fuente de los
recursos:

El valor del aporte del ICBF al contrato es por la suma total de CIENTO QUINCE MILLONES
SETECIENTOS QUINCE MIL. NOVECIENTOS PESOS M/CTE ($115.715.900) Los recursos se
encuentran respaldados mediante el Certificado de Disponibilidad Presupuestal: CDP No. 44726 del
25 de septiembre de 2026 expedida por el coordinador del Grupo Financiero de la Regiona! Quindio,
expedida por el coordinador del Grupo Financiero de la Regional Quindio; el cual hace parte integral
del presente documento.

16.Forma de pago o
desemboiso:

FORMA DE DESEMBOLSO:

El ICBF desembolsara los recursos aportados en el presente contrato de la siguiente forma: (i) Un
Giro de Alistamiento durante los primeros 10 dias habiles siguientes al inicio de ejecucion del contrato
por un vaior equivalente al total de cupos contratados para el mes de octubre, mas el valor equivalente
al promedio de ejecucion mensual de la Dependencia de Gasto 112 presentando los siguientes
documentos: 1. Certificacion Bancaria; 2. Aprobacion de Garantia; 3. Acta de Inicio; 4. Los exigidos en
la Resolucion 5360 de 2023 que apliquen, teniendo en cuenta que atin no hay ejecucion contractual.
(ii) Un (1) desembolso mensual vencido, el cual se efectuard una vez presentados los soportes por
parte del CONTRATISTA y previa aprobacion del supervisor del contrato y liquidacion def desembolso
mensual generada a través del Sistema de Informacién Misional SIM (en las modalidades que aplique}
presentando los siguientes documentos: (1) Informe digital sobre la prestacion del servicio, que
contenga como minimo: el numero de cupos atendidos, ingresos, egresos y la caracterizacion de los
adolescentes y jovenes atendidos (inclusion de afiiacion al sistema general de salud, vincufacion al
sistema educativo), avances y dificuitades en el desarrollo del proceso de atencion; (2) Planilla de
usuarios (as) atendidos; (3) Certificado de cupos contratados y efectivamente utilizados, emitido por el
Representante Legal; (4) Informe de Ingresos y Gastos; (5) Certificado de cumplimiento de pago a
proveedores emitido por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador; (6) Certificacion emitida
por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador sobre el cumplimiento de las obligaciones
con el talento humano, e! Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales de acuerdo con los
tiempos establecidos en la normatividad vigente con los soportes correspondientes. La informacion de
los soportes presentados seré corroborada téenica, administrativa, financiera y contablemente por el
supervisor del contrato; (7) Cuenta de cobro o factura (segin aplique); (8) Suscripcion y legalizacién
del contrato de comodato con la respectiva acta de recibo del bien inmueble y la respectiva relacion de
inventarios, cuando a ello haya lugar. (iii) Para autorizar el aporte correspondiente al mes de noviembre,
el supervisor validara los cupos ejecutados durante el mes con relacién al alistamiento a fines de
establecer la diferencia y solicitar el reintegro correspondiente. PARAGRAFO PRIMERO: De
conformidad con lo establecido en el numeral segundo del literal D} del articulo 2 de la Resolucion
3944 de 2022 en virtud del cual “excepcionalmente y previa autorizacién escrita por parte del supervisor
del contrato, se podré autorizar que, por una Unica vez, el Gitimo desembolso realizado a la cuenta
maestra del operador pueda ser girado a la cuenta auxiliar, para que de alli se traslade dicho recurso
una cuenta bancaria del operador en la que maneje recursos propios”. (Solo aplica para los contratos
que requieran cuenta maestra que defina la Direccién de Proteccion Especial en virtud de lo dispuesto
en ef paragrafo 1° del articulo 1° de la Resolucion 3944 de 2022). PARAGRAFO SEGUNDO: Para el
utimo desembolso el contratista debera presentar acta de devolucion y recibo del bien objeto del
contrato de comodato con la respectiva relacion de inventarios y paz y salvo por todo concepto de pago
de servicios pilblicos, impuestos, tasas, contribuciones, valorizacion, ete. (cuando aplique).
PARAGRAFO TERCERQ: Para el informe de atencién a usuarios (as), se utilizara el criterio del valor
cupo/mes en relacion con los conceptos de cupo utilizado y no utilizado. Por los dias de ingreso y

egreso de cada usuario (a) se reconoceré el valor correspondiente a medio dia para los servicios 24/7

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualguier copia impresa de este decumante se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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(Centro de Atencién Especializado, Centro de Internamiento Preventivo e Internado Restablecimiento
en Administracién de Justicia), siempre y cuando el usuario haya sido remitido por otra insfitucion.
PARAGRAFO CUARTO: Los desembolsos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias siguientes al
vencimiento de cada mensualidad, una vez se cuente con disponibilidad del Plan Anual de Caja- PAC,
previa certificacion de cumplimiento expedlda por el Supervisor del contrato para el efecto.
PARAGRAFO QUINTO: El supervisor verificara la ejecucion real de cupos en relacién con aquellos
contratados y de encontrar que no se utilizo la totalidad de los cupos, reconocera durante toda la
gjecucion del contrato el cien por ciento (100%) del costo fijo de los cupos contratados y no ejecutados.
Cuando se autorice la adicién de cupos o el aumento de valor cupo mes, el ICBF debera realizar un
giro de alistamiento comespondiente a un mes del valor de los cupos adicionados o el valor
correspondiente a la diferencia entre el incremento del valor cupe mes y el valor cupo mes vigente
multiplicado por el niimero de cupos contratados. Asi mismo, a partir del tercer mes en caso de
continuar las inejecuciones, el Supervisor debera analizar la pertinencia de realizar la reduccion de los
cupos no ejecutados. PARAGRAFQ SEXTO: EI CONTRATISTA no podra en ninglin mes del contrato
ejecutar con recursos del ICBF (incluido el alistamiento) un mayor valor del que se va a reconocer en
el mes por cupos atendidos y costo fijo, como tampoco podra atender mas cupos de los contratados.
El recurso asignado para el alistamiento no podra ser utilizado en gastos que el lineamiento de
programacion establezca que deben realizarse por adicién del contrato. El valor cupo mes cubre lo
establecido en los documentos téenicos para la atencién de las adolescentes y jovenes que ingresan
a procesos de atencion en cumplimiento de medidas o sanciones del proceso judicial del Sistema de
Responsabilidad Penal - SRPA 0 en medidas de restablecimiento en administracién de justicia por la
presunta comisién de delitos y afectaciones en el ejercicio de sus derechos, de acuerdo con su
respectivo clasificador dei costo. El ICBF reconace dentro def valor cupo mes, solamente lo establecido
en los clasificadores del costo. En caso de que el CONTRATISTA haya cubierto la totalidad de los
bienes y servicios mensuales minimos requeridos y quede un saldo de los recursos del ICBF podra
utilizarlo para proveer mayores cantidades de bienes o servicios de aquellos reconocidos dentro de los
clasificadores del costo aprabados para la modalidad, previa aprobacion del supervisor del contrato.
De lo anterior, el CONTRATISTA debe dar cuenta en los respectivos soportes financieros.
PARAGRAFOQ SEPTIMO: En los casos en que por orden de la autoridad judicial se otorguen permisos
o autorizaciones que impliquen que el adolescente o joven se ausente de [a medalidad hasta por 15
dias y no esté siendo atendido por otro CONTRATISTA de la misma modalidad o una diferente en otra
regional, se reconacera ef valor del costo fijo correspondiente. PARAGRAFO OCTAVO: En los casos
en que por orden médica el adolescente o joven se deba ausentar de la modalidad, se reconocera el
valor del cupo mes por el primer mes de hospitalizacion. A partir def primer dia del mes siguiente, se
reconocera el valor del costo fijo. En los casos anteriores el equipo interdisciplinario del contratista
debera dar continuidad al proceso de atencién. PARAGRAFO NOVENO: En el evento en que se
presenten gastos inherentes a la atencion de los adolescentes y jovenes atendidos en la modalidad
establecida en este contrato, éstos podran ser cubiertos mediante adicion de recursos, previa
autorizacion del supetvisor, para lo cual debera surtirse el tramite administrativo correspondiente {en
fos casos que aplique). PARAGRAFO DECIMO: En el caso que EL CONTRATISTA no legalice
completamente la ejecucion de los recursos entregados en los periodos establecidos en la forma de
desembolso y de ser necesario para la adecuada y efectiva prestacion del servicio, el supervisor del
contrato, seg(in el procedimiento y orientaciones que emita el ICBF, excepcionalmente podra autorizar
desembolsos parciales coherentes con la ejecucion de los recursos debidamente legalizados por parte
de EL CONTRATISTA. La autorizacion excepcional de estos desembolsos parciales no exime a EL
CONTRATISTA de la obligacion de legalizacion total de los recursos ni lo exime de las consecuencias
conminatorias o sancionatorias a que haya lugar.

17. Interventoria /
Supervision:

Razén social del interventor; N/A
NIT o identificacidn del interventor: N/A
Representante legal del interventor: N/A

Identificacién del representante legal del | .\
Interve | interventor:

ntoria: No. de contrato de interventoria: N/A

SI: [ | Nombre de! supervisor de la interventoria: | N/A

NO: 1
U Cargo del supervisor de la interventoria: | N/A

Correo electrénico del supervisor de la | N/A
interventoria:

Justificacion de contar con interventoria: N/A

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualguier copia impresa de esle decumento se considera como COPIA NO CONTROLADA,
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Nombre del supervisor: LUZ PATRICIA VALENCIA RIVERA

Supervi- | Identificacion del supervisor: C.C. 30.338.579

ién:
s Cargo del supervisor: PROFESIONAL UNIVERSITARIO

st ™ GRUPO DE PROTECCION ESPECIAL Y

NO: [ | Dependencia del supervisor: AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS

Correo electrénico del supervisor: Luz.valencia@icbf.gov.co

1. Observar [as obligaciones propias de fa actividad, los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011,
la Guia de Supervisidn de Contratos y Convenios suscritos por el [CBF, y demas manuales y
normas vigentes que regulan la materia.

2. Ejercer control y vigilancia de la ejecucion del contrato/convenio, exigiendo a las partes el
cumplimiento idéneo y oportuno del objefo contractual y las obligaciones que lo integran, asi
mismo debe verificar el cumplimiento del contrato/convenio en cuanto a plazo, lugar, cantidad,
calidad y oportunidad en los planes, proyectos, acciones, actividades a desarrollar y horarios,
este Ultimo, en los casos que aplique.

3. Recibir a satisfaccion las actividades que comporta la ejecucion del objeto del presente contrato
de conformidad con lo pactado en el mismo.

4. Coordinar la estructuracion de la documentacion que se genera con ocasién del
contrato/convenio y el correspondiente envio a las &reas que corresponda.

5. Efectuar los reguerimientos que sea del caso cuando las exigencias de cumplimiento asf lo
requieran. Requerir al contratista, con copia al respectivo garante si lo hubiere, cuando advierta
posibles incumplimientos y estructurar los soportes y hacer el respectivo informe del caso con
las cuantificaciones a que haya lugar, que le permitan adelantar a la entidad el tramite que
corresponda, en observancia especialmente de lo dispuesto en el articulo 86 de la Ley 1474 de
2011 y la reglamentacion que esté vigente en el ICBF, en materia de imposicion de multas,
sanciones y declaratorias de incumplimiento frente a los contratistas.

6. Elaborar los informes, actas y documentos que lz actividad de supervision comporta, con la
remision respectiva a las areas que correspondan.

7. Autorizar los pagos o desembolsos, previa verificacién del cumplimiento del objeto dentro del
contexto estipulado y de la acreditacién del cumptimiento de los requisitos definidos para tal fin.

18. Funciones del 8. Informar al lider o lideres de la contratacién sobre los cambios que se presenten durante la

interventor / ejecucion del contrato y velar porque se suscriban por las partes las correspondientes
supervisor: maodificaciones, adiciones o prorrogas que se requieran.

8. Unavez perfeccionadas las modificaciones de los contratos, prérrogas, adiciones, aclaraciones,
suspensiones, reinicios ¢ cesiones, requerir al contratista para surta los tramites ante el
respectivo garante, cuando aplique.

10. Publicar dentro del término de ley en la plataforma SECCP Il toda la ejecucién contractual de
acuerdo con lo estipulado en la Ley 1712 de 2014,

11. Velar porque la garantias cuando apliquen se mantengan vigentes e incluidos los amparos que
correspondan para la etapa de liquidacion o postcontractual cuando a ello hubiere lugar,

12. Proyectar con la debida antelacion, la liquidacién del contrato/convenio, en los casos en los que
la misma se impenga.

13. Mantenerse actualizado en los términos, condiciones, manuales y guias del SECOP I, de la
pagina de Colombia Compra Eficiente.

14. Velar por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacién de! ejercicio de su
supervision o interventorfa, por lo tanto, deberan entregar todos los documentos y archivos
(fisicos y electronicos) a su cargo y que se produzca en ejercicio de sus funciones, de acuerdo
con los procedimientos internos de gestion documental establecidos por el ICBF.

15. Las demads que se establezcan en el Manual de Contratacién, la guia de supervisién y el contrato
de interventoria para el caso de interventores.

Paragrafo: En caso de ausencia parcial o total del supervisor, la misma sera asumida por quien haga
sus veces y en caso de que el designado no tenga remplazo en su ausencia temporal o definitiva, la
supervision sera asumida por el inmediato superior, sin necesidad de modificacién contractual alguna.
En caso de que se materialice la situacién anterior se debera informar inmediatamente a la
Direccion de Contratacion o a la Coordinacién Juridica, o a la dependencia responsable de
actualizar la informacién en SECOP II.

19. Analisis def riesgo | En cumplimiento de lo ordenado por el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo
y forma de dispuesto por el Decreto Unico 1082 de 2015, se anexa el estudio y estimacion de riesgos acorde con
titigario: &l objeto del contrate, su cuantia y la forma de pago establecida.

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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ADJUNTO ANEXO MATRIZ DE RIESGOS

20. Analisis que
sustenta la
exigencia de
garantias:

De conformidad con lo estabiecido en el articulo 7° de ia Ley 1150 de 2007, y segiin lo dispuesto en el
Libro 2, Titulo 1, Capitulo 2, Seccién 3 - Garantias, del Decreto Nacional 1082 de 2015, le corresponde
al CONTRATISTA constituir en favor del ICBF la (s) garantia (s) que cubran los siguientes amparos:

1. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: en cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del
contrato, con vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas. 2. CALIDAD DEL
SERVICIO: en cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con una vigencia
igual al plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas. 3. PAGO DE SALARIOS,
PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: en cuantia
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con una vigencia iguaf al ptazo de ejecucion
del contrato y tres (3) afios mas. 4. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: cubre las
eventuales reclamaciones de terceros derivadas de Ja responsabilidad extracontractual de las
actuaciones, hechos u omisiones del CONTRATISTA con ocasidon de ia ejecucion del objeto
contractual, cuyo valor amparado no podra ser inferior a 200 SMMLYV. La vigencia de esta garantia se

otorgara por todo el periodo de ejecucion del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO. EL. CONTRATISTA se compromete a constituir las garantias pactadas, las
cuales deberan ser allegadas dentro de los tres (3) dias hébiles siguientes al perfeccionamiento del
presente negocio juridico.

PARAGRAFO SEGUNDO. EL CONTRATISTA debera mantener las garantias en plena vigencia y
validez en los términos expresados en esta clausula y en lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del
Decreto 1082 de 2015. En los casos en que se prorrogue el plazo de ejecucion y/o adicione el valor del
contrato de aporte, EL CONTRATISTA se compromete a ampliar las garantias constituidas por &l plazo
o valor resultante. E! hecho de la constitucién de estos amparos no exonera a EL CONTRATISTA de
las responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados. EL CONTRATISTA debera
garantizar que las pélizas que se constituyan se encuentren vigentes al momento de la liquidacion del
contrato, razén por la cual, vencido el plazo contractual, es obligacion de éste tramitar su ampliacion,
procurando que la liquidacién se realice dentro del término que se pacte para la garantia de
cumplimiento, en virtud de lo dispuesto en el Decretc 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.3.1.1 y
22123112,

PARAGRAFO TERCERO. EL CONTRATISTA debera mantener vigentes las garantias a que se refiere
esta clausula y sera de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucién,
mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razén
de las sanciones que se impongan.

21, Viabilidad del
Comité de

Contratacién:

En sesién de fecha septiembre 28 de 2028, acta No. 006 el Comité de Contratacién de la Direccion
Regional Quindio se emitié concepto favorable para adelantar la contratacion que aqui se relaciona,

El ordenador del gasto se aparté de la recomendacion del comité de contratacion:
N/A

22. Anexos:

Anexo 1- Requisitos para contratar personas juridicas

Clausulas Contractuales 11 Especificas Gnica servicios S.R.P A.

Tabla Matriz Estimacion de Riesgos.

CDP

PACCO

Flujo de Pago

Informe Evaluacion Comité Regional

Memorando de orientaciones No: 202620000000125953 de la Direccidn de Proteccion.

Anexo Formas de Desembolso

Anexo 3. Certificado de Idoneidad
Ficha De Condiciones Técnicas Esenciales Para La Prestacion Del Servicio Y/O Entrega Del Bien

SO NIO RO

.—“_C:'

Cargo - Nombre

Director {E) Regional Quindio

| DANIEL PACHON ALZATE

D

r/‘\’\__ \

Revisd; Kelly Dayan Leon Menchael, Profesional Universitario — Grupa de Prateccion especial y Autoridades Administrativa
Aprabd: Andrea Diaz Morales — Coordinadora Grupo de Proteccion especial y Autoridades Adminisirativas A ,

Elabord: Maria Fernanda Bustamante Patffio — Contratista — Grupo de Proteccion especial y Autoridades Adminis rativas%

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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PROCESO GESTION FINANCIERA

F3.P3.GF
Version 5

BIENESTAR FORMATO FLUJO DE PAGOS paginal del

,-J_.q-. TIaw NW\OM\MQNM

REGIONAL: QUINDIO Clasificacion de Ja informacién

AREA O GRUPO: CENTRO ZONAL ARMENIA SUR publica

TERCERQ: CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO VERSALLES

NITQLC: 800.180.234-1

CONTRATO O ACTO

ADMINITRATIVO No:

VALOR TOTALCT O

ACTO ADMINISTRATIVO: s 115.715.900,00 \

VIGENCIALS) FUTURA(S): 0,00

IMPUTACIGN PRESUPUESTAL FLUJO DE PAGO MENSUAL - SE REGISTRA EL VALOR EN EL MES QUE 5E PROYECTA HACER EFECTIVO EL PAGOD
ITEM cop RPC IDENTIFICADOR umMM.MWMﬂMS RECURSO VALOR ENERG | FESRERD | maRzo | ABRW | MAvo | sumis | Juwo | acosto | sePmEmake OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE ENERQ TOTAL FLUIO SALDO
1 44726 C-4602-1500-10-704040-4602013-02 120 27 5 115.715.900 3 57.857.950 | $ 57 857950 0 115.715.500 o
TOTAL $ 115.715.900 0 0 0 0 0 0 0 ) 0 57.857.950 57.857.950 0 0 115.715.900 0,00

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambients!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPLA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDOC A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF YA LA LEY 1581 OE 2042
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29/9/26, 10:13 Datos

Agantia Nasensl
< Comty ituciér Poblia
Colamitia Compra ERchonts

ICBF REGIONAL QUL v A

© VORTAL 2018 Términos de uso  Polikea de pnvacad  Nermativa

Periil  ldiomayhora Certficaciones  Nodisporble  Nolcias  Documentos  Indicadores de negecio

Incumplimentos

0 recomendacién (es)
Serviclos comunitarios y sociales

CENTRO VERSALLES
% Crevgradres

Propanentes plurales & l0s que pertenece

Indicadores de negocio

COLOMBIA, Manizzles Nimsro de Gomo

. N documento: Clasificacién & 1t & . .
. . 8.0 /00180234 asincaty X NN mnjnmfu
clasificacion

fecomendacienes 0

Visitas al perfl 3644

Ultimas ofertas enviadas® 12/02/2026
Ultima selaccin 231052024
Liluma actualizacon 290902026 1013

Identificacion EntidadiPersona Natural (Si es Enudad Estatal el Tipo de Documento debe ser NIT) g
Nombre ds la Entidad: CENTRO DE DESARROLLC COMUNITARIO VERSALLES

Nombre abraviado: CENTRO VERSALLES Dalgs
Tipo de documsnto: MIT .
Numero de documento: BOQ180234 35’.7 perfil
Tipo Entidad Estatal  Proveedor: Entdades sin anima de lucro “F""I“
Pals: COLOMBIA i
Uhicacién: CO-CAL-17001 - Manizalas Departamento Caldas Municipia: Manizales datos

*Representante Legal/Persona Natural/Veedurfa Ciudadana {fnformacion obligatoria)

Nombre y apellido: LUIS EDUARDO ARANGO ALVAREZ
Identificacion: 10.251.376

Nacionalidad: COLOMBIANG

Domicilio: CARRERA 22 No 46-18

Tipe documento: NIT

Informacion General

MiPyme: Si

Tamaiio Emprasarial Mediana

Régimen fributario: Régimen comuin

Emprendimiento ylo Empresas de Mujeres: S5i  No
(Pertenancia & un grupe #tnice?:

Condicionas especiales:

Contaclos

Codigo postal 17001

Corrao electronico de 1a oficina:  cenlroversalles@gmail.cam
Taléfono de oficina: E850651

Fax de oficina: B355669

Pagina weh! www.centroversalles.org

Documentos relacionados

Esparial (Colombua} v

hitps://community.secop.gov.co/Directory/Profile/702115189

Recomendaciones principales

No hay recomendaciones

Uitimas noticias

Mo hay noticias

018000-52-0808 soported@secep goveo Delunes a viernes de 900 a 19-00.

in







2291486, 13:13

Aggeniio Noeont

Crion

Dates

i 13
i Goerts alainng Public
iEiTa’ Ervvie o Efalaniin

Inicier

Datos

@ VORTAL 2018 Términos de usa  Polllica de privacidad  Normaliva

x\'ﬂ-’-

| ICBF REGIONAL QUI.. v

incumplimientos

Datos
Perfil  Idiomayhora  Cerliicaciones  Nodisponible Nolcias  Documenlos  Indicadores de negecio
7] CENTRO VERSALLES Q recamendacitn (es)
i Serviclos comunllarios y soctales _
COLOMBIA, Manizales o
WM WA . 200180234

Proponentes plurales a los que pertenecs

Identificacidon Entidad/Persona Natural {Si es Entidad Estatal el Tipo de Decumenlo debe ser NIT)

Nombre de 1a Entidad: CENTRO DE OESARROLLO COMUNITARIO VERSAILLES
Nombre abrevigdo: CENTRQO VERSALLES

Tipe de documento: NIT

Nimero de documento: 800180234

Tipo Entidad Estatal / Proveedor: Entidades sin animo da bucro

Pais: COLOMBIA

Ubicaeidn: CO-CAL-17001 - Manizales Departamenlo: Caldas Munigipio; Manizales

‘Representante Legal/Persona Natural/Veeduria Ciudadana (Informacion obligatoria)

Nombra y apeliide: LUIS EDUARDO ARANGD ALVAREZ
Identificacién: 10,251,376

Maclonalidad: COLGMBIANG

Romicilio: CARRERA 22 No 46-19

Tipo documento: NIT

Informacion Generat

MiPyme: Sf

Tamafio Empresarial Mediena

Réglmen tributarfo: Régimen comun

Emprendimlento yfo Empresas de Mujeres: S Mo
¢ Pertanencia a un grupo étnico?:

Condltlones especiales:

Conlaclos

Codlgo postal: {7001

Correo electrdnico de la offcl
Teléfono de oficina: 8050691
Fax da ofitina: 8955669
Paglna web: www.cenlroversalies.org

I cantrov

{@omail.com

Dacumentos relacionados

Espafol {Colombia) v

hitps:/feommunity.secop.gov.co/Directory/Profilef702115189

inilicadores de negocio

Cémo
maforar su
tlasificaclan

Clasificacién” 1 . 40 &

Recomendaciones [

Visilas al perfil: 3644

Untimas olerlas enviadas 12/02/2026
Lima seleccidn 2305/2024
Ltime actualizacitn: 20/08/2026 1013

Ver mbs

Dalos
del
partil

35% camo
nelulr
mis
datos

Recomsandaciones principales

Mo hay recomendaciones

Ultimas noticias

No hay nolicias

018000-52-0808 soporio@secop.gov.co De lunes a viemes da 200 2 19 00,

i



