Proceso Gestion de la Contratacion
FORMATO RESOLUCION JUSTIFICACION
CONTRATACION DIRECTA

RESOLUCION 1100-67.24/ de 2021

POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA UNA CONTRATACION DIRECTA EN
LOS TERMINOS PREVISTOS EN EL PARAGRAFO 1 DEL ART. 2 DE LA LEY 1150
DE 2007

EL SECRETARIO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

En uso de sus facultades legales, especialmente las conferidas por las leyes 80 de 1993
y 1150 de 2007, y sus Decretos Reglamentarios, nombrado mediante nombrado
mediante Decreto N© 1000-24/26 del 05 de enero de 2021 y posesionado segln consta
en acta N© 1100-04.82/06 del 06 de enero del 2021, facultado para dirigir la fase de
planeacidn de la contratacion, segun lo dispuesto en el art. 1° de la resolucién No. 174
de fecha 31 de mayo de 2012, y

CONSIDERANDO:

Que el Paragrafo 1° del Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 establece el deber de la
entidad publica de “Justificar de manera previa la apertura del proceso de seleccién de
que se trate, los fundamentos juridicos que soportan la modalidad de seleccién que se
propone adelantar”.

Que de acuerdo a lo consagrado en el articulo 45 de la Constitucion Politica de Colombia,
en los numerales 70y 120 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y en la Ley 1150 de 2007,
y al amparo de las facultades conferidas en la Resolucién No. 174 expedida el 31 de mayo
de 2012 y adicionada por la Resolucién No. 095 del 24 de agosto de 2017, el SECRETARIO
DE DESARROLLO INSTITUCIONAL presentd ESTUDIO PREVIO justificando los motivos
para llevar a cabo el CONVENIO DE COOPERACION PARA PRACTICAS ACADEMICAS O
PASANTIAS entre la ALCALDIA DE VILLAVICENCIO Y LA CORPORACION UNIVERSITARIA
DEL META “UNIMETA".

La Constitucion Politica de Colombia establece en su articulo 67 que: “La educacidn es un
derecho de la persona y un servicio publico que tiene una funcidn social; con ella se busca
el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demas bienes y valores de la
cultura. La educacién formard al colombiano en el respeto a los derechos humanos, a la
paz y a la democracia; y en la practica del trabajo y la recreacion, para el mejoramiento
cultural, cientifico, tecnoldgico y para la proteccion del ambiente. (...)”

En el mismo sentido, la Ley 115 de 1994 “Por la cual se expide la ley general de
educacion” establece en su articulo 5° numeral 11 que en virtud de lo preceptuado en el
articulo 67 de la Constitucion Politica, la educacién se desarrollard atendiendo “la
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formacién en la practica del trabajo, mediante los conocimientos técnicos y habilidades,
asi como en la valoracion del mismo como fundamento del desarrollo individual y social
LA UNIVERSIDAD DEL META y EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, entienden la
practica y/o pasantia académica como una oportunidad de ampliacién y aplicacién de los
conocimientos, valores y destrezas que han adquirido los estudiantes durante el
desarrollo del programa académico para el cumplimiento del plan de estudios o como
requisito u opcion de grado para la obtencidn del titulo profesional correspondiente, las
cuales realizan en un escenario real.

Que el Municipio requiere el apoyo de pasantes que puedan contribuir con el ejercicio y
funciones de todas las oficinas asesoras, secretarias y direcciones de la Alcaldia Municipal,
desde los diferentes programas académicos en virtud de los cuales se desarrollan las
practicas.

Que el articulo 2.2.1.2.1.4.1. del decreto 1082 de 2015, dispone que cuando proceda el
uso de la Modalidad de Seleccion mediante Contratacion Directa, la entidad estatal deberd
expedir un acto administrativo de justificacion de la contratacion en virtud del cual:

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Justificar la presente contratacion directa en los siguientes
términos:

a) Causal que se invoca: La presente contratacion directa se ampara las causales
establecidas en el numeral 4° del articulo 2 de la ley 1150 de 2007.

b) Determinacion del objeto a contratar. El municipio requiere llevar a cabo una
contratacién directa que tenga por objeto el: establecer los lazos de cooperacidn
entre las partes para el desarrollo de practicas laborales ad-honorem de los
estudiantes de la corporacion UNIVERSITARIA DEL META UNIMETA en las facultades
y programas de derecho, trabajo social, comunicacidn social y periodismo, ingenieria
civil, ingenieria industrial, ingenieria ambiental, ingenieria agroindustrial, ingenieria
de alimentos, ingenieria eléctrica, ingenieria de sistemas, arquitectura, administracién
de empresas, contaduria publica y mercadeo y publicidad en el escenario de préctica
laboral.

c) Presupuesto de la presente contratacion. El presente convenio no tiene
imputacion presupuestal.

d) Condiciones que se exigiran al contratista. Para llevar a cabo la presente

contratacién el municipio establece los siguientes requisitos para proceder a verificar
la idoneidad de la entidad y su representante legal: RUT, certificado de antecedentes
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SIRI, documentos de identificacidn, certificado de existencia y representacién legal,
soportes de seguridad social por el representante legal y/o revisor fiscal,

e) Lugar en donde se pueden consultar los estudios y documentos previos. Los
correspondientes estudios y documentos previos podran ser consultados en el
expediente del contrato que reposara en la Oficina de Contratacion del Municipio,
ubicada en el segundo piso del Edificio de la Alcaldia Municipal.

ARTICULO SEGUNDO: Para efectos de control y vigilancia de la gestion publica
contractual, las asociaciones civicas y comunitarias, profesionales o benéficas o de
utilidad comin, podran acceder a los documentos que hacen parte integral del proceso
contractual que se justifica, quedando a su disposicidn para ser consultados en la Oficina
encargada de la contratacidn de la Alcaldia de Villavicencio.

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto administrativo de tramite no procede
recurso alguno de conformidad con lo Establecido en el articulo 75 del Cadigo Contencioso
Administrativo

ARTICULO CUARTO: El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de
publicacion.

Dada en Villavicencio,

SECRETARIO DE DESARROLLO INSTIT

Proyectd: Andrea Rivera Bernal
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