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MEMORANDO

Radicado No: 202644300000057643

Para: Dra. MAURIS YOLANDA OROZCO HINCAPIE
Coordinadora Grupo Juridico y Contractual
ICBF Regional Cundinamarca

Asunto: REMISION DE DOCUMENTOS PARA ELABORACION DE
CONTRATOS DE APORTE

Fecha: 29 de septiembre de 2026

De manera atenta me permito remitir la documentacién necesaria para realizar Contrato de
Aporte entre el ICBF Regional Cundinamarca y los siguientes operadores:

1. ASOCIACION CRISTIANA DE JOVENES DE BOGOTA Y CUNDINAMARCA - ACJ YMCA - Modalidad:
DETENCION DOMICILIARIA HOGAR - LIBERTAD VIGILADA / ASISTIDA - INTERNACION EN MEDIO
SEMICERRADO

2. ASOCIACION CRISTIANA DE JOVENES DE BOGOTA Y CUNDINAMARCA - ACJ YMCA - Modalidad:
PRESTACION DE SERVICIOS A LA COMUNIDAD

3. ASOCIACION CRISTIANA DE JOVENES DE BOGOTA Y CUNDINAMARCA - ACJ YMCA - Modalidad:
LIBERTAD VIGILADA / ASISTIDA - INTERNACION EN MEDIO SEMICERRADO

4. CONGREGACION DE RELIGIOSOS TERCIARIOS CAPUCHINOS DE NUESTRA SENORA DE LOS

DOLORES - Modalidad EXTERNADO MEDIA JORNADA - RAJ - LIBERTAD VIGILADA / ASISTIDA -

INTERNACION EN MEDIO SEMICERRADO

CORPORACION AMOR POR COLOMBIA - Modalidad HOGAR SUSTITUTO Discapacidad

CORPORACION AMOR POR COLOMBIA - Modalidad HOGAR SUSTITUTO Vulneracién

7. INSTITUTO PSICOEDUCATIVO DE COLOMBIA HUMANIZANDO PARA LA RECONCILIACION Y LA
PAZ DE COLOMBIA - IPSICOL - Modalidad - CENTRO DE ATENCION ESPECIALIZADA - 100 Cupos

8. INSTITUTO PSICOEDUCATIVO DE COLOMBIA HUMANIZANDO PARA LA RECONCILIACION Y LA
PAZ DE COLOMBIA - IPSICOL - Modalidad - CENTRO INTERNAMIENTO PREVENTIVO

9. INSTITUTO PSICOEDUCATIVO DE COLOMBIA HUMANIZANDO PARA LA RECONCILIACION Y LA
PAZ DE COLOMBIA - IPSICOL - Modalidad - CENTRO DE ATENCION ESPECIALIZADA - 10 Cupos

10. FUNDACION CENTRO INTEGRAL DE HABILITACION Y REHABILITACION PARA LA INFANCIA Y LA
ADOLESCENCIA, CINHARI

11. ASOCIACION GUADALUPANA - AGUA. - Modalidad - APOYO PSICOLOGICO ESPECIALIZADO

12. FUNDACION SOCIAL SANTA MARIA - Modalidad - APOYO PSICOLOGICO ESPECIALIZADO

13. FUNDACION SOCIAL SANTA MARIA - Modalidad - APOYO PSICOSOCIAL
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14. FUNDACION NINA MARIA - Modalidad - APOYO PSICOLOGICO ESPECIALIZADO

15. ASOCIACION CRISTIANA DE JOVENES DE BOGOTA Y CUNDINAMARCA - ACJ YMCA - Modalidad -
APOYO PSICOSOCIAL

16. CORPORACION ALDEAS INFANTILES SOS COLOMBIA - Modalidad - APOYO PSICOSOCIAL

17. CORPORACION ALDEAS INFANTILES SOS COLOMBIA - Modalidad - CASA DE ACOGIMIENTOS
PARA LA VIDA INDEPENDIENTE

18. CASA DE LA MADRE Y EL NINO

19. ASOCIACION GUADALUPANA - AGUA. - Modalidad - CASA DE ACOGIMIENTO

20. ASOCIACION HOGAR PARA EL NINO ESPECIAL “AHPNE”

21. ASOCIACION HOGARES LUZ Y VIDA

22.CENTRO MYA

23. FUNDACION SOCIAL SANTA MARIA - Modalidad - CASA DE ACOGIMIENTO - DISCAPACIDAD
INTELECTUAL

24. FUNDACION CENTRO DE ESTIMULACION, NIVELACION Y DESARROLLO - CEDESNID
25. FUNDACION NINA MARIA -Modalidad - CASA DE ACOGIMIENTO
26. FUNDACION SAN MIGUEL PROTECTOR

27.FUNDACION SOCIAL SANTA MARIA - Modalidad - CASA DE ACOGIMIENTO - DISCAPACIDAD
PSICOSOCIAL

28. CONGREGACION DE RELIGIOSOS TERCIARIOS CAPUCHINOS DE NUESTRA SENORA DE LOS
DOLORES - MADRID

29. CONGREGACION DE RELIGIOSOS TERCIARIOS CAPUCHINOS DE NUESTRA SENORA DE LOS
DOLORES. SASAIMA

30. FUNDACION EL LUGAR, ATENCION INTEGRAL PARA EL SUJETO Y LA SOCIEDAD

31. FUNDACION PACTO BELEN

32. FUNDACION SAN NICOLAS

33. ASOCIACION COLOMBIANA MOAT

Cordialmente,

NATALY JOHANA MELO OVIEDO
Coordinadora Grupo Interno de Proteccion Especial y Autoridades Administrativas
ICBF - Regional Cundinamarca.

Aprobé: Nataly Johana Melo Oviedo - Coordinadora Grupo Interno de Proteccion Especial y Autoridades Administrativas.
Reviso: Nataly Johana Melo Oviedo - Coordinadora Grupo Interno de Proteccion Especial y Autoridades Administrativas.
Proyecté: Jairo Alberto Sabogal Santana - Abogado Contratista - Grupo Interno de Proteccion Especial y Autoridades Administrativas
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Clasificacion de la Informacién Publica
FORMATO LISTA DE CHEQUEO CONTRATACION DIRECTA (APORTE Y CONVENIO)

BIENESTAR
FAMILIAR
No. ANO
DIRECCION "
CONTRATO 2026 REGIONAL Cundinamarca SERIE SUBSERIE
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
CONTRATISTA: FUNDACION EL LUGAR, ATENCION INTEGRAL PARA EL SUJETO Y LA SOCIEDAD
TIPO
Contrato de aporte X Convenio
ITEM TIPO DOCUMENTAL CARPETA FOLIOS FECHA OBSERVACIONES
1 |Solicitud del tramite contractual al area de contratacion X
2 |Estudios Previos. X
3 |Certificado de Disponibilidad Presupuestal. X
4 |Invitacion a ofertar por parte del ICBF X
5 |Certificacion expedida por ICBF de reconocmiento de personeria juridica X
Documentacion que acredita las condiciones minimas de habilitacion legales, técnicas, administrativas,
6 |financieras de experincia e infraestructura X
7 |Acto administrativo que autoriza la delegacion (si aplica)
Concepto técnico y aval del Director (a) competente de la prestacion del servicio de la Direccion General,
8 |numeral 4.3 Manual de Contratacion / Aval de la Direccién Misional Competente de la prestacion del servicio
de la Direccion General, numeral 4.4 Manual de Contratacion del ICBF.
9 |Certificacion PACCO (en caso que aplique).
10 Copia de la cédula de ciudadania / cedula de extranjeria / (en caso de extranjeros presentar visa de trabajo) X
/en caso de personas juridicas cédula de ciudadania del Rep Legal.
Certificado de existencia y representacion legal no superior a treinta (30) dias de expedicién para empresas X
" privadas o normas de creacion cuando participan entidades publicas.
Autorizacion por parte del érgano directivo, cuando exista limitacién para contratar para el representante legal
12 14e personas juridicas (en caso que aplique).
Para contratar con entidades publicas: resolucién de nombramiento, acta de posesién o documento que
13 lacredite la delegacion.
Consulta certificado de Antecedentes Disciplinarios de la persona natural (Procuraduria). En caso de personas X
14 juridicas, del Representante Legal y de la persona juridica (con el NIT).
Consulta certificada de antecedentes de Responsabilidad Fiscal de la persona natural (Contraloria). En caso
15 |de personas juridicas, del Representante Legal y de la persona juridica (con el NIT). X
16 Consulta certificado de antecedentes judiciales / en caso de personas juridicas el certificado del X
Representante Legal.
Consulta del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC- de la Policia Nacional / en caso de
7 personas juridicas el certificado del Representante Legal.
18 |Copia del RUT para personas naturales y juridicas. X
19 |Copia Certificacion Bancaria para personas naturales y juridicas. X
20 |Formato Autorizacién consulta de Inhabili por Delitos Sexuales- Ci i firmado. X
21 |**Consulta certificado de inhabilidades por delitos sexuales contra nifios,nifias y adolecentes. X
Copia del tltimo pago de aportes en salud y pensiones en caso de personas naturales. En caso de nuevos
contratistas con el estado, certificacion de afiliacion vigente a EPS y a AFP. En caso de personas juridicas
2 certificacion del representante Legal o del Revisor Fiscal (segun corresponda), sobre cumplimiento de pagos X
en seguridad social y aportes parafiscales en los ultimos 6 meses o manifestacion de no tener esa obligacion.
En caso de Revisor Fiscal, copia de cédula, TP y certificacion vigente sobre ausencia de antecedentes
disciplinarios expedida por la Junta Central de Contadores.
Derechos consulares, cuando la naturaleza del convenio y la parte involucrada en su celebracion, lo requiera
23 (convenientes internacionales).
24 |Formato Autorizacion de Tratamiento de Datos Personales - Contratistas, firmado. X
25 |Formato Compromiso de Confidencialidad de Informacién -Contratista X
26 |Registro de futuro contratista como proveedor del ICBF X
27 |Registro del futuro contratista como proveedor en el SECOP Il . X
2g |Registro de la solicitud de contrato en el Sistema de Informacion y Tramite contractual - SITCO X 1D:283488
29 |Minuta de contrato.
30 |Registro Presupuestal.
31 |Garantia.
32 |Acta de aprobacion de la garantia.
33 |Oficio de legalizacion y designacion del supervisor.
34 |Acta de inicio (si aplica)
35 |Documentos de modificacion contractual
36 |Informes de supervision acorde a periodicidad de los pagos
37 |Documentacion de legalizacion de cuentas para desembolsos.
38 |Actas de visitas de supervision/ verificacion
39 |Requerimientos a contratista y demas comunicaciones
40 |Certificacion de cierre de compromisos (si aplica)
41 |Certificaciones para pago por parte del supervisor acorde a periodicidad de desembolsos
42 |Informes sobre la prestacion del servicio (técnicos y financieros) del contratista con sus respectivos soportes.
43 |Informe de supervision inicio proceso administrativo sancionatorio (cuando aplique)
44 |Actas de Comité y soportes de cumplimiento a compromisos (si aplica)
45 |Renovacién de licencias (si aplica)
46 |Documentacion de contratacién derivada (si aplica)
47 |Demés documentacion de la ejecucién
48 |Informe final de supervisién
49 |Acta de terminacién (si aplica).
50 |Acta de liquidacion (si aplica).
51 |Acta de cierre del expediente contractual.
NOTA 1. Es importante verificar por parte del responsable del diligenciamiento del presente formato que los documentos fisicos aqui relacionados hayan cumplido con el tramite de publicacion en el SECOP con las
correspondientes firmas. USUARIO SECOP II
NOTA 2. La informacién consignada en el formato, se soporta en el acuerdo 005 de 2013 en el articulo 15, paragrafo Unico, el cual establece que: "Es obligacion de los responsables de las oficinas o unidades
administrativas en las entidades publicas, impartir las instrucciones para garantizar la elaboracion y diligenciamiento de la hoja de control durante la etapa activa del expediente, en la cual se lleve el registro individual de
los documentos que lo conforman".
NOTA 3: La informacion anteriormente relacionada podré ir en fisico o en digital acorde a las directrices institucionales.
Nombre Firma Fecha de diligenciamiento
Revisado por: ) . . 0 DA | MES ANO
Gina Lorena Lizarazo Sanchez ) (’z‘#/ﬂﬂﬂu& ) % | o 1 2026
7

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Al contestar cite este nimero

Radicado No:
202644300000137321

Bogota, D.C., 28 de septiembre de 2026

Sefiores

FUNDACION EL LUGAR, ATENCION INTEGRAL PARA EL SUJETO Y LA SOCIEDAD

Nit: 900509609

Direccion: Sede administrativa ubicada en la calle 9 No. 5-28 y sede operativa Finca el Reposo Vereda San Miguel,
en el municipio de el Colegio, departamento de Cundinamarca

Correo electrénico: fundacionelugaraiss@hotmail.com ; secretariafundacionellugar@gmail.com

Asunto: Invitacién Cerrada (IC) para manifestar interés — CASA DE ACOGIMIENTO
Cordial saludo,

Toda vez que en la actualidad, la entidad que usted representa hace parte del grupo de operadores que
en funcién del principio de la corresponsabilidad, establecido en la Ley 1098 de 2006 modificada por la
Ley 1878 de 2018 se han comprometido con la Regional Cundinamarca a desarrollar procesos de
atencion de calidad, para lograr con la participacion de la familia, la sociedad y el Estado el
restablecimiento de los derechos de nuestros nifios, nifias, adolescentes y jovenes, y nos motiva
continuar trabajando de manera mancomunada por la consecucion de este propdsito, encontrara en el
presente documento, los parametros y la necesidad técnica que soportan la presente Invitacion.

Esta contratacién se enmarcara en lo sefialado en el articulo 35, literal A del Manual de Contratacion
“Causales para contratar por invitacion cerrada (IC)’ el cual sefiala: “b) Cuando se trate de un servicio o
bien requerido para garantizar la proteccion integral de nifias, nifios y adolescentes, con el objetivo de
garantizar sus derechos a través de medidas inmediatas para conjurar una situacion de amenaza o
wulneracién de sus derechos. g) Cuando se trate de servicios o medidas de proteccion para el
restablecimiento de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, a cargo de la Direccién de
Proteccion, las Direcciones Regionales o quien haga sus veces. Lo anterior, previa verificacion del
cumplimiento de las condiciones minimas de habilitacion (i) juridicas, (ii) técnicas, (iii) administrativas y
financieras, (iv) de experiencia y (v) de infraestructura exigidas por el ICBF para ser consideradas
idéneas, procedimienfo que deberd quedar debidamente documentado. En fodo caso, se requerird la
licencia de funcionamiento vigente.”, provisto en los siguientes términos.

Lugar de ejecucién: Sede administrativa ubicada en la calle 9 No. 5-28 y sede operativa Finca el Reposo Vereda
San Miguel, en el municipio de el Colegio, departamento de Cundinamarca

> Descripcién del servicio y cupos:
CANTIDAD DE | VALOR o VALOR TOTAL RUBRO
R CUPOS | cuPO2026 | *$OSTO | POR MODALIDAD DEPENDENCIA
CASA DE ACOGIMEINTO 150 $ 2.652.111 63.2% $ 809.033.300 04602-1500-10-123040-4602014-02-
Los recursos contemplados por la Dependencia 112
requieren acoger ademas de lo expuesto en el marco del
Acompafiamiento Hospitalario, otros clasificadores del
gasto descritos en el Lineamiento de programacion
(VIGENTE), dentro de las que se encuentran los siguientes
astos asociados: C-4602-1500-10-704040-4602014-02-
9 $ 10.000.000 o
* 02-02-02-009-007-09 OTROS SERVICIOS DIVERSOS
* 02-02-02-009-003-01 SERVICIOS DE SALUD HUMANA
¢ 02-02-02-009-007-09 SERVICIOS FUNERARIOS, DE
CREMACION Y SEPULTURA
www.ichf.gov.co
[@) @icbicolombiaoficial £ @icarcolombia (8 eicbicolombiacficial £ (crcolombia
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> Plazo de ejecucion: Desde el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento hasta el 30 de

noviembre de 2026.
> Valor Total: $ 819.033.300

Objeto: BRINDAR ATENCION A LAS NINAS, LOS NINOS Y ADOLESCENTES QUE TIENEN UN
PROCESO ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, EN LA MODALIDAD CASA
DE ACOGIMIENTO, DE ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS TECNICOS VIGENTES EXPEDIDOS
POR EL ICBF.

Con el animo que tenga conocimiento del alcance y detalle técnico de los servicios que el ICBF pretende
contratar, se recomienda consultar en la pagina web del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar los
siguientes documentos: Lineamiento técnico para la implementacién del modelo de atencién, dirigido a
nifnos, nifas y adolescentes, en las modalidades de restablecimiento de derechos (Vigente). Manual
operativo de modalidades y servicio para la atenciéon de Nifos, Nifas y Adolescentes, con Proceso
Administrativo de Restablecimiento de Derechos (Vigente). Manual operativo modalidad acogimiento
familiar hogar sustituto. (Cuando aplique). El Lineamiento técnico del respectivo programa especializado
(Cuando aplique). Guia de orientaciones para la seguridad y prevencién de situaciones de riesgo de los
nifios, nifias y adolescentes (Vigente). GUIA TECNICA DEL COMPONENTE DE ALIMENTACION Y
NUTRICION V: 5 GUIA TECNICA PARA LA METROLOGIA A LOS PROCESOS MISIONALES V: 7
Demas modificaciones que sobre los mismos el ICBF expida durante la ejecucion del contrato. Y demas
guias, protocolos aplicables a cada una de las modalidades y servicios complementarios de
Restablecimiento de Derechos.

Si resulta de su interés ejecutar el futuro contrato, por favor manifestarlo por escrito al recibo de la
presente invitacion, remitiendo la aceptacién de la misma en PDF, al correo electronico
Gina.Lizarazo@icbf.gov.co

Nota: De conformidad con lo dispuesto en la actividad 4 del PROCEDIMIENTO PREVIO A UNA CONTRATACION DIRECTA BAJO
EL REGIMEN ESPECIAL DE APORTE A TRAVES DE INVITACION CERRADA, cada Direccion Regional del ICBF debera verificar
y documentar el cumplimiento de las condiciones minimas de habilitacion: (i) juridica; (ii) técnica; (iii) administrativa y financiera
exigidas por el ICBF, los cuales se especifican en el Anexo 1 del presente documento. En todo caso, se requerird licencia de
funcionamiento. Lo anterior, con el propdsito de identificar si la EAS no podria celebrar el presente contrato de aporte.

De tal manera que, si la Direccion Regional evidencia que el OPERADOR que manifesto interés el cumplimiento de las condiciones
minimas de habilitacion: (i) juridica; (ii) técnica; (iii) administrativa y financiera exigidas por el ICBF requeridas, procedera a excluirla
del procedimiento administrativo para seleccion, sin embargo, si se encuentra que se suscribio el contrato de aporte pese a esta
situacion, la Direccion Regional procedera a adelantar el tramite de terminacion del mismo.

La respuesta de interés a esta invitacion debe ser radicada el 28 de septiembre 2026, en el area de
correspondencia de la Regional Cundinamarca del ICBF, ubicada en la Cra. 47 No. 91-68 Piso 4, Barrio
la castellana, en la ciudad de Bogota, los documentos que se produzcan en el desarrollo de esta, no
implican un compromiso contractual para el ICBF y, por tanto, no crean obligaciones para la entidad de
suscribir contrato alguno.

Cordialmente,

\

A LILIANA'CAMACHO MANTILLA
Directora (E)
ICBF Regional Cundinamarca

Reviso: Nataly Johana Melo Oviedo — Coordinadora Grupo Interno de Proteccion Especial y Autoridades Administrativas J,\;&é
Nery Liliana Mojica Diaz - Abogada Direccién Regional ,
Proyect6: Kelly Yuleissy Amaris Jerez — Abogado Contratista - Grupo Interno de Proteccion Especial y Autoridades Administrativas .-/
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CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Dra.

Ana Liliana Camacho Mantilla
Directora (E) Cégigo weh ‘l’thE‘h‘FﬂaHBUBHSIKﬂgteqFPﬂUA—
. . YEHISY ALEJAMDRA RODRIGUEE 2026-05-29
ICBF Regional Cundinamarca PAMITIAR Raseasor, 1500 Focha: Jy5, Follow:
Remitente: FUMDACION EL HOGAR
fino: Grupa Inlerna de Tabajo de Prolecddn Espedal y Autanidades
Deeting: Adrministraivas (Cundinamanca)

Ref.: Respuesta a invitacion casa de acogimiento Asunta:  Invitain Cemda (1) par manifestar interés - CASA DE ACOSMIENTD

Clasificada

La presente tiene por objeto presentar propuesta para contratar con el INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR REGIONAL CUNDINAMARCA, en la Modalidad
CASA DE ACOGIMIENTO.

Asi mismo, el suscritos declara que:

e Tengo poder y/o representacion legal para firmar y presentar la propuesta.

e Esta propuesta y el contrato que se llegare a celebrarse en caso de seleccion
compromete totalmente a la persona juridica que legalmente represento. De la misma

manera, en caso de ser seleccionado, el convenio sera firmado por la siguiente persona
en representacion de la persona juridica:

Nombre: Juan Pablo Gonzalez Rincon
Documento de Identidad: 80.851.851

Cargo: Representante Legal
Nombre de la Firma: Juan Pablo Gonzalez Rincon

e He estudiado cuidadosamente los documentos de la INVITACION A OFERTAR vy
renuncio a cualquier reclamacion por ignorancia o errénea interpretacion de los mismos.

¢ He revisado detenidamente la propuesta adjunta y no contiene ningun error u omision.
Sin embargo, cualquier omisién, contradiccién o declaracién debe interpretarse de la
manera que resulte compatible con los términos y condiciones del proceso de la
INVITACION A OFERTAR dentro del cual se presenta la misma, y acepto expresa y
explicitamente que asi se interprete mi propuesta.

¢ No me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad y/o incompatibilidad
establecidas en la Constitucion y deméas normas y legales pertinentes.

e Represento a una entidad sin animo de lucro.

¢ Reconozco la responsabilidad que me concierne en el sentido de conocer técnicamente
las caracteristicas y especificaciones de los servicios que me obligo a ofrecer y asumo
la responsabilidad que se deriva de la obligacion de haber realizado todas las
evaluaciones e indagaciones necesarias para presentar la propuesta, sobre la base de
un examen cuidadoso de las caracteristicas del servicio.

e Manifiesto que la informacion suministrada es veraz y no fija condiciones artificiales con
el proposito de obtener la adjudicacion del convenio.

www.fundacionellugar.org
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e Acepto y reconozco que cualquier omision en la que hayamos podido incurrir y que
pueda influir en mi oferta, no me eximira de la obligacion de asumir las responsabilidades
que me llegue a corresponder como futuro operador y renuncio a cualquier reclamacion,
reembolso o ajuste de cualquier naturaleza, por cualquier situacion que surja y no haya
sido contemplada por mi en razén de la falta de diligencia en la obtencién de la
informacion.

e Acepto y autorizo al ICBF para que verifique la informacién aportada con esta propuesta.

e Acepto que el valor del convenio a suscribirse, sera hasta por el monto de la respectiva
disponibilidad presupuestal de la presente INVITACION.

¢ Manifestamos y declaramos que nuestra propuesta no contiene ningun tipo de
informacion confidencial o privada de acuerdo con la Ley Colombiana y en
consecuencia, consideramos que EL ICBF se encuentra facultado para revelar dicha
informacién sin reserva alguna, a partir de la fecha de cierre de la INVITACION A
OFERTAR, a sus funcionarios, a los demas proponentes 6 participantes en el proceso de
la INVITACION A OFERTAR vy al publico en general.

o Acepto el valor cupo mes establecido por el ICBF para la modalidad de atencién
ofertada, segun lo establecido en éstos términos de referencia.

e Enlaeventualidad de que nos sea adjudicado parcial o totalmente el objeto del convenio
en el proceso de la referencia, nos comprometemos a:

v  Establecer y presentar oportunamente al ICBF, las garantias contractuales que se
pacten.

v Realizar dentro del plazo maximo que fije el ICBF, todos los tramites necesarios para
la firma y legalizacién del convenio resultante.

v Ejecutar el objeto del convenio, de acuerdo con los términos y condiciones
correspondientes y con lo establecido en la propuesta adjunta.

v Cumplir con los plazos establecidos por el ICBF para la ejecucion del objeto del
convenio.

Atentamente,

Nombre completo:  Juan Pablo Gonzalez Rincon

Direccion comercial: Finca Villa Laura Vda. Francia El Colegio Cundinamarca
Teléfono y Fax: 3105770247

Domicilio Legal: Tv 1 N 5e 13 Casa C12

www.fundacionellugar.org
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Estudio Previo

1. Datos del area

responsable de la

necesidad:

Dependencia

o= ; GRUPO INTERNO DE PROTECCION ESPECIAL Y AUTORIDADES
solicitante:

Responsable del area

F ; NATALY JOHANA MELO OVIEDO
solicitante:

2. Numero PACCO:

31402

3. Objeto:

BRINDAR ATENCION A LAS NINAS, LOS NINOS Y ADOLESCENTES QUE TIENEN UN PROCESO
ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, EN LA MODALIDAD CASA DE ACOGIMIENTO, DE
ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS TECNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF.

4. Justificacién
descripcion

de

y
la

necesidad a satisfacer:

1. El ICBF es un establecimiento publico descentralizado, con personeria juridica, autonomia
administrativa y patrimonio propio, creado mediante la Ley 75 de 1968 y su Decreto Reglamentario 2388
de 1979, adscrito al Ministerio de Igualdad y Equidad, mediante el Decreto 1074 de 2023, que tiene por
objeto propender y fortalecer la integracion y desarrollo armoénico de la familia, proteger a los nifios, nifias
y adolescentes y garantizarles sus derechos. En este sentido, conforme a las prescripciones de la Ley 7
de 1979, articulo 21 al Instituto le corresponde entre otras funciones las de “1. Ejecutar las Politicas del
Gobierno Nacional en materia de fortalecimiento de la familia y protecciéon al menor de edad” y “9.
Celebrar contratos con personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o internacionales
para el manejo de sus campafas, de los establecimientos destinados a sus programas y en general para
el desarrollo de su objetivo”.

La misioén y vision del ICBF es:

Misién: Lideramos la construccién de un pais en el que los nifios, nifias, adolescentes y jovenes se
desarrollen en condiciones de equidad y libres de violencias.
Visién: promover el desarrollo y la proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes, asi como el
fortalecimiento de las capacidades de los jovenes y las familias como actores clave de los entornos
protectores y principales agentes de la transformacion social.

2. Que el articulo 44 de la Constitucion Politica consagra como derechos fundamentales de los nifios la
vida, la integridad fisica, la salud y la seguridad social, la alimentacion equilibrada, su nombre y
nacionalidad, a tener una familia y no ser separados de ella, el cuidado y el amor, la educacion y la
cultura, la recreacion y la libre expresiéon de su opinion. Igualmente, impone que la Familia, la Sociedad y
el Estado tienen la obligacion de asistir y proteger al nifio para garantizar su desarrollo arménico e integral
y el ejercicio pleno de sus derechos, con prevalencia de éstos sobre los derechos de los demas.

3. Que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF tiene como misién trabajar por el desarrollo y
la proteccion integral de la primera infancia, la nifiez, la adolescencia y el bienestar de las familias
colombianas. Es por ello, que en los eventos en que se presenta una situacion que vulnere o amenace los
derechos de los nifios, las nifias y los adolescentes, el Estado, a través de las autoridades administrativas
competentes inician un proceso de restablecimiento de derechos, por medio del cual se realizan las
valoraciones pertinentes para determinar la medida idénea para restablecer los derechos de los nifios,
nifas y adolescentes.

4. Que dentro de estas medidas de restablecimiento de derechos se encuentran los servicios que el ICBF
brinda para atender las diferentes problematicas que vulneran los derechos de los nifios, las nifias y los
adolescentes; a través de la suscripcion de contratos de aporte con Instituciones que cumplan con los
criterios de calidad establecidos en los lineamientos expedidos por el ICBF.

5. Que de conformidad con lo anterior, es necesario sefalar que el ICBF cuenta con un régimen especial
0 exceptivo, establecido en la Ley 72 de 1979 articulo 21 numeral 9; el Decreto 2388 de 1979, articulo 123
y, Decreto 1084 de 2015; Decreto 2923 de 1994, Decreto 2150 de 1995, articulo 122; y Decreto 1529 de
1996, conocido como “Régimen Especial de Aporte”, de manera que los contratos que celebra el Instituto
para la operacion de sus programas misionales, se rigen por las normas sobre contrato de aporte, pues su
finalidad es la proteccion de los derechos constitucionales fundamentales de los nifios, nifias y
adolescentes.

6. Que con fundamento en el numeral 9° articulo 21 de la Ley 72 de 1979 el ICBF puede celebrar
contratos con personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o internacionales para el
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manejo de sus campafas, de los establecimientos destinados a sus programas y en general para el
desarrollo de su objetivo; en concordancia con el articulo 2.4.3.2.9. del Decreto 1084 de 2015 en el que se
establece: “Por la naturaleza especial del servicio de bienestar familiar, el ICBF podra celebrar contratos
de aporte, entendiéndose por tal cuando el instituto se obliga a proveer a una institucién de utilidad publica
o social de los bienes (edificios, dineros, etc.) indispensables para la prestacion total o parcial del servicio,
actividad que se cumple bajo la exclusiva responsabilidad de la institucion...”.

7. Que asi mismo, el numeral 13 del articulo 17 del Decreto 1137 de 1999 “por el cual se organiza el
sistema administrativo de bienestar familiar y se reestructura el ICBF”, establece dentro de las funciones
del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, las siguientes: (...) 13. Celebrar contratos con personas
naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o internacionales para el manejo de sus campanas,
de los establecimientos destinados a sus programas y en general para el desarrollo de su objetivo”.

8. Que por su parte, el Decreto 2150 de 1995, con el fin de simplificar la celebracién de los contratos para
la prestacion del servicio en el ICBF establecié en su articulo 122°.- Simplificacién de los contratos para la
prestacion del servicio de bienestar familiar, que “Se podran celebrar directamente los contratos para la
prestacion del servicio de bienestar familiar con entidades sin animo de lucro del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar.”

9. Que en cumplimiento de la citada normatividad, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF
viene desarrollando los programas de Proteccién con entidades sin animo de lucro de reconocida
idoneidad con el fin de brindar los servicios especializados, garantizando la continuidad en la atencion de
nifos, nifias y adolescentes, en condiciones de calidad y eficiencia, con base en su experticia y amplio
conocimiento de las situaciones de vulneracion de derechos, y coadyuvando con el Instituto a cumplir con
su objeto misional.

10. Que de este modo, y con sujecion a lo establecido en Manual de Contratacion vigente, para la
contratacion de las modalidades del Sistema de Responsabilidad penal para adolescentes, por la
naturaleza especial del Servicio Publico de Bienestar Familiar y de conformidad con el régimen especial
de contratacion, “el ICBF podra suscribir Contratos de Aporte, atendiendo los procedimientos previstos en
el presente Manual y sometido a los principios rectores de la funcién administrativa consagrados en el
articulo 209 de la Constitucion Politica.”

11. Que, por lo anterior, y de conformidad con lo establecido en el manual de contratacién vigente del
ICBF, a través de las Direcciones Regionales se debera realizar la contratacion para la prestacion de
servicios misionales en diferentes modalidades de atenciéon, con el fin de propender por el
restablecimiento de derechos de los nifios, nifias, adolescentes, y jovenes.

12. Que, Adicionalmente a lo establecido en la Resolucion 2859 de 2013, se delegan en los Directores
Regionales en el ARTICULO 6. EN LOS (AS) DIRECTORES (AS) REGIONALES numeral 2, del anexo 1
ANEXO DELEGACION ORDENACION DEL GASTO MANUAL DE CONTRATACION DEL ICBF. (...) En
todos los casos el Director Regional debe verificar si la cuantia de dichos contratos de aporte o la
sumatoria de los contratos de aporte suscritos con el mismo contratista en la Direccion Regional supera
los 5.000 SMLMV, caso en el cual debera acreditar que el contratista tiene la capacidad operativa y
residual necesaria para ejecutar el respectivo contrato, lo cual debe quedar debidamente justificado en los
estudios previos de la contratacién. Sobre este particular el Director Regional debe informar a la Direccién
competente de la prestacién del servicio de la Direccion General, remitiendo la justificacion respectiva

()

13. Que ahora bien, segun el paragrafo del articulo 11 de la Ley 1098 de 2006 modificada por la Ley 1878
de 2018 (Cadigo de la Infancia y la Adolescencia), le corresponde al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, como ente coordinador del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, definir los lineamientos
técnicos que las entidades deben cumplir en la prestaciéon de los servicios de proteccion a través de los
cuales se propende por el restablecimiento de los derechos de los nifios, las nifias y los adolescentes y
asegurar su restablecimiento.

14. Que asi mismo, el Articulo 177 de la ley 1098 de 2006 modificada por la Ley 1878 de 2018 establece
las sanciones a imponer cuando se declara la responsabilidad penal al adolescente y dispone que se
deben cumplir en programas de atencion especializados del Sistema Nacional de Bienestar Familiar que
respondan a los lineamientos técnicos disefiados por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

15. Que la Direccién de Proteccién mediante memorando radicado 202620000000125953 de fecha 15 de
septiembre de 2026 emitié las Orientaciones para el tramite de suscripcion de nuevos Contratos de
Aporte para la prestacion de los servicios de Restablecimiento de Derechos y Sistema de
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Responsabilidad Penal para Adolescentes de la Direccion de Proteccion Especial, a partir del 1 de
octubre y hasta el 30 de noviembre de 2026.

16. Que teniendo en cuenta que se requiere la prestacion del servicio publico de Bienestar Familiar y a la
fecha no se ha conformado el Banco Nacional de Oferentes de Proteccion, es necesario dar cumplimiento
a lo establecido en la Resolucion 1123 de 2016.

17. Que, de conformidad con lo establecido en el Manual de Contratacién, se realizara invitacién a
presentar la documentacioén requerida para el contrato de aporte especificando los requisitos acordes con
las recomendaciones emitidas por la Direccion de Contratacién y la Direccién de Proteccion, asi como la
modalidad a contratar.

18. Que, en virtud de lo anterior, la Regional Cundinamarca, en el marco del principio de
corresponsabilidad, con el fin de garantizar la finalidad pedagdgica del Sistema de Responsabilidad Penal
para adolescentes y en aras de favorecer el debido proceso, requiere contar con la modalidad CASA DE
ACOGIMIENTO.

19. Que teniendo en cuenta la certificacion emitida por la Direccion Regional con respecto a la idoneidad
del FUNDACION EL LUGAR, ATENCION INTEGRAL PARA EL SUJETO Y LA SOCIEDAD para la
atencion de adolescentes y Jovenes, en la modalidad CASA DE ACOGIMIENTO, es viable celebrar el
presente contrato de aporte.

20. Que, en consonancia con lo anterior, el Comité de revision y validacion de la Direccién de Proteccion
del ICBF, emitié concepto favorable para adelantar el proceso de contratacion que aqui se menciona.

Descripcion de la necesidad:

El INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — REGIONAL CUNDINAMARCA, en el marco
de las modalidades de Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes, tiene por objetivo mediante
la ejecucion del objeto contractual que aqui se plantea, el desarrollo del proyecto establecido en el Manual
de Programacion 2026: y especificamente frente a la modalidad de Atencion: CASA DE ACOGIMIENTO:
BRINDAR ATENCION A LAS NINAS, LOS NINOS Y ADOLESCENTES QUE TIENEN UN PROCESO
ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, EN LA MODALIDAD CASA DE
ACOGIMIENTO, DE ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS TECNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR
EL ICBF. Por tal razén y en aras de garantizar la atencion para el grupo poblacional: “ poblacién en
Nifas, Nifios y Adolescentes de 7 a 17 afos y 11 meses con proceso administrativo de
restablecimiento de derechos”, se requiere contratar 150 CUPOS del 01 de septiembre de 2026 al 30
noviembre de 2026 a fin de cumplir con la misién de la entidad proyectadas para el desempefio de la
mision Institucional.

La presente contratacion se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia 2026, por
lo que se anexa el certificado del Plan de Compras y Contratacion del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar — ICBF.

5. Alcance del
contratar:

objeto a

El operador atendera a los usuarios segun lo estipulado en la clausula del Objeto definida en el contrato.

Atender 150 cupos en la modalidad CASA DE ACOGIMIENTO, con Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 112426 perteneciente al rubro C-4602-1500-10-704040-4602014-02, Dependencia 123,
CASA DE ACOGIMIENTO, donde la ejecucion del contrato se realizara en el Municipio de Bogota, con
sujecion a los costos cupo mes establecidos, de acuerdo con el plan de accion institucional aprobado,
conforme a las disposiciones legales y en el marco de los documentos Lineamiento Técnico
Administrativo de Ruta de Actuaciones para el Restablecimiento de Derechos de Nifios, Nifas y
Adolescentes con sus Derechos Amenazados o Vulnerados, Aprobado mediante Resolucion No.1526 de
23 de febrero de 2016 y demas resoluciones que la modifiquen; Lineamiento técnico para la
Implementacion del Modelo de Atencion dirigido a nifos, nifas, adolescentes en las modalidades
de restablecimiento de derechos, Aprobado mediante Resolucion No. 4199 de 15 de julio de 2021,
Manual Operativo Modalidades y Servicio para la atencion de las nifias, los nifios y los adolescentes,
con proceso administrativo de restablecimiento de derechos, Aprobado mediante Resolucién No. 4200 de
julio 15 de 2021.

En concordancia con lo estipulado en el Libro 1 “La protecciéon Integral” Titulo 1 “Disposiciones
Generales,” Capitulo 1 “Principios y definiciones “de la Ley 1098 del 2006, modificada por la Ley 1878 de
2018 por la Cual se expide el Codigo de Infancia y Adolescencia, entiéndase por “Atencion Integral” el
conjunto de acciones que se realizan a favor de los nifios, nifias y adolescentes, tendientes a satisfacer
sus necesidades basicas y a propiciar su desarrollo fisico y psicosocial, con la participacion de la familia y
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la comunidad. Dicha atencion se brindara basicamente a través de actividades sustitutivas del cuidado
familiar, integracién escolar, formacién pre laboral y laboral, gestiéon para la atencion en salud y demas
procesos necesarios para el ejercicio de sus derechos.

Para el cumplimiento de las medidas y sanciones de los adolescentes y jovenes, impuestas por la
autoridad judicial ubicados en la modalidad CASA DE ACOGIMIENTO conforme a las disposiciones
legales y documentos técnicos vigentes, debe brindarse haciendo uso eficaz de la articulacion de las
entidades integrantes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar — SBNF, a través de la coordinacion con
otros sistemas y sectores, y conforme a la normatividad existente vigente.

Mediante la contrataciéon de cupos en servicios de proteccion, el ICBF, como agente del SNBF, asume la
competencia de garantizar la prestacion el servicio publico de bienestar familiar, y cumple, como parte del
Estado, la obligacion constitucional de asistir y proteger a los jovenes y adolescentes para garantizar su
desarrollo armonico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos.

Que, por tanto, las instituciones que atienden las modalidades para cumplir las medidas de que trata el
Art. 60 de la ley 1098 de 2006 modificada por la Ley 1878 de 2018, deben cumplir con los lineamientos:

e Lineamiento técnico para la implementacion del modelo de atencion, dirigido a nifios, nifias y
adolescentes, en las modalidades de restablecimiento de derechos (Vigente).

e Manual operativo de modalidades y servicio para la atencion de Nifios, Nifias y Adolescentes,
con Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos (Vigente).

e  Manual operativo modalidad acogimiento familiar hogar sustituto. (Cuando aplique).

e ElLineamiento técnico del respectivo programa especializado (Cuando aplique).

Guia de orientaciones para la seguridad y prevencion de situaciones de riesgo de los nifios,

nifias y adolescentes (Vigente).

GUIA TECNICA DEL COMPONENTE DE ALIMENTACION Y NUTRICION V: 5

L]
e  GUIA TECNICA PARA LA METROLOGIA A LOS PROCESOS MISIONALES V: 7
¢ Demas modificaciones que sobre los mismos el ICBF expida durante la ejecucion del contrato.
e Y demas guias, protocolos aplicables a cada una de las modalidades y servicios
complementarios de Restablecimiento de Derechos.
6. Codigo clasificador de
bienes 'y  servicios 93141600

UNSPSC:

7. Tipo de contrato o
convenio a celebrar:

Estatuto General de Contratacion:

De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto
1082 de 2015, el contrato resultado del proceso que aqui se adelanté se denominara: Contrato de Aporte.

Contratacion por el Régimen Especial de Aporte:

De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en el Decreto-Ley 2150 de 1995, el contrato
resultado del proceso que aqui se adelanté se denominara: Contrato de Aporte.

El Régimen Especial de Aporte para la contratacién de los servicios de bienestar familiar tiene su base
juridica en disposiciones especiales que reconocen la naturaleza particular del ICBF, con fundamento en
su norma fundacional, esto es la Ley 72 de 1979, que en el articulo 21 numeral 9, facult6 al ICBF para
“celebrar contratos con personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o internacionales”
con el fin de desarrollar su objetivo misional. Esta habilitacion legal permite al ICBF asociarse con diversos
entes para la prestacion del servicio publico de bienestar familiar.

8. Modalidad de
seleccion:

Contratos de Aporte:

La modalidad de seleccion corresponde a contratacion directa, sustentada en el Estudio de Sector que
hace parte de este estudio previo y en lo establecido en el articulo 122 del Decreto Ley 2150 de 1995, y
en concordancia con el articulo 125 del Decreto 2388 de 1979, que indican que se podran celebrar
directamente los contratos para la prestacion del servicio de bienestar familiar con entidades sin animo de
lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, o con personas naturales de reconocida solvencia
moral.

De conformidad con lo anterior, lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 y en el Manual de Contratacion
del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, la modalidad de selecciéon para contratar el objeto:
“BRINDAR ATENCION A LAS NINAS, LOS NINOS Y ADOLESCENTES QUE TIENEN UN PROCESO
ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, EN LA MODALIDAD CASA DE
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ACOGIMIENTO, DE ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS TECNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR
EL ICBF.”, sera la prevista en el CAPITULO |ll REGIMEN ESPECIAL DE APORTE, CONTRATACION
DIRECTA DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR, ARTICULO 32 GENERALIDADES; asi
mismo conforme con lo establecido en el ARTICULO 35 CAUSALES PARA CONTRATAR POR
INVITACION CERRADA (IC) en los literales b Cuando se trate de un servicio o bien requerido para
garantizar la proteccion integral de nifias, nifios y adolescentes, con el objetivo de garantizar sus derechos
a través de medidas inmediatas para conjurar una situacion de amenaza o vulneracién de sus derechos. y
g Cuando se trate de servicios o medidas de proteccién para el restablecimiento de los derechos de los
nifios, nifias y adolescentes, a cargo de la Direccién de Proteccién, las Direcciones Regionales o quien
haga sus veces. Lo anterior, previa verificacién del cumplimiento de las condiciones minimas de
habilitacion (i) juridicas, (ii) técnicas, (iii) administrativas y financieras, (iv) de experiencia y (v) de
infraestructura exigidas por el ICBF para ser consideradas idéneas, procedimiento que debera quedar
debidamente documentado. En todo caso, se requeriré la licencia de funcionamiento vigente. ARTICULO
36. PROCEDIMIENTO PARA CONTRATAR POR INVITACION CERRADA (IC), el cual regula el
procedimiento que deben cumplir las Direcciones Regionales, para dicho propésito. La escogencia del
operador seguira el siguiente procedimiento: a) El ICBF estructuraréa de manera previa, los documentos y
estudios que sustenten la necesidad de contratacién que se pretende satisfacer, de conformidad con las
condiciones descritas en este manual de contratacion. b) Se enviara el documento de invitacién cerrada,
acompafiado de los documentos previos que contengan los criterios objetivos de seleccién, a la direccién
de correo electrénico que tengan reportado las Entidades Sin Animo de Lucro- ESAL en las bases de
datos de la entidad o en cualquier otra fuente de informacién. c) Se otorgara un plazo razonable para
recibir aclaraciones u observaciones a la invitacion cerrada. d) El ICBF respondera las observaciones a la
invitacién cerrada, si a ello hubiere lugar. e) Se otorgara un plazo razonable para que la ESAL remita su
oferta. f) Recibida (s) la (s) oferta (s) de acuerdo con el cronograma, el area lider de la necesidad de
contratacion procedera a verificar el cumplimiento de las condiciones contenidas en la invitacion. g) El
ICBF informara al (los) invitado (s) el resultado de la verificacion de las condiciones contenidas en la
invitacién. h) El area lider de la necesidad de contratacion radicara ante la Direccion de Contratacion o el
area que hagas sus veces en la Direccién Regional, los estudios previos con todos los soportes, para la
elaboracion del contrato. i) La Direcciéon de Contratacion o el drea que hagas sus veces en la Direccion
Regional procederd con la elaboracion del contrato, perfeccionamiento, el respectivo tramite de
legalizacion y la publicacion en las plataformas transaccionales previstas en el Sistema Electronico de
Contratacién Publica — SECOP. PARAGRAFO 1: Cualquiera que sea el literal que sustente la seleccién
de este procedimiento, debera constar por escrito en los documentos y estudio previos, explicando las
razones que le asisten. PARAGRAFO 2: En los casos en los cuales la naturaleza o complejidad o el
interés que reviste la necesidad de contratacién lo amerite, el ordenador de gasto correspondiente podra
determinar la conveniencia de contar con un comité evaluador y/o publicaciéon en las plataformas
transaccionales previstas en el Sistema Electrénico de Contratacién Publica —SECOP. El documento de
invitacién cerrada determinara el detalle de las condiciones.

9. Justificacion de los
factores de seleccion:

Manual de Contratacion (Vigente) CAPITULO Il REGIMEN ESPECIAL DE APORTE CONTRATACION
DIRECTA DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR.

REQUISITOS PARA CONTRATAR PERSONAS JURIDICAS

Las personas juridicas deberan contar con capacidad juridica, licencia de funcionamiento, capacidad
técnica, capacidad financiera y capacidad operativa.

Capacidad juridica
Para determinar la capacidad juridica se deberan tener en cuenta los siguientes documentos:
a. Certificado de existencia y representacion legal o documento equivalente:

La Persona Juridica debera comprobar su existencia y representacion legal mediante certificado expedido
por la Camara de Comercio o la entidad que haga sus veces, con fecha de expediciéon no superior a
treinta (30) dias calendario contados a partir de la entrega de documentos, en el que conste:

- El objeto social debe permitir las actividades, gestiones y operaciones del objeto a contratar, tratandose
de proponentes que acrediten la personeria juridica por parte del ICBF vigente, se entiende que su objeto
social contempla las actividades a desarrollar en razén a que esta validacién se realiza para el
otorgamiento de la personeria por parte del ICBF.

-La vigencia de la persona juridica no debe ser inferior a la del plazo del contrato y tres (3) afios mas.

b. En cumplimiento de lo sefialado en el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, el representante legal
de la persona juridica debera suscribir declaracion escrita en la cual manifieste no encontrarse
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incursa en inhabilidades e incompatibilidades establecidas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993,
en la Ley 1150 de 2007, en la Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones legales vigentes que
consagren inhabilidades e incompatibilidades para contrata.

Para el caso de personas naturales, debera suscribir declaracion escrita en la que certifique que
tiene plena capacidad y no se encuentra incursa en inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones.

La entidad se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada.

c. Fotocopia del Registro Unico Tributario actualizado y expedido por la Direccién General de
Impuestos Nacionales donde aparezca claramente el NIT del proponente.

NOTA 1: No se solicitara que el RUT en la casilla 61 tenga fecha actualizada, lo anterior de
conformidad con lo establecido en la Circular Externa No. 000001 de 15 de marzo de 2023
expedida por la DIAN, con fundamento en lo dispuesto en el articulo 555-1y el articulo 1.6.1.2.7
del Decreto 1625 de 2016, Unico Reglamentario en Materia tributaria, ya que la vigencia de la
inscripcion del RUT es indefinida. En consecuencia, el RUT solamente debe actualizarse en
caso de tener una modificacién o adicién en los datos consignados originalmente (elementos
constitutivos de identificacion, ubicacion ylo clasificacién); dicha actualizaciéon debe hacerse a
mas tardar dentro del mes siguiente al hecho que genera la actualizacion.

Nota: Se debe verificar que la informacién de los integrantes de la Junta Directiva de la ESAL
consignada en el RUT corresponda especificamente con los Estatutos y el Certificado de
Existencia y Representacion legal o el documento que haga sus veces.

d. Fotocopia legible de la cédula de ciudadania del Representante Legal o quien haga sus veces.
e. Libreta Militar del Representante Legal (hasta 50 arios).
f.  Verificacién de los antecedentes judiciales del representante legal.

g. Verificacion de los antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacion del Representante Legal y la Persona Juridica.

h.  Verificaciéon de los antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica
del Representante Legal y de la Persona Juridica.

i.  Verificacion de multas del sistema de registro nacional medidas correctivas RNMC del
Representante Legal.

j.  De conformidad con lo estipulado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003 y
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, se deberd anexar certificacion expedida por el
Representante Legal o el Revisor Fiscal, en la cual se indique expresamente que la entidad sin
animo de lucro ha cumplido durante los dltimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a
la fecha de presentacién de los documentos requeridos para el proceso de contratacion,
encontrandose a paz y salvo con sus obligaciones por este concepto, esto es el pago de las
contribuciones al Sistema Integral de Seguridad Social — Entidades Promotoras de Salud (EPS),
Fondo de Pensiones y Administradora de Riesgos Laborales (ARL), y de los Aportes
Parafiscales — Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF), Cajas de Compensacion Familiar — a que haya lugar, de todos los empleados a
su cargo. Cuando la certificaciéon sea expedida por Revisor Fiscal se debera adjuntar a la
manifestacion de interés la respectiva cédula de ciudadania, tarjeta profesional y certificado de
antecedentes expedido por la Junta Central de Contadores dentro de los ultimos 3 meses
anteriores a la fecha de entrega de la documentacién sefialada en la invitacion.

En el evento de no estar obligado a contar con Revisor Fiscal, esta certificacion debera ser
expedida por el Representante Legal, indicando expresamente la no obligatoriedad de contar
con el mismo.

La obligacion de presentar las certificaciones de cumplimiento del articulo 50 de la Ley 789 de
2002 no aplica para personas juridicas extranjeras, salvo que participen sucursales de estas
legalmente constituidas en Colombia, caso en el cual deberan presentar la certificacion
mencionada en el primer parrafo de este numeral o una certificacién del representante legal de
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la sucursal en la que manifieste que la sucursal no tiene empleados y, por lo tanto, no deben
cumplir con lo sefialado en la ley en mencion.

k. Autorizacion del representante legal o del apoderado: Si la persona juridica actua a través
de un representante o apoderado, debera acreditar mediante documento legalmente expedido,
que su representante o apoderado se encuentra expresamente facultado para suscribir el
contrato respectivo.

. Certificado de consulta del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM Persona
natural, anexar el certificado de la consulta de deudores alimentarios REDAM. La Persona
juridica debera anexar el certificado de consulta de deudores alimentarios REDAM de su
representante legal. El certificado tiene una vigencia de tres meses contados a partir de su
expedicion.

m. EIl ICBF verificara si el proponente y su representante legal se encuentran sefalados en el
registro de inhabilidades por delitos contra la libertad, integridad y formacién sexuales contra
nifios, nifas y adolescentes expedido por la Policia Nacional. En todo caso los proponentes
podran adjuntar certificacion expedida por la Policia Nacional.

Licencia de funcionamiento

El operador debera contar con licencia de funcionamiento vigente otorgada por el ICBF para la modalidad
0 servicio a contratar, de conformidad con lo establecido en la Resolucién N° 6300 de 20241.

De acuerdo con la orientacién impartida por la Oficina de Aseguramiento a la Calidad, para la verificacién
de la vigencia de las licencias de funcionamiento resulta suficiente la consulta de la informacién contenida
en la parte resolutiva del acto administrativo que otorga o renueva la licencia de funcionamiento, razén por
la cual no se requiere expedir certificaciones adicionales.

Nota: No se realiza verificacion de experiencia ni de infraestructura, teniendo en cuenta que para el
desarrollo de las modalidades y servicios de protecciéon el requisito es contar con licencia de
funcionamiento vigente, de conformidad con lo establecido en el articulo 14 de la Resolucién 6300 de
2024 “Por la cual se establece el régimen para el ejercicio de las funciones de inspeccion, vigilancia y
control a cargo del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, se efectian unas delegaciones y se dictan
otras disposiciones”.

Capacidad técnica

Para acreditar la capacidad técnica el interesado debera suscribir declaracién escrita en la que se
compromete a cumplir con todos los requisitos establecidos en los documentos técnicos vigentes2 para
las modalidades y servicios de Restablecimiento de Derechos y del Sistema de Responsabilidad Penal
para Adolescentes.

Capacidad financiera
Requisitos

De acuerdo con lo sefialado en el numeral 1.4.2 Indicadores habilitantes de capacidad financiera, la
Direccion Regional debera verificar que el operador cumple con los indicadores financieros establecidos
para garantizar la operacioén del servicio en la modalidad a contratar.

Para la verificacién de los criterios financieros, el proponente debera aportar copia del Registro Unico de
Proponentes (RUP), con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la
estipulada como fecha limite para presentar propuesta, vigente y en firme, conforme lo sefialado en el
Decreto 1082 de 2015 y el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto
Ley 019 de 2012, en concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, en virtud del
cual, las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras con domicilio en Colombia e interesadas
en participar en procesos de contratacion convocados por las entidades estatales, deben estar inscritas en
el RUP. Cuando se renueve o actualice el RUP, la informacién que se modifica estara vigente hasta que la
nueva informacién quede en firme.

Unicamente en caso de que el interesado no se encuentre inscrito en el Registro Unico de Proponentes
RUP, podra aportar los estados financieros corte a 31 de diciembre de 2024 de acuerdo con la normativa
vigente- NIIF, los cuales deberan estar compuestos de la siguiente manera:
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Vi.

a.

f.

Vii.

Estado de situacion financiera (ESF) cierre contable afo 2024 comparativo afio 2023,
aprobados por la Asamblea general y firmados por el Representante Legal indicando el
numero de cédula, el Contador indicando el numero de tarjeta profesional y el Revisor
Fiscal (si aplica) indicando el numero de tarjeta profesional.

Estado de actividades (EA) o Estado de Resultado Integral del periodo del 1 de enero al 31 de
diciembre de 2024 comparativo afio 2023, aprobados por la Asamblea general y firmados
por el Representante Legal indicando el numero de cédula, el Contador indicando el
numero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el numero de tarjeta
profesional.

Notas a los estados financieros cierre contable afio 2024 comparativo afio 2023, elaboradas de
acuerdo con la Seccién 8 de las NIIF.

Certificado de los estados financieros debidamente firmado por el Representante Legal
indicando el namero del documento de identidad de este y del Contador Publico y el
numero de tarjeta profesional. Este certificado debe ir acompariado con la fotocopia de la
cédula de ciudadania del representante legal. Adicionalmente, con los siguientes
documentos del contador publico: (i) copia de la cedula de ciudadania, (ii) tarjeta
profesional y (iii) certificado de antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de la
Junta Central de Contadores con expedicién no superior a tres (3) meses anteriores a la
fecha de presentacién de la manifestacion de interés.

Dictamen del Revisor Fiscal (cuando aplique) donde indique el ndmero de tarjeta profesional del
contador publico. El dictamen debe ir acompafado con la fotocopia de la cédula de
ciudadania, la tarjeta profesional y el certificado de antecedentes disciplinarios con el
registro actualizado de la Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal con expedicion
no superior a tres (3) meses anteriores a la fecha de cierre para la presentacién de la
manifestacioén de interés.

Acta del maximo érgano administrativo con aprobacion de los estados financieros con corte a 31
de diciembre de 2024.

Estatutos legibles y actualizados de la entidad. (revisar que estén completos)

Nota 1: Para aquellos casos en que el interesado se haya constituido en la vigencia 2025 y por esta razén
en el RUP no conste la informacion del afio 2024, la verificacion se realizara con base en la informacion
registrada en el RUP a la fecha de inscripcion.

Nota 2: En caso de que el interesado no se encuentre inscrito en el Registro Unico de Proponentes,
aportara los estados financieros del afio 2025, los cuales deberan estar compuestos de la siguiente
manera:

Estado de la situacion financiera comparativo del balance de apertura y del tercer trimestre del
afio 2025, firmados por el Representante Legal indicando el numero de cédula, el Contador
indicando el nimero de tarjeta y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nimero de tarjeta
profesional.

Estado de Resultado del tercer trimestre del afio 2025, firmados por el Representante Legal
indicando el numero de cédula, el Contador indicando el numero de tarjeta profesional y el
Revisor Fiscal (si aplica) indicando el numero de tarjeta profesional.

Notas a los estados financieros del tercer trimestre afio 2025.

Certificado de los estados financieros suscritos por el Representante Legal y Contador, con el
numero del documento de identidad del representante legal y la indicacion del nimero de tarjeta
profesional para el caso de los contadores. Este certificado debe ir acompafiado con la
fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal y los siguientes documentos del
contador publico: (i) copia de la cedula de ciudadania; (ii) tarjeta profesional; y (iii) certificado de
antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de la Junta Central de Contadores con
expedicion no superior a tres (3) meses anteriores a la fecha de presentacion de la
manifestacion de interés.

Informe del Revisor Fiscal, avalando las cifras de apertura (cuando aplique) donde indique el
numero de tarjeta profesional del Contador Publico. El informe debe ir acompafado con la
fotocopia de la cédula de ciudadania, tarjeta profesional y el certificado de antecedentes
disciplinarios con el registro actualizado de la Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal
con expedicién no superior a tres (3) meses anteriores a la fecha de cierre para la presentacion
de la manifestacion de interés.

Estatutos legibles y actualizados de la entidad. (revisar que estén completos)

Nota 3: Es necesario que el interesado verifique que la informacién financiera con fecha de cierre fiscal al
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31 de diciembre de 2024 sea la definitiva y coincida con la presentada en la asamblea del maximo 6rgano
administrativo y en la declaracién de renta.

Nota 4: El ICBF podra solicitar en cualquier momento las declaraciones de renta y complementarios o de
ingresos y patrimonio y demas documentos que la entidad considere pertinentes para la verificacién de la
informacién relacionada con los estados financieros.

Nota 5: Las notas a los estados financieros deben registrar el grupo al cual pertenece la entidad y revelar
los conceptos de las variaciones de las cuentas mas representativas de los estados financieros.

Nota 6: El Decreto 579 del 31 de mayo de 2021 solo aplica para la informacién registrada en el RUP, los
interesados que se presenten con estados financieros solo se evaluaran con la informacién del dltimo
cierre contable

Nota 7: Para la verificacion de indicadores financieros el oferente debera allegar la totalidad de los
documentos solicitados por el componente financiero.

Nota 8: Los criterios e indicadores financieros fueron definidos por la Direcciéon de Abastecimiento. La
Direccién Regional debera verificar que el operador cuenta con la capacidad financiera para garantizar la
operacion de la modalidad.

Nota 9: En el caso que el operador se presente para suscribir varios contratos en la misma modalidad o
varias modalidades en la regional, se realizara la evaluacion financiera sobre la sumatoria total de los
presupuestos de los contratos que pretende suscribirse en dicha regional.

Nota 10: Para calcular los indicadores de liquidez y nivel de endeudamiento de los consorcios o uniones
temporales se multiplican los componentes de los indicadores (activo corriente, activo total, pasivo
corriente y pasivo total) correspondientes a cada uno de sus integrantes por el porcentaje de participacion
en el consorcio o unién temporal, del resultado de sumar los valores obtenidos se calculan los indicadores
solicitados. Para el capital de trabajo se tomara la sumatoria simple de los componentes (activo corriente y
pasivo corriente).

Nota 11: La informacién financiera debe ser clara, comprensible, transparente y guardar coherencia y
plena concordancia con la presentada ante otras entidades como la DIAN, Camara de Comercio, entre
otras con el fin de no afectar su confiabilidad y homogeneidad frente a los entes de control y vigilancia.

Indicadores Habilitantes de Capacidad Financiera

Teniendo en cuenta la forma de pago establecida, el plazo de gjecucién, el presupuesto total por zona de
contratacion y la informacién de contratos a ejecutar remitida por la Direccién de Proteccién, y analizando
la informacién histérica de indicadores financieros para los programas y modalidades de atencién del
ICBF, los interesados deberan cumplir con los siguientes indicadores minimos de capacidad financiera:

Capital de Indice de Indice de
Trabajo Minimo | Liquidez Mayor o Endeudamiento
(en SMMLYV) igual a Menor o igual a

Mayor o igual

0 1lvez 0.80

Cuando el interesado cuente con un pasivo corriente igual a cero ($0) por lo que el indice de liquidez
resulta indefinido o indeterminado, se considera que este cumple con el Indicador de Liquidez.

Interpretacion

- Indice de liquidez: (Activo Corriente dividido por el pasivo corriente) Es la capacidad financiera que
tiene el proponente para cubrir las obligaciones a corto plazo con terceros, mediante la conversién en
efectivo de sus bienes o derechos que son a corto plazo (Activo Corriente).

- Nivel de endeudamiento: (Pasivo Total dividido por el Activo Total) Es el Porcentaje de obligaciones
con terceros que tiene el proponente.

- Capital de trabajo: (Activo corriente menos pasivo corriente) Representa la liquidez operativa del
proponente, es decir, el remanente con el que cuenta el proponente luego de liquidar sus activos
corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. El capital de trabajo se analizara con
el salario minimo mensual legal vigente (SMMLV) para el afio de los estados financieros que se estén
evaluando.

Indicadores Habilitantes de Capacidad Operativa

Una vez verificado que una ESAL cumple con los requisitos de capacidad juridica, técnica y financiera se
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determinaréd su capacidad operativa. La capacidad operativa se define como el valor maximo de
presupuesto expresado en SMMLV que podra ser contratado con una ESAL una vez cumpla los
indicadores minimos de capacidad financiera, teniendo en cuenta que a mayor capacidad operativa
acreditada procedera la ejecucion de contratos de mayor valor.
La capacidad operativa de aquellos oferentes que cumplan los indicadores minimos de capacidad
financiera seré calculada a partir de los siguientes criterios:
v El capital de trabajo se analizara con el salario minimo mensual legal vigente (SMMLV)para el afio de
los estados financieros que se estén evaluando.
v Una vez determinado el capital de trabajo en SMMLYV, éste se ubicara en el rango correspondiente en la
Tabla 1y se verificara que cumpla con los indicadores financieros exigidos para el respectivo rango.
Rango CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) INDICE DE NIVEL DE
LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO
(veces)
Desde Hasta Minimo Maximo
1 0 SMMLV 4 SMMLV 1 0,80
2 Mayor a 4 35 SMMLV 11 0,75
SMMLV
3 Mayor a 35 70 SMMLV 1,2 0,70
SMMLV
4 Mayor a 70 140 SMMLV 14 0,65
SMMLV
5 Mayor a 140 280 SMMLV 1,6 0,60
SMMLV
6 Mayor a 280 560 SMMLV 2 0,55
SMMLV
7 Mayor a 560 SMMLV 3 0,50
Fuente: Elaboracion propia
Si cumple con los indicadores financieros exigidos para el rango segin su capital de trabajo, la
capacidad operativa final se obtendra dividiendo el valor exacto del capital de trabajo en SMMLV del
interesado en 0,035:
Capacidad Operativa = Capital de Trabajo / 0,035
Si no cumple con alguno de los indicadores para el rango en el cual quedé clasificado, se habilitara
en el rango en el que cumpla con la totalidad de requisitos financieros. En este caso el valor de la
capacidad operativa sera el valor maximo (techo) del rango en que le permitan sus indicadores
financieros, de acuerdo con la Tabla 2:
Rango CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) INDICE DE NIVEL DE CAPACIDAD
LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO OPERATIVA MAXIMA
(veces) EN SMMLV
Desde Hasta Minimo Maximo Hasta
1 0 SMMLV 4 SMMLV 1 0,80 100
2 Mayor a 4 35 SMMLV 1,1 0,75 1000
SMMLV
3 Mayor a 35 70 SMMLV 1,2 0,70 2000
SMMLV
4 Mayor a 70 140 SMMLV 1,4 0,65 4000
SMMLV
5 Mayor a 140 280 SMMLV 1,6 0,60 8000
SMMLV
6 Mayor a 280 560 SMMLV 2 0,55 16000
SMMLV
7 Mayor a 560 SMMLV 3 0,50 88239
Fuente: Elaboracion propia
10. Obligaciones / | OBLIGACIONES GENERALES DEL ICBF:
Compromisos de las
partes: 1. Suministrar la informacién que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacién con el

objeto del presente contrato.
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2. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del presente
contrato.
3. Efectuar la supervision y seguimiento del presente contrato, segun los establecido en la guia
para el ejercicio de supervision e

interventoriahttps://www.icbf.gov.co/system/files/procesos/g6.abs_guia_ejercicio_supervision_interventoria
_contratos_convenios_suscritos_por_el_icbf_v4.pdf.

4. Desarrollar acciones de fortalecimiento técnico dirigidas al operador durante la ejecucion del
contrato.
5. Realizar el desembolso de los recursos correspondientes al contrato de conformidad con los

términos pactados en el presente contrato y el plan anual de cuentas aprobado por el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico.

CLAUSULA TERCERA - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

EI CONTRATISTA debera aceptar y cumplir con las siguientes obligaciones:

1. Ejecutar y cumplir a cabalidad con el desarrollo del objeto del contrato.

2. Asumir las responsabilidades de todas las actividades relativas a la ejecucion de sus
obligaciones establecidas en este contrato.

3. Compartir con el ICBF la informacién y las herramientas metodoldgicas que implemente para el
cabal desarrollo del contrato, cuando a ello haya lugar.

4. Entregar al supervisor del contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o
resultados obtenidos cuando asi se requiera.

5. Realizar durante la ejecucién del contrato el seguimiento de los eventos que afecten la

permanencia o atencion de los nifios, nifias, adolescentes y sus familias o redes vinculares de apoyo y dar
aviso inmediato al supervisor sobre cualquier anomalia o dificultad que advierta en la ejecucién, proponer
alternativas de solucion y realizar seguimiento para prevenir riesgos teniendo en cuenta lo establecido en
la Guia de orientaciones para la prevencion y manejo de situaciones de riesgo de las nifias, nifios y
adolescentes en las modalidades y servicio de restablecimiento de derechos.

6. Atender oportunamente los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que le imparta
EL ICBF a través del supervisor para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones durante
el desarrollo del objeto contractual.

7. Suministrar a la supervision la informacién necesaria para atender los requerimientos que
realicen los organismos de control del Estado Colombiano en relacién con la ejecucion del contrato.
8. Utilizar la imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos en el Manual de

Identidad Visual vigente. Salvo autorizacion expresa y escrita de las partes ningun funcionario podra
utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines publicitarios o de cualquier otra
indole.

9. Guardar estricta reserva sobre toda la informacion y documentos a los que tenga acceso y
manejo en el desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en el desarrollo del contrato y que no tenga
caracter de publica. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningin medio dicha informacién o
documentos a terceros, sin la previa autorizacion escrita del ICBF.

10. Garantizar la correcta ejecucion de los recursos financieros entregados por el ICBF, segun los
requerimientos técnicos, logisticos y administrativos necesarios para el cumplimiento del objeto del
contrato.

11. Reintegrar los saldos no ejecutados de los recursos del ICBF si los hubiere, en la cuenta que
designe la entidad para tal fin. En todo caso, los desembolsos se realizaran sobre los valores ejecutados y
debidamente legalizados por el contratante.

12. Disponer de una cuenta bancaria de ahorros exclusiva para el contrato y llevar una contabilidad
por centro de costos para el manejo de los recursos aportados por el ICBF. Los rendimientos financieros
que estos recursos puedan generar deberan ser reintegrados a la cuenta bancaria a nombre del ICBF y
sera informada por el supervisor del contrato conforme a las directrices del grupo financiero del ICBF.

13. Efectuar el pago de salarios o de honorarios del personal vinculado para la ejecucion del
contrato, asi como de los impuestos, gravamenes, aportes y servicios de cualquier género que
establezcan las leyes colombianas y demas erogaciones necesarias para la ejecucion de este.

14. Cumplir, si a ello hubiere lugar, con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
relacionado con los aportes a los sistemas de salud, ARL, pensiones y aportes a cajas de compensacion
familiar, ICBF, SENA, , durante la ejecucioén del contrato y hasta su liquidacion, estableciendo una correcta
relacion entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido cotizadas de acuerdo con el
Decreto 1703 de 2002, Ley 797 de 2003, Decreto 510 de 2003 y Ley 1562 de 2012, o las normas que lo
modifiquen o complementen.

15. Realizar la afiliacion a la ARL de todo el personal que contrate para la ejecucion del contrato, de
conformidad con el tipo de vinculacion y el riesgo asignado.
16. Garantizar durante la ejecucion del contrato la permanencia y vinculacién del personal minimo

requerido en el manual operativo y/o guias operativas de la modalidad y ficha de condiciones técnicas.
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Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY

1581 DE 2012




¥

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATACION

PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS F9.P35.ABS 14/10/2025

BIENESTAR DIRECTA L. Pagina 12 de
FAMILIAR Version 1 23
17. Entregar al ICBF, una vez finalizada la ejecucion del contrato, los documentos que en desarrollo

de este se hayan producido e igualmente todos los archivos que se hayan generado en cumplimiento de
sus obligaciones contractuales.

18. Asumir un buen trato con los demas colaboradores internos y externos del Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar — ICBF y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia, dejando constancia
de su compromiso para brindar un trato respetuoso buscando generar ambientes de trabajo amables,
cordiales y respetuosos que escapen a cualquier forma de discriminacion y/o forma de violencia, tales
como violencias basadas en género, actos de racismo o discriminacion, y se comprometen a cumplir a
cabalidad con el protocolo de la entidad para la prevencion, atencion y medidas de proteccion de todas las
formas de violencia contras las mujeres y basadas en género y/o sexo u orientacion sexual o discapacidad
y demas razones de discriminacion en el ambito laboral y contractual del sector publico.

19. Dar a conocer de manera inmediata ante la entidad y organismos competentes los hechos o
circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles o que
puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato.

20. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato y que
garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

CLAUSULA CUARTA - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

OBLIGACIONES DEL COMPONENTE TECNICO:

1. Atender 150 cupos en la modalidad Internado para nifias, niflos y adolescentes con Proceso
Administrativo de Restablecimiento de Derechos, de acuerdo con la asignacién que realice la regional.
2. Abrir para cada nifia, nifio y adolescente un anexo de historia de atencién que cumpla con los

criterios establecidos en los documentos vigentes del ICBF y mantenerlo actualizado de acuerdo con el
proceso de atencion de cada beneficiario.

3. Apoyar las gestiones necesarias en coordinaciéon con la Autoridad Administrativa y/o la red
familiar o vincular de apoyo para la vinculacién de los beneficiarios al Sistema General de Seguridad
Social en Salud y al Sistema de Educacion Formal segun corresponda de acuerdo con sus caracteristicas.
4. Realizar acciones para que la familia o red vincular de apoyo se adhiera y participe en el
proceso de atencion de los beneficiarios acorde con lo establecido en los documentos técnicos del ICBF,
cuando a ello haya lugar.

5. Realizar la articulacién permanente necesaria con el Sistema Nacional de Bienestar Familiar a
fin de promover el cuidado parental y la garantia de derechos.

6. Realizar acciones para la vinculacion de los usuarios (as) en actividades culturales, recreativas y
deportivas, acorde con sus intereses, condicion particular y caracteristicas de desarrollo.

7. Contar con un programa que propenda por la estabilidad del talento humano, con el fin de
disminuir la rotacion de personal en el servicio.

OBLIGACIONES COMPONENTE ADMINISTRATIVO:

8. Contar con los medios tecnolégicos y de comunicaciones necesarios para registrar y transmitir
la informacioén al ICBF.
9. Realizar en el Sistema de Informacién Misional (SIM) del ICBF la confirmacién de ingreso y

egreso de cada beneficiario (a) del servicio, de acuerdo con las ordenes de las Autoridades
Administrativas, siempre y cuando el sistema se encuentre disponible y operando correctamente.

10. Realizar las gestiones de adquisicion de los elementos de dotacion para la modalidad de
atencion segun sea el caso, de acuerdo con los recursos destinados en el contrato (cuando aplique).
11. Solicitar autorizacion previa y escrita a la autoridad administrativa y al supervisor del contrato

para ubicar a los beneficiarios bajo su cuidado en otra sede.

OBLIGACIONES COMPONENTE LEGAL:

12. Suscribir el acta de inicio y demas actas que se produzcan con ocasion de la ejecucion del
contrato.

OBLIGACIONES COMPONENTE FINANCIERO

13. Realizar con oportunidad el pago de las obligaciones adquiridas con terceros en el marco de la
prestacion del servicio, sin condicionarlos al desembolso de los recursos aportados por el ICBF.

14. Llevar la contabilidad de los recursos ejecutados por centro de costos identificando la fuente de

recurso de conformidad con las normas y procedimientos legalmente establecidos y suministrar al
supervisor la informaciéon mensual de la ejecucién que el ICBF le requiera debidamente avalada por el
contador.

15. Reintegrar los recursos aportados, no ejecutados, ejecutados de forma indebida o que se
utilicen en gastos diferentes a los reconocidos dentro de los clasificadores del costo aprobados para la
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modalidad, de acuerdo con las instrucciones que para tal efecto imparta el ICBF y remitir al supervisor del
contrato dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la consignacién copia del documento donde conste
numero del contrato, la operacién que, por concepto de reintegro, rendimientos financieros, multas entre
otros, se causen a favor de la Entidad con ocasién de la ejecucion del contrato. El contratista puede
autorizar que el ICBF descuente del saldo a favor, el valor correspondiente al reintegro que se llegare a
causar. En el caso en que el contratista no reintegre o autorice el descuento del recurso, el supervisor de
contrato puede descontarlo del saldo a favor antes de la terminacién del contrato. PARAGRAFO: Las
consignaciones a que hace referencia esta obligacién deben realizarse Unicamente en la cuenta del ICBF
que le informe por escrito el supervisor del contrato.

16. Manejar una cuenta bancaria de ahorros exclusiva para el contrato; en caso de que aplique y
sea notificado por el supervisor deberéa tener Cuenta Maestra para el manejo de los recursos del presente
contrato, de conformidad con lo establecido en la Resolucion 1400 del 24 de febrero de 2020 modificada
por las Resoluciones 8300 de 2021 y 3944 de 2022. Si el operador tiene personal vinculado mediante
contratos de obra o labor y maneja cuenta maestra, debera realizar las provisiones correspondientes
(cesantias, intereses a las cesantias, primas legales, vacaciones, indemnizaciones y demas obligaciones
laborales derivadas de la relacién contractual) en la cuenta maestra. PARAGRAFO PRIMERO. En virtud
de lo dispuesto en el articulo 214 de la Ley 1955 del 2019 en cualquier tiempo de la ejecucién del contrato
el ICBF podra solicitar al contratista mediante acto administrativo que le sera debidamente notificado por
el supervisor del contrato sobre la obligatoriedad de abrir o de convertir la existente en una cuenta
maestra en cualquiera de las entidades bancarias que ofrezcan este producto, de conformidad con las
definiciones, criterios de seleccién y la operatividad de la cuenta que determine el ICBF.

17. Presentar para aprobacién del supervisor del contrato la justificacion técnica, financiera y
operativa de los traslados presupuestales entre clasificadores del gasto, cuando a ello haya lugar.

CLAUSULA QUINTA - OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA CUALIFICADAS POR SU ESPECIAL
RELEVANCIA O IMPACTO: Entre las distintas obligaciones generales y especificas pactadas en el
presente contrato a cargo de EL CONTRATISTA se entenderan cualificadas por su especial relevancia o
impacto las indicadas en las siguiente clausula y subtitulos.

OBLIGACIONES DEL COMPONENTE TECNICO:

1. Elaborar e implementar las estrategias, acciones o metodologias, acorde con el proceso de
atencion establecido en los documentos técnicos del ICBF y la Propuesta de Implementacion y
Cualificacion-PIYC.

2. Cumplir con el componente de alimentaciéon y nutriciéon, acorde con lo establecido en los
documentos y manuales técnicos, memorandos, y/o directrices que emita el ICBF.
3. Cumplir con lo establecido en la Guia de orientaciones para la prevencién y manejo de

situaciones de riesgo de los nifos, nifias y adolescentes en las modalidades y servicios de
restablecimiento de derechos.

4. Cumplir con las acciones establecidas en la Guia técnica para la metrologia aplicable a los
programas de los procesos misionales del ICBF, la cual hace parte integral de la Guia para el impulso a la
soberania alimentaria por el derecho humano a la alimentacion adecuada en las modalidades y servicios
del ICBF, aprobada mediante Resolucion No. 4586 del 11 de abril de 2018, o aquellas que la modifiquen,
adicionen o sustituyan.

5. Suministrar los medicamentos de acuerdo con lo indicado en la formula médica expedida por la
Entidad Administradora de Planes de Beneficio (EAPB), cuando aplique.

6. Contar con mecanismos de control para asegurar que los medicamentos estén fuera del alcance
de los nifos, nifas o adolescentes.

7. Contar con mecanismos de control para asegurar que los beneficiarios no tengan acceso a
objetos cortopunzantes, armas de fuego, sustancias psicoactivas y cualquier otro material que signifique
un riesgo o con lo que se pueda atentar contra su integridad personal o la de los demas. Lo anterior, debe
quedar contemplado en cada plan de accién en el marco de la politica de prevencion del dafio antijuridico
propuesto por cada operador.

8. Entregar a los beneficiarios (as), y hacer reposicidon por uso y necesidad de los elementos de
dotacion de dormitorio, personal, de aseo e higiene, escolar y disponer del material ludico deportivo,
acorde con lo establecido en Guias operativas del servicio.

9. Presentar soporte de entrega del plan de acciéon vigente en el marco de la Politica de
Prevencion del Dafio Antijuridico a la Direccion Regional, asi como las acciones y estrategias adelantadas
para tal fin.

10. Reportar mensualmente los eventos que se presenten en la institucién de acuerdo con lo
establecido en la Politica de Prevencién del Dafio Antijuridico.

OBLIGACIONES COMPONENTE ADMINISTRATIVO:

11. Disponer del talento humano en perfil y tiempo de dedicacion exigido para el desarrollo del
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servicio, acorde con los documentos técnicos del ICBF y mantener actualizadas las carpetas del talento
humano vinculado para la ejecucién del contrato en medio fisico 0 magnético, las cuales deben incluir: (i)
hoja de vida, soportes de estudio, tarjeta profesional (cuando aplique), certificaciones de experiencia
relacionadas con el cargo que sean verificables; (ii) codigo ético firmado; (iii) contrato firmado; (iv)
certificados de antecedentes (Contraloria, Procuraduria, Policia, inhabilidades por delitos sexuales
actualizado cuatrimestralmente; REDAM, registro nacional de medidas correctivas, antecedentes
profesionales (inicial y actualizados de acuerdo con la vigencia de cada documento); (v) soportes de pago
de seguridad social; (vi) documentos de compromiso de confidencialidad y de proteccién de datos
firmados. La contratacion del talento humano que se requiera no podra ser tercerizada. PARAGRAFO: El
Contratista se obliga a garantizar que la seleccion y vinculacion del talento humano requerido para la
prestacion del servicio se realice conforme a los criterios de idoneidad, experiencia, cualificacion y
pertinencia establecidos por el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF. Para tal
efecto, debera adelantar, el proceso de revision, verificacion y validacion de los perfiles del personal
propuesto y aplicar las pruebas psicotécnicas que determine la entidad para evaluar las competencias
personales, sociales y profesionales de los aspirantes; lo cual debera certificar con firma del
Representante Legal y Contador de la entidad (periodicidad mensual).

12. Cumplir y mantener durante toda la ejecucion del contrato adecuadas condiciones locativas, de
infraestructura y dotacion institucional, de acuerdo con lo establecido en los documentos técnicos
vigentes.

13. Solicitar autorizacién previa y por escrito a la autoridad administrativa competente y al
supervisor del contrato, de acuerdo con los procesos y procedimientos y orientaciones establecidos por
las Direcciones de Planeacion y de Proteccion Especial y la Oficina Asesora de Comunicaciones para el
desarrollo de investigaciones, entrevistas, notas de prensa, videos, registros fotograficos, documentales y
cualquier otra pieza comunicativa o investigativa que requiera y/o incluya informacién de los procesos de
restablecimiento de derechos de las nifias, nifios y adolescentes atendidos en la modalidad. Aplica para
universidades, ONG, periodistas, estudiantes, docentes, cooperantes, contratistas del ICBF, funcionarios
del ICBF y cualquier otra persona.

14. Realizar el registro en el Sistema de Informacién Misional definido por ICBF de los instrumentos
o herramientas definidos en los documentos técnicos para el Proceso de Atencion.
15. Contar con un banco de hojas de vida y proceso de seleccion que le permita cubrir antes de 10

dias habiles alguna vacante del personal que opera el servicio cuando se presenta renuncia unilateral por
parte del empleado.

16. Definir el plan de accién y cronograma para realizar como minimo 3 acciones (indicando tiempos
y objetivos) dirigidas al “cuidado al cuidador”, de manera directa (acciones propias) o a través de alianzas,
con el fin de dar cumplimiento a la Politica Nacional de Cuidado en Colombia.

18. Dar cumplimiento a las obligaciones relacionadas con la recepcién, almacenamiento, suministro,
inventario y custodia de los alimentos de alto valor nutricional (en caso de que aplique): a. Suministrar a la
regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios donde el contratista recibira los
Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacién del punto, nombre del responsable y suplente,
numero de identificacion, teléfonos, horario de atencion, niumero de cupos a atender en este punto). Asi
mismo, informar oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega primario a la Regional o
Centro Zonal en los primeros 15 dias calendario del mes. b. Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional
Unicamente para cumplir a cabalidad el objeto del presente contrato, y suministro de la alimentacién a los
adolescentes y jovenes hombres y mujeres beneficiarios para la Modalidad de atencién, de conformidad
con las directrices, lineamientos, normas y procedimientos establecidos por el ICBF. En ningun caso, se
podra donar, vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general disponer de los Alimentos
de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF. c. Recibir el Alimento de Alto Valor
Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo
con las instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacién. d. Informar al ICBF
oportunamente (como maximo el dia 15 de cada mes) sobre las dificultades presentadas en el desarrollo
del servicio y las que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi
como los saldos de los AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a
entregar en el siguiente mes y realizar las acciones correspondientes. e. Entregar oportunamente los
Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios que haran uso de
los mismos, para evitar su deterioro. f. Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF
mediante el Instrumento Anexo 57 de la rotacion de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios, donde se registre el movimiento de los
alimentos, los saldos y las personas responsables de su recibo y distribucion, el cual debe corresponder a
la cantidad de usuarios programados. Estos soportes deben presentarse en medio magnético o en
documento fisico de acuerdo con las particularidades de los territorios donde se ejecutan las modalidades,
mensualmente durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de
influencia en el municipio donde esta ubicado el punto de entrega. g. Transportar los Alimentos de Alto
Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio en condiciones adecuadas que garanticen la
inocuidad del AAVN, en caso de gue aplique. h. Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF
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en lo concerniente al manejo, recepcion, custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional.
i. Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto
Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, asi como asistir a las capacitaciones,
mesas publicas, rendicion de cuentas o audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por
parte del ICBF. j. Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para dar
respuesta a los organismos de control del Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas por la
Interventoria y/o el ICBF. k. Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se
presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento, redistribuciéon de producto, hurto o
pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio definido por el ICBF en caso de
entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional. |. Atender con oportunidad las visitas que se
efectien por parte del ICBF o la interventoria del contrato de produccion y distribucion de Alimentos de
Alto Valor Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya lugar. Asi
mismo, dar tramite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucion de las
novedades generadas producto de las visitas del ICBF o de la interventoria. m. Al finalizar el contrato, el
contratista debera redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de
Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta
el ICBF.

19. Dar cumplimiento a las obligaciones relacionadas con la dotacion adquirida o recibida por el
contratista (en caso de que aplique): a. Suscribir acta de recibo y de entrega de los bienes muebles
entregados por el ICBF al inicio y al final de la vigencia del presente contrato y adquiridos durante la
ejecucion del mismo con la respectiva relacion de inventarios, bienes que quedaran bajo su custodia,
seran su responsabilidad y deberan ser devueltos una vez se dé por terminado el contrato. Asi mismo, se
deberan actualizar y reportara la supervision de contrato, con una periodicidad cuatrimestral las
novedades presentadas en el inventario, siendo el supervisor responsable de garantizar el cumplimiento
de las obligaciones. b. Informar de manera inmediata al supervisor, una vez sean adquiridos bienes
muebles con recursos entregados por el ICBF, junto con el traslado de las correspondientes facturas y
demas soportes que apliquen. c. Si una vez se reciba la dotacion por parte del contratista responsable de
los bienes, en la verificacién inicial encuentra inconsistencias, al confrontar la relaciéon o acta de bienes
gue tiene a cargo contra el inventario fisico realizado respecto de los bienes que le han sido suministrados
para su servicio, comunicara por escrito dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su recibo al
servidor publico encargado del control de inventarios -responsable de almacén- sobre las diferencias
detectadas -faltantes y sobrantes- para que efectie las verificaciones y correcciones si a ello hubiere
lugar. d. Utilizar los bienes entregados por el ICBF y adquiridos durante la ejecucion del contrato conforme
al uso legitimo autorizado. e. Responder por cualquier deterioro de los bienes muebles devolutivos, que
no provenga del desgaste natural o que provenga del uso no autorizado por el ICBF. f. Emplear la mayor
diligencia en la conservacion de los bienes entregados por el ICBF y adquiridos durante la ejecucion del
contrato. g. Efectuar las reparaciones y mantenimientos indispensables para la conservacion de bienes
muebles entregados por el ICBF y adquiridos durante la ejecucién del contrato. h. Vigilar y custodiar los
bienes muebles entregados y adquiridos durante la ejecucion del contrato, evitando que sean perturbados
por terceros. En caso de ocurrir cualquier perturbaciéon a la tenencia, dar aviso al ICBF en un plazo
maximo de cinco (5) dias habiles siguientes a la ocurrencia del hecho. i. Llevar la contabilidad de los
bienes muebles por centro de costos, de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico - y documentos
administrativos vigentes que rijan para el programa, en los casos que aplique. j. Informar al supervisor del
contrato la existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia. k. Elaborar en
coordinacion con el delegado del ICBF el inventario de los elementos de dotaciéon que sean adquiridos y
entregados con recursos del ICBF, y entregarlo al supervisor del contrato para el respectivo procedimiento
de ingreso y egreso de bienes que establezca el ICBF. |. Restituir mediante acta a la persona natural o
juridica que determine el ICBF a la terminacién del contrato, los bienes muebles devolutivos adquiridos
con recursos del ICBF, segun inventario inicial, salvo que al terminar el contrato los bienes hayan
cumplido su vida util y no puedan ser utilizados para el servicio. En este caso, se procedera conforme con
lo establecido en el anexo técnico respectivo dado por el ICBF. m. Relacionar en acta, tanto al inicio como
al final del contrato, los elementos propiedad del CONTRATISTA y puestos a disposicién de las unidades
de servicios, incluidos en el plan de trabajo. n. Garantizar en caso de traslado o cierre de las unidades de
servicio, que los elementos de dotacion propiedad del ICBF sean transferidos a la nueva unidad, mediante
acta de entrega, en presencia del supervisor del contrato, representante legal del contratista y del
almacenista de la Regional cuando aplique. 0. Entregar al supervisor del contrato, la relacion de actas de
entrega a cada unidad de servicio, en la que se especifiquen los elementos entregados, la referencia,
marca, serial, modelo-en los casos que aplique-, la cantidad y el estado en que se reciben. PARAGRAFO
PRIMERO. La EAS seran responsables en los siguientes eventos: a. Cuando el hecho hubiere
sobrevenido por culpa suya, inclusive levisima; b. Cuando por peligro del bien prestado o propio, haya
preferido salvar el suyo; y c. cuando expresamente haya aceptado la responsabilidad del caso fortuito.
PARAGRAFO SEGUNDO. La falta de reporte de los bienes muebles devolutivos adquiridos como
dotacion en el marco del contrato de aporte, 0 su no devolucién a la finalizacién del contrato, haran incurrir
al Contratista en responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y penal. Baja de bienes muebles, se da
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cuando los elementos se encuentren totalmente inservibles o cuando existan bienes que contengan
elementos o compuestos peligrosos, que si bien no generan problema durante su uso, pero se convierten
en un peligro cuando se liberan al medio ambiente y que ademas presentan alto grado de deterioro, o que
ya no son utiles para la entidad por estar en estado de inservibles, el supervisor de contrato debera
solicitar el inventario -responsable de almacén y en articulacion con el CONTRATISTA clasificara el listado
de bienes segun su estado en deterioro, obsolescencia, inservibles o reubicacion, (sélo aplica para los
bienes devolutivos) y mediante correo electrénico lo remitira al responsable de almacén para que realice
las gestiones correspondientes. Para los bienes clasificados como de CONSUMO se levantara un acta
firmada por el supervisor y el CONTRATISTA o delegado, y desde la Unidad de Servicio se realizara la
baja de bienes muebles, el CONTRATISTA debera atender los preceptos constitucionales, legales,
reglamentarios, asi como las metas de la Politica Ambiental del ICBF para prevenir, mitigar y compensar
los impactos que causen o puedan causar dafio al medio ambiente y/o a la salud humana; para el
tratamiento de baja de los bienes , estos se deberan entregar a las empresas autorizadas por la autoridad
ambiental competente, para que den destinacion final segun las normas ambientales existentes, con el fin
de que se prevengan y reduzcan los impactos ambientales.

OBLIGACIONES COMPONENTE LEGAL:

20. Mantener la licencia de funcionamiento vigente para la modalidad objeto del presente contrato
durante el plazo de ejecucion.
21. Presentar mensualmente las certificaciones expedidas por el representante legal de la entidad o

revisor fiscal, segun corresponda, en las que conste que se encuentra a paz y salvo con sus empleados
en cuanto a sus obligaciones de caracter laboral, como: i) aportes parafiscales; ii) aportes con el Sistema
de Seguridad Social Integral; iii) el pago de salarios u honorarios en los tiempos establecidos para tal fin,
segun la vinculacion laboral (no se admiten mora en los pagos); iv) el suministro de elementos necesarios
para el adecuado cumplimiento de sus labores; v) el reconocimiento de viaticos, gastos de viaje, entre
otros (en caso de evidenciarse presuntas irregularidades en la informacién se procedera a las denuncias
respectivas, segun aplique).

22. Entregar de manera oportuna la informacion solicitada por el ICBF referente a los procesos de
los usuarios para atender requerimientos ciudadanos, de entes de control, control politico, demandas,
solicitudes de conciliacion en acciones de medio de control, reparacion directa y demdas que se requieran
y se relacionen con la prestacion del servicio y la ejecucion de los recursos publicos.

23. Verificar periddicamente (cada cuatro meses) que su personal no se encuentra inscrito en el
Registro de Inhabilidades por delitos sexuales contra menores de edad, conforme lo establecido en la Ley
2375 de 2024 y archivar los soportes de dicha verificacion actualizados y organizados. El incumplimiento
de esta obligacion se entendera como un incumplimiento grave del contrato, y podra dar lugar a la
imposicién de sanciones conforme al articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

OBLIGACIONES COMPONENTE FINANCIERO:

24. Presentar durante los primeros quince (15) dias de ejecucién del contrato el presupuesto de
ingresos y gastos de acuerdo con los clasificadores de costo establecidos para la modalidad, para la
revision y aprobacién por parte del Supervisor dentro del mismo mes.

25. Presentar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al mes vencido los soportes
correspondientes para la expedicion del certificado de cumplimiento, acorde con la clausula forma de
desembolso.

26. Presentar informe al finalizar el contrato, el cual contenga como minimo: registro de cupos
contratados y efectivamente atendidos mensualmente, logros y dificultades y aportes recibidos y su
utilizacion.

27. Estructurar la informacién financiera de acuerdo con el Plan Unico de Cuentas — PUC- segun la
directriz que defina el ICBF, con sus soportes debidamente organizados que identifiquen la
implementacion de las NIIF y de la informacion actualizada.

28. Cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30% de los recursos ejecutados para
la compra de alimentos, adquiriéndolos directamente a los pequefios productores agropecuarios locales,
productores de la agricultura campesina, familiar o comunitaria locales, organizaciones de estos
productores o a las industrias y emprendimientos agroalimentarios que procesen materias primas
adquiridas directamente a estos productores locales. Estas compras deberan realizarse aplicando y
cumpliendo con lo dispuesto en la guia “G5.ABS- Guia Orientadora para la Implementacion de la
Estrategia de Compras Locales” y deberan ser reportadas mensualmente al supervisor del contrato,
haciendo uso de la ultima versién del formato “F1.G5.ABS- Formato seguimiento Compras Locales” o del
medio que para tal efecto adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestion, de conformidad con lo
establecido en al articulo 2.2.1.2. 4..2.16 del Decreto 1860 de 2021, se debera garantizar la provision de
bienes o servicios por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en
proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional, esta provision
se establece en un porcentaje del cinco por ciento (5%) de los bienes y servicios requeridos para la
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ejecucion del contrato.

29. Pagar oportunamente a los proveedores y presentar paz y salvo mensual o de acuerdo con su
politica de pago.
30. Pagar contra entrega el o los productos adquiridos a los pequefios productores y productores de

la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus organizaciones. La forma de pago utilizada por
el Contratista para realizar el pago de los productos a los pequefios productores y demas actores de la
agricultura campesina, familiar y comunitaria, o de sus organizaciones, se debera realizar por
transferencia bancaria a cuentas de ahorros, cuentas corrientes o transferencias a través de billeteras
digitales, depdsitos de bajo monto o transferencias a cuentas de ahorros de tramite simplificado (CATS).
Para pagos en efectivo de requiere autorizacion previa del supervisor.

31. Facilitar de manera oportuna e integral libros de registro, archivos, actas, informes, expedientes
y demas informacién financiera que le solicite el supervisor del contrato; esta informacién se debe
suministrar completa en el lugar de ejecucion del presente contrato y debe estar actualizada, de tal
manera que permita verificar la ejecucion del recurso de forma mensual, acorde con lo establecido en los
documentos y sus respectivos clasificadores de costo segun aplique para la modalidad.

32. Contar con la aprobacién previa y escrita del supervisor del contrato para realizar traslado de
recursos en el informe de presupuesto, ingresos y gastos.
33. Ejecutar durante la vigencia del contrato los recursos asignados. No se podran realizar compras

con cargo a los recursos del contrato por fuera del plazo contractual. Se debe llevar un control que
identifique la compra, entrega y saldos de los bienes adquiridos con recursos del contrato de aporte.

34. Mantener durante la ejecucién del contrato actuaciones y/o acciones integras, honestas y
transparentes necesarias en el ambito de lo publico. De esta manera cuando la supervision advierta
hechos o indicios constitutivos de corrupcion del contratista dentro del plazo de ejecucion del contrato,
podra iniciar los Procesos Administrativos Sancionatorios contractuales, sin perjuicio de las acciones
judiciales, disciplinarias, fiscales o penales a que hubiere lugar.

OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA ASOCIADAS A LOS EJES DEL SISTEMA INTEGRADO DE
GESTION:

OBLIGACIONES DEL EJE DE CALIDAD: 1) Socializar con el equipo de trabajo que realiza las
actividades definidas en el contrato, la informaciéon basica del ICBF (Misién, Visiéon, Normatividad interna
vigente, Objetivos Estratégicos y Politicas del Sistema Integrado de Gestién SIGE) asi como dar a
conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias, formatos
entre otros) necesarios para la operacion de los servicios. 2) Entregar los resultados de la percepcion del
beneficiario frente a la prestacion del servicio. 3) Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan
de manera adecuada la prestacion de servicio.4) Contar con informacién documentada para la recepcion,
tratamiento y respuesta a las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la
ejecucion del objeto contractual.

OBLIGACIONES EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION: 1) Suscribir un documento de
compromiso de confidencialidad el cual debera ser entregado al supervisor del contrato una vez se firme
el contrato. 2) Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se materialice
un riesgo de seguridad de la informacion que afecten la disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de
la informacion del ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato. 3) Prever el plan de recuperacion y
contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion
de este. 4) Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a seguridad
de la informacion enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en virtud de la ejecucién del objeto
del contrato

OBLIGACIONES DEL EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: 1) Certificar que cuenta con
un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el perfil establecido en la Resolucién
312 de 2019, o a la norma que adicione, modifique o sustituya y garantice el cumplimiento de obligaciones
contractuales establecidas en el marco de la ejecucion del contrato o convenio y la normatividad vigente.
2) Presentar matriz con la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de controles,
documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion del contrato. 3)
Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucién del contrato o convenio en
materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. 4) Suministrar a los colaboradores vinculados para la
ejecucion del contrato o convenio los elementos de proteccién personal requeridos para la realizacion de
sus actividades.5) Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados
para la ejecucioén del contrato. 6) Formular e implementar el plan de prevencién, preparacién y respuesta
ante emergencias.

OBLIGACIONES EJE AMBIENTAL: 1) Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de
agua, energia, papel, y manejo de residuos que se generen durante la ejecucién del contrato, de acuerdo
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con la politica ambiental de la Entidad. 2) Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes
requeridas para prestacion del servicio. 3) Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y
manejo adecuado de los productos quimicos utilizados durante la ejecucion del contrato; de acuerdo con
la normatividad vigente. 4) Adoptar las medidas necesarias para el transporte y manejo adecuado de
combustibles utilizados durante la prestacion del servicio; de acuerdo con la normatividad vigente. (aplica
solo en caso de que se manejen combustibles en la unidad de servicio). 5) Adoptar las medidas
necesarias para el manejo adecuado y la disposicién final de los residuos especiales y/o peligrosos que se
generen durante la ejecucién del contrato. 6) Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas
ylo sistemas de tratamiento de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo
adecuado de los residuos generados. 7) Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como
minimo los programas de limpieza y desinfeccién, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento
0 suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente.

11.

Comité técnico

N/A

12.

Plazo de
Ejecucioén:

De acuerdo con las actividades a desarrollar el plazo del contrato iniciara el 01 de octubre de 2026 y
sera hasta el 30 de noviembre de 2026.

13.

Lugar de
Ejecucion:

Sede administrativa ubicada en la calle 9 No. 5-28 y sede operativa Finca el Reposo Vereda San Miguel, en
el municipio de el Colegio, departamento de Cundinamarca

Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Bogota D.C.

14.

Valor estimado del
contrato / convenio:

El valor del contrato resultante del presente proceso de contratacion, a que se refiere el presente estudio,
serd hasta por la suma de OCHOCIENTOS DIECINUEVE MILLONES TREINTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS PESOS MCTE ($819.033.300), distribuidos de la siguiente manera: 1. Para la atencion
SETECIENTOS NOVENTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS
PESOS MCTE ($ 795.633.300), respaldado mediante el Certificado Disponibilidad Presupuestal No.
112426 y perteneciente al Rubro C-4602-1500-10-704040-4602014-02, Dependencia: 123 y al Recurso
27, 2. Para cumpleafios TRECE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MCTE ($13.400.000),
respaldado mediante el Certificado Disponibilidad Presupuestal No. 112426 y perteneciente al Rubro C-
4602-1500-10-704040-4602014-02, Dependencia: 123 y al Recurso 27, Para la dependencia 112, DIEZ
MILLONES PESOS MCTE ($10.000.000), respaldado mediante el Certificado Disponibilidad
Presupuestal No. 112426 y perteneciente al Rubro C-4602-1500-10-704040-4602014-02, Dependencia:
112 y al Recurso 27.

Los recursos contemplados por la Dependencia 112 requieren acoger ademas de lo expuesto en el
marco del Acompanamiento Hospitalario, otros clasificadores del gasto descritos en el
Lineamiento de programacién (VIGENTE), dentro de las que se encuentran los siguientes gastos
asociados: - 02-02-02-009-007-09 OTROS SERVICIOS DIVERSOS - 02-02-02-009-003-01 SERVICIOS
DE SALUD HUMANA 02-02-02-009-007-09 SERVICIOS FUNERARIOS, DE CREMACION Y
SEPULTURA

VIGENCIA RUBRO DEPENDENCIA RECURSO VALOR

2026 C-4602-1500-10- 123 27 $ 795.633.300

704040-4602014-02

2026 C-4602-1500-10- 123 27 $13.400.000

704040-4602014-02

2026 C-4602-1500-10- 112 27 $10.000.000

704040-4602014-02

TOTAL $819.033.300

NUMERO DE CUPOS A CONTRATAR Y VALOR CUPO/MES:

CUPOS A CONTRATAR VALOR CUPO

MODALIDAD 2026

% COSTO FIJO

150 $ 2.652.111

CASA DE ACOGIMIENTO 63,2 %

15.

Fuente de los
recursos:

Dependencia Posicion Catalogo de Gasto Valor en Letra Valor en Nimeros

Nro. de CDP o Fecha de CDP g Fuent
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Vigencia Futura | Vigencia Futura] e
OCHOCIENTOS NUEVE
MCTE
112426 2026-09-28 112 32'4602'1500'10'704040'4602014' 27 DIEZ MILLONES PESOS MCTE $10.000.000

16. Forma de pago o

desembolso:

El ICBF desembolsara los recursos aportados en el presente contrato de la siguiente forma: (i) Un Giro de
Alistamiento durante los primeros 10 dias habiles siguientes al inicio de la ejecucion del contrato por un
valor equivalente al total de cupos contratados para el mes de octubre, mas el valor equivalente al
promedio de ejecucion mensual de la Dependencia de Gasto 112 presentando los siguientes documentos:
1. Certificacion Bancaria; 2. Aprobacion de Garantia; 3. Acta de Inicio; 4. Los exigidos en la Resolucién
5360 de 2023 que apliquen, teniendo en cuenta que aun no hay ejecucion contractual. (i) Un (1)
desembolso mes vencido, el cual se efectuara una vez presentados los soportes por parte del
CONTRATISTA, previa aprobacion del supervisor del contrato y liquidacion del desembolso mensual
generada a través del Sistema de Informacion Misional SIM (en las modalidades que aplique) presentando
los siguientes documentos: (1) Informe digital sobre la prestacién del servicio que contenga como minimo:
el numero de cupos atendidos, ingresos, egresos, caracterizacion de los adolescentes y jovenes
atendidos (inclusion de afiliacion al sistema general de salud, vinculacién al sistema educativo) y avances
y dificultades en el desarrollo del proceso de atencion; (2) Planilla de usuarios (as) atendidos; (3)
Certificado de cupos contratados y efectivamente utilizados emitido por el Representante Legal; (4)
Informe de Ingresos y Gastos; (5) Certificado de cumplimiento de pago a proveedores emitido por el
Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador; (6) Certificacion emitida por el Representante Legal y
el Revisor Fiscal o Contador sobre el cumplimiento de las obligaciones con el talento humano, el Sistema
de Seguridad Social y Aportes Parafiscales de acuerdo con los tiempos establecidos en la normatividad
vigente con los soportes correspondientes. La informacion de los soportes presentados sera corroborada
técnica, administrativa, financiera y contablemente por el supervisor del contrato; (7) Cuenta de cobro o
factura (segun aplique); (8) Suscripcion y legalizaciéon del contrato de comodato con la respectiva acta de
recibo del bien inmueble y la respectiva relacion de inventarios, cuando a ello haya lugar. (iii) Para
autorizar el aporte correspondiente al mes de noviembre, el supervisor validara los cupos ejecutados
durante el mes con relacién al alistamiento a fines de establecer la diferencia y solicitar el reintegro
correspondiente. PARAGRAFO PRIMERO: De conformidad con lo establecido en el numeral segundo del
literal D) del articulo 2 de la Resolucion 3944 de 2022 en virtud del cual “excepcionalmente y previa
autorizacion escrita por parte del supervisor del contrato, se podra autorizar que, por una Unica vez, el
ultimo desembolso realizado a la cuenta maestra del operador pueda ser girado a la cuenta auxiliar, para
que de alli se traslade dicho recurso una cuenta bancaria del operador en la que maneje recursos
propios”. (Solo aplica para los contratos que requieran cuenta maestra que defina la Direcciéon de
Proteccion Especial en virtud de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 1° de la Resolucion 3944 de
2022). PARAGRAFO SEGUNDO: Para el ultimo desembolso el contratista debera presentar acta de
devolucion y recibo del bien objeto del contrato de comodato con la respectiva relacion de inventarios y
paz y salvo por todo concepto de pago de servicios publicos, impuestos, tasas, contribuciones,
valorizacién, etc. (cuando aplique). PARAGRAFO TERCERO: el contratista debera presentar el certificado
expedido por el supervisor del contrato donde conste la entrega de los bienes muebles devolutivos
adquiridos con recursos del ICBF durante la ejecuciéon del contrato, adjuntando copia del (los)
comprobante (s) de ingreso al almacén del ICBF. PARAGRAFO CUARTO: Para el informe de atencion a
usuarios (as), se utilizara el criterio del valor cupo/mes en relacién con los conceptos de cupo utilizado y
no utilizado. Por los dias de ingreso y egreso de cada usuario (a) se reconocera el valor correspondiente a
medio dia en las Modalidades de Acogimiento (Casas de Acogimiento: de 0 a 8 afos, Transito hacia la
Vida Independiente, PARD, Discapacidad Intelectual, Discapacidad Psicosocial, Discapacidad, Violencia
Sexual y Gestantes y/o en Periodo de Lactancia, Casa Hogar) y en las Modalidades Victima de Conflicto
Armado (Casa de proteccion y Casa Hogar — Victimas), siempre y cuando el usuario haya sido remitido
por otra institucién. PARAGRAFO QUINTO: Los desembolsos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias
siguientes al vencimiento de cada mensualidad, una vez se cuente con disponibilidad del Plan Anual de
Caja — PAC, previa certificacion de cumplimiento expedida por el Supervisor del contrato. PARAGRAFO
SEXTO: En los casos en que por orden de la autoridad administrativa se otorguen permisos o
autorizaciones que impliguen que la nifia, nifio 0 adolescente se ausenta de la modalidad hasta por 15
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dias y no esté siendo atendido por otro operador de la misma u otra modalidad en otra regional, se
reconocera el valor del costo fijo correspondiente. PARAGRAFO SEPTIMO: En los casos en que por
orden médica el nifio, nifia o adolescente se deba ausentar de la modalidad, se reconocera el valor del
cupo mes por el primer mes de hospitalizacion y a partir del primer dia del mes siguiente se reconocera el
valor del costo fijo. En los casos anteriores, el equipo interdisciplinario del contratista debera dar
continuidad al proceso de atencién para el restablecimiento de derechos. PARAGRAFO OCTAVO: El
supervisor verificara la ejecucion real de cupos en relacién con aquellos contratados, y de encontrarse que
no se utilizé la totalidad de los cupos, reconocera durante toda la ejecucion del contrato el cien por ciento
(100%) del costo fijo de los cupos contratados y no ejecutados. Cuando se autorice la adicion de cupos o
el aumento de valor cupo mes el ICBF realizara al operador un giro de alistamiento correspondiente a un
mes del valor de los cupos adicionados o al valor correspondiente a la diferencia entre el incremento del
valor cupo mes y el valor cupo mes vigente, multiplicado por el nimero de cupos contratados. A partir del
tercer mes, en caso de continuar las inejecuciones, el supervisor debera analizar la pertinencia de realizar
la reduccion de los cupos no ejecutados. PARAGRAFO NOVENO: EL CONTRATISTA no podra en ningln
mes de contrato ejecutar con recursos del ICBF (incluido el alistamiento) un mayor valor del que se va a
reconocer en el mes por cupos atendidos y costo fijo. El recurso asignado para el alistamiento no podra
ser utilizado en gastos que el lineamiento de programacion establece que deben realizarse por adicién del
contrato. El valor cupo mes cubre lo establecido en el manual operativo de la modalidad y su respectivo
clasificador del costo. El ICBF reconoce dentro del valor cupo mes solamente lo establecido en los
clasificadores del costo. En caso de que EL CONTRATISTA haya cubierto la totalidad de los bienes y
servicios mensuales requeridos y quede un saldo de los recursos del ICBF podra utilizarlo para proveer
mayores cantidades de bienes o servicios de aquellos reconocidos dentro de los clasificadores del costo
aprobados para la modalidad (dotacién y emergencias), dando prioridad a la inversion en dotacion basica,
personal, escolar y gastos de emergencia. Para la utilizacién de estos recursos EL CONTRATISTA debera
contar con la aprobacion previa por parte del supervisor del contrato. De lo anterior, EL CONTRATISTA
debe dar cuenta en los respectivos soportes financieros. PARAGRAFO DECIMO: En el evento en que se
presenten gastos inherentes a la prestacion del servicio dirigido a las nifias nifios y adolescentes
atendidos en la modalidad establecida en este contrato, éstos podran ser cubiertos mediante adicién de
recursos, previa autorizacion del supervisor, para lo cual debe surtirse el tramite administrativo
correspondiente (en los casos que aplique). PARAGRAFO DECIMO PRIMERO: En el caso en que EL
CONTRATISTA no legalice completamente la ejecucion de los recursos entregados en los periodos
establecidos en la forma de desembolso, y de ser necesario para la adecuada y efectiva prestacién del
servicio, el supervisor del contrato, segun el procedimiento y orientaciones que emita el ICBF,
excepcionalmente podra autorizar desembolsos parciales coherentes con la ejecucién de los recursos
debidamente legalizados por parte de EL CONTRATISTA. La autorizacién excepcional de estos
desembolsos parciales no lo exime de la obligacién de legalizacion total de los recursos ni de las
consecuencias conminatorias o sancionatorias a gue haya lugar.

17. Interventoria/
Supervision:

Razén social del

) ) N/A
interventor:
_NIT 0 |dent!f|caC|on del N/A
interventor:
Rep_resentante. legal N/A
del interventor:
Identificacion del
representante legal del | N/A
interventor:

Interventoria: No. de contrato de
. - N/A
interventoria:

si: [ No: [ Nombre del supervisor

© N N/A

de la interventoria:
Cargo del supervisor N/A

de la interventoria:

Correo electrénico del
supervisor de la | N/A
interventoria:

Justificaciéon de contar

L M N/A
con interventoria:
. Nombre del | Eppy PENARANDA PEDRAZA
Supervision: supervisor:
Identificacion del

si: [ ] No: [ supervisor:

Cargo del supervisor: PROFESIONAL ESPECIALIZADA
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Dependencia del

L CENTRO ZONAL CAQUEZA
supervisor:

Correo electronico del

supervisor: eddy.penaranda@icbf.gov.co

18.

Funciones del
interventor /
supervisor:

1. Observar las obligaciones propias de la actividad, los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, la
Guia de Supervision de Contratos y Convenios suscritos por el ICBF, y demas manuales y normas
vigentes que regulan la materia.

2. Ejercer control y vigilancia de la ejecucion del contrato/convenio, exigiendo a las partes el
cumplimiento idéneo y oportuno del objeto contractual y las obligaciones que lo integran, asi
mismo debe verificar el cumplimiento del contrato/convenio en cuanto a plazo, lugar, cantidad,
calidad y oportunidad en los planes, proyectos, acciones, actividades a desarrollar y horarios, este
ultimo, en los casos que aplique.

3. Recibir a satisfaccion las actividades que comporta la ejecucion del objeto del presente contrato
de conformidad con lo pactado en el mismo.

4. Coordinar la estructuracion de la documentacion que se genera con ocasién del contrato/convenio
y el correspondiente envio a las areas que corresponda.

5. Efectuar los requerimientos que sea del caso cuando las exigencias de cumplimiento asi lo
requieran.

6. Requerir al contratista, con copia al respectivo garante si lo hubiere, cuando advierta posibles
incumplimientos y estructurar los soportes y hacer el respectivo informe del caso con las
cuantificaciones a que haya lugar, que le permitan adelantar a la entidad el tramite que
corresponda, en observancia especialmente de lo dispuesto en el articulo 86 de la Ley 1474 de
2011 y la reglamentacion que esté vigente en el ICBF, en materia de imposicién de multas,
sanciones y declaratorias de incumplimiento frente a los contratistas.

7. Elaborar los informes, actas y documentos que la actividad de supervisién comporta, con la
remision respectiva a las areas que correspondan.

8. Autorizar los pagos o desembolsos, previa verificacién del cumplimiento del objeto dentro del
contexto estipulado y de la acreditacion del cumplimiento de los requisitos definidos para tal fin.

9. Informar al lider o lideres de la contrataciéon sobre los cambios que se presenten durante la
ejecucion del contrato y velar porque se suscriban por las partes las correspondientes
modificaciones, adiciones o prorrogas que se requieran.

10. Una vez perfeccionadas las modificaciones de los contratos, prorrogas, adiciones, aclaraciones,
suspensiones, reinicios o cesiones, requerir al contratista para surta los tramites ante el respectivo
garante, cuando aplique.

11. Publicar dentro del término de ley en la plataforma SECOP Il toda la ejecuciéon contractual de
acuerdo con lo estipulado en la Ley 1712 de 2014.

12. Velar porque la garantias cuando apliguen se mantengan vigentes e incluidos los amparos que
correspondan para la etapa de liquidacion o postcontractual cuando a ello hubiere lugar.

13. Proyectar con la debida antelacion, la liquidacion del contrato/convenio, en los casos en los que la
misma se imponga.

14. Mantenerse actualizado en los términos, condiciones, manuales y guias del SECOP Il, de la
pagina de Colombia Compra Eficiente.

15. Velar por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacién del ejercicio de su
supervision o interventoria, por lo tanto, deberan entregar todos los documentos y archivos (fisicos
y electrénicos) a su cargo y que se produzca en ejercicio de sus funciones, de acuerdo con los
procedimientos internos de gestiéon documental establecidos por el ICBF.

16. Las demas que se establezcan en el Manual de Contratacion, la guia de supervision y el contrato
de interventoria para el caso de interventores.

Paragrafo: En caso de ausencia parcial o total del supervisor, la misma sera asumida por quien haga sus
veces y en caso de que el designado no tenga remplazo en su ausencia temporal o definitiva, la
supervision sera asumida por el inmediato superior, sin necesidad de modificacion contractual alguna. En
caso de que se materialice la situacion anterior se debera informar inmediatamente a la Direccion
de Contratacion o a la Coordinacion Juridica, o a la dependencia responsable de actualizar la
informacion en SECOP II.

En cumplimiento de lo ordenado por el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo

19. Analisis del riesgoy | dispuesto por el Decreto Unico 1082 de 2015, se anexa el estudio y estimacion de riesgos acorde con el
forma de mitigarlo: objeto del contrato, su cuantia y la forma de pago establecida.
ADJUNTO ANEXO MATRIZ DE RIESGOS
20. Analisis que EL CONTRATISTA se compromete a constituir a favor del ICBF la garantia de que trata la Ley 80 de

sustentala
exigencia de

1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, que podra consistir en una podliza de seguros,
patrimonio auténomo o garantia bancaria, la cual debera ser constituida ante una entidad legalmente
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garantias: autorizada para operar en Colombia con el fin de amparar los riesgos que se determinan a

continuaciéon: 1. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: en cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor del contrato, con vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas. 2. CALIDAD
DEL SERVICIO: en cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con una vigencia
igual al plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas. 3. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: en cuantia equivalente al veinte por ciento
(20%) del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato y tres (3) afios
mas. 4. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: cubre las eventuales reclamaciones de
terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual de las actuaciones, hechos u omisiones del
contratista con ocasién de la ejecucion del objeto contractual, cuyo valor amparado no podra ser inferior a
200 SMMLYV. La vigencia de esta garantia se otorgara por todo el periodo de ejecucién del contrato.

(se diligencia teniendo en cuenta el Articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015) al momento de la
expedicion de la pdliza.) La Garantia de Responsabilidad Civil Extracontractual deberd determinarse
conforma a la siguiente tabla el valor asegurado que ampara la responsabilidad civil extracontractual, de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015:

SMLV CUANTIA

Doscientos (200) SMMLV Contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil quinientos (1.500)
SMMLV

Trescientos (300) SMMLV Contratos cuyo valor sea superior a mil quinientos (1.500) SMMLV
e inferior 0 igual a dos mil quinientos (2.500) SMMLV.

Cuatrocientos (400) SMMLV Contratos cuyo valor sea superior a dos mil quinientos (2.500)
SMMLYV e inferior o igual a cinco mil (5.000) SMMLV

Quinientos (500) SMMLV Contratos cuyo valor sea superior a cinco mil (5.000) SMMLV e
inferior o igual a diez mil (10.000) SMMLV

El cinco por ciento (5%) del valor Contrato con valor superior a diez mil (10.000) SMMLV, caso en el

del contrato cual el valor asegurado debe ser maximo setenta y cinco mil
(75.000) SMMLV

PARAGRAFO PRIMERO. EL CONTRATISTA se compromete a constituir las garantias, las cuales
deberan ser adjuntas en el Sistema Electrénico para la Contratacién Publica - Secop Il, el dia de
suscripcion del contrato, con el fin de que sean aprobadas por el ICBF, puesto que se constituye como
uno de los requisitos de ejecucién del mismo. PARAGRAFO SEGUNDO. EL CONTRATISTA debera
mantener las garantias en plena vigencia y validez en los términos expresados en esta clausula. En los
casos en que se prorrogue el plazo de ejecucién o adicione el valor del contrato de aporte, se compromete
a ampliar las garantias constituidas por el plazo o valor resultante. El hecho de la constitucion de estos
amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relacion con los riesgos
asegurados. PARAGRAFO TERCERO. El Contratista debera mantener vigentes las garantias a que se
refiere esta clausula y sera de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion,
mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razén
de las sanciones que se impongan.

21. Viabilidad del
Comité de
Contratacion:

En sesion No. 39 de fecha 28 de septiembre de 2026, el Comité de Contratacion de Sede de la
Direccién Regional Cundinamarca se emitidé concepto favorable para adelantar la contrataciéon que aqui se
relaciona.

El ordenador del gasto se aparté de la recomendacién del comité de contratacion:
NO: _X
Sl

Justificacion para apartarse de la recomendacién del comité de contratacion: N/A.

22. Anexos:

13.1 Tabla Matriz Estimacién de Riesgos
13.2 Memorando Radicado 202620000000125953

Cargo

Nombre Firma

COORDINADORA GRUPO INTERNO

DE PROTECCION ESPECIAL Y

AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS

NATALY JOHANA MELO OVIEDO

iAntes de imprimir este documento ... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY

1581 DE 2012




W

BIENESTAR
FAMILIAR

PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS F9.P35.ABS

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATACION

DIRECTA

14/10/2025

Version 1

Pagina 23 de
23

Reviso: Nataly Johana Melo Oviedo - Coordinadora Grupo Interno de Proteccion Especial y Autoridades Administrativas.
Elaboro: Kelly Yuleissy Amaris Jerez — Abogada Contratista - Grupo Interno de Proteccion Especial y Autoridades Administrativas.

iAntes de imprimir este documento .

.. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY

1581 DE 2012




),

BIENESTAR
FAMILIAR

PROCESO

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO - Anexo FCT - Matriz de identificacién, valoracién y asignacién de riesgos

A3.F1.P3.ABS
28/05/2018
Version 3
Paginalde 3
Clasific. de la info.
Publica

N X - . " " . s . . . - Anexo # 1
Denominacién del bien o Desarrollar la Estrategia ‘Acogimiento en el Extranjero’ para Niios, Nifias y Adolescentes con declaratoria de adoptabilidad y con caracteristicas y necesidades especiales, de acuerdo con el L Técnico
servicio Administrativo del Programa de Adopcién vigente.
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Elaborado de conla i por la Agencia Nacional para la Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, detallada en el “Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Proceso de Contratacion”, fuente: http://www. go! y-documentos-
tipo, disponible en internet, fecha de consulta 23 de enero de 2016.
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. o.‘ . Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
i, Cecilia de la Fuente de Lleras

Direccién de Abastecimiento §¥° GOBIERNO DE COLOMBIA
5

?f:;fﬂ:ﬁ Grupo de Plan de Compras y Contratacién b

En el Sistema de Informacion del Plan Anual de Compras y Contratacion PACCO, se proyecté la
contratacion que a continuacion se describe:

Certificacion No.: 9DCBBF7E-953A-4329-9D54-39429A6D172B

Vigencia: 2026 Fechay hora de certificacion: 25/09/2026 12:23 p. m.

Consecutivo: 31402 Regional: REGIONAL

CUNDINAMARCA

Modalidad: REGIMEN ESPECIAL DE Tipo de contrato: CONTRATO DE APORTE
APORTE

Fecha publicacion SECOP: 25/09/2026 PACCO PAA

Objeto parametrizado PACCO:

BRINDAR ATENCION Y REALIZAR ACCIONES PARA PRESERVAR Y RESTITUIR LOS DERECHOS DE LOS NINOS, NINAS,
ADOLESCENTES, JOVENES Y SUS FAMILIAS EN LAS DIFERENTES MODALIDADES DE PROTECCION IMPLEMENTADAS
POR EL ICBF

Objeto contractual:

BRINDAR ATENCION A LAS NINAS, LOS NINOS Y ADOLESCENTES QUE TIENEN UN PROCESO ADMINISTRATIVO DE
RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, EN LA MODALIDAD CASA DE ACOGIMIENTO, DE ACUERDO CON LOS
DOCUMENTOS TECNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF.

Valor programado a contratar*: $819.033.300,00

Valor contratado: $0,00
Deducciones aplicadas al contrato
Saldo programado a contratar: $819.033.300,00

Valor vigencias futuras $0,00

* El “Valor Programado a Contratar” corresponde Unicamente a la cifra que afecta el presupuesto de la vigencia actual.

Rubros que financian el consecutivo Recurso Valor Valor contratado Saldo a contratar
programado

C-4602-1500-10- ACCIONES 27 $10.000.000,00 $0,00 $10.000.000,00

704040-4602014-02- COMPLEMENTARIAS PARA LA

112 GESTION EN EL

RESTABLECIMIENTO Y/O
ADMINISTRACION DE
JUSTICIA

Generada por: cristian.hernandezg

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

www.icbf.gov.co

€3 cBFColombia 2 @/cBFCcolombia @icbfcolombiaoficial
Sede de la Direccién General Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c — 75 01 8000 91 8080

PBX: 437 7630



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia de la Fuente de Lleras
Direccién de Abastecimiento
Grupo de Plan de Compras y Contratacién

GOBIERNO DE COLOMBIA

FAMILIAR
C-4602-1500-10- MODALIDADES DE 27 $809.033.300,00 $0,00 $809.033.300,00
704040-4602014-02- ACOGIMIENTO
123

Esta certificacidn fue generada a través del Sistema de Informacién del Plan Anual de Compras
y Contratacién PACCO el dia: viernes, 25 de septiembre de 2026

Generada por: cristian.hernandezg

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

www.icbf.gov.co
€3 cBFColombia 2 @/cBFCcolombia @icbfcolombiaoficial
Linea gratuita nacional ICBF

Sede de la Direccién General
Avenida carrera 68 No.64c — 75 01 8000 91 8080
PBX: 437 7630
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Nacion

J Reporte Certificado de Disponibilidad Presupuestal Comprobante

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHgguzman

46-02-00-02

GERMAN GUZMAN GONZALEZ
5 ICBF DIRECCION REGIONAL CUNDINAMARCA

2026-09-28-9:16 a. m.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacion presupuestal disponible y libre de af

ion en los

“items de afectacion de gastos"

46-02-00-025 ICBF DIRECCION REGIONAL CUNDINAMARCA

Numero: 112426 Fecha Registro: 2026-09-28 Unidad / Subunidad ejecutora:
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo: Gasto Uso Caja Menor Ninguno
Valor Inicial: 809.033.300,00| Valor Total Operaciones: 10.000.000,00|Valor Actual.: 819.033.300,00|saldo x 819.033.300,00|Vr. Bloqueado 0,00
Comprometer:
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
Numero: 113326 Fecha Registro: |2026-09-28 Numero: Modalida(.:l'de |Tipo de contrato:
contratacién:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE R:gﬂ::gR SITUAC.
C-4602-T500-10-704040-4602014-02 ADQUTS. DE BYS - FECHA VALOR INICIAL [ VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
112 ACCIONES
COMPLEMENTARIAS SERVICIO DE PROTECCION PARA EL OPERACION COMPROMETER
PARA LA GESTION EN EL RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS DE NINOS,
RESTABLECIMIENTO Y/O NINAS, ADOLESCENTES - FORTALECIMIENTO DE Propios 27 CSF
ADMINISTRACION DE CAPACIDADES INDIVIDUALES, FAMILIARES E
JUSTICIA INSTITUCIONALES PARA PREVENIR Y ATENDER LA
MATERIALIZACION DEL RIESGO, LA AMENAZA
2026-09-28 0,00 10.000.000,00

Total: 0,00 10.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00 0,00
123 MODALIDADES DE C-4602-1500-10-704040-4602014-02 ADQUIS. DE BYS - | Propios 27 | CSF FECHA VALOR INICIAL VALOR OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
ACOGIMIENTO SERVICIO DE PROTECCION PARA EL P OPERACION COMPROMETER

Total: 809.033.300,00 0,00 809.033.300,00 809.033.300,00 0,00

Objeto:

SEP 28. BRINDAR ATENCION A LAS NIA'AS LOS NIA‘OS Y ADOLESCENTES QUE TIENEN UN PROCESO ADMINISTRATIVO DERESTABLECIMIENTO DE DERECHOS EN LA MODALIDAD CASA DE ACOGIMIENTO. 31402

Firma Responsable

Pagina
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de

1



PROCESO GESTION FINANCIERA

F3.P3.GF

oo
iv Version 5
FORMATO FLUJO DE PAGOS Paginal de2
BIENESTAR
FAMILIAR 28/08/2025
Clasificacion de la informacion
REGIONAL: CUNDINAMARCA Pablica
GIT PROTECCION ESPECIAL Y
AREA O GRUPO: AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS
TERCERO: FUNDACION EL LUGAR
NIT O CC: 900.509.609
CONTRATO O ACTO
ADMINITRATIVO No:
VALOR TOTALCT O $ 819.033.300,00
ACTO ADMINISTRATIVO:
VIGENCIA(S) FUTURA(S):
FLUJO DE PAGO
IMPUTACION PRESUPUESTAL MENSUAL - SE
REGISTRA F|
ITEM cop RPC IDENTIFICADOR DEPENDENCIA DE GASTO RECURSO VALOR OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
1 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 123 27 795.633.300 397.816.650,00 397.816.650,00 0,00 0,00
2 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 123 27 13.400.000 0,00 13.400.000,00 0,00 0,00
3 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 112 27 10.000.000 0,00 10.000.000,00 0,00 0,00
TOTAL 819.033.300,00 397.816.650,00 421.216.650,00 0,00 0,00

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012



PROCESO GESTION FINANCIERA F3.P3.GF

Version 5
FORMATO FLUJO DE PAGOS Pagina2 de2
BIENESTAR
FAMILIAR 28/08/2025
Clasificacion de la informacion
Publica
TOTAL FLUJO SALDO
795.633.300,00 0,00
13.400.000,00 0,00
10.000.000,00 0,00
819.033.300,00 0,00

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

Regional Cundinamarca
Grupo Juridico y Contractual

44200

BIENESTAR
FAMILIAR

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO JURIDICO y CONTRACTUAL DEL ICBF REGIONAL

CUNDINAMARCA

CERTIFICA:

Que la FUNDACION EL LUGAR, ATENCION INTEGRAL PARA EL SUJET(
NIT. 900.509.609-6, entidad sin animo de lucro, vinculada af Sistema Naci
Personeria Juridica vigente, reconocida mediante Resolucién No. 2429 del 30°
instituto Colombiano De Bienestar Familiar, Regional Cundinamarca, eligie

Directiva, mediante ACTA DE REUNION EXTRAORDINARIA 005 del 30 de junio

Estatutos de la Fundacion, la Junta Directiva es elegida por un periodo de dos {2) afio

LA SOCIEDAD; identificada con
enestar Familiar “SNBF”, con

29 de junio de 2027.

CARGO DOC. DE IDENTIDAD
PRESIDENTE/ REPRESENTANTE
LEGAL CC. 80.851.851
REPRESENTANTE LEGAL '
SUPLENTE CC. 1.033.680.545
SECRETARIO/A CC. 1.032.405.122
TESCRERO/A CC. 80.796.682}

Coordinadora Grupo Juridico y Coniractual
ICBF Regional Cundinamarca

Proyecto: Ana Soffa Taborda Mamroguin — Practicante Grupe Juridico y Contractual
Reviso: Tatiana Cardozo Romero — Técnico Administrativo Grupo Juridico y Contractual

wwrwi ichf gov.co

=3 @icbfcolombinaficial EEH @icneColombia T8 wicbfoolombizaticial
Direccién Regicnal

Teléfono: 4377630 - Colombia

TR IcBFCo e

Linea gratuita naciocnal ICBF
01 8000 91 8080




Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 20
Cecilia De la Fuente de Lleras Qv
Direccion General

Oficina de Aseguramiento a la Calidad BIENESTAR
?ﬁbﬁca FAMILIAR

RESOLUCION No. 4784 del 22 de Agosto de 2025

Por la cual se renueva la Licencia de Funcionamiento, por el término de dos (2) afos,
a la FUNDACION EL LUGAR ATENCION INTEGRAL PARA EL SUJETO Y LA
SOCIEDAD, identificada con Nit. 900.509.609-6, para desarrollar la modalidad
"INTERNADO"” en Nifas, Nifios y Adolescentes de 7 a 17 ahos y 11 meses con
proceso administrativo de restablecimiento de derechos, en el municipio de el Colegio,
departamento de Cundinamarca.

EL JEFE DE LA OFICINA DE ASEGURAMIENTO A LA CALIDAD DEL INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS.

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por los numerales 7 y
8 del articulo 21 de la Ley 7 de 1979, el articulo 16 de la Ley 1098 de 2006, el articulo
5 del Decreto 987 de 2012, el articulo 17 de la Resolucion 6300 de 2024, y
CONSIDERANDO

Que el numeral 26 del articulo 189 de la Constitucidon Politica, dispone que le
corresponde al Presidente de la Republica ejercer la inspeccién y vigilancia sobre las
instituciones de utilidad comun.

Que de conformidad con lo dispuesto en el numeral 8 del articulo 21 de la Ley 7 de
1979, norma que establecié el Sistema Nacional de Bienestar Familiar y reorganizo el
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar tiene a su cargo la funcién de otorgar licencias de funcionamiento a
establecimientos publicos o privados de proteccion al menor y a la familia, asi como a
las instituciones que desarrollen programas de adopcidn.

Que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF - es un establecimiento publico
con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, creado por la
Ley 75 de 1968 y reorganizado conforme lo dispuesto por la Ley 7 de 1979 y su Decreto
reglamentario 2388 de 1979, compilado por el Decreto Unico reglamentario 1084 de
2015, adscrito al Ministerio de Igualdad y Equidad mediante el Decreto 1074 de 2023-
es la entidad del Estado colombiano que trabaja por la prevencion y proteccién integral
de la primera infancia, infancia, adolescencia y el fortalecimiento de las familias en
Colombia, brindando atencidén especialmente a aquellos en condiciones de amenaza,
inobservancia o vulneracion de sus derechos.

Que el inciso segundo del articulo 16 de la Ley 1098 de 2006, establece que el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, en su calidad de ente rector, coordinador y
articulador del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, reconoce, otorga, suspende y
cancela personerias juridicas y licencias de funcionamiento a las instituciones que
prestan el servicio de proteccion.

Que conforme a lo establecido en el articulo 5 del Decreto 987 de 2012, corresponde a
la Oficina de Aseguramiento a la Calidad, entre otras funciones, fijar los lineamientos,
directrices y conceptos para el otorgamiento de licencias de funcionamiento a las
instituciones que prestan el servicio publico de Bienestar Familiar y desarrollan
programas dirigidos a la nifiez y la familia.

Que mediante la Resolucién 6300 del 26 de diciembre de 2024, |la Direccién General del
ICBF establecié el régimen para el ejercicio de las funciones de inspeccion, vigilancia y
control a cargo del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

Que, a su vez, el articulo 5 de la citada Resolucion delega en el Jefe de la Oficina de
Aseguramiento a la Calidad las competencias para otorgar, renovar y modificar las

www.icbf.gov.co
@icbfcolombiaoficial @ICBFColombia @icbfcolombiaoficial ICBFColombia

Sede de la Direccién General
Avenida carrera 68 No.64c - 75 Linea gratuita nacional ICBF
PBX: /601) 4377630 - Bogoté - Colombia 01 8000 91 8080



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 20
Cecilia De la Fuente de Lleras Qv
Direccion General

Oficina de Aseguramiento a la Calidad BIENESTAR
?ﬁbﬁca FAMILIAR

RESOLUCION No.4784 del 22 de Agosto de 2025

Por la cual se renueva la Licencia de Funcionamiento, por el término de dos (2) afos,
a la FUNDACION EL LUGAR ATENCION INTEGRAL PARA EL SUJETO Y LA
SOCIEDAD, identificada con Nit. 900.509.609-6, para desarrollar la modalidad
"INTERNADO"” en Nifas, Nifios y Adolescentes de 7 a 17 ahos y 11 meses con
proceso administrativo de restablecimiento de derechos, en el municipio de el Colegio,
departamento de Cundinamarca.

Licencias de Funcionamiento de las instituciones que deseen prestar los servicios de
proteccién dirigidos a nifas, nifnos, adolescentes y jovenes.

Que mediante Resolucion No. 0625 de fecha 24 de agosto de 2023, debidamente
ejecutoriada el dia 25 de agosto de 2023, la Direccion Regional Cundinamarca otorgd
Licencia de Funcionamiento bienal por el término de dos (2) afios, a la FUNDACION
EL LUGAR ATENCION INTEGRAL PARA EL SUJETO Y LA SOCIEDAD, para
desarrollar la modalidad de "INTERNADO"”, ubicada en la sede operativa ubicada en
la Finca el Reposo Vereda San Miguel del municipio de el Colegio, departamento de
Cundinamarca, con una Capacidad Instalada de Cincuenta (50) cupos.

Que conforme a lo dispuesto en el articulo 16 de la Resolucion 6300 de 2024, las
licencias de funcionamiento otorgadas podran ser renovadas por un término de dos (2)
afnos.

Que en los términos del articulo 17 ibidem, y en concordancia con lo previsto en su
articulo 15, las instituciones interesadas en continuar prestando los servicios de
proteccién deberan cumplir y acreditar los requisitos legales, financieros, técnico-
administrativos, comunes y especificos establecidos por el ICBF, a efectos de obtener
la renovacién de la licencia de funcionamiento.

Que la persona juridica FUNDACION EL LUGAR ATENCION INTEGRAL PARA EL
SUJETO Y LA SOCIEDAD, identificada con NIT: 900.509.609-6, es una entidad sin
Animo de Lucro, con domicilio en el municipio de el Colegio, departamento de
Cundinamarca, cuya personeria juridica fue reconocida mediante Resolucion No. 2924
del 30 de julio de 2012, expedida por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -
Regional Cundinamarca.

Que el representante legal de la FUNDACION EL LUGAR ATENCION INTEGRAL
PARA EL SUJETO Y LA SOCIEDAD, mediante comunicacidn radicada con el
consecutivo 202512220000135472 de fecha 21 de junio de 2025, solicité al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, la renovacion de la Licencia de Funcionamiento
bienal.

Que verificado que el solicitante cumplié con la radicacion y presentacién de la totalidad
de los requisitos y documentos exigidos en el plazo indicado para iniciar el tramite, se
procedié a la correspondiente revisidon y validacién de los mismos por parte de la
Direccién Regional Cundinamarca, de conformidad con lo establecido en el paragrafo 1
del articulo 17 de la Resolucién 6300 de 2024.

Que los dias 5 y 6 de agosto de 2025, los profesionales de la Direccién Regional
Cundinamarca del ICBF y de la Oficina de Aseguramiento a la Calidad, realizaron visita
presencial a la sede operativa Finca el Reposo Vereda San Miguel, del municipio de el
Colegio, departamento de Cundinamarca, inmueble en el que la FUNDACION EL
LUGAR ATENCION INTEGRAL PARA EL SUJETO Y LA SOCIEDAD, continuara
prestando el servicio de proteccion bajo la modalidad “INTERNADO"”, con el fin de
verificar el cumplimiento de los requisitos técnicos y administrativos que la institucion
debe acreditar para la renovacion de la Licencia de Funcionamiento bienal.
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 20
Cecilia De la Fuente de Lleras Qv
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Oficina de Aseguramiento a la Calidad BIENESTAR
?ﬁbﬁca FAMILIAR

RESOLUCION No. 4784 del 22 de Agosto de 2025

Por la cual se renueva la Licencia de Funcionamiento, por el término de dos (2) afos,
a la FUNDACION EL LUGAR ATENCION INTEGRAL PARA EL SUJETO Y LA
SOCIEDAD, identificada con Nit. 900.509.609-6, para desarrollar la modalidad
"INTERNADO"” en Nifas, Nifios y Adolescentes de 7 a 17 ahos y 11 meses con
proceso administrativo de restablecimiento de derechos, en el municipio de el Colegio,
departamento de Cundinamarca.

Que una vez verificado el cumplimiento de los requisitos administrativos en la visita
presencial efectuada al inmueble propuesto, asi como la revision documental de
requisitos legales, financieros, técnico (propuesta de implementaciéon y cualificacion-
PIYC) nutricién, y administrativos (talento humano e infraestructura), los profesionales
de la Direccion Regional Cundinamarca del ICBF, emitieron concepto de
CUMPLIMIENTO, para renovar la Licencia de Funcionamiento por el término de dos
(2) afos a la FUNDACION EL LUGAR ATENCION INTEGRAL PARA EL SUJETO Y
LA SOCIEDAD, para desarrollar la modalidad “INTERNADO"” en NiAas, Nifios y
Adolescentes de 7 a 17 afios y 11 meses con proceso administrativo de restablecimiento
de derechos, en el municipio de el Colegio, departamento de Cundinamarca.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. RENOVAR la Licencia de Funcionamiento por el término de dos
(2) afos a la FUNDACION EL LUGAR ATENCION INTEGRAL PARA EL SUJETO Y
LA SOCIEDAD, identificada con NIT: 900.509.609-6, para desarrollar la modalidad
“INTERNADO"”, en poblacion en Nifas, Nifios y Adolescentes de 7 a 17 afios y 11
meses con proceso administrativo de restablecimiento de derechos, en la sede
administrativa ubicada en la calle 9 No. 5-28 y sede operativa Finca el Reposo Vereda
San Miguel, en el municipio de el Colegio, departamento de Cundinamarca. Capacidad
Instalada 50 cupos.

ARTICULO SEGUNDO. Disponer que, durante la vigencia de la presente resolucién,
una copia de la misma debera permanecer fijada de manera permanente y en un lugar
visible en la sede administrativa y operativa de la FUNDACION EL LUGAR ATENCION
INTEGRAL PARA EL SUJETO Y LA SOCIEDAD.

ARTICULO TERCERO. Advertir que la FUNDACION EL LUGAR ATENCION
INTEGRAL PARA EL SUJETO Y LA SOCIEDAD, ubicada en el municipio de el Colegio,
gueda sometida al cumplimiento de las hormas nacionales, lineamientos, orientaciones
y manuales del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar que regulan la modalidad
"INTERNADO"”.

ARTICULO CUARTO. NOTIFICAR ELECTRONICAMENTE el presente acto
administrativo al sefior JUAN PABLO GONZALEZ RINCON, identificado con la cédula
de ciudadania No.80.851.851, en su calidad de representante legal de la FUNDACION
EL LUGAR ATENCION INTEGRAL PARA EL SUJETO Y LA SOCIEDAD, identificada
con el NIT: 900.509.609-6, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 56 de la
Ley 1437 de 2011, al siguiente correo electroénico autorizado:
fundacionelugaraiss@hotmail.com! haciéndole saber que contra la misma procede el
recurso de reposicion ante esta Oficina, el cual podra interponer por escrito, dentro de
los diez (10) dias siguientes a la fecha de su notificacidn, previo cumplimiento de los
requisitos establecidos en la Ley 1437 de 2011.

! Direccién Electrénica tomada del Oficio de Solicitud Inicial FUNDACION EL LUGAR ATENCION INTEGRAL PARA EL
SUJETO Y LA SOCIEDAD
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RESOLUCION No. 4784 del 22 de Agosto de 2025

Por la cual se renueva la Licencia de Funcionamiento, por el término de dos (2) afos,
a la FUNDACION EL LUGAR ATENCION INTEGRAL PARA EL SUJETO Y LA
SOCIEDAD, identificada con Nit. 900.509.609-6, para desarrollar la modalidad
"INTERNADO"” en Nifas, Nifios y Adolescentes de 7 a 17 ahos y 11 meses con
proceso administrativo de restablecimiento de derechos, en el municipio de el Colegio,
departamento de Cundinamarca.

En caso de no ser posible la notificacion por medios electrdénicos, se procedera a realizar
la NOTIFICACION PERSONAL, de conformidad con el articulo 67 de la Ley 1437 de
2011, remitiendo la citacidén a la siguiente direccidn fisica: Finca el Reposo Vereda San
Miguel, en el municipio de el Colegio, departamento de Cundinamarca?.

De no ser posible la notificacion personal debera darse aplicacion a lo previsto por el
articulo 69 de la Ley 1437 de 2011

ARTICULO QUINTO: PUBLICAR el presente acto administrativo en la pagina web del
ICBF de conformidad con lo dispuesto en el articulo 52 de la Resolucidon 6300 de 2024

ARTICULO SEXTO. VIGENCIA: La presente resolucién rige a partir de su notificacion.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogotd, D.C., a los 22 de Agosto de 2025

Dhoe o2 T

JEAQDN AR’fEL COSSIO IBARGUEN
Jefe de Oficina de Aseguramiento a la Calidad
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -Sede Direccién General

Reviso Sonia Rocio Romero |Lider Grupo Licencias de Funcionamiento y ang
Gonzalez Personerias Juridicas

Proyectd Diana Patricia Sanchez |JAbogada Contratista s v
Soche oLt

2 Direccidn Fisica tomada del Oficio de Solicitud Inicial FUNDACION EL LUGAR ATENCION INTEGRAL PARA EL SUJETO Y
LA SOCIEDAD
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 20
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Oficina de Aseguramiento a la Calidad BIENESTAR
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RESOLUCION No. 1994 del 12 de mayo del 2025

Por la cual se renueva la Licencia de Funcionamiento, por el término de dos (2) afos,
a la Institucion FUNDACION EL LUGAR ATENCION INTEGRAL PARA EL SUJETO Y
LA SOCIEDAD identificada con NIT. 900.509.609-6, para desarrollar la modalidad
"INTERNADO"” en nifos y adolescentes de 7 a 17 anos 11 meses con proceso
administrativo de restablecimiento de derechos, en el municipio de El Colegio,
departamento de Cundinamarca.

EL JEFE DE LA OFICINA DE ASEGURAMIENTO A LA CALIDAD DEL INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS.

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por los numerales 7 y 8 del
articulo 21 de la Ley 7 de 1979, el articulo 16 de la Ley 1098 de 2006, el articulo 5 del Decreto
987 de 2012, el articulo 17 de la Resolucion 6300 de 2024, y
CONSIDERANDO

Que el numeral 26 del articulo 189 de la Constitucion Politica, dispone que le
corresponde al Presidente de la Republica ejercer la inspeccién y vigilancia sobre las
instituciones de utilidad comun.

Que de conformidad con lo dispuesto en el numeral 8 del articulo 21 de la Ley 7 de
1979, norma que establecié el Sistema Nacional de Bienestar Familiar y reorganizo el
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar tiene a su cargo la funcion de otorgar licencias de funcionamiento a
establecimientos publicos o privados de proteccion al menor y a la familia, asi como a
las instituciones que desarrollen programas de adopcidn.

Que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF - es un establecimiento publico
con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, creado por la
Ley 75 de 1968 y reorganizado conforme lo dispuesto por la Ley 7 de 1979 y su Decreto
reglamentario 2388 de 1979, compilado por el Decreto Unico reglamentario 1084 de
2015, adscrito al Ministerio de Igualdad y Equidad mediante el Decreto 1074 de 2023-
es la entidad del Estado colombiano que trabaja por la prevencién y proteccién integral
de la primera infancia, infancia, adolescencia y el fortalecimiento de las familias en
Colombia, brindando atencion especialmente a aquellos en condiciones de amenaza,
inobservancia o vulneracion de sus derechos.

Que el inciso segundo del articulo 16 de la Ley 1098 de 2006, establece que el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, en su calidad de ente rector, coordinador y
articulador del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, reconoce, otorga, suspende y
cancela personerias juridicas y licencias de funcionamiento a las instituciones que
prestan el servicio de proteccion.

Que conforme a lo establecido en el articulo 5 del Decreto 987 de 2012, corresponde a
la Oficina de Aseguramiento a la Calidad, entre otras funciones, fijar los lineamientos,
directrices y conceptos para el otorgamiento de licencias de funcionamiento a las
instituciones que prestan el servicio publico de Bienestar Familiar y desarrollan
programas dirigidos a la nifiez y la familia.

Que mediante la Resolucion 6300 del 26 de diciembre de 2024, la Direccidn General del
ICBF establecid el régimen para el ejercicio de las funciones de inspeccion, vigilancia y
control a cargo del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

Que, a su vez, el articulo 5 de la citada Resolucién delega en el Jefe de la Oficina de
Aseguramiento a la Calidad las competencias para otorgar, renovar y modificar las
Licencias de Funcionamiento de las instituciones que deseen prestar los servicios de
proteccién dirigidos a nifias, nifios, adolescentes y jovenes.
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Oficina de Aseguramiento a la Calidad BIENESTAR
Pablica FAMILIAR

RESOLUCION No. 1994 del 12 de mayo del 2025

Por la cual se renueva la Licencia de Funcionamiento, por el término de dos (2) afos,
a la Institucion FUNDACION EL LUGAR ATENCION INTEGRAL PARA EL SUJETO Y
LA SOCIEDAD identificada con NIT. 900.509.609-6, para desarrollar la modalidad
"INTERNADO"” en nifos y adolescentes de 7 a 17 anos 11 meses con proceso
administrativo de restablecimiento de derechos, en el municipio de El Colegio,
departamento de Cundinamarca.

Que mediante Resoluciéon No. 0375 de fecha 10 de mayo de 2023, debidamente
ejecutoriada el dia 12 de mayo de 2023, la Direccidon Regional Cundinamarca del ICBF,
otorgd Licencia de Funcionamiento bienal por el término de dos (2) afos, a la institucion
FUNDACION EL LUGAR ATENCION INTEGRAL PARA EL SUJETO Y LA SOCIEDAD,
para desarrollar la modalidad "INTERNADO"”, ubicada en la sede administrativa Calle
6 No. 4-60 y sede operativa Finca Mi Finca Vereda Santa Isabel, en el municipio El
Colegio del departamento Cundinamarca, con una Capacidad Instalada de cincuenta
(50) cupos jornada continua.

Que conforme a lo dispuesto en el articulo 16 de la Resolucion 6300 de 2024, las
licencias de funcionamiento otorgadas podran ser renovadas por un término de dos (2)
afos.

Que en los términos del articulo 17 ibidem, y en concordancia con lo previsto en su
articulo 15, las instituciones interesadas en continuar prestando los servicios de
proteccion deberan cumplir y acreditar los requisitos legales, financieros, técnico-
administrativos, comunes y especificos establecidos por el ICBF, a efectos de obtener
la renovacién de la licencia de funcionamiento.

Que la persona juridica FUNDACION EL LUGAR ATENCION INTEGRAL PARA EL
SUJETO Y LA SOCIEDAD, identificada con NIT: 900.509.609-6, es una entidad sin
Animo de Lucro, con domicilio en el municipio de San Antonio de Tequendama,
departamento de Cundinamarca, cuya personeria juridica fue reconocida mediante
Resolucién No. 2924 del 30 de julio de 2012, expedida por el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar — Regional Cundinamarca.

Que el representante legal de la institucioSn FUNDACION EL LUGAR ATENCION
INTEGRAL PARA EL SUJETO Y LA SOCIEDAD, mediante comunicacion radicada con
el consecutivo 202512220000-143982 de fecha 30 de marzo de 2025, solicito al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, la renovacion de la Licencia de
Funcionamiento bienal.

Que verificado que el solicitante cumplié con la radicacidn y presentacion de la totalidad
de los requisitos y documentos exigidos en el plazo indicado para iniciar el tramite, se
procedio a la correspondiente revisién y validacidon de los mismos por parte de la Oficina
de Aseguramiento a la Calidad.

Que los dias 6 y 7 de mayo de 2025, profesionales de la Direccidn Regional
Cundinamarca y de la Oficina de Aseguramiento a la Calidad del ICBF, realizaron visita
presencial a la sede operativa de la institucion, ubicada en Finca Mi Finca Vereda Santa
Isabel, en el municipio El Colegio del departamento Cundinamarca, inmueble en el que
la institucion FUNDACION EL LUGAR ATENCION INTEGRAL PARA EL SUJETO Y LA
SOCIEDAD, continuard prestando el servicio de proteccion bajo la modalidad
“INTERNADO"”, con el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos técnicos y
administrativos que la institucidon debe acreditar para la renovacion de la Licencia de
Funcionamiento.

Que una vez verificado el cumplimiento de los requisitos administrativos en la visita
presencial efectuada al inmueble propuesto, asi como la revision documental de
requisitos legales, financieros, técnico (propuesta de implementacion y cualificacion-
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Oficina de Aseguramiento a la Calidad BIENESTAR
Pablica FAMILIAR

RESOLUCION No. 1994 del 12 de mayo del 2025

Por la cual se renueva la Licencia de Funcionamiento, por el término de dos (2) afos,
a la Institucion FUNDACION EL LUGAR ATENCION INTEGRAL PARA EL SUJETO Y
LA SOCIEDAD identificada con NIT. 900.509.609-6, para desarrollar la modalidad
"INTERNADO"” en nifos y adolescentes de 7 a 17 anos 11 meses con proceso
administrativo de restablecimiento de derechos, en el municipio de El Colegio,
departamento de Cundinamarca.

PIYC), nutricion y administrativos (talento humano e infraestructura), los profesionales
de la Direccion Regional Cundinamarca y de la Oficina de Aseguramiento a la Calidad
del ICBF, emitieron concepto de CUMPLIMIENTO, para renovar la Licencia de
Funcionamiento por el término de dos (2) afios a la institucion FUNDACION EL LUGAR
ATENCION INTEGRAL PARA EL SUJETO Y LA SOCIEDAD, para desarrollar la
modalidad "INTERNADO"”, en el municipio El Colegio del departamento Cundinamarca.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. RENOVAR la Licencia de Funcionamiento por el término de dos
(2) afios a la institucion FUNDACION EL LUGAR ATENCION INTEGRAL PARA EL
SUJETO Y LA SOCIEDAD, identificada con NIT: 900.509.609-6, para desarrollar la
modalidad “"INTERNADO"”, en nifios y adolescentes de 7 a 17 afios 11 meses con
proceso administrativo de restablecimiento de derechos en la sede administrativa
ubicada en la sede administrativa Calle 9 No. 5-28 2 piso Oficina 202 y sede operativa
Finca Mi Finca Vereda Santa Isabel, en el municipio El Colegio del departamento
Cundinamarca. Capacidad instalada de 50 cupos.

ARTICULO SEGUNDO. Disponer que, durante la vigencia de la presente resolucién,
una copia de la misma deberd permanecer fijada de manera permanente y en un lugar
visible en la sede administrativa y operativa de la institucion FUNDACION EL LUGAR
ATENCION INTEGRAL PARA EL SUJETO Y LA SOCIEDAD.

ARTICULO TERCERO. Advertir que la institucion FUNDACION EL LUGAR ATENCION
INTEGRAL PARA EL SUJETO Y LA SOCIEDAD, ubicada en el municipio de El Colegio
del departamento Cundinamarca, queda sometida al cumplimiento de las normas
nacionales, lineamientos, orientaciones y manuales del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar que regulan la modalidad "INTERNADO".

ARTICULO CUARTO. NOTIFICAR ELECTRONICAMENTE el presente acto
administrativo al senior JUAN PABLO GONZALEZ RINCON, identificado con la Cédl;l|a
de ciudadania No. 80851851, en su calidad de representante legal de la FUNDACION
EL LUGAR ATENCION INTEGRAL PARA EL SUJETO Y LA SOCIEDAD, identificada
con el NIT: 900.509.609-6, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 56 de la
Ley 1437 de 2011, al siguiente correo electroénico
autorizado:fundacionelugaraiss@hotmail.com - fundacionellugar@gmail.com?,
haciéndole saber que contra la misma procede el recurso de reposicidn ante esta
Oficina, el cual podra interponer por escrito, dentro de los diez (10) dias siguientes a la
fecha de su notificacién, previo cumplimiento de los requisitos establecidos en la Ley
1437 de 2011.

En caso de no ser posible la notificacion por medios electronicos, se procedera a realizar
la NOTIFICACION PERSONAL, de conformidad con el articulo 67 de la Ley 1437 de

! Direccidn electrénica tomada del Oficio de Solicitud de la FUNDACION EL LUGAR ATENCION INTEGRAL PARA EL
SUJETO Y LA SOCIEDAD
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RESOLUCION No. 1994 del 12 de mayo del 2025

Por la cual se renueva la Licencia de Funcionamiento, por el término de dos (2) afos,
a la Institucion FUNDACION EL LUGAR ATENCION INTEGRAL PARA EL SUJETO Y
LA SOCIEDAD identificada con NIT. 900.509.609-6, para desarrollar la modalidad
"INTERNADO"” en nifos y adolescentes de 7 a 17 anos 11 meses con proceso
administrativo de restablecimiento de derechos, en el municipio de El Colegio,
departamento de Cundinamarca.

2011, remitiendo la citacidn a la siguiente direccidn fisica: Calle 9 No 05-28 oficina 202,
municipio de El Colegio, departamento de Cundinamarca.?

De no ser posible la notificacion personal debera darse aplicacion a lo previsto por el
articulo 69 de la Ley 1437 de 2011
ARTICULO QUINTO: PUBLICAR el presente acto administrativo en la pagina web del

ICBF de conformidad con lo dispuesto en el articulo 52 de la Resolucion 6300 de 2024

ARTICULO SEXTO. VIGENCIA: La presente resolucion rige a partir de su notificacion.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C., a los

fy / /A R
B étjfék_—:-/&&v_% R

JEASON ARIEL COSSIO IBARGUEN
Jefe de Oficina de Aseguramiento a la Calidad
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -Sede Direccion General

Revisd Sonia Rocio Romero Gonzalez Lider Grupo Licencias de SRG
Funcionamiento y Personerias
Juridicas
Proyecté Diana Patricia Sdnchez Soche Abogada Contratista W

2 Direccidn Fisica tomada del Oficio de Solicitud de la FUNDACION EL LUGAR ATENCION INTEGRAL PARA EL
SUJETO Y LA SOCIEDAD
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RESOLUCION No. 1995 del 12 de mayo del 2025

Por la cual se renueva la Licencia de Funcionamiento, por el término de dos (2) afos,
a la Institucion FUNDACION EL LUGAR ATENCION INTEGRAL PARA EL SUJETO Y
LA SOCIEDAD identificada con NIT. 900.509.609-6, para desarrollar la modalidad
"INTERNADO"” en nihas y adolescentes de 7 a 17 afos 11 meses con proceso
administrativo de restablecimiento de derechos, en el municipio de El Colegio,
departamento de Cundinamarca.

EL JEFE DE LA OFICINA DE ASEGURAMIENTO A LA CALIDAD DEL INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS.

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por los numerales 7 y
8 del articulo 21 de la Ley 7 de 1979, el articulo 16 de la Ley 1098 de 2006, el articulo
5 del Decreto 987 de 2012, el articulo 17 de la Resolucion 6300 de 2024, y

CONSIDERANDO

Que el numeral 26 del articulo 189 de la Constitucion Politica, dispone que le
corresponde al Presidente de la Republica ejercer la inspeccién y vigilancia sobre las
instituciones de utilidad comun.

Que de conformidad con lo dispuesto en el numeral 8 del articulo 21 de la Ley 7 de
1979, norma que establecié el Sistema Nacional de Bienestar Familiar y reorganizé el
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar tiene a su cargo la funcién de otorgar licencias de funcionamiento a
establecimientos publicos o privados de proteccion al menor y a la familia, asi como a
las instituciones que desarrollen programas de adopcidn.

Que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF - es un establecimiento publico
con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, creado por la
Ley 75 de 1968 y reorganizado conforme lo dispuesto por la Ley 7 de 1979 y su Decreto
reglamentario 2388 de 1979, compilado por el Decreto Unico reglamentario 1084 de
2015, adscrito al Ministerio de Igualdad y Equidad mediante el Decreto 1074 de 2023-
es la entidad del Estado colombiano que trabaja por la prevencidén y proteccién integral
de la primera infancia, infancia, adolescencia y el fortalecimiento de las familias en
Colombia, brindando atencion especialmente a aquellos en condiciones de amenaza,
inobservancia o vulneracion de sus derechos.

Que el inciso segundo del articulo 16 de la Ley 1098 de 2006, establece que el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, en su calidad de ente rector, coordinador y
articulador del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, reconoce, otorga, suspende y
cancela personerias juridicas y licencias de funcionamiento a las instituciones que
prestan el servicio de proteccion.

Que conforme a lo establecido en el articulo 5 del Decreto 987 de 2012, corresponde a
la Oficina de Aseguramiento a la Calidad, entre otras funciones, fijar los lineamientos,
directrices y conceptos para el otorgamiento de licencias de funcionamiento a las
instituciones que prestan el servicio publico de Bienestar Familiar y desarrollan
programas dirigidos a la nifiez y la familia.

Que mediante la Resolucion 6300 del 26 de diciembre de 2024, la Direccidon General del
ICBF establecid el régimen para el ejercicio de las funciones de inspeccién, vigilancia y
control a cargo del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

Que, a su vez, el articulo 5 de la citada Resolucién delega en el Jefe de la Oficina de
Aseguramiento a la Calidad las competencias para otorgar, renovar y modificar las

www.icbf.gov.co
@icbfcolombiaoficial @ICBFColombia @icbfcolombiaoficial ICBFColombia

Sede de la Direccién General
Avenida carrera 68 No.64c - 75 Linea gratuita nacional ICBF
PBX: /601) 4377630 - Bogoté - Colombia 01 8000 91 8080



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 20
Cecilia De la Fuente de Lleras Qv
Direccion General

Oficina de Aseguramiento a la Calidad BIENESTAR
Pablica FAMILIAR

RESOLUCION No. 1995 del 12 de mayo del 2025

Por la cual se renueva la Licencia de Funcionamiento, por el término de dos (2) afos,
a la Institucion FUNDACION EL LUGAR ATENCION INTEGRAL PARA EL SUJETO Y
LA SOCIEDAD identificada con NIT. 900.509.609-6, para desarrollar la modalidad
"INTERNADO"” en nihas y adolescentes de 7 a 17 afos 11 meses con proceso
administrativo de restablecimiento de derechos, en el municipio de El Colegio,
departamento de Cundinamarca.

Licencias de Funcionamiento de las instituciones que deseen prestar los servicios de
proteccion dirigidos a nifas, nifios, adolescentes y jévenes.

Que mediante Resolucion No. 0376 de fecha 10 de mayo de 2023, debidamente
ejecutoriada el dia 12 de mayo de 2023, la Direccidon Regional Cundinamarca del ICBF,
otorgd Licencia de Funcionamiento bienal por el término de dos (2) afos, a la institucion
FUNDACION EL LUGAR ATENCION INTEGRAL PARA EL SUJETO Y LA SOCIEDAD,
para desarrollar la modalidad "INTERNADO"”, ubicada en la sede administrativa y
operativa Vereda Francia, Finca Villa Laura, ambas en el municipio El Colegio del
departamento Cundinamarca, con una Capacidad Instalada de cincuenta (50) cupos.

Que conforme a lo dispuesto en el articulo 16 de la Resolucion 6300 de 2024, las
licencias de funcionamiento otorgadas podran ser renovadas por un término de dos (2)
afos.

Que en los términos del articulo 17 ibidem, y en concordancia con lo previsto en su
articulo 15, las instituciones interesadas en continuar prestando los servicios de
proteccion deberan cumplir y acreditar los requisitos legales, financieros, técnico-
administrativos, comunes y especificos establecidos por el ICBF, a efectos de obtener
la renovacién de la licencia de funcionamiento.

Que la persona juridica FUNDACION EL LUGAR ATENCION INTEGRAL PARA EL
SUJETO Y LA SOCIEDAD, identificada con NIT: 900.509.609-6, es una entidad sin
Animo de Lucro, con domicilio en el municipio de San Antonio de Tequendama,
departamento de Cundinamarca, cuya personeria juridica fue reconocida mediante
Resolucion No. 2924 del 30 de julio de 2012, expedida por el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar — Regional Cundinamarca.

Que el representante legal de la institucioSn FUNDACION EL LUGAR ATENCION
INTEGRAL PARA EL SUJETO Y LA SOCIEDAD, mediante comunicacion radicada con
el consecutivo OAC ONLINE 202512220000-144422 de fecha 30 de marzo de 2025,
solicité al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, la renovacion de la Licencia de
Funcionamiento bienal.

Que verificado que el solicitante cumplié con la radicacién y presentacién de la totalidad
de los requisitos y documentos exigidos en el plazo indicado para iniciar el tramite, se
procedid a la correspondiente revisidén y validacién de los mismos por parte de la Oficina
de Aseguramiento a la Calidad.

Que los dias 6 y 8 de mayo de 2025, profesionales de la Direccidn Regional
Cundinamarca y de la Oficina de Aseguramiento a la Calidad del ICBF, realizaron visita
presencial a la sede operativa de la institucion, ubicada en Vereda Francia, Finca Villa
Laura, del municipio El Colegio del departamento Cundinamarca, inmueble en el que la
institucion FUNDACION EL LUGAR ATENCION INTEGRAL PARA EL SUJETO Y LA
SOCIEDAD, continuara prestando el servicio de proteccion bajo la modalidad
“INTERNADO"”, con el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos técnicos y
administrativos que la institucidon debe acreditar para la renovacion de la Licencia de
Funcionamiento bienal.
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RESOLUCION No. 1995 del 12 de mayo del 2025

Por la cual se renueva la Licencia de Funcionamiento, por el término de dos (2) afos,
a la Institucion FUNDACION EL LUGAR ATENCION INTEGRAL PARA EL SUJETO Y
LA SOCIEDAD identificada con NIT. 900.509.609-6, para desarrollar la modalidad
"INTERNADO"” en nihas y adolescentes de 7 a 17 afos 11 meses con proceso
administrativo de restablecimiento de derechos, en el municipio de El Colegio,
departamento de Cundinamarca.

Que una vez verificado el cumplimiento de los requisitos administrativos en la visita
presencial efectuada al inmueble propuesto, asi como la revisidn documental de
requisitos legales, financieros, técnico (propuesta de implementacion y cualificacion-
PIYC), y administrativos (talento humano e infraestructura), los profesionales de la
Direccidon Regional Cundinamarca del ICBF, emitieron concepto de CUMPLIMIENTO,
para renovar la Licencia de Funcionamiento por el término de dos (2) anos a la
institucion FUNDACION EL LUGAR ATENCION INTEGRAL PARA EL SUJETO Y LA
SOCIEDAD, para desarrollar la modalidad "INTERNADO", en el municipio El Colegio
del departamento Cundinamarca.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. RENOVAR la Licencia de Funcionamiento por el término de dos
(2) afios a la institucion FUNDACION EL LUGAR ATENCION INTEGRAL PARA EL
SUJETO Y LA SOCIEDAD, identificada con NIT: 900.509.609-6, para desarrollar la
modalidad “"INTERNADO" poblacion nifias y adolescentes de 7 a 17 afios 11 meses
con proceso administrativo de restablecimiento de derechos, en la sede administrativa
ubicada en la sede administrativa Calle 9 No. 5-28 2 piso Oficina 202 y sede operativa
Vereda Francia, Finca Villa Laura, ambas en el municipio El Colegio del departamento
Cundinamarca. Capacidad instalada de 50 cupos.

ARTICULO SEGUNDO. Disponer que, durante la vigencia de la presente resolucién,
una copia de la misma debera permanecer fijada de manera permanente y en un lugar
visible en la sede administrativa y operativa de la institucion FUNDACION EL LUGAR
ATENCION INTEGRAL PARA EL SUJETO Y LA SOCIEDAD.

ARTICULO TERCERO. Advertir que la institucion FUNDACION EL LUGAR ATENCION
INTEGRAL PARA EL SUJETO Y LA SOCIEDAD, ubicada en el municipio de El Colegio
del departamento Cundinamarca, queda sometida al cumplimiento de las normas
nacionales, lineamientos, orientaciones y manuales del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar que regulan la modalidad INTERNADO.

ARTICULO CUARTO. NOTIFICAR ELECTRONICAMENTE el presente acto
administrativo al sefior JUAN PABLO GONZALEZ RINCON, identificado con la Cédl;l|a
de ciudadania No. 80851851, en su calidad de representante legal de la FUNDACION
EL LUGAR ATENCION INTEGRAL PARA EL SUJETO Y LA SOCIEDAD, identificada
con el NIT: 900.509.609-6, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 56 de la
Ley 1437 de 2011, al siguiente correo electrénico
autorizado:fundacionelugaraiss@hotmail.com-fundacionellugar@gmail.com!haciéndole
saber que contra la misma procede el recurso de reposicidn ante esta Oficina, el cual
podra interponer por escrito, dentro de los diez (10) dias siguientes a la fecha de su
notificacion, previo cumplimiento de los requisitos establecidos en la Ley 1437 de 2011.

En caso de no ser posible la notificacion por medios electrénicos, se procedera a realizar
la NOTIFICACION PERSONAL, de conformidad con el articulo 67 de la Ley 1437 de

1 Direccién electrénica tomada del Oficio de Solicitud de la FUNDACION EL LUGAR ATENCION INTEGRAL PARA EL SUJETO Y
LA SOCIEDAD
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Por la cual se renueva la Licencia de Funcionamiento, por el término de dos (2) afos,
a la Institucion FUNDACION EL LUGAR ATENCION INTEGRAL PARA EL SUJETO Y
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2011, remitiendo la citacidn a la siguiente direccidn fisica: Calle 9 No 05-28 oficina 202,
municipio de El Colegio, departamento de Cundinamarca.?

De no ser posible la notificacion personal debera darse aplicacion a lo previsto por el
articulo 69 de la Ley 1437 de 2011
ARTICULO QUINTO: PUBLICAR el presente acto administrativo en la pagina web del

ICBF de conformidad con lo dispuesto en el articulo 52 de la Resolucion 6300 de 2024

ARTICULO SEXTO. VIGENCIA: La presente resolucion rige a partir de su notificacion.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C., a los

é#/%\/

JEASON ARZEL COSSIO IBARGUEN
Jefe de Oficina de Aseguramiento a la Calidad
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -Sede Direccion General

Revisd Sonia Rocio Romero Gonzalez Lider Grupo Licencias de SR6
Funcionamiento y Personerias
Juridicas
Proyecté Diana Patricia Sdnchez Soche Abogada Contratista W

2 Direccidn Fisica tomada del Oficio de Solicitud de la FUNDACION EL LUGAR ATENCION INTEGRAL PARA EL SUJETO Y LA
SOCIEDAD
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NIT. 900509609-6

El Colegio Cundinamarca, 17 de septiembre de 2026

COMPROMISO DE CONDICIONES

El suscrito JUAN PABLO GONZALEZ RINCON, domiciliado(a) en la ciudad de El
Colegio Cundinamarca identificado(a) con cédula de ciudadania No. 80.851.851 en
mi calidad de representante legal de FUNDACION EL LUGAR ATENCION
INTEGRAL PARA EL SUJETO Y LA SOCIEDAD con NIT 900.509.609-6, manifiesto
mi voluntad de cumplir con las condiciones técnicas, administrativas y financieras
para el contrato a realizar con el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF,
teniendo en cuenta los manuales, guias y procedimientos vigentes.

Agradezco la confianza depositada en nuestro equipo de Trabajo.

Cordialmente,

JUAN PABLO GONZALEZ RINCON

Representante Legal
Fundacion El Lugar, Atencion Integral para el Sujeto y la Sociedad
Tel: 3105770247

www.fundacionellugar.org
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NIT. 900509609-6

FUNDACION EL LUGAR ATENCION INTEGRAL

PARA EL SUJETO Y LA SOCIEDAD
NIT No. 900.509.609-1

Estados de Situacién Financiera Clasificado

Periodo terminado el 31 de Diciembre de:

Cifras expresadas en pesos (COP) Notas 2025 2024 DIF
Actlvos
Activo Corriente
Efectivo y equivalentes de efectivo 6 276.248.000 352.596.000 (76.348.000)
Otros activos financieros, corrientes 0 0 0
Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar 7 374.359.000 199.239.000 175.120.000
Inversiones 6 356.812.000 356.812.000 0
Total de los activos corrientes 1.007.419.000 908.647.000 98.772.000
Activo No Corriente
Propiedad, Planta y Equipo, neto 8 343.203.000 343.203.000 0
Total de los activos no corrientes 343.203.000 343.203.000 0
Total de los Activos 1.350.622.000 1.251.850.000 98.772.000
Pasivo y Patrimonio Social
Pasivos Corrientes
Prestamos y obligaciones 38.999.192 78.000.000 (39.000.808)
Acreedores comerciales y otras cuentas por pagar 9 651.214.000 548.127.000 103.087.000
Pasivos por impuestos 9 9.099.000 1.635.000 7.464.000
Anticipo y Avances Recibidos 9 43.317.000 43.317.000 0
Total de los paslvos corrientes 742.629.192 671.079.000 71.550.192
Paslvo No Corrlente Y
Acreedores comerciales y otras cuentas por pagar 0] 0 0
Total de los pasivos no corrientes 0 0 0
| Total de los Paslvos 742.629.192 671.079.000 71.550. 192|
Patrimonlo 10 0
Capital Social 5.000.000 5.000.000 0
Superavit de capital (Donaciones) 401.098.000 401.068.000 30.000
Reservas (0] 0 0
Excedentes Acumuladas 157.129.808 142.921.000 14.208.808
Excedentes del Periodo 44.765.000 31.752.000 13.013.000
Total del patrimonio 607.992.808 580.741.000 27.251.808
Total de los Pasivos y Patrimonio 1.350.622.000 1.251.820.000 98.802.000

Véanse las notas (revelaciones) a los estados financieros(son parte integral de los estados financieros),

Mg dry  Zpeeilif L
MIRIAM ZORRILLA LOPEZ

CONTADOR PUBLICO
TP 111009-T

e

JuU LO GONZALEZ

Representante Legal
CC 80.851.851

ROBESPIERE FERNANDEZ RODRIGUEZ

REVISOR FISCAL
T.P 104.393-T

Sede Administrativa. Finca Villa Laura Vereda Francia. El Colegio Cundinamarca. Tel. 3105770247~ 3112871100
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NIT. 900509609-6

FUNDACION EL LUGAR, ATENCION INTEGRAL
PARA EL SUJETO Y LA SOCIEDAD

NIT No 900.509.609-1
Estados de Resultados Integrales

Periodo terminado el 31 de Diciembre de :

Cifras expresadas en pesos (COP) Notas 2025 2024 DIF
Operaciones continuas
Ingreso por actividades ordinarias 11 4.990.813.202 4.580.382.000 410.431.202
Costos de Venta ] [0]
Ganancia bruta 4.990.813.202 4.580.382.000 410.431.20.
Otros ingresos 335.029.000 187.516.000 147.513.000
Gastos de administracion 12 (5.238.024.000) (4.689.066.000) -548.958.000
Gastos de distribucion y ventas 0 0
Otros gastos 0 0
Resultados de actividades de operacion 87.818.202 78.832.000 8.986.20:
Ingresos financieros 13 31.798 121.000 -89.202
Gravamen al movimiento financiero 0 0
Comisiones bancarias 0 0
Gastos de intereses 0 0
Otros gastos financieros 14 (43.085.000) (47.201.000) 4.116.000
Resultados antes de impuestos a las ganancias 44.765.000 31.752.000 13.013.00!(
Gastos por impuestos a las ganancias
Resultados de actlvidades continuas 17 44.765.000 31.752.000 13.013.00!(
Operaciones discontinuadas
Resultados de operaciones discontinuadas 0 0
Gastos por impuestos a las ganancias de operaciones discontinuas 0 0
Resultados de operaciones discontinuadas 0 0
Resultados del perlodo 44.765.000 31.752.000 13.013.00!(
Otros resultados integrales
Revaluacion de Propiedades, planta y equipo 0 [0]
Diferencias por conversion 0 0
Ganancias actuariales por beneficios a empleados 0 0
Cambios en valor razonable de instrumentos de covertura 0 0
Impuestos relacionados 0 0
Otros resultados integrales, neto de impuestos 0 0
Total resultados integrales 44.765.000 31.752.000 13.013.00!(

Véanse las notas (revelaciones) a los estados financieros(son parte integral de los estados financieros),

certificacion y dictamen adjuntos.

/\{‘/Ifﬁ/lg‘ﬂ 2pbeild L.

ZORRILLA LOPEZ JuU LO GONZALEZ

CONTADOR PUBLICO

Representante Legal
TP111009-T CC 80.851.851

REVISOR FISCAL "~
T.P 104.393-T

Sede Administrativa. Finca Villa Laura Vereda Francia. El Colegio Cundinamarca. Tel. 3105770247~ 3112871100



FUNDACION EL LUGAR, ATENCION INTEGRAL
PARA EL SUJETO Y LA SOCIEDAD

Notas a los Estados Financieros individuales bajo NIIF

A diciembre 31 de 2025 y 2024

(Cifras expresadas en miles de pesos colombianos)

NOTA 6. EFECTIVO Y EQUIVALENTE DEL EFECTIVO

Incremento del disponible:

La composicion de este rubro por el periodo terminado en 31 de diciembre fue la siguiente:

2025 2024
Caja general 6.799.000 6.953.000
Cajas menores 0
Total saldos caja 6.799.000 6.953.000
Cuentas corrientes 0 0
Cuentas de ahorro (a) 269.449.000 345.643.000
Total saldos bancarios 276.248.000 352.596.000
Inversiones (b) 356.812.000 356.812.000
Total efectivo y equivalente del efectivo 633.060.000 709.408.000
(a) Detalle de las cuentas corriente y de ahorro.
Cuentas de ahorro
Entidad CUENTA 2025 2024

Davivienda No 4681-0000 9363 4.923.000 0
Davivienda No 4759-0008-1377 60.228.000 0
Davivienda No 4759-0009-2861 0 0
Davivienda No 4759-0001-4104 7.182.000 0
Davivienda No 4759-0009-2887 158.334.000 0
Davivienda No 4759-0009-6359 4.382.670 4.382.670
Davivienda No 4759-001-5325 37.948.000 240.513.695
Davivienda No 4759-0010-4484(846) 835.000 100.746.501

273.832.670 345.642.866

(b) Detalle de las Inversiones.

Estas Inversiones estan desarrollandose en los siguientes proyectos:1.Plantas Ornamentales, (2) ampliacion del la sede hombres (3)

inversion sede para Cauca

DETALLE INVERSIONES 2025 2024
Plantas ornamentales 27.559.000 27.559.000
implemento inversion del proyecto sede hombres 29.000.000 29.000.000
inversion de sede Cauca 293.692.000 293.692.000
inversion cancha de sede hombres 6.561.000 6.561.000
[ 356.812.000 | 356.812.000 |
NOTA 7. CUENTAS POR COBRAR COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR COBRAR
Disminucion en cuentas por cobrar:
La composicion de este rubro por el periodo terminado en 31 de diciembre fue la siguiente:
2025 2024
Clientes (a) 347.645.000 129.655.000
Anticipo Impuesto 0 0
Anticipos y avances 23.714.000 13.206.000
Deudores varios (b) 3.000.000 56.378.000
Subtotal 374.359.000 199.239.000
Deterioro 0 0
Total deudores comerciales y otras cuentas por cobrar 374.359.000 199.239.000
(a) Detalle de los clientes:
registramos aqui los deudores...a diciembre 31 /23 ICBF. Saldo del periodo de diciembre el otro tercero es un saldo
(b) Prestamo que se le efectuo a un tercero para ser cruzado al terminar el mes siguiente
En el estado de situacion financiera se aprecian los saldos de cartera distribuidos entre corrientes y no corrientes, asi:
2025 2024
Deudores comerciales corrientes 374.359.000 199.239.000




Deudores comerciales no corrientes

0

0

Total deudores comerciales

374.359.000

199.239.000

El deterioro de cartera se estimé de acuerdo con el andlisis de recuperabilidad de la cartera a la fecha de cierre. La entidad evalta anualmente




NOTA 8. INVENTARIOS

La composicion de este rubro por el periodo terminado en 31 de diciembre fue la siguiente:

2025
Mantenimiento a las instalaciones 0
Total Gastos pagados por anticipado 0
NOTA 8. PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO.
Disminucion en propiedades, planta y equipo:
La composicion de este rubro por el periodo terminado en 31 de diciembre fue la siguiente:
2024
Acti
ctivo Costo Depreciacion Neto
Maquinaria y Equipo 94.000.000 94.000.000
Total propiedades, planta y equipo 94.000.000 0 94.000.000
La composicion de este rubro por el periodo terminado en 31 de diciembre fue la siguiente:
. 2024
Acti
ctivo Costo Depreciacion Neto
Equipo de Oficina 99.355.000 0 99.355.000
Equipo de computacion y comunicacion 47.328.000 0 47.328.000
Total propiedades, planta y equipo 47.328.000 0 47.328.000
El movimiento del costo de la propiedad, planta y equipo se detalla a continuacion:
Cost 31 de diciembre Adiciones 31 de diciembre de
osto de 2024 2025
Construcciones-cancha footbol
sede mixta 28.000.000 0 28.000.000
Magquinaria y equipo 1520 134.758.000 0 134.758.000
Equipo de oficina 133.117.000 0 133.117.000
Euipo de computacion 47.328.000 0 47.328.000
Total 343.203.000 0 343.203.000
recibimos donaciones para el taller de maderes y metales de la sede cauca
El movimiento de la depreciacién acumulada se detalla a continuacion:
Deprecia 31 de diciembre Adicion 31 de diciembre de
cion de 2024 clones 2025
Equipo de oficina y enseres 5.500.000 0 5.500.000
Total 5.500.000 0 5.500.000

La fundacion a establecido por politica las siguientes vidas utiles para sus activos, la cual se determiné por grupos homogéneos.

Activo Vida util (afios)
Magquinarias y equipos 1a10
Material didactico 1a3
Equipos de oficina 3a10
Equipos de computacién y comunicacion 1a10
Flota y Equipo de transporte 5




NOTA 9. ACREEDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR PAGAR
Incremento en cuentas por pagar:
La composicion de este rubro por el periodo terminado en 31 de diciembre fue la siguiente:

2025 2024
obligaciones financieras (a) 38.999.192 78.000.000
Proveedores 0 0
Costos y gastos por pagar (b) 651.214.000 538.234.000
Retenciones en la fuente por pagar C 9.099.000 1.635.000
anticipos y avances (d) 43.317.000 43.317.000
Retenciones y aportes de némina 30.103.000 9.893.000
Acreedores varios
Total acreedores y otras cuentas por pagar 772.732.192 671.079.000
(a) obligacion financiera que se adquirio con el Banco Davivienda
(b) saldo de honorarios,servicios y proveedores
c. Saldo de retencion de diciembre cancelada en enero 2024
d) cancelacion del 100% del servicio alistamiento de diceimbre
Disminucion en impuestos, gravamenes y tasas:
La composicion de este rubro por el periodo terminado en 31 de diciembre fue la siguiente:

2025 2024
Retencion en la fuente 0 0
Impuesto de industria y comercio 0 0
Impuesto de renta y complementarios 0 0
Total impuestos gravamenes y tasas 0 0

Comprende el valor de los gravamenes de caracter general obligatorio a favor del Estado y a cargo de la Empresa, por concepto de las

a) Normatividad aplicable

La Entidad presenta sus declaraciones privadas del impuesto sobre la renta dentro de los plazos previstos por la autoridad tributaria y de

Las disposiciones fiscales vigentes aplicables a la Entidad estipulan que:

i. La tarifa de impuesto sobre renta ordinaria para las Esal aplicable a la entidad es el 20%.

ii. La base para determinar el impuesto sobre la renta no puede ser inferior al 1.5% de su patrimonio liquido en el dltimo dia del ejercicio

gravable inmediatamente anterior el cual no es aplicable para esta entidad.

ii. Impuesto a la renta regimen ordinario




NOTA 10. CAPITAL Y RESERVAS
Incremento en capital y reservas:

La composicion de este rubro por el periodo terminado en 31 de diciembre fue la siguiente:

2025 2024
Capital Social (a) 5.000.000 5.000.000
Superavit de capital ( Donaciones) 401.068.000 401.068.000
Excedentes Acumuladas 269.929.000 238.177.000
Excedentes del periodo 44.765.000 31.752.000
Total capital suscrito y pagado 720.762.000 675.997.000

Detalle del Capital Social

(a) se registra el aporte inicial que hicieron los fundadores de la fundacion valor que quedo registrado en la camara de comercio de Girardot

NOTA 11. INGRESOS OPERACIONALES
Incremento en Ingresos operacionales:

La composicién de este rubro por el periodo terminado en 31 de diciembre fue la siguiente:

2025

2024

Ingresos por operaciones ordinarias

(@

4.990.813.202

4.580.382.000

Total ingresos operacionales

4.990.813.202

4.580.382.000

Detalle de los ingresos operacionales:

(a) Registramos el valor que recibimos por parte del ICBF por la modalidad de internado de nifias y nifios

NOTA 12. GASTOS OPERACIONALES
Incremento en gastos operacionales:

La composicion de este rubro por el periodo terminado en 31 de diciembre fue la siguiente:

2025

2024

GASTOS DE PERSONAL(NOMINA)

53.108.000

48.984.000

HONORARIOS

144.183.000

121.779.000

ARRENDAMIENTOS

372.264.000

355.374.000

SEGUROS

39.876.000

28.194.000

SERVICIOS

16.915.000

81.481.000

GASTOS LEGALES

0

MANTENIMENTO Y REPARACION

201.918.000

147.555.000

GASTOS DE VIAJE

DEPRECIACIONES

AMORTIZACIONES

LIBROS, SUSCRIPCIONES, PERIODICOS Y REVISTAS

GASTOS DE REPRESENTACION Y RELACIONES PUBLICAS

ELEMENTOS DE ASEO Y CAFETERIA

UTILES, PAPELERIA Y FOTOCOPIAS

24.880.000

26.632.000

COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

SEGURIDAD EN EL TRABAJO

TAXIS Y BUSES

CASINO Y RESTAURANTE

ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES

CURSOS EXTRACURRICULARES

GASTOS DEPORTIVOS Y DE RECREACION

73.299.000

147.962.000

ELEMENTOS DE LABORATORIO

EVENTOS IB

VALLAS PUBLICITARIAS

INSTRUMENTOS MUSICALES

EVENTOS REEMBOLSABLES

ALIMENTOS PARA USUARIOS(GRANO-VERDURA PROTEINA)

1.279.000.000

1.095.758.000

GASTOS DIVERSOS 3.032.581.000 2.635.347.000
Total gastos operacionales 5.238.024.000 4.689.066.000
NOTA 13. INGRESOS FINANCIEROS
Incremento en Ingresos financieros :
La composicion de este rubro por el periodo terminado en 31 de diciembre fue la siguiente:

2025 2024
ingresos financieros (a) 31.798 121.000
recuperaciones y otros ingresos 335.029.000 187.516.000
Total gastos financieros 335.060.798 187.637.000




NOTA 14. GASTOS FINANCIEROS

Incremento en gastos operacionales:
La composicion de este rubro por el periodo terminado en 31 de diciembre fue la siguiente:

2025 2024
OTROS GASTOS FINANCIEROS (a) 43.085.000 47.201.000
Total gastos financieros 43.085.000 47.201.000

Detalle de gastos financieros:

en este rubro registramos los gastos bancarios generados por las actividades financieras tales como:

Servicio Manejo Portal, Gravamen 4*1000, Cuota de manejo de la tarjeta debito,cobro de transferencias,cobro de
servicio empresaria. Tambien se cancelo una comision al fondo nacional de garantias...por el prestamo adquirido
con el banco Davivienda

Przgar) Zoeeilid -
JUAN PABLO GONZALEZ RINCON MIRIAM ZORRILLA LOPEZ ROBESPIERE FERNANDEZ R

Representante Legal Contador Publico Revisor Fiscal
TP No. 111001-T T.P. No. 104.393-T






Fundacion
W) EL LUGAR

\ Atencion Integral Para el Sujeto y la Sociedad
NIT. 900509609-6
CERTIFICACION DE ESTADOS FINANCIEROS A DICIEMBRE 31 DE 2025

De acuerdo con las normas internacionales de informacion financiera (Niff)

Nosotros, El representante legal y contador publico, Certificamos que hemos preparado el conjunto completo de
Estados Financieros comparativos a diciembre 31 de 2025 (1. Estado se situacion financiera, 2. Estado de Resultados
Integral, 3. Estado de cambios en el patrimonio y 4. Estado de flujo de efectivo) de acuerdo a las normas
internacionales de informacion financiera Niif incluyendo sus correspondientes Notas que forman parte integral de
los mismos.

Los procedimientos de valuacion, valoracién y presentacidn han sido aplicados uniformemente y reflejan

razonablemente la Situacion Financiera de la Fundacion a 31 de Diciembre de 2025 asi como:

1. Las cifras incluidas son fielmente tomadas de los libros oficiales y auxiliares respectivos.

2. El software adquirido por la Fundacion esta debidamente licenciado.

3. Garantizamos la existencia de los activos y pasivos cuantificables, asi como sus derechos y obligaciones registrados
de acuerdo con cortes de documentos, acumulaciones y compensaciones contables de sus transacciones en el
periodo fiscal de 2025.

4. Confirmamos la integridad de la informacion proporcionada puesto que todos los hechos econdmicos, han sido
reconocidos en ellos.

5. Los hechos econdmicos se han registrado, clasificado, descrito y revelado dentro del Estado de cambios en la
situacion financiera y sus respectivas notas, incluyendo sus gravamenes, pasivos reales.

6. No se han presentado hechos posteriores en el curso del periodo que requieran ajuste o revelaciones en los estados
financieros o en las notas.

7. La contabilidad se encuentra debidamente registrada en libros oficiales y auxiliares a diciembre 31 de 2025.

Dada en el Colegio Cundinamarca a los 30 dias del mes de marzo de 2026.

N rzggry Zoeellid L.

Juan Pablo Gonzalez Rincon Miriam Eufemia Zorrilla Lopez
C.C. 80.851.851 de Bogota Contador publico TP 111009

Representante Legal

Sede Administrativa. Finca Villa Laura Vereda Francia. El Colegio Cundinamarca. Tel. 3105770247- 3112871100
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico MIRIAM EUFEMIA ZORRILLA LOPEZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 20423242 de CAJICA (CUNDINAMARCA) Y Tarjeta Profesional No 111009-T SI
tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afos.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * ¥ %% x x ko wwwsskxx ddkdxxkdxx
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Dado en BOGOTA a los 17 dias del mes de Agosto de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a

partir de la fecha de su expedicion.
o ﬂmLm\\f\f&Jpcrm oS
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado



INFORME Y DICTAMEN DEL REVISOR FISCAL

Sefiores

JUNTA DIRECTIVA

FUNDACION EL LUGAR ATENCION INTEGRAL PARA EL SUJETO Y LA SOCIEDAD
NIT: 900.509.609-6

Respetados Sefiores:

Informe sobre la auditoria de los Estados Financieros.
Opinion

1. He auditado los Estados financieros adjuntos de FUNDACION EL LUGAR, que
comprenden el Estado de Situacién Financiera al 31 de diciembre de 2025, el cual se
presentan comparado con el de 2024, el Estado de Resultado Integral, Estado de
Cambios en el Patrimonio neto y el Estado de Flujos de efectivo por los afios terminados
al 31 de diciembre de 2024 y 2025,asi como las notas explicativas de los estados
financieros y un resumen de las politicas contables significativas.

En mi opinién, los estados financieros arriba mencionados, fielmente tomados de los
libros de contabilidad, certificados y adjuntos a este informe, presentan razonablemente,
en todos los aspectos de importancia material, la situacidon Financiera, de FUNDACION
EL LUGAR, al 31 de diciembre de 2024 Y 2025, asi como los resultados de las
operaciones, los cambios en el patrimonio, los cambios en los flujos de efectivo
correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha, de conformidad con las Normas
de Contabilidad y de Informacion Financiera para Pymes, aceptadas en Colombia y de
conformidad con los Decretos 3022 de 2013, 2420 de 2015 modificado por el Decreto
2496 de 2015 vy las disposiciones vigentes de la Superintendencia de Economia Solidaria.



Fundamento de la opinion

Efectlie mi auditoria de conformidad con el Anexo N° 4 del Decreto Unico reglamentario
2420 de 2015, modificado por los Decretos 2496 de 2015 y 2132 de 2016, que incorpora
Las Normas Internacionales de Auditoria "NIA” y Normas Internacionales de Trabajos
para Atestiguar “ISAE” y demas normas vigentes en Colombia para el ejercicio de la
Revisoria Fiscal. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas normas se describen
mas adelante en la seccion Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de
los estados financieros de nuestro informe. Somos independientes de la FUNDACION
EL LUGAR deconformidad con el Cédigo de ética para profesionales de la contabilidad,
y hemos cumplido las demas responsabilidades de ética de conformidad con esos
requerimientos. Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido
proporciona una base suficiente y adecuada para nuestra opinién.

Dichas normas requieren que el Revisor cumpla con requisitos éticos, planifique y ejecute
la auditoria para tener una seguridad razonable sobre si los estados financieros estan
libres de errores de importancia material.

La planeacion y ejecucidon de mi labor se realizé con independencia de criterio y de accidn
respecto a la Administracion de la entidad, basada en un enfoque integral, que cubre la
gestion de los Administradores, el Sistema de Control Interno, la Gestién Integral de
riesgos, el cumplimiento legal y la informacién Financiera y Contable.

Responsabilidad de los Administradores sobre los estados financieros.

2. La administracién de FUNDACION EL LUGAR -es responsable por la preparacion y
presentacién fiel de los estados financieros de conformidad con el Decreto 2420 de
diciembre 14 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario de
las Normas de Contabilidad, Informacidn Financiera para Pymes y de Aseguramiento de
la Informacidn,especialmente el anexo 2, que contiene el marco técnico normativo o
Normas Internacionales de Informacion NIIF para Pymes, aplicables en Colombia al
Grupo 2 contenido en el Decreto 2615 2014, al cual pertenece la FUNDACION EL
LUGAR. Esta responsabilidad incluye:

El disefio, la implementacién y el mantenimiento del control interno relevante que la
Gerencia considere necesario en la preparacion y presentacion razonable de los estados
financieros con el objeto de que estén libres de errores de importancia relativa, de
cualquierindole; ya sea de fraude o error, seleccionar y aplicar las politicas contables
apropiadasde acuerdo con la normatividad vigente; asi como establecer los estimados
contables razonables en las circunstancias.

En cumplimiento de lo anterior, dichos estados financieros fueron debidamente
certificados por el representante legal, Sefior Juan Pablo Gonzalez Rincén y la contadora
publica, Miriam Zorrilla Lopez con tarjeta profesional #111001-T, quien los preparé.



Responsabilidad del Revisor Fiscal en relacion con la auditoria a los Estados
Financieros.

3. Mi objetivo es obtener una seguridad razonable de que los estados financieros en su
conjunto estan libres de incorreccién material, debido a fraude o error y emitir un informe
de auditoria que contiene mi opinidén. Las incorrecciones se consideran materiales si,
individualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente que influyan en
las decisiones econdmicas que los usuarios toman, basandose en los estados financieros.

Las normas de auditoria de conformidad con las NIA, requieren que el Revisor cumpla
con requisitos éticos, planifique y ejecute la auditoria para tener una seguridad razonable
sobre si los estados financieros estan libres de errores de importancia material. Como
parte de esta auditoria, aplicamos nuestro juicio profesional.

Una auditoria conlleva la aplicacion de procedimientos para obtener evidencia de
auditoria sobre los importes y la informacion revelada en los estados financieros. Los
procedimientos seleccionados dependen del criterio del Revisor Fiscal, incluida la
valoracién de los riesgos de incorreccion material en los estados financieros, debido a
fraude o error. Al efectuar dichas valoraciones del riesgo, el Revisor Fiscal tiene en cuenta
el control interno relevante para la preparacién y presentacion de los estados financieros,
con el fin de disefiar procedimientos de auditoria que sean apropiados en funcion de Ia
circunstancia.

Una auditoria también incluye evaluar lo apropiado de las politicas contables aplicadas y
la razonabilidad de las estimaciones contables realizadas por la administracién, asi como
la evaluacién de la presentacion general de los estados financieros.

La ejecucidon del trabajo se llevd a cabo atendiendo las actividades previamente
planificadas, con el fin de que sean realizadas de manera eficaz y que me permitiese
obtener una seguridad razonable sobre la situacidn Financiera y resultados de la
fundacion.

Comunicamos con los responsables de la administracion en relacién con, entre otras
cuestiones, el alcance y el momento de realizacién de la auditoria planificados y los
hallazgos significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa que
identificamos en el transcurso de la auditoria.

Concluimos sobre lo adecuado de la utilizacién, por la administracién, del principio
contable de empresa en funcionamiento y, basandonos en la evidencia de auditoria
obtenida, concluimos sobre la misma.

Estas actividades se desarrollaron con la siguiente metodologia:

= Un examen, sobre una base selectiva, de las evidencias que respaldan las cifras y las
notas informativas a los estados financieros;



* Una evaluacion de principios o normas de contabilidad utilizados por la
Administracion; que incluye la evaluacién del uso apropiado de las politicas
contables.

* Una evaluacién de la razonabilidad de las principales estimaciones contables
efectuadas por la administracion;

* Una evaluacion de la presentacion global de los estados financieros; y

= Una evaluacién de las revelaciones acerca de las situaciones que asi lo requirieron.

Asi, considero que he obtenido la informacion necesaria y suficiente para cumplir mis
funciones y que mi auditoria proporciona una base razonable para expresar mi opinién.

Otros asuntos

5. Los Estados Financieros bajo Normas de Contabilidad y de Informacion Financiera
para Pymes - NIIF para Pymes, aceptadas en Colombia de FUNDACION EL LUGAR - al
31 de diciembre de2024, que se presentan para fines de comparacion, fueron auditados
por mi y en cumplimiento de mis obligaciones emiti un dictamen sin salvedades y lo
presenté oportunamente a LA JUNTA DIRECTIVA.

Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios

6. En relacion con la contabilidad, los libros de comercio, los actos de los administradores
y la correspondencia, con base en el resultado y en el alcance de mis pruebas, conceptuo
que en el afio 2025 FUNDACION EL LUGAR:

* Ha llevado su contabilidad conforme a las normas legales y a la técnica contable;
registrando todos sus movimientos contables en el programa contable denominado
Contapyme que permite registrar las operaciones por centros de costos y actualmente
tiene licencia vigente, la cual se debe renovar anualmente.

» Las operaciones registradas en los libros y los actos de los administradores de la
entidad, se ajustan a las disposiciones que regulan la actividad, a los estatutos y a
las decisiones de la Junta Directiva;

= La correspondencia, los comprobantes de las cuentas y los libros de actas y registro
de asociados, en su caso, se llevan y se conservan adecuadamente.

= Revisado el Informe de Gestidn presentado por la Administracion, correspondiente al
ejercicio de 2025, encontré que el mismo se ajusta a los requerimientos de ley,
contiene una exposicion sobre la evolucion de los negocios y la situacion juridica,
econdémica y administrativa de La FUNDACION EL LUGAR e incluye la manifestacion
sobre el estado de cumplimiento de las normas de propiedad intelectual y derechos
de autor,y, en mi opinién, concuerda debidamente con los respectivos Estados
Financieros preparados por la Administracion para el mismo periodo.




* Ha dado cumplimiento a lo dispuesto por la administracién de impuestos nacionales
en su calidad de entidad sin animo de lucro ESAL de presentar informacién financiera
para seguir siendo calificada. Para el afo gravable 2025.

= Con referencia a la expansidon y ampliacién del servicio de internado, la Fundacion
incrementara su cobertura, con nuevas instalaciones y capacidad operativa para 50
cupos en la sede, a partir del afio 2025, en el Municipio de Santander de Quilichao,
Cauca. Para este proyecto se siguen haciendo inversiones para el desarrollo del
programa.

* En la auditoria que se realizé con respecto al pago de impuestos especialmente con
la presentacion de las declaraciones de retencion deben ser presentadas
mensualmente de acuerdo con el calendario tributario.

- La FUNDACION EL LUGAR ha cumplido con lo estipulado en la Ley 1581 de 2012,
referente a laproteccién de datos personales.

En relacion con los aportes al Sistema de Seguridad Social, en atencion de lo dispuesto
en el articulo 11 del Decreto 1406 de 1999, y con base en el resultado de las pruebas
practicadas, hago constar que FUNDACION EL LUGAR, no tiene nomina a cargo, ya
que los contratos son firmados por el concepto contratos de servicios, y se esta
verificando que los funcionarios cancelen puntualmente su seguridad social por las
diferentes canales.




7- En desarrollo de las responsabilidades del Revisor Fiscal contenidas en los numerales
1°y 3° del articulo 209 del Cddigo de Comercio, relacionadas con la evaluacién de si los
actos de los administradores de la entidad se ajustan a los estatutos y a las 6rdenes o
instrucciones de la Asamblea y si hay y son adecuadas las medidas de control interno,
conceptio que FUNDACION EL LUGAR

Ha observado medidas adecuadas de control interno y de conservacién y custodia de sus
bienes y de los de terceros que pueden estar en su poder.Nuestra labor de evaluacién del
sistema de control interno fue desarrollada selectivamente, cumpliendo con los
procedimientos planeados para tal fin.

Los asuntos relacionados con el Control Interno fueron expuestos en su debida
oportunidad por la Revisoria Fiscal a la Administracién, con las recomendaciones e
instrucciones que consideré necesarias para mejorar el Control Interno y los sistemas de
administracion de riesgos implementados por la FUNDACION EL LUGAR.

La administracion evallo y dio respuesta a las comunicaciones de control interno y ha
venido implementando las recomendaciones e instrucciones pertinentes para mitigar los
riesgos y optimizar el sistema de control interno.

De acuerdo con mi conclusidn, no existen hechos posteriores al respectivo cierre que
puedan tener un efecto material en los estados financieros.

Se firma a los 25 dias del mes de marzo de 2026.
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ROBESPIERE FERNANDE QODRIGUEZ

REVISOR FISCAL ~
T.P 104.393-T



sounsama, JUNTA CENTRAL F G 13)
ceeon. DE CONTADORES

Certificado No:

BEE@@E@ER@EOeER®HE®DE O

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador pUblico ROBESPIERRE FERNANDEZ RODRIGUEZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 80420710 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 104393-T
Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.
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Dado en BOGOTA a los 3 dias del mes de Septiembre de 2026 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

\/_--. e ] \I \ .
— ~gnadm\’ J\m\oS
SANDﬁ;MILENA BARRIOS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
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ACTA DE REUNION 004 DE 2026

NOMBRE DE LA REUNION

APROBACION DE ESTADOS FINANCIEROS COMPARATIVOS 2024 - 2025

RESPONSABLE CARGO

JUAN PABLO GONZALEZ ASAMBLEA GENERAL

MARIA FERNANDA MELO

LUGAR: FECHA Y HORA DE INICIO:
FUNDACION EL LUGAR 30 DE MARZO DE 2026 03:00PM
OBIJETIVO:

Revisar y aprobar los estados financieros comparativos de la Fundacién El Lugar 2024 -
2025.

ORDEN DEL DIA Y/O TEMAS A TRATAR:

Verificacién de asistencia.
Revisién de estados financieros
Conclusiones

Cierre de la reunién

PwnNe

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Enla ciudad de El Colegio Cundinamarca siendo las 03:00pm del dia 30 de marzo de 2025,
en su calidad de miembros de la asamblea general, se reunieron los siguientes,

Juan Pablo Gonzalez Rincén C.C. 80.851.851 de Bogota
Maria Fernanda Melo Gonzalez C.C. 1.033680545 de Bogota

En calidad de Junta directiva asistieron.

Juan Pablo Gonzalez Rincon C.C. 80.851.851 de Bogota
Maria Fernanda Melo Gonzalez C.C. 1.033680545 de Bogota
Oscar Orlando Rojas CC 1.026.251.423 De Bogota
Diego Alejandro Bello CC 80.796.682 De Bogota

Lina Marcela Gonzélez CC 1.032.405.122 De Bogota
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2. Elrepresentante Legal toma la palabra leyendo por completo el articulo 16 literal g) de los
estatutos vigentes de la Fundacién, donde se menciona que la asamblea general, dentro
de sus funciones, debe estudiar, revisar y aprobar los estados financieros presentados por
la Junta directiva. Acto seguido, la junta directiva presenta y revisan los estados
financieros con corte a 31 de diciembre de 2025, y se procede a su aprobacion, dejando

como constancia su firma en el presente documento.

3. Conclusiones

Después de verificados los estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2025, se realiza la

respectiva aprobacion y aceptacion.

se cierra la reunién y en constancia se firma el acta el dia 30 de marzo de 2026.

Juan Pablo Gonzalez Rincdn
C.C. 80.851.851 de Bogota

e

Maria Fernanda Melo Gonzalez
C.C. 1.033680545 de Bogota
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LINA MARCELA GONZALEZ
CC 1.032.405.122 De Bogota
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OSCAR ORLANDO ROIJAS
CC 1.026.251.423 De Bogota

DIEGO ALEJANDRO BELLO
CC 80.796.682 De Bogota |




EL LUGAR
Atencion integral para el sujeto y la sociedad

ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
CAPITULO PRIMERO
NOMBRE, NATURALEZA, DOMICILIO Y DURACION

ARTICULO 1.- Nombre.- La entidad que por medio de estos estatutos se
reglamenta se denominara FUNDACION: EL LUGAR, atencién integral para
el Sujeto y la Sociedad y es una institucion de utilidad comun y sin animo de
lucro.

ARTICULO 2.- Naturaleza.- LA FUNDACION EL LUGAR, atencion integral
para el Sujeto y la Sociedad, es una persona juridica de derecho privado, de
las reguladas, en lo pertinente, por los articulos 633 a 652 del Codigo Civil
Colombiano, el decreto 2150 de 1995 y demas normas concordantes. Se
constituye como una entidad sin animo de lucro, de caracter permanente,
independiente y autonomo y de utilidad comun.

ARTICULO 3.- Domicilio.- El domicilio principal de LA FUNDACION EL
LUGAR, atencién integral para el Sujeto y la Sociedad es la Finca Villa
Laura, Vda. Francia, municipio de El Colegio, departamento de Cundinamarca,
Republica de Colombia; pero podra, por determinacién de la Junta Directiva,
realizar actividades en otras ciudades y/o municipios del pais y del exterior, asi
como establecer sedes nuevas en diferentes lugares, a continuacion se
mencionan las sedes actuales:

Sede principal: Finca Villa Laura, Vda. Francia, municipio de EI Colegio,
departamento de Cundinamarca.

Sede hombres: Finca Mi Finca, Vda. Santa Isabel, El Colegio Cundinamarca.
Sede mixta: Finca El Encanto Vda. San Miguel, El Colegio Cundinamarca.
Sede Administrativa: Calle 9 N 05 - 28 Barrio Centro, ElI Colegio
Cundinamarca.

Sede Cauca: Finca Los Amigos, Vda. Cambalache, Santander de Quilichao
Cauca.

ARTICULO 4.- Duracién.- LA FUNDACION EL LUGAR, atencion integral
para el Sujeto y la Sociedad, tendra una duracion indefinida, pero podra
disolverse anticipadamente por las causas que contemplan la ley y los
presentes estatutos.

CAPITULO SEGUNDO
OBJETO SOCIAL Y DESARROLLO

ARTICULO 5.- Fines.- Los fines de la FUNDACION: EL LUGAR, atencion
integral para el Sujeto y la Sociedad, persiguen propodsitos frente al



mejoramiento de la calidad de vida individual y social, bienestar comun o de
interés colectivo con el fundamento de dar un lugar al sujeto y su inclusién
dentro de la sociedad.

ARTICULO 6.- Objeto.- La FUNDACION EL LUGAR, atencién integral para
el Sujeto y la Sociedad tendra como objeto: brindar servicios de atencion,
prevencion y promocion individual y social, en beneficio del bienestar integral
de nifios, nifas, adolecentes, jovenes, adultos y familias en situacion de riesgo,
vulnerabilidad y toda la poblacion en general; integrando areas de educacion,
investigacion, salud publica y salud mental, a través de planes y proyectos
orientados al mejoramiento de la calidad de vida de la comunidad.

Para el logro del objetivo se realizaran las siguientes actividades o fines
especificos:

DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL

La Fundacion El Lugar, atencién integral para el sujeto y la sociedad, tiene por
objeto el ejercicio de actividades que procuren la prestacion de servicios de
beneficencia y desarrollo social con la posibilidad de acceso a toda la
comunidad, para lo cual hara uso de las siguientes facultades.

a) Podra celebrar contratos o convenios con personas juridicas o naturales,
nacionales o extranjeras, publicas o privadas y asociarse con otras
entidades sin animo de lucro, de caracter nacional o internacional,
gestionando los actos necesarios para desarrollar sus actividades en
busca del cumplimiento de su objetivo social.

b) Realizar, patrocinar, organizar, sistematizar toda clase de eventos,
proyectos culturales, sociales y de beneficio comunitario; en el pais o en
el exterior, que contribuyan al cumplimiento del presente objeto social.

c) Apoyar, patrocinar y/o facilitar la ejecucion de ideas presentadas por
personas 0 grupos, cuyos propositos y objetivos concuerden con los de
La fundacion El Lugar, atencion integral para el Sujeto y la Sociedad.

d) Disenar y desarrollar mecanismos de financiacion y co-financiacion, tales
como recibir donaciones, auxilios, patrocinios, vender, comprar, adquirir
0 enajenar bienes muebles e inmuebles, gravarlos con prenda o
hipoteca, darlos o recibirlos en comodato o préstamo de uso, tomar
dinero en préstamo otorgando garantias reales o personales, realizar
todo tipo de transacciones en instituciones financieras como apertura de
cuentas, empréstitos, inversiones a nivel nacional o internacional
necesarios para el financiamiento y sostenimiento de La fundacion, sus
actividades y proyectos, utilizando en ambos casos los sistemas de
cooperacion, administracion y distribucion de recursos.

e) Efectuar todas las ofras actividades y operaciones economicas,
relacionadas desde o directamente con el objeto social, para el
desarrollo del mismo, el bienestar de los asociados y la adquisicion de
bienes, muebles e inmuebles de La fundacion.



f) Realizar directa o indirectamente, por cuenta propia o ajena, sola o
mediante consorcios, uniones temporales o alianzas estratégicas con
organizaciones no gubernamentales u organizaciones de la sociedad
civil o entidades del sector privado, nacionales o extranjeras, todas
aquellas actividades encaminadas a: Proyectar, ejecutar, administrar,
coordinar, controlar o evaluar planes, programas o proyectos, orientados
a buscar el bienestar de los asociados y el de los particulares, para tales
efectos podra asociarse, fusionarse, participar en uniones temporales,
consorcios y elaborar convenios con otras personas naturales o juridicas
que desarrollen el mismo o similar objeto.

g) Planear, ejecutar y desarrollar proyectos y programas para primera
infancia, infancia y adolescencia con entidades territoriales, entidades
publicas, mixtas o privadas.

CAPITULO TERCERO
ASOCIADOS, DERECHOS, DEBERES Y PROHIBICIONES

ARTICULO 7.- Clases. Los asociados de La Fundacion el Lugar, atencion
integral para el sujeto y la sociedad son de tres clases: fundadores, adherentes
y honorarios.

» Son Asociados Fundadores: Se denominan a aquellas personas que
idearon, promovieron, convocaron, generaron la creacion de la
Fundacién el Lugar, atencion integral para el sujeto y la sociedad e
hicieron los primeros aportes para su conformacion.

Para efectos de los presentes estatutos, se consideran asociados
fundadores, quienes suscribieron los presentes estatutos, el acta de
constitucion y realizaron su aporte de ingreso.

» Son Asociados Adherentes, se denominan a aquellas personas
naturales y juridicas que con posterioridad a la firma del acta de
constitucion, sean admitidas como tales de conformidad con estos
estatutos y reglamentos correspondientes y cancelen el aporte que para
tal efecto fije la Junta Directiva con base en el estatuto marco que
apruebe la Asamblea General.

» Son Asociados Honorarios, se denominan a aquellas personas
naturales y juridicas que por sus actividades y aportes cientificos y/o
economicos, contribuyan de manera significativa al cumplimiento del
objeto social de la Fundacion. Su exaltacion se hara cumpliendo la
reglamentacion que la Junta Directiva expedida al respecto.

ARTICULO 8.- Derechos.- Son derechos de los asociados en general:



a) Participar en las actividades de la Fundacion conforme a las condiciones
que para ellos se establezcan.

b) Promover programas y proyectos para el logro de los objetivos de la
Fundacion.

c) Elegir y ser elegido integrante de la Junta Directiva o de los comités de
trabajo cuando corresponda.

d) Representar a la Fundacion con previa autorizacion de la Junta Directiva o
Asamblea General, en cualquier evento o voceria institucional temporal o
permanente.

e) Recibir las publicaciones hechas por la Fundacion.

f)  Recibir autoria de los trabajos ejecutados como integrantes de la
Fundacion.

g) Fiscalizar la gestion economica y administrativa de la Junta Directiva,
examinar los libros o documentos y solicitar informes al Presidente o a
cualquier integrante de la Junta Directiva.

h) Retirarse voluntariamente de la Fundacion segun lo prescrito en estos
estatutos.

i)  Proponer reformas de estatutos, los cuales seran sometidos a votacion
por la junta directiva.

j)  Apelar las decisiones sancionatorias.

k)  Solicitar licencias y permisos especificando su tipo y periodo de duracién
de las mismas.

[)  Ser ratificada la aceptacion de ingreso por la Asamblea General.

ARTICULO 9.- Deberes de los asociados. - Seran aquellos contenidos en la
declaracion de principios de La fundacion EL Lugar, atencién integral para el
sujeto y la sociedad consignados en el acta de constitucion y los que se deriven
de decisiones de caracter general, adoptadas por la Asamblea General y
especialmente:

a) Comprometerse a efectuar los aportes ordinarios y extraordinarios
cumplidamente.

b) Comprometerse a participar en las actividades de la Fundacion.

c) Utilizar en publicaciones, hojas de vida, correspondencia oficial o de
interés para la Fundacion su condicidon de integrante de esta organizacion.



d)

f)

9)

P)

Solicitar la convocatoria de la Asamblea, de acuerdo con estos
estatutos.

Los demas que le otorguen las disposiciones legales, estatutarias,
reglamentarias, los acuerdos del Consejo General y las resoluciones de la
Junta directiva.

Cumplir los Estatutos, reglamentos, resoluciones, comisiones o trabajos
asignados por la Asamblea General, la Junta directiva o los comités de
trabajo

Velar por la buena imagen de la Fundacion El Lugar, atencion integral
para el sujeto y la sociedad,

Acatar las decisiones tomadas por la Asamblea General.
Comprometerse con los principios y fundamentos de la Fundacion.

Abstenerse de retirar elementos o utiles de trabajo, documentos o
informes sin la previa autorizacién del responsable directo.

Obrar en sus relaciones con la Fundacion y la comunidad con ética y
lealtad.

Velar por el buen manejo del patrimonio, bienes de la fundacion.

Pagar puntualmente las cuotas ordinarias y extraordinarias acordadas
por la Asamblea General, segun su categoria de integrante.

Representar con responsabilidad la participaciéon de la fundacion en
cualquier evento al que asista en nombre de esta organizacion y rendir
informe escrito de dicha participacién en un plazo no mayo a diez (10)
dias de haberse cumplido el sefialado evento.

Asistir puntualmente a las reuniones de la Asamblea General y de los
comités de trabajo, desde la hora fijada para su inicio hasta que se agote
el orden del dia.

Las demas impuestas por las disposiciones legales, estatutarias,
reglamentarias, los acuerdos de la Asamblea y las resoluciones de la
Junta Directiva.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de no asistencia, el integrante adherente
debera comunicarlo por escrito a la Junta Directiva o al 6rgano que haya
convocado la reunién, en un plazo no mayor de cinco (5) dias habiles,
explicando el motivo de su ausencia.

PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando se falte a las obligaciones estos estatutos,
aplicaran las sanciones de los articulos siguientes.



ARTICULO 10. Prohibiciones. Se prohibe a los asociados de La fundacion:

a)

b)

d)

Intervenir en asuntos que comprometan el respeto debido a la autonomia
de los asociados de La fundacion, su buen nombre o prestigio.

Discriminar, actuando como miembro de La fundacién, a personas
naturales o juridicas, por circunstancia de credo politico o religioso, sexo,
raza, nacionalidad u origen geografico, clase o capacidad econémica.

Usar el nombre y demas bienes de La fundacion con propdsitos diferentes
a los objetivos institucionales, en beneficio particular o en contravencion a
las disposiciones estatutarias o reglamentarias.

Impedir la asistencia o intervencion de los asociados activos en las
asambleas, reuniones de consejos, junta, comités o alterar su normal
desarrollo.

Usar las sedes o lugares de ejercicio o desarrollo del objeto social como
lugares de reuniones no autorizadas por los Organos de Administracion,
Direccion y Control de La fundacion, o para fines distintos a los
autorizados expresamente.

PARAGRAFO: Las conductas que se indican en este articulo, implican para
los asociados obligaciones de no hacer. Estas conductas se consideran faltas
graves y originan las sanciones pertinentes, por contrariar el ejercicio
responsable de los derechos de los asociados, por afectar la buena marcha y
por contravenir los principios y normas de La fundacion.

ARTICULO 11.- Sanciones. La fundacién podra imponer a sus asociados las
siguientes sanciones, previa solicitud escrita de descargos y el término para
presentarlos:

>

Amonestaciones.- Seran impuestas por la Junta Directiva, segun
reglamento previsto para el efecto.

Suspension temporal de la calidad de asociado.- La Junta Directiva
podra suspender temporalmente a cualquier miembro en el ejercicio de
sus derechos, por cualquiera de las siguientes causales:

% Retraso en el pago de los aportes o cuotas, en la forma establecida
por la Asamblea General o la Junta Directiva, segun el caso.

% Incumplimiento en materia leve de sus deberes, cuando no hayan sido
atendidas las previas llamadas de atencion.

+ Configuracion de cualquiera de las causales de pérdida de la calidad
de asociado, mientras la Asamblea General decide.



> Expulsién.- Sera impuesta por la Junta Directiva, por cualquiera
de las causales siguientes:

% Violar en materia grave o leve pero reiterada, los estatutos de La
Fundacion, la declaracion de principios o las disposiciones de la
Asamblea General o de la Junta Directiva.

% Incurrir en algunas de las causales que se determinen en el manual
etico y moral de La fundacion.

« Acumulacion de tres suspensiones temporales.

> Otras sanciones.- También podra imponer La fundacion otras
sanciones que estime pertinentes, siempre y cuando previamente hayan
sido establecidas por la Asamblea General.

PARAGRAFO: La Junta Directiva decidirad en primera instancia respecto a las
faltas disciplinarias de los asociados. Corresponde a la Asamblea General
resolver en segunda instancia el recurso de apelacién sobre este particular.

ARTICULO 12. Retiro de asociados.- El retiro voluntario para los asociados
lo autoriza la Junta Directiva, previa solicitud escrita del interesado.

En el momento de solicitud del retiro voluntario, cuando existan cuentas
pendientes para con La fundacién, este se podra condicionar al pago de la
deuda, de conformidad con lo establecido en el reglamento interno.

ARTICULO 13.- Expulsion de asociados.- La expulsién de los asociados la
aplicara la Junta Directiva por votacion de las dos terceras (2/3) partes de sus
integrantes.

PARAGRAFO: La expulsion sélo podra realizarse previa comprobacion de las
irregularidades cometidas por el implicado en detrimento de la estabilidad y el
prestigio de la institucidn, con sujecion al debido proceso observando los
principios del derecho a la defensa, doble instancia, publicidad y contradiccion,
legalidad de la prueba, respeto por la dignidad humana, etc.

CAPITULO CUARTO
ADMINISTRACION Y DIRECCION

ARTICULO 14. Organos de Administracion.- La fundacion tendra los
siguientes organos de direccidn, gobierno y control:

» Asamblea General o Consejo de Fundadores
» Junta Directiva

1. Presidente (Representante legal)

2. Secretario General

3. Tesorero



ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 15. Asamblea General. Esta es la maxima autoridad deliberante y
decisoria. Estara constituida por los asociados fundadores y adherentes que
estén en ejercicio de sus derechos.

ARTICULO 16. Funciones. Son funciones de la Asamblea General:

a)

b)

d)

f)

9)

h)

Aprobar su propio reglamento.

Ejercer la suprema direccion de La fundacién y velar por el cumplimiento
de su objeto social, interpretar los estatutos, fijar la orientacidén y politica
generales de sus actividades.

Reformar los estatutos de acuerdo con las previsiones de estos
estatutos con una mayoria de votos que represente la mitad mas uno de
los votos asistentes.

Aprobar los planes y programas a desarrollar por La fundacion,
propuestos para el cumplimiento de su objeto social por la Junta Directiva,
los asociados y el Representante Legal.

Elegir y remover libremente y asignarle remuneracion a los asociados de
la Junta Directiva y a sus suplentes para periodos de 2 afos por el
sistema de mayoria simple y cuando se presentasen planchas, por el
sistema de cuociente electoral.

Elegir y remover libremente al Revisor Fiscal y a su suplente, y asignarle
Su remuneracion, una vez se tenga constituida la entidad legalmente.

Estudiar, aprobar o improbar, con caracter definitivo, los estados
financieros e informes de gestion presentados a su consideracion por la
Junta Directiva.

Expedir los reglamentos y las disposiciones estatutarias necesarias para
el buen funcionamiento de La Fundacion El Lugar, atencién integral para
el sujeto y la sociedad,, en los términos de éstos estatutos.

Decretar la disolucién y liquidacion de La fundacion, aplicando la
mayoria de votos que represente la mitad mas uno de los votos
asistentes.

Elegir el liquidador o los liquidadores y sefalar la entidad o entidades
que hayan de recibir el remanente que resulte al hacerse la liquidacion.

Senalar, si lo estima conveniente, los aportes extraordinarios que deben
hacer los asociados y establecer las sanciones diferentes de las previstas
en estos estatutos, sin que las mismas impliquen reforma estatutaria.



) Ordenar las acciones administrativas y judiciales que correspondan
contra los directivos, los administradores y el fiscal y reconocer, estimular
y premiar las acciones de los administradores dignas de reconocimiento.

m) Reglamentar el ejercicio del derecho de inspeccion por parte de los
asociados.

n) Reglamentar la participacion de los asociados en las actividades de
planeacion de actividades de La fundacion.

0) Brindar a los asociados mecanismos de vigilancia y control sobre los
dineros recaudados por concepto de cuotas de afiliacion.

p) Propender por el bienestar de los asociados.

q) Las demas que le correspondan por naturaleza, como maximo érgano
de La Fundacion y que no hayan sido asignadas por los estatutos a otro
organo.

ARTICULO 17.- Reuniones.- La Asamblea de Asociados se reunira
ordinariamente una vez al afio, a mas tardar ultimo dia del mes de febrero y
extraordinariamente cuando sea convocada por el Presidente o su suplente.
Las reuniones ordinarias tendran como finalidad estudiar las cuentas, el
balance general de fin de ejercicio, acordar todas las orientaciones y medidas
necesarias para el cumplimiento del objeto social y determinar las directrices
generales acordes con la situacion economica y financiera de La fundacion.
Las reuniones extraordinarias se efectuaran cuando lo requieran las
necesidades imprevistas o urgentes.

PARAGRAFO PRIMERO: Reunién de Hora Siguiente: Si llegada la hora para
la cual fue convocada la reunion de asociados no se logra integrar el quérum
deliberatorio necesario para dar inicio a la misma, se dara espera de una hora,
la cual una vez transcurrida, se dara inicio a la Reunién de Hora Siguiente, la
cual podra deliberar y decidir con cualquier numero plural de asociados que
represente minimo el 10% del total de asociados y no menor del 50% del total
de asociados requerido para constituir La fundacion.

PARAGRAFO SEGUNDO: Reunién Por Derecho Propio: En el evento en
que transcurridos los tres primeros meses del afio, no se haya efectuado la
convocatoria para las reuniones ordinarias, la Asamblea General, se reunira
por derecho propio y sin necesidad de convocatoria, el primer dia habil del mes
de abril, a las 10:00 a.m., en las instalaciones donde funcione la administracién
de La fundacion. En todo caso, podran deliberar y decidir con cualquier numero
plural de asociados.

PARAGRAFO TERCERO: Reunién de Segunda Convocatoria: Si se
convoca la Asamblea General y ésta no se reune por falta de quorum, se citara
a una nueva reunion que sesionara y decidira validamente con cualquier
numero plural de asociados. La nueva reunion no debera efectuarse antes de
los diez (10) dias habiles, ni después de los treinta (30) dias habiles, contados



desde la fecha fijada para la primera reunién. En todo caso, podran deliberar y
decidir con cualquier numero plural de asociados.

PARAGRAFO CUARTO: Reuniones No Presenciales: La Asamblea General
podra realizar las reuniones ordinarias y extraordinarias, de manera no
presencial, siempre que se encuentre participando la totalidad de los
asociados. Tales reuniones pueden desarrollarse con comunicaciones
simultaneas y sucesivas, es decir un medio que los reuna a todos a la vez,
como el correo electréonico, la tele-conferencia, etc., o mediante
comunicaciones escritas dirigidas al Representante Legal en las cuales se
manifieste la intencion del voto sobre un aspecto concreto, siempre que no
pase mas de un mes, desde el recibo de la primera comunicacion y la ultima.

ARTICULO 18.- Convocatorias.- Las convocatorias para reuniones ordinarias
y extraordinarias, seran realizadas por el Presidente o en su ausencia por el
suplente. Todas las convocatorias se realizaran por escrito, 0 por correo
electronico, o por aviso en cartelera, o por el medio mas expedito que
considere quien efectue las convocatorias. Para las reuniones ordinarias, la
convocatoria se realizara con una antelacidn de minimo quince (15) dias
habiles, mientras que para las reuniones extraordinarias, se realizara con
minimo cinco (5) dias calendario de antelacion, en ambos casos, para el
computo del término no se tendra en cuenta ni el dia en que se convoca ni el
dia de la reunion. En la convocatoria para reuniones extraordinarias se
especificaran los asuntos sobre los que se deliberara y decidira. En las
reuniones ordinarias, la Asamblea General podra ocuparse de temas no
indicados en la convocatoria, a propuesta de cualquiera de los asociados. La
Asamblea General se reunira validamente cualquier dia y en cualquier lugar sin
previa convocatoria, cuando se hallare presente la totalidad de los asociados.

ARTICULO 19.- OBLIGACIONES PARA ATENDER PETICIONES DE
REUNIR EXTRAORDINARIAMENTE LA ASAMBLEA: La Junta Directiva
dispondra de ocho dias habiles para atender o negar una peticion de
convocatoria de reunién extraordinaria, formulada por el Revisor Fiscal o por
los fundadores activos.

Solo podra negarse la convocatoria cuando los asuntos a tratar sean contrarios
a las normas legales, estatutarias o reglamentarias o a los objetivos de la
Fundacion El Lugar, atencion integral para el Sujeto y la Sociedad.

ARTICULO 20.- Quérum.- La Asamblea General podra deliberar cuando se
encuentren presentes o representados un numero plural de asociados que, a
su vez, represente la mayoria de los asociados salvo las excepciones legales y
estatutarias. Las decisiones de la Asamblea General se tomaran por un numero
plural de asociados que represente la mayoria de los asociados presentes en la
reunion.

ARTICULO 21.- Mayorias.- Reunida la Asamblea General en la forma
sefalada en los presentes estatutos y adoptadas las decisiones con el numero
de votos previsto en estos estatutos y la ley, obligaran a todos los asociados



aun a los ausentes o disidentes, siempre que tengan caracter general y que se
ajusten a las leyes y a los estatutos.

PARAGRAFO PRIMERO: Tienen derecho a voto en las sesiones, los socios
fundadores, y adherentes que a la fecha de la sesién se encuentren al dia con
sus obligaciones sociales y econdmicas, derivadas de su calidad de asociados
de la institucién y los que no encontrandose al dia hayan celebrado un acuerdo
de pago debidamente realizado bajo el reglamento que para el efecto expida la
Junta Directiva de La fundacion.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los asociados inhabilitados no contaran para
determinar el quérum deliberatorio.

PARAGRAFO TERCERO: El miembro que tenga derecho a voto podra
concurrir mediante representacién otorgada a otro miembro que pueda
deliberar y decidir.

ARTICULO 22.- Limites a la representacion. Los directivos no podran
representar asociados en la Asamblea General. No se podra en ningun caso
representar a mas de tres (3) asociados en una misma reunion.
JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 23.- Naturaleza.- La Junta Directiva es un érgano de gobierno
permanente, elegido por la Asamblea General, para un periodo de 2 afos. Esta
integrada por 6 miembros, tres principales y tres suplentes, estara conformada
por:

» Un Presidente y su suplente

» Un Secretario y su Suplente

» Un Tesorero y su suplente

PARAGRAFO. La Fundacion tendra un Secretario General, que tendra voz y
voto en las decisiones que tome la Junta Directiva.

ARTICULO 24.- Para ser integrante de la Junta directiva se requiere:
a) Ser integrante activo de la Fundacion.
b) Estar a paz y salvo con la tesoreria en el momento de la eleccién.

c) No haber tenido ningun tipo de sancion alguna por parte de la
Fundacion.

PARAGRAFO: Todo cambio o reemplazo de uno de mas integrantes de la
Junta directiva se entiende que es para completar el periodo.

ARTICULO 25.- Renuncias.- Cuando un integrante de la Junta Directiva
renuncia, o sin justa causa deje de asistir a 2 reuniones consecutivas 0 2 no



consecutivas, los demas integrantes designaran su reemplazo entre los
candidatos que obtuvieron mayor votacidn para su cargo en la Asamblea
General inmediatamente anterior o a quien considere esta misma Asamblea.

PARAGRAFO: Cuando por renuncias o inasistencias a la Junta Directiva
quede con menos de tres integrantes o quede vacante el cargo de Revisor
fiscal, se convocara a una Asamblea Extraordinaria. Los convocantes podran
proponer candidatos a los cargos vacantes, los cuales seran elegidos siendo
quorum, segun lo acordado en el articulo 20.

ARTICULO 26.- Decisiones.- Las Decisiones de la Junta directiva se tomaran,
mediante resoluciones y de sus deliberaciones se dejara constancia en actas;
se constituye quoérum para deliberar y decidir la presencia de la mayoria de sus
integrantes. Para elegir o cambiar el Representante Legal se requiere el 100%
de los votos.

ARTICULO 27.- Funciones. Son funciones de la Junta Directiva las siguientes:

a) Dictar las decisiones y resoluciones, dandolas a conocer a los integrantes
de la fundacion mediante circulares u otro medio de informacion.

b) Establecer su propio reglamento interno y el de la Asamblea General de
Integrantes fundadores, estos reglamentos seran puestos a discusion en
cada uno de los organismos para su aprobacion final.

c) Conceptuar acerca de la admisidn y/o exclusion de integrantes, teniendo
en cuenta los siguientes estatutos y las solicitudes a la Junta directiva.

d) Crear los organismos que sean necesarios para el adecuado
funcionamiento de la Fundacion.

e) Nombrar los directores de los diferentes organismos internos, quienes se
posesionaran ante el Presidente y el Secretario General
comprometiéndose a cumplir las funciones asignadas.

f)  Estudiar los informes y necesidades de los organismos internos o de los
integrantes, tratando de responder a ellas, segun el presupuesto y los
programas aprobados en la Asamblea General o el determinado por la
misma Junta para este fin.

g) Autorizar al representante legal para comprar, vender, o gravar bienes y
para celebrar contratos cuyo valor exceda los 20 salarios minimo legales
mensuales vigentes.

h)  Acordar con el Revisor fiscal, el sistema contable interno de la Fundacion.

i)  Aprobar en primera instancia los informes financieros y de cuentas,
aspectos que el Presidente debe presentar luego a la Asamblea General.



j) Convocar a las sesiones de la Asamblea General ordinaria o
extraordinaria cuando sea necesario y de la forma estipulada
anteriormente en estos estatutos.

k) Examinar cuando considere necesario los archivos y estados financieros
de la Fundacion.

[)  Las demas que le correspondan de acuerdo a estos estatutos.

ARTICULO 28.- Reuniones.- La Junta Directiva sesionara ordinariamente por
lo menos, una vez al mes mediando citacién escrita del Presidente de la Junta
Directiva o su suplente, con tres (3) dias comunes de anticipacion y
extraordinariamente para atender las situaciones urgentes y que requieran
atencion inmediata, mediando citacion escrita del Presidente de la Junta
Directiva o su suplente, con un dia comun de antelacion.

El quérum deliberativo lo constituye la asistencia de por lo menos la mitad mas
uno de sus integrantes y el decisorio, el voto favorable de la mitad mas uno de
sus asistentes. Transcurridos los 15 minutos siguientes a la hora a la cual fue
citada la sesion, la Junta Directiva podra deliberar y tomar decisiones si hay el
quérum decisorio.

PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 29.- Presidente de la Junta Directiva.- Eleccion.- El Presidente
de la Junta Directiva es el Representante legal de la Fundacion El Lugar,
atencion integral para el Sujeto y la Sociedad y es elegido por la Junta
Directiva, para periodos de 2 afos. En sus faltas absolutas, temporales o
accidentales su suplente lo reemplazara con las mismas facultades vy
limitaciones.

El Presidente de la Junta Directiva continuara al frente de sus funciones hasta
tanto se produzca nueva designacion y entrega del cargo.

ARTICULO 30.- Funciones.- Son funciones del Presidente de la Junta
Directiva:

a) Actuar como representante legal de la Fundacion El Lugar, atencion
integral para el Sujeto y la Sociedad.

b) Convocar y presidir con los limites que senalan los presentes
estatutos, todas Ilas Asambleas Generales, reuniones de la Junta
Directiva y actos sociales de la Fundacion El Lugar, atencion integral para
el Sujeto y la Sociedad.

C) Velar por los intereses de la Fundacion El Lugar, atencion integral
para el Sujeto y la Sociedad, debiendo firmar las actas, contratos,
convenios, correspondencia especial, memorias y todos los documentos
emanados de la Fundacion; sin dicha firma tales actos no tendran valides.



d) Establecer accion juridica a quienes malversen, destruyan o dafien
los fondos o bienes de la Fundacion El Lugar, atencion integral para el
Sujeto y la Sociedad.

e) Ordenar los gastos y firmar conjuntamente con el Tesorero de la
Fundacion los pagos, dentro de sus limitaciones.

f) Aprobar los actos y contratos que comprometan a la Fundacion El
Lugar, atencion integral para el Sujeto y la Sociedad, y los que sefalen los
estatutos, reglamentos, acuerdos de la Asamblea o la Junta Directiva,
resoluciones o demas documentos.

g) Presentar a la Asamblea General de Fundadores informe escrito
sobre la marcha de la fundacion y en las reuniones extraordinarias
explicaciones sobre los motivos de la convocatoria.

h) Hacer cumplir la Ley, los estatutos, los reglamentos internos, los
acuerdos de la Asamblea, las resoluciones de la Junta Directiva, y los
principios de la fundacion.

i) Las demas que correspondan a la naturaleza de su cargo.

J) Nombrar los funcionarios y cargos que sean necesarios para el
funcionamiento de la Fundacion El Lugar, atencion integral para el Sujeto
y la Sociedad.

k) Celebrar los actos y los contratos para el desarrollo del objeto social

de Fundacion El Lugar, atencion integral para el Sujeto y la Sociedad,
Cuando éstos excedan de los 15 salarios minimos mensuales legales
vigentes necesita de autorizacion previa de la Junta Directiva.

) Colocar a consideracion y aprobacion de la Junta Directiva y de la
Asamblea, los planes, programas y proyectos de la Fundacion.

m) Verificar el cumplimiento de los procesos determinados por la Junta
Directiva en la formulacion y presentacion de los proyectos.

n) Velara que los proyectos se presenten de manera oportuna y con
adecuada calidad.

PARAGRAFO: Del Representante Legal Suplente: ElI Suplente del
Presidente de la Junta Directiva es el Representante Legal Suplente de
Fundacién El Lugar, atencién integral para el Sujeto y la Sociedad, tendra las
mismas funciones del Representante Legal, en caso de ausencia temporal o
definitiva de éste.

SECRETARIO GENERAL

ARTICULO 31.- Funciones.- El Secretario General sera el responsable de las
actas de la Fundacion y tendra las siguientes atribuciones y funciones:



a) Asistir a las reuniones de la Asamblea y de la Junta Directiva, elaborar
las actas correspondientes, firmarlas conjuntamente con el Presidente y
ponerlas a disposicidon de los integrantes.

b) Levantar un libro donde se registren las sanciones.

c) Refrendar la firma del Presidente en los actos que lo requieran y firmar
en ausencia de él la correspondencia especial.

d) Notificar, comunicar y publicar, segun el procedimiento que deba
seguirse en cada caso, los acuerdos, resoluciones, programaciones,
boletines y en general divulgar las actividades de la Fundacion.

e) Comunicar la convocatoria para las reuniones ordinarias vy
extraordinarias de la Asamblea General y la Junta directiva.

f) Llevar en orden alfabético una lista actualizada de los integrantes con su
respectiva direccion y teléfono, en el libro de integrantes.

g) Realizar un inventario general de la Fundacion El Lugar, atencion
integral para el Sujeto y la Sociedad, con el Tesorero, donde firmen el
documento pertinente.

h) Las demas que estos estatutos, la Asamblea General o la Junta
Directiva le asignen.

TESORERO

ARTICULO 32.- Funciones.- El tesorero de la Fundacién El Lugar, atencion
integral para el Sujeto y la Sociedad, tendra como funciones el velar por los
bienes de la Fundacién, los aportes de los integrantes de la Fundacion, las
donaciones y auxilios de entidades privadas, elaborar el inventario de la
Fundacién conjuntamente con el Secretario y con la supervision del Revisor
Fiscal.

REVISOR FISCAL

ARTICULO 33. — Funciones. — La fundacion El Lugar, Atencién Integral Para
el Sujeto Y La Sociedad, tendra un Revisor Fiscal, que sea Contador Publico
titulado, tendra voz pero no voto y no podra ser integrante de la Fundacion en
ninguna de sus modalidades. Sera nombrado por la asamblea General de
Fundadores y sus funciones son:

a) Velar porque que se lleve actualizada la contabilidad, la ejecucion
presupuestal y las actas.



b) Velar por que la Asamblea General, la junta directiva, los comités de
trabajo y los integrantes se ajusten en todos sus actos a las normas
legales, estatutarias, reglamentarias y a los principios de esta fundacion.

c) Revisar las actas de la Asamblea, los libros de contabilidad y registros,
la correspondencia, los archivos y documentacion de la Fundacion.

d) Informar a la Asamblea sobre la gestién administrativa de la Fundacion.

e) Convocar a Asamblea extraordinaria cuando los integrantes de la junta
directiva contravengan las normas legales, estatutarias o reglamentarias,
o en los casos de vacancia.

f) Asistir a las reuniones de Asamblea General y Junta Directiva.

CAPITULO QUINTO
PATRIMONIO

ARTICULO 34.- Patrimonio.- El patrimonio de la Fundacién esta constituido
por la totalidad de los bienes muebles e inmuebles, tangibles e intangibles,
titulos valores adquiridos o que se adquieran, archivos, acreencias, contratos,
de los cuales se llevara un inventario debidamente valorizado.

PARAGRAFO: La Fundacién emprendera funciones con un fondo inicial
conformado por la suma total de $3.000.000 (tres millones de pesos) los cuales
fueron aportados asi: efectivo $2.000.000 y 2 computadores por la suma de
$1.000.000 C/U. La Asamblea General determinara cada afo la cuota de
mantenimiento por medio de acta.

ARTICULO 35.- Origen de los Fondos.- Los Fondos de la Fundacion
provienen de:

a) Los aportes ordinarios y extraordinarios hechos por los integrantes de la
Fundacion.

b) El producto de contratos o convenios que para la prestacién de servicios
celebre la Fundacion.

C) El valor de las donaciones, subsidios, aportes, contribuciones y
similares, que por parte de personas naturales o juridicas privadas,
regionales, nacionales internacionales o extranjeras se la hagan a la
fundacion.

d) Las utilidades y rentas obtenidas de sus propios bienes.



e) En general todos los ingresos que ha su nombre se puedan obtener
licitamente.

ARTICULO 36.- Destino del Patrimonio.- Los bienes y fondos de la
Fundacién El Lugar, atencion integral para el Sujeto y la Sociedad, son
indivisibles; ni los fundadores, ni persona alguna derivan de la fundacién
ventajas especiales, ni recibiran suma alguna por concepto de utilidades o
reparto de excedentes.

Las personas naturales o juridicas que donen bienes a la Fundacion no tendran
dentro de ella preeminencia alguna por el solo hecho de la donacién.

Ninguna parte de las utilidades de la Fundacion El Lugar, atencion integral para
el Sujeto y la Sociedad, ni las valoraciones, provechos, rentas o beneficios que
se obtengan ingresaran en ningun momento al patrimonio de los integrantes del
a Fundacion, ni aun por razén de liquidacion; las utilidades seran aplicables, en
cuanto no se capitalicen, a los fines de la Fundacion y en caso de liquidacién
se observara lo previsto por las leyes y los estatutos.

ARTICULO 37.- Del Presupuesto.- E| presupuesto de gastos de
funcionamiento e inversion de la Fundacion El Lugar, atencion integral para el
Sujeto y la Sociedad, sera presentado por el Presidente de la Junta Directiva,
para la revision y aprobacién de la Asamblea Ordinaria de cada ano, el cual
debera ser enviado con la convocatoria y sera ejecutado durante los doce (12)
meses siguientes.

ARTICULO 38.- Aportes de la Fundacién.- El aporte mensual de
sostenimiento de la Fundacion El Lugar, atencion integral para el Sujeto y la
Sociedad. Sera fijada por la Asamblea General, segun acta realizada
posteriormente.

ARTICULO 39.- Cuotas Extraordinarias.- Las cuotas extraordinarias podran
acordarse una sola vez en el ejercicio fiscal y con el exclusivo fin de atender
una ineludible e imprevista necesidad o realizar una provechosa inversion de
beneficio comun, dentro de los objetivos de la Fundacion. El Valor de las
cuotas extraordinarias estara acorde a la necesidad.

ARTICULO 40.- De la Conservacion y Manejo de los Bienes y Fondos: La
guarda, conservacion, incremento y manejo de los bienes y fondos de la
Fundacién El Lugar, atencion integral para el Sujeto y la Sociedad, estan bajo
la exclusiva responsabilidad de la Junta Directiva y para garantizarla se
presentaran las finanzas y se tomaran los seguros para las cuantias que
cubran los posibles riesgos. Las primas correspondientes seran pagadas por la
Fundacién.

PARAGRAFO.- Los fondos de la Fundacion El Lugar, atencién integral para el
Sujeto y la Sociedad, se mantendran a través de cuentas bancarias, cuentas de
ahorro, titulos de captacion, CDT, cédulas de capitalizacion nacional o
extranjera abiertas a su nombre; las erogaciones se firmaran por el
representante legal.



CAPITULO SEXTO

CONTROLES E INFORMACION FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA

ARTICULO 41.- Libro Registro de Asociados.- Fundacién El Lugar, atencion
integral para el Sujeto y la Sociedad, cuenta con un libro de registro interno
denominado “LIBRO DE ASOCIADOS?”, en el cual se inscribiran todos los datos
y novedades, que permitan precisar de manera actualizada la identificacion,
ubicacién, calidad del asociado, asi como la direccion reportada de su domicilio
o lugar de trabajo, las cuales regiran para efectos de realizar todas las
notificaciones y convocatorias relacionadas con La Fundacién.

Los Asociados deberan suministrar dentro de los primeros quince dias del afo,
informacion completa para actualizar las novedades. El Presidente de la Junta
Directiva llevara y mantendra actualizado el libro, bajo su dependencia y
responsabilidad.

ARTICULO 42.- Libro de actas.- En un mismo libro, se llevara las actas de la
Asamblea y de la Junta Directiva.

Las actas tendran una numeracion consecutiva, indicando a qué autoridad de
La fundacion corresponde cada una de esas actas.

ARTICULO 43.- Actas.- De cada sesién se levantara un acta que se
transcribira por orden cronologico en el Libro de Actas registrado para tal
efecto, la cual sera firmada por el Presidente y el Secretario de la respectiva
sesion. Tales actas deberan contener, por lo menos, su numero de orden, la
fecha y hora de iniciacion de la sesion, el lugar, su caracter de ordinaria o
extraordinaria, la forma como se hizo la convocatoria (indicando quien convoca,
cuando convoca y como convoca), el nombre de los asistentes, el de los
asociados que representan y su clase, la condicion en que lo hacen y el
numero de votos de que disponen, la eleccion de Presidente de la sesion, el
nombre de quien fue designado como Secretario, los temas tratados, las
decisiones tomadas, con indicacion de los votos a favor y en contra o en
blanco, la relacion sucinta de los informes rendidos, las constancias dejadas
por los asistentes con sus nombres, la constancia de la aprobacién por la
propia autoridad de Fundacion El Lugar, atencion integral para el Sujeto y la
Sociedad, en la respectiva sesion o la designacion de una comision entre los
asistentes para tal efecto, en su caso, y la hora de clausura.

ARTICULO 44 - Libros de Contabilidad y Estados Financieros.- Fundacion
El Lugar, atencidn integral para el Sujeto y la Sociedad, diligenciara
oportunamente su contabilidad en los libros oficiales y auxiliares pertinentes,
aplicando técnica y principios de aceptacion general en Colombia, a efecto de
presentar oportunamente estados financieros intermedios a la Junta Directiva
quienes presentaran a la Asamblea General, estados financieros de propdsito
general.



ARTICULO 45 - Inventario, balances generales y reservas.- La Fundacion
El Lugar, atencidn integral para el Sujeto y la Sociedad, presentara ante la junta
directiva, la asamblea general y los organismos de vigilancia y control, el
inventario y los balances generales trimestralmente, durante los primeros cinco
dias de los meses de enero, abril, julio y octubre. Las reservas las realizara y
presentara semestralmente los primeros cinco dias de los meses de enero y
julio.

CAPITULO SEPTIMO
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 46.- La Fundacién El Lugar, atencién integral para el Sujeto y la
Sociedad, se podria disolver por decision de la Asamblea General, teniendo en
cuenta las siguientes causales:

a) Cuando las cuatro quintas partes (4/5) de la Asamblea, o sea, sus
integrantes asi lo decidan, excepto cuando exista un numero igual o
mayor a la mitad mas uno de los integrantes fundadores en contra de la
disolucién y dichas personas quedaran como unicos integrantes activos
de la Fundacion.

b) Imposibilidad para cumplir los objetivos para los cuales fue creada.
c) Cambio por mandato de la Ley de los fundamentos de la Fundacion.

d) Por el cese de actividades de Fundacion El Lugar, atencion integral para
el Sujeto y la Sociedad, por un periodo mayor a dos afos.

e) Por extincién del patrimonio de La Fundacién.

ARTICULO 47.- En caso de disolucién, los bienes muebles e inmuebles, los
documentos y material informativo, los valores vy titulos y los implementos de
trabajo pertenecientes a la Fundacion, seran donados a un grupo o institucion
similar en cuanto a sus fines con la que se contiene en estos estatutos, la cual
tenga Personeria Juridica y sera determinada por la Asamblea General.

PARAGRAFO: El integrante que por cualquier motivo comprometa el nombre
de la Fundacion o reciba auxilios, aportes, donaciones; o celebrar contratos o
convenios a nombre de la Fundacion El Lugar, atencion integral para el Sujeto
y la Sociedad, sera expulsado y como consecuencia se le iniciaran las
correspondientes acciones judiciales.

ARTICULO 48.- Liquidador.- En caso de disolucién, la Asamblea General
designara la persona o personas que actuaran como liquidador o liquidadores
para finiquitar las operaciones de Fundacion El Lugar, atencién integral para el
Sujeto y la Sociedad. Mientras no se haga, acepte e inscriba la designacion de
liquidador, actuara como tal el Representante Legal inscrito.



ARTICULO 49.- Liquidacioén.- El liquidador o quien haga sus veces tendra las
facultades de representacion, administracion y disposicidn necesarias para
concluir las operaciones en curso, con las mismas limitaciones sefaladas al
Presidente de la Junta Directiva.

En consecuencia, las que superen tales limites, deberan ser autorizadas por la
Junta Directiva, al igual que la provision de cargos absolutamente
indispensables para adelantar la liquidacion.

ARTICULO 50.- Informacién publica.- El liquidador dara cumplimiento a las
normas especiales vigentes sobre sesiones de los 6rganos de direccidn y sobre
la liquidacion de personas juridicas sin animo de lucro, publicara tres (3) avisos
en un peridédico de amplia circulacion nacional, dejando entre uno y otro un
plazo de quince (15) dias, en los cuales informara el proceso de liquidacion,
invitando a los acreedores a hacer vales sus derechos, elaborara el inventario y
avaluo de bienes y derechos cuya titularidad corresponda a Fundacién El
Lugar, atencion integral para el Sujeto y la Sociedad, procedera a la
cancelacion del pasivo de la entidad teniendo en cuenta las normas sobre
prelacién de créditos.

ARTICULO 51.- Bienes liquidados.- El remanente, una vez atendido el pasivo
externo de la entidad, se entregara a una o varias entidades privadas sin animo
de lucro, de preferencia a aquéllas en las cuales tenga participacion a cualquier
titulo La fundacion El lugar, atencion para el sujeto y la sociedad; de objeto
igual, similar o complementario al de la misma, segun decisién de la Asamblea
General.

CAPITULO OCTAVO

SOLUCION DE CONTROVERSIAS

ARTICULO 52.- Definicién.- La conciliacién es un mecanismo de resolucion
de conflictos a través del cual, dos o0 mas personas gestionan por si mismas la
solucion de sus diferencias, con la ayuda de un tercero neutral y calificado,
denominado conciliador.

Paragrafo: Asuntos conciliables.- Seran conciliables todos los asuntos
susceptibles de transaccidén, desistimiento y aquellos que expresamente
determine la ley. Todas las diferencias surgidas entre los miembros, sus
directivos y/o representantes legales, asi como entre éstos y la Fundacion,
seran resueltas en primera instancia, a través de una conciliacion extrajudicial
en derecho que sera intentada ante la Camara de Comercio correspondiente.
Si fracasare la conciliacion por cualquier circunstancia, se integrara un Tribunal
de Arbitramento, que decidira en derecho y funcionara en la Camara de
Comercio de Girardot, aplicando sus reglas de procedimiento.



CAPITULO NOVENO

NOMBRAMIENTOS

A continuacion se mencionan los nombramientos de la Asamblea General y la
Junta Directiva.

En constancia firman los presentes:
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Juan Pablo Gonzilez Rinecdn C.C. 80.851.851 de Bogota

DIRECDR
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Maria Fernanda Melo Gonzalez C.C. 1.033680545 de Bogota

SUPLENTE DE DIRECTOR
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Lina Marcela Gonzalez Rincon C.C.1.032.405.122 de Bogota
SECRETARIO GENERAL
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Oscar Orlando Rojas Sanchez C.C. 1.026.251.423 de Bogota
SUPLENTE
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Diego Alejandro-BeltorAlfon CC. 80.796.682 de Bogota

TESORERO
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NIT. 900509609-6

DECLARACION ESCRITA

El suscrito JUAN PABLO GONZALEZ RINCON, domiciliado(a) en la ciudad de El
Colegio Cundinamarca identificado(a) con cédula de ciudadania No. 80.851.851 en
mi calidad de representante legal de FUNDACION EL LUGAR ATENCION
INTEGRAL PARA EL SUJETO Y LA SOCIEDAD con NIT 900.509.609-6, manifiesto
gue no me encuentro incurso en inhabilidades e incompatibilidades, ni la Fundacion
que represento, segun lo sefialado por la normatividad vigente.

Se firma a los 17 dias del mes de septiembre de 2025,

Agradezco la confianza depositada en nuestro equipo de Trabajo.

Cordialmente,

JUAN PABLO GONZALEZ RINCON

Representante Legal
Fundacion El Lugar, Atencion Integral para el Sujeto y la Sociedad
Tel: 3105770247

www.fundacionellugar.org
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CERTIFICADO DE IDONEIDAD

La Coordinadora (E) del Grupo de Proteccion Especial y Autoridades Administrativas en la Direccién
Regional Cundinamarca, con base en la informacion que se relaciona a continuacion, certifica la idoneidad
del operador:

Modalidad a contratar CASA DE ACOGIMIENTO

Nifios y adolescentes de 7 a 17 afios 11 meses con, con Proceso

Poblacion a atender Administrativo de Restablecimiento de Derechos

Cupos totales a contratar 150 cupos

Direccion de la sede

U ) Calle 9 No. 5-28 en el municipio de el Colegio - Cundinamarca.
administrativa

Plazo_dg ejecucian del contrato a 1 de octubre del 2026 al 30 de noviembre del 2026
suscribir
Ochocientos diecinueve millones treinta y tres mil trescientos
Valor del contrato a suscribir pesos MCTE ($ 819,033,300)
Cupos a No. Resolucién de la
Direccién operativa Municipio | contratar por licencia de
sede funcionamiento

Finca Villa Laura, Vereda Francia El Colegio 1995 del 12/05/2025

Finca Mi Finca, Vereda Santa 1994 del 12/05/2025

Isabel El Colegio 150
Finca El Re&?;ﬁ'elv ereda San El Colegio 4784 del 22/08/2025

Teniendo en cuenta que el operador FUNDACION EL LUGAR, ATENCION INTEGRAL PARA EL
SUJETO Y LA SOCIEDAD:

1. Esuna entidad sin animo de lucro legalmente reconocida.

2. Cuenta con licencia de funcionamiento vigente para la modalidad a contratar.

3. Se ha comprometido con el ICBF en el cumplimiento de los Lineamientos Técnicos y documentos
asociados de acuerdo con la modalidad a contratar.

www.icbf.gov.co
€3 ceFcolombia 2 @IcBFColombia @icbfcolombiaoficial

ICBF — Regional Cundinamarca
Carrera 47 # 91 - 74 Barrio La Castellana, Bogotéa, D.C
PBX: 437 7630

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080
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Por lo anterior, me permito manifestar que la institucion FUNDACION EL LUGAR, ATENCION INTEGRAL
PARA EL SUJETO Y LA SOCIEDAD, cumple con la capacidad técnica, administrativa, legal y financiera

requerida para la modalidad a contratar

v

NATALY)OHANNVIELO OVIEDO
Coordinadora (E) del Grupo de Proteccion Especial y Autoridades Administrativas
ICBF — Regional Cundinamarca

www.icbf.gov.co
€3 (cBFColombia £2 @icBFColombia @icbfcolombiaoficial

ICBF — Regional Cundinamarca
Carrera 47 # 91 - 74 Barrio La Castellana, Bogotéa, D.C
PBX: 437 7630

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras o0
Subdireccion General Q‘»
Direccion de Proteccion Especial

PUBLICA BIENESTAR
FAMILIAR

MEMORANDO

Radicado No: 202620000000125953

Para: Directoras y Directores Regionales (e); Coordinadores de Grupos
Internos de Trabajo de Proteccion Especial y Autoridades
Administrativas, Responsabilidad Penal, Gestiéon Misional y Juridico y
Contractual.

Asunto: Orientaciones para el tramite de suscripcién de nuevos Contratos de
Aporte para la prestacion de los servicios de Restablecimiento de
Derechos y Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes de la
Direcciéon de Proteccidn Especial, a partir del 1 de octubre y hasta el 30
de noviembre de 2026.

Fecha: 15 de septiembre de 2026

Reciban un cordial saludo,

En el marco de las funciones de la Direccion de Proteccién Especial?,
especificamente, las relativas al rol de gerente y responsable de la ejecucién del
recurso del proyecto de inversion 10 “FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
INDIVIDUALES, FAMILIARES E INSTITUCIONALES PARA PREVENIR Y ATENDER LA
MATERIALIZACION DEL RIESGO, LA AMENAZA Y/O VULNERACION DE LOS DERECHOS
DE LOS NINAS, NINOS ADOLESCENTES Y JOVENES NACIONAL” y con el fin de
garantizar la prestacién de los servicios del Proceso Misional de Protecciéon, de
manera atenta comunicamos las siguientes orientaciones para adelantar el tramite
de nuevos contratos de aporte que finalizan el 30 de septiembre de la presente
anualidad, en los siguientes términos:

l. MARCO NORMATIVO

! Articulo 35 numeral 6° Decreto 1430 de 2025 “Por el cual se modifica la estructura del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar “Cecilia de la Fuente de Lleras”.

www.ichf.gov.co
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En cumplimiento de los principios consagrados en el articulo 209 de la Constitucién
Politica, la celebracién de contratos bajo el régimen especial de aporte establecido
en el numeral 9 del articulo 21de la ley 7 de 1979, el articulo 125 del Decreto 2388
de 1979 y el articulo 122 del Decreto Ley 2150 de 1995, se encuentra regulada de
la siguiente manera:

a. Manual de Contratacion MO1.ABS Version 72

- Articulo 27 ANALISIS DEL SECTOR Y ESTUDIO DE MERCADO DE LA
CONTRATACION.

b. Manual de Contratacion MO1.ABS Versién 7 CAPITULO Ill REGIMEN
ESPECIAL DE APORTE CONTRATACION DIRECTA DEL SERVICIO PUBLICO
DE BIENESTAR FAMILIAR

- Articulo 32 GENERALIDADES sefala entre otros aspectos, los casos en los
gue resulta aplicable el régimen de aporte, asi como los requisitos
esenciales que deben tenerse en cuenta para su celebracién;

- Articulo 35 CAUSALES PARA CONTRATAR POR INVITACION CERRADA (IC)
literales d) y g). ]

- Articulo 36 PROCEDIMIENTO PARA CONTRATAR POR INVITACION CERRADA
(1C).

c. Procedimiento Previo a una Contratacién Directa bajo el Régimen Especial de
Aporte a través de Invitacién Cerrada P31.ABS Version 23.

. ORIENTACIONES PARA LA CELEBRACION DE NUEVOS CONTRATOS
DE APORTE DE LOS SERVICIOS DE LA DIRECCION DE PROTECCION
ESPECIAL.

De conformidad con lo dispuesto en la actividad 4 del PROCEDIMIENTO PREVIO A
UNA CONTRATACION DIRECTA BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE APORTE A
TRAVES DE INVITACION CERRADA, cada Direccién Regional del ICBF debera
definir, verificar y documentar el cumplimiento de las condiciones minimas de

? Disponible en: https://www.icbf.gov.co/system/files/procesos/MO1.ABS_Manual_de_Contrataci
%C3%B3n_V7.pdf

® Disponible en:
https://www.icbf.gov.co/system/files/procesos/
P31 ABS Procedimiento_ContratacionDirecta_ REA Invitacion Cerrada_v1.pdf
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habilitacién: (i) juridicas; (ii) técnicas; (iii) administrativas y financieras; (iv) de
experiencia y (v) de infraestructura exigidas por el ICBF, de conformidad con lo
dispuesto en el Anexo 1* del presente documento para ser considerado idéneo.

Se precisa que no se solicitard experiencia como tampoco verificacién de
infraestructura, teniendo en cuenta que para el desarrollo de las modalidades y
servicios de proteccién la licencia de funcionamiento vigente constituye el requisito
esencial para la prestaciéon del servicio, de conformidad con lo establecido en el
articulo 15 de la Resoluciéon 6300 de 2024 “Por la cual se establece el régimen para
el ejercicio de las funciones de inspeccidn, vigilancia y control a cargo del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, se efectuan unas delegaciones y se dictan otras
disposiciones”.

En tal sentido, para la contratacién de los servicios de proteccién, de manera previa
al desarrollo del procedimiento de invitacion cerrada, las Direcciones Regionales
deberan adelantar las siguientes acciones:

1. Verificar la existencia de causales de inhabilidad por sanciones
administrativas o por incumplimiento contractual reiterado del
contratista:

Con el fin de adoptar las medidas que resulten pertinentes y necesarias para
garantizar la continuidad en la prestacién de los servicios de proteccién, constataran
que el contratista no esté incurso en causal de inhabilidad por:

1.1 Sanciones administrativas de suspensién o cancelacién de la licencia de
funcionamiento y/o de la personeria juridica impuestas en el marco del Proceso
Administrativo Sancionatorio de inspeccién, vigilancia y control del ICBF
establecido en la Resolucion N° 6300 de 2024 “Por la cual se establece el
régimen para el ejercicio de las funciones de inspeccion, vigilancia y control a
cargo del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, se efectiuan unas
delegaciones y se dictan otras disposiciones” >.

1.2 Imposiciéon de multas y/o declaratorias de incumplimiento contractual en el
marco de procesos sancionatorios contractuales de conformidad con lo
sefalado en el articulo 43 de la Ley 1955 de 2019 por medio del cual se
modificé el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011°:

* Anexo 1 Requisitos para contratar
* Disponible en:
https://www.icbf.gov.co/normograma/resolucion-6300-de-2024
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PROCESO ADMINISTRATIVO INCUMPLIMIENTO CONTRACTUAL
SANCIONATORIO DE INSPECCION, REITERADO

VIGILANCIA Y CONTROL DEL ICBF

Resolucién 6300 de 2024 Ley 1474 de 2011

Articulo 46.- Sanciones. De conformidad | Articulo 90.- Modificado por el
con lo prescrito en el articulo 16 de la Ley | articulo 43 de la Ley 1955 de 2019.
1098 de 2006, cuando las instituciones que | Inhabilidad por incumplimiento
prestan los servicios de proteccién dirigidos | reiterado. Quedard inhabilitado el
a nifias, ninos, adolescentes, jovenes o las | contratista que incurra en alguna de las
familias no cumplan con los lineamientos | siguientes conductas:

técnicos y demdas normatividad vigente
establecida por el ICBF para garantizar la | a. Haber sido objeto de imposicién de

efectividad de los derechos, en el marco de cinco (5) o mas multas durante la
los procesos administrativos sancionatorios ejecucién de uno o varios contratos,
que se adelanten se podradn imponer, entre con una o varias entidades estatales,
otras, las siguientes sanciones: durante los dltimos tres (3) afos.
b. Haber sido objeto de declaratorias de
1. Suspensidon de la personeria juridica incumplimiento contractual en por lo
otorgada. menos dos (2) contratos, con una o
2. Suspensién del reconocimiento de la varias entidades estatales, durante
personeria juridica. los Ultimos tres (3) afos.
3. Cancelaciéon de la personeria juridica | c. Haber sido objeto de imposicién de
otorgada. dos (2) multas y un (1)
4. Cancelacién del reconocimiento de la incumplimiento durante una misma
personeria juridica. vigencia fiscal, con una o Vvarias
5. Suspensién de la licencia de entidades estatales.

funcionamiento.
6. Cancelacion de Ila licencia de |La inhabilidad se extenderd por un

funcionamiento. término de tres (3) anos, contados a
partir de la publicacién del acto
administrativo que impone la inscripcién
de la ultima multa o incumplimiento en el
Registro Unico de Proponentes, de
acuerdo con la informacién remitida por
las entidades publicas.

d. Haber sido objeto de incumplimiento
contractual o de imposicién de dos
(2) o méas multas, con una o varias
entidades, cuando se trate de
contratos cuyo objeto esté

¢ "Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencién, investigacion y
sancién de actos de corrupcién y la efectividad del control de la gestién publica.”

www.icbf.gov.co
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relacionado con el Programa de
Alimentacion Escolar. Esta
inhabilidad se extenderd por un
término de diez (10) afios, contados a
partir de la publicacién del acto
administrativo que impone la
inscripcién de la dltima multa o
incumplimiento en el Registro Unico
de Proponentes, de acuerdo con la
informacioén remitida por las
entidades publicas’. La inhabilidad
pertinente se hard explicita en el
Registro Unico de Proponentes
cuando a ello haya lugar.

PARAGRAFO. La inhabilidad a que se
refiere el presente articulo se extendera
a los socios de sociedades de personas a
las cuales se haya declarado esta
inhabilidad, asi como a las sociedades de
personas de las que aquellos formen
parte con posterioridad a dicha
declaratoria.

Para la verificacién, se solicitard la base | Para ello, se recomienda consultar la
de datos actualizada al Jefe de la Oficina | informacién actualizada de la base de
de Inspeccion, Vigilancia y Control y | gatos “Reporte Sancionatorios ICBF
Calidad de los _SerV|C|os con copia a | Nacional” de la Direccién de
martha.vanegas@icbf.gov.co .,

Contratacion.

1.3 Verificar que el oferente se encuentre inscrito en el Registro unico
de Oferentes (RUO) del ICBF.

El registro Unico de oferentes es un proceso de identificacion vy
caracterizacidon de las instituciones que prestan o estan interesadas en
prestar los servicios de proteccién dirigidos a niflas, nifios, adolescentes,
jévenes o las familias en el territorio nacional.

Es importante tener en cuenta que si bien el RUO es un mecanismo
institucional de identificacién y caracterizacién, en este caso constituye un
requisito habilitante obligatorio para contratar.

7 Literal adicionado por el Art. 51 de la Ley 2195 de 2022
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Para la verificacién de la Inscripcion en el RUO, las Direcciones Regionales
enviaran a la Oficina de Inspeccién, Vigilancia y Control y Calidad de
Servicios un listado consolidado de las instituciones con las que se
pretende suscribir contrato de aporte a efectos de que emita el reporte
correspondiente.

1.4 Verificar que el oferente cuenta con personeria juridica reconocida
u otorgada por el ICBF

Para acreditar el cumplimiento de este requisito, el operador debera
aportar el acto administrativo que le otorga o reconoce la personeria
juridica para prestar servicios de proteccién para nifas, nifos,
adolescentes, jévenes y sus familias.

La informacidn podra ser validada y verificada en la pagina oficial del ICBF
a través del siguiente enlace: https://www.icbf.gov.co/oficina-de-
inspeccion-vigilancia-y-control-y-calidad-de-servicios/personerias-juridicas

I.5 Verificar la vigencia de la Licencia de Funcionamiento

De conformidad con lo dispuesto en el literal g) del articulo 35 del Manual
de Contratacién, para celebrar contratos o convenios los estudios previos
deberan contener ademas de los requisitos sefialados en el Decreto 1082
de 2015, entre otros, los permisos, autorizaciones, licencias o
certificaciones requeridos para la contratacion.

Para la verificacién de este requisito, resulta suficiente la consulta de la
informacién contenida en la parte resolutiva del acto administrativo en
firme que otorgue o renueve la licencia de funcionamiento y por lo tanto,
no se requiere expedir certificaciones adicionales.

2. Procedimiento de Invitacion Cerrada

2.1 Fichas de Condiciones Técnicas, Analisis de Sector y Estudio de
Mercado en la contratacion directa de aporte por invitacion
cerrada.

En la contratacién de la prestacion del Servicio PuUblico de Bienestar
Familiar bajo el Régimen Especial de Aporte y cuando se opte por el

www.ichf.gov.co
@icbfcolombiaoficial @ICBFColombia [E) @icbicolombiacficial £ (careolombia

Sede DIRECCION GENERAL Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 4377630 - Colombia 01 8000 91 8080



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras "°‘
Subdireccion General Q‘)
Direccion de Proteccion Especial

PUBLICA BIENESTAR
FAMILIAR

procedimiento administrativo de Invitacion Cerrada para la escogencia del
operador, las Direcciones Regionales deberan observar tanto lo dispuesto
en el articulo 36 del Manual de Contratacién Vigente como en el
Procedimiento Previo a una Contratacién Directa bajo el Régimen Especial
de Aporte a través de Invitacién Cerrada P31.ABS Version 28,

Al respecto se precisa, que de conformidad con lo dispuesto en el articulo
27 del Manual de contratacién vigente "Cuando la ordenacidon del gasto sea
delegada en los Directores Regionales, los documentos técnicos y los
estudios de sector y de costos para todas las modalidades de contratacidn,
deberan ser elaborados por la dependencia lider de la necesidad de
contratacion de cada Regional".

En relacion con el Procedimiento antes sefialado, se llama la atencion sobre
lo establecido en las actividades 2 y 3, las cuales hacen referencia a los
documentos técnicos y estudios de sector de la contratacién asi:

“(...)

2. Elaborar y enviar la ficha de condiciones técnicas (FTC), actividad que
debera realizarse utilizando el formato”F1.P3.ABS Formato ficha de
condiciones técnicas™’.

3. Elaborar y enviar el analisis del sector y el estudio de mercado,
teniendo en cuenta el formato “F14.P3.ABS Formato Estudio de Sector
Contrataciones de Minima Cuantia, Directas y TVEC"*°.

® Disponible en:
https://www.icbf.gov.co/system/files/procesos/
P31 ABS Procedimiento_ContratacionDirecta_ REA Invitacion_Cerrada_v1.pdf

’Disponible en:
https://www.icbf.gov.co/system/files/procesos/
fl.p3.abs_formato_ficha_de_condiciones_tecnicas_fct v6.docx

° Disponible en:

https://www.icbf.gov.co/system/files/procesos/

fl4.p3.abs formato estudio de sector para minima cuantia y contratacion directa tvec v2.docx

www.icbf.gov.co
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De conformidad con las indicaciones incluidas en el modelo de Estudio de
Sector!, la informacidn relativa a: (i) Objetivo del estudio; (ii) Estudio de la
demanda: Histérico de contratacién y contrataciones similares adelantadas
por otras entidades; (iii) Precios promedio del mercado y (iv) Anexos,
debera diligenciarse para la modalidad especifica a contratar.

2.2 Aspectos Financieros

2.2.1 Las Direcciones Regionales deberan analizar y determinar la

necesidad de solicitar la inclusién de recursos por proyecto de
inversion 10 “FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
INDIVIDUALES, FAMILIARES E |INSTITUCIONALES PARA
PREVENIR Y ATENDER LA M/-\TERIALIZACI()N DEL RIESGO, LA
AMENAZA Y/O VULNERACION DE LOS DERECHOS DE LOS
NINAS, NINOS ADOLESCENTES Y JOVENES NACIONAL",
atendiendo las disposiciones contenidas en la Resolucién N° 990 del
29 de enero de 2026'% En caso de determinar la necesidad de dicha
inclusion, ésta debera quedar consignada de manera expresa en el
acta del Comité de Contratacién de la Direccién Regional.

2.2.2 Capacidad Financiera

De acuerdo con lo sefialado en el numeral 1.4.2 Capacidad financiera del
Anexo 1 REQUISITOS PARA CONTRATAR PERSONAS JURIDICAS, la
Direccion Regional debera verificar que el operador cumple con los indices
financieros establecidos para garantizar la operacidon del servicio en la
modalidad a contratar.

Nota: De manera excepcional, cuando se requiera garantizar la continuidad
en la prestacién del servicio a contratar y el operador no cumpla con alguno
de los criterios establecidos en el presente numeral, corresponderd a la

" Anexo 2 f14.p3.abs_formato_estudio_de_sector para_minima_cuantia_y contratacion_directa_tvec_ v2

12 «

Por la cual se modifica parcialmente el articulo 2 de la Resolucién N° 001 del 2 de enero de 2026

“Por la cual se acoge el catdlogo de clasificacién presupuestal (CCP) vigente y adoptan los
Lineamientos de Programacién y ejecucién de metas sociales y financieras para la vigencia 2026 del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) “Cecilia de la Fuente de Lleras”.
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regional justificar y documentar ampliamente los motivos de esta situaciéon y
dejar las constancias correspondientes en el acta del Comité de Contratacién
gue aprueba la contratacién.

Para tal efecto, la Direccion Regional debera realizar un analisis que le
permita identificar los posibles riesgos, su clasificacién, la probabilidad de
ocurrencia, impacto, la asignacién e implementar las correspondientes
acciones tendientes a prevenir, transferir o limitar dichos riesgos, tales
como, incrementar las garantias y/o fortalecer medidas administrativas de
prevenciéon y monitoreo durante la ejecuciéon contractual.

2.2.3 Fuente de financiamiento de los contratos

Cada Direccion Regional debera controlar la imputaciéon presupuestal de
cada uno de los desembolsos de los aportes que se efectien durante la
ejecucion de los contratos, a través de los reportes de compromisos y
6rdenes de desembolso generados a través de SIIF Nacién, lo dispuesto en la
Guia de Supervision de Contratos y Convenios Suscritos por el ICBF v4
G6.ABS* y los respectivos instrumentos de verificaciéon dispuestos para el
efecto.

2.3 Plazo de ejecucion

El plazo de ejecucién de los nuevos contratos de aporte para la prestacién de los
servicios de Proteccidn serd de dos (2) meses contados a partir del 1° de octubre
y hasta el 30 de noviembre de 2026.

2.4 Certificacion de idoneidad'*

Los Coordinadores de la dependencia solicitante, esto es, de los Grupos Internos
de Trabajo de Proteccién Especial y Autoridades Administrativas, de
Responsabilidad Penal, de Gestion misional o quien haga sus veces en la
Direccién Regional, deberdn expedir el Formato Certificado de idoneidad RD -
SRPA/RAJ] en el que conste que el contratista cumple con las condiciones de
habilitacion (i) juridica; (ii) técnica; (iii) administrativa y financiera exigidas por el

% Disponible en:
https://www.icbf.gov.co/system/files/procesos/gé.abs guia ejercicio supervision interventoria contratos conve
nios_suscritos por_el icbf v4.pdf

* Anexo 3 Formato Certificacién de Idoneidad
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ICBF de conformidad con el Anexo 1 del presente documento para ser
considerado idéneo.

2.5 Tramite para informar a la Direccidon de Proteccion Especial cuando
la cuantia del contrato o de los contratos supere los 5.000 SMMLV

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 2 del articulo 6° del Anexo de
Delegacion Ordenacion del Gasto v3 del Manual de contratacion vigente, le
corresponde al ordenador del gasto verificar si la cuantia de los contratos de
aporte o la sumatoria de los contratos suscritos con el mismo contratista en la
Direccion Regional superan los 5.000 SMMLV. En este evento, el ordenador del
gasto deberd acreditar que el contratista cuenta con la capacidad operativa y
residual necesarias para ejecutar el respectivo contrato y justificarlo debidamente
en los estudios previos de la contratacion. Igualmente, los Directores Regionales
deberan informar tal situacién a la Direcciéon de Proteccién Especial de la sede de
Direcciéon General y remitir la justificaciéon respectiva.

Para el cumplimiento de la capacidad residual, se aplicara la siguiente férmula:

Capacidad Operativa en SMMLV menos (-) Valor por ejecutar de los
contratos en ejecucion en SMMLV = CAPACIDAD RESIDUAL

Este criterio permite determinar la aptitud real del proponente para cumplir
oportuna y cabalmente con el objeto del contrato, sin que los otros compromisos
contractuales afecten su capacidad para responder con el objeto contratado.

La féormula planteada deberd ser aplicada al operador al momento de suscribir
cada contrato de aporte, teniendo en cuenta la capacidad operativa de los
indicadores financieros solicitados, restandole a esta, el valor de los contratos a
suscribir.

En este calculo no deberan tomarse los contratos de aporte que terminan el 30 de
septiembre de 2026 (SRD- SRPA).

2.6 Clausulados contractuales
Teniendo en cuenta la actualizacién a la versién 2 del “Procedimiento previo a una

contratacion directa bajo el régimen especial de aporte a través de invitacion
cerrada - P31 ABS”, para la presente contratacion se deberdn utilizar las minutas
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contractuales® que se anexan al presente memorando, de acuerdo con el servicio
a contratar.

2.7 Obligaciones del Sistema Integrado de Gestion -SIGE

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 4.2 de la GUIA PARA LA
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE CALIDAD G7.ABS Versién 8, con el fin de
fortalecer de manera continua los procesos y servicios misionales y administrativos
que se prestan en la entidad, se han definido los elementos de control para los Ejes
de Calidad, Ambiental, Seguridad y Salud en el Trabajo y Seguridad de la
Informacién que deben aplicarse en la adquisicién de los bienes y servicios de
acuerdo con el tipo de contratacién.

Las obligaciones SIGE deberan ser proyectadas e incluidas en los estudios previos
desde las dependencias técnicas que lideran los procesos de seleccién vy
contratacién en las Direcciones Regionales con el apoyo de los enlaces de cada eje,
de acuerdo con las particularidades de cada territorio y contrato, es decir, que los
aspectos de los ejes del SIGE deben analizarse y determinarse desde la definicion de
la necesidad y de las condiciones técnicas, a fines que dichas obligaciones sean
efectivas, consistentes y coherentes con el objeto contractual.

La planeacién debe resultar concordante con la realidad de la ejecucion y
con la naturaleza misma de los servicios contratados por la entidad, de
manera que se cumplan los fines del sistema y que la Supervisién designada pueda
establecer criterios objetivos y claros para llevar a cabo su funcién de seguimiento y
control sobre su ejecucién por parte del contratista.

En caso de que en la ejecucién del contrato se adviertan obligaciones SIGE que no
respondan a la realidad del contrato o no resulten aplicables por el objeto o las
condiciones especiales de la contratacion, corresponde a la supervision emitir la
alerta correspondiente para que el ordenador del gasto adopte las medidas
contractuales necesarias para viabilizar la correcta ejecucién del contrato.

2.8 Forma de desembolso
Se define una forma de pago para Restablecimiento de Derechos - Hogar sustituto y

otra para las demdas modalidades atendiendo el término de duracién de los
contratos. Igualmente, se define una forma de pago para los contratos del Sistema

> Anexo 4 - Carpeta objetos y minutas contractuales
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de Responsabilidad Penal para Adolescentes, las cuales se anexan al presente
documento?®.

Il. PRECISIONES SOBRE LA DELEGACION DE FUNCIONES EN MATERIA
CONTRACTUAL EN LOS (AS) DIRECTORES (AS) REGIONALES EN
RELACION CON LOS SERVICIOS DE PROTECCION.

Se solicita tener en cuenta lo establecido especialmente en los numerales 7 y 8 del
articulo 6 del Anexo de Delegacion Ordenacién del Gasto v3 del Manual de
Contratacién del ICBF Versién 7, en lo referente a la ordenaciéon del gasto y
celebraciéon de contratos para la prestacién del servicio de Proteccién:
Restablecimiento de Derechos:

“(...)

7. Para la contratacion de los servicios de proteccion de las Regionales
Bogota y Cundinamarca, en relacion con las delegaciones en materia
contractual, el (la) Director (a) Regional de Bogota podra dirigir y
adelantar procesos de contratacion en los municipios de Cundinamarca y
a su turno, el (la) Director (a) Regional de Cundinamarca, podra dirigir y
adelantar procesos de contrataciéon en Bogota, de acuerdo con las
necesidades del servicio y la oferta institucional.

8. Para la contratacion de los servicios en el Sistema de Responsabilidad
Penal para Adolescentes, los Directores Regionales deberan solicitar al
Director Regional que cuente con unidades de servicio y cupos
disponibles, la contratacion de aquellos cupos que sean requeridos en
cumplimiento de medidas y sanciones u drdenes judiciales cuando no se
cuente con los mismos en su propia regional. Lo anterior, no implica el
traslado del proceso de restablecimiento de derechos ni del proceso penal
el cual esta determinado por la competencia de la autoridad judicial (...) “

lll. USO DEL SISTEMA ELECTRONICO DE CONTRATACION PUBLICA -
SECOP Il PARA ADELANTAR EL PROCESO CONTRACTUAL.

En cumplimiento de lo sefalado en la actividad 12 del Procedimiento Previo a
una Contratacion Directa bajo el Régimen Especial de Aporte a través de
Invitacion Cerrada P31.ABS Version 2, se precisa lo siguiente:

a. Envio de la Invitacion Cerrada

% Anexo 5 Formas de Desembolso
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Surtido el control de legalidad correspondiente, “la dependencia solicitante
envia por medios electronicos a cada una de las entidades sin animo
previamente definidas el documento de Invitacion Cerrada, los documentos
previos, formatos y demas anexos, a la direccién de correo electrénico que
tengan reportada en las bases de datos de la entidad o en cualquier otra
fuente de informacion y a su direccién electrénica de notificaciones
judiciales o comerciales. El profesional asignado constatara que el mensaje
efectivamente sea recibido por la entidad sin animo de lucro destinataria”.

Los documentos de la Invitacién deberdn ser enviados el mismo dia a la
totalidad de entidades sin animo de lucro previamente definidas, a efectos
de garantizar los principios de igualdad, transparencia y seleccidon objetiva
en el proceso de contratacién.

Perfeccionamiento y ejecucion del Contrato: Atendiendo lo dispuesto
en el numeral 3.7 de las Politicas de Operacion del procedimiento antes
citado, “el perfeccionamiento del contrato (celebraciéon) y la gestién de sus
etapas contractual y poscontractual bajo el Régimen Especial de Aporte a
través de Invitacion Cerrada, deberd ser gestionado en todos los casos a
través del SECOP Il. Para ello, se tendran en cuenta y aplicaran los términos
y condiciones de uso dispuestos por Colombia Compra Eficiente para el
empleo de la Plataforma SECOP II”.

ACOMPANAMIENTO PROCESO DE CONTRATACION

Con el fin de realizar acompafiamiento en el tramite del proceso de contratacion,
los enlaces financieros de la Direcciéon de Protecciéon Especial asignados a cada
regional son los siguientes:

ENLACES FINANCIEROS DIRECCION DE PROTECCION ESPECIAL
JAIME DARIO | JOSE ALBERTO ol LUZ ANGELA S
- PATRICIA ANDRES
RAMIREZ TARACHE - PORRAS :
MENDEZ NINO RODRIGUEZ QUITIAN PEREZ
GARCIA MALAVER
AMAZONAS ATLANTICO BOGOTA ANTIOQUIA CAQUETA
CESAR CASANARE BOLIVAR ARAUCA CORDOBA
HUILA CAUCA CALDAS BOYACA GUAVIARE
- CUNDINAMARC . NORTE DE
NARINO A RISARALDA CHOCO SANTANDER
SUCRE GUAINIA SANTANDER META PUTUMAYO
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TOLIMA LA GUAJIRA VAUPES QUINDIO
VALLE DEL .
CAUCA MAGDALENA VICHADA SAN ANDRES

La profesional Maria Margarita Mufioz Mendoza de la Direccion de Proteccién
Especial estara disponible para resolver cualquier duda o inquietud de caracter
juridico.

La reunién de socializaciéon del presente memorando se llevara a cabo el jueves
17 de septiembre de 2026 de 2:00a 3:30 pm.

Agradecemos tener en cuenta estas orientaciones y comunicar tanto el
memorandocomo la reunidn programada con los grupos internos de
trabajo que intervienen en el proceso de contratacién, a fines de garantizar
la prestacién ininterrumpida de los servicios de proteccion.

Cordialmente,

pelite AGgoe Sruc ,

DENICE ARAQUE SAVAZAR KERLY JAZMIN MEZ BERRIO
Directora de Proteccion Especial (E) Directora de Contratacién

Anexos: Anexo 1 Requisitos para contratar
Anexo 2 Modelo Estudio de Sector
Anexo 3 Formato Certificacién de idoneidad
Anexo 4 Carpeta objetos y minutas contractuales
Anexo 5 Formas de desembolso
Anexo 6 Cuadro Tarifas cupo mes por servicio

Aprobé: Jackeline Mejia Aparicio- Subdirectora de Responsabilidad Penal (E) ~=<“%"
Catherine Angélica Cuenca Goémez- Subdirectora de Restablecimiento de Derech
Revisé: Alexander Mendoza Sanchez - Subdireccién General
Diana Carolina Cardenas- Direccién de Contratacién **
Jéssika Andrea Merchan - Direccién de Contratacién{s
Proyect6: Marfa Margarita Mufioz Mendoza- Direccién de Proteccion Especia|yy
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.
Con fundamento en las inscripciones del Registro de Entidades sin Animo de Lucro y de la Economia Solidaria,
CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZON SOCIAL: FUNDACION EL LUGAR ATENCION INTEGRAL PARA EL SUJETO Y LA SOCIEDAD
ORGANIZACION JURIDICA: ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

CATEGORIA: PERSONA JURIDICA PRINCIPAL

NIT: 900509609-6

ADMINISTRACION DIAN : GIRARDOT

DOMICILIO : EL COLEGIO

MATRICULA - INSCRIPCION

INSCRIPCION NO : S0500098

FECHA DE INSCRIPCION : MARZO 07 DE 2012

ULTIMO ANO RENOVADO : 2026

FECHA DE RENOVACION DE LA INSCRIPCION : JULIO 22 DE 2026
ACTIVO TOTAL : 1.350.622.000

GRUPO NIIF : GRUPO II

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CALLE 9 NRO. 05 28 OFICINA 202
MUNICIPIO / DOMICILIO: 25245 - EL COLEGIO

TELEFONO COMERCIAL 1 : 3105770247

TELEFONO COMERCIAL 2 : NO REPORTO

TELEFONO COMERCIAL 3 : NO REPORTO

CORREO ELECTRONICO No. 1 : fundacionelugaraiss@hotmail.com

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : CALLE 9 NRO. 05 28 OFICINA 202
MUNICIPIO : 25245 - EL COLEGIO

TELEFONO 1 : 3105770247

CORREO ELECTRONICO : fundacionelugaraiss@hotmail.com

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO

De acuerdo con lo establecido en el articulo 67 del Cbédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, SI AUTORIZO para que me notifiquen personalmente a través del correo electrédnicode notificacidn
fundacionelugaraiss@hotmail.com

CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONOMICA

ACTIVIDAD PRINCIPAL : Q08790 - OTRAS ACTIVIDADES DE ATENCION EN INSTITUCIONES CON ALOJAMIENTO
ACTIVIDAD SECUNDARIA : 08692 - ACTIVIDADES DE APOYO TERAPEUTICO
OTRAS ACTIVIDADES : S9499 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N.C.P.

CERTIFICA - CONSTITUCION

POR ACTA NUMERO 1 DEL 14 DE FEBRERO DE 2012 SUSCRITA POR ASAMBLEA CONSTITUTIVA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJO EL NUMERO 5152 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 07 DE MARZO DE 2012,
SE INSCRIBE: LA CONSTITUCION DE PERSONA JURIDICA DENOMINADA FUNDACION EL LUGAR ATENCION INTEGRAL PARA EL SUJETO
Y LA SOCIEDAD.
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CERTIFICA - ENTIDAD DE VIGILANCIA

QUE LA ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCION DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL ES GOBERNACION DE CUNDINAMARCA

CERTIFICA
JUNTA DIRECTIVA - PRINCIPALES
POR ACTA NUMERO 1 DEL 14 DE FEBRERO DE 2012 DE ASAMBLEA CONSTITUTIVA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO

BAJO EL NUMERO 5152 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 07 DE MARZO DE 2012, FUERON
NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA GONZALEZ RINCON JUAN PABLO cc 80,851,851
DIRECTIVA

POR ACTA NUMERO 1 DEL 14 DE FEBRERO DE 2012 DE ASAMBLEA CONSTITUTIVA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NUMERO 5152 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 07 DE MARZO DE 2012, FUERON
NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA RINCON GONZALEZ LINA MARCELA CC 1,032,405,122
DIRECTIVA

POR ACTA NUMERO 1 DEL 14 DE FEBRERO DE 2012 DE ASAMBLEA CONSTITUTIVA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NUMERO 5152 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 07 DE MARZO DE 2012, FUERON
NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA BELLO ALFONSO DIEGO ALEJANDRO CC 80,796,682
DIRECTIVA
CERTIFICA

JUNTA DIRECTIVA - SUPLENTES

POR ACTA NUMERO 1 DEL 14 DE FEBRERO DE 2012 DE ASAMBLEA CONSTITUTIVA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NUMERO 5152 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 07 DE MARZO DE 2012, FUERON
NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO SUPLENTE JUNTA DIRECTIVA MELO GONZALEZ MARIA FERNANDA CC 1,033,680,545

POR ACTA NUMERO 1 DEL 14 DE FEBRERO DE 2012 DE ASAMBLEA CONSTITUTIVA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NUMERO 5152 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 07 DE MARZO DE 2012, FUERON
NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO SUPLENTE JUNTA DIRECTIVA ROJAS SANCHEZ OSCAR ORLANDO CC 1,026,251,423

POR ACTA NUMERO 1 DEL 14 DE FEBRERO DE 2012 DE ASAMBLEA CONSTITUTIVA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NUMERO 5152 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 07 DE MARZO DE 2012, FUERON
NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO SUPLENTE JUNTA DIRECTIVA GONZALEZ BENITES LAURA CC 1,022,354,734

CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES - PRINCIPALES
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POR ACTA NUMERO 1 DEL 14 DE FEBRERO DE 2012 DE ASAMBLEA CONSTITUTIVA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NUMERO 5152 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 07 DE MARZO DE 2012, FUERON
NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL PRINCIPAL GONZALEZ RINCON JUAN PABLO cCc 80,851,851
CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES SUPLENTES

POR ACTA NUMERO 1 DEL 14 DE FEBRERO DE 2012 DE ASAMBLEA CONSTITUTIVA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NUMERO 5152 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 07 DE MARZO DE 2012, FUERON
NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE MELO GONZALEZ MARIA FERNANDA CC 1,033,680,545
CERTIFICA

REVISOR FISCAL - PRINCIPALES

POR ACTA NUMERO 1 DEL 14 DE FEBRERO DE 2012 DE ASAMBLEA CONSTITUTIVA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NUMERO 5152 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 07 DE MARZO DE 2012, FUERON
NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL FERNANDEZ RODRIGUEZ ROBESPIERRE CC 80,420,710 104393-T

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de
2019 del DANE el tamafio de la empresa es PEQUENA EMPRESA

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $4,990,813,202
Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el periodo - CIIU : Q8790

IMPORTANTE

LA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA A LA INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL
DE LAS AUTORIDADES QUE EJERCEN ESTA FUNCION, POR LO TANTO DEBERA PRESENTAR ANTE LA AUTORIDAD CORRESPONDIENTE,
EL CERTIFICADO DE REGISTRO RESPECTIVO, EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO, DENTRO DE LOS 10DIAS HABILES
SIGUIENTES A LA FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL TERMINO DE LA DISTANCIA CUANDO EL DOMICILIO DE LA PERSONA JURIDICA
SIN ANIMO DE LUCRO QUE SE REGISTRA ES DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIO QUE LE CORRESPONDE. EN EL CASO DE
REFORMAS ESTATUTARIAS ADEMAS SE ALLEGARA COPIA DE LOS ESTATUTOS.TODAAUTORIZACION, PERMISO, LICENCIA O
RECONOCIMIENTO DE CARACTER OFICIAL, SE TRAMITARA CON POSTERIORIDAD A LA INSCRIPCION DE LAS PERSONAS JURIDICAS
SIN ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMARA DE COMERCIO

CERTIFICA

LA INFORMACION ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRICULA Y RENOVACION DILIGENCIADO POR
EL COMERCIANTE

CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO
Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS QUEDAN EN FIRME
DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO SEAN OBJETO DE RECURSOS.
EL DIA SABADO NO SE DEBE CONTAR COMO DIA HABIL.
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VALOR DEL CERTIFICADO : $17,200
CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (SlI)

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE GIRARDOT, ALTO MAGDALENA Y TEQUENDAMA contenida en este certificado
electronico se encuentra emitida por una entidad de certificacion abierta autorizada y vigilada por la Superintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con las
exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acomparia este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la
camara de comercio y que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado impreso, puede verificar hasta por 60 dias y cuantas veces lo requiera, el
contenido del mismo, ingresando al enlace https:/sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=1614 seleccionando la camara de comercio e indicando el cédigo
de verificacion TémfPd7hk1

La firma mecanica que se muestra a continuacion es la representacion grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

)
g i

Diana Mayerly Lopez Betancourth
Director Juridico y de Registro
*%% FINAL DEL CERTIFICADO **%*
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OF: 20

PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES [
GENERAL DE LA NACION PIB
CERTIFICADO ORDINARIO 11:45:42
No. 302883055 Hoja 1 de 0t

Bogota DC, 14 de septiembre del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de  Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JUAN PABLO GONZALEZ RINCON identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 80851851:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripciéon de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Jﬂ/{ W M%

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@



www.procuraduria.gov.co @ Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bog



PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES =
GENERAL DE LA NACION PIB
CERTIFICADO ORDINARIO 11:32:49
No. 303114289 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 17 de septiembre del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona FUNDACION EL LUGAR, ATENCION INTEGRAL PARA EL SUJETO Y LA SOCIEDAD identificado(a) con NIT ndmero
9005096096

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politicay la ley particular o demés disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mowstpub
I|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 17 de
septiembre de 2026, alas 11:36:11, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

80851851

Caodigo de Verificacion

80851851260917113611

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 17 de
septiembre de 2026, a las 11:37:18, €l nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion,
NO SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

NUmero de identificacion tributario

No. Identificacién

9005096096

Caodigo de Verificacion

9005096096260917113718

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



17/9/26, 11:38 a.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:38:28 AM horas del 17/09/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 80851851
Apellidos y Nombres: GONZALEZ RINCON JUAN PABLO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidon de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

U«

LY o
0(’ 4 & 7y

. 4:\q . N“c,\
&0y pATR

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2



17/9/26, 11:38 a.m. Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2



f ' "' - r - - D
@ Policia Nacional de Colombia (https:/fwwwpolicia.gov.co/)

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 14/09/2026 11:47:07 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 80851851 y Nombre:
JUAN PABLO GONZALEZ RINCON.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 147613500 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando

https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q  Nueva Busqueda B Imprimir

Policia Nacional de Colombia

Direccion General - Carrera 59 # 26 - 21
Centro Administrativo Nacional CAN , Bogota D.C
Linea de atencién: 018000-210112

®'Gov.CO







AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)7707 0) 00001

212489984(802

141279014230

4127901423 0

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direcci6n seccional

14./Buzén electrénico

900509 6 0 9| g |mpuestosyAduanas de Girardot 8
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién — N/ v
Persona juridica 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento —_-IE Eiudad/M:Ecipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre /7 W% 34:-Cti0s nombres
35. Razén social N
FUNDACION EL LUGAR, ATENCION INTEGRAL PARA EL SUJETO Y LA SOCIEDAD
36. Nombre comercial N 37 Sigio——
FUNDACION EL LUGAR, ATENCION INTEGRAL PARA EL SUJETO Y LA/'SOCIEDAD e
LIBiCACION AN

38. Pais 39. Departamento RN 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca 2 5 | El Colegio 2 45
41. Direccion principal NN /S
MCP FINCA VILLA LAURA VEREDA FRANCIA
42. Correo electronico fundacionelugaraiss@hotmail.com N J/
43. Codigo postal |44. Teléfong 1 312577 0 2 4 7|45. Teléfono 2 3105770247

AN CLASIFICACION

Actividad-econémica ~— Ocupacion
Actividad principal Actividad sccunda;a_— Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|94 9 9][20120310]|[8 69 2}[2012031 0 |8 7 9 0] | | |
Res—ponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 —7 3 —9— 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

ocimls |7 [1afscledfa2ls b N | ||

04- Impto renta y compl. régimen especial
07- Retencion en la fuente a titulo de \rent

14- Informante de exogena

16- Obligacién facturar por ingresos bienes

42- Obligado a llevar contabilidad
52 - Facturador electrénico

55 - Informante de Beneficiarios Fihales

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

59. Anexos SI |:| NO

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

61. Fecha | 2026-09-17 / 12:15:10PM |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre GONZALEZ RINCON JUAN PABLO

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 17-09-2026 12:18:00PM



; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 de 5 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141279014230
(415)7707212489984(8020) 000014127901423 0
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 0 5 0 9 6 0 9 6 Impuestos y Aduanas de Girardot 8
Caracteristicas y formas de las organizaciones
ot 64. Entidad. institutos de 'd hapublico de ordi ional, depart tal,
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas municipa) v destontralivados w2 o) o 4e oraen naclonl, deparamenta
65. Fondos 66. Cooperativas SZ{,E,’;jiffg’sadeS ¥ 0rgapismos
. Sin personeria juridica . Otras organizaciones no clasificadas . Beneficio
68. Sin pi fa juridi 69. O ganizaci lasificad 16 70. Benefici 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 01 82. Nacional 100 %
72. Namero 1
73. Fecha 20120214 83. Nacional publico 0. 0 %
1 1 i G, NS\ R S / S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 201203017
L L | N L/ NV,
77. No. Matricula mercantil SO05017 22
78. Departamento 2 5
79. Ciudad/Municipio 1 4 | 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
AT
80. Desde 20120214 | ) )
81. Hasta O i . . 87. Extranjero privado 0. 0 %
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Alcaldia 11
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 1 2018041 1] -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :

Vinculacién econémica

93. Vinculacion 4mi ; 95. Ndmero de Identificacion Tributaria (NIT) de la
econémica 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante (NIT) 96. DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 17-09-2026 12:18:00PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Representacion
Pagina 3 de 5 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141279014230
(415)7707212489984(8020) 000014127901423 0
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 0 5 0 9 6 0 9 6 Impuestos y Aduanas de Girardot 8
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18 2012021
1 — L,
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 17 3 |8 0 8 5 1 8 5 1 |
1 A\ [ A NI
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
GONZALEZ |RINCON JUAN |PABLO
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL SUPL 19 J'_z 01202 1 4|
ey — ——S Sl 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |1 0 3 3 6 8 0 5 4 5 |
2
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
MELO |GONZALEZ !MARIA FERNANDA
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
AN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X , / |
104. Primer apellido 105. Segunde. apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
1
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 17-09-2026 12:18:00PM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

pagina 4 de 5 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141279014230
(415)7707212489984(8020) 000014127901423 0
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 0 5 0 9 6 0 9 6 Impuestos y Aduanas de Girardot 8
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113, B\L| 114. Nacighaiidad
CéduladeCiudada 1 3 |8 0 8 5 1 8 5 1 | COLOMBIA 16 9
I — £,
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118-0Otros nombres
GONZALEZ RINCON |JUAN |PABLO
l N, £ A\
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion ’ 122:-Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
|
N/t 0’1 2,021 4 -
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113V [114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 (1 0 3 2 4 0 5 1 2 2 i COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer iombre 118. Otros nombres
GONZALEZ RINCON iLINA MARCELA
2
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122,/ Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
201901.28| L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |8 0 7 9 6 6 8 2 | COLOMBIA 169

115. Primer apellido

116. Segundu-apellido

117. Primer nombre

118. Otros nombres

BELLO |ALFONSO DIEGO ALEJANDRO
3 A, £ 4
119. Razén social
(L) N\
120. Valor capital del socio | 121. % Pairticipacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 2012021 4 L
111. Tipo de documento 112. Namero.de identificagidn 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116( Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
|
4 NSO
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

Fecha generacién documento PDF: 17-09-2026 12:18:00PM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pagina 5 de 5 Hoja 5
141279014230
U‘JS)‘JHU12JJUJ4!UUJ(‘)“U(“( U14127901423 o“

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

9 00509609

6. DV

6 Impuestos y Aduanas de Girardot

12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento
Cédula de Ciudadania 1 3

125. Namero de identificacion

8 0420710

126:.DV+1127. ,NUmero.de tdrjeta/profesional

) 104393T

128. Primer apellido
FERNANDEZ

129. Segundo apellido
|RODRIGUEZ

130. Primer nombre

ROBESPIERRE

131. ,Otros nombres

132. NUmero de Identificacién Tributaria (NIT)

133. DV | 134. Sociedad o firma designada

Revisor fiscal principal

135. Fecha de nombramiento

20120307]

136. Tipo de documento

137. Ndmero de identificacion

138,DV | 139. Nimero de tarjeta profesional

140. Primer apellido

141. Segundo apellido

142. Primer nhombre

144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT)

143. Otros nombres

145. DV | 146. Sociedad o firma designada

Revisor fiscal suplente

147. Fecha de nombramiento

148. Tipo de documento
Cédula de Ciudadania 1 3

149. NUmero de identificacion

2 04 2 3 2,42

150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional
11100 9

152. Primer apellido

153. Segundo ‘apellido 154. Primer nombre

Contador

155. Otros nombres

ZORRILLA LOPEZ MIRIAM EUFEMIA
156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 157 DV z& Sociedad ofirma.designada
|
1< =

159. Fecha de nombramiento

20170 1|o_2J_‘

4N

Fecha generacién documento PDF: 17-09-2026 12:18:00PM
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DAVIVIENDA
NIT: 860 034 313 - 7
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CERTIFICA:

Que la empresa FUNDACION EL LUGAR ATENCION INTEGRAL PARA EL
SUJETO Y LA SOCIEDAD identificada con NIT 9005096096 posee con el banco

Davivienda la cuenta de ahorros numero 108900915522, |la cual se encuentra

_. § vigente a la fecha.
E" : S : =
: Se expide a solicitud del interesado en forma confidencial y sin que implique alguna -
: responsabilidad de nuestra parte, el dia 23 de Septiembre del 2026. .
=

; Cordialmente,

Firma Autorizada
DAVIVIENDA

AD 042-6 Rev.Y 2006 Nit, 860,034.313-7 / www.davivienda.com |
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: “ , ADQUISICION BIENES Y SERVICIOS
BIENESTAR

FAMILIAR FORMATO AUTORIZACION CONSULTA

NINOS NINAS Y ADOLESCENTES

El(la) suscrito(a) Juan Pablo Gonzalez Rincén identificado con C.C. No. 80.851.851 expedida en Bogot3,
autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los términos sefialados
en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar Cecilia de la Fuente de Lleras — ICBF con NIT. 899.999.239-2, a consultar mis datos personales en
el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores edad que
administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual
vinculacion laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses
a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccidon y tratamiento de mis datos se realizara de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos personales, en especial la Ley 1581
de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada en
www.icbf.gov.co, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su
tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de El Colegio Cundinamarca, el dia diecisiete (17) de septiembre de 2026.

Firma
Nombre Juan Pablo Gonzalez Rincén
Cédula 80.851.851

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE
2012.

INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA Version 1 Pagina 1 de 1




17/9/26, 11:44 a.m. Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:44:14 horas del 17/09/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 80851851,
Apellidos y Nombres GONZALEZ RINCON JUAN PABLO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa FUNDACION EL LUGAR, con NIT 900509609-
6 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la
Ley 1918 del 12/07/2018 ‘por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido
condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras
disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018,
con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al

tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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@_ Fundacion
tL LUGAR

NIT. 900509609-6

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL Y REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION EL
LUGAR NIT.: 900.509.609-6
CERTIFICA QUE EN CUMPLIMIENTO DEL
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

Bajo la gravedad del juramento manifestamos, que La Fundacién El Lugar,
atencion integral para el sujeto y la sociedad con NIT No0.900.509.609-6 ha
cumplido con los pagos al sistema de seguridad social en salud, pensiones y
riesgos profesionales y con los aportes parafiscales correspondientes a todos sus
empleados vinculados por contrato de trabajo, por lo que declaramos que se
encuentra a PAZ Y SALVO con parafiscales con las Empresas Promotoras de
Salud -EPS-, los Fondos de Pensiones, las Administradoras de Riesgos
Profesionales -ARL-, las Caja de Compensacion Familiar, correspondiente a los
ultimos seis (06) meses.

Asi mismo, conforme a lo previsto en la Ley 1393 de 2010 en su articulo 26 que
indica “La celebraciéon y cumplimiento de las obligaciones derivadas de contratos
de prestacion de servicios estara condicionada a la verificacion por parte del
contratante de la afiliacion y pago de los aportes al sistema de proteccion social,
conforme a la reglamentacion que para tal efecto expida el Gobierno Nacional”
certificamos que el personal vinculado bajo la modalidad de prestacion de
servicios se encuentra al dia en el pago de Seguridad Social.

Para constancia de lo anterior se firma a los 17 dias del mes de septiembre de
2026.

Cordialmente,

ROBESPIERRE FERNA(AQEZ RODRIGUEZ  JUAN PABLO GONZALEZ RINCON

CC 80.420.710 CC: 80.851.851)
TP 104.393-T Representante Legal
REVISOR FISCAL

Tel: 3105770247
Fundacion El Lugar, Atencion Integral para el Sujeto y la Sociedad

www.fundacionellugar.org




ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

BEEE@E@R@EeeRrR®E oD E 0

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico ROBESPIERRE FERNANDEZ RODRIGUEZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 80420710 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 104393-T
Sl tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 3 dias del mes de Septiembre de 2026 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

\:_':ﬁnf'lﬂ?‘r' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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En cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales relacionadas con la
proteccion del derecho fundamental de habeas data, en particular lo dispuesto en el articulo
15 de la Constitucion Politica y la Ley 1581 de 2012' y demas normas que la reglamenten,
modifiquen o deroguen, la Politica de Tratamiento de Datos Personales, la Politica de
Seguridad y Privacidad de la Informacion, Seguridad Digital y Continuidad de la Operacion del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, se informa lo siguiente:

1. EI ICBF actuara como responsable del Tratamiento de datos personales de los cuales
soy titular y que, conjunta o separadamente podra recolectar, usar y tratar mis datos
personales conforme lo establecido en la constituciéon, la Ley, la Politica de
Tratamiento de Datos Personales, la Politica de Seguridad y Privacidad de la
Informacion, Seguridad Digital y Continuidad de la Operacion del Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar, disponible en pagina web de la entidad.

2. Que me ha sido informada la (s) finalidad (es) de la recoleccion de los datos
personales, la cual consiste en: la suscripcion de un contrato de aporte para el servicio
de proteccion.

3. Es de caracter facultativo o voluntario responder preguntas que versen sobre Datos
Sensibles.

4. Mis derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitucion y la ley,
especialmente el derecho a conocer, actualizar, rectificar y suprimir mi informacion
personal, asi como el derecho a revocar el consentimiento otorgado para el
tratamiento de datos personales.

5. Los derechos pueden ser ejercidos a través de los canales dispuestos por el ICBF y
observando la Politica de Tratamiento de Datos Personales del ESAP.

6. Mediante la pagina web de la entidad (www.icbf.gov.co), podré radicar cualquier tipo
de requerimiento relacionado con el tratamiento de mis datos personales.

7. El ICBF garantizara la confidencialidad, libertad, seguridad, veracidad, transparencia,
acceso y circulacion restringida de mis datos y se reservara el derecho de modificar su
Politica de Tratamiento de Datos Personales en cualquier momento. Cualquier cambio
sera informado y publicado oportunamente en la pagina web.

Teniendo en cuenta lo anterior, a continuacion, se suscribe el FORMATO AUTORIZACION
DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES:

Yo, JUAN PABLO GONZALEZ RINCON identificado(a) con cédula de ciudadania No.
80.851.851 expedida en Bogota, en calidad de representante legal de LA FUNDACION EL
LUGAR ATENCION INTEGRAL PARA EL SUJETO Y LA SOCIEDAD con NIT 900509609-6,
autorizo expresamente, de manera voluntaria, previa, explicita, informada e inequivoca al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar- ICBF, para tratar mis datos personales y tomar mi
huella y fotografia en cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 y del Decreto 1074 de 2015 y de
acuerdo con lo dispuesto en su Politica de Tratamiento de Datos Personales? para los fines

""Por el cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales”

2 https://www.icbf.gov.co/sites/default/files/politica_de_tratamiento de datos personales_0.pdf

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA



. PROCESO
K

Q‘) ADQUISICION BIENES Y SERVICIOS F44.G7.ABS | 07/05/2024

BiENESTAR | FORMATO AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE . , .
FAMILIAR DATOS PERSONALES Version 1 Pagina 2 de 3

relacionados con su objeto y en especial para fines legales, contractuales, y en especial, los
fines relacionados con su misién y funciones.

La informacién obtenida para el Tratamiento de mis datos personales la he suministrado de
forma voluntaria y es veridica.

Asi mismo, autorizo libre y voluntariamente, de manera expresa e inequivoca al ICBF para
que realice la recoleccion, almacenamiento, procesamiento, administracion, transferencia y
tratamiento de los datos personales que suministro de manera veraz y completa, con la
finalidad de ser utilizados para los aspectos relacionados con la elaboracién, suscripcion y
seguimiento a la ejecucion de los contratos; la generacion de registros, reportes y publicacion
de la gestion contractual establecidos normativamente, y tramitado en el marco de las
politicas y procedimientos establecidos en el ICBF, asi como el cumplimiento a los
requerimientos de autoridades judiciales y entes de control interno y externo de la Entidad
frente a los contratos.

Por lo anterior, el ICBF queda facultado para realizar cuando las necesidades lo ameriten,
consultas en los sistemas, bases de datos y/o fuentes de informacién publica, que dispongan
las entidades del Estado o privados que en ejercicio de sus funciones dan fe publica conforme
a su misionalidad.

Asi mismo, declaro que conozco la finalidad de la recoleccion y tratamiento de mis datos
personales y que se realizara por el ICBF, en ejercicio propio de sus funciones legales y su
misionalidad de conformidad con la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada en
el portal www.icbf.gov.co.

Manifiesto que fui informado(a) que en caso de que la Entidad solicite recolectar informacion,
tengo derecho a contestar o no las preguntas que se me formulen y a entregar o no los datos
solicitados. Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del Titular o
cuyo uso indebido puede generar su discriminacion, tales como aquellos que revelen el origen
racial o étnico, la orientacion politica, las convicciones religiosas o filoséficas, la pertenencia a
sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva intereses de
cualquier partido politico o que garanticen los derechos y garantias de partidos politicos de
oposicion asi como los datos relativos a la salud y a la vida sexual, que como titular de la
informacion, fui informado de los derechos y deberes con que cuento, especialmente a
conocer, actualizar y rectificar mi informacién personal, revocar la autorizacion y solicitar la
supresion del dato, las cuales podré ejercer a través de los canales presenciales o los medios
virtuales dispuestos por la entidad®.

Adicionalmente conforme al articulo 56 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo - Ley 1437 de 2011 modificado por el articulo 10 de la Ley 2080
de 2021, autorizo expresamente al Instituto a remitir notificaciones electrénicas al correo

3 Correo electronico: atencionalciudadano@icbf.gov.co, linea gratuita Nacional: (57) 01 8000 91 80 80 y en Bogota (571) 437 76 30, atencion en el
Chat virtual disponible de lunes a domingo, 24 horas en www.icbf.gov.co y servicio de Video llamada de lunes a viernes de 7:00 AM a 7:00 PM en
jornada continua en www.icbf.gov.co.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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electrénico institucional que me llegare asignar el ICBF, una vez inicie la ejecucion contractual
o al registrado por el suscrito en la herramienta SECOP Il y/o en el SIGEP.

Conforme lo manifestado en el estudio previo respecto de la procedencia de la consulta en el
registro de inhabilidades por delitos contra la libertad, integridad y formacién sexuales contra
nifos, nifas y adolescentes, autorizo de manera previa, expresa y escrita a que se realice la
consulta correspondiente, cuando se configuren las circunstancias descritas en la Ley 1918
de 2018 y el decreto 753 de 2019 o norma que la modifique o sustituya.

Finalmente, Las partes en aras de solucionar en forma agil, rapida y directa las diferencias y
discrepancias que puedan surgir de la presente autorizacion de tratamiento de datos
personales, acudiran en principio al mutuo acuerdo y en caso de no llegarse a un acuerdo,
acudiran a las instancias y procedimientos contemplados en los articulos 68 y siguientes de la
Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.

Cordialmente

Atentamente,

* JUAN PABLO GONZALEZ RINCON
Representante Legal
FUNDACION EL LUGAR, ATENCION INTEGRAL PARA EL SUJETO Y LA SOCIEDAD

Nombre del proveedor o futuro | FUNDACION EL LUGAR ATENCION INTEGRAL PARA
contratista: EL SUJETO Y LA SOCIEDAD

Tipo y numero de documento 900509609-6
futuro contratista:

El Colegio, 17 de Septiembre de 2026

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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Que el ICBF es un establecimiento publico descentralizado del orden nacional con personeria juridica, autonomia
administrativa y patrimonio propio actualmente adscrito al Ministerio de la Igualdad y Equidad, que tiene como objeto
liderar la proteccion integral de los derechos de la nifiez, la adolescencia y las familias, a través de la articulacion e
implementacion de las politicas publicas, el fortalecimiento de la oferta del servicio publico de bienestar familiar para la
promocidn de su pleno desarrollo, la consolidacién de proyectos de vida y el fortalecimiento de las capacidades de las
familias, comunidades y territorios, promoviendo la equidad como expresién de justicia social y fundamento de la paz.

Que el Articulo 33 de la Ley 1098 de 2006 recoge derechos sustanciales de la mayor relevancia para el asunto del
presente compromiso asi: Articulo 33: Derecho a la intimidad. Los nifios, las nifias y los adolescentes tienen derecho
a la intimidad personal, mediante la proteccion contra toda injerencia arbitraria o ilegal en su vida privada, la de su
familia, domicilio y correspondencia. Asi mismo, seran protegidos contra toda conducta, accion o circunstancia que
afecte su dignidad.”

De igual manera, el Articulo 3 de la Convencion Internacional sobre los derechos del Nifio — Ley 12 de 1991, sefiala lo
siguiente: “1. En todas las medidas concernientes a los nifios que tomen las instituciones publicas o privadas de
bienestar social, los tribunales, las autoridades administrativas o los organos legislativos, una consideracion primordial
a que se atendera sera el interés superior del nifio”.

Que la Ley Estatutaria 1581 de 2012 de la Republica de Colombia establece las disposiciones generales para la
proteccién de datos personales recolectados en bases de datos o archivos, sefialando en su articulo 7° que los
derechos de los nifios, nifias y adolescentes para el tratamiento de datos “asegurara el respeto a los derechos
prevalentes de los nifios, nifias y adolescentes. Queda proscrito el tratamiento de datos personales de nifios, nifias y
adolescentes, salvo aquellos datos que sean de naturaleza publica’.

Que el Decreto 1074 de 2015 de la Republica de Colombia en su capitulo 25 del titulo 2 del libro 2 de la parte 2 que
reglamenta la Ley Estatutaria 1581 de 2012, dispone en su articulo 2.2.2.25.2.9 que la prohibicion para el tratamiento de
datos personales de nifios, nifias y adolescentes se exceptua cuando se trate de datos de naturaleza publica y
cuando dicho tratamiento responda y respete el interés superior de los nifios, nifias y adolescentes y asegure el respeto
de sus derechos fundamentales.

Que el numeral 5 del articulo 2.2.2.25.1.3 del Decreto 1074 de 2015 define la transmisidn como “Tratamiento de datos
personales que implica la comunicacion de los mismos dentro o fuera del territorio de la Republica de Colombia cuando
tenga por objeto la realizacion de un Tratamiento por el Encargado por cuenta del Responsable”.

Que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF-, como responsable del tratamiento de datos personales
obtenidos en desarrollo de su objeto y funciones legales, y en ejercicio de los deberes contenidos en la Ley 1581 de 2012
y el capitulo 25 del Titulo 2 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1074 de 2015, establece la Politica de Tratamiento de
Datos Personales, para garantizar la proteccion de los derechos fundamentales en su tratamiento.

Dada la relevancia de alguna informacién para establecer focalizaciones, como puede ser la relacionada con nivel
educativo, nivel socioeconémico, pertenencia a grupos étnicos o indigenas, estado nutricional, entre otros que pueden
ser considerados datos sensibles, el ICBF garantizara que el tratamiento de esta informacion se realice buscando

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

~ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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establecer mecanismos que mejoren sus procesos de atencién y en cumplimiento de las disposiciones contenidas en
la Ley 1581 de 2012 y el capitulo 25 del Titulo 2 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1074 de 2015.

En ese sentido, la Politica de Tratamiento de Datos Personales, dispuso lineamientos y directrices para que, a través
de los procedimientos para el suministro e intercambio de informacion entre otros, se administren, gestionen y
suministren los datos personales en garantia de los principios contemplados en el articulo 4 de la Ley 1581 de 2012.

Igualmente, de conformidad a Resolucion Interna, el ICBF adopté la Politica de Seguridad y Privacidad de la
Informacidn, Seguridad Digital y Continuidad de la Operacién, ademas establecio las politicas generales de manejoy los
lineamientos frente al uso y manejo de la informacion y dispuso que es deber de la entidad reducir el riego de robo,
fraude, mal uso de las instalaciones y medios, asegurando las confidencialidad, disponibilidad e integridad de la
informacion.

Que dicha Resolucion dispone la necesidad de suscribir el presente compromiso de confidencialidad y no divulgacion,
en lo que respecta al tratamiento de la informacion de la entidad y la autorizacion de tratamiento de datos personales.
Que se considera informacion confidencial: a) Aquella que, como conjunto, por la configuracién o estructuracién exacta
de sus componentes, no sea generalmente conocida. b) La que esté protegida de acuerdo con su clasificacion. c)
Aquella informacion que no esté sujeta a medidas de proteccion razonables, de acuerdo con las circunstancias del
caso, a fin de mantener su caracter confidencial, y d) Informacién que de acuerdo con la naturaleza del Instituto se
debe mantener en absoluta reserva y aquella que la normativa colombiana catalogue como informacion reservada y/o
confidencial o que no sea considerada informacion publica del Estado.

Que dado el acuerdo de voluntades que suscribira el ICBF para el desarrollo de los obligaciones o compromisos, es
necesario suministrar informacion que se encuentra protegida por las normas de proteccion de datos personales,
incluyendo informacion de nifios, nifias y adolescentes para su atencion y focalizacion, asi como este levantara
informacion relacionada que permita al ICBF tener un control y hacer seguimiento de estos procesos, por lo que se
evidencia la necesidad de suscribir el presente compromiso de confidencialidad y no divulgacién de datos con el fin de
garantizar la confidencialidad de la informacidn que el ICBF suministre dentro del marco del acuerdo de voluntades,
definiendo las actividades que el encargado realizara por cuenta del responsable para el tratamiento de los datos
personales y las obligaciones del Encargado para con el titular y el Responsable.

Que debido a la naturaleza de las actividades que desarrollara la parte receptora con respecto a la parte reveladora
que es el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, se hace necesario que se administre, proteja y preserve
la integridad, confidencialidad y disponibilidad de la informacion antes, durante y en la etapa posterior a la ejecucién
del acuerdo de voluntades a suscribir:

EN CONSECUENCIA:

Yo, JUAN PABLO GONZALEZ RINCON identificado(a) con cédula de ciudadania No.80.851.851 expedida en
Bogota, representante legal de LA FUNDACION EL LUGAR ATENCION INTEGRAL PARA EL SUJETO Y LA
SOCIEDAD con NIT 900509609-6, en adelante denominada PARTE RECEPTORA, suscribo el presente
COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD Y NO DIVULGACION DE LA INFORMACION, en relacion con la
informacidn clasificada o reservada que sea puesta a su disposicion por el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

~ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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FAMILIAR, quien sera en adelante denominada la PARTE REVELADORA, para el desarrollo y ejecucién del acuerdo
de voluntades que se celebrara entre las partes, entiendo y acepto las siguientes condiciones, compromisos,
derechos y deberes, relacionados con:

PRIMERO. PROTECCION DE INFORMACION PERSONAL Y CONFIDENCIAL: La parte receptora como encargada del
tratamiento de la informacion daré aplicacion a la Ley 1581 de 2012, la Ley 1712 de 2014, el capitulo 25 del titulo 2
de la parte 2 del libro 2 del Decreto 1074 de 2015, asi como de la Politica de Tratamiento de Datos Personales y la
Politica de Seguridad y Privacidad de la Informacién, Seguridad Digital y Continuidad de la Operacion del ICBF, las
cuales se encuentran publicadas en la pagina web.

SEGUNDO. PROTECCION DE DATOS PERSONALES: LA PARTE RECEPTORA dara aplicacion a la
Politica de Tratamiento de Datos Personales, asi como a los procedimientos y formatos del ICBF, los cuales se
encuentran publicados en la pagina web.

TERCERO. OBJETO DE LA CONFIDENCIALIDAD: EI presente compromiso de confidencialidad y no divulgacion de
la informacion, tiene por objeto sefialar y especificar las politicas de confidencialidad que debe cumplir LA PARTE
RECEPTORA, respecto del acceso, consulta, transferencia y uso de la informacién confidencial que produce y
administra LA PARTE REVELADORA.

Por lo tanto, quien suscribe el presente documento se obliga a no revelar, divulgar, exhibir, mostrar, hacer,
circular,compilar,sustraer,ofrecer,vender,intercambiar,captar,interceptar,modificar,recolectar,almacenar,replicar,comunicar,
utilizar y/o emplear la informacion conocida o entregada por la parte reveladora, inclusive después de finalizada su
vinculacién contractual o culminado el tratamiento de informacién realizado en ejercicio de las labores
encomendadas, de conformidad con el Principio de Confidencialidad contenido en el Literal H articulo 4 de la Ley 1581
de 2012

CUARTO. DESTINACION: La informacion que se obtenga de LA PARTE REVELADORA s6lo podra ser utilizada por
la PARTE RECEPTORA para el desarrollo y ejecucién del objeto del contrato a celebrarse entre el INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF y la persona natural o juridica que suscribe el presente documento

QUINTO. OBLIGACIONES: 1.) La Informacion Confidencial no puede ser utilizada por la parte receptora para fines
diferentes al cumplimiento del objeto del acuerdo de voluntades a suscribirse. 2.) LA PARTE RECEPTORA se obliga
a no revelar, divulgar, exhibir, mostrar, hacer circular, compilar, sustraer, ofrecer, vender, intercambiar, captar,
interceptar, modificar, recolectar, almacenar, o replicar la informacion dada a conocer por LA PARTE REVELADORA.

3.) Hacer cumplir en nombre propio sobre sus trabajadores, contratistas, subcontratistas y demas colaboradores, la
obligacion de no revelar, divulgar, exhibir, mostrar, hacer, circular, compilar, sustraer, ofrecer, vender,
intercambiar, captar, interceptar, modificar, recolectar, almacenar, replicar, comunicar, utilizar y/o emplear la informacién
conocida o entregada por la PARTE REVELADORA en ejecucion del acuerdo de voluntades a celebrarse 4.) Instruir al
personal que estara encargado de recibir la informacién confidencial, debiendo suscribir un compromiso de
confidencialidad elaborado por LA PARTE RECEPTORA, necesario, de su obligacién de recibir, tratar y usar la
informacion confidencial destinada Unicamente al cumplimiento de sus funciones, bajo los mismos términos
establecidos en el presente compromiso. 5.) Igualmente, LA PARTE RECEPTORA como las personas a su cargo, se
comprometen a no utilizar de ninguna forma que pudiere causar perjuicio directo o indirecto a los titulares o terceros

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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de LA INFORMACION suministrada por el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR conforme a las
disposiciones de Proteccion de Datos Personales establecidas en la ley y el Principio de Confidencialidad contenido
en el Literal H articulo 4 de la Ley 1581 de 2012..

PARAGRAFO PRIMERO: LA PARTE RECEPTORA designara por escrito, los empleados y/o contratistas autorizados
para el tratamiento de la informacién confidencial. La actualizacién de los usuarios sera responsabilidad exclusiva de LA
PARTE RECEPTORA, quien establecera los protocolos de seguridad que se consideren necesarios para garantizar la
confidencialidad de la informacion. La actualizacion, novedades o desvinculacion de usuarios debera comunicarla al
ICBF cuantas veces corresponda.

PARAGRAFO SEGUNDO: LA PARTE RECEPTORA respondera por todos los dafios o perjuicios morales, de imagen
0 econdémicos que llegue a causar a LA PARTE REVELADORA por la indebida utilizacién de la INFORMACION
recibida, o por el incumplimiento parcial o total de las obligaciones enlistadas con antelacién

SEXTO. SEGURIDAD DE LA INFORMACION: La informacioén suministrada por la PARTE REVELADORA y en
general cualquier tipo de informacién clasificada o reservada conocida en desarrollo del objeto del contrato acuerdo
de voluntades, debera ser mantenidas de manera confidencial y privada, protegiendo dicha informacién para evitar su
divulgacion y/o circulacion no autorizada, ejerciendo sobre ésta el mismo grado de diligencia que utiliza para proteger
informacién de este tipo que tenga bajo su custodia, tomando para ello todas las medidas técnicas y de cuidado y
propendiendo para que el personal a su cargo de igual manera custodie y proteja dicha informacion

SEPTIMO. DURACION. LA PARTE RECEPTORA acepta que la confidencialidad de cualquier informacion de caracter
personal y confidencial, serd continua y no vencerd, especialmente los datos sensibles que trata la Ley 1581 de 2012
y su reglamentacion contenida en el capitulo 25 del titulo 2 de la parte 2 del libro 2 del Decreto 1074 de 2015,
garantizando que en el caso de informacidn de nifios, nifias o0 adolescentes, su tratamiento respondera a su interés
superior y se asegurara sin excepcion alguna el respeto de sus derechos prevalentes, de conformidad con Ley y la
jurisprudencia de la honorable Corte Constitucional.

OCTAVO - PROPIEDAD DE LA INFORMACION: La informacion suministrada pertenece al ICBF y a sus respectivos
titulares, no pudiendo ser utilizada para fines distintos al cumplimiento de las funciones legales.

NOVENO- VERIFICACION DE LA CONFIDENCIALIDAD Y USO DE LA INFORMACION: LA PARTE REVELADORA
se reserva el derecho de verificar en cualquier momento y sin previo aviso, el cumplimiento del presente compromiso,
con respecto al tratamiento de la informacion que se encuentra en las bases de datos que produce y administra el
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR.

DECIMO- SANCIONES: La violacion o inobservancia a cualquiera de las clausulas de confidencialidad de este
compromiso, o el uso indebido de la informacidn, facultara a los supervisores para compulsar y dar traslado a las
autoridades competentes con el fin de que sean adelantadas las actuaciones administrativas, civiles, disciplinarias y
penales a las que haya lugar.

DECIMO PRIMERO - SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las partes en aras de solucionar en forma &gil, rapida y
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directa las diferencias y discrepancias que puedan surgir del presente compromiso de confidencialidad, acudiran en
principio al mutuo acuerdo y en caso de no llegarse a un acuerdo, acudiran a las instancias y procedimientos
contemplados en los articulos 68 y siguientes de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.

En consecuencia, de lo anterior el presente compromiso se firma a los quince (17 ) dias del mes de septiembre del 2026.

Atentamente,

~ JUAN PABLO GONZALEZ RINCON
Representante Legal
FUNDACION EL LUGAR, ATENCION INTEGRAL PARA EL SUJETO Y LA SOCIEDAD
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