TNFORME DE ACTIVIDADES Y
SUPERVISION CONTRATOS DE CODIGO: BS-F-26

Agencia para ta PRESTACION DE SERVICIOS
Normaiocn AN PROFESIONALES Y DE APOYO ALA [recHa: 2025.04-04 VERSION: V5
— GESTION
1. Numero del contrato 2. Informe 3. Periodo del informe
876 - 2026 Mensual 1/08/2026 31/08/2026
4. Nombre contratista 5. Tipo documento de Identidad 6. Numero documento de identidad
ISMAEL SANCHEZ VARGAS cC 122808994
7. Dhjeto del contrato 8. Lugar de ejecucion
Prestar con plena i SUS Servicios i ala Agencia o
para la Reincorporacion y la Normahzacwén ARN - Direccion CAUCA - POPAYAN
— Subdireccion Territorial, para la asesoria y acompaﬁamlento técnico a la poblacnon sujeto
de la ARN para la de iniciativas
sostenibilidad econémica, en el marco de los procesos lineamientos y programas deflmdos
por la entidad GT ARN CAUCA

9. OBLIGACIONES GENERALES

NRO OBLIGACION / COMPROMISO GENERAL CUMPLIMIENTO

Realizar las actividades en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecion a condiciones|
distintas a aquellas que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad. En

1 |caso de que, otras actividades impliguen conflictos de interés, debera informarlo de manera previa y oportuna a la !
supervision

2 |Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al supervisor del contrato. si

3 |Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato. si
Deberd presentar para verificacion de la supervision el de liquidacion y, previo al inicio de la ejecucion, el

4 |soporte del pago de las Estampillas a las que haya lugar, que se causaré en el momento de la suscripcion del contrato o No aplica

sus adicciones, conforme a la normatividad vigente.

Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del]
5 |supervisor; caso en el cual, debera informar los costos de desplazamiento dentro de los cinco (5) dias habiles si
siguientes al mismo, conforme a la tabla de gastos definida por la ARN.

Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, las cuales|
6 |deberan ser acreditadas para cada pago al supervisor del contrato. Para efectos del Gltimo pago del contrato, se debera si
acreditar la totalidad de los aportes a dichos sistemas, inclusive el del Gltimo mes de ejecucion.

de la gestion y archivo de la documentacion que le sea entregada y/o que deba )

7 . M " o Si
gestionar, de acuerdo con las disposiciones intemas y las del Archivo General de a Nacién

g |Cumplir con las directrices, neamientos de seguridad, politcas, delai ion, a traveés de si
Ia gestion segura de los activos de informacién y del Sistema de Seguridad e e nformacien.

o |Conocer y adoptar las medidas de autoproteccion establecidas en el Manual de Seguridad Preventiva GA-M-01 =
establecido por la ARN.

1o |Atender los fineamientos dados por la ARN en materia de procesos y procedimientos relacionados con el Sistema s
Integrado de Gestion-SIG.

41 |Presentar como anexo para el primer informe de actividades, el certficado del examen preocupacional vigente de| si

conformidad con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015.

Consultar y aplicar los manuales, instructivos, guia, planeas y programas del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud|
12 |en el Trabajo (SG-SST) y Sistema de Gestion Ambiental implementados por la ARN, asi como los planes de si
emergencias, matrices de peligros y planos de evacuaciones.

13 |Reportar ala ARL e Informar a la ARN la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. No aplica
44 | Contar con los elementos de proteccién en seguridad y bioseguridad, personal, que sean necesarios en el marco el si
llo de sus y hacer uso de ellos
Participar enlas tas, charlas, y acciones|
15 |que se ejecuten en el marco de la implementacién de los Sistemas de Gestion Ambiental y Seguridad y Salud en el si

Trabajo.

Cumplir con los lineamientos relacionados con el Sistema de Gestion Ambiental, de conformidad con los programas,
16 |politicas, planes y estrategias ambientales establecidas por la Entidad, con el fin de implementar y dar continuidad al si
Sistema de Gestion Ambiental de la ARN,

En el evento en que EL/LA CONTRATISTA incurra en un registro y/o consolidacion de la informacion en el Sistema de|
ion para la ion y la 6n — SIRR en forma erada o no atendiendo los i

establecidos por la ARN, que haya generado un desembolso no debido de cualquier beneficio econémico, EL/LA
CONTRATISTA reembolsara este valor para lo cual expresamente autoriza a la ARN descontar esta suma de los
17 | honorarios adeudados. En el evento en que el descuento no cubra la totalidad del valor desembolsado a las personas No aplica
beneficiarias, EL/LA CONTRATISTA pagara con sus propios recursos el saldo adeudado dentro del mes siguiente a la|
identificacion de la situacion descrita, so pena de que la ARN inicie las acciones civiles y penales correspondientes paral
obtener la restitucion total del pago. La supervision o el(la) Coordinador(a) del Grupo Territorial respectivo, deberd oficial
ala Subireccion Financiera el detalle y los valores correspondiente para proceder con el reembolso o descuento.

Entregar a la finalizacién del contrato en medio magnético los archivos editables y finales generados en el marco de la|

18 | gjecucién del contrato No aplica
Entregar a la finalizacién del contrato y de acuerdo con los lineamientos internos, en perfecto estado, salvo el deterioro
normal por el uso, los elementos y equipos entregados para la prestacion del servicio objeto de este contrato reportados

19 |&n suinventario individual, asi como el carnet de identificacion y la tareta de acceso en caso de que estos le hayan sido No aplca

suministrados. En caso de dafio o pérdida, debera responder por ellos en los términos establecidos en la normatividad|
interna, para lo cual se autoriza de manera previa y expresa con la suscripcion del contrato, a descontar los valores
de los saldos

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion.”
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1. Numero del contrato
876 - 2026

2.Informe
Mensual

3. Periodo del informe
1/08/2026 31/08/2026

10. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

'ﬁo

OBLIGACION ESPECIFICA

CUMPLIMIENTO

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO

Asesorar técnicamente a la poblacion sujeto de atencion del

+ 05-08_ Se gestionaron y enviaron los ajustes solicitados por GSE sobre el proyectol
productivo PRE-PP-38386- Medio de verificacion: Memorando de radicacion.

+ 05-08_ Se participd en el comité No 30 de la Estrategia de Sostenibilidad Econémica, en el
cual se present6 el plan de fortalecimiento del proyecto ARCAPAZ, El plan fue aprobado con|
ajustes. Medio de verificacion, pantallazo de sala virtual.

como conforme a las de
Ia poblacion sujeto y en coherencia con las rutas y programas
de atencion establecidos por la ARN.

1 |ARN para proyectar y desarroliar sus iniciativas productivas, si  20-08_Se realiz6 reunion virtual con profesionales de la FAO, para comparir informacién del
cumpliendo con los requisitos de los programas establecidos. contexto de la Fundacion Social Nuevo Porvenir Vilachi, para iniciar con el perflarmiento y
én del plan de en ol marco de la estrategia de sostenibildad]
econémica. Medio de veriicacion, pantallazo de sala virtual.
Los medos de verficacien se  encuentran en la carpeta
compartida:\acr intig!Popayan2026_ARN_CAUCAINFORMES_HONORARIOS_SUPERV
ISION\POPAYANAGOSTOUSMAEL_SANGHEZ_VARGAS_OBLIGACION 1
- 20.08_Se realizo seguimiento sobre los ajustes solicitados en el comité No 30 de Ia
Estrategia de sostenibiidad, sobre el plas de fortalecimiento del proyecto ARCAPAZ. Medi|
de verificacion, correo electrsnico.
+ 10-08_ Se participo en la reunisn virtual ARNIFAO, para el seguimiento y los avances de la
implementacién y formulacin de los planes de fortalecimiento de los proyectos productivos|
vinculados a la estrategia de sostenibiidad econdmica, convenios 166y 138. Medio de
_ ) - verificacion, listado de asistencia (pendiente)
Acompafiar, asesorar y realizar seguimiento a I
de las iniciativas productivas de 1a poblacion ' +20-08_ Se particip6 de manera virtual en la capacitacion sobre maneio de registros en finca,
2 [sujeto de los procesos de, Reintegracion, Reincorporacian, si vir ! en finc
Nencion Ditandel Fusrea Piblea. y o procedmencs en el marco del plan de fortalecimiento del proyecto ECOPLANFES. Medio de verificacion,
eronct h pantallazo de sala virual.
- 27-08 - Se participé en el primer comité de compras convocado por CCl, en el marco del
plan de fortalecimiento del proyecto ECOPLANFLEFES. Medio de verificacion, pantallazo de|
sala virtual (pendiente)
Los  medios de verficacien s  encuentran en  la  carpeta
compartida:\acr intig!Popayani2026_ARN_CAUCAINFORMES_HONORARIOS_SUPERV
ISION\POPAYANAGOSTOUSMAEL_SANCHEZ_VARGAS_OBLIGACION 2
- 14-08_ Se realiz6 revisién y se envio orientacion a profesional faciltadora sobre sobre]
diigenciamiento seccién VI del instrumento de seguimiento a PPI. Medio de verificacién,
correo electronico.
Orientar do forma continua a los profesionales faciitadores - 19.08_ Se realizd reunion vitual con profesional facitadora para_orientar sobrel
en la aplicacion de lineamientos, metodologias y acciones '
3 3 ‘ si del i de a PPL Medio de verificacion, pantallazo del
relacionadas con los procesos productivos de las rutas, !
roduct sala virtual.
programas y proyectos de la poblacion sujeto de la ARN
Los  medios de verficacien  se  encuentran en  la  carpeta
compartida:\acr intigtPopayan2026_ARN_CAUCAINFORMES_HONORARIOS_SUPERV
ISION\POPAYANAGOSTOUSMAEL_SANCHEZ_VARGAS_OBLIGACION 3
+ 19-08_ Se valido el cumplimiento de los requisitos y realizo la postulacion del proyecto
acciones y de A productivo colectivo de AMHIPAZ para la convocatoria Alianza Soluciones ARN 2026. Medil
té6cnico, y apoyo en de verificacion, pantallazo de correo.
4 | comercilizacion que facien el acceso y la partcipacien e s
la poblacién atendida, conforme a los objetivos establecidos|
en las rutas, planes, programas y proyectos liderados por Los  medios de verficacien  se  encuentan en  la  carpeta
ARN. compartida:\acr intigtPopayan2026_ARN_CAUCAINFORMES_HONORARIOS_SUPERV
ISION\POPAYANAGOSTOUSMAEL_SANCHEZ_VARGAS_OBLIGACION 4
Apoyar, desarrollar, socialzar, y acompanar 1as acciones de
5 [articulacion establecidas en las rutas para el acceso a tierras si No se desarrollaron activiades durante este periodo
¥ vivienda de Ia poblacion suieto de atencion de la ARN.
- 04-08,_Se realiz6 reunion virtual con profesional de ASOGIATIVIDAD del nivel central, parg
conocer los requisios de ion a la ruta de jento para las formas asoci
Las organizaciones que se postulen deben estar legalmente consttuidas y no estar en Ia
Estrategia de Sostenibilidad. Para EI GT Cauca se identiico Ia forma asociativa ASOC, sin
embargo, el representante legal considerd no partcipar, ya que Se requieren encuentros|
Brindar orientacion y acompafiamiento en los procesos para las activi de imiento, lo cual no es iente dadas las
actuales condiciones se seguridad en el terrtrio. Medio de verifiacion. Pantallazo de sala
drigidos al fortalecimiento de las capacidades de las formas aoal
o |asocitivas, asi como de proyectos productives tanto s

+ 11-08_ Se participé de manera virtual en la socializacién del Servicio Pblico de Empleo. La
red de prestadores del SEP esta conformada por agencias de gestion y colocacion (SENA,
entes territoriales, cajas de compensacion familia y agencias privadas) y las bolsas de empleo|
como las Instituciones de educacion superior

Los  medios de  verficacion  se  encuentran en  la carpeta
compartida:\acr.int\gtiPopayan\2026_ARN_CAUCAINFORMES_HONORARIOS_SUPERV
ISION\POPAYAN\AGOSTOISMAEL_SANCHEZ_VARGAS_OBLIGACION 6

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion.”
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1. Namero del contrato 2. Informe 3. Periodo del informe
- 2026 Mensual 1/08/2026 31/08/2026
- 19-08_ se consolidé y envié la postulacion de dos PPR al modelo de Apropia Accion en|
Comercializacién y Negocios Sostenibles. Medio de verificacion, pantallazo de correo|
electronico.
pafar la de esirategia N + 26-08_ Se envi6 a i la para postular PPR ylo
garantizar los procesos de asistencia técnica en las| 05 Sloneres ) ety ‘ AR
. _on familiares al modelo de Apropia Accion en Maquinaria Amarilla Basico  Medio de verificacion,
dimensiones productiva, financiera, comercial, organizacional ’ )
7 ¢ si pantallazo de correo electronico.
y en los enfoques transversales establecidos para la|
poblacién sujeto, de acuerdo con los programas y procesos + 19-08_ Se realizo revision y remitié con visto bueno al seguimiento de PRE-PP-38247.
de acompariamiento liderados por la ARN oo < ..
Medio de verificacion, correo electrénico.
Los  medios de  verficacion  se  encuentran en  la  carpeta)
compartida:\acr.intigtiPopayan\2026_ARN_CAUCAINFORMES_HONORARIOS_SUPERY
ISION\POPAYAN\AGOSTOUSMAEL_SANCHEZ_VARGAS_OBLIGACION 7
- 18-08_Se apoy6 la capacitacion en educacion financiera realizada por FINAGRO, para que|
las personas en proceso de reincorporacion avancen en el cumplimiento de la accion|
2.1.1.1.4 priorizada en el plan anual. Medio de verificacion. Registro fotogréfico.
Apoyar Ia formulacién. sjecucién sequimiento de 1o planes| - 04-08_ Se participé de manera virtual en la reunién de socializacién sobre cambio de|
POy acion, e eg P métodos operativos. Medio de verificacion pantallazo de sala virtual.
g |de reincorporacion colectiva, con enfoque productivo y de si
generacion de ingresos, conforme a los  lineamientos| + 04-08_Se participo de manera virtual en la reunion sobre como vamos con el PRI en el GT|
operativos establecidos 0  Ce ma "
Cauca, Medio de verificacion pantallazo de sala virtual
Los  medios de  verficacion  se  encuentran en  la  carpetal
compartida:\acr.intigtiPopayan\2026_ARN_CAUCAINFORMES_HONORARIOS_SUPERY
ISION\POPAYANAGOSTOOUSMAEL_SANCHEZ_VARGAS_OBLIGACION 8
- 19-08_Se participé de manera virtual en la mesa territorial tejiendo saberes, para el
seguimiento de actividades y avances de los procesos de formacion en los diferentes|
I, municipios. Medio de verificacion, pantallazo de sala virtual.
Promover procesos de articulacion interinstitucional con
entidades - piblicas, privadas 'y demas - organizaciones + 24-08_Se participé de manera virtual en la reunién para la socializacién de la estrategia
presentes en el territorio, que faciliten la generacion de e h i 5 :
" ; Créditos Hogares de Paz, estrategia que de cooperacion entre gobierno de Colombia y Fondo|
9 |escenarios orientados a fortalecer la  sostenibilidad Si " ; ) A plermo
! e Multidonante de las Naciones Unidas para la Paz. Medio de verificacion, pantallazo de sala
econdmica de la poblacion sujeto, en el marco de los| it
programas y procesos de acompariamiento liderados por la
Los  medios de  verficacion  se  encuentran en  la  carpetal
compartida:\acr.intigtiPopayan\2026_ARN_CAUCAINFORMES_HONORARIOS_SUPERY
ISION\POPAYAN\AGOSTOUSMAEL_SANCHEZ_VARGAS_OBLIGACION 9
~T4-08_Reunon entre GSEy L3 TerGT o T
finalidad de socializar informacion de documentos que no han sido remitidos a revision del
punto de control a archivo central o no han sido subsanados. Medio de verificacion, listado de|
asistencia
+ 20-08_Se realizd el reporte al punto de control, para la revision de los seguimientos PPI-
. BEST-BIE correspondientes al mes de julio _GT Cauca Popayan. Medio de verificacion,
Realizar seguimiento a la gestion documental de los procesos
memorando.
relacionados con proyectos productivos y estrategias de
10 "’"a‘ec""‘e""’w T‘:' como_asistir a ouniones eventos| si + 27.08_Se realizé revision de seguimientos del 2025 y 2026 no reportados al punto de|
P upervision, control, se consolidé la informacion y envié a través de memorando. Medio de verificacion,
y avances correspondientes en el marco de los programas de|
memorando
1a ARN.
- 24,25, 26,27,28 -08_ se realizd revision del estado de todos los seguimientos PRE-BIE y
BEST generados en el GT Cauca desde Julio de 2025 hasta julio de 2026. Para dar]
respuesta el memorando del GSE. Medio de verificacion, documento de respuesta.
(pendiente)
Los  medos de verficacién  se  encuentran en la carpela
\acr il ARN CAUCAINFORMFES HONORARIO: UPER
- 20-08_ Se proyecté el oficio para dar respuesta al EXT26-011472 del 03/08/2026
presentado por la forma asociativa ECOPLANFLES. Medio de verificacion, documento oficiol
en pdf.
Proporcionar informes, reportes y proyectar respuestas a + 26-08_Se consolidé y envié documentacion en fisico relacionada con actas de cierre se|
PQRSD y demés entidades del orden nacional y territorial, seguimientos proyectos colectivos, actas de socializacion e inicio de plan de fortalecimiento,
11 |sobre el progreso de las actividades, resultados y cualquier si actas de socializacion de esirategia y actas de compromiso para acceder a estrategia de|
otra i requerida por la supervision del contratol 6mica. Medio de veri
relacionado con el objeto.
+ Se elabord y presents el informe de actividades correspondiente al mes de agosto de 2026
Los  medos de  verficacien  se  encuentran en la  carpeta
compartida:\acr.intighPopayan\2026_ARN_CAUCAINFORMES_HONORARIOS_SUPERV
ISION\POPAYAN\AGOSTOOUSMAEL_SANCHEZ_VARGAS_OBLIGACION 11
11. CERTIFICACIONES
En mi calidad de supervisor(a) del contrato Gertiico:
a. El(la) contratista durante el periodo, desarrolié y cumplié con las obligaciones contratadas asi como las demds clausulas establecidas en el contrato si: NO:
b. El(la) contratista efectué el pago de salud, pension y riesqos laborales (adjuntar comprobante) sl: NO:
c. Apruebo los informes, productos y demés documentos y entregables presentados por el contratista durante el periodo si: N
d. Se realizd el respectivo y monitoreo a los riesgos por parte del(la) contratista y por mi parte como supervisor(a) st [x] No:
Recuerde que el presente informe debe ser publicado en Ia plataforma SECOP Il dentro de los 3 dias hébiles siguientes a su y debe ser do al Grupo de Gestion
para que repose en el z
12. FIRMAS
Contratista Aprobacién supervision (firma electrpnica)
: B irma italmente
Ismael Sanchez Firmado digitalmente Luis Alejandro '9
v por Ismael Sanchez Delgado Restrepo por Luis Alejandro
argas
9 Vargas Nombre: LUIs ALEJANDRO DRRIBARBERSRP
Nombre: ISMAEL SANCHEZ VARGAS Cargo: Coordinador

Fech

31/08/2026

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581
d 2012 I ot qus  medifiquen, adionen o Gomplsmanian. Conaza o Polica da Pevaite y Tratamlant do Datos Parsonsies através da

htp://www.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion.”
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