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ANEXO 2

ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNIMAS REQUERIDAS

La Autoridad Nacional de Acuicultura y Pesca — AUNAP, a través de la Secretarfa General y su Grupo de Talento
Humano, se encuentra adelantando la ejecucién del Plan de Bienestar e Incentivos para la vigencia 2026 — PL-TH-
007, Version 10, formulado conforme a los lineamientos del Programa Nacional de Bienestar 2023-2026 y orientado
al desarrollo de actividades que contribuyan al bienestar, la calidad de vida, la integracion, el reconocimiento, la salud
mental y el equilibrio entre la vida laboral, personal y familiar de los servidores publicos de la Entidad, ubicados tanto

en el nivel central como en las direcciones regionales.

La ejecucion del contrato se desarrollara bajo un esquema de monto agotable, hasta por el valor del presupuesto oficial
del proceso, determinado en el numeral 4.1.4 de los Estudios Previos, sin que la AUNAP esté obligada a agotar la
totalidad de dicho monto ni a requerir la totalidad de las cantidades estimadas previstas en el presente Anexo. El pago
se efectuard bajo el esquema de servicio prestado, servicio facturado, de acuerdo con las actividades y cantidades
efectivamente ejecutadas, previamente autorizadas y recibidas a satisfaccién por la supervision, aplicando el factor
econémico de adjudicacién previsto en el numeral 4.2 de los Estudios Previos a los valores de referencia y conforme a
las reglas de reconocimiento establecidas en la seccién «Valores de referencia y reglas de reconocimiento» del presente
Anexo.

NOTA GENERAL - EJECUCION BAJO LA MODALIDAD DE MONTO AGOTABLE Y
REDISTRIBUCION DE SALDOS ENTRE ACTIVIDADES

DE CONFORMIDAD CON LA MODALIDAD DE MONTO AGOTABLE PREVISTA EN EL ESTUDIO
PREVIO, LAS CANTIDADES, POBLACIONES Y VALORES INDICADOS PARA CADA ACTIVIDAD
EN EL PRESENTE ANEXO SON ESTIMACIONES DE PLANEACION. NO CONSTITUYEN
MONTOS FIJOS NI OBLIGATORIOS POR ACTIVIDAD.

EN CONSECUENCIA, SI UNA ACTIVIDAD SE EJECUTA POR UN VALOR MENOR AL ESTIMADO,
O NO SE EJECUTA TOTAL O PARCIALMENTE, LA AUNAP, A TRAVES DE LA SUPERVISION DEL
CONTRATO, PODRA DESTINAR EL SALDO RESULTANTE A AMPLIAR LAS CANTIDADES DE
OTRA U OTRAS ACTIVIDADES PREVISTAS EN ESTE ANEXO COMO TAMBIEN NO
EJECUTABLES POR TEMAS DE LA NECESIDAD DEL SERVICIO.

LOS VALORES ESTABLECIDOS POR ACTIVIDAD OPERAN COMO LIMITE DEL PRECIO
OFERTADO PARA EFECTOS DE LA EVALUACION DE LAS PROPUESTAS, Y NO COMO LIMITE
DE EJECUCION POR ACTIVIDAD DURANTE EL CONTRATO.

LA REDISTRIBUCION ESTARA SUJETA A LAS SIGUIENTES CONDICIONES:

a) SOLO PODRAN REQUERIRSE ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL PRESENTE ANEXO.
NO SE INCORPORARAN ACTIVIDADES NUEVAS.

b) SE APLICARAN LOS PRECIOS UNITARIOS ADJUDICADOS, SIN MODIFICACION.

¢) LO EJECUTADO EN SU CONJUNTO NO PODRA SUPERAR EL VALOR TOTAL DEL CONTRATO.
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d) CADA REQUERIMIENTO CONSTARA POR ESCRITO, CON LA JUSTIFICACION DE LA
SUPERVISION Y LA VERIFICACION DEL SALDO DISPONIBLE.

e) SE RESPETARAN LOS MAXIMOS DE BENEFICIARIOS ESTABLECIDOS EN LAS NOTAS
ESPECIFICAS DE CADA ACTIVIDAD.

EL CONTRATISTA DEBERA ATENDER ESTOS REQUERIMIENTOS, QUE CORRESPONDEN A LA
EJECUCION DE LO PACTADO Y NO CONSTITUYEN MODIFICACION DEL CONTRATO.

1. TABLA DE ESPECIFICACIONES TECNICAS POR ACTIVIDAD
ACTIVIDAD No. 1 - INTEGRACION DEPORTIVA Y RECREATIVA / JUEGOS INTERSECTORIALES

2026
CAMPO ESPECIFICACION TECNICA MINIMA
Actividad Integracion Deportiva y Recreativa 2026.
Eje Eje 1 — Equilibrio Psicosocial.

Alcance del servicio

Prestacion del servicio de logistica integral para el desarrollo de un torneo de fatbol 5,
orientado a generar espacios de bienestar fisico y mental, integracién, trabajo en equipo

y fortalecimiento del sentido de pertenencia de los servidores publicos de la AUNAP.

Cantidad estimada

1 torneo

Poblacion estimada

Hasta setenta y dos (72) servidores publicos, en modalidad futbol 5 mixto.

Modalidad

Futbol 5 mixto: participacién estimada de 72 personas, desarrollado en tres (3) fechas

mediante fase de todos contra todos, semifinal y final, con tres (3) partidos por fecha.

Lugar / modalidad

Presencial, en la ciudad de Bogota D.C. La actividad debera desarrollarse en un dnico
punto o complejo que cuente con los espacios requeridos para su adecuada ejecucion.
El escenario sera dispuesto por el contratista y debera cumplir las condiciones técnicas,

de capacidad, seguridad, accesibilidad y funcionamiento necesarias para la actividad.

Fecha o  periodo

estimado

Las jornadas seran programadas dentro del periodo comprendido entre la semana 1 de
noviembre y la semana 2 de noviembre de 2026. Las fechas definitivas seran concertadas
y autorizadas previamente por la supervision del contrato, de acuerdo con la

programacion institucional de la AUNAP.

Horario estimado

Jornada de la mafiana: de 9:00 a.m. a 12:00 m. Jornada de la tarde: de 2:00 p.m. a 5:00

p-m., de acuerdo con la programacion definitiva aprobada por la supervision.

Requerimientos

técnicos y logisticos

El contratista deberd garantizar: i) escenario deportivo adecuado para futbol 5; ii)
reglamento de participacion; iii) servicio de juzgamiento; iv) planillaje y registro de

resultados por fecha; v) organizacién y coordinacion logistica de las jornadas; vi)
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minimos hidratacién para los participantes en cada fecha; vii) refrigerio para hasta setenta y dos
(72) participantes; y vii) premiacion mediante trofeos, medallas o reconocimientos
equivalentes para los equipos o participantes ganadores, de acuerdo con la programacién

y categotias previamente aprobadas por la supervision.

Condiciones de | La actividad estara sujeta a la inscripcion previa de los participantes. La AUNAP, a través
participacion de la supervision, podra ajustar la distribucién de participantes de acuerdo con las
inscripciones efectivamente recibidas, sin modificar la naturaleza ni el alcance general de

la actividad.

Participacion de | La AUNAP determinard y comunicard oportunamente las condiciones y requisitos
servidores  de  las | aplicables para la participacién de los servidores publicos ubicados en las direcciones

direcciones regionales | regionales que sean convocados a la actividad.

NOTAS ESPECIFICAS DE LA ACTIVIDAD

NOTA 1. Las cantidades de participantes sefialadas son estimadas y podran variar de acuerdo con las inscripciones y
necesidades efectivamente identificadas por la AUNAP. Solo se reconoceran para efectos de pago los servicios y

cantidades efectivamente requeridos, ejecutados y recibidos a satisfaccion por la supervision.

NOTA 2. Las fechas y horarios indicados son estimados. La programacion definitiva deberd ser previamente concertada
con la supervisién del contrato, sin que su ajuste dentro del plazo contractual genere por si mismo reconocimiento de

mayores valores.

NOTA 3. El contratista debera disponer de todos los elementos, escenarios, personal y recursos necesarios para

garantizar el desarrollo integral de la actividad efectivamente requerida por la AUNAP.

NOTA 4. La cantidad y tipo de premios se determinaran de acuerdo con la ejecucién efectiva de la actividad y deberan
corresponder a reconocimientos de caricter simbodlico o institucional, previamente aprobados por la supervisién, sin

que puedan consistir en dinero en efectivo.

ACTIVIDAD No. 2 - INCENTIVO FAMILIAR:

CAMPO ESPECIFICACION TECNICA MINIMA

Actividad Incentivo familiar dirigido a servidores publicos de la AUNAP.

Eje / enfoque Bienestar social, calidad de vida y equilibrio entre la vida laboral, personal y familiar.

Alcance del | Suministro de dos (2) incentivos por servidor, dirigidos a hasta ciento veintiocho (128)

servicio servidores publicos activos de la AUNAP del nivel central y de las direcciones regionales: (i) un
bono virtual de consumo; y (i) un segundo bono a eleccién del servidor, de cine o de restaurante,
con el proposito de promover actividades de integracion, recreacion y bienestar para el servidor
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y su grupo familiar.
Cantidad Hasta ciento veintiocho (128) beneficiarios.
estimada
Cobertura Nacional. El bono debera ser redimible en establecimientos de comercio con cobertura nacional,

Incentivo 1 -
Bono de

consumo

Bono o tatjeta virtual de consumo, por valor de CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($50.000)

por beneficiario, redimible en establecimientos de comercio con cobertura nacional.

Incentivo 2 -

Bono a eleccién

A eleccién del beneficiario: (a) bono de cine para cuatro (4) entradas en formato 2D y cuatro (4)
combos de alimentacién; o (b) bono de consumo en restaurantes por valor de CIENTO
CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($150.000). No se exige una marca determinada.

Vigencia El bono deberd contar con una vigencia minima de seis (6) meses, contados a partir de su
expedicion o activacion.
Fecha de | El tramite de expedicién y entrega se iniciard una vez se encuentre susctito el contrato y la
entrega supervision comunique al contratista el listado de beneficiarios.
Condiciones Se reconocera cada bono efectivamente entregado o activado y recibido a satisfaccién,
L. conforme a los valores de referencia y reglas de reconocimiento del presente Anexo. Los
econoémicas

costos de expedicién, administracién, activacién o demads cargos necesarios para su utilizacién

no podrin generar cobros adicionales para la AUNAP ni para los beneficiarios.

Condiciones de

distribucion

La AUNAP suministrara el listado de beneficiarios. El contratista debera garantizar la entrega o

activacion virtual y suministrar los respectivos soportes.

NOTAS ESPECIFICAS DE LA ACTIVIDAD

NOTA 1. La cantidad sefialada corresponde a una estimacién maxima y podra variar de acuerdo con las necesidades

de l]a AUNAP y la poblacién efectivamente beneficiaria. Solo se reconoceran los incentivos efectivamente requeridos,

suministrados y recibidos a satisfaccion.

NOTA 2. El bono debera permitir su utilizacién efectiva por parte de servidores ubicados en las diferentes regiones

donde la AUNAP tiene presencia, directamente o mediante establecimientos, redes o aliados habilitados por el

contratista.

NOTA 3. No se admitiran costos adicionales ni condiciones de uso que disminuyan el valor efectivo del incentivo. Para

el bono de cine se aceptaran unicamente las condiciones estandar del proveedor para el formato y la sala previstos (2D,

sala general), las cuales deberan informarse previamente a la supervision.

ACTIVIDAD No. 3 - RECONOCIMIENTO INSTITUCIONAL A SERVIDORES PUBLICOS.

CAMPO

ESPECIFICACION TECNICA MINIMA
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Actividad Reconocimiento institucional a servidores publicos de la AUNAP.
Enfoque Fortalecer la motivacion, el sentido de pertenencia, la valoraciéon del

servicio publico y el reconocimiento de los aportes realizados por los
servidores publicos de la Entidad.

Alcance del servicio

Suministro y entrega de elementos de reconocimiento institucional
dirigidos a servidores publicos de la AUNAP, incluyendo reconocimientos
por participacién en comités y por trayectoria en la Entidad, asi como los
componentes logisticos requeridos para el desarrollo de la jornada

institucional de reconocimiento.

Cantidad estimada

Hasta setenta (70) elementos de reconocimiento, como techo maximo
conjunto para las modalidades previstas en la presente actividad, de
acuerdo con la distribucién y poblacién beneficiaria que determine la

AUNAP.

Suministro de elementos de reconocimiento de caricter conmemorativo,
tales como placa, medalla, moneda conmemorativa u otro elemento de
naturaleza y caracteristicas equivalentes, cuyo tipo sera definido por la
supervision del contrato para cada entrega, de acuerdo con la modalidad o
categoria del reconocimiento.

Los elementos deberin elaborarse en metal, aleaciones metalicas, actilico
metalizado u otros materiales de calidad y apariencia equivalentes o
superiores. Como referencia, la placa tendra dimensiones aproximadas de
doce centimetros (12 cm) de ancho por dieciocho centimetros (18 cm) de
alto. La medalla, la moneda u otro formato debera tener un tamafio que
asegure una adecuada presentacion y la legibilidad de los textos.

Cada elemento incorporara, segun el diseflo previamente aprobado por la
supervision, la identificacién institucional de la AUNAP, el nombre del
servidor beneficiario, el motivo o categoria del reconocimiento ylos demas
textos o elementos graficos que defina la Entidad. Deberd contar con
acabados de buena calidad y marcacién permanente y legible, y entregarse
de forma individual en estuche, caja o empaque de presentacién que
garantice su proteccion.

Nota. El tipo de elemento que defina la supervisién se reconocera al
precio unitario ofertado para el elemento de reconocimiento, sin que la
elecciéon de placa, medalla, moneda u otro formato equivalente genere
mayores valores. En todo caso, el elemento entregado debera mantener
una calidad y presentacién iguales o superiores a las de la referencia

descrita.

Elementos de
reconocimiento
Reconocimiento
institucional de

caracter general

Suministro de elementos de reconocimiento dirigidos a los servidores
publicos que determine la AUNAP, de acuerdo con la programacion
institucional y la relacion de beneficiarios comunicada por la supervision.

Reconocimiento por
participacion en
comités

Suministro de los elementos de reconocimiento que determine la AUNAP
para los servidores publicos que hayan participado en comités
institucionales, de acuerdo con la relacién de beneficiarios entregada por

la supervision.
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Reconocimiento ala
trayectoria en la
Entidad

Suministro de elementos de reconocimiento institucional para los
servidores publicos que cumplan los criterios de trayectoria definidos por
la. AUNAP, conforme a la relacién de beneficiarios previamente

comunicada al contratista.

Componente de Suministro de ponqué institucional acompafiado de bebida sin

integracion alcohol para el desarrollo de la jornada de reconocimiento e
integracion de los servidores publicos.

Lugar Sede principal de la AUNAP en Bogota D.C., o en el lugar que

determine previamente la supervisién dentro de la ciudad de Bogota
D.C.

Fecha estimada

Primera semana de noviembre de 2026, de acuerdo con la programacion
institucional de la AUNAP.

Horario estimado

10:00 a.m., sujeto a confirmacién previa por parte de la supervision.

Requerimientos
técnicos y logisticos
minimos

El contratista debera garantizar la elaboracién, suministro, transporte y
entrega oportuna de los elementos de reconocimiento; su adecuada
presentacién y conservacion; el suministro del ponqué institucional y la
bebida; y los demas recursos estrictamente necesarios para efectuar la
entrega de los reconocimientos en las condiciones previamente

aprobadas por la supervision.

Aprobacién previa

El disefio, caracteristicas, dimensiones, materiales, textos, elementos
graficos y demas condiciones de presentacion de los reconocimientos
deberan ser previamente concertados y aprobados por la supervision

antes de su elaboracion definitiva.

NOTAS ESPECIFICAS DE LA ACTIVIDAD

NOTA 1. Las cantidades indicadas son estimadas y podran ajustarse de acuerdo con el numero efectivo
de beneficiarios definido por la AUNAP. Solo se reconoceran los bienes y servicios efectivamente
requeridos, suministrados y recibidos a satisfaccién por la supervision.

NOTA 2. La AUNAP determinara previamente las categorias de reconocimiento, la distribucion de las
cantidades, los beneficiarios y el tipo de elemento que sera requerido, de acuerdo con las necesidades
institucionales y las condiciones previstas para la actividad.

NOTA 3. Los elementos de reconocimiento deberan ser entregados en condiciones adecuadas de calidad,
presentacion y conservacion, sin defectos, deterioro o inconsistencias respecto de las especificaciones
previamente aprobadas por la supervision.

NOTA 4. La fecha y el horario sefialados son estimados y podran ser ajustados por la AUNAP dentro
del plazo contractual, previa comunicaciéon al contratista, sin que dicho ajuste genere por si mismo
reconocimiento de mayores valores.

NOTA 5. La cantidad mdxima estimada de setenta (70) elementos de reconocimiento cortesponde al
total conjunto de las modalidades previstas en la presente actividad, incluyendo el reconocimiento
institucional de carcter general, el reconocimiento por participaciéon en comités y el reconocimiento a la
trayectoria en la Entidad. En consecuencia, las cantidades asignadas a cada modalidad no son
independientes ni acumulables y, sumadas entre si, no podran superar el referido techo de setenta (70)
elementos durante la ejecucién contractual.
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ACTIVIDAD No. 4 - FORMACION PARA LA PREPARACION DE LOS SERVIDORES
PREPENSIONADOS PARA EL RETIRO DEL SERVICIO.

CAMPO ESPECIFICACION TECNICA MINIMA
Actividad Formacién para la preparacion de los servidores prepensionados para el retiro del servicio.
Enfoque Preparacion de los servidores prepensionados para el retiro del servicio, en concordancia

con lo previsto en el articulo 2.2.10.7 del Decreto 1083 de 2015, mediante herramientas
practicas y conocimientos orientados a facilitar una transicion adecuada hacia la etapa
postlaboral, promoviendo el bienestar, la autonomifa, la calidad de vida y la construccién
de un proyecto de vida.

Alcance del servicio Desarrollo de un (1) taller virtual sincrénico, dirigido a servidores publicos de la AUNAP
proximos al retiro, que integre componentes de adaptacién al cambio, proyecto de vida,
finanzas personales y redes de apoyo, de acuerdo con las caracteristicas y necesidades de
la poblacién beneficiaria.

Cantidad estimada Cuatro (4) sesiones de dos (2) horas cada una.

Poblacion estimada Hasta veinticinco (25) servidores publicos a nivel nacional, definidos previamente por la
AUNAP.

Modalidad Virtual sincrénica, a través de plataforma tecnoldgica tipo Microsoft Teams o equivalente,

con metodologia participativa que combine orientacién tematica con espacios de
interaccion y reflexion.

Contenidos minimos | La actividad debera desarrollarse en cuatro (4) sesiones, abordando como minimo: Sesién
1 — Adaptacién al cambio y gestién emocional; Sesién 2 — Proyecto de vida y propésito
después del retiro; Sesion 3 — Finanzas personales para la etapa pensional; Sesién 4 — Redes
de apoyo, bienestar y autocuidado. Los contenidos definitivos deberan ser previamente
concertados con la supervision.

Fecha estimada Tercera semana de noviembre de 2020, sujeta a confirmacién previa por parte de la
supervision.

Horario estimado De acuerdo con la programacion definitiva concertada con la supervisién, dentro de la
jornada laboral.

Requerimientos El contratista debera garantizar: i) plataforma tecnolégica para el desarrollo de las sesiones

técnicos y logisticos | virtuales; ii) facilitador con perfil idéneo para los contenidos definidos; iii) materiales de

minimos apoyo digitales para los participantes; y iv) soporte técnico durante el desarrollo de las
sesiones.

Aprobacion previa La metodologfa, agenda, contenidos, petfil del facilitador y materiales requeridos deberan

ser presentados previamente a la supervision para su revisién y aprobacion.

NOTAS ESPECIFICAS DE LA ACTIVIDAD

NOTA 1. La poblacién indicada corresponde a una cantidad maxima estimada. La AUNAP comunicard previamente
al contratista la relacion definitiva de participantes. Solo se reconoceran los servicios y cantidades efectivamente
requeridos, ejecutados y recibidos a satisfaccion.

NOTA 2. La fecha y el horario indicados son estimados y podran ser modificados por la AUNAP dentro del plazo
contractual, previa comunicacion al contratista, sin que dicho ajuste genere por s{ mismo reconocimiento de mayores
valores.

NOTA 3. La actividad debera desarrollarse bajo una metodologia participativa, sin pertjuicio de los componentes
conceptuales requeridos, procurando que los contenidos sean pertinentes para la transicion de los participantes hacia la
etapa postlaboral.

NOTA 4. Todos los costos asociados a la plataforma tecnoldgica, facilitaciéon y materiales requeridos para la adecuada
ejecucion de la actividad deberan encontrarse incluidos en el valor ofertado para el servicio.
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ACTIVIDAD No. 5 - BINGO DE INTEGRACION INSTITUCIONAL

CAMPO ESPECIFICACION TECNICA MINIMA
Actividad Bingo de Integracién Institucional.
Enfoque Generar un espacio de integracion, recreacion y bienestar que contribuya al fortalecimiento

del clima laboral, la participacién y el sentido de pertenencia de los servidores piblicos de
la AUNAP.

Alcance del servicio

Organizacién, coordinacién y ejecucién de una (1) actividad recreativa de bingo
institucional en modalidad virtual, dirigida a los servidores publicos de la AUNAP a nivel
nacional. El servicio comprende la produccién integral de la actividad, conduccién y
animacién, plataforma tecnolégica, mecanismos para el desarrollo del juego, control y
validacién de resultados y soporte técnico durante toda la jornada.

Cantidad estimada

Una (1) actividad.

Poblacion estimada

Hasta ciento cincuenta (150) servidores publicos de la AUNAP.

Modalidad

Virtual sincrénica.

Plataforma

La actividad debera desarrollarse mediante una plataforma virtual con capacidad suficiente
para permitir la participacién simultanea de la poblacién convocada, tales como Microsoft
Teams, Zoom u otra herramienta con funcionalidades equivalentes.

Duracion estimada

Dos (2) horas.

Fecha estimada

Primera semana de diciembre de 20206, sujeta a confirmacién previa por parte de la
supervision.

Dinamica del bingo

El contratista debera disponer del mecanismo fisico o digital requerido para la asignacion
y distribucién de cartones, generacién aleatoria de numeros, validacién de resultados e
identificacién de ganadores. La dindmica, nimero de rondas y reglas de participacion
deberin ser previamente concertadas con la supervision.

técnicos y logisticos
minimos

Conduccion y | El contratista debera disponer de una persona encargada de la conduccién y animacién de

animacion la actividad, con capacidad para orientar la dinamica, mantener la participaciéon de los
asistentes y coordinar el desarrollo de las diferentes rondas.

Requerimientos El contratista debera garantizar la organizacién y coordinacion integral de la actividad,

conduccién y animacién, disponibilidad y funcionamiento de la plataforma virtual,
mecanismos para el desarrollo del juego, control y validacién de resultados, soporte técnico
durante toda la jornada y demds recursos necesarios para su adecuada ejecucion.

Coordinacion previa

La metodologfa, nimero de rondas, condiciones de participacién, mecanismo de
asignacion de cartones, reglas del juego y programacion definitiva deberan ser presentados
previamente a la supervisién para su revisidén y aprobacién.

NOTAS ESPECIFICAS DE LA ACTIVIDAD

NOTA 1. La poblacién indicada corresponde a una cantidad maxima estimada. La AUNAP determinara el nimero

definitivo de participantes de acuerdo con la convocatoria institucional.

NOTA 2. La fecha sefialada es estimada y podra ser modificada por la AUNAP dentro del plazo contractual, previa

comunicacién al contratista, sin que dicho ajuste genere por si mismo reconocimiento de mayores valores.

NOTA 3. El contratista deberd garantizar que la herramienta tecnolégica utilizada cuente con capacidad suficiente para

la participacién simultinea de hasta ciento cincuenta (150) personas y deberd disponer del soporte técnico necesario

durante el desarrollo de la actividad.

NOTA 4. La asignacion de cartones, generacion de nimeros y validacion de los resultados debera realizarse mediante

mecanismos que permitan garantizar transparencia, igualdad de condiciones entre los participantes y trazabilidad en la
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determinacion de los ganadores.

NOTA 5. Todos los costos asociados a la plataforma virtual, conduccién, animacién, soporte técnico, mecanismos

para el desarrollo del bingo y demas recursos necesarios para la adecuada ejecucién de la actividad deberan encontrarse

incluidos en el valor ofertado.

ACTIVIDAD No. 6 -

NOVENA INSTITUCIONAL DE INTEGRACION

Campo Contenido

Alcance del | Suministro y entrega de anchetas navidefias y de refrigerios navidefios para el desarrollo de la
setvicio jornada institucional de integracién del Plan de Bienestar e Incentivos de la AUNAP.
Poblacion Hasta ciento seis (100) servidores publicos activos.

estimada

Fecha estimada

16 de diciembre de 2020, sujeta a confirmacién previa por parte de la supervision.

Ancheta navidefia
- Opcion 1
(basica)

Suministro de hasta ciento seis (106) anchetas navidefias, una (1) por servidor beneficiario.
Cada ancheta contendrd como minimo: i) un (1) cupcake o ponqué individual de frutos secos
de aproximadamente 40 g; ii) un (1) paquete de galletas de al menos cinco (5) unidades; iii) dos
(2) bolsas de té o infusién; y iv) un (1) recipiente de vidrio tipo copa o taza, con cuchara

biodegradable.

Ancheta navidefia
— Opcién 2

Ancheta de mayor contenido que solo podra requerirse si existen saldos disponibles en el
contrato, en sustitucion de la Opcién 1y conforme a la NOTA 8. Contendrd como minimo:
i) una (1) bebida no alcohdlica tipo té o jugo de aproximadamente 400 ml; ii) una (1) torta de
aproximadamente 220 g, sin licor, en tarro metdlico o empaque de presentacion equivalente; y
iif) un (1) paquete de galletas de aproximadamente 100 g.

Modalidades de
entrega

La supervision definira la modalidad de entrega: a) Individual: una (1) ancheta por servidor,
en empaque decorativo con mensaje alusivo a la temporada. b) Por dependencia: anchetas
integradas en una presentacién por dependencia o grupo de trabajo, a razén de una (1) por

cada servidor beneficiario de la dependencia.

Refrigerio
navidefio

Suministro de refrigerio individual para los servidores que asistan efectivamente a la jornada,
hasta un maximo de ciento seis (106) unidades. Cada refrigerio contendra como minimo: i)
una (1) porcién de natilla tradicional con uvas pasas; i) una (1) porciéon de dulce de frutos
rojos o similar; iii) un (1) cupcake navidefio; y iv) una (1) bebida no alcohdlica individual tipo

té 0 jugo en caja, en empaque apto para alimentos.

Lugar de entrega

Sede principal de la AUNAP en Bogotd D.C., o el lugar que determine previamente la
supervision dentro de Bogota D.C.

Condiciones de
calidad

Los productos deberan contar con registro, permiso o notificaciéon sanitaria vigente cuando
aplique. Deben entregarse en empaque original sellado, con rotulado legible y fecha de
vencimiento no inferior a treinta (30) dfas calendario contados desde la entrega. Su
elaboracién, almacenamiento, transporte y entrega deberan cumplir la Resolucion 2674 de

2013 y las demas normas sanitarias aplicables.

Aprobacion previa

ntes de la conformacién definitiva, el contratista presentara a la supervisiéon los productos
Antes de 1 formacion definitiva, el tratista presentara a | rvision 1 roductos,
pesos, empaques y presentacion de las anchetas y refrigerios, con una muestra fisica o registro
fotografico, para su revisiéon y aprobacion.
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NOTAS ESPECIFICAS DE LA ACTIVIDAD

NOTA 1. La cantidad de ciento seis (106) anchetas corresponde a una cantidad maxima estimada, a razén de una (1)
por servidor beneficiario. La AUNAP comunicara previamente al contratista la cantidad definitiva. Solo se reconoceran
las anchetas y los refrigerios efectivamente solicitados, suministrados y recibidos a satisfaccion.

NOTA 2. Las referencias de peso, volumen y presentacién son caracteristicas minimas, que operan como piso de
cantidad y calidad. No se exigirain marcas comerciales determinadas.

NOTA 3. Cuando se requiera sustituit alguno de los productos por razones de disponibilidad debidamente justificadas,
el producto sustituto debera ser de caracteristicas, contenido y calidad iguales o supetiores, y requerira aprobacion previa
de la supervision.

NOTA 4. La fecha prevista para la actividad podra ser ajustada por la AUNAP dentro del plazo contractual, previa
comunicacion al contratista, sin que dicho ajuste genere por si mismo el reconocimiento de mayores valores.

NOTA 5. El contratista deberd garantizar condiciones adecuadas de almacenamiento, manipulacién, transporte y
entrega de los alimentos, preservando su calidad e inocuidad hasta su recepcion.

NOTA 6. Los precios unitarios de la Opcién 1, 1a Opcidn 2 y el refrigerio deberan incluir todos los costos de productos,
empaques, elementos de presentacion, presentaciones por dependencia, transporte, conservacion y entrega.

NOTA 7. Las anchetas se suministraran a los servidores beneficiarios segin la modalidad definida por la supervision,
independientemente de su asistencia presencial a la jornada. Los refrigerios se suministraran unicamente de acuerdo con
el nimero efectivo de asistentes a la jornada de integracién, hasta un maximo de ciento seis (106), conforme a la cantidad
previamente informada por la supervision.

NOTA 8. Cada servidor beneficiario recibira una (1) sola ancheta. La Opcién 2 solo podra requerirse con cargo a los
saldos disponibles del contrato, conforme a la nota general del presente Anexo, previa autorizacién escrita de la
supervision, en sustitucién de la Opcién 1y de manera uniforme para todos los servidores beneficiarios. La suma de

anchetas de ambas opciones no podra superar ciento seis (106). Cada opcidn se pagara a su precio unitario adjudicado.

ACTIVIDAD No. 7 — TEAM BUILDING GASTRONOMICO

CAMPO ESPECIFICACION TECNICA MINIMA

Actividad Team Building Gastronémico.

Eje Eje 2 — Salud Mental.

Enfoque Promover el bienestar fisico y mental, la integracion, el autocuidado y estilos de vida

saludables de los servidores publicos de la AUNAP, mediante una experiencia
gastronomica orientada al fortalecimiento del trabajo colaborativo.

Cantidad estimada Un (1) taller de Team Building Gastronémico, en dos (2) grupos.

Poblacion estimada Hasta sesenta y ocho (68) participantes, distribuidos en dos (2) grupos.

Modalidad Presencial, en la ciudad de Bogota D.C.

Duracion estimada Cuatro (4) horas por grupo.

Conformaciéon de | La actividad se desarrollara mediante equipos de trabajo, con distribucion definitiva
equipos concertada con la supervisiéon de acuerdo con la poblacion efectivamente participante.
Alcance del servicio Desarrollo de una experiencia gastronémica orientada al fortalecimiento del trabajo en

equipo, la comunicacion, el liderazgo, la integracion y la colaboracion entre los
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servidores publicos, mediante retos o actividades de preparacién gastronémica guiados
por personal especializado.

Infraestructura El contratista debera disponer de un espacio adecuado para el desatrollo de la actividad
en Bogota D.C., directamente o mediante aliados que garanticen condiciones
equivalentes de calidad, seguridad y operacion.

Insumos y estaciones | El servicio deberd incluir ingredientes, utensilios, elementos de cocina, estaciones de
de cocina trabajo y demads insumos necesarios para garantizar la participacion efectiva de los

equipos.

Personal especializado | El contratista debera disponer de chef o personal con experiencia para orientar la
experiencia gastronémica y del personal de apoyo requerido para su adecuada ejecucion.

Componente La actividad deberd incorporar un componente de facilitacién o acompafiamiento
transversal orientado al fortalecimiento del trabajo colaborativo, asi como memorias de la actividad
y un mecanismo de evaluacién de la experiencia.

Reconocimiento Suministro, elaboracién y entrega de medallas de reconocimiento institucional AUNAP
para los participantes o equipos que determine previamente la supervisién. El disefio y
caracteristicas deberan ser aprobados por la AUNAP antes de su produccién.

Requerimientos El contratista debera garantizar la organizacion integral del taller, espacio, estaciones de
técnicos y logisticos | cocina, ingredientes, utensilios, chef o facilitador gastronémico, acompaflamiento
minimos metodolégico, personal de apoyo, materiales, medallas y demas recursos necesatios para

el desarrollo de la actividad.

NOTAS ESPECIFICAS DE LA ACTIVIDAD

NOTA 1. La cantidad de participantes es estimada. La supervision informard previamente al contratista la cantidad
efectivamente requerida. Solo serd reconocida la actividad efectivamente ejecutada y recibida a satisfaccién.

NOTA 2. El nimero de participantes indicado corresponde a una estimacién para la ejecucion de las actividades.
Cualquier aumento o disminucién debera ser previamente informado y coordinado con el supervisor del contrato, de
acuerdo con las necesidades de la Entidad y dentro de las condiciones y limites establecidos en el contrato.

NOTA 3. La fecha definitiva de ejecucién serd concertada con la supervision dentro del plazo contractual. La
modificacién de la programacién no generara por si misma reconocimiento de mayores valores.

NOTA 4. Todos los costos asociados a infraestructura, ingredientes, utensilios, estaciones de cocina, personal
especializado, materiales, medallas y demas recursos necesarios para la adecuada ejecucién del servicio deberan

encontrarse incluidos en el valor ofertado.

ACTIVIDAD No. 8 - MEDICION DE FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL

CAMPO ESPECIFICACION TECNICA MINIMA
Actividad Medicion de factores de riesgo psicosocial de los servidores piblicos de la AUNAP.
Enfoque Identificar y evaluar los factores de riesgo psicosocial intralaboral, extralaboral y demas

condiciones asociadas que puedan incidir en la salud y bienestar de los servidores publicos,
con el propésito de contar con informacion técnica que permita orientar las acciones de
promocién, prevencién e intervencién en el marco del Sistema de Gestién de Seguridad y
Salud en el Trabajo — SG-SST.

Alcance del servicio | Aplicacién, procesamiento, andlisis e interpretaciéon de la Baterfa de Instrumentos para la
Evaluacion de Factores de Riesgo Psicosocial a los servidores publicos de la AUNAP, con
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cobertura nacional, utilizando los instrumentos y lineamientos técnicos aplicables y
garantizando la confidencialidad y reserva de la informacién obtenida.

Cantidad estimada

Una (1) medicién.

Poblacion estimada

Hasta ciento seis (100) servidores publicos vinculados a la planta de personal de la AUNAP,
ubicados en el nivel central y en las direcciones regionales, distribuidos en grupos de maximo
treinta (30) personas para efectos de la aplicacion.

Cobertura

Nacional.

Metodologia

La aplicacion de la Baterfa de Instrumentos para la Evaluacion de Factores de Riesgo
Psicosocial se realizarda en modalidad de acompafiamiento virtual, sin envios ni
recolecciones de material fisico a cargo del contratista, de conformidad con las
condiciones, instrumentos, manuales y mecanismos autorizados por el Ministerio del
Trabajo para su aplicacién, incluyendo la herramienta oficial habilitada para tal fin y los
correspondientes criterios de seguridad de la informacién.

Instrumentos

El contratista debera utilizar los instrumentos adoptados para la evaluacién de factores de
riesgo psicosocial que resulten aplicables a la poblacién objeto de evaluacién, de
conformidad con la Resolucion 2764 de 2022 del Ministerio del Trabajo y las disposiciones
que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Personal
responsable

La aplicacién, procesamiento, analisis e interpretacién de la Baterfa de Instrumentos para la
Evaluacién de Factores de Riesgo Psicosocial debera estar bajo la responsabilidad de un (1)
profesional en Psicologfa, con titulo de posgrado en Seguridad y Salud en el Trabajo, Salud
Ocupacional o area equivalente conforme a la normativa aplicable, y con licencia vigente
para la prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo que comprenda el campo
de accién correspondiente. El profesional debera cumplir las condiciones previstas para el
experto en evaluacién de factores de riesgo psicosocial y serd responsable de garantizar la
correcta aplicacién, analisis, interpretacién, confidencialidad y manejo de los instrumentos
y resultados.

Fecha /
estimado

periodo

La programacién de la actividad se iniciard una vez suscrita el acta de inicio y cumplidos los
requisitos para la ejecucién del contrato. El cronograma definitivo serd concertado
previamente con la supervision.

Convocatoria
aplicacion

y

El contratista debera coordinar con la supervisiéon el cronograma, instrucciones de
diligenciamiento, mecanismos de acceso, acompafiamiento durante la aplicaciéon y
seguimiento a la participacién de la poblacién convocada.

Procesamiento
analisis

y

Una vez finalizada la aplicacion, el contratista deberd efectuar el procesamiento, analisis
técnico e interpretacién de la informacién obtenida, de acuerdo con los instrumentos y
metodologias oficialmente adoptados.

Informe de

resultados

El contratista debera presentar a la AUNAP un informe técnico consolidado que contenga,
como minimo, la metodologia utilizada, caracterizacién general de la poblacién participante,
resultados agregados, identificacion de factores de riesgo y niveles encontrados,
conclusiones y recomendaciones generales para la promocién, prevencion e intervencién de
los factores psicosociales identificados.

Confidencialidad vy
custodia

La informacién individual obtenida durante la aplicacién tendra caracter confidencial y
reservado. La AUNAP recibira los resultados consolidados y demas productos que
legalmente correspondan, sin acceso indebido a informacién individual sensible de los
participantes. La custodia, manejo y tratamiento de la informacion debera realizarse
conforme a las disposiciones aplicables.

Requerimientos
técnicos minimos

El contratista debera garantizar los instrumentos, herramientas y mecanismos autorizados
conforme a la normativa aplicable, soporte a los participantes, procesamiento de
informacion, personal profesional idéneo, analisis de resultados, elaboraciéon del informe
técnico y demas recursos necesarios para la ejecucién integral del servicio.

desde:13/10/2022
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NOTAS ESPECIFICAS DE LA ACTIVIDAD

NOTA 1. La poblacién de ciento seis (106) servidores corresponde al universo maximo estimado para la aplicacion,
distribuido en grupos de hasta treinta (30) personas conforme a la modalidad de acompafiamiento virtual. La cantidad
efectivamente evaluada dependera de la poblacion vinculada y de la participacién efectiva durante el petiodo definido
para la medicion.

NOTA 2. La aplicacién, procesamiento, andlisis e interpretacién de la Baterfa de Instrumentos para la Evaluacion de
Factores de Riesgo Psicosocial debera efectuarse de conformidad con la Resolucion 2764 de 2022 del Ministerio del
Trabajo y las disposiciones que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

NOTA 3. El contratista deberd garantizar durante todo el proceso la confidencialidad, privacidad, seguridad y adecuado
tratamiento de la informacién obtenida, especialmente respecto de los resultados individuales de los participantes.
NOTA 4. Los resultados entregados a la AUNAP deberan presentarse de manera consolidada y agregada, preservando
la reserva de la informacién individual y permitiendo a la Entidad identificar los principales factores de riesgo y definir
las correspondientes acciones de intervencién.

NOTA 5. La modalidad virtual no podra afectar la integridad metodologica de los instrumentos ni las condiciones
técnicas exigidas para su aplicacién. El contratista debera disponer de mecanismos de acompafiamiento y soporte
durante el diligenciamiento.

NOTA 6. El cronograma definitivo de aplicacién sera concertado con la supervisién dentro del plazo contractual, de
acuerdo con las necesidades de la AUNAP y procurando garantizar la participacion de los servidores ubicados tanto en
el nivel central como en las direcciones regionales.

NOTA 7. Todos los costos correspondientes a plataforma o herramienta tecnolégica, profesionales responsables,
aplicacion de instrumentos, soporte, procesamiento, analisis, elaboracién y presentacion de resultados y demads recursos
necesarios para la correcta ejecucion de la actividad deberan encontrarse incluidos en el valor ofertado.

ACTIVIDAD No. 9 - ENCUENTRO INSTITUCIONAL AUNAP 2026

CAMPO ESPECIFICACION TECNICA MINIMA
Actividad Encuentro Institucional AUNAP 2026.
Enfoque Fortalecer la integracion institucional, el trabajo en equipo, el sentido de pertenencia, la

integridad, el clima organizacional y el reconocimiento de los servidores piblicos, mediante
una experiencia orientada al bienestar y al cierre de gestién de la vigencia 2026.

Alcance del servicio Organizacién, coordinacién y ejecucion integral de un (1) encuentro institucional de
integracién, con metodologia experiencial, orientado al cierre de gestién de la vigencia
2026 y al fortalecimiento del bienestar, el reconocimiento, la integracién, el trabajo
colaborativo y el sentido de pertenencia de los servidores publicos de la AUNAP.

Cantidad estimada Un (1) encuentro institucional.

Poblacion estimada Hasta ciento seis (106) servidores publicos de la AUNAP, ubicados en el nivel central y en
las direcciones regionales.

Modalidad Presencial.

Duracién estimada Dos (2) dias y una (1) noche.

Lugar Establecimiento hotelero o centro de eventos ubicado en Bogota D.C., que cuente con

condiciones adecuadas de capacidad, infraestructura, seguridad, accesibilidad vy
funcionalidad para el desarrollo integral de las actividades previstas.

Fecha estimada Primera semana de diciembre de 20206, sujeta a confirmacién previa por parte de la
supervision.
Metodologia El encuentro se desarrollara conforme a la agenda y metodologia definidas por la AUNAP.

El contratista brindara el soporte logistico requerido para su ejecucion, de acuerdo con la
agenda aprobada por la supervision.

Componente de | La agenda debera contemplar espacios asociados al cierre de gestion de la vigencia,
cierre de gestion reconocimiento de los aportes de los servidores publicos y fortalecimiento de la cultura
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organizacional, de acuerdo con los lineamientos definidos previamente por la AUNAP.
Alojamiento El contratista debera garantizar alojamiento por una (1) noche, en acomodacién doble o

multiple estindar, en establecimiento hotelero de categoria corporativa, para la totalidad
de los participantes convocados al Encuentro Institucional, incluyendo impuestos
hoteleros, seguro hotelero y acceso a zonas comunes.

Alimentacion durante
el encuentro

El contratista debera suministrar la alimentacién requerida para los participantes durante
el desarrollo de las jornadas del Encuentro Institucional, incluyendo como minimo: Dia 1
— almuerzo, estaciones de café/refrigetio AM y PM, y cena; Dia 2 — desayuno tipo buffet,
almuerzo de clausura y estacién de café/refrigerio AM, de acuerdo con la agenda
previamente aprobada por la supervision. Las cantidades se determinaran conforme al
nimero efectivo de asistentes.

Infraestructura

El contratista debera disponer de instalaciones suficientes y adecuadas para el desarrollo
de las actividades previstas durante los dos (2) dias del encuentro, incluyendo salén o
espacio principal con capacidad suficiente para la poblacion convocada, montaje adecuado,
espacios para actividades grupales, reuniones, dindmicas experienciales, alimentacién,
descanso y demds componentes requeridos para la ejecucién de la agenda.

Personal de apoyo

El contratista debera disponer del personal logistico y de servicio (meseros y demas apoyo
operativo) necesario para el adecuado desarrollo de las jornadas y el servicio de
alimentacion.

Requerimientos
técnicos y logisticos
minimos

El contratista deberd garantizar la organizacién y coordinacién logistica del encuentro,
instalaciones, alojamiento, mobiliario, ayudas audiovisuales basicas (sonido y proyeccion),
alimentacién durante el evento, personal logistico y de servicio y demas recursos logisticos
necesarios para la ejecucion de la agenda aprobada por la supervision

Agenda y plan de
trabajo

El contratista debera presentar previamente a la supervision el plan logistico del encuentro
para los dos (2) dias, indicando horarios, espacios, servicios de alimentacién, alojamiento,
recursos y responsables, conforme a la agenda definida por la AUNAP.

Aprobacion previa

El lugar, agenda, metodologia, actividades, facilitadores, alojamiento, alimentacién,

materiales y demas condiciones técnicas y logisticas deberan ser previamente concertados
y aprobados por la supervision antes de la ejecucién del encuentro.

NOTAS ESPECIFICAS DE LA ACTIVIDAD

NOTA 1. La poblacién de ciento seis (106) servidores publicos corresponde al maximo estimado para la actividad. La
AUNAP comunicard previamente al contratista el numero efectivo de participantes.

NOTA 2. La fecha prevista es estimada y podra ser ajustada por la AUNAP dentro del plazo contractual, previa
comunicacién al contratista, sin que dicho ajuste genere por si mismo reconocimiento de mayores valores.

NOTA 3. El lugar ofrecido debera contar con capacidad suficiente para la poblacion efectivamente participante y
permitir el desarrollo de las diferentes actividades programadas en condiciones adecuadas de seguridad, comodidad,
accesibilidad y funcionalidad.

NOTA 4. La agenda definida por la AUNAP podra incluir actividades de integracién, reconocimiento, trabajo
colaborativo, sentido de pertenencia, integridad y clima organizacional; el contratista debera disponer los espacios y
recursos logisticos requeridos para su desarrollo.

NOTA 5. La programacién definitiva del encuentro, incluidos los horarios de inicio y finalizacién de cada jornada, sera
concertada con la supervisién de acuerdo con las necesidades institucionales.

NOTA 6. La alimentacién durante las jornadas del Encuentro y el alojamiento de la noche del evento, para la totalidad
de los participantes, hacen parte de la presente actividad y se suministraran de acuerdo con la agenda aprobada y el
numero efectivo de participantes. Los traslados, el alojamiento de la noche anterior al Encuentro y la alimentacion del
dfa de llegada de los servidores de las direcciones regionales se rigen por la Actividad No. 10, sin que puedan reconocerse
en ambas actividades.

NOTA 7. Solo seran reconocidos los bienes y servicios efectivamente requetidos, ejecutados y recibidos a satisfaccién
por la supervisién, de conformidad con el esquema de servicio prestado, servicio facturado establecido para el contrato.
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NOTA 8. La duracién estimada de dos (2) dias y una (1) noche incluye el alojamiento y la alimentacién de la totalidad
de los participantes durante la noche y las jornadas propias del Encuentro. Los servicios previos al Encuentro para los
servidores de las direcciones regionales se rigen exclusivamente por la Actividad No. 10 — Servicios complementarios
de traslado, alojamiento y alimentacion para servidores de las direcciones regionales

ACTIVIDAD No. 10 — SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE TRASLADO, ALOJAMIENTO Y

ALIMENTACION PARA SERVIDORES DE LAS DIRECCIONES REGIONALES

CAMPO ESPECIFICACION TECNICA MINIMA

Actividad Setvicios complementatios de traslado, alojamiento y alimentacion para la participacién de servidores
publicos de las direcciones regionales en el Encuentro Institucional AUNAP 2026 (Actividad No.
9).

Enfoque Facilitar la participacion de los servidores publicos ubicados fuera de Bogotd D.C. en el Encuentro
Institucional, mediante servicios de traslado y, cuando corresponda, alojamiento de la noche anterior
al inicio del Encuentro y alimentacion del dia de llegada, sin incluir los servicios propios de la
Actividad No. 9.

Poblacion Hasta cincuenta y cinco (55) servidores publicos de las direcciones regionales.

estimada

Cantidad Variable, de acuerdo con los servicios efectivamente requeridos y previamente autorizados por la
supervision.

SERVICIO 1 - TRANSPORTE TERRESTRE INTERMUNICIPAL

CAMPO

ESPECIFICACION TECNICA MINIMA

Alcance

Transporte terrestre de ida y regreso entre la sede regional de origen y
Bogota D.C., para los servidores que determine la AUNAP.

Cantidad estimada

Hasta dos (2) servidores, con ida y regreso cada uno.

Condiciones

Servicios de transporte en condiciones adecuadas de seguridad y
funcionamiento, con horarios que permitan la llegada oportuna a la
actividad.

Notal: La cantidad estimada corresponde a dos (2) servidores publicos con sede en Tunja (Boyaci), que se desplazaran

por via terrestre a Bogota D.C. para participar en el Encuentro Institucional. El servicio se estimé para el trayecto Tunja

— Bogota D.C. — Tunja. La relacién definitiva de servidores, fechas y horarios serd comunicada previamente por la

supervision. Solo se reconoceran los trayectos efectivamente prestados y recibidos a satisfaccion, al precio unitario

adjudicado.

SERVICIO 2 — TRASLADOS URBANOS EN BOGOTA D.C.

CAMPO

ESPECIFICACION TECNICA MINIMA

Alcance

Traslado urbano de los servidores convocados entre sus puntos de llegada o
salida en Bogota D.C. y el establecimiento de alojamiento o el lugar que
determine la AUNAP, dentro del perimetro urbano de Bogota D.C.

Cantidad estimada

Hasta ciento diez (110) trayectos, correspondientes a dos (2) por cada uno de
los hasta cincuenta y cinco (55) servidores.

Condiciones

Vehiculos en condiciones adecuadas de seguridad, capacidad y
funcionamiento, con coordinacién oportuna de los horarios de recogida y
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entrega conforme a la hora de llegada y salida de cada servidor, informada por
la supervision.

SERVICIO 3 — ALOJAMIENTO Y ALIMENTACION DE LLEGADA

CAMPO ESPECIFICACION TECNICA MINIMA

Alcance Alojamiento por una (1) noche, correspondiente a la noche anterior al inicio
del Encuentro Institucional, y alimentacion del dia de llegada (desayuno,
almuerzo y cena), para los servidores de las direcciones regionales convocados.
Cantidad estimada Hasta cincuenta y cinco (55) servidores: una (1) noche de alojamiento y hasta
tres (3) servicios de alimentacién por servidor.

Condiciones minimas de | Las mismas exigidas para el alojamiento de la Actividad No. 9.

alojamiento

Delimitacion El alojamiento y la alimentacién de la noche y las jornadas propias del
Encuentro se rigen exclusivamente por la Actividad No. 9, sin que puedan
cobrarse también en la presente actividad.

NOTAS ESPECIFICAS DE LA ACTIVIDAD

NOTA 1. Las cantidades indicadas corresponden a maximos estimados. La AUNAP reconocera tnicamente los
servicios efectivamente requeridos, previamente autorizados y recibidos a satisfaccién, conforme a los valores de
referencia y reglas de reconocimiento del presente Anexo.

NOTA 2. La supervisién comunicara oportunamente la relaciéon de servidores, sus lugares de origen y sus horarios de

llegada y salida.

NOTA 3. Para efectos de facturacion y pago, el contratista debera discriminar los servicios efectivamente prestados,
identificando como minimo el beneficiario, el servicio, la fecha y los soportes correspondientes (relacién de trayectos,
registro de hospedaje y relacién de servicios de alimentacion).

NOTA 4. No se reconoceran servicios contratados o modificados unilateralmente por el contratista sin autorizacién
previa de la supervision.

NOTA 5. Todos los costos de gestion, reserva, coordinacién y demds cargos necesarios para la prestaciéon de los
servicios deberan estar comprendidos en la oferta econémica.

2. EQUIPO MINIMO DE TRABAJO

El contratista debera disponer durante la ejecucién contractual del personal suficiente e idéneo para garantizar la
adecuada planeacién, coordinacion, organizacién y ejecucion de las actividades previstas en el presente Anexo Técnico.
Como personal minimo transversal para la ejecucién del contrato, el contratista deberd disponer de un

2.1. COORDINADOR DEL CONTRATO
quien actuara como enlace permanente entre el contratista y la supervision de la AUNAP.

REQUISITO CONDICION MINIMA

Cantidad Uno (1).

Formacion Titulo profesional universitatio.

académica

Experiencia Minimo dos (2) afios de experiencia profesional, de los cuales por lo menos un (1) afio debera
profesional corresponder a experiencia relacionada con la coordinacién, organizacién, ejecuciéon o
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supervision de actividades de bienestar, eventos, actividades institucionales, recreativas,

experienciales, de capacitacién o servicios logisticos.

Disponibilidad Durante toda la ejecucién contractual, de acuerdo con las necesidades de coordinacion y

programacion de las actividades.

FUNCIONES MINIMAS DEL COORDINADOR
El Coordinador del Contrato tendra, entre otras, las siguientes responsabilidades:

a) Actuar como enlace permanente entre el contratista y la supervisién designada por la AUNAP.

b) Coordinar la planeacién, programacién y ejecucion de las actividades establecidas en el presente Anexo Técnico.

¢) Presentar y mantener actualizado el cronograma de ejecucién de las actividades, conforme a las instrucciones y
necesidades de la supervision.

d) Coordinar la disponibilidad de escenarios, personal, materiales, equipos, transporte, alimentacién, plataformas
tecnologicas y demas recursos requeridos para cada actividad.

¢) Verificar previamente que las condiciones técnicas y logisticas necesarias para cada actividad se encuentren
disponibles y correspondan a lo aprobado por la supervision.

f) Coordinar y orientar al personal dispuesto por el contratista para la ejecucion de las diferentes actividades.

g) Atender oportunamente los requerimientos, observaciones y ajustes solicitados por la supervision relacionados con
la ejecucién contractual.

h) Informar oportunamente a la supervision sobre cualquier situacién que pueda afectar el desarrollo de las actividades
y proponer las medidas necesarias para su adecuada solucion.

i) Coordinar la recopilacién y entrega de los soportes, registros, evidencias e informes correspondientes a las actividades
ejecutadas.

j) Garantizar la articulacién entre los diferentes proveedores, aliados, operadores o personal dispuesto por el contratista
cuando su participacién resulte necesaria para la ejecucion de las actividades.

2.2 PERSONAL REQUERIDO PARA LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES

Sin petjuicio del Coordinador del Contrato, el contratista debera disponer del personal suficiente e idéneo requerido
para la correcta ejecucion de cada una de las actividades previstas en el presente Anexo Técnico, de acuerdo con su
naturaleza, alcance y condiciones patticulares.

Segtn corresponda, este personal podra comprender facilitadores, conferencistas, animadores, recreadores, arbitros,
guias, chefs o facilitadores gastronémicos, personal de apoyo logistico, personal técnico para plataformas virtuales,
conductores y demas personal requerido para la adecuada ejecucién del servicio.

Los pertiles deberan guardar relacion directa con las funciones y responsabilidades asignadas dentro de cada actividad
y contar con la experiencia, conocimientos, permisos, licencias o acreditaciones que resulten aplicables de acuerdo con
la naturaleza del servicio.

La cantidad de personas destinadas a cada actividad sera responsabilidad del contratista y debera resultar suficiente para
garantizar su adecuada ejecucion, sin que la ausencia o insuficiencia de personal pueda ser alegada como justificacion
para el incumplimiento de las obligaciones contractuales.

2.3.  PERSONAL PARA LA MEDICION DE FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL
Para la ejecucion de la Actividad No. 8 — Medicion de Factores de Riesgo Psicosocial, el contratista debera disponer,

como minimo, de un (1) profesional en Psicologia, con titulo de posgrado en Seguridad y Salud en el Trabajo,
Salud Ocupacional o area equivalente conforme a la normativa aplicable, y licencia vigente para la prestacion
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de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo que comprenda el campo de accién correspondiente.

Este profesional serd responsable de la aplicacion, procesamiento, analisis e interpretacion de la Baterfa de Instrumentos
para la Evaluacion de Factores de Riesgo Psicosocial, asi como del manejo, reserva y custodia de la informacion que
legalmente le corresponda, de conformidad con la Resolucién 2646 de 2008, la Resolucion 2764 de 2022 y las demas
disposiciones que las modifiquen, adicionen o sustituyan

24. ACREDITACION Y CAMBIO DEL PERSONAL

El contratista deberd presentar a la supervision, antes del inicio de las actividades en las que corresponda su
participacion, los documentos que permitan verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos para el Coordinador
del Contrato y para aquellos perfiles respecto de los cuales el presente Anexo Técnico o la normativa aplicable
establezcan condiciones especificas de formacion, experiencia, licencia o acreditacion.

Cuando durante la ejecucién contractual sea necesario sustituir al Coordinador del Contrato o a alguno de los perfiles
sujetos a requisitos minimos especificos, el contratista debera informar previamente a la supervisién y acreditar que el
reemplazo cumple condiciones iguales o superiores a las exigidas para el perfil correspondiente.

La sustitucién de personal no generara costos adicionales para la AUNAP ni podré afectar la continuidad o adecuada
ejecucién de las actividades programadas.

NOTAS DEL EQUIPO MINIMO

NOTA 1. El cumplimiento del equipo minimo requerido no limita la obligacién del contratista de disponer del personal
adicional que resulte necesatio para garantizar la adecuada ejecucién de las actividades.

NOTA 2. Salvo los perfiles para los cuales expresamente se establezcan requisitos minimos en el presente Anexo
Técnico o en la normativa aplicable, la organizacién y dimensionamiento del equipo de trabajo serd responsabilidad del
contratista.

NOTA 3. Todo el personal utilizado para la ejecucién del contrato dependera exclusivamente del contratista, quien
asumird las obligaciones laborales, contractuales, de seguridad social, de seguridad y salud en el trabajo y demais
responsabilidades derivadas de su vinculacion, sin que exista relacién laboral alguna entre dicho personal y la AUNAP.
NOTA 4. Los costos correspondientes al personal requerido para la planeacién, coordinacién y ejecucion de las
actividades deberan estar incluidos en los valores ofertados y no generaran reconocimientos adicionales por parte de la

AUNAP.
3. CONDICIONES GENERALES DE LOGISTICA Y EJECUCION

Las siguientes condiciones son aplicables de manera transversal a las actividades previstas en el presente Anexo Técnico,
sin perjuicio de las especificaciones particulares establecidas para cada una de ellas.

3.1. PLANEACION Y COORDINACION PREVIA

Previo a la realizacion de cada actividad, el contratista debera presentar para revisién y aprobacién de la supervision,
cuando corresponda, la propuesta de ejecucion que incluya como minimo: fecha, horario y duracién; lugar o modalidad;
agenda o metodologia; nimero estimado de participantes; personal requerido; recursos técnicos y logisticos;
alimentacion, transporte, alojamiento o demas servicios complementarios cuando apliquen; materiales o productos a
suministrar; y cualquier condicion particular necesatia para su adecuada ejecucion.

Cuando la actividad requiera un escenario, sede o establecimiento especifico, el contratista debera identificar el lugar
b b
propuesto e indicar si corresponde a una sede propia, administrada u operada directamente por este, 0 a un escenario
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dispuesto a través de un tercero. En todos los casos debera acreditar, junto con la propuesta de ejecucion, la
disponibilidad real y confirmada del lugar para la fecha proyectada, mediante documento de propiedad cuando
corresponda, reserva, contrato, carta de disponibilidad expedida por el establecimiento o documento equivalente que
permita verificar su efectiva disposicion.

Para las actividades presenciales cuya adecuada ejecucion dependa de condiciones locativas especificas, particularmente
aquellas que requieran escenarios deportivos, recreativos, alojamiento o espacios destinados a encuentros institucionales,
la supervision realizara visita técnica previa al escenario propuesto, sea este propio o dispuesto a través de un
tercero, con el fin de verificar el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas en el presente Anexo,
incluyendo, segtin corresponda, capacidad, accesibilidad, seguridad, condiciones locativas, servicios complementarios y
demas requerimientos aplicables. La ejecucion de la actividad estara sujeta al resultado satisfactorio de dicha
verificacion.

La acreditacién de la disponibilidad y la aprobacién del escenario por parte de la supervisién no eximen al contratista
de la responsabilidad por el cumplimiento integral de las especificaciones técnicas y demds obligaciones contractuales.

3.2. AJUSTES DE PROGRAMACION

Las fechas y horarios estimados en el presente Anexo podran ajustarse durante la ejecucion contractual, de acuerdo con
y s

las necesidades institucionales, previa coordinacion con el contratista y dentro del plazo del contrato, en los términos

previstos para cada actividad.

3.3. LUGARES, ESCENARIOS E INSTALACIONES

Cuando el contratista deba disponer de escenarios, salones, establecimientos, espacios deportivos, recreativos,
gastronémicos o campestres, estos deberan contar como minimo con capacidad suficiente para la poblacién convocada;
condiciones adecuadas de higiene, seguridad y funcionamiento; servicios sanitarios suficientes; iluminacién y ventilacién
adecuadas; mobiliario acorde con la metodologia; condiciones de accesibilidad; y cumplimiento de los permisos y
autorizaciones aplicables para su funcionamiento.

La supervision podra solicitar previamente informacién o soportes que permitan verificar dichas condiciones.

3.4. ALIMENTACION

Los alimentos y bebidas suministrados en desarrollo de las actividades del presente Anexo deberan ser elaborados,
manipulados, almacenados, transportados y entregados en condiciones adecuadas de calidad, higiene e inocuidad,
conforme a la normativa sanitaria aplicable.

Cuando la AUNAP informe previamente condiciones alimentarias particulares de los participantes, el contratista deberd
disponer de alternativas adecuadas y compatibles con la naturaleza del servicio requerido, previa coordinacién con la
supervision.

3.5. TRANSPORTE

Cuando el transporte haga parte de alguna actividad, debera prestarse mediante vehiculos y operadores que cumplan las
condiciones legales, técnicas y de seguridad aplicables.

El contratista sera responsable de la coordinacién de horatios, rutas, puntos de encuentro y capacidad de los vehiculos
requeridos para la adecuada prestacion del servicio.

3.6. ACTIVIDADES VIRTUALES

Para las actividades en modalidad virtual, el contratista debera garantizar herramientas tecnolégicas con capacidad para
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la participacion simultanea de la poblacion prevista, acceso seguro, soporte técnico durante la jornada y adecuada calidad
de audio y video, sin generar costos adicionales para los participantes.

3.7. ACCESIBILIDAD E INCLUSION

El contratista debera adoptar las medidas razonables necesarias para facilitar la participacién efectiva de los servidores
publicos y, cuando corresponda, de los beneficiatios autorizados que presenten necesidades especificas de accesibilidad,
de conformidad con lo dispuesto en la Ley Estatutaria 1618 de 2013 y la Ley 361 de 1997.

Cuando se requiera algin ajuste especifico, este debera coordinarse previamente con la supervision.
3.8. SEGURIDAD Y ATENCION DE CONTINGENCIAS

El contratista debera identificar y gestionar las condiciones operativas y de seguridad propias de cada actividad,
adoptando las medidas preventivas necesarias para su adecuada ejecucion.

Cualquier situacién que pueda afectar la seguridad de los participantes o la adecuada prestacién del servicio debera
informarse inmediatamente a la supervision.

3.9. PROHIBICION DE COBROS A LOS PARTICIPANTES

El contratista no podra exigir a los servidores publicos ni a los demas beneficiarios autorizados pagos, aportes, cuotas
o cobros de ninguna naturaleza como condicién para participar en las actividades contratadas por la AUNAP.

3.10. CALIDAD DEL SERVICIO

Cuando la supervisién identifique bienes, servicios o componentes que no satisfagan las condiciones técnicas
establecidas, podra solicitar su correccién, reposicion o ajuste, segin corresponda.

El contratista deberd atender oportunamente el requerimiento, sin generar costos adicionales para la AUNAP cuando
la situacién sea imputable a este.

4. MATERIALES, ELEMENTOS Y PRODUCTOS

Los materiales, elementos, insumos, productos, equipos y demas recursos que el contratista suministre o utilice para la
ejecucién de las actividades previstas en el presente Anexo Técnico deberan cumplir las especificaciones particulares
establecidas para cada actividad y ser adecuados para su finalidad.

4.1. CONDICIONES GENERALES DE CALIDAD
Los bienes, materiales, insumos y productos suministrados deberan:

a) Encontrarse en 6ptimas condiciones de calidad, presentacion, funcionamiento e higiene, segiin corresponda.

b) Ser nuevos y de primer uso cuando por su naturaleza se trate de elementos destinados a entrega definitiva a los
beneficiarios.

¢) Cumplir las caracteristicas, cantidades, dimensiones, presentaciones y demas condiciones minimas establecidas para
cada actividad.

d) Encontrarse libres de defectos, deterioro, dafios, vencimiento o cualquier condicién que pueda afectar su utilizacion,
consumo, funcionamiento o presentacion.

e) Cumplir las normas técnicas, sanitarias, de seguridad y demas disposiciones aplicables de acuerdo con la naturaleza
del bien o producto.
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f) Ser entregados oportunamente y en las condiciones requeridas para el adecuado desarrollo de la actividad
correspondiente.

4.2. MARCAS Y REFERENCIAS COMERCIALES

Las especificaciones contenidas en el presente Anexo Técnico no implican la exigencia de marcas, fabricantes o
proveedores determinados.

Cuando para describir un bien o producto se utilicen expresiones como “tipo”, “similar”, “equivalente” o se indiquen
caracteristicas de referencia, estas tendran como finalidad establecer condiciones minimas de funcionalidad,
presentacion o calidad.

El contratista podra suministrar bienes o productos de cualquier marca comercial que cumplan integralmente las
especificaciones técnicas exigidas y las condiciones previamente aprobadas por la supervision.

4.3. APROBACION PREVIA DE ELEMENTOS Y PRODUCTOS

Cuando las especificaciones particulares de una actividad asf lo establezcan, el contratista debera presentar previamente
a la supervisién muestras, fichas técnicas, imagenes, diseflos, caracteristicas, menus, referencias o demas informacién
necesaria para verificar el cumplimiento de las condiciones requeridas.

La aprobacién otorgada por la supervisién respecto de un diseflo, muestra o referencia no exime al contratista de
garantizar que la totalidad de los bienes finalmente suministrados cumpla las mismas condiciones de calidad y
especificaciones aprobadas.

4.4. ELEMENTOS CON IDENTIDAD INSTITUCIONAL

Cuando un elemento, reconocimiento, pieza grafica, empaque, material o producto requiera incorporar el nombre,
logotipo, imagen institucional, mensaje o cualquier otro elemento relacionado con la identidad visual de la AUNAP, su
disefio deberd ser previamente presentado a la supervision para aprobacion.

El contratista no podra utilizar la imagen institucional de la AUNAP para fines diferentes a los estrictamente necesarios
para la ejecucién del contrato.

4.5. EMPAQUE, CONSERVACION Y ENTREGA

Los elementos y productos deberan ser empacados, almacenados, transportados y entregados de manera que se preserve
su calidad, integridad, higiene y presentacion hasta su recepcion.

Cuando por su naturaleza requieran condiciones particulares de conservacién, manipulaciéon o transporte, el contratista
debera garantizar su cumplimiento durante todo el proceso.

Los costos asociados a empaque, embalaje, transporte, distribucion y entrega se entenderan incluidos en los valores
ofertados cuando formen parte de la ejecucién de la actividad correspondiente.

4.6. REPOSICION DE ELEMENTOS O PRODUCTOS

Los elementos o productos que al momento de su entrega presenten dafios, defectos, alteraciones, vencimiento,
incumplimiento de las especificaciones aprobadas o cualquier condicién que impida su adecuada utilizacién o consumo
deberan ser reemplazados por el contratista, sin costo adicional para la AUNAP.
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La reposicion debera efectuarse dentro del término que determine la supervision, teniendo en cuenta la naturaleza del
bien y la oportunidad requerida para la actividad correspondiente.

4.7. MATERIALES UTILIZADOS DURANTE LAS ACTIVIDADES

Los materiales, equipos, utensilios, herramientas y demas elementos utilizados para el desarrollo de las actividades
deberan encontrarse en condiciones adecuadas de funcionamiento, limpieza y seguridad.

El contratista debera disponer de las cantidades suficientes para garantizar el normal desarrollo de cada actividad, de
acuerdo con el numero de participantes efectivamente convocados y la metodologia previamente aprobada.

4.8. CRITERIOS AMBIENTALES

En la adquisicién, utilizacién y disposicion de materiales y elementos necesarios para la ejecucion de las actividades, el
contratista deberd procurar la reduccién de residuos y del consumo innecesario de materiales de un solo uso,
privilegiando, cuando resulte técnica y funcionalmente viable, elementos reutilizables, reciclables o de menor impacto
ambiental.

La aplicacién de estos criterios no podra afectar las condiciones de higiene, inocuidad, seguridad, calidad ni las
especificaciones técnicas requeridas para cada actividad.

5. REGISTRO Y EVIDENCIAS DE EJECUCION

El contratista debera recopilar, organizar y entregar los registros y evidencias que permitan verificar la efectiva ejecucion
de las actividades previstas en el presente Anexo Técnico, de acuerdo con la naturaleza de cada servicio y las
instrucciones impartidas por la supervision.

5.1. REGISTRO DE PARTICIPACION

Para las actividades en las que resulte aplicable, el contratista debera llevar registro de los participantes mediante listados
de asistencia, registros electrénicos, formulatios, controles de ingreso u otros mecanismos que permitan acreditar la
participacion efectiva.

Los registros deberan contener Gnicamente la informacién necesaria para verificar la ejecucion de la actividad y deberan
ser manejados conforme a las disposiciones aplicables en materia de proteccién de datos personales.

5.2. REGISTRO FOTOGRAFICO Y AUDIOVISUAL

Para las actividades presenciales o virtuales en las que resulte procedente, el contratista debera recopilar evidencias
fotograficas o audiovisuales que permitan acreditar su realizacién y las principales condiciones de ejecucion.

Estas evidencias deberan guardar relacion directa con la actividad desarrollada y respetar las disposiciones aplicables
sobre autorizacion, tratamiento de datos personales, imagen y privacidad de los participantes.

No se exigiran registros fotograficos o audiovisuales cuando, por la naturaleza de la actividad, puedan comprometer la
confidencialidad, intimidad o reserva de la informacion, especialmente en la aplicacién de la Baterfa de Instrumentos
para la Evaluacion de Factores de Riesgo Psicosocial.

5.3. SOPORTES DE ENTREGA DE BIENES Y PRODUCTOS

Cuando una actividad contemple la entrega individual o colectiva de bienes, elementos, reconocimientos, incentivos,
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alimentos u otros productos, el contratista deberd aportar los soportes que permitan verificar las cantidades
efectivamente suministradas y recibidas.

Los soportes podran corresponder, segin la naturaleza del servicio, a actas de entrega, listados, constancias de recibido,
relaciones consolidadas, comprobantes de distribucién u otros documentos previamente acordados con la supervision.

5.4. SOPORTES DE SERVICIOS DE TRANSPORTE, HOSPEDAJE Y ALIMENTACION

Cuando se presten servicios de transporte, hospedaje o alimentacion, el contratista deberd conservar y presentar los
soportes que permitan verificar los setvicios efectivamente utilizados.

Segin corresponda, estos podran incluir relaciones de pasajeros y trayectos, comprobantes de hospedaje, registro de
noches utilizadas, relacion de personas atendidas y cantidades de servicios de alimentacién efectivamente suministrados

5.5. EVIDENCIAS DE ACTIVIDADES VIRTUALES

Para las actividades desarrolladas mediante plataformas virtuales, el contratista debera aportar evidencias que permitan
verificar su realizacién, tales como registros de conexion o participacion, capturas de pantalla, reportes generados por
la plataforma u otros mecanismos equivalentes, siempre que resulten compatibles con la naturaleza de la actividad y con
las condiciones de confidencialidad aplicables.

5.6. EVALUACION DE LAS ACTIVIDADES

Cuando resulte aplicable de acuerdo con la naturaleza de la actividad, el contratista deberd implementar un mecanismo
de evaluacién que permita recopilar informacién sobre la satisfaccién, percepcién o valoracién de los participantes
respecto del servicio prestado.

La metodologfa podra corresponder a encuestas, formularios u otros instrumentos previamente concertados con la
supervision.

Los resultados deberan presentarse de manera consolidada como parte de los soportes de ejecucién de la actividad
correspondiente.

5.7. ORGANIZACION Y ENTREGA DE LAS EVIDENCIAS

Las evidencias deberan presentarse de manera organizada, legible y claramente identificada con la actividad a la que
correspondan.

Los soportes deberan permitir verificar, como minimo y cuando aplique:

a) Nombre de la actividad.

b) Fecha de ejecucion.

) Lugar o modalidad.

d) Numero de participantes o beneficiarios.

e) Cantidades efectivamente suministradas o ejecutadas.

f) Descripcién de los servicios desarrollados.

g) Novedades relevantes presentadas durante la ejecucion.

h) Evidencias y soportes asociados al cumplimiento de las especificaciones técnicas.

La entrega de registros y evidencias hara parte de los soportes requeridos para la verificacién del cumplimiento
contractual y para la autorizacion de los pagos correspondientes.
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5.8. CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION DE LA INFORMACION

El contratista debera garantizar la adecuada custodia, reserva y proteccion de la informacion obtenida durante la
ejecucion del contrato.

La recopilacién y entrega de evidencias debera limitarse a la informacion necesaria para acreditar el cumplimiento
contractual y no podrd implicar la divulgacién de datos personales, informacién sensible o resultados individuales sujetos
a reserva.

Para la Actividad No. 8 — Medicién de Factores de Riesgo Psicosocial, se aplicarin de manera prevalente las
condiciones especificas de confidencialidad, manejo y custodia establecidas en el presente Anexo Técnico y en la
normativa aplicable.

6. PRODUCTOS, INFORMES Y ENTREGABLES

El contratista debera presentar los productos, informes y soportes necesarios para acreditar la adecuada ejecucion de
las actividades previstas en el presente Anexo Técnico, de conformidad con su naturaleza, alcance y con los
requerimientos de la supervision.

6.1. INFORME POR ACTIVIDAD EJECUTADA

Por cada actividad ejecutada, el contratista debera presentar un informe que contenga, como minimo y cuando resulte
aplicable:

a) Nombre de la actividad ejecutada.

b) Fecha, horario, duracién y lugar o modalidad de ejecucion.

¢) Descripcion de la metodologia y de las actividades desarrolladas.

d) Numero de participantes o beneficiarios atendidos.

e) Relacion de bienes, servicios, materiales, elementos o productos efectivamente suministrados.

f) Descripcion del personal dispuesto para la ejecucion.

2) Novedades, contingencias o situaciones relevantes presentadas durante el desarrollo de la actividad y las medidas
adoptadas.

h) Resultados de los mecanismos de evaluacién o satisfaccion, cuando correspondan.

i) Registros, evidencias y demas soportes que permitan verificar el cumplimiento de las especificaciones técnicas.

El informe debera ser presentado dentro del plazo que determine la supervision y constituira uno de los soportes para
la verificacién de la adecuada ejecucion de la actividad.

6.2. ENTREGABLES ESPECIFICOS

Ademas del informe general de ejecucion, el contratista debera entregar los productos particulares establecidos para
cada actividad en el presente Anexo Técnico.

Cuando corresponda, estos podran incluit:

a) Agendas y metodologias aprobadas.

b) Informes técnicos.

¢) Memotias de las actividades.

d) Resultados consolidados de evaluaciones.
e) Soportes de entrega de bienes o productos.
f) Registros de participacion.
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@) Soportes de transporte, hospedaje y alimentacién.
h) Disefios, piezas, materiales o productos previamente aprobados.
i) Los demas documentos o productos expresamente requeridos en las especificaciones particulares de cada actividad.

6.3. PRODUCTOS DE LA MEDICION DE FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL

Para la Actividad No. 8 — Medicion de Factores de Riesgo Psicosocial, el contratista deberd entregar los productos
técnicos que correspondan de conformidad con la normativa aplicable y con las especificaciones establecidas para dicha
actividad.

Como minimo, debera presentar a la AUNAP un informe técnico consolidado que contenga la metodologia utilizada,
caracterizacién general de la poblacién participante, resultados agregados, identificacién de los factores y niveles de
riesgo encontrados, conclusiones y recomendaciones para la definicién de acciones de promocién, prevenciéon e
intervencion.

La entrega de resultados debera preservar la confidencialidad, reserva y proteccién de la informacioén individual de los
participantes.

6.4. SOPORTES PARA PAGOS PARCIALES

Para efectos de cada pago parcial, el contratista debera presentar los informes, soportes y evidencias correspondientes
a las actividades, bienes y servicios efectivamente ejecutados durante el periodo objeto de cobro.

La documentacioén debera permitir a la supervision verificar:

a) Que el servicio fue previamente requerido o autotizado.

b) Que la actividad, bien o servicio fue efectivamente ejecutado o suministrado.
¢) Las cantidades efectivamente prestadas o entregadas.

d) El cumplimiento de las especificaciones técnicas.

e) La correspondencia entre los servicios ejecutados y los valores facturados.

f) El recibo a satisfaccién por parte de la supervision.

La presentacion del informe o de los soportes no constituye por si misma aceptacién del servicio ni genera derecho
automatico al pago mientras no se haya efectuado la correspondiente verificacion y aprobacién por parte de la
supervision.

6.5. INFORME FINAL DE EJECUCION

Al finalizar el plazo contractual, el contratista debera presentar un informe final consolidado que dé cuenta de la
ejecucion integral del contrato.

El informe debera contener, como minimo:

a) Relacion consolidada de las actividades ejecutadas.

b) Fechas y lugares o modalidades de ejecucion.

¢) Poblacion atendida por actividad.

d) Cantidades de bienes y servicios efectivamente suministrados.

e) Resultados generales obtenidos.

f) Consolidado de las evaluaciones de satisfaccion realizadas, cuando correspondan.

@) Relacién de novedades relevantes y acciones implementadas.

h) Relacién de los informes, soportes y productos entregados durante la ejecucién contractual.
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i) Conclusiones generales sobre la ejecucion de las actividades.
j) Los demads aspectos que requiera la supervision para acreditar el cumplimiento integral del objeto contractual.

6.6. PRESENTACION DE LOS ENTREGABLES

Los informes, productos y soportes deberan presentarse preferiblemente en medio digital, debidamente organizados e
identificados, utilizando los formatos o mecanismos que determine la supervision.

Cuando por la naturaleza de un documento resulte necesaria su presentacion fisica, esta deberd efectuarse en
condiciones adecuadas de conservacién, legibilidad y organizacién.

Los entregables deberan guardar correspondencia con las obligaciones contractuales, las especificaciones del presente
Anexo Técnico y los servicios efectivamente ejecutados.

6.7. REVISION Y AJUSTE DE LOS PRODUCTOS

La supervisién podra formular observaciones a los informes, productos o soportes presentados cuando identifique
informacién incompleta, inconsistencias o incumplimiento de las condiciones establecidas.

El contratista debera efectuar las correcciones o complementaciones requeridas dentro del término sefialado por la
supervision, sin que ello genere costos adicionales para la AUNAP cuando las observaciones sean atribuibles al
contratista.



