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Fecha de entrega o cargue: 29 I 09 | 2026 |Namero PACCO: |

Dependencia lider de la

necesidad: |
Nombre proveedor: | r \ |1 > T D) }- )
CONTRATO DE APORTE

= —

DOCUMENTOS CON INFORMACION PRIVADA Y/O CONFIDENCIAL.: se publican
T AL SR R oo No se publican en la fase del procese por contener datos
personales, informacion confidencial o sensible.

| Se debera entregar una sola carpeta con todos los documentos que estan relacionados en esta seccion, en el
siguiente orden:

' Decumento Entregado | Pendiente Mo
| REYE aplica
' 1. Documento de identificacion del representante legal del i
| contratista £ ’ Wi v sy =
2. Certificacion bancaria del contratista (persona juridica) L Sl e ol e -
| 3. Registro Unico Tributario ~ RUT def contratista (persona juridica) NG X ! fomba
4. Consulta al registro de inhabilidades por delitos conira la libertad, | '
; integridad y formacién sexuales contra nifios, nifias 'y\ X
| adolescentes del representante legal del contratista e e U N
| 5. Documento de identificacion y tarjeta profesional del contador del |, .
| confratista X -
i 6. Documento de identificacion y tarjeta profesional del revisor fiscal |
| delcontratista (si aplica) ; ~ L
T 7. Cerlificacion de Registro de Deudores Alimentarios Morosos X
L vigente del representante legal (REDAM) . 8 : |
8. Soporte del proceso de concertacion y/o avales de las _
auforidades de las comunidades étnicas para la contratacion (si X
aplica) . - e _ g Blln

—_—

DOCUMENTOS DE LA CONTRATACION: se publican en los documentos del proceso en SECOP I
(seccion 4 def proceso) y en los documentos del contrato en SECOP Il {seccion 5 del contrato).

Se debera entregar una sola carpeta con todos los documentos que estén relacionados en esta seccion, en el

siguiente orden:

T l, :
Documento Entregado ] Pendiente Ho

| aplica |

9.

Solicitud del tramite contractua! a la Direccion de Contratacion, | X
al Grupo Juridico o el que haga sus veces | R P SR

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier capia impresa ds este documento se considera como COPIA NO CONTRQLADA

LOS DATOS PRGPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF YALALEY 1581

DE 2012
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10. Memorando de orientaciones o indicaciones emitidas por el , l
area misional respectiva de la Sede de la Direccién General, Y
junto con sus anexos (si aplica) \ / ! B
11. Estudio de Sector y Costos, y sus anexos | ) :
12. Certificado PACCO O |
13. Registro de la solicitud de contrato en el Sistema de Informacion | '

3138y | X
14. Certificado de Dlsponlbilldad F’resupuestal - CDP y de
autorizacion de vigencia futura {cuando apligue) (Para efectos de
la radicacion del tramite en la Direccion de Confratacion, grupo
juridico o la dependencia que haga sus veces en las Direcciones N
Regionales y para el cargue de la fase del contrato en la
plataforma SECOP I, se podra continuar con el tramite en tanto
se cuenta con el cerfificado correspondiente y asociar la
informacién presupuestal generada por SIIF Nacion. El
documento que la contenga podra cargarse con posterioridad en
la fase de configuracion del contrato en SECOP I, Lo anterior, de
conformidad con lo establecido en el articulo 22 PLANEACION |
DE LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL del Manual de Contratacion
\/ ;L.nt” (N .| _J 1A *.u \ i;“'i
15. Invitacion publica y sus adendas o invitacion cerrada y sus ‘ f .
_ alcances, segun corresponda _ L
16. Propuesta o manifestacion de interés presentada porla persona

__ juridica b, S |
17. Documentos del componente jundtco (se debe validar conforme los requisitos establecidos en la
invitacion realizada y complementar en los casos que sea necesario) En caso de Consorcios y Uniones

Temporales, cada uno de sus integrantes deberan entregar la documentacion 1 requerida

y Tramite contractual - SITCO

~

17.1. Certificado de Existencia y Representacion Legal o su
documento equivalente con el cual acrediie la personerza juridica | _' |
17.2. Autorizacién expresa por parte del érgano directivo

! competente, cuando exista limitacion del representante fegal de
! ___la persona juridica para contratar (cuando aplique)

17.3. Estatutos vigentes y acta de aprobamon de estos por .
parte del maximo érgano de administracion de la persona )
juridica o o R |

. 17.4. Certificacion o Resolucion de Inscripcion expedida por el
; Ministeric del Interior en la cual se acredite la inscripcion del
grupo en el Registro de Cabildos y Asociaciones de Autorldades .
_Tradicionales Indigenas (cuando aplique) - _ |

17.5. Certificacion o Resolucion expedida por el Ministerio dei
interior en la cual se acredite la inscripcion en el Registro Unico ,
de Consejos Comunitarios y Organizaciones de Comunidades : X
Negras, Afrocolombianas, Raizal y Palenqueras (cuando

- 3].J|1L] Ig)

17.6. Certificado del Reglstro Unico Comunal expedldo por la |

Direccion para la Democragia, la Participacion Ciudadana y la |

JAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cugiquier copia impresa de este documenta se considera como GOPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADQS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581
DE 2012
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Accién Comunal del Ministerio del Interior en donde conste la
calidad de organismo comunal {cuando aplique)

17.7. Certificado de otorgamiento o reconocimiento de la
personeria juridica para pertenecer al Sistema Nacional de
Bienestar Familiar o licencia de funcionamiento (si aplica una \

/

excepcidn se debera justificar esta situacion en los documentos\|
previos) (se debe validar previamente que la personeria [\
oforgada o reconocida o la licencia se encuentre vigente y
no este cancelada o suspendida) ,

17.8. Certificado de encontrarse al dia en el pago de los
aportes a seguridad social de fos Ultimos 6 meses en
cumplimiento de lo establecido en el articulo 50 Ley 789 de 2002 | 4 )(
y Ley 828 de 2003, firmado por el Revisor Fiscal o por &l i \

; Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal -

| 17.9. F11.P35.ABS Formatc de declaraciones para la:
celebracion del contrato o convenio, diligenciado y firmado por el | X |
representante legal Al

17.10. Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal | '
{Contraloria) del representante legal y de la persona juridica
(fecha de consulta no mayor a 30 dias) (Es aportado por ef drea .\
y validado por el profesional de ia Direccion de Contratacion o '
del grupo juridico en las Direcciones Regionales) S, gt .

17.11. Certificado de antecedentes disciplinarios
{Procuraduria) del representante legal y de la persona juridica_ \
(fecha de consulta no mayor a 30 dias) (Es aportada por el area | ™ /
y validado por €l profesional de la Direccion de Confratacion o
del grupo juridico en las Direcciones Regionales) !

17.12. Consulta de antecedentes judiciales (Policia Nacional
de Colombia) del representante legal (fecha de consulta no /
mayor a 30 dias) (Es aportado por el area y validado por el
profesional de ia Direccion de Contratacién o del grupo juridico |
en las Direcciones Regionales)

17.13. Consuita del Registro Nacional de Medidas Correctivas )
RNMC del representante legal y de la persona juridica (fechade | <
consulta no mayor a 30 dias) (Es aportado por el area y validado |

| por &l profesional de la Direccion de Contratacion o del grupo |
juridico en las Direcciones Regionales) |

17.14. Otros: (incluir segun los requisitos juridicos establecidos | g
en la invitacién o diligenciar No aplica) I

18. Documentos del componente financiero (se debe validar conforme los requisitos establecidos en la
invitacion realizada y complementar en los casos que sea necesario) En caso de Consorcios y Uniones
Temporales, cada uno de sus integrantes deberén entregar la documentaclon requenda

L-— 18.1. Registro | Unico de Proponentes (si aplica) B :
I X

18.2. Estado de situacion financiera (ESF) con los requisitos
definidos en la invitacién (si aplica)

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualqueer copia impresa de esle docurnento se considera como COP1A NO CONTROLADA
.OS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO BE DATOS PERSONALES DEL ICHF Y A LA LEY 1584
DE 2012



2o

&

BIEMESTAR
FAMILIAR

PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS F10.P33.ABS 16/12/2025

LISTA DE CHEQUEO CONTRATACION DIRECTA ~ CONTRATO DE
APORTE |

Version 1 Pagina 3 de 3

18.3. Estado de actividades (EA} o Estado de Resultado
Integral con los requisitos definidos en la invitacidn (si aplica)

18.4. Notas a los estados financieros con los requisitos
definidos en la invitacion {si aplica) /

18.5. Certificado de los estados financieros con los requ15|tos
definidos en la invitacion (si aplica) |

18.6. Dictamen del Revisor Fiscal con los requisitos definidos
~_enlainvitacién (si aplica) ‘_ | . |
18.7. Acta del maximo drgano administrativo con aprobacion | - f
de los estados financieros con los requisitos definidos en la | {
_invitacion (s aplica) _ ot T N [T 4
18.8. Certificado de antecedentes de la profes:on del cc contadOr
) que suscribe los estados financieros. b
18.9. Certificado de antecedentes de la profesion del revisor
fiscal del contratista (siaplica) |
18.10. Otros: (II’ICIUII’ seglin los requisitos financiercs
establecidos en |a invitacion o d|l|qenc1ar No aplica) )(

[n\ntamon realizada y complementar en los casos que sea necesario)

19.1. Cerhﬂcados de experiencia con los requisitos definidos
en lainvitacién (si aplica) I, ; | CER |
19.2. Certificado de compromiso de ap aporte en contrapartlda
~conlos requisitos definidos en la invitacion (si aplica) i =" |
19.3. Otros: (mcluur segun n los requisitos técnicos establecndos , Vi
__en la invitacion o _un_ment,.ar ‘do opligaitiote, S | ] ! Yy

vahdar conforme los requisitos establecidos en la invitacidn realizada y complementar en los casos que |

sea necesario) on o . 1'

20.1. (lnclwr los numerales que sean necesarios segun los | ;
_requisitos establecidos en Ia invitacién e diligenciar No aplica)

e i ] — e Il e o i iy ]

21, Designacion del comité evaluador o verificador segin aplique

22. Evaluacion o acta de verificacion de requisitos minimos (tecmco
juridico y financiero) ¥ |a asignacion de puntaje o resultado de |
comparacion de manifestaciones de interés segun aplique |

23. Justificacién de la ordenacién del gasto en caso de apartarse de | |

__la recomendacion del comité evaluador o verificador (si aplica) o | |

24. Estudio Previo y sus anexos I {

1

25, Matriz de Riesgos _______ ___ B - | Y - — " _T_.. :
26. Cronograma de flujo de pagos diligenciado por la dependencia i

lider de la necesidad - ]
27. Autorizagion y aprobar*:on prewa suscrita por la Dlrecmcm
competente de |a prestacidn del servicio de la Direccion General,
acorde con lo indicado en el articule 6 del ANEXO DELEGACION
ORDENACION DEL GASTO MANUAL DE CONTRATACION |
DEL ICBF (solo aplica si el valor total del contrate supera los

|
1.000 SMLMV) 1 i 1

iAntes de 1mpr1m!r este documen’co plense en el medlo annblen’ce1

T o T — I

Cualquier copia impresa de este documento sa considera como GCPIA NO CONTROQLADA
LOS DATQS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDOC A LA POLITICA DE TRATAMIENTC DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581
DE 2012
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28.

Aprobacion del comité de contratacion (en caso de requerirse)

29.

Justificacion de la ordenacién del gasto en caso de apartarse del
concepto del comité de contratacion (si aplica)

: Reglstro del futuro contratista (persona juridica) como proveedor

_de Gestion)

. Registro de futuro contratista (persona juridica) como proveedor

def ICBF

enel SECOP |

. Clausulado general o minuta del contrato {se elabora por el

profesional designado de fa Direccién de Contratacion, el Grupo
Juridico o el que haga sus veces en las Direcciones Regionales
con base en los documentos publicades en el Sistema Integrado

i

Nombre de quien revisé, consolidd y entregé los documentos a la Direccién de Contratacion, el Grupo
Juridico o el que haga sus veces en las Direcciones Regionales:

| Nombre:

Vinculacion:

Planta/Cantratista {diligenciar segun corresponda) |

Oficina o Direccion lider de la
necesidad:

Nombre quien validé los documentos por parte de la Direccion de Confratacién o del Grupo Juridice o
el que haga sus veces en las Direcciones Regionales:

| Nombre:

| Vinculacion:

Planta/Contratista (diligenciar segln corresponda)

LOS DATOS P

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

- copia #Npresa de este gocuments se consdara came COPIA NO CONTROLADA

DE 2012

ROPORCIONADGS SE ‘- " RATADOS DE ACUERDD A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581
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" FICHA DE CONDICIONES TECNICAS ESENCIALES PARA LA PRESTACION DEL

| SERVICIO Y/0 ENTREGA DEL BIEN (FCT) Fechal | 2S5

1. DENOMINAGION DEL BIEN O SERVICIO

Brindar atencion especializada a los adolescentes y jovenes en conflicto con la ley penal, en la modalidad Internado
Restablecimiento en Administracién de Justicia para el cumplimiento de las medidas y/o sancienes impuestas por la autoridad
administrativa, conforme a las disposiciones legales, linsamientos técnicos y manuales operativos vigentes.

!_2. cADIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC, V.14.080)

Codigo (s) UNSPSC: 93141500

GRUPO [F] “Servicios™

93  SEGMENTO Servicios politicos y de asuntos civicos
14 FAMILIA Servicios comunitarios y sociales

15 CLASE Desarrollo y servicios sociales

06 PRODUCTO Servicios de bienestar social

‘ 3. UNIDAD DE MEDIDA

Operador u/o contratista.

4, DESCRIPCION GENERAL

Consiste en un servicio de atencion institucional 24 horas 7 dias a la semana, que desarrolla acciones dirigidas a la garantia y
restablecimiento de derechos, en los casos en que lo procedente es la separacion del medio familiar de origen o extenso por
sus dificultades para ofrecer entomo protector, haciéndose necasaria la ubicacién en un medio institucional en el cual se les
garantiza |a atencion especializada y la intervencion familiar requerida para el restablecimiento de sus derechos.

[ 5. NORMATIVIDAD APLICABLE (especifica para el servicio y/o bien)

— | Fechade | =
’7 Norma | Expedicion | Descripcion
‘ ‘ | Base fundamental de la legislacion nacional. Ratifica la
| consideracion de los nifios y adolescentes como sujetos plenos de derechos. El
. , Articulo 44°, plasma los derechos fundamentales de los nifios, nifias y adolescentes,
] . - ! teniendo en cuenta la prevaiencia de sus derechos sobre los de los demds. El
Constitucion Politica de 13.06-1901 | Articulo 45 resalta el derscho del adolescente a la proteccion y a la formacion
Colombia de 1991. integral y establece que "¢/ Estado y la sociedad garantizaran la participacion activa
| de los jovenes en los organismos pliblicos y privados que fengan a cargo la
proteccion, educacion y progreso de la juventud”. Codigo de Procedimiento Penal
Titulo V- Art. 321 a 330 sobre aplicacion de Principio de Oportunidad 1
, Norma rectora de la ley penal colombiana, Define principios de la sancion y las
! Ley 599 de 2000 (Codigo conductas antijuridicas. Y tabla de penas que modifica el codigo penal.

Penal) y Ley 890 e 2004, | 2407-2000

Define los procedimientos aplicables en el SRPA conforme lo establecido en el Art-
144 de la Ley 1098 de 2006.Que expresa: “Salvo las reglas especiales de
Ley 906 de 2004 | procedimiento definidas en el presente libro, €l procedimiento del SRPA, se regira
{Cddige de | 31.08-2004 | por las normas consagradas en la Ley 908 de 2004 (Sistema Penal Acusatorio),
Procedimiento Penal) excepluando aquelias que sean contrarias al Interés Superior del
Adolescents "

Antes de imprimi este Jocumento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADDS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LALEY 1581 DE
2012
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Ley 1098 de 2006 {Codigo
de la Infanciay fa
l Adolescencia).

08-11-2008

ARTICULO 6. Reglas de Interpretacion y Aplicacion: Normas de la C.P., Tratados y
Convenios Internacionales de derechos humanos ratificados por Colombia,
Convencién sobre los Derechos del Nifio hacen parte integral del Cédigo de la
Infancia.

-Articulo 9. Prevalencia de Derechos

Se aplica la norma més favorable al interés superior del nifio.

Su'tibro 1l contempla el Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes, que
describe las garantias procesales que deben brindarse a adolescentes que infringen
la Ley penal, en cumplimiento de las normas nacionales e interacionales, al tiempo
que explicita la responsabilidad del adolescenie frente al hecho delictivo, los
derechos de las victimas, establece el modelo de justicia restaurativa y habla de Ja
finalidad pedagdgica del proceso de atencion de las ¥ sanciones,

“Articuo 174. Principio Rector La Aplicacion Preferente Del Principio De
Oportunidad.

Se requiere consentimiento del adolescente ojoven y de la vicima.
+Articulo 144, Procedimiento aplicable. ;

' Ley 1312 de 2009

|
|
|

09-07.-2009

Modifico los articulos 324 & 327 de la Ley 906 de 2004 sobre Principio de
Opertunidad

l

|

Ley 1453 de 2011

24-06-2011

Introduce algunas modificaciones a conceptos de la Ley 1098 de 2006. El articulo |
90 madifica ef articulo 187 del Cédigo de Infancia y Adolescencia, establece que los
menores de edad deber&n cumplir la sancion hasta su finalizacion sin importar la
edad y que los Centros de Atencién Especializados contaran con programas
pedagogicos y de rehabililacion para adolescentss internados en ellos y que tengan
problemas de drogadiccién. Asi mismo, esta Ley redefine las funciones asignadas
a la Policia de Infancia y Adolescencia en mataria de logistica y seguridad, asigna
al Consejo Superior de la Judicatura y al Consejo de Politica Criminal, la elaboracion
de la Politica Pablica de Prevencién de la Delincuencia con la participacion de las
entidades del SRPA, bajo un enfoque de derechos y amplia la gama de delilos que J
impactan significativamente Ja imposicion de

sanciones en &l Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes. ]

Ley 1474 de 2011

12-07-2011

Porla cual se dictan normas orientadas a forfalecer los mecanismos
de prevencion, investigacian y sancién de actos de corrupcién y la efectividad de|
control de la gestion publica - causal para cohecho.

Ley 1542 de 2012

5-07-2012

Reformé el articulo 74 de Iz Ley 906 de 2004, eliminando el caracter de quereliabla
de los delitos de violencia intrafamiliar e inasistencia atimentaria {dicho caracter les

habia sido en virtud del articulo 108
de la Ley 1453 de 2011, denominada Ley de Seguridad Ciudadana).

Ley 1551 de 2012, poria
| cual se dictan normas
r para modernizar la

erganizacion y el
funcionamiento de los
municipios.

6-07-2012

Establece come funciones de los municipios entre ellas: Elaborar € implementar los
Planes Integrales de Sequridad Ciudadana, en coordinacion con las autoridades
locales de Policia, promaver la convivencia entre sus habitantes, procurar la
solucion de las necesidades basicas insatisfechas de los habitantes del municipio,

con especial énfasis en nifios, nifias, adolescentes y los demas
sujetos de especial proteccion constitucional.

Ley 1564 de 2012 Por |
medio de !a cual se expide
el Codigo General del
Proceso y se dictan otras
disposiciones

12-07-2012

Cddigo General del Proceso: Este codigo regutala actividad procesal en los asuntas
Civiles, comerciales, de familia y agrarios. Se aplica, ademas, a todos los asuntos
de cualquier jurisdiccion o especialidad y a las actuaciones de particulares y
autoridades administrativas, cuando ejerzan funciones jurisdiccionales, en cuanto
no estén regulados expresamente en otras leyes; vigencia a partir def primerg {19
de enero de dos mil catorce (2014), en forma gradual, ert la medida en que se hayan
ejecutado los programas de formacion de funcionarios y empleados y se disponga
de la infraestructura fisica y tecnologica, del nimero de despachos judiciales
requeridos al dia, y de los demas elementos necesarios Dara el funcionamiento del
proceso oral y por audiencias, segin lo determine &l Consejo

Superior de la Judicatura, y en un plazo maximo de tres (3) afios, al final del cual
esta ley entrard en vigencia en todos los distriios

judiciales del pais

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Gualguier copia impresa de aste documanto 5@ considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE AGUERDOC A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE

2012
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Ley 1566 de 2012, por la
cual se dictan normas para |
garantizar la atencidn
Integral a personas ¢que |
consumen

31-07-2012

Reconoce que el consumo, abuso y adiccidn a las sustancias psicoactivas, licitas o
ilicitas es un asunto de salud plblica que incide en el bienestar de la familia, la
comunidad y los individuos. Asume que el abuso y la adiccion deberén ser fratados
como una enfermedad que requiere atencion integral por parte del Estado.

sustancias psicoactivas. |

Ley 1577 de 2012

20-09-2012

Establece estimulos tributarios a fin de promover la adopcién de medidas
especiales para la rehabilitacién e inclusién social de jovenes con alto grado de

emergancia social, pandillismo y viclencia juvenil.
|

Ley 1616 de 2013 |

21-01-2013

Mediante |la cual se expide |a Ley da Salud Mental y se dictan ofras disposiciones.

Ley 1620 de 2013

15-03-2013

Por |a cual se crea el Sistema Nacional de Convivencia Escolar y Formacion para
el Ejercicio de los Derechos Humanos, la Educacion para la Sexualidad y la |

Prevencién y Mitigacion de la Violencia
Escolar

Ley Estatutaria No 1622 de |
2013, por medio de [a cual
s¢ expide el estatuto de
ciudadania juvenil y se
dictan otras disposiciones.

29-04-2013

Tiene por cbjefo establecer el marco institucional para garantizar a [os jovenes el |
gjercicio pleno de la ciudadania juvenil en los &mbitos, civil, social y publico. El
Articulo 5, Paragrafo 1, sefiata que “las definiciones contempladas (...}, no
sustiftuyen los limites de edad establecidos en ofras Leyes para adolescentes y
jovenes en las que se establecen garantias penales, sistemas de proteccion, |
responsabilidades civiles, derechos ciudadanos o cualquier ofra disposicion legal o
constitucional”. |
En este sentido, y no obstante lo sefialado en el articulo 139 de la Ley 1098 de 2008
que limita la investigacion y juzgamiento de defitos cometidos por “personas que
tengan entre catorce {14) y dieciocho

(18) afios al momento de cometer el hecho punible”, la operacién del Sistema de
Responsabilidad Penal compartiria ia franja poblacional de 14 a 26 afios definida en
la Ley Estatutaria No 1622 de 2013, dada la modificacién al articulo 187 del

Cédigo de la Infancia y la
Adolescencia, por el articula 90 de la Ley 1453 de 2011, en razén aque la mayoria
de los adoleseentes alcanzarian la mayoria de edad, vinculados al SRPA. !

Ley 1652 de 2013

12-07-2013

Mediante la cual se dictan disposiciones acerca de la entrevista de
nifios, nifias y adolescentes victimas de delitos contra la libertad, la integridad y la
formacion sgxual.

Ley 1709 de 2014 mediante
la cual se reformd el
Régimen Penitenciario y
Carcelario de que frata la
Lay 65 de 1993.

20:01-2014

El Articulo 15 incluyo al ICBF como integrante del Sistema Nacional Penitenciario y ’

Carcelario. En el Articulo 18 se dispuso que el *(...} ICBF en coordinacion con la
Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios {(USPEC) establecera las
condiciones que deben cumplir 1os establecimientos de reclusion de mujeres con el
fin de resguardar los derechos de los nifios y las nifias que conviven con sus
madres, le asigna la funcién de visitar por lo menos una vez al mes estos
establecimientos con el fin de constatar el cumplimiento de las condiciones de
atencion de los nifios y nifias gque conviven con sus madres de acuerdo con los
lineamientos establecidos para tal fin, y realizara las recomendaciones a que haya
| lugar”.

En Articulo 95 adiciond un Paragrafo al Articulo 187 de fa Ley 1098 de 2006 que
dispone que ‘{...) los Centros de Atencion Especializado funcionaran bajo el
asesoramiento del Sistema Nacional Penitenciario y Carcelario en [o relativo a las
medidas de seguridad y administracion, de conformidad con fa funcion
protectora,

restaurativa y educativa de la medida de privacidn de la libertad"”.
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Ley 1753 de 2015 Plan
Nacional de Desarrollo

9-06-2015

Articulo 82°. El Gobierno Nacional debe desarroliar una Politica de atencion
integral & la primera infancia, infancia y adolescencia. Dicha politica incluye la
formulacion e implementacion de rutas integrales de atencién que articulen y
armonicen la oferta publica y privada, incluyendo las relacionadas con prevencion
del delito en adolescentes.

Articulo 123°. Derechos Humanos y prevencion del reclutamiento, impulsara
el disefio, coordinacion, articulacion y seguimiento de la Politica para la prevencion
del reclutamiento, utilizacian y violencia sexual contra nifios, nifias y adolescentes
por grupos armados al margen de la Ley y por grupos de delincuencia organizada,
incorporando a su vez, un enfoque diferencial éinico para los pueblos indigenas, las
comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras y ef pueblo Rom.
Articulo 234°, Financiacion del Sistema de Responsabilidad Penal para
Adolescentes. El Gobierno Nacional fortalecera la atencién integral a las personas
adolescentes vinculadas al Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes
(SRPA) y la politica de prevencion de la delfincuencia juvenil, desde un enfoque de
justicia restaurativa, con procesos pedagdgicos, especificos y diferenciados de los
adulios, para la garantia plena y permanente de (os derechos de adolescentes y
jovenes en conflicto con la ley.

Paragrafo. Se define fa Ley 55 de 1985 como fuente nacional permanente de la
financiacion del Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes, para
asegurar la prestacion del servicio en todos los distritos judiciales del territorio
nacional con plena garantia de derechos de todas y todos adolescentes y jovenes
en conflicto con la ley en todas las etapas de la ruta juridica y durante el cumplimiento
de su sancion,

Articulo 235°. Financiacion de programas de justicia. Adiciénese el articulo 13A
ala Ley 55 de 1985, el cual quedara asi: "Articulo 13A. La porcién que se reasigna
sobre los ingresos provenientes de los derechos por registro de instrumentos
publicos y otorgamiento de escrituras destinados a la Superintendencia de Notariado
y Registro se incrementara, ademas de lo previsto en el articulo anterior, en un 12%
a partir de 2016; para un total del 72%.

El 12% adicional se distribuira asi: el 10% a la financiacién del Sistema de
Responsabilidad Penal para Adolescentes, los cuales seran ejecutados por el
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar; y el 2% restante para programas de
fortalecimiento de acceso a la justicia formal y alternativa, acciones para la
prevencion y control del

delito € implementacion de modelos de justicia territorial y rural, los cuales seran
giecutados por el Ministerio de Justicia y del Derecho."

Ley 1801 de 2016 Por la
cual se expide el Codigo
Nacionat de Policia y
Convivencia

29-07-2018

Establace las condiciones para |a convivencia en el territorio nacional al propiciar &l
cumplimiento de los deberes y obligaciones de las personas naturales y juridicas,
asi como determinar el ejercicio del poder, la funcion y la actividad de Policia, de
conformidad con la Constitucidn Politica y el ordenamiente juridico vigente.

Ley 1826 de 2017

12-01-2017

Por medto de la cual se establece un procedimiento penal especial abreviado y se
regula la figura del acusador privado. Ley de pequefias causas que establece el
procedimiento abreviado aplicable en el SRPA.

Ley 1878 de 2018

8-01-2018

Modifica algunos articulos de la Ley 1098 de 2006, sobre la verificacion
de derechos y el procedimiento PARD,

Ley 1955 de 2019

19-05-2019

 DECRETOS

Decreto 860 de 2010

Do

18-03-2010

| menores.

Por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 “Pacto por
Colombia, Pacto por la Equidad” — art. 208, modifica el inciso sexto del articulo 103
de laLey 1098 de 2006, modificado por el articulo 6° de la Ley 1878 de 2018. Sobre
procedimiento del Proceso de Restablecimiento de Derechos.

Estado, la sociedad y la familia en la prevencion de la comision de infracciones a la
Ley penal por parte de nifios, nifias y adolescentes y su reincidencia, asi como las
responsabilidades de los padres o personas responsables del cuidado de los

Decreto No. 987 de 2012

14-05-2012 |

[ *Reglamenta parcialmente la Ley 1098 de 2006 en Io atinente alas obligaciones del |

Modifica la estructura del Instituto Colombiane de Bienestar Familiar Cecilia de la
Fuente de Lleras y se determinan las funciones de sus dependencias.
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Decreto 936 de mayo
2013

9.05-2013

Por medio de la cual se anexan nuevas instituciones al articulo 205 de la Ley de
infancia y Adolescencia. Define el Sistema Nacional de Bienester Familiar como “el
conjunto de agentes, instancias de coordinacion y articulacién y de relaciones
existentes entre éstos para dar cumplimiento a la Proteccion Integral de los nifios,
niftas y adolescentes y asumir el fortalecimiento familiar en los ambites nacional,
departamental, distrital y municipal.” Relaciona los principios, ohjetivos, el esquema
de operacién, las funciones y los agentes que lo conforman

_—

| Decreto No. 1885 del 21
septiembre de 2015

21-8- 2015

Por el cual se crea el Sistema Nacional de Coordinacion de Responsabilidad Penal
para Adolescentes- SNCRPA. Y se dictan ofras disposiciones.

Decreto 2383 de
diciembre 2015

diciembre 2016

Decreto 2083 de

11-12-2015

Reglamenta la prestacion del servicio educativo en el marco del Sistema de |
Responsabilidad Penal para Adolescentes y se adiciona al Decreto 1075 de 2015 -
Unico Reglamentario del Sector Educacion

16-12-2016

Por el cual se modifica el articulo 2.1.5.1 del Decreto 780 de 2016, Unico |
Reglamentario del Sector Salud y Proteccién Social, afiliacion al régimen subsidiado
de poblacion de ICBF

RESOLUCIONES

Resolucion 2859
del 24 de abril
de 2013,

Acto Legislativo
No. 03 de 2002

24-04-2013

Modifica la Resclucion 1616 de 2006 y se reglamenta |a estructura del |
ICBF, en el nivel Regional y Zonal.

19-12-2002

Modifico art, 250 C.P. Reforma la Constitucion Nacional en cuanto a

funciones de la Fiscalia raferido a la “esfructura del proceso penal

acusatorio” tiene como finalidad fortalecer en [os fiscales delegados

el conocimignte para gque cumplan de la mejor manera posible sus
| funciones.

Resolucion 6657

Resolucitn 6658
de 2004

30-12-2004

Expedida por la Fiscalia General de la Nacién. Por medio de la cual se
reglamenta el principio de oportunidad. El Fiscal General de la Nagidn
conocera directamente de fa aplicacion del principio de oportunidad en los
aventos relacionados con las causales previstas en los numerales 2, 3, 4,
5y 9 del articule 324 de la Ley 906 de 2004, bien porque {a pena maxima
| de la conducta punlble excede de seis

| (6) afios de prision, o si es inferior a ese limite, porque haré uso de

las facultades de sustitucion previstas en el articulo 116 numeral 2 de la

| mismaley.

04-01-2005

Resolucion 3884
de 2009

27-07.2009

Nacional de Fiscalias.

| Expedida por la Fiscalia General de |a Nacién, DeS|gnar como delegados
| especiales del Fiscal General de la Nacion para dar aplicacién al principio
de oportunidad en los delitos sancionados con pena privativa de la libertad
gue exceda de seis (6) afios en su maximo, a quienes desempefien
funcicnes de coordinador de las unidades delegadas ante iribunales, en
su correspondiente distrito. Tratandose de las causales previstas en los
numerales 2, 3, 4, 5y 9 del arliculo 324 de la Ley 906 de 2004, el Fiscal
General de laNacidn lo aplicara directamente o por medio de la facultad

de sustitucion
| prevista en el numeral 2 del articulo 116 de la misma ley.

Fiscalia General de la Nacion. Modifica las resoluciones 6657 y 6658 de
| 2004, en lo relacionado con el principio de oportunidad. Modificar el
articulo 1° de la Resolucion 0-8857 de diciembre 30 de 2004, Una vez
| definida fa aplicacion del principio de oportunidad por el Fiscal General de
la Nacion o su delegado especial, segin el caso de ser procedente la
| renuncia, la suspension o la interrupcion de la persecucion penal, serd el
Fiscal de conacimiento quien intervenga en &l control judicial ante el juez
de control de garantias respectivo. conformar un equipo de funcionarios
| para el tramite de la aplicacién del principio de oporiunidad a nivel
nacional, gque estara integrado por un fiscal delegado ante los jueces
penales y promiscuos municipales, un profesional universitario 1y un
profesional universitario 1l, bajo |a direccion y coordinacidn de Ia
Direccion
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Resolucién 692

28-03-2012

Expedida por Fiscalia General de la Nacion Aplicacion del Principio de
Oportunidad. Codige De Procedimiento Penal de 2004 Fiscal Delegado
de la Nacién. Funciones de la Fiscalia General de la Nacién. Pena

Privativa de la Libertad. Reglas del Principio de
Oportunidad. Principio de Oportunidad de la Prueha,

Resolucion 2370

11-07-2016

Expedida por la Fiscalia General de la Nacién y reglamenta la aplicacion
del Principio de Oportunidad en el marco del Codigo de la Infancia y
Adolescencia, Proteccién al Adolescente, Responsabilidad Penal del
Adolescente, Regfas del Principio de Cportunidad. Derogado por la
Resolucién 4155 de 2016 articulo 41 de la Fiscalia General de la Nacion

Resolucion 4155

29-12-2016

Revocod Res 2370 del 11 de julic de 2015 de la Fiscalia General de la
Nacion donde se reglamenta la aplicacion el Principio de Oportunidad. La
norma acvierte gue no se concederan inmunidades totales, salvo cuando
el beneiicio obtenido para la justicia, la sociedad y las victimas sea
significativamente superior al obtenido por el procesado. Esta figura se
aplica en las modalidades de: 1. Interrupcién, 2. Suspensian, 3. Renuncia,
previa autorizacion del juez de control de garantias. La aplicacion de las
modalidades de interrupcion y suspension esta dirigida a lograr la
renuncia de la accion penal.

No obstante, se podrd renunciar a la persecucion penal sin que
previamente se haya interrumpido © suspendido.

SENTENCIAS

C-673 de 2005

30-06-2005

Ponente Magistrada Clara Inés Vargas sobre la orden de affanamiento y registro
en el sistema penal acusatorio-existencia de motivos fundados a través de la
declaracion de testigo y de informante/orden de allanamiento y registro en el
sistema penal acusatorio-posibilidad del fiscal de interrogar al informante para
establecer respaldo probatorio y revision de las concepciones del pringipio de
oportunidad y su aplicacian.

C-979 de 2005

C-2010 de 2007

26-07-2005

Ponente Magistrado Jaime Cérdaba Trivifio sobre principio de oportunidad-control
judicial sobre la renuncia, interrupcién y suspension de la accién penal/principio
de oportunidad- inconstitucicnalidad de la expresién “siempre que con ésta se
extinga la accion penal’ relativa al controf judicial y las atribuciones que se otorgan
al fiscal para imponer condiciones durante el periodo de prueba correlativo a la
suspension del procedimiento, entrafian amplias posibilidades de afectacion de

Censtitucion al Juez de control de garantias.

21-03-2007

C-738 de 2008

23-07-2008

C-936 de 2010

23-11-2010

| Ponente Magistrado marco Gerardo Monroy Demanda de inconstitucionalidad

contra los articulos 92 (parcial), 97, 118, 119 (parcial), 232 (parcial} y 327 {parcial)

de la Ley 906 de 2004 "Por la cual se expide el Cédigo de Procedimiento Penal”,

| Articulo 327. Control judicial en la aplicacién del principio de oportunidad. El juez
de control de garantias debera efectuar el control de legalidad respectivo, dentro
de los cinco (5) dias siguientes a la determinacion de la Fiscalia de dar aplicacién
al principio de oportunidad.

derechos fundamentales, cuya salvaguardia en la investigacién, reserva la |

1

Ponente: Dr. Marco Gerardo Monroy Cabra La Corte evidencia que la proteccion
de Jos derechos de los menores no seria efectiva si el Estado renunciara a
sancionar las conductas que afsctan de manera grave derechos de categoria
prevalente. La funcidn disuasiva de la pena se encamina a gue los abusos
cometidos contra los nifios y adolescentes dejen de comsterse, por lo que
| renunciar a ella

despojaria al Estado de una herramienta crucial en la lucha contra el abuso infantil.

Asimiseno, atendiendo a los limites mismas del principic de oportunidad, el Estado |

no est4 autorizade para omitir, suspender o renunciar a la accién penal cuando el

afectado en estos casos es un menor de edad.
|

desmovilizado de un grupo armado al margen de la ley-desconoce el principio de
legalidad, los limites constitucionales para su aplicacién y los derechos de las
| victimas a la verdad, la justicia y la reparacion/aplicacion del principio de
oportunidad al desmaovilizado de un grupo armado at margen de la ley-se incurre
&n una omision legislativa al no excluirlo en los casos de graves violaciones
de derechos humanos

|
i Ponente Luis Emesto Vargas aplicacion del _principio de oportunidad al
|
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Ponente Gabriel Eduardo Mendoza aplicacién del principio de

C-157 de 2011 09-03-2011 | oportunidad & desmovilizado de un grupo armado organizado al margen de
|a ley-cosa juzgada constitugional

Ponente: Dr. Marco Gerardo Monroy Cabra, La salvaguarda de los derechos
fundamentales del investigado es funcion prioritaria adscrita al juez de control de
garantias. Asi, toda actuacion que involucre afectacion de derechos
fundamentales demanda para su convalidacion el sometimiento a una valoracion
judicial, con miras a garantizar el necesario equilibrio que debe existir entre la
eficacia y la funcionalidad de la administracion de la justicia penal y los derechos
fundamentales del investigado. Se ha indicado que uno de los supuestos a traves
delos cuales operael principio de oportunidad es la suspensidn de lainvestigacion.
En el modelo configurado porla nueva ley procesal se le denomina suspension del
procedimiento a prueba (Art, 325 C.P.P) |
Sometimiento de imputado o acusado a programa especial para superar |

y . adiccion a drogas o bebidas alcohdlicas coma condicion
C-3Sfde 2012 e fijada por fiscal para aplicar principio de oportunidad-Constifuye limitacion
acorde con Constitucian Palitica

C-984 de 2005 31-07-2005

6. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS DE LOS INSUMOS, BIENES, PRODUCTOS, OBRAS O SERVICIOS A
| ENTREGAR _ |

Los requisitos técnicos, juridicos y financieros, contemplados en el anexo 1 y memorando 20260000000125953 del 15 de
septiembre de 2026: “Orientaciones para el Tramite de Suscripcion de Nuevos Contratos de Aporte para la Prestacion de los
Senvicios y Modalidades de Restabiecimiento de Derechos y Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes de fa
Direccion de Proteccion especial a partir del 1 de ocfubre y hasta el 30 de noviembre de 2026".

| 7. CLAUSULADO

CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES GENERALES DEL ICBF:

1. Suministrar la informacién que previamente requiera EL CONTRATISTA en refacién con el objeto del presente contrato.

2. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

3. Designar y efectuar la supervision y seguimiento del presente contrato, acorde con la normatividad aplicabte y en particular
la Guia General para el Ejercicio de Supervision e Interventoria de Contratos y Convenios Suscritos por el ICBF o el
documento que lo modifique adicione o sustituya.

| 4, Desembolsar ef valor del aporte del iCBF en los términos pactados de conformidad con el plan anual de caja (PAC)
aprobado por el Ministerio de Hacienda y Crédito Pablico {cuando sea financiado con recursos Nacian) o por el ICBF
(cuande sea financiado con recursos propios).

5. Mantener aclualizada 1a informacién téenica, administrativa, financiera y juridica en el expediente contractual en Ia
plataforma transaccional de contratacién publica y en fisico y en las plataformas tecnoldgicas dispuestas por el ICBF, de
acuerdo con el Manual de Contratacién vigente y la normatividad gue le aplique.

CLAUSULA TERCERA - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

—

Ejecutar y cumplir a cabalidad con el desarrolio del objeto del contrato.

2. Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a 1a ejecucion de sus obligaciones establecidas en
este contrato. En ningln caso asumira responsabilidad alguna por el incumplimiento de cualquier obligacion del
ICBF.

3. Compartir con el ICBF la informacién y las herramientas metodolégicas necesarias para el cabal desarrollo del
contrato.

4, Entregar al supervisor de! contrato, los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados
obtenidos cuando asi se requiera.

5. Atender oportunamente los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del
contrato le imparta EL ICBF, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones en et desamolio
del objeto contractual.

6. Suministrar informacion necesaria para atender los requerimientos que sean efectuados por los organismos de |

control del Estado Colombiano en relacion con la ejecucién, desarrollo o implementacion del contrato, cuando

se requiera por parte del ICBF. |
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| 7. Utilizar la imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos en el Manual de |dentidad Visual
vigente. Salvo autorizacion expresa y escrita de las partes, ningan funcionario pedra utilizar el nombre, emblema
a sello oficial de la otra parte para fines publicitarios o de cualquier otra indole.

8. Guardar estricta reserva sobre toda Ja informacién y documentos que tenga acceso y manejo en el desarrollo
de su actividad o que llegue a conocer en el desarrollo del contrato y que no tenga caracter de plbiica. En
consecuencia, se obliga a no divulgar por ningin medio dicha informacion o documentos a terceros, sin la previa
autorizacion escrita del ICBF. Se exceptlan las solicitudes de informacién de las autoridades judiciales
campetentes.

9. Garantizar la correcta ejecucion de los recursos financieros entregados por el ICBF, segln los requerimientos
tecnicos, logisticos y administrativos necesarios para el cumplimiento del objeto del contrato.

10. Reintegrar los saldos no ejecutados si los hubiere, correspondiente a los recursos del ICBF, en la cuenta que
designe la entidad para tal fin. En todo caso, los pagos se realizaran sobre los valores ejecutados y debidamente
legalizados por el contratante.

11. Disponer de una cuenta bancaria de ahorros exclusiva para el contrato y llevar una contabilidad independiente
para el manejo de los recursos aportados por el ICBF. Los rendimientos financieras que estos recursos puedan
generar deben ser reintegrados a la cuenta bancaria a nombre del ICBF, y sera infarmada por el supervisor del
contrato conforme a las directrices del grupo financiero.

12. Efectuar el pago de salarios y prestaciones de carécter laboral del personal contratado para la ejecucion del
contrato, asi como el pago de honorarios, los impuestos, gravamenes, aportes y servicios de cualguier género
que establezcan las leyes colombianas y demas erogaciones necesarias para la ejecucion de este.

13. Cumplir, si a ello hubiere lugar, con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, relacionado con los
aportes a los sistemas de salud, ARL, pensiones y aportes a cajas de compensacion familiar, ICBF, SENA,
cuando a ello haya lugar, durante ta ejecucion del contrato y hasta su liquidacion, estableciendo una correcta
relacion entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido cotizadas de acuerdo al Decreto 1703
de 2002, Ley 797 de 2003, Decreto 510 de 2003 y Ley 1562 de 2012, o las normas que lo modifiquen o
complementen.

14. Realizar la afifiacion a la ARL del personal que contrate para la ejecucion del contrato.

15. Garantizar durante la ejecucién del contrato la permanencia y vinculacion del talento humane minimo requerido
en los lineamientos técnicos, manuales operativos y guias, o el documento que haga sus veces, de acuerdo
con las especificaciones establecidas en el PROCEDIMIENTO CONFORMACION HISTORIA DE ATENCION Y
PROCESOS DE ADOPCION PA46 Version 2 del 13 de diciembre de 2019

16. Devolver al ICBF una vez finalizada la ejecucion del contrato, los documentos que en desarrollo de este se
hayan producido ¢ igualmente todos los archivos que se hayan generado en cumplimiento de sus obligaciones.

17. Cumpiir con las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y
oportuna ejecugion,

CLAUSULA CUARTA - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

COMPONENTE TECNICO:

1. Adelantar acciones conjuntas con la familia y/o red de apoyo y las autoridades competentes, con el fin de lograr la
consecucion del registro civil o documento de identidad de acuerdo con la edad de la poblacion atendida en la modalidad
{No aplica para la modalidad Centro Transitorio).

2. Apoyar larealizacidn de acciones con la familia y/o red de apoyo y las autoridades competentes, para inscribir a la poblacion
con 18 afios o mas en el aplicativo del ejército para definir su situacion militar, de acuerdo con lo establecido en la Ley 1861
de 2017 y sus modificaciones y el Decreto 977 de 2018 (no aplica para las modalidades Centro de Emergencia ni Centro
Transitorio).

3. Realizar acciones para la vinculacion de la poblacién atendida en [a modalidad en actividades culturales, deportivas, de
participacion ciudadana y recreativas acorde con sus infereses, condicion particular y caracteristicas de desarrollo (en las
modalidades Centro Transitorio y Centro de Emergencia se observara sila infraestructura lo permite, caso contrario no aplica,
las actividades relacionadas con la participacion ciudadana no aplican para las modalidades Centro Transitorio y Centro de
Emergencia).

4. Asegurar la conformacion y funcionamiento de los Comités de Convivencia y elaborar y aplicar los acuerdos de convivencia
que contemplen derechos, responsabilidades, aplicacion del enfoque restaurativo y reglas basicas para la interaccion, con
la participacion de la poblacion atendida en la modalidad, sus familias, red de apoyo y equipo de la institucion, Los acuerdos
de convivencia no deben contemplar consecuencias o sanciones que afecten el ejercicio de derechos de la poblacion
atendida, es decir, las consecuencias o sanciones no pueden afectar el acceso a las actividades educativas, recreativas,
culturales, entre otras, limitar o impedir el acceso a los alimentos en sus tiempos o el contacto con la familia o red de apoyo;
de igual forma no pueden contemplar el uso de gimnasia dirigida o calistenia como parte de una consecuencia ante una
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conducta inadecuada. (EI comité de convivencia y los acuerdos de convivencia no aplican para modalidades Centro '
Transitorio, Centro de Emergencia, Intervencion de Apoyo RAJ ni Apoyo Post Institucional).

5, Establecer pautas y orientaciones para la buena convivencia que contemplen derechos, responsabilidades y reglas basicas

para la interaccién dentro de la modalidad (aplica para modalidades Centro Transitorio, Centro de Emergencia, Intervencion

de Apoyo RAJ ni Apoyo Post Institucional}).

Dar cumplimiento a lo estipulado en el Protocolo de Intervencion en Crisis vigente, cuando a ello haya lugar.

Cumplir cabalmente con lo establecido en el Codigo de Etica del Lineamiento Técnico Modelo de Atencion para Adolescentes

y Jovenes en conflicto con la ley — SRPA o el documento que haga sus veces.

8. Cumplir con las acciones establecidas en la Guia técnica para la metrologia aplicable a los programas de los procesos
misionales del ICBF, !a cual hace parte integral de la Guia técnica del componente de alimentacion y nutricién para los
programas y proyectos misionales del ICBF, aprobada mediante Resolucion No. 4586 del 11 de abril de 2018, o aquellas
que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. Garantizarla capacitacion, actualizacion y fortalecimiento continuo de las competencias técnicas, metodologicas y operativas
del talento humano vinculado a ia prestacion def servicio, mediante la implementacion de procesos formativos periddicos
relacionados con los lineamientos, modelos de atencion, procesos, procedimientos, protocolos, manuales, guias técnicas y
demas orientaciones emitidas o actualizadas por las entidades competentes del Sistema de Responsabilidad Penal para
Adolescentes (SRPA), segin programa de induccion y reinduccion.

10. Garantizar la aplicacion, registro, cargue, socializacion y devolucion de resultados de la prueba SITE a todos los adolescentes
y jovenes vinculados al servicio, de conformidad con las orientaciones téenicas vigentes del ICBF, incorporando sus
resultados como insumo para |a identificacion de talentos, intereses y potencialidades, asi como para [a construccion del
proyecto de vida y las trayectorias educativas, ocupacionales y de emprendimiento.

e

OBLIGACIONES COMPONENTE ADMINISTRATIVO:

11. Contar con los medios tecnolégicos y de comunicaciones necesarios para registrar y transmitir ta informacion al ICBF.

12. Atender con oporiunidad los requerimientos de recoleccion, captura, envio y reporte de los datos de adolescentes y jovenes
ubicados en fos servicios de atencidn, en los sistemas e instrumentos de informacion establecidos por el ICBF.

13. Realizar los mantenimienfos preventivos anuales de fas Plantas de Tratamiento de agua potable y aguas residuales, asi
como también los mantenimientos preventivosicorrectivos del equipo de bombeg de agua potable y red contra incendios de
la infraestructura donde se prestan los servicios, conforme los recursos destinados para tal fin en el contrato y lo establecido
por el ICBF yfo autoridad ambiental segun sea el caso, cuando a ello haya lugar. (Aplica para modalidades de Centro de
Internamiento Preventivo CIP, Centro de Atencién Especializada CAE y medida alternativa y complementaria de
Internado RAJ de ser el caso).

14. Realizar mantenimientos preventivos y correctivos en las Infraestructuras donde se prestan servicios asociados al Sistema
de Responsabilidad Penal para Adolescentes consistentes en reparaciones locativas que no requieran la obtencion de algun

| permiso ylo tramite ante entidades Municipales y/o Distritales, que no desnaturalicen ef objeto contratado, el cual €s servicios

! y o obras y que no involucren la elaboracion de estudios y disefios yio mejoras estructurales. El alcance de las actividades

| debera ser reportado para aprobacion de la supervision designada por el [CBF con el apoyo del Grupo Interno de Trabajo
|
|

Administrativo de la Regional, segiin corresponda. Adicionalmente, en estos casos corresponde al ordenador del gasto
realizar el andlisis respectivo incluyendo: a) anélisis de la necesidad; b) determinacion de si esta resulta indispensable para
la prestacion del servicio contratado; ¢) determinar el grado de urgencia de los mismes de cara al servicio prestado; d)
verificar que la misma no tenga la virtud de desnaturalizar el objeto del contrato; e) contar con la aprabacion de la supervision
def contrato y el ordenador del gasto.

15. Adaquirir los bienes, equipos, dotaciones, mobiliario, materiales e insumos requeridos para la adecuada prestacion del
servicio, previo cumplimiento del procedimiento de aprobacién por parte de la supervision del confrato. Para tal efecto, e

| operador debera presentar de manera previa las cotizaciones y soportes que permitan verificar la razonabilidad de los costos

‘ y las especificaciones técnicas de los bienes a adquirir, con el fin de obtener |a auforizacién expresa de la supervision. Los
hienes adquiridos deberan corresponder estrictamente a las caracteristicas, calidades, cantidades y valores autorizados,
conservando en el expediente contractual copia de la autorizacion emitida por la supervision y de los documentos soporte
de la adquisicion, para efectos de seguimiento, control y verificacion por parte del [CBF.

16. Garantizar el pago oportuno y continuo de los servicios plblicos domiciiarios, impuestos y demas servicios requeridos (si
aplica) para la adecuada operacion de la unidad de servicio, asegurando en todo momento la disponibilidad, continuidad,
calidad y seguridad de estos. Para tal efecto, debera realizar las gestiones administrativas y financieras necesarias para
evitar suspensiones, cortes o limitaciones en la prestacion del servicio que puedan afectar la atencion integral, la
permanencia, la proteccién de derechos, ia habitabilidad o las condiciones de funcionamiento de la unidad. Asimismo, deberé
conservar y poner a disposicion del supervisor del contrato, cuando este lo requiera, los sopories de pago y demas
documentos que evidencien el cumplimiento de esta obligacion.

OBLIGACIONES COMPONENTE LEGAL:

i17. Suscribir el acta de inicio del contrato y las demas las actas que se produzcan con ocasion durante la ejecucion.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier cop:a impresa de este documento se censidera coma COPIA NO CONTRCLAGA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE
2012



&

L

BIENESTAR . , I
FAMILIAR | PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO Y/O ENTREGA DEL BIEN | Versiong | Padina 10 de

PROCESO
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS F1.P3.ABS | 15/12/2022

FORMATO FICHA DE CONDICIONES TECNICAS ESENCIALES
20

(FCT)

19.

20.

21,

22,

23,

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

3,

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA DOTACION ADQUIRIDA O RECIBIDA POR EL CONTRATISTA (EN
CASO DE QUE APLIQUEN):

18.

Suscribir |as actas de recibo, entrega, traslado, devolucion y restitucion de los bienes entregados por &l ICBF alinicio, durante
la ejecucion y al finalizar el contrato, junto con los inventarios correspondientes. Los bienes quedardn bajo custodia y
responsabilidad del OPERADOR, quien debera garantizar su adecuada conservacion, adminisracién, uso exclusivo para la
prestacion del servicio y devolucion al ICBF o a quien este determine al término del contrato. Asi mismo, debera reporiar a
la supervision, con pericdicidad cuatrimestral, las novedades presentadas en los inventarios.

Adgquirir los bienes, equipos, dotaciones, mobiliario, materiales e insumos requeridos para la prestacion del servicio, previa
presentacidn a la supervisién del contrate de las cotizaciones o soportes que permitan verificar la razonabilidad de los costos
y las especificaciones técnicas de los elementos a adquirir. La adquisicion Gnicamente podré reaiizarse una vez se obtenga
la autorizacion expresa de la supervision, debiendo corresponder estriclamente a las caracteristicas tecnicas, cantidades,
calidades y valores autorizados. El OPERADOR conservara copia de la autorizacion emitida por [a supervision junto con los
documentos soporte de la compra para efectos de seguimiento, control y verificacion por parte del ICBF,

Informar de manera inmediata al supervisor del contrato sobre la adquisicion de bienes con recursos del ICBF, remitiendo
las facturas, cotizaciones aprobadas, documentos equivalentes, garantias y demas soportes que acrediten fa adquisicion,
recepcion y destinacion de los bienes.

Informar oportunamente al supervisor del contrato sobre los bienes recibidos directamente por el ICBF en calidad de
donacion, comodato, cesion o cualquier otra modalidad destinada a la prestacién del servicio, facilitando su fecepcion,
registro, inventario y control, asi como garantizando su adecuada administracién, custodia y conservacién durante la
ejecucion contractual,

Cuando el OPERADCR identifique inconsistencias entre los bienes recibidos y el inventario suministrado por el ICBF, debera
comunicarlo por escrito al supervisor y al responsable de inventarios dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
recepcion de los bienes, indicando faltantes, sobrantes o diferencias encontradas para ia realizacién de las verificaciones y
ajustes correspondientes.

Garantizar la vigilancia, cuidado, proteccion, conservacion y uso adecuado de los bienes muebles entregados por el ICBF ¢
adquiridos durante la ejecucién contractual, respondiendo por los dafios, pérdidas o deterioros atribuibles a su accion u
omision. Cuando se presente cualquier hecho que afecte la tenencia, integridad o utilizacion de los bienes, debera informar
al supervisor dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su ocurrencia.

Mantener actualizado el inventario de bienes por unidad de servicio y centro de costo, de conformidad con los lineamientos
tecnicos, administrativos y financieros definidos por el ICBF, garantizando la trazabilidad, identificacion, ubicacion y estado
de cada uno de los bienes bajo su administracion.

Informar 2 la supervision del confrato cualquier siniestro, hurto, pérdida, dafio, afectacion o evento que comprometa los
bienes bajo su custodia, dentro de los ginco (5) dias habiles siguientes a la ocurrencia del hecho y aportar 108 soportes
necesarios para la gestion correspendiente ante las instancias competentes,

Permitir en cualguier momento las actividades de verificacion fisica, seguimiento, inspeccion, inventario y control que
adelante el ICBF sobre los hienes entregados o adquiridos con recursos de la Entidad, suministrando la informacién y
documentacion que sea requerida por la supervision del contrato.

Restituir mediante acta los bienes muebles devolutivos adquiridos con recursos del ICBF y aguellos entregados para la
operacion del servicio, conforme al inventario inicial y a las actualizaciones realizadas durante la ejecucion contractual.
Cuando los bienes hayan cumplido su vida Otil o sean declarados inservibles, deberé procederse de conformidad con los
procedimientos establecidos por el ICBF para su baja o dispasicion final.

Relacionar mediante acta al inicio y al final de la sjecucion contractual los bienes de propiedad del OPERADOR destinados
a la prestacion del servicio, indicando como minimo descripcion, cantidad, marca, referencia, serial, estado y ubicacion de
estos.

Remitir a ia supervision las actas de entrega de bienes a las unidades de servicio, especificando los elementos entregados,
marca, modelo, referencia, serial, cantidad, caracteristicas técnicas y estado de conservacion al momente de la entrega y
recepcion.

Responder por la pérdida, deterioro o dafio de los bienes bajo su administracion cuando estos no correspondan al desgaste
normal derivado de su uso legitimo, sin petjuicio de las acciones administrativas, contractuales, fiscales, disciplinarias o
panales a que haya lugar.

Participar en los procesos de clasificacion, verificacion, baja y disposicion final de bienes que hayan sido declarados
deteriorados, obsoletos, inservibles o no utilizables. Para tal efecto, deberd apoyar la elaboracion de las actas
correspondientes, aportar los soportes requeridos y garantizar que los bienes objeto de disposicién final sean entregados a
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gestores ambientales o empresas autorizadas por la autoridad competente, cumpliendo la normatividad ambiental vigente y |
los lineamientos institucionales del ICBF.

32. Remitir al supervisor y al responsable de inventarios la relacion de hienes susceptibles de haja, incluyendo estado, ubicacion,
clasificacion y soportes técnicos requeridos, con el fin de adelantar los framites institucionales para su disposicion, fraslado,
reutilizacion o eliminacion definitiva.

33. Mantener disponibles durante toda la ejecucion contractual y por el termino legal correspondiente los inventarios, facturas,
autorizaciones de compra, cotizaciones, actas, garantias, registros de entrega, soportes de mantenimiento y demas
documentos relacionados con la administracién de los bienes destinados a la prestacion del servicio.

CLAUSULA QUINTA - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA CUALIFICADAS POR SU ESPECIAL RELEVANCIA
0 IMPACTO: Entre las distintas obligaciones generales y especificas pactadas en el presente contrato a cargo de
EL CONTRATISTA se entenderan cualificadas por su especial relevancia o impacto las indicadas en esta clausula.

COMPONENTE TECNICO:

1. Atender 38 cupos en la modalidad de acuerdo conforme ias solicitudes gue realicen las autoridades competentes.

2. Cumplir con el Lineamiento Modelo de Alencion para Adolescentes y Jovenes en Conflicto con la Ley-SRPA, el Manual
operativo de las modalidades que atienden medidas y sanciones del proceso judicial SRPA, el Manual Operativo de Medidas
Complementarias y Alternativas al Proceso Judicial SRPA — Restablecimiento en Administracion de Justicia RAJ, Documento
Modelo de enfoque Diferencial de Derechos del Instituto Colombiano de Bienestar Famifiar, los instructivos, guias y
protocolos establecidos en los lineamientos técnicos que apliquen a la modalidad, Lineamiento de Programacion en la ficha
correspondiente al Proyecto fortalecimiento de capacidades individuales, familiares e institucionales para prevenir y atender
la materializacién del riesgo, la amenaza y/o vulneracion de los derechos de fos nifios, nifias y adolescentes y jovenes
nacional, documentos técnicos aprobados por el ICBF para el SRPA, Memgrandos de orientaciones que expida [a enfidad y
demas requisitos de ley para la modalidad objeto del presente contrato vigentes durante |a vigencia del contrato. En el evento
en que durante la ejecucién del contrato se produzcan modificaciones a los documentos técnicos, lineamiento modelo de
atencion, manuales, guias, instruciives, formatos, entre otras, debera aplicar las modificaciones.

3. Implementar y adelantar las acciones del Proyecte de Atencidn Institucional PAI, de acuerdo con el Lineamiento Modelo de
Atencion para Adolescentes y Jovenes en conflicto con la ley - SRPA y demas documentos técnicos que expida el ICBF que
resulten aplicables para la modalidad.

4. Desarrollar [os objetivos establecidos en el plan de afencion individual acordado con cada adolescente o joven.

5. Abrir para cada adolescente o joven una carpeta gue contenga los documentos constitutivos del anexo de historia de atencion
que cumpia con los criterios establecidos en los lineamientos vigentes del ICBF.

8. Elaborar e implementar el cronograma o plan de actividades formulado para cada modalidad acorde con los lineamientos
técnicos vigentes del ICBF.

7. Cumplir con el componente de alimentacién y nutiicién, acorde con lo establecido en los lineamientos técnicos vigentes,
memorandos, requerimientes y/o directrices que emita el ICBF {No aplica en detencion domiciliaria).

8. Entregar y garantizar a cada adolescente o joven los elementos de dotacion, de aseo e higiene, escolar y disponer del
material tidico, deportivo acorde con lo establecido en el Manual Operativo de las modalidades que atienden medidas y
sanciones del proceso judicial SRPA y el Manual Operativo de Medidas Complementarias y Alternativas al Proceso Judicial
SRPA ~ Restablecimiento en Administracion de Justicia RAJ vigentes.

9. Atender en forma separada a; (i} [os adolescentes por género; (i) los menores de 18 afios; (i} los mayores de edad y iv) por
modalidad, en el evento en que se autorice por el ICBF mediante el cumpiimiento de la guia de concurrencia de modalidades
o poblaciones en |a unidad de servicio,

10. Desarrollar acciones de enfoque diferencial, el cual debera estar descrito en el proyecto de atencion institucional PAI,
garantizando la atencion especifica de adolescentes y jovenes con identidad de género, orientacion sexual diversa, condicion
de discapacidad, pertenencia étnica y demas categorias definidas en el modelo enfoque diferencial de derechos del ICBF.

11. Informar y articular con la autoridad administrativa las gestiones necesarias para garantizar la vinculacion de la poblacion al
Sistema General de Seguridad Social en Salud, al Sistema de Educacién Formal y/o educacion para el trabajo y desarrollo
humano segiin las caracteristicas de la persona adolescente o joven, a los criterios de [a oferta institucional del SENA u otras '
entidades pablicas o privadas reconocidas y certificadas por autoridad competente, teniendo en cuenta la oferta en territorio.

112. Realizar acciones para que la familia y/o red de apoyo participe en el proceso de atencién de adolescentes y jovenes, acorde

con lo establecido en los lineamientos técnicos del ICBF.
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Remitir al juzgado a cargo del proceso, la autoridad administrativa responsable y a la Fiscalia, cuando proceda, los informes

del proceso de atencion con la oportunidad y periodicidad establecida en el Instructivo para [a elaboracion de los informes
del procese de atencion en las modalidades que atienden medidas y sanciones del proceso judicial SRPA y en las medidas
complementarias y alternativas al proceso judicial SRPA ~ Restablecimiente en Administracian de Justicia — RAJ vigentes: i)
Plan de Atencion Individual; i) Informe de seguimiento del Plan de Atencion Individual; iii) Informe de Egreso. Los informes
del proceso de atencion deben elaborarse en los formatos definidos en la pagina web del ICBF seccién Responsabilidad
Penal para Adolescentes.

Realizar acciones inmediatas y eficaces conforme lo sefialado en el lineamiento y deméas documentos relacionados, cuando
se identifiquen situaciones que pongan en riesgo la vida e integridad fisica, emocional y mental de adolescentes y jovenes.
Informar de menera inmediata a la supervision del contrato, a las autoridades competentes y presentar las respectivas |
denuncias ante la Fiscalla General de la Nacién, en caso de tener conocimiento sobre alglin evento de presunto maltrato y/o |
violencia sexual y demas conductas que constituyan delitos hacia la poblagion atendida. [
Velar en tode memento por [a vida, integridad y seguridad de adolescentes y jévenes.

Contar con mecanismos de control para asegurar que los medicamentos estén fuera del alcance de adolescentes y jovenes ‘
y se suministren de acuerdo con o indicado en la formula médica expedida por la Entidad Administradora del Plan de |
Beneficios. (Aplica para Centro de Emergencia, Centro Transitorio, CAE, CIP e Internado RAJ) ‘
Contar con mecanismos de control que impidan el acceso a objetos cortopunzantes {fuera de las actividades programadas), |
armas de fuego, sustancias psicoactivas y cualquier ofro material que signifique un riesgo ¢ con lo que se pueda atentar |
contra la integridad personal, conforme con lo sefialado en el lineamients y deméas documentos relacionados.

Reporiar de forma tnmediata |as situaciones disciplinarias, amotinamientas, evasiones o abandono y conducta autolesiva de
riesgo suicida de las unidades de servicio a la supervision det contrato, autoridad judicial y adminisirativa encargadas del |
caso y & [a Subdireceidn de Responsabilidad Penal, anexando el informe completo de los hechos y las acciones llevadas a |
cabo para su mifigacion, de acuerdo con lo establecido en el Lineamiente Técnlco Modelo de Atencién para Adolescentes y
Jovenes en conflicto con |a ley — SRPA y demas documentos técnicos que se encuentren vigentes.

En ninglin caso se podran utilizar areas fisicas o cuartos sin importar la denominacion que se les dé, para aislar o castigar a
adolescentes o jovenes de la unidad de servicio,

Trasladarse al lugar en que el adolescenta o joven se encuentre desarrollando actividades laborales, educativas o familiares
para realizar intervancicnes en contexte cuando a ello haya lugar. {Aplica para medalidades no privativas de la libertad,
la privacion de la libertad en la estrategia detencion domiciliaria y en las medidas complementarias y aiternativas al
proceso judicial cuando resulte necesario).

Disponer lo necesario para cumplir con lo establecido en los casos de aplicacion del principio de oportunidad de acuerdo con
la normatividad vigente y el Manural Operativo de Medidas Complementarias y Altemnativas al Proceso Judicial SRPA - RAJ.
Gestionar lo necesario para garantizar la participacion del adolescente o joven en las diligencias y audiencias (presenciales
y virtuales) programadas por las autoridades judiciales y adminisfrativas.

Implementar y mantener centros de interés, talleres y actividades formativas, culturales, deportivas, ocupacionales y
productivas acordes con el Proyecto de Atencion Institucional {PAl), garantizando que su disefio y desamollo respondan a
los intereses, necesidades, expactativas, capacidades y proyectos de vida de los adolescentes y jovenes atendidos. Cuando
se identifiquen apfitudes, talentos o habilidades especificas con potencial ocupacional, laboral o de emprendimiento, el
operador debera formular yfo apoyar iniciativas productivas o estrategias de fortalecimiento de capacidades que promuevan
fa inclusion secial, la formacion para el rabajo y la construccion de proyectos de vida. La creacion de nuevos centros de
inferés no previstos en el Proyecto de Atencion Institucional (PAI) requerird [a presentacion previa de una propuesta técnica
para andlisis y aprobacion de la supervisién contractual y del equipo técnico regional, acompafiada de los soportes que
acrediten su viabilidad pedagogica, operativa y financiera.

LIGACIONES COMPONENTE ADMINISTRATIVO:

125,
|
|

Disponer del talento humano en perfil y tiempo de dedicascion exigido para el desarrolio de la modalidad, acorde con el Manual
operativo de las modalidades que atienden medidas y sanciones del proceso judicial SRPA y la Guia de requisitos del talento
humano en las modalidades de atencion para medidas y sanciones del proceso judicial SRPA y medidas complementarias
de restablecimiento en administracion de justicia vigentes a la fecha. Para tal efecto, debera adelantar, el proceso de revision,
varificacion y validacion de los perfiles def personal propuesto y mantener actualizadas las carpetas del talento humano
vinculado para la ejecucion del contrato en medio fisico o magnético, las cuales deben incluir: {i) hoja de vida, soportes de
estudio, tarjeta profesional (cuando aplique), certificaciones de experiencia relacionadas con el cargo que sean verificables;
(i) codigo ético firmado; (i) contrate firmado; (iv) certificados de antecedentes (Contraloria, Procuraduria, Policia,

LO
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36.

26.

27,

28.

29.

30.

3.

32.

34.

35.

inhabilidades por delitos sexuales actualizado cuatrimestralmente; REDAM, registro nacional de medidas correctivas,
antecedentes profesionales (inicial y actualizados de acuerdo con ia vigencia de cada documento); (v} soportes de pago de
seguridad social; (vi) documentos de compromiso de confidencialidad y de proteccion de datos firmados. La contratacion det
talento humano que se requiera no podra ser tercerizada. PARAGRAFO. El Contratista se obliga a garantizar que la seleccién
y vinculacion del talento humano requerido para la prestacion del servicio se realice conforme a los criterios de idoneidad,
experiencia, cualificacion y pertinencia establecidos por el INSTITUTO COLOMBIANQO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF.
Para tal efecto, debera adelantar, el proceso de revision, verificacion y validacion de los perfiles del personal propuesto que
determine la entidad para evaluar las competencias personales, sociales y profesionales de los aspiranies.

Mantener actualizadas las carpetas del talento humano vinculado para la ejecucion def contrato, las cuales deben incluir:
hoja de vida, soportes de estudio, tarjeta profesional (cuando aplique), certificaciones de experiencia, cédigo ético firmado,
contrato debidamente firmado, certificados de antecadentes (confraloria, procuraduria, policia), registro nacional de medidas
correctivas (inicial y con actualizacion trimestral), consulta de antecedentes por delitos sexuales contra nifios, nifias y
adolescentes {consulta inicial y actualizacion cada cuatro meses), soportes de desembolso de seguridad social y documentos
de compromisa de confidencialidad y de proteccion de datos firmados. |
Presentar mensualmente certificado emitido por el representante legal y contador en el que haga constar que el talento
humano contratado para la prestacion del servicio cumple con el perfil y los requisitos exigidos en los lineamientos, con la
verificacion trimestral del regisiro nacional de medidas correctivas, Ja consulta de antecedentes por delitos sexuales contra
nifios, nifias y adolescentes y con el tiempo de dedicacion definido en la fabla del talento humano del Manual operativo de
las modalidades que atienden medidas y sanciones del proceso judicial SRPA y la Guia de requisitos del talento humano en
las modalidades de atencion para medidas y sanciones del proceso judicial SRPA vigentes & la fecha. Establecer en el
reglamento de trabajo reglas basicas para la interaccion entre el equipo de Ja institucion y la poblacion atendida, enfatizando
en el respeto de los derechos humanos y la observancia de la normatividad nacional e instrumentos de la Organizacién de
las Naciones Unidas relacionadas con la administracion de justicia de menores de edad y su proteccidn integral. Anexando
al mismo el codigo de ética que contemple actividades o intervenciones prehibidas. (Ver numeral 2.2.1.1 Codigo de Etica del
Lineamiente Técnico Modelo de Atencion para Adolescentes y Jovenes en conflicto con la ley - SRPA).

Solicitar autorizacion previa y por escrito a la autoridad competente para ubicar a adolescentes y jovenes bajo su cuidado en
otra sede.

Solicitar autorizacién previa y por escrito al supervisor del confrato y visto bueno de la respectiva Direccion Regional,
aplicando las restricciones establecidas en la ley sobre la confidencialidad de la identidad de la poblacién del SRPA, para
permitir €l ingreso ala institucién de personas externas al sarvicio, con e fin de realizar entrevistas a adolescentes y jovenes,
actividades recreativas, lidicas, deportivas y artisticas. La autorizacion se impartira teniendo en cuenta el modelo de
atencian. Asi mismo, cumplir con e Instructivo para el ingreso y registro a los Centros de Internamiento Preventivo y Centros
de Atencion Especializada del SRPA, publicado en la pagina web del ICBF.

Solicitar autorizacion previa y por escrito a la autoridad administrativa competente y al supervisor del contrato de acuerdo |
con los procesos y procedimientos establecidos por la Direccion de Planeacion y la Oficina Asesora de Comunicaciones y la
participacion de la Direccion de Proteccion Especial para el desarrollo de investigaciones, entrevistas, notas de prensa,
videos, registros fofograficos, documentales y cualquier ofra pieza comunicativa o investigativa que requiera yfo incluya
infarmacion de los procesos de restablecimiento de derechos de adolescentes y jévenes atendidos en la modalidad. (Aplica
para universidades, ONG, periodistas, estudiantes, docentes, cooperantes, contratistas del ICBF, funcionarios del ICBF y
cualquier ofra persona).

Realizar las confirmaciones de los ingresos y egresos de adolescentes y jovenes, de acuerdo con las ordenes de los
Defensores de Familia en el Sistema de Informacién Misional del ICBF y conforme a fas decisiones judiciales cuando
corresponda.

Guardar absoluta confidencialidad en el manejo de la informacién de los adolescentes, jovenes y sus familias a la que tenga
acceso.

. Ejecutar las acciones impartidas por el ICBF en el marco de convenios, contratos, alianzas, cartas de intencion, entre otras,

para fortalecer el proyecto de vida de fa poblacién atendida.

Presentar soporte de entrega del plan de accion vigente en el marco de a Politica de Prevencidn del Dafio Antijuridico ala
Direccién Regional, ast como las acciones y estrategias adelantadas para tal fin.

Reportar mensualmente los eventos que se presenten en la institucion de acuerdo con lo establecido en la Politica de
Prevencion del Dafio Antijuridico y Ia linea técnica impartida por la Subdireccién de Responsabilidad Penal mediante
Memorando Radicado N® 202620200000026963.

Contar con un banco de hojas de vida y proceso de seleccion que fe permita cubrir antes de 10 dias habiles alguna vacante

del personal que opera el servicio cuando se presenta renuncia unilateral por parie del empleado.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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37.

38.

Contar con un programa que propenda por Ia estabilidad del talento humano, con el fin de disminuir ia rotacion de personal
en los servicios, a efectos de no impactar negativamente la adherencia pedagégica de adolescentes y jovenes.

Contar con un programa de “Cuidado al Cuidador’, que busca proteger y promover la salud mental de los equipos
interdisciplinarios de los servicios con el fin de minimizar el impacto de la accion con dafio. Para tal efecto, debera definir ef
plan de accion y cronograma minimo 3 acciones (indicando tiempos y objetivos) dirigidas al “cuidado &l cuidador”, de manera
tirecta (acciones propias) o a través de alianzas, con el fin de dar cumplimiento a la Politica Nacional de Cuidado en
Colombia,

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA GESTION DOCUMENTAL - ANEXOS HISTORIAS DE ATENCION:

39,

40.

4.

42,

43.

44,

45,

46.

47,
48.

Conformar, gestionar, actualizar y custodiar fos Anexos Historias de Atencion de cada adolescente y joven vinculado al
servicio, garantizando la incorporacion oportuna, completa y cronoldgica de los documentos, registros, informes,
valoraciones, actuaciones, seguimientos, soportes de intervencion y demas evidencias derivadas del cumplimiento de la
medida o sancidn, de conformidad con los lineamientos téenicos, manuales operativos, instructivos, guias, formatos e
instrumentos definidos por el ICBF. 40. Garantizar que fodas las acciones desarrolladas en el marco de la atencion integral,
la gestion del caso, el plan de atencién, los procescs restaurativos, las intervenciones familiares, comunitarias, educativas,
ocupacionales, de salud y demas actuaciones contempladas en el modelo de atencién SRPA cuenten con los respectivos
registros, soportes y evidencias documentales verificables.

Organizar, foliar, clasificar, conservar y custodiar los Anexos Historias de Atencion y demas expedientes de conformidad
con los lineamientos archivisticos, las Tablas de Retencion Documental y los procedimientos de gestion documental
establecidos por el ICBF, garantizando la integridad, autenticidad, digponibilidad, confidencialidad y trazabilidad de la
informacicn.

Mantener permanentemente disponibles y actuslizadas los Anexos Historias de Atencian, expedientes y soportes
documentales para los procesos de seguimiento, fortalecimiento técnico, supervisién, inspeecion, vigilancia y control que
realicen el [CBF y las demés autoridades competentes.

Implementar mecanismos internos de revisién y seguimiento que garanticen la calidad, completitud, consistencia y
actualizacion permanenie de la informacién contenida en los Anexos Historias de Atencion, corrigiendo oporfunamenie las
inconsistencias identificadas por el ICBF ¢ par el propio cperador.

Garantizar el adecuado almacenamiento, organizacian, conservacion, preservacion y custodia de los Anexos Historias de
Atencion, expedientes y demas documentos fisicos y electronicos derivados de (a prestacién del servicio, manteniéndolos
en condiciones técnicas, locativas, ambientales y de sequridad que aseguren su integridad, autenticidad, disponibilidad y
consulta, de confermidad con los lineamientos de gestion documental, las Tablas de Retencién Documental, los
procedimientos archivisticos y deras disposiciones expedidas por el ICBF. Para tal efecto, debera implementar medidas
de control que prevengan gl deterioro, pérdida, alteracion, destruccion, contaminacian, humedad, filtraciones, exposicion a
luz directa, presencia de polve, plagas, roedores, insectos, hongos, bacterias, agentes microbioldgicos y demas factores
fisicos, quimicos o biologicos que puedan afectar la conservacion de los documentos.

Garantizar que, en los eventos de egreso, traslada, cambio de madalidad, cumplimiento de la medida o sancion, terminacién
de la atencion o cualguier circunstancia que implique el cierre def proceso, el Anexo Historia de Afencion sea entregada
completa, organizada, actualizada y debidamente foliada, incorporando la totalidad de los anexos, registros, informes
tenicos, valoraciones interdisciplinarias, soportes de intervencion, evidencias de cumplimiento del Plan de Atencion,
actuaciones restaurativas, documentos judiciales y deméas documentos generados durante la atencién a quien corresponda
sequn el procedimignto vigente.

Realizar la entrega formal de los Anexos Historias de Atencion, anexos documentales e inventarios correspondientes
mediante acta y tos instrumentos de control definidos por el ICBF, garantizando la continuidad del proceso de atencian, la
conservacion de la memoria institucional y la transferencia integra de la informacién.

Entregar al ICBF, al finalizar el contrato o cuando sea requerido, la totalidad de los Anexos Historias de Atencion,
expedientes, anexos, bases documentaies, inventarios y demas soportes generados durante la ejecucion
contractual, debidamente organizados, clasificados e inventariados conforme a los procedimientos
institucionales vigentes.

OBLIGACIONES COMPONENTE LEGAL:

Maniener durante la ejecucion del contrato actuaciones y/o acciones integras, honestas y transparentes necesarias en el
ambito de lo plblico. De esta manera cuando la supervision advierta hechos o indicios constitutivos de corrupcion del
contratista dentro del plazo de ejecucién del contrato, podra iniciar los Procesos Administrativos Sancionatorios
contractuales, sin perjuicio de las acciones judiciales, disciplinarias, fiscales o penales a que hubiere lugar.

Mantener la licencia de funcionamiento vigente para la modalidad objeto del presente contrato durante el plazo de ejecucion.
Curnplir con las obligaciones laborales que como empleador se puedan generar con relacién al contrato suscrito: presentar
mensuaimente las certificaciones expedidas por el representante legal de la entidad o revisor fiscal, segin corresponda,
donde conste que la misma se encuentra a paz y salvo con sus empleados o contratistas en cuanto a sus obligaciones de
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49.

caracter laboral, como: i} aportes parafiscales; ii) aportes con el Sistema de Seguridad Social Integral, iii} el desembolso de
sueldos u honorarios en los tiempos establecidos para tal fin, segin la vinculacion laboral (no se admiten mora en los
desembolsos); iv) el suministro de elementos necesarios para el adecuado cumplimiento de sus labores; v} el
reconocimiento de viaticos, gastos de viaje, enfre ofros.

Entregar de manera oportuna la informacion solicitada por el ICBF referente a los procesos de  adolescentes y jovenes
para atender requerimientos ciudadanos, de entidades de control, control politico, demandas, solicitudes de conciliacion en
acciones de medio de control reparacion directa y demas que se requieran, por situaciones de afectacion a la vida e
integridad de la poblacion atendida en cualquier tiempo por el operador.

OBLIGACIONES COMPONENTE FINANCIERO:

50.

5.
52,
|

53.

54,

55.

56,

57
58.

59.

80.

61.

62,

Presentar durante los primeros quince (15) dias de ejecucion del contrato el presupuesto de ingresos y gastos de acuerdo
con los clasificadores de costo establecidos para la modalidad, para la revision y aprobacion por parte del Supervisor dentro
del mismo mes.

Presentar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al mes vencido, los soportes correspondientes para la expedicion
del certificado de cumplimiento, acorde con la clausula de desembolso.

Presentar informe al finalizar el contrato, el cual confenga como minimo; registro de cupos contratados y efectivamente
atendidos mensuaimente, logros y dificultades y aportes recibidos y su ulilizacion.

Estructurar la informacion financiera de acuerdo con el Plan Unico de Cuentas - PUC- segun la directriz que defina el [CBF, |
con sus soportes debidamente organizados que identifiquen |la implementacion de las NIIF y de la informacion actualizada. |
Cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30% de los recursos ejecutados para la compra de alimentos,
adquiriéndolos directamente a los pequefios productores agropecuarios locales, productores de la agricultura campesina, |
familiar 0 comunitaria locales, organizaciones de estos productores o a las industrias y emprendimientos agroalimentarios
que procesen materias primas adguiridas directamente a estos productores locales. Estas compras deberan realizarse
aplicando y cumpliende con lo dispuesto en la guia “G5.ABS- Guia Orientadera para la Implementacion de la Estrategia de
Compras Locales” y deberan ser reportadas mensualmente al supervisor del contrato, haciendo uso de la {iltima version del |
formato “F1.G5.ABS- Formato seguimignte Compras Locales” o del medio que para fal efecto adopte el ICBF dentro del
Sistema de Gestion de Calidad. {No aplica para detencién domiciliaria)

De conformidad con lo establecido en al articulo 2.2.1.2. 4.2.16 del Decrefo 1860 de 2021, se deberd garantizar ia provision
de bienes o servicios por parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados por |a violencia, personas en proceso de
reintegracién o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional, esta provision se establece en un porcentaje
del cinco por ciento (5%) de los bienes y servicios requeridos para |z gjecucion del contrato.

Pagar contra enfrega el o los productos adquiridos a los peguefios productores y productores de la Agricultura Campesina,
Familiar y Comunitaria, o de sus organizaciones. La forma de pago utilizada por el Contratista para realizar el pago de los
producios a los pequedios productores y demas actores de la agricultura campesina, familiar y comunitaria, o de sus
organizaciones, se deberé realizar por transferencia bancaria a cuentas de ahortos, cuentas corrientes o transferencias a
través de billeteras digitales, depésitos de bajo monto o transferencias a cuentas de ahorros de tramite simplificado {CATS).
Para pagos en efectivo de requiere autorizacion previa del supervisor. |
Pagar oportunamente a los proveedores y presentar la paz y salvo de los mismos a la terminacion del contrato.

Facilitar de manera oportuna e integral, libros de registro, archivos, actas, informes, expedientes y demas informacion |
financiera que le solicite el supervisor del contrato; esta informacion se debe suministrar completa en el lugar de ejecucion
del presente contrato y debe estar actualizada, de tal manera que permita verificar la ejecucion del recurso de forma
mensual, acorde con lo establecido en los lineamientos y sus respectivos clasificadores de costo segun aplique para la
modalidad.

Cantar con la aprobacién previa por parte del supervisor del contrato, para realizar traslado de recursos en el informe de
presupuesto, ingresos y gastos.

Ejecutar durante la vigencia del contrato los recursos asignados. No se podrén realizar compras con ¢argo a los recursos
del contrato para ejecutar fuera del plazo contractual. Se debe llevar un control que identifique fa compra, entrega y satdos
de los bienes adquiridos con recursos del contrato de aporte.

Realizar en los tiempos acordados o establecidos para elto, el desembolso de las obligaciones adquiridas por parte del
contratista, sin condicionar estos a la enfrega de los recursos aportados por el ICBF del contrato de aporte.

Llevar la contabilidad por centro de costos, de los recursos que le corresponde ejecutar del contrato, en la cual se identifique
la fuente de recurso, de acuerdo con las normas y procedimientos legalmente establecidos y suministrar la informacion
mensual, debidamente avalada por el contador, sobre la ejecucion de los recursos requerida por el ICBF.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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| 63,

64,

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA RECEPCION, ALMACENAMIENTO, SUMINISTRO, INVENTARIO Y

Reintegrar los recursos aportados y no ejecutados, ejecutados de forma indebida o que se utilicen en gastos diferentes a
los reconocidos dentro de los clasificadores del costo aprobados para la modalidad, de acuerdo con las instrucciones que
para tal efecto imparta el ICBF. Remitir al supervisor del contrato, dentro de los tres (3) dias siguientes a la consignacion,
copia del documento donde conste la operacion que, por concepto de reintegros, rendimientos financieros, multas o
cualquier ofro, se causen a favor de la Entidad en razén la ejecucion del contrato. El contratista puede autorizar que el ICBF
descuente del saldo a favor, el valor correspondiente al reintegro que se llegase a causar. En el caso en que el contratista
no reintegre o autorice el descuento del recurso, el supervisor de contrato puede descontar dicho recurso del saldo & favor
antes de la terminacion del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: Las consignaciones a que hace referencia esta obligacién
deben realizarse (nicamente en la cuenta informada por escrito por el supervisor del contrato. PARAGRAFO SEGUNDO:
Los bienes aportados como contrapartida no podrén ser refirados durante la ejecucion del contrato o una vez este haya
finalizado. EI supervisor del contrato verificara el cumplimiento de la obligacion de entregar la contrapartida y, en
consecuencia, en caso de incumplimiento, podra iniciar los procedimientos sancionatorios contractuales a que haya lugar,
incluso después de finalizado el plazo de ejecucion.

Presentar la informacion contable al supervisor y llevar cuenta bancaria de ahomros exclusiva para el contrato y en el caso
que aplique y sea notificado por el supervisor debe tener cuenta maestra para el manejo de los recursos destinados para el
presente contrato de conformidad con lo establecido en la Resolucion 1400 del 24 de febrerg de 2020 modificada por las
Resoluciones 8300 de 2021 y 3944 de 2022.

CUSTODIA DE LOS ALIMENTOS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL (EN CASO DE QUE APLIQUEN):

85.

66.

67.

68.

69.

70.

7.

72

73.

Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios donde e! contratista recibira los
Alimentos de Alto Valor Nutricional {municipio de ubicacion del punto, nombre del respansable y suplente, nimero de
identificacion, teléfonos, horario de atencion, nimero de cupos a atender en este punto). Asi mismo, informar oportunamente
los cambios de los datos del punte de entrega primario a [a Regional o Centro Zonal en los primeros 15 dias calendario del
mes.

Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nufricional Unicamente para cumplir a cabalidad el okieto del presente contrato, y
suministro de la alimentacién a los adolescentes y jovenes hombres y mujeres beneficiarios para la Modalidad de atencién,
de conformidad con las directrices, lineamienios, normas y procedimientos establecidos por el ICBF. En ningdn caso, se
podra donar, vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general disponer de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional en forma diferente a la auforizada por el ICBF.

Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo establecido en la normatividad legal vigente,
y de acuerdo con las instrucciones gue imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacion. 70}, Informar al ICBF
oportunamente {como maximo el dia 15 de cada mes) sobre las dificultades presentadas en el desarrolio del servicic y las
que afecten |a cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como [os saldos de los AAVN en
los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes y realizar las acciones
carrespondientes.

Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios que haran
uso de los mismos, para evitar su deterioro.

Lievar conirol por escrito en los formatos definides por el ICBF mediante el Insfrumento Anexo 57 de la rotacion de
inventarios y |a entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios, donde
se registre ¢l movimiento de los alimentos, los saldos y las personas responsables de su recibo y distribucion, el cual debe
corresponder a la cantidad de usuarios programados. Estos soportes deben presentarse en medio magnético o en
documento fisico de acuerdo con las particularidades de los territorios donde se ejecutan tas modalidades, mensualmente
durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al Centra Zonal ICBF de influencia en el municipio donde
estd ubicado el punte de entrega.

Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio en condiciones adecuadas que
garanticen la inocuidad del AAVN, en caso de que aplique.

Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al manejo, recepeion, custodia y distribucion
de los Alimentos de Alto Valor Nutricional.

Realizar actividades que promuevan el control sacial para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional de
acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, mesas plblicas, rendicién de cuentas
0 audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF.

Atender oporfunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para dar respuesta a los organismos de
centrol del Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas por la Interventoria y/o el ICBF.

Antes de imptimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia Impresa de este documento se cansidera como COPIA NG CONTROLADA

LOS DATCS PROPORCIONADOS SERAN TRATADGS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE

2012




PROCESO
F1.P3.ABS | 15/12/2022

2 4 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
e L | |
siengsag | FORMATO FICHA DE CONDICIONES TECNICAS ESENCIALES - |
FAMILIAR | PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO Y/O ENTREGA DEL BIEN | Versi6n 6 Pag'”;*‘()” de |

(FCT)

74. Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se presenten vencimientos o generen averias
por mal almacenamiento, redistribucion de productoe, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el
precio definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alfo Valor Nutricional.

75. Atender con oportunidad las visitas que se efectien por parte del ICBF o la interventoria del contrato de produccion y
distribucion de Alimentos de Alto Valor Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya
lugar. Asi mismo, dar tramite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucién de las
novedades generadas producto de las visitas del ICBF o de la interventoria. Al finalizar el contrato, el contratista debera
redistribuir por su cuenta (fransportar de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Allo Valor Nutricional que queden
en sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF.

CLAUSULA SEXTA: OBLIGACIONES DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION:

OBLIGACIONES DEL EJE DE CALIDAD: 1) Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el
contrato, la informacion basica del ICBF {Misién, Vision, Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos y Politicas del
Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales,
procedimientos, guias, formatos entre otros) necesarios para la operacién de los servicios. 2) Entregar los resultados de la
percepcion del beneficiario frente a la prestacion del servicio. 3) ldentificar y gesfionar acciones de mejora que fortalezcan de
manera adecuada la prestacién de servicio.4) Contar con informacion documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta
a las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de 1a ejecucion del objeto contractual.

OBLIGACIONES EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION: 1) Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad
el cual debera ser entregado al supervisor del contrato una vez se firme el conirato. 2} Informar al supervisor, en el momento que
ocurran incidentes de seguridad o se materialice un riesgo de seguridad de la informacion que afecten la disponibilidad, integridad
ylo confidencialidad de la informacién de! ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato. 3) Prever el plan de recuperacion y
contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucién de este. 4) Certificar el
cumplimiento, sequimiento y revision de los asuntos correspondientes a seguridad de la informacion enmarcado en la normativa
interna del ICBF vigente en virtud de la sjecucion del objeto del contrato

OBLIGACIONES DEL EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: 1) Certificar que cuenta con un representante de
seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el perfil establecido en la Resolucion 312 de 2019, o a la norma que adicicne,
modifique o sustifuya y garantice & cumplimiento de obligaciones contractuales establecidas en el marco de la ejecucion del
contrato o convenio ¥ la normatividad vigente. 2} Presentar matriz con la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y
determinacién de controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la gjecucion del contrato.
3) Realizar 1a induccidn al equipo de trabajo que se empleard durante la ejecucion del contrato o convenio en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo. 4) Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion def contrato o convenio los
elementos de proteccion personal requeridos para la realizacion de sus actividades.5) Presentar el concepto medico ocupacional
favorable de los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrate. 6) Formular e implementar el plan de prevencion,
preparacion y respuesta ante emergencias.

OBLIGACIONES EJE AMBIENTAL: OBLIGACIONES EJE AMBIENTAL:

1) Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos que se generen
durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la Entidad. 2) Presentar los permisos yfo autorizaciones
ambientales vigentes requeridas para prestacion del servicio. 3) Adoptar las medidas necesarias para el almacenamienio y
manejo adecuado de los productos quimicos utilizados durante la ejecucion del contrato; de acuerdo con la normatividad vigente.
4) Adoptar las medidas necesarias para el transporte y manejo adecuado de combustibles utilizados durante la prestacién del
servicio; de acuerdo con la normatividad vigente. (aplica solo en caso de que se manejen combustibles en la unidad de servicio).
5) Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y fa disposicion final de los residuos especiales y/o peligrosos que
se generen durante la ejecucion del contrato. 6) Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de
tratamiento de aguas residuales, adoptando |as medidas necesarias para el manejo adecuado de los residuos generados.7)
Formular & implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas de limpieza y desinfeccion, manejo de
residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente. |

8. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO
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Ellugar de ejecucion def canfrato sera en Chalet Villa Julia, ubicado en el Barrio Llanitos de Guarala en el municipio de Calarca,
Quindio.

| 9. PLAZO DE EJECUCION

El Plazo de ejecucion del contrato, seré desde el 01 de octubre hasta el 30 de noviembre del afio 2026. Previo cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

10. F‘ﬁRMﬁ DE PAGO DEL VALOR DEL CONTRATO

FORMA DE DESEMBOLSO: FORMA DE DESEMBOLSO: El ICBF desembolsara los recursos aportados en el presente
contrato de la siguiente forma: (i) Un Giro de Alistamiento durante los primeros 10 dias habiles siguientes al inicio de sjecucion
del contrate por un vator equivalente al total de cupos contratados para el mes de octubre, més el valor equivalente al promedio
de ejecucion mensual de la Dependencia de Gasto 112 presentando fos siguientes documentos: 1. Certificacion Bancaria: 2.
Aprobacion de Garantia; 3. Acta de Inicio; 4. Los exigidos en la Resolucion 5360 de 2023 que apliguen, teniendo en cuenta que
aun no hay ejecucion contractual. (ii) Un (1) desembolso mensual vencido, el cual se efectuara una vez presentados los soportes
por parte del CONTRATISTA y previa aprobacion del supervisor del contrato y liquidacin del desembolso mensual generada a
través del Sistema de Informacion Misional SIM (en las modalidades que apligue) presentando los siguientes documentos: (1)
Informe digital sobre [a prestacion del servicio, que contenga como minima: &l nimero de cupos atendidos, ingresos, egresos y
la caracterizacion de los adolescentes y joévenes atendidos {inclusion de afiffacion al sistema general de salud, vinculacion al
sistema educativo), avances y dificultades en el desarrolto del procgse de atencién; (2) Planilla de usuarios (as) atendidos; (3)
Certificado de cupos contratados y efectivamente utilizados, emitido por el Representante Legal; (4) informe de Ingresos y
Gastos; (5) Certificado de cumplimiento de pago a proveederes emitido por el Representante Legal v el Revisor Fiscal o
Contador; {6) Certificacion emitida por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contader scbre ¢l cumplimiento de las
obligaciones con el talento humano, el Sisiema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales de acuerdo con los tiempos
establecidos en la normatividad vigente con ios soportes correspondientes. La informacién de los soportes presentados ser4
corrcborada técnica, administrativa, financlera y contablemente por el supervisor del contrato; {7) Cuenta de cobro o factura
(segun aplique); (8) Suscripcion y legalizacion del contrato de comodata con la respectiva acta de recibo del bien inmueble y la
respectiva relacion de inventarios, cuando a ello haya lugar. {jii} Para autorizar el aporte correspondiente al mes de noviembre,
el supervisor validara los cupos ejecutados durante el mes con relacion al alistamiento a fines de establecer la diferencia y
solicitar el reintegro correspondiente. PARAGRAFO PRIMERQ: De conformidad con lo establecido en el numeral segundo del
literal ) de! articulo 2 de la Resolucion 3944 de 2022 en virtud del cual “excepcionalmente y previa autorizacion escrita por
parte del supervisor def confrafo, se podré autorizar giia, por una tinica vez, el dltimo desembolso realizado a fa cuenta maestra
del operador pueda ser girado a la cuenta auxiliar, para que de alli se traslade dicho recurse una cuenta bancaria del sperador
en la que maneje recursos propios”. (Solo aplica para los contratos gue reguieran cuenta maestra que defina la Direccién de
Proteccién Especial en virtud de Jo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 1° de Ia Resolucion 3944 de 2022). PARAGRAFO
SEGUNDO: Para el ultimo desembolso ef contratista debera presentar acta de devolucion y recibo del bien objeto del contrato
de comodato con la regpectiva relacion de inventarios y paz y salvo por todo concepto de pago de servicios plblicos, impuestos,
tasas, contribucicnes, valorizacion, etc. (cuando aplique). PARAGRAFO TERCERO: Para el informe de atencion a usuarios
(as), se utilizara el criterio del valor cupe/mes en reiacién con los conceptos de cupo uiilizado y no utilizado. Per los dias de
ingreso y egreso de ¢ada usuario (a) se reconocera el valor correspondiente a medio dia para los servicios 24/7 (Centro de
Atencion Especializado, Centro de Internamiento Preventivo e Internado Restablecimiento en Administracion de Justicia),
sismpre y cuando el usuario haya sido remitido por ofra institucion. PARAGRAFO CUARTO: Los desembolsos se efectuaran
dentro de los treinta (30) dias siguientes al vencimiento de cada mensualidad, una vez se cuente con disponibilidad del Plan
Anual de Caja - PAC, previa certificacion de cumplimiento expedida por el Supervisor del contrato para el efecto. PARAGRAFOQ
QUINTO: El supervisor verificara la ejecucién real de cupos en relacién con aquellos contratados y de encontrar que no se
utilizé la totalidad de los cupos, reconocera durante toda la ejecucion del contrato el cien por ciento (100%) del costo fijo de los
cupos contratados y no ejecutados. Cuando se autorice la adicion de cupos o el aumento de valor cupo mes, el ICBF debera
realizar un giro de alistamiento correspondiente a un mes del valor de los cupos adicionados o &l valor correspondiente a la
diferencia entre el incremento del valor cupo mes y el valor cupo mes vigente multiplicado por el nimero de cupos contratados.
Asi mismo, a partir del tercer mes en caso de centinuar (as inejecuciones, el Supervisor deberé analizar la pertinencia de realizar
la reduccién de los cupos no ejecutados. PARAGRAFO SEXTO: EI CONTRATISTA no podra en ninglin mes del contrato
ejecutar con recursos del ICBF (incluido ef alistamiento) un mayor valor del que se va a reconocer en el mes por cupos atendidos
y costo fijo, como tampoco podré atender més cupos de Ios contratados. El recurso asignado para el alistamiento no pedra ser
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utilizado en gastos que el lineamiente de programacion establezca gue deben realizarse por adicion del contrate. El valor cupo
mes cubre lo establecido en los documentos t&cnicos para la atencidn de las adolescentes y jovenes que ingresan a procesos
de atencion en cumplimiento de medidas o sanciones del proceso judicial del Sistema de Responsabilidad Penal - SRPA 0 en
medidas de restablecimiento en administracién de justicia por la presunta comision de delitos v afectaciones en el ejercicio de
sus derechos, de acuerdo con su respectivo clasificador del costo. El ICBF reconoce dentro del valor cupo mes, solamente lo
establecido en los clasificadores del costo. En caso de que el CONTRATISTA haya cubierto |a totalidad de los bienes y servicios
mensuales minimos requeridos y quede un saldo de los recursos det ICBF podra utilizarlo para proveer mayores cantidades de
bienes o servicios de aquellos reconocidos dentro de los clasificadores del costo aprobados para la modalidad, previa
aprobacion del supervisor del contrato. De lo anterior, el CONTRATISTA debe dar cuenta en los respectivos soportes
financieros. PARAGRAFQ SEPTIMO: En los casos en que por orden de la autoridad judicial se otorguen permisos o
autorizaciones que impliquen que el adolescente o joven se ausente de la modalidad hasta por 15 dias y no esté siendo atendido
por otro CONTRATISTA de fa misma modalidad o una diferente en ofra regional, se reconaceré el valor del costo fijo
correspondiente. PARAGRAFQ OCTAVO: En los casos en que por orden médica el adolescente o joven se deba ausentar de
la modalidad, se reconocera el valor del cupo mes por el primer mes de hospitalizacion. A partir det primer dfa del mes siguiente,
se reconocera el valor del costo fijo. En los casos anteriores el equipo interdisciplinario del contratista debera dar continuidad &l
proceso de atencion. PARAGRAFO NOVENO: En ¢l evento en que se presenten gastos inherentes a la atencién de los
adolescentes y j6venes atendidos en la modalidad establecida en este contrato, &stos pedran ser cubierfos mediante adicidn
de recursos, previa autorizacion del supervisor, para lo cual debera surtirse &f tramite administrativo correspondiente (en los
casos que aplique). PARAGRAFO DECIMO: En el caso que EL CONTRATISTA no legalice completamente la gjecucion de los
recursos enfregados en los periodos establecidos en la forma de desembolso y de ser necesario para la adecuada y efectiva
prestacidn del servicio, el supervisor del contrato, segun el procedimiento y orientaciones que emitz el ICBF, excepcionalmente
podra autorizar desembolsos parciales coherentes con la ejecucion de los recurses debidamente legalizados por parte de EL
CONTRATISTA. La autorizacion excepcional de estos desembolsos parciales no exime a EL CONTRATISTA de la obligacion
de legalizacion fotal de los recursos ni [o exime de las consecuencias conminatorias o sancionatorias & que haya lugar.

11. TIPIFICACION, VALORACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGO$ PREVISIBLES

Con el fin de conocer los riesgos que afectarian el contrato que se pretende adelantar, tanto en aspectos favorables como
adversos; y con el fin de contribuir a asegurar los fines que el estada persigue con [a contratacion, el ICBF ha preparado la
Matriz de identificacién, valoracion y asignacion de riesgos, el cual permitg dilucidar aspectos que deben ser considerados
en la adecuada estructfuracién de ofertas y planes de coniingencia y continuidad del proyecto. De este modo, correspondera al
contratista seleccionado la asuncion del riesgo previsible propic de este tipo de contratacién, asumiendo su costo, siempre que
el mismo no se encuentre expresamente & cargo del ICBF.

12. ANEXOS

o Lineamiento técnico modelo de atencidn para adolescentes y joveneas en conflicto con ia ley SRPA

s  Manual operativo de las modalidades que atienden medidas y sanciones del praceso judicial - SRPA

e Manual Operativo de medidas complemeniarias y alternativas al proceso judicial, SRPA — Restablecimiento en
Administracién de Justicia

13. ACEPTACION CUMPLIMIENTO DE REdu'EgthéNTos TECNICOS

Sefior proveedor o confratista potencial: Al remitir cotizacion y/o propuesia, usted esta aceptando que esta cumple con la
totalidad de los requerimientos incluidos en el presente decumento & incluye la totalidad de coslos y gastos, directos e indirectos,
asi como los impuestos, asociados a la ejecucion del contrato. Asi mismo, que, en caso de resultar adjudicatario del proceso
de seleccion correspondiente, podra prestar el servicio y/o entregar el bien, con las condiciones técnicas descritas en el presente

documento.

14, APROBACIONES ICBF

Aprobaciones Nombre y cargo Firma
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FUNDACION FARO
y = : NIT 800.034.694-1
5 Calle 40 No. 23-54, Piso 2 - Calarca, Quind

Calarca, Quindio, 23 de septiembre de 2026

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
DE CONDICIONES Y CAPACIDAD TECNICA

El suscrito LUIS EDIER USMA OSORIO, actuando en calidad de Representante Legal de la
FUNDACION FARO, identificada con NIT 800.034.694-1, en el marco de la invitacién a manifestar
interés para contratar adelantada por el ICBF Regional Quindio, Radicado No.

202654300000048071,
CERTIFICA Y DECLARA:

1. Que la FUNDACION FARC cumple con las condiciones técnicas exigidas para la
prestacién del servicio en la modalidad Internado Restablecimiento en
Administracién de Justicia, de conformidad con las condiciones establecidas en la
invitacion y con los lineamientos técnicos y manuales operativos vigentes del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

2. Que la Fundacién se compromete a cumplir integralmente y a mantener duranie la
ejecucién contractual todos los requisitos establecidos en los documentos técnicos
vigentes aplicables a las modalidades y servicios de Restablecimiento de Derechos
y del Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes.

3. Que la organizacién cuenta con la capacidad técnica y operativa necesaria para
desarrollar el objeto contractual, y dispondra los recursos humanos, administrativos,
metodolégicos, logisticos y demas condiciones requeridas para la adecuada
prestacion del servicio, conforme a los estandares y obligaciones definidos por el

[CBF.

4. Que la Fundacion acatara las disposiciones legales, los lineamientos técnicos, los
manuales operativos, los protocolos institucionales y las instrucciones que imparta el
ICBF en el marco de la supervisién y seguimiento del servicio.

Repigsentante Legal
FUNDACION FARO

Porque todos tenemos derecho a una segunda oportunidad
FUNDACION FARO



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Q)
Cecilia De ia Fuente de Lleras

DIRECCION DE PROTECCION BIENESTAR
FAMILIAR

CERTIFICADO DE IDONEIDAD

La Coordinadora (E) del Grupo Interno de Trabajo Proteccion Especial y Autoridades y Administrativas
de la Direccion Regional Quindio, con base en la informacion que se relaciona a continuacién, certifica
la  idoneidad del operadorr FUNDACION FAMILIAR PRO-REHABILITACION DE
FARMACODEPENDIENTES FARO

Modalidad a contratar INTERNADO — RESTABLECIMIENTO EN ADMINISTRACION|
DE JUSTICIA. )
Poblacidn a atender |+ Adolescentes mayores de 14 afios y menores de 18 afios que

| ingresan al SRPA por la presunta comisién de un delito, en el
marco del proceso administrativo de restablecimiento de
derechos PARD, por tener sus derechos amenazados yfo
vulnerados, a quienes la autoridad administrativa competente
I les imponga esta medida.

Jovenes mayores de 18 afios que han ingresado al SRPA por
| la presunta comisién de un delito, a quienes la autoridad
competente les imponga esta medida, como accion en garantia
de derechos.

+ Adolescentes mayores de 14 afios y jovenes que han
ingresado al SRPA, por ia presunta comision de delitos, o en
I apoyo al cumplimiento del plan de reparacion de dafio y de las
obligaciones a que se comprometieron en el marco de la
| aplicacion del Principio de Oportunidad, cuando tengan una
familia evaluada como garante o protectora, pero deban
[ cumplir en un sitio determinado el mencionado plan, y las
condiciones a que se comprometieron ante el juez con funcién
de control de garantias, precisando que en este caso, la
ubicacion solamente puede ordenarse transitoriamente y solo
' por el tiempo necesario para cumplir con el plan de reparacion
estipulado, y no requiere apertura de PARD puesto que se
constituye en una opcién de garantia para el cumplimiento de
las obligaciones impuestas.

Jovenes mayores de 18 afios, en apoyo al cumplimiento del
plan de reparacion del dafio y de las obligaciones a que se
comprometieron anie el juez con funcion de control de
} garantias, en el marco de la aplicacion del Principio de
Oportunidad. En este sentido, 'a ubicaciéon se daria como |
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ﬁ';
Cecilia De la Fuente de Lleras

DIRECCION DE PROTECCION BIENESTAR
FAMILIAR

accién en garantia de derechos complementaria al plan en el |
gue se dé cumplimiento.

Cupos totales a contratar 38
Direccién de la sede Calle 40 # 23 — 54 — Calarca — Quindio

administrativa
Plazo de ejecucién del contratoi Del 01 de octubre de 2026 hasta el 30 de noviembre de 2026

a suscribir
Valor del contrato a suscribir | $ 269.049.856,00

Di i6n Sede O tiva | Cuposa | No.Resoluciondela
Ireccion Sede Uperatly Municipio contratar licencia de
por sede funcionamiento

LLANITOS DE GUARALA DEL
MUNICIPIO DE CALARCA,
QUINDIO- SEDE SAN
GABRIEL

I
.CHALET VILLA JULIA BARRIC Calarca- Quindio 38 | 3419 del 09 de Julio de 2025

i i — 1 — - L E———

Teniendo en cuenta que el operador. FUNDACION FAMILIAR PRO-REHABILITACION DE
FARMACODEPENDIENTES FARO

1. Es una entidad sin animo de lucro legalmente reconocida.
. Cuenta con licencia de funcionamiento vigente para la modalidad a contratar.
3. Se ha comprometido con el ICBF en el cumplimiento de los Lineamientos
Técnicos y documentos asociados de acuerdo con la modalidad a contratar.

Por lo anterior, me permitoc manifestar que el operador FUNDACION FAMILIAR PRO-
REHABILITACION DE FARMACODEPENDIENTES FARO, cumple con la capacidad técnica,
administrativa, legal y financiera requerida para la modalidad a contratar.

Andm Dlm. hoom\exa.

ANDREA DIAZ MORALES

COORDINADORA GRUPO INTERNO DE TRABAJO PROTECCION ESPECIAL Y
AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS

Comunicacion oficial revisada y aprobada por el remitente

www.icbf.gov.co
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