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Radicado No: 202654001000029853
Para: Daniel Pachdn Alzate

Coordinador Grupo Interno de Trabajo Juridico y de Contratacién

Asunto: Solicitud de Tramite Contractual
Fecha: Septiemhbre 29 de 2026

Cordial Salido,

Muy respetuosamente me permito remitir los documentos para que se dé inicie al proceso de Contratacién
con el operador FUNDACION FARO Modalidad INTERNADOQ |/ CASA DE ACOGIMIENTO PARD, para la
Regional Quindio.

Estudios previos

Invitacion a gfertar

CDP- PACCO

Flujo de Pago

Malriz de Riesgo
Autorizacion de contratacion
Docuimentos de la propuesta

Regional Quinpdio

‘Aprobo: Andrea Diaz Morales - Coordinadora Grupa de Proteceidn espacial y Auloridades Administirativas &t
‘Elabord: Luis David Valencla Bedoya — Genirafista - Grupo do Proleccidn espacial y Autoridatles Administrativas. -
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MEMORANDO
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Radicado No: 202654001000029853

Para: Daniel Pachdn Alzate.
Coordinador Grupo Interno de Trahajo Juridico y de Contratacion

Asunto: Solicitud de Tramite Contractual
Fecha: Septiembre 29 de 2026

Cardial Saludo,

Muy respetuosamente me permito.remitir los documentos para que se dé inicio-al proceso de Contratacion
con el operador FUNDACION FARO Modalidad INTERNADO | CASA DE ACOGIMIENTO PARD, para la
Regional Quindio.

Estudios previos

Itvitacidn a ofertar

CDP- PACCO

Flujo de Pago

Matriz-de Riesgo
Autorizacion de contratacion
Doecumentos:de la propuesta

Director (E) Regz nal Qumdlo
Regional Quindio

Aprobé: Andrea Diaz Morales - Goordinedora Grupe de Prateccicn espacial y Autaridades Administrativas
Elabors: Luls David Valencia Bedoya — Conlratists - Grupo de Protectién aspecial ¥ Auloridades Adminisirativas. J}Wg
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De ta Fuente de Lleras

Subdireccion General

Direcciéon de Proteccion Especial

w A
Para: Directoras y Directores Regiocnales {e); Coordinadores de Grupos

Internos de Trabajo de Proteccién Especial y Autoridades
Adminjstrativas, Responsabilidad Penal, Gestion Misional y Juridico y
Contractual.

Asunto: Orientaciones para el trémite de suscripcion de nuevos Contratos de
Aporte para la prestacién de los servicios de Restablecimiento de
Derechos y Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes de la
Direccién de Proteccién Especial, a partir del 1 de octubre y hasta el 30
de noviembre de 2026.

Fecha: 15-de septiembre de 2026

Recibarn un cordial saludo,

En el marco de las funciones de [a Direccion de Proteccion Especial,
especificamente, ias relativas. al rol de gerente y responsable de la gjecucion del
recurso del proyecto de ‘inversion 10 “FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
INDIVIDUALES, FAMILIARES 'E INSTITUCIONALES PARA PREVENIR Y ATENDER LA
MATERIALIZACION DEL RIESGO, LA AMENAZA Y/O VULNERACION DE LOS DERECHOS
DE LOS NINAS, NINOS ADOLESCENTES Y JOVENES NACIONAL” y con el fin de
garantizar la prestacién de [os servicios del Proceso Misional de Proteccion, de
manera atenta comunicamos las siguientes orientaciones para adelantar el tramite
de nuevos contratos de aporte que finalizan el 30 de septiembre de Ia presente
anualidad, en los siguientes términos:

1. MARCO NORMATIVO

* Articuto 35 numeral 6° Decreto 1430 de 2025 “Por &l cual se medifica la estructura del Instituto
Colombiane de Bienestar Familiar “Cecilia de la Fuente de Lleras”.
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PUBLICA

FAMILIAR

En cumplimiento de los principios consagrados en e! articulo 209 de la Constitucién
Politica, lo celebracién de contratos bajo el régimen especial de aporte establecido
en el numeral 9 del articulo 21de [a ley 7 de 1979, el articulo 125 del Decreto 2388
de 1979 y ef artfculo 122 del Decreto Ley 2150 de 1995, se encuentra reguiada de
la siguiente manera:

a. Manual de Contratacion MO1.ABS Version 7%

< Articulo 27 ANALISIS DEL SECTOR Y ESTUDIO DE MERCADC DE LA
CONTRATACION.

b. Manual de Contratacién MO1.ABS Version 7 CAPITULO 1li REGIMEN
ESPECIAL DE APORTE CONTRATACION DIRECTA DEL SERVICIO PUBLICO
DE BIENESTAR FAMILIAR

- Articulo 32 GENERALIDADES sefiala entre otros aspectos los casos en los
gue resulta aplicable el régimen de aporte, asi como los requisitos
esenciales que dehen tenerse en cuenta para su celebracmn,

- Arficulo- 35 CAUSALES PARA CONTRATAR POR INVITACION CERRADA (IC)
literales d) y g).

- Articulo 36 PROCEDIMIENTO PARA CONTRATAR POR INVITACION CERRADA
(1C).

¢. Procedimiento Previo a una Contratacién Directa bajo el Régimen Especial de
Aporte a través de Invitacion Cerrada P31.ABS Versidn 2%

1B ORIENTACIONES PARA LA CELEBRACION DE NUEVOS CONTRATOS
DE APORTE DE LOS SERVICIOS DE LA DIRECCION DE PROTECCION
ESPECIAL.

De conformidad con 0 dispuesto en la actividad 4 del PROCEDIMIENTO PREVIO A
UNA CONTRATACION DIRECTA BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE APORTE A
TRAVES DE INVITACION CERRADA, cada Direccidn Regional del ICBF deberd
definir, verificar y documentar el cumplimiento de las condiciones. minimas de

* Disponible en: https://www.ichf.gov. co/system/files/procesps/MQO1.ABS. Manual de Confrataci
%0C3%B3n V7.pdf

! Bisponible en: _ _
https://www . cbf. gov. co/system/files/procesos/
P31 _ABS Procedimiento ContrataclonDirecta REA Invitacich Cerrada_vl.ndf
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PUBLICA.

FAMILIAR

habilitacidn: (i) jurfdicas; (ii) técnicas; (iii} administrativas y financieras; (iv} de
experiencia y (v) de infraestructura exigidas por el ICBF, de conformidad con io
dispuesto en el Ahexo 17 del presente documento para ser considerado iddneo.

Se precisa que no se solicitard experiencia como tampoco verificacion de
infragstructura, teniendo en cuenta que para el desarrollo de las modalidades y
servicios de proteccion la licencia de funcionamiento vigente constituye el requisito
esencial para |a prestacién del servicio, de conformidad con lo establecido en el
articulo 15-de Ia Resolucién 6300 de 2024 “Por la cual se establece el régimen para
el gjercicio de las funciones de inspeccién, vigilancia y control a cargo del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, se efectilan unas delegaciones y se dictan otras
disposiciones”. '

En tal sentido, para la contratacién de los servicios de proteccidn, de mangra previa
al desarrollo del procedimiente de invitacién cerrada, las Direcciones Regionales
deberdn adelantar las siguientes acciones:

1. Verificar la existencia de causales de inhabilidad por sanciones
administrativas o por incumplimiento contractual reiterado del
contratista:

Con el fin de adoptar las medidas que resulten pertlnentes y necesarias para
garantizar la continuidad en la prestacion de los servicios de proteccion, constatarén
que el contratista no esté incurso en causal de inhabilidad por:

1.1 Sanciones administrativas de suspensmn o cancelacion de la licencia de
funcionamiento y/o de [a personer;a jurld:ca impuestas en el marco del Proceso
Administrativo Sancionaterio de inspeccidn, vigilancia y control del ICBF
establecido en fa Resolucién N° 6300 de 2024 “Por Ja cual se establece el
régimen para el ejercicio de las funciones de inspeccion, vigilancia y control a

cargo del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, se efectian unas
delegaciones y se dictan otras disposiciones” >,

1.2 Imposicion de multas y/o declaratorias de incumplimiento contractual en el
marco de procesos sancionatorios contractuales de conformidad con lo
sefiaiado en el articulo 43 de la Ley 1955 de 2019 por medio del cual se
modificé el articulo 90 de [a Ley 1474 de 2011°%:

* Anexo 1 Requisitos para centratar
? Dispanible en:
hitps://www.ichf.gov:co/narmograma/resolucion-6300-de-2024
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PROCESO AD’MINISTR‘ATIVO"
SANCIONATORIO DE INSPECCION,
VIGILANCIA Y CONTROL DEL ICBF

INCUMPLIMIENTO CONTRACTUAL
REITERADO

Resolucion 6300 de 2024

Articulo 46.- Sanciones. De conformidad
con fo prescrito en el articulo 16 de la Ley
1098 de 2006, cuando las instituciones que
prestan [os servicios de proteccion dirigidos
a nifias, nifios, adolescentes, jovenes o fas
familias no cumplan con los lineamientos
técnicos y demds normatividad vigente
establecida por el |CBF para garantizar a
efectividad de los derechos, en el marco de
los procesos administrativos sancionatorios
gue se adelanten se podran imponer, entre
otras, ias siguientes sanciones:

1. Suspensidn de la personeria juridica
otorgada.

2. Suspension del! reconocimiento de la
personeria juridica.

3. Cancelacidn de la personeria juridica
otorgada.

4. Cancelacion del reconocimiento de la
personeria juridica.

5. Suspension de la licencia de
funcionamiento, _

6. Cancelacién de la licencia de
funcicnamiento.

Ley 1474 de 2011

Articulo 90.- Modificado por el

‘articulo 42 de la Ley 1955 de 2019,

Inhabilidad por incumplimiento
reiterado. Quedard inhabilitado el
contratista gue incurra en alguna de las
siguientes conductas;

a. Haber sido objeto de imposicién de
cinco {5) o mas multas durante la
ejecucion de uno o varics contratos,
con una ¢ varias entidades estatales,
durante los Gltimos tres (3) afios,

b. Haber sido objeto de declaratorias de
incumplimiento contractual en por lo
menos dos (2) contratos, con una o
varias entidades estatales, durante
los dltimas tres (3} ahos.

c. Haber sido objeto de imposicion de
dos {2} multas vy un (1}
incumplimiento durante una misma
vigencia fiscal, con una 0 varias
entidades estatales.

La inhabilidad se extendera por- un
término de tres (3) afies, contados a
partir  de [a publicagiénn del acto
administrativo que impone la inscripcién
de {a Oitima multa o incumplimiento an el
Registro Unico de Proponentes, de
acuerdo con ila informaciéon remitida por
las entidades publicas. '

d. Haber sido objeto de incumplimiento
contractual 0 de imposicién de dos
{2) o mas multas, con uhz o varias
entidades, cuande se trate de
contratos cuyo objeto gsté

*"Por la cual se dictan nérmas orientadas a _fc_sr_ta'tec_er ios mecanismos de prevericién, investigacion y
Sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de Ja gestién publica,”
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relacionade con et Programa de
Alimentacién Escolar. Esta
inhabilidad. se extenderd por un
término de diez (10} afios; contados a
partir de la publicacién -del acto
administrativo que impone ia
inscripcién de la dltima multa o
incumplimiento en el Registro Unico
de Proponentes, de acuerde con la
informacidn  remitida por las
entidades plblicas®. La inhabilidad
pertinente se hard explicita en el
Registro Unico de Proponentes
cuando 2 eilo haya lugar.

PARAGRAFO. La inhabilidad a que se
refiere el presente articulo se extendera
a los socios de sociedades de persohas a
las cuales se haya declarado esta
inhabilidad, asi como a las sociedades de
personas de las que aquelios formen
parte  con  posterioridad a dicha
declaratoria.

Para la verificacion, se solicitara la base | Para ejlo, Se recomienda 'Cbnsuitar iz
de datos actualizada al Jefe de la Oficina | informacion actualizada de fa base de
de Inspeccién, Vigilancia y Control y | datos "Reporte Sancionatorios ICBF
Calidad de los Servicios con copla 21 naeigpal® de la  Direccién  de

artha.,va as{@ichf.gov.co ‘s
; - Contratacion.

1.3 Verificar que el oferente se encuentre inscrito en el Registro dnico
de Oferentes (RUQ) del ICBF,

El registro Gnico de oferentes es un proceso de Identificacion vy
caracterizacién de las instituciones que prestan o estan intergsadas en
prestar los servicios de proteccién dirigides a nifias, ninos, adolescentes,
i6venes o las familias en el tefritorio nacional.

Es importante tener en cuenta que si bien €l RUO es un mecanismo
institucional de identificacion y caracterizacién, en este caso constituye un
requisito habilitante obligatorio para contratar.

7 Literal adicionado por el Art. 51 de Ja Ley 2195 de 2022
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Subdireccién General
Direccidon de Proteccién Especial
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Para la verificacion de la Inscripcién en el RUO, las Direcciones Regionales
enviardn a la Oficina de Inspeccién, Vigilancia y- Control y Calidad de
Servicios un listado consolidado de las instituciones con las que se
pretende suscribir contrato de aporte a efectos de que emita el reporte
correspondiente. '

Verificar que el oferente cuenta con personeria juridica reconocida
u otorgada por el ICBF

Para acreditar el cumplimiento de este requisito, el operador deberd
aportar el acto administrativo gue le otorga ¢ reconoce la personeria
juridica para prestar servicios de proteccién para nifas; hifios,
adolescentes, jovénes y sus familias.

La informacién podra ser validada y verificada en la pagina oficial del ICBF
a través del siguiente  eniace: hitps://www.ichf.gov.co/oficina-de-
inspeccion-vigilancia-v-control-y-calidad-de-servicios/personerias-juridicas

Verificar la vigencia de la Licencia de Funcionamiento

De conformidad con Jo dispuesto en el literal g} del artfculo 35 del Manual
de Contratacion, para celebrar contratos o convenios los estudios previos
deberan contener ademaés de los requisitos sefialados en el Decreto 1082
de 2015, entre otros, los permisos, autorizaciones, licencias o

certificaciones requeridos para la contratacion,

Para la verificacion de este requisito, resulta suficiente la consulta de |3
informacién contenida en la parte resolutiva del acto administrativo en
firme que otorgue o renueve la licencia de funcionamiento y por lo tanto,
no se requiere expedir certificaciones adicionales.

2. Procedimiento de Invitacién Cerrada

2.1 Fichas de Condiciones Técnicas, Andlisis de Sector y Estudio de

Mercado en la contratacién directa de aporte por invitacion
cerrada.

En la -contratac'ién_ de la prestacion del Servicio Pldblico de Bienestar
Familiar bajo ei Régimen Especial de Aporte y cltiando se opte por el
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procedimiento administrativo de Invitacidn Cerrada para la escogencia del
operador, las Direcciones Regionales deberan observar tanto io dispuesto
en el articulo 36 del Manual de Contratacion Vigente como en el
Procedimiento Previo a una Contratacién Directa bajo el Régimen. Especial
de Aporte a través de Invitacién Cerrada P31.ABS Version 28,

Al respecto se precisa, que de conformidad con lo dispuesto en el articulo
27 del Manual de contratacidn vigente "Cuando fa ordenacién déf gasto sea
delegada en los Directores Regionales, los documentos técnicoes y los
estudios de sector y-de costos para todas las modalidades de contratacion,
deberdn ser elaborados por la dependencia lider de la necesidad de
contratacidn.de cada Regional®.

En relacidén con &t Procedimiento. antes sefialado, se [lama la atencion sobre
lo. establecido en las actividades 2 y 3, las cuales hacen referencia a los
documentos técnicos y estudios de sector de |z contratacion asi:

“.)

2. Elaborar y enviar la ficha de condiciones técnicas (FTC}, actividad que
deberd realizarse utilizando el formato"F1.P3.ABS Formato ficha de
condiciones técnicas™.

3. Elaborar y enviar el anélisis del sector y el estudio de mercado,
teniendo en cuenta el formato “F14.P3.ABS Formato Estudio de Sector
Contrataciones de Minima Cuantfa, Diractas y TVEC "0,

® Disponible en:.
https://www.ichf.gov.co/system/files/procesos/
P31 ABS Procedimiento ContratacionDirecta_ REA_Invitacion Cerrada vl.pdf

i'Dls;:ionlbie en;

““Disponible en: _
f14.p3.abs_formato_estudio_de_sector_para_minima_cuantia v_contratacion_direcia tvec v2.docx
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De conformidad con las indicaciones incluidas en el modelo de Estudio de
Sector', la informacién relativa a: (i) Objetivo del estudio; (ii) Estudio de la
demanda: Hist6rico de contratacién y contrataciones similares adelantadas
por otras entidades; (iii) Precios promedio del mercado ¥y {iv} Anexos,
debera diligenciarse para la modalidad especifica a contratar.

2.2 Aspectos Financieros

2.2.1 Las Direcciones Regionales deberdn analizar y determinar la
necesidad de solicitar la inclusién de recursos por proyects de
inversién 10 “"FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
INDIVIDUALES, FAMILIARES E INSTITUCIONALES PARA
PREVENIR Y ATENDER LA MATERIALIZACION DEL RIESGO, LA
AMENAZA Y/O VULNERACION DE LOS DERECHOS DE LOS
NINAS, NINOS ADOLESCENTES Y JOVENES NACIONAL”",
atendiendo Ias disposiciones contenidas en la Resolucién N° 990 del
29 de.enero de 2026, En caso de determinar la necesidad de dicha
inclusién, ésta deberd quedar consignada de manera expresa en el
‘acta del Comite de Coritratacién de la Direccién Regional.

2.2.2 Capacidad Financiera

De acuerdo con lo sefialado en el numeral 1.4.2 Capacidad financiera del
Anexoc 1 REQUISITOS PARA CONTRATAR PERSONAS JURIDICAS la
Direccion Regional deberd verificar que el operador cumple con los indices
financieros establecidos para garantizar la operacién del servicio en la
modalidad a contratar.

Nota: De manera excepcional, cuando se requiera garantizar ia continuidad
en la prestacién del servicio a contratar y el operador no cumpla con algune
de los criterios establecidos en el presente numeral, correspondera a la

# Anexo 2 fl4.p3._abs__formato_estudioqde_se‘ttor"para'_ minima_cuantia_y_contratacion_directa_tvec_v2

% por fa cual se modifica parcialmente -el articulo 2 de la Resclucién N° 001 del 2 de enerp de 2026

“Por la cual se acoge el cataloge de clasificacidn presupuestal (CCP} vigente y adoptan los
Lineamientos de Programacion y ejecucion de metas sociales y financieras. para la vigencia 2026 del
Instituto Colombiaho de Bienestar Famitiar (ICBF) “Cecilia de la Fuenté de {leras”.
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regional justificar y documentar ampliamente los motives de esta situacion y
dejar las constancias correspondientes en el acta del Comité de Contratacién
que aprueba la contratacién.

Para tal efecto, la Direcci6bn Regional deberd reaiizar un analisis que le
permita identificar los po‘sib'l'es riesgos su clasificacidn, la probabilidad de
ocurrencia, impacto, la asignacién e implementar las correspondientes
acciones tendientés @ prevenir, transferir o limitar dichos riesgos, tales
como, incrementar las: garantias y/o fortalecer medidas administrativas de
prevencién y monitoreo durante la gjecucion contractual.

2.2.3 Fuente de financiamiento de los contratos

Cada Direccidon. Regional deberd controlar la imputacion presupuestal de
cada uno de los desembolsos de los aportes que se efectlen durante la
ejecucién de los contratos, a través. de los reportes de compromisos y
érdenes de desembolsc generados a través de SIIF Nacidn, lo dispuesto en la
Guia de Supervisién de Contratos y Convenios Suscritos por el ICBF va
(6.ABS* y los respectivos instrumentos de verificaciéon dispuestos para el

efecto.
2.3 Plazo de ejecucion

El p[azo de ejecucion de los nuevos contratos de aporte para la prestacion de los
servicios de Proteccidn serd de dos (2) meses contados a partir def 1° de octubre
y hasta el 30 de noviembre de 2026.

2.4 Certificacién de idoneidad*

Los Coordinadores de la dependencia solicitante, esto as, de los Grupos Internos
de Trabajo de Proteccién Especial y Autoridades Administrativas, de
Responsab:itdad Penal, de Gestion misional o quien haga sus veces en la
Direccién Regional, deberdn expedir el Formato Certificado de idoneidad RD -
SRPA/RA] en el que conste que el contratista cumple con las condicienes de-
habilitacién (i) juridica; (ii) técnica; (i) administrativa y financiera exigidas por el

* pisponible en:
https://waw, n:bf gov.co/systém/fites/procesos/egb.abs puia_ejercicio supervision interventoeria_contratos conve

nies suscritas. por_el_ichf va,pdf

" anexo 3 Formato Certificacion de |doneidad
www.ichf.gov.co
| @IBFCalombia %@@ichfmlnmhianﬁcia! E@ CBECHiambia
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ICBF de conformidad con el Anexo 1 del presente documento para ser
considerado idéneo.

2.5 Tramite para informar a la Direccién de Proteccién Especial cuando
la cuantia del contrato o de los contratos supere los 5.000 SMMLV

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 2 del articulo 6° dej Anexo de
Delegacidn Ordenacién del Gasto v3 del Manual de contratacién vigente, le
corresponde al ordenador dei gasto verificar si la cuantia de los contratos de
aporte o la sumatoria de los -contratos suscritos con el mismo contratista en la
Direccion Regional superan los 5.000 SMMLV. En este evento, el ordenador del
gasto debera acreditar que el contratista cuenta con la capacidad operativa y
residual necesarias para ejecutar el respective contrato. y justificarlo debidamente
en los estudios previos de la contratacién. {gualmente, los Directores Regionales
deberdn informar tal situacidn a la Direccién de Proteccidn Especial de la sede de
Direccién General y remitir la justificacion respectiva.

Para el cumplimiento de la capacidad residual, se aplicaré la siguiente férmula;

Capacidad Operativa en SMMLV menos (-} Valor por ejecutar de los
contratos en ejecucién en SMMLV = CAPACIDAD RESIDUAL

Este criterio permite determinar la aptitud real del proponente para cumplir
oportuna y cabalmente con el objeto del contrato, sin que los otros compromisos
contractuales afecten su capacidad para responder con el objeto contratado.

La formula planteada deberd ser aplicada -al operador al momento de suscribir
cada contrato de aporte, teniendo en cuenta la capacidad operativa de los.
indicadores financieros. solicitados, restdndole a esta, el valor de los contratos a
suscrihir.

En este calcule no deberén tomarse los contratos de aportée gue termihan el 30 de
Septiembre de 2026 (SRD- SRPA).

2.6 Clausulados contractuales
Teniendo en cuenta la actualizacion a la versién 2 del “Procedimiento previo a una

contratacion directa bajo el régimen especial de aporte a través de invitacion
cerrada - P31 ABS”, para la presente contratacién se deberén utilizar las minutas

www.icbhf.gov.co
§E5] tlebleolombiaficial L aierConmbis | pisticplombizoficial 7 cakColombia
Bade DIRECHION GENERAL Linea gratuita nacional ICBF

Teidforip: 4377630 - Colombia 01 8000 91 8080



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilis De la Fuente de Lleras

Subdireccién General

Direccién de Proteccién Especial

PUBLICA

FAMILIAR

contractuales®™ que se anexan al presente memorando, de acuerdo con el servicio
a contratar:

2.7 Obligaciones del Sistema Integrado de Gestién -SIGE

De conformidad con Io dispuesto. en el numeral 4.2 de la GUIA PARA LA
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE CALIDAD G7.ABS Version 8, con el fin de
fortalecer de manera continua los procesos y servicios misionales y administrativos
que se prestan en la entidad, se han definido los elementos de control para los Ejes
de Calidad, Ambiental, Seguridad y Salud en el Trabajo y Seguridad de la
Informacién que deben aplicarse en la adquisicién de los bienes y servicios de
acuerdo con el tipo dé contratacién.

Las obligaciones SIGE deberan ser proyectadas e incluidas en los estudios previos
desde ias dependencias técnicas que lideran los procesos de seleccidn vy
contratacion en las Direcciones Regionales con el apoyo de los enlaces de cada gje,
de acuerdo con las particularidades de cada territorio y contrato, es decir, que los
~aspectos de fos ejes del SIGE deben analizarse y determinarse desde la definicién de
la necesidad y de las condiciones técnicas, a fines que dichas obligaciones sean
efectivas, consistentes y coherentes con el abjeto contractual.

La planeacién debe resultar concordante con la realidad de la ejecucién y
con la naturaleza misma de los servicios contratados por la entidad, de
manera que se cumplan los fines del sistema y que la Supervisién designada pueda
establecer criterios objetwos y claros para llevar a cabo su funcidn de seguimiento’y
contral sobre su ejecucidn por parte del contratista.

En caso de que én la ejecucién del contrato se adviertan obligaciones SIGE que no
respondan @ la realidad del contrate 0 no resulten aplicables por el objetc o las
condiciones especiales de la contratacién, coffesponde a la supervisién emitir la
alerta correspondlente para que el ordenador del gasto adopte las medidas
contractuales necesarias para viabilizar |a correcta ejecucion del contrato.

2.8 Forma de desembolso
Se define una forma de pago para Restablecimiento de Derechos - Hogar sustituto y

otra para las demés modalidades atendiendo -el término de duracién de los
contratos. Igtalmente, se define una forma de pago para los contratos c[el Sistema

*#Anexo 4.- Carpeta objetos y minutas contractuales

www.ichf.gov.co
-} @ICBECalombia {22 @ichicolombiaoficial {3 ICBFCofombia
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de Responsabilidad Penal para Adolescentes, las ‘cuales se anexan al presente
documentos.

il. PRECISIONES SOBRE LA DELEGACION DE FUNCIONES EN MATERIA
CONTRACTUAL EN LOS (AS) DIRECTORES (AS) REGIONALES EN
RELACION CON LOS SERVICIOS DE PROTECCION.

Se solicita tener en cuenta lo establecido especialmente-en los numerales 7 v 8 del
articulo 6 del Anexo de  Delegacion Ordenacion del Gasto v3 del Manual de
Contratacién del |ICBF Versién 7, en lo referente a la ordenacion del gasto y
celebracion de contratos para la prestacion del servicio de Proteccion;
Restablecimiento de Derechos:

“(..)

7. Para la contratacidn de los servicios de proteccidon de las Regionales
Bogotd y Cundinamarca, en relacién con las delegaciones en materia
contractual, el (la) Director (a) Regional de Bogota podrd dirigir y
adelantar procesos de contratacién en los municipios de Cundinamarca y
a su turno, el (la} Director (a) Regional de Cundinamarca, podrd dirigir y
adelantar procesos de contratacion en Bogotd, de acuerdo con las
necesidades del servicio y la oferta institucional.

8. Para la contratacion de los servicios en el Sistema de Responsabilidad
Penal para Adolescentes, los Directores Regionales deberdn solicitar al
Director Regional que cuente con unidades de seérvicio y cupos.
disponibles, la contratacion de aqueh‘os Ccupos que sean requeridos en
cumplimiento de medidas y sanciones u drderies judiciales cuando no se
cuente con los mismos en su propia regional. Lo anterior, no implica el
traslado del proceso de restablecimiento de derechos ni del proceso penal
el cual estsd determinado por la competencia de la-autoridad judicial (...) *

. USO DEL SISTEMA ELECTRONICO DE CONTRATACION PUBLICA -
SECOP Il PARA ADELANTAR EL PROCESO CONTRACTUAL.

En cumplimiento de lo sefialado en la actividad 12 del Procedimiento Previo a
una Contrataciéon Directa bajo el Régimen Espec:ai de Aporte a través de
Invitacién Cerrada P31.ABS Version 2, se precisa lo siguiente:

a. Envio de la Invitacion Cerrada

* Anexo & Formas de Desembolso

www.ichf.gov.co
@.@icbmmnmbiaaﬁdai a:; LR alombia %ﬁ%@jeb?m[ambiaoﬁc;ai %EEFCQIW@
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i- Surtfdo el controf de legalidad correspondiente, “ia dependencia solicitante
envia por medios electrénicos a cada una de las entidades sin animo
prewamente definidas el documento de Invitacion Cerrada, los documentos
previos,; formatos y demds anexos, a la direccién de correo electrénico que
tengan reportada en las bases de datos de la entidad o en cualquier otra
fuente de informacién y a su direccion electrénica de notificaciones
judiciales o comerciales, El profesional asignado constatard que el mensaje
efectivamente sea recibido por la entidad sin dnimo de lucro destinataria”.

Los documentos de la Invitacién deberédn ser enviados el mismo dia a la
totalidad de entidades sin animo de lucro previamente definidas, a efectos
de garantizar los principios de igualdad, transparencia y seleccién objetiva
an el proceso de contratacion.

Perfeccionamiento y ejecuciéon del Contrato: Atendiendo lo dispuesto
en el numeral 3.7 de las Politicas de Operacién del procedimiento antes
citado, “el perfeccionamiento del contrato (celeébracidn) y la gestién de sus
etapas contractual y poscontractual bajo el Régimen Especial de Aporte a
través de Invitacién Cerrada, deberd ser gestionado en todos los casos @
través del SECOP . Para éllo, se tendrén en cuenta y aplicaran los términos
y condiciones de uso dispuestos por Colombia Compra Eficiente para el
empleo de'la Plataforma SECOP (1.

IV. ACOMPANAMIENTO PROCESO DE CONTRATACION

Con el fin de realizar acompafiamiento en &l tramite del proceso de contratacion,
Jos enlaces financieros de ia Direccién de Proteccion Especial asignados a cada
regional son los siguientes:

Teléfono: 4377630 - Colombia

SPECIAL .
_ jEFRY
ANDRES
RODRIGUEZ PEREZ
=N] GARCIA MALAVER
AMAZONAS ATLANTICO BOGOTA ANTIOQU!A CAQUETA
CESAR " CASANARE BOLIVAR ARAUCA CORDOBA
HUILA. CAUCA CALDAS. BOYACA GUAVIARE
N CUNDINAMARC At - . NORTE DE
NARING A RISARALDA CH_ocQ  ANTANDER
SUCRE GUAINIA SANTANDER META PUTUMAYOD
www.icbhf.gov.co
{51 @icbicolambiaoficial %ﬁ@iﬁ&malmﬁia @_@ichtcﬂ]umhiaeﬁcial %ICBFCGImeia
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TOLIMA LA GUAJIRA VAUPES QUINDIO
VALLE DEL — _ _ _ )
CAUCA MAGDALENA VICHADA SAN ANDRES

La profesional Maria Margarita Mufioz Mendoza de la Direccidén de Proteccion
Especial estara disponible para resolver cualquier duda o inquietud de cardcter
juridico.

La reuni6n de socializacién del presente memorando se llevard a cabo el jueves
17 de septiembre de 2026 de 2:00a 3:30 pm.

Agradecermos tener en cuenta estas orientaciones y comunicar tanto el
memorando como  la reunidn programada con los grupos internos de
trabajo que.intervienen en el proceso de contratacién, a fines de garantizar
la prestacion ininterrumpida de los servicios de proteccién.

Cordialmente,

eliee A€kq0e P

DENICE ARAQUE SAKAZAR KERLY JAZMINAGARMEZ BERRIO
Directora de Proteccidn Especial (E) Directora de Contratacién

Ahexos: Anexo 1 Reqguisitos para contratar
Anexo 2 Modelo Estudic de Sector
Anexe- 3 Formato Certificacién de idonaidag
Anexo 4 Carpeta objetos y minutas contractuales
Anexo 5 Formas de désémbolso
Anexo 6 Cuadro Tarifas cupo mes por servicio

Aprobd:  lackelinie Mejia Aparicio- Subdirectora de Responsabilidad Penal (B 5% -
o Catherine Angética Cuenca Gomez- Subdirectora de Rasta Metimients de Dere‘chqgai{';
Reviss:  Alexander Mundoza Sincher - Sibdireccios General Y
Diana Cargiina Cardenas- Direccidn de Coritratacion
_ -Jassika. Andriza Merchan - Diraccion de Contrataciéniti
Proyecto: Maria Margarita Mufioz Mendoza- Direccidn de Proteccitn Especialpy
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ESTUDIO DE SECTOR PARA CONTRATACIONES DIRECTAS!

BRINDAR ATENCION A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES QUE TIENEN UN
PROCESO ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, ENLA
MODALIDAD INTERNADOQ / CASA DE ACOGIMIENTO PARD, DE ACUERDO CON LOS
DOCUMENTOS TE NICQS VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF.

 DE SEPTIEMERE DE 2026
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Ei presente estudio de sector tiene como objetive analizar Ia oferta y la.demanda del sector
relativo a la coniratacidn para BRINDAR ATENCION A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
QUE TIENEN UN PROCESO ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE
DERECHOS, EN LA MODALIDAD INTERNADO / CASA DE ACOGIMIENTO PARD, DE
ACUERDO CON LLOS DOCUMENTOS TECNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POREL iCBF

teniendo en cuenta la justificaciéon de la necesidad establecida en;el Estudio Previo y los
bienes y servicios requeridos detallados en la FICHA DE CO ___DICEONES TECNICAS
ESENCIALES PARA LA ENTREGA DEL BIEN O PRESTACION DE';_-..-SER /iCIO. (FCT)

Lo antenor en aras de que eI ICBF seleccuone el 'contrat;sta tdoneo para supllr ias

Sistem ’"Electronzco de Contratacmn Puablica (SECOP)

Se precisa’q ada la naturaleza de los servicios a contratar y a-que €l régimen espemal
de aporte tie __:__phcacmn exclusiva para el instituto Colombianc de Bienestar Fam:l:ar no
es posibie identific car contrataciones similares adelantadas por otras entidades.

Los resultados del analisis se presentan a continuacion:

Aa eroia Maciona pare 3 Contratacidn Pabiica - Lmﬁmhla Cnpea, Efigients SD0E- (24 de junis e J0ZEL Guls pare &
‘«?af:f}rf,uén de Exfudins de Swaor {GEES) versidn I {dosumenie en PUFL recupsrade ef 31 de orluing de 2033 de
mttpe Hwvees Solomblanomprageyv.ont,

Antes de imprimir este documento. ., piense en el medic ambiente!
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2.1, Histérico de contratacién del ICBF

Se consulté en la Herramienta Analisis de la Demanda del MAE los procesos adelantados
por el ICBF — Regional Quindio durante el periodo: 1/01/2022 - 31/12/2025, identificados con
los cédigos UNSPSC relacionados con los servicios descritos en la FCT. Durante los Gltimos
4-afios, la Entidad ha realizado varios procesos de contratacién para adquirir los servicios
de Internado — Proteccién, objete de estudio.

A continuacion, se analizan de manera aleatoria 5 procesos de seleccion y los contratos
resultantes, relacionados con los servicios de Proteccién y sus distintas modalidades.

2022

CO1.PCCNTR. 3860938

Direcla de aportes - :

BRINDAR ATENCIGJN A LAS NINAS LOS NINDS Y
.ADOLESCENTES QUE TIENEN UN PROCESQ
ADMI N!STRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS,
‘EN LA MODALBAD: INTERNADG,, DE ACUERDO CON LOS
DOCUMENTOS TECNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR EL.
ICBF.

'$321.661.725

63000902022

"FUNDACION FARQ

Adlcmnes Sl
Disminucion: S
Valor Total § 321.661.725

https:/Avww.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/T endering/

ProcurementContractEd|tN|ew'?dccUniqueIdentiﬁer-CO1 PCCNT
R.3880938&prevCixUri=https% 3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3ad
43%2fCO1ContractsManagement%2T endering%2fPracurementC
ontracthanagement%2iindex&prevCtxLbl=Contratos+

2023
£01.PCCNTR.5615409
.+ Directa de apories

Antes de impHmir este documento... piense en el medic ambiente!
Cudlnuior copm #rpress de oshé dbcumiznl_ci LT} c‘chs;dera_ccmu C'OPLANO CQ!‘_&TRQLADA

LOS'DATOS PROPORCIONAROS SERAN TRATADOS DE AGUERDC A LA POLITICA DE TRATAMMENTO.OE DATOS PERSONALES DEL GBF ¥ A'LA LEY 1681
' DE 2012
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MiNIMA CUANTIA, DIRECTAS.Y TVEC

BRINDAR ATENGION A LAS NINAS, LOS NINOS Y|
ADOCLESCENTES QUE TIENEN uN PROCESC
ADMINISTRATIVO DE RESTABLEGIMIENTO DE. DEREGCHOS,
INTERNADOC - GESTANTES Y/O EN PERIODO DE LAGTANCIA
E INTERVENCION DE APOYQ PSICOSOCIAL, DE ACUERDO.
CCN L.0OS DOCUMENTOS TECNICOS VIGENTES EXPEDIDOS
POR EL {CBF,

$ 658.284.980

63001462022

FESANCD

1

1

4 MESES

$ 958.284.080

Adiciones: 5l
Dssmmucton Sl

hﬂps {wnww. sBCop.Qov; co!CO‘i CentractsManagement/Tendering/’

PracurenientContr, sctEditView?docUniqueldentifier=COA1. PCCNT
61540 preuCteri =https%3a%2{%2fwww.secop.gov.co%3as -
%21GO7; ContractsManagement ‘nzﬂ'endermg%zt’Procurememc

i

GO IPCCNTR 8137715

irecta de aporgs

BRINDAR ATENCION A LAS NINAS, LO§ NINOS Y
ADOLESCENTES QUE  TIENEN UN  PROCESO
ADMINISTRATIVO. DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS,
EN LA MODALIDAD INTERNADO, DE ACUERDO CON LOS
DOCUMENTOS TECNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR EL
ICBF

$ 906.394.001

63001282024

FUNDACION FARG

T

1

4 MESES

$ 808.394.001

Adiciones: Si
Disminucion: S!
Valor Total $ 906.394.001

Antes de imprimir este documento, .. piense en el medio ambiente!

Guatgurar copla fmpresh de oels documents ag cohsideri coma COBIA NE CONTROLADA
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https:/iwww.secop,gov.cofCO1 ContractsManagement/Teéndering/
ProcuramentContractEd:thew’?docLln|queldent|fer—CO1 PCCNT
R.5615400&prevCixUri=hitps%3a%2:%2fkyww. secop.qov.co%3ad

43%2fCO1ContractsManagement%2fTenderin %2fProcurementC
-ontractManagement”/to!ndex&preuCtxLbI"Contratos_ »

2025

ICBF-CA-208-2025- QUI
Direcia de aportes - .
BRINDAR ATENCION A LAS NINAS LOS NINOS Y
ADGLESCENTES QUE TIENEN: UN 'PROGESQ
ADMINISTRATIVO DE RESTA BLECI EREC] ;
EN LAS MODALIDADE

Y/0.EN PERIODO DE LACTANCIA INTERVENCION DE AF’OYO
PSICOSIAL / APOYO PSICOSOCIAL, DE ACUERDO CON. LOS
DOCUMENTOS TECNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR EL
ICBF. .

3 1.‘034.511120, S

63002082025 "

FESANCE: .

Desde el 01 de Julio de 2025 hasta e 30 de Diciembre de 2025
$ 1.034,511.120
diciones: Sl

‘Disminucién: NO
Valor Total 3 1‘398,032.495

0%

N. A

N,’ A»

N. A.

hitps://community.secop.gov. colF’ubllcf'l“endennngpponunttyDeta
iIfindex?noticel)ID= CO1.NTC.8342178&IsFromPublicArea=Truesi
sModal=False

2025,
\ ; ] ICBF-CA-198-2025-QUi
Modalidad de ‘Seléceion Directa de apartés

Antesde imprimir este documento. .. piehse en el medio ambiente!
Cumiquier tofim Impresa os esle dscumento. se congideracimsg COPIA NO-CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDG A LA POLITICA IE TRATAMIENTG O DATOS PERSONALES DEL ICBF fm LALEY 1581
: o DE 2617
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BRINDAR ATENCION A LAS NINAS, LOS NINOS Y
ADOLESCENTES QUE TIENEN UN  PROCESC
ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS;
EN LA MODALIDAD INTERNADG / CASA DE ACOGIM}ENTO
PARD, DE ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS: TECNICOS
VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF

$.448.394,736

63001982025

FUNDACION FARG:

_,|ar. O con personas natu__rales de reconocida sc_:.lv_encza moral.---S_e--precssa
os son contratadas por el ICBF en todo el territoric nacional.

De igual manera, &n la Guia para ei seguimiento y verifi icacion del componente financiero de:
los contratos de aporte de Proteccién (G28.P), version 3, se establece el costo/cupa/mes en
las siguientes condiciones:

“El costo cupo mes €s un valor estimadc para la atencion de los nifios, nifas, adolescentes
y jovenes, ubicados en-los diferentes servicios de proteccion. Con este valor el oparador
debe cumplir con todos los estandares definidos para la atencion de.la modalidad, medida o

Antes de imprimir este documento. ., piense’en el medio ambiente!
Cunlguer copin iMprosa do aets dosumenio sa covaidera soms COPA NG CONTROLADA

105 BATOS PROPORCIONADDS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DIE TRATAMIBNTE DE DATOR FERSONALES DEL 10HF ¥ ALA LEY 1881
OE 2812




FAMILIAR

PROCESO = |
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

| F14.P3.ABS | 15/12/2022

FORMATO ESTUDIO DE SECTOR CONTRATACIONES DE | ;-
MINIMA CUANTIA, DIRECTAS Y TVEC | 8

sancion que conlrate, de acuerdo con los lineamientos y manuales operativos. Ef ICBF
reconoce dentro del valor cupo mes, solamente lo-establecido en los clasificadores del costo.

El valor cupe mes se reconoce al operador por-cupo atendido durante el tiempo que dure el
nifio, nifia, adolescente o joven en el servicio. Por los cupos no atendidos. o parc;afmente
‘atendidos Se reconoce trn Gosto fijo, segun definicion y criterios determinados eh la minuta
de conirato.”

Respecto al costo fijo, la Guia sefiala: :

“Ef costo fijo es el valor que se reconace por los. CUPOS no unﬂzados o que fueron utilizados
parcialmente, segin las tarifas estipuladas por el ICBF y !o estab!ec;do en ;‘a mmuta del
-contrato. el . :

El supervisar verificard la ejecucion real de cupos con res‘ac.'on a los. cupo ____-confratados y de
encantrarse que no se ulilizg la totalidad de los cupos:: reconocera el en por ciento (100%)
del costo fijo de los cupos no utilizadoes.”
Desde la Sede Nacional del ICBF se proyectarn les costos de los servicios de Proteccion, los
cuales se resumen de |a siguiente manera:

ACOGIMIENTO FAMILIAR ,"INTERNADO-- -
420042 PARD ' 1 .49

$262.906.878

RUBRO 112 b "$3.000.000

Con base en los costos - expuestos, se estima el presupuesto dficial de la presente
contratacion en DOSCIENTOS: SESENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS SEIS MIL
OCHOCIENTOS SETENTA Y 'OCHO PESOS M/CTE ($262.906. 878), incluidos los
impuestos de fey y démas costos directos e indirectos.

No aplica:
Aprobaciones - Nombrey cargo Firma
Aprobd dF"QOlU? Wlerdb;
ANDREA DIAZ MORALES _
Coordinadora Grupo Interno de Trabajo de
Proteccion Especial y Autoridades Administrativas
Reoviso; (aniel Pachdn Alzate- Geordinador Gitipa Juridico'y ConfracluaiX ,

Litiana Judith Suarez Beltrdn - Contratista Financiera de Apoyo a la Supérvision c’l—?z

Elakors: Juan Gamita Marin Arango ~ Gontratisla Abogads de Apdye 2 la supervision £

Antes de imprimir este documento... piense.en el medio ambiente!
Cuaiguier cypin mptssy de sty dorumants 0 congidera cama GOPIA NO.CONTROLARA

LOS DATOS PROFORGIGNADGS SERAN TRATACOS.DE AGUERDO A LA BOLITIDA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 4581
DEMZ
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cacilia de la Fuente de Lleras
Direccion de Abastecimiento:

GOBIERNO: bje:cm-._'o'mjsf_aff

thny
Efm&ffi{ﬁ% Grupo de Plan de Compras y Contratacisn

En el Sistema de Informacion del Plan Anual de Compras y Contratacion PACCOQ, se proyectd ia
contratacion que a contlnuacmn se describer
Cemflcar:ién No :

 5A270F23- cssz 4986 9881-37A1!)9A655C9-

Vlgenc:a _ / [ 25,({}9)'2026 12 BEp m

Consecutiva: f 31363 Regionat: ~ REGIONALQUINDIO

i T ARG e sesone T e s
... . DwecTA’ - f

Fecha publicacion SECOP: ~ 25/09/2026 | : PACCO PAA

'.Objeto parametrlzacio PACCO

‘BRINDAR ATENCION Y-REALIZAR ACCIONES PARA PRESERVAR Y RESTITUIR LOS DERECHOS DE 108 NIIOS, NiNAS, -
‘ADOLESCENTES, JOVENES ¥ sus FAMILIAS EN'LAS DIFERENTES MODALIDADES DE PROTECCION IMPLEMENTADAS'f

'BRINDAR ATENCION A NINAS, NIROS YADOLESCENTES QUE TIENEN UN PROCESO ADMINISTRATIVO.DE
-RESTABLECiMIENTO DE DERECHOS, EN LA MODALIDAD INTERNADO / CASA DE ACOGIMIENTO PARD, DE

S 269.906.878, co;__

$ 0 00:
'fSaldo programadd a contratar S S 262 906 878,00
'Va!cr vigencias futuras 5 0 00

* El Valor Programado a Cuntratar correspcnde umcamen!e a i c1fra que afecta el presupuesm dela wgenc a actual.

: C-460; : - 5 3.000.000,490
“704060-4602014-02- 'COMPLEMENTARIAS PARA LA
112 ‘GESTION EN EL :

:RESTABLECIMIENTG Y/O

:ADMINISTRACION DE

LUSTICIA

Generada por: laurax.agudelo

Cualquier copia impresa de este documento se considera coma COPIA NO-GONTROLADA.

Linea gratuita nacioial ICBF

‘Avenida camera 68 Ng.6d¢c — 75 {1 BOOO 1 BOBYG
PEX: 437 7830

Sede de ia Direccidn General

284 B0
FaeD  vans



Instituto Colomblano de Bienestar Familiar
Cacilia.de |2 Fuente de Ueras

Direccion de Abastecimiento ' GOBIERNO DE COLOMBIA-|

#ﬁ'ﬁﬁi[iﬁ% Gripo de Plan de Compras.y Contratacidn
©4602-150010-  MODALIDADESDE 270 $253.906.878,000  $0,00  §259.906.878,00
704040-4602014-02-  ACOGIMIENTO . _ 00
123 .

Esta certificacion fue generada a través. del Sistema de Informacion del Plan Anual de. Compras
y Contratacion:PACCO el dfa: viernes, 25 de septiembre de 2026

Generada gor; laurax.agudelo

-Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA,

Linea gratuita nacional ICBF
0 8000 91 8080

i3 teFCElombia 3 @lcarColmbia
Bede de 1a Bireccién General

Avenida carrera 68 No.84z - 75

FRX: 437 7630
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instituto Colombiano de Bienestar Famlliar

Cecilia De la Fusnta de Llerss

REGIONAL QUINDBIO

Grupe Interno de Trabajo de Proteccin Especial y Auteridades Administrativas
Clasificacion de la infarmacién: PUBLICA

5400
Al contestar cite este nimero

AT BT

Radicado No:
202654300000647951

Armenia, Quindio, 21 de Septiembre de 2026

Bactor )

LUIS EDIER USMA OSCRIO
Representante legal

FUNDACION FARG

FINCA SAN MIGUEL, VEREDA SAN JUAN
ia Ciudad

ASUNTO; Invitatidn a Ofgrtar procesd de Contratacidn Direccién de Proteccisn

Cordial saludo]

De manera atenta, €n el marco de la Politica de Fstado: para la Prnteccién Integral de Nifios,
Mifias. y Adojescentes dascrito.en Ia Ley 1098:de 2006 y, en aplicadén de o establecido an el
manuaf de contratacidn MO1,ABS verslén 7, fa Direccién. Regidgnal'Quindio se perrmte reafizar
invitactén @ manifastar interés, para & celebraciéi de-tih.contratoide aporte, con fa finalidad
de dar cantinuidad a |a prestacién del servicio de Ia modaildad__ & INTERNADD 7 CASA DE
ACOGIMIENTO PARD bajo los siguientes términcs:

1. Objeto: BRINDAR ATENCION A NINAS, NIRQS Y ADOLESCENTES QUE TIENEN UN
PROCESO ADMINIS’TRATWO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, EN. LA
MODALIDAD. INTERNADGD- / CASA DE ACOGIMIENTS PARD; DE ACUERDD CON LOS
DOCUMENTOS TECMICOS VIGENTES EXPEDIDOS FOR EE iCBF. '

-2, Lugar de Ejecucién: Departamento def Quindio,
3. Centro zonakh Armenia Sur

., T'empo De Ejacuciun. Et Plazo de ejecucion del contrato seré de DOS {2} MESES
contados a partir del 01 dé Octubre de 2026 hasta el 30 de Nawembre de 2026, previo
cumpﬂmmnto de.los requisitos de perfecciodamiento yejecucion. -

5. Valor total del contrato: Ef valor del-centrato. para la: atenuﬁn sa-estima en la suma de:
Dosclentos Sesenta ¥ dos millones Noveclantos sels mil Ochccientos ‘setenta y ocho pesas M}
CTE (5 262.906.878).

&6, Namere Da Cupos:

INTERMADO [ CASA DE ' PP . ;
ACOGIMIENTO PARD A9 32652111 ¢ $259.906.878

QUINDIO-

RUBRO 112 % 3.000.000

VALDATOTAL DELCONTRATE

T § 762,508,878

7. Cronogramai Para. la. presente invitacior @ presentar. propuesta se tlene-al siguiepte

21 da- sep‘:embre de 2026

smisieriinvitacidn:Cerads;

www.ichf.gov.co
grBrolombla £ gienfenombtantion) E2 s olomba

[5] siebloniemtinafcial

Serje DIRECCION REGIINAL QUINDIO Linga gratults nacional {CBF
Taléfana: 4377630 - Colombla 03 800091 8080




lnstltuto Colomblano dée Bienestar Famiilar

Cetilla Lo ts Foants ds Lleas

'REGICINAL QUINDIO

Grupo Interno de Trabdjo.de Prateccidn Especial y Altoridades Administrativas

. BIENESTAR
Clasificacién de la infcrmamén PUBLICA DR

nde i ala N o

de A_CT@?&C_I_&?{\ES & 22 de-septiembre 2026 - Hasta fas 12:00 . |

24 de repriembre de 2026 - Hasta las'5:00
EL T

E-septjembre de 2026 - Hasta las 5:00

Respuesta a Observaciones

1

: Reteptién de Propuestas

e B :
24 de -Septiembre de 2026 :
A party del 25 de septiembre de 2026 J

i Anéiis:s de :a Prapue;ta

l.1Capacidad juridica

Para determinsd la tapacidad juridica se deberdn tener an cuenta Jos siguientes
documentos:

a, Certificado de existencia'y représentacidn legal o documento. equivalenta:.

La Persona Juridica deberd comprobar su existencia y rapresentacidn legal
mediante certificade expadide por la Cimara de Comercio o fa entidad gque
haga sus veces, con fecha de expedicién ng superior a treinta {30) dias
calendaric contadns a partic da ia entrega.de documentos, en &l que canste;

- Ei objéeto soclal debe permitir {as actividades, gestiohes v operac:unes
del objeto ‘a contratar, tratdndose dé proponentes que acrediten la
personeria jurldica por parte dei JCBF vigente, se entiende que su
cbjeto social contempla las aclividades a desarrollar en razén 5 gue
esta validacion se realiza pars el otergamierite: de la perscheria por
parte del iCBF. ) . .

- ia vigencia de la persona Juritica no debe ser inferior a Iz del plazo de!
contrata ¥ (3] tres anos mas.

b, En cumplimiento de io sefialodo en gl articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, e
representante jegal de ta persona Jurldica deberd suscribir declaracidn
escrite en la cual manifiaste no encontrarse incursa en inhabilsdddes 5
incompatibilidades astablecidas en el articuly 8 de la Ley 80 de 1993, en la
Ley 1150 de 2007, en ta Leéy 1474 de 2011 y demds disposiciones iegales
vigentes que consagren Inhabilidadis & incompatibilidades para contrata.

Para ef caso.de personias naturales, 'd_eberé suscribir declaracidn escrita en
la gue certitigue que tiene plena capacidad y ne se encuentra Incursa en
inhabllidades, incompatibilidades o prohibiciones.

La entidad se.reserva et derecho de verificar la ifformaclén suministrada,

c. Fotocopia del Registro Unico Tributario actuslizade y expedide por la
Direccion General de Impuestos Nacionpies donde aparezca- clotamente ef
NIT del proponenta.

MNOTA 1: Mo se solicitard gue el RUT en Ja casiia 61 tenga fecha
actualizada, lo. anterior de conformidad con lo establecido en ia Circular
Externa Mo. 000001 de 15 de marze d& 2023 ekpedids por la DIAN, con
fundamento. en i dispuésto n el artfculo 555-1 y el articuto 1,6.1.2.7 de!
Decreto 1625 de 20316, l.lrllco Reglamentario en Materia tributaria, ya que fa
vigencia de la inscripcion del RUT es indefinida. B consecuencia, e RUT
‘solamente debe sctualizarse en caso de tener una modificacién o adicidn en
los  datos  consignados.  originalmente  {efementss  constitutives  de
identificacién, ublcacién yfo clasificacidn); dicha actualizacion debe hacerse
a mas fardar dentro del mes sigulente 2l hécho que genera la actualizacton.

Mota: ‘Se dehe verilicar que s informacion de [os integrantes de la junta
Directiva de la ESAL consignada en el RUT corresponda especificamente con
los Estatutos y et Certificado de Existencia y Representactén legal o el
documento que haga sus veces.

wwinichf.gov.co

Fjeeittanrbiaziza: {E8FIniambia

chitcambiasticts FABrCHomyrd

Sty DIRECTION REGOHAL QU0 Unea gratuite naclopal ICBF
Telgfang: 43277650 - Colombia 01 800G 31 BOBD



Instituto Colombianns de Blenestar Familiar

Cecitia D I3 Fuente de Ugras S

REGIONAL QUINDIC

Grupe-interno de Trabajo de Proteccion Especial y Autoridades Administrativas
Ciasificaclén de la informacién: POBLICA

FARAILIAR

d. Fotacopia legible de la cédula de cludadania del Representante Legal 6-quien haga
SUS veces.

Libreta t4#itar del Representante Legal (hasta 50 afios). :

f. Verificacién de fos antecedentes judicizies dal representante iegal,

Verificacién de Ins. antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria
General de [a Nacion ds! Representants Legal'y la’ Persuna Juridica,

g

h. Verificacidn de los antecedentes fiscales expedido por [a Contralor(a General
de 12 Repibllca det Reprasentante L.edal y de |8 Perkoria juridfca

I, Verifiearion de multas del sistama de-registro nactonal rr'edidas corractivas
RMNME dal RepresentanieLegal. :

J» De conforimidad con io estipulado en e artfculo 50 de la.tey 788 .de 2002, 1a
_Ley 828 °de: 2603 y articulo 23-da'fa Ley 1150 de 2007, se debard: atiedar
certificacion expedida par el Representante Legal o e Revisor Flscal; en ia
cual se indigue- expresamente que 13 entidad sin. dnfmo déluero ba cumpiido
durante los dltimes seis {6) meses caiendario legalmente exigibles ala fecha
dz presentacion de los dotumentes requeridos para el proceso de
cantratacidn, entontrandose a paz y 5alve con. sus cblipaciones. por este
coricepto, esto 8s ef pago de tas confribucidnes al Sistema Integral de
Segiidad Sociai - Entidides Pramotaras’ de Salud: (EPS), Fonde de
Pensiones ¥ Admiitstradora de Riesga$ Laberales {ARL], v de ios Aportes
Parafiscales - Servicio Naclonal de Aprendizaje {SENA), Iastituic Colombiane
de Blenestar Familiar (ICBE), Ca]as de Compensacién Familiar - a que haya
lugar, de todos los empleados a su cargo: Cusndo-ia certificacibn sea
expedida por Fevisor Fiscal se deberd adjuntar a la manlfastacién de interés
la respectiva cédula de ciudadanfa, tarjeta profesional y certificado de
antecedentes expadide-por {a Junta Central de Contaderes dentbro te ios
hitimos TRES (3) meses anteriores a la facha de entrega de ia
dacumentacidn sefalada én-ia fnvitacién. .

En el evento de no estar obligado a contar con Revisor Fiscal esta
cartificacién deherd ser expedida por el Representante Legal, indicando
expresamente Ia no obfigatoriedad de contar con el mismis.

La obilgacién de presentar las certificaciones de cumplimiento deél articulo
50 de ja ley 789 de 2002 no aplicd para’ pérsonas juridicés extranjéras,
salvo que’ participen sucursales de estis legaimente constituidas en
Celombia, caso en el cual deberdn presentar ja’ certificacidn mencionada en
2l primer parrafo de este ntimeral o:una certificacién delirepresentanta legal
de ta-sucursal en Ja gue manifieste gue la. sucursal no tene empleadas y,
por fe tanto. no deben cumplir con'lo sefatado en fa ley en mancién.

K. Autorizacién del representanta legal o del apader dn. 5i la persona

© jurfdica actde a través de ‘un répresentante’ o apoderado, deberd acreditar
mediante documents legalmente expedids, gue ‘su representante o
apiderade sa encuentra expresamente facultado para Suscribir el contrato
respective. i

. Certificado de consulta del Registro de Daudnres Alimantarios
Morosos - REDAM: Anexar el certificado. de la cansuita de deudores
alimentaries _REDAM vigente. Lz Pefsona Jurftica 'deberd anexar ef
certificado de consulta de. deudsrzs slimeéntarios REDAM de su
representante legal, gl certificade tiens una \ngencla de -fres .meses
contadas a partir de su expedicién,

m. €1 ICBF verificard si- el proponente y 5u representante fegal se encuentran
sefalados en el registro G# inhabiflidades por defitos’ contra la libertad,
integridad .y formacitn sexcilées contra nlfias, nlfias y adaiescentes expedida

wanwichf.gov.eo
) glctfoolombiashieta CEStalomtia- B miesteolomyicheia _ T cortomyis
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por la ‘Bolicfa Nacional. En todo caso los propopantes podrdn adjuntar
certificacidn expedida por Ja Policia Nacional, ‘para. lo cual deberd apsrtar el
tarmats de autorizacidn debidamente diligenciade v firmado.

1.2, Acreditar que se encuentra inscrito en el Reg'is_tr_o tinico de Oferentes del
HZBF, ) )

1.3, Acreditar que-cuenta con personeria juridica reconocida . u otorgada por ei
1CBF,

1.4, Llcencia de funcichamlénto

Ef operador deberd cantar con licencia de funcionamiento vigente otorgada
por ¢l ICHF para la medaiidad 6 serviclo a contratar, de conformidad con lo
establecldo en la Resolucidn N° 6300 de 2024%

De acudrdo can |2 orientacidn impartida por fa' Oficiha de Aseguramiento a Ja
Calidad, para la verificacién de 14 vigencia de lag ficencias de funcionamients
‘resulta suficlente 13 consulta de la informacién contenida en ia parte rasolutiva del
acte administfative que otorga o-renueva ta licencia de funcionamlento, razdén por la
-cual no se requlere-expedir certificaciones adiciopales,

Nota: No se realize verificacion de eéxperientia ni de infraestructura, teniendo en
.cuentd gue ‘pafa el désarrolle de las maodaiidades y servicias de proteccion el
regquisito es contar con ficencia de funcionamitente vigente; de conformidad can lg-
establécido en ef articulo 14 de Ja Resciucién 6300 de 2024 "Per la cual se
-estabiece e regimen para el ejdreicio de las funciones de inspeccion, vigiiancia y
controi a cargo dal Institute Colombiana de Bienestar Familiar, se efectdan dnas
delegaciones y.se dictan dtras disposiciones®.

1.5 Capacid'ad técnlca

Para acreditar 2 capacidad téchice el interesads deberd suseribir declaracién
escrita en la que se campromete-a cumplic con todos ios requisitos establecides en

los documentes téenicos. vigentes® para fas madalidades y servicios da.
Restablecimients dé Derechos y -dél Sistema de Responsabilidad Penal para
Adnlescentes. )

- Certlficacién de idoncidad?

Los Coordinadores da la deperidencia solicitante, esto es, de los. Grupos
Internos  de  Trabajp de Proteccidn  Especial y  Autoridages
Administrativas, de Respansabllidad Penal, de Gestién misional o quien
haga sis veees en'la Direccidr. Reglonal, deberdn expedic ¢l Formato
Certificadn de Idoneldad RD - SRPASRA} en el que conste que el
contratista cumple con las condiciones de habilitacian {i} juridica; (D)
técnicd; (iif) administrativa y financierd exigidas por ef ICAF,

No se sdlicitard experiencia comb  tampoco  verificacibn  de
infraestructura, teniende en cuentas que para el desarrollo de las
modalidades y servicios de proteccion el requisite es contar con lidencia
de funcionamientu vigente, de conformidad con lo establecide en el
articulo 15 de la Resolucién 6300 de 2024 “Par la cual se establece ef

e b pund 1 calahizee of whzinen pary B HSnE o {75 fenoensd M6 mEpTenan Wgtamc p gantal CRGY g Fullen Célombiara o
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régimen para el gjerciclo de las funciones de inspaccidn, vigilancia y
controf & cargo del (nstituto Colombiano de Bienestar Familiar, se
efectian unas delegaciones y se dictan otras disposiciones”,

1.6, Requlsitas de la Capacidad financiera
1.6.1., Reguishos

De acuerde con lo sefialado en el numeral 14.2 Indicstoras habilitantes de
capacidad financiera, la Direccién -Regional deberd verificar gue el operader
ctmple con los indicadares financietos establecidos para garantizar {a operacién
del servicio en la modalidad a contratar, S

Para fa verificacién de fos criterlos financieros, el proponente deberd aportar
copia dél Registra Unico de Proponentes (RUP), con fecha de expedicién
no superlor 2 treinta {30} dfas calendario anteriores a:ta estipulada
como fecha limite ‘para presentar propussta, vigente y en firme,
¢anforme lo sefialado en ef Decrets 1082 de 2015 y el articuld & de fa Lay 1150
de 2007 modificado por el articule 221 def Décreto Ley 019 de 2012, en
concordancia con-al articule 2.2.1.1,1.5.1 del Decreto 1082:de 2015; en virtud
del cual, fas. persomas naturales y Jjuridices, rationale Yo extranjeras .con
domicific en Colombia e interesadas an participar en proceses:de contratacion
corvacados por fas entidades estatales, deben éstar inseritas en ef RUP. Cusnda

5e renuava o pctualice. el

Unicamente en casc de que el interesado no sé encueritre inscrita ‘sn el Registro
Unico de Proponentes-RUP, padra aportar fos estados financleros corte a-31. de
diciembre de 2024 de acuerdo conla nocmativh vigente- NIF; 1os cuales deberdn
estar compuestos de [a sigliente manara:

. Estadn ge situacidn financiera (ESF) clerre contable afio 2025 comparative
afio 2024, aprobados por la. Asarmblea generat ¥ firmados por el
Representante Legal indicando ef nimera de céduld, el:Contador Indicando
el nimero de tarjeta profesional .y €1 Revisor Fiscal {si-aplica) indicanda el
nimero-tle tarjata prefesionai. G ]

i, Estado de actividades (EA) o Estadc de Resultado integrai dal periodo del 1
de enero 2l 31 de diciemibre de 2025 cemparative ano 2024, aprobados por
ta Asambiez general y firmados por el Representanté:iega! indicando et
qniimere de cédula, e Contador indicando el nimero de tarjeta profesionai y
e} Revisor Fiscal {sf aplica) indicando ef nimero de tarjeta profésional, =

Hi.  MNotas a los estados financleros clerre contable afio 2025 tompsrativo afic
224, elaboradas dé acuerde con fa Seccldn 8 de fas NIIF,

iv. -Certificade de ‘los. -estados financieros ‘debidamente firmado por et
Representante. Legal indirando el nirmero del decimento de identidad de
esta y de! Contador Pablice' y ef nimerc de tarjétd profesional. Este
certificado debe it acompaniado con fa fotocopia de ia cédula de ciudadanfa
dol represantante Jegal. Adicionalmente, cop los slguienites dorumentos del
contador piblice: {i} copia de la-cedula de'ciuvdadanla, (1)-tarjeta profesional
y (iil} cestificado de antecedentes disciplinarios con elifegistra actualizado
de fa junta Central de Cantadores can expedicidn no.supérior a tres (3}
meses antariores a fa fecha de presentdcin de & manifestacion de interés.

v. Dictamen del Ravisdr Fiscal [cuando aglique) donde indlgue el ndmera de
{arjete profesional del contador publico. El dictamen dgbe ir acompaiiada
con la fotoropia de fa cédule de ciudadania, la tarjela profesional ¥ el
certificads de aptecedentes disciplinarios con el reglstio actualizado de in
Junta Centraj de Contadores de! Revisor Fiscal can expediclon no superior &
tres (3) mdses. antaricres & 12 fecha dé carreé para 137 présentacién de &
manifestacidn de interés. # :

vl. Acta del maxims drpano administrativo con aprobacidn de Ids estados
findncieres con corte.2 31 de diclembre de 2025. B
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vii. Estatutos fegibles y actuslizados de ta entidad, (revisar que estén completos)

Nota 1r Para aguellos casos en que a) interesado se haya: constituldo en la
vigencia 2026 v gor esta razén en el RUP no consta ta informacidn del
afio 2025, la. verificacidn se’ reghzard ¢on base en Ta informacin
ragistrads ert el RUP a ia fecha de inscripcidn.

Mota 2: En case de que el inferesado no se encuentre inscrite en el Registro Unico
de Prepunentes, aportard los estados financieros del afio 2026, fos cuales
deberan estar compuestos ge fa siguiente manera;

a. Estado de Ia situacion financiers comparativa del balange de apertura

Y del tercer trimestre del afo. 2026, firmadds por &l Representante

Legal indicando el nimero de cédula, el Contador indicarido el numera

da tarjeta y. el Revisor Fiscal (5i aplica) indicando &l ndmero:de tarjota

profesional, ) o ) ) .

Estado de Resultado del tercer trimestre del afio 20326, firmados por

2i Representante Lega! Indicando ‘e némers de cédula, al Contador

indicande &l ndimerc da. tarjeta profesienal y e Revisor Fiscal {si
aplical indicanda el.ndmérd de tarjeta profesional, )

<. Notas a los estadoys financieros del tercer trimestre afio 2026.

d. Certificado de los éstades financléros suscritos por el Representante
tegal y Contador, con e nmdmers del dotumento de ldenfidad del
representante legal y i2 indicacidn del nimero-de tarjetz profesional
pare el caso de Jos contadores, Esie certificado .debe ir acompafado
con la fotocopia de la cédula de ciudadania de! representante legal ¥
ins sigulentes documentos del contador pablica: (i) copia de ia cedula
de ciudadania; (i) tarfetz profesiomal; y {iii} certificado de
antecedentes -disciplinarios con el registro actualizado de fa Junta
Central de Contadores con expedlcién ho superior a tres (3) mesés
onteriores.a |2 fecha de preseptacisn de la manifestacion de interés,”

e. Informe del Revisor Fiscal, avalando las cifras de apertura {cuanda
aplique} donde.indigue &l nimern de tarjets protesional de! Contader
Pdblico, El informe debe Ir acomparado con |3 fotocopia de la cédula
de ciudadania, tarjeta profesional ¥ e! certificado dé antecedenfes
distiplinarios con el reglstro actuallzade de la Junta :Central de
Contadores del Revisor Fises| con. expediclén. po suparior-a tres (3)
meses anterioras a la fecha de clerre para la presentacidn de iy
manifestacidn de interds, o

f. Estatutos iegfhles’y actuaiizados de la entidad, frevisar que estén completos)

i

Nota 21 Es neceserit que el interesado verifigus gue la infarmacicn financiera
can fecha de clerre fiscal of 31 de diciembre de 2025 sea la definitiva ¥
teincida con 'a prasentada en fa asamblea. del méximo Grgano
administrativo-y. en la declaracion. de renta.

Nota.d: E|ICBF podrd solicitar-en cuslquier momento las declaraciones de renta y
complementarios o de ingresos y. patrimonic y demas- documentos. que
la entidad considere pertinentes para la verificacién de 13 tnformacisn
relaciondda con los'estados financieros,

Nota 53 Llas notas @ los astades financleros deben registrar el grupe al.cual
pertenace fa antidad y revelar los conceptos e las varlaclones de |as
tuentas mas representativas de los estidos financiaras,

Nota 6: El Decreto 579 del 31 de mayo dé 2021 sold aplica para la liformacion
régistrada. en el RUP, ios interesados que se presenten ton estados
financieras solo se evalusrdn con ia Informacién’ del ditimo cierre
‘contable

Nota 7: Para la verificacidn de indicadores findncierns &l ofefente deberd aflegar

wwwichi.gov.co
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Nota 8:

Nota 9:

‘Nota 1.0:

Nota 13:

l2 totalidad de {os documentos salicitados porel componente financiers,

Los criterios e indicadares financieros fusron deﬂnidus por 1a Direccion de
Abastecimiento. La Direccién Reglonal deberd verif icar que el operador
tuenta. con Ja capacidad: financiera para garantizar ‘a .operacith .de &
modalidad.

En ai caso que el operador se. presente para suscribir.varios contratos an
fa misma modalidad o verlas modalidades en |z regional, se raalizard 1a
evaiuacin financiera sobre la.sumatoria total de 165 prasupuestos de ios
cantratos gue pretende-suscribisse en digha fe:glona[é

Para.cal¢ular los indicadores de iiguidez y nivel de- endeudamlenta de los
consoicios o unfones tempnra{es se multiplican los componentes. de las
indicadores {(activo cerriente, activo--total, pasivo: ‘corrignte v -pasivo
total] correspondientas a ¢ada Und de sus fntegrantes por el pottantate
de participacién en el consorcio o union temporal, del resultado de-
surnar fos vaiores obtenidos se calcufan los indicadéres soh:itadas Para
‘el capital de trabajo se tomaré la sumataria simple de los compunentes
factivo’ comente ¥ pasivo- comente}

La informacién financlerd debe ser clara, ¢omprensible, transparente y
guardar. coherencla y p}ena goncordancia con |a preséntada ante otras
antidades como 1a DIAN, Camara de Comercio, entra otras con -of fin de
ne afectar su confiabilidad'y homogensidad frente a los entes de cantrot
-y vigilancia,

6.3  Indicadores habllitantes de capacidad ﬁnanclara .

Cuands el interesado cuente con un pasive corrlente igual 2 cera (soj por lo.gue &l
indice de liquidez resulta. indefinido o Indeterminado, se cons:dera gue este cumple
con el Indicador d& Ligquidez. B

Interpratacién

BIENESTAR
FAMILIAR

- Indice de liguidez: {Active Comignte dividido por el paslvo corriente) Es

Sedn DIRECGION REGIONAL QLIINDIO

la capacidad financiera que tiene el proponedite ‘para cubrr Jas
ubligaciones a corts piazo con tercercs, mediante la convetsidn en

efectiva de sus bienes o derechos gue son @ cortu piazo [Activo
_Cardente).

Nivel de endeudamiento: (Pasive Total dividido por ef Activo Total} Es
al Parcantaje de obfigaciones con terceros glie tiene el proponente.

Capitat de trabajo: (Activo corriente menos p;asi\{fu. cortiente)

www.ichf.gov.co
ot EZA @tctlombitsotiisl - 3 corcatennty

Lines grotutta nagctonal ICBF

Tetdfono: 4377630, Cdlombia 01.8000 23 8080




InsHtuto Columbiano de Hienastar Familiar
Ceris e is Fusine
REGIONAL QUINDIO
Giupo interno de Trahajo de Proteccién Espacial y Autoridades Admmastrativas
Clasificacion de fa informacidn: PUBLICA

BIENESTAR
FAfAILIAR

-Representa. la liguldez operativa del proporiente, &s dedlr, ef remanente
con.el gue cuenta el proponente luége de liguidar sus activos corrientes
lconvertirlos-en dfectivol y pagar ef pasivo de corto plazo. £l capitai de
trabajo se analizard con el salarie minlme mensual legal vigente (SMMLV)
para el afio de jos estadss financicras que se estén evaluantdo.

1.6.3 Indicadores habilitantes de capacidad operativa

Una vei verificado gue una ESAL cumple con'fos. requisitos de: capacidad -juridica,
técnica y finariciers se. determinard su capacidad aperatlva. La capacidad uperativa
se-define como & valor maxima de presupuesto exprasado en SMMLY gque podré ser
contratatdo con una ESAL une vez cumpla fos indicadores minimes de capacidad
financiera, teniends en cuenta que a mayor capacidad operativa acreditada
procederdia ejecucion de contratos-de mayor valor,

Lu capacidad operativa de aquellos aferentes que cumplah los indicadores minimos
te capacidad financiera serd calculada o partiy de fos siguientes criterigs:

v Bl cap::ai te trabajo se analizard con al safario minima mensual iegal vigente
{SMMLVIpara el'afio dé los estades financiergs fue s estén evaluando,

¥ Una vez determinado el capitat de trabaje en SMMLY, dste se ubicard an gl
rango correspondiente en la Tabla 1 vy s¢ verilicara -gue. chmpla con los
indicadores tinancieros-exlgidos para el raspectivo rango.

Tabla- 1 )
; iNDICE DE
i . ool ; MIVEL DE
CAPITAL TRABAJO {en LIGUIDEZ
:_ :.3“ SMMLVY (Veces) z‘:‘rg“"‘“‘m
P ’ Desde P Hasta ¢ Minimao Maximo
0 SMMLV 15 SMMLY 1 0:80.
) Miyera 15 SMMLY | IS0 EMMLY 1,1 : 0,79 .
: Mayora 150 1 300 SMMLY 1,z 0,70
SUSUUURDRURR- ... S DR e oot et
L4 Hayor 2 300 £00 SHMMLY 1.4 0,65
;i SMMLY i A S A -
i 8§ 0 Mayora60Q. | 1200 SWMLV | 16 0,60 :
e RAMLY oo : ; :
© & Mayora 1,200 7 1.400 SMMLV 2 0,55
LSMMLY ST . e
Mayura a 2 400 SMMLY 3 0,50 i

i Fuente Elabcramdm propia

51 cumple con los indicadores financieros exigides para el rango segin su
-capital de trabajo, la capacidad opérativa final $e otitendrd dividienda el valor
exacté det capital de.(rabajo en SMMLY del intereésdo en 0, 15;

Capacidad Operativa = Capital de Trabajo / G,15

Sl no cumple con algune de los indicadores para el rango en 2l cual guedd
clasificado, se habilitard en el rahgo i el-que cumpla con la‘totalidad de requisitos
financierns. En este caso el valor de la capacidad operativa serd ! valor mixime:
{techo} del rango. en gue le permitan sug indicadores financieros, -de atuards con la

Tabia 2;
Tabila 2
! i : "
; : - ’ND-ICE NIVEL DE EAPAGDA
i CAPIEAL TRABAJO {en DE b
wwwi.ichf.gov.co
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s ‘H TR Mo L Maximal
1 1 OSMAMLY 15 SMMLV 1 : 0,80
2. Mayor a 15 150 SMMLY 1,2 i 0,73 !
SMMLV ; :
3 | Mayora 150 § 300 SMMLY 12 0,70 2.000
SMMLY
4 $Aayor a 300 | 600 SMMLY 1.4 0,65 : 4,060 i
SMIEY { ;
5 Mayera 600 [ 1.200 1.5 0,60 ; 8,000
i SiALV P BMMLY
1 Mayora 1.240 | 1.400 2 0,55 15.060
SHUALY i SMMILY .
§ A Mayaor a 2.400 3 : £.30 ; 18,550
: ; SHIMLY : ok

Fuente Elabgracion propa

Hota: En case de reguerirse aclaraciones o presentarse observaciones sabre las condiciongs

de ia presenie invitacién éstas serdan racibidas 2! correo: Daniel Pachon@ichf,aov.co

Finalmente, se aclara que por fa presente Invitacidn ‘Cerrada, el ICBF no adguiers
compromiso de contipuar con el trémite de contratatidn directa baje ) Régimen- Especial de
Aporte; i d& concluirlo: mediante celebracién de un contfato, y por tanto, el Ordenador del
Gaste en fa Direccign Reglonal, podréa darlo por terminado en cuaigquier momento, mediante’
carts informativa de no continuacién de a invitacién Cerrada, pdr motivos de conveniencia y
sin que haya fuger a indemnizaciénes, recoriocimientos econémices o compensaciones de
cualquier otra indole..

Atzntamente

nAmEl“.”EAEH TE
Directer (E} ICBE Reglonal-Quindic

Proyectd: ;u3m Camifa Marin Arangn § Absgade Controbista GET de Frateccidn Espnclu! ¥ Zutaridanes Ads s:mwas

Rpvish: Aridren Binz moraics 7 Cobidinadora GIT de F sbr Expacial ¥ o Adrr.sn:smt!v.ls
Aprokd; Dafilel Pathan Alrate? Cobrinagor Grupd Jurtdito # Centractuad
wwwichi.gov.co
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ANEXO 1
REQUISITOS PARA CONTRATAR

Las perspnas juridicas deberan contar con capacidad juridica, licencia de funcionamiento,
capacidad técnica, capacidad financiera y capacidad operativa.

1.1 Capacidad juridica

Para determinar la capacidad juridica se deberan tener én cuenta los siguientes
dogumentos:

a. Certificado de existéencia y representacion legal o documento equivalente:

La Persona. Juridica -deberd comprobar su existencid y repreésentacicn legal
mediante certificado expedido por fa Cémara de Comercio o la entidad gue haga:
sus veces, con fecha dé expedicién no. supericr a treinta (30) dias calendario
contadds a partir de a entregd de documentes, en el que consta:

- El objeto sacial debe: permitir las. actividades, gestiones y operaciones del
objetc a contratar, tratdndose- de proponentes:que acrediter la personeria
juridica por parte del ICBF v:gente se entiende que s objeto social contempia
las actividades a desarroliar en razon a que esta validacion se realiza para el
Dtorgamlento de ia personeria por parte.del {CBF,

- Lavigenciadéela personajurldlca no debe ser inferior a4a del plazo del contrato

y tres (3} afios.mas.

b, En cumplimiento-de lo sefalado. en el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, e
representante legal de la persona Juridlca -debera suscribir decfaracion escrita en ia:
cual marnifieste rio -encontrarse: incursa en inhabilidades e Incompatibitidades
establecidas en el articulo.8 de la. Ley 80 de 1893, en |a Ley 1150 d& 2007, en la
‘Ley 1474 de. 2011 y demés -disposiciongs legales vigentes que corisagren
inhabilidades e incompatibilidades para contrata.

Para el casg de personas naturales, debera suscribir declaracion escrita en a que
-certifque gue tiene plena capacidad ¥ no se encuentra-incursa en inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones,

L.a.entidad se reserva &l derecho de verificar la informacién suministrada.

¢. Folocopia del Registro CUnico Tributario actualizado y expedido por la Direccion
General de Impuestos. Nacionales donde aparezca claramente el NIT del
proponante.

NOTA 1: No sé solicitard que el RUT en Iz casilia 61 tenga fecha actualizada, lo
anterior de conformidad con lo establécido en la Gircular Externa No. 000001 de 15
de marzo de 2023 expedida por la DIAN, con fundamento :en jo dispuesto en el
articulo 555-1 y el articuio 1.6.1.2.7 del Decreto 1625 de 2016, Unico. Reglamentario
&n Materia tributaria, ya que ia vigencia de la inscripcién del RUT es.indefinida. En
con'se_cue_n:;ia‘ el RUT solamente debe actualizarse en casé de tener una
medificacién ¢ adicion en los dafos cénsigrhados originalmente {elementos
constitutivos-de-identificacion, ubicacion y/o clasificacién); dicha actualizacion debe
hacerse a mas tardar dentro del- mes siguiente al hecho que genera‘ia actualizacion.

Nota: Se-debe verificar gue la informacidn de ios integrantes de la Junta Directiva
1
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k.

de Ja ESAL consignada en el RUT corresponda especificamente con los Estatutos
y el Certificado de Existencia y Representacion legal o el documento qie haga sus
veres.

Fotocopia legible de la cedila de ciudadania del Representante Legal o' guien haga
sUs veces.

Libreta Militar del Representante Legal (hasta 50 afos).
Verificacion. de los antecedentes judiciales del representante legal.

Verificacién de' les antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria
Generatl de [a Nacion del Representante Legal y la Persona Juridica,

Veriﬁ'c'a_cién de |55 -antecedentes fiscales expedido por la C(_}jntralori'a General de
la- Repliblica de! Representante Legal y de la Persona Juridica.

Verificacion de multas del sistema de registro nacional medidas correctivas RNMC
del Representante Legal.

De conformidad con lo estipulado en el articulo-50 de |a Ley 789-de 2002, la Ley
828 de 2003 y arficulo 23 de la Ley 1150 de 2007, se debera anexar certificacion
expedida por &l Representante Legal o el Revisor Fiscal, €n ta cual se indique

expresamente-que la entidad sinanime de lucro ha cumplido durante los Oitimos:

seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacién de los
documentos requeridos para el proceso de contratacion, encontréndose a paz.y
salvo con sus obligaciones por -este concepio, -esto ‘es et pago de las

contribuciones al Sistema Integral de Seguridad Social — Entidades Promotoras’

#le Salud (EPS), Fondd de Pensiones y Administradora de Riesgos Laboralés
(ARL}, ¥ de los Aportes Parafiscales - Servicio Nacienal de Aprendizaje (SENA),
Institute Colombiano de Blenestar Famlliar {ICBF), Cajas de Compénsacion

Familiar — a que haya lugar, de todos los ‘empleados a su cargo..Cuando fa

cerificacion sea expedida por Revisor Fiscal se debera adjuntarala manifestacion’

de interés la-respettiva cédula de ciudadania, tarjeta profesional y certificado de’

antecedentes expedido por la Junta Central de Contadores vigente dentro de los

alimos tres (3) meses anteriores a la fecha de entrega de la documentacion

senalada en la invitacion.

En e! evento de no estar obligado a contar con Revisor Fiscal, ésta certificacion
deberd ser expedida por el Representante Legal, indicando expresamente la no
obiigatoriedad de centar con el mismo.

La obligacion de presentar as certificaciines de cumplimiento. dal articulo. 50 de.

la Ley 789 de 2002 no aplica. para personas juridicas. extranjeras, saiuo que
participen sucursales de estas iegalmente constifuidas en. Colombia, caso en &l
cual deberdn presentar la certificacién mencicnada enr el primer parrafo de este
numeral .o ung certificacion del representante legal de la sucursal en fa que
manifieste que la sucursal.no:tiené empleados y, por lo tanto, no deben cumplir
con lo sefialade en laley en mencidn.

Awtorizacion del representante légal o del apoderado: Si la persona juridica.

actlia a través de un representante o apoderado, debera acreditar mediante

documento legaimenteé expedido, que su represertante: o apederado se encuentra

expresamente facultado para suscribir el contrato respectivi.
Certificado de consulta del Registro de Deudores Alimentarios Morosos -~

2
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REDAN Peisona natural: anexar el cerificado de la consulta de deudores
alimentarios REDAM vigenie. La Persona juridica deberé-anexar e! certificado de
constita de-deudares-alimentarios REDAM de su representan{e legal. El certlﬁcado
tiene una vigencia de {res meses. contados a part!r de su éxpedicion,

-El ICBF verificara si-l preponente y st representante legal se encuentran sefialados

en el registro de inhabilidades por delitos contra (a libertad, integridad y formacion
sexuales confra nifios, nifias y adolescentes expedido por Ia Policia Nacional, En
todo caso los proponentés podran adjuntar certificacion expedida por la Policia
Nacional, para lo cual deberd aporiar el farmata de autorizacion debidamente
diligenciadé y firmado.

3

1.2 Acreditar que se encuentra inscrite en el Registro Unico de Oferentes del
iCBF.

1.3 Acreditar que cuenta con persorneria juridica reconocida u otargada por el
ICBF, '

1.4 Acreditar Licencia de funcionamiento vigente.

Ei operador debera contar con licencia de funcionamiento vigente oforgada por ef ICBF
para la modalidad o-sesvicio-a contratar, de conformidad con fo establecido en Ja Resojucion
N* 6300 de 2024°

De acuerdo con la arientacion impartida por la Oficina de-Inspeccion, Vigilancia y Confrol y
Calidad de los Servicios, para la verificacién de la vigencia de- las licencias de
funcionamiento resulta suficiente la tonsulta de la informacion contenida en la parte
resolutiva-del acto administrativo que otorga o renueva ia licencia de funcionamiento, razén
por ta:cual no se reguiere expedircertificacionss adicionales.

1.5 Capacidad técnica

- Para acreditar la capacidad técnica el interesado debera suscribir declaracion
escrita en la que se compromete a cumplir con todes los reguisitos
establecidos en los documentos técnicos- vigentes? para las modalidades-y
servicios de Restablecimiento de Derechos y del Sistema de Responsabilidad-
Penal para Adolescentes.

- Certificacién de idoneidad?

Los. Coordinadares de la dependencia solicitante, esto es, de los Grupos internos
de Trabajo dé Proteccion Especial y Autoridades Administrativas, .de
Responsabiligad Penal, de Gestion misional 6 quien haga sus veces en la
Dira¢cion Regional, deberan expedir el Formato Ceitificado de idoneidad RD ~

1 ~Por Iz cual & ‘establece ef iégimen para el gjercicio de las funciones de. inspeaaion; viglancie y sontrol a
cargo del inshitufo Colombianc deé Biengstar Familer, se #feclitan unas delégaciones y se’ dictan ofras
disgosiciones”

% Digpgnible en;

¢ Anexo 3 Modelp Certificacion de |doneidad

wwiw.ichi.gov.co
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SRPA/RAJ enh el que conste que el contratista cumpie con las condiciones de
habilitacién (1) juridica: (i) técnica; {iif). administrativa. y financiera exigidas por el
ICBF.

No se solicitara experfencia como tampoco verificacion de infraestructura, tenjendo
en cuenta que para el desarrolio de las modalidades y servicios de proteccion el
raduisito es contar con licencia de funcionamiento vigente, de ccnfprmidad con lo
establecido en el articulo 15 de Ja Resplucién 6300 de 2024 “Por fi cual se
establece el régimen para el ejercicio de las funciones. de inspeccion, vigilancia v
conltrol a cargo del Instituto Colombiario de Bienestar Familiar, se efectian uras
defegaciones v se dictan ofras disposiciones”.

1.6 'Requisitos Capacidad financiera

De acuerdo-con lo sefialado en el numeral 1.4.2 Indicadores habilitantés de capacidad
financiera, |a Direccion Regional debera. verificar qlie el operador cumple con Jos
indicadores financieros establecidos para garantizar la operacion del servicio én la
modalidad a contratar.

Fara la verificaciofn de los criterios finarnicieros, el proponerte debera aportar cop|a del
Registro Unico de Froponentes (RUP), con fecha de expedicién no superior a treinta.
(30) dias calendaric anterores a ta estipulada coro fecha Bmite - para _ present_ar
propuesta, vigente y en firme; conformé lo sefialado en el Décreto 1082 de 2015 v el
atticulo 6-de laLey 1150 de 2007 modificado por el articuls 221-dé Decreto Lay 019 de
2012, en concordancia con el articulo 2.2.1.17.1.5:1 del Decreto 1082 de 2015, en virtud
dei cual, las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras con domicilio en
Colombia e interesadas en parlicipar en procesos de contratacién convocados porias
ehtidades estatales, deben estar inscritas en el RUP, Cuando se renueve-¢ actualice
el RUP, Ia infprmacion gue se modifica estard vigente hasta que la nueva
informacién guede en firme.

Unicamente en caso de que elinteresado no se enclientre nscrito en ef Registro Unica
de Proponentes RUP, podra aportar los estados financiéros core .a 31 de diciembre de
2025 de acuerdo con la normativa wgente NIIF, los cuales deberan estar compuestos
de la sigliente manera:

i. Estado de situacion financiera (ESF) cierre contable afic 2025 comparativo ‘aiio
2024, aprobados par la Asamblea general y firmados por ei Representante Legal
indicando el numero de cédula, el Contador indicando & namero de tarjeta
profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el numere de tarjeta profes:ona[

ii. Estado de actividades (EA) o Estado de Resultado Integral del periodo del 1 de
enero al 31 de diciembre de 2025 ‘cemparativa afic 2024, aprobados por la
Asamblea general y firmados por €l Representante Legal :ndtcando el niimero de-
cédula, el Contador indicande el nimerc de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal
(si aplica indicando. el nimero.de tarjeta profesional..

i, Notas a los estados financieros cierre contable afic 2025 comparativo afio 2024,

_ elaboradas dé acuerdo con la Seccién 8 de las NIIF.

iv.  Certificado de los estados financieros debidarnente firmado por el Representante
Legal indicande el nimero del documeanto de identidad de éste y del Contador
Publico'y el plimere de tarjeta profesional. Este cerificado debe Ir acomparnade con
fa folocopia de la cédula de ciudadania del representante legal. Adicionalmente,
con los sigufentes doctmentos -del ‘contadar piiblico: (i) copia de la cedula de
ciudadania, (i) tarjeta profesional y (i} certificado de antecedentes drsclphnarios

4
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con 8l registro actualizade de fa Junta Ceéntral de Coniadores con expedicién no-
superior-a {res (3} meses anteriores a la fecha de presentacien de la maniféstacisn
de interés.

v. Dictamen del Revisor Fiscal (cuando aplique) donde indigue el nimere de targeta
profesional del contador publico, El dictamen debe ir acompafiado con la fotocopia
de la cédula de ciudadania, iz tarjéta profeésionaly &l ceriificado de antecedentes’
disciplinarios con-el. registro actualizado de fa Junta Centrai de Contadores del
Revisor Fiscal con.expedicidn no superior a tres (3) meses anteriores a fa fecha de
‘cigrre para la presentac:én de la manifestacion de intergs.

vi.  Acta del maximo Srganc administrativo con aprobacion de los estados financieros
ton corte a 31 de diciembre de 2025.

vii.  Esfatutos legibles y actualizados de la entidad. (revisar que estén completos)

Nota 1: Para agueflos casos en que &l interesado se haya constituido en 12 vigencia 2026
y poresta razon en el RUP no cofiste la informacion del afio 2025, Ia verificacion
$e realizard con base en la informacion registrada en el RUP a la fecha de
inscripeién.

Nota 20 En caso de que el interesado no. se encuentre inscrito en el Registro Unico de
Proponentes, aportard los estades financieros del afio 2026, tos cuales deberan
estar compuestos de la siguiente manera;

a. Estado de la situacion financiera comparalwo del balance de apertura y- det
segunde trimestre del afo 2026, firmados pof el Representante Legal
indicando e! ngmerc de cédula, el Contador indicando el niimera de tarjeta v
el Revisor Fiscal {si aplica}. l_ndrcando &l aimero de tarjeta profesional,

b. Estado de Resultadc.del sequndo trimestre del afic 2026, frmados por el
Representante Legal indicande el nlmero de cédula, el Contador
indicando el nimero de- tarjeta profesional v el Revisor ‘Fiscal (si aplica)
indicando el niméro de tarjeta profesional.

c. Notas alos estados financieres del segundo trimestre afg 2026.

d. Certificado de los estados financieros suscritos por-el Representante Legal y
Contadaor,.con el.ndmero de} documento de jdentidad de! representante legal
y la indicacion del nimero de tarjeta profesional para el caso de los
contadores. Este certificado debe ir acompafiado ¢én la fotocopia .de la
cédula de ciudadania det representante IegaI y-los siguientes documentos de!
contador plblico: (i} copia de |a-cedula de ¢iudadania; {ii) tarjeta profesional;
v (iii} certificado de antecedentes dlsmpllnaraos con el regisiro actualizado de
la Junta Central de Contadores con expedicion na stiperior a tres (3) meses
anteriores a la fecha de presentacion de la manifestacidn de interés.

e. Informe .del Revisor Fiscal, avalando las cifras de apertura (cuando apiligue)
donde indique e! ndmerc de. !arjeta ‘profesional del Contador Publico. El
informe debe ir acompafiiado con fa fotocopia de la cédula de ciudadania,
tarjeta profesional y et certificado de antecedentes disciplinarics coh el
registro actualizado de la Junta Centrat de Contadores del Revisor Fiscal con
.expedicion no superior a fres (3} meses anteriores a la fecha de cierre-para
la presentacion de la manifestacion de interés.

f. Estatulos legibles y actualizados de la entidad. {revisar que estén completos)

Nota 3: Esnecesario-que el interesado verifigue que la informacian financiera con fecha
dé cierre fiscal al 31 de diciembre de 2025 séa la definitiva y coincida con fa
présentada en la asamblea deél méaximo 6rgane administrativo y en la
declaracion de renta.
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Nota4:  El ICBF podra solicitar en cualquier momento las declaraciones de renta y
complementarids o de ingresos y patrimonio 'y demas documentos gue la
entilad considere periinentes para la verificacion de la inforfacgién relacionada
con los estados financieros.

Nota §:  Las notas a los estados financieros deben registrar ef grupoe al cual pertenece
ta entidad y revelar los conceplos de {as variaciones de las cuenias mas
representativas de los estados finandieros.

Nota6: & Decreto 579 del 31 de mayo de 2021 solo aplica para la informacion
registrada en el RUP, los interesados que se presenten con estados financieros
solo se evaluaran con Ja informacian del Gitimo cierre contable

Nota 7: Para ia verificacion -de ind_fca‘dor_es financleros el oferente debera dllegar la
fotalidad de los documentds solicitados por el.companiente financiero.

Nota 8: Los criterios e indicadores finangieros fueron definidos por la Direccion de
Abastecimiento. La Direccién Regional debera vérificar gue el gperador cuenta
con la capacidad financiera para.garantizar {2 gperacitn de [a rodalidad.

Nepta 9: En el caso que el operador se presente para suscribir varigs coniratos en la
misma modalidad o varias modalidades -en la regional, se realizard la
evaluacion financiera scbre Ja sumatoria fotal de los presupuestos de los
ceniratos que preténde susoribirse en dicha regional.

Nota 10: Para calcuiar los indicadores- de liquidez y- nivel de endeudamiento de los
consorcios o unibnes termmporales se- multiplican los componentes de los
indicadores {aclivo corriente, activo total, pasivo corriente y pasivo total)
correspondientes a cada unc de sus integrantes por e! porceptaje de
participacion en el consorcio o unién temporal, del resultado de sumar los
valores obtenidos se calculan los indicadores solicitados. Para el capital de
trabajo se tomara la sumatoria simple de los componentes-{activo corriente y
pasivo corriente). ' ' '

Mota 11: La informacion financiera debe ser clara, comprensible, transparente y guardar
coherencia y plena concordancia con la presentada ante otras entidades como
la DIAN, Camasra de Comercio, entre otras con el fin de no afectar su
canfiabifidad y homogeneidad frente a los entes dé controt v vigilancia.

1.6.1 Indicadores habilitantes de capacidad financiera

Teniendo en cuenta la forma’de pago establecida, el plazo de ejecucion, el presupuesto
total por zona de conlratacion y la informacién de contrafos ‘a- ejecutar remitida por la
Direcclon de Proteccion y analizando la informacion histérica de indicadores financieros.
pdra los programas y modalidades de atencidn del ICBF; los interésadcos deberédn cumiphi
¢en los siguientes indicadorés minimos de capacidad financiera;

" Capital.de Trabajo WMinimo |- Indtce de quusdez T Indice de:Endeudamiento
(er:SMMLV) Mayoroigual "; = Mayor ofiguala: :

4] 1vez

Cuando el'interesade cuente con un pasivo gorriente igual a cero (S0¥ por lo que el indice
&
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de liguidez resulta indefinido o indeferminado; se considera que este cumple cof &l
Indicador-de Liguidez,

interpretacion

- indice de liquidez: {Activo. Coriente dividido por & pasivo corriente) Es la
capacidad financiera gugtiene el proponente para cubrir las obligaciones a corto
plazo con terceros, mediante la conversion en efectivo. de sus bienes o derechos
que son a corio plazo:(Activo Carriente).

- Nivel de endeudamiento: {Pasivo Total dividido por el Active Total} Es el
Porcentaje de obligacicnes con tefceros que tiene el proponente.

- Capital de trabajo: (Activo.corrierte menos pasivo corriente) Representa la
fiquidez operativa del proponente, es decir, el remanente con el gue cuenta el
proponenté luego de liquidar sus activos comientes (convertirlos en efectivo) y
‘pagar &l pasivo-de corio plazo. El capital de trabajo se analizara con el salario
minimo mepsual legal vigente (SMMLV) para ef afio de los éstadas financieros
que se estén evaluando. '

1.6.2 Indicadores habilitantes de capacidad operativa

Una-vez verficado que una-ESAL cumple can los reguisifos de capacidad juridica, téenica
y financiera se determinard su capacidad operativa. La capacidad aperativa se define como
‘el valor maximo de presupuesto expresado en SMMLV gue podra ser contratado con una
ESAL una vez cumpia los indicadores minimos de capacidad financiera, teniendo en cuenta
que a.mayor.capacidad operativa acreditada procedera la'ejecucidn de contratos de mayor
valar.

La capacidad operativa ge aguellos oferentes que cumplan los i_n_di'cad_ores minimos de
capacidad financiera sera calculada a partir de los siguientes cfiterios:

v El capital de trabajo- se analizara con el salaric minimo mensual legal vigente
(SMMLV)_para i afio de los estados financierds gue e estén evaluando.

v Una vez detérminado el capital de trabajo en SMMLV, éste se ubicara en-el range
correspondiente en la Tabla 1 y se verificara que cumpla con los indicadores
financieros exigidos para el respectivo rango.

Tabla 1

' SMMLY 75 SMMLY
2 2 15 SMMLY 150 SMMLV 11 8,75
3 or a 150 SMMLV 360.SMMLY- 1,2 0,70
4 MEyera 300 SMMLY 600 SMMLY 14 0,65
5 | Mayora600 SMMLY 1.200 SMMLV 16 0,80
6 Maycra 1.200 SMMLV. 2.400 SMMLV 2 0,55
7 Mayor a 2.400 SHMMLY 3 0,50
7
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Fuente: Elaboracion propia

‘Bi cumple con los Indicadores financieros: exigidos para el rango segun su ¢apital de
Arabajo, la capacidad operativa final se obtendra dividiendo el valor exacto del capital de
trabajo en SMMLV del interesado en 0,15;

Capacidad Operativa = Capital de Trabajo / 0,15.

St ne cumple con alguno de los indicadores para el rango en el cual quedé clasificado,
se habilitara en el rango en &l que cumpla con fa-totalidad de requisitos financieros. En este.
taso el valor de {2 capacldad. gperativa sera el valor maximo {techa) de! rango en que le-
‘permitan sus indicadores financieros, de acuerdo con la Tabla 2:

Tabla 2

i 0 SMMLY

2 Mayor 3 15 SMMLY 1.000
3 Rayor a-150 SMIMLY 2.000
3 Mayer a 300 SMMLYV 0,65 4.000
5 Mayor a BOO SMMLY 0,50 8.000
§ Mayor a 1:200 SMMLY 0,56 16.000
7 0,50 18.550

Fuente; Elahoracion propia
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FUNDACION FARO
NIT 800 034.884-1
GCalle 40 Mo. 23-54, Pisa 2 - Calared, Quindio

Calarca, Quindio, 23 de septiembre de 2026

octr ¢ ) IR R
DANIEL PACHON ALZATE BIENESTAR Cégiga web STZVIVe5!D+Aww5anlvquust—
Director (E) ICBF Regional Quindio FARILIAR Raticadorsypanignn; o onent Focha: sagg 720 Falias: i
InStltUtO COIomblano de Bienestar Famnlta:‘c@g}ﬁ Eemttcmﬂ f;ﬂ%ﬁﬁf&iﬁ?aﬁgfisgmmm Espetial y Autondades
Armenia, Quindio Asuntas iéewraé:eraesr;;frﬂémw AMANIFESTAR INTERES RAD 48071

Asunto: Aceptacion de invitacion a manifestar interés para contratar — Radicado No.
202654300000048071

Respetado doctor Pachon:

En atencion.a la comunicacién de fecha 21 de septiembre de 2026, mediante la cual la Direccion
Regional Quindio del Instituto Coloimbiano de Bienestar Familiar invita a manifestar interés para la
celebracion de un contrato de aporte, la FUNDACION FARO, identificada con NIT 800.034.694-1,

representada fegalmente por gquien suscribe, manifiesta de manera expresa su aceptacion de la
invitacién y su-interés en participar en el tramite de contratacion para dar continuidad a la
prestacion del servicio en la modalidad INTERNADO / CASA DE ACOGIMIENTO PARD., conforme
al objeto, condiciones, términos, lineamientos técnicos y manuales operativos establectdos por €l
ICBF. -

Para efectos de la revisiéh y evaluacion correspondiente, se adjunta la totalidad de los
documentos solicitados en la invitacién, incluidos los soportes juridicos, técnicos, financieros y
demas documentos habilitantes y complermnentarios aplicables al proceso.

De igual manera, la Fundacién manifiesta su disposicién para.atender dportunamente cualquier
soliciiud de aclaracion, verificacién o informacion adicional que resulte necesaria dentro del tramite,

Agradecemcs la lnwtacmn formulada y reiteramos nuestro comprom:so institucional con fa atencion
integral, la garantia de- derechos yel cumplimiento de los estandares definidos para la prestacion del

semvicio.:
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Codigo correspondencia: 54000

CERTIF-IC-ABO- DE EXISTENCIA Y REPRESENTACI@N. LEGAL

LA DIRECTORA REGIONAL ENCARGADA DEL INSTITUTO COLOMBIANO
'DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS
REGIONAL QUINDIO- ICBF

HACE CONSTAR:

Que mediante Resolucion Nimero 7846 del
Ministerio de Salud, en la cual se reconocso
FAMILIAR ~PRO- REHABILITACION ---DE
identificada con el NIT 800.034.694-1, C
de lucro de. utilidad comUn y vinculada al Si

S Jurld:cas ¥ Licencias de

ICBF, para otorgar, conceder
que presten el servicio de

Funcionamiento a las inst

ovary ¢ ncelar Personerfas Jurlchcas y I[cenczas de
a Naczonal de Bienestar Famtllar que

0. Colo fbla.no ( jenestar Fam[llar Reglonal Antuoqu:a - ICBF se avoco
:Un tramite y se aprobo una reforma estatutaria de la FUNDACION
REHABILITACION DE EARMACODEPENDIENTES FARQG,

1T 800.034.694-1.

el Inst _
conocimient
FAMILIAR :
tdent:f:cada co

Que a través de la. Resolucion Namero 1808 del 04 de mavyo del 2016, expedida por
&} Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Regional Antioquia, se aprobé una
reforma estatutaria a la FUNDACION FAMILIAR PRO- REHABILITACION DE
FARMACODEPENDIENTES FARO, identificada con el NIT 800.034.694-1, misma
en donde se ordeno el traslado del expediente de la mencionada fundacién al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar Reglonal Quindio- 1CBF.

Que por medlo de la Resolucmn Numero 001407 del. 28 de septiembre del 2017

expedida por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Regional Quindio- ICBF,
se aprobdé una reforma estatutar'a a la FUNDACION FAMILIAR PRO-
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REHABILITACION DE FARMACODEPENDIENTES FARO, Identlfcada con el NIT
800.034. 694-1. \

Que medlante Resoluc:on Numero 00927 del 20 de Jumo de 2019, emanada de, ia
Regional Quindio del ICBF, 'se aprobé reforma de estatutos FUNDACION
FAMILIAR PRO- REHABILITACION DE FARMACODEPENDIENTES  FARO,
identificada con el NIT 800.034.694-1, en el mencionado Acto Administrativo en su
articulo 3, se aprobo la reforma de los estatutos en lo relacionado con el objeto social
de la fundacnon en el siguiente sentido:” La fundac.fon tiene como objeto principal
prestar servicios,-individuales o. colectivos de promocién, prevencion y rehabilitacién
‘en salud, a nifios, nifias, adolescentes. y personas adultas con trastornos asociados o
no, al consumo de sustancias. Psicoactivas-SPA y otras ad:c;ones en el marco de Ia
proteccion: “integral que generen procesos de resta I ento de derechos,
réspcializacion € inclusién social, de igual manera, la Faro atenderd
programas . de formacion, capar:ftacron 1% educac:o .para e! desarro!!o
humano,. como tambren, prestard servicios en & icaciori fo ; o173
la fey 115 de 1994.. S
Igualmente , ejecutar programas 'y proyectos.
asistencia. . y promoc:on ; de los derechos de
constjtuc;onal minorias, poblac;on en sitl
discriminacion , tales como. nifios , nrnas, '
d:scapac:dad personas mayore
confhcto pobiacmn desmovilizada
ec!usa

pob!ac;on de €
de vuinerabil da_____ 2 excfus;on

de Ia _
ENTES FA 0 |dent|r“cada con eI NIT 800 034 694-1 se eliglo
OSPINA BALDERRAMA identificado . nimera
tarjeta profesmnal nimerg 117256- -T de la Junta

> la Resolucidn Numero 0255 del 8 de abril del 2022, expedida el
Instituto Colom o de Bienestar Familiar Reglonal Quindio -ICBF, se procedio a
inseribir el repres nte legal y los miembros: de: Ja junta directiva de los estatutos
FUNDACION FAMILIAR PRO- REHABILITACION DE FARMACODEPENDIENTES'
FARO, identifi cada con el NIT 800.034.694-1.

Que a través de |a Resoluc;on Ngmero 0137 del 18 de mayo del 2023, expedtda por
el Instituto Colomblano de Bienestar Familiar Regional Quindio - ICBF, se procedid a
inscribir- como  revisor fiscal de Ia FUNDACION ' FAMILIAR PRO-=
REHABILITACION DE FARMACODEPENDIENTES FARO, identificada con el NIT
800.034.694-1, a! sefior MANUEL ALFREDO OSPINA BALDERRAMA, identificado
Aiimero 89.003.422 de Armenia, Quindio y con la tarjeta profesional nimero 117256~
T de la, Junta Central de Contadores. .

Que por
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Que, mediante oficio enviado p misma Fundacién Faro del 8 de marzo de 2024,
se actualiza su direccion principal,-que corresponde a la Calle 40 Nro. 23-54 segundo
piso en Calarcd Quindio, en donde se encuentra ia sede Administrativa Santa Ana
como domicilio principal. Las sedes San Carlos y San Francisco fueron cerradas.en el
afic 2023, . Quedando por tanto <como las sedes operativas donde
la FUNDACION FARO, presta sus servicios a la comunidad son las siguientes;

. .Sede Santa Ana, como domicilio principal de la FUNDACION FARD,
en Calle 40 Nro. 23-54 sequndo piso en e! municipio de Calarcd,

. _éedé-'San Rafael, ubicada en la vereda S

L2 e Carolina Finca
. . -Balsaliche- Salento Quindio : o

. Sah.Gab‘r_i__e’l ubicada en la Via Cala La Virginia:Ein _-Barr‘fh

Ulanitos de Guérala de Calarcd Quind

yresentante jegal

Quie de la duracién de la’personeria juri
a hasta por un

goza de la facultad para suscribir contratos:
monto de.8.000 salarios minimos.Jegales men: j

_entidades por ser iegalmente
| Articulo 6 de la ley 80 de

Regi ico Tributario RUT , actualizado,
s contratos de apo_rte_s__SuscFitos- con el Instituto
egional: Quindio ~ ICBF , registra como actividad

principal en la Clasifica _ al Internacional Uniforme CIIE el cédigo 8720, que
corresponde a: “Actividades de atencién residencial, para el cuidado de pacientes.con
retardo. mental, enfermedad mental y consumo-de sustancias psicoactivas”, de

acuerdo Revision 4 adaptada para Colombia, documento del DANE 2020.

Colomibiano dé Bienes

isolucié nero 0180 .del 5 de mayo de 2025, emanada en la
el ICBF, se aprobd reforma de estatutos y el cambio de razdn social
ARO, identificada con el NIT 800.034.694-1.

Que, m
Regional
a FUNDAC

Que la FUNDACION FARO; identificada con el NIT 800.034.694-1, se encuentra
representada legalmente en Ia actualidad por el sefior LUIS EDIER USMA
OSRIO identificado con la cédula de ciudadania Nro. 7.562.674 de Armenia Quindio
y el revisor fiscales el sefior MANUEL ALEREDO OSPINA BALDERRAMA con
cédula de ciudadania 89.003.422 de Armenia Quindio y con la tarjeta ptofasional
nimero 117256-T de la Junta Central de Contadores. -

Que en el acta de la reunién de la junta directiva de la FUNDACION FARQ,
identificada con el. NIT 800.034.694-1, realizada el dia 28 de abril del 2026, en la
sede Santa Ana ubicada en la Calle 40 Nimero 23- 54 Piso 2 del mudicipio de Calarcd,
Quindio, sé eligio al representante y a [0S miembros de la junta directiva de Ia
FUNDACION FARO, identificada con el NIT 800.034.694-1, a las personas. que se
relacionan en el cuadro 2 continuacion: : o o

WA, ;{: fj‘;“_?ﬁﬁ‘;‘ &o
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PUBLICA . _
NOMBRE Y APELLIDbS s CEDULA DE. CIUDADANIA i CARGO
TJAIME HUMBERTO CANO { 70.095.088" . " 1 presidente. :
z\*'E!a"\SQlJE-f'! - ] . S e N e
| CARLOS EDUARDO OSORIO '8‘.40_5-;537 o 7 Vicepresidente. '
-';;.BURITICA [ S AU o '
CLAUDIA MARCELA OROZCO 41, 943 967 ! Tesorero (a).
| GOMEZ
DAHIAN TABARES HORTUA 1,094,946.047 Secretario
'LUIS EDIER USMA OSORIO %
GLORIA.. ESPERANZA _\
T;\___,{‘_1‘1m&l\htu:hll MESA . -
. SENDY DANEY VILLA CANO | 43, 070, 148 Suplente Tesorero(a)
HEISSY JOHANNA | 1.97:399.130 : nte Secretario(a).
| CALDERON BARRETO N
' GABRIEL - VICENTE LOPEZ 71.595.860

Que el Inst1tuto Coiomblano de Bienesta -Fam
Inspeccion, vigilancia y control sobre |a i itucion
advierten sanciones en el ejercicio de €
identificada con el NIT 800.034, 694-1, ade
actualizar los. cambios que se fea
esLatutarlas, la composu:!on de la jun

is (6) meses contados a partir

L-a--presen_tev
el artlculo 53 de Ia Recolucson_

dél'su expedi

ia y representacnon legal se expide a 50|lCltUd de 12
e 10 (28) dias del mes de julio del dos mil VemtISElS
ma consignada en |os exped:entes de la FUNDACIOFE

con 'ell NIT 800.034. 694—1, que reposan en los archivos de'la

enndad
_ G{Gzﬂl{b H-o rmf\}. QWC.BP\G. .H0105
CLAUDIA MARCELA QUICENO HOYOS
DIRECTORA (E)
ICBF REGIONAL QUINDIO
RF-\.riso aniel Pachdn Alzate - Coo::dlnador Grupo’ Jurldlco y Contractyal TCBF Regmz;':ai Quindio,, ’fg_'&»; .

Proyecté Marlm Gomez Beltrdn- Prufesnanal Espec;alizadc de Direccidn ICBF Reglonal Quindio J_Ni‘q'ﬁ

werwiontf.aov.ee




Estatutos Aprobados
Grupo Jurldico ICBE.
Fecha: 22:93-20%5

NIT: 800.034.694-1

PERSONERIA JURIDICA EXPEDIDA POR EL
MINISTERIO DE SALUD
RESOLUCION N° 7846 DE MAYO 31 DE 1.988
Sometida a inspeccion vigilancia y control del ICBF por el
articulo 16 de la Ley 1098 de 2006

ESTOS ESTATUTOS FUERON REFORMADOS Y APROBADOS POR LA
XLI ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
EL DIA 21 DE MARZO DE 2025




Esiziinos Aprobados
2rupa Juridico ICEF,
Socha. 2505 105

e

FUNDACION FARO
NIT:800.034.694-1
PERSONERIA JURIDICA: EXPEDIDA POR MINISTERIO DE SALUD
RESOLUCION N°7846 DE MAYQ 31 DE 1.988
Sometida a inspeccién vigilancia y control del [CBF por el
articulo 16 de {a Ley 1098 de 20086

ESTATUTOS
CAPITULO [

'DENOMINACION, NATURALEZA, OBJETC SOCIAL, DESARROLLO DEL OBJETO, PERSONERIA
JURIDICA, CAPACIDAD, DOMICILIO, DURACION Y PRINCIPIOS,

ARTICULO 1%, DENOMINACION: Denominacian de la razén sacial: FUNDACIGN EARD.

ARTICULO 2=, NATU'RAL_F.ZA: La Fundacion Raro es una entidad de caricter privado, sin dnimo de
lucrp v de utilidad comin, vinculada al Sisteina Naciona! de Bienestar Famillar; porlo tanto, es de
naturalera ¢ivif v del tipo o clase de las conocidas coma fundaciones regitdas por §a constitucion

politica, Jas leyes colomibianas y por los presentes estatutos,

La Fundacion promueve (8 espirftuslidad como camine hacia fa luminacitn v realizacion del ser
humano, inspirado en los valores cristianos, de la fe, ta esperanta y el amor, siempre ¢on respeto g

la'iibertad de cultos, con adhe_s_iﬁ_n 3 los precegtos de las doctrinas de la'iglasia: catsilca,.
A_RTfCUl_.O 3, OBJETOY SOCIAL

La Fundacién Faro tiene como.objeto el disefie, implementacion v gestion de programas sociales
integrates que promuevan el desarrallo y bienestar de I infancla, la adolescencia, .!a_ Juventud,
adultez; Id mujer, la familia y lus comunidades en s';'n._r_acfdn de vulnerabilidad, fomentando su
inclusidn y empoderamiento en ia saciedad a través de estrategias basadas en los Objetivos de
Desarrolo S_'osten'ibie, buscamos ‘contribuir 3 ia erradicacion de la pobreza, el acceso a una vida
digna, i@ seguridad -alimentaria, el desarroffo ambiental sostenible y el fortalecimiento de la

infraestructura social y cultural para la paz y el prograso de las comunidades.
Objetivos Especificas:

Fortaiecer el desarrollo social-de nifios, tdolescentes, jovenes y familios. voinerables mediante
programas que faciliten el acceso a la educacion, la salud, la proteccidn social y 1a. participacion

comunitaria, promoviendo la igualdad de oportunidades.



Implementar prayettos alineados con Jos Ohjetivos de Desarrolio Sastenible {0DS}, en particuiar:

. Erradicacion de la pobreza [CDS 1k Generando opartunidadés de inclusicn econfmica y
apoyo social que permita ta superacidn de ccndiéfanesde‘-vu!nerabiiidad. B

s Erradicacién del hambre {ODS 2): Desarrolisndo programas de seguridad slimentarla y
nutricion para poblaciones eri situacion de riesgo.

. Sostenibilidad ambiental {ODS 13, 15); Promaviendo pricticas de cuidado ambiéntal v
manejo de recursos naturales en beneficio dellas generaciones actuales y futuras,

. Construccion de infraestructura para la paz y el desarroilo comunitaric {0DS 18):
irnplethentando iniciativas que fomenten la cohesién social, ta resolucidn de conflictos y la

construccién de paz en-comunidades afectadas porla victencla y el conflicto.

+ Promogver i3 igusldad de género, el empoderamiento de I mujar, ast cemo e
fortalecimienta de tas familias vy inclusion de personas con cr_i_enta;:’io‘ne_s sexuales diversas
mediante provactos que fomenten el atcesa a {a-educacion, ia participacidn econémica yia
proteccién social d@ personas  ensitisacidn de vuinerabitidad, con especial énfasis en la
mujer,

«  Promover y desarrollar programas y servicios de atencion diferenc_ial dirigidos a personas
pertenecientes a comunidades étnitas, personas con discapacidad vy poblaciones de
diversos géneros; asegirande ka inclusion v fe eq_uidad en todos los proyectos de (a2
Fupdaciéh. Estos programas buscardn {a eliminacion de harreras, el respeto a ia diversidad
cultural y & reconocimiento de los derechos especificos de cada grupo pablacional

» Disefiar y ejecutar proyectos de desarrolio sacial enfocados en mejorar ja infraestructura
comunitaria, incluyendo dreas de safud, educacidn, saneamienta basico, vias de accesoy
espacios dé recreacion, con el fin de promover el bianestar y 13 calidad de vida de las
comunidades vuinerables_,-rurales y urbanas, Estos provectos estaran ofientados a satisfacer
necesidades fundamentales v a fortalecer el desarrolio sostenible de las comunidades
atendidas

s Consolidar alianzas estratégicas y de cooperacidn con entidades publicas, privadas y de la
sociedad civil que permitan la expansion de nwestros programas y aumenten el impacto
sacial ysostenibie de nuestras accionas..

o Establecer mecanismos de monitofeo y evaluacion de impacto para garantizar la
transparencia y efectividad de nuestras intervenciones, orientando nuestras acciones s la

mejora‘continea y (a sostenibifidad de resultados en beneficio de la comunidad,

ARTICULO 4°, DESARROLLO DEL OBJETO: Para asegurar el desarrcile de su objeto social, Ia

Fundacign Faro deberd encargarse de:

Adquirir bienes e inmuebles; con ¢l fin de afectarlos 2 las actividades meritorias previstas con el
objeto social, entendiéndose que dichos bienes constituyen actives fijos de Ja Fundacién sin

perjuicio de que puedan enajenarsa cuando il resulte aconsejable o conveniente.

et b




Generary coordinar los recursus financieras, fisicos y humanuos, gue sean’necesarios.para garantizar

el desarroilo adecuado de los programas v proyectos comunes acogidos por encima! de! beneficic

econdmico o material,

Apoyar proyectos creativos que 2 juicio de [3 Asamblea o de fa Junta Directlva, puedan ser

desarrpllados en berisficio de 1a sociedad.

En &l desarrofic de su objeto, Ia Fundacidn Familiar Puede:

1.

Lo A = T R =

11

12.
13.
14

15.

16,

17,

18,
18,

20.
21,

22.

23

24,
25.
26.
27.
28.
29

31,
32.
33,

Operar servicios dé-cuidado en hogares para nifios, nifias & adblescentes.
Qpérar servicios de bienestar social

Prestar servicios.de administracidn de trabajo social.

Prestar sefvitids para el cumplimientt. de 2 iegislacién alimentaria.
Prestar sarviciog deé programacién de nutricidn.,.

Desarrollar programias dé educacion para. padres

Desarrollar programas de educacion para empleados,

Prastar servicios para 1a proteccion de los derechos humanos.

Prestar:servicios de promocion de los derechos humanos.

. Prestar sarvicios para la- educactén, divulgacién o informacidn .sobre los derechos

humanos.

Prestar servicios de asistencia de emergenicia a refugiados.

Prestar.servicios de asistencia a desplazados.

Prestar servicios.de seguridad alimentaria.

Dis_gﬁaryPres_t_ar'servicios_fy programas de grevencién y control del alcoholisma,
Disefiar y Prestar sefviciosde prevencitn y control-de la drogadiccian.
Diseﬁar,.asea:orar-\,_f_-l’restar servicios te atencion para el abuse de sustancias.
Prestar servicios no-hospitalarios para-el abuse de systancias

Prestar servicios de coritrol de la higiene de ios alifnentos.

Desarrollar proyectos prograrmas de investigacion.

Disefiar, asesorar, operar servicios de politica social,

Operar sérvicios a través de voluntariado,

Desarrollar-acciones o servicios de gestion o anilisis de problemas sociales.
Desafroliar estudias, auditorias, interventorfas a programas sociales o servicios

relacionados.

Servicios a organizaciones o movimientos juveniies,

Servicios sotloculturales:

Desarrollo sogial.

Servicios no gubernamentales de asistencis técnica a-programas sociales,

. Servicios no Gubernamentales de ayuda al desarralia.
30.

Servicios de albergue en organizaciones de beneficencia,
Servicios de movillzacidn de recursos.
Servicios de defensa de los derechos de los nifios.

Elaborar Materiales de ensefianza de los Sintorrias de depresién-en addlescentes,



34,
35,
36,
a7,
3g.
39,
40.
a1
42,
43.
aa.
4s.

AB.
47.

48,
49,
50.

5L
52.

33,

54,

55,

Elaborar Guias de asesoramignta practico para adojescentes.

Elaborar Materiales de ensefianza de comprensidn delos derechos legales de los,

-adolescentes.

Prestar Servicios legales de justicia juvenil o de adolescentes,

Elaborar Matertales de ensefianza de educacion acerca del abuso da drogas otabaco o
aleohol,

Asesorar a prupas e instituciones que tengan cbjetivos similares para la realizacicn de sus-
planesy proyectos.

Disefiar, gestionar y brindar programas de formacion, capacitacion y.educacian para el
trabajo y el desarrofio humano de actierdo a! {decreto 2888 de 31 jut 2007).

Prestar servicios de educacios formal conforme 4 ia lay 115de 1994,

Desarroliar actividades, programas y proyectos de investigacidn psicosocial de forma
auténoma, a tiavés de encargo o toniratacidn de terceros.

Ofrerer servicios de atencidn psicosacial para la reconstruction del tejido socialen
situaciones de vuinerabilidad y vuineracidn de derechos.

Construction de Infraestructura para e} Desarrolic Social y Comunitaria

la Fundacitn poded disefiar, financiar y ejecutdr proyectos de infraestructura que
aromuevan ei desarrollo social, rural y comunitario, tales como fa ‘tonstroccidn de centros.
educativos, espacios de salud comunitaria, instalaciones deportivas y recreativas, tantras
de reunitp para actividades culturales y sociales en comunidades vulnerables, Estos’
proyectos serdn ejecutados dé acuerdo can los iineamientos y regulaciones vigentes en
‘Colombia, buscande mejorar la calidad de vida y fortajecer &l tejide social de las
pobiaciones beneficiarias.

Infraastructura de Apoyo al Sector Ruraly Campesing

La Fundacién desarroliard y fomentard proyectos de infraestructura que fortatezcan las
capacidades productivas y de autogestidn de {as comunidades rurales y campesinas, tales
como instalaciones para el processmiente de productos agricolas, sistemas ‘de.
slmacenamiento, infraestructira de riego, y taminos rurales. Estas iniciativas estardn.
orientadas a apoyar el desarrolle sostentble v a mejorar las condiciones de vida en e imbito
rural, promoviendo el bienestary la inclusidn econdntica de {as comunidades.

Pregramas Ambientales v Contribucion al Cambio Climatico y de Promaocién de Prayectos
de Coniservacidn v Proteccion Ambiental

ta Fundacién podra disefiar y ejecutar programas de conservacidn ambiental gue inciuyan
acciories de reforestacidn, preservacion de__fue_ntes hidricas, restauracion de ecosistamas
degradados, v creacitn de espacios de educ_acifm ambientat en las comunidades, Estos
proyectos seran implementados con el firn de promover una cultura de respeto y proteccion
hacla [a naturafeza, v contribuirdn al curmplimiento de los objetivos de sostenibilidad
ambiental.

Mitigatién y Adaptacidn al Cambio Climitico

56. La Fundacign podrd desarrollar proyectos de mitigacion v adaptacion-al cambio climatico

que Incluyan practicas.sostenibles come fa reduccidn de emisiones de carbono, el uso de




57.

58.

59,

an,

Gl

62.

63,

energias renovables, I3 agroecologiy; vy el manejo sostenible de residuos. Estas proyectos

tendrén como objetive disminuir ‘2! impacto ambiental en las comunidades donde la

Fundacitn interviene y contribuis a los esfuerzos nacionales e internacionales en fa fucha

contra el cambio climatico.

Infraestructura en salud: La fundacidn podrd apoyar y participar en el desarrollo de

acciones para el mejoramiento.de la infraestructura hospitalaria, la adquisicion de equipos
medicos de altfma tetriologia y el suministra de medicamentos esenciales. Este

componente busca garantizar el accesa a servicios médicos de <calidad en regiones

vulnerables, donde e sistema de salud actual es insuficieate.

Infraesteuctura de’ educacion: ta fundacion podrd apoyar y pacticipar en ef desarrollo de

proyectds. educativos, que se enfocaran. en la construccidn 'y dolacion de centros

educativas, incluyendo el eguipsmiento de aulas y laboratorios, Ademss, se podrén
impulsar programas de capacitacion para maestrosy dasarrolio dé injciativas yastrategias
para mejorar-el acceso a fa educacidn para poblaciones rurales que enfrentan barreras
geograficas y econdmicas:

Saneamiento basico: La fundacién podrs apoyar y participar en et desarrolio de proyectos-
de sareamiento basico, gue contribuyan a mejorar la calidad de vida en dreas rurales, En

gste componente sé podrdn apoyar Ja construccién de sistemas de acueducto,

alcantarillado v plantas de tratamients de aguas’ residuales en comunidades que
actualmente carecen de accesn a estos servicigs esenciales,

Vivienda: La fundacién podri apoyary participar el desarrolio de proyectos.que Rromuevan

el derecho'a una vivienda digna, se podra apoyar la construccidn. de viviendas de nterds

social para familias de bajos recursos, adaptados a 13§ necesidades locales y la

implementacidn de soluciones arquitaetanicas sostenibles.

Vias rurales: la fundacidn podrd apovar y participar en &l desarrollo de proyectoes gife
promusvin el acceso a infraestructura vial nacesaria para el desarrolig econdmice de fas
reglones rurales. Para ello podrd participar en acciones de construccion ¥ mantenimiento
de carreteras rurales, lo cual permitirs mejorar la conectividad.entre las comunidades ylos
mercados, f'acilitandd"_iei camercio y el acceso a ;e_rvic'ios-hésiccs;

Medio ambiente: La fundacién podrs ‘apoyar y participar ‘el desarroflo de proyectos que
promuevan la conservacion y proteccién del medio ambiente. Entre 1as iniciativas se
inciuyen programas de reforestacién en dreas degradadas, la proteccion de ecosistemas.
sensibles ¥ la implementacidn de pré‘ctic_as agricolas sostenibles qué minimicen e} impacto
negativo en el entorno natural. Ademds, podra participar en acciones de.fomento - de
tratamienta y aprovechamiento. de residuos provenlentes de procesas industriales y
agrf_%:o_!as gue no sean amigakles con el medio ambiente.

Proyectos productivos -agroindustrisles: La tundacidn podra apovar vy participar el
desarfollo de provectos parg &! apoyo de iniciativas productivas Bnef sector agroindustrial
con el ohjetivc de pramover e} desarrollc econdmico sostenible en Jas comunidades

rurales,
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Programas con Enfoque en las ODS: En alineacidn con Jos Objetivos de Desarrolio
Sostenible y ias politicas nacionales de desarroflo. social, fa Fundacidn implementard
proyectos que contribuyan a la erradicacidn de iz pobreza, la seguridad alimentaria, la
sostenibilidad-ambiental, la pai y 1a inclusion sgcisl D_ichos'pmgram_as estardn disefiados
para responder a las necesidades locales y fomentar Ja participacidn de las comunidades
ep fa toma de declsionas, '
Flexibilidad Operativa y Adaptacién - Contextos Cambiantes La Fundacién podrd
reestructurar sus programas y proyectos de manera peritdica para adapterse a jos cambios
en &l contexto polltico, econdmico v social, asegurands que sus objetives permaneisan
slineados con las necesidades Emerg_entes de Jas comunidades a las que sirve.y con fas
oportunidades de financiamiento astatales y de cooperacion internacignal disponibies.”
Alianzas y Colaboracionas con el Estado: L& Fundacidn buscara y fortalecerd alianzas
estratéglcas con entidades estatales a nivel nacional y local para maximizar el impacto de
SUS Programas.. La fundacién podrd firmas convenios o contratos. de ascciacidn, siempra
gue estas coleboraciones respeten ios principios de autonomiz y miston social de la
organizacion,
Manitoreo y Evaluacién def impacto Social: La Fundacién establecerd un sistema de.
monitoren y evaluacion gue permita medir el impacto de sus programas en beneficio de las
poblaciones atendidas, en términas de mejora en su calidad de vida y desafrolio sostenible.
Estos-resuitados se utilizardn para ia toma de dacisionas estratégicas, la mejora continua
de los proyectos y para informar a donantes y aliados,

Fortalecimiento de |a Recaudacidn de Fondds: Cresr campafias fue promuevan el

-comgromiso de donantes y cooperantes internacionales, aprovechande ia visibilidad en

redes saciales v plataformas digitales,

Cuoperacién Internacional y Donaciones Extranjeras La Fundacidn podrd racibie
donaciones 'y aportes econdmilcos de personas jurldicas extranjeras, arganismos
multilaterales, empresas y organizaciones no gubernamentales gue.desesn apoyar Ios
nrayectos de desarrollo rural, construccion de infraestructura social, promocién a_mb:‘:entai,
¥ programas de seguridad alimentaria, en e marco de la ley colombiana. Dichas
contribuciones se empleéardn para el desarrollo de programas en baneficio de comunitdades
vuinerables en Colombia.

Cooperacién internacional y Alianzas Estratégicas: ka Fundaclen podrd establecer y
mantener refacionss de cogpgracidn Con organizaciones internacionales, embajadas,
agenclas multilaterales y otras entidades de cooperacién para el finenciamiento y
desarrollo de programas sociales que conteibuyan a la consecucion de los Cbietivos de
Desarrollo Sostenible {ODS], en particular aguelios arientadas a fa erradicacion de'la
pobrezs, ld igualdad de género, y a constructidn de paz. La fundacidn mantendré
esténdares intarnacionales en transparencia y rendicion de cuentas para cumptir con los
requisitos de los cooperantes. E£n ese mismo orden, 1a fundacion podrd. establecer, abrir o
gestionar capitulos, fHiales u oficinas en paises diferentes a Colombia; de acuerdo 3 su

necesidad, oportunidad o requerimiento para optar por las alianzas internacionales,
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72,
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Convenios Marco de Cooperacion Intérmacional: ta Fundacidn podréd establecer
convenios marco de. cooperacion -co.n empresas, entidades internacionales y persanas
naturales nacionales o extranjeras que establezcan estrategias de fira'a’nciac_ién_ de
proyectos, regulades par acuerdos especificos que incluyan compromlsos de tas partes, los
fines de las donaciones, y los mecanismos de-seguimiento y-evaluacién. Estos convenios
estardn orientados a faclitar Ta captacidn de recursos. mediante donaciones gue las
empresas puedan registrar para compensaciones fiscales conforme @ fa hormativa de sus:
pafses de origen y en cumplimiento de las normas tributarias cotombianas,

Transparencia y Reporte de Donaclanes Intefnacionales: La Fundacidn daber reportar y
documentar detalladamente. todas las donaciones v contiibuciones recibidas de
organizaciones extranjeras, de.acuerdo con los requisitos de |a OIAN vy las entidades de
tontrol €n Colombia. Los informes financieros y de impacto estaran di_sponi_bfés_para los:
donantes y las auioridades nacionales e interndcionajes, Hs cuales se presentaran an los
formatos que permitan e! recanocimiento de estas donaciones 'p'ara fines fisca_les-en sUS
rEspe:tivos paises.

Rendicidn de Cuentas: la Fundacién debers realizar informes: anuales de actividades
meritorias, asi come de sus resuftados financieros en-el balince social, detallando el uso de
fos recursos obtenidds da fuentes estatales, privadas v de cooperacidn internacianal. Estos
inforfes deberdn estar disponibles para los donantes, benefictarios, autoridades y pitblico
en general, en cumplimiento de los principios de transparencia, buena gobernanza y
respansabilidad social,

Cumplimiento de Normas Tributarias Nacionales e Internacionaies La Fundacion adoptard
1as prictices necesarias para cumplir con las normas tributarfas y. comerciales nacionales e
internacionales en la recepcion y use de donaciones extranjerss, de modo que las

contribuciones recibidas se ‘destinen exclusivamente a los fines establecidos. en los

-convenios de- coaperacion -y en los proyectos aprobados en Colombia, garantizando fa

transparencia y el adecuado uso de los recursos.

Mecanismos de Auditoria y Contral Interno: La Fundacidn implémentara un sistema de

‘auditorla y conera! intérno.que permita el monitoreo rigurose de los fondos provenientes

e organizaciones internacionales, con el ‘chietivo-de asegurar el cumplimiento de las

obligaciones fiscales y la adecuada e‘je;ucién'd_e los recursos en heneficio.de fos proyectos
especifi'c_us_.

Autonomia y Cumplimieritc de Leyes Locales; Entodaralianza 2 conveniomarco establecido
con organizaciones, personas naturales o jurfdicas nacionales'o extranjeras, i@ Fundacién
mantendrd sy _autnn_om{a institucional, respetando lagleyesy regulaciones colombianas en
la ejecucidn de programas ¥ en la gestion de recursos provenientes de donaciones, L8
fundacion.velard por la observancia dé-los principios de:Integridad, respeto a la ndrmativa
local y los estandares éticos aplicables a las entidades sindnimo de lucre.

Aspectos Juridicos y Tributarios para Implement’acfén', La fundacién deberd acogerse al
articul 125.del Estatuto Tributario Colombiano, que regula Ios beneficios tributarios para

quienes donan a entidades sin &nime de Jucro. Para esto se debe garantizar yoe cada




donacion cumpta con la documentacion necesaria pars gue estas copfribuciones sean
reconocidas jegaimernte come donaciones vafidas -y deducibles tanto en los dmbites
nacionales coma internacionales, verificando si el pais de origen de {7 donacién tiene un
acuerdo de-doble tributacion con Colombiia para maximizar los beneficios fiscales y facilitar
las donaciones y garantizando ef cumplimiento de los procedimientos y requisitos
establecidos para tai fin.

78.. Financiamiento de Proyectos de Otras Eritidades Sin Animo de Lucro: La Fundacidn, con
recursos propios o fondos recibidos de coopefacion internacional, podrd financiar
proyectos de otras entidades sin gnimo de lucro que compartan sus objetives. Este
financlamiento se otorgard mediante convenios especificos en os. que se definan
elaramente los objetivos, compromisas y mecahismos de suparvision para asegurar fa
carrécta ejecucién de las recurses y el Impacto en beneficio de fas comunidades atendidas.

70. Clavsula para fa Ejecucion de Programas & Través de Administraciones delegadas : Para el
desarrollo, ejecucipn y gestion de sus programas y proyectaos, {a Fundacidn podré aptar por realizar
dichas attividades de manera directa o mediantela contratacion de administraciones delegadascan.
émpresas, organizaciones-sin dnimo. de jucro o enfidades especiatizadas en dreas espedcificas
relacionadas con los ohjetivos de cada proyecto,

Las actividades que puede realizar la Fundacién de acuerdo al establecido en su phisto v én los
'present‘e‘s.ast'atuto’s,__serén_act_ua_ilzadas de acuerdo 2 Jos cambios que eventualmente surjan en fa

normatividad.

ARTICULO 5°, PERGONERIA JURIDICA: LA FUNDACION goza de Personeria juridica propia

raconocida por el Estado en fos términas de ley, al efecto autonomia juridica. directiva,
administeativa ¥ financiera para el dasarrollo de sus fines. Dicha personeria fue OTORGADA por el

Estado colombiano a través de la resolucién 7846 de 31 de maye de 1988 emanada del Ministerio

de Salud, por ser una entidad del sub sector privado del séctor saiud, sujetaa {a vigifancia y controt

‘por parte-de esta entidad de acusrde a lo estipulado por la ley 1048 de 2006,

ARTICULQ 6°. CAPACIDAD LEGAL: LA FUNDACION puede ejecutar en desarrolio y cumpiimiento de
sus abjetivas todo acto, contrato, aperacién y prerrogativa juridica conc‘edi_d'as par ka Ccnstituc:ién'
Macional, 18 ley ¥ normas con caracter general provenientes det Estado a persdnas juridicas v’
raturales, asi como fas seAaladas en gl pres_e_nte._esfatuto, entre otras: adquirir, poseer, gravar,
enajenar y en general gjecutar actos de disposicidn de toda clase de bienes, velebrar contratos,
negoeciar empréstitos, mangjar toda tipo de servicios del sector flfanciero, nombrar representantss
tepalas y apederados juridicos asi como el personal reguerido para e} desairollo del objéto sogial
de la Fundacion, conceder administracién bajo cuaiguier denominacidn de sus bienes, constituir
emgpresas de utilidad comiin, fusionarse asocisrse, constituir consoreiss o uniones temporales con
instituciones de igual o similar objeto y realizar todo acto conexo o complementario para el cabal

cumplimiento de su finalidad social.

ARTICULOD 7°. DOMICILIO: La sede principal de la Fundacion sera el Departamento del Quindic;
Repihblica de Colombia, sin embarge, desarroflard sus actividades, acciongs 0 proyecios

institucionales en todo e territorio nacional e internacional donde se regulecan sus senvicios,




pudiendo cambiar su domicilio principal cuando asf lo'determingn las tircunstancias, informando a

fas autoridades competentes.
ARTICULO &°: £ término de duracion de fa Fundacién es indefinido.

ARTICULO S*, PRINCIPIOS: La Fundacion se arienta por los siguientes prindipios:
» Libertad de afiliacidi v retiro de sus.miembros
* lguaidad de derechos y obligaciones
° Participacién democratica en las deliberaciones y decisiones
* Ausencia de toda discriminacidi por razenes.politico- partidistas, religlosas, econdmicas,

cuiturales, sociales, de raza, genero u orientacion sexual.
CAPITULO I
DELCS M(EMBRD.S, CLASES, ADMISIONES, CONTRIBUCIONES DERECHOS ¥ DEBERES,
ARTICULO 10°, CLASES DE MIEMBROS: Los misibros de la Fundacion son de las siguientes ciases:
L. Fundadores: Quieres han suscrito elActa de tonstitucion,

Se ronsidera ademas como satios fundadores, con todos los derechas, aquelos socios gue porsus
reconocides méritos sean asi distinguidos por igs demas socios fundadores, esta candicién en

ningun caso se perderd.

2. Honorarios: Personas o instituciones que la Asamblea general de {a 'Fun_dacién declare como tal
BN cualquier momente como prueba de alta distincidn o gratitud por los servicios prestados en pro
de los interéses de la comunidad en general o en virtud de su cargo,

Pardgrafo; los directores regionales y los directores de sede, presidentes de vofuntariados y-
‘benefactores distinguidos aprobados por la tunta Directiva, Esta condicign perdura ritientras
permanezca en sucargo o a junta directiva.io determine,

3, Asimilados: Son {as personas que sollciten y obtengan su vinculaclon. Se obtiene a partir del
momento en que-ademas dé haber sido Zceptados por la Asambiea General, y cumplir con.las
recornendaciones que la Asamblea General'haya establecido pars el efecto.

4. Asimilados Estratépicos o reglarentarios : Son personas a quienes se les incluird en la
composicicn de socios de 'a Fundacién a solicitud de 1z Junta Directiva, o por mandato legal,
CONVEnic o contratt gue asf o ‘estipule, y que como caracteristica especial, se Bi's‘tingue como
personds claves, estratégicas para el desarrolio de ios-objetivos de la fundacién Faro-y su ingreso
serd-aytorizado por ta Asamblea General, su permanencia, tslidades derechos y deberes serdn
termnporales v los misrmos deberdn ser estipuladas en el acta de asamblea dopde se aprcbé si
ingreso, pero pcdré‘n solicitar ser socios asimilatios cumpliéndolo lo establecido por los estatutos
para este tipa de miembros,

Activos: El sacio fundador v asimilada podrén participar-en fas discusiones de 1a Asamblea Géneral

ytendran derecho a votaren tas mismas.



Inactivas: Cuienes hayan faltado sin excusa a dos 0 mas asambleas generajes brdinarias, No
tendrdn darecha a participar en fas reuniones de g Asamblea General, podran recuperar ja calidad

de activa mediante sutorizacién de fa Junta Directiva.
ARTICULO 11°, ADMISION DE ASIMILADOS:

La admisidn dé asimilados se someterd a las siguientes reglas:

a)Siendo voluntaria la afiliacion, la admision jleva implicita la acepeidn de log présentes:
-astatutos, _as{ como las obligaciones que de fos mismos se derivan.

b) Ser présentado y recomendado par un.miembro activo,

¢} s comurnicacidh schre la 3dmisidn se efectuard posmedic da la secrataria-de I3 junta

Directiva.

g) Toda persona qué sea asimilada tomo socio de ta Fundacion, deberd realizar na pasantia en Ja

sede que detarmine gl presidente ejecutivo o director general de la Fundacidr.

ARTICULO 12°. PERDIDA DE LA CALIDAD DE MIEMERO: Se perderd ia cafidad de miembro de por
el acaecimiento de una suaiquiera de {as siguientes causas:
a) Incumglimignto o violacién de cualquiera de las normas contenidas en el ¢ddigo de dtica
de anexo & los presentas estatutos.
b} incumplimiento de sas-obligaciones estatutarias o encomendadas
¢} Por ia ejecuckdn de actos que tomprometan sacial o-jurldicamente el buan nombre de E:
Fundacidn Faro.
d) Por inasistencia o falta de representacidn a das {2} convocatorias ordinarias-consecutivas
f} Por renuncia aceptada poria lunta Directiva.

g} Pormuerte en el caso de fas personas naturales.

ARTICULO 13°, BERECHOS DE LOS MIEMBROS: Son derecho de fos miembros de 1a Fuadacion.

fFundadores y Asimilados:

a) Asistir onvozy vato a las Asarnbleas ordinarias.o extraordinarias, asi como alas

Juntas o comisiones de que hagan parte.

b} Elegir y ser elegido en toda dignidad o cargo que forme parte da la estructura orgdnica

de f2 Fundacion.

¢} Formular observaciones, objeciones, sugerencias & criticas respetuosas tendientes.a buscar el
mejoramiento o buena marcha de, las cuales serdn presentadas ante la Junta Directiva condestine
a ta Asamblea General y de ser necesarid directamente ante gsta.

g} Expresat libremente de palabra @ porescrito apiniones respecta-de asuntos

refacionados con.

e) Obtener pronta y cumplida respuesta escrita respecte de las solicitodes, paticianes o
propuestas formuladas por el miembro &n beneficio de la esociacidn.

f Participar en los diferentes programas de capacitacidn; investigacién, pasantias, comités, 1alieres
y pravectos formutados por ia Fundacién en desarrolio de su objeto social.

g) Vigilar y controlar fa adecuada invessiény utilizacion de Jos recursas econdmicos y




humanos cuslquiera que haya sido.su forma de consecucion.

hi Derecha -al Veto. £} derecho al véto en temas de decisidn, ingreso.y asimilacién de.socios,
contratation de funcionarios, asi como-el de reformas estatutarias se reserva exclusivamente a los
socios: fundadores y socios asimilados  con antigliedad superior a 20 afios de pertenencia a fa
Asamblea General de Socios,

Honorarios:

aj Asistir a las. Asambleds ordinarias o extracrdinarias o comisiones de que hagan parte; con vo:
pero sin voto y sin derecho a ser elegidos para conformar fa Junta Directiva. b) Formular
observaciones, a’bjeciones_, sugerencias o criticas respetunsas tendientes 3 buscar el mejaramienta
o buena marcha de la Fundacisn, las:cuales seran presentadas ante la funta Directiva ton desting g
1a Asamblea General y dé sef nécesario diréctamente ante esta,

c} Expresar libremente de palabra o p_qr-es_critg-c‘pi'ni_o__nes respecto de asuritos

relacionados con la Fundacion,

d) Gbtener pronta y.curiplids raspuesta escrita réspecto de ias solicitudes, petfciones o
propuestas formuyladas par &l miembro en beneficio de ia Fundacidn.

e} Participar an los diferentes pragrarnas.de capacitacitn, investigacian, pasantias, comités; talleres
¥ proyectes formulades por b Fundacidn en desarrollo te su objato social,

f} Vigilar y controlar la adecuada inversién y utilizacion de los recursos econdmicos y humanos
cualquiera gue haya'sido su forma dé-’ccnsec_uci_én,

g} Todo: sotio Honorarie puede convertirse en-socig asimilado, pravio cumplimiente de todos los
requisitos establecidos por los presentes estatutos, incluyendo ia solicitud exprasa, asi comio fa
aprobacién por parte de la Asambiea General-de Socios.

h} Los socips honotarios tendrén la posibilidad de-elegir wn representante ante l2 junta Directiva
paraque los reprasente en.fas \r_otaci_bne's de-.esta,

Reactivacicn de socios.

3. £l socio gue pierda‘su calidad de tal, podra sdi}cit_ar su reintegra mediante una carta dirigida a fa
Asamblea Gerigral de socios fa cuai debe ser aprabada Bor un minimo del sasernita por cienta &0%
de los miembros de esta,

b. No serin estudiadas las solicitudes de los miembros que ‘esten inmersos en sanciones

correspondientas a los nurnerales Ao © del articulo 43 de estos estatutos

ARTICULO 14°, DEBERES: Son obligaciones de los miembirgs de:

a) Cumplir y hacer cumplir las estatutdsy acuerdos de'ios drgancs rectores de fa Fundacian,

b} Contribuir al sostanimiento de en la forma’y cuantiy que determine la Asamblea General,

¢} Desempettar cumplida v oportunamente las targos paralos cuales ha sido-designado o elegido,
salve que sus-condiciones institucionales o circunstancias de fuerza mayor debidamente calificados
como Impedimentcs _por'ia Junta Directiva le impida su-aceptacidn.

d} Poner a disposicidn de la Fundacidn sus condiciones de sarvicio sgéiai can &l-objeto de colaborar
en la divulgacidn y ejecucion de sus fines con espiritu de.desprendimientos y buena veluntad.

e} Asistir a las reuniones convocadas por los diferentes 6rganas de .

fl Informar a fa Fundacién todo hecho sobre &l cual tenga canotimiento v que pueda



causar perjuicio moral o juridico a fa institucidn 0 a sus miambros..

CAPTULO I
DE LOS ORGANOS DE BIRECCION, ADMINISTRACIGN ¥ CONTROL.

ARTICULO 15°, GRGANDS: Los drganos de direccibn, administracion, ejecucion; vigifantia, control y
répresentacién dé son:

a} ta Asamblea General de miembros.

k) La junta Directiva,

¢} Diractar General,

d} Revigor Fiscal,
CAPITULD IV
LA ASAMBLEA GENERAL

ARTICULG 16°, DEFINICION Y FUNCIONES: Ls Asamblea.General.de miembros es el arganismo de
direceitn de la Fundacion, estard conformada por 1a totalidad de sus socios gque s€ encugntren
inscritos en-¢l registro de miembros y se hallen activds y 2 pai y salvo con la entidad; sus-decisiones

serdn dhligatorias y de cardcter general,

Son funciones de la-Asamblea de miembros, las siguientes:

-3} Decretar la constitucidn y dlsolution de.

B} Establecer las pofiticas generales da fa Fundacidn,

.¢) Aprobar los estatutos, feformas y feglamentos internpos de ja Fundacidn.

d} Revisar y aprobar el prestpuesto da"g_astos'presenzadé porla juntz Directiva asu constderacign.
e} Determirtar 12 cuantfa de los contratos y gastos que deben aprobar la Junta Directiva,
el prasidents v en s caso los administradores o simiares.

fi Examinar, aprobar o desaprobar los-estados financiaros, inventarios y presupuestos gue rinda la
Junta Directiva, en jos perindos estabfecides por iz lay, en las naormas contables financieras
aacionalese internatisnales que apliquen a la Fundacitn. Dicha decisién es funcion de la_asam_btea
-general que se debe realizar durante fos tres primeros mesed de cada afio.

g) Adoptar las medidas.nacesarias para proteger el interés vomun de los asociados de fa Fundacitn
en cumplimiento de iz ley, ios estatutos y demas,

h} Elegir y remaver Ips miembros de.da Junta Direc_t_a y el Revisor Fiscal.

i} Confirmar o renovar sanciones impuestas por la Junta Directa, {as demds que le sefiale Ja layy
todas aquelias-que le correspondan por su naturaleza de drgand. supremp.

i Remaver en cualquier tiempo, cuando toconsidera conveniente 2 los dignatarios de ta Fundacion,
teniendo en cuenta ef debido proceso.

kj Aprabar U objetar 13 gestién de los érganos de golilerno.

I} Decretar las aportaciones extraordinarias ¢on que hayan de contribulr los miembros de la

Fundacion.




m} Vigitar la evaiucion de ia gestién administrativa, ast como las actividades de [a presidencia
gjecutiva o diréccidn-general,

nk  Definir _reconccimiento_s & los socfos honorarios, a los socios, dignatarios,
empleados, benefactores o egresados.

o} Todas fas demds que naturalmente ie correspondan.como brgano supremo de Ia Fupdacion.

ARTICULO 17°.-CONVOCATORIA, PROCEDIMIENTO ¥ TERMINOS: La convacatofld a réuniones
ordinarias de la. Asamblea serd ordenada por el presidente o el director general, cuando éste no
efectle ia cofivdtatoria, debiendd hacerlo, fo efectuard ravisor fiscal, o en su defecto una tercera

parte de los afiliados.

La citacién para Jas reuniones de la Asamblea Genera! Ordinaria deberd hacerse con una antelacién
no inferior & guince dias {15}, mediante comunitadidn escrita figica o virtual, ¥ cada miembro

indicando el logar, facha, hora v orden de! dia dé 13 Asamblea,

Pardgrafo: La convocdatoria-a Asamblea eéxtracrdinaria debera expresar claramente-el orden del dis,

se efectuard con anticipacion no inferior a cinco {5) diss. habiles de )2 fecha sefialada

para el efecto; la reunién 56id podrd ocuparse'y decidir validamente sobre fos asuntos sometidas a

su cpnsideéracion mediante el arden de! dia;

ARTICULO 18°, REUNIONES ORDINARIAS ¥ EXTRACRDINARIAS: Las reuniones de la Asamblea

General podran efectuarse en farma ordinaria o extracrdinaria a saber;

Ordinarias: Se-efectuardn dentro de tos tres {3} primeros meses posteriores al cierre contable, que

en el caso'de fa Fundacidn es el 31 de diciembre de cada afo.

Extracrdinarias: Se efectuardn cuando, &l Presidente o el Director General, I3 Junta Directiva, €l
Revisor Fiscal o un'nimero plural de aftliadas que representen al menos ef treinta por ciento (30‘}6}_
de sus miemhros activos, la convoquen en cualquier otra épota del afio para acuparse de tino o

mas asuntos cuya examen no pueda pestergarse hasta fa reunion ordinaria siguiente:

Paragrafo: Ef Presidente determinard lo concerniente 2 fa duratidn de las déliberacionas v
decisiones, asi como vigilard que durante su acaetimiento se cumplan a cabalidad los

requerimientos estatutarios.

ARTiCUL_O-lB". LUGAR: La Asamblea General s& reunirg ordinarfamente, el dis, jugar y 2 la hora
prevista en i@ convocatoria, los miembros de Ja Asamblea se padran hacer présentes de manera

presencial, por poder o de manera-virtual,

ARTICULO 20° QUORUM DELIBERATORIQ Y DECISORIO: La-Asarfiblez dé liberars con la presencia
dé-un ndmero phural de personas que representen por lo menas la mitad mas uno-de Jos socios

activos de Ia Fundacién,




Sillegada ia hora seftatada en la convocatoria, para darinicio ala sesion, na se consolida el guérum
deliberatoria v decisorio, se ordenard un receso de una {1} hora, térming a partir de! cual se
efectuard vdiidamente fa. raunidn con la presencia.de nomenos de una tercera parte {173} de los

afiliados, salvo las excepciones contampladas en-estos estaiutos.

Si no a5 posible sesiohar -en los términos sefialados, fa reunion se efectuard automiticamente a la
hara siguiente con un ntimera plural de afiliados que causardn al resto de los socios, De todas astas

circunstantias deben dejarse constancia en & acta respectiva,

Las deliberaciones de iz Asamblea serdn presididas por el Presidente de Ia Junta Directiva o en su
defecto por el Director General o por.quien séa elegido, para-hacerio, por ta ‘Asambiea y durante

una sesién.

ARTICULO 21°. QUORUM DECISORIO; Debidamente instalada la reunidn se tomardn decisiones

vilidas con af voto de por o menios fa mitad mds.uno de los asistentes,

Tratandose de decisiones sobre disolucién de la Fundacion debera contar minimg, con ias dos

terceras partes de los afiltadés.

ARTICULO 22°. INEEICIENCIA DE LAS DECISIONES: Las determinaciones de la Asamblea no
producen efectos.

a} Cuando ef asunto-a que se refiere no se Rava inchiido previamente, en el orden del diz, a menos
que se haya solicitade y aceptado su inclusién por i menos pot Ia mitad mas une de fos afiliados
asistentes.

1) Cuando ia Asambilea se haya efectuado en sitio, fecha y hora diferentas a los sefialados en la
ronvocatoria, a menos que fa Asambles esté debidamente instalada y por razones de seguridad,
ordes pibfico 0 fuerza mayor determine el cambio de sede can &l voto favorable de la mitad mas

uno de los presentes:

ARTICULO 23%, DELEGAGION DEL VOTO. Los afiliados podrdn delegar el voto por escrito én otro
miembro de la Asambiea, presentanda el'pcder ante ia secretaria con antelacion a‘la fecha de a
asamblea. Ningln miembro de fa Asambles, 3 diferencia da un socio fundador, podrd ostentar mas
del 20% de los voins que provengan dé deléegacion por parte de asociadosque se hagah representar

de esta forma.

Paragrafs: Haciendo uso de ias nuevas teenologias v teniendo en cuenta gue la ley to comtempla,
los socios padrdn hacerse preserite, en las Citaciones, de manera virtual, asegurando que su-

presencia sea interactiva y pudiendohacer usd dé su derecho avoz y vota,

ARTICULO 24° ACTAS: De todo Jo acontecido en Asamblea se dejacd constancla en arta susgrita

por ef presidente y el secretario de la misma.

CAPITULO V




DE LAJUNTA DIiRECTIVA,

ARTICULO 25°, ELECCION Y COMPOSICION: La Junta Directiva serd elegida por la Asamblea General
¥ estard integrada por los siguientes dignatarios:
a} Pre_s%d'ente_

b} Vicepresidente
<} Secretario

d} Tesorern

g} -Un vocal

f) ¥ suplencia para el secretario, Tesorero y Vocal.

En-principic los suplentes son personales v en caso-de renuntia o incapacidad tanto del miembro
principal como de su suplente, serdn surtidos par medio de nombrarienta que efectiia’la misma

Junta Diractiva la que decidird-por iayoria absoluta,

Podra hacer parte de la Junta Directiva, un representante def iristituto Colombisno de Bienestar

Familiar '{i.C.B.F],--nombra_du por elinstitute, con voz-pero sin voto,.

Pardgrafo 17 Para ser miembro de la Junta Directiva debe tenerse la calidad de socia fupdador o

de sacio activo,

ARTICULG 26°. PERIODD: El periodo de los migmbros de i3 junta Diréctiva serd de dos (2} afios,
pudiendo ser reelegidos indefinidamente; no_abstante, su periode fijo, los miemobras de ta Junta
podran ser remavidos de sus cargos.an cudlquier tiempo por decisién. mayoritaria de Ja Asamblea

General, dejando a ¢5ta la forma de eleccian.
ARTICULO 27°. SESIONES: Las seslones de fa Junta Directiva serdn ordinarias o extradrdinarias,

Lps sesiones ardinarias serdn convocadas Por el Presidente, cuando lo considere necesario an el
lugar, horay fecha sefialada en la convocataria que serd comunicada por el secretario como minimo
cada dos {2) meses o en forma extraordinaria cuando sea convocada por el Presidente o Director
Genera), las citaciones a junta directiva se deberdn hater con una antelacidn no menor a 48 horas.

La participacion en la junta directiva por parte de‘sus dignatarios puede ser fisica o virtual,

El Presidente-c en su defecto el Vicepresidente presidirs ias reuniones y autorizara con su firma e

acta en la cual consten fas decisiones gue se adapten,

Haclendo tsode las Auevas.tecnoiogias y tentendo en cuenta gie la ley fo contempla, tos'miembros
de 1a Junta se podrén reunir de manera virtual, asegurando qua su presencia sea interactiva y.podré

hacer uso de su derecha a vor yvoto,
Los miembros de b junta s€ podran reunir de‘manera virtual

ARTICULO 28°; QUORUM D'ELI'BERATDRIO-Y_DECESORIO:‘ La Junta Directiva sesipnars validamente

con la presencia de por lo menas la mirad mds uno de sus miembros v tomard dacisiones



ohligatorigs por mayoria simple hablendo quarum deliberatorio y decisorio, excepto los tasos en

que los presentes estatutos sefialen mayarias diferentes.

Los actos de fa-Junta Directiva se deneminarinacuerdosy obligardn a todos fos mlembros, siemipre

gue téngan el cardcter general y'se ajusten a fa ley y @ fos estatutos.

ARTICULG 26°, FUNCIONES: La Junta Directiva cumyplira fas siguientes funciones:

a}\nterpretar ef espiritie de ios presantes estatutos con el fin de facilitar fa toma de decisionesy la
escogencia de los proyectos por parte de los funcionarics y miembros de la Fundacién,

b investigar, analizar y evaluar los proyectos, inversiones y actividades para establecer fas paliticas
y dreas:de desarrofio prioritarias asi como fa asignacion de recursos correspondientss.

¢} Ordenar los gastos y celebrar fos contratos ervlas cuaitias que {e sean asignados per fa Asamblea
General,

d} Presentar lo§ planes, proyectos y prograrias; para fa aprobacion de la Asambies y colaborar
activamente en U gjecucion, “

g} Crear Ios cargos, comitds v organos Internos que se consideren necesarios para ja ejecucion de
su fin social, asignar sus funciongs, ash.como 105 safarios, honorarios ¢ emelumentos para el
personal al servicio de Ja Fundacidn. Esta funcidn se puede delegar parciaiments en el Presidente
Ejecutivo o Tirector General, exclusivamente en lo referente a cargos del nivel pperativa, no aplica
delegacidn para la creacidn de cargos de arden directivo.

f) Establecer convinios con entidades nacionales o internacionales.

g} Coordinar, Por medio del Presidente o ef Director General, Las actividades de los drganos de
irabiajo de 1a Funidacidn.

H} Decidir ip relacionadd con la admisidn, renuncia o retiro de afiliades y en general todo asunto
‘inherente ala permanencia de miembros de fa Fundacion.

i} Preparar y someter a consideracicn te ta Asamblea Genéral reformas estatutarias.

il Aprobar los presupuestas, balances, lfguidacicn de cuentas, memerias y demés documentak que
deban ser lfevadns a coasideracién dela Asamblea Genaral.

k} Designar las comisiones que convengan 8l interés de v fag tareas a cumplir por proposiidn e
autorizacidn del presidente.

I} Lis demds gua fe asignen los estatutas, reglamentos, faley o le sean delegadas por Iz Asamblea.
m] Decidir sobre fa vinculacion dé la Fundacién a otra o otras entidades de jgual, stmilar, conexo o
complementario akiéto Sociak,

n} Aprobar fos actos de disposicién scbre los inmuebles de fa Fundacian.

o) Visitar y evaluar las sedes en los diferentes lugares donde funcione.

pivigilar ia ejecucion presupuestal

q) Crear y reglamentar los comités asesores qué conisidéren necesarios pars Ja buena marchade la
entidad y nombrar sus integrantes.

r} La junta Directiva conjuntamente con el diractar general fijaré los salarios del personal. {La junta
directiva dizeiiard, presentard.a la asambiea general, ajustard y actualizara la politica salarial para
{os empleados de la Fundacién, asi misma el esquema de ramunéracidn, honificaciones, gastos de

viaje, auxi!ios,.bgneﬁéi’osy todo lo relacionadocon gastos de personal.




s} Nombrar el Director General y cuando el Presidente de la junta asuma el cargo de Director
General su cargo se-denominara PRESIDENTE EIECUTIVO.

t) Delegar o facultar 8t Ditector Genersl o Presidents Ejecutivo para abrir, cerrar o declarar
comunidad cerrada en caso de necesitarse, con el compromiso de mantener siempre informado a
diche drganc a cerca de fas decisiones v acciones tomadas.

u} Adoptar, cambiar o delegar v facultar aj Director General o Presiderite Ejecutivo para la
tmplementacién de nuevos. sistemas administrativos, creacién ¢ nuevas adreas ¢ sedes,

departamentos, direcciones o cargos que modifiquen el organigrama de is Fundacién,
CAPITULDC W

DE LOS DIGNATARIOS

ARTICULO 30°. Los dignatarios.son come quedé dichozel presidente, el vicepresidente, el tesorero,

ef secretaric ¥ un vocal y suplencia para el secretario, tesararo y vocal.

ARTICULO 31°, FUNCIONES DEL PRESIDENTE: £ présidente potird ser ef reprasentante legal y
acupsr ef cargo de director generai-de 1a Fundacion 20 cuyo caso ef cargdb asume el nombre de
Presidénte Ejecutiva y ejercers, entre.ofras, fas siguientes funciones:

a} Dirigir v vigitar el cumplimiente de los acuerdos de I3 Asamblea Genera! y de Ia Junta Directiva,
b} Convocar a reuniones de la Asamblea General y-junta Directiva,

¢} Presidir las reuniones de los 6rganos de gobierno, fijar &l arden del dia y moderar los debates.
d} Promovery represantar internacionalmente las refaclones de fa Fundacion.

‘e) Presentara fa Junta Directiva a! oroyecte de presupuesto anual, balance y-estados de cuentasde
la Fundacign, .

1} Las demds que resulten de su calidad de: Presidente 9 gue no-estén atribuidas @ persanas y
organismo algine.

g} Todas fas actividades de la Fundacion estén bajo Ta direccién'del Presidente o de |a persona que
haga sus veces, con exceptidn.del Fiscal,

h] Representar a fa Fundacidn en las asociaclones gremiales locales, regionales, nacionales e

intérnacionales.

ARTICULO 32°, FUNCIGNES DEL VICEPRESIDENTE: E! vicepresidente regmplazara al presidente en
sus ausencias ‘temporales o definitivas ejerclendo sus mismas facuitades, prerrogativas y

cumphiendo obiigaciones.

ARTICULO 33°, FUNCIONES DEL SECRETARIC GENERAL;

@} Secretaria las reuniones de la Asambles ¥ de la Junta Directive y en ambos casos verificar los
quérum asi como el cumplimiento: de los estatijtgs.

b} Efectuar citacionaes, levantaractas, publicitarias y ce_r'tif'icarias.con s firma.

«cl Conservar, registrar, archivar y diligencias fos libros de registro de afilisdos y demis documentos
fque tengan que ver'con la Fundacion,

d} insgribir afiliados ¢ expedir los certificados qua acrediten tal condicign.

e) Las demds que e sedalen jos Bstatutos, las reglamentos, 8 Asamblea o ia Junta Directiva,



ARTICULO 34", FUNCIONES DEL TESORERO:

a} Responger porel recaudo, cuidado y manejo de los dineros y demds bienesdela Fundacidn.
b} Conservar, diligenciar y registrar los libros de teseraria.e Inventarios v los comprabantas

da los respectivos asientos contabies.

¢} Conjuntarmante con ei prasidente y el-fiscal, rendir oportunamente cuenta de os dineros
recibidos-de entidades piblicas o privadas de cardcter nacional o internacional,

d 'Constituir {a poliza de-manejo de los dinerosy hienés, cancelads con fondos de.

e) Presentar oporturiamente balances y deciaracién.de renta.

f) Las demds funciones gue i@ sefiaten los estatutos, reglamentos, la Asamblea o |z Junta

DHrectiva.
CAPITULO Vit
DIRECTOR GENERAL

ARTICULO 35° La Representacion Legal de la Fundacidn Ja tiene ei Director Geperal, 2 quien le
“enrresponde fa administracion de los asuntos corporativos, conforme 2ias ieyes y 2 #stos estatutos.
Serd nombrado por la junta Directiva, tendrd gntre otras las siguientes funtiones;

3} Representar Legsimente a la entidad, otorgar poderes para ¢omparecer judicial o
extrajudicialmente, suscribir actes y rontratos a nivel MNacignal e i'n_tematiana!, para iz buena
marcha de la Fundacién,

b} Solicltar 2 la Junta Diractiva la avtorizacidn respectiva al efecto, cuanda 13 cuantia defos
contratos exceda de 8.000 sslarios minimos mensuales legales vigentes ¢} Contratar el personal
necesarlo para el disens, ejecucién y svaluacién de los diferentes proyectos de desarroilo.

d) Ordenar fos pagos que deba hacer fa Fundacion en ias cuantfas que le sgan sefialadas.

e} Apertura de cuentas de ahorro, Corriente, bancaria nacionales e internacionales para la huena
operacisn de la Fundation.

f} Promover s reaiizacitn de uniones estratégicas, convenios y asociaciones con otras entidades
como ONGS enmiras a desarrollar proyectos conjuntos de beneficio para la comunidad, tanio cun
entidades oficiales o privadas.

g} Las demas que resulten de su calidad de Representante Legal o que esten atribuidas 2 personas
y prganismo alguno,

hj Todos tas empleades /o actividades de la Fundacion estdn bajo fa direccign administrativa del
Directar General o te 13 persona que hagan sus veres.

i} Serd nombrado por ia Junta Directive

j) Asistir & fas reuniones de fa junta Directiva y Asambiea Gensral

k} Hombrar 1as personias gue sean necesarias en lns cargos administrativas /o asistenciales que
hayan creado la junta Diréctiva,

1) Velar por el cumplimiento de lo§ estaiutosy de las decisiones de la Asambiea Genaral y ia Junta
Directiva.

m) Citar a las reuniones extraordinarias de la junta Directiva y 1a Asamblea General n} Fijar

conjuntamente con fa junta Directiva los sueldos de susempleados,




Paragrafo 1: En desarrollo de fas atribucionss que les san propias, el Director General puede:

Con log limites fijados ah los presenites estatutos, adquirir, enajenar o gravar bienes muebles e
inmuebles; imitar el dominio de fos mismos; dara recibir dinero en mutup; alterar la forma de los
bienes rafces por su naturaleza-o desting; transigir y comprometer tos negocios de fa Fundacion
camercial de cambio en todds sus manifestaciones ¥ firiiar letras, pagares, giros, Shranzas ¥
cualquier otro documento, asi como -negociar sstos instrumentas, tenerlos, cobrarlos, pagarios v

descargarlos, etc. v en general representar la Fundacién judiclal y extrajudiciaimente.

Pardgrafo 2: Emel.evento en que &l cargo de Director Ganeial sea ocupads por el Presidente de ta

Junta Directiva, su cargo se denominard Presidente Ejecutivo,
CAPITULO VI
REVISOR FISCAL

ARTICULO 36°. VIGILANCIA FISCAL: La vigitancia fiscal sobre el manejo de los bienes y patrimonio
de Ia Fundacidn la ejercerd e} Revisor Fiscal nombrado por Asamblea quien ng podra ser parienta
dentro delcuarto grade de consanguinidad, segundo de afinidad ni primero civil con ninguno de los

miembros de la Junta Directiva o at presidente de la Fundacion.

ARTICULO 37°. ELECCION: La Fundacidn tendrd un Reyisor Fiscal elegido por 1 asamblea general

para'un periodo de duos afos {2} afios, pudiendo ser reelegido indefinidamente.

Pardgrafo: No obstante su periode fijo, el Revisor Fiscal podrd ser remavido de sutarge en cualguier

momento por ia Asaimbisa General,

"ARTICWLO 38°, FUNCIONES: Corresponde al Revisor Fiscal el ejerciclo de les sigulentes funclones:

a} Yelar por ef cumplimiento de los estatutos de 1a Fundacian,

b) Examinar todas las operaciones, negocios, inventatios, libros y sus comprobantes de las
operationes, negocios, inventarios, libros v sus comprobantes de los distintos drganos de k-
Fundacidn y sus.subsedes,

£) Visitar las oficinas y demds dependericias de la Fundagion a fin de cerciorarse con las cugntas'y
exactitug de ias operaciones y de su concardancia con las.cuantas y comprobiantes, Practicar [as
inspectiones v solicitar los infdrmes que sean necesarios para establecer el control permanénte
sobra fos valores de ta Funidacion.

d) Dar oportuna cuenta, por escrito a la Junta Directiva de las trfegu_iaridade_s‘ que adviertan en el
funcionamiento de fa Fundacion,

@} Autorizar con su firmatodos los balances e informes financieros de la Fundacion.

f} Auditar externamente el manejo de los negocios que e $ean encomendados por &l Presidente, la
lunta o fa Asambles,

g) Velar por que el tesorero fleve al dia y en cofrécta forma los libros contables de Ja Fundacion.

h_} Vi'gi_i_ar gue el Presidente y el tesoréro recaude: gportunamente los aportes, donaciones ¥
acreencias'en general a favor de la Fundacion y porque rindan cuertas sobire aquéllos ingrescs que

se deriven dé entidades-oficiales o privadas s2&h o na nacisnales:



|} Denunciar ante los entes compatentes internos y astatales, las irreguiaridades que obsgrve en el
manejo econémico de i3 Fundacian.

i} Convocar a la Asamblea cuando fundamente estime gue se presente, tas irregularidades en e
manejo de Ia Fundacién o cuanto el presidente no convoque.a-reunién ordinana.

k} Presentar por medio dal Presidente a la Junta directive: los balances mensuales y los estados
financiergs para.su aprobacion.

1} Rendir infarmes & la Asamblaa General sobre I pertinente a su gestidn en reunianes ordinarias
o extraordinarias.

m) Cumnplir con las demaés atribuciones y funciones que le asignen las leyes, ios estatutos v iz Junta

Directiva.

Paré_gra'fc:. £} fiscal de 1a Fundacion deberd reunir los requisitos exigidos porfa ley y astard sometide

a las incompatibitidades sefialadas.en aita.
CAPITULD IX
LIBROS

ARTICULO 39° Ademds de [os que autorice la Asamblea, los que se reguieran especialmente en la
implementacion de cada programa y 105 que sefale [a tey, la Fundacidn deber_é tener los siguientes
iih_r_cs:-

a} Registros de miembros

b Actas de Asamblea y Junta Diréctiva

c) Actas de comités que fueren creados con posterioridad

d) Tesoreria

e} inventario

ARTICULO 40°, LIBRO DE REGISTRO DE MIEMBROS: Contendrd: NGmero de-orden, fecha, pombre

completo del afiliado, nacionalidad, domicitio, teléfono y observaciones.

ARTICULO 41°. LIBRO DE ACTAS.DE ASAMBLEA'Y IUNTA DIRECTIVA: Contendra: Nimero de acta,

lugar y fegchade la reunic_'m,.c_ietermin_atidn de Ia persona o personas gue ordenaran fa convacatoria,
determinacion de asistentas, mierbras de la lunta Directiva, nombre del presidente y secretaric
&a 1a reunion, orden det dia ‘sprobado, desarrolio det orden del dia, decisiones adoptadas con

indicacidn de fa votacion, observacion, firma det presidente y secretarig de la reunion.

ARTICULO 42°. LIBROS DE TESORERIA: Se llevarén Libros Auxiliares, Mayor y Balances, Pérdidas.y

Ganancias ademds de Caja y Bancos-donde se registrarén todos los movimientos de dinete.

La Informacién financiera y contable qbe se debe registrar enios libros de tesareria, se regifan par
fas siguientes normas:
a} Se establece como periado tontable del 1'deenero al 31 de Diciembre de cada afio.

Fecha de corte: 31 de diciembre dei periodo del ejercicio contable.




bj Fecha de Présentatidn de los Estados Financietos @ informes administrativos y de actividades,
para aprobacidn por parte de la Asamblea General: Durante los tres {3} primeros meses det afio
Siguiente al cierre contabila,

<} Los estddos financieros e informes administrativos estdn sujetos a las normas internacionales de
informacion finantiera, fo relaclonado con faley 1314 de 2009, Decrato 3022 de 2013, origntacianes
tecntcas det £TCP ¥ normas posteriores.

d} Las normas de auditoria aplicables, serdn las emitidas por el JAASE cuande se cumplan los

requisitos de iey carrespondientes.

ARTICULO 43°. LIBRQ DE INVENTARIO: En & deben registrarse con exactitud v detalle los bienes,
obligaciones y acreencias de, se consignard igualmente los Balances gue debia presentar el

teshrero.,

La infarmacién sobre los inventarios de la Fundacidn se repird por las siguientes.nermas:

a) Para la informacidn de inventarios, se establece coma periodo contable del 1 dé enero

al 31 de Diclamhre de rada afio.

Fechas.de.corte: 31 de diciembre de! periode del ejercicio contable.

b} Fecha de Presentacién de los Estadas Financieros & informes administratives y de actividades,
para aprobacion por parte.de la Asdmblea General: Durante inetres {_3) prime'ros'meses del afio
siguiente al cierre tontable,

¢} Losestados financieros e informes administrativos estan‘sujetds a fas norimas internacionalas de
informacion financiera, fu relacionada ton la iey 1314 de 2009, Decreto 3022 de 2013, orlentaciones

técnicas del CTCP vy narmss posteriores,
CAPITULO X
REGHVIEN ECONGMICO

ARTICULO 44%, PATRIMONIO: &l patrimonio ecenamice de ta Fundacion estd constituido por fa por
fos apories iniciales efectuados por los fundadores al momento de 18- constitucion mis los bienes
gue ingresen por fos siguientes conceptos,

a] Contribuciones ordinarias o extraordinarias de los miembros, y sus rendimientos finandieros.

b} Los que proverigan de los diferentes programas de desarrollo o similares implementadas por la.
Funtfacion:

¢} Auxilias, contribuciones, herencias, aportes, donaciones; legados, subvenciones gue reciba de
perschas naturales o juridicas, de entidades de deréche publico o directamente del Estade
Colombiano vy déemds Estados ¥ Organizaciones Internadionales que. decidan. vincularse &
desarrollo de la Fundacidn,

d} Portodo tipo de Ingreso juridicamente posible y aceptable que np se haya especificado.

Pardgrafo prime‘r_a_: E! patrimonio de se dedicard (nicamente al funcionamients ¥ cumpliniiento de
fas finalidades de'la misma, los bienes Yo activos que o ranformen, asi como sus réditos re podran

ser distribuidos e sy términe de duracidn o con motive-de su figuidacidn.




paragrafo segundortos biengs recibidas coma donacién ¢ en forma simiiar no tendran cardcter
devolutiva 0 réembotsable, podran cansistir en dineco, especie u atros tienes apreciablés en

dinero.

Paragrafo tercerp: La Junta Directiva en pleno deherd aceptar ias donaciones previo eswudio del
origen de los fondos o biénes donados, siguiendo para esto o establecido por las normas vigentes

frente a I3 prevencion de lavado de actives v financiacidn del terrotismo,

‘Pardgrafo cuarto: Las obligacionesque &n forma Iega"i-y de conformidad con los presentes estatytos

.adquiera la Fundacién seran garantizados exclusivamente con su patrimonio, en cansecugncia,

estan exentos de toda responsabilidad pecuriiaria-derivada de tales cbiigaciones-quienes ostenten
la calidad d& migmbros o administradores de fa Fundacién; en ese misme orden de ideas, ne podra
respaldar obligaclones personales contraidas por -sus miembros, administradores o terceras

personas.

CAPITULO X!
REFORMA £ INTERPRETACION DE LOS ESTATUTQS

ARTICULD 45°. Cualguier duda que se'suscite en Ia aplicacion o interpretacion de estos-estatutos,
serd resualta por Ja junta Directiva, atendiendo el sentido de los mismos, a ta Jey, alas riecesidades

y conveniencias de la Fundacion:
CAPITULQ XII
DISOLUCION DE LA FUNDACION

ARTICULO 46°. DISOLUCION: La disolucién de Ja fundacién podrd ser acordada por la Asamblea’
General eri seccidih ordinaria o extracrdinaria convacada para taf efecto; ia propuesta de-ta-Junta
Directiva; ¥ su aprobacién se efectuard mediante votacion cualificada de las.dos terceras partes del

nomerg total de miembros.

ARTICULO 47°. E] hecho de que:renuncien los sacios fundadores quedando uno sclo o ningung,
caso en el cual el salo sacio fundadar restante se reunird con los asimitados activos con et objeto

de degidir si'_se-disuelve ia Eundacién o si se procede a reformar los estatutos.

ARTICULO 48% CAUSALES DE DISOLUCION: Ademas de las causales de ley contempladas para

instituciones de esta naturalezs, la Fundacign se disolverd por voiuritad de fa Asamblea General,

expresada bajo las condiciones en e} articulo precedente.

ARTICULO. 49°. DESTINACION DEL PATRIMONIO: ta Asamblea General decidird por votacidn
cualificada de'las dos tarceras partes.del ndmero total de miembros, el destino que haya de dérsele

al patrimonio social.

Decretada ia disolucién, (a fiquidacidn fa practicara ef Directer General gue serd ka parsona que fa

Junta Directiva designe para el efectc. 5e cumplira por analogia, las disposiciones relativas a fa




n

k4

Higuidacion de las sociedades comerciatas. Sidespués de pagar el pasivg externo quedaran bienes,
estos se entregarén 5 entidades sin dnimo de fucro, adjudicandsto, préferiblemente 8 una o varias
institucfones que poersigan fines similares 3 los objetivoes de, a menvs.gue la ey imperativa'men;e

establazea otra cosa.
CAPITULG XIH

AR?fCUL_O 50°. REGIMEN DISCIPLINARIC: Se faciita a ia junty Directive para elahorar.el régimen

disciplinario internc de ips diferentes organismos de ia Fundadion,
CAPR|TULO XIV

ARTICULO-51. VIGENCIA: Estos estatutos reemplazan todas Jas versiones anteriares y tiene vigencia

a part"ir:dei momento en que fueron aprobados por fa Asamblea General.

Mota: Le reforma a lgs presentes estatutos fue estudiada v aprobada en la Asamblea Ordinaria

celebrada el veinte v uno {21) de marzo de 2025 en la ciudad de Calarca {Quindial, v radicatia en el

Instituic Colombiane de Bienestar Familiar para su repistro v conirol de egalidad.,




el RES
LR A

Institito Colombiano de Bienestar Familiar
Cecllia De |a Fuente de Lleras
Direccibn General

Oficina de Aseguramiento a la Calidad BIEN
Pliblica _ FAMILIAR

RESOLUCION No. =Z§ .3.,.,
Por Iz cual se Renueva la Licencia da Funcronamzento, por ef término de dos (g) gyc!s 2025
 ala Institucién denominada FUNDACION FARO, para desarrollar la modalidad
1. JINTERNADO en Nifias, nifios.y adolescentes de 10 a 18 afios, con Proceso
Winistrativo de Restablecimiento de Derechos, en el municipio de Armenija-Quindfo,

.,IEEE DE LA OFICINA DE ASEGURAMIENTO A LA CALIDAD DEL INSTITUTO
COMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS.

, *'En ejercicio de sus facuitades legales, en especial las conferidas por la Ley 74 de
1979, la Ley 1098 de 20086, ! Decreto 987 de 2012, la Resolucién 6300 de 2024, en
concordarncia con 1o preceptuado en el articule 90 de [a Ley 489 dé 1998, v

CONSIDERANDO

Que el numeral 26 del articulo 189 de la Constitucién Politica, dispone que le
corresponde al Presidente de la Replblica ejercer la mspecaén y vigilancia sobre las
mstltuciones de utilidad comiin.

Bii.de
1979, norma que estableclé el Sistema. Nacional
;Hftit'u_to Colombiano de Bienestar Famitiar,

no de Blenestar
uncionamiento a

__momo propio, creado por la
uesto; or la Ley 7 de 1979 v su Decreto
eto Unico. reglamentario 1084 de
ediante el Decreto 1074 de 2023-

Que conforme a lo establecido en el articulo 5 del Decreto 987 de 2012, corresponde a
la Oficina de Aseguramiento a la Calidad, entre otras funciones, fijar los lineamientos,
directrices y conceptos para el otergamiento de licencias de funcionamiento a las
instltuciones. qué prestan el servicio plblico de Bienestar Familiar v desarrollan
programas dirigidos a la nifiez y la familia, '

. Que mediarte la Resolucién 6300 del 26 de diciembre de 2024, la Direccién General del
- ICBF establecao el régimen para el ejercicio de las funciones de inspeccién, vlgtlancia y
' tol & cargo del Institute Colombiano. de Bienestar Familiar.

www.ichf.gov.co
satdaatictal 3 @icarcolombia 82 wictfeatomblaliclal &3} tcarcolombia

4" gede de la Direccién General ;.
" pvenida carrera 6B Mo.Gdc - 75. Linea gratuita nacional 1CBF
PBX: KGOI) 4377630 - Bogotd - Colombia i 01800091 8080




Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lieras
Direccién General

Oficina de Aseguramiento a la Calidad §1§ﬂasm
Pablica FAM!LIARJ
94U

RESOLUCION No. SEEE R JUL 2095
Porla cual se Renueva la Licencia de Funcmnamren!:o, por el término .de dos (2} afios,
a la Institucidn denominada FUNDACION FARO, para desarrollar ta moa’aﬁdad
INTERNADQ en Nifias, nifios v adolescentes de 10 a 18 afios, con Procn -
Administrativo de Restablecimiento de Derechos, en el municipio de Armema indio.

Que, a su vez, el articuio 5 de la citada Resolucién delega en e! Jefe de la Oficina da
Aseguramiento a la Calidad las competencias para otorgar, renovar y moui‘lcar las
Licencias de Funcionamiento de las instituciones que deseen prestar los servimoc de
protecc:on dirigidos & nifias, nifios, adolescentes y jovenes,

Que mediante Resolucion No. 0183 de fecha 07 de julio de 2023, debidamente
gjecutoriada el 10 de julio de 2023, la Direccidn Regional Quindfo del ICBF otorgo
Licencia de Funcionamiento Blenal por un término de dos (2) afios a la FUNDACION
FARQ, para desarrollar la modalidad INTERNADO en Nifias, nifios. y adolescentes de
10 a 18 afios, con Proceso Administrativo de Restab!ecrm.'ento de Derechos, en fa sede
aperativa y seda admrmstratfva ubicada en iz Vereda Sah Juan de lLa Carolina Finca

Balsaliche de/ Municipio de Salenio - Quindjo, ton'una Capac:dad Instafada de’ C:"“ci.:en'ta
{50) Cupos, (Sic). ;

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 16 de la Resolucidn 6300 de: ‘024 tas

ficenclas de funcionamiento otorgadas podran ser renovadas por uft término- de dos 2)
anos.

Que en Jos términos del articulo 17 ibidem, y en concordancia con lo prevrsto en sy
articulo 15, las instituciones interesadas en continuar prestando los servicios da
proteccidn deberdn cumplir Y acreditar fos requisitos’ legales, financieros, técnico-

administrativos, comunes- Y especff“cos establecados _por el ICBF, a efectos de obteriar
l&- renovacion de fa licencla de: funcmnamiento '

Cue el representante legal de la insmucmn denommada FUNDACION FARQ, mediante
comunicacion radicada con el consecutivo OAC ONLINE RL2135 de fecha 23 de mayo
de 2025, solicitd al Instituto Colomblano de Bilenestar Famillar, la renovacidh de ia
Licencia-de Funcionamiento y cambio de sede operativa. S b

Que.la persona jurldtca FUNDACION FARD; identificada con NIT: 800.034; 694 l €5
una entidad sin Ammo de Lucro; can domicilio an el Municipio de Calarcd, Depar%aﬁ“ento

del Quindio, con personerfa juridica reconocida por el Ministerio de Salud, mi'-!tllante
Reseclucion No. 7846 del 31 de-mayo de 1988.

R T
Que verificado que el solicitante cumplio con la radicaclony preseritacién de-la totaltdad
de los requisitos y documentos exigidos para. iniciar el tramite, se procedid con la

revision y validacién de estos, por parte de la Direccidn Regional Quindio del ICBF y ia
Oficiria de Aseguramiento a la Calidad,

Que durante los dias 9, 10 y 13 junio de 2025, los profesional de la Direccién Regional
Quindio det ICBF y de la Oficina de Aseguramiento a la Calidad de |a Direccion General
del ICBF realizo Visita presencial 3 la sede operativa de la institucién, ubicada en la
Finrca San Miguel Vereda San Juam;,. en el municipio de Armenia, Departamento del
Quindio, inmueble en el que la FUNDACION FARO, continuara prestando ia modaildad
de INTERNADO en Nifias, nifios y adolescentes de 10 a 18 afios, con Proceso_

www.ichf.gov.co
! glehicolombiaoficiat IE8FColombla Tehfcolombioficia
Sede de Ja Direccidn. Genera
Avenlda carrers 68:No.64c.— 75 Linea gratuita nacional ICBF

PBX: /601)-4377830 - Bogoté - Colombis 01 8000 94 8080



ituto Colombiano de Bienestar Familiar

i@ De la Fuente de Lleras

¢eidn General

eﬁbma de Aseguramiento a la Calidad BIENESTAR

Pt’:bl;ca EAMILIAR
RESOLUCION No.

Por la cual se Renueva la Licencia de Funcionamiento, por él termmo de dos (g) gl‘”} ?025
a la Institucion denorninada FUNDACION FARO, para desarrollar Ja modalidad
INTERNADO en Nifias, nifios y adolescentes de 10 a 18 afios; con Proceso
Administrative de Restablecimiento de Derechos, en él municipio de Armenia-Quindio,

Administrativo de Restablecimiento de Derechos, con Proceso Administrativo de
R tablecimiento de Derechos, con el firi de verificar el cumplimiento de los requisitos
Inistrativos y técnicos {Propuesta de implementacidn y cualificacién- PIYC) que la
t iCidén dehe acreditar para la Renovacién de la Licencia de Funcionamiento.

%

) @y(e jurante los. dias 3 y 4 de julio de 2025, un profesional de la Direccion Regional
Q {o.del ICBF, realizo visita presencial a |la sede operativa de [a institucién, ubicada
81k Finca San Miguel Vereda San Juan, en el municlplo de Armenia, Departamento del
Quindio, Inmueble en el que la FUNDACION FARO, continuara prestando Ja modalidad
de INTERNADO en Nlfias, nifios y adolescentes de 10 a 18 afios, con Proceso
Administrativo de Restablecimiento de Derechos, coniProceso Administrativo de
Restablecimiento de Derechos, con el fin de verificar el cu m;ento de los requlsitos

Que, una vez verlficado el cumplimiento de o it
' v:smas presenclaies efectuadas al Enmueble.prop sto, asi como |

_cuahf;"acmn- PIYC) y admmistrativos (tale to h los

LA
n _
concepto de CUMPLIMIENTO
ento. por un término de:dos (2)
alidad INTERNADO en Nifias,
Inistrativo de Restablecimiento

RESUELVE:

ARTi ILO PR ERO. RI R/la Licericla de Funcionamiento por el término de dos
: jtucién ‘denominada FUNDACION FARO, identificada con NIT:
_ ‘para desarrollar fa modalidad INTERNADO en Nifias, nifios vy
adojescentes de a 18 afos, con Proceso Administrativo de Restablecimiento de
Derechos, en la séde operativa ubicada en la Finca San Miguel Vereda San Juan,
Muifiicipio de Armenia y sede administrativa ubicada en la Calle 40 Nro. 23-54, Municipio
de C_a!arca, ambas localizadas en el departamento de! Quindio, con una Capacidad

ARTiCULO SEGUNDO. Disponer que, durante la vigencia de. la preserite resolucion,
una‘copla de la misma deberd permanecer fijada de manera permanente y en un jugar
visible en la sede administrativa y operativa de la institucion FUNDACIéN FARO.

ARTICULO TERCERO. Advertir que la institucién FUNDACION FARO, ubicada en el
municipio de Armenia - Quindio, gueda sometida al cumplimiento de las normas
nacionales, lineamientos, orientaciones y manuales del Instituto Colomblano de

www.ichf.gov.co
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lieras

Direccidon General

Oficina de Aseguramiento a Ia Calidad
Piblica

RESOLUCION No, v b
Por.{a cual se Renueva la Licencia de Funcionamiento, por el término de dos (2):a#os,
& la Institucion denominada FUNDACION FARO, para desarroliar la modalidgd
INTERNADO en Nifias, nifios y adolescentes de 10 a 18 afics, con Procass ™
Administrativo de Restablecimiento-de Derechos, en e/ municipio de Armenia=Quindio.

Blenestar Familiar que regulan la modalidad INTERNADO en Nifias, nifios vy

adolescentes de 10 a 18 afios, con Proceso Administrativo de Restabiecimienta de
Derechos.

ARTICULO CUARTO. NOTIFICAR Electrénicamente el presente acto administrative a
la Sr. Luis Edier Usma Qsorio o qulen haga sus veces, identificado. con cédula de
ciudadania No. 7.562.674, en su calidad de representante legal de fa FUNDACION
FARO, identificada con NIT: 800.034.694 -1, de conformidad con o dispuesto, en-.el
articulo 56 de la Ley 1437 de 2011, al siguiente correo electrénico autdizado.
directorgeneral@fundaclonfarc.org 1 SN

En caso de no ser posible la notificacién por medios eiec_t-ré'rii:ccs-se._procederé silizar
la NOTIFICACION PERSONAL, de conformidad con el articulo 67 de la Levad437 de

2011, remitiendo Ia citacion a la sigulente direccién fisica: Calleé 40 NFQay23-54,
Municipio de Calarcd, departamento de Quindio,? .

De no ser posible la netificacién personal deberd darse aplicacién:a lo previsto por el
articulo 69 de la Ley 1437 de 2011 :

ARTICULO QUINTO. Contra la presente decision procede el recurso de reposicidn ante
la Oficina. de Aseguramiento a la Calided, el cual debe interponerse poF escrito dentro
de los diez (10) dias siguientes a2 la notificacién de la misma,

ARTICULO SEXTO. VIGENCIA: La presente resolucion rige a partir de su fiotificacién.

v

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

COSSIO IBARGUEN
Jefe de Oficina de Aseguramiento a la Calidad
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — Sede Direccldn General

Revisd Somia Romers Gonzdlez | Lider Gru po Personerias Jur[dt&as ¥ Licancias de Funcianamiente-Dficina def
Asegu;amiento e |a-Calidag

Proyectd FaricYuse Acosta Sierra  JAbogado - Contratista Oficina Aseguramiento a la Calidad

¥ Correa alectrénico sitorlzade en Sellcitud ﬂe Rencvarcién Licentia da Funclonafmiente Radicado QAC: RL2135
? Direectan fisics komada dy {a. Solicitud de Rencvacidy Ucencia de Fincionamientd Radicado OAC RL2135

www.ichf.gov.co

§ @chiectombizaficiat
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Sede de fa Direccion General _
Avenids.carrera 68 No.64c ~ 75 Linea gratulta nacional [CBF
PBX: /601} 4377630 - Bogots - Colombia 0f 8000 91 8080



Andrea Diaz Morales

De:
Enviado el:
Para:

cC
Asunto:

Ana Carolina Vaiderrama Canon
martes, 22 de septiembre de 2026 8:09 a. m,

Andrea Diaz Morales
Daniel Pachon Alzate

RESPUESTA; SOLICITUD DE VIGENCIA DE LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO REGIONAL

QUINDIO

Buenos dias, estimada Andrea:

Reciba un'cordial saludo.

En atencién a su solicitud, me permito informar que, de conformidad con la infermacidn gue reposa
tanto en el archivo fisico como en ta [ntranet del ICBF, la Regional Quindio cuenta actualmente con los
siguientes actos administrativosvigentes:

FUNCIONAMIENTO

LA ALIMENTACION Y LA
NUTRICION EN COLOMBIA

- FESANCO

Fechas
Nombre de la Serie, Extremas
Subserie 0 Asunto Nombre del Expediente Nimero Inicial Notas
o FUNDACION CENTRO DE
LICENCIADE A - . _
FUNCIGNAMIENTO RESTAURACION EXTREMA | LF7726 112/12/2025 CAE
_ i DAYAG CREE
S FUNDACION CENTRO DE

t{?ﬁggﬁfjlmm RESTAURACION EXTREMA | LF 7727 | 12/12/2025 cIP

' DAYAG CREE
LICENGIA DE FUNDACION CENTRO DE |
FUN CIGNAMIENTO RESTAURACION EXTREMA | LF7721 12/12/2025 1 CENTRO TRANSITORIO

' ' DAYAG CREE
LICENCIA DE FUNDACION POR + AMOR o T
FUNCIONAMIENTO "FUNMOR" LF 6032 | 09/10/2025 CASA UNIVERSITARIA
LICENCIA DE FUNDACION HOGARES . ' . INTERNACION EN'MEDIC
FUNCIONAMIENTO GLARET LF3938 | 25/07/2025 SEMICERRADO
LICENCIA DE gngS:\?IEAEH?OESARHOLLO LF3694 | 18/07/2025|  -BERTADASISTIDA
FUNCIONAMIENTO VERSALLES ‘ VIGILADA
LICENCIA DE CENTRO DE DESARROLLD PRESTACION DE
FUNCIONAMIENTO COMUNITARIO LF 3692 |[18/07/2025 SERVICIOS A LA
- \VERSALLES. COMUNIDAD
LICENCIADE FUNDACION HOGARES . ] e APOYO POST
FUNGIONAMIENTO: CLARET LF3938 |25/07/2025 INSTITUCIONAL
LICENCIA DE EE%TS&?AER?ESARROLLO LE3313 | 04/07/2025 APOYO PSICOLOGICO
FUNCIONAMIENTO VERSALLES - ESPECIALIZADO
FUNDACION PARA EL
FOMENTO DE LA

LICENCIA DE EDUCACION, LA SALUD, LFag2s | 23/07/2025 HOGAR SUSTITUTO




LICENCIA DE
FUNCIONAMIENTO

FUNDACION PARA EL
FOMENTO DE LA
EDUCACION, LA SALUD,
LAALIMENTACION'Y LA
NUTRICION EN COLOMBIA
- FESANCO

LF 3827

23/07/2025.

HOGAR SUSTITUTO

LICENCIA DE
FUNCIONAMIENTO

FUNDACION PARAEL
FOMENTO DE LA
EDUCACION, LA SALUD,
LA ALIMENTACION Y LA,
NUTRICION EN COLOMBIA
-FESANCO

LF 3825

23/07/2025

INTERVENCION DE APOY(
PSICOSOCIAL

LICENCIA DE
FUNCIONAMIENTO

CENTRO DE ESTUDIOS Y
PRACTICAS ACADEMICAS
Y SOCIALES "CEPAS"

LF 3824

23/07/2025

INTERVENCION DE APOY!
PSICOSOCIAL

LICENCIA.DE
FUNCIONAMIENTO

FUNDACION
COLOMBIANA UNA
NACION CIVICA
"FUNDACION CONCIVICA"

LF 3538

11/07/2025

HOGAR SUSTITUTO

LICENCIA DE
FUNCIONAMIENTO

FUNDACION
COLOMBIANA UNA
NACION CIVIGA
"FUNDACION CONCIVICA"

LF3537

11/07/2025

HOGAR SUSTITUTO

LICENCIA DE
FUNCIONAMIENTO

CENTRO DE ESTUDIOSY
PRACTICAS ACADEMICAS
Y SOCIALES "CERPAS"

LF 3825

23/07/2025

HOGAR SUSTITUTO - TUTC

LICENCIA DE |
FUNCIONAMIENTO

FUNDACION PARA EL
FOMENTO DE LA
EDUCACION, LA SALUD,
LA ALIMENTACION Y LA
NUTRICION EN COLOMBIA
- FESANCO

LF 0708

21/02/2025,

INTERNADO

LICENGIA DE
FUNCIONAMIENTO

FUNDACION PARA EL
FOMENTO DE LA
EDUCACION, LA SALUD,
LA ALIMENTACION Y LA
NUTRICION EN COLOMBIA
- FESANCO

LF 3414

09/07/2025

HOGARSUSTITUTO

LIGENCIA DE
FUNCIONAMIENTO

FUNDACION PARA EL
FOMENTO DE LA
EDUCACION, LA SALUD,
LA ALIMENTACION Y-LA
NUTRICION EN COLOMBIA
- FESANCO

LF3413

09/07/2025

HOGAR SUSTITUTO.

LICENGCIA DE
FUNCIONAMIENTO

FUNDACION PARA EL
FOMENTODE LA
EDUCACION, LA SALUD,
LAALIMENTACION Y LA
NUTRICION EN COLOMBIA
-FESANCO

LF3412

09/07/2025

INTERVENCION DE APQOY(
PSICOSOCIAL

LICENCIA DE
FUNCIONAMIENTO

FUNDACION PARA EL
FOMENTO DE LA
EDUCACION, LA SALUD,
LAALIMENTACION Y LA
NUTRICION EN COLOMBIA

- FESANCO

LF 3411

09/07/2025

INTERVENCION DE APOY(
PSICOSOCIAL




Buen dia Compafiera Ana Carolina,

[De manera respetucsa y en atencién al proceso te contratacion de proteccién y enconsideracion a to
indicado en el memorando Radicado No: 202620000000125953 del 15 de Septiembre. de 2026
Orientaciones para el Tramite de Suscripcidn de Nuevos Conitratos de Aporte para la Prestacion de los
Servicios y Modalidades de Restablecimiento de Derechos, y'de Sistema de Responsabilidad Penal para
adolescentes de la direccidn de Proteccion Especial, a partirdel 1 de ectubre y hasta el 30 de
noviembre de 2026."

Se solicita amablemente remitir certificado de ta vigencia de la Licencia de Funcionamiento, asi mismo
informar si'se encuentran con procesos agdministrativos sancionatofio de inspeccion, vigilancia.y control
del ICBF

ENTIDAD CONTRATISTA NIT
1 | Centro Laura Vicufia - CLV 807002610-8
FUNDACION Por +Amor Funmor 907.584,527-1

Centro de Desarrolio Comunitario Versailes. | 8001802341

Al el K

Fundacitn para el Fomento de la Educacion, | 807100 1_664-0
fa Salud, la Alimentacion y la Nutriciéh de
Colombia - FESANCO

5 | Fundacion Familiar pro-Rehabilitacion de 8000346941
Farmacodependientes FFARO

Universidad del Quindio 890000432-8
7 | Fundacidn Amparo de Nifios Juan XXl 880000444-6
8 | Fundacion Colombia una Nacidén Civica - 801004709-1
Fundacion CONCIVICA
9 | Fundacion de Restauracion Extrema DAYAG | 9071782387-8
CREE
10 | Fundacidon Hogares Claret 800058583-8
| 11 | Funaacion significarte 901034401-5

De los procesos administrativos:

DMINISTRATIVO SANGIONATORIO DE INSPEGCION, VIGILA
Resolucion 6300 de 2024

Articulo 46.- Sanciones. De.conformidad con lo prescrito en el articulo 16 de la Ley 1098
de 2006, cuando las instituciones que prestan los servicios de proteccion dirigidos a nifas,
ninos, adolescentes, jovenes o las familias no cumplan con los lineamientos:técnicos y
demas normatividad vigente establecida por el ICBF para garantizar la efectividad de los
derechos, se podran imponer, en el marco de los procesos administrativos sancionatorios
que se adelanten, (as siguientes sanciones:

Suspensidn de la personeria juridica otorgada.

Suspension del reconocimiento de la personeria juridica.
_ Cancelacién dela personeria juridica otorgada.

Cancelacion del reconacimiento.de la personeria jurfdica.

Suspenisién de la licencia de funcionamiento.

Cancelacidn de la licencia de funcionamienta.

U

La presente informacién es requerida con el objetivo de dar cumplimiento al cronograma de
contratacion propuesto para el proximo 22 de Septiembre de 2026.




o __ INTERVENCION DE APQ
LICENCIA DE gENMTLT;a%ER?gSARROLLO LF3693 | 18/07/2005 | EN RESTABLECIMIENTO
FUNCIONAMIENTO VERSALLES T A ’ ADMINISTRACION DE

T JUSTICIA _
LICENCIADE bt . NN EXTERNADO MEDIA
FUNCIONAMIENTO CENTRO LAURA VICUNA LF3319 |{04/07/2025 JORNADA
LICENCIA DE AMPARO DE NINOSJUAN . o .
FUNCIONAMIENTO XXl LF 3541 {11/07/2025 INTERNADO

_ _ S e LF3s40 | ..
LICENCIA DE AMPARO DE NINOS JUAN miodificacion| 11/07/2025 INTERNADO
FUNCIONAMIENTO XXIH e 237122025 '
R7944
o INTERNADO EN
LICENCIA BE FUNDACION FARO LF3419 |09/07/2025| ADMINISTRACION DE
FUNCIONAMIENTO - !
JUSTICIA

LICENCIA DE L o I 1 _ .
[FUNCIONAMIENTO FUNDACION FARO LF3420 {09/07/2025 INTERNADQ
LICENCIA DE FUNDACION . Aeinermnos | APOYO PSICOLOGICC
FUNCIONAMIENTO SIGNIFICARTE LF3215 | 16/06/2026 ESPECIALIZADO

En-ese contexto, me permito remitir el siguiente enlace, mediante el cual podra consultarias
resoluciones asociadas a ‘cadauna de las licencias de funcionamiento, asi comg ta informacién

relacienada con su estado de vigencia.

I LF VIGENTES Resoluciones PDE

Cualguierinquietud quedo atenta.

Cordialmente,

Ana Carolina Valderrama Cafién
Profesibnal Universitario

Grupo interna. de Direccion

_ ICBF Sede Regionat Quindfo

o Carrera 23 éntre calle 3y 4
Barrio Sesenta Casas

By
Teléfona: 601 437 7630°Ext, 0000
B' EN ESTAR wwwwichigov.co
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De: Andrea Diaz Morales <Andrea.Diaz@icbf gov.co>
Enviado: sébado, 19 de septiembre de 2026 9:42

Para: Ana Carolina Valderrama Canon <Ana.Valderrama@icbf.gov.co>»

Cc: Daniel Pachon Alzate <Daniel. Pachon@lcbf gOv.co>

Asunto: SOUICITUD DE VIGENCIA DE LICENCIAS Y PROCESO ADMINISTRATIVOS OPERADORES

3.



www jchLgov.c

Andrea Diaz Morales

Asunto: RV: SOLICITUD CERTIFICADO PROGESQ ADMINISTRATIVOS SANCIONATORIOS
OPERADORES REGIONAL QUINDIO

Andrea Diaz Morales

Prafesional Especializado

Coordinadora

Griipo Interrio de Trabajo de Prateccidn Especial y Autoridades Adminlstrativas,
ICBF Sede Regionat Quindfo

Carrera 23 entre calles 3 y 4 Armenia, Quindio

BIENESTAR | Tetfono: 6014377630 Ext 610022
: — www.ichf gov.co
FAMILIAR o

Clasicacidn e ta informacidn; CLASIACADA

De: Ana Carolina Valderrama Canon <Ana.Valderrama@ichf.gov.co>

Enviado el: jueves, 24 de septiembre de 2026 10:52a. m.

Para: Andrea Diaz Morales <Andrea.Diaz@ichf.gov.co>

€C: Natalia Rendon Ledesma <Natalia.Rendon@icbf.gov.co>; Maria Fernanda Bustamante Patina
<Maria.Bustamante@ichf.gov.co>

Asunto: RV: SOLICITUD CERTIFICADO PROCESO ADMINISTRATIVOS SANCIONATORIOS OPERADORES REGIONAL QUINDIO

Buenos dias, estimada Andrea,

Comparto correo que antecede para su conocimiento y fines.

Cordialmente,

Ana Carclina Valderrama Cafidn
Profesionat Uniiversitatio

Grupo interna de Direccitn

ICBF Sede Regional Quindic
Carrera 23 entre calle 3y 4
Barrio Sesenta Casas

BIEN ESTAR Teléfono: 601 437 7630 Ext. 0000
www.icbi.gov.co
FAMILIAR °

Clasificackin e 3 informaddn CLASIEICADA.

NOTA DE CONFIDENCIALIDADR. Eale mensajs v sus anexos puaden conlener informacion rdserviids del INSTITUTO COLOMBIANG DE
BIENESTAR PAMILIAF — ICBF que interesa solemania & sy destinaarnis, BFUsled no ex ebdastinatans, debe borrads intiliments de su sisiema;
sotiticar al reniilante v shstenerse an todo oaso de dbvilgarlo, repreducinn o ubliizads, Ge adwerle igualtiante gue s opclones conignidas én este

niznsaie 5.8:05 anfxos o pecesaisnmnie corresponden Al ndtaris nstitumional del ISTITUTG COLOMEANGD BF BIEHESTAR FAMILIAR -~ ICBF, i

Listed as o destinalaro, le sobolamos fener shsoluta eeaered sobe of contanide, s dolos & informadion da contacts del ramiten!z 0 3 qaenas fe
gnviamoz copis ¥ 80 genemil i nlormacin del mensale o sus araxss, B 00 $0T oRe sdsta uns adpeiacion explicita s su nomibirge Sibln weh

CONFIDENTIALITY NOTICE. This massand ang any allscheonis sy contany confdmivial infeimaton fom INSTITUTO SOLOMBIANG DE
BIENESTAR FAMILIAR - )

WCEBF of imerast anly (o the secpiss 1Fyou ame sob e recipent, you st completely emse & om your system and nolity the sender n any case relrain
o disclosing it seprodune or use. i alsd wans Shat the options contamaed i s ingssage o s stiachments do not necessanly coirespontd to the st
ihdional approach of INGTITUTO COLOMBIANG DE BIENESTAR;

De: Aseguramiento Calidad <Aseguramiento.calidad@ichf.gov.co>
Enviado: jueves, 24 de septiembre de 2026 10:49
Para: Ana Carolina Valderrama Canon <Ana Valderrama@icbf gov.co>

1




Cc: Daniel Pachon Alzate <Daniel.Pachon@ichf gov. ca>; Andrea Diaz Morales <Andrea.Diaz@Ilchf.gov. co>; Eduardo
Rojas Trivino <Eduardo,RojasT @ichf.gov.co>; Martha Isabef Vanegas Gutierrez <Martha.Vanegas@ichf.gov.co>
Asunto: SOLICITUD CERTIFICADO PROCESO ADMINISTRATIVOS SANCIONATORIOS OPERADORES REGIONAL QUINDID

Cordial saludo doctora. Ana Caroclina,

Enatencion a (a8 solicitud se procedid a revisar {a base de datos que administra esta Oficina de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo .49 de la Resolucion No. 6300 de 2024y de las instituciones consultadas
registra ta siguiente infoermacién:

Centro Laura Vicuha - CLV

. 801002610-8 NO REGISTRA
2 FUNDACION Por + Amor.Funtior 901.584.521-1 NO REGISTRA
3 Centro de Desarrollo Comunitario 800180234-1 NO REGISTRA
' Versalles
Fundacion para el Fomento de la REGISTRA SANCION COMO
4 Educacion, la Salud, la Alimentacion y 801001664-0 PARTE DEL CONSORCIO

la Nutricion de Colombia - FESANCO

CONFUTURG
Fundacion Familiar pro-Rehabilitacion

_ '800034694-1 GISTRASANCION

5 de Farmacodependientes FFARQ 800034654 REGISTRA
3 Universidad del Quindia 890000432-8 NO REGISTRA
7 Furidacién Amparo de Nifios Juan XXII| 890000444-6 NO REGISTRA

_ Fundacion Colombia una Nacion o ] _ _
8 Civica - Fundacion CONCIVICA 8010047081 NO REGISTRA

Fundacion de Restauracion Extrema : .

9 DAYAG CREE 901782387-8 NO REGISTRA |
10 Fundacion Hogares Claret 800098983-8 REGISTRA SANCION ]
11 Fundacion Significarte 8901034401-5 REGISTRA SANCION

Sanciones en firme:

FUNDACION FAMILIAR
PRO-REHABILITACION Suspension d
DE 800034894 Buila 211212017 Proteccion, Internado 1152 2/03/2021 | la licencia de
FARMACODEPENDIENTE funcionamient
FFARQ
Centro de
Fundacion Familtar Prg Internamiento ISuspension d
Faif;‘sgggz‘;‘ﬁgis;es 800034694| Tolima | 3/02/2021 | Proteccion gf;;’g’g;‘;fo 284 10212024 | t ficencia de
FFARQ de: Atencion funcionamient
_ Especializada
CONSQRCIC
CONFUTURQ (Fundagion
parz la'Educacion en
Satud, Ailmentacidn y Susperision ¢
Nutricion de Colombia - | 900185624 |  Quinidio 21/08/2018) Protecceion SHQ[QW 8085, 27/10/2021 | ia licencia de
FESANCO vy ia Suslituto funcionamient
Cooperativa Multiactiva ’
de Hogares de Bienestar
—~ COQOHOBIENESTAR
FUNDAGION HOGARES Centro de Suspensich d
ey PARES La00098983|  Risaralda | 310712019 | Proteccion csnecntondo| | 3974 12/08/2022 | Ia licencia dke
_ CAE'-SRPA funcionamien
- Ko N ' Suspension d
FUNDA-S&“AE{? CARES | 800098983 | Bogota D.C. | 310812022 | Proteccion Eieeﬁggndc?a 3968 | 28/07/2025 | la licencia de
| : funcicnamierd!

5



FUNDACGION HOGARES

Suspensicon d

CLARET BODO9B9S3 [Cundinamarca| 27/04/2022 | Protection Internado 1023 12/03/2025 | la licencia de
funcionamient

‘ o _ - Suspensicn d
Fundacion Significarte [901034401 Bogols D.C. | 3/10/2022 | Proteccién internado 4955 1/08/2025 | la licencia de

funcionarmient

Quedamos atentos a to que se requiera.

Cordialmente,

www.icbf.gov.co

BIENESTAR
FAMILIAR

Clasificacion de 1a informaridn: CLASIFICADA

De: Ana Carolina Valderrama Canon <Ana.Valderrama@icbf.zov.co>

Enviado: funes, 21 de septiembre dé 2026 15:52

Para: Aseguramiento Calidad <Aseguramiento.calidad@ichf.eov.co>

Cc: Daniel Pachon Alzate <Daniel.Pachon@icbf.gov.co>; Andres Diaz Morales <Andrea.Djaz@icbf.gov.co>

OFICINA DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL, Y CALIDAD DE SERVICIOS
[CBF Sede de la Diréccidn General
Avenida Cr. 68 No. 64 C 75 Bogotd, Colombia
Teléfono: 601 4377630 Ext. 100232

Asunto: RV: SOLICITUD CERTIFICADO PROCESO ADMINISTRATIVOS SANCIONATORIOS OPERADORES REGIONAL QUINDIO

Buenas tardes,

Sefores:

Oficina de Inspeccion, Vigilaricia y control y calidad del servicio

Reciban un cordial sajudo,

En atencion al correo que antecede, nos permitimos solicitar su apoyo en informar si los siguientes

operadores se encuentran con procesos administrativos sancionaforio de inspeccion

, Vigilancia vy

control del ICBF:

ENTIDAD CONTRATISTA

NIT

1 |.Cenlro Latra Vicuhia - CLV

801002610-8

2 | FUNDACION Por+ Amar Funmor

901.584.521-1

3 Centra de Pesarrofla Comunitario Versalles

800180234-1




4 | Fundacion para el Fomento de la Educacién, la | 801001664-0
Salud, Ia Alimentacién y la Nutricion de
Colombia - FESANCO

§ | Fundacion Familiar pro-Rehabilitacion de ‘800G34694-1
Farmacodependientes FFARQ

6 | Universidad del Quindio 890000432-8

7 | Fundacion Amparo de Nifios Juan XX 890000444-6

8 | Fundacion Colombia una Nacion Civica - 801004709-1

Fundaciéri CONCIVICA
9 | Fundacion de Restauracion Fxtrema DAYAG 901782387-8

| CREE
10 | Fundacion Hogares Claret 800098983-8
11 | Fundacion Significarte 901034401-5

Lo anterior, conforme a lo indicado en el memorando Radicado No; 202620000000125953 dei 15 de
Septiembre de 2026 * Orientaciones para el Tramite de Suscripcién de Nuevos Contratos de Aporte
para la Prestacion de los Servicios y Modalidades de Restablecimiento de Derechos, y de Sistema
de Responsabilidad Penal para adolescentes de la direccion de Proteccion Especial, a partir del 1de
octubre y hasta el 30 de noviembre de 2026."

Agradecemos su gestién y oportuna respuesta.

Cordialmente,

@ ® ‘Ana Carolina Valderrama Caidn
©, Profesionat Universitario
-Grupe-interna da Direccidn

ICBF Sede Regional Quindlo
3 ‘Carrera 23 entre calle 3y 4
o ‘Barrio Sedenta Casas

' \ : Teléfono 601 437 7630 Ext. 0000
Bl EN ESTAR wrw ichf gov.co
FAMILIAR

Clizdicacion teta infounactn CLASIFICADA
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Septiembre 2026

Sefiores _
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR-ICBF

Asunto; Declaracion juramentada para la celebracion de contrato o convenie con ¢l ICBF,

propm ¥ tamblen en mi calidad de representante legal de FUND
del presente.documento me permito declarar bajo la gravedad

1l

asf como hingtni conflicto de interés, con ocasmn_d __
‘Colombiano de Bienestar Familiar-ICBF, a'saber;

- No-existe sentencia. j‘udici
derechos y funciones puhh

ontrol interno ¢ de: control fiscal.

( represento estamos
tratar con el Estado,
emos con el Instituto

npafiera permanente que sea servidor pubhco en los niveles directivo,
de fa junta o consejo directivo de la entidad, ni vinculos de este lipo

ninguna circunstaricia que impligue confliclo de intereses para cantratar con el Instituto

no:de Bienestar Familiar-ICBF, incluyendo dentro de estas, tener vincilos familiares con

{Compromiso de conF dencialidad) En relacion-con Ia informacidn clasificada o reservada que sea puesta a

mi disposicion o de la persona juridica que represento, por el Instifuto Colombiano de Bienestar Famifiar -ICBF,

nos comprometemos a:

‘& Tambidn comprende a quiencs desempefiaron.funciones en los niveles directivo, asesor.o ejecutivo y s extiende por el término de un {1}

afio, contado a partir de {afecha dal retiro

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuntguisr tapia impresi de esle dotumenis se considerd como COPIA NO-CONTROLADA,

LOS.DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADDS OE ACUERDG-A LA POLITICA DE TRATAMIENTD DE GATDS PERSONALES DEL (CBF ¥ A LA LEY 1581 DB

2012




ADQUISICION BIENES Y SERVICIOS
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FORMATO DE DECLARACIONES PARA LA

FAMILIAR CELEBRACION DE CONTRATO O CONVENIO Version 1 | Pagina 2.de §

- Dar aplicacitn a la Ley 1581 de 2012, la Ley 1712 de 2014, ei ¢apitulo 25 del titulo 2 de la-parte 2 del libro-
2 del Decreto 1074 de 2015, asi comorlos pracedimientos y formatos asociados a fa Politica de Tratamiento:
de Datos Personales y la Politica de Seguridad y Privacidad de la Informacion, Seguridad Digital y
Continuidad de Ja Operacion que se encueniran publicadas en la pagina web www.ichf.gov.co.

- Utilizar Jos repositorios de almacenamiento de informacion dispuestos por-ef IGBF.

- Utilizar ia informacion tnicamente &n los términos autorizados y establecidos en las politicas de la Eritidad
y entregar toda informacion de inmediatoa la persona designada por e! ICBF, una vez haya suspensian o
terminacion del contrato o convenio o cambio en las obligaciones; absteniéndome de mantener copia.
parcial o total de la informacion obtenida o generada con ocasion d arrollo del objeto contractuai

- Garantizar que la Seguridad de fa informacion, que se pone en nuest

ejerc:endo sobre eIIa la deblda dahgencla y hacaendo uso de la;

Propender por a segurldad de i mformacion que se po
debida dlhgenma y haciendo uso de las. medidas y medios técnicos de: protecc;an _custoclla Que ponga a
disposicién el instituto, todo ello de acuerdo con lo. chspuesto enfa Politicade Seg) _.__dad de ia [nformacion
del ICBF.

con el ICE‘.F .asi como no utmzarla de
titulares o terceros dg la informacion.
- No’ revelar div'u!g ar, exhibi_

drmaclon dada a conocer por. el ICBF

ido el tratamiento de informacién realizado

Glan T de conformidad con el Principio de
Confidencialidad contenido efi e} Literal H artfculo 4 de’latey 1581 de 2012,

- No publlcar i dasponer de la ;nformacnon puesta.:_en huestro conomm ento en sitios de Internet u otros

nar, o replicar |
mcluswe despues de f nahzada la relamon contractu 0 culmin:

1on_ puesia en nuestro conecimiento e_n'ia weh ni en otros medios de
onservande |a informacion a la'que tenga acceso bajo la Politica de:
y la Polifica de Seguridad y Privacidad de la Informacién enfre ofras
( optadas en el |CBF y las condiciones de seguridad requeridas, disponiendo de fas medidas
25; humanas-y administrafivas necesarias para otorgar seguridad e impedir su adulteracion, pérdida,

consufla UsG 0 acceso no autorizado o fraudulento,

3. (Autorizacion de tratamiento de datos personales) Autorizo expresamenie de manera voluntaria ¢
informada al Institute Colombiano de Bienestar Familiar- ICBF, para tratar mis' datos personales y los
datos de la persona Juridica que represento, acorde con fa Plitica.de Tratamiento de Datos Personales
del Instituto para ios fines relacionados con su mision y funciones, en cumplimiento de la Ley 1581 de
2012 y del Decreto 1074 de-2015, acorde con Jo siguients:

- Autorizamos libre y voluniariamente, de manéra expresa e ineguivoca al ICBF para gque realice la
recoleccion, aimacenamiento, procesamiento, administracion, transferencia y tratamiento de los datos.

iAntes de imprimir este docutnento. .. piense en el medio ambiente!
Cualuicr copid npresa dn t81e Batumento. se ganaidera tomo GOPIA NO CONTROLADA.

LOS DATHE PROPORCIOHADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDD A LA POLITICA BE TRATAMENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ 414 LEY 1581 DE
me2.
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personales que suministremos de manera veraz y completa, con. la finafidad de ser utilizados para los
aspectos relacionados con la elaboracion, suscripcion y seguimiento a la ejecucion de los contratos o
convenios; la generacion de registros, Teportes y publicacion de la gestion contractual establecidos
normativamente, y tramitado en el marco de las politicas y procedimientos:establecides en ef [CBF, ast
como el cumplimiento a los requerimientos de autoridades judiciales y entes de control interno y externc
de fa Entidad. N

- Ellnstituto queda facultado para realizar cuand las necesidades lo ameriten, consultas en [os sistemas,
bases de datos.y/o fuentes de informacion publica, gue dispongan |as entidades del Estado o privados que
en ejercicio de sus funciones dan fe piblica conforme.a su misionalidad:::

- Declaro gue conozco la finalidad de la recoleccion y tratamiento de ni
realizaré por &! ICBF, en gjercicio propio de.sus funcienes legales y suT
la Politica. de Tratamiento de Datos. Personales-publicada

- Manifiesto que fuimos informados que en caso de que
sensibles o confidenciales, tenemos derecho a conte
entregar o na los datos solicitados. Entiendo que sond
Titular o cuyo uso indebido puede generar s imi
racial o &tnico, la orientacion politica, las canvicclones It
organizaciones saciales, de derechos humanos 0 gue;pr
que garanticen los derechos y garantias de partidos pokil

ectan la intimidad del
05 que revelen el origen
:perienencia a sindicatos,
[quier partido pofitico o

acion, fuimos informades de los derechos y
rary rectificar nuestra informacién personal,.

: ) strativo y de lo Contencioso Administrativo -
Ley 1437:de 201° 080 de 2021, autorizamos expresamente al

[nstitute a remitir

_ a previa, expresa y escrita a que se realice la consulta
inhabilidades. por delfifos contra la libertad, integridad 'y formacién
scentes, acarde con las circunstancias descritas en fa Ley 1918 de

icipacion independiente) Frente a fa participacion en el proceso. de contratacion, manifestamos
idad que represento, ni la propuesta o manifestacion de interés que se presenta se encuentra
acticas de colusian o restrictivas de la competencia.con olras empresas o con el mercado,

- No hemos fenido comunicacién con offo compefidor sobre aspectos del proceso de contratacidn
adelantado por el ICBF.

- No hemos revelado los términos de nuestro ofrecimiento ni riuestro interés en participar en el presente
proceso a algin competidor.

- No hemos invitado a olra-empresa para presentar dogumentacion, o dejar de. hacer un ofrecimiento, con
¢l fin restringir la competencia dentro del procese de contratacion adefantado por-e! ICBF.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Caalquiar-capis imp Ja aste documents s& congideth como COPEA N0 CONTROLADA.

£ 05 DATOS PROPORGIONADD'S SERAN TRATADOS DE ACUERDO A1A POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEVICBF YA LA LEY 1581 OF
2012,
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- Eneleventode conocer que en relacién consl proceso adelantado por el ICBF en el mercado se présentan
practicas resiriclivas de Ja competencia me compromato & poner en conocimiento del ICBF ¥ la
Superintendencia de Industria y Camercio y demas autoridades competentes dichos héthos. '

- Conocemes que fa Ley 1474 de 2011 -Estatuto Anticorrupcion- en su-ARTICULO 27 establecit que
"ACUERDOS RESTRICTIVOS DE LA COMPETENCIA. La Ley 599 de 2000 tendrs un articulo 4104, &
cual quedard asi: Ef que en.un procese de licitacién bublica, subasta publica, seleccién abreviada o
concurso se concertare con otro con-el fin de alterar il citamente el procedimiento contractual, incurrira en-
prision-de seis (6) a doce (12) anos y multa de doscientos (200} a mil {1.000) salarios minimos- legales
mensuales vigentes & inhabilidad para contratar con entidades estatiles: ocho {8)-afos”,

- Nome encueniro ni personal ni corporativamente, ni la persona juridica.que Dresento incurso en ninguna
delas causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en fa : nflicto de Intarés.

- Ningunaotra persona o enfidad, diferentes de las nombrad: Este ofrecimiento
0 en €l contrato que serd el resultado-de este proceso
vinculados en ¢l presente proceso.

- No tengo participacion en varias propuestas Q.
proceso de seleccidn ya sea en forma individui: _
temporal, 0 en-sus Grganos directivos y/o accionis as, fiiiales
holding empresarial, '

- La propuesta o manifestacion de interés que presento
de practicas restrictivas de la competent
de fransparencia y competi

) { ‘seleccion no ha side participe
i de practicas colusorias, por lo que participa en condiciones
tividad: en el mercado de compras plblicas:

; ‘la transparencia y la rendicion de cuentas de:
la administracion piiblica _

- No estamos en causal de:inhabilidad alguna
contratacion,.

celebrar el conlrato objeto-del presente tramite de

eterios a no affecer y no-dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribucienes
BVt sesores def Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, directamente
tistas o terceros.

- Nos comprometemos a comunicar a nuestros empieados y asesores el contenido del presente
Compromiso Anticorripcion, explicar s im portancia y las consecuencias de.suincumplimiento par nuestra
parte, y la- de nuestros empleatos o asesores.

= Conocemos las consecugncias derivadas del incumplimiento dei presente compromiso anticorrupcion.

7. (Declaracion de-contratos celebrados y en efecucion) Manifestamos bajo la gravedad de juramento,
que a la fecha de suscripcion del presente documerito tenemos celebrados y/o en ejecucion ios siguientes
contratos y/o convenios:

iAntes de imprimit este documento. . piense-an el medio ambiente!

Cualq'ul&r: cepld epresa de este decumanto s congidera colen CORIA HO-CONTROLADA.

.03 DATOS PROPURCIONADES SERAN TRATADOS BE ACUERDO A LA FOLITICE DE TRATAMIENTC DE DATOS PERSONALES DEL IGEF Y.A LA LEY 1581 DE
e )
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[CEF REGIONAL NORTE BE. . . ;
; 54008242025 161122025 | 3040942026 $:800:5 9| NG
{CBF REGIONAL NORTE DE o wHnma i a5
SANTANGER 54008252025 | 1671202025 3.01“{}9!2{}.26 2.416.824,55
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: el incumplimiento de las anteriores
disposiciones y oompromisos fac ard’ ] : mpulsar y dar trasiado a ias autoridades
compelenies con's in-a .4

a [as'que haya lugar

Cordialmente,

Nombre Representame Legal: LUIS EDIER USMA OSORICI1
Documento d ificacion-del Representante Legal: -c.e. 1.562.674
rsona juridica: FUNDACIOSN FARO v
Nif de la-persona Jundma 800.434.694-1
No.-de teléfone de |a persona juridica: 3174280754
Correo electronico de la persona juridica: directorgeneral@fundacionfaro.org

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualguier copia anpeesa de este documento sk censidera coma GOFIA NG CONTROLARA

108 DATOS PROPURGIGHADOS SERAN TRATADDS DE ACUERDO A LA FOLITICA DE TRATAMIENTE BE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 156) DE
) o ) 412




CONTRALORIA

GENERAL DELAREPIBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacion. del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 22 de
septiembre de 2026, a las 09:20:41, el nimero de identificacién, relacionado a continuacidn, NO SE ENCUENTRA
REPORTAD( COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento
No. Identificacién
Codido de Verificacion

Esta Certificacion es vilida én todo e} Territo jona do ro consignados en el

De conformidad con ¢l Decreto 2150 de 1995}: la a firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos le

v e
74 e
i ot s
f-:,r;_{g;_.‘m-.,.w e o A G TV B3
i R
S o o

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
‘Contrator Delegado

Generd: WEB
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacioa.del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 22 de
septiembre de 2026, a las 09:21:03, el nimero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado 2 continuaciés,
NO SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento____ Numero de identific
No. ldentificacién " 1800034694
Cédigo de Verificacion AARAAL

Hata Certificacion es valida en todo el nera consignados en el

respéetiva documento de identificacién,
De conformidad con el Decreto 2150 : la firma mecdnica aqui

plasmiada tiene plena validez para todos
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HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
‘Contralor Delegado

‘Generd: WEB
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EE
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES r%% -

PIB
CERTIFICADO ORDINARIO 100858
No. 303363148 Hoja 1 de 01

Bogotd DC, 22 de sepliembre del 2026
t.a PROCURADURIA GENERAL DE LA _NAGIC'_JN centifica-que ura vez consuliado &l Sistema de Informacian dsi Regisira de Sanciones e Inhabifidates
{SIRY, eYla) sefior{a)y LUIS EDIER USMA OSORIO idenlificado{a} con Cédula de ciudadania numero 7562674:

NG HEGISTRA SANCIONES NI (NHABILIDABES VIGENTES

| Ab\}'E_RTENBIA: Ea gertificacion de antecedentes contiens tas anotaciones-de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuandc s&
trate.de. nombramiento o posesion en cargos.que exijan para su desempefio ausencia de antacedentes, s certificaran todas las anotaciones que
_,ﬁgu_re_q-:eri-el _(egistrp:_An_terib_r; de asuerdo a los incisos 3o, y 40, dal articula 238 Ley 1952 de 2019. ’ _

_ as.un documento que contierie las. anotaclones e inhabilidades generadas por sanciones penales:
diseipiinatlas, inhabifidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de fas decisiones de
pisidida de investidura'y de las toridenas proferigas contra servidores, ax servidores pibilcos'y particulares que desempefien funciones plblicas en-
glarcicit de la-accion de repaticion o lamamiento en garantia. Este dotumento Here efectos para.acceder al sector pliblico, en los términos gue
estabilezca la Constitucion Politica y 1a ley particular o-demas disposiciones vigentes: E| Sistema SIRI reperta.como antecedentes solamente las
sangiones.con debida. gjacutoria recibidas de {as aut_o_r_idades-naciunaiesicdlomblanas_. £n caso de nombramiento o suscripcion de contratos con gf
Estada, g5 respansabllidad deJa Entidad, vatidar ta informacion de antecedentes del aspirante enfa pagina web;

' h‘i_;ps:ﬁvm\-.i.p.rocura‘duria-.gp\r_.ca!P_ageslce'_r!iﬂca_dp-anl_acedem:’as.asp'x

. INOTA: Bl certilicady dé antecedenies disciplinarios

Mario Enrique Gastro Ganzalez
Jefe Divisién de Relacionamiento Con E! Ciudadano (C)

ATENGION 3

E£STE GERTIEICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIGUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.
o Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

-' Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 @ I inea gratulfa 018000910315

@ www,procuraduria,gov.ce : _
. : ext, 13170¢; Bogota D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES o5
CERTIFICADO ORDINARIO 10:11:24
No. 303363755 Hoja 1 de 01

Bogotd DG, 22 de sepliembre del 2026

La PEOCURADURIA GENERAL DE LA NACION cerdifica.que una vez consultado &l Sistema de information de Reglstro de Sanciones e Inhabilidades
{SIFH)_,‘. ja persona FUNDAGION FAMILIAR PRC REHABILITAGION OF FARMACODEPENDIENTES: identificado{a)y con NIiT ndmero 20003468411

MO REGISTRA SANCIONES N INHABILIDADES VIGENTES

{ADVERTENCIA: La ce_rli!icac’it’s_n da antecedarites contiene las anotaciones de fas sanclones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
traie de nombramiento o posesion en carges que exijan para su desemperio ausencia de antscedentes, s& cerfificaran todas 145 anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a-los incisos 3d. y 46.-del articulo 238 Ley 1952.de 2014

. NOTA: Ei ¢ertificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones & inhabilidades generadas por sanciones penales,
idisclplinarias, inhabilidades que se deriven de fas retacionss cantractuales con el estado, de los-fallos con responsabiiidad fiscal, de las decislones dé !
ipérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pablicos y particulares que-desempefien finciones pilblicas en :
tejercicio 0@ la accién de repeticion o flamamiento engarantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pliblico, en los términos que
establezca Ja Constitucion Polilica y la fey particular o.demds disposiclones vigentes. El Sistema’Slal'reporia}'como antecedentes sclamenia las
sanclones con debida elecutaria recibidés de lgs autorjdades nacionales colorigianas. En caso de nombramiente o suscripcién de contratos con gl
'E'stado, es responsabliidad de ia Entidad, validar fa. informacién de antecedentes det aspirante-n la. pagina web:
i hitps:waw.p_rocuradUriai.g_ov.t:o;f?agésfcerlif_icadu-antecedantes.aspx

Le L . _ : _Mario Enrigue Castro Gonzélez
Lo Jefe Division de Refaciohamiento Gon El Ciudadano {C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLOES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIGUE QUE EL. NUMERQ DEL CERTIFICADO SEA EL MISHO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con et Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co ' "~ Carrera § No. 15 - 60-Piso 1; Fbx 5878750 @ Lines graluita 0_1_8_00_09__-’1 0315

ext. 13170; Bogota D.C.




POLICIA NACIONAL
OE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:21:31 AM horas del 22/09/2026, el ciudadanc identificado con:.
Cédula de Ciudadania N° 7562674
Apellidos y Nombres: USMA OSORIO LUIS EDIER

NO TIENE ASUNTOS PEN DIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con io establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cump[:miento de Ia Sentencsa SU-458 del 21 de junio de. 2012, profenda por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES. JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas .que no registran
antecedentes'y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
-condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulia es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
‘a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese. a las.
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas..
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Policia Nacional de Calombia

{n (Defaultaspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC
2 Consulta Giudadano

'~ La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 22/09/2026 09:24:20 a, m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 7562674 y Nombre:
LUIS EDIER USMA OSORIO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECT IVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se-expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 148160204 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men( ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con-&l documento de
identidad y-la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es valida siemprey cuando el numero de
" cédula correspanda con el documento de identidad suministrado. '

[Q Nueva Busqueda H [ ] Imprimir_}




.ﬁ Consuita Ciudadano

: Policia Nacional de Colomibia

A (Default.aspx) O,

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que a la f.ecﬁa, 22/09/2026 09:25:47 a. m. para - NIT, sin digito de verificacion: N°. 800034694

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR,

De conformidad con fa Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Cdigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 148160384 . La persona interesada podrd
vetificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.ca, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento. de
identidad Y la fecha de-expedicidn del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de

- cédula corresponda con-el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” k Ir_nprimir]
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CERTIFICACISN NO INCURSO EN INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES ESTABLECIDAS

Yo, LUIS EDIER USMA OSORIO, mayor de edad, identificado como aparece al pie de-mifirma,
actuando en calidad de Representanie Le_gal de la FUNDACION FARQ, entidad identificada
con NIT, 800,034.694-1, por medio del presente documento:

En cumplimiento de o sefialado en el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, el representante
legal de la persona juridica debera suscribir declaracién escrita en la cual manifieste no
encontrarse incursa en inhabilidades e incompatibilidades establecidas en el articulo 8 de
Ja Ley 80 de 1993, en [a Ley 1150 de 2007, en la Ley 1474 de 2011 y demads disposiciones
legales vigentes que-consagren inhabilidades e inc’ompatibiiidades-.para contraia.

Para el caso de personas naturales, debera suscribir declaracion escrita en la que certifique
que tiene plena capacidad y no se encuentra incursa en inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones.. :

La presente certificacién se expide como documento soporte para el tramite de
contratacién a partir del 1 de octubre de 2026,

Sefirma en San José de Clcuta, @ los veintiun (23) dias del mes de Septiembre de 2026.
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LUtS EDIER USMA OSORIO
Representante Legal F NDACION FARO
c}c. No. 7.562.674 /

NIT. 800.034.6%4

Sede Administrativa Santa Ana
Calle 40 #2356, Calares, Duindie |
Tek: [575+ 217 447 975 :

Sudes de alencidn:
G, Totima, Hulls, Andisquis, Kote de Sutaeds
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