EVALUACION DEFINITIVA REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS
ALcaLDn mavoR

FECHA INFORME

DDIMMIAAAA 30092026 PROCESO N° IDARTES-IP-MIC-022-2026
OBJETO “Prestacion de servicios para la inspeccion, recertificacion y certificacion de los elementos de proteccion contra caidas que se requieran adquirir para los funcionarios del INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES que desarrollen trabajos en alturas, como también el suministro de los equipos relacionados que se requieran, conforme a las especificaciones técnicas definidas por el Instituto y a lo establecido en la normatividad vigente.”
PROPONENTE No 1 PROPONENTE No 2 PROPONENTE No 3 PROPONENTE No 4 PROPONENTE No 5 PROPONENTE No 6 PROPONENTE No 7 PROPONENTE No 8
N° DESCRIPCION DEL REQUISITO TECNICO HABILITANTE
FLUIMOS INGENIERIA (Alexis Rios Mazo) KAYROS HNOVA EXSOLVEN SAS. COLPREVENCION SAS. ECCOSIS INGENIERIA SAS. VERTICAL [razén social completa] ACIERTO INGENIERIA S.AS.

7.21. EXPERIENCIA ESPECIFICA

De conformidad con el numeral 1) del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, la experiencia se refiere a los contratos
celebrados por el interesado y su valor expresado en SMMLV.

La experiencia requerida en un proceso de contratacion debe ser adecuada y proporcional a a naturaleza del contrato y su valor. La
experiencia es adecuada cuando se refiere al tpo de actvidades previstas en el objeto del contrato a celebrary seré proporcional
cuando tiene relacion con el alcance, cuantia y complejidad del objeto del conirato a celebrar.

Los Proponentes deberén acreditar experiencia en "actvidades relacionadas con la inspeccisn y certficacion de equipos de
proteccion contra caidas’, de a siguiente manera:

LAS EMPRESAS CLASIFICADAS COMO NO MIPYMES: podrén acreditar la expsnenala con méximo dus 12) oemfcsclunss de
experiencia que sumen en total el 100% del valor otal del SMMLV. 1

ejecutados y terminados, con empresas privadas o entidades pubiicas.

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, la experiencia acredtada es la del

fodos s membro dlConsorio Ui Temporl, sl db sergul o suprior al presupusst ofal expresado o slrios
minimos, acreditado e la sumatoria del proponente plural dos (2 tos, ejecutados
terminados.

Para determinar la experiencia en valor se realizaré la conversion del valor nominal del contrato a salarios minimos mensuales legales
vigente. EI IDARTES efectuaré la conversin del valor ejecutado de cada contrato para lo cual tomaré el valor del salario minimo legal
mensual vigente ala fecha de la terminacion del contrato por medio del cual s pretenda acreditar a experiencia especifica.

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

7.2.3. CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES TECNICAS.: De conformidad con lo establecido en los articulos 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto
1082 de 2015,modificados por el Decreto 1860 de 2021,y enla respectiva Invitacion Pdblica, el proponente debera manifestar
expresamente, a ravés de la plataforma SECOP I, que cumple con a totalidad de las especificaciones técnicas contenidas en la icha
2 |técnica del proceso. Esta dedlaracion constituye una condicién habilitante y seré verificada por a Entidad en el momento de la CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
evaluacion, mediante Ia valdacion de lainformacionregistrada por el proponents en|a platafoma.

Nota: EI de estas condiciont dido como la aceptacion explicita de los requisitos minimos exigidos
por la Entidad enla icha técnica del proceso.

7.3 FACTOR DIFERENCIAL PARA MIPYMES
De conformidad con lo sefalado en el articul 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Ar. 3 del Decreto 1860 de
2021, 1a Entidad establece como factor habiltante diferencial:

La experiencia se refiere a los contratos celebrados por el interesado y su valor expresado en SMMLV.

La experiencia requerida en un proceso de contratacion debe ser adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato y su valor. La
experiencia es adecuada cuando se refiere a ipo de actividades previstas en el objeto del contralo a celebrary sera proporcional
cuando tiene relacion con el alcance, cuantia y complejidad del objeto del contrato a celebrar.

Los Proponentes deberén acreditar su experiencia en “actividades relacionadas con la inspeccion y certiicacion de equipos de
proteccion contra caidas’, de la siguiente manera

LAS EMPRESAS QUE ACREDITEN SER MIPYMES podran presentar hasta tres (3) certificaciones de experiencia que sumen en total
3 [el 100% del valor total del presupuesto ofical expresado en SMMLV ejecutados y terminados, con empresas CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
privadas o entidades piblicas, cuya sumatoria sea por un valor superior o igual presupuesto expresado en salarios minimos.

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, la experiencia acreditada es la sumatoria de las certficaciones, aportadas por
todos los miembros del Consorcio o Unién Temporal, a cual debe ser igual o superior al presupuesto oficial expresado en salarios
minimos, acreditado en la sumatoria del proponente plural maximo tres (3) certficaciones de contratos susciitos, ejecutados y

terminados.
Nota 1: Los contratos que el prop ports deb teminados y liuidados antes de a fecha de Gerre del presente proceso,
Nota 2: En el caso de aportar mé iones de las solicitadas por la entidad para el anterior requisit, la misma
tendré en cuenta para efectos de su verificacion, el orden en que las referidas certificaciones fueron cargadas en la plataforma

del SECOP Il
Nota 3: Las certificaciones deben incluir la informacion basica mencionada en el numeral 7.2.1 del presente documento.

(OBSERVACIONES:

NOMBRES Y APELLIDOS

Diana Alfaro- Profesional i SAF

Sandra Brigitte Varela - Contrtista SST

Nelly Milena Pefia Ramos- Contratista SAF Y
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