Q“ PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS F10.P35.ABS 16/12/2025
BENETAR | LISTA DE CHEQUEO CONTRATACION DIRECTA - CONTRATO DE | yjersion 1 Pagina 3 de 3
APORTE
Fecha de entrega o cargue: 30 | 09 | 2026 |Numero PACCO: 31278
Dependencia lider de la GRUPO DE PROTECCION ESPECIAL Y AUTORIDADES
necesidad: ADMINISTRATIVAS
Nombre proveedor: FUNDACION NINO FELIZ
CONTRATO DE APORTE

. DOCUMENTOS CON INFORMACION PRIVADA Y/O CONFIDENCIAL: se publican tnicamente en la
seccién 2 del contrato en SECOP II. No se publican en la fase del proceso por contener datos
personales, informacién confidencial o sensible.

Se deberé entregar una sola carpeta con todos los documentos que estan relacionados en esta seccidn, en el
siquiente orden:

Documento Entregado | Pendiente N.o
aplica
1. Documento de identificacion del representante legal del
contratista
2. Certificacién bancaria del contratista (persona juridica) X
3. Registro Unico Tributario — RUT del contratista (persona juridica) X
4. Consulta al registro de inhabilidades por delitos contra la libertad,
integridad 'y formacién sexuales contra nifios, nifias y X
adolescentes del representante legal del contratista
5. Documento de identificacion y tarjeta profesional del contador del N
contratista
6. Documento de identificacion y tarjeta profesional del revisor fiscal X
del contratista (si aplica)
7. Certificacion de Registro de Deudores Alimentarios Morosos X
vigente del representante legal (REDAM)
8. Soporte del proceso de concertacion y/o avales de las
autoridades de las comunidades étnicas para la contratacion (si X
aplica)

. DOCUMENTOS DE LA CONTRATACION: se publican en los documentos del proceso en SECOP I
(seccidn 4 del proceso) y en los documentos del contrato en SECOP |l (seccién 5 del contrato).

Se debera entregar una sola carpeta con todos los documentos que estan relacionados en esta seccién, en el
siguiente orden:

No

Documento Entregado | Pendiente .
aplica

9. Solicitud del tramite contractual a la Direccion de Contratacion,
al Grupo Juridico o el que haga sus veces

X

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF YA LALEY 1581
DE 2012
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10. Memorando de orientaciones o indicaciones emitidas por el
area misional respectiva de la Sede de la Direccidén General,
junto con sus anexos (si aplica)

11. Estudio de Sector y Costos, y sus anexos

12. Certificado PACCO

13. Registro de la solicitud de contrato en el Sistema de Informacién
y Tramite contractual - SITCO

14. Certificado de Disponibilidad Presupuestal — CDP y de
autorizacién de vigencia futura (cuando aplique) (Para efectos de
la radicacion del tramite en la Direccion de Contratacién, grupo
juridico o la dependencia que haga sus veces en las Direcciones
Regionales y para el cargue de la fase del contrato en la
plataforma SECOP Il, se podra continuar con el tramite en tanto
se cuenta con el certificado correspondiente y asociar la
informaciéon  presupuestal generada por SIIF Nacién. El
documento que la contenga podra cargarse con posterioridad en
la fase de configuracion del contrato en SECOP |I. Lo anterior, de
conformidad con lo establecido en el articulo 22 PLANEACION
DE LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL del Manual de Contratacion
Vigente (MO1.ABS V6)

15. Invitacién publica y sus adendas o invitacidén cerrada y sus
alcances, segun corresponda

X

16. Propuesta o manifestacién de interés presentada por la persona
juridica

X

17. Documentos del componente juridico (se debe validar conforme los requisitos establecidos en la
invitacién realizada y complementar en los casos que sea necesario) En caso de Consorcios y Uniones

Temporales, cada uno de sus integrantes deberan entregar la documentacidn requerida

17.1. Certificado de Existencia y Representacion Legal o su documento

equivalente con el cual acredite la personeria juridica X
17.2. Autorizacion expresa por parte del érgano directivo competente,
cuando exista limitacion del representante legal de la persona X
juridica para contratar (cuando aplique)
17.3. Estatutos vigentes y acta de aprobacion de estos por parte del X

maximo 6rgano de administracién de la persona juridica

17.4.Certificacion o Resolucién de Inscripcion expedida por el
Ministerio del Interior en la cual se acredite la inscripcion del grupo
en el Registro de Cabildos y Asociaciones de Autoridades
Tradicionales Indigenas (cuando aplique)

17.5. Certificacion o Resolucidn expedida por el Ministerio del Interior
en la cual se acredite la inscripcion en el Registro Unico de
Consejos Comunitarios y Organizaciones de Comunidades
Negras, Afrocolombianas, Raizal y Palengueras (cuando aplique)

17 6. Certificado del Registro Unico Comunal expedido por la Direccion
para la Democracia, la Participacién Ciudadana y la Accién
Comunal del Ministerio del Interior en donde conste la calidad de
organismo comunal (cuando aplique)

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF YA LALEY 1581

DE 2012
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17.7. Certificado de otorgamiento o reconocimiento de la personeria
juridica para pertenecer al Sistema Nacional de Bienestar
Familiar o licencia de funcionamiento (si aplica una excepcion se
debera justificar esta situacidén en los documentos previos) (se X
debe validar previamente que la personeria otorgada o
reconocida o la licencia se encuentre vigente y no este
cancelada o suspendida)

17.8. Certificado de encontrarse al dia en el pago de los aportes a
seguridad social de los ultimos 6 meses en cumplimiento de lo
establecido en el articulo 50 Ley 789 de 2002 y Ley 828 de 2003, X
firmado por el Revisor Fiscal o por el Representante Legal cuando
no se requiera Revisor Fiscal

17.9.F11.P35.ABS Formato de declaraciones para la celebracion del

contrato o convenio, diligenciado y firmado por el representante X
legal

17.10. Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal
(Contraloria) del representante legal y de la persona juridica
(fecha de consulta no mayor a 30 dias) (Es aportado por el area X

y validado por el profesional de la Direccién de Contratacién o del
grupo juridico en las Direcciones Regionales)

17.11. Certificado de antecedentes disciplinarios
(Procuraduria) del representante legal y de la persona juridica
(fecha de consulta no mayor a 30 dias) (Es aportado por el area X
y validado por el profesional de la Direccién de Contratacién o del
grupo juridico en las Direcciones Regionales)

17.12. Consulta de antecedentes judiciales (Policia Nacional
de Colombia) del representante legal (fecha de consulta no mayor
a 30 dias) (Es aportado por el area y validado por el profesional X
de la Direccion de Contratacion o del grupo juridico en las
Direcciones Regionales)

17.13. Consulta del Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC del representante legal y de la persona juridica (fecha de
consulta no mayor a 30 dias) (Es aportado por el area y validado X
por el profesional de la Direccién de Contrataciéon o del grupo
juridico en las Direcciones Regionales)

17.14. Otros: (incluir segun los requisitos juridicos establecidos
en la invitacién o diligenciar No aplica)

X

18. Documentos del componente financiero (se debe validar conforme los requisitos establecidos en la
invitacién realizada y complementar en los casos que sea necesario) En caso de Consorcios y Uniones

Temporales, cada uno de sus integrantes deberan entregar la documentacién requerida

18.1.Registro Unico de Proponentes (si aplica) X

18.2. Estado de situacion financiera (ESF) con los requisitos definidos X
en la invitacién (si aplica)

18.3.Estado de actividades (EA) o Estado de Resultado Integral con X

los requisitos definidos en la invitacién (si aplica)

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF YA LALEY 1581

DE 2012
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18.4.Notas a los estados financieros con los requisitos definidos en la X
invitacidn (si aplica)
18.5. Certificado de los estados financieros con los requisitos definidos X
en la invitacién (si aplica)
18.6.Dictamen del Revisor Fiscal con los requisitos definidos en la X
invitacién (si aplica)
18.7.Acta del maximo drgano administrativo con aprobacién de los
estados financieros con los requisitos definidos en la invitacion (si X
aplica)
18.8. Certificado de antecedentes de la profesion del contador que X
suscribe los estados financieros.
18.9. Certificado de antecedentes de la profesion del revisor fiscal del X
contratista (si aplica)
18.10. Otros: (incluir segun los requisitos financieros X

establecidos en la invitacion o diligenciar No aplica)

19. Documentos del componente técnico (se debe validar conforme los requisitos establecidos en la
invitacién realizada y complementar en los casos que sea necesario)

19.1. Certificados de experiencia con los requisitos definidos en la
invitacién (si aplica)

X

19.2. Certificado de compromiso de aporte en contrapartida con los
requisitos definidos en la invitacién (si aplica)

X

19.3.Otros: (incluir segun los requisitos técnicos establecidos en la
invitacién o diligenciar No aplica)

X

20. Documentos para asignacion de puntaje o comparacion de manifestaciones de interés (se debe
validar conforme los requisitos establecidos en la invitacion realizada y complementar en los casos que

sea necesario)

20.1.(incluir los numerales que sean necesarios segun los requisitos X

establecidos en la invitacion o diligenciar No aplica)

21. Designacién del comité evaluador o verificador segun aplique X

22. Evaluacion o acta de verificacion de requisitos minimos (técnico,
juridico y financiero) y la asignacion de puntaje o resultado de X
comparacion de manifestaciones de interés segln aplique

23. Justificacion de la ordenacion del gasto en caso de apartarse de X
la recomendacién del comité evaluador o verificador (si aplica)

24. Estudio Previo y sus anexos X

25. Matriz de Riesgos X

26. Cronograma de flujo de pagos diligenciado por la dependencia X
lider de la necesidad

27. Autorizacién y aprobacién previa, suscrita por la Direccién
competente de la prestacion del servicio de la Direccién General,
acorde con lo indicado en el articulo 6 del ANEXO DELEGACIQN X
ORDENACION DEL GASTO MANUAL DE CONTRATACION
DEL ICBF (solo aplica si el valor total del contrato supera los
1.000 SMLMV)

28. Aprobacion del comité de contratacion (en caso de requerirse) X

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

DE 2012

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581
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29. Justificacion de la ordenacion del gasto en caso de apartarse del X

concepto del comité de contratacién (si aplica)

30. Registro de futuro contratista (persona juridica) como proveedor

del ICBF X
31. Registro del futuro contratista (persona juridica) como proveedor X
en el SECOP I
32. Clausulado general o minuta del contrato (se elabora por el
profesional designado de la Direccion de Contratacion, el Grupo
Juridico o el que haga sus veces en las Direcciones Regionales X

con base en los documentos publicados en el Sistema Integrado
de Gestidn)

Nombre de quien revisd, consolidd y entregé los documentos a la Direccion de Contratacion, el Grupo

Juridico o el que haga sus veces en las Direcciones Regionales:

Nombre: MARIA XIMENA ARAUJO GUTIERREZ

Vinculacion: Planta

Oficina o Direccion lider de Ia
necesidad:

Grupo de Proteccion Especial y Autoridades Administrativas

Nombre quien validé los documentos por parte de la Direcciéon de Contratacion o del Grupo Juridico o

el que haga sus veces en las Direcciones Regionales:

Nombre: YOLENA CAROLINA VILLERO AROCA

Vinculacion: Planta

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF YA LALEY 1581

DE 2012
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Certificacion
Bancaria

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que FUNDACION NINO FELIZ FUNDACION NINO FELIZ identificado(a) con NIT
800145039, a la fecha de expedicidén de esta certificacion, tiene con el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura

Producto No. Producto
aaaa-mm-dd

Cuenta de ahorros 19700006096 2023-05-25 Activo $0,00

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes nimeros:Medellin - Local: (57-
4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales
telefdnicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

@A S

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

BANCOLOMBIA S.A. Establecimiento bancario

o
]
<
=
2
>|

= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electrénico. En caso de recibir
alguno, reportelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co



Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Namero de formulario 141128268331
“ (415)7H7U7‘2“ ﬂlUlJ(‘MJ(‘Jm‘U 1‘ ]‘1‘1‘ ‘JJ&‘J%% 1
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional - Tld. Buzén electrénico
8 00 145 0 3 9| 1 [mpuestosyAduanas de Valledupar 284
IDENTIFICACION =/ —
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion o N 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1 . .
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento > IRO CTda:*/'\,’nunicipio
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre !34. Otros nombres
N |
35. Razén social
FUNDACION NINO FELIZ
36. Nombre comercial N |37. Si_g:a
REHABILITACION TALITA CUMI I_
_UECACION N
38. Pais 39. Departamento N Y N 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cesar 2 0 |Vvalledupar 001
41. Direccion principal TN -
CR15 18 40BRR LA GRANJA
42. Correo electrénico sabrifinanzas@gmail.com N
43. Cédigo postal 44, Teléfono'l __—3 113275 9 3 8|45. Teléfono 2 3016637715
N _C!.ASIFICACION
Actividad econ6mica N Ocupacion
Actividad principal Ac:iv@secundaria — Otras actividades 52 Ntmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49. Fecha/inicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
579 0][2003,04,15]|[7 02020050415 | | | | .
5 _—ngponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 _.7 8 Q N 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sscpl4 |7 |8 [0 [1alazjasissi ] | | [ [ | [ [ | [ [ [ [ [ | [ [ |
04- Impto renta y compl. régimen especial._~55+ Informante de Beneficiarios Finales
07- Retencion en la fuente a titulo de rent
08- Retencion timbre nacional
09- Retencién en la fuente en el impuesto
14- Informante de exogena
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
< Usugr/os aduaneros Exportadores
1 2 3 &4 5 6 7 8 9 10
y | ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
[ 1| ] e -

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

SI NO|:|

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: El

61. Fecha |2024 -09-24/13:08: 19 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que
Firma autorizada:

984. Nombre

985. Cargo Gestor |

OROZCO ATENCIO ERIKA ESTHER

la DIAN realice.

Fecha generacion documento PDF: 24-09-2024 04:56:47PM



; ) I A N Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 de 5 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141128268331
07212489984(80 014112826833 1
R
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzdn electrénico
8 0 0 1 4 5 0 3 9 1 Impuestos y Aduanas de Valledupar 2 4
Caracteristicas y formas de las organizaciones
it 64. Entidades a.institutos de/dereciic.publico de orden nacional, departamental,
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas municipal y degcemrullzad he P
65. Fondos 66. Cooperativas thrgrﬁ]chss Ry proanismbs
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 16 70. Beneficio 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma ] Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2./Reforma
71. Clase 0 4 01 82. Nacional 100 %
72. Namero 1 1
73. Fecha 20030415 2 01812 2 7 83. Nacional publico 0. 0 %
74. Nimero de notaria ~
75. Entidad de registro 0 3 03 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 200 3. 0 5‘ 05 2019060 4
77. No. Matricula mercantil S 05017 96 S 05 0.17 9 6
78. Departamento 20 20
79. Ciudad/Municipio 39 3 9 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
80. Desde 20030415 ) )
81. Hasta 209912 31 87. Extranjero privado 0. 0 %
. L2 N L L
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Contraloria Departamental 15
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual €0. Fecna cambie de-estado 91. Ndmero de Identificacién Tributaria (NIT) 92. DV

1 8 0 20170102 -

Vinculacién econémica

. Vi i0 A : 95. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT) de la
93e(\:gﬂg#%é°" 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante (NIT) 96.DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 24-09-2024 04:56:47PM



Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pagina 3

de 5 Hoja 3

141128268331

(415) 8020) 000014112826833 1

7707212489984(

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

8 001450 309|1

6. DV | 12. Direcci6n seccional

Impuestos y Aduanas de Valledupar

Representacion

N 2 Py
14. Buzén electrénico

254

98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18
202408072
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102, DV | 1037 Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |5 5 2 2 7 7 2 2 | |
1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Prime’ hombre 107. Otros nombres
AYAZO |DIAZ SABRINA |DEL PILAR
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represeritacion
(S S|
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
2 Z |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106:-Prifmer ngmbre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon sociai representante legal
98. Representacion 99. Fecha iniciojejercicicirepresentacion
o .
100. Tipo de documento 101. Numero de identificasién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
5 RS |
104. Primer apellido 105. Segundo apeilido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110, Razon social representante legal
RSN
98. Representacion 99, =echia inicio ejercicio representacién
— 1 1 |
100. Tipo de documento | 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. | |
104. Primer apellido 105, Seaurido apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
|
|
108. Numero de Identificacién Tributaria (INIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 24-09-2024 04:56:47PM



Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

pagina 4 de 5 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141128268331
(415)7707212489984(8020) 000014112826833 1
R
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzdn electrénico
8 0 0 1 4 5 0 3 9 1 Impuestos y Aduanas de Valledupar 2 4
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temparaies
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 143DV |114.|Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 (1 0 6 7 7 1 2 0 6 3 [~/ COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118’ Otros nombres
RIVERO OVALLE |KATIA l ROSA
1
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha'de ingreso 123. Fecha de retiro
|
/42 0240 80 2] L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 413. DV |114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 (1 0 6 7 7 2 2 8 2 7 I COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nemkre 118. Otros nombres
SIERRA SARMIENTO |LEONELA JUDITH
2 Z
119. Razén social
PR |
120. Valor capital del socio 121. % Participacion [\122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
W J) 20240802 L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |7 7 0 9 1 2 4 9 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segurdo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
VERGARA DIAZ ANDRES FELIPE
3 /o . -
119. Razén social
120. Valor capital del socio : 121. % Pariicinacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
D 2024080 2] L
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
Cédulade Ciudadanq 3 |7 .27 3- 46,8 4.3 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundg apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
AYAZO iDIAZ DAVID RICARDO
4
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
/ 20240802 L
111. Tipo de documento | 212, Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 1 1 | 1 1

Fecha generacion documento PDF: 24-09-2024 04:56:47PM



Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

Pagina 5 de 5 Hoja 5

4. Numero de formulario 141128268331

(415) 8020) 000014112826833 1

7707212489984(

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direcci6n seccional

8 0 0 1 4 5 0 3 9 1 Impuestos y Aduanas de Valledupar

N 2 Py
14. Buzén electrénico

254

Revisor Fiscal y Contador

Contador

156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT)

124. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126. DV_| 127./Numefo de tarieta profesional
3 Cédulade Ciudadania 17 3 (7 7 0 2 3 7 5 2 i 1| 9 1 2 9 5
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Otros nombres
%‘ LOZANO |GUTIERREZ JOSE |[VICENTE

—
o
£ 1132. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
: |
%)
3 R >~/
@ |135. Fecha de nombramiento
2021020 8|

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 138DV | 139. Nimero de tarjeta profesional
Q
g O —
& |140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142. Priméprnomkre 143. Otros nombres
=1
7] |
5 ANZa
£ | 144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firfria desighada
: |
1%2)
E V¢
o |147. Fecha de nombramiento

. | { <
148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional
152. Primer apellido 153. Segundo apeilidu 154. Primer nombre 155. Otros nombres

157+ BV | 158> Sociedad-ofirma designada

159. Fecha de nombramiento

Fecha generacion documento PDF: 24-09-2024 04:56:47PM



23/9/26, 10:46 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 10:46:08 horas del 23/09/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 55227722,
Apellidos y Nombres AYAZO DIAZ SABRINA DEL PILAR

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa FUNDACION NINO FELIZ, con NIT
800145039-1 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=pavO7-TMER6ENxGAE08y8sW02MUCltc4d6D2Q4kqScLeO0UnJC4wzW!-1647615960

7


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
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TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 55227722 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 25/09/2026 10:19 AM

Cadigo Verificacion: KU2SQADFMH
Vaélida hasta: 25/12/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras ’."
Direccion Regional Q‘
Grupo de Proteccion Especial y Autoridades

. - BIENESTAR
Adm.u.ustratlva. FAMILIAR
Clasificada.

MEMORANDO
Para: YOLENA CAROLINA VILLERO AROCA

Coordinadora Grupo Juridico y Contractual

Asunto: Documentos precontractuales para la suscripciéon de dieciocho (18)
contratos de aporte de los Servicios de Proteccién desde el 1 de octubre de 2026
hasta el 30 de noviembre de 2026.

Fecha: 30 de septiembre de 2026
Cordial Saludo

Teniendo en cuenta el memorando 202620000000125953 del 15 de septiembre
de 2026, con asunto: “Orientaciones para el tramite de suscripcién de nuevos
Contratos de Aporte para la prestacion de los servicios de Restablecimiento de
Derechos y Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes de la Direccion de
Proteccion Especial, a partir del 1 de octubre y hasta el 30 de noviembre de 2026; se
remiten los siguientes documentos para la suscripcién de dieciocho (18) contratos de
aporte de los servicios de proteccidn como se relaciona a continuacién:

CONTRATOS SRPA

: © NOMBRE DEL : : : :
Ne MODALIDAD e AboR | VALOR CONTRATO | SITCO | PACCO |  CDP
CENTRO DE ATENCION
ESPECIALIZADA CENTRO DE
1 CENTROP%EE\I,';LE';‘\')QMIENTO JFL?VREMN’?EISENL $ 227.534.560,00 | 283660 | 31286 75726
CENTRO TRANSITORIO CESAR
ACCIONES COMPLEMENTARIAS
APOYO POST INSTITUCIONAL FUNDACION
2 e VeI FYOTCETS Ayt $ 32.472.270,00 | 283662 | 31297 75826
LIBERTAD VIGILADA/ASISTIDA | [~
3 PRESTACION DE SERVICIOS A LA A OS $ 63.875.056,00 | 283663 | 31293 75926
COMUNIDAD

CONTRATOS RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS

N©°

MODALIDAD NOMBRE DEL OPERADOR VALOR CONTRATO SITCO PACCO CDP

INTERVENCION APOYO ASOCIACION POPULAR DE MUJERES
PSICOSOCIAL DEL CESAR

$ 1.315.629.000,00 | 283664 31190 76326

www.ichf.gov.co
@icbfcolombiaoficial @ICBFColombia @icbfcolombiaoficial ICBFColombia

Direccion Regional Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 4377630 - Colombia 01 8000 91 8080



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

Direccion Regional
Grupo de Proteccion Especial y Autoridades

¥

Administrativa. BIENESTAR
. gn FAMILIAR
Clasificada.
ASOCIACION DE PROFESIONALES EN
' PROGRAMAS DE PROMOCION Y
2 INTEFngIEC'\éCSISQI/’;\EOYO PREVENCION PARA LA SALUD, LA s 187.947.000,00 | 283665 | 31193 | 76426
EDUCACION , LA FAMILIA Y LA
, COMUNIDAD —“APSEFACOM”
INTERVENCION APOYO
3 PSICOSOCIAL FUNDACION UNA ILUSION $  250.596.000,00 | 283666 | 31196 | 76526
INTERVENCION APOYO
4 PSICOSOCIAL FUNDACION INTEGRAL ROSALIA MENA | $  125.298.000,00 | 283667 | 31201 | 76626
INTERVENCION APOYO | FUNDACION FORJADORES DE UNA
5 Do OSOCTAL > SociEpAp $  125.298.000,00 | 283668 | 31204 | 76726
, FUNDACION COLOMBIANA PARA EL
INTERVENCION APOYO BIENESTAR
6 PSICOSOCIAL Y DESARROLLO INTEGRAL DEL SEr | ¥  100.238.400,00 | 283669 | 31206 | 76826
“FUNANK
ASOCIACION DE PROFESIONALES EN
PROGRAMAS DE PROMOCION Y
7 AngSEE?ii?;ESéCO PREVENCION PARA LA SALUD, LA s 198.169.360,00 | 283670 | 31212 | 76926
EDUCACION , LA FAMILIA Y LA
COMUNIDAD —“APSEFACOM”.
APOYO PSICOLOGICO FUNDACION INTEGRAL ROSALIA
8 D A LA T ¢ 39.953.500,00 | 283671 | 31214 | 77026
ASOCIACION DE PROFESIONALES EN
. PROGRAMAS DE PROMOCION Y
9 QESTA:QLSEUCEI';‘,I?ESN% PREVENCION PARA LA SALUD, LA $  516.129.000,00 | 283672 | 31215 | 77126
EDUCACION , LA FAMILIA Y LA
~ COMUNIDAD —“APSEFACOM”
ATRAPASUENOS DE
10| RESTABLECIMIENTo | FUNDACION MENORES DELFUTURO | §  732.903.180,00 | 283673 | 31219 | 77226
ATRAPASUENOS DE
11| RESTABLECIMIENTO FUNDACION FUENTE DE VIDA $  350.967.720,00 | 283674 | 31222 | 77326
ATRAPASUENOS DE FUNDACION TODOS SOMOS AFRO
12| A e SN A $  103.225.800,00 | 283675 | 31225 | 77426
CASA DE
ACOGIMIENTO i
13 | VIOLENCIA SEXUAL FUNDACION NINO FELIZ $  176.062.176,00 | 283676 | 31278 | 76026
ACCIONES
COMPLEMENTARIAS
CASA DE FUNDACION COLOMBIANA PARA EL
ACOGIMIENTO PARD BIENESTAR
14 ACCIONES Y DESARROLLO INTEGRAL DEL SER | ¥  269.911.100,00 | 283677 | 31276 | 76126
COMPLEMENTARIAS “FUNANK
ACOGIMIENTO
FAMILIAR HS
VULNERACION
ACOGIMIENTO ASOCIACION DE PROFESIONALES EN
FAMILIAR HS PROGRAMAS DE PROMOCION Y
15 DISCPACIDAD PREVENCION PARA LA SALUD, LA $ 2.029.757.548,00 | 283678 | 31282 | 76226
ACCIONES EDUCACION , LA FAMILIA Y LA
COMPLEMENTARIAS COMUNIDAD —“APSEFACOM”
DOTACION DE
UNIDADES
APLICATIVAS
www.ichf.gov.co
@icbfcolombiaoficial @ICBFColombia @icbfcolombiaoficial ICBFColombia

Direccién Regional
Teléfono: 4377630 - Colombia

Linea gratuita nacional ICBF

01 8000 91 8080




Instituto Colombiano de Bienestar Familiar .
Cecilia De la Fuente de Lleras i"
Direccion Regional ‘
Grupo de Proteccion Especial y Autoridades

Administrativa. IE}\EMIEEIQE
Clasificada.

Por lo anterior, se remiten lo siguientes documentos por solicitud SITCO:

CDP

Certificado PACCO

Acta de Comité de Contratacion
Invitacion y Aceptacién

Estudios Previos

Certificacion Bancaria

Flujo de Pagos.

Documentos consolidado del contrato

PNOUNAWNE

Cordialmente,

Uk

MARIA XIMENA ARAUJO GUTIERREZ
Coordinadora Grupo Proteccidon Especial y Autoridades Administrativa

Proyecto: Angelica Martinez- Contratista- GPEAA e

www.ichf.gov.co
@icbfcolombiaoficial @ICBFColombia @icbfcolombiaoficial ICBFColombia

Direccion Regional Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 4377630 - Colombia 01 8000 91 8080



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras o0
Subdireccion General Q‘»
Direccion de Proteccion Especial

PUBLICA BIENESTAR
FAMILIAR

MEMORANDO

Radicado No: 202620000000125953

Para: Directoras y Directores Regionales (e); Coordinadores de Grupos
Internos de Trabajo de Proteccion Especial y Autoridades
Administrativas, Responsabilidad Penal, Gestiéon Misional y Juridico y
Contractual.

Asunto: Orientaciones para el tramite de suscripcién de nuevos Contratos de
Aporte para la prestacion de los servicios de Restablecimiento de
Derechos y Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes de la
Direcciéon de Proteccidn Especial, a partir del 1 de octubre y hasta el 30
de noviembre de 2026.

Fecha: 15 de septiembre de 2026

Reciban un cordial saludo,

En el marco de las funciones de la Direccion de Proteccién Especial?,
especificamente, las relativas al rol de gerente y responsable de la ejecucién del
recurso del proyecto de inversion 10 “FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
INDIVIDUALES, FAMILIARES E INSTITUCIONALES PARA PREVENIR Y ATENDER LA
MATERIALIZACION DEL RIESGO, LA AMENAZA Y/O VULNERACION DE LOS DERECHOS
DE LOS NINAS, NINOS ADOLESCENTES Y JOVENES NACIONAL” y con el fin de
garantizar la prestacién de los servicios del Proceso Misional de Protecciéon, de
manera atenta comunicamos las siguientes orientaciones para adelantar el tramite
de nuevos contratos de aporte que finalizan el 30 de septiembre de la presente
anualidad, en los siguientes términos:

l. MARCO NORMATIVO

! Articulo 35 numeral 6° Decreto 1430 de 2025 “Por el cual se modifica la estructura del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar “Cecilia de la Fuente de Lleras”.

www.ichf.gov.co
@icbfcolombiaoficial @ICBFColombia [E) @icbicolombiacficial £ (careolombia

Sede DIRECCION GENERAL Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 4377630 - Colombia 01 8000 91 8080



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras ""
Subdireccion General Q‘é
Direccion de Proteccion Especial

PUBLICA BIENESTAR
FAMILIAR

En cumplimiento de los principios consagrados en el articulo 209 de la Constitucién
Politica, la celebracién de contratos bajo el régimen especial de aporte establecido
en el numeral 9 del articulo 21de la ley 7 de 1979, el articulo 125 del Decreto 2388
de 1979 y el articulo 122 del Decreto Ley 2150 de 1995, se encuentra regulada de
la siguiente manera:

a. Manual de Contratacion MO1.ABS Version 72

- Articulo 27 ANALISIS DEL SECTOR Y ESTUDIO DE MERCADO DE LA
CONTRATACION.

b. Manual de Contratacion MO1.ABS Versién 7 CAPITULO Ill REGIMEN
ESPECIAL DE APORTE CONTRATACION DIRECTA DEL SERVICIO PUBLICO
DE BIENESTAR FAMILIAR

- Articulo 32 GENERALIDADES sefala entre otros aspectos, los casos en los
gue resulta aplicable el régimen de aporte, asi como los requisitos
esenciales que deben tenerse en cuenta para su celebracién;

- Articulo 35 CAUSALES PARA CONTRATAR POR INVITACION CERRADA (IC)
literales d) y g). ]

- Articulo 36 PROCEDIMIENTO PARA CONTRATAR POR INVITACION CERRADA
(1C).

c. Procedimiento Previo a una Contratacién Directa bajo el Régimen Especial de
Aporte a través de Invitacién Cerrada P31.ABS Version 23.

. ORIENTACIONES PARA LA CELEBRACION DE NUEVOS CONTRATOS
DE APORTE DE LOS SERVICIOS DE LA DIRECCION DE PROTECCION
ESPECIAL.

De conformidad con lo dispuesto en la actividad 4 del PROCEDIMIENTO PREVIO A
UNA CONTRATACION DIRECTA BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE APORTE A
TRAVES DE INVITACION CERRADA, cada Direccién Regional del ICBF debera
definir, verificar y documentar el cumplimiento de las condiciones minimas de

? Disponible en: https://www.icbf.gov.co/system/files/procesos/MO1.ABS_Manual_de_Contrataci
%C3%B3n_V7.pdf

® Disponible en:
https://www.icbf.gov.co/system/files/procesos/
P31 ABS Procedimiento_ContratacionDirecta_ REA Invitacion Cerrada_v1.pdf

www.ichf.gov.co
[@) @icbicolombiaoficial £ eicarcolombia [E) @icbicolombiacficial £ (crcolombia

Sede DIRECCION GENERAL Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 4377630 - Colombia 01 8000 91 8080
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras o2°

Subdireccion General Q“

Direccion de Proteccion Especial

PUBLICA BIENESTAR
FAMILIAR

habilitacién: (i) juridicas; (ii) técnicas; (iii) administrativas y financieras; (iv) de
experiencia y (v) de infraestructura exigidas por el ICBF, de conformidad con lo
dispuesto en el Anexo 1* del presente documento para ser considerado idéneo.

Se precisa que no se solicitard experiencia como tampoco verificacién de
infraestructura, teniendo en cuenta que para el desarrollo de las modalidades y
servicios de proteccién la licencia de funcionamiento vigente constituye el requisito
esencial para la prestaciéon del servicio, de conformidad con lo establecido en el
articulo 15 de la Resoluciéon 6300 de 2024 “Por la cual se establece el régimen para
el ejercicio de las funciones de inspeccidn, vigilancia y control a cargo del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, se efectuan unas delegaciones y se dictan otras
disposiciones”.

En tal sentido, para la contratacién de los servicios de proteccién, de manera previa
al desarrollo del procedimiento de invitacion cerrada, las Direcciones Regionales
deberan adelantar las siguientes acciones:

1. Verificar la existencia de causales de inhabilidad por sanciones
administrativas o por incumplimiento contractual reiterado del
contratista:

Con el fin de adoptar las medidas que resulten pertinentes y necesarias para
garantizar la continuidad en la prestacién de los servicios de proteccién, constataran
que el contratista no esté incurso en causal de inhabilidad por:

1.1 Sanciones administrativas de suspensién o cancelacién de la licencia de
funcionamiento y/o de la personeria juridica impuestas en el marco del Proceso
Administrativo Sancionatorio de inspeccién, vigilancia y control del ICBF
establecido en la Resolucion N° 6300 de 2024 “Por la cual se establece el
régimen para el ejercicio de las funciones de inspeccion, vigilancia y control a
cargo del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, se efectiuan unas
delegaciones y se dictan otras disposiciones” >.

1.2 Imposiciéon de multas y/o declaratorias de incumplimiento contractual en el
marco de procesos sancionatorios contractuales de conformidad con lo
sefalado en el articulo 43 de la Ley 1955 de 2019 por medio del cual se
modificé el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011°:

* Anexo 1 Requisitos para contratar
* Disponible en:
https://www.icbf.gov.co/normograma/resolucion-6300-de-2024

www.ichf.gov.co
[@) @icbicolombiaoficial £ eicarcolombia [E) @icbicolombiacficial £ (crcolombia
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras 0"‘
Subdireccion General Q‘é

Direccion de Proteccion Especial

PUBLICA BIENESTAR
FAMILIAR
PROCESO ADMINISTRATIVO INCUMPLIMIENTO CONTRACTUAL
SANCIONATORIO DE INSPECCION, REITERADO

VIGILANCIA Y CONTROL DEL ICBF

Resolucién 6300 de 2024 Ley 1474 de 2011

Articulo 46.- Sanciones. De conformidad | Articulo 90.- Modificado por el
con lo prescrito en el articulo 16 de la Ley | articulo 43 de la Ley 1955 de 2019.
1098 de 2006, cuando las instituciones que | Inhabilidad por incumplimiento
prestan los servicios de proteccién dirigidos | reiterado. Quedard inhabilitado el
a nifias, ninos, adolescentes, jovenes o las | contratista que incurra en alguna de las
familias no cumplan con los lineamientos | siguientes conductas:

técnicos y demdas normatividad vigente
establecida por el ICBF para garantizar la | a. Haber sido objeto de imposicién de

efectividad de los derechos, en el marco de cinco (5) o mas multas durante la
los procesos administrativos sancionatorios ejecucién de uno o varios contratos,
que se adelanten se podradn imponer, entre con una o varias entidades estatales,
otras, las siguientes sanciones: durante los dltimos tres (3) afos.
b. Haber sido objeto de declaratorias de
1. Suspensidon de la personeria juridica incumplimiento contractual en por lo
otorgada. menos dos (2) contratos, con una o
2. Suspensién del reconocimiento de la varias entidades estatales, durante
personeria juridica. los Ultimos tres (3) afos.
3. Cancelaciéon de la personeria juridica | c. Haber sido objeto de imposicién de
otorgada. dos (2) multas y un (1)
4. Cancelacién del reconocimiento de la incumplimiento durante una misma
personeria juridica. vigencia fiscal, con una o Vvarias
5. Suspensién de la licencia de entidades estatales.

funcionamiento.
6. Cancelacion de Ila licencia de |La inhabilidad se extenderd por un

funcionamiento. término de tres (3) anos, contados a
partir de la publicacién del acto
administrativo que impone la inscripcién
de la ultima multa o incumplimiento en el
Registro Unico de Proponentes, de
acuerdo con la informacién remitida por
las entidades publicas.

d. Haber sido objeto de incumplimiento
contractual o de imposicién de dos
(2) o méas multas, con una o varias
entidades, cuando se trate de
contratos cuyo objeto esté

¢ "Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencién, investigacion y
sancién de actos de corrupcién y la efectividad del control de la gestién publica.”
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relacionado con el Programa de
Alimentacion Escolar. Esta
inhabilidad se extenderd por un
término de diez (10) afios, contados a
partir de la publicacién del acto
administrativo que impone la
inscripcién de la dltima multa o
incumplimiento en el Registro Unico
de Proponentes, de acuerdo con la
informacioén remitida por las
entidades publicas’. La inhabilidad
pertinente se hard explicita en el
Registro Unico de Proponentes
cuando a ello haya lugar.

PARAGRAFO. La inhabilidad a que se
refiere el presente articulo se extendera
a los socios de sociedades de personas a
las cuales se haya declarado esta
inhabilidad, asi como a las sociedades de
personas de las que aquellos formen
parte con posterioridad a dicha
declaratoria.

Para la verificacién, se solicitard la base | Para ello, se recomienda consultar la
de datos actualizada al Jefe de la Oficina | informacién actualizada de la base de
de Inspeccion, Vigilancia y Control y | gatos “Reporte Sancionatorios ICBF
Calidad de los _SerV|C|os con copia a | Nacional” de la Direccién de
martha.vanegas@icbf.gov.co .,

Contratacion.

1.3 Verificar que el oferente se encuentre inscrito en el Registro unico
de Oferentes (RUO) del ICBF.

El registro Unico de oferentes es un proceso de identificacion vy
caracterizacidon de las instituciones que prestan o estan interesadas en
prestar los servicios de proteccién dirigidos a niflas, nifios, adolescentes,
jévenes o las familias en el territorio nacional.

Es importante tener en cuenta que si bien el RUO es un mecanismo
institucional de identificacién y caracterizacién, en este caso constituye un
requisito habilitante obligatorio para contratar.

7 Literal adicionado por el Art. 51 de la Ley 2195 de 2022
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Para la verificacién de la Inscripcion en el RUO, las Direcciones Regionales
enviaran a la Oficina de Inspeccién, Vigilancia y Control y Calidad de
Servicios un listado consolidado de las instituciones con las que se
pretende suscribir contrato de aporte a efectos de que emita el reporte
correspondiente.

1.4 Verificar que el oferente cuenta con personeria juridica reconocida
u otorgada por el ICBF

Para acreditar el cumplimiento de este requisito, el operador debera
aportar el acto administrativo que le otorga o reconoce la personeria
juridica para prestar servicios de proteccién para nifas, nifos,
adolescentes, jévenes y sus familias.

La informacidn podra ser validada y verificada en la pagina oficial del ICBF
a través del siguiente enlace: https://www.icbf.gov.co/oficina-de-
inspeccion-vigilancia-y-control-y-calidad-de-servicios/personerias-juridicas

I.5 Verificar la vigencia de la Licencia de Funcionamiento

De conformidad con lo dispuesto en el literal g) del articulo 35 del Manual
de Contratacién, para celebrar contratos o convenios los estudios previos
deberan contener ademas de los requisitos sefialados en el Decreto 1082
de 2015, entre otros, los permisos, autorizaciones, licencias o
certificaciones requeridos para la contratacion.

Para la verificacién de este requisito, resulta suficiente la consulta de la
informacién contenida en la parte resolutiva del acto administrativo en
firme que otorgue o renueve la licencia de funcionamiento y por lo tanto,
no se requiere expedir certificaciones adicionales.

2. Procedimiento de Invitacion Cerrada

2.1 Fichas de Condiciones Técnicas, Analisis de Sector y Estudio de
Mercado en la contratacion directa de aporte por invitacion
cerrada.

En la contratacién de la prestacion del Servicio PuUblico de Bienestar
Familiar bajo el Régimen Especial de Aporte y cuando se opte por el
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procedimiento administrativo de Invitacion Cerrada para la escogencia del
operador, las Direcciones Regionales deberan observar tanto lo dispuesto
en el articulo 36 del Manual de Contratacién Vigente como en el
Procedimiento Previo a una Contratacién Directa bajo el Régimen Especial
de Aporte a través de Invitacién Cerrada P31.ABS Version 28,

Al respecto se precisa, que de conformidad con lo dispuesto en el articulo
27 del Manual de contratacién vigente "Cuando la ordenacidon del gasto sea
delegada en los Directores Regionales, los documentos técnicos y los
estudios de sector y de costos para todas las modalidades de contratacidn,
deberan ser elaborados por la dependencia lider de la necesidad de
contratacion de cada Regional".

En relacion con el Procedimiento antes sefialado, se llama la atencion sobre
lo establecido en las actividades 2 y 3, las cuales hacen referencia a los
documentos técnicos y estudios de sector de la contratacién asi:

“(...)

2. Elaborar y enviar la ficha de condiciones técnicas (FTC), actividad que
debera realizarse utilizando el formato”F1.P3.ABS Formato ficha de
condiciones técnicas™’.

3. Elaborar y enviar el analisis del sector y el estudio de mercado,
teniendo en cuenta el formato “F14.P3.ABS Formato Estudio de Sector
Contrataciones de Minima Cuantia, Directas y TVEC"*°.

® Disponible en:
https://www.icbf.gov.co/system/files/procesos/
P31 ABS Procedimiento_ContratacionDirecta_ REA Invitacion_Cerrada_v1.pdf

’Disponible en:
https://www.icbf.gov.co/system/files/procesos/
fl.p3.abs_formato_ficha_de_condiciones_tecnicas_fct v6.docx

° Disponible en:

https://www.icbf.gov.co/system/files/procesos/

fl4.p3.abs formato estudio de sector para minima cuantia y contratacion directa tvec v2.docx
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De conformidad con las indicaciones incluidas en el modelo de Estudio de
Sector!, la informacidn relativa a: (i) Objetivo del estudio; (ii) Estudio de la
demanda: Histérico de contratacién y contrataciones similares adelantadas
por otras entidades; (iii) Precios promedio del mercado y (iv) Anexos,
debera diligenciarse para la modalidad especifica a contratar.

2.2 Aspectos Financieros

2.2.1 Las Direcciones Regionales deberan analizar y determinar la

necesidad de solicitar la inclusién de recursos por proyecto de
inversion 10 “FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
INDIVIDUALES, FAMILIARES E |INSTITUCIONALES PARA
PREVENIR Y ATENDER LA M/-\TERIALIZACI()N DEL RIESGO, LA
AMENAZA Y/O VULNERACION DE LOS DERECHOS DE LOS
NINAS, NINOS ADOLESCENTES Y JOVENES NACIONAL",
atendiendo las disposiciones contenidas en la Resolucién N° 990 del
29 de enero de 2026'% En caso de determinar la necesidad de dicha
inclusion, ésta debera quedar consignada de manera expresa en el
acta del Comité de Contratacién de la Direccién Regional.

2.2.2 Capacidad Financiera

De acuerdo con lo sefialado en el numeral 1.4.2 Capacidad financiera del
Anexo 1 REQUISITOS PARA CONTRATAR PERSONAS JURIDICAS, la
Direccion Regional debera verificar que el operador cumple con los indices
financieros establecidos para garantizar la operacidon del servicio en la
modalidad a contratar.

Nota: De manera excepcional, cuando se requiera garantizar la continuidad
en la prestacién del servicio a contratar y el operador no cumpla con alguno
de los criterios establecidos en el presente numeral, corresponderd a la

" Anexo 2 f14.p3.abs_formato_estudio_de_sector para_minima_cuantia_y contratacion_directa_tvec_ v2

12 «

Por la cual se modifica parcialmente el articulo 2 de la Resolucién N° 001 del 2 de enero de 2026

“Por la cual se acoge el catdlogo de clasificacién presupuestal (CCP) vigente y adoptan los
Lineamientos de Programacién y ejecucién de metas sociales y financieras para la vigencia 2026 del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) “Cecilia de la Fuente de Lleras”.
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regional justificar y documentar ampliamente los motivos de esta situaciéon y
dejar las constancias correspondientes en el acta del Comité de Contratacién
gue aprueba la contratacién.

Para tal efecto, la Direccion Regional debera realizar un analisis que le
permita identificar los posibles riesgos, su clasificacién, la probabilidad de
ocurrencia, impacto, la asignacién e implementar las correspondientes
acciones tendientes a prevenir, transferir o limitar dichos riesgos, tales
como, incrementar las garantias y/o fortalecer medidas administrativas de
prevenciéon y monitoreo durante la ejecuciéon contractual.

2.2.3 Fuente de financiamiento de los contratos

Cada Direccion Regional debera controlar la imputaciéon presupuestal de
cada uno de los desembolsos de los aportes que se efectien durante la
ejecucion de los contratos, a través de los reportes de compromisos y
6rdenes de desembolso generados a través de SIIF Nacién, lo dispuesto en la
Guia de Supervision de Contratos y Convenios Suscritos por el ICBF v4
G6.ABS* y los respectivos instrumentos de verificaciéon dispuestos para el
efecto.

2.3 Plazo de ejecucion

El plazo de ejecucién de los nuevos contratos de aporte para la prestacién de los
servicios de Proteccidn serd de dos (2) meses contados a partir del 1° de octubre
y hasta el 30 de noviembre de 2026.

2.4 Certificacion de idoneidad'*

Los Coordinadores de la dependencia solicitante, esto es, de los Grupos Internos
de Trabajo de Proteccién Especial y Autoridades Administrativas, de
Responsabilidad Penal, de Gestion misional o quien haga sus veces en la
Direccién Regional, deberdn expedir el Formato Certificado de idoneidad RD -
SRPA/RAJ] en el que conste que el contratista cumple con las condiciones de
habilitacion (i) juridica; (ii) técnica; (iii) administrativa y financiera exigidas por el

% Disponible en:
https://www.icbf.gov.co/system/files/procesos/gé.abs guia ejercicio supervision interventoria contratos conve
nios_suscritos por_el icbf v4.pdf

* Anexo 3 Formato Certificacién de Idoneidad
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ICBF de conformidad con el Anexo 1 del presente documento para ser
considerado idéneo.

2.5 Tramite para informar a la Direccidon de Proteccion Especial cuando
la cuantia del contrato o de los contratos supere los 5.000 SMMLV

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 2 del articulo 6° del Anexo de
Delegacion Ordenacion del Gasto v3 del Manual de contratacion vigente, le
corresponde al ordenador del gasto verificar si la cuantia de los contratos de
aporte o la sumatoria de los contratos suscritos con el mismo contratista en la
Direccion Regional superan los 5.000 SMMLV. En este evento, el ordenador del
gasto deberd acreditar que el contratista cuenta con la capacidad operativa y
residual necesarias para ejecutar el respectivo contrato y justificarlo debidamente
en los estudios previos de la contratacion. Igualmente, los Directores Regionales
deberan informar tal situacién a la Direcciéon de Proteccién Especial de la sede de
Direcciéon General y remitir la justificaciéon respectiva.

Para el cumplimiento de la capacidad residual, se aplicara la siguiente férmula:

Capacidad Operativa en SMMLV menos (-) Valor por ejecutar de los
contratos en ejecucion en SMMLV = CAPACIDAD RESIDUAL

Este criterio permite determinar la aptitud real del proponente para cumplir
oportuna y cabalmente con el objeto del contrato, sin que los otros compromisos
contractuales afecten su capacidad para responder con el objeto contratado.

La féormula planteada deberd ser aplicada al operador al momento de suscribir
cada contrato de aporte, teniendo en cuenta la capacidad operativa de los
indicadores financieros solicitados, restandole a esta, el valor de los contratos a
suscribir.

En este calculo no deberan tomarse los contratos de aporte que terminan el 30 de
septiembre de 2026 (SRD- SRPA).

2.6 Clausulados contractuales
Teniendo en cuenta la actualizacién a la versién 2 del “Procedimiento previo a una

contratacion directa bajo el régimen especial de aporte a través de invitacion
cerrada - P31 ABS”, para la presente contratacion se deberdn utilizar las minutas
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contractuales® que se anexan al presente memorando, de acuerdo con el servicio
a contratar.

2.7 Obligaciones del Sistema Integrado de Gestion -SIGE

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 4.2 de la GUIA PARA LA
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE CALIDAD G7.ABS Versién 8, con el fin de
fortalecer de manera continua los procesos y servicios misionales y administrativos
que se prestan en la entidad, se han definido los elementos de control para los Ejes
de Calidad, Ambiental, Seguridad y Salud en el Trabajo y Seguridad de la
Informacién que deben aplicarse en la adquisicién de los bienes y servicios de
acuerdo con el tipo de contratacién.

Las obligaciones SIGE deberan ser proyectadas e incluidas en los estudios previos
desde las dependencias técnicas que lideran los procesos de seleccién vy
contratacién en las Direcciones Regionales con el apoyo de los enlaces de cada eje,
de acuerdo con las particularidades de cada territorio y contrato, es decir, que los
aspectos de los ejes del SIGE deben analizarse y determinarse desde la definicion de
la necesidad y de las condiciones técnicas, a fines que dichas obligaciones sean
efectivas, consistentes y coherentes con el objeto contractual.

La planeacién debe resultar concordante con la realidad de la ejecucion y
con la naturaleza misma de los servicios contratados por la entidad, de
manera que se cumplan los fines del sistema y que la Supervisién designada pueda
establecer criterios objetivos y claros para llevar a cabo su funcién de seguimiento y
control sobre su ejecucién por parte del contratista.

En caso de que en la ejecucién del contrato se adviertan obligaciones SIGE que no
respondan a la realidad del contrato o no resulten aplicables por el objeto o las
condiciones especiales de la contratacion, corresponde a la supervision emitir la
alerta correspondiente para que el ordenador del gasto adopte las medidas
contractuales necesarias para viabilizar la correcta ejecucién del contrato.

2.8 Forma de desembolso
Se define una forma de pago para Restablecimiento de Derechos - Hogar sustituto y

otra para las demdas modalidades atendiendo el término de duracién de los
contratos. Igualmente, se define una forma de pago para los contratos del Sistema

> Anexo 4 - Carpeta objetos y minutas contractuales
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de Responsabilidad Penal para Adolescentes, las cuales se anexan al presente
documento?®.

Il. PRECISIONES SOBRE LA DELEGACION DE FUNCIONES EN MATERIA
CONTRACTUAL EN LOS (AS) DIRECTORES (AS) REGIONALES EN
RELACION CON LOS SERVICIOS DE PROTECCION.

Se solicita tener en cuenta lo establecido especialmente en los numerales 7 y 8 del
articulo 6 del Anexo de Delegacion Ordenacién del Gasto v3 del Manual de
Contratacién del ICBF Versién 7, en lo referente a la ordenaciéon del gasto y
celebraciéon de contratos para la prestacién del servicio de Proteccién:
Restablecimiento de Derechos:

“(...)

7. Para la contratacion de los servicios de proteccion de las Regionales
Bogota y Cundinamarca, en relacion con las delegaciones en materia
contractual, el (la) Director (a) Regional de Bogota podra dirigir y
adelantar procesos de contratacion en los municipios de Cundinamarca y
a su turno, el (la) Director (a) Regional de Cundinamarca, podra dirigir y
adelantar procesos de contrataciéon en Bogota, de acuerdo con las
necesidades del servicio y la oferta institucional.

8. Para la contratacion de los servicios en el Sistema de Responsabilidad
Penal para Adolescentes, los Directores Regionales deberan solicitar al
Director Regional que cuente con unidades de servicio y cupos
disponibles, la contratacion de aquellos cupos que sean requeridos en
cumplimiento de medidas y sanciones u drdenes judiciales cuando no se
cuente con los mismos en su propia regional. Lo anterior, no implica el
traslado del proceso de restablecimiento de derechos ni del proceso penal
el cual esta determinado por la competencia de la autoridad judicial (...) “

lll. USO DEL SISTEMA ELECTRONICO DE CONTRATACION PUBLICA -
SECOP Il PARA ADELANTAR EL PROCESO CONTRACTUAL.

En cumplimiento de lo sefalado en la actividad 12 del Procedimiento Previo a
una Contratacion Directa bajo el Régimen Especial de Aporte a través de
Invitacion Cerrada P31.ABS Version 2, se precisa lo siguiente:

a. Envio de la Invitacion Cerrada

% Anexo 5 Formas de Desembolso
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V.

Surtido el control de legalidad correspondiente, “la dependencia solicitante
envia por medios electronicos a cada una de las entidades sin animo
previamente definidas el documento de Invitacion Cerrada, los documentos
previos, formatos y demas anexos, a la direccién de correo electrénico que
tengan reportada en las bases de datos de la entidad o en cualquier otra
fuente de informacion y a su direccién electrénica de notificaciones
judiciales o comerciales. El profesional asignado constatara que el mensaje
efectivamente sea recibido por la entidad sin animo de lucro destinataria”.

Los documentos de la Invitacién deberdn ser enviados el mismo dia a la
totalidad de entidades sin animo de lucro previamente definidas, a efectos
de garantizar los principios de igualdad, transparencia y seleccidon objetiva
en el proceso de contratacién.

Perfeccionamiento y ejecucion del Contrato: Atendiendo lo dispuesto
en el numeral 3.7 de las Politicas de Operacion del procedimiento antes
citado, “el perfeccionamiento del contrato (celebraciéon) y la gestién de sus
etapas contractual y poscontractual bajo el Régimen Especial de Aporte a
través de Invitacion Cerrada, deberd ser gestionado en todos los casos a
través del SECOP Il. Para ello, se tendran en cuenta y aplicaran los términos
y condiciones de uso dispuestos por Colombia Compra Eficiente para el
empleo de la Plataforma SECOP II”.

ACOMPANAMIENTO PROCESO DE CONTRATACION

Con el fin de realizar acompafiamiento en el tramite del proceso de contratacion,
los enlaces financieros de la Direcciéon de Protecciéon Especial asignados a cada
regional son los siguientes:

ENLACES FINANCIEROS DIRECCION DE PROTECCION ESPECIAL
JAIME DARIO | JOSE ALBERTO ol LUZ ANGELA S
- PATRICIA ANDRES
RAMIREZ TARACHE - PORRAS :
MENDEZ NINO RODRIGUEZ QUITIAN PEREZ
GARCIA MALAVER
AMAZONAS ATLANTICO BOGOTA ANTIOQUIA CAQUETA
CESAR CASANARE BOLIVAR ARAUCA CORDOBA
HUILA CAUCA CALDAS BOYACA GUAVIARE
- CUNDINAMARC . NORTE DE
NARINO A RISARALDA CHOCO SANTANDER
SUCRE GUAINIA SANTANDER META PUTUMAYO
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Cecilia De la Fuente de Lleras 0”‘
Subdireccion General Q‘)

Direccion de Proteccion Especial

PUBLICA BIENESTAR
FAMILIAR
TOLIMA LA GUAJIRA VAUPES QUINDIO
VALLE DEL .
CAUCA MAGDALENA VICHADA SAN ANDRES

La profesional Maria Margarita Mufioz Mendoza de la Direccion de Proteccién
Especial estara disponible para resolver cualquier duda o inquietud de caracter
juridico.

La reunién de socializaciéon del presente memorando se llevara a cabo el jueves
17 de septiembre de 2026 de 2:00a 3:30 pm.

Agradecemos tener en cuenta estas orientaciones y comunicar tanto el
memorandocomo la reunidn programada con los grupos internos de
trabajo que intervienen en el proceso de contratacién, a fines de garantizar
la prestacién ininterrumpida de los servicios de proteccion.

Cordialmente,

pelite AGgoe Sruc ,

DENICE ARAQUE SAVAZAR KERLY JAZMIN MEZ BERRIO
Directora de Proteccion Especial (E) Directora de Contratacién

Anexos: Anexo 1 Requisitos para contratar
Anexo 2 Modelo Estudio de Sector
Anexo 3 Formato Certificacién de idoneidad
Anexo 4 Carpeta objetos y minutas contractuales
Anexo 5 Formas de desembolso
Anexo 6 Cuadro Tarifas cupo mes por servicio

Aprobé: Jackeline Mejia Aparicio- Subdirectora de Responsabilidad Penal (E) ~=<“%"
Catherine Angélica Cuenca Goémez- Subdirectora de Restablecimiento de Derech
Revisé: Alexander Mendoza Sanchez - Subdireccién General
Diana Carolina Cardenas- Direccién de Contratacién **
Jéssika Andrea Merchan - Direccién de Contratacién{s
Proyect6: Marfa Margarita Mufioz Mendoza- Direccién de Proteccion Especia|yy
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ESTUDIO DE SECTOR PARA CONTRATACIONES DIRECTAS'

BRINDAR ATENCION NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DE 7 A 17 ANOS Y 11
MESES, QUE TIENEN UN PROCESO ADMINISTRATIVO DE
RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL
DENTRO Y FUERA DEL CONFLICTO ARMADO Y/O VICTIMAS DE TRATA, EN
EL DEPARTAMENTO DEL CESAR EN LA MODALIDAD INTERNADO -
VIOLENCIA SEXUAL / CASA DE ACOGIMIENTO VIOLENCIA SEXUAL DE
ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS TECNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR
EL ICBF.

INTERNADO - VIOLENCIA SEXUAL

FECHA DE ELABORACION
18/09/2026

T Cuando aplique segun lo dispuesto en el numeral 3.1.2 Contratacion directa, del Procedimiento P3.ABS.
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1. OBJETIVO DEL ESTUDIO

El presente estudio de sector tiene como objetivo analizar la oferta y la demanda del
sector relativo a la contratacion para BRINDAR ATENCION NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES DE 7 A 17 ANOS Y 11 MESES, QUE TIENEN UN PROCESO
ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, VICTIMAS DE
VIOLENCIA SEXUAL DENTRO Y FUERA DEL CONFLICTO ARMADO Y/O
VICTIMAS DE TRATA, EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR EN LA MODALIDAD
INTERNADO - VIOLENCIA SEXUAL / CASA DE ACOGIMIENTO VIOLENCIA
SEXUAL DE ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS TECNICOS VIGENTES
EXPEDIDOS POR EL ICBF, teniendo en cuenta la justificacién de la necesidad
establecida en el Estudio Previo y los bienes y servicios requeridos detallados en la
FICHA DE CONDICIONES TECNICAS ESENCIALES PARA LA ENTREGA DEL BIEN
O PRESTACION DEL SERVICIO (FCT).

Lo anterior, en aras de que el ICBF seleccione el contratista idoneo para suplir las
necesidades del Instituto, mitigando el riesgo de incumplimiento por parte del
contratista seleccionado. De acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del
Decreto 1082 de 2015 y la Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector de la
Agencia Nacional para la Contratacién Publica — ANCP Colombia Compra Eficiente?,
la Entidad realiza el presente estudio para evidenciar el analisis del sector realizado.

2. ESTUDIO DE LA DEMANDA

En este numeral se analizan los procesos de seleccion adelantados por el ICBF con el
fin de identificar las modalidades de seleccidon comunmente utilizadas, las principales
variables de los contratos, los precios contratados y los oferentes adjudicatarios. Lo
anterior, con el fin de obtener informacidn relevante para el proceso de contratacion:

Se analizo el histérico de contratacion del ICBF con base en informacién del Modelo
de Abastecimiento Estratégico de CCE (MAE), bases de datos internas e informacion
del Sistema Electrénico de Contratacién Publica (SECOP).

Se precisa que dada la naturaleza de los servicios a contratar y a que el régimen
especial de aporte tiene aplicacién exclusiva para el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, no es posible identificar contrataciones similares adelantadas por otras
entidades.

Los resultados del analisis se presentan a continuacion:
2.1. Histérico de contratacion del ICBF

Se consultdé en la Herramienta Andlisis de la Demanda del MAE los procesos
adelantados por el ICBF Regional Cesar durante el periodo: 1/01/2022 - 31/03/2024

2 Agencia Nacional para la Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente -CCE- (24 de junio de 2022), Guia para
la Elaboracion de Estudios de Sector (GEES) version 2 [documento en PDF], recuperado el 11 de octubre de 2022 de
https://www.colombiacompra.gov.co/.
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identificados con los codigos UNSPSC relacionados con los servicios descritos en la
FCT. Durante los ultimos 3 afos, la Entidad ha realizado 45 procesos de contratacion
para adquirir los servicios de NTERNADO - VIOLENCIA SEXUAL, objeto de estudio.

A continuacién, se analizan de manera aleatoria 5 procesos de seleccion y los
contratos resultantes, relacionados con los servicios de Proteccion y sus distintas

modalidades.

Vigencia

2024

Numero proceso

ICBF-CA-217676-2024CES

Modalidad de Seleccion

Directa de aportes

Objeto

BRINDAR ATENCION A NINAS, Y ADOLESCENTES DE 7 A 17 ANOS Y 11 MESES,
CON PROCESO ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS,
VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL DENTRO Y FUERA DEL CONFLICTO ARMADO
Y/O VICTIMAS DE TRATA EN LA MODALIDAD INTERNADO DE ACUERDO CON LOS
DOCUMENTOS TECNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF.

Presupuesto oficial (P.O.)

$ 456.308.721

Numero del contrato

20006642024

Contratista

FUNDACION NINO FELIZ

Cantidad de oferentes totales

1

Cantidad de oferentes habilitados

1

Plazo de ejecucion inicial y total

precios unitarios techos y contratados

. . 7 meses
(incluyendo prérrogas)
Valor contratado $ 456.308.721
Adiciones o modificaciones Ninguna
Diferencia entre presupuesto oficial y
valor contratado (sin adiciones) (valor | 0%
absoluto y %)

Precios unitarios contratados N. A.
Porcentaje de descuento o ahorro
obtenido entre presupuesto total y N. A.
valor del contrato

Porcentaje de descuento o ahorro en N. A

Fuente (URL del proceso):

https://acortar.link/Nvo8zi

Vigencia

2024

Numero proceso

ICBF-CA-197664-2024CES

Modalidad de Seleccion

Directa de aportes

Objeto

BRINDAR ATENCION A NINAS, Y ADOLESCENTES DE 7 A 17 ANOS Y 11 MESES,
CON PROCESO ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS,
VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL DENTRO Y FUERA DEL CONFLICTO ARMADO
Y/O VICTIMAS DE TRATA EN LA MODALIDAD INTERNADO DE ACUERDO CON LOS
DOCUMENTOS TECNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF.

Presupuesto oficial (P.O.)

$ 588.994.379

Numero del contrato

20001942024

Contratista

FUNDACION NINO FELIZ

Cantidad de oferentes totales

1

Cantidad de oferentes habilitados

1

Plazo de ejecucion inicial y total

. . 9 meses
(incluyendo prorrogas)
Valor contratado $ 588.994.379
Adiciones o modificaciones Ninguna
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Diferencia entre presupuesto oficial y
valor contratado (sin adiciones) (valor
absoluto y %)

0%

Precios unitarios contratados N. A
Porcentaje de descuento o ahorro

obtenido entre presupuesto total y N. A.
valor del contrato

Porcentaje de descuento o ahorro en N A

precios unitarios techos y contratados

Fuente (URL del proceso):

https://acortar.link/Nvo8zi

Vigencia

2023

Numero proceso

ICBF-CA-182349-2023CES

Modalidad de Seleccion

Directa de aportes

Objeto

BRINDAR ATENCION NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DE 7 A 17 ANOS Y 11
MESES, QUE TIENEN UN PROCESO ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE
DERECHOS, VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL DENTRO Y FUERA DEL CONFLICTO
ARMADO Y/O VICTIMAS DE TRATA, EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR EN LA
MODALIDAD INTERNADO DE ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS TECNICOS
VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF.

Presupuesto oficial (P.O.)

$ 258.384.225

Numero del contrato

20002222023

Contratista

FUNDACION NINO FELIZ

Cantidad de oferentes totales

1

Cantidad de oferentes habilitados

1

Plazo de ejecucion inicial y total

. . 4 meses
(incluyendo prérrogas)
Valor contratado $ 258.384.225
Adiciones o modificaciones Ninguna
Diferencia entre presupuesto oficial y
valor contratado (sin adiciones) (valor | 0%
absoluto y %)

Precios unitarios contratados N. A.
Porcentaje de descuento o ahorro
obtenido entre presupuesto total y N. A.
valor del contrato

Porcentaje de descuento o ahorro en N. A

precios unitarios techos y contratados

Fuente (URL del proceso):

https://acortar.link/Nvo8zi

Vigencia

2022

Numero proceso

ICBF-CA-158260-2022CES

Modalidad de Seleccion

Directa de aportes

Objeto

BRINDAR ATENCION NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DE 7 A 17 ANOS Y 11
MESES, QUE TIENEN UN PROCESO ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE
DERECHOS, VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL DENTRO Y FUERA DEL CONFLICTO
ARMADO Y/O VICTIMAS DE TRATA, EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR EN LA
MODALIDAD INTERNADO DE ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS TECNICOS
VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF.

Presupuesto oficial (P.O.)

$ 704.179.537

Numero del contrato

20002842022

Contratista

FUNDACION NINO FELIZ

Cantidad de oferentes totales

1

Cantidad de oferentes habilitados

1
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Plazo de ejecucion inicial y total 5
. ) meses
(incluyendo prérrogas)
Valor contratado $704.179.537
Adiciones o modificaciones Ninguna
Diferencia entre presupuesto oficial y
valor contratado (sin adiciones) (valor | 0%
absoluto y %)
Precios unitarios contratados N. A
Porcentaje de descuento o ahorro
obtenido entre presupuesto total y N. A.
valor del contrato
Porcentaje de descuento o ahorro en N. A
precios unitarios techos y contratados T
Fuente (URL del proceso): https://acortar.link/Nvo8zi
Vigencia 2022
Numero proceso ICBF-CA-152064-2022CES
Modalidad de Seleccién Directa de aportes

Objeto

BRINDAR ATENCION NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DE 7 A 17 ANOS Y 11
MESES, QUE TIENEN UN PROCESO ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE
DERECHOS, VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL DENTRO Y FUERA DEL CONFLICTO
ARMADO Y/O VICTIMAS DE TRATA, EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR EN LA
MODALIDAD INTERNADO DE ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS TECNICOS
VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF.

Presupuesto oficial (P.O.) $ 212.632.596
Numero del contrato 20002102022
Contratista FUNDACION NINO FELIZ
Cantidad de oferentes totales 1
Cantidad de oferentes habilitados 1
Plazo de ejecucion inicial y total 3
. ) meses
(incluyendo prérrogas)
Valor contratado $ 212.632.596
Adiciones o modificaciones Ninguna
Diferencia entre presupuesto oficial y
valor contratado (sin adiciones) (valor | 0%
absoluto y %)
Precios unitarios contratados N. A
Porcentaje de descuento o ahorro
obtenido entre presupuesto total y N. A.
valor del contrato
Porcentaje de descuento o ahorro en N A
precios unitarios techos y contratados T
Fuente (URL del proceso): https://acortar.link/Nvo8zi

2.2.

De conformidad con lo establecido en el articulo 122 del Decreto Ley 2150 de 1995, y
en concordancia con el articulo 125 del Decreto 2388 de 1979, los contratos para la
prestacion del servicio de bienestar familiar se podran celebrar bajo el régimen
especial de aporte bajo la modalidad de contratacion directa con entidades sin animo
de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, o con personas naturales de
reconocida solvencia moral. Se precisa que estos servicios son contratados por el
ICBF en todo el territorio nacional.

Contrataciones similares adelantadas por otras entidades
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3. PRECIOS PROMEDIO DEL MERCADO

De igual manera, en la Guia para el seguimiento y verificacién del componente
financiero de los contratos de aporte de Proteccion (G28.P), version 3, se establece el
costo/cupo/mes en las siguientes condiciones:

“El costo cupo mes es un valor estimado para la atencion de los nifios, nifias,
adolescentes y jovenes, ubicados en los diferentes servicios de protecciéon. Con este
valor el operador debe cumplir con todos los estandares definidos para la atencion de
la modalidad, medida o sancién que contrate, de acuerdo con los lineamientos y
manuales operativos. EI ICBF reconoce dentro del valor cupo mes, solamente lo
establecido en los clasificadores del costo.

El valor cupo mes se reconoce al operador por cupo atendido durante el tiempo que
dure el nifio, nifia, adolescente o joven en el servicio. Por los cupos no atendidos o
parcialmente atendidos se reconoce un costo fijo, segun definicién y criterios
determinados en la minuta de contrato.”

Respecto al costo fijo, la Guia sefala:

“El costo fijo es el valor que se reconoce por los cupos no utilizados o que fueron
utilizados parcialmente, segun las tarifas estipuladas por el ICBF y lo establecido en la
minuta del contrato.

El supervisor verificara la ejecucion real de cupos con relacién a los cupos contratados
y de encontrarse que no se utilizé la totalidad de los cupos, reconocera el cien por
ciento (100%) del costo fijo de los cupos no utilizados.”

Desde la Sede Nacional del ICBF se proyectan los costos de los servicios de
Proteccion, los cuales se resumen de la siguiente manera:

R CESAR SOSTENIBILIDAD SERVICIOS PROTECCION ESPECIAL (GCT-NGV) G Sin stiqueta = Ultima mosdificacion: Hace 18 min

cupos
Recionar | musro " " o

RECURSOS
REQUERIDOS.

ol el ¢

T.754.698.600

2.105.006.400
1.294.269.288
465,026,730

420020000002[ACOG! AMILIAR - HOGAR SUSTT 203 - 263
- 3 | 220027000002 [ACOG AMILIAR - HOGAR SUSTI 7 B 74

3[CESAR €-4603-1500-10-704040-2002014-02-123 | 420047000003 |CASA DE ACOGIMIENTO DISCAPACIDAD H 32 30

s[cesar C-4602-1500.10-704040-1602014-02-123 | _420047000005|CASA DE ACOGIMIENTO VIOLENCIA SEXU] 32 52 | =z

7|CESAR C-4602-1500.10-704040-4602014-02-123 420216[CASA DE ACOGIMIENTO PARD. 50 5o | zesz.111

169,962,176
265.211,100

nsl

SOSTENIBILIDAD ~ DETALLE | DETALLERD | DETALLE SRPA

Con base en los costos expuestos, se estima el presupuesto oficial de la presenta
contratacion se estima en CIENTO SETENTA Y SEIS MILLONES SESENTA Y DOS

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA
LEY 1581 DE 2012




- PROCESO

P ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS F14.P3.ABS | 15/12/2022
BIENESTAR L.
BIENESTAR | FORMATO ESTUDIO DE SECTOR CONTRATACIONES DE | /.., | P4gina8de

MINIMA CUANTIA, DIRECTAS Y TVEC 8

MIL CIENTO SETENTA Y SEIS PESOS MCTE ($ 176.062.176), incluidos los
impuestos de ley y demas costos directos e indirectos.

4. ANEXOS

No aplica

Aprobaciones | Nombre y cargo Firma
DANNY ALBERTO FRANCO

o —
Aprobé OLIVARES I /“_g,_d_ -

Director Regional Cesar(e)

Coordinadora Grupo Juridico y

Reviso: Yolena Carolina Villero Aroca
Contractual \u
Revisé: Maria Ximena Araujo Coordinadora Grupo de Proteccion
’ Gutiérrez Especial Y Autoridades Administrativas

Contratista Financiera Grupo de
Proteccién Especial Y Autoridades
Administrativas

Angelica Maria Martinez
Pitre

Elaboré:

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA
LEY 1581 DE 2012




. o.‘ . Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
i, Cecilia de la Fuente de Lleras

Direccién de Abastecimiento §¥° GOBIERNO DE COLOMBIA
5

Ef:;fﬂ:ﬁ Grupo de Plan de Compras y Contratacién b

En el Sistema de Informacion del Plan Anual de Compras y Contratacion PACCO, se proyecté la
contratacion que a continuacion se describe:

Certificacion No.: 39F0F1EB-29BD-4176-A4FF-B27550E0DFD4

Vigencia: 2026 Fechay hora de certificacion: 25/09/2026 3:14 p. m.

Consecutivo: 31278 Regional: REGIONAL CESAR

Modalidad: CONTRATACION Tipo de contrato: CONTRATO DE APORTE
DIRECTA

Fecha publicaciéon SECOP: 25/09/2026 PACCO PAA

Objeto parametrizado PACCO:

BRINDAR ATENCION Y REALIZAR ACCIONES PARA PRESERVAR Y RESTITUIR LOS DERECHOS DE LOS NINOS, NINAS,
ADOLESCENTES, JOVENES Y SUS FAMILIAS EN LAS DIFERENTES MODALIDADES DE PROTECCION IMPLEMENTADAS
POR EL ICBF

Objeto contractual:

BRINDAR ATENCION NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DE 7 A 17 ANOS Y 11 MESES, QUE TIENEN UN PROCESO
ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL DENTRO Y FUERA DEL

CONFLICTO ARMADO Y/O VICTIMAS DE TRATA, EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR EN LA MODALIDAD
INTERNADO - VIOLENCIA SEXUAL / CASA DE ACOGIMIENTO VIOLENCIA SEXUAL DE ACUERDO CON LOS
DOCUMENTOS TECNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF.

Valor programado a contratar*: $176.062.176,00

Valor contratado: $0,00
Deducciones aplicadas al contrato
Saldo programado a contratar: $176.062.176,00

Valor vigencias futuras $0,00

* El “Valor Programado a Contratar” corresponde Unicamente a la cifra que afecta el presupuesto de la vigencia actual.

Generada por: aldom.coronado

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

www.icbf.gov.co

€3 cBFColombia 2 @/cBFCcolombia @icbfcolombiaoficial
Sede de la Direccién General Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c — 75 01 8000 91 8080

PBX: 437 7630



Cecilia de la Fuente de Lleras
Direccién de Abastecimiento

e ii‘ P Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

GOBIERNO DE COLOMBIA

BIENESTAR

FAMILIAR Grupo de Plan de Compras y Contratacién
Rubros que financian el consecutivo Recurso Valor Valor contratado Saldo a contratar
programado
C-4602-1500-10- ACCIONES 27 $ 6.100.000,00 $0,00 $ 6.100.000,00
704040-4602014-02- COMPLEMENTARIAS PARA LA
112 GESTION EN EL
RESTABLECIMIENTO Y/O
ADMINISTRACION DE
JUSTICIA
C-4602-1500-10- MODALIDADES DE 27 $169.962.176,00 $0,00 $169.962.176,00
704040-4602014-02- ACOGIMIENTO
123

Esta certificacidn fue generada a través del Sistema de Informacién del Plan Anual de Compras
y Contratacién PACCO el dia: Viernes, 25 de septiembre de 2026

Generada por: aldom.coronado

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

www.icbf.gov.co

€3 cBFColombia 2 @/cBFCcolombia @icbfcolombiaoficial
Sede de la Direccién General Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c — 75 01 8000 91 8080

PBX: 437 7630
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SEGURIDAD
PROVEEDORES

Plan de compras

* Reportes contrato

* Gestion contratos

Crear contrato

Suscripcion contrato

Vigencias fuluras

5 Gestion de modificaciones
contractuales

Solicitudes de modificaciones
contractuales

Histolico de solicitudes eliminadas

Solicitud adhesion

* Gestion de tramite contractual

* Indicadores contratos

PROYECCION DE
NECESIDADES

PRESUPUESTO

) Conlratos

Fecha Registro al Sistema Desde
Id Contrato/Convenio

|283676

Nimero de Proceso

I

Regional Contrato/Convenio

CESAR v
Categoria del Contrato/Convenio
| Seleccionar v
Estado del Contrato/Convenio
[SELECCIONAR v]
Tipo de Identificacion
v

Nombre o Razén Social del Contratista

Usuario Creacién

Fecha Registroal Id Niimero del Vigencia

Sistema Contrato  Confrato Fiscal

Modalidad de Seleccion

Fecha Registro al Sistema hasta
Nimero del Contrato/Convenio

Vigencia Fiscal Inicial

* 0@

[ Todos los marcadores

angelica.martinez@i

| SELECCIONAR

Modalidad de Seleccién

[ Seleccionar

Tipo de Contrato/Convenio

Seleccionar

Tipo de Persona

| Seleccione

Numero de Identificacion

L

Historico de Contratacion
U si

& no

Categoria del
Confrato

Estado de
Contrato

Tipo de Contrato Usuario Creacion

) 21/09/2026 283676 2026

CONT_DIR -CONTRATACION
DIRECTA DE APORTE

Nombre del Numero de
Contratista Identificacion
FUNDACION NIRO

FELIZ 800145039

CTR -
CONTRATO

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar . © Todos los derechos reservados . Colombia . 2026 — Version: 1.0.13 - 18/08/2026 1:07:43 p. m.

COAP -CONTRATO DE % i 0 i
APORTE angelica.martinez@icbf.gov.co En Registro

1222 p.m.
20/09/2026 743




" | Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema: 2026-09-27-9:58 a. m.

l '
L J Reporte Certificado de Disponibilidad Presupuestal Comprobante Usuario Solicitante: MHecuello ESILDA CUELLO CASTILLO
v . Unidad 6 Subunidad 46-02-00-020 ICBF DIRECCION REGIONAL CESAR

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacion presupuestal disponible y libre de afectacion en los siguientes “items de afectacion de gastos”

Numero: 76026 Fecha Registro: 2026-09-27 Unidad / Subunidad ejecutora: [46-02-00-020 ICBF DIRECCION REGIONAL CESAR

Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo: Gasto Uso Caja Menor Ninguno

Valor Inicial: 176.062.176,00| Valor Total Operaciones: | 0,00|Valor Actual.: 176.062.176,00 (s:ilr:‘;;meter: 176.062.176,00(Vr. Bloqueado 0,00
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

Numero: 76926 Fecha Registro: |2026—09—27 Numero: Modalidad de |Tipo de contrato:

contratacién:

ITEM PARA AFECTACION DE GASTO

DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE R:ggﬁ:g" SITUAC.
C-4602-1500-10-704040-4602014-02 ADQUIS. DE BYS - FECHA VALOR INICIAL | VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
112 ACCIONES A
COMPLEMENTARIAS SERVICIO DE PROTECCION PARA EL OPERACION COMPROMETER
PARA LA GESTION EN EL | RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS DE NINOS,
RESTABLEGIMIENTO Y/O NINAS, ADOLESCENTES - FORTALECIMIENTO DE Propios 27 CSF
ADMINISTRAGION DE CAPACIDADES INDIVIDUALES, FAMILIARES E
JUSTICIA INSTITUCIONALES PARA PREVENIR Y ATENDER LA
MATERIALIZACION DEL RIESGO, LA AMENAZA
Total: 6.100.000,00 0,00 6.100.000,00 6.100.000,00 0,00
|123 MODALIDADES DE | C-4602-1500-10-704040-4602014-02 ADQUIS. DE BYS | Propios | . | oSk FECHA VALORINICIAL | VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
ACOGIMIENTO SERVICIO DE PROTECCION PARA EL P! OPERACION COMPROMETER
Total: 169.962.176,00 0,00 169.962.176,00 169.962.176,00 0,00

|0bjeto‘ |31278 - BRINDAR ATENCION NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DE 7 A 17 ANOS Y 11 MESES, QUE TIENEN UN PROCESO ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL DENTRO Y FUERA|

DEL CONFLICTO ARMADO Y/O VICTIMAS DE TRATA, EN EL DEPART

o o

e /_u.%@/, .

/ Firma Respor}éable

Pagina
3
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

Direccién Regional

Grupo de Proteccién Especial y Autoridades
Administrativas

Valledupar,27 de septiembre de 2026

Sefora

SABRINA DEL PILAR AYAZO DIAZ
FUNDACION NINO FELIZ
Representante legal

ASUNTO: Invitacion Cerrada :
2026 hasta el 30 de no

Cordial Saludo,

El ICBF Regionad
correo electrénico

N4

BIENESTAR
FAMILIAR

Al contestar cite este nimero

Radicado No:
0000030381

e el 1 de octubre de

de proteccién

0: 202620000000125953 de fecha 15 de
bn Especial (e) y Direccién de Contratacién
de nuevos Contratos de Aporte para la
to de Derechos y Sistema de Responsabilidad

Proteccién Especial, a partir del 1 de octubre y

mente lo que a continuacién se detalla para su estricto
la propuesta.

esar les Informa que la Presentacién de la Propuesta debe radicarse en el
e Danny.Franco@icbf.gov.co con copia a Janeth.Restrepo@icbf.gov.co ;

Yolena.Villero@icbf.gov.co y su carta de aceptacion de la propuesta. El plazo para
entregar la Propuesta hasta el 28 de septiembre de 2026 hasta las 5 pm

www.ichf.gov.co

@icbfcolombiaoficial @ICBFColombia

ICBF CESAR
Calle 16 A No 11-15
Teléfono: 4377630 - Colombia

@icbfcolombiaoficial n ICBFColombia

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras
Direcciéon Regional \)
Grupo de Proteccién Especial y Autoridades

. . BIENESTAR
Administrativas FAMILIAR

1. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION
1.1 Descripcion del objeto:

BRINDAR ATENCION NINAS Y ADOLESCENTES DE 7 A 17 ANOS Y 11 MESES, QUE TIENEN UN
PROCESO ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, VICTIMAS DE VIOLENCIA
SEXUAL DENTRO Y FUERA DEL CONFLICTO ARMADO Y/O ViC S DE TRATA, EN EL
DEPARTAMENTO DEL CESAR EN LA MODALIDAD INTERNADO - VIO EXUAL / CASA DE
ACOGIMIENTO VIOLENCIA SEXUAL, DE ACUERDO CON LOS D S TECNICOS
VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF

1.2 Plazo de Ejecucioén:

El plazo de ejecucién del presente contrato se contar i n del acta de
inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfe amiento y ejecuci hasta el 30
de noviembre de 2026.

1.3 Lugar de ejecucién:

El lugar de ejecucién del contrato s pio Valledupar en la
Carrera 15 #18-40, barrio La Granja, el del CONTRATISTA en el cual
se prestard el servicio y en cog i i amiento

estinado para la presente contratacién, EI Grupo de
2s Administrativas adelanté un estudio de mercado , a
z e corresponde a la suma de CIENTO SETENTA Y SEIS
SESENTA Y DOS MIL CIENTO SETENTA Y SEIS PESOS MCTE ($
6);valor que incluye toda clase de gravamen, impuesto, tasa, contribucién o
aneral que se cause o se llegare a causar, asi como los costos directos e
indirectos qUese ocasionen para la ejecuciéon del mismo

4. FORMA DE DESEMBOLSO

El ICBF desembolsara los recursos aportados en el presente contrato de la siguiente

www.ichf.gov.co

(@) @icbicolombiaoficial £ @icBrcolombia (8 eicvicolombiaoficial 3 (cBrColombia
ICBF CESAR Linea gratuita nacional ICBF
Calle 16 A No 11-15 01 8000 91 8080

Teléfono: 4377630 - Colombia



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras ""
Direcciéon Regional Q‘)
Grupo de Proteccién Especial y Autoridades

o : BIENESTAR
Administrativas FAMILIAR

forma: (i) Un Giro de Alistamiento durante los primeros 10 dias habiles siguientes al inicio
de la ejecucién del contrato por un valor equivalente al total de cupos contratados para el
mes de octubre, mas el valor equivalente al promedio de ejecucién mensual de la
Dependencia de Gasto 112 presentando los siguientes documentos: 1. Certificacién
Bancaria; 2. Aprobacién de Garantia; 3. Acta de Inicio; 4. Los exigidos en la Resolucién
5360 de 2023 que apliquen, teniendo en cuenta que aln no hay ejegucién contractual. (ii)
Un (1) desembolso mes vencido, el cual se efectuara una vez presé DS |os soportes por
parte del CONTRATISTA, previa aprobacién del supervisor del cont At iguidaciéon del
desembolso mensual generada a través del Sistema de Informacién\Misi
modalidades que aplique) presentando los siguientes
sobre la prestacién del servicio que contenga co
atendidos, ingresos, egresos, caracterizacién de los
(inclusién de afiliacién al sistema general de salud,
avances y dificultades en el desarrollo del proceso
(as) atendidos; (3) Certificado de cupos con
por el Representante Legal; (4) Informe ado de
cumplimiento de pago a proveedores emitido | Revisor
Fiscal o Contador; (6) Certificacién emitida por el R isor Fiscal o
Contador sobre el cumplimiento de las obligaciones
Seguridad Social y Aportes Parafis
normatividad vigente con los soporte
presentados serd corroborada técnica
supervisor del contrato; (7) @

inistrativa, fina
factura ( { ique); (8) Suscripcion y

la respectiva relacién d i gar. (iii) Para autorizar el
aporte correspondiente a validaréd los cupos ejecutados

on escrita por parte del supervisor del
vez, el dltimo desembolso realizado a la

ratos que requieran cuenta maestra que defina la
irtud de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo
PARAGRAFO SEGUNDO: Para el ultimo desembolso

ios publicos, impuestos, tasas, contribuciones, valorizacién, etc. (cuando
RAFO TERCERO: el contratista deberd presentar el certificado expedido
del contrato donde conste la entrega de los bienes muebles devolutivos
adquiridos con re os del ICBF durante la ejecucién del contrato, adjuntando copia del
(los) comprobante de ingreso al almacén del ICBF. PARAGRAFO CUARTO: Para el
informe de atencién a usuarios (as), se utilizara el criterio del valor cupo/mes en relacién
con los conceptos de cupo utilizado y no utilizado (aplica para todas las
modalidades). Por los dias de ingreso y egreso de cada usuario (a) se reconocerd el

aplique). PA
por el supervi

www.icbf.gov.co

(@) @icbfcolombiacficial £ @icBrColombia (8 eicvicolombiaoficial 3 (cBrColombia
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
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valor correspondiente a medio dia en las Modalidades de Acogimiento (Casas de
Acogimiento: de 0 a 8 afios, Transito hacia la Vida Independiente, PARD, Discapacidad
Intelectual, Discapacidad Psicosocial, Discapacidad, Violencia Sexual y Gestantes y/o en
Periodo de Lactancia, Casa Hogar) y en las Modalidades Victima de Conflicto Armado
(Casa de proteccién y Casa Hogar - Victimas), siempre y cuando el usuario haya sido
remitido por otra institucion. PARAGRAFO QUINTO: Para elgservicio de Apoyo
Psicolégico Especializado si durante el mes no se resc

realizadas y registradas en el SIM, sin afectar el
cupos no ejecutados durante el mes (sin ninguna
Los desembolsos se efectuardn dentro de los treinta
de cada mensualidad, una vez se cuente con disponi
previa certificacién de cumplimiento expedida
PARAGRAFO SEPTIMO: En los casos en que
otorguen permisos o autorizaciones que im
ausenta de la modalidad hasta por 15 dias y no
la misma u otra modalidad en otra regional,
correspondiente. PARAGRAFO OCTAVO: En los ca
nifa o adolescente se deba ausenta
por el primer mes de hospitalizacid dia del mes siguiente se
reconocerd el valor del costo fijo. uipo interdisciplinario del
contratista debera dar conti el restablecimiento de
derechos. PARAGRAFO la ejecuciéon real de
cupos en relacién co ) trar que no se utilizé la
totalidad de los cupos > 0 cucion del contrato el cien

dias siguiente
ad del Plan Anua
el Supervisor

édica el nino,
or del cupo mes

encia entre el incremento del valor cupo
por el nimero de cupos contratados. A

cupos no ejecutados. PARAGRAFO DECIMO:
n mes de contrato ejecutar con recursos del ICBF
alor del que se va a reconocer en el mes por cupos

cupo mes cubre lo establecido en el manual operativo de la modalidad y
asificador del costo. El ICBF reconoce dentro del valor cupo mes solamente
lo establecidofen los clasificadores del costo. En caso de que EL CONTRATISTA haya
cubierto la totalidad de los bienes y servicios mensuales requeridos y quede un saldo de
los recursos de BF podra utilizarlo para proveer mayores cantidades de bienes o
servicios de aquellos reconocidos dentro de los clasificadores del costo aprobados para la
modalidad (dotacién y emergencias), dando prioridad a la inversién en dotacién basica,
personal, escolar y gastos de emergencia. Para la utilizacién de estos recursos EL
CONTRATISTA deberd contar con la aprobaciéon previa por parte del supervisor del

www.icbf.gov.co
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
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. . BIENESTAR
Administrativas FAMILIAR

contrato. De lo anterior, EL CONTRATISTA debe dar cuenta en los respectivos soportes
financieros. PARAGRAFO DECIMO PRIMERO: En el evento en que se presenten gastos
inherentes a la prestacion del servicio dirigido a las nifias nifios y adolescentes atendidos
en la modalidad establecida en este contrato, éstos podrdn ser cubiertos mediante adicién
de recursos, previa autorizacion del supervisor, para lo cual debe surtirse el tramite
administrativo correspondiente (en los casos que apligue). PARAGRAFO DECIMO
SEGUNDO: En el caso en que EL CONTRATISTA no legalice comp aente la ejecucién
de los recursos entregados en los periodos establecidos en la forma bolso, y de
ser necesario para la adecuada y efectiva prestacién deI servic visor del
contrato, segln el procedimiento y orientaciones que e
podrd autorizar desembolsos parciales coherentes
debidamente legalizados por parte de EL CONTRATI
estos desembolsos parciales no lo exime de la obl
recursos ni de las consecuencias conminatorias o san

5. REQUISITOS PARA CONTRATAR PERSO

El proponente debe cumplir como minimo
describan a continuacioén.

icas que se

Para determinar la
documentos:

dmara de Comercio o la entidad que haga sus veces, con
or a treinta (30) dias calendario contados a partir de la
gue conste:

ermitir las actividades, gestiones y operaciones del objeto
ontratar, tratdndose de proponentes que acrediten la personeria juridica por
te del ICBF vigente, se entiende que su objeto social contempla las
idades a desarrollar en razén a que esta validacién se realiza para el
piento de la personeria por parte del ICBF.

ia de la persona juridica no debe ser inferior a la del plazo del contrato
anos mas.

b. En cumplimiento de lo sefialado en el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, el

www.ichf.gov.co
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representante legal de la persona juridica deberd suscribir declaracién escrita en la
cual manifieste no encontrarse incursa en inhabilidades e incompatibilidades
establecidas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007, en la Ley
1474 de 2011 y demds disposiciones legales vigentes que consagren inhabilidades e
incompatibilidades para contrata.

Bn escrita en la que
n inhabilidades,

Para el caso de personas naturales, deberd suscribir decle
certifique que tiene plena capacidad y no se encuentra i
incompatibilidades o prohibiciones.

La entidad se reserva el derecho de verific

c. Fotocopia del Registro Unico Tributario act
General de Impuestos Nacionales donde apare

NOTA 1: No se solicitard que el RU
anterior de conformidad con lo estableci
de marzo de 2023 expedida por la DIAN,
articulo 555-1 y el articulo 1.
en Materia tributaria, ya qu i i ipcié es indefinida. En
consecuencia, el RUT solament i aso de tener una modificacién
o adicién en los dato lementos constitutivos de
identificacion, ubicaci i6n debe hacerse a mas
tardar dentro del

Certificado de“EXi legal’o el documento que haga sus veces.

nia del Representante Legal o quien haga

i6n del Representante Legal y la Persona Juridica.

i6n de los antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la
del Representante Legal y de la Persona Juridica.

Verificacio"W’de multas del sistema de registro nacional medidas correctivas RNMC
del Representante Legal.

j.  De conformidad con lo estipulado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley

www.ichf.gov.co
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828 de 2003 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, se debera anexar certificacion
expedida por el Representante Legal o el Revisor Fiscal, en la cual se indigque
expresamente que la entidad sin danimo de lucro ha cumplido durante los Ultimos
seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacién de los
documentos requeridos para el proceso de contratacién, encontrdndose a paz y
salvo con sus obligaciones por este concepto, esto es el pago de las contribuciones
al Sistema Integral de Seguridad Social - Entidades Pro as de Salud (EPS),
Fondo de Pensiones y Administradora de Riesgos Laborale F de los Aportes
Parafiscales - Servicio Nacional de Aprend|zaJe (SENA)
Bienestar Familiar (ICBF), Cajas de Compensacié
todos los empleados a su cargo. Cuando la ¢
Fiscal se debera adjuntar a la manifestacié
ciudadania, tarjeta profesional y certificado
Central de Contadores vigente dentro de los
la fecha de entrega de la documentaci

En el evento de no estar obligado a ¢
deberd ser expedida por el Representan
obligatoriedad de contar con i

limiento del articulo 50 de la
njeras, salvo que participen

o del apoderado: Si la persona juridica

apoderado, debera acreditar mediante
representante o apoderado se encuentra
el contrato respectivo.

| Registro de Deudores Alimentarios Morosos -
anexar el certificado de la consulta de deudores
La Persona juridica deberd anexar el certificado de
tarios REDAM de su representante legal. El certificado
vigencia de tres meses contados a partir de su expedicidn.

erificard si el proponente y su representante legal se encuentran sefialados
en el ra ro de inhabilidades por delitos contra la libertad, integridad y formacién
sexuales @@htra nifios, nifias y adolescentes expedido por la Policia Nacional. En todo
caso los proponentes podran adjuntar certificacién expedida por la Policia Nacional,
para lo cual deberd aportar el formato de autorizacién debidamente diligenciado y

firmado.
www.icbf.gov.co
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n. Estatutos vigentes y acta de aprobacién de estos por parte del maximo dérgano de
administracién de la persona juridica

o. F11.P35.ABS Formato de declaraciones para la celebraciéon del contrato o convenio,
diligenciado y firmado por el representante legal

p. Formato Autorizacién consulta de Inhabilidades por Delitos
representante legal.

q. Consulta certificada de inhabilidades por delitos sexuales con
adolescentes de la representante legal

r. Certificacién de cuenta bancaria para personas j

s. Formato Autorizacién de Tratamiento de Dato
Representante Legal

t. Formato Compromiso de Confidencialidad de |
Representante Legal

u. Pantallazo registro de futuro contratist

v. Pantallazo registro en Secop Il

es firmado por el

1.2Acreditar que se encue i e Oferentes del
ICBF.

1.3Acreditar que cug

1.4 Acreditar Li

El operador deberd d: nci nto vigente otorgada por el ICBF
para la modalidad o s i prmidad con lo establecido en la Resolucién
N° 6300 de 2024*

De acuerd i g Oficina de Inspeccién, Vigilancia y Control y
i a vigencia de las licencias de funcionamiento

a acreditar la capacidad técnica el interesado debera suscribir declaraciéon
ita en la que se compromete a cumplir con todos los requisitos establecidos

en documentos técnicos vigentes? para las modalidades y servicios de

! “Por la cual se establece el régimen para el ejercicio de las funciones de inspeccién, vigilancia y control a cargo del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, se efectiian unas delegaciones y se dictan otras disposiciones”

2 Disponible en:
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Restablecimiento de Derechos.

- Certificacion de idoneidad?

Los Coordinadores de la dependencia solicitante, esto es, de los Grupos Internos de
Trabajo de Proteccién Especial y Autoridades Administra de Responsabilidad
Penal, de Gestién misional o quien haga sus veces en la Di
expedir el Formato Certificado de idoneidad RD - SRPA/RAJ onste que el

ontratlsta cumple con las cond|C|ones de habilitagi i) j ica; (iii)

De acuerdo con lo se
financiera, la Dj

por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, en
.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, en virtud del cual,

en participar en procesos de contratacién convocados por las entidades
ben estar inscritas en el RUP. Cuando se renueve o actualice el RUP, la

https: //www |cbf gov co/m|S|onaIes/protecmon/responsablIldad penal-adolescente

3 Anexo 3 Modelo Certificacion de Idoneidad

www.ichf.gov.co
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informaciéon qgue se modifica estarda vigente hasta que la nueva informacidn

quede en firme.

Unicamente en caso de que el interesado no se encuentre inscrito en el Registro Unico de
Proponentes RUP, podrd aportar los estados financieros corte a 31 de diciembre de 2025

de acuerdo con la normativa vigente- NIIF, los cuales debera
siguiente manera:

ar compuestos de la

Estado de situacién financiera (ESF) cierre contable afio 2025 ¢
aprobados por la Asamblea general y firmados po
el nUmero de cédula, el Contador indicando
Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nimero d
Estado de actividades (EA) o Estado de Result
al 31 de diciembre de 2025 comparativo a
general y firmados por el Representa

2| 1 de enero
la Asamblea

indicando el nimero de tarjeta profesiona
Notas a los estados financieros cierre co ivo ano 2024,

iv. Certificado de los estados el Representante
Legal indicando el numero de idad de este y del Contador
Publico y el nimero de 0 debe ir acompafiado con
la fotocopia de la cég egal. Adicionalmente, con
los siguientes doc ia de la cedula de ciudadania
(ii) tarjeta profes s disciplinarios con el registro
actualizado d xpedicién no superior a tres (3)
meses ante ; i anifestacién de interés.

V. Dictamen del i donde indique el nimero de tarjeta

profeS|onaI del en debe ir acompafado con la fotocopia de
esional y el certificado de antecedentes
do de la Junta Central de Contadores del
ior a tres (3) meses anteriores a la fecha de
ifestacién de interés.

inistrativo con aprobacién de los estados financieros
2025.

os de la entidad. (revisar que estén completos)

Nota 1: ¥ aquellos casos en gue el interesado se haya constituido en la vigencia 2026 y

Nota 2: En caso d

a razén en el RUP no conste la informaciéon del afio 2025, la verificacién se
realiza on base en la informacién registrada en el RUP a la fecha de inscripcion.

que el interesado no se encuentre inscrito en el Registro Unico de
Proponentes, aportara los estados financieros del afio 2026, los cuales deberdn
estar compuestos de la siguiente manera:

www.icbf.gov.co
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a. Estado de la situacién financiera comparativo del balance de apertura y del
segundo trimestre del afio 2026, firmados por el Representante Legal
indicando el nUmero de cédula, el Contador indicando el nimero de tarjeta y el
Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nimero de tarjeta profesional.

b. Estado de Resultado del segundo trimestre del afo 2026, firmados por el
Representante Legal indicando el numero deg, cédula, el Contador
indicando el nimero de tarjeta profesional y el or Fiscal (si aplica)
indicando el nimero de tarjeta profesional.

la indicacién del nUmero de tarjeta prof
Este certificado debe ir acompafiado
ciudadania del representante legal Yy lo
publico: (i) copia de la cedula
certificado de antecedentes disci
Central de Contadores con expedici
la fecha de presentacién de la manife
e. Informe del Revisor Fisgal, avalando | i uando aplique)
donde indique el nime j L’Jblico EI informe
debe ir acompafado co
profesional y el ifi C|pI|nar|os con el reglstro
actualizado de isor Fiscal con expedicién

: cedula de
del contador
ional; y (iii)
de la Junta
nteriores a

la fotocopia
guientes documen

esos y patrimonio y demas documentos que la entidad
la verificacién de la informacidn relacionada con los

5 notas a los estados financieros deben registrar el grupo al cual pertenece la
ad y revelar los conceptos de las variaciones de las cuentas méas

Nota 6: El Decreto 579 del 31 de mayo de 2021 solo aplica para la informacién registrada
en el RUP, los interesados que se presenten con estados financieros solo se

evaluaran con la informacion del ultimo cierre contable
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.Nota 7: Para la verificacidon de indicadores financieros el oferente debera allegar la
totalidad de los documentos solicitados por el componente financiero.

Nota 8: Los criterios e indicadores financieros fueron definidos por la Direccién de
Abastecimiento. La Direccién Regional deberd verificar que el operador cuenta
con la capacidad financiera para garantizar la operacié a modalidad.

Nota 9: En el caso que el operador se presente para suscribir varit

financiera sobre la sumatoria total de los pr
pretende suscribirse en dicha regional.

Nota 10: Para calcular los indicadores de liquidez y
consorcios o uniones temporales

trabajo se tomaré la suma
pasivo corriente).

Nota 11: , transparente y guardar
ante otras entidades como la
de no afectar su confiabilidad y
Teniendo en da, el plazo de ejecucioén, el presupuesto total

de contratos a ejecutar remitida por la Direccién
macién histérica de indicadores financieros para los
on del ICBF, los interesados deberan cumplir con los
pacidad financiera:

Capital de Trabajo Indice de Liquidez Indice de
Minimo Mayor o igual a Endeudamiento
(en SMMLV) Mayor o Menor o igual a

igual
% 1 vez 0,80

Cuando el interesado cuente con un pasivo corriente igual a cero ($0) por lo que el indice de

www.ichf.gov.co
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liquidez resulta indefinido o indeterminado, se considera que este cumple con el Indicador
de Liquidez.

Interpretacion

corriente) Es la
aciones a corto
o derechos

- indice de liquidez: (Activo Corriente dividido por el
capacidad financiera que tiene el proponente para cubrir la
plazo con terceros, mediante la conversién en efectivo de s
que son a corto plazo (Activo Corriente).

o por el Act
el proponente.

- Nivel de endeudamiento: (Pasivo Total di
Porcentaje de obligaciones con terceros que ti

- Capital de trabajo: (Activo corrient
liquidez operativa del proponente, es
proponente luego de liquidar sus activ
pagar el pasivo de corto plazo. El capital
minimo mensual legal vigente, (SMMLV) para
se estén evaluando.

convertirlos efectivo) y
analizardfcon el salario

financiera se determinara ida i d operativa se define como el
valor maximo de pr : drd ser contratado con una ESAL
anciera, teniendo en cuenta que a
mayor capacidad oper la ejecucion de contratos de mayor valor.

lizard con el salario minimo mensual legal vigente
dos financieros que se estén evaluando.

CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) I: DIuCuE)l-:DzE NIVEL DE
Rang en Q ENDEUDAMIENTO
(veces)
www.ichf.gov.co
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o Desde Hasta Minimo Maximo
1 0 SMMLV 15 SMMLV 1 0,80
2 Mayor a 15 SMMLV 150 SMMLV 1,1 0,75
3 Mayor a 150 SMMLV 300 SMMLV 1,2 0,70
4 Mayor a 300 SMMLV 600 SMMLV 1,4
5 Mayor a 600 SMMLV 1.200 SMMLV 1,6
6 Mayor a 1.200 SMMLV 2.400 SMMLV 2
7 Mayor a 2.400 SMMLV

Si cumple con los indicadores financieros exigi
de trabajo, la capacidad operativa final se obtendra
de trabajo en SMMLYV del interesado en 0,15:

Fuente: Elaboracién propia

rango en que le permitan sus indi
la 2

para el rango se
idiendo el valor exa

su capital
D del capital

I cual quedd

ad de requisitos
ra el valor méximo (techo) del
con la Tabla 2:

(NDICE DE CAPACIDAD
CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) LIQUIDEZ Ml bl OPERATIVA

Rang (veces) | ENDEUDAMIENTO MAXIMA EN
° SMMLV
Minimo Maximo Hasta

0,80 100

0,75 1.000
0,70 2.000
0,65 4.000
0,60 8.000
0,55 16.000
Mayor a 2400 SMMLV 3 0,50 18.550

Fuente: Elab

8.GARANTIAS D

i6n propia Elaboracién propia Direccién de Proteccién Especial

anformidad con lo establecido en el articulo 72 de la Ley 1150 de 2007, y

segln lo dispuesto¥en el Libro 2, Titulo 1, Capitulo 2, Seccién 3 - Garantias, del Decreto
Nacional 1082 de 2015, le corresponde al CONTRATISTA constituir en favor del ICBF la (s)
garantia (s) que cubran los siguientes amparos:

@icbfcolombiaoficial

Teléfono: 4377630 - Colombia

ICBF CESAR
Calle 16 A No 11-15

@ICBFColombia

www.ichf.gov.co

@icbfcolombiaoficial

£ (careolombia
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1. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: en cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor del contrato, con vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato y seis (6) meses
mas. 2. CALIDAD DEL SERVICIO: en cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato y seis (6)
meses mas. 3. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES MES LEGALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES: en cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato y tres (3) afios
mdas. 4. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: cu
reclamaciones de terceros derivadas de la resp
actuaciones, hechos u omisiones de la ENTIDAD A
ocasion de la ejecucién del objeto contractual, cuyo
200 SMMLV. La vigencia de esta garantia se ptorgar
contrato

ser inferior a
r todo el periodo jecucion del

La Garantia de Responsabilidad Civil Extracontra deb etermin) conforma a la
siguiente tabla el valor asegurado que ampara la responsabilidad civil extracontractual, de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015:

SMLV
Doscientos (2€ 3 erior o igual a mil

seranvde su cargo el pago de todas las primas y demas
acidon y mantenimiento de la garantia mencionada. Con
ad, para que con cargo a las sumas que esta le adeude,
as o costos de las garantias, cuando por cualquier
constituyere o actualizare, y para que EL ICBF tramite lo

pertinente ello hubiere lugar.

PARAGRAFO
falta de pago de [&

UNDO: En tratdndose del contrato de seguro, la garantia no expira por
ima ni puede ser revocada unilateralmente.

PARAGRAFO TERCERO: El hecho de la constitucién de estos amparos, no exonera a EL
CONTRATISTA de las responsabilidades legales con los riesgos asegurados

www.icbf.gov.co
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9. CONSULTA DE ANTECEDENTES POR DELITOS SEXUALES CONTRA NINOS, NINAS Y

ADOLESCENTES: Es obligacion del CONTRATISTA consultar el certificado de inhabilidades
por delitos sexuales contra nifios, niflas y adolescentes de todo el personal empleado o

contratista, remunerado o voluntario que ejerza cargos, oficios o0 pg

una relacién directa y habitual con nifios,

definiciones, ambitos y requisitos sefialados en el Decreto No. 753

afesiones que involucren
considerando las
Q 0 en la norma

nifas y adoles

que lo modifique o reemplace. Asi mismo el CONTRATISTA queda exigir a sus

SUBCONTRATISTAS |la reaIizaci,én de dicha consulta
términos antes enunciados. PARAGRAFO 1. Las aut
cuyos antecedentes son objeto de consulta, debera

correspondiente al proceso de seleccién dirigid

reglamentaria, segun el caso; y estardn a disposi

PARAGRAFO 2. La consulta de inhabilidad
adolescentes se deberd realizar al moment

requisitos establecidos en el Decre
reemplace, se le aplicard una multa e
salarios minimos legales mens

0 a
{ lo requiera.
oS, nifas y
sonal y se
entaria cada
que omita el

s sexuales contra
seleccién de
|, laboral o r

ue lo modifique o
cuenta (50) a quinientos (500)
blicas o previo agotamiento
y siguientes)

Rol

FIRMA

Aprobo

idico y Contractual L | '

inadora Grupo de
lades Administrativas

Proteccién Especial y 5

Proyecté

ridades Administrativas

ional Universitario Grupo de Proteccion Especial

Las arriba firmantes decl
responsabilidad lo presental

revisado el docul

ncontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra

Anexo: Clau Contractuales

www.ichf.gov.co
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Buenas Tardes.

Teniendo en cuenta el Memorando Radicado No: 202620000000125953 de fecha 15 de septiembre de 2026 de La Direccion de Proteccion Especial (¢) y Direccion de Contratacion “Orientaciones para el trémite de suscripcion de
nuevos Contratos de Aporte para la prestacién de los servicios de Restablesimicnto de Derechos y Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes de la Direcsion de Proteccion Especial, a partir del 1 de octubre y hasta

el30 de noviembre de 2026".

Nos permitimos que analice detenidamente la Invitacion Cerrada y se anexa Clausulados Contractuales.

LUGAR Y HORA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

ELICBF Regional Cesar les Informa que la Presentacion de la Propuesta debe radicarse en el de Danny.Frar £ con copia a Janeth.Restre b4 ; Yolena ) Pl y su carta de
aceptacion de la propuesta. El plazo para entregar la Propuesta hasta el 28 de septiembre de 2026 hasta las 5pm

&%

BIENESTAR |
FAMILIAR | “5 20 cusraam

Yaneth Rextrapo Arias
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CARTA DE ACEPTACION DE LA PROPUESTA

Valledupar, 28 de septiembre de 2026

Doctor

DANNY ALBERTO FRANCO OLIVARES
Director (E) ICBF Regional Cesar.

Calle 16 A No 11-15

Valledupar

Asunto: Asunto: Invitacion a ofertar servicios de proteccion desde el 1 de octubre de 2026
hasta el 30 de noviembre de 2026.

El suscrito SABRINA DEL PILAR AYAZO DIAZ, identificado con la cedula de ciudadania
No 55.227.722 expedida en Barranquilla y en calidad de Representante Legal de la Institucion
de Proteccién FUNDACION NINO FELIZ , de conformidad con la invitacién a ofertar con
radicado No 202641300000030381 de fecha 27 de septiembre de 2026 cuyo objeto es BRINDAR
ATENCION NINAS, Y ADOLESCENTES DE 7 A 17 ANOS Y 11 MESES, CON PROCESO
ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL
DENTRO Y FUERA DEL CONFLICTO ARMADO Y/O VICTIMAS DE TRATA., EN EL DEPARTAMENTO DEL
CESAR EN LA MODALIDAD INTERNADO DE ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS TECNICOS
VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF. ACEPTO la invitacién para prestar los servicios de
atencion en el municipio de Valledupar, me comprometo a suscribir el contrato
correspondiente, a cumplir con las obligaciones de los Clausulados especificos y general,
lineamientos expedidos por el ICBF.

Declaro asi mismo:

Bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado al firmar esta carta manifiesto,
gue no me encuentro ni personal ni corporativamente, ni la sociedad que represento
incurso(s) en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las
normas legales, asi mismo sefialo que no me encuentro por mi representada en el Boletin
de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica.

Que tengo poder o representacion legal para firmar y presentar la manifestacion de
interés.
Represento a una Entidad Sin &nimo de lucro

Que conozco detalladamente y que he hecho todas las averiguaciones necesarias para
asumir los riegos sociales, de orden publico, normativos, climaticos, ambientales, técnicos
gue la ejecucion del contrato me demande, y en consecuencia manifiesto que asumo los
resultados econémicos de los mismos.



NIT: 800145039-1

Que hemos estudiado la invitacion a ofertar y los requisitos juridicos, técnicos y
financieros necesarias para la presentacion de la propuesta, y aceptamos todos los
requerimientos establecidos en dichos documentos.

Que nuestra propuesta cumple con todos y cada uno de los requerimientos y condiciones
establecidos en los documentos de la invitacion.

Nos comprometemos a ejecutar el objeto y la totalidad de las obligaciones contractuales
establecidas de la presente invitacion.

Que, no existe ninguna falsedad en nuestra Propuesta.

Que, a solicitud del ICBF me obligo a suministrar cualquier informacién adicional
necesaria para la correcta evaluacion de la propuesta.

Que, de manera libre y espontdnea manifiesto que renuncio a efectuar cualquier accion,
reclamacion o demanda en contra del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar por
hechos o circunstancias que conozco o he debido conocer por razén de las condiciones y
exigencias que se establecieron en la invitacion y en el contrato, y, que manifiesto aceptar
en su totalidad.

Se adjunta Propuesta de los Componente Juridicos, Técnicos y Financieros

De ustedes atentamente,

NOMBRE DEL PROPONENTE: SABRINA AYAZO DIAZ
DIRECCION: Calle 15 No 18-40 Barrio La Granja
CIUDAD: Valledupar

TELEFONO: 3113275938

CORREO ELECTRONICO: funnifez@gmail.com

NIT: 800145039-1

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL

ol

C.C.55.227.722
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CARTA DE ACEPTACION DE LA PROPUESTA

Valledupar, 28 de septiembre de 2026

Doctor

DANNY ALBERTO FRANCO OLIVARES
Director (E) ICBF Regional Cesar.

Calle 16 A No 11-15

Valledupar

Asunto: Asunto: Invitacion a ofertar servicios de proteccion desde el 1 de octubre de 2026
hasta el 30 de noviembre de 2026.

El suscrito SABRINA DEL PILAR AYAZO DIAZ, identificado con la cedula de ciudadania
No 55.227.722 expedida en Barranquilla y en calidad de Representante Legal de la Institucion
de Proteccién FUNDACION NINO FELIZ , de conformidad con la invitacién a ofertar con
radicado No 202641300000030381 de fecha 27 de septiembre de 2026 cuyo objeto es BRINDAR
ATENCION NINAS, Y ADOLESCENTES DE 7 A 17 ANOS Y 11 MESES, CON PROCESO
ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL
DENTRO Y FUERA DEL CONFLICTO ARMADO Y/O VICTIMAS DE TRATA., EN EL DEPARTAMENTO DEL
CESAR EN LA MODALIDAD INTERNADO DE ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS TECNICOS
VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF. ACEPTO la invitacién para prestar los servicios de
atencion en el municipio de Valledupar, me comprometo a suscribir el contrato
correspondiente, a cumplir con las obligaciones de los Clausulados especificos y general,
lineamientos expedidos por el ICBF.

Declaro asi mismo:

Bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado al firmar esta carta manifiesto,
gue no me encuentro ni personal ni corporativamente, ni la sociedad que represento
incurso(s) en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las
normas legales, asi mismo sefialo que no me encuentro por mi representada en el Boletin
de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica.

Que tengo poder o representacion legal para firmar y presentar la manifestacion de
interés.
Represento a una Entidad Sin &nimo de lucro

Que conozco detalladamente y que he hecho todas las averiguaciones necesarias para
asumir los riegos sociales, de orden publico, normativos, climaticos, ambientales, técnicos
gue la ejecucion del contrato me demande, y en consecuencia manifiesto que asumo los
resultados econémicos de los mismos.
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Que hemos estudiado la invitacion a ofertar y los requisitos juridicos, técnicos y
financieros necesarias para la presentacion de la propuesta, y aceptamos todos los
requerimientos establecidos en dichos documentos.

Que nuestra propuesta cumple con todos y cada uno de los requerimientos y condiciones
establecidos en los documentos de la invitacion.

Nos comprometemos a ejecutar el objeto y la totalidad de las obligaciones contractuales
establecidas de la presente invitacion.

Que, no existe ninguna falsedad en nuestra Propuesta.

Que, a solicitud del ICBF me obligo a suministrar cualquier informacién adicional
necesaria para la correcta evaluacion de la propuesta.

Que, de manera libre y espontdnea manifiesto que renuncio a efectuar cualquier accion,
reclamacion o demanda en contra del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar por
hechos o circunstancias que conozco o he debido conocer por razén de las condiciones y
exigencias que se establecieron en la invitacion y en el contrato, y, que manifiesto aceptar
en su totalidad.

Se adjunta Propuesta de los Componente Juridicos, Técnicos y Financieros

De ustedes atentamente,

NOMBRE DEL PROPONENTE: SABRINA AYAZO DIAZ
DIRECCION: Calle 15 No 18-40 Barrio La Granja
CIUDAD: Valledupar

TELEFONO: 3113275938

CORREO ELECTRONICO: funnifez@gmail.com

NIT: 800145039-1

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL

ol

C.C.55.227.722
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CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE LA ECONOMIA
SOLIDARIA, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO
Razdén Social : FUNDACION NINO FELIZ

Nit : 800145039-1
Domicilio: Valledupar, Cesar

INSCRIPCION
Inscripcidén No: S0501796
Fecha de inscripcidén: 05 de mayo de 2003
Ultimo afio renovado: 2026
Fecha de renovacién: 20 de abril de 2026
Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS
UBICACION

Direccidén del domicilio principal : CR 15 18 40
Barrio : LA GRANJA

Municipio : Valledupar, Cesar

Correo electrdénico : sabrifinanzas@gmail.com
Teléfono comercial 1 : 3113275938

Teléfono comercial 2 : No reportd.

Teléfono comercial 3 : 3016637715

Direccidén para notificacidén Jjudicial : CR 15 18 40
Municipio : Valledupar, Cesar
Correo electrdénico de notificacién : funnifez@gmail.com
La persona juridica SI autorizdé para recibir notificaciones personales a través del correo
electrdénico, de conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cdédigo General del
Proceso y del 67 del Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION
Por documento privado del 15 de abril de 2003 de la Secretaria De Gobierno de Valledupar,
inscrito en esta Cémara de Comercio el 05 de mayo de 2003, con el No. 3689 del Libro I del
Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se constituyé la entidad sin &animo de lucro de
naturaleza Fundacidén denominada FUNDACION NINO FELIZ.

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL.

SECRETARIA DE GOBIERNO

REFORMAS ESPECIALES

Por Acta No. 3 del 10 de abril de 2003 de la Asamblea de Asociados de Agustin Codazzi, inscrito
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en esta Cédmara de Comercio el 05 de mayo de 2003, con el No. 3690 del Libro I del Registro de
Entidades sin Animo de Lucro, se decretdé REFORMA ESTATUTOS

Por Acta No. 7 del 24 de enero de 2012 de la Asamblea de Asociados de Valledupar, inscrito en
esta Cémara de Comercio el 08 de marzo de 2012, con el No. 11657 del Libro I del Registro de
Entidades sin Animo de Lucro, se decreté REFORMA DE ESTATUTOS DE LA FUNDACION NINO FELIZ

Por Acta No. 11 del 27 de diciembre de 2018 de la Asamblea Extraordinaria De Asociados de
Valledupar, inscrito en esta Cédmara de Comercio el 04 de Jjunio de 2019, con el No. 21824 del
Libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se decreté REFORMA INTEGRAL DE ESTATUTOS.

TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracidén es indefinida.
OBJETO SOCIAL
Objeto social: Como entidad sin &nimo de lucro la fundacidén tendrd como objeto social:

*promover mediante convenios con ips y profesionales independientes en salud, en actividades de
medicina preventiva oral, visual, auditiva y psicoldgica. Brindar servicios de rehabilitacidn
integral en las &reas de fisioterapia, fonoaudiologia, psicologia, educacidén especial, terapia
ocupacional y demds especialidades que se requiera. Promover campafias de promocidn, atencidn y
rehabilitacién en temas relacionados con sida, ets, alcoholismo, drogadiccidén, derechos y deberes
de los ciudadanos, equidad de género, violencia intrafamiliar, prevencién de violencia social vy
sus factores generadores, embarazo no deseado en adolescentes, planificacién familiar,
anticonceptivos, lactancia y nutricidén, crecimiento y desarrollo con estimulacidén adecuada para
nifios, wvacunacién. Promover campafias de salud mental, diabetes, céancer, hipertensidén arterial,
osteoporosis, infertilidad, obesidad y anorexia, educacidén sexual y demds contemplados en la
salud publica y el bienestar social. Ser promotor de estos proyectos donde el estado no hace
presencia y politicas de responsabilidad social, promover programas de salud ocupacional que
beneficien a la comunidad tanto a nivel privado y publico sin controvertir el decreto 2150 en su
articulo 45. Apoyo a organizacidén de eventos, congresos, seminarios, promocidén de proyectos de
investigacidén, asesorias con destino tanto a comunidades como a entidades puUblicas y privadas de
cualquier orden. Implementar cursos, especializaciones de actualizacidédn certdmenes anuales,
seminarios nacionales e internacionales, foros vy debates permanentes, diplomados %
especializaciones mediante convenios con instituciones debidamente reconocidas por el ministerio
de educacidén. Promover programas sociales, econdmicos y politicos que beneficien a los nifios,
jévenes, adultos mayores, mujeres cabeza familia, desplazados y reinsertados.

*trabajar con el apoyo de las instituciones municipales y departamentales, nacionales e
internacionales, el sector privado y publico, ong nacionales e internacionales en la gestidn,
formalizacidén y elaboracidén de laboratorios de paz y convivencia racial. Promover los espacios
que permitan fortalecer los procesos organizativos de las comunidades indigenas, campesinas,
afrocolombianas y desplazadas como medio de defensa de nuestra identidad cultural. Promover
espacios significativos o educativos para la integracidén de las familias y comunidades victimas
del desplazamiento. Propender por el desarrollo de actividades enmarcadas dentro de las normas y
la legislacidén para brindar apoyo a la comunidad victima, promover proyectos de atencidén integral
a los actores del conflicto armado y poblacidén civil, en la construccidén de ambientes de paz y la
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practica de principios normas y enfoques de convivencia con la intervencidén y formacién de una
cultura pacifica, arménica y de sanacidén interior, que contribuya disminuir el impacto que genera
el conflicto armado, desplazamiento forzado y permita el logro de la inclusidén de esta poblaciédn.
Brindar acompafiamiento psicosocial con enfoque diferencial, a las nifilas y nifios, adolescentes y
adultos, victimas del conflicto armado y desplazamiento forzado, mediante el establecimiento de
planes de acompafiamiento integral familiar, encaminados a la garantia y goce efectivo de los
derechos y la contribucidén a la reparacidén integral de esta poblacidén. Contribuir a la garantia y
goce efectivo de los derechos de los nifios, nifilas adolescentes, mujeres gestantes, adultos y su
grupo familiar victimas del conflicto armado y desplazamiento forzado en la construccién de los
planes de acompafiamiento para la garantia y restitucidén de sus derechos y de los espacios
institucionales y comunitarios contemplados en los protocolos de participacidén establecidos.
Contribuir al proceso de reunificacién familiar de familias victimas del conflicto armado vy
desplazamiento forzoso con presunta amenaza o vulneracidén de sus derechos y el restablecimiento
de los mismos en el marco de los procesos administrativos de restablecimiento de derechos,
identificar y orientar a la poblacién victima del conflicto armado y desplazamiento forzado por
cualquiera de los hechos contemplados en la ley 1448 de 2011 para el acceso a declaracién y
registro.

*garantizar atencidén oportuna, a los nifios, niflas, adolescentes y sus familias que han vivido
experiencias de violencia sexual y que requieren intervencidn por parte del sistema nacional de
bienestar familiar. Brindar apoyo psicoldgico a los nifios, nifias, adolescentes y adultos abusados
sexualmente, implementar procesos de sensibilizacidén emocional para romper la cadena generacional
de la violencia intrafamiliar. Determinar las dimensiones fisicas y psicoldégicas que provocan los
abusos sexuales en la poblacién infantil, impulsar programas encaminados al reconocimiento del
abuso sexual frecuencia-Lugar-Gravedad-Sefiales entre otros. Establecer los métodos e identificar
los procedimientos que utilizan los profesionales en el proceso de reconocimiento, presentacidn y
confirmacién del abuso sexual a nivel psicoldgico, Jjudicial y médico. Determinar el aspecto
psicoldégico de los abusadores mediante el andlisis de la sexualidad del hombre, ademas de traumas
y conflictos que de tipo social y familiar se presenten. Analizar el aspecto psicoldgico de las
victimas descifrar hasta qué grado se ven afectados psicoldgicamente los menores de edad vy
adultos ultrajados.

*liderar estudios, asesorias, proyectos e investigaciones en el &drea de la salud en beneficio de
la comunidad y promover el mejoramiento académico por medio de cursos de educacidn continuada,
diplomados, talleres, seminarios y demds actividades que conduzcan a mejorar la prestacidén de los
servicios para contribuir a la calidad de vida de los habitantes a nivel municipal,
departamental, nacional e internacional. Brindar planes de atencidén integral en salud, asi como
acompafiamiento y apoyo a programas que propendan por el mejoramiento de las condiciones de salud
de la poblacidén en general, para lo cual podrd realizar convenios, contratos o alianzas
estratégicas con entidades publicas y privadas para la prestacidédn de servicios en salud. Impulsar
planes, proyectos y programas que mejoren la atencidén a la primera infancia en educacién inicial,
cuidado, salud y nutricidén, para lo cual podra suscribir contratos o convenios con entidades
publicas o privadas del orden internacional nacional, departamental o municipal. Impulsar planes,
programas y proyectos de formacidn y acompaflamiento a agentes educativos, profesores, padres de
familia, madres comunitarias, cuidadores, entidades publicas y privadas en la atencidén integral a
la primera infancia vy la adolescencia. Brindar programas de erradicacién vy control de
enfermedades previsibles. Liderar estudios, asesorias proyectos e investigaciones en el &rea de
la salud en beneficio de la comunidad promover el mejoramiento institucional por medio de cursos,
seminarios y deméds actividades que conduzcan a mejorar la prestacién de los servicios de salud.
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Orientar a los afiliados del régimen subsidiado y contributivo en lo concerniente a la asignacidn
de citas médicas y asesorias en salud. Estimular entre los afiliados a la educacién y formacidn
de temdticas relacionadas con la construccidén de una salud integral, que permita mejorar la
calidad de vida de una de todo el grupo familiar. Gestionar y promover los servicios integrales
de salud para el mejoramiento de la calidad de vida, de una manera amplia, eficiente y eficaz,
respetando la diversidad y pluralidad de raza, religidén y corriente politica o nivel socio
econdémico. Impulsar a través de programas de salud: Campahas contra el tabaco, programas de
sanidad, programas de investigacidén, servicios de prevencidén o control de enfermedades vy
programas de prevencién y control de abuso de drogas y salud mental.

*fomentar y fortalecer la democracia el respeto y reconocimiento de los derechos humanos, en el
buen ejercicio de la gobernabilidad, procurando mantener el equilibrio social de la poblacidén en
general y lo concerniente a fomentar la proteccién de los derechos en salud y nutricidn,
vivienda, recreacidn, cultura y deporte. Brindar programas de ayuda y asistencia humanitaria:
Programas de refugiados, servicio de proteccidén de los derechos humanos, servicios de educacidén o
divulgacién de informacidén sobre derechos humanos, servicio de asistencia de emergencia a
refugiados, servicios de campo de refugiados y servicio de reasentamiento y repatriacidén de
refugiados. Promover programas de erradicacidén de hambre, servicio de suministro de alimentos de
emergencia, servicios de programas mundiales de alimentos, servicios del fondo comin para
productos basicos.

*Impulsar estudios, disefios, interventorias, planes y proyectos de vivienda por autogestidn
comunitarias, saneamiento basico en areas urbanas y rurales para la poblacidén. Promover programas
de vivienda social, mejoramiento de vivienda y autoconstruccidén de vivienda dirigida. Promover
programas de autoconstruccidén dirigidas a la construccidén de alcantarillado y redes de agua
potable. Promover programas de mantenimiento, cuidado de parques y espacios publicos. Impulsar a
través de programas un amplio plan de vivienda, principalmente orientado a los sectores populares
que contempla programas de autoconstruccidédn y favorezcan la mano de obra. Promover programas de
aprovechamiento de los recursos naturales de las =zonas con baja ocupacidén impulsando el
desarrollo rural integrado en aquellas &reas que ofrezcan un mayor potencial de desarrollo y que
puedan absorber un elevado contingente de mano de obra y que ademds garanticen el equilibrio
ecoldégico de las unidades ambientales, brindar consultorias asesorias y administracidén de obras
civiles que beneficien a la comunidad, ejerciendo veedurias sobre estas. Servir de ayuda como
intermediador y asesor de proyectos en materia de reforma agraria integral para la adgquisicidn de
tierras, mercadeo asistencia agropecuaria, financiaciones de vivienda y proyectos de granja
industrial auto sostenible y proyectos productivos en los subsectores agricolas y pecuarios.
Promover programas para el fortalecimiento y ampliacidédn de las principales actividades econdmicas
de la regidén dividida en sectores agropecuarios, forestales, pesqueros, agroindustriales, de
artesania y turismo que requieren de acciones con énfasis en elaboracién y promocidn de nuevos
proyectos, prestacién de servicios de asistencia técnica productores, apoyo y estimulos de
financiamiento para la inversidén vy capital de explotacidén, mejoramiento del sistema de
comercializacidén, garantizando la capacitacidén del recurso humano y la promocidén en los mercados
de los productos y/o servicios menos conocidos. Gestionar recursos para la construccidn de
infraestructura e implementacién de unidades de produccién agropecuarias. Adelantar promover e
impulsar programas y proyectos agropecuarios y agroindustriales en los cuales se plantee un
proceso integrado de produccidén, transformacidén y distribucidén a través de las etapas de manejo
racional de los recursos de agua y tierra riego del fomento de la produccidén, agropecuaria
aumento y diversificacidén de los procesamientos sucesivos agroindustriales y de la
comercializacién. Implementar actividades de investigacidén, transferencia de tecnologias,

Péagina 4 de 13



CAMARA DE COMERCIO DE VALLEDUPAR PARA EL VALLE DEL RIO CESAR

= CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha expedicion: 23/09/2026 - 16:54:09
Recibo No. S001036926, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION ewU4xTxgxs

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cv/39 y digite el respectivo cddigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

formacién, capacitacién, informacidén y documentacidén que permitan el desarrollo de las
capacidades tecnoldgicas del sector agropecuario y agroindustrial a través de la integracidén de
esfuerzos individuales e institucionales, con la aplicacidén de criterios de sostenibilidad para
contribuir asi con el desarrollo agropecuario del pais. Impulsar la produccién de productos
agricolas y pecuarios de la regidén en busca de un desarrollo econdmico y social para el bienestar
de la comunidad, impulsar el desarrollo tecnoldédgico de &reas y granjas adecuadas para la cria de
especies menores. Promover e impulsar la transformacién e industrializacién del sector
agropecuario y agroindustrial. Promover, adelantar, gestionar y patrocinar en forma directa o
indirecta con entidades publicas y privadas, departamentales, nacionales e internacionales,
centros de investigacidén, transferencia de tecnologia, experimentacidén o estudio de cualquier
producto agricola o pecuario, sus derivados y cooperar con su divulgacidédn. Gestionar, administrar
o asesorar proyectos que favorezcan el desarrollo sostenible del sector agropecuario y forestal.
Prestar asesoria técnica para el sector agropecuario y forestal de los asociados, como también a
otras instituciones o personas naturales, mediante convenios con instituciones publicas o
privadas dedicadas para tal fin. Impulsar las capacitaciones de 1los actores del sector
agropecuario en materia de produccidén, productividad, comercializacidén, competitividad, sanidad,
generacidén y transparencia de tecnologia agropecuaria responsable con el ambiente, con el fin de
impulsar la creacién de agro negocios competitivos que satisfagan la demanda nacional e
internacional y promuevan la generacién de empleos. Impulsar a través de capacitaciones la
ampliacidén de infraestructuras productivas de los actores del sector agropecuario para el logro
del incremento de la produccidédn y productividad, aplicando mitigacidén de riesgos de desastres
naturales. Proveer la infraestructura social basica a los beneficiarios de los proyectos de
competitividad rural para mejorar las condiciones de vida dela poblacidén rural que vive en
condiciones de pobreza. Emprender programas de capacitacidén en términos de la organizacidn como
en el manejo de cultivos y en general en técnicas de produccidédn. Impulsar programas dirigidos a
pescadores artesanales de cada regidén para dque puedan recibir ayuda en los campos de
capacitacién, asistencia técnica y crediticia. Impulsar programas orientados a la creacidén de
granjas piscicolas de manejo simple que puedan ser operadas por los campesinos, de tal modo que
se generen excedentes que puedan comercializarse en los mercados internos y externos de la
regién. Fomentar programas y proyectos sobre la creacidén de viveros en los cuales la comunidad
participe en el uso y manejo de los ecosistemas, impulsar programas y proyectos de manejo y
mejoramiento ambiental. Promover mediante programas de cultura ambiental, la reforestacién
ecoldégica y comercial, la conservacidén del medio ambiente, el reciclaje y el estudio del impacto
ambiental sobre el manejo de residuos sdlidos. Gestionar recursos para el disefio y ejecucidn de
proyectos gque apunten hacia un marco de desarrollo sostenible y trabajar en &areas tales como
prevencién y control de incendios forestales, prevencidédn de desastres, habilitacidén de viveros y
reforestacién, de proteccidén ambiental y turismo ecoldgico. Participar en la elaboraciédn,
formulacidén y preparacidén y ejecucidn de los planes, programas y proyectos para la formacidn y
beneficio de las madres cabeza de hogar, adultos mayores y personas naturales que permitan
desarrollar una labor productiva, para el cabal funcionamiento de sus objetivos. Adelantar
programas y proyectos de apoyo social a las comunidades vulnerables y mds necesitadas, generando
beneficios para la nifiez, la juventud y las madres comunitarias, la tercera edad, discapacitados,
comunidades de economia campesina, etnias y negritudes, poblacién desplazada y sociedad en
general. Promover el desarrollo integral de las niflas y los nifios desde su concepcidén hasta los
dos afios a través de procesos pedagdgicos significativos fortalecimiento y acompafiamiento a
familias y cuidadores y la articulacidén interinstitucional en cumplimiento de la politica de
estado para el desarrollo integral de la primera infancia de cero a siempre. Brindar programas
para el desarrollo de servicios sociales, servicios de politica social, servicios de legislacién
de seguridad social, servicios de planificacién social, servicio de cuidado hogares adoptivos u
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orfanatos, servicios de bienestar social y hogares de paso.

*promover actividades de esparcimiento para la comunidad, tales como actividades deportivas vy
recreativas para las comunidades y a su vez gestionar a través de entidades privadas y publicas
elementos materiales y materiales deportivos y recreativos. Promocionar y gestionar programas
recreativos donde el uso del tiempo de una manera planeada contribuya al manejo terapéutico del
propio cuerpo y mente la diversidén implica participacidén activa, pero de manera refrescante y
divertida promover proyectos y programas para la enseflanza de interpretacién de instrumentos
musicales, bailes, danzas, pintura y teatro.

*impulsar actividades orientadas a generar procesos integrales que incrementen la capacidad
institucional y efectividad del estado y de las organizaciones no estatales con responsabilidades
publicas en la direccidén y gestidn publica. Promover y gestionar proyectos y programas dJue
estimulen la cooperacidén de entidades estatales, nacionales e internacionales de ongs nacionales
o internacionales para el cumplimiento de los objetivos de la fundacién nifio feliz. Brindar
servicios de asesoria de atencidén a los nifos, niflas, adolescentes vulnerables, reconociéndolos
como sujetos de derecho, garantizando su pleno desarrollo en un ambiente armdénico, bajo los
términos de reconocimiento a su proteccidén integral, igualdad de oportunidades y a la dignidad
humana. Brindar atencidén integral a la institucidén familiar mediante acciones y proyectos dque
garanticen su participacidén y fortalezcan especialmente agquellas en situacién de vulnerabilidad
reconociendo la familia como ntcleo fundamental de la sociedad promoviendo su desarrollo social,
comunitario, cultural, econdmico, politico y de formacidén general. Promover programas en la
primera infancia, brindando actividades ©psicosociales, 1ludicas, de capacitacidén a madres
comunitarias, Jjardines y a nifilos y nifias de cero a seis afios, igual a las familias beneficiadas
en esta poblacidén. Propender por el mejoramiento de la calidad de vida al desarrollo cultural y
sostenible de las comunidades a nivel local, regional y nacional especialmente a los més
vulnerables, entre ellas: Indigenas, negritudes desplazados tercera edad, juventudes,
discapacitados, nifiez desprotegida, mujeres cabeza de hogar, personas con problemas de adiccidn,
grupos de escasos recursos, damnificados, reinsertados a la vida civil y comunidades de economia
campesina, mediante la gestidén y formulacidédn de programas y proyectos encaminados a solucionar
problemas sociales, econdémicos y culturales. Proponer, planes, programas Yy estrategias de
promocidén y participacién Jjuvenil a reinsertados, desplazados, afro descendientes, padres de
familia y comunidad en general, encaminada a procurar el acceso a la educacidén creativa del
tiempo libre. Promocién sobre la participacién ciudadana que permita la solucidén a los problemas
de las comunidades y favorezcan y seguimiento y control a los gobiernos locales, impulsar
programas de generacidén de oportunidades de empleo e 1ingreso para la poblacidédn vulnerable.
Promover congresos, seminarios, simposios de temdticas relacionadas con el desarrollo de diversas
dreas del conocimiento, especialmente en las &reas de la salud, cultura y deporte. Realizar
convenios con instituciones publicas o ©privadas para el desarrollo de ©proyectos de
complementacién de conocimientos para la administracidén de programas encaminados a elevar la
calidad de vida de las comunidades. Fomentar y brindar procesos de capacitacién en instituciones
educativas, empresas, organizaciones sociales y comunitarias.

*proveer programas y proyectos relacionados con el fortalecimiento educativo, ofreciendo en
investigacidén educativa textos escolares, material didactico, muebles, equipos de oficina vy
parques didacticos impulsa programas que tengan como objetivo principal, la desercidn escolar y
el analfabetismo en aras de mejorar el rendimiento cualitativo y cuantitativo de la ensefianza en
todos los niveles educativos. Contribuir al mejoramiento de la calidad educativa promoviendo
permanentes de capacitacién y formacidén y formacidén a docentes y directivos. Asesoramiento vy
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promocidén de proyectos para construccidén, remodelacidén y ampliacidén de aulas educativas.
Consolidar un sistema educativo de alta calidad que tenga como objetivo la conformacidén de una
sociedad de conocimiento. Preservar, fomentar vy difundir las expresiones de las culturas
populares, con la intencién de contribuir al fortalecimiento de las entidades colectivas en los
procesos de integracidén nacional, materializando asi su aporte social a Colombia. Fomentar,
apoyar las actividades relacionadas con las artes pléasticas, artes musicales, artes escénicas,
expresiones culturales tradicionales tales como folklor, las artesanias, la narrativa popular, vy
la memoria cultural de las diversas regiones y comunidades del pais y otras que surjan del de la
actividad socio cultural. Promover espacios recreativos, culturales para los nifios, niflas y
joévenes, adultos mayores, padres de familia y de la comunidad en general. Brindar formaciédn,
formacién y organizacidén a las organizaciones educativas para que optimicen sus procesos de
gestidén y los servicios de apoyo a sus comunidades. Orientar y asesorar en modelos de auto
evaluacidén institucional para procesos de acreditacidén y planes de mejoramiento a instituciones
de educacidén superior. Promover programas de acompafiamiento técnico para la transformacidén de las
instituciones educativas hacia la inclusién con calidad. Brindar programas integrales que
beneficien a toda la poblacidén escolar con necesidades especiales a través de uso de equipos
especializados y personal interdisciplinario cualificado y especializado en el campo de la
educacidén inclusiva. Impulsar y conformar grupos de formadores en el programa de educacidn
inclusiva con calidad para liderar la capacidad instalada en la atencidén y poblaciones diversas y
en situacidén de vulnerabilidad. Orientar a los equipos de calidad o de gestidén de los municipios
e instituciones educativas del pais, para liderar 1la transformacién del servicio hacia 1la
inclusidén, con calidad, gestionando los recursos humanos econdmicos y logisticos en el desarrollo
de programas de inclusidén escolar para poblacidén con necesidades especiales en las instituciones
de las entidades territoriales apoyar a través de programas de andlisis de las condiciones de la
educacién inclusidén de las instituciones y municipios para promover acciones de mejoramiento
orientadas a cualificar la atencidén de la poblacidén con necesidades especiales. Promover en
instituciones puUblicas y privadas formacidédn inicial y actualizacidédn de docentes, directivos vy
profesionales en el enfoque de educacién inclusiva con cabalidad. Fomentar la conformacidén de
redes de servicio, a través de alianzas con el sector solidario, para apoyar la atencidén de la
poblacién con necesidades especiales en las instituciones y municipios del territorio. Emprender
un plan masivo de alfabetizacidén que contemple las particularidades idiomdticas de las diferentes
culturas. Fomentar vy promover la capacitacidén a empresarios, contribuyendo a mejorar la
competitividad sostenibilidad de las pequefias empresas y la puesta en marcha de nuevas empresas
en la poblacidén en condiciones de pobreza. Promover el desarrollo social y econdmico de las
mujeres cabeza de familia, adultos y mayores afrodescendientes, desplazados, reinsertados y nifios
con necesidades especiales que se encuentren viviendo situaciones de desproteccidédn por parte del
estado, capacitédndoles y promoviendo el desarrollo de actividades econdmicas que contribuyan a
mejorar la calidad y la de sus familias creando microempresas y empresas familiares.

Preservar, fomentar e incentivar a las culturas populares con la intencién de contribuir al
fortalecimiento de las entidades colectivas tan necesarias en los procesos de integracién
nacional materializando asi su aporte social a Colombia.

*promover proyectos de seguridad alimentaria a los sectores estudiantiles, adultos, mayores,
desplazados y a la comunidad en general. Brindar asesoria y consultoria en las A&areas
nutricionales vigilando, controlando e implementando programas nutricionales a 1la poblacidn
vulnerable. Brindar programas de nutricidén y alimentacidén dirigidos a poblacidédn wvulnerable,
especialmente nifios, jdévenes y adultos mayores bajo la modalidad de alimentos servidos.
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*garantizar la atencién a los nifios, nifias y adolescentes y adultos con discapacidad. Brindar
programas de rehabilitacidén integral con el fin de brindar una atencidén centrada en el desarrollo
de capacidades y competencias, que permitan que los nifios, nifias y adolescentes diagnosticados
como poblacidn con necesidades especiales sean mas independientes, permitiendo el mejoramiento de
su calidad de vida, el desempefio en las actividades de la vida diaria y su inclusidén en la
sociedad. En el caso de los nifios, nifias, adolescentes y mayores de 18 afilos con necesidades
especiales pertenecientes a grupos étnicos, se deberdn conocer sus practicas culturales, con el
fin de facilitar su participacidén, respetando e incluyendo su cosmovisidén e identidad cultural y
a su vez facilitar la interlocucidén con la respectiva autoridad tradicional y la familia con
apoyo de la autoridad administrativa. Implementar estrategias para la construccidédn de espacios
seguros y saludables que favorezcan la prevencién de accidentes y garanticen un pleno bienestar
de los nifilos, nifias, adolescentes con necesidades especiales en el d&ambito institucional vy
familiar, contando con espacios fisicos e incluyentes que tengan facilitadores para la
comunicacién auditiva y visual, con el de asegurar la participacién plena de los nifios, nifas,
adolescentes con necesidades especiales. Fomentar estrategias que permitan la identificacidén de
estados de bienestar o molestia de los nifios, niflas, adolescentes y mayores de 18 afios
diagnosticados como poblacidén con necesidades especiales y con grados de limitacién severa, esto
con el fin de ofrecer una mejor calidad de vida y asegurar un adecuado restablecimiento de
derechos.

Garantizar la atencidén y los cuidados que requieren los nifios, nifias y adolescentes en condicidn
de inobservancia, amenaza o vulneracidén con el fin que la autoridad competente durante este
tiempo verifique el cumplimento de los derechos y determine la medida de proteccidén més favorable
para ellos. Garantizar el restablecimiento de los nifios, nifias, adolescentes con discapacidad, el
cual permita lograr el fortalecimiento de vinculos familiares y la superacidén de situaciones de
inobservancia amenaza o vulneracidén de derechos. Garantizar los derechos de habilitaciédn,
rehabilitacién y atencidédn integral a las personas con discapacidad y a sus familiares con enfoque
en inclusidén, equidad e igualdad de oportunidades, promover acciones y proyectos de inclusién
socio ocupacional y laboral relacionados con la proteccidn y desarrollo del medio ambiente y la
creacidén de proyectos y emprendimiento que fomenten oportunidades laborales y la inclusidén social
dirigidos a los grupos poblacionales personas vulnerables vy con discapacidad. Promocidn,
formacién y organizacidén de actividades deportivas, recreativas, culturales y ambientales con la
participacién de la sociedad en general con enfoque diferencial vy de inclusidén social,
especificamente para los grupos poblacionales vulnerables y con discapacidad. Promover y proteger
los derechos de las personas con discapacidad mediante la eliminacién de las barreras
arquitecténicas y actitudinales que afectan negativamente el libre desarrollo y goce afectivo de
sus derechos, a través del desarrollo de estrategias de formacidn, campafias y adicciones que
permitan mejorar su movilidad y su calidad de vida.

*estamos comprometidos con el desarrollo social del cesar y de Colombia, mediante proyectos de
salud, educacidén, vivienda, alimentacidén y nutricidn econdmicos y empresariales que beneficien a
las mujeres cabeza de hogar, a los nifios, adultos mayores, discapacitados, desplazados y a la
poblacién méds vulnerable. Para el cabal cumplimiento de los objetivos la fundacién nifio feliz,
podrd contraer toda clase de obligaciones y celebrar todos los actos y contratos que le permita
la ley y estos estatutos, adquirir toda clase de bienes afines con los objetivos, enajenar,
grabar y administrar sus bienes, participar en toda clase de inversiones financieras, intervenir
en todos los Jjuicios o diligencias judiciales, administrativas y policivas que se relacionen con
su patrimonio.
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PATRIMONIO
$ 70.100.000,00
REPRESENTACION LEGAL
Representacidén legal: La fundacidén tendrd un director ejecutivo, nombrado por la asamblea general
para el periodo de un afo, sin perjuicio de que el mismo oérgano lo remunere o ratifique
libremente en cualquier época y aplicando lo dispuesto en la legislacidén laboral vigentes si es
el caso de acuerdo a estos estatutos.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Funciones: El director ejecutivo es el representante legal de la fundacién, en virtud de lo cual
estéan asignadas las siguientes atribuciones, funciones y obligaciones.

1 representar legal y contractualmente a la fundacidn.
2 administrar los bienes de la fundacidén, bajo la vigilancia de la junta directiva.
3 constituir apoderados judiciales para la defensa de los intereses de la fundaciédn

4 convocar a reuniones de asamblea general y de Jjunta directiva conforme a los presentes
estatutos.

5 constituir apoderados judiciales para la defensa de los intereses de la fundacidn.
6 autorizar Jjunto con el tesorero las cuentas de los gastos de la fundacidén de acuerdo con 1lo
presupuestado por la Jjunta directiva, vigilando que los fondos sociales, sean intervenidos de

acuerdo cori el objeto social de la fundacidn.

7 celebrar todos los actos y contratos necesarios para cumplir con el objeto social hasta por la
cuantia que se le asigne por la junta directiva y la asamblea general.

8 presentar a la junta directiva, las cuentas, balances, informes financieros e inventarios vy
cualquier otro informe que se le solicite sobre la marcha de la fundacidn.

9 presentar cualquier otra informacidn que requiera la Jjunta directiva.

10 elaborar el proyecto de prepuesto operacional, el cual debe someterse a consideracidén de la
junta directiva y de la asamblea general.

11 transigir, desistir. Conciliar, subrogar, y renovar los actos o negocios juridicos que tuviere
la fundacidén. Con terceros de conformidad expresa por la Jjunta en cada caso especial.

12 cumplir con las deméds funciones que le designe la ley, la junta directiva y los presentes
estatutos, que sean compatibles con la naturaleza del cargo.
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NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta No. 28 del 02 de agosto de 2024 de la Asamblea Extraordinaria De Asociados, inscrita/o
en esta Cémara de Comercio el 13 de agosto de 2024 con el No. 30255 del libro I del Registro de
Entidades sin Animo de Lucro, se designé a:
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

DIRECTOR EJECUTIVO SABRINA DEL PILAR AYAZO DIAZ C.C. No. 55.227.722

ORGANO DE ADMINISTRACION

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRINCIPALES

MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA ANA KARINA AYAZO DIAZ C.C. No. 22.733.969
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA DAVID RICARDO AYAZO DIAZ C.C. No. 72.346.843
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA SABRINA DEL PILAR AYAZO DIAZ C.C. No. 55.227.722
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA ANDRES FELIPE VERGARA DIAZ C.C. No. 77.091.249

Por Acta No. 33 del 02 de marzo de 2026 de la Asamblea Extraordinaria De Asociados, inscrita/o en
esta Cémara de Comercio el 16 de julio de 2026 con el No. 34161 del libro I del Registro de
Entidades sin Animo de Lucro, se designé a:

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA ANA KARINA AYAZO DIAZ C.C. No. 22.733.969

Por Acta No. 10 del 28 de octubre de 2016 de la Asamblea Ordinaria De Asociados, inscrita/o en
esta Camara de Comercio el 09 de noviembre de 2016 con el No. 16739 del libro I del Registro de
Entidades sin Animo de Lucro, se designé a:

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA DAVID RICARDO AYAZO DIAZ C.C. No. 72.346.843

Por Acta No. 32 del 02 de abril de 2025 de la Asamblea Extraordinaria De Asociados, inscrita/o en
esta Céamara de Comercio el 10 de junio de 2025 con el No. 32001 del libro I del Registro de
Entidades sin Animo de Lucro, se designé a:

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
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MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA SABRINA DEL PILAR AYAZO DIAZ C.C. No. 55.227.722

Por Acta No. 7 del 24 de enero de 2012 de la Asamblea De Asociados, inscrita/o en esta Céamara de
Comercio el 08 de marzo de 2012 con el No. 11658 del libro I del Registro de Entidades sin Animo
de Lucro, se designd a:

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA ANDRES FELIPE VERGARA DIAZ C.C. No. 77.091.249

REVISORES FISCALES
Por Acta No. 017 del 02 de febrero de 2021 de la Asamblea Extraordinaria De Asociados, inscrita/o
en esta Cémara de Comercio el 08 de febrero de 2021 con el No. 23962 del libro I del Registro de
Entidades sin Animo de Lucro, se designd a:
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL JOSE VICENTE LOZANO GUTIERREZ C.C. No. 77.023.752 91295-T

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

*) Acta No. 3 del 10 de abril de 2003 de la Asamblea De 3690 del 05 de mayo de 2003 del libro I del
Asociados Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 7 del 24 de enero de 2012 de la Asamblea De 11657 del 08 de marzo de 2012 del libro I del
Asociados Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 11 del 27 de diciembre de 2018 de la Asamblea 21824 del 04 de Jjunio de 2019 del libro I del
Extraordinaria De Asociados Registro de Entidades sin Animo de Lucro

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo
Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en
firme, dentro de los diez (10) dias hédbiles siguientes a la fecha de inscripcidén, siempre que no
sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DE
VALLEDUPAR PARA EL VALLE DEL RIO CESAR, los sd&bados NO son dias hébiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos gquedan en efecto
suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cdédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicidén de este certificado, NO se encuentra en curso ningun recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU
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Actividad principal Cédigo CIIU: Q8790
Actividad secundaria Cédigo CIIU: M7020
Otras actividades Cdédigo CIIU: I5629

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, SUCURSALES Y AGENCIAS

A nombre de la persona juridica, figura(n) matriculado(s) en la CAMARA DE COMERCIO DE VALLEDUPAR
PARA EL VALLE DEL RIO CESAR el (los) siguiente(s) establecimiento(s) de comercio:

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO

Nombre: REHABILITACION TALITA CUMI
Matricula No.: 136804

Fecha de Matricula: 07 de junio de 2016
Ultimo afio renovado: 2026

Categoria: Establecimiento de Comercio
Direccidén : CR 15 N° 18 - 40

Barrio : LA GRANJA

Municipio: Valledupar, Cesar

SI DESEA OBTENER INFORMACION DETALLADA DE LOS ANTERIORES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O DE
AQUELLOS MATRICULADOS EN UNA JURISDICCION DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIO, DEBERA SOLICITAR EL
CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO.

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA
PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PATS, PODRA CONSULTARLA EN
WWW .RUES .ORG.CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y 1la
Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a 1la informaciédn reportada por el matriculado o inscrito en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $880.241.791,00
Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el periodo — CIIU : Q8790.

Este certificado refleja la situacidén juridica registral de la entidad, a la fecha y hora de su
expedicidn.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE VALLEDUPAR PARA EL VALLE DEL RIO CESAR contenida en este certificado
electrénico se encuentra emitida por una entidad de certificacion acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia (ONAC), de conformidad con las
exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podréa verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.
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CAMARA DE COMERCIO DE VALLEDUPAR PARA EL VALLE DEL RIO CESAR

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

COMERCIO

E VALLEGUPAR

Fecha expedicion: 23/09/2026 - 16:54:10
Recibo No. S001036926, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION ewU4xTxgxs

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cv/39 y digite el respectivo cddigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

La firma mecénica que se muestra a continuacion es la representacion gréafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.
/1 g M
f( Lndy /f.m -np/u

CIND LIEETH HORA CASTILLA
SECRETARIO

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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ESTATUTOS FUNDACION NINO FELIZ

NIT: 800,145,039-1
NOMBRE, DOMICILIO, OBJETO SOCIAL Y DURACION

ART.1 NOMBRE: Se constituye una entidad de derecho privado que se denominara FUNDACION
NINO FELIZ, como organizacién no gubernamental ONG, sin animo de lucro, con personeria juridica
Nacionalidad Colombiana.

ART.2 DOMICILIO: La Fundacién tendra su domicilio en la ciudad de Valledupar, Departamento del
Cesar, y su sede serd en la carrera 15 N° 18-40, podra actuar en todo el territorio nacional e
Internacional..

ART.3 OBJETO: Como entidad sin animo de lucro la fundacidn tendra como objeto social:
*Promover mediante convenios con IPS y profesionales independientes en salud, en actividades de
medicina preventiva oral, visual, auditiva y Psicoldgica. Brindar servicios de rehabilitacién integral en
las &reas de Fisioterapia, Fonoaudiologia, Psicologia, Educacion Especial, Terapia Ocupacional y
demas especialidades que se requiera. Promover campafias de promocion, atencion y rehabilitacion
en temas relacionados con SIDA, ETS, Alcoholismo, Drogadiccidn, Derechos y deberes de los
ciudadanos, Equidad de género, Violencia intrafamiliar, Prevencién de Violencia social y sus factores
generadores, Embarazo no deseado en adolescentes, Planificacion familiar, Anticonceptivos,
Lactancia y Nutricidn, Crecimiento y Desarrollo con estimulacién adecuada para nifios, Vacunacién.
Promover campafias de salud mental, Diabetes, Cancer, Hipertension arterial, Osteoporosis,
Infertilidad, Obesidad y Anorexia, Educacion Sexual y demas contemplados en la Salud Publica y el
Bienestar Social. Ser Promotor de estos proyectos donde el estado no hace presencia y politicas de
responsabilidad social, Promover programas de Salud Ocupacional que beneficien a la comunidad
tanto a nivel privado y publico sin controvertir el Decreto 2150 en su articulo 45. Apoyo a
organizacion de eventos, congresos, seminarios, promocion de proyectos de investigacion,
asesorias con destino tanto a comunidades como a entidades publicas y privadas de cualquier
orden. Implementar cursos, especializaciones de actualizacion certamenes anuales, seminarios
nacionales e internacionales, foros y debates permanentes, diplomados y especializaciones
mediante convenios con instituciones debidamente reconocidas por el ministerio de educacion.
Promover programas sociales, econdmicos y politicos que beneficien a los nifios, jovenes, adultos
mayores, mujeres cabeza familia, desplazados y reinsertados.

*Trabajar con el apoyo de las instituciones Municipales y Departamentales, Nacionales e
Internacionales, el sector privado y publico, ONG Nacionales e Internacionales en la gestién,
formalizacién y elaboracion de laboratorios de paz y convivencia racial. Promover los espacios que
permitan fortalecer los procesos organizativos de las comunidades indigenas, campesinas,
afrocolombianas y desplazadas como medio de defensa de nuestra identidad cultural. Promover
espacios significativos o educativos para la integracion de las familias y comunidades victimas del
desplazamiento.

Propender por el desarrollo de actividades enmarcadas dentro de las normas y la legislacion para
brindar apoyo a la comunidad victima, promover proyectos de atencion integral a los actores del
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conflicto armado y poblacion civil, en la construccion de ambientes de paz y la practica de principios
normas y enfoques de convivencia con la intervencién y formacion de una cultura pacifica, armonica
y de sanacion interior, que contribuya disminuir el impacto que genera el conflicto armado,
desplazamiento forzado y permita el logro de la inclusibn de esta poblacion. Brindar
acompafiamiento psicosocial con enfoque diferencial, a las nifias y nifios, adolescentes y adultos,
victimas del conflicto armado y desplazamiento forzado, mediante el establecimiento de planes de
acompafiamiento integral familiar, encaminados a la garantia y goce efectivo de los derechos y la
contribucion a la reparacion integral de esta poblacion. Contribuir a la garantia y goce efectivo de los
derechos de los nifios, nifias adolescentes, mujeres gestantes, adultos y su grupo familiar victimas
del conflicto armado y desplazamiento forzado en la construccion de los planes de acompafiamiento
para la garantia y restitucion de sus derechos y de los espacios institucionales y comunitarios
contemplados en los protocolos de participacion establecidos. Contribuir al proceso de reunificacion
familiar de familias victimas del conflicto armado y desplazamiento forzoso con presunta amenaza o
vulneracion de sus derechos y el restablecimiento de los mismos en el marco de los procesos
administrativos de restablecimiento de derechos, identificar y orientar a la poblacién victima del
conflicto armado y desplazamiento forzado por cualquiera de los hechos contemplados en la ley
1448 de 2011 para el acceso a declaracion y registro.

*Garantizar atencion oportuna, a los nifios, nifias, adolescentes y sus familias que han vivido
experiencias de violencia sexual y que requieren intervencion por parte del sistema Nacional de
Bienestar Familiar. Brindar apoyo Psicolégico a los nifios, nifias, adolescentes y adultos abusados
sexualmente, implementar procesos de sensibilizacion emocional para romper la cadena
generacional de la violencia intrafamiliar. Determinar las dimensiones fisicas y psicoldgicas que
provocan los abusos sexuales en la poblacidn infantil, impulsar programas encaminados al
reconocimiento del abuso sexual —frecuencia-lugar-gravedad-sefiales entre otros. Establecer los
métodos e identificar los procedimientos que utilizan los profesionales en el proceso de
reconocimiento, presentacion y confirmacion del abuso sexual a nivel psicologico, judicial y médico.
Determinar el aspecto psicoldgico de los abusadores mediante el analisis de la sexualidad del
hombre, ademas de traumas y conflictos que de tipo social y familiar se presenten. Analizar el
aspecto psicoldgico de las victimas —descifrar hasta qué grado se ven afectados psicolégicamente
los menores de edad y adultos ultrajados.

*Liderar estudios, asesorias, proyectos e investigaciones en el area de la salud en beneficio de la
comunidad y promover el mejoramiento académico por medio de cursos de educacion continuada,
diplomados, talleres, seminarios y demas actividades que conduzcan a mejorar la prestacion de los
servicios para contribuir a la calidad de vida de los habitantes a nivel Municipal, Departamental,
Nacional e Internacional. Brindar planes de atencidn integral en salud, asi como acompafiamiento y
apoyo a programas que propendan por el mejoramiento de las condiciones de salud de la poblacion
en general, para lo cual podra realizar convenios, contratos o alianzas estratégicas con entidades
publicas y privadas para la prestacion de servicios en salud. Impulsar planes, proyectos y programas
que mejoren la atencion a la primera infancia en educacion inicial, cuidado, salud y nutricion, para lo
cual podréa suscribir contratos o convenios con entidades publicas o privadas del orden internacional
nacional, departamental o municipal. Impulsar planes, programas y proyectos de formacién y



acompafiamiento a agentes educativos, profesores, padres de familia, madres comunitarias,
cuidadores, entidades publicas y privadas en la atencion integral a la primera infancia y la
adolescencia. Brindar programas de erradicacion y control de enfermedades previsibles. Liderar
estudios, asesorias proyectos e investigaciones en el area de la salud en beneficio de la comunidad
promover el mejoramiento institucional por medio de cursos, seminarios y demas actividades que
conduzcan a mejorar la prestacion de los servicios de salud. Orientar a los afiliados del régimen
subsidiado y contributivo en lo concerniente a la asignacion de citas médicas y asesorias en salud.
Estimular entre los afiliados a la educacion y formacién de tematicas relacionadas con la
construccion de una salud integral, que permita mejorar la calidad de vida de una de todo el grupo
familiar. Gestionar y promover los servicios integrales de salud para el mejoramiento de la calidad de
vida, de una manera amplia, eficiente y eficaz, respetando la diversidad y pluralidad de raza, religion
y corriente politica o nivel socio econdmico. Impulsar a través de programas de salud: Camparias
contra el tabaco, programas de sanidad, programas de investigacion, servicios de prevencion o
control de enfermedades y programas de prevencion y control de abuso de drogas y salud mental.

*Fomentar y fortalecer la democracia el respeto y reconocimiento de los derechos humanos, en el
buen ejercicio de la gobernabilidad, procurando mantener el equilibrio social de la poblacién en
general y lo concerniente a fomentar la proteccion de los derechos en salud y nutricién, vivienda,
recreacion, cultura y deporte. Brindar programas de ayuda y asistencia humanitaria: programas de
refugiados, servicio de proteccion de los derechos humanos, servicios de educacion o divulgacion de
informacidn sobre derechos humanos, servicio de asistencia de emergencia a refugiados, servicios
de campo de de refugiados y servicio de reasentamiento y repatriacion de refugiados. Promover
programas de erradicacioén de hambre, servicio de suministro de alimentos de emergencia, servicios
de programas mundiales de alimentos, servicios del fondo comun para productos basicos.

*Impulsar, estudios, disefios, interventorias, planes y proyectos de vivienda por autogestion
comunitarias, saneamiento basico en areas urbanas y rurales para la poblaciéon. Promover
programas de vivienda social, mejoramiento de vivienda y autoconstruccion de vivienda dirigida.
Promover programas de autoconstruccion dirigidas a la construcciéon de alcantarillado y redes de
agua potable. Promover programas de mantenimiento, cuidado de parques y espacios publicos.
Impulsar a través de programas un amplio plan de vivienda, principalmente orientado a los sectores
populares que contempla programas de autoconstruccion y favorezcan la mano de obra. Promover
programas de aprovechamiento de los recursos naturales de las zonas con baja ocupacion
impulsando el desarrollo rural integrado en aquellas areas que ofrezcan un mayor potencial de
desarrollo y que puedan absorber un elevado contingente de mano de obra y que ademas
garanticen el equilibrio ecolégico de las unidades ambientales, Brindar consultorias asesorias y
administracion de obras civiles que beneficien a a la comunidad, ejerciendo veedurias sobre estas.
Servir de ayuda como intermediador y asesor de proyectos en materia de reforma agraria integral
para la adquisicion de tierras, mercadeo

asistencia agropecuaria, financiaciones de vivienda y proyectos de granja industrial auto sostenible y
proyectos productivos en los subsectores agricolas y pecuarios. Promover programas para el
fortalecimiento y ampliacion de las principales actividades econémicas de la regién dividida en
sectores agropecuarios, forestales, pesqueros, agroindustriales, de artesania y turismo que



requieren de acciones con énfasis en elaboracion y promocién de nuevos proyectos, prestacion de
servicios de asistencia técnica productores, apoyo y estimulos de financiamiento para la inversion y
capital de explotacion, mejoramiento del sistema de comercializacion, garantizando la capacitacion
del recurso humano y la promociéon en los mercados de los productos y/o servicios menos
conocidos. Gestionar recursos para la construccion de infraestructura e implementacion de unidades
de produccién agropecuarias. Adelantar promover e impulsar programas y proyectos agropecuarios
y agroindustriales en los cuales se plantee un proceso integrado de produccion, transformacion y
distribucion a través de las etapas de manejo racional de los recursos de agua y tierra —riego- del
fomento de la produccion. agropecuaria —aumento y diversificacion de los procesamientos sucesivos
—agroindustriales y de la comercializacion. Implementar actividades de investigacion, transferencia
de tecnologias, formacion, capacitacion, informacion y documentacion que permitan el desarrollo de
las capacidades tecnoldgicas del sector agropecuario y agroindustrial a través de la integracion de
esfuerzos individuales e institucionales, con la aplicacién de criterios de sostenibilidad para contribuir
asi con el desarrollo agropecuario del pais. Impulsar la produccién de productos agricolas y
pecuarios de la region en busca de un desarrollo econdémico y social para el bienestar de la
comunidad. Impulsar el desarrollo tecnoldgico de &reas y granjas adecuadas para la cria de
especies menores. Promover e impulsar la transformacion e industrializacion del sector agropecuario
y agroindustrial. Promover, adelantar, gestionar y patrocinar en forma directa o indirecta con
entidades publicas y privadas, departamentales, nacionales e internacionales, centros de
investigacion, transferencia de tecnologia, experimentacion o estudio de cualquier producto agricola
0 pecuario, sus derivados y cooperar con su divulgacion. Gestionar, administrar o asesorar
proyectos que favorezcan el desarrollo sostenible del sector agropecuario y forestal. Prestar
asesoria técnica para el sector agropecuario y forestal de los asociados, como también a otras
instituciones o personas naturales, mediante convenios con instituciones publicas o privadas
dedicadas para tal fin. Impulsar las capacitaciones de los actores del sector agropecuario en materia
de produccién, productividad, comercializacion, competitividad, sanidad, generacién y transparencia
de tecnologia agropecuaria responsable con el ambiente, con el fin de impulsar la creacion de agro
negocios competitivos que satisfagan la demanda nacional e internacional y promuevan la
generacion de empleos. Impulsar a través de capacitaciones la ampliaciéon de infraestructuras
productivas de los actores del sector agropecuario para el logro del incremento de la produccion y
productividad, aplicando mitigacion de riesgos de desastres naturales. Proveer la infraestructura
social basica a los beneficiarios de los proyectos de competitividad rural para mejorar las
condiciones de vida dela poblacidn rural que vive en condiciones de pobreza. Emprender programas
de capacitacion en términos de la organizacion como en el manejo de cultivos y en general en
técnicas de produccion. Impulsar programas dirigidos a pescadores artesanales de cada regién para
que puedan recibir ayuda en los campos de capacitacion, asistencia técnica y crediticia. Impulsar
programas orientados a la creacion de granjas piscicolas de manejo simple que puedan ser
operadas por los campesinos, de tal modo que se generen excedentes que puedan comercializarse
en los mercados internos y externos de la regién. Fomentar programas y proyectos sobre la creacion
de viveros en los cuales la comunidad participe en el uso y manejo de los ecosistemas, Impulsar
programas y proyectos de manejo y mejoramiento ambiental. Promover mediante programas de
cultura ambiental, la reforestacion ecoldgica y comercial, la conservacion del medio ambiente, el



reciclaje y el estudio del impacto ambiental sobre el manejo de residuos solidos. Gestionar recursos
para el disefio y ejecucion de proyectos que apunten hacia un marco de desarrollo sostenible y
trabajar en areas tales como prevencion y control de incendios forestales, prevencion de desastres,
habilitacién de viveros y reforestacion, de proteccion ambiental y turismo ecoldgico. Participar en la
elaboracion, formulacidn y preparacion y ejecucion de los planes, programas y proyectos para la
formacion y beneficio de las madres cabeza de hogar, adultos mayores y personas naturales que
permitan desarrollar una labor productiva, para el cabal funcionamiento de sus objetivos. Adelantar
programas y proyectos de apoyo social a las comunidades vulnerables y mas necesitadas,
generando beneficios para la nifiez, la juventud y las madres comunitarias, la tercera edad,
discapacitados, comunidades de economia campesina, etnias y negritudes, poblacion desplazada y
sociedad en general. Promover el desarrollo integral de las nifias y los nifios desde su concepcion
hasta los dos afios a través de procesos pedagdgicos significativos fortalecimiento y
acompafiamiento a familias y cuidadores y la articulacion interinstitucional en cumplimiento de la
politica de estado para el desarrollo integral de la primera infancia de Cero a Siempre. Brindar
programas para el desarrollo de servicios sociales, servicios de politica social, servicios de
legislacion de seguridad social, servicios de planificacion social, servicio de cuidado hogares
adoptivos u orfanatos, servicios de bienestar social y hogares de paso.

*Promover actividades de esparcimiento para la comunidad, tales como actividades deportivas y
recreativas para las comunidades y a su vez gestionar a través de entidades privadas y publicas
elementos materiales y materiales deportivos y recreativos. Promocionar y gestionar programas
recreativos donde el uso del tiempo de una manera planeada contribuya al manejo terapéutico del
propio cuerpo y mente — la diversion implica participacion activa, pero de manera refrescante y
divertida- Promover proyectos y programas para la ensefianza de interpretacion de instrumentos
musicales, bailes, danzas, pintura y teatro.

*Impulsar actividades orientadas a generar procesos integrales que incrementen la capacidad
institucional y efectividad del estado y de las organizaciones no estatales con responsabilidades
publicas en la direccion y gestion publica. Promover y gestionar proyectos y programas que
estimulen la cooperacion de entidades estatales, nacionales e internacionales de ONGS nacionales
o internacionales para el cumplimiento de los objetivos de la FUNDACION NINO FELIZ. Brindar
servicios de asesoria de atencidén a los nifios, nifias, adolescentes vulnerables, reconociéndolos
como sujetos de derecho, garantizando su pleno desarrollo en un ambiente armdnico, bajo los
términos de reconocimiento a su proteccion integral, igualdad de oportunidades y a la dignidad
humana. Brindar atencién integral a la institucion familiar mediante acciones y proyectos que
garanticen su participacion y fortalezcan especialmente aquellas en situacion de vulnerabilidad
reconociendo la familia como nucleo fundamental de la sociedad promoviendo su desarrollo social,
comunitario, cultural, econdmico, politico y de formacion general. Promover programas en la primera
infancia, brindando actividades psicosociales, ludicas, de capacitacién a madres comunitarias,
jardines y a nifios y nifias de cero a seis afios, igual a las familias beneficiadas en esta poblacion.
Propender por el mejoramiento de la calidad de vida al desarrollo cultural y sostenible de las
comunidades a nivel local, regional y nacional especialmente a los mas vulnerables, entre ellas:



indigenas, negritudes desplazados tercera edad, juventudes, discapacitados, nifiez desprotegida,
mujeres cabeza de hogar, personas con problemas de adiccion, grupos de escasos recursos,
damnificados, reinsertados a la vida civil y comunidades de economia campesina, mediante la
gestién y formulaciéon de programas y proyectos encaminados a solucionar problemas sociales,
economicos y culturales. Proponer, planes, programas y estrategias de promocion y participacion
juvenil a reinsertados, desplazados, afro descendientes, padres de familia y comunidad en general,
encaminada a procurar el acceso a la educacion creativa del tiempo libre. Promocién sobre la
participacion ciudadana que permita la solucion a los problemas de las comunidades y favorezcan y
seguimiento y control a los gobiernos locales, impulsar programas de generacion de oportunidades
de empleo e ingreso para la poblacion vulnerable. Promover congresos, seminarios, simposios de
tematicas relacionadas con el desarrollo de diversas areas del conocimiento, especialmente en las
areas de la salud, cultura y deporte. Realizar convenios con instituciones publicas o privadas para el
desarrollo de proyectos de complementacion de conocimientos para la administracion de programas
encaminados a elevar la calidad de vida de las comunidades. Fomentar y brindar procesos de
capacitacion en instituciones educativas, empresas, organizaciones sociales y comunitarias.

*Proveer programas y proyectos relacionados con el fortalecimiento educativo, ofreciendo en
investigacion educativa — textos escolares, material didactico, muebles, equipos de oficina y parques
didacticos- Impulsa programas que tengan como objetivo principal, la desercién escolar y el
analfabetismo en aras de mejorar el rendimiento cualitativo y cuantitativo de la ensefianza en todos
los niveles educativos. Contribuir al mejoramiento de la calidad educativa promoviendo permanentes
de capacitacion y formacion y formacion a docentes y directivos. Asesoramiento y promocion de
proyectos para construccion, remodelacion y ampliacion de aulas educativas. Consolidar un sistema
educativo de alta calidad que tenga como objetivo la conformacion de una sociedad de
conocimiento. Preservar, fomentar y difundir las expresiones de las culturas populares, con la
intencion de contribuir al fortalecimiento de las entidades colectivas en los procesos de integracion
nacional, materializando asi su aporte social a Colombia. Fomentar, apoyar las actividades
relacionadas con las artes plasticas, artes musicales, artes escénicas, expresiones culturales
tradicionales tales como folklor, las artesanias, la narrativa popular, y la memoria cultural de las
diversas regiones y comunidades del pais y otras que surjan del de la actividad socio cultural.
Promover espacios recreativos, culturales para los nifios, nifias y jovenes, adultos mayores, padres
de familia y de la comunidad en general. Brindar formacién, formacién y organizacion a las
organizaciones educativas para que optimicen sus procesos de gestion y los servicios de apoyo a
sus comunidades. Orientar y asesorar en modelos de auto evaluacién institucional para procesos de
acreditacion y planes de mejoramiento a instituciones de educacion superior. Promover programas
de acompafiamiento técnico para la transformacion de las instituciones educativas hacia la inclusién
con calidad. Brindar programas integrales que beneficien a toda la poblacion escolar con
necesidades especiales a través de uso de equipos especializados y personal interdisciplinario
cualificado y especializado en el campo de la educacion inclusiva. Impulsar y conformar grupos de
formadores en el programa de educacioén inclusiva con calidad para liderar la capacidad instalada en
la atencion y poblaciones diversas y en situacion de vulnerabilidad. Orientar a los equipos de calidad
0 de gestién de los municipios e instituciones educativas del pais, para liderar la transformacion del



servicio hacia la inclusion, con calidad, gestionando los recursos humanos econdmicos y logisticos
en el desarrollo de programas de inclusion escolar para poblacion con necesidades especiales en
las instituciones de las entidades territoriales Apoyar a través de programas de andlisis de las
condiciones de la educacion inclusion de las instituciones y municipios para promover acciones de
mejoramiento orientadas a cualificar la atencién de la poblacion con necesidades especiales.
Promover en instituciones publicas y privadas formacion inicial y actualizacion de docentes,
directivos y profesionales en el enfoque de educacidn inclusiva con cabalidad. Fomentar la
conformacion de redes de servicio, a través de alianzas con el sector solidario, para apoyar la
atencion de la poblacion con necesidades especiales en las instituciones y municipios del territorio.
Emprender un plan masivo de alfabetizacion que contemple las particularidades idiomaticas de las
diferentes culturas. Fomentar y promover la capacitacion a empresarios, contribuyendo a mejorar la
competitividad sostenibilidad de las pequefias empresas y la puesta en marcha de nuevas empresas
en la poblacién en condiciones de pobreza. Promover el desarrollo social y econémico de las
mujeres cabeza de familia, adultos y mayores afrodescendientes, desplazados, reinsertados y nifios
con necesidades especiales que se encuentren viviendo situaciones de desproteccion por parte del
Estado, capacitdndoles y promoviendo el desarrollo de actividades econémicas que contribuyan a
mejorar la calidad y la de sus familias creando microempresas y empresas familiares.

Preservar, fomentar e incentivar a las culturas populares con la intencion de contribuir al
fortalecimiento de las entidades colectivas tan necesarias en los procesos de integracion nacional
materializando asi su aporte social a Colombia.

*Promover proyectos de seguridad alimentaria a los sectores estudiantiles, adultos, mayores,
desplazados y a la comunidad en general. Brindar asesoria y consultoria en las areas nutricionales
vigilando, controlando e implementando programas nutricionales a la poblacion vulnerable. Brindar
programas de nutricion y alimentacion dirigidos a poblacion vulnerable, especialmente nifios, jovenes
y adultos mayores bajo la modalidad de alimentos servidos.

*Garantizar la atencion a los nifios, nifias y adolescentes y adultos con discapacidad. Brindar
programas de rehabilitacién integral con el fin de brindar una atencion centrada en el desarrollo de
capacidades y competencias, que permitan que los nifios, nifias y adolescentes diagnosticados
como poblacidn con necesidades especiales sean mas independientes, permitiendo el mejoramiento
de su calidad de vida, el desempefio en las actividades de la vida diaria y su inclusién en la
sociedad. En el caso de los nifios, nifias, adolescentes y mayores de 18 afios con necesidades
especiales pertenecientes a grupos étnicos, se deberan conocer sus practicas culturales, con el fin
de facilitar su participacion, respetando e incluyendo su cosmovision e identidad cultural y a su vez
facilitar la interlocucién con la respectiva autoridad tradicional y la familia con apoyo de la autoridad
administrativa. Implementar estrategias para la construccion de espacios seguros y saludables que
favorezcan la prevencion de accidentes y garanticen un pleno bienestar de los nifios, nifias,
adolescentes con necesidades especiales en el ambito institucional y familiar, contando con
espacios fisicos e incluyentes que tengan facilitadores para la comunicacion auditiva y visual, con el
de asegurar la participacion plena de los nifios, nifias, adolescentes con necesidades especiales.
Fomentar estrategias que permitan la identificacion de estados de bienestar o molestia de los nifios,



nifias, adolescentes y mayores de 18 afios diagnosticados como poblacion con necesidades
especiales y con grados de limitacién severa, esto con el fin de ofrecer una mejor calidad de vida y
asegurar un adecuado restablecimiento de derechos.

Garantizar la atencion y los cuidados que requieren los nifios, nifias y adolescentes en condicidn de
inobservancia, amenaza o vulneracion con el fin que la autoridad competente durante este tiempo
verifique el cumplimento de los derechos y determine la medida de proteccion mas favorable para
ellos. Garantizar el restablecimiento de los nifios, nifias, adolescentes con discapacidad, el cual
permita lograr el fortalecimiento de vinculos familiares y la superacién de situaciones de
inobservancia amenaza o vulneracion de derechos. Garantizar los derechos de habilitacion,
rehabilitacion y atencion integral a las personas con discapacidad y a sus familiares con enfoque en
inclusion, equidad e igualdad de oportunidades. Promover acciones y proyectos de inclusion socio
ocupacional y laboral relacionados con la proteccion y desarrollo del medio ambiente y la creacion
de proyectos y emprendimiento que fomenten oportunidades laborales y la inclusion social dirigidos
a los grupos poblacionales personas vulnerables y con discapacidad. Promocion, formacion vy
organizacion de actividades deportivas, recreativas, culturales y ambientales con la participacion de
la sociedad en general con enfoque diferencial y de inclusion social, especificamente para los grupos
poblacionales vulnerables y con discapacidad. Promover y proteger los derechos de las personas
con discapacidad mediante la eliminacion de las barreras arquitectdnicas y actitudinales que afectan
negativamente el libre desarrollo y goce afectivo de sus derechos, a través del desarrollo de
estrategias de formacion, campanas y adicciones que permitan mejorar su movilidad y su calidad de
vida.

*Estamos comprometidos con el desarrollo social del Cesar y de Colombia, mediante proyectos de
salud, educacion, vivienda, alimentacion y nutricién econémicos y empresariales que beneficien a las
mujeres cabeza de hogar, a los nifios, adultos mayores, discapacitados, desplazados y a la
poblacién mas vulnerable. Para el cabal cumplimiento de los objetivos la FUNDACION NINO FELIZ,
podra contraer toda clase de obligaciones y celebrar todos los actos y contratos que le permita la ley
y estos estatutos, adquirir toda clase de bienes afines con los objetivos, enajenar, grabar vy
administrar sus bienes, participar en toda clase de inversiones financieras, intervenir en todos los
juicios o diligencias judiciales, administrativas y policivas que se relacionen con su patrimonio.

4,-DURACION. Tendra una duracion indefinida, a partir de la obtencién de la personeria juridica y
existira mientas no se de su disoluciéon y liquidacion.
Il
DISPOSICIONES SOBRE ELPATRIMONIO

Art.5. El patrimonio de la FUNDACION estara constituido por:
1. Las cuotas mensuales pagadas por los asociados
2. Los Ingresos recaudados que se obtengan por los servicios prestados
3. Las Donaciones que quieran aportar personas juridicas, personas naturales, entes
administrativos o gubernamentales, entes estatales, fundaciones o corporaciones nacionales



o internacionales y cualquier empresa legalmente constituid en el pais, otras personas y con
los demas bienes que a cualquier titulo adquiera.
4. Por los bienes que a cualquier titulo ingresen a la FUNDACION.
A la fecha el fondo esta conformado por $ 70.100.000 (SETENTA MILLONES CIEN MIL PESOS
MCTE) asignado por la asamblea de asociados.

Art 6. DESTINO DEL PATRIMONIO: La organizacién y administracion, del patrimonio de la
FUNDACION, estara a cargo de la asamblea general, la cual delegard en el tesorero la
responsabilidad de su manejo. Sus fondos, su recaudo y sus excedentes seran depositados en una
cuenta corriente o de ahorros y estos, solamente se destinarén al cumplimiento de los objetivos
estatutarios de la FUNDACION.
Los EXCEDENTES provenientes de un proyecto seran reinvertidos en el mismo.
PARAGRAFO: Las obligaciones de la FUNDACION no dan derecho al acreedor, a reclamarlas a
ninguno de los miembros, a menos que estos, hayan consentido expresamente por todo o parte de
las obligaciones.
Il
DE LOS ASOCIADOS

Art. 7 MIEMBROS. Son miembros de la fundacion, las personas que firmaron el acta de constitucion
y las que posteriormente adhieren a ella, previo el lleno de los requisitos establecidos en los
presentes estatutos o en los reglamentos internos. LA FUNDACION estard conformada por
miembros

FUNDADORES

ACTIVOS

HONORARIOS

BENEFACTORES

*FUNDADORES: Son socios fundadores, las personas naturales o juridicas que bajo sus principios
generales y normas estatutarias suscriben el acta de constitucién de la FUNDACION.

PARAGRAFO: Cuando fallezca un miembro fundador o tenga lesiones tenga lesiones incapacitantes
fisicas 0 mentales, este sera reemplazado por su cényuge o uno de sus hijos..

*ACTIVOS: Podra ser miembro activo de la FUNDACION toda persona natural o juridica que solicite
y cumpla los requisitos de ingreso.

PARAGRAFO: Tendran los mismos derechos que los miembros fundadores.

*HONORARIOS: Seran aquellas personas naturales o juridicas que por sus servicios prestados la
FUNDACION, por sus cualidades civicas y por los servicios que la comunidad haya recibido de ellos
y sean aceptados por la asamblea.

*BENEFACTORES: Seran aquellas personas naturales o juridicas que cooperen econémicamente 0
en especie con la Fundaciones postulacion debera ser presentada aceptada por la asamblea.



Art.8 DEBERES: Son deberes de los asociados:

1.Cumplir con las disposiciones de los presentes estatutos

2.Cumplir con las direcciones de los drganos de direccién y administracién

3 Contribuir con los aportes que deba hacer la FUNDACION

4 Defender con los postulados de la FUNDACION

5 Colaborar dindmicamente en la ejecucion de las campafias y programas que adelante la
FUNDACION en beneficio mutuo y de las comunidades y del cambio hacia el desarrollo social.

6 Facilitar la prestacion de los servicios mediante labores de divulgacion a los usuarios en particular
7 Abstenerse de efectuar actor o de incurrir en omisiones que afecten la estabilidad econdmica, la
buena marcha de la agremiacion, prestigio social, técnico, y social de la FUNDACION.

Art.9 OBLIGACIONES: Son obligaciones de cada uno de los miembros de la FUNDACION, los
siguientes:

1.Asistir a las asambleas Ordinarias y Extraordinarias

2 Participar activamente en las asambleas y actividades que programe la FUNDACION

3 Cumplir con los reglamentos y estatutos de la FUNDACION

4 Abstenerse de ejecutar hechos o incurrir en omisiones que afecten o puedan afectar la estabilidad
juridica, econdmica o financiera o el prestigio de la FUNDACION o de los afiliados en particular.

ART.10 DERECHOS:

1 Elegir y ser elegidos para cargos de la Junta Directiva

2 Aprobar y reformar los estatutos

3 Aprobar o no el presupuesto de ingresos y gastos

4 Aprobar o no proyectos o debates de asamblea general

5 Declarar la disolucion de la FUNDACION

6 Gozar de la asesoria y colaboracion que desarrolle la FUNDACION referente a servicios,
reconocimientos y solicitudes justas entre las entidades, ante particulares o ante el estado.

7 Participar de los servicios 0 beneficios que la FUNDACION preste a sus afiliados, los cuales no
pueden consistir en ningun caso de reparto de utilidades.

ART.11 REQUISITOS: Para pertenecer a la fundacion, se requiere que la persona sea mayor de 18
afios y ejerza esta actividad afin al objeto.

ART.12 PERDIDA DE LA CALIDAD DE ASOCIADO: Se perdera por los siguientes motivos.

1 Por sentencia condenatoria, por delito contra la propiedad, la fe publica, la economia, la industria el
comercio y por delitos que afecten la dignidad en las actividades agropecuarias y mercantiles.

2 Por ejercer actividades consideradas perjudiciales para la FUNDACION

3 Por dejar de cumplir obligaciones con la FUNDACION.

ART.13 SANCIONES: Los asociados tendran de acuerdo a la actuacion, las siguientes sanciones:
1 Llamado de atencion personal



2 Llamado de atencion por escrito

3 Multa por un salario minimo legal vigente

4 Suspension de Servicios y Derechos

5 Expulsion de la FUNDACION

PARAGRAFO: Seréan causales de sancion a los asociados, la violacion de los estatutos, a las
drdenes y reglamentos aprobados por la Junta Directiva y el desbordamiento de la ética que atente
contra el bienestar, la moral, las buenas costumbres. La expulsion se hara efectiva por decision de la
mitad mas uno de la asamblea general. Contra la decision de expulsidn de reposicion ante la Junta
Directiva y el subsiguiente ante la Asamblea General.

v
ESTRUCTURA'Y FUNCIONES DE LOS ORGANOS DE ADMINISTRACION DIRECCION Y
FISCALIZACION

ART.14 DIRECCION: La FUNDACION sera administrada y dirigida por la Asamblea General por una
Junta Directiva, Director Ejecutivo y tendré un Revisor Fiscal.

ART.15 ASAMBLEA: La Asamblea General de la Fundacién el méaximo 6rgano de gobierno de la
FUNDACION Y esta integrada exclusivamente por los miembros Fundadores que asistieron,
suscribieron y aprobaron el acta de constitucion. Como también por todos los miembros activos que
acepten y cumplan los presentes estatutos y requisitos minimos.

ART.16 PRESIDENTE DE LA ASAMBLEA: Las reuniones seran presididas por el Presidente de la
Junta Directiva o por los miembros que designe la Asamblea.

ART.17 QUORUM: El quorum para las reuniones ordinarias o extraordinarias de la Asamblea, lo
hara la concurrencia de un nimero de personas que represente la mayoria absoluta de sus
integrantes, por lo menos la mitad mas uno de los asociados para decidir y liberar.

ARTICULO 18. REUNIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS: La Asamblea se reunira dentro
de los tres primeros meses del afio con previa convocatoria escrita realizada por el Presidente

Con quince dias calendario de antelacion.

Las reuniones extraordinarias se realizaran cuando sean convocadas por el Presidente, el
Representante Legal o la mitad mas uno de los asociados habiles, por escrito con una antelacion de
cinco dias calendario.

Si se convoca a la Asamblea General, y la Asamblea no se efectla por falta de quorum, se dara
espera de una hora para llevar a cabo la reunion, con un numero plural de asociados que represente
por lo menos el 10% del total de los asociados que asistan.

ART.19 LIBRO DE ACTAS: De las reuniones, resoluciones, acuerdos, deliberaciones en general, los
actos de la Asamblea se dejara constancia escrita en un libro de actas de vigencia anual y cada una
de tales actas sera firmada por el Presidente y el Secretario.



ART.20 FUNCIONES DE LA ASAMBLEA:

1 Velar por el correcto funcionamiento de la entidad

2 Nombrar los miembros de la Junta Directiva

3 Nombra el Revisor fiscal por periodos de un afio y fijarle su asignacion

4 Aprobar, Improbar y Fenecer las cuentas presentadas por el Revisor Fiscal
5 Aprobar la reforma de los Estatutos

6 Aprobar la disolucion, por extincion de fondos

7 Las demas que le correspondan como suprema autoridad

8 Autorizar la enajenacion de bienes de la entidad

ART.21 DECISIONES: Las decisiones de la Asamblea se tomaran por la mayoria absoluta de votos
presentes, siempre y cuando exista quorum.

ART.22 REFORMA DE ESTATUTOS. Las reformas de estatutos deberan ser sometidas a la
aprobacién de la Asamblea de Socios.

ART.23 JUNTA DIRECTIVA: La Junta Directiva estara conformada por 4 miembros, Presidente,
Vicepresidente, Tesorero y Secretario, designado por la Asamblea para periodos de un afio,
contados a partir de la eleccién.

ART 24. REUNIONES DE LA JUNTA. La Junta Directiva se reunira ordinariamente por lo menos una
vez cada tres meses y podra reunirse cuando lo soliciten por escrito dos de sus miembros. El
presidente o el Revisor Fiscal

ART.25 FUNCIONES DE JUNTA: DIRECTIVA. Son funciones de la Junta Directiva:

1 Ejercer la Direccion administrativa de la FUNDACION

2 Establecer los empleos necesarios y sefialarles sus asignaciones con excepcion de aquellas que
correspondan a la Asamblea

3 Nombrary remover a los dignatarios cuya eleccion no corresponda a la Asamblea

4 Establecer el reglamento de servicios de la Asamblea

5 Presentar a la Asamblea, los informes, cuentas, inventarios y balances que esta le solicite.

6 Autorizar al Presidente la celebracion de contratos cuya cuantia exceda la suma que fije la misma
Asamblea. La autorizacion de que trata este ordinal sera previa y por escrito.

7 Examinar cuando lo tenga a bien, los libros, documentos y caja de la FUNDACION

8 Tomar decisiones que no corresponden a otro 6rgano de administracion

ART.26 ACTAS: De las reuniones de la junta se elaboraran un acta firmada por el Presidente y el
Secretario.

ART.27 VACANTES EN LA JUNTA: Las Vacantes definitiva de algunos de los integrantes de la
Junta, seran provistas por el mismo organismo hasta tanto la Asamblea designe para tal cargo.



ART.28 QUORUM: EI quérum para las reuniones de la Junta se conformara con la concurrencia de
mitad mas uno de sus miembros y las decisiones las adoptara por la mayoria de los miembros
presentes.

ART.29 PRESIDENTE: El Presidente sera nombrado por la Asamblea General.

ART.30 FUNCIONES DEL PRESENTE: Seran funciones del Presidente, las siguientes.

1 Presidir reuniones de la Junta Directiva y la Asamblea General

2 Firmar las cuentas respectivas de tal calidad

3 Citar a reuniones ordinarias y extraordinarias de la Junta Directiva

4 Autorizar y suscribir las actas y contratos que comprometen a la FUNDACION como ente juridico y
las que sefale el presente Estatuto, la Junta Directiva y la Asamblea General.

5 Mantener a la Junta Directiva, informada de los asuntos que competan a la marcha y
funcionamiento de la FUNDACION.

6 Todas las deméas que sefiale la Junta Directiva y la Asamblea General

ART.31 VICEPRESIDENTE: Sera de libre nombramiento y remocion de la asamblea y sus funciones
estaran sujetas a las ausencias temporales y absolutas del presidente y a las deméas que le sean
asignadas por la Asamblea.

ART,32 TESORERO: La responsabilidad del manejo econdmico, contable y financiero de la
FUNDACION estara a cargo del tesorero.

ART.33 FUNCIONES DEL TESORERO: Son funciones del tesorero:

1 Recaudar las rentas e ingresos de la FUNDACION vy llevar en forma detallada un control de los
mismos.

2 Atender oportunamente el pago de las obligaciones, segun informe del Presidente —Representante
Legal

3 Llevar ordenadamente y observando todas las exigencias legales, los libros de Bancos de la
FUNDACION.

4 Efectuar los pagos autorizados, absteniéndose de pagar cuentas superiores a las sumas limites
fijadas por la Junta Directiva.

5 Las demas que de acuerdo con la ley y los Estatutos o las actividades que le asigne la Asamblea
de Asociados.

PARAGRAFO. Se prohibe al Tesorero tener los fondos de la FUNDACION en cuentas particulares o
a nombre de terceros, como también negociar con ellos.

ART.34 SECRETARIO. La FUNDACION tendra un secretario nombrado por la JUNTA DIRECTIVA
quien sera a la vez secretario de la Asamblea, de la Junta Directiva y del Director. Sus Funciones
seran asignadas por estos.



Art.35 FUNCIONES DEL SECRETARIO: Son funciones del secretario las siguientes.

1 Elaborar las actas y llevar copias del archivo general de la FUNDACION

2 Notificar con la debida anticipacion a los socios sobre la convocatoria o reuniones de la Asamblea
General, asi como a los integrantes de la Junta Directiva sobre las reuniones periodicas.

3 Actuara como secretario de la Junta Directiva y de la Asamblea General

4 Supervisar la conservacion y el buen manejo de los archivos de la FUNDACION

5 Todas las demés que le sean asignadas

EL DIRECTOR EJECUTIVO

ART 36. NOMBRAMIENTO Y PERIODO. La FUNDACION tendra un Director ejecutivo, nombrado
por la Asamblea General para el periodo de un afio, sin perjuicio de que el mismo érgano lo
remunere o ratifique libremente en cualquier época y aplicando lo dispuesto en la legislacién laboral
vigentes si es el caso de acuerdo a estos estatutos.

ART.37 FUNCIONES. El Director ejecutivo es el representante Legal de la FUNDACION , en virtud
de lo cual estan asignadas las siguientes atribuciones, funciones y obligaciones.

1 Representar legal y contractualmente a la FUNDACION.

2 Administrar los bienes de la FUNDACION, bajo la vigilancia de la Junta Directiva.

3 Constituir apoderados judiciales para la defensa de los intereses de la FUNDACION

4 Convocar a reuniones de Asamblea General y de Junta Directiva conforme a los presentes
estatutos.

5 Constituir apoderados judiciales para la defensa de los intereses de la FUNDACION.

6 Autorizar junto con el Tesorero las cuentas de los gastos de la FUNDACION de acuerdo con lo
presupuestado por la Junta Directiva, vigilando que los fondos sociales, sean intervenidos de
acuerdo con el objeto social de la FUNDACION.

7 Celebrar todos los actos y contratos necesarios para cumplir con el objeto social hasta por la
cuantia que se le asigne por la Junta Directiva y la Asamblea General.

8 Presentar a la Junta Directiva, las cuentas, balances, informes financieros e inventarios y cualquier
otro informe que se le solicite sobre la marcha de la FUNDACION.

9 Presentar cualquier otra informacién que requiera la Junta Directiva.

10 Elaborar el proyecto de prepuesto operacional, el cual debe someterse a consideracion de la
Junta Directiva y de la Asamblea General.

11 Transigir, desistir. conciliar, subrogar, y renovar los actos o0 negocios juridicos que tuviere la
FUNDACION.con terceros de conformidad expresa por la Junta en cada caso especial.

12 Cumplir con las demas funciones que le designe la Ley, la Junta Directiva y los presentes
Estatutos, que sean compatibles con la naturaleza del cargo.

v
DISOLUCION Y LIQUIDACION



ART.38 DISOLUCION. La FUNDACION se disolvera por las causales que la ley establece de
manera general para esta clase de asociaciones, fundaciones o instituciones de utilidad comun y en
particular cuando la Asamblea decida con el voto favorable de la mitad mas uno de sus miembros
disolverla extraordinariamente en el evento de la extincion de los fondos de su patrimonio.
Igualmente, la FUNDACION se disolvera cuando su personeria juridica sea cancelada por autoridad
competente y por las causales legales.

ART 39. LIQUIDADOR: Cuando la FUNDACION decreté su disolucion, en el mismo acto la
Asamblea con el Quorum previsto en estos estatutos procedera a nombrar liquidador En caso de no
llegarse a un acuerdo con el nombreé del liquidador ejercera como tal el Director de la FUNDACION
en su calidad de Representante Legal de la misma inscrito ante autoridad competente.

Al mismo procedimiento anterior se sujetara el nombramiento del liquidador cuando la disolucion de
la FUNDACION tenga como causa la cancelacion personeria juridica decretada por autoridad
competente. No obstante, si no existe un representante legal se designard como liquidador al
Gobernador del Departamento del Cesar, donde se encuentra domiciliada la FUNDACION.

ART.40 PUBLICIDAD: Con cargo al patrimonio de la FUNDACION, el liquidador designado publicara
3 avisos en un periddico de amplia circulacidn nacional, dejando entre uno y otro un plazo de quince
dias, en los cuales informara a la ciudadania sobre el proceso de liquidacion, instando a los
acreedores a hacer valer sus derechos.

ART.41 PROCEDIMIENTOS. Para la liquidacién se procedera asi:

Quince dias después de la publicacion del ultimo aviso se liquidara la FUNDACION, pagando las
obligaciones contraidas con terceros y observando las disposiciones legales sobre prelaciéon de
créditos. Si cumplido lo anterior queda un remanente de activo patrimonial, este pasara a la entidad
escogida por la Asamblea, con la mayoria y el quérum exigido en estos estatutos al momento de
decretar la disolucion.

Cuando la Asamblea ni estos estatutos hayan dispuesto sobre el destino que debe darsele a los
remanentes, estos dineros conforme lo dispone el articulo 20 del Decreto 1529 de 1.990 pasaran a
una entidad de beneficencia que tenga radio de accion en le Municipio del domicilio principal de la
FUNDACION.

Vi
DISPOSICIONES VARIAS

Art 42. REVISOR FISCAL: Las funciones del Revisor Fiscal de la FUNDACION, seran las mismas
que la Asamblea le asigne dentro de lo establecido por la FUNDACION, entre otras:

1 Autorizar con su firma los Balances y cuentas.

2 Velar por el recaudo y cuidado de los dineros y bienes dela FUNDACION



3 Vigilar porque el presidente y el tesorero cobre oportunamente los auxilios, aportes y donaciones
que le confieran a la FUNDACION y que la inversion de los mismos se haga conforme ala ley y a la
decision de los 6rganos competentes.

4 Rendir informe a la asamblea general y a las directivas sobre el recaudo, cuidado, manejo e
inversion de los bienes.

5 Conocer el manejo de fondos y bienes de la FUNDACION en todos sus frentes.

6 Solicitar informe a la Directiva y al Tesorero sobre el movimiento de cuentas bancarias y cuentas
de ahorro-

7 El Revisor Fiscal es facultado para convocar a la asamblea extraordinaria si las circunstancias asi
lo ameritan.

8 Autorizar gastos a la Directiva y a los demas que le asigne la FUNDACION.

ART.43 Seran aplicables a la presente FUNDACION todas las disposiciones legales vigentes que le
sean complementarias y compatibles y que suplan los vacios que pudiesen tener.

Vil
LA FORMA DE ADMINISTRAR LOS NEGOCIOS SOCIALES

ART. 44. NEGOCIOS SOCIALES: la administracion de los negocios sociales estara a cargo del
representante legal a quien se otorga atribuciones y facultades amplias y suficientes para celebrar
todo tipo de contratos por montos indeterminados.

ART. 45. PREPARACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS. La fundacién diligenciara
oportunamente su contabilidad en los libros oficiales y auxiliares pertinentes, aplicando técnica y
principios de aceptacion general en Colombia, a efecto de presentar oportunamente estados
financieros intermedios a la junta directiva. La cual sera socializada en reunion general, dentro de los
3 meses siguientes a la finalizacion de cada afio calendario, estados financieros de proposito
general.

ART. 46. INVENTARIOS: los inventarios que realiza la fundacion Nifio Feliz se realizara de manera
anual, para conocer los activos que se poseen.



ART. 47 EXCEDENTES SOCIALES: los excedentes sociales se haran de forma anual, una vez los
estados financieros sean aprobados por la junta directiva, procediendo a constituir las reservas
para reinvertir en el desarrollo del objeto social de la Fundacién Nifio Feliz.
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RESOLUCIONNo | 11 2 14 MAY 2019

Por la cual se reconoce personeria juridica a una institucién del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar

EL DIRECTOR DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR DE LA
REGIONAL CESAR

En uso de sus facultades legales y estatutarias, y en especial las refrendadas en el articulo 16
ce la Ley 1 098 del 20086, Decreto 2388 de 1979, Decreto 1137 de 1999, Decreto 987 de 2012y
la Resolucion 3899 de 2010 y la resolucion 1064 de 2011

CONSIDERA:

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica establece que la funcion administrativa debe estar
al servicio de I_os Intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
Igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad.

Que del acuerdo ccn lo establecido en el articulo 205 de la Ley 1098 de 2006, el Instituto
Cplomblano de Bienestar Familiar, es el ente rector y coordinador del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar y tiene a su cargo la articulacién de las entidades responsables de la
garantia de los derezhos, la prevencion de su vulneracion, la proteccion y el restablecimiento de

Ios.mismos, en los ambitos nacional, departamental, distrital, municipal y resguardos o
territorios indigenas. '

Que en este mismc sentido, el articulo 16 ibidem ordena que todas las personas naturales o
juridicas, con personeria juridica expedida por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar o
sin ella, que aun, con autorizacion de los padres o representantes legales, alberguen o cuiden a
los nifos, las nifas o los adolescentes, son sujetos de la vigilancia del Estado, y en tal virtud,
ccmpete al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar como ente rector, coordinador y
articulador del Sistema Nacional de Bienestar Familiar reconocer, otorgar, suspender y cancelar
personerias juridicas y licencias de funcionamiento a las Instituciones del Sistema que prestan
servicios de proteccién a los menores de edad o la familia y a las que desarrollen el programa
de adopcion, de acuerdo con las normas que regulan la prestacién del servicio publico de

Bienestar Familiar.

Que mediante Resclucion 3899 del 8 de septiembre de 2010, la Direccion General del ICBF
establecid el régimen especial para otorgar, reconocer, suspender, renovar y cancelar las
personerias juridicas y licencias de funcionamiento a las Instituciones del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar, que prestan servicios de proteccién Integral, y para autorizar a los
organismos acreditados para desarrollar el programa de adopcién internacional.

Que la resolucion 3435 de 2016 modifica y adiciona parcialmente la resolucién 3899 del 8 de
septiembre 2010 respecto de los requisitos para personerias juridicas.
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[3 (csFColombia 8 @icercolombia @ @icbtcolombiaoficial

CALLE 162 No 11-15 ’

Direccion F'(ugw‘n';-ﬂ Linea gratuita nacional ICBF
elefono 457 76 30 01 8000 91 8080



%0
\1\‘ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

BIENESTAR Regional Cesar
FAMILIAR Dependencia Grupo Juridico

e U Vo
) I

\ J

Que mediante oficio Radicado No E 2019-060461-2000 de fecha 6 de Febrero de 2019,
MARLENE CECILIA DIAZ ARAUJO solicitt RECONOCIMIENTO de Personeria Juridica.

Que por acta de fecha 10 de Enero de 1991, en municipio de Agustin Codazzi, departamento
del Cesar se llevo a cabo asamblea de constitucion, para crear una Fundacion de conformidad
a los estatutos y la ley denominada FUNDACION NINO FELIZ.

Que el dia 05 de Mayo de 2003 la FUNDACION NINO FELIZ fue inscrita por la Camara de
Comercio de Valledupar en el libro de personas juridicas sin animo de lucro.

Que mediante Acta 10 de fecha 06 de Febrero de 2019 se nombré como Representante Legal
de la FUNDACION NINO FELIZ a MARLENE CECILIA DIAZ ARAUJO identificado con cedula

g:l c(:;udadania numero 36.487.078 expedida en municipio de Agustin Codazzi, departamento
esar.

Que,‘ examinado cuidadosamente los estatutos, se reconoce la existencia de actividades
relacionadas con la’proteccion preventiva y especial del menor, la garantia y proteccion de sus
dere_chos considerados propia del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, observandose que
se ajustan a la Constitucion Politica y a la Ley y no contravienen el orden Publico, la moral y las
buenas costumbres!

Que asi mismo, esfa Direccién encuentra satisfechos los requisitos sefialados en el articulo 7
de la Resolucion Nc. 3899 de 2010.

Que, en consideracion a lo expuesto, esta Direccion Regional

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer Personeria juridica y aprobar los estatutos a la
FUNDACION NINO FELIZ domiciliada en la Manzana H Casa 32 del Conjunto Cerrado Villa
Ligia 2 de la ciudad de Valledupar, departamento del Cesar, como entidad sin animo de. !ucro,
vinculada al Sistema Nacional de Bienestar Familiar, de acuerdo al acta de constitucion de

fecha 22 de Enero ae 2004.

ARTICULO SEGUMDO: Inscribir como representante legal al Sefior(a) MARLENE CECILIA
DIAZ ARAUJO identificado con cedula de ciudadania numero 36.487.078 egpedida en
municipio de Agustin Codazzi, departamento del Cesar, de conformidad con lo dispuesto en

Acta 10 de fecha 06 de Febrero de 2019.
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ARTICULO TERCERO: A partir de |a ejecutoria de la presente Resolucion MARLENE CECILIA
DIAZ ARAUJO identificado con cedula de ciudadania numero 36.487.078 expedida en
municipio de Agustin Codazzi, departamento del Cesar, podra prestar los servicios en los
diferentes programas del ICBF, con el cumplimiento de los requisitos definidos por el ICBF.

ARTICULO CUARTO: Notificar personalmente el contenido de la presente resolucion al
representante legal MARLENE CECILIA DIAZ ARAUJO identificado con cedula de ciudadania
numero 36.487.078 expedida en municipio de Agustin Codazzi, departamento del Cesar, o a su
apoderado legalmente constituido o a quien haga sus veces, haciéndole saber que contra la
misma procede el recurso de reposicién ante esta Direccién General/Regional, el cual podra
'mefpt?ne_sr dentro de los diez (10) dias siguientes a la fecha de su notificacion, previo
cumplimiento de los requisitos establecidos en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Cpptencioso Administrativo. En caso de no poderse cumplir la notificacion personal esta se
surtira por aviso en la forma prevista en el articulo 69 ibidem.

ARTICULO QUINTO: De conformidad con lo establecido por el Articulo 63. Publicaciones.
Los actos administrativos que otorguen, suspendan, cancelen Personeria juridica o reconozcan
que la entidad pertenece al Sistema Nacional de Bienestar Familiar, asi como los que otorguen,
renueven, suspendan, cancelen o nieguen licencias de funcionamiento y autorizaciones, seran
publicados en la pagina web del ICBF, dentro de los (15) dias habiles siguientes a la fecha de

su ejecutoria.

ARTICULO SEXTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dadaen Valledupar.alos 4 4 MAY 2019

Q) s

ROSE%IBER ALVARADO ROPRIGUEZ
DIRECTOR (E) REGIONAL CESAR ICBF

Revisé: Jorge Luis Castafieda k.O

Proyect6: Jose Angarita M. 3 a
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CERTIFICACION

VERSION: 01

FECHA: 01/08/2021

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD,
PENSIONES, RIESGOS PROFESIONALES Y PARAFISCALES

Valledupar, 30 de septiembre de 2026

Sefiores:

ICBF

Asunto: certificacion de paz y salvo aportes al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, certifico que durante los uUltimos seis (6) meses calendario, la fundacién Nifio Feliz de
la que soy revisor fiscal, ha pagado los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales
(Caja de Compensacién Familiar); y se encuentra a paz y salvo por todo concepto relacionado con

dichos aportes. Ademas, certifico que se encuentra exonerado de ICBF y Sena segun la ley.

Adicionalmente, que el personal vinculado por contrato de prestacidn de servicios y/o cooperativa,
ha cumplido con todos los pagos al Sistema de seguridad Social en Salud y Pensiones

correspondientes al mes de septiembre de 2026.

Atentamente,

JOSE VICENTE LOZANO
C.C. 77023752
Revsor Fiscal T.P 91295-T
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Septiembre 22 de 2026
Sefiores

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR-ICBF

Asunto: Declaracion juramentada para la celebracién de contrato o convenio con el ICBF.

Yo, SABRINA AYAZO DIAZ identificado(a) con cedula de ciudadania No. 55.227.722, actuando en nombre propio
y también en mi calidad de representante legal de la Fundacién Nifio Feliz con Nit. 800145039-1 por medio del

presente documento me permito declarar bajo la gravedad de juramento que:

(Declaracién de inhabilidades e incompatibilidades) Yo, ni la persona juridica que represento estamos

incursos en ninguna de las siguientes causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con el Estado,
asi como ningun conflicto de interés, con ocasion del contrato o convenio que suscribiremos con el Instituto

Colombiano de Bienestar Familiar-ICBF, a saber:

- No hemos sido sujeto (a) de declaratoria de caducidad contractual.

- No existe sentencia judicial en la que haya sido condenado (a) a la plena accesoria de interdiccion de
derechos y funciones publicas y no he sido sancionado (a) disciplinariamente con destitucion.

- No tengo condicion de servidor (a) publico (a).

No he sido declarado (a) responsable judicialmente por la comisién de delitos de peculado, concusion,
cohecho, prevaricato en ninguna de sus modalidades, ni soborno transnacional, asi como sus equivalentes
en otras jurisdicciones.

No soy miembro de la junta o consejo directivo, ni servidor (a) publico (a) de la entidad contratante’.

No tengo vinculos de parentesco, hasta el segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad o
primero civil con los servidores publicos de los niveles, directivo, asesor, ejecutivo o con los miembros de
la junta 0 consejo directivo, o con las personas que ejerzan el control interno o fiscal de la entidad
contratante.

No tengo conyuge, compafiero o compafiera permanente que sea servidor publico en los niveles directivo,
asesor, ejecutivo, o de un miembro de la junta o consejo directivo de la entidad, ni vinculos de este tipo
con quien ejerza funciones de control interno o de control fiscal.

No conozco ninguna circunstancia que implique conflicto de intereses para contratar con el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar-ICBF, incluyendo dentro de estas, tener vinculos familiares con
funcionarios (as) del Instituto.

(Compromiso de confidencialidad) En relacion con la informacion clasificada o reservada que sea puesta a

mi disposicion o de la persona juridica que represento, por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF,

nos comprometemos a:

! También comprende a quienes desempefiaron funciones en los niveles directivo, asesor o ejecutivo y se extiende por el término de un (1)

afio, contado a partir de la fecha del retiro

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE

2012.
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Dar aplicacién a la Ley 1581 de 2012, la Ley 1712 de 2014, el capitulo 25 del titulo 2 de la parte 2 del libro
2 del Decreto 1074 de 2015, asi como los procedimientos y formatos asociados a la Politica de Tratamiento
de Datos Personales y la Politica de Seguridad y Privacidad de la Informacién, Seguridad Digital y
Continuidad de la Operacion que se encuentran publicadas en la pagina web www.icbf.gov.co.

Utilizar los repositorios de almacenamiento de informacién dispuestos por el ICBF.

Utilizar la informacidn Unicamente en los términos autorizados y establecidos en las politicas de la Entidad
y entregar toda informacién de inmediato a la persona designada por el ICBF, una vez haya suspension o
terminacion del contrato o convenio o cambio en las obligaciones; absteniéndome de mantener copia
parcial o total de la informacion obtenida o generada con ocasién del desarrollo del objeto contractual.
Garantizar que la seguridad de la informacion, que se pone en nuestro conocimiento y custodia, se esta
ejerciendo sobre ella la debida diligencia y haciendo uso de las medidas y medios técnicos de
responsabilidad y cuidado que ponga a disposicién el Instituto, de conformidad a lo dispuesto en la Politica
de Seguridad y privacidad de la Informacién, seguridad digital y continuidad de la Operacién del ICBF.
Propender por la seguridad de la informacién que se pone en nuestro conocimiento, ejerciendo sobre ella
debida diligencia y haciendo uso de las medidas y medios técnicos de proteccion y custodia que ponga a
disposicion el Instituto, todo ello de acuerdo con lo dispuesto en la Politica de Seguridad de la Informacion
del ICBF.

No usar la informacién suministrada para fines distintos al cumplimiento del contrato o convenio suscrito
con el ICBF, asi como no utilizarla de forma alguna, que pudiere causar perjuicio directo o indirecto a los
titulares o terceros de la informacién.

No revelar, divulgar, exhibir, mostrar, hacer circular, compilar, sustraer, ofrecer, vender, intercambiar,
captar, interceptar, modificar, recolectar, almacenar, o replicar la informacion dada a conocer por el ICBF,
inclusive después de finalizada la relacién contractual o culminado el tratamiento de informacion realizado
en ejercicio de las obligaciones o compromisos pactados, de conformidad con el Principio de
Confidencialidad contenido en el Literal H articulo 4 de la Ley 1581 de 2012.

No publicar ni disponer de la informacion puesta en nuestro conocimiento en sitios de Internet u otros
medios de divulgacion o comunicacién masiva, conservando la informacién a la que tenga acceso bajo las
politicas establecidas por el ICBF y las condiciones de seguridad necesarias, disponiendo de las medidas
técnicas, humanas y administrativas que sean necesarias para otorgar seguridad e impedir su
adulteracion, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento.

No publicar ni disponer de la informacion puesta en nuestro conocimiento en la web ni en otros medios de
divulgacién o comunicacién masiva, conservando la informacion a la que tenga acceso bajo la Politica de
Tratamiento de Datos Personales y la Politica de Seguridad y Privacidad de la Informacién entre otras
politicas adoptadas en el ICBF y las condiciones de seguridad requeridas, disponiendo de las medidas
técnicas, humanas y administrativas necesarias para otorgar seguridad e impedir su adulteracion, pérdida,
consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento.

(Autorizacion de tratamiento de datos personales) Autorizo expresamente de manera voluntaria e
informada al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar- ICBF, para tratar mis datos personales y los
datos de la persona juridica que represento, acorde con la Politica de Tratamiento de Datos Personales
del Instituto para los fines relacionados con su mision y funciones, en cumplimiento de la Ley 1581 de
2012 y del Decreto 1074 de 2015, acorde con lo siguiente:

Autorizamos libre y voluntariamente, de manera expresa e inequivoca al ICBF para que realice la
recoleccién, almacenamiento, procesamiento, administracion, transferencia y tratamiento de los datos

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE

2012.



http://www.icbf.gov.co/

20 PROCESO F11.P35.ABS | 16/12/2025
'Qv‘ ADQUISICION BIENES Y SERVICIOS
BIENESTAR FORMATO DE DECLARACIONES PARA LA . iy
FAMILIAR CELEBRACION DE CONTRATO O CONVENIO Version1l | Pagina 3 de 5

personales que suministremos de manera veraz y completa, con la finalidad de ser utilizados para los
aspectos relacionados con la elaboracién, suscripcion y seguimiento a la ejecucion de los contratos o
convenios; la generacion de registros, reportes y publicacién de la gestion contractual establecidos
normativamente, y tramitado en el marco de las politicas y procedimientos establecidos en el ICBF, asi
como el cumplimiento a los requerimientos de autoridades judiciales y entes de control interno y externo
de la Entidad.

El Instituto queda facultado para realizar cuando las necesidades lo ameriten, consultas en los sistemas,
bases de datos y/o fuentes de informacidn publica, que dispongan las entidades del Estado o privados que
en ejercicio de sus funciones dan fe publica conforme a su misionalidad.

Declaro que conozco la finalidad de la recoleccion y tratamiento de nuestros datos personales y que se
realizara por el ICBF, en ejercicio propio de sus funciones legales y su misionalidad de conformidad con
la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada en el portal www.icbf.gov.co.

Manifiesto que fuimos informados que en caso de que la Entidad solicite recolectar informacion de datos
sensibles o confidenciales, tenemos derecho a contestar o no las preguntas que se me formulen y a
entregar o no los datos solicitados. Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del
Titular o cuyo uso indebido puede generar su discriminacion, tales como aquellos que revelen el origen
racial o étnico, la orientacion politica, las convicciones religiosas o filosdficas, la pertenencia a sindicatos,
organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva intereses de cualquier partido politico o
que garanticen los derechos y garantias de partidos politicos de oposicién asi como los datos relativos a
la salud y a la vida sexual, que como titulares de la informacién, fuimos informados de los derechos y
deberes con que contamos, especialmente a conocer, actualizar y rectificar nuestra informacion personal,
revocar la autorizacion y solicitar la supresion del dato, las cuales podremos ejercer a través de los canales
presenciales o los medios virtuales dispuestos por la entidad.

Conforme al articulo 56 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo -
Ley 1437 de 2011 modificado por el articulo 10 de la Ley 2080 de 2021, autorizamos expresamente al
Instituto a remitir notificaciones electronicas al correo electronico registrado por la persona juridica que
represento en la herramienta SECOP |I.

(Autorizacion de consulta) Autorizo de manera previa, expresa y escrita a que se realice la consulta
correspondiente en el registro de inhabilidades por delitos contra la libertad, integridad y formacion
sexuales contra nifios, nifias y adolescentes, acorde con las circunstancias descritas en la Ley 1918 de
2018y el decreto 753 de 2019 o norma que la modifique o sustituya.

(Participacion independiente) Frente a la participacion en el proceso de contratacion, manifestamos
que ni la entidad que represento, ni la propuesta o manifestacién de interés que se presenta se encuentra
incursas en practicas de colusion o restrictivas de la competencia con otras empresas o con el mercado,

y que:

No hemos tenido comunicacién con otro competidor sobre aspectos del proceso de contratacion
adelantado por el ICBF.

No hemos revelado los términos de nuestro ofrecimiento ni nuestro interés en participar en el presente
proceso a algun competidor.

No hemos invitado a otra empresa para presentar documentacién, o dejar de hacer un ofrecimiento, con
el fin restringir la competencia dentro del proceso de contratacion adelantado por el ICBF.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE

2012.
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En el evento de conocer que en relacion con el proceso adelantado por el ICBF en el mercado se presentan
practicas restrictivas de la competencia me comprometo a poner en conocimiento del ICBF y la
Superintendencia de Industria y Comercio y deméas autoridades competentes dichos hechos.

Conocemos que la Ley 1474 de 2011 -Estatuto Anticorrupcion- en su ARTICULO 27 establecio que
‘ACUERDOS RESTRICTIVOS DE LA COMPETENCIA. La Ley 599 de 2000 tendra un articulo 410A, el
cual quedara asi: El que en un proceso de licitacién publica, subasta publica, seleccion abreviada o
concurso se concertare con otro con el fin de alterar ilicitamente el procedimiento contractual, incurrira en
prisién de seis (6) a doce (12) afios y multa de doscientos (200) a mil (1.000) salarios minimos legales
mensuales vigentes e inhabilidad para contratar con entidades estatales por ocho (8) afios”.

No me encuentro ni personal ni corporativamente, ni la persona juridica que represento incurso en ninguna
de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las normas legales, ni en conflicto de interés.
Ninguna otra persona o entidad, diferentes de las nombradas aqui, tiene participacion en este ofrecimiento
o en el contrato que sera el resultado de este proceso y que, por lo tanto, solamente los firmantes estamos
vinculados en el presente proceso.

No tengo participacion en varias propuestas o manifestaciones de interés presentadas para el presente
proceso de seleccion ya sea en forma individual o en calidad de integrante de un consorcio o unién
temporal, 0 en sus érganos directivos y/o accionistas, filiales o subordinadas de alguna matriz o de algin
holding empresarial.

La propuesta o manifestacion de interés que presento en este proceso de seleccion no ha sido participe
de préacticas restrictivas de la competentica ni de practicas colusorias, por lo que participa en condiciones
de transparencia y competitividad en el mercado de compras publicas.

(Compromiso anticorrupcion) Frente al compromiso anticorrupcién, manifestamos que:

Apoyamos la accion del Estado colombiano para fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas de
la administracion publica.

No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del presente tramite de
contratacién.

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones
0 prebenda a servidores publicos 0 asesores del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, directamente
0 a través de sus empleados, contratistas o terceros.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto
la colusién en el tramite de contratacién.

Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el tramite de contratacién nos soliciten los
organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
Compromiso Anticorrupcidn, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra
parte, y la de nuestros empleados 0 asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

(Declaracion de contratos celebrados y en ejecucion) Manifestamos bajo la gravedad de juramento,
que a la fecha de suscripcion del presente documento tenemos celebrados y/o en ejecucion los siguientes
contratos y/o convenios:

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

2012.




20 PROCESO F11.P35.ABS | 16/12/2025
Q‘p ADQUISICION BIENES Y SERVICIOS
BIENESTAR FORMATO DE DECLARACIONES PARA LA 3 n
FAMILIAR CELEBRACION DE CONTRATO O CONVENIO Version1l | Pagina s de 5

Valor del saldo

. Porcentaje .
Contratante No. Contrato Fecha de Inicio Fec.h a d.e, Lo t|tulo* de S FETCD
Terminacion contrato plural .. .. | los contratos en
. participacion A i
Si/No ejecucion
ICBF 20001922021 27/072021 15/08/2021 | 14.406.648 NO | NO APLICA
ICBF 20002252021 16/08/2021 15/12/2021 | 127.779.885 NO | NOAPLICA
ICBF 20002712021 16/12/2021 31/07/2022 | 334.050.576 NO NO APLICA
ICBF 20002102022 01/08/2022 30/11/2022 212.632.596 NO NO APLICA
ICBF 20002842022 01/12/2022 30/11/2023 704.179537 NO NO APLICA
ICBF 20002222023 01/12/2023 31/03/2024 | 258.384.255 NO | NOAPLICA
ICBF 20001942024 01/04/2024 29/12/2024 | 588.994.379 NO NO APLICA
ICBF 20006642024 30/12/2024 30/06/2025 456.308.721 NO | NOAPLICA
ICBF 20003992025 01/07/2025 30/12/2025 417.695.851 NO | NOAPLICA
ICBF 20005902025 31/12/2025 30/09/2026 768.622.839 NO | NOAPLICA
(adicione
cuantas filas
sean
necesarias,
TOTAL VALOR POR EJECUTAR DE CONTRATOS CELEBRADOS \ $ .

Tengo conocimiento de que la entrega de este y otros documentos no genera para el ICBF compromiso de celebrar
contrato 0 convenio y de que, en caso de celebrar contrato o convenio, el incumplimiento de las anteriores
disposiciones y compromisos facultaré al Supervisor del contrato para compulsar y dar traslado a las autoridades
competentes con el fin de que sean adelantadas las actuaciones administrativas, civiles, disciplinarias y penales
a las que haya lugar.

Cordialmente,

Holdnherso

Nombre Representante Legal: SABRINA AYAZO DIAZ

Tipo y numero de documento de identificacion del Representante Legal: 55227722
Nombre de la persona juridica: FUNDACION NINO FELIZ

Nit de la persona juridica: 800145039-1

No. de teléfono de la persona juridica: 3113275938

Correo electronico de la persona juridica: funnifez@gmail.com

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE
2012.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 25 de
septiembre de 2026, a las 10:00:08, €l nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion,
NO SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

NUmero de identificacion tributario

No. Identificacién

8001450391

Caodigo de Verificacion

8001450391260925100008

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 23 de
septiembre de 2026, a las 10:43:25, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

55227722

Caodigo de Verificacion

55227722260923104325

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES O]
GENERAL DE LA NACION PIB
CERTIFICADO ORDINARIO 10:05:35
No. 303673112 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 25 de septiembre del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona FUNDACION NI?O FELIZ identificado(a) con NIT nimero 8001450391:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mowrtyb
I|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
GENERAL DE LA NACION

CERTIFICADO ORDINARIO 11:08:15
No. 303460104 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 23 de septiembre del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) SABRINA DEL PILAR AYAZO DIAZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 55227722:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mowrtyb
I|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



25/9/26, 9:55 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:55:16 AM horas del 25/09/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 55227722
Apellidos y Nombres: AYAZO DIAZ SABRINA DEL PILAR

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidon de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

U«
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23/9/26, 10:42 Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 23/09/2026 10:42:35 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 55227722 y Nombre:
SABRINA DEL PILAR AYAZO DIAZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 148249191 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

Policia Nacional de Colombia

Direccion General - Carrera 59 # 26 - 21
Centro Administrativo Nacional CAN , Bogota D.C
Linea de atencion: 018000-910112

®'Gov.Cco

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17
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CAMARA DE COMERCIO DE VALLEDUPAR PARA EL VALLE DEL RIO CESAR

CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO DE PROPONENTES

Fecha expedicion: 23/09/2026 - 16:54:17
Recibo No. S001036926, Valor 75000

CODIGO DE VERIFICACION jJQJVeYrZG

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cv/39 y digite el respectivo cddigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO DE PROPONENTES
INFORMA

LA CAMARA DE COMERCIO DE VALLEDUPAR PARA EL VALLE DEL RIO CESAR ,CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO
EN EL ARTICULO 6.1 DE LA LEY 1150 DE 2007, REGLAMENTADA POR EL DECRETO 1510 DE 2013, INCORPORADO
EN EL DECRETO 1082 DE 2015, CON BASE EN LA INFORMACION SUMINISTRADA POR EL INSCRITO Y POR LAS
ENTIDADES ESTATALES.

*kkkk*kk*kkk** LA SIGUIENTE INFORMACION SE ENCUENTRA EN FIRME ********kkk%

CERTIFICA:
IDENTIFICACION

NOMBRE : FUNDACION NINO FELIZ
NIT:800145039-1

INSCRIPCION REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO:S0501796

FECHA DE INSCRIPCION AL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO:05/05/2003
NUMERO DEL PROPONENTE: 2615

FECHA DE LA ULTIMA INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE PROPONENTES:25/08/2026
ORGANIZACION:ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

TAMANO DE EMPRESA:MICROEMPRESA

CERTIFICA:
INSCRIPCION Y RENOVACION

ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACION DOCUMENTAL POR PARTE DE LA CAMARA DE COMERCIO DE
VALLEDUPAR PARA EL VALLE DEL RIO CESAR.

CERTIFICA:
CONSTITUCION Y REPRESENTACION LEGAL

INFORMACION DE CONSTITUCION

FECHA DE CONSTITUCION:05/05/2003

CLASE DE DOCUMENTO:DOCUMENTO PRIVADO

FECHA DEL DOCUMENTO:15/04/2003

ENTIDAD QUE EXPIDE EL DOCUMENTO:SECRETARIA DE GOBIERNO
FECHA DE VENCIMIENTO:INDEFINIDA

REPRESENTACION LEGAL
REPRESENTANTE No.1l
NOMBRE: AYAZO DIAZ SABRINA DEL PILAR

IDENTIFICACION:Cédula de ciudadania - 55227722
CARGO:DIRECTOR EJECUTIVO

Péagina 1 de 40



CAMARA DE COMERCIO DE VALLEDUPAR PARA EL VALLE DEL RIO CESAR

CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO DE PROPONENTES

AMARA DE COMERCIO

DE VALLEDUPAR
Fecha expedicion: 23/09/2026 - 16:54:17
Recibo No. S001036926, Valor 75000

CODIGO DE VERIFICACION jJQJVeYrZG

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cv/39 y digite el respectivo cddigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

FACULTADES:

Funciones: El director ejecutivo es el representante legal de la fundacidén, en virtud de lo cual
estdn asignadas las siguientes atribuciones, funciones y obligaciones.

1 representar legal y contractualmente a la fundacidn.
2 administrar los bienes de la fundacidén, bajo la vigilancia de la junta directiva.
3 constituir apoderados judiciales para la defensa de los intereses de la fundacién

4 convocar a reuniones de asamblea general y de Jjunta directiva conforme a los presentes
estatutos.

5 constituir apoderados judiciales para la defensa de los intereses de la fundacidn.
6 autorizar Jjunto con el tesorero las cuentas de los gastos de la fundacidén de acuerdo con lo
presupuestado por la Jjunta directiva, vigilando que los fondos sociales, sean intervenidos de

acuerdo cori el objeto social de la fundaciédn.

7 celebrar todos los actos y contratos necesarios para cumplir con el objeto social hasta por la
cuantia que se le asigne por la junta directiva y la asamblea general.

8 presentar a la Jjunta directiva, las cuentas, balances, informes financieros e inventarios vy
cualquier otro informe que se le solicite sobre la marcha de la fundaciédn.

9 presentar cualgquier otra informacidn que requiera la junta directiva.

10 elaborar el proyecto de prepuesto operacional, el cual debe someterse a consideracién de la
junta directiva y de la asamblea general.

11 transigir, desistir. Conciliar, subrogar, y renovar los actos o negocios Jjuridicos que tuviere
la fundacidén. Con terceros de conformidad expresa por la junta en cada caso especial.

12 cumplir con las demas funciones que le designe la ley, la Jjunta directiva y los presentes
estatutos, que sean compatibles con la naturaleza del cargo.
ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACION DOCUMENTAL POR PARTE DE LA CAMARA DE COMERCIO DE

VALLEDUPAR PARA EL VALLE DEL RIO CESAR.

CERTIFICA:
DOMICILIO

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL:CR 15 18 40

MUNICIPIO:20001 - VALLEDUPAR
DEPARTAMENTO : CESAR

Péagina 2 de 40



CAMARA DE COMERCIO DE VALLEDUPAR PARA EL VALLE DEL RIO CESAR
CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO DE PROPONENTES

Fecha expedicion: 23/09/2026 - 16:54:17
Recibo No. S001036926, Valor 75000

CODIGO DE VERIFICACION jJQJVeYrZG

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cv/39 y digite el respectivo cddigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario

contados a partir de la fecha de su expedicion.

TELEFONO 1:3113275938
TELEFONO 3:3016637715
CORREO ELECTRONICO:sabrifinanzas@gmail.com

DIRECCION PARA NOTIFICACIONES:CR 15 18 40
MUNICIPIO:20001 - VALLEDUPAR
DEPARTAMENTO : CESAR

CORREO ELECTRONICO:funnifez@gmail.com

ESTA INFORMACION NO ESTA SUJETA A VERIFICACION DOCUMENTAL, DE ACUERDO CON LO DISPUESTO EN EL
DECRETO 1510 DE 2013, INCORPORADO EN EL DECRETO 1082 DE 2015.

CERTIFICA:
CLASIFICACIONES DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS

QUE EN RELACION A LOS BIENES, OBRAS Y SERVICIOS QUE OFRECERA A LAS ENTIDADES ESTATALES,
IDENTIFICADOS CON EL CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL (CLASE), EL
PROPONENTE REPORTO:

SG
80
80
80
80
80
83
83
83
85
85
85
85
85
85
85
90
90
90
90
93
93
93
93
93
93

FM
10
10
10
11
11
12
12
12
10
10
10
11
11
11
15
10
10
10
10
11
11
13
13
13
14

CL
15
16
17
15
17
15
16
17
15
16
17
15
16
17
16
15
16
17
18
15
16
15
16
18
15

PR - DESCRIPCION

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION CORPORATIVA
GERENCIA DE PROYECTOS

GERENCIA INDUSTRIAL

DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

BIBLIOTECAS

CENTROS DE INFORMACION

SERVICIOS DE COMUNICACION MASIVA

CENTROS DE SALUD

PERSONAS DE SOPORTE DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE SALUD

PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS
PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS
MANEJO Y CONTROL DE VECTORES DE ENFERMEDAD

ASUNTOS NUTRICIONALES

ESTABLECIMIENTOS PARA COMER Y BEBER

SERVICIOS DE BANQUETES Y CATERING

SERVICIOS DE CAFETERIA

SERVICIOS DE COMIDA PARA LLEVAR Y A DOMICILIO
MOVIMIENTOS POLITICOS

REPRESENTACION Y PARTICIPACION POLITICA

PROGRAMAS DE REFUGIADOS

PLANEACION Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE ALIMENTACION Y NUTRICION
PREPARACION Y ALIVIO DE DESASTRES

DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

Péagina 3 de 40



CAMARA DE COMERCIO DE VALLEDUPAR PARA EL VALLE DEL RIO CESAR

CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO DE PROPONENTES

Fecha expedicion: 23/09/2026 - 16:54:17
Recibo No. S001036926, Valor 75000

CODIGO DE VERIFICACION jJQJVeYrZG

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cv/39 y digite el respectivo cddigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

93 14 16 00 : POBLACION

93 14 17 00 : CULTURA

93 14 18 00 : EMPLEO

93 14 19 00 : DESARROLLO RURAL

93 14 20 00 : DESARROLLO URBANO

93 14 21 00 : DESARROLLO REGIONAL

94 10 15 00 : ASOCIACIONES DE NEGOCIOS

94 10 16 00 : ASOCIACIONES PROFESIONALES

94 10 17 00 : ASOCIACIONES DE PERSONAL

94 10 18 00 : SINDICATOS

94 13 15 00 : ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES

94 13 16 00 : ORGANIZACIONES DE CARIDAD

94 13 17 00 : ASOCIACIONES VERDES

94 13 18 00 : MOVIMIENTOS

94 13 19 00 : ASOCIACIONES PROTECTORAS DE ANIMALES
94 13 20 00 : ASOCIACIONES DE DEFENSA Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACION DOCUMENTAL POR PARTE DE LA CAMARA DE COMERCIO DE
VALLEDUPAR PARA EL VALLE DEL RIO CESAR.

CERTIFICA:
INFORMACION FINANCIERA

QUE EN RELACION A SU INFORMACION FINANCIERA EL PROPONENTE REPORTO:

CERTIFICA:
INFORMACION FINANCIERA

QUE EN RELACION A SU INFORMACION FINANCIERA EL PROPONENTE REPORTO:

FECHA CORTE DE LA INFORMACION FINANCIERA : 31/12/2025

ACTIVO CORRIENTE : $25.281.134,00
ACTIVO TOTAL : $78.021.134,00
PASIVO CORRIENTE : $1.556.327,00
PASIVO TOTAL : $1.556.327,00
PATRIMONIO : $76.464.807,00
UTILIDAD/PERDIDA OPERACIONAL : $2.842.526,00
GASTOS DE INTERESES : $2.473.856,00
CERTIFICA:

CAPACIDAD FINANCIERA

QUE EN RELACION A LOS INDICADORES DE LA CAPACIDAD FINANCIERA EL PROPONENTE REPORTO CON CORTE A
31/12/2025

INDICE DE LIQUIDEZ : 16,24
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INDICE DE ENDEUDAMIENTO : 0,01
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES : 1,14

ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACION DOCUMENTAL POR PARTE DE LA CAMARA DE COMERCIO DE
VALLEDUPAR PARA EL VALLE DEL RIO CESAR.

CERTIFICA:
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

QUE EN RELACION A LOS INDICADORES DE LA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL EL PROPONENTE REPORTO CON CORTE
A 31/12/2025

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO : 0,03
RENTABILIDAD DEL ACTIVO : 0,03

ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACION DOCUMENTAL POR PARTE DE LA CAMARA DE COMERCIO DE
VALLEDUPAR PARA EL VALLE DEL RIO CESAR.

CERTIFICA:
EXPERIENCIA

QUE EN RELACION A LOS CONTRATOS EJECUTADOS EL PROPONENTE REPORTO:

*%*%* EXPERIENCIA No.1l
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:001

CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE
NOMBRE DEL CONTRATISTA :FUNDACION NINO FELIZ
NOMBRE DEL CONTRATANTE :MUNICIPIO DE BECERRIL
VALOR CONTRATADO EN SMMLV :213,59

SG FM CL PR — DESCRIPCION

80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS

80 10 17 00 : GERENCIA INDUSTRIAL

80 11 15 00 : DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

80 11 16 00 : SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL

80 11 17 00 : RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

80 12 18 00 : SERVICIOS DE DERECHO DE FAMILIA

83 12 15 00 : BIBLIOTECAS

83 12 16 00 : CENTROS DE INFORMACION

83 12 17 00 : SERVICIOS DE COMUNICACION MASIVA

85 10 15 00 : CENTROS DE SALUD

85 10 16 00 : PERSONAS DE SOPORTE DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
85 10 17 00 : SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE SALUD

85 11 15 00 : PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

85 11 16 00 : PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS
85 11 17 00 : MANEJO Y CONTROL DE VECTORES DE ENFERMEDAD

85 12 15 00 : SERVICIOS DE PRESTADORES DE CUIDADO PRIMARIO
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85 12 16 00 : SERVICIOS MEDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS

85 12 17 00 : SERVICIOS DE PRESTADORES ESPECIALISTAS DE SERVICIOS DE SALUD
85 12 18 00 : LABORATORIOS MEDICOS

85 12 19 00 : FARMACEUTICOS

85 12 20 00 : SERVICIOS DENTALES

85 12 21 00 : SERVICIOS DE REHABILITACION

85 12 22 00 : SERVICIOS DE EVALUACION Y VALORACION DE SALUD INDIVIDUAL
85 13 15 00 : SERVICIOS DE MEDICINA EXPERIMENTAL

85 13 16 00 : ETICA MEDICA

85 13 17 00 : CIENCIA E INVESTIGACION MEDICA

90 10 15 00 : ESTABLECIMIENTOS PARA COMER Y BEBER

90 10 16 00 : SERVICIOS DE BANQUETES Y CATERING

90 10 17 00 : SERVICIOS DE CAFETERIA

90 10 18 00 : SERVICIOS DE COMIDA PARA LLEVAR Y A DOMICILIO

93 11 15 00 : MOVIMIENTOS POLITICOS

93 11 16 00 : REPRESENTACION Y PARTICIPACION POLITICA

93 13 15 00 : PROGRAMAS DE REFUGIADOS

93 13 16 00 : PLANEACION Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE ALIMENTACION Y NUTRICION
93 13 17 00 : PROGRAMAS DE SALUD

93 13 18 00 : PREPARACION Y ALIVIO DE DESASTRES

93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

93 14 16 00 : POBLACION

93 14 17 00 : CULTURA

93 14 18 00 : EMPLEO

93 14 19 00 : DESARROLLO RURAL

93 14 20 00 : DESARROLLO URBANO

93 14 21 00 : DESARROLLO REGIONAL

94 10 15 00 : ASOCIACIONES DE NEGOCIOS

94 10 16 00 : ASOCIACIONES PROFESIONALES

94 10 17 00 : ASOCIACIONES DE PERSONAL

94 10 18 00 : SINDICATOS

94 13 15 00 : ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES

94 13 16 00 : ORGANIZACIONES DE CARIDAD

94 13 17 00 : ASOCIACIONES VERDES

94 13 18 00 : MOVIMIENTOS

94 13 19 00 : ASOCIACIONES PROTECTORAS DE ANIMALES

94 13 20 00 : ASOCIACIONES DE DEFENSA Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

*%*%* EXPERIENCIA No.2
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:002

CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE
NOMBRE DEL CONTRATISTA :FUNDACION NINO FELIZ
NOMBRE DEL CONTRATANTE :MUNICIPIO DE BECERRIL
VALOR CONTRATADO EN SMMLV :164,24

SG FM CL PR — DESCRIPCION
80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS
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80 10 17 00 : GERENCIA INDUSTRIAL

80 11 15 00 : DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

80 11 16 00 : SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL

80 11 17 00 : RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

80 12 18 00 : SERVICIOS DE DERECHO DE FAMILIA

83 12 15 00 : BIBLIOTECAS

83 12 16 00 : CENTROS DE INFORMACION

83 12 17 00 : SERVICIOS DE COMUNICACION MASIVA

85 10 15 00 : CENTROS DE SALUD

85 10 16 00 : PERSONAS DE SOPORTE DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
85 10 17 00 : SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE SALUD

85 11 15 00 : PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

85 11 16 00 : PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS
85 11 17 00 : MANEJO Y CONTROL DE VECTORES DE ENFERMEDAD

85 12 15 00 : SERVICIOS DE PRESTADORES DE CUIDADO PRIMARIO

85 12 16 00 : SERVICIOS MEDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS

85 12 17 00 : SERVICIOS DE PRESTADORES ESPECIALISTAS DE SERVICIOS DE SALUD
85 12 18 00 : LABORATORIOS MEDICOS

85 12 19 00 : FARMACEUTICOS

85 12 20 00 : SERVICIOS DENTALES

85 12 21 00 : SERVICIOS DE REHABILITACION

85 12 22 00 : SERVICIOS DE EVALUACION Y VALORACION DE SALUD INDIVIDUAL
85 13 15 00 : SERVICIOS DE MEDICINA EXPERIMENTAL

85 13 16 00 : ETICA MEDICA

85 13 17 00 : CIENCIA E INVESTIGACION MEDICA

90 10 15 00 : ESTABLECIMIENTOS PARA COMER Y BEBER

90 10 16 00 : SERVICIOS DE BANQUETES Y CATERING

90 10 17 00 : SERVICIOS DE CAFETERIA

90 10 18 00 : SERVICIOS DE COMIDA PARA LLEVAR Y A DOMICILIO

93 11 15 00 : MOVIMIENTOS POLITICOS

93 11 16 00 : REPRESENTACION Y PARTICIPACION POLITICA

93 13 15 00 : PROGRAMAS DE REFUGIADOS

93 13 16 00 : PLANEACION Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE ALIMENTACION Y NUTRICION
93 13 17 00 : PROGRAMAS DE SALUD

93 13 18 00 : PREPARACION Y ALIVIO DE DESASTRES

93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

93 14 16 00 : POBLACION

93 14 17 00 : CULTURA

93 14 18 00 : EMPLEO

93 14 19 00 : DESARROLLO RURAL

93 14 20 00 : DESARROLLO URBANO

93 14 21 00 : DESARROLLO REGIONAL

94 10 15 00 : ASOCIACIONES DE NEGOCIOS

94 10 16 00 : ASOCIACIONES PROFESIONALES

94 10 17 00 : ASOCIACIONES DE PERSONAL

94 10 18 00 : SINDICATOS

94 13 15 00 : ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES
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contados a partir de la fecha de su expedicion.

ORGANIZACIONES DE CARIDAD

ASOCIACIONES VERDES

MOVIMIENTOS

ASOCIACIONES PROTECTORAS DE ANIMALES

ASOCIACIONES DE DEFENSA Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

*%*%* EXPERIENCIA No.3
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:003
CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE

:FUNDACION NINO FELIZ
:MUNICIPIO DE BECERRIL

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 1123, 94

SG FM CL PR - DESCRIPCION

80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS

80 10 17 00 GERENCIA INDUSTRIAL

80 11 15 00 DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

80 11 16 00 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL

80 11 17 00 RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

80 12 18 00 SERVICIOS DE DERECHO DE FAMILIA

83 12 15 00 BIBLIOTECAS

83 12 16 00 CENTROS DE INFORMACION

83 12 17 00 SERVICIOS DE COMUNICACION MASIVA

85 10 15 00 CENTROS DE SALUD

85 10 16 00 PERSONAS DE SOPORTE DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
85 10 17 00 SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE SALUD

85 11 15 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

85 11 16 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS
85 11 17 00 MANEJO Y CONTROL DE VECTORES DE ENFERMEDAD

85 12 15 00 SERVICIOS DE PRESTADORES DE CUIDADO PRIMARIO

85 12 16 00 SERVICIOS MEDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS

85 12 17 00 SERVICIOS DE PRESTADORES ESPECIALISTAS DE SERVICIOS DE SALUD
85 12 18 00 LABORATORIOS MEDICOS

85 12 19 00 FARMACEUTICOS

85 12 20 00 SERVICIOS DENTALES

85 12 21 00 SERVICIOS DE REHABILITACION

85 12 22 00 SERVICIOS DE EVALUACION Y VALORACION DE SALUD INDIVIDUAL
85 13 15 00 SERVICIOS DE MEDICINA EXPERIMENTAL

85 13 16 00 ETICA MEDICA

85 13 17 00 CIENCIA E INVESTIGACION MEDICA

90 10 15 00 ESTABLECIMIENTOS PARA COMER Y BEBER

90 10 16 00 SERVICIOS DE BANQUETES Y CATERING

90 10 17 00 SERVICIOS DE CAFETERIA

90 10 18 00 SERVICIOS DE COMIDA PARA LLEVAR Y A DOMICILIO

93 11 15 00 MOVIMIENTOS POLITICOS

93 11 16 00 REPRESENTACION Y PARTICIPACION POLITICA

93 13 15 00 PROGRAMAS DE REFUGIADOS
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contados a partir de la fecha de su expedicion.

PLANEACION Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE ALIMENTACION Y NUTRICION
PROGRAMAS DE SALUD

PREPARACION Y ALIVIO DE DESASTRES

DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

POBLACION

CULTURA

EMPLEO

DESARROLLO RURAL

DESARROLLO URBANO

DESARROLLO REGIONAL

ASOCIACIONES DE NEGOCIOS

ASOCIACIONES PROFESIONALES

ASOCIACIONES DE PERSONAL

SINDICATOS

ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES

ORGANIZACIONES DE CARIDAD

ASOCIACIONES VERDES

MOVIMIENTOS

ASOCIACIONES PROTECTORAS DE ANIMALES

ASOCIACIONES DE DEFENSA Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

*** EXPERIENCIA No.4
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:004
CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE

:FUNDACION NINO FELIZ
:MUNICIPIO AGUSTIN CODAZZI

VALOR CONTRATADO EN SMMLV :251,18

SG FM CL PR — DESCRIPCION

80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS

80 10 17 00 GERENCIA INDUSTRIAL

80 11 15 00 DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

80 11 16 00 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL

80 11 17 00 RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

80 12 18 00 SERVICIOS DE DERECHO DE FAMILIA

83 12 15 00 BIBLIOTECAS

83 12 16 00 CENTROS DE INFORMACION

83 12 17 00 SERVICIOS DE COMUNICACION MASIVA

85 10 15 00 CENTROS DE SALUD

85 10 16 00 PERSONAS DE SOPORTE DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
85 10 17 00 SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE SALUD

85 11 15 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

85 11 16 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

85 11 17 00 MANEJO Y CONTROL DE VECTORES DE ENFERMEDAD

85 12 15 00 SERVICIOS DE PRESTADORES DE CUIDADO PRIMARIO

85 12 16 00 SERVICIOS MEDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS

85 12 17 00 SERVICIOS DE PRESTADORES ESPECIALISTAS DE SERVICIOS DE SALUD

Péagina 9 de 40



CAMARA DE COMERCIO DE VALLEDUPAR PARA EL VALLE DEL RIO CESAR

CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO DE PROPONENTES

Fecha expedicion: 23/09/2026 - 16:54:17
Recibo No. S001036926, Valor 75000

CODIGO DE VERIFICACION jJQJVeYrZG

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cv/39 y digite el respectivo cddigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

85 12 18 00 : LABORATORIOS MEDICOS

85 12 19 00 : FARMACEUTICOS

85 12 20 00 : SERVICIOS DENTALES

85 12 21 00 : SERVICIOS DE REHABILITACION

85 12 22 00 : SERVICIOS DE EVALUACION Y VALORACION DE SALUD INDIVIDUAL
85 13 15 00 : SERVICIOS DE MEDICINA EXPERIMENTAL

85 13 16 00 : ETICA MEDICA

85 13 17 00 : CIENCIA E INVESTIGACION MEDICA

90 10 15 00 : ESTABLECIMIENTOS PARA COMER Y BEBER

90 10 16 00 : SERVICIOS DE BANQUETES Y CATERING

90 10 17 00 : SERVICIOS DE CAFETERIA

90 10 18 00 : SERVICIOS DE COMIDA PARA LLEVAR Y A DOMICILIO
93 11 15 00 : MOVIMIENTOS POLITICOS

93 11 16 00 : REPRESENTACION Y PARTICIPACION POLITICA

93 13 15 00 : PROGRAMAS DE REFUGIADOS

93 13 16 00 : PLANEACION Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE ALIMENTACION Y NUTRICION
93 13 17 00 : PROGRAMAS DE SALUD

93 13 18 00 : PREPARACION Y ALIVIO DE DESASTRES

93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

93 14 16 00 : POBLACION

93 14 17 00 : CULTURA

93 14 18 00 : EMPLEO

93 14 19 00 : DESARROLLO RURAL

93 14 20 00 : DESARROLLO URBANO

93 14 21 00 : DESARROLLO REGIONAL

94 10 15 00 : ASOCIACIONES DE NEGOCIOS

94 10 16 00 : ASOCIACIONES PROFESIONALES

94 10 17 00 : ASOCIACIONES DE PERSONAL

94 10 18 00 : SINDICATOS

94 13 15 00 : ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES

94 13 16 00 : ORGANIZACIONES DE CARIDAD

94 13 17 00 : ASOCIACIONES VERDES

94 13 18 00 : MOVIMIENTOS

94 13 19 00 : ASOCIACIONES PROTECTORAS DE ANIMALES

94 13 20 00 : ASOCIACIONES DE DEFENSA Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

**%* EXPERIENCIA No.5
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:005

CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE
NOMBRE DEL CONTRATISTA :FUNDACION NINO FELIZ
NOMBRE DEL CONTRATANTE :SANAVIDA SAS

VALOR CONTRATADO EN SMMLV :25,60

SG FM CL PR - DESCRIPCION

80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS

80 10 17 00 : GERENCIA INDUSTRIAL

80 11 15 00 : DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS
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80 11 16 00 : SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL

80 11 17 00 : RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

80 12 18 00 : SERVICIOS DE DERECHO DE FAMILIA

83 12 15 00 : BIBLIOTECAS

83 12 16 00 : CENTROS DE INFORMACION

83 12 17 00 : SERVICIOS DE COMUNICACION MASIVA

85 10 15 00 : CENTROS DE SALUD

85 10 16 00 : PERSONAS DE SOPORTE DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
85 10 17 00 : SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE SALUD

85 11 15 00 : PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

85 11 16 00 : PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS
85 11 17 00 : MANEJO Y CONTROL DE VECTORES DE ENFERMEDAD

85 12 15 00 : SERVICIOS DE PRESTADORES DE CUIDADO PRIMARIO

85 12 16 00 : SERVICIOS MEDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS

85 12 17 00 : SERVICIOS DE PRESTADORES ESPECIALISTAS DE SERVICIOS DE SALUD
85 12 18 00 : LABORATORIOS MEDICOS

85 12 19 00 : FARMACEUTICOS

85 12 20 00 : SERVICIOS DENTALES

85 12 21 00 : SERVICIOS DE REHABILITACION

85 12 22 00 : SERVICIOS DE EVALUACION Y VALORACION DE SALUD INDIVIDUAL
85 13 15 00 : SERVICIOS DE MEDICINA EXPERIMENTAL

85 13 16 00 : ETICA MEDICA

85 13 17 00 : CIENCIA E INVESTIGACION MEDICA

90 10 15 00 : ESTABLECIMIENTOS PARA COMER Y BEBER

90 10 16 00 : SERVICIOS DE BANQUETES Y CATERING

90 10 17 00 : SERVICIOS DE CAFETERIA

90 10 18 00 : SERVICIOS DE COMIDA PARA LLEVAR Y A DOMICILIO

93 11 15 00 : MOVIMIENTOS POLITICOS

93 11 16 00 : REPRESENTACION Y PARTICIPACION POLITICA

93 13 15 00 : PROGRAMAS DE REFUGIADOS

93 13 16 00 : PLANEACION Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE ALIMENTACION Y NUTRICION
93 13 17 00 : PROGRAMAS DE SALUD

93 13 18 00 : PREPARACION Y ALIVIO DE DESASTRES

93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

93 14 16 00 : POBLACION

93 14 17 00 : CULTURA

93 14 18 00 : EMPLEO

93 14 19 00 : DESARROLLO RURAL

93 14 20 00 : DESARROLLO URBANO

93 14 21 00 : DESARROLLO REGIONAL

94 10 15 00 : ASOCIACIONES DE NEGOCIOS

94 10 16 00 : ASOCIACIONES PROFESIONALES

94 10 17 00 : ASOCIACIONES DE PERSONAL

94 10 18 00 : SINDICATOS

94 13 15 00 : ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES

94 13 16 00 : ORGANIZACIONES DE CARIDAD

94 13 17 00 : ASOCIACIONES VERDES
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94 13 18 00
94 13 19 00
94 13 20 00
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contados a partir de la fecha de su expedicion.

MOVIMIENTOS
ASOCIACIONES PROTECTORAS DE ANIMALES
ASOCIACIONES DE DEFENSA Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

*%*%* EXPERIENCIA No.6
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:006
CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 1151, 24

SG FM CL PR - DESCRIPCION

80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS

80 10 17 00 GERENCIA INDUSTRIAL

80 11 15 00 DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

80 11 16 00 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL

80 11 17 00 RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

80 12 18 00 SERVICIOS DE DERECHO DE FAMILIA

83 12 15 00 BIBLIOTECAS

83 12 16 00 CENTROS DE INFORMACION

83 12 17 00 SERVICIOS DE COMUNICACION MASIVA

85 10 15 00 CENTROS DE SALUD

85 10 16 00 PERSONAS DE SOPORTE DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
85 10 17 00 SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE SALUD

85 11 15 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

85 11 16 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

85 11 17 00 MANEJO Y CONTROL DE VECTORES DE ENFERMEDAD

85 12 15 00 SERVICIOS DE PRESTADORES DE CUIDADO PRIMARIO

85 12 16 00 SERVICIOS MEDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS

85 12 17 00 SERVICIOS DE PRESTADORES ESPECIALISTAS DE SERVICIOS DE SALUD
85 12 18 00 LABORATORIOS MEDICOS

85 12 19 00 FARMACEUTICOS

85 12 20 00 SERVICIOS DENTALES

85 12 21 00 SERVICIOS DE REHABILITACION

85 12 22 00 SERVICIOS DE EVALUACION Y VALORACION DE SALUD INDIVIDUAL
85 13 15 00 SERVICIOS DE MEDICINA EXPERIMENTAL

85 13 16 00 ETICA MEDICA

85 13 17 00 CIENCIA E INVESTIGACION MEDICA

90 10 15 00 ESTABLECIMIENTOS PARA COMER Y BEBER

90 10 16 00 SERVICIOS DE BANQUETES Y CATERING

90 10 17 00 SERVICIOS DE CAFETERIA

90 10 18 00 SERVICIOS DE COMIDA PARA LLEVAR Y A DOMICILIO

93 11 15 00 MOVIMIENTOS POLITICOS

93 11 16 00 REPRESENTACION Y PARTICIPACION POLITICA

93 13 15 00 PROGRAMAS DE REFUGIADOS

93 13 16 00 PLANEACION Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE ALIMENTACION Y NUTRICION
93 13 17 00 PROGRAMAS DE SALUD

:FUNDACION NINO FELIZ
:ALCALDIA DE BECERRIL
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93
93
93
93
93
93
93
93
94
94
94
94
94
94
94
94
94
94

13
14
14
14
14
14
14
14
10
10
10
10
13
13
13
13
13
13

18
15
16
17
18
19
20
21
15
16
17
18
15
16
17
18
19
20

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

contados a partir de la fecha de su expedicion.

PREPARACION Y ALIVIO DE DESASTRES
DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES
POBLACION

CULTURA

EMPLEO

DESARROLLO RURAL

DESARROLLO URBANO

DESARROLLO REGIONAL

ASOCIACIONES DE NEGOCIOS
ASOCIACIONES PROFESIONALES
ASOCIACIONES DE PERSONAL

SINDICATOS

ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES
ORGANIZACIONES DE CARIDAD
ASOCIACIONES VERDES

MOVIMIENTOS

ASOCIACIONES PROTECTORAS DE ANIMALES
ASOCIACIONES DE DEFENSA Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

**%* EXPERIENCIA No.7
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:007
CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE

:FUNDACION NINO FELIZ
:ALCALDIA DE BECERRIL

VALOR CONTRATADO EN SMMLV :115,11
SG FM CL PR - DESCRIPCION

80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS

80 10 17 00 GERENCIA INDUSTRIAL

80 11 15 00 DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

80 11 16 00 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL

80 11 17 00 RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

80 12 18 00 SERVICIOS DE DERECHO DE FAMILIA

83 12 15 00 BIBLIOTECAS

83 12 16 00 CENTROS DE INFORMACION

83 12 17 00 SERVICIOS DE COMUNICACION MASIVA

85 10 15 00 CENTROS DE SALUD

85 10 16 00 PERSONAS DE SOPORTE DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
85 10 17 00 SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE SALUD

85 11 15 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

85 11 16 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

85 11 17 00 MANEJO Y CONTROL DE VECTORES DE ENFERMEDAD

85 12 15 00 SERVICIOS DE PRESTADORES DE CUIDADO PRIMARIO

85 12 16 00 SERVICIOS MEDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS

85 12 17 00 SERVICIOS DE PRESTADORES ESPECIALISTAS DE SERVICIOS DE SALUD
85 12 18 00 LABORATORIOS MEDICOS

85 12 19 00 FARMACEUTICOS
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85
85
85
85
85
85
90
90
90
90
93
93
93
93
93
93
93
93
93
93
93
93
93
94
94
94
94
94
94
94
94
94
94

12
12
12
13
13
13
10
10
10
10
11
11
13
13
13
13
14
14
14
14
14
14
14
10
10
10
10
13
13
13
13
13
13

20
21
22
15
16
17
15
16
17
18
15
16
15
16
17
18
15
16
17
18
19
20
21
15
16
17
18
15
16
17
18
19
20

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

SERVICIOS
SERVICIOS
SERVICIOS
SERVICIOS
ETICA MEDI
CIENCIA E

contados a partir de la fecha de su expedicion.

DENTALES

DE REHABILITACION

DE EVALUACION Y VALORACION DE SALUD INDIVIDUAL
DE MEDICINA EXPERIMENTAL

CA

INVESTIGACION MEDICA

ESTABLECIMIENTOS PARA COMER Y BEBER

SERVICIOS
SERVICIOS
SERVICIOS
MOVIMIENTO

DE BANQUETES Y CATERING
DE CAFETERIA

DE COMIDA PARA LLEVAR Y A DOMICILIO
S POLITICOS

REPRESENTACION Y PARTICIPACION POLITICA

PROGRAMAS
PLANEACION
PROGRAMAS
PREPARACIO
DESARROLLO
POBLACION
CULTURA
EMPLEO
DESARROLLO
DESARROLLO
DESARROLLO

DE REFUGIADOS

Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE ALIMENTACION Y NUTRICION
DE SALUD
N Y ALIVIO DE DESASTRES

Y SERVICIOS SOCIALES

RURAL
URBANO
REGIONAL

ASOCIACIONES DE NEGOCIOS
ASOCIACIONES PROFESIONALES

ASOCIACION
SINDICATOS
ORGANIZACI
ORGANIZACI
ASOCIACION
MOVIMIENTO
ASOCIACION

ES DE PERSONAL

ONES NO GUBERNAMENTALES
ONES DE CARIDAD

ES VERDES

S

ES PROTECTORAS DE ANIMALES

ASOCIACIONES DE DEFENSA Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

*%*%* EXPERIENCIA No.8
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:008
CONTRATO CELEBRADO POR
NOMBRE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE

:1 - EL PROPONENTE
:FUNDACION NINO FELIZ
:ALCALDIA DE BECERRIL

VALOR CONTRATADO EN SMMLV :213,59

SG FM CL PR - DESCRIPCION

80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS

80 10 17 00 GERENCIA INDUSTRIAL

80 11 15 00 DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS
80 11 16 00 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL
80 11 17 00 RECLUTAMIENTO DE PERSONAL
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80 12 18 00 : SERVICIOS DE DERECHO DE FAMILIA

83 12 15 00 : BIBLIOTECAS

83 12 16 00 : CENTROS DE INFORMACION

83 12 17 00 : SERVICIOS DE COMUNICACION MASIVA

85 10 15 00 : CENTROS DE SALUD

85 10 16 00 : PERSONAS DE SOPORTE DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
85 10 17 00 : SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE SALUD

85 11 15 00 : PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

85 11 16 00 : PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS
85 11 17 00 : MANEJO Y CONTROL DE VECTORES DE ENFERMEDAD

85 12 15 00 : SERVICIOS DE PRESTADORES DE CUIDADO PRIMARIO

85 12 16 00 : SERVICIOS MEDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS

85 12 17 00 : SERVICIOS DE PRESTADORES ESPECIALISTAS DE SERVICIOS DE SALUD
85 12 18 00 : LABORATORIOS MEDICOS

85 12 19 00 : FARMACEUTICOS

85 12 20 00 : SERVICIOS DENTALES

85 12 21 00 : SERVICIOS DE REHABILITACION

85 12 22 00 : SERVICIOS DE EVALUACION Y VALORACION DE SALUD INDIVIDUAL
85 13 15 00 : SERVICIOS DE MEDICINA EXPERIMENTAL

85 13 16 00 : ETICA MEDICA

85 13 17 00 : CIENCIA E INVESTIGACION MEDICA

90 10 15 00 : ESTABLECIMIENTOS PARA COMER Y BEBER

90 10 16 00 : SERVICIOS DE BANQUETES Y CATERING

90 10 17 00 : SERVICIOS DE CAFETERIA

90 10 18 00 : SERVICIOS DE COMIDA PARA LLEVAR Y A DOMICILIO

93 11 15 00 : MOVIMIENTOS POLITICOS

93 11 16 00 : REPRESENTACION Y PARTICIPACION POLITICA

93 13 15 00 : PROGRAMAS DE REFUGIADOS

93 13 16 00 : PLANEACION Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE ALIMENTACION Y NUTRICION
93 13 17 00 : PROGRAMAS DE SALUD

93 13 18 00 : PREPARACION Y ALIVIO DE DESASTRES

93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

93 14 16 00 : POBLACION

93 14 17 00 : CULTURA

93 14 18 00 : EMPLEO

93 14 19 00 : DESARROLLO RURAL

93 14 20 00 : DESARROLLO URBANO

93 14 21 00 : DESARROLLO REGIONAL

94 10 15 00 : ASOCIACIONES DE NEGOCIOS

94 10 16 00 : ASOCIACIONES PROFESIONALES

94 10 17 00 : ASOCIACIONES DE PERSONAL

94 10 18 00 : SINDICATOS

94 13 15 00 : ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES

94 13 16 00 : ORGANIZACIONES DE CARIDAD

94 13 17 00 : ASOCIACIONES VERDES

94 13 18 00 : MOVIMIENTOS

94 13 19 00 : ASOCIACIONES PROTECTORAS DE ANIMALES
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94 13 20 00

contados a partir de la fecha de su expedicion.

ASOCIACIONES DE DEFENSA Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

*** EXPERIENCIA No.9
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:009
CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE

:FUNDACION NINO FELIZ
:INSTITUTO DE REHABILITACION INTEGRAL SANA VIDA

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 123,29

SG FM CL PR - DESCRIPCION

80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS

80 10 17 00 GERENCIA INDUSTRIAL

80 11 15 00 DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

80 11 16 00 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL

80 11 17 00 RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

80 12 18 00 SERVICIOS DE DERECHO DE FAMILIA

83 12 15 00 BIBLIOTECAS

83 12 16 00 CENTROS DE INFORMACION

83 12 17 00 SERVICIOS DE COMUNICACION MASIVA

85 10 15 00 CENTROS DE SALUD

85 10 16 00 PERSONAS DE SOPORTE DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
85 10 17 00 SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE SALUD

85 11 15 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

85 11 16 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

85 11 17 00 MANEJO Y CONTROL DE VECTORES DE ENFERMEDAD

85 12 15 00 SERVICIOS DE PRESTADORES DE CUIDADO PRIMARIO

85 12 16 00 SERVICIOS MEDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS

85 12 17 00 SERVICIOS DE PRESTADORES ESPECIALISTAS DE SERVICIOS DE SALUD
85 12 18 00 LABORATORIOS MEDICOS

85 12 19 00 FARMACEUTICOS

85 12 20 00 SERVICIOS DENTALES

85 12 21 00 SERVICIOS DE REHABILITACION

85 12 22 00 SERVICIOS DE EVALUACION Y VALORACION DE SALUD INDIVIDUAL
85 13 15 00 SERVICIOS DE MEDICINA EXPERIMENTAL

85 13 16 00 ETICA MEDICA

85 13 17 00 CIENCIA E INVESTIGACION MEDICA

90 10 15 00 ESTABLECIMIENTOS PARA COMER Y BEBER

90 10 16 00 SERVICIOS DE BANQUETES Y CATERING

90 10 17 00 SERVICIOS DE CAFETERIA

90 10 18 00 SERVICIOS DE COMIDA PARA LLEVAR Y A DOMICILIO

93 11 15 00 MOVIMIENTOS POLITICOS

93 11 16 00 REPRESENTACION Y PARTICIPACION POLITICA

93 13 15 00 PROGRAMAS DE REFUGIADOS

93 13 16 00 PLANEACION Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE ALIMENTACION Y NUTRICION
93 13 17 00 PROGRAMAS DE SALUD

93 13 18 00 PREPARACION Y ALIVIO DE DESASTRES

93 14 15 00 DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES
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93
93
93
93
93
93
94
94
94
94
94
94
94
94
94
94

14
14
14
14
14
14
10
10
10
10
13
13
13
13
13
13

16
17
18
19
20
21
15
16
17
18
15
16
17
18
19
20

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

contados a partir de la fecha de su expedicion.

POBLACION

CULTURA

EMPLEO

DESARROLLO RURAL

DESARROLLO URBANO

DESARROLLO REGIONAL

ASOCIACIONES DE NEGOCIOS
ASOCIACIONES PROFESIONALES
ASOCIACIONES DE PERSONAL

SINDICATOS

ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES
ORGANIZACIONES DE CARIDAD
ASOCIACIONES VERDES

MOVIMIENTOS

ASOCIACIONES PROTECTORAS DE ANIMALES
ASOCIACIONES DE DEFENSA Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

*%*%* EXPERIENCIA No.10
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:010
CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE

:FUNDACION NINO FELIZ
:ALCALDIA DE AGUSTIN CODAZZI

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 1251, 18
SG FM CL PR - DESCRIPCION

80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS

80 10 17 00 GERENCIA INDUSTRIAL

80 11 15 00 DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

80 11 16 00 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL

80 11 17 00 RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

80 12 18 00 SERVICIOS DE DERECHO DE FAMILIA

83 12 15 00 BIBLIOTECAS

83 12 16 00 CENTROS DE INFORMACION

83 12 17 00 SERVICIOS DE COMUNICACION MASIVA

85 10 15 00 CENTROS DE SALUD

85 10 16 00 PERSONAS DE SOPORTE DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
85 10 17 00 SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE SALUD

85 11 15 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

85 11 16 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

85 11 17 00 MANEJO Y CONTROL DE VECTORES DE ENFERMEDAD

85 12 15 00 SERVICIOS DE PRESTADORES DE CUIDADO PRIMARIO

85 12 16 00 SERVICIOS MEDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS

85 12 17 00 SERVICIOS DE PRESTADORES ESPECIALISTAS DE SERVICIOS DE SALUD
85 12 18 00 LABORATORIOS MEDICOS

85 12 19 00 FARMACEUTICOS

85 12 20 00 SERVICIOS DENTALES

85 12 21 00 SERVICIOS DE REHABILITACION
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85
85
85
85
90
90
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93
93
93
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93
93
93
93
93
93
93
93
93
94
94
94
94
94
94
94
94
94
94

12
13
13
13
10
10
10
10
11
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13
13
13
13
14
14
14
14
14
14
14
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10
10
10
13
13
13
13
13
13

22
15
16
17
15
16
17
18
15
16
15
16
17
18
15
16
17
18
19
20
21
15
16
17
18
15
16
17
18
19
20

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

contados a partir de la fecha de su expedicion.

SERVICIOS DE EVALUACION Y VALORACION DE SALUD INDIVIDUAL
SERVICIOS DE MEDICINA EXPERIMENTAL

ETICA MEDICA

CIENCIA E INVESTIGACION MEDICA
ESTABLECIMIENTOS PARA COMER Y BEBER

SERVICIOS DE BANQUETES Y CATERING

SERVICIOS DE CAFETERIA

SERVICIOS DE COMIDA PARA LLEVAR Y A DOMICILIO
MOVIMIENTOS POLITICOS

REPRESENTACION Y PARTICIPACION POLITICA
PROGRAMAS DE REFUGIADOS

PLANEACION Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE ALIMENTACION Y NUTRICION
PROGRAMAS DE SALUD

PREPARACION Y ALIVIO DE DESASTRES

DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

POBLACION

CULTURA

EMPLEO

DESARROLLO RURAL

DESARROLLO URBANO

DESARROLLO REGIONAL

ASOCIACIONES DE NEGOCIOS

ASOCIACIONES PROFESIONALES

ASOCIACIONES DE PERSONAL

SINDICATOS

ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES
ORGANIZACIONES DE CARIDAD

ASOCIACIONES VERDES

MOVIMIENTOS

ASOCIACIONES PROTECTORAS DE ANIMALES
ASOCIACIONES DE DEFENSA Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

**%* EXPERIENCIA No.l1l
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:011

CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE
NOMBRE DEL CONTRATISTA :FUNDACION NINO FELIZ
NOMBRE DEL CONTRATANTE :FUENTE DE ORO META
VALOR CONTRATADO EN SMMLV 123,04

SG FM CL PR - DESCRIPCION

80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS

80 10 17 00 GERENCIA INDUSTRIAL

80 11 15 00 DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

80 11 16 00 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL

80 11 17 00 RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

80 12 18 00 SERVICIOS DE DERECHO DE FAMILIA

83 12 15 00 BIBLIOTECAS
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83 12 16 00 : CENTROS DE INFORMACION

83 12 17 00 : SERVICIOS DE COMUNICACION MASIVA

85 10 15 00 : CENTROS DE SALUD

85 10 16 00 : PERSONAS DE SOPORTE DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
85 10 17 00 : SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE SALUD

85 11 15 00 : PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

85 11 16 00 : PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

85 11 17 00 : MANEJO Y CONTROL DE VECTORES DE ENFERMEDAD

85 12 15 00 : SERVICIOS DE PRESTADORES DE CUIDADO PRIMARIO

85 12 16 00 : SERVICIOS MEDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS

85 12 17 00 : SERVICIOS DE PRESTADORES ESPECIALISTAS DE SERVICIOS DE SALUD
85 12 18 00 : LABORATORIOS MEDICOS

85 12 19 00 : FARMACEUTICOS

85 12 20 00 : SERVICIOS DENTALES

85 12 21 00 : SERVICIOS DE REHABILITACION

85 12 22 00 : SERVICIOS DE EVALUACION Y VALORACION DE SALUD INDIVIDUAL
85 13 15 00 : SERVICIOS DE MEDICINA EXPERIMENTAL

85 13 16 00 : ETICA MEDICA

85 13 17 00 : CIENCIA E INVESTIGACION MEDICA

90 10 15 00 : ESTABLECIMIENTOS PARA COMER Y BEBER

90 10 16 00 : SERVICIOS DE BANQUETES Y CATERING

90 10 17 00 : SERVICIOS DE CAFETERIA

90 10 18 00 : SERVICIOS DE COMIDA PARA LLEVAR Y A DOMICILIO

93 11 15 00 : MOVIMIENTOS POLITICOS

93 11 16 00 : REPRESENTACION Y PARTICIPACION POLITICA

93 13 15 00 : PROGRAMAS DE REFUGIADOS

93 13 16 00 : PLANEACION Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE ALIMENTACION Y NUTRICION
93 13 17 00 : PROGRAMAS DE SALUD

93 13 18 00 : PREPARACION Y ALIVIO DE DESASTRES

93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

93 14 16 00 : POBLACION

93 14 17 00 : CULTURA

93 14 18 00 : EMPLEO

93 14 19 00 : DESARROLLO RURAL

93 14 20 00 : DESARROLLO URBANO

93 14 21 00 : DESARROLLO REGIONAL

94 10 15 00 : ASOCIACIONES DE NEGOCIOS

94 10 16 00 : ASOCIACIONES PROFESIONALES

94 10 17 00 : ASOCIACIONES DE PERSONAL

94 10 18 00 : SINDICATOS

94 13 15 00 : ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES

94 13 16 00 : ORGANIZACIONES DE CARIDAD

94 13 17 00 : ASOCIACIONES VERDES

94 13 18 00 : MOVIMIENTOS

94 13 19 00 : ASOCIACIONES PROTECTORAS DE ANIMALES

94 13 20 00 : ASOCIACIONES DE DEFENSA Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS
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*%*%* EXPERIENCIA No.1l2
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:012

CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE
NOMBRE DEL CONTRATISTA :FUNDACION NINO FELIZ
NOMBRE DEL CONTRATANTE :FUENTE DE ORO META
VALOR CONTRATADO EN SMMLV 166,04

SG FM CL PR - DESCRIPCION

80 10 16 00 : GERENCIA DE PROYECTOS

80 10 17 00 : GERENCIA INDUSTRIAL

80 11 15 00 : DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

80 11 16 00 : SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL

80 11 17 00 : RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

80 12 18 00 : SERVICIOS DE DERECHO DE FAMILIA

83 12 15 00 : BIBLIOTECAS

83 12 16 00 : CENTROS DE INFORMACION

83 12 17 00 : SERVICIOS DE COMUNICACION MASIVA

85 10 15 00 : CENTROS DE SALUD

85 10 16 00 : PERSONAS DE SOPORTE DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
85 10 17 00 : SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE SALUD

85 11 15 00 : PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

85 11 16 00 : PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

85 11 17 00 : MANEJO Y CONTROL DE VECTORES DE ENFERMEDAD

85 12 15 00 : SERVICIOS DE PRESTADORES DE CUIDADO PRIMARIO

85 12 16 00 : SERVICIOS MEDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS

85 12 17 00 : SERVICIOS DE PRESTADORES ESPECIALISTAS DE SERVICIOS DE SALUD
85 12 18 00 : LABORATORIOS MEDICOS

85 12 19 00 : FARMACEUTICOS

85 12 20 00 : SERVICIOS DENTALES

85 12 21 00 : SERVICIOS DE REHABILITACION

85 12 22 00 : SERVICIOS DE EVALUACION Y VALORACION DE SALUD INDIVIDUAL
85 13 15 00 : SERVICIOS DE MEDICINA EXPERIMENTAL

85 13 16 00 : ETICA MEDICA

85 13 17 00 : CIENCIA E INVESTIGACION MEDICA

90 10 15 00 : ESTABLECIMIENTOS PARA COMER Y BEBER

90 10 16 00 : SERVICIOS DE BANQUETES Y CATERING

90 10 17 00 : SERVICIOS DE CAFETERIA

90 10 18 00 : SERVICIOS DE COMIDA PARA LLEVAR Y A DOMICILIO

93 11 15 00 : MOVIMIENTOS POLITICOS

93 11 16 00 : REPRESENTACION Y PARTICIPACION POLITICA

93 13 15 00 : PROGRAMAS DE REFUGIADOS

93 13 16 00 : PLANEACION Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE ALIMENTACION Y NUTRICION
93 13 17 00 : PROGRAMAS DE SALUD

93 13 18 00 : PREPARACION Y ALIVIO DE DESASTRES

93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

93 14 16 00 : POBLACION

93 14 17 00 : CULTURA
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Fecha expedicion: 23/09/2026 - 16:54:17
Recibo No. S001036926, Valor 75000

CODIGO DE VERIFICACION jJQJVeYrZG

contados a partir de la fecha de su expedicion.

EMPLEO

DESARROLLO RURAL

DESARROLLO URBANO

DESARROLLO REGIONAL

ASOCIACIONES DE NEGOCIOS
ASOCIACIONES PROFESIONALES
ASOCIACIONES DE PERSONAL

SINDICATOS

ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES
ORGANIZACIONES DE CARIDAD
ASOCIACIONES VERDES

MOVIMIENTOS

ASOCIACIONES PROTECTORAS DE ANIMALES
ASOCIACIONES DE DEFENSA Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

**%* EXPERIENCIA No.1l3
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:013
CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE

:FUNDACION NINO FELIZ
:INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 115,85

SG FM CL PR - DESCRIPCION

80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS

80 10 17 00 GERENCIA INDUSTRIAL

80 11 15 00 DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

80 11 16 00 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL

80 11 17 00 RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

80 12 18 00 SERVICIOS DE DERECHO DE FAMILIA

83 12 15 00 BIBLIOTECAS

83 12 16 00 CENTROS DE INFORMACION

83 12 17 00 SERVICIOS DE COMUNICACION MASIVA

85 10 15 00 CENTROS DE SALUD

85 10 16 00 PERSONAS DE SOPORTE DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
85 10 17 00 SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE SALUD

85 11 15 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

85 11 16 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

85 11 17 00 MANEJO Y CONTROL DE VECTORES DE ENFERMEDAD

85 12 15 00 SERVICIOS DE PRESTADORES DE CUIDADO PRIMARIO

85 12 16 00 SERVICIOS MEDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS

85 12 17 00 SERVICIOS DE PRESTADORES ESPECIALISTAS DE SERVICIOS DE SALUD
85 12 18 00 LABORATORIOS MEDICOS

85 12 19 00 FARMACEUTICOS

85 12 20 00 SERVICIOS DENTALES

85 12 21 00 SERVICIOS DE REHABILITACION

85 12 22 00 SERVICIOS DE EVALUACION Y VALORACION DE SALUD INDIVIDUAL
85 13 15 00 SERVICIOS DE MEDICINA EXPERIMENTAL
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Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cv/39 y digite el respectivo cddigo, para que
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contados a partir de la fecha de su expedicion.

ETICA MEDICA

CIENCIA E INVESTIGACION MEDICA
ESTABLECIMIENTOS PARA COMER Y BEBER

SERVICIOS DE BANQUETES Y CATERING

SERVICIOS DE CAFETERIA

SERVICIOS DE COMIDA PARA LLEVAR Y A DOMICILIO
MOVIMIENTOS POLITICOS

REPRESENTACION Y PARTICIPACION POLITICA
PROGRAMAS DE REFUGIADOS

PLANEACION Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE ALIMENTACION Y NUTRICION
PROGRAMAS DE SALUD

PREPARACION Y ALIVIO DE DESASTRES

DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

POBLACION

CULTURA

EMPLEO

DESARROLLO RURAL

DESARROLLO URBANO

DESARROLLO REGIONAL

ASOCIACIONES DE NEGOCIOS

ASOCIACIONES PROFESIONALES

ASOCIACIONES DE PERSONAL

SINDICATOS

ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES
ORGANIZACIONES DE CARIDAD

ASOCIACIONES VERDES

MOVIMIENTOS

ASOCIACIONES PROTECTORAS DE ANIMALES
ASOCIACIONES DE DEFENSA Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

*%*%* EXPERIENCIA No.1l4
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:014
CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE

:FUNDACION NINO FELIZ
:INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF

VALOR CONTRATADO EN SMMLV :140, 64

SG FM CL PR - DESCRIPCION

80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS

80 10 17 0O GERENCIA INDUSTRIAL

80 11 15 00 DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS
80 11 16 00 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL
80 11 17 00 RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

80 12 18 00 SERVICIOS DE DERECHO DE FAMILIA
83 12 15 00 BIBLIOTECAS

83 12 16 00 CENTROS DE INFORMACION

83 12 17 00 SERVICIOS DE COMUNICACION MASIVA
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CAMARA DE COMERCIO DE VALLEDUPAR PARA EL VALLE DEL RIO CESAR

@ CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO DE PROPONENTES
S coeis
Fecha expedicion: 23/09/2026 - 16:54:17
Recibo No. S001036926, Valor 75000

CODIGO DE VERIFICACION jJQJVeYrZG

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cv/39 y digite el respectivo cddigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

85 10 15 00 : CENTROS DE SALUD

85 10 16 00 : PERSONAS DE SOPORTE DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
85 10 17 00 : SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE SALUD

85 11 15 00 : PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

85 11 16 00 : PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

85 11 17 00 : MANEJO Y CONTROL DE VECTORES DE ENFERMEDAD

85 12 15 00 : SERVICIOS DE PRESTADORES DE CUIDADO PRIMARIO

85 12 16 00 : SERVICIOS MEDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS

85 12 17 00 : SERVICIOS DE PRESTADORES ESPECIALISTAS DE SERVICIOS DE SALUD
85 12 18 00 : LABORATORIOS MEDICOS

85 12 19 00 : FARMACEUTICOS

85 12 20 00 : SERVICIOS DENTALES

85 12 21 00 : SERVICIOS DE REHABILITACION

85 12 22 00 : SERVICIOS DE EVALUACION Y VALORACION DE SALUD INDIVIDUAL
85 13 15 00 : SERVICIOS DE MEDICINA EXPERIMENTAL

85 13 16 00 : ETICA MEDICA

85 13 17 00 : CIENCIA E INVESTIGACION MEDICA

90 10 15 00 : ESTABLECIMIENTOS PARA COMER Y BEBER

90 10 16 00 : SERVICIOS DE BANQUETES Y CATERING

90 10 17 00 : SERVICIOS DE CAFETERIA

90 10 18 00 : SERVICIOS DE COMIDA PARA LLEVAR Y A DOMICILIO

93 11 15 00 : MOVIMIENTOS POLITICOS

93 11 16 00 : REPRESENTACION Y PARTICIPACION POLITICA

93 13 15 00 : PROGRAMAS DE REFUGIADOS

93 13 16 00 : PLANEACION Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE ALIMENTACION Y NUTRICION
93 13 17 00 : PROGRAMAS DE SALUD

93 13 18 00 : PREPARACION Y ALIVIO DE DESASTRES

93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

93 14 16 00 : POBLACION

93 14 17 00 : CULTURA

93 14 18 00 : EMPLEO

93 14 19 00 : DESARROLLO RURAL

93 14 20 00 : DESARROLLO URBANO

93 14 21 00 : DESARROLLO REGIONAL

94 10 15 00 : ASOCIACIONES DE NEGOCIOS

94 10 16 00 : ASOCIACIONES PROFESIONALES

94 10 17 00 : ASOCIACIONES DE PERSONAL

94 10 18 00 : SINDICATOS

94 13 15 00 : ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES

94 13 16 00 : ORGANIZACIONES DE CARIDAD

94 13 17 00 : ASOCIACIONES VERDES

94 13 18 00 : MOVIMIENTOS

94 13 19 00 : ASOCIACIONES PROTECTORAS DE ANIMALES

94 13 20 00 : ASOCIACIONES DE DEFENSA Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

*%*%* EXPERIENCIA No.1l5
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:015
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Fecha expedicion: 23/09/2026 - 16:54:17
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Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cv/39 y digite el respectivo cddigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario

contados a partir de la fecha de su expedicion.

CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE

:FUNDACION NINO FELIZ
:INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR —-ICBF

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 1331, 74

SG FM CL PR - DESCRIPCION

80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS

80 10 17 00 GERENCIA INDUSTRIAL

80 11 15 00 DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

80 11 16 00 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL

80 11 17 00 RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

80 12 18 00 SERVICIOS DE DERECHO DE FAMILIA

83 12 15 00 BIBLIOTECAS

83 12 16 00 CENTROS DE INFORMACION

83 12 17 00 SERVICIOS DE COMUNICACION MASIVA

85 10 15 00 CENTROS DE SALUD

85 10 16 00 PERSONAS DE SOPORTE DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
85 10 17 00 SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE SALUD

85 11 15 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

85 11 16 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS
85 11 17 00 MANEJO Y CONTROL DE VECTORES DE ENFERMEDAD

85 12 15 00 SERVICIOS DE PRESTADORES DE CUIDADO PRIMARIO

85 12 16 00 SERVICIOS MEDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS

85 12 17 00 SERVICIOS DE PRESTADORES ESPECIALISTAS DE SERVICIOS DE SALUD
85 12 18 00 LABORATORIOS MEDICOS

85 12 19 00 FARMACEUTICOS

85 12 20 00 SERVICIOS DENTALES

85 12 21 00 SERVICIOS DE REHABILITACION

85 12 22 00 SERVICIOS DE EVALUACION Y VALORACION DE SALUD INDIVIDUAL
85 13 15 00 SERVICIOS DE MEDICINA EXPERIMENTAL

85 13 16 00 ETICA MEDICA

85 13 17 00 CIENCIA E INVESTIGACION MEDICA

90 10 15 00 ESTABLECIMIENTOS PARA COMER Y BEBER

90 10 16 00 SERVICIOS DE BANQUETES Y CATERING

90 10 17 00 SERVICIOS DE CAFETERIA

90 10 18 00 SERVICIOS DE COMIDA PARA LLEVAR Y A DOMICILIO

93 11 15 00 MOVIMIENTOS POLITICOS

93 11 16 00 REPRESENTACION Y PARTICIPACION POLITICA

93 13 15 00 PROGRAMAS DE REFUGIADOS

93 13 16 00 PLANEACION Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE ALIMENTACION Y NUTRICION
93 13 17 00 PROGRAMAS DE SALUD

93 13 18 00 PREPARACION Y ALIVIO DE DESASTRES

93 14 15 00 DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

93 14 16 00 POBLACION

93 14 17 00 CULTURA

93 14 18 00 EMPLEO

93 14 19 00 DESARROLLO RURAL
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contados a partir de la fecha de su expedicion.

DESARROLLO URBANO

DESARROLLO REGIONAL

ASOCIACIONES DE NEGOCIOS
ASOCIACIONES PROFESIONALES
ASOCIACIONES DE PERSONAL

SINDICATOS

ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES
ORGANIZACIONES DE CARIDAD
ASOCIACIONES VERDES

MOVIMIENTOS

ASOCIACIONES PROTECTORAS DE ANIMALES
ASOCIACIONES DE DEFENSA Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

*%*%* EXPERIENCIA No.1l6
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:016
CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE

:FUNDACION NINO FELIZ
:INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF

VALOR CONTRATADO EN SMMLV :209,08

SG FM CL PR - DESCRIPCION

80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS

80 10 17 00 GERENCIA INDUSTRIAL

80 11 15 00 DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

80 11 16 00 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL

80 11 17 00 RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

80 12 18 00 SERVICIOS DE DERECHO DE FAMILIA

83 12 15 00 BIBLIOTECAS

83 12 16 00 CENTROS DE INFORMACION

83 12 17 00 SERVICIOS DE COMUNICACION MASIVA

85 10 15 00 CENTROS DE SALUD

85 10 16 00 PERSONAS DE SOPORTE DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
85 10 17 00 SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE SALUD

85 11 15 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

85 11 16 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

85 11 17 00 MANEJO Y CONTROL DE VECTORES DE ENFERMEDAD

85 12 15 00 SERVICIOS DE PRESTADORES DE CUIDADO PRIMARIO

85 12 16 00 SERVICIOS MEDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS

85 12 17 00 SERVICIOS DE PRESTADORES ESPECIALISTAS DE SERVICIOS DE SALUD
85 12 18 00 LABORATORIOS MEDICOS

85 12 19 00 FARMACEUTICOS

85 12 20 00 SERVICIOS DENTALES

85 12 21 00 SERVICIOS DE REHABILITACION

85 12 22 00 SERVICIOS DE EVALUACION Y VALORACION DE SALUD INDIVIDUAL
85 13 15 00 SERVICIOS DE MEDICINA EXPERIMENTAL

85 13 16 00 ETICA MEDICA

85 13 17 00 CIENCIA E INVESTIGACION MEDICA
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contados a partir de la fecha de su expedicion.

ESTABLECIMIENTOS PARA COMER Y BEBER

SERVICIOS DE BANQUETES Y CATERING

SERVICIOS DE CAFETERIA

SERVICIOS DE COMIDA PARA LLEVAR Y A DOMICILIO
MOVIMIENTOS POLITICOS

REPRESENTACION Y PARTICIPACION POLITICA
PROGRAMAS DE REFUGIADOS

PLANEACION Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE ALIMENTACION Y NUTRICION
PROGRAMAS DE SALUD

PREPARACION Y ALIVIO DE DESASTRES

DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

POBLACION

CULTURA

EMPLEO

DESARROLLO RURAL

DESARROLLO URBANO

DESARROLLO REGIONAL

ASOCIACIONES DE NEGOCIOS

ASOCIACIONES PROFESIONALES

ASOCIACIONES DE PERSONAL

SINDICATOS

ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES
ORGANIZACIONES DE CARIDAD

ASOCIACIONES VERDES

MOVIMIENTOS

ASOCIACIONES PROTECTORAS DE ANIMALES
ASOCIACIONES DE DEFENSA Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

**%* EXPERIENCIA No.1l7
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:017
CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE

:FUNDACION NINO FELIZ
:INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -ICBF

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 1568, 30
SG FM CL PR - DESCRIPCION

80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS

80 10 17 00 GERENCIA INDUSTRIAL

80 11 15 00 DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

80 11 16 00 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL

80 11 17 00 RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

80 12 18 00 SERVICIOS DE DERECHO DE FAMILIA

83 12 15 00 BIBLIOTECAS

83 12 16 00 CENTROS DE INFORMACION

83 12 17 00 SERVICIOS DE COMUNICACION MASIVA

85 10 15 00 CENTROS DE SALUD

85 10 16 00 PERSONAS DE SOPORTE DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
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contados a partir de la fecha de su expedicion.

SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE SALUD

PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS
PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS
MANEJO Y CONTROL DE VECTORES DE ENFERMEDAD
SERVICIOS DE PRESTADORES DE CUIDADO PRIMARIO
SERVICIOS MEDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS
SERVICIOS DE PRESTADORES ESPECIALISTAS DE SERVICIOS DE SALUD
LABORATORIOS MEDICOS

FARMACEUTICOS

SERVICIOS DENTALES

SERVICIOS DE REHABILITACION

SERVICIOS DE EVALUACION Y VALORACION DE SALUD INDIVIDUAL
SERVICIOS DE MEDICINA EXPERIMENTAL

ETICA MEDICA

CIENCIA E INVESTIGACION MEDICA

ESTABLECIMIENTOS PARA COMER Y BEBER

SERVICIOS DE BANQUETES Y CATERING

SERVICIOS DE CAFETERIA

SERVICIOS DE COMIDA PARA LLEVAR Y A DOMICILIO
MOVIMIENTOS POLITICOS

REPRESENTACION Y PARTICIPACION POLITICA

PROGRAMAS DE REFUGIADOS

PLANEACION Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE ALIMENTACION Y NUTRICION
PROGRAMAS DE SALUD

PREPARACION Y ALIVIO DE DESASTRES

DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

POBLACION

CULTURA

EMPLEO

DESARROLLO RURAL

DESARROLLO URBANO

DESARROLLO REGIONAL

ASOCIACIONES DE NEGOCIOS

ASOCIACIONES PROFESIONALES

ASOCIACIONES DE PERSONAL

SINDICATOS

ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES

ORGANIZACIONES DE CARIDAD

ASOCIACIONES VERDES

MOVIMIENTOS

ASOCIACIONES PROTECTORAS DE ANIMALES

ASOCIACIONES DE DEFENSA Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

*** EXPERIENCIA No.18
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:018
CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA

:FUNDACION NINO FELIZ
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NOMBRE DEL CONTRATANTE

contados a partir de la fecha de su expedicion.

:INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR —-ICBF

VALOR CONTRATADO EN SMMLV :453,07

SG FM CL PR - DESCRIPCION

80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS

80 10 17 00 GERENCIA INDUSTRIAL

80 11 15 00 DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

80 11 16 00 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL

80 11 17 00 RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

80 12 18 00 SERVICIOS DE DERECHO DE FAMILIA

83 12 15 00 BIBLIOTECAS

83 12 16 00 CENTROS DE INFORMACION

83 12 17 00 SERVICIOS DE COMUNICACION MASIVA

85 10 15 00 CENTROS DE SALUD

85 10 16 00 PERSONAS DE SOPORTE DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
85 10 17 00 SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE SALUD

85 11 15 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

85 11 16 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS
85 11 17 00 MANEJO Y CONTROL DE VECTORES DE ENFERMEDAD

85 12 15 00 SERVICIOS DE PRESTADORES DE CUIDADO PRIMARIO

85 12 16 00 SERVICIOS MEDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS

85 12 17 00 SERVICIOS DE PRESTADORES ESPECIALISTAS DE SERVICIOS DE SALUD
85 12 18 00 LABORATORIOS MEDICOS

85 12 19 00 FARMACEUTICOS

85 12 20 00 SERVICIOS DENTALES

85 12 21 00 SERVICIOS DE REHABILITACION

85 12 22 00 SERVICIOS DE EVALUACION Y VALORACION DE SALUD INDIVIDUAL
85 13 15 00 SERVICIOS DE MEDICINA EXPERIMENTAL

85 13 16 00 ETICA MEDICA

85 13 17 00 CIENCIA E INVESTIGACION MEDICA

90 10 15 00 ESTABLECIMIENTOS PARA COMER Y BEBER

90 10 16 00 SERVICIOS DE BANQUETES Y CATERING

90 10 17 00 SERVICIOS DE CAFETERIA

90 10 18 00 SERVICIOS DE COMIDA PARA LLEVAR Y A DOMICILIO

93 11 15 00 MOVIMIENTOS POLITICOS

93 11 16 00 REPRESENTACION Y PARTICIPACION POLITICA

93 13 15 00 PROGRAMAS DE REFUGIADOS

93 13 16 00 PLANEACION Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE ALIMENTACION Y NUTRICION
93 13 17 00 PROGRAMAS DE SALUD

93 13 18 00 PREPARACION Y ALIVIO DE DESASTRES

93 14 15 00 DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

93 14 16 00 POBLACION

93 14 17 00 CULTURA

93 14 18 00 EMPLEO

93 14 19 00 DESARROLLO RURAL

93 14 20 00 DESARROLLO URBANO

93 14 21 00 DESARROLLO REGIONAL
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contados a partir de la fecha de su expedicion.

ASOCIACIONES DE NEGOCIOS

ASOCIACIONES PROFESIONALES

ASOCIACIONES DE PERSONAL

SINDICATOS

ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES

ORGANIZACIONES DE CARIDAD

ASOCIACIONES VERDES

MOVIMIENTOS

ASOCIACIONES PROTECTORAS DE ANIMALES

ASOCIACIONES DE DEFENSA Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

**% EXPERIENCIA No.1l9
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:019
CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE

:FUNDACION NINO FELIZ
:INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -ICBF

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 1198, 75

SG FM CL PR - DESCRIPCION

80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS

80 10 17 00 GERENCIA INDUSTRIAL

80 11 15 00 DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

80 11 16 00 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL

80 11 17 00 RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

80 12 18 00 SERVICIOS DE DERECHO DE FAMILIA

83 12 15 00 BIBLIOTECAS

83 12 16 00 CENTROS DE INFORMACION

83 12 17 00 SERVICIOS DE COMUNICACION MASIVA

85 10 15 00 CENTROS DE SALUD

85 10 16 00 PERSONAS DE SOPORTE DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
85 10 17 00 SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE SALUD

85 11 15 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

85 11 16 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

85 11 17 00 : MANEJO Y CONTROL DE VECTORES DE ENFERMEDAD

85 12 15 00 SERVICIOS DE PRESTADORES DE CUIDADO PRIMARIO

85 12 16 00 SERVICIOS MEDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS

85 12 17 00 SERVICIOS DE PRESTADORES ESPECIALISTAS DE SERVICIOS DE SALUD
85 12 18 00 LABORATORIOS MEDICOS

85 12 19 00 FARMACEUTICOS

85 12 20 00 SERVICIOS DENTALES

85 12 21 00 SERVICIOS DE REHABILITACION

85 12 22 00 SERVICIOS DE EVALUACION Y VALORACION DE SALUD INDIVIDUAL
85 13 15 00 SERVICIOS DE MEDICINA EXPERIMENTAL

85 13 16 00 ETICA MEDICA

85 13 17 00 CIENCIA E INVESTIGACION MEDICA

90 10 15 00 ESTABLECIMIENTOS PARA COMER Y BEBER

90 10 16 00 SERVICIOS DE BANQUETES Y CATERING
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contados a partir de la fecha de su expedicion.

SERVICIOS DE CAFETERIA

SERVICIOS DE COMIDA PARA LLEVAR Y A DOMICILIO
MOVIMIENTOS POLITICOS

REPRESENTACION Y PARTICIPACION POLITICA
PROGRAMAS DE REFUGIADOS

PLANEACION Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE ALIMENTACION Y NUTRICION
PROGRAMAS DE SALUD

PREPARACION Y ALIVIO DE DESASTRES

DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

POBLACION

CULTURA

EMPLEO

DESARROLLO RURAL

DESARROLLO URBANO

DESARROLLO REGIONAL

ASOCIACIONES DE NEGOCIOS

ASOCIACIONES PROFESIONALES

ASOCIACIONES DE PERSONAL

SINDICATOS

ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES
ORGANIZACIONES DE CARIDAD

ASOCIACIONES VERDES

MOVIMIENTOS

ASOCIACIONES PROTECTORAS DE ANIMALES
ASOCIACIONES DE DEFENSA Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

*%*%* EXPERIENCIA No.20
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:020
CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE

:FUNDACION NINO FELIZ
:ALCALDIA DE BECERRIL

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 212,77

SG FM CL PR - DESCRIPCION

80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS

80 10 17 00 GERENCIA INDUSTRIAL

80 11 15 00 DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

80 11 16 00 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL

80 11 17 00 RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

80 12 18 00 SERVICIOS DE DERECHO DE FAMILIA

83 12 15 00 BIBLIOTECAS

83 12 16 00 CENTROS DE INFORMACION

83 12 17 00 SERVICIOS DE COMUNICACION MASIVA

85 10 15 00 CENTROS DE SALUD

85 10 16 00 PERSONAS DE SOPORTE DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
85 10 17 00 SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE SALUD

85 11 15 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS
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85 11 16 00 : PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

85 11 17 00 : MANEJO Y CONTROL DE VECTORES DE ENFERMEDAD

85 12 15 00 : SERVICIOS DE PRESTADORES DE CUIDADO PRIMARIO

85 12 16 00 : SERVICIOS MEDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS

85 12 17 00 : SERVICIOS DE PRESTADORES ESPECIALISTAS DE SERVICIOS DE SALUD
85 12 18 00 : LABORATORIOS MEDICOS

85 12 19 00 : FARMACEUTICOS

85 12 20 00 : SERVICIOS DENTALES

85 12 21 00 : SERVICIOS DE REHABILITACION

85 12 22 00 : SERVICIOS DE EVALUACION Y VALORACION DE SALUD INDIVIDUAL
85 13 15 00 : SERVICIOS DE MEDICINA EXPERIMENTAL

85 13 16 00 : ETICA MEDICA

85 13 17 00 : CIENCIA E INVESTIGACION MEDICA

90 10 15 00 : ESTABLECIMIENTOS PARA COMER Y BEBER

90 10 16 00 : SERVICIOS DE BANQUETES Y CATERING

90 10 17 00 : SERVICIOS DE CAFETERIA

90 10 18 00 : SERVICIOS DE COMIDA PARA LLEVAR Y A DOMICILIO

93 11 15 00 : MOVIMIENTOS POLITICOS

93 11 16 00 : REPRESENTACION Y PARTICIPACION POLITICA

93 13 15 00 : PROGRAMAS DE REFUGIADOS

93 13 16 00 : PLANEACION Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE ALIMENTACION Y NUTRICION
93 13 17 00 : PROGRAMAS DE SALUD

93 13 18 00 : PREPARACION Y ALIVIO DE DESASTRES

93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

93 14 16 00 : POBLACION

93 14 17 00 : CULTURA

93 14 18 00 : EMPLEO

93 14 19 00 : DESARROLLO RURAL

93 14 20 00 : DESARROLLO URBANO

93 14 21 00 : DESARROLLO REGIONAL

94 10 15 00 : ASOCIACIONES DE NEGOCIOS

94 10 16 00 : ASOCIACIONES PROFESIONALES

94 10 17 00 : ASOCIACIONES DE PERSONAL

94 10 18 00 : SINDICATOS

94 13 15 00 : ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES

94 13 16 00 : ORGANIZACIONES DE CARIDAD

94 13 17 00 : ASOCIACIONES VERDES

94 13 18 00 : MOVIMIENTOS

94 13 19 00 : ASOCIACIONES PROTECTORAS DE ANIMALES

94 13 20 00 : ASOCIACIONES DE DEFENSA Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

**%* EXPERIENCIA No.21
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:021

CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :FUNDACION NINO FELIZ

NOMBRE DEL CONTRATANTE :INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR —-ICBF
VALOR CONTRATADO EN SMMLV :320,55
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PR - DESCRIPCION

00
00
00
00
00
00
00
00
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00
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00
00
00
00
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00
00
00
00
00
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GERENCIA DE PROYECTOS
GERENCIA INDUSTRIAL

DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL

RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

SERVICIOS DE DERECHO DE FAMILIA

BIBLIOTECAS

CENTROS DE INFORMACION

SERVICIOS DE COMUNICACION MASIVA

CENTROS DE SALUD

PERSONAS DE SOPORTE DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE SALUD

PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS
PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS
MANEJO Y CONTROL DE VECTORES DE ENFERMEDAD

SERVICIOS DE PRESTADORES DE CUIDADO PRIMARIO

SERVICIOS MEDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS

SERVICIOS DE PRESTADORES ESPECIALISTAS DE SERVICIOS DE SALUD
LABORATORIOS MEDICOS

FARMACEUTICOS

SERVICIOS DENTALES

SERVICIOS DE REHABILITACION

SERVICIOS DE EVALUACION Y VALORACION DE SALUD INDIVIDUAL
SERVICIOS DE MEDICINA EXPERIMENTAL

ETICA MEDICA

CIENCIA E INVESTIGACION MEDICA

ESTABLECIMIENTOS PARA COMER Y BEBER

SERVICIOS DE BANQUETES Y CATERING

SERVICIOS DE CAFETERIA

SERVICIOS DE COMIDA PARA LLEVAR Y A DOMICILIO
MOVIMIENTOS POLITICOS

REPRESENTACION Y PARTICIPACION POLITICA

PROGRAMAS DE REFUGIADOS

PLANEACION Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE ALIMENTACION Y NUTRICION
PROGRAMAS DE SALUD

PREPARACION Y ALIVIO DE DESASTRES

DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

POBLACION

CULTURA

EMPLEO

DESARROLLO RURAL

DESARROLLO URBANO

DESARROLLO REGIONAL

ASOCIACIONES DE NEGOCIOS

ASOCIACIONES PROFESIONALES

ASOCIACIONES DE PERSONAL
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contados a partir de la fecha de su expedicion.

SINDICATOS

ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES

ORGANIZACIONES DE CARIDAD

ASOCIACIONES VERDES

MOVIMIENTOS

ASOCIACIONES PROTECTORAS DE ANIMALES

ASOCIACIONES DE DEFENSA Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

*%*%* EXPERIENCIA No.22
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: 022
CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATANTE

:FUNDACION NINO FELIZ
:INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR —-ICBF

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 1293, 42
SG FM CL PR - DESCRIPCION

80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS

80 10 17 00 GERENCIA INDUSTRIAL

80 11 15 00 DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

80 11 16 00 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL

80 11 17 00 RECLUTAMIENTO DE PERSONAL

80 12 18 00 SERVICIOS DE DERECHO DE FAMILIA

83 12 15 00 BIBLIOTECAS

83 12 16 00 CENTROS DE INFORMACION

83 12 17 00 SERVICIOS DE COMUNICACION MASIVA

85 10 15 00 CENTROS DE SALUD

85 10 16 00 PERSONAS DE SOPORTE DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
85 10 17 00 SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE SALUD

85 11 15 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

85 11 16 00 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO CONTAGIOSAS

85 11 17 00 : MANEJO Y CONTROL DE VECTORES DE ENFERMEDAD

85 12 15 00 SERVICIOS DE PRESTADORES DE CUIDADO PRIMARIO

85 12 16 00 SERVICIOS MEDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS

85 12 17 00 SERVICIOS DE PRESTADORES ESPECIALISTAS DE SERVICIOS DE SALUD
85 12 18 00 LABORATORIOS MEDICOS

85 12 19 00 FARMACEUTICOS

85 12 20 00 SERVICIOS DENTALES

85 12 21 00 SERVICIOS DE REHABILITACION

85 12 22 00 SERVICIOS DE EVALUACION Y VALORACION DE SALUD INDIVIDUAL
85 13 15 00 SERVICIOS DE MEDICINA EXPERIMENTAL

85 13 16 00 ETICA MEDICA

85 13 17 00 CIENCIA E INVESTIGACION MEDICA

90 10 15 00 ESTABLECIMIENTOS PARA COMER Y BEBER

90 10 16 00 SERVICIOS DE BANQUETES Y CATERING

90 10 17 00 SERVICIOS DE CAFETERIA

90 10 18 00 SERVICIOS DE COMIDA PARA LLEVAR Y A DOMICILIO

93 11 15 00 : MOVIMIENTOS POLITICOS
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93 11 16 00 : REPRESENTACION Y PARTICIPACION POLITICA
93 13 15 00 : PROGRAMAS DE REFUGIADOS

93 13 16 00 : PLANEACION Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE ALIMENTACION Y NUTRICION
93 13 17 00 : PROGRAMAS DE SALUD

93 13 18 00 : PREPARACION Y ALIVIO DE DESASTRES

93 14 15 00 : DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

93 14 16 00 : POBLACION

93 14 17 00 : CULTURA

93 14 18 00 : EMPLEO

93 14 19 00 : DESARROLLO RURAL

93 14 20 00 : DESARROLLO URBANO

93 14 21 00 : DESARROLLO REGIONAL

94 10 15 00 : ASOCIACIONES DE NEGOCIOS

94 10 16 00 : ASOCIACIONES PROFESIONALES

94 10 17 00 : ASOCIACIONES DE PERSONAL

94 10 18 00 : SINDICATOS

94 13 15 00 : ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES

94 13 16 00 : ORGANIZACIONES DE CARIDAD

94 13 17 00 : ASOCIACIONES VERDES

94 13 18 00 : MOVIMIENTOS

94 13 19 00 : ASOCIACIONES PROTECTORAS DE ANIMALES

94 13 20 00 : ASOCIACIONES DE DEFENSA Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACION DOCUMENTAL POR PARTE DE LA CAMARA DE COMERCIO DE
VALLEDUPAR PARA EL VALLE DEL RIO CESAR.

CERTIFICA:
HISTORIA DE INSCRIPCIONES

QUE EL DIA 25 DE AGOSTO DE 2026 EL PROPONENTE SE INSCRIBIO EN EL REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES BAJO EL NUMERO 35723 DEL LIBRO PRIMERO DE LOS PROPONENTES, QUE ESTA INSCRIPCION
SE PUBLICO EN EL REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL EL DIA 25 DE AGOSTO DE 2026.

CERTIFICA:
CONTRATOS

QUE LA INFORMACION QUE HAN REPORTADO LAS ENTIDADES ESTATALES EN RELACION CON CONTRATOS
ADJUDICADOS, EN EJECUCION, Y EJECUTADOS ES LA SIGUIENTE:

CONTRATOS EN EJECUCION:

ENTIDAD CONTRATANTE:INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
NIT:8999992392

MUNICIPIO:20001 - VALLEDUPAR

AREA O SECCIONAL:INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - PRINCIPAL
IDENTIFICACION FUNCIONARIO:49788667

NOMBRE FUNCIONARIO:MARIA ISABEL MORENO GALINDO

Péagina 34 de 40



CAMARA DE COMERCIO DE VALLEDUPAR PARA EL VALLE DEL RIO CESAR

CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO DE PROPONENTES

Fecha expedicion: 23/09/2026 - 16:54:18
Recibo No. S001036926, Valor 75000

CODIGO DE VERIFICACION jJQJVeYrZG

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cv/39 y digite el respectivo cddigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

NUMERO DEL CONTRATO:20001922021

NUMERO DEL CONTRATO SECOP:COl1.PCCNTR.2704584

FECHA DE ADJUDICACION:26/07/2021

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO:26/07/2021

FECHA DE INICIO:27/07/2021

TIPO DEL CONTRATO: 1

VALOR DEL CONTRATO:$30.701.442,00

VALOR DEL CONTRATO PAGADO:S$0, 00

FECHA DE INSCRIPCION:17/08/2021

NUMERO REGISTRO LIBRO I DE PROPOPONENTES:27312

OBJETO:BRINDAR ATENCION ESPECIALIZADA A LAS NINAS Y ADOLESCENTES QUE TIENEN UN PROCESO
ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS ABIERTO A SU FAVOR, EN LA MODALIDAD INTERNADO, DE
ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS VIGENTES Y EL MODELO DE ENFOQUE DIFERENCIAL EXPEDIDOS POR EL ICBF

SG FM CL PR - DESCRIPCION
93 14 15 00

ENTIDAD CONTRATANTE:INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

NIT:8999992392

MUNICIPIO:20001 - VALLEDUPAR

AREA O SECCIONAL:INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - PRINCIPAL

IDENTIFICACION FUNCIONARIO:49788667

NOMBRE FUNCIONARIO:MARIA ISABEL MORENO GALINDO

NUMERO DEL CONTRATO:20002252021

NUMERO DEL CONTRATO SECOP:CO1.PCCNTR.2760686

FECHA DE ADJUDICACION:13/08/2021

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO:13/08/2021

FECHA DE INICIO:16/08/2021

TIPO DEL CONTRATO: 1

VALOR DEL CONTRATO:$180.355.768,00

VALOR DEL CONTRATO PAGADO:$0,00

FECHA DE INSCRIPCION:03/09/2021

NUMERO REGISTRO LIBRO I DE PROPOPONENTES:27367

OBJETO:BRINDAR ATENCION ESPECIALIZADA NINAS Y ADOLESCENTES DE 7 A 17 aNosS vy 11 MESES, CON PROCESO
ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, vICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL DENTRO Y FUERA DEL
CONFLICTO ARMADO Y/O vICTIMAS DE TRATA., EN LA MODALIDAD INTERNADO DE ACUERDO CON EL LINEAMIENTO
TECNICO PARA LA IMPLEMENTACION DEL MODELO DE ATENCION, DIRIGIDO A NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES, EN
LAS MODALIDADES DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS; MANUAL OPERATIVO MODALIDADES Y SERVICIO PARA LA
ATENCION DE LAS NINAS

SG FM CL PR - DESCRIPCION
93 14 15 00

ENTIDAD CONTRATANTE:INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
NIT:8999992392

MUNICIPIO:20001 - VALLEDUPAR

AREA O SECCIONAL:INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - PRINCIPAL
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IDENTIFICACION FUNCIONARIO:49788667

NOMBRE FUNCIONARIO:MARIA ISABEL MORENO GALINDO

NUMERO DEL CONTRATO:20002102022

NUMERO DEL CONTRATO SECOP:CO1.PCCNTR.3858808

FECHA DE ADJUDICACION:29/07/2022

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO:29/07/2022

FECHA DE INICIO:01/08/2022

TIPO DEL CONTRATO:1

VALOR DEL CONTRATO:$212.632.596,00

VALOR DEL CONTRATO PAGADO:S$0, 00

FECHA DE INSCRIPCION:16/08/2022

NUMERO REGISTRO LIBRO I DE PROPOPONENTES:28977

OBJETO:BRINDAR ATENCION NINAS, Y ADOLESCENTES DE 7 A 17 ANOS Y 11 MESES, CON PROCESO
ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, VvICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL DENTRO Y FUERA DEL
CONFLICTO ARMADO Y/O VICTIMAS DE TRATA., EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR EN LA MODALIDAD INTERNADO
DE ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS TECNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF

SG FM CL PR - DESCRIPCION
93 14 15 00

ENTIDAD CONTRATANTE: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

NIT:8999992392

MUNICIPIO:20001 - VALLEDUPAR

AREA O SECCIONAL:INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - PRINCIPAL

IDENTIFICACION FUNCIONARIO:49788667

NOMBRE FUNCIONARIO:MARIA ISABEL MORENO GALINDO

NUMERO DEL CONTRATO:20002842022

NUMERO DEL CONTRATO SECOP:CO1.PCCNTR.4269356

FECHA DE ADJUDICACION:29/11/2022

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO:29/11/2022

FECHA DE INICIO:01/12/2022

TIPO DEL CONTRATO:1

VALOR DEL CONTRATO:$659.232.639,00

VALOR DEL CONTRATO PAGADO:S$0, 00

FECHA DE INSCRIPCION:14/12/2022

NUMERO REGISTRO LIBRO I DE PROPOPONENTES:29205

OBJETO:BRINDAR ATENCION NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DE 7 A 17 ANOS Y 11 MESES, QUE TIENEN UN
PROCESO ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, VvICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL DENTRO Y
FUERA DEL CONFLICTO ARMADO Y/O VICTIMAS DE TRATA, EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR EN LA MODALIDAD
INTERNADO DE ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS TECNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF.

SG FM CL PR - DESCRIPCION
93 14 15 00

ENTIDAD CONTRATANTE:INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

NIT:8999992392
MUNICIPIO:20001 - VALLEDUPAR
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AREA O SECCIONAL:INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - PRINCIPAL

IDENTIFICACION FUNCIONARIO:49788667

NOMBRE FUNCIONARIO:MARIA ISABEL MORENO GALINDO

NUMERO DEL CONTRATO:20001942024

NUMERO DEL CONTRATO SECOP:CO1.PCCNTR.6148100

FECHA DE ADJUDICACION:26/03/2024

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO:26/03/2024

FECHA DE INICIO:01/04/2024

TIPO DEL CONTRATO:1

VALOR DEL CONTRATO:$528.786.344,00

VALOR DEL CONTRATO PAGADO:S$0, 00

FECHA DE INSCRIPCION:11/04/2024

NUMERO REGISTRO LIBRO I DE PROPOPONENTES: 31282

OBJETO:BRINDAR ATENCION NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DE 7 A 17 ANOS Y 11 MESES, QUE TIENEN UN
PROCESO ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, VvICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL DENTRO Y
FUERA DEL CONFLICTO ARMADO Y/O VICTIMAS DE TRATA, EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR EN LA MODALIDAD
INTERNADO DE ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS TECNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF.

SG FM CL PR - DESCRIPCION
93 14 15 00

ENTIDAD CONTRATANTE:INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

NIT:8999992392

MUNICIPIO:20001 - VALLEDUPAR

AREA O SECCIONAL:INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - PRINCIPAL

IDENTIFICACION FUNCIONARIO:49788667

NOMBRE FUNCIONARIO:MARIA ISABEL MORENO GALINDO

NUMERO DEL CONTRATO:20006642024

NUMERO DEL CONTRATO SECOP:CO1.PCCNTR.7180959

FECHA DE ADJUDICACION:28/12/2024

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO:28/12/2024

FECHA DE INICIO:30/12/2024

TIPO DEL CONTRATO:1

VALOR DEL CONTRATO:$412.893.991,00

VALOR DEL CONTRATO PAGADO:S$0, 00

FECHA DE INSCRIPCION:03/01/2025

NUMERO REGISTRO LIBRO I DE PROPOPONENTES: 32396

OBJETO:BRINDAR ATENCION A NINAS, Y ADOLESCENTES DE 7 A 17 ANOS Y 11 MESES, CON PROCESO
ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, VvICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL DENTRO Y FUERA DEL
CONFLICTO ARMADO Y/O VICTIMAS DE TRATA EN LA MODALIDAD INTERNADO DE ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS
TECNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF.

SG FM CL PR - DESCRIPCION
93 14 15 00

ENTIDAD CONTRATANTE:INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
NIT:8999992392
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MUNICIPIO:20001 - VALLEDUPAR

AREA O SECCIONAL:INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - PRINCIPAL

IDENTIFICACION FUNCIONARIO:49788667

NOMBRE FUNCIONARIO:MARIA ISABEL MORENO GALINDO

NUMERO DEL CONTRATO:20002712021

NUMERO DEL CONTRATO SECOP:CO1.PCCNTR.3119905

FECHA DE ADJUDICACION:16/12/2021

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO:16/12/2021

FECHA DE INICIO:16/12/2021

TIPO DEL CONTRATO:1

VALOR DEL CONTRATO:$347.635.643,00

VALOR DEL CONTRATO PAGADO:S$0, 00

FECHA DE INSCRIPCION:09/04/2025

NUMERO REGISTRO LIBRO I DE PROPOPONENTES: 32739

OBJETO:BRINDAR ATENCION ESPECIALIZADA NINAS Y ADOLESCENTES DE 7 A 17 aRNOS y 11 MESES,CON PROCESO
ADMINISTRATVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS , VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL DENTRO Y FUERA DEL
CONFLICTO ARMADO Y/O VICTIMAS DE TRATA, EN LA MODALIDAD INTERNADO DE ACUERDO CON EL LINEAMIENTO
TECNICO PARA LA IMPLEMENTACION DEIL MODELO DE ATENCION, DIRIGIDO A NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES, EN
LAS MODALIDADES DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS; MANUAL OPERATIVO MODALIDADES Y SERVICIO PARA LA
ATENCION DE LAS NINAS

SG FM CL PR — DESCRIPCION
93 14 15 00

ENTIDAD CONTRATANTE:INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

NIT:8999992392

MUNICIPIO:20001 - VALLEDUPAR

AREA O SECCIONAL:INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - PRINCIPAL

IDENTIFICACION FUNCIONARIO:49788667

NOMBRE FUNCIONARIO:MARIA ISABEL MORENO GALINDO

NUMERO DEL CONTRATO:20003992025

NUMERO DEL CONTRATO SECOP:CO1.PCCNTR.8028339

FECHA DE ADJUDICACION:27/06/2025

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO:27/06/2025

FECHA DE INICIO:01/07/2025

TIPO DEL CONTRATO:1

VALOR DEL CONTRATO:$280.256.740,00

VALOR DEL CONTRATO PAGADO:S$0, 00

FECHA DE INSCRIPCION:04/07/2025

NUMERO REGISTRO LIBRO I DE PROPOPONENTES: 33848

OBJETO:BRINDAR ATENCION NINAS Y ADOLESCENTES DE 7 A 17 ANOS Y 11 MESES, QUE TIENEN UN PROCESO
ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL DENTRO Y FUERA DEL
CONFLICTO ARMADO Y/O VICTIMAS DE TRATA, EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR EN LA MODALIDAD INTERNADO -
VIOLENCIA SEXUAL / CASA DE ACOGIMIENTO VIOLENCIA SEXUAL DE ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS TECNICOS
VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF.

SG FM CL PR — DESCRIPCION
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93 14 15 00

ENTIDAD CONTRATANTE:INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
NIT:8999992392

MUNICIPIO:20001 - VALLEDUPAR

AREA O SECCIONAL:INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - PRINCIPAL

IDENTIFICACION FUNCIONARIO:49788667

NOMBRE FUNCIONARIO:MARIA ISABEL MORENO GALINDO

NUMERO DEL CONTRATO:20005902025

NUMERO DEIL CONTRATO SECOP:CO1.PCCNTR.8738130

FECHA DE ADJUDICACION:28/12/2025

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO:28/12/2025

FECHA DE INICIO:31/12/2025

TIPO DEL CONTRATO:1

VALOR DEL CONTRATO:$539.057.243,00

VALOR DEL CONTRATO PAGADO:S$0, 00

FECHA DE INSCRIPCION:05/01/2026

NUMERO REGISTRO LIBRO I DE PROPOPONENTES: 34219

OBJETO:BRINDAR ATENCION NINAS Y ADOLESCENTES DE 7 A 17 ANOS Y 11 MESES, QUE TIENEN UN PROCESO
ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, viCTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL DENTRO Y FUERA DEL
CONFLICTO ARMADO Y/O viCcTIMAS DE TRATA, EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR EN LA MODALIDAD INTERNADO -
VIOLENCIA SEXUAL / CASA DE ACOGIMIENTO VIOLENCIA SEXUAL, DE ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS TECNICOS
VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF

SG FM CL PR - DESCRIPCION
93 14 15 00

LA INFORMACION REMITIDA POR LAS ENTIDADES ESTATALES EN VIRTUD DEL ARTICULO 14 DEL DECRETO 1510 DE
JULIO 17 DE 2013, INCORPORADO EN EL DECRETO 1082 DE 2015, NO SERA VERIFICADA POR LAS CAMARAS DE
COMERCIO. POR LO TANTO LAS CONTROVERSIAS RESPECTO DE LOS CONTRATOS, MULTAS Y SANCIONES REPORTADOS
POR LAS ENTIDADES ESTATALES, DEBERAN SURTIRSE ANTE LA ENTIDAD ESTATAL CORRESPONDIENTE Y NO PODRAN
DEBATIRSE ANTE LAS CAMARAS DE COMERCIO.

CERTIFICA:

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO
CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS
QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO SEAN
OBJETO DE RECURSOS. EL DIA SABADO NO SE CUENTA COMO DIA HABIL.

VALOR DEL CERTIFICADO : $75,000

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE VALLEDUPAR PARA EL VALLE DEL RIO CESAR contenida en este certificado
electrénico se encuentra emitida por una entidad de certificacion acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia (ONAC), de conformidad con las
exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electronicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.
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Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.

La firma mecanica que se muestra a continuacién es la representacion grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

g / L P ﬁ*"f
f .-"L'ﬂ'i_:..- ‘If.-""””.-"f P I"i.-‘ a

"CINDY LIBETH MORA CASTILLA
SECRE=TARIG

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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Cecilia De la Fuente de Lleras
DIRECCION DE PROTECCION BIENESTAR

Puablica FAMILIAR

®
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar @"

CERTIFICADO DE IDONEIDAD

El Coordinador del Grupo de Proteccion Especial y Autoridades Administrativas en la Direccion
Regional CESAR, con base en la info~rmacic')n que se relaciona a continuacién, certifica la
idoneidad del operador FUNDACION NINO FELIZ

. INTERNADO/CASA
Modalidad a contratar SEXUAL

IENTO  VIOLENCIA

Poblacién a atender

Cupos totales a contratar

Direcciéon de la sede administrativa

Plazo de ejecucion del contrato
suscribir

Valor del contrato a suscribi

Cupos a No. Resolucion
Nombre d contratar por : - ]
de la licencia
sede
32 3253 del 2 de

Julio de 2025

Teniendo en cue

ue el operador FUNDACION NINO FELIZ

1. Es una entidad sin animo de lucro legalmente reconocida.

2. Cuenta con licencia de funcionamiento vigente para la modalidad a contratar.

3. Se ha comprometido con el ICBF en el cumplimiento de los Lineamientos Técnicos y
documentos asociados de acuerdo con la modalidad a contratar.

www.ichf.gov.co
@icbfcolombiaoficial @ICBFColombia B eicbicolombiacficial E3 (crcolombia

Direccion Regional Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 6055885144 - Cesar - Colombia 01 8000 91 8080



Cecilia De la Fuente de Lleras
DIRECCION DE PROTECCION BIENESTAR

Publica FAMILIAR

®
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar @.‘

Por lo anterior, me permito manifestar que el operador FUNDACION NINO FELIZ, cumple con la
capacidad técnica, administrativa, legal y financiera requerida para la modalidad a contratar.

p

MARIA XIMENA ARAUJO GUTIERREZ
COORDINADOR GRUPO DE PROTECCION ESPECIAL Y AUTORI

ADMINISTRATIVAS

Proyectd: Yaneth Restrepo A Gt
Profesional Universitario GPEYAA
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Q“ '
Cecilia De la Fuente de Lleras

; BIENESTAR
Rc,eg|9nal Cesar FAMILIAR
Publica

Resolucion No 260 de 28 de septiembre de 2026

"Por medio del cual se nombra una comision evaluadora de propuestas para la
suscripcion de Nuevos Contratos de Aporte para la Prestacion de los Servicios y
Modalidades de Restablecimiento de Derechos y Sistema de Responsabilidad Penal
para Adolescentes de la Direccion de Proteccion Especial.

EL DIRECTOR (E) DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
REGIONAL CESAR

En uso de sus facultades legales, especialmente en el manual de contratacion vigente
y en el memorando 202620000000125953 de 15 de septiembre de 2026, por
medio del cual se impartieron las orientaciones para la contratacién por el
procedimiento de Invitaciones Cerradas de los servicios en las modalidades y
servicios de la Direccién de Proteccién, emanada por las Direcciones de Proteccion
Especial y Contratacién del Instituto Colombiano De Bienestar Familiar - ICBF,

CONSIDERANDO:

Que en aplicacién de las delegaciones de ordenacién del gasto y funciones en materia
contractual de las Direcciones Regionales y al régimen especial de aporte, con la
finalidad de garantizar la continuidad en la prestacion del servicio en lo referente a la
educacion inicial en el marco de la atencién integral para la vigencia 2024, asimismo,
en lo establecido en los articulos: 15. RESPONSABLES DE LA ACTIVIDAD EN MATERIA
CONTRACTUAL, 18. ORDENADORES DEL GASTO DELEGADOS, 30. MODALIDADES DE
SELECCION - numeral 5. Contratacion Directa. y 35. CAUSALES PARA CONTRATAR
POR INVITACION CERRADA (IC) del Manual de Contratacién vigente del ICBF, la
contratacion debe propender por el cumplimiento de las normas constitucionales de
garantia y prevalencia de los derechos de la nifez, establecidos en el articulo 44 de
la Constitucién, la Ley 12 de 1991, los principios de proteccién integral, el interés
superior de las ninas, los nifios y los adolescentes, la prevalencia de los derechos,
corresponsabilidad, exigibilidad de los derechos y perspectiva de género, consagrados
en los articulos 7, 8,9, 10, 11, 12 de la Ley 1098 de 2006 y por los principios rectores
de las politicas publicas de infancia, adolescencia y familia previstas en el articulo 203
de la Ley 1098 de 2006.

Que por lo anterior las Direcciones de Proteccion Especial y de Contratacion mediante
memorando 202620000000125953 de 15 de septiembre de 2026, impartieron las
orientaciones para la contratacion por el procedimiento de Invitaciones Cerradas de
los servicios en las modalidades y servicios de la Direccidon de Proteccién Especial, del
1 de octubre al 30 de noviembre de 2026 y se debe realizar contratos nuevos con el
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Q“ '
Cecilia De la Fuente de Lleras

; BIENESTAR
Rc,eg|9nal Cesar FAMILIAR
Publica

Resolucion No 260 de 28 de septiembre de 2026

"Por medio del cual se nombra una comision evaluadora de propuestas para la
suscripcion de Nuevos Contratos de Aporte para la Prestacion de los Servicios y
Modalidades de Restablecimiento de Derechos y Sistema de Responsabilidad Penal
para Adolescentes de la Direccion de Proteccion Especial.

fin de garantizar la continuidad en la prestacién de los servicios en pro del
fortalecimiento de capacidades individuales, familiares e institucionales para prevenir
y atender la materializacion del riesgo, la amenaza y/o vulneracién de los derechos
de los nifas, nifios adolescentes y jovenes.

Que para para la evaluacion de las propuestas presentadas, la entidad designara un
comité asesor, conformado por servidores publicos o por particulares contratados
para el efecto, que deberd realizar dicha labor de manera objetiva, cifiéndose
exclusivamente a las reglas contenidas en la invitacion cerrada de aporte.

Que en virtud de lo anterior se hace necesario, conformar una comisiéon evaluadora,
integrada por evaluadores juridicos, técnicos y financieros del ICBF Regional Cesar,
para evaluar las propuestas presentadas dentro de la contratacidn.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: De acuerdo con la parte motiva de la presente resolucién,
ndmbrese a los siguientes servidores publicos y contratistas del ICBF Regional Cesar,
quienes integraran el equipo evaluador de las propuestas presentadas para la
contratacion por el procedimiento de Invitaciones Cerradas de los servicios en las
modalidades y servicios de la Direccion de Proteccidon Especial, la cual quedara
integrada por los siguientes funcionarios y colaboradores, de la siguiente manera:

EVALUADORES JURIDICOS

Contratista Grupo Interno de Trabajo Juridico y

Natali fia Torres Arauj
atalia Sofia Torres Araujo Contractual

EVALUADORES TECNICOS
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Q“ '
Cecilia De la Fuente de Lleras

Regional Cesar
Puablica

BIENESTAR
FAMILIAR

Resolucion No 260 de 28 de septiembre de 2026

"Por medio del cual se nombra una comision evaluadora de propuestas para la
suscripcion de Nuevos Contratos de Aporte para la Prestacion de los Servicios y
Modalidades de Restablecimiento de Derechos y Sistema de Responsabilidad Penal

para Adolescentes de la Direccion de Proteccion Especial.

Yaneth Gertrudis Restrepo Arias de Proteccion Especial y Autoridades

Profesional universitario Grupo Interno de Trabajo

Administrativas

Lorena Patricia Stummo Guerra

Contratista Grupo Interno de Trabajo de
Proteccion Especial y Autoridades Administrativas

EVALUADORES FINANCIEROS

Julieth Paola Salas Cruzate

Contratista Grupo Interno de Trabajo de
Proteccion Especial y Autoridades Administrativas

Yohana Mileth Anez Sanchez

Contratista Grupo Interno de Trabajo de
Proteccion Especial y Autoridades Administrativas

ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el municipio de Valledupar, a los veintiocho (28) dias del mes de septiembre
de dos mil veintiséis (2026).

e P
S L
DANNY ALBERTO FRANCO OLIVARES
Director (E) ICBF Regional Cesar

ACTIVIDAD NOMBRE - CARGO FIRMA
Proyecto6 José Angarita Manosalva — Abogado Contratista Grupo Juridico y Contractual AT
Control de Legalidad Yolena Carolina Villero Aroca - Coordinadora Grupo Juridico y Contractual EEY]

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a la normas y disposiciones legales
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma.
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar i‘.‘

Cecilia De la Fuente de Lleras
Regional Cesar BIENESTAR

Puablica FAMILIAR

VERIFICACION CAPACIDAD TECNICA

OBJETO BRINDAR A ATENCION A NINAS Y ADOLESCENTES DE 7 A 17 ANOS Y 11 MESES, QUE
TIENEN UN PROCESO ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, VICTIMAS DE
VIOLENCIA SEXUAL DENTRO Y FUERA DEL CONFLICTO ARMADO Y/O VICTIMAS DE TRATA, EN EL
DEPARTAMENTO DEL CESAREN LA MODALIDAD INTERNADO - VIOLENCIA SEXUAL / CASA DE
ACOGIMIENTO VIOLENCIA SEXUAL , DE ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS TECNICOS VIGENTES

EXPEDIDOS POR EL ICBF

No PROPONENTE IDENTIFICACION

FUNDACION NINO FELIZ NIT 800145039-1

CAPACIDAD TECNICA VERIFICACION
Para acreditar la capacidad técnica el interesado debera CUMPLE
presentar comunicacion escrita en la que el operador se
comprometa a cumplir con todos los requisitos
establecidos en los documentos técnicos vigentes para
las modalidades y servicio de Restablecimiento de
Derechos.

(%M
YANETH RESTREPO ARIAS
Profesional Universitario
Grupo de Proteccion Especial y Autoridades Administrativas
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BRINDAR ATENCION NINAS Y ADOLESCENTES DE 7 A 17 ANOS Y 11 MESES, QUE TIENEN UN PROCESO ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL DENTRO Y
FUERA DEL CONFLICTO ARMADO Y/O ViICTIMAS DE TRATA, EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR EN LA MODALIDAD INTERNADO - VIOLENCIA SEXUAL / CASA DE ACOGIMIENTO VIOLENCIA SEXUAL, DE ACUERDO
CON LOS DOCUMENTOS TECNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF

FUNDACION NINO FELIZ : . NIT:800145039-1 Nombre de Representante legal : SABRINA DEL PILAR AYAZO DIAZ
Vr contrato propuesto en SMMLV: | 124 Vr contrato propuesto en pesos: $ 176.062.176 Capacidad para contratar obtenida en SMMLV: | 1.000 | Resultado: CUMPLE
Fecha de evaluacion: 28/09/2026 | No. INVITACION 202641300000030381

Estado de situacion financiera (ESF) cierre contable afio 2025 comparativo afio 2024, aprobados por la Asamblea
1 general y firmados por el Representante Legal indicando el nimero de cédula, el Contador indicando el nimero de N/A Elinteresado se encuentra inscrito en el Registro Unico de Proponentes RUP
tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nimero de tarjeta profesional.
Estado de actividades (EA) o Estado de Resultado Integral del periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025
comparativo afio 2024, aprobados por la Asamblea general y firmados por el Representante Legal indicando el . L ) .
2 B N T . N N - N ST N/A Elinteresado se encuentra inscrito en el Registro Unico de Proponentes RUP
nimero de cédula, el Contador indicando el nimero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el
numero de tarjeta profesional.
Notas a los estados financieros cierre contable afio 2025 comparativo afio 2024, elaboradas de . P . .
3 L, N/A Elinteresado se encuentra inscrito en el Registro Unico de Proponentes RUP
acuerdo con la Seccién 8 de las NIIF.
Certificado de los estados financieros debidamente firmado por el Representante Legal indicando el nimero del
documento de identidad de este y del Contador Publico y el nimero de tarjeta profesional. Este certificado debe ir
acompafiado con la fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal. Adicionalmente, con los siguientes . P . .
4 L N N . o b N . N/A Elinteresado se encuentra inscrito en el Registro Unico de Proponentes RUP
documentos del contador publico: (i) copia de la cedula de ciudadania, (ii) tarjeta profesional y (iii) certificado de
antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de la Junta Central de Contadores con expedicién no superior
a tres (3) meses anteriores a la fecha de presentacién de la manifestacion de interés.
Dictamen del Revisor Fiscal (cuando aplique) donde indique el nimero de tarjeta profesional del contador publico.
El dictamen debe ir acompafiado con la fotocopia de la cédula de ciudadania, la tarjeta profesional y el certificado de
5 antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de la Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal con N/A El interesado se encuentra inscrito en el Registro Unico de Proponentes RUP
expedicién no superior a tres (3) meses anteriores a la fecha de cierre para la presentacion de la manifestacion de
interés.
A | maximo drgan ministrativo con apr ion de | financier n .
6 cta del ma 0 organo administrativo con aprobacién de los estados financieros co N/A El interesado se encuentra inscrito en el Registro Unico de Proponentes RUP
corte a 31 de diciembre de 2025.
7 Estatutos legibles y actualizados de la entidad. (revisar que estén completos) N/A El interesado se encuentra inscrito en el Registro Unico de Proponentes RUP
PARA EAS CONSTITUIDAS EN EL ANO 2023, SE APLICARA LA SIGUIENTE TABLA PARA CALCULAR LA CAPACIDAD OPERATIVA
Nivel 1 1 Menor o igual 2 0,80 0 SMLMV 4SMLMV 100
Nivel 2 1,1 16,2 Menor o igual a 0,75 0,02 mayor a 4 SMLMV 35 SMLMV. 1000 X
Nivel 3 12 Menor o igual 2 0,70 mayor a 35 SMLMV. 70 SMLMV 2000
Nivel 4 1.423.500 14 Menor o igual 2 0,65 mayor a 70 SMLMV. 140 SMLMV 4000
Nivel 5 16 Menor o igual a 0,60 mayor a 140 SMLMV 280 SMLMV. 8000
Nivel 6 2,0 Menor o igual a 0,55 mayor a 280 SMLMV 560 SMLMV 16.000
Nivel 7 30 Menor o igual 2 0,50 mayor a 560 SMLMV 88239
auider (Veces) 5 1a capacidad financiera que tiene el proponente para cubrir las obligaciones a corto plazo con terceros, Activo Corrente | 25.281.134,00 R 162
“ mediante la conversion en efectivo de sus bienes o derechos que son a corto plazo (Activo Corriente). pasivo Corriente 1.556.327,00 N
Pasivo Total 1.556.327,00
Nivel de Endeudamiento (Porcentaje) |Es el porcentaje de obligaciones con terceros que tiene el proponente = = 002
Activo Total 78.021.134,00
CAPITAL DE TRABAJO Activo corriente - Pasivo corriente. =|$ 23.724.807 17
Observaciones
|No!a 1:Las notas a los estados i deben registrar al grupo NIIF al cual la entidad y revelar los de las variaci de las cuentas mas repl ivas de los estados
Nota 2: El Decreto 579 del 31 de mayo de 2021y 1041 de julio 2022, solo aplica para la i i0 i en el RUP, los i que se con estados fir i solo se an con la i ion de dltimo cierre
contable.
Nota 3: Para la verif ion de indi i el oferente debera allegar la totalidad de los ici por el financiero.
Nota 4: Es necesario que el i verifique que la ir ion financiera con fecha de cierre fiscal al 31 de diciembre de 2025 del cierre fiscal solicitado por la entidad, segun los estados fir i para la ion, sea la
definitiva y coincida con la enla del méaximo érgano ini i
Nota 5: EI ICBF podra solicitar en cualquier momento las i de renta y i0s o de ingresos y i lio y demas que la entidad i pertinentes para la veri ion de la il
con los estados financieros.
Nota 6: Los criterios e indicadores financieros fueron definidos por la Direccién de Abastecimiento. El operador debera acreditar que cuenta con la capacidad financiera para izar la ion de la i para el efecto se debera
verificar que cumpla con los indices financieros que se sefialan en el presente numeral.
JULIETH PAOLA SALAS CRUZATE
PROFESIONAL CONTRATISTA
Regional Cesar




Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ii.‘

Cecilia De la Fuente de Lleras
Regional Cesar BIENESTAR

Puablica FAMILIAR

VERIFICA(;IéN DE DOCUMENTOS LEGALES PARA LA CONTRATACION DE PARA LA
PRESTACION DE LOS SERVICIOS Y MODALIDADES DE MISIONAL PROTECCION
ESPECIAL.

OBJETO: BRINDAR ATENCION NINAS, Y ADOLESCENTES DE 7 A 17 ANOS Y 11 MESES, CON
PROCESO ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, VICTIMAS DE
VIOLENCIA SEXUAL DENTRO Y FUERA DEL CONFLICTO ARMADO Y/O VICTIMAS DE TRATA.,
EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR EN LA MODALIDAD INTERNADO DE ACUERDO CON LOS
DOCUMENTOS TECNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF.

PROPONENTE IDENTIFICACION

FUNDACION NINO FELIZ 800145039-1

Una vez recibida la documentacion que soporta la manifestacion de interés aportada por este
Oferente, y revisados los documentos legales se encuentran los siguientes resultados:

Nota: Los resultados se interpretan de la siguiente manera: Cumple - No Cumple - No Aplica.

ITEM DOCUMENTOS LEGALES RESULTADO OBSERVACION

1 | CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL o
DOCUMENTO EQUIVALENTE:

La Persona Juridica deberda comprobar su C
existencia y representacion legal mediante
certificado expedido por la Camara de
Comercio o la entidad que haga sus veces,
con fecha de expedicion no superior a
treinta (30) dias calendario contados a
partir de la entrega de documentos, en el
que conste:

-El objeto social debe permitir las
actividades, gestiones y operaciones del
objeto a contratar, tratandose de
proponentes que acrediten la personeria
juridica por parte del ICBF vigente, se
entiende que su objeto social contempla las
actividades a desarrollar en razon a que
esta validacién se realiza para el
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otorgamiento de la personeria por parte del
ICBF.

-La vigencia de la persona juridica no debe
ser inferior a la del plazo del contrato y un
afno mas.

DECLARACION ESCRITA DEL
REPRESENTANTE LEGAL Y LA ENTIDAD
REPRESENTADA.

En cumplimiento de lo sefalado en el
articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, el
representante legal de la persona juridica
deberd suscribir declaracién escrita en la
cual manifieste no encontrarse incursa en
inhabilidades e incompatibilidades
establecidas en el articulo 8 de la Ley 80 de
1993, en la Ley 1150 de 2007, en la Ley
1474 de 2011 y demads disposiciones
legales vigentes que consagren
inhabilidades e incompatibilidades para
contrata.

Para el caso de personas naturales, debera
suscribir declaracién escrita en la que
certifique que tiene plena capacidad y no se
encuentra incursa en inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones.
Fotocopia del Registro Unico Tributario
actualizado y expedido por la Direccion
General de Impuestos Nacionales donde
aparezca claramente el NIT del proponente.
NOTA 1: No se solicitard que el RUT en la
casilla 61 tenga fecha actualizada, lo
anterior de conformidad con lo establecido
en la Circular Externa No. 000001 de 15 de
marzo de 2023 expedida por la DIAN, con
fundamento en lo dispuesto en el articulo
555-1 y el articulo 1.6.1.2.7 del Decreto
1625 de 2016, Unico Reglamentario en
Materia tributaria, ya que la vigencia de la
inscripcion del RUT es indefinida. En
consecuencia, el RUT solamente debe
actualizarse en caso de tener una
modificacion o adicién en los datos
consignados originalmente (elementos
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constitutivos de identificacion, ubicacion
y/o clasificacion); dicha actualizacién debe
hacerse a mas tardar dentro del mes
siguiente al hecho que genera la
actualizacion.

Nota: Se debe verificar que la informacién
de los integrantes de la Junta Directiva de
la ESAL consignada en el RUT corresponda
especificamente con los Estatutos y el
Certificado de

Existencia y Representacion legal o el
documento que haga sus veces.

Fotocopia legible de la cédula de ciudadania
del Representante Legal o quien haga sus
veces.

Libreta Militar del Representante Legal
(hasta 50 afios).

Verificacién de los antecedentes judiciales
del representante legal

Verificacion de los antecedentes
disciplinarios expedido por la Procuraduria
General de la Nacion del Representante
Legal y la Persona Juridica.

Verificacion de los antecedentes fiscales
expedido por la Contraloria General de la
Republica del Representante Legal y de la
Persona Juridica.

Verificacion de multas del sistema de
registro nacional medidas correctivas
RNMC del Representante Legal

De conformidad con lo estipulado en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley
828 de 2003 y articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, se deberd anexar certificacion
expedida por el Representante Legal o el
Revisor Fiscal, en Ila cual se indique
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

Regional Cesar
Puablica

expresamente que la entidad sin animo de
lucro ha cumplido durante los ultimos seis
(6) meses calendario legalmente

exigibles a la fecha de presentacién de los
documentos requeridos para el proceso de
contratacion, encontrandose a paz y salvo
con sus obligaciones por este concepto,
esto es el pago de las contribuciones al
Sistema Integral de Seguridad Social -
Entidades Promotoras de Salud (EPS),
Fondo de Pensiones y Administradora de
Riesgos Laborales (ARL), y de los Aportes
Parafiscales - Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA), Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar (ICBF), Cajas de
Compensacion Familiar — a que haya lugar,
de todos los

empleados a su cargo. Cuando Ila
certificacién sea expedida por Revisor Fiscal
se deberd adjuntar a la manifestaciéon de
interés la respectiva cédula de ciudadania,
tarjeta profesional

y certificado de antecedentes expedido por
la Junta Central de Contadores vigente
dentro de los Ultimos 3 meses anteriores a
la fecha de entrega de la documentacion
sefialada en la invitacion.

En el evento de no estar obligado a contar
con Revisor Fiscal, esta certificacion debera
ser expedida por el Representante Legal,
indicando expresamente la no
obligatoriedad de contar con el mismo.

La obligacién de presentar las
certificaciones de cumplimiento del articulo
50 de la Ley 789 de 2002 no aplica para
personas juridicas extranjeras, salvo que
participen sucursales de estas legalmente
constituidas en Colombia, caso en el cual
deberan presentar la certificacion
mencionada en el primer parrafo de este
numeral o] una certificacion del
representante legal de la sucursal en la que
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manifieste que la sucursal no tiene
empleados y, por lo tanto, no deben
cumplir con lo sefialado en la ley en
mencion.

Autorizacion del representante legal o
del apoderado: Si la persona juridica
actla a través de un representante o
apoderado, debera acreditar mediante
documento legalmente expedido, que su
representante o apoderado se encuentra
expresamente facultado para suscribir el
contrato respectivo.

Certificado de consulta del Registro de
Deudores Alimentarios Morosos -
REDAM

Persona natural: anexar el certificado de
la consulta de deudores alimentarios
REDAM vigente. La Persona juridica debera
anexar el certificado de consulta de
deudores alimentarios REDAM de su
representante legal. El certificado tiene una
vigencia de tres meses contados a partir de
su expedicion.
https://www.redam.gov.co/information-
page

El ICBF verificara si el proponente y su
representante legal se encuentran
seflalados en el registro de inhabilidades
por delitos contra la libertad, integridad y
formacion sexuales contra nifios, nifias y
adolescentes expedido por la Policia
Nacional. En todo caso los proponentes
podran adjuntar certificacion expedida por
la Policia Nacional, para lo cual debera
aportar el formato de autorizacion
debidamente diligenciado y firmado.
Estatutos vigentes y acta de aprobacién de
estos por parte del maximo drgano de
administracion de la persona juridica.
F11.P35.ABS Formato de declaraciones
para la celebraciéon del contrato o convenio,
diligenciado y firmado por el representante
legal.

www.ichf.gov.co
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16.

17.

18.
19.

20.

21.
22,

23.

24.

26.

26.

Formato Autorizacién consulta de
Inhabilidades por Delitos Sexuales firmado
por el representante

legal.

Consulta certificada de inhabilidades por
delitos sexuales contra nifios, niflas y
adolescentes de la representante legal
realizada por la regional.

Certificacién de cuenta bancaria para
personas juridicas y/o naturales.

Formato Autorizacion de Tratamiento de
Datos Personales- firmado por el
Representante Legal.

Formato Compromiso de Confidencialidad
de Informacion, firmado por el
Representante Legal

Pantallazo registro de futuro contratista
como proveedor del ICBF.

Pantallazo registro de futuro contratista
como proveedor del ICBF.

Pantallazo registro en Secop II

Acreditar que se encuentra Inscrito en el
Registro Unico de Oferentes del ICBF.

Acreditar que cuenta con personeria
juridica reconocida u otorgada por el ICBF.

Acreditar Licencia de funcionamiento
Vigente
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FAMILIAR

Se firma la verificacién de los documentos legales, a los veintinueve (29) dias del mes de
septiembre de 2026, por el evaluador que en ella interviene.

ANt el Ton<d

NATALIA TORRES ARAUIO
Grupo Interno de Trabajo Juridico y Contractual
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Estudio Previo
. .. Grupo de Proteccion Especial y Autoridades Administrativas
Dependencia solicitante:
1. Datos del area responsable

de la necesidad:

Responsable del area

.. MARIA XIMENA ARAUJO GUTIERREZ
solicitante:

Numero PACCO:

31278

Objeto:

BRINDAR ATENCION NINAS Y ADOLESCENTES DE 7 A 17 ANOS Y 11 MESES, QUE TIENEN UN PROCESO
ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL DENTRO Y
FUERA DEL CONFLICTO ARMADO Y/O VICTIMAS DE TRATA, EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR EN LA
MODALIDAD INTERNADO - VIOLENCIA SEXUAL / CASA DE ACOGIMIENTO VIOLENCIA SEXUAL, DE
ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS TECNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF

4.

Justificacion y
descripcion de la
necesidad a satisfacer:

La Constitucién politica de Colombia de 1991, consagra el Plan Nacional de Desarrollo - PND en su articulo
339 “del Titulo XII: "Del Régimen Econdmico y de la Hacienda Publica", Capitulo II: "De los planes de
desarrollo"”; El Plan Nacional de Desarrollo - PND es el instrumento legal por medio del cual se trazan los
objetivos del Gobierno permitiendo la subsecuente evaluacion de su gestidn, dicho PND se compone por
una parte general y un plan de inversiones de las entidades publicas del orden nacional, es el documento
que sirve de base y provee los lineamientos estratégicos de las politicas publicas formuladas por el
Presidente de la Republica a través de su equipo de Gobierno.

Teniendo en cuenta el Capitulo 2: “De los planes de desarrollo” - articulo 342 de la Constitucion Politica
de Colombia, el marco legal que rige el Plan Nacional de Desarrollo - PND se encuentra consagrado en la
Ley 152 de 1994 “Por la cual se establece la Ley Organica del Plan de Desarrollo”, en ésta se reglamenta,
entre otros, los principios generales de planeacion, la definicion de las autoridades e instancias
nacionales de planeacion y el procedimiento para su elaboracién, aprobacidn, ejecucién y evaluacion.

El ICBF como entidad responsable de liderar la proteccién integral de los derechos de la nifiez y la
adolescencia a través de la articulacién e implementacién de las politicas publicas dirigidas a ellos y ellas,
el fortalecimiento de la oferta del servicio publico de bienestar familiar para la promociéon de su pleno
desarrollo, la consolidacion de sus proyectos de vida y el fortalecimiento de las capacidades de sus
familias, comunidades y territorios, promoviendo la equidad como expresién de justicia social y
fundamento de la paz; aporta a la ejecucién del "Plan Nacional de Desarrollo 2023 -2026 - Colombia
Potencia Mundial de la vida", especialmente en dos secciones del documento: El eje transformacional
de “Derecho Humano a la Alimentacion”, y en la seccion de “Actores pare el cambio” (Crece la generacién
para la vida y la paz: nifias, nifios y adolescentes protegidos, amados y con oportunidades).

El ICBF es un establecimiento publico descentralizado, con personeria juridica, autonomia administrativa
y patrimonio propio, creado por la Ley 75 de 1968 y reorganizado conforme a lo dispuesto por la Ley 72
de 1979. Los estatutos del ICBF fueron aprobados mediante el Decreto 334 de 1980, modificado
parcialmente por los Decretos 1484 de 1983 y 276 de 1988 y reestructurado por el Decreto 936 de 2013.
Su organizacién interna fue establecida mediante los Decretos 1138 de 1999 y 987 de 2012, 1927 de
2013 y 879 de 2020 en la actualidad se encuentra adscrita al Ministerio de la Igualdad y Equidad,
mediante el Decreto 1074 de 29 de junio de 2023. Ademas, fue designando como ente coordinador del
Sistema Nacional de Bienestar Familiar mediante la Ley 1098 de 2006.

Mediante la Resolucidon 4444 del 14 de agosto de 2025, se establecieron lineamientos para la
reorganizacién funcional de las dependencias del ICBF, incluyendo la posibilidad de conformar grupos
internos de trabajo como estrategia de fortalecimiento institucional.
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La Regional Cesar mediante la Resolucién No 333 del 10 de septiembre de 2025, conforma los Grupos
Internos de Trabajo tipologia C que permite articular, coordinar y apoyar los procesos técnicos, juridicos
y administrativos, de acuerdo con los lineamientos institucionales, las necesidades del servicio y el
principio de eficiencia administrativa.

La Resolucion No 323 del 10 de septiembre de 2025 en su Articulo Segundo establece el Grupo Interno
de Trabajo de Proteccion Especial y Autoridades Administrativas, en concordancia con la resolucion
4444 del 14 de agosto de 2025 en su Articulo 11: Son funciones del Grupo Interno de Trabajo de
Proteccion Especial y Autoridades Administrativas, las siguientes

1. Implementar y articular en el nivel Regional, las politicas, proyectos, planes, programas, servicios,
estrategias, lineamientos, proyectos y procesos relacionados con la proteccion integral, el
restablecimiento de derechos de nifias, nifios, adolescentes, y la atencién de adolescentes y jovenes en
el SRPA.

2. Desarrollar comunidades de aprendizaje y fortalecimiento técnico en la Direccion Regional en lo
relacionado con la actualizacién y aplicacion de los lineamientos, guias, manuales, estandares de calidad
y rutas de atencion de los programas y servicios de proteccidn, dirigidas a los Centros Zonales, entes
territoriales, Centros de Servicios Judiciales y demds actores del SNBF que lo requieran.

3. Elaborar la justificacion técnica para las solicitudes de aumento o disminuciéon de atenciones y/o
recursos para la atencién de nifias, nifios, adolescentes y jévenes en los servicios de proteccion especial.

4. Implementar acciones y hacer seguimiento a las politicas publicas, lineamientos, planes y programas
en materia de adopciones de nifias, nifios y adolescentes en situacién de adoptabilidad a cargo de la
Direccion Regional.

5. Apoyar a la Direccidon Regional en el desarrollo de los Comités de Adopciones, de acuerdo con los
lineamientos del ICBF.

6. Adelantar las acciones tendientes a la busqueda de alternativas para el efectivo restablecimiento de
derechos de las nifas, nifos y adolescentes con declaratoria en situacién de adoptabilidad, a quienes por
caracteristicas especiales se les dificulte restituir su derecho de pertenecer a una familia por medio de la
adopcion.

7. Garantizar la reserva y salvaguarda de los archivos que hacen parte del programa de adopciones y
realizar las transferencias documentales correspondientes, aplicando los procedimientos y la normativa
vigente.

8. Coordinar, ejecutar y monitorear las acciones para la implementacién del Modelo de Enfoque
Diferencial de derechos del ICBF en los procesos relacionados con proteccién integral, restablecimiento
de derechos de nifias, nifios, adolescentes, y atencidn de adolescentes y jovenes en el SRPA.

9. Coordinar, ejecutar y monitorear las acciones para la atencién de nifas, nifios y adolescentes victimas
del conflicto armado interno en los procesos relativos a la proteccion integral y restablecimiento de sus
derechos.

10. Articular con los referentes del SNBF de la Direccidn Regional acciones, actividades o proyectos que
materialicen y fortalezcan los tramites o asuntos relacionados con los servicios de proteccion.

11. Elaborar estudios y andlisis para identificar las problematicas, vulneraciones, amenazas e
inobservancias de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes en el territorio.
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12. Registrar y mantener actualizado el registro de las actuaciones de los diferentes servicios, programas
y estrategias de proteccion en el Sistema de Informacién Misional (SIM).

13. Verificar, consolidar y reportar la informacion sobre la atencidn y operacién de las Defensorias de
Familia de la Direccidn Regional, de acuerdo con los lineamientos internos.

14. Mantener actualizada y reportar la informacién sobre los colaboradores que hacen parte del proceso
de proteccion en la Direccion Regional, los Centros Zonales y las Defensorias de Familia; de conformidad
con las directrices institucionales.

15.Elaborar los informes y/o preparar insumos que se requieran en relacion con los tramites, procesos y
servicios para la garantia y restablecimiento de derechos de nifios, nifias y adolescentes para la Direccién
General o la Direccidn Regional.

16. Dar respuesta y realizar seguimiento a las peticiones, consultas, quejas y/o requerimientos
presentados por autoridades, entes de control, los grupos de interés o la ciudadania, con relacion a los
tramites, procesos y servicios para la garantia y restablecimiento de derechos de nifias, nifios y
adolescentes.

17. Disenar y hacer seguimiento a los Centros Zonales en la implementacion de los servicios de
proteccion de conformidad con lo establecido en normatividad vigente y las orientaciones dadas por la
Direccidn General del ICBF.

18. Implementar y/o divulgar a nivel Regional la informacién relacionada con normas, documentos y
material relacionado con los tramites y procedimientos para el restablecimiento de derechos de nifias,
nifios y adolescentes; de acuerdo con los lineamientos técnicos y orientaciones de las dependencias de
la Direccién General.

19. Identificar y reportar las necesidades para la programacion de las metas sociales y financieras, y la
asignacion de recursos financieros para los programas y servicios de proteccion.

20. Promover convenios o alianzas con enfoque de inclusiéon social, para el programas y servicios de
proteccion.

20. Promover convenios o alianzas con enfoque de inclusidn social, para el fortalecimiento de la
proteccion de niias, nifios y adolescentes en el territorio, y velar por su adecuada ejecucioén.

21. Implementar las politicas, planes, programas, estrategias, proyectos, procesos y procedimientos para
la operacién y el fortalecimiento de las Defensorias de Familia; de conformidad con los lineamientos
técnicos y orientaciones de las dependencias de la Direccion General.

22. Dar respuesta y/o apoyar las solicitudes de andlisis de casos y consultas que adelanten las
autoridades administrativas competentes del territorio para la garantia y el restablecimiento de
derechos de los nifias, nifios y adolescentes; atendiendo los lineamientos técnicos y orientaciones de las
dependencias de la Direccion General.

23. Sustanciar los actos administrativos que dan respuesta a las solicitudes de aval para la ampliacidn del
término del seguimiento del Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos (PARD),
presentadas por las autoridades administrativas.

24. Ejecutar y socializar, a nivel territorial, las lineas técnico-juridicas para adelantar los tramites y
actuaciones que deben llevar a cabo las autoridades administrativas y los equipos técnicos
interdisciplinarios, orientadas a garantizar y restablecer los derechos de nifias, nifios, adolescentes y
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jovenes en el sistema de proteccidn, de conformidad con las directrices impartidas por la Direccion
General.

25. Brindar asistencia técnico-juridica a nivel territorial a las autoridades administrativas, equipos
técnicos interdisciplinarios y agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en relacion con las
funciones frente a la garantia y restablecimiento de derechos de nifias, nifios, adolescentes y jovenes en
el sistema de proteccion, con base en las directrices y parametros brindados por la Direccion General.

26. Realizar actividades para el monitoreo del componente operativo de las Defensorias de Familia, con
base en las directrices y parametros brindados por la Direccién General.

27. Apoyar el seguimiento de los indicadores de gestiéon de las actuaciones de autoridades
administrativas y equipos técnicos interdisciplinarios, relacionadas con la garantia y restablecimiento de
derechos de nifias, nifios, adolescentes y jovenes en el sistema de proteccidn, con base en las directrices
y pardmetros brindados por la Direccidon General.

28. Apoyar las estrategias de movilizacion de tramites y procesos adelantados para la garantia y el
restablecimiento de los derechos de nifias, nifios y adolescentes y jovenes en el sistema de proteccidén
por parte de las autoridades administrativas y equipos técnicos interdisciplinarios, con base en las
directrices y parametros brindados por la Direccidn General.

29. Las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan con la naturaleza del Grupo Interno
de Trabajo.

Los derechos de los nifios, las nifias y adolescentes estan respaldados por un marco juridico compuesto
por instrumentos internacionales y nacionales que determinan la hoja de ruta para el modelo
operacional del Instituto. Entre los primeros se encuentran las convenciones, declaraciones y protocolos
ratificados por Colombia que, junto con la Constitucién Politica de 1991, jurisprudencia y demas normas
legales y reglamentarias del ordenamiento juridico conforman el bloque de constitucionalidad. Este
bloque reconoce a los nifios, las nifias y adolescentes como sujetos prevalentes del derecho y de especial
proteccidn.

La mayoria de los derechos de los nifios, las nifias y los adolescentes estan recogidos en el Articulo 20 del
Codigo de la Infancia y la Adolescencia, que acoge plenamente la Convenciéon Internacional de los
derechos del Nifio, aprobada por Colombia con la Ley 12 de 1991. Asimismo, este marco normativo y
constitucional establece tres elementos ineludibles para la gestién del ICBF: la busqueda de la efectividad
de los derechos; el respeto del interés superior de los nifios y nifias; y la prevalencia de los derechos de
los nifios, las nifas y los adolescentes sobre los derechos de los demas.

Las recomendaciones de diferentes instancias internacionales como la Asamblea General de la Naciones
Unidas37, el Comité de los Derechos del Nifio de las Naciones Unidas, y la Comision Interamericana de
Derechos Humanos y, han establecido que los sistemas de proteccidén de nifios, nifias y adolescentes
deben garantizar una institucionalidad y modelo operativo dirigido al pleno disfrute, proteccién y
defensa de sus derechos, en donde sea asegurada su participacion en el disefio e implementacion del
mismo; y, en donde se establezcan mecanismos de gestion de casos, lo que “implica la existencia de
procedimientos, protocolos y asignacion de responsabilidad en la provision de los servicios de
proteccion, que estén establecidos en una regulacién normativa”, para “la adopcién de medidas de
caracter integral como de caracter excepcional”, asegurandose el “debido registro de todas las
intervenciones realizadas” respecto a la poblaciéon atendida dentro de dichos servicios.

La Resolucién 74/133 adoptada por la Asamblea General el 18 de diciembre de 2019. Derechos del Nifio;
promueve el concepto de atencion familiar y promueve la reintegracién/reunificacion de los nifios a la
atencion familiar, e insta a los Estados Miembros a que adopten y apliquen politicas, servicios, programas
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y presupuestos dirigidos a ayudar a las familias y abordar cuestiones que hacen que las familias sean
vulnerables en primer lugar; a poner a disposicion una gama de opciones de acogimiento alternativo de
alta calidad, accesible e inclusiva

También adopta una postura firme y reconoce las formas multiples e interrelacionadas de discriminacion
a las que se enfrentan los nifos, nifias y adolescentes en situaciones vulnerables, incluyendo el tener una
discapacidad, una orientacién sexual e identidad de género no hegemadnica, no estar acompafados,
entre otro aspectos; propendiendo por apoyar intervenciones para prevenir la separacion familiar y
fortalecer a la familia; y complementar los esfuerzos actuales dirigidos a la desinstitucionalizacién y
reintegracion familiar

Es asi como el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF como ente rector y coordinador del
Sistema Nacional de Bienestar Familiar - SNBF, promueve la formulacidn, implementacion, seguimiento
y evaluacion de los planes, programas, proyectos y estrategias relacionadas con las politicas publicas de
primera infancia, infancia, y adolescencia y apoyo y fortalecimiento a las familias en los ambitos nacional,
regional y zonal; y en atencidn al paragrafo del articulo 11 del Codigo de la Infancia y la Adolescencia —
Ley 1098 de 2006, debe definir los lineamientos técnicos que las autoridades administrativas, equipos
técnicos interdisciplinarios y operadores deben cumplir, para garantizar los derechos de los nifios, las
nifias y adolescentes y para asegurar su restablecimiento.

Es fundamental tener en cuenta que la concomitancia de problematicas asociadas a la amenaza y/o
vulneracion de derechos de los nifios, las nifias, los adolescentes, las violencias en todas sus formas,
consumo de SPA, embarazo adolescente, situacion de vida en calle, trabajo infantil, victimas de conflicto
armado y trata de personas; demandan que el modelo de atencidn, transite hacia una atencion eficaz e
integral que dé respuesta y resuelva de fondo las situaciones que generaron el ingreso al proceso
administrativo de restablecimiento de derechos, de tal manera que se logren cambios estructurales y
sostenibles que conlleven a la no repeticion de las situaciones de amenaza /o vulneracion de derechos
de los nifios, las nifas, y los adolescentes y evite por tanto el reingreso al sistema de proteccién

e Necesidad especifica a contratar

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) tienen como mision Liderar la proteccion integral
de los derechos de la nifiez, la adolescencia y las familias, a través de la articulacién e implementacion
de las politicas publicas, el fortalecimiento de la oferta del servicio publico de bienestar familiar para
la promocion de su pleno desarrollo, la consolidacidn de proyectos de vida y el fortalecimiento de las
capacidades de las familias, comunidades y territorios, promoviendo la equidad como expresion de
justicia social y fundamento de la paz .

Las medidas de restablecimiento de derechos son decisiones de naturaleza administrativa que decreta
la autoridad administrativa para garantizar y restablecer el ejercicio de los derechos de las nifias, los
nifios y los adolescentes. Pueden ser provisionales o definitivas, deben estar en concordancia con el
derecho amenazado o vulnerado y garantizar, en primer término, el derecho de la nifia, el nifio o el
adolescente a permanecer en el medio familiar (familia nuclear o extensa), siempre y cuando este
entorno sea garante de sus derechos

La autoridad administrativa debera asegurar que en todas las medidas provisionales o definitivas de
restablecimiento de derechos que se decreten, se garantice el acompafamiento a la familia de la nifia,
el nifo o el adolescente, excepto en los casos en los cuales la autoridad no lo considere pertinente de
acuerdo con las particularidades de cada uno, en funcion del interés superior de ellos.
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Las modalidades se enmarcan en el proceso para el restablecimiento de derechos desde su integralidad
en la atencidn de las nifias, los nifios y los adolescentes como sujetos de derechos, en donde cada uno
de ellos puede tener uno o mas motivos de ingreso a un Proceso Administrativo de Restablecimiento de
Derechos (PARD) con problematicas asociadas, por lo cual es necesario realizar el proceso de atencién
centrado en las necesidades, intereses y caracteristicas de cada uno, permitiendo asi la superacion de la
situacidn que genero el ingreso a PARD, sus afectaciones y en consecuencia el restablecimiento efectivo
de sus derechos.

La violencia sexual contra nifios, nifias y adolescentes comporta una grave violacidn a los derechos
humanos, atentando contra los derechos a la vida, la libertad, la dignidad, la integridad, la igualdad, la
autonomia y los derechos sexuales y reproductivos. Se ejerce a través de acciones y comportamientos
gue tienen como objetivo lesionar, degradar, humillar, ejercer presién o dominio sobre una personay su
sexualidad (fiscalia general de la Nacién, 2016) mediante el uso de la fuerza, el miedo, la manipulacién,
laintimidacidny el engafio, entre otras formas de coaccidn, de las que se vale quien violenta sexualmente

La contratacidn propuesta responde a una necesidad objetiva, actual y debidamente documentada, la
cual ha sido registrada en metas sociales y financiera correspondiente al plan indicativo del area, en
cumplimiento de los principios de planeacidén, economia, responsabilidad y eficiencia que rigen la
funcién administrativa.

Los centros zonales de la Regional Cesar a través de las defensorias de familias y comisarias de familias
vienen atendiendo nifias y adolescentes con Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos
con derechos amenazados o vulnerados, victimas de violencia sexual dentro y fuera del conflicto
armado y/o victimas de trata, en el departamento del Cesar con el fin de realizar atencién integral e
interseccional para superar las afectaciones que dieron motivo a su ingreso al Proceso Administrativo de
Restablecimiento de Derechos.

Se debe ubicar en la misma institucion a grupos de hermanos, con el fin de conservar vinculos fraternos,
teniendo en cuenta las caracteristicas particulares de las nifias, los nifios y los adolescentes.

La recepcion de las nifias, los nifios y los adolescentes debe ser durante las 24 horas del dia.

En virtud de lo anterior se requiere la prestacion de servicios en la modalidad Internado/Casa
Acogimiento-Violencia Sexual, ante la problematica que presentan nuestras Nifias, y adolescentes de 7
a 17 anos y 11 meses, con Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos, victimas de
violencia sexual dentro y fuera del conflicto armado y/o victimas de trata, con derechos amenazados
y/o vulnerados para la garantia de sus derechos desarrollar acciones del proceso de atencién en el
marco de la Propuesta de Implementacion y Cualificacién aprobada (PIYC),centrado en las necesidades,
intereses y caracteristicas de cada uno para garantizar y promover el ejercicio pleno de sus derechos,
prevenir su amenaza o vulneracion y restablecer aquellos que les han sido vulnerados, permitiendo asi
la superacién de la situaciéon que generd el ingreso a PARD, sus afectaciones y en consecuencia el
restablecimiento efectivo de sus derechos y realizar atencidn a las familias y/o red vincular de las nifias,
los nifios y los adolescentes ubicados en las modalidades, con el fin de fortalecer el proceso de atencién
hacia un posible reintegro.

Finalmente, se precisa que el rubro del Certificado de Disponibilidad Presupuestal que respalda la
contratacion guarda relacién directa con las actividades a desarrollar, toda vez que, los procesos que
adelanta el Grupo de Proteccidn Especial y Autoridades Administrativas se encuentran al servicio del
cumplimiento de las metas y objetivos institucionales

La presente contratacion se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia 2026,
por lo que se anexa el certificado del Plan de Compras y Contratacién del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar — ICBF.
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5. Alcance del
contratar:

objeto a

Hace parte integral del presente Estudios Previos FICHA DE CONDICIONES TECNICAS ESENCIALES PARA
LA PRESTACION DEL SERVICIO Y/O ENTREGA DEL BIEN (FCT)

Para la implementaciéon de esta modalidad se tiene en cuenta: Lineamiento Técnico para la
implementacién del modelo de atencion, dirigido a nifos, nifias y adolescentes, en las modalidades de
restablecimiento de derechos y Manual Operativo modalidades y servicio para la atencion de las nifias,
los nifios y los adolescentes, con proceso administrativo de restablecimiento de derechos

Dentro de las Modalidades de acogimiento residencial se encuentran aquellas que corresponden al
internado, es una Modalidad de atencidn 24 horas, 7 dias a la semana garantizando la continuidad en la
prestacion del servicio en el marco del proceso de atencion para el restablecimiento de derechos. Se
debe ubicar en la misma institucion a grupos de hermanos, con el fin de conservar vinculos fraternos,
teniendo en cuenta las caracteristicas particulares de las nifias, los nifios y los adolescentes. El objetivo
Realizar ubicacidn provisional de las nifas, los nifios y los adolescentes en Proceso Administrativo de
Restablecimiento de Derechos, porque previa verificacion de derechos se ha establecido la necesidad de
retirarlo de su familia, debido a que ésta no es garante de sus derechos y se requiere desarrollar un
proceso de atencidn para el restablecimiento de estos.

4+ Realizar atencidn integral e interseccional a las nifias, los nifios y los adolescentes, con
derechos amenazados y/o vulnerados, con el fin de superar las afectaciones que dieron motivo
a su ingreso al Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos.

4+ = Realizar intervenciones con las nifias, los nifios y los adolescentes adaptadas al curso de vida
para fortalecer habilidades y desarrollar competencias (tanto cognitivas como transversales)
que coadyuven en la construccion y materializacion de los proyectos de vida de la poblaciéon
atendida, fomentando su autonomia y la toma de decisiones.

4+ = Realizar atencion a las familias y/o red vincular de las nifias, los nifios y los adolescentes
ubicados en las modalidades, con el fin de fortalecer el proceso de atencién hacia un posible
reintegro.

+ = Brindar atencién 24 horas al dia 7 dias a la semana, garantizando continuidad en la prestacién
del servicio en el marco del proceso de atencion para el restablecimiento de derechos.

+ = Desarrollar e implementar el proceso de atencién de acuerdo con lo establecido en el
Lineamiento técnico para la implementaciéon del modelo de atencién dirigido a las nifias, los
nifios y los adolescentes, en las modalidades de restablecimiento de derechos, de acuerdo con
el motivo de ingreso y afectaciones de cada nifia, nifio y adolescente ubicado en la modalidad.

Para la atencion en el marco del proceso administrativo de restablecimiento de derechos, los nifios, las
nifias y adolescentes victimas de violencia sexual deben ser ubicados de manera inmediata y directa en
un programa especializado, con el fin de garantizar que un equipo interdisciplinario especializado y
capacitado, de respuesta a las necesidades de atencién inmediata y particulares de las victimas de
violencia sexual.

La violencia sexual es una de las formas mas denigrantes y crueles con las que se vulneran los derechos
de nifios, nifias y adolescentes. Es considerada una de las manifestaciones mas severas de desigualdad
entre hombres y mujeres y entre adultos y nifios, nifias y adolescentes, que atenta contra la dignidad
humana vy la integridad. Constituye un ejercicio de poder en el que existe un desequilibrio marcado
cuando las diferencias se traducen en desigualdad por razones de edad, orientacidn sexual, género,
discapacidad, experiencia, estatus o una determinada posicidon en la familia o en el grupo social y
cultural2 ; o en razoén a la discriminacion, subordinacion o estereotipacion que se puede tener de nifios,
nifias y adolescentes. La violencia sexual tiene multiples manifestaciones que abarcan desde conductas
fisicas que constituyen vulneraciones de los derechos, incluidos los actos sexuales abusivos, hasta nuevas
tipologias incorporadas por las transformaciones que experimenta la sociedad en el ultimo siglo con las
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nuevas tecnologias informaticas y para la informacién. Estas amplias configuraciones y tipologias
imponen retos en su abordaje y restablecimiento de derechos de las victimas.

El Codigo de la Infancia y la Adolescencia (Ley 1098 de 2006) en su Articulo 18, referente al Derecho a la
integridad personal, establece que los nifos, las nifias y adolescentes tienen derecho a ser protegidos
contra todas las acciones o conductas que causen muerte, dafio o sufrimiento fisico, sexual o psicoldgico.
Por su parte la Convencion sobre los Derechos del Nifio (1989), reconoce y sefiala que los nifios, las nifias
y adolescentes deben gozar de la proteccion contra todas las formas de explotacién y abuso sexuales
(Articulo 34).

La violencia sexual contra nifios, nifas y adolescentes comporta una grave violacion a los derechos
humanos, atentando contra los derechos a la vida, la libertad, la dignidad, la integridad, la igualdad, la
autonomia y los derechos sexuales y reproductivos. Se ejerce a través de acciones y comportamientos
que tienen como objetivo lesionar, degradar, humillar, ejercer presion o dominio sobre una personay su
sexualidad (fiscalia general de la Nacion, 2016) mediante el uso de la fuerza, el miedo, la manipulacion,
la intimidacién y el engafo, entre otras formas de coaccion, de las que se vale quien violenta
sexualmente.

Desarrollar estrategias que permitan prevenir situaciones de violencias por razones de sexo y género, y
de esta manera propender una ubicacidon en una modalidad de atencion en la que se garantice el respeto
a su identidad y el derecho a una vida libre de violencias

Para la ubicacién en modalidades de atencidon del ICBF y para efectos de un restablecimiento integral de
los derechos de las nifas, nifios, y adolescentes, se debe tener como referente la identidad de género, a
partir de los siguientes

En consonancia al articulo N°12 de la Convencion de los Derechos del nifio, es un deber escuchar
atentamente a la nifia, el nifio y el adolescente, teniendo en cuenta sus consideraciones y opiniones
respecto al lugar de ubicaciéon para el restablecimiento de derechos; lo anterior para evitar hechos de
revictimizacion.

Es importante establecer la interaccidon y comunicacion a partir del reconocimiento de la identidad de
género de las nifias, los nifios y adolescentes, a partir de preguntarle aspectos como “éde qué manera
ha construido su identidad de género? (género con el que se identifica, nombre, forma de relacionarse
con su entorno)”.

Se recomienda que los operadores desarrollen estrategias que permitan prevenir situaciones de
violencias por razones de sexo y género, y de esta manera propender una ubicacidon en una modalidad
de atencion en la que se garantice el respeto a su identidad y el derecho a una vida libre de violencias

Segun lo dispuesto en el articulo 2, numeral 2 de la Convencién de los Derechos del nifio se estable que:
“Los Estados Parte tomaran todas las medidas apropiadas para garantizar que el nifio se vea protegido
contra toda forma de discriminacion o castigo por causa de la condicidn, las actividades, las opiniones
expresadas o las creencias de sus padres, o sus tutores o de sus familiares.”

Los mayores de 18 afios que al cumplir la mayoria de edad se encontraban en proceso administrativo de
restablecimiento de derechos, se deberdn continuar atendiendo en el operador y modalidad en la cual
estaban hasta que la autoridad administrativa determine una medida diferente. Lo anterior, aplica para
todas las poblaciones y modalidades, cuando el rango de edad que el operador establezca en su PIYC
incluya la edad de 17 aios.
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Por otro lado, El enfoque de derechos, parte de reconocer los derechos humanos como el principio rector
e imperativo ético para alcanzar la dignidad humana, entendiendo que, para esto, se requiere la garantia
de los derechos desde la integralidad entre los derechos individuales y los intereses colectivos.

En este sentido, la incorporacion del enfoque de derechos tiene como finalidad, propender por la
proteccion y la garantia del ejercicio y goce efectivo de los derechos de los nifios, las nifias y adolescentes,
atendiendo a sus particularidades y necesidades especificas. Todo esto, debe desarrollarse en un marco
de igualdad, no discriminacion y respeto por la dignidad humana.

De manera particular desde el enfoque de derechos, es imprescindible que se reconozca la capacidad de
agencia de los nifios, las nifas y adolescentes en el marco del proceso de restablecimiento de sus
derechos y el ejercicio pleno de éstos, lo que los sitia como sujetos politicos que participan activamente
y no como simples receptores de atencion. Por ende, toda actuacién que propenda por la garantia o
restablecimiento de los derechos de los nifios, las nifias y adolescentes, debe enmarcarse en los
principios de interés superior de los nifios, las nifias y adolescentes, la no discriminacion y el derecho de
participacion.

El enfoque diferencial implica el reconocimiento de condiciones inequitativas que han propiciado la
discriminacién y violencia sobre grupos poblacionales debido a sus particularidades, por lo que se
requiere de acciones e intervenciones especificas que sean acordes a sus necesidades y que garanticen
laigualdad, equidad y no discriminacion.

Se debe propender por el reconocimiento de la diversidad en relacion con las etapas del ciclo vital, la
pertenencia étnica o la discapacidad, comprendiendo que se requiere, ademas, ampliar el analisis hacia
las dinamicas sociales, culturales y politicas que inciden en la consolidacion de la vulnerabilidad,
discriminacién y marginalizacién de dichos grupos poblacionales. Adelantar acciones desde el enfoque
de género, requiere examinar tanto las diversidades como las inequidades estructurales e histdricas
existentes.

El enfoque de género, parte de reconocer las desigualdades basadas en género que afectan
especialmente a las mujeres, las adolescentes, las nifas y a la poblacion con identidades de género u
orientaciones sexuales no heteronormativas.

La violencia sexual, se reconoce como una forma de violencia basada en el género, que afecta de
manera incrementada a las adolescentes y nifias, por ende, se hace necesario emprender acciones
especificas, tendientes a transformar las relaciones de género inequitativas que dan lugar a este tipo de
violencias, garantizando ademas, que el proceso de restablecimiento de derechos se desarrolle libre de
prejuicios en razén del género, las identidades de género u orientaciones sexuales, propendiendo por la
atencién diferencial desde el respeto y la correspondencia a las particularidades de los nifios, las nifias y
adolescentes y sus derechos fundamentales.

En el proceso de atencidn para el restablecimiento de derechos de los nifios, las nifias y adolescentes de
los diferentes grupos étnicos, se deberd propender por la garantia y armonizacién con su diversidad
étnica y cultural.

Todas las actuaciones en el marco del enfoque diferencial de discapacidad deben partir de reconocer
que los estereotipos y prejuicios frente a la sexualidad de las personas con discapacidad y los factores
asociados a estos que generan mayor vulnerabilidad frente a una violencia sexual. Por lo cual es clave
romper con estereotipos y creencias a nivel personal y cultural en el momento de atender a un nifio, una
nifia o adolescente y buscar se garanticen la totalidad de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes
con discapacidad, incluyendo sus derechos sexuales y reproductivos.
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El proceso de atencién acorde a lo establecido en el LINEAMIENTO TECNICO PARA LA IMPLEMENTACION
DEL MODELO DE ATENCION, DIRIGIDO A LOS NINOS, LAS NINAS, Y LOS ADOLESCENTES EN LAS
MODALIDADES DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS es el conjunto de acciones planificadas y
organizadas para la atencidn de los nifios, nifias y adolescentes. Ello con el fin de garantizar y promover
el ejercicio pleno de sus derechos, prevenir su amenaza o vulneracidn y restablecer aquellos que les han
sido vulnerados. Para tal efecto, este lineamiento se fundamenta en la corresponsabilidad de la familia,
la sociedad y el Estado.

Es fundamental tener en cuenta que la concomitancia de probleméticas asociadas a la amenaza y/o
vulneracion de derechos de los nifios, las nifias, los adolescentes, las violencias en todas sus formas,
situacién de vida en calle, trabajo infantil ; demandan que el modelo de atencidn, transite hacia una
atencion eficaz e integral que dé respuesta y resuelva de fondo las situaciones que generaron el ingreso
al proceso administrativo de restablecimiento de derechos, de tal manera que se logren cambios
estructurales y sostenibles que conlleven a la no repeticiéon de las situaciones de amenaza y /o
vulneracion de derechos de los nifos, las nifias, y los adolescentes y evite por tanto el reingreso al sistema
de proteccién

Tomando en cuenta como componente estratégico el método de administracion de casos- MAC, el cual
se centra en las necesidades de un nifio, nifa o adolescente y su familia, de modo adecuado vy
sistematico, a partir del principio de interés superior y su resiliencia natural, a través del enfoque
ecologico pretende describir los conceptos fundamentales y normas definidas que orientan la
comprension, desarrollo y gestién del modelo de atencion para el restablecimiento de derechos,
asegurando que las intervenciones consideren las condiciones existentes a lo largo de todos los niveles
de atencion.

6. Cddigo clasificador de
bienes y servicios
UNSPSC:

80111600

7. Tipo de contrato o
convenio a celebrar:

De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en el Decreto-Ley 2150 de 1995, el contrato
resultado del proceso que aqui se adelanté se denominara: Contrato de Aporte.

El Régimen Especial de Aporte para la contratacion de los servicios de bienestar familiar tiene su base
juridica en disposiciones especiales que reconocen la naturaleza particular del ICBF, con fundamento en
su norma fundacional, esto es la Ley 72 de 1979, que en el articulo 21 numeral 9, faculté al ICBF para
“celebrar contratos con personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o internacionales”
con el fin de desarrollar su objetivo misional. Esta habilitacidn legal permite al ICBF asociarse con diversos
entes para la prestacién del servicio publico de bienestar familiar.

8. Modalidad de seleccién:

La modalidad de seleccidn corresponde a contratacion directa, sustentada en el Estudio de Sector que
hace parte de este estudio previo y en lo establecido en el articulo 122 del Decreto Ley 2150 de 1995, y
en concordancia con el articulo 125 del Decreto 2388 de 1979, que indican que se podran celebrar
directamente los contratos para la prestacidn del servicio de bienestar familiar con entidades sin dnimo
de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, o con personas naturales de reconocida solvencia
moral.

Asi mismo, el Manual de Contratacion del ICBF (version 7, vigencia 2025 ) regula el Régimen Especial de
Aporte; De conformidad con el articulo 2.4.3.2.9 del Decreto 1084 de 2015, el ICBF por la naturaleza
especial del servicio publico de bienestar familiar, podra celebrar contratos de aporte, los cuales tienen
como objetivo que el Instituto se obligue a proveer a una institucion de utilidad publica o social los bienes
indispensables para la prestacion total o parcial del servicio, actividad que se cumple bajo la exclusiva
responsabilidad de la institucidn, con personal de su dependencia, pero de acuerdo con las normas y el
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control del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar. En consonancia, el articulo 122 del Decreto Ley
2150 de 1995, establece que la prestacion del servicio de bienestar familiar se podrd celebrar
directamente con entidades sin animo de lucro; lo anterior, con sujecién a lo contenido en este manual
de contratacién

En concordancia con lo indicado en el Manual de Contratacidn vigente del ICBF y en el estudio del sector,
la seleccidn del contratista se llevé a cabo mediante INVITACION CERRADA

Acorde con lo indicado en el Manual de contratacion vigente, la invitacidn cerrada se realizé con base en
la aplicacion de la siguiente causal contemplada en el articulo 35 de esta normativa:

Articulo 35 CAUSALES PARA CONTRATAR POR INVITACION CERRADA (IC)
literales b) y q) referidos a los servicios de proteccién:

Cuando se trate de un servicio o bien requerido para garantizar la proteccion integral de nifas, nifos y
adolescentes, con el objetivo de garantizar sus derechos a través de medidas inmediatas para conjurar
una situacién de amenaza o vulneracion de sus derechos.

Cuando se trate de servicios o medidas de proteccion para el restablecimiento de los derechos de los
nifios, nifias y adolescentes, a cargo de la Direccién de Proteccion, las Direcciones Regionales o quien
haga sus veces. Lo anterior, previa verificacion del cumplimiento de las condiciones minimas de
habilitacion (i) juridicas, (ii) técnicas, (iii) administrativas y financieras, (iv) de experiencia y (v) de
infraestructura exigidas por el ICBF para ser consideradas iddneas, procedimiento que debera quedar
debidamente documentado. En todo caso, se requerira la licencia de funcionamiento vigente

Articulo 36 Articulo.36 PROCEDIMIENTO PARA CONTRATAR POR INVITACION CERRADA (IC)

Justificacion de la aplicacion de la causal:

Los soportes del cumplimiento del procedimiento para la invitacion cerrada se anexan al presente
estudio previo y hacen parte integral del mismo.

El ordenador del gasto se aparto de la recomendacion del comité evaluador o verificador:
NO: X
SI:

Justificacidn para apartarse de la recomendacion del comité evaluador o verificador: . N/A.

9.

Justificacion  de
factores de seleccion:

los

De acuerdo con lo establecido en el Manual de Contratacidon Vigente y Memorando Radicado No:
202620000000125953 de fecha 15 de septiembre de 2026 de la Direccion de Proteccion Especial (e) y
Direccion de Contratacion “Orientaciones para el tramite de suscripcidon de nuevos Contratos de Aporte
para la prestacion de los servicios de Restablecimiento de Derechos y Sistema de Responsabilidad Penal
para Adolescentes de la Direccion de Proteccidn Especial, a partir del 1 de octubre y hasta el 30 de
noviembre de 2026”.

Anexo 1 de la Direccién de Proteccién del ICBF, la Entidad procedera a verificar y evaluar las condiciones
juridicas, financieras y técnicas de los interesados en participar, con el propdsito de habilitar las
propuestas presentadas.

Hacen parte integral del presente estudios previos y documentos previos el Anexo 1 Requisitos para
Contratar Personas Juridicas donde se establece la capacidad juridica, licencia de funcionamiento,
capacidad técnica, capacidad financiera y capacidad operativa

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY

1581 DE 2012




.o.‘ 4 PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS F9.P35.ABS 14/10/2025
‘ FORMATO ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATACION Pagina 12 d
BIENESTAR DIRECTA . agina e
FAMILIAR Version 1 21
I EL CONTRATISTA, desarrollara las siguientes obligaciones / actividades:

10. Obligaciones
Compromisos
partes:

de

/

las

A. ESPECIFICAS:

Las obiligaciones o compromisos especificos seran las contenidas en las CLAUSULAS CONTRACTUALES
CONTRATO DE APORTE PARA RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, Modalidad INTERNADO/ CASA
ACOGIMIENTO VIOLENCIA SEXUAL, los cuales hacen parte integral del presente estudios previos y
documentos contractuales

B. CUALIFICADAS POR SU ESPECIAL RELEVANCIA

Las obiligaciones tipificadas como de especial relevancia seran las contenidas en las CLAUSULAS
CONTRACTUALES CONTRATO DE APORTE PARA RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, Modalidad
INTERNADO/ CASA ACOGIMIENTO VIOLENCIA SEXUAL, los cuales hacen parte integral del presente
estudios previos y documentos contractuales

C. GENERALES:

Las obiligaciones o compromisos generales seran las contenidas en las CLAUSULAS CONTRACTUALES
CONTRATO DE APORTE PARA RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, Modalidad INTERNADO/ CASA
ACOGIMIENTO VIOLENCIA SEXUAL, los cuales hacen parte integral del presente estudios previos y
documentos contractuales

D. ASOCIADAS A LOS EJES DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION-SIGE:
En relacién con las obligaciones del Sistema Integrado de Gestion (SIGE) precisamos lo siguiente

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 4,2 de la “GUIA PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y
SERVICIOS DE CALIDAD G7.ABS Version 8”

El Sistema Integrado de Gestion -SIGE es la herramienta gerencial que tiene el propdsito de promover y
facilitar la mejora continua en la gestion del ICBF, orientada a lograr el impacto en los actuales y nuevos
servicios que se prestan a la primera infancia, infancia, adolescencia, juventud y sus familias. En tal
sentido, para fortalecer de manera continua los procesos y servicios que se presten en la entidad tanto
a nivel misional como administrativo, se han definido los elementos de control por parte de cada uno de
los Ejes (Calidad, Ambiental, Seguridad y Salud en el Trabajo y Seguridad de la Informacién) que deben
aplicarse a la adquisicién de los bienes y servicios de acuerdo con el tipo de contratacién.

En consecuencia, la inclusion de estos requisitos asociados a cada uno de los Sistemas de Gestion es
responsabilidad de las dependencias técnicas que lideran los procesos de seleccidn y contratacidn,
teniendo en cuenta que desde alli nace la necesidad de contratacion y se determinan las condiciones
técnicas de seleccidn y contratacion para la adquisicion de los bienes y servicios.

De acuerdo con lo anterior y siempre que a ello haya lugar, los aspectos de los ejes del SIGE deben
analizarse y determinarse desde la definicién de la necesidad y la determinacion de las condiciones
técnicas, a fines que dichas obligaciones sean efectivas, consistentes y coherentes con el objeto
contractual. Esta planeacidn debe resultar concordante con la realidad de la ejecucion y con la naturaleza
misma de los servicios contratados por la entidad, de manera que se cumplan los fines del sistemay que
la Supervisidon designada pueda establecer criterios objetivos y claros para llevar a cabo su funcién de
seguimiento y control sobre su ejecucion por parte del contratista.
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No obstante, en caso de advertir obligaciones SIGE que no respondan a la realidad del contrato, que no
resulten aplicables por el objeto o las condiciones especiales de la contratacion, corresponde a la
supervisién emitir la alerta correspondiente para que el ordenador del gasto adopte las medidas
contractuales necesarias para superar la posible falla en la etapa de planeacién y estructuracion
contractual y viabilizar la correcta ejecucién del contrato.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES DERIVADAS DEL EJE DE CALIDAD
1.

Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la
informacidon basica del ICBF (Misidn, Visién, Normatividad interna vigente, objetivos
Estratégicos, Politicas del Sistema Integrado de Gestion -SIGE) asi como dar a conocer los
diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales técnicos, guias operativas, modelos
especificos de atencién, procedimientos, guias, formatos, entre otros) necesarios para la
operacion de los servicios.

Entregar los resultados de la percepcion del usuario frente a la prestacion del servicio misional.
Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la prestacion
del servicio.

Contar con informacién documentada para la recepcidn, tratamiento y respuesta a las
peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucién del objeto
contractual

Asegurar que los equipos de medicion propios utilizados para el cumplimiento del objeto
contractual o convenio cuentan con certificaciones iniciales de calibracidn y sus verificaciones
intermedias.

Contar con un registro de los documentos utilizados para la operacién del servicio, incluyendo
de ser necesario, el control de los cambios realizados

OBLIGACIONES CONTRACTUALES DERIVADOS DEL EJE SEGURIDAD DE LA INFORMACION
1.

Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a
seguridad de la informacion, enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente
durante la ejecucion del contrato.

Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad con el representante legal,
el cual debera ser entregado al supervisor una vez se firme el contrato o convenio.
Suscribir un documento de autorizacién de tratamiento de datos personales con el
representante legal, el cual deberd ser entregado al supervisor una vez se firme el
contrato

Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se
materialice un riesgo de seguridad de la informacién que afecte la disponibilidad,
integridad y/o confidencialidad de la informacidn del ICBF, en el marco de la ejecucion
del objeto establecido

Prever el plan de recuperacién y contingencia del servicio contratado ante los eventos
que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucién de este.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES DERIVADAS DEL EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
1.

Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que
cumpla con el perfil establecido en la Resolucion 312 de 2019 del Ministerio de Trabajo,
0 a la norma que adicione, modifique o sustituya, y garantice el cumplimiento de
obligaciones contractuales establecidas en el marco de la ejecucién del contrato o
convenio y la normatividad vigente.
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N/A

seran

A.

Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacién de
controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la
ejecucion del contrato o convenio

Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del
contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucién del contrato o convenio los
elementos de proteccidn personal y ropa de trabajo requerida para la realizacion de sus
actividades.

Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados
para la ejecucién del contrato o convenio.

Formular e implementar el plan de prevencidén, preparacién y respuesta ante
emergencias.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES DERIVDAS DEL EJE AMBIENTAL
1.

Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y
manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con
la Politica Ambiental de la Entidad.

Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas para
prestacion del servicio. Asi como las evidencias del cumplimiento de los requerimientos
establecidos en dichos documentos.

Presentar las certificaciones de revisiones tecno-mecanicas y de emision de gases de los
vehiculos al servicio del ICBF, siguiendo los procedimientos adecuados estipulados en la
normatividad vigente.

Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los
productos quimicos utilizados durante la ejecucidon del contrato; de acuerdo con la
normatividad vigente.

Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicién final de los
residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante la ejecucién del contrato.
Realizar el mantenimiento y lavado de los tanques de almacenamiento de agua para
consumo adoptando las medidas necesarias para garantizar el suministro de este
recurso.

Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas
de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o
suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente.

EL ICBF, desarrollara las siguientes obligaciones / actividades:

ESPECIFICAS:

GENERALES:

las

contenidas en las CLAUSULAS CONTRACTUALES CONTRATO DE APORTE PARA
RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, Modalidad INTERNADO/ CASA ACOGIMIENTO VIOLENCIA SEXUAL,
los cuales hacen parte integral del presente estudios previos y documentos contractuales

11.

Comité técnico N/A
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12. Plazo de Ejecucion:

De acuerdo con las actividades a desarrollar el plazo del contrato / convenio serd hasta el 31 de julio de
2026, a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

En este aspecto se deben tener en cuenta los tiempos administrativos del proceso de seleccién, de
perfeccionamiento y la legalizacidn del contrato, asi como el principio de anualidad presupuestal y el
plan anual de caja (PAC), salvo que se cuente con vigencia futura.

13. Lugar de Ejecucion:

El lugar de ejecucidn del contrato sera en el departamento del Cesar, Municipio de Valledupar en la
Carrera 15 #18-40, barrio La Granja, en donde se ubica la sede del CONTRATISTA en el cual se prestara
el servicio, en concordancia con la licencia de funcionamiento, donde se ubica la sede del CONTRATISTA
en el cual se prestara el servicio y en concordancia con la licencia de funcionamiento

Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Valledupar (Cesar)

A efectos de estimar el valor destinado para la presente contratacidn, El Grupo de Proteccidn Especial y
Autoridades Administrativas adelanté un estudio de mercado , a través del cual se definid que
corresponde a la suma de CIENTO SETENTA Y SEIS MILLONES SESENTA Y DOS MIL CIENTO SETENTA 'Y
SEIS PESOS MCTE ($ 176.062.176);valor que incluye toda clase de gravamen, impuesto, tasa,
contribucion o tributo en general que se cause o se llegare a causar, asi como los costos directos e
indirectos que se ocasionen para la ejecucion del mismo.

14. Valor estimado del
contrato / convenio:

Modalidad Cupos Municipio Calor Cupo Mes Total, Contrato
INTERNADO/CAS 32 Valledupar 2.655.659 $169.962.176
A ACOGIMIENTO

VIOLENCIA

SEXUAL

ACCIONES N/A N/A $6.100.000

COMPLEMENTARIAS
PARA LA GESTION EN
EL
RESTABLECIMIENTO
Y/O
ADMINISTRACION DE
JUSTICIA

Total 32 -- - 176.062.176

15. Fuente de los recursos:

El valor del aporte del ICBF al contrato de aporte se encuentra respaldado por la disponibilidad
presupuestal relacionada en la plataforma SECOP II.

Nro. de CDP| Fecha de Posicion Valor en
o Vigencia | CDP o | Dependencia , Fuente Valor en
. . Catdlogo de Letras .
Futura Vigencia Numeros.
Gasto
Futura
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ACOGIMIENTO| de Bienes y MILLONES
- NOVECIENT
Servicios - 0S SESENTA
Servicios de Y DOS MIL
Proteccion CIENTO
para el SETENTA Y
Restablecimie SEIS  PESOS
nto de M/CTE
112 ACCIONES Derechos de SEIS $ 6.100.000
COMPLEMENT| —_ . MILLONES
ARIAS Nifios, Nifias y CIEN ML
PARA LA Adolescentes PESOS
GESTIONEN | yJovenes M/CTE
EL
RESTABLECIMI
ENTO Y/O
ADMINISTRAC]
ON DE
JUSTICIA
El ICBF desembolsard los recursos aportados en el presente contrato de la siguiente forma: (i) Un Giro
de Alistamiento durante los primeros 10 dias habiles siguientes al inicio de la ejecucidon del contrato por
un valor equivalente al total de cupos contratados para el mes de octubre, mas el valor equivalente al
promedio de ejecucién mensual de la Dependencia de Gasto 112 presentando los siguientes
documentos: 1. Certificacién Bancaria; 2. Aprobacion de Garantia; 3. Acta de Inicio; 4. Los exigidos en la
Resolucién 5360 de 2023 que apliquen, teniendo en cuenta que aun no hay ejecucion contractual. (ii) Un
(1) desembolso mes vencido, el cual se efectuara una vez presentados los soportes por parte del
CONTRATISTA, previa aprobacion del supervisor del contrato y liquidacion del desembolso mensual
generada a través del Sistema de Informacion Misional SIM (en las modalidades que aplique)
presentando los siguientes documentos: (1) Informe digital sobre la prestacion del servicio que contenga
como minimo: el nimero de cupos atendidos, ingresos, egresos, caracterizacién de los adolescentes y
jovenes atendidos (inclusién de afiliacidn al sistema general de salud, vinculacién al sistema educativo)
y avances y dificultades en el desarrollo del proceso de atencidn; (2) Planilla de usuarios (as) atendidos;
(3) Certificado de cupos contratados y efectivamente utilizados emitido por el Representante Legal; (4)
16. Forma de pago o | Informe de Ingresos y Gastos; (5) Certificado de cumplimiento de pago a proveedores emitido por el

desembolso:

Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador; (6) Certificacion emitida por el Representante Legal
y el Revisor Fiscal o Contador sobre el cumplimiento de las obligaciones con el talento humano, el
Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales de acuerdo con los tiempos establecidos en la
normatividad vigente con los soportes correspondientes. La informacion de los soportes presentados
sera corroborada técnica, administrativa, financiera y contablemente por el supervisor del contrato; (7)
Cuenta de cobro o factura (seguin aplique); (8) Suscripcidn y legalizacion del contrato de comodato con
la respectiva acta de recibo del bien inmueble y la respectiva relacién de inventarios, cuando a ello haya
lugar. (iii) Para autorizar el aporte correspondiente al mes de noviembre, el supervisor validara los cupos
ejecutados durante el mes con relacion al alistamiento a fines de establecer la diferencia y solicitar el
reintegro correspondiente. PARAGRAFO PRIMERO: De conformidad con lo establecido en el numeral
segundo del literal D) del articulo 2 de la Resolucién 3944 de 2022 en virtud del cual “excepcionalmente
y previa autorizacion escrita por parte del supervisor del contrato, se podrd autorizar que, por una unica
vez, el ultimo desembolso realizado a la cuenta maestra del operador pueda ser girado a la cuenta
auxiliar, para que de alli se traslade dicho recurso una cuenta bancaria del operador en la que maneje
recursos propios”. (Solo aplica para los contratos que requieran cuenta maestra gue defina la Direccién
de Proteccidn Especial en virtud de lo dispuesto en el pardgrafo 1° del articulo 1° de la Resolucién 3944
de 2022). PARAGRAFO SEGUNDO: Para el tltimo desembolso el contratista deberd presentar acta de
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devolucién y recibo del bien objeto del contrato de comodato con la respectiva relacidn de inventarios
y paz y salvo por todo concepto de pago de servicios publicos, impuestos, tasas, contribuciones,
valorizacién, etc. (cuando aplique). PARAGRAFO TERCERO: el contratista debera presentar el certificado
expedido por el supervisor del contrato donde conste la entrega de los bienes muebles devolutivos
adquiridos con recursos del ICBF durante la ejecucion del contrato, adjuntando copia del (los)
comprobante (s) de ingreso al almacén del ICBF. PARAGRAFO CUARTO: Para el informe de atencién a
usuarios (as), se utilizara el criterio del valor cupo/mes en relacidn con los conceptos de cupo utilizado y
no utilizado (aplica para todas las modalidades). Por los dias de ingreso y egreso de cada usuario (a) se
reconocera el valor correspondiente a medio dia en las Modalidades de Acogimiento (Casas de
Acogimiento: de 0 a 8 afios, Transito hacia la Vida Independiente, PARD, Discapacidad Intelectual,
Discapacidad Psicosocial, Discapacidad, Violencia Sexual y Gestantes y/o en Periodo de Lactancia, Casa
Hogar) y en las Modalidades Victima de Conflicto Armado (Casa de proteccion y Casa Hogar — Victimas),
siempre y cuando el usuario haya sido remitido por otra institucion. PARAGRAFO QUINTO: Para el
servicio de Apoyo Psicoldgico Especializado si durante el mes no se realizan las cuatro (4) atenciones,
se reconocera el valor unitario que resulta de dividir el costo cupo mes entre las 4 atenciones,
multiplicado por el nimero de las efectivamente realizadas y registradas en el SIM, sin afectar el costo
fijo a reconocer por los cupos no ejecutados durante el mes (sin ninguna atencién). PARAGRAFO
SEXTO: Los desembolsos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias siguientes al vencimiento de cada
mensualidad, una vez se cuente con disponibilidad del Plan Anual de Caja — PAC, previa certificacion de
cumplimiento expedida por el Supervisor del contrato. PARAGRAFO SEPTIMO: En los casos en que por
orden de la autoridad administrativa se otorguen permisos o autorizaciones que impliquen que la nifia,
nifio o adolescente se ausenta de la modalidad hasta por 15 dias y no esté siendo atendido por otro
operador de la misma u otra modalidad en otra regional, se reconocera el valor del costo fijo
correspondiente. PARAGRAFO OCTAVO: En los casos en que por orden médica el nifio, nifia o
adolescente se deba ausentar de la modalidad, se reconocera el valor del cupo mes por el primer mes
de hospitalizacidn y a partir del primer dia del mes siguiente se reconocera el valor del costo fijo. En los
casos anteriores, el equipo interdisciplinario del contratista deberd dar continuidad al proceso de
atencién para el restablecimiento de derechos. PARAGRAFO NOVENO: El supervisor verificara la
ejecucion real de cupos en relaciéon con aquellos contratados y de encontrar que no se utilizé la
totalidad de los cupos reconocera durante toda la ejecucion del contrato el cien por ciento (100%) del
costo fijo de los cupos contratados y no ejecutados. Cuando se autorice la adicidn de cupos o el aumento
de valor cupo mes el ICBF realizara al operador un giro de alistamiento correspondiente a un mes del
valor de los cupos adicionados o al valor correspondiente a la diferencia entre el incremento del valor
cupo mes y el valor cupo mes vigente, multiplicado por el nimero de cupos contratados. A partir del
tercer mes, en caso de continuar las inejecuciones, el supervisor deberd analizar la pertinencia de realizar
la reduccién de los cupos no ejecutados. PARAGRAFO DECIMO: EL CONTRATISTA no podré en ningln
mes de contrato ejecutar con recursos del ICBF (incluido el alistamiento) un mayor valor del que se va a
reconocer en el mes por cupos atendidos y costo fijo. El recurso asignado para el alistamiento no podra
ser utilizado en gastos que el lineamiento de programacion establece que deben realizarse por adicion
del contrato. El valor cupo mes cubre lo establecido en el manual operativo de la modalidad y su
respectivo clasificador del costo. El ICBF reconoce dentro del valor cupo mes solamente lo establecido
en los clasificadores del costo. En caso de que EL CONTRATISTA haya cubierto la totalidad de los bienes
y servicios mensuales requeridos y quede un saldo de los recursos del ICBF podra utilizarlo para proveer
mayores cantidades de bienes o servicios de aquellos reconocidos dentro de los clasificadores del costo
aprobados para la modalidad (dotacion y emergencias), dando prioridad a la inversion en dotacion
basica, personal, escolar y gastos de emergencia. Para la utilizacidon de estos recursos EL CONTRATISTA
deberd contar con la aprobacidn previa por parte del supervisor del contrato. De lo anterior, EL
CONTRATISTA debe dar cuenta en los respectivos soportes financieros. PARAGRAFO DECIMO PRIMERO:
En el evento en que se presenten gastos inherentes a la prestacion del servicio dirigido a las nifias nifos
y adolescentes atendidos en la modalidad establecida en este contrato, éstos podran ser cubiertos
mediante adicidn de recursos, previa autorizacion del supervisor, para lo cual debe surtirse el tramite
administrativo correspondiente (en los casos que aplique). PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: En el caso
en que EL CONTRATISTA no legalice completamente la ejecucién de los recursos entregados en los
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periodos establecidos en la forma de desembolso, y de ser necesario para la adecuada y efectiva
prestacion del servicio, el supervisor del contrato, segun el procedimiento y orientaciones que emita el
ICBF, excepcionalmente podra autorizar desembolsos parciales coherentes con la ejecucion de los
recursos debidamente legalizados por parte de EL CONTRATISTA. La autorizacién excepcional de estos
desembolsos parciales no lo exime de la obligacién de legalizacion total de los recursos ni de las
consecuencias conminatorias o sancionatorias a que haya lugar.

17. Interventoria /
Supervision:

!Razon social del N/A
interventor:
NITo i tificacio |
. o identificacién de N/A
interventor:
R tante legal del
. epresentante legal de N/A
interventor:
Identificacion del
representante legal del | N/A
3 interventor:
Interventoria: No. de contrato de N/A
interventoria:
si: ] No: X -
Nombre del supervisor
. Y N/A
de la interventoria:
C del isor d
a'rgo e suptlerwsor e N/A
la interventoria:
Correo electrénico del
supervisor de la | N/A
interventoria:
ficacio
Justl. icacion de’ contar N/A
con interventoria:
Nombre del supervisor: Ana Milena Toro Ibarra
Identificacién del | 1.049.622.833
supervisor:
Supervisién:
Careo del supervisor: Profesional Universitario
sl X NO: [] & P :
Dependencia del | Centros Zonal Valledupar 2
supervisor:
Correo electrénico del | Ana.Toro@icbf.gov.co
supervisor:

18. Funciones del

1. Observar las obligaciones propias de la actividad, los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, la
Guia de Supervision de Contratos y Convenios suscritos por el ICBF, y demas manuales y normas
vigentes que regulan la materia.

2. Ejercer control y vigilancia de la ejecucién del contrato/convenio, exigiendo a las partes el
cumplimiento idéneo y oportuno del objeto contractual y las obligaciones que lo integran, asi
mismo debe verificar el cumplimiento del contrato/convenio en cuanto a plazo, lugar, cantidad,
calidad y oportunidad en los planes, proyectos, acciones, actividades a desarrollar y horarios,

interventor / supervisor: este Ultimo, en los casos que aplique.

3. Recibir a satisfaccién las actividades que comporta la ejecucion del objeto del presente contrato
de conformidad con lo pactado en el mismo.

4. Coordinar la estructuracion de la documentacion que se genera con ocasion del
contrato/convenio y el correspondiente envio a las areas que corresponda.

5. Efectuar los requerimientos que sea del caso cuando las exigencias de cumplimiento asi lo
requieran.
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6. Requerir al contratista, con copia al respectivo garante si lo hubiere, cuando advierta posibles
incumplimientos y estructurar los soportes y hacer el respectivo informe del caso con las
cuantificaciones a que haya lugar, que le permitan adelantar a la entidad el tramite que
corresponda, en observancia especialmente de lo dispuesto en el articulo 86 de la Ley 1474 de
2011 y la reglamentacién que esté vigente en el ICBF, en materia de imposicién de multas,
sanciones y declaratorias de incumplimiento frente a los contratistas.

7. Elaborar los informes, actas y documentos que la actividad de supervision comporta, con la
remisidn respectiva a las areas que correspondan.

8. Autorizar los pagos o desembolsos, previa verificacion del cumplimiento del objeto dentro del
contexto estipulado y de la acreditacidn del cumplimiento de los requisitos definidos para tal fin.

9. Informar al lider o lideres de la contratacion sobre los cambios que se presenten durante la
ejecucion del contrato y velar porque se suscriban por las partes las correspondientes
modificaciones, adiciones o prdérrogas que se requieran.

10. Una vez perfeccionadas las modificaciones de los contratos, prérrogas, adiciones, aclaraciones,
suspensiones, reinicios o cesiones, requerir al contratista para surta los tramites ante el
respectivo garante, cuando aplique.

11. Publicar dentro del término de ley en la plataforma SECOP Il toda la ejecucidn contractual de
acuerdo con lo estipulado en la Ley 1712 de 2014.

12. Velar porque la garantias cuando apliquen se mantengan vigentes e incluidos los amparos que
correspondan para la etapa de liquidacion o postcontractual cuando a ello hubiere lugar.

13. Proyectar con la debida antelacidn, la liquidacién del contrato/convenio, en los casos en los que
la misma se imponga.

14. Mantenerse actualizado en los términos, condiciones, manuales y guias del SECOP I, de la pagina
de Colombia Compra Eficiente.

15. Velar por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacion del ejercicio de su
supervision o interventoria, por lo tanto, deberan entregar todos los documentos y archivos
(fisicos y electrdnicos) a su cargo y que se produzca en ejercicio de sus funciones, de acuerdo con
los procedimientos internos de gestion documental establecidos por el ICBF.

16. Las demas que se establezcan en el Manual de Contratacidn, la guia de supervisién y el contrato
de interventoria para el caso de interventores.

Paragrafo: En caso de ausencia parcial o total del supervisor, la misma sera asumida por quien haga sus
veces y en caso de que el designado no tenga remplazo en su ausencia temporal o definitiva, la
supervisién sera asumida por el inmediato superior, sin necesidad de modificacion contractual alguna.
En caso de que se materialice la situacion anterior se debera informar inmediatamente a la Direccion
de Contratacion o a la Coordinacion Juridica, o a la dependencia responsable de actualizar la
informacion en SECOP II.

19. Andlisis del riesgo y
forma de mitigarlo:

En cumplimiento de lo ordenado por el articulo 42 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo
dispuesto por el Decreto Unico 1082 de 2015, se anexa el estudio y estimacion de riesgos acorde con el
objeto del contrato, su cuantia y la forma de pago establecida.

SE ADJUNTA ANEXO 2 MATRIZ DE RIESGOS

20. Analisis que sustenta la
exigencia de garantias:

De conformidad con lo establecido en el articulo 72 de la Ley 1150 de 2007, y segun lo dispuesto en el
Libro 2, Titulo 1, Capitulo 2, Seccidn 3 — Garantias, del Decreto Nacional 1082 de 2015, le corresponde al
CONTRATISTA constituir en favor del ICBF la (s) garantia (s) que cubran los siguientes amparos:

1. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: en cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del
contrato, con vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas. 2. CALIDAD DEL
SERVICIO: en cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con una vigencia igual
al plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas. 3. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES
LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: en cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor
del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato y tres (3) afios mas. 4.
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: cubre las eventuales reclamaciones de terceros
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derivadas de la responsabilidad extracontractual de las actuaciones, hechos u omisiones de la ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO con ocasion de la ejecucion del objeto contractual, cuyo valor
amparado no podra ser inferior a 200 SMMLV. La vigencia de esta garantia se otorgara por todo el
periodo de ejecucion del contrato

La Garantia de Responsabilidad Civil Extracontractual deberd determinarse conforma a la siguiente tabla
el valor asegurado que ampara la responsabilidad civil extracontractual, de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015:

SMLV CUANTIA
Doscientos (200) SMMLV | Contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil quinientos (1.500)
SMMLV

PARAGRAFO PRIMERO: El monto de las garantias debera ser restablecido por EL CONTRATISTA, cada vez
que, por razon de las multas impuestas, el monto asegurado se disminuyere o agotare. Dentro de los
términos estipulados en este Contrato, la garantia no podra ser cancelada sin la autorizacion de EL ICBF.
EL CONTRATISTA debera cumplir con los requisitos para mantenerla vigente y seran de su cargo el pago
de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, actualizacién y mantenimiento de la garantia
mencionada. Con todo, el contratista autoriza a la Entidad, para que con cargo a las sumas que esta le
adeude, se descuente el valor de las primas o costos de las garantias, cuando por cualquier circunstancia
el contratista no la constituyere o actualizare, y para que EL ICBF tramite lo pertinente si a ello hubiere
lugar.

PARAGRAFO SEGUNDO: En tratandose del contrato de seguro, la garantia no expira por falta de pago de
la prima ni puede ser revocada unilateralmente.

PARAGRAFO TERCERO: El hecho de la constitucién de estos amparos, no exonera a EL CONTRATISTA de
las responsabilidades legales con los riesgos asegurados

21. Viabilidad del Comité de
Contratacion:

En sesion de fecha 29 de septiembre de 2026, el Comité de Contratacion de la Direccidn Regional Cesar
se emitidé concepto favorable) para adelantar la contratacidén que aqui se relaciona.

El ordenador del gasto se apart6 de la recomendacion del comité de contratacion:
NO: X

Memorando Radicado No: 202620000000125953 de fecha 15 de septiembre de 2026 de la Direccién de
Proteccion Especial (e) y Direccién de Contratacion

Anexol Requisitos personas Juridica

Anexo 2. Matriz de estudio y estimacién de riesgos

22. Anexos: .
Estudio de Sector
Ficha de Condiciones Técnicas esenciales para la prestacidn del servicio y/o entrega del bien (FCT)
y adolescentes, en las modalidades de restablecimiento de derechos
Cargo Nombre Firma
COORDINADORA GRUPO DE M
PROTECCION Y AUTORIDADES | MARIA XIMENA ARAUJO GUTIERREZ
ADMINISTRATIVAS

Para este aparte, el Estudio Previo debera ser firmado por el directivo del area donde nazca la necesidad de

contratacion.

Reviso:

Yolena Villero Aroca
/Coordinadora Grupo Juridico y \-"C)I

Contractual
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ANEXO 1

REQUISITOS PARA CONTRATAR

Las personas juridicas deberan contar con capacidad juridica, licencia de funcionamiento,
capacidad técnica, capacidad financiera y capacidad operativa.

1.1 Capacidad juridica

Para determinar la capacidad juridica se deberan tener en cuenta los siguientes
documentos:

a. Certificado de existencia y representacion legal o documento equivalente:

La Persona Juridica deberd comprobar su existencia y representacion legal
mediante certificado expedido por la Camara de Comercio o la entidad que haga
sus veces, con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario
contados a partir de la entrega de documentos, en el que conste:

- El objeto social debe permitir las actividades, gestiones y operaciones del
objeto a contratar, tratindose de proponentes que acrediten la personeria
juridica por parte del ICBF vigente, se entiende que su objeto social contempla
las actividades a desarrollar en razén a que esta validacion se realiza para el
otorgamiento de la personeria por parte del ICBF.

- Lavigencia de la persona juridica no debe ser inferior a la del plazo del contrato
y tres (3) afios mas.

b. En cumplimiento de lo sefalado en el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, el
representante legal de la persona juridica debera suscribir declaracion escrita en la
cual manifieste no encontrarse incursa en inhabilidades e incompatibilidades
establecidas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007, en la
Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones legales vigentes que consagren
inhabilidades e incompatibilidades para contrata.

Para el caso de personas naturales, debera suscribir declaracién escrita en la que
certifique que tiene plena capacidad y no se encuentra incursa en inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones.

La entidad se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada.

c. Fotocopia del Registro Unico Tributario actualizado y expedido por la Direccién
General de Impuestos Nacionales donde aparezca claramente el NIT del
proponente.

NOTA 1: No se solicitard que el RUT en la casilla 61 tenga fecha actualizada, lo
anterior de conformidad con lo establecido en la Circular Externa No. 000001 de 15
de marzo de 2023 expedida por la DIAN, con fundamento en lo dispuesto en el
articulo 555-1y el articulo 1.6.1.2.7 del Decreto 1625 de 2016, Unico Reglamentario
en Materia tributaria, ya que la vigencia de la inscripcion del RUT es indefinida. En
consecuencia, el RUT solamente debe actualizarse en caso de tener una
modificacion o adicidon en los datos consignados originalmente (elementos
constitutivos de identificacién, ubicacion y/o clasificacion); dicha actualizacion debe
hacerse a mas tardar dentro del mes siguiente al hecho que genera la actualizacion.

Nota: Se debe verificar que la informacién de los integrantes de la Junta Directiva
1
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de la ESAL consignada en el RUT corresponda especificamente con los Estatutos
y el Certificado de Existencia y Representacion legal o el documento que haga sus
veces.

d. Fotocopia legible de la cédula de ciudadania del Representante Legal o quien haga
Sus veces.

e. Libreta Militar del Representante Legal (hasta 50 afios).
f.  Verificacién de los antecedentes judiciales del representante legal.

g. Verificacion de los antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria
General de la Nacién del Representante Legal y la Persona Juridica.

h. Verificacion de los antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de
la Republica del Representante Legal y de la Persona Juridica.

i.  Verificacion de multas del sistema de registro nacional medidas correctivas RNMC
del Representante Legal.

j-  De conformidad con lo estipulado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley
828 de 2003 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, se debera anexar certificacion
expedida por el Representante Legal o el Revisor Fiscal, en la cual se indique
expresamente que la entidad sin animo de lucro ha cumplido durante los ultimos
seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacion de los
documentos requeridos para el proceso de contratacion, encontrandose a paz y
salvo con sus obligaciones por este concepto, esto es el pago de las
contribuciones al Sistema Integral de Seguridad Social — Entidades Promotoras
de Salud (EPS), Fondo de Pensiones y Administradora de Riesgos Laborales
(ARL), y de los Aportes Parafiscales — Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA),
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), Cajas de Compensacién
Familiar — a que haya lugar, de todos los empleados a su cargo. Cuando la
certificacion sea expedida por Revisor Fiscal se debera adjuntar a la manifestacién
de interés la respectiva cédula de ciudadania, tarjeta profesional y certificado de
antecedentes expedido por la Junta Central de Contadores vigente dentro de los
ultimos tres (3) meses anteriores a la fecha de entrega de la documentacién
sefalada en la invitacion.

En el evento de no estar obligado a contar con Revisor Fiscal, esta certificacion
debera ser expedida por el Representante Legal, indicando expresamente la no
obligatoriedad de contar con el mismo.

La obligacion de presentar las certificaciones de cumplimiento del articulo 50 de
la Ley 789 de 2002 no aplica para personas juridicas extranjeras, salvo que
participen sucursales de estas legalmente constituidas en Colombia, caso en el
cual deberan presentar la certificacion mencionada en el primer parrafo de este
numeral o una certificacién del representante legal de la sucursal en la que
manifieste que la sucursal no tiene empleados y, por lo tanto, no deben cumplir
con lo sefialado en la ley en mencion.

k. Autorizacion del representante legal o del apoderado: Si la persona juridica
actua a través de un representante o apoderado, debera acreditar mediante
documento legalmente expedido, que su representante o apoderado se encuentra
expresamente facultado para suscribir el contrato respectivo.

I. Certificado de consulta del Registro de Deudores Alimentarios Morosos —

2
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REDAM Persona natural: anexar el certificado de la consulta de deudores
alimentarios REDAM vigente. La Persona juridica debera anexar el certificado de
consulta de deudores alimentarios REDAM de su representante legal. El certificado
tiene una vigencia de tres meses contados a partir de su expedicion.

m. EI ICBF verificara si el proponente y su representante legal se encuentran sefalados
en el registro de inhabilidades por delitos contra la libertad, integridad y formacién
sexuales contra nifios, nifias y adolescentes expedido por la Policia Nacional. En
todo caso los proponentes podran adjuntar certificacion expedida por la Policia
Nacional, para lo cual debera aportar el formato de autorizacion debidamente
diligenciado y firmado.

n. Estatutos vigentes y acta de aprobacién de estos por parte del maximo érgano de
administracion de la persona juridica

o. F11.P35.ABS Formato de declaraciones para la celebracion del contrato o convenio,
diligenciado y firmado por el representante legal

p. Formato Autorizacién consulta de Inhabilidades por Delitos Sexuales firmado
por el representante legal.

q. Consulta certificada de inhabilidades por delitos sexuales contra nifios, nifias y
adolescentes de la representante legal

r. Certificacion de cuenta bancaria para personas juridicas y/o naturales

s. Formato Autorizacion de Tratamiento de Datos Personales- firmado por el
Representante Legal

t. Formato Compromiso de Confidencialidad de Informacién, firmado por el

Representante Legal

Pantallazo registro de futuro contratista como proveedor del ICBF.

v. Pantallazo registro en Secop II

1.2 Acreditar que se encuentra inscrito en el Registro Unico de Oferentes del
ICBF.

1.3 Acreditar que cuenta con personeria juridica reconocida u otorgada por el ICBF.

1.4 Acreditar Licencia de funcionamiento Vigente

El operador debera contar con licencia de funcionamiento vigente otorgada por el ICBF
para la modalidad o servicio a contratar, de conformidad con lo establecido en la Resolucion
N° 6300 de 2024

De acuerdo con la orientacion impartida por la Oficina de Inspeccion, Vigilancia y Control y
Calidad de los Servicios, para la verificacion de la vigencia de las licencias de
funcionamiento resulta suficiente la consulta de la informacion contenida en la parte
resolutiva del acto administrativo que otorga o renueva la licencia de funcionamiento, razén
por la cual no se requiere expedir certificaciones adicionales.

1.5 Capacidad técnica

- Para acreditar la capacidad técnica el interesado debera suscribir declaracion
escrita en la que se compromete a cumplir con todos los requisitos

' “Por la cual se establece el régimen para el ejercicio de las funciones de inspeccion, vigilancia y control a
cargo del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, se efectian unas delegaciones y se dictan otras
disposiciones”
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establecidos en los documentos técnicos vigentes? para las modalidades y
servicios de Restablecimiento de Derechos.

- Certificacion de idoneidad®

Los Coordinadores de la dependencia solicitante, esto es, de los Grupos Internos
de Trabajo de Proteccion Especial y Autoridades Administrativas, de
Responsabilidad Penal, de Gestion misional o quien haga sus veces en la
Direccién Regional, deberan expedir el Formato Certificado de idoneidad RD —
SRPA/RAJ en el que conste que el contratista cumple con las condiciones de
habilitacion (i) juridica; (ii) técnica; (iii) administrativa y financiera exigidas por el
ICBF de conformidad con el Anexo 1 del presente documento para ser considerado
idoéneo.

No se solicitara experiencia como tampoco verificacion de infraestructura, teniendo
en cuenta que para el desarrollo de las modalidades y servicios de proteccion el
requisito es contar con licencia de funcionamiento vigente, de conformidad con lo
establecido en el articulo 15 de la Resolucion 6300 de 2024 “Por la cual se
establece el régimen para el gjercicio de las funciones de inspeccion, vigilancia y
control a cargo del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, se efectuan unas
delegaciones y se dictan otras disposiciones”.

1.6 'Requisitos Capacidad financiera

De acuerdo con lo sefalado en el numeral 1.4.2 Indicadores habilitantes de capacidad
financiera, la Direccién Regional debera verificar que el operador cumple con los
indicadores financieros establecidos para garantizar la operacion del servicio en la
modalidad a contratar.

Para la verificacion de los criterios financieros, el proponente debera aportar copia del
Registro Unico de Proponentes (RUP), con fecha de expedicién no superior a treinta
(30) dias calendario anteriores a la estipulada como fecha limite para presentar
propuesta, vigente y en firme, conforme lo sefalado en el Decreto 1082 de 2015 y el
articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de
2012, en concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, en virtud
del cual, las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras con domicilio en
Colombia e interesadas en participar en procesos de contratacion convocados por las
entidades estatales, deben estar inscritas en el RUP. Cuando se renueve o actualice
el RUP, la informacidn que se modifica estara vigente hasta que la nueva
informacién quede en firme.

Unicamente en caso de que el interesado no se encuentre inscrito en el Registro Unico
de Proponentes RUP, podra aportar los estados financieros corte a 31 de diciembre de
2025 de acuerdo con la normativa vigente- NIIF, los cuales deberan estar compuestos

2 Disponible en:

https://www.icbf.gov.co/misionales/proteccion/restablecimiento-de-derechos;
https://www.icbf.gov.co/misionales/proteccion/responsabilidad-penal-adolescente

3 Anexo 3 Modelo Certificacién de Idoneidad
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de la siguiente manera:

i. Estado de situacion financiera (ESF) cierre contable afio 2025 comparativo afio
2024, aprobados por la Asamblea general y firmados por el Representante Legal
indicando el numero de cédula, el Contador indicando el numero de tarjeta
profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nUmero de tarjeta profesional.

ii. [Estado de actividades (EA) o Estado de Resultado Integral del periodo del 1 de
enero al 31 de diciembre de 2025 comparativo afio 2024, aprobados por la
Asamblea general y firmados por el Representante Legal indicando el numero de
cédula, el Contador indicando el niumero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal
(si aplica) indicando el numero de tarjeta profesional.

iii. Notas a los estados financieros cierre contable afio 2025 comparativo afio 2024,
elaboradas de acuerdo con la Seccion 8 de las NIIF.

iv.  Certificado de los estados financieros debidamente firmado por el Representante
Legal indicando el numero del documento de identidad de este y del Contador
Publico y el nUmero de tarjeta profesional. Este certificado debe ir acompafiado con
la fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal. Adicionalmente,
con los siguientes documentos del contador publico: (i) copia de la cedula de
ciudadania, (ii) tarjeta profesional y (iii) certificado de antecedentes disciplinarios
con el registro actualizado de la Junta Central de Contadores con expedicion no
superior a tres (3) meses anteriores a la fecha de presentacion de la manifestacion
de interés.

v. Dictamen del Revisor Fiscal (cuando aplique) donde indique el nimero de tarjeta
profesional del contador publico. El dictamen debe ir acompafado con la fotocopia
de la cédula de ciudadania, la tarjeta profesional y el certificado de antecedentes
disciplinarios con el registro actualizado de la Junta Central de Contadores del
Revisor Fiscal con expedicidon no superior a tres (3) meses anteriores a la fecha de
cierre para la presentacion de la manifestacion de interés.

vi. Acta del maximo 6rgano administrativo con aprobacion de los estados financieros
con corte a 31 de diciembre de 2025.

vii.  Estatutos legibles y actualizados de la entidad. (revisar que estén completos)

Nota 1: Para aquellos casos en que el interesado se haya constituido en la vigencia 2026
y por esta razén en el RUP no conste la informacién del afio 2025, la verificacion
se realizara con base en la informacion registrada en el RUP a la fecha de
inscripcion.

Nota 2: En caso de que el interesado no se encuentre inscrito en el Registro Unico de
Proponentes, aportara los estados financieros del afio 2026, los cuales deberan
estar compuestos de la siguiente manera:

a. Estado de la situacion financiera comparativo del balance de apertura y del
segundo trimestre del afo 2026, firmados por el Representante Legal
indicando el numero de cédula, el Contador indicando el numero de tarjeta y
el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nimero de tarjeta profesional.

b. Estado de Resultado del segundo trimestre del afio 2026, firmados por el

Representante Legal indicando el numero de cédula, el Contador

indicando el numero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica)

indicando el numero de tarjeta profesional.

Notas a los estados financieros del segundo trimestre afo 2026.

. Certificado de los estados financieros suscritos por el Representante Legal y

Contador, con el numero del documento de identidad del representante legal
y la indicacién del numero de tarjeta profesional para el caso de los
contadores. Este certificado debe ir acompanado con la fotocopia de la
cédula de ciudadania del representante legal y los siguientes documentos del
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Nota 3:

Nota 4:

Nota 5:

Nota 6:

.Nota 7:

Nota 8:

Nota 9:

Nota 10:

Nota 11:

contador publico: (i) copia de la cedula de ciudadania; (ii) tarjeta profesional;
y (iii) certificado de antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de
la Junta Central de Contadores con expedicion no superior a tres (3) meses
anteriores a la fecha de presentacion de la manifestacion de interés.
Informe del Revisor Fiscal, avalando las cifras de apertura (cuando aplique)
donde indique el niumero de tarjeta profesional del Contador Publico. El
informe debe ir acompafnado con la fotocopia de la cédula de ciudadania,
tarjeta profesional y el certificado de antecedentes disciplinarios con el
registro actualizado de la Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal con
expedicion no superior a tres (3) meses anteriores a la fecha de cierre para
la presentaciéon de la manifestacion de interés.

Estatutos legibles y actualizados de la entidad. (revisar que estén completos)

Es necesario que el interesado verifique que la informacion financiera con fecha
de cierre fiscal al 31 de diciembre de 2025 sea la definitiva y coincida con la
presentada en la asamblea del maximo o6rgano administrativo y en la
declaracién de renta.

El ICBF podra solicitar en cualquier momento las declaraciones de renta y
complementarios o de ingresos y patrimonio y demas documentos que la
entidad considere pertinentes para la verificacion de la informacion relacionada
con los estados financieros.

Las notas a los estados financieros deben registrar el grupo al cual pertenece
la entidad y revelar los conceptos de las variaciones de las cuentas mas
representativas de los estados financieros.

El Decreto 579 del 31 de mayo de 2021 solo aplica para la informacién
registrada en el RUP, los interesados que se presenten con estados financieros
solo se evaluaran con la informacién del ultimo cierre contable

Para la verificacion de indicadores financieros el oferente debera allegar la
totalidad de los documentos solicitados por el componente financiero.

Los criterios e indicadores financieros fueron definidos por la Direccion de
Abastecimiento. La Direccion Regional debera verificar que el operador cuenta
con la capacidad financiera para garantizar la operacion de la modalidad.

En el caso que el operador se presente para suscribir varios contratos en la
misma modalidad o varias modalidades en la regional, se realizara la
evaluacion financiera sobre la sumatoria total de los presupuestos de los
contratos que pretende suscribirse en dicha regional.

Para calcular los indicadores de liquidez y nivel de endeudamiento de los
consorcios o uniones temporales se multiplican los componentes de los
indicadores (activo corriente, activo total, pasivo corriente y pasivo total)
correspondientes a cada uno de sus integrantes por el porcentaje de
participacion en el consorcio o union temporal, del resultado de sumar los
valores obtenidos se calculan los indicadores solicitados. Para el capital de
trabajo se tomara la sumatoria simple de los componentes (activo corriente y
pasivo corriente).

La informacién financiera debe ser clara, comprensible, transparente y guardar
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coherencia y plena concordancia con la presentada ante otras entidades como
la DIAN, Camara de Comercio, entre otras con el fin de no afectar su
confiabilidad y homogeneidad frente a los entes de control y vigilancia.

1.6.1 Indicadores habilitantes de capacidad financiera

Teniendo en cuenta la forma de pago establecida, el plazo de ejecucion, el presupuesto
total por zona de contratacion y la informacién de contratos a ejecutar remitida por la
Direccion de Proteccion y analizando la informacion histérica de indicadores financieros
para los programas y modalidades de atencién del ICBF, los interesados deberan cumplir
con los siguientes indicadores minimos de capacidad financiera:

Capital de Trabajo Minimo Iindice de Liquidez indice de Endeudamiento
(en SMMLV) Mayor o igual Mayor o igual a Menor o igual a
0 1vez 0,80

Cuando el interesado cuente con un pasivo corriente igual a cero ($0) por lo que el indice
de liquidez resulta indefinido o indeterminado, se considera que este cumple con el
Indicador de Liquidez.

Interpretacion

- indice de liquidez: (Activo Corriente dividido por el pasivo corriente) Es la
capacidad financiera que tiene el proponente para cubrir las obligaciones a corto
plazo con terceros, mediante la conversion en efectivo de sus bienes o derechos
que son a corto plazo (Activo Corriente).

- Nivel de endeudamiento: (Pasivo Total dividido por el Activo Total) Es el
Porcentaje de obligaciones con terceros que tiene el proponente.

- Capital de trabajo: (Activo corriente menos pasivo corriente) Representa la
liuidez operativa del proponente, es decir, el remanente con el que cuenta el
proponente luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y
pagar el pasivo de corto plazo. El capital de trabajo se analizara con el salario
minimo mensual legal vigente (SMMLV) para el afo de los estados financieros
que se estén evaluando.

1.6.2 Indicadores habilitantes de capacidad operativa

Una vez verificado que una ESAL cumple con los requisitos de capacidad juridica, técnica
y financiera se determinara su capacidad operativa. La capacidad operativa se define como
el valor maximo de presupuesto expresado en SMMLV que podra ser contratado con una
ESAL una vez cumpla los indicadores minimos de capacidad financiera, teniendo en cuenta
que a mayor capacidad operativa acreditada procedera la ejecucién de contratos de mayor
valor.

La capacidad operativa de aquellos oferentes que cumplan los indicadores minimos de
capacidad financiera sera calculada a partir de los siguientes criterios:

v' El capital de trabajo se analizara con el salario minimo mensual legal vigente
(SMMLV)para el ano de los estados financieros que se estén evaluando.
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v" Una vez determinado el capital de trabajo en SMMLYV, éste se ubicara en el rango
correspondiente en la Tabla 1 y se verificara que cumpla con los indicadores
financieros exigidos para el respectivo rango.

Tabla 1
INDICE DE NIVEL DE
Rango CAPITAL TRABAJO (en SMMLYV) L:&:JCIESE)Z ENDEUDAMIENTO
Desde Hasta Minimo Maximo
1 0 SMMLV 15 SMMLV 1 0,80
2 Mayor a 15 SMMLV 150 SMMLV 1,1 0,75
3 Mayor a 150 SMMLV 300 SMMLV 1,2 0,70
4 Mayor a 300 SMMLV 600 SMMLV 14 0,65
5 Mayor a 600 SMMLV 1.200 SMMLV 1,6 0,60
6 Mayor a 1.200 SMMLV 2.400 SMMLV 2 0,55
7 Mayor a 2.400 SMMLV 3 0,50

Fuente: Elaboracién propia

Si cumple con los indicadores financieros exigidos para el rango segun su capital de
trabajo, la capacidad operativa final se obtendra dividiendo el valor exacto del capital de
trabajo en SMMLYV del interesado en 0,15:

Capacidad Operativa = Capital de Trabajo / 0,15

Si no cumple con alguno de los indicadores para el rango en el cual quedé clasificado,
se habilitara en el rango en el que cumpla con la totalidad de requisitos financieros. En este
caso el valor de la capacidad operativa sera el valor maximo (techo) del rango en que le
permitan sus indicadores financieros, de acuerdo con la Tabla 2:

Tabla 2
‘ CAPACIDAD
INDICE DE NIVEL DE OPERATIVA
Rango gamo)" AR B "18:;552 ENDEUDAMIENTO |  MAXIMA EN
SMMLV
Desde Hasta Minimo Maximo Hasta
1 0 SMMLV 15 SMMLV 1 0,80 100
2 Mayor a 15 SMMLV | 150 SMMLV 11 0,75 1.000
3 [Mayora 150 SMMLV| 300 SMMLV 1,2 0,70 2.000
4 |Mayor a 300 SMMLV| 600 SMMLV 14 0,65 4.000
5 [Mayor a 600 SMMLV| 1.200SMMLV 1,6 0,60 8.000
6 Mayor a 1.200 2.400 SMMLV 2 0,55 16.000
SMMLV
7 Mayor a 2400 SMMLV 3 0,50 18.550
Fuente: Elaboracién propia Direccion de Proteccidn Especial
www.icbf.gov.co
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FICHA DE CONDICIONES TECNICAS ESENCIALES PARA LA

PRESTACION DEL SERVICIO Y/O ENTREGA DEL BIEN (FCT) | eca  22/09/2026

1. DENOMINACION DEL BIEN O SERVICIO

BRINDAR ATENCION NINAS Y ADOLESCENTES DE 7 A 17 ANOS Y 11 MESES, QUE TIENEN UN PROCESO
ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL DENTRO Y
FUERA DEL CONFLICTO ARMADO Y/O VICTIMAS DE TRATA, EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR EN LA
MODALIDAD INTERNADO - VIOLENCIA SEXUAL / CASA DE ACOGIMIENTO VIOLENCIA SEXUAL, DE
ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS TECNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF

2. CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS
(UNSPSC, V.14.080)

Cddigo UNSPSC 93141500

GRUPO [F] “Servicios”

93 SEGMENTO Servicios politicos y de asuntos civicos
14 FAMILIA Servicios comunitarios y sociales
15 CLASE Desarrollo y servicios sociales

00 PRODUCTO Servicios de bienestar social

‘ 3. UNIDAD DE MEDIDA

Unidad de servicio

I 4. DESCRIPCION GENERAL

Para la implementacion de esta modalidad se tiene en cuenta: Lineamiento Técnico para la
implementacién del modelo de atencién, dirigido a nifios, nifas y adolescentes, en las modalidades de
restablecimiento de derechos y Manual Operativo modalidades y servicio para la atencion de las nifas,
los nifios y los adolescentes, con proceso administrativo de restablecimiento de derechos.

Las medidas de restablecimiento de derechos son decisiones de naturaleza administrativa que decreta
la autoridad administrativa para garantizar y restablecer el ejercicio de los derechos de las nifias, los
nifos y los adolescentes. Pueden ser provisionales o definitivas, deben estar en concordancia con el
derecho amenazado o vulnerado y garantizar, en primer término, el derecho de la nifa, el nifo o el
adolescente a permanecer en el medio familiar (familia nuclear o extensa), siempre y cuando este
entorno sea garante de sus derechos

La autoridad administrativa debera asegurar que en todas las medidas provisionales o definitivas de
restablecimiento de derechos que se decreten, se garantice el acompafiamiento a la familia de la nifia,
el nifio o el adolescente, excepto en los casos en los cuales la autoridad no lo considere pertinente de
acuerdo con las particularidades de cada uno, en funcidn del interés superior de ellos
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Las modalidades se enmarcan en el proceso para el restablecimiento de derechos desde su integralidad
en la atencion de las nifas, los nifios y los adolescentes como sujetos de derechos, en donde cada uno
de ellos puede tener uno o0 mas motivos de ingreso a un Proceso Administrativo de Restablecimiento
de Derechos (PARD) con problematicas asociadas, por lo cual es necesario realizar el proceso de
atencion centrado en las necesidades, intereses y caracteristicas de cada uno, permitiendo asi la
superacion de la situacion que generd el ingreso a PARD, sus afectaciones y en consecuencia el
restablecimiento efectivo de sus derechos.

La violencia sexual contra nifios, nifias y adolescentes comporta una grave violacion a los derechos
humanos, atentando contra los derechos a la vida, la libertad, la dignidad, la integridad, la igualdad,
la autonomia y los derechos sexuales y reproductivos. Se ejerce a través de acciones y
comportamientos que tienen como objetivo lesionar, degradar, humillar, ejercer presiéon o dominio
sobre una persona y su sexualidad (fiscalia general de la Nacidén, 2016) mediante el uso de la fuerza,
el miedo, la manipulacién, la intimidacidon y el engano, entre otras formas de coaccion, de las que se
vale quien violenta sexualmente

La contratacion propuesta responde a una necesidad objetiva, actual y debidamente documentada, la
cual ha sido registrada en metas sociales y financiera correspondiente al plan indicativo del area, en
cumplimiento de los principios de planeacion, economia, responsabilidad y eficiencia que rigen la
funcidon administrativa.

Los centros zonales de la Regional Cesar a través de las defensorias de familias y comisarias de familias
vienen atendiendo nifias y adolescentes con Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos
con derechos amenazados o vulnerados, victimas de violencia sexual dentro y fuera del conflicto
armado y/o victimas de trata, en el departamento del Cesar con el fin de realizar atencion integral
e interseccional para superar las afectaciones que dieron motivo a su ingreso al Proceso Administrativo
de Restablecimiento de Derechos.

Se debe ubicar en la misma institucion a grupos de hermanos, con el fin de conservar vinculos
fraternos, teniendo en cuenta las caracteristicas particulares de las nifas, los nifios y los adolescentes.

La recepcién de las nifias, los nifios y los adolescentes debe ser durante las 24 horas del dia.

En virtud de lo anterior se requiere la prestacién de servicios en la modalidad Internado/Casa
Acogimiento-Violencia Sexual, ante la problematica que presentan nuestras Nifas, y adolescentes
de 7 a 17 ainos y 11 meses, con Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos,
victimas de violencia sexual dentro y fuera del conflicto armado y/o victimas de trata, con
derechos amenazados y/o vulnerados para la garantia de sus derechos desarrollar acciones del
proceso de atencidn en el marco de la Propuesta de Implementaciéon y Cualificacion aprobada
(PIYC),centrado en las necesidades, intereses y caracteristicas de cada uno para garantizar y
promover el ejercicio pleno de sus derechos, prevenir su amenaza o vulneracién y restablecer aquellos
que les han sido vulnerados, permitiendo asi la superacién de la situacién que generd el ingreso a
PARD, sus afectaciones y en consecuencia el restablecimiento efectivo de sus derechos y realizar
atencion a las familias y/o red vincular de las nifias, los nifios y los adolescentes ubicados en las
modalidades, con el fin de fortalecer el proceso de atencién hacia un posible reintegro.

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE
2012




PROCESO
F1.P3.ABS | 15/12/2022

) ii.‘ ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO FICHA DE CONDICIONES TECNICAS ESENCIALES .
BIENESTAR . . Pagina 3 de
FAMILIAR PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO Y/O ENTREGA DEL BIEN Version 6 29

(FCT)

Dentro de las Modalidades de acogimiento residencial se encuentran aquellas que corresponden
al internado, es una Modalidad de atencién 24 horas, 7 dias a la semana garantizando la continuidad
en la prestacién del servicio en el marco del proceso de atencion para el restablecimiento de derechos.
Se debe ubicar en la misma institucion a grupos de hermanos, con el fin de conservar vinculos
fraternos, teniendo en cuenta las caracteristicas particulares de las nifias, los nifios y los adolescentes.
El objetivo Realizar ubicacién provisional de las nifias, los nifios y los adolescentes en Proceso
Administrativo de Restablecimiento de Derechos, porque previa verificacion de derechos se ha
establecido la necesidad de retirarlo de su familia, debido a que ésta no es garante de sus derechos y
se requiere desarrollar un proceso de atencion para el restablecimiento de estos.

4 Realizar atencion integral e interseccional a las nifias, los nifios y los adolescentes, con
derechos amenazados y/o vulnerados, con el fin de superar las afectaciones que dieron motivo
a su ingreso al Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos.

4 - Realizar intervenciones con las nifias, los nifios y los adolescentes adaptadas al curso de vida
para fortalecer habilidades y desarrollar competencias (tanto cognitivas como transversales)
que coadyuven en la construccidon y materializacion de los proyectos de vida de la poblacion
atendida, fomentando su autonomia y la toma de decisiones.

4 = Realizar atencidn a las familias y/o red vincular de las nifias, los nifios y los adolescentes
ubicados en las modalidades, con el fin de fortalecer el proceso de atencidon hacia un posible
reintegro.
= Brindar atencidn 24 horas al dia 7 dias a la semana, garantizando continuidad en la prestacion
del servicio en el marco del proceso de atencidon para el restablecimiento de derechos.
= Desarrollar e implementar el proceso de atencion de acuerdo con lo establecido en el
Lineamiento técnico para la implementaciéon del modelo de atencién dirigido a las nifias, los
nifios y los adolescentes, en las modalidades de restablecimiento de derechos, de acuerdo con
el motivo de ingreso y afectaciones de cada nifa, nifio y adolescente ubicado en la modalidad.

Para la atencion en el marco del proceso administrativo de restablecimiento de derechos, los nifios,
las nifias y adolescentes victimas de violencia sexual deben ser ubicados de manera inmediata y directa
en un programa especializado, con el fin de garantizar que un equipo interdisciplinario especializado y
capacitado, de respuesta a las necesidades de atencién inmediata y particulares de las victimas de
violencia sexual.

La violencia sexual es una de las formas mas denigrantes y crueles con las que se vulneran los derechos
de nifios, ninas y adolescentes. Es considerada una de las manifestaciones mas severas de desigualdad
entre hombres y mujeres y entre adultos y nifios, nifias y adolescentes, que atenta contra la dignidad
humana y la integridad. Constituye un ejercicio de poder en el que existe un desequilibrio marcado
cuando las diferencias se traducen en desigualdad por razones de edad, orientacién sexual, género,
discapacidad, experiencia, estatus o una determinada posicién en la familia o en el grupo social y
cultural2 ; o en razon a la discriminacién, subordinacion o estereotipacidon que se puede tener de nifios,
ninas y adolescentes. La violencia sexual tiene multiples manifestaciones que abarcan desde conductas
fisicas que constituyen vulneraciones de los derechos, incluidos los actos sexuales abusivos, hasta
nuevas tipologias incorporadas por las transformaciones que experimenta la sociedad en el ultimo siglo
con las nuevas tecnologias informaticas y para la informacién. Estas amplias configuraciones y
tipologias imponen retos en su abordaje y restablecimiento de derechos de las victimas.

El Cdédigo de la Infancia y la Adolescencia (Ley 1098 de 2006) en su Articulo 18, referente al Derecho
a la integridad personal, establece que los nifios, las niflas y adolescentes tienen derecho a ser
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protegidos contra todas las acciones o conductas que causen muerte, dano o sufrimiento fisico, sexual
o psicoldgico. Por su parte la Convencion sobre los Derechos del Nifio (1989), reconoce y sefiala que
los nifios, las nifias y adolescentes deben gozar de la proteccidén contra todas las formas de explotacién
y abuso sexuales (Articulo 34).

La violencia sexual contra nifios, nifias y adolescentes comporta una grave violacidon a los derechos
humanos, atentando contra los derechos a la vida, la libertad, la dignidad, la integridad, la igualdad,
la autonomia y los derechos sexuales y reproductivos. Se ejerce a través de acciones y
comportamientos que tienen como objetivo lesionar, degradar, humillar, ejercer presion o dominio
sobre una persona y su sexualidad (fiscalia general de la Nacidn, 2016) mediante el uso de la fuerza,
el miedo, la manipulacion, la intimidacién y el engafio, entre otras formas de coaccidn, de las que se
vale quien violenta sexualmente.

Desarrollar estrategias que permitan prevenir situaciones de violencias por razones de sexo y género,
y de esta manera propender una ubicacion en una modalidad de atencidén en la que se garantice el
respeto a su identidad y el derecho a una vida libre de violencias

Para la ubicacion en modalidades de atencidon del ICBF y para efectos de un restablecimiento integral
de los derechos de las nifias, nifios, y adolescentes, se debe tener como referente la identidad de
género, a partir de los siguientes

En consonancia al articulo N°12 de la Convenciéon de los Derechos del nifio, es un deber escuchar
atentamente a la nifia, el nifio y el adolescente, teniendo en cuenta sus consideraciones y opiniones
respecto al lugar de ubicacidn para el restablecimiento de derechos; lo anterior para evitar hechos de
revictimizacion.

Es importante establecer la interaccién y comunicacion a partir del reconocimiento de la identidad de
género de las nifias, los niflos y adolescentes, a partir de preguntarle aspectos como “éde qué manera
ha construido su identidad de género? (género con el que se identifica, nombre, forma de relacionarse
con su entorno)”.

Se recomienda que los operadores desarrollen estrategias que permitan prevenir situaciones de
violencias por razones de sexo y género, y de esta manera propender una ubicacién en una modalidad
de atencién en la que se garantice el respeto a su identidad y el derecho a una vida libre de violencias

Segun lo dispuesto en el articulo 2, numeral 2 de la Convencidon de los Derechos del nifio se estable
que: “Los Estados Parte tomaran todas las medidas apropiadas para garantizar que el nifio se vea
protegido contra toda forma de discriminacién o castigo por causa de la condicién, las actividades, las
opiniones expresadas o las creencias de sus padres, o sus tutores o de sus familiares.”

Los mayores de 18 afios que al cumplir la mayoria de edad se encontraban en proceso administrativo
de restablecimiento de derechos, se deberan continuar atendiendo en el operador y modalidad en la
cual estaban hasta que la autoridad administrativa determine una medida diferente. Lo anterior, aplica
para todas las poblaciones y modalidades, cuando el rango de edad que el operador establezca en su
PIYC incluya la edad de 17 afios.

Por otro lado, El enfoque de derechos, parte de reconocer los derechos humanos como el principio
rector e imperativo ético para alcanzar la dignidad humana, entendiendo que, para esto, se requiere
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la garantia de los derechos desde la integralidad entre los derechos individuales y los intereses
colectivos.

En este sentido, la incorporacion del enfoque de derechos tiene como finalidad, propender por la
proteccién y la garantia del ejercicio y goce efectivo de los derechos de los nifios, las nifias y
adolescentes, atendiendo a sus particularidades y necesidades especificas. Todo esto, debe
desarrollarse en un marco de igualdad, no discriminacién y respeto por la dignidad humana.

De manera particular desde el enfoque de derechos, es imprescindible que se reconozca la capacidad
de agencia de los nifios, las nifias y adolescentes en el marco del proceso de restablecimiento de sus
derechos y el ejercicio pleno de éstos, lo que los sitla como sujetos politicos que participan
activamente y no como simples receptores de atencidn. Por ende, toda actuacion que propenda por la
garantia o restablecimiento de los derechos de los nifos, las nifas y adolescentes, debe enmarcarse
en los principios de interés superior de los nifios, las nifias y adolescentes, la no discriminacion y el
derecho de participacion.

El enfoque diferencial implica el reconocimiento de condiciones inequitativas que han propiciado la
discriminacién y violencia sobre grupos poblacionales debido a sus particularidades, por lo que se
requiere de acciones e intervenciones especificas que sean acordes a sus necesidades y que garanticen
la igualdad, equidad y no discriminacion.

Se debe propender por el reconocimiento de la diversidad en relacion con las etapas del ciclo vital, la
pertenencia étnica o la discapacidad, comprendiendo que se requiere, ademas, ampliar el analisis hacia
las dinamicas sociales, culturales y politicas que inciden en la consolidacidon de la vulnerabilidad,
discriminacién y marginalizacién de dichos grupos poblacionales. Adelantar acciones desde el enfoque
de género, requiere examinar tanto las diversidades como las inequidades estructurales e histéricas
existentes.

El enfoque de género, parte de reconocer las desigualdades basadas en género que afectan
especialmente a las mujeres, las adolescentes, las nifias y a la poblacién con identidades de género u
orientaciones sexuales no heteronormativas.

La violencia sexual, se reconoce como una forma de violencia basada en el género, que afecta de
manera incrementada a las adolescentes y nifias, por ende, se hace necesario emprender acciones
especificas, tendientes a transformar las relaciones de género inequitativas que dan lugar a este tipo
de violencias, garantizando ademas, que el proceso de restablecimiento de derechos se desarrolle libre
de prejuicios en razén del género, las identidades de género u orientaciones sexuales, propendiendo
por la atencién diferencial desde el respeto y la correspondencia a las particularidades de los nifios,
las nifias y adolescentes y sus derechos fundamentales.

En el proceso de atencidn para el restablecimiento de derechos de los nifios, las nifias y adolescentes
de los diferentes grupos étnicos, se debera propender por la garantia y armonizacién con su diversidad
étnica y cultural.

Todas las actuaciones en el marco del enfoque diferencial de discapacidad deben partir de reconocer
que los estereotipos y prejuicios frente a la sexualidad de las personas con discapacidad y los factores
asociados a estos que generan mayor vulnerabilidad frente a una violencia sexual. Por lo cual es clave
romper con estereotipos y creencias a nivel personal y cultural en el momento de atender a un nifio,
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una nifia o adolescente y buscar se garanticen la totalidad de los derechos de los nifios, nifas y
adolescentes con discapacidad, incluyendo sus derechos sexuales y reproductivos.

El proceso de atencion acorde a lo establecido en el LINEAMIENTO TECNICO PARA LA
IMPLEMENTACION DEL MODELO DE ATENCION, DIRIGIDO A LOS NINOS, LAS NINAS, Y LOS
ADOLESCENTES EN LAS MODALIDADES DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS es el conjunto de
acciones planificadas y organizadas para la atencion de los nifios, nifias y adolescentes. Ello con el fin
de garantizar y promover el ejercicio pleno de sus derechos, prevenir su amenaza o vulneracion y
restablecer aquellos que les han sido vulnerados. Para tal efecto, este lineamiento se fundamenta en
la corresponsabilidad de la familia, la sociedad y el Estado.

Es fundamental tener en cuenta que la concomitancia de problematicas asociadas a la amenaza y/o
vulneracion de derechos de los nifios, las nifias, los adolescentes, las violencias en todas sus formas,
situacion de vida en calle, trabajo infantil ; demandan que el modelo de atencién, transite hacia una
atencion eficaz e integral que dé respuesta y resuelva de fondo las situaciones que generaron el ingreso
al proceso administrativo de restablecimiento de derechos, de tal manera que se logren cambios
estructurales y sostenibles que conlleven a la no repeticion de las situaciones de amenaza y /o
vulneracion de derechos de los nifios, las nifias, y los adolescentes y evite por tanto el reingreso al
sistema de proteccidn

Tomando en cuenta como componente estratégico el método de administracion de casos- MAC, el cual
se centra en las necesidades de un nifio, nifa o adolescente y su familia, de modo adecuado y
sistematico, a partir del principio de interés superior y su resiliencia natural, a través del enfoque
ecoldogico pretende describir los conceptos fundamentales y normas definidas que orientan la
comprensién, desarrollo y gestidn del modelo de atencién para el restablecimiento de derechos,
asegurando que las intervenciones consideren las condiciones existentes a lo largo de todos los niveles
de atencion.

5.
NORMATIVIDAD APLICABLE (especifica para el servicio y/o bien)

Constitucion Politica de Colombia de 1991, expedicion el 13-06-1991

Ley 1098 de 2006 (Cdédigo de la Infancia y la Adolescencia), expedida el 08-11-2006

Ley 1955 del 24 de mayo de 2019, por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022
“Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad”

6. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS DE LOS INSUMOS, BIENES, PRODUCTOS,
OBRAS O SERVICIOS A ENTREGAR

El proponente debe cumplir como minimo con las condiciones técnicas que se describan a
continuacion.

ANEXO 1

REQUISITOS PARA CONTRATAR PERSONAS JURIDICAS
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Las personas juridicas deberan contar con capacidad juridica, licencia de funcionamiento, capacidad
técnica, capacidad financiera y capacidad operativa.

1.1 Capacidad juridica

Para determinar la capacidad juridica se deberan tener en cuenta los siguientes documentos:

Certificado de existencia y representacion legal o documento equivalente:

La Persona Juridica deberda comprobar su existencia y representacion legal mediante
certificado expedido por la Cdmara de Comercio o la entidad que haga sus veces, con fecha
de expedicién no superior a treinta (30) dias calendario contados a partir de la entrega de
documentos, en el que conste:

- El objeto social debe permitir las actividades, gestiones y operaciones del objeto a
contratar, tratandose de proponentes que acrediten la personeria juridica por parte del
ICBF vigente, se entiende que su objeto social contempla las actividades a desarrollar
en razoén a que esta validacion se realiza para el otorgamiento de la personeria por parte
del ICBF.

- La vigencia de la persona juridica no debe ser inferior a la del plazo del contrato y tres
(3) afios mas.

En cumplimiento de lo sefialado en el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, el representante
legal de la persona juridica debera suscribir declaracion escrita en la cual manifieste no
encontrarse incursa en inhabilidades e incompatibilidades establecidas en el articulo 8 de la
Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007, en la Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones
legales vigentes que consagren inhabilidades e incompatibilidades para contrata.

Para el caso de personas naturales, deberd suscribir declaracion escrita en la que certifique
que tiene plena capacidad y no se encuentra incursa en inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones.

La entidad se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada.

Fotocopia del Registro Unico Tributario actualizado y expedido por la Direccién General de
Impuestos Nacionales donde aparezca claramente el NIT del proponente.

NOTA 1: No se solicitara que el RUT en la casilla 61 tenga fecha actualizada, lo anterior de
conformidad con lo establecido en la Circular Externa No. 000001 de 15 de marzo de 2023
expedida por la DIAN, con fundamento en lo dispuesto en el articulo 555-1 y el articulo
1.6.1.2.7 del Decreto 1625 de 2016, Unico Reglamentario en Materia tributaria, ya que la
vigencia de la inscripcidon del RUT es indefinida. En consecuencia, el RUT solamente debe
actualizarse en caso de tener una modificacidn o adicién en los datos consignados
originalmente (elementos constitutivos de identificacién, ubicacién y/o clasificacién); dicha
actualizacion debe hacerse a mas tardar dentro del mes siguiente al hecho que genera la
actualizacién.

Nota: Se debe verificar que la informacion de los integrantes de la Junta Directiva de la ESAL
consignada en el RUT corresponda especificamente con los Estatutos y el Certificado de
Existencia y Representacion legal o el documento que haga sus veces.

Fotocopia legible de la cédula de ciudadania del Representante Legal o quien haga sus veces.
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e. Libreta Militar del Representante Legal (hasta 50 afos).
f. Verificacion de los antecedentes judiciales del representante legal.

g. Verificacion de los antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacién del Representante Legal y la Persona Juridica.

h. Verificacion de los antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica
del Representante Legal y de la Persona Juridica.

i. Verificacion de multas del sistema de registro nacional medidas correctivas RNMC del
Representante Legal.

j- De conformidad con lo estipulado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de
2003 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, se debera anexar certificacion expedida por el
Representante Legal o el Revisor Fiscal, en la cual se indique expresamente que la entidad
sin animo de lucro ha cumplido durante los Ultimos seis (6) meses calendario legalmente
exigibles a la fecha de presentaciéon de los documentos requeridos para el proceso de
contratacién, encontrandose a paz y salvo con sus obligaciones por este concepto, esto es
el pago de las contribuciones al Sistema Integral de Seguridad Social - Entidades Promotoras
de Salud (EPS), Fondo de Pensiones y Administradora de Riesgos Laborales (ARL), y de los
Aportes Parafiscales - Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF), Cajas de Compensacidén Familiar — a que haya lugar, de todos los
empleados a su cargo. Cuando la certificacidn sea expedida por Revisor Fiscal se debera
adjuntar a la manifestacién de interés la respectiva cédula de ciudadania, tarjeta profesional
y certificado de antecedentes expedido por la Junta Central de Contadores vigente dentro
de los ultimos tres (3) meses anteriores a la fecha de entrega de la documentacién
senalada en la invitacion.

En el evento de no estar obligado a contar con Revisor Fiscal, esta certificacion debera ser
expedida por el Representante Legal, indicando expresamente la no obligatoriedad de contar
con el mismo.

La obligacion de presentar las certificaciones de cumplimiento del articulo 50 de la Ley 789
de 2002 no aplica para personas juridicas extranjeras, salvo que participen sucursales de
estas legalmente constituidas en Colombia, caso en el cual deberan presentar la certificacion
mencionada en el primer parrafo de este numeral o una certificacion del representante legal
de la sucursal en la que manifieste que la sucursal no tiene empleados y, por lo tanto, no
deben cumplir con lo sefialado en la ley en mencion.

k. Autorizacion del representante legal o del apoderado: Si la persona juridica actia a
través de un representante o apoderado, debera acreditar mediante documento legalmente
expedido, que su representante o apoderado se encuentra expresamente facultado para
suscribir el contrato respectivo.

I. Certificado de consulta del Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM
Persona natural: anexar el certificado de la consulta de deudores alimentarios REDAM
vigente. La Persona juridica deberd anexar el certificado de consulta de deudores alimentarios
REDAM de su representante legal. El certificado tiene una vigencia de tres meses contados a
partir de su expedicion.
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m. El ICBF verificara si el proponente y su representante legal se encuentran sefalados en el
registro de inhabilidades por delitos contra la libertad, integridad y formacidén sexuales contra
nifios, nifias y adolescentes expedido por la Policia Nacional. En todo caso los proponentes
podran adjuntar certificacién expedida por la Policia Nacional, para lo cual debera aportar el
formato de autorizacion debidamente diligenciado y firmado.

n. Estatutos vigentes y acta de aprobacion de estos por parte del maximo oérgano de
administracion de la persona juridica

o. F11.P35.ABS Formato de declaraciones para la celebracion del contrato o convenio,
diligenciado y firmado por el representante legal

p. Formato Autorizacion consulta de Inhabilidades por Delitos Sexuales firmado por el
representante legal.

q. Consulta certificada de inhabilidades por delitos sexuales contra nifios, nifias y adolescentes
de la representante legal

r. Certificacion de cuenta bancaria para personas juridicas y/o naturales

s. Formato Autorizacion de Tratamiento de Datos Personales- firmado por el Representante
Legal

t. Formato Compromiso de Confidencialidad de Informacién, firmado por el Representante

Legal

Pantallazo registro de futuro contratista como proveedor del ICBF.

Pantallazo registro en Secop II

<E

1.2 Acreditar que se encuentra inscrito en el Registro Unico de Oferentes del ICBF.
1.3 Acreditar que cuenta con personeria juridica reconocida u otorgada por el ICBF.
1.4 Acreditar Licencia de funcionamiento Vigente

El operador debera contar con licencia de funcionamiento vigente otorgada por el ICBF para la
modalidad o servicio a contratar, de conformidad con lo establecido en la Resolucion N° 6300 de 20241

De acuerdo con la orientacién impartida por la Oficina de Inspeccién, Vigilancia y Control y Calidad de
los Servicios, para la verificacion de la vigencia de las licencias de funcionamiento resulta suficiente la
consulta de la informaciéon contenida en la parte resolutiva del acto administrativo que otorga o
renueva la licencia de funcionamiento, razén por la cual no se requiere expedir certificaciones
adicionales.

1.5 Capacidad técnica

- Para acreditar la capacidad técnica el interesado deberd suscribir declaracién escrita en
la que se compromete a cumplir con todos los requisitos establecidos en los documentos
técnicos vigentes? para las modalidades y servicios de Restablecimiento de Derechos

U “Por la cual se establece el régimen para el ejercicio de las funciones de inspeccion, vigilancia y control a cargo del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, se efectuan unas delegaciones y se dictan otras disposiciones”

2 Disponible en:
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- Certificacion de idoneidad?

Los Coordinadores de la dependencia solicitante, esto es, de los Grupos Internos de Trabajo
de Proteccidn Especial y Autoridades Administrativas, de Responsabilidad Penal, de Gestion
misional o quien haga sus veces en la Direccion Regional, deberan expedir el Formato
Certificado de idoneidad RD - SRPA/RAJ en el que conste que el contratista cumple con las
condiciones de habilitacién (i) juridica; (ii) técnica; (iii) administrativa y financiera exigidas
por el ICBF de conformidad con el Anexo 1 del presente documento para ser considerado
idéneo.

No se solicitard experiencia como tampoco verificacion de infraestructura, teniendo en cuenta
que para el desarrollo de las modalidades y servicios de proteccion el requisito es contar con
licencia de funcionamiento vigente, de conformidad con lo establecido en el articulo 15 de la
Resolucion 6300 de 2024 “Por la cual se establece el régimen para el ejercicio de las funciones
de inspeccidn, vigilancia y control a cargo del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, se
efectuan unas delegaciones y se dictan otras disposiciones”.

1.6 ‘Requisitos Capacidad financiera

De acuerdo con lo sefialado en el numeral 1.4.2 Indicadores habilitantes de capacidad financiera,
la Direccion Regional debera verificar que el operador cumple con los indicadores financieros
establecidos para garantizar la operacion del servicio en la modalidad a contratar.

Para la verificacion de los criterios financieros, el proponente debera aportar copia del Registro
Unico de Proponentes (RUP), con fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias calendario
anteriores a la estipulada como fecha limite para presentar propuesta, vigente y en firme,
conforme lo senalado en el Decreto 1082 de 2015 y el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado
por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, en concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del
Decreto 1082 de 2015, en virtud del cual, las personas naturales y juridicas, nacionales o
extranjeras con domicilio en Colombia e interesadas en participar en procesos de contratacién
convocados por las entidades estatales, deben estar inscritas en el RUP. Cuando se renueve o
actualice el RUP, la informacion que se modifica estara vigente hasta que la nueva

informaciéon quede en firme.

Unicamente en caso de que el interesado no se encuentre inscrito en el Registro Unico de
Proponentes RUP, podra aportar los estados financieros corte a 31 de diciembre de 2025 de acuerdo
con la normativa vigente- NIIF, los cuales deberan estar compuestos de la siguiente manera:

i Estado de situacion financiera (ESF) cierre contable ano 2025 comparativo afo 2024,
aprobados por la Asamblea general y firmados por el Representante Legal indicando el niimero
de cédula, el Contador indicando el nimero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica)

https://www.icbf.gov.co/misionales/proteccion/restablecimiento-de-derechos;

https://www.icbf.gov.co/misionales/proteccion/responsabilidad-penal-adolescente

3 Anexo 3 Modelo Certificacion de Idoneidad
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vi.

Vii.

indicando el nimero de tarjeta profesional.

Estado de actividades (EA) o Estado de Resultado Integral del periodo del 1 de enero al 31 de
diciembre de 2025 comparativo afio 2024, aprobados por la Asamblea general y firmados por
el Representante Legal indicando el nimero de cédula, el Contador indicando el nimero de
tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nimero de tarjeta profesional.
Notas a los estados financieros cierre contable afio 2025 comparativo afio 2024, elaboradas
de acuerdo con la Seccién 8 de las NIIF.

Certificado de los estados financieros debidamente firmado por el Representante Legal
indicando el niumero del documento de identidad de este y del Contador Publico y el nimero
de tarjeta profesional. Este certificado debe ir acompafado con la fotocopia de la cédula de
ciudadania del representante legal. Adicionalmente, con los siguientes documentos del
contador publico: (i) copia de la cedula de ciudadania, (ii) tarjeta profesional y (iii) certificado
de antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de la Junta Central de Contadores
con expedicion no superior a tres (3) meses anteriores a la fecha de presentacién de la
manifestacion de interés.

Dictamen del Revisor Fiscal (cuando aplique) donde indique el nimero de tarjeta profesional
del contador publico. El dictamen debe ir acompafiado con la fotocopia de la cédula de
ciudadania, la tarjeta profesional y el certificado de antecedentes disciplinarios con el registro
actualizado de la Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal con expedicidon no superior a
tres (3) meses anteriores a la fecha de cierre para la presentacion de la manifestacion de
interés.

Acta del maximo 6rgano administrativo con aprobacién de los estados financieros con corte a
31 de diciembre de 2025.

Estatutos legibles y actualizados de la entidad. (revisar que estén completos)

Nota 1: Para aquellos casos en que el interesado se haya constituido en la vigencia 2026 y por

esta razon en el RUP no conste la informacion del afio 2025, la verificacidon se realizara
con base en la informacién registrada en el RUP a la fecha de inscripcidn.

Nota 2: En caso de que el interesado no se encuentre inscrito en el Registro Unico de

Proponentes, aportara los estados financieros del afio 2026, los cuales deberan estar
compuestos de la siguiente manera:

a. Estado de la situacion financiera comparativo del balance de apertura y del segundo
trimestre del afo 2026, firmados por el Representante Legal indicando el nimero de
cédula, el Contador indicando el niumero de tarjeta y el Revisor Fiscal (si aplica)
indicando el nimero de tarjeta profesional.

b. Estado de Resultado del segundo trimestre del afio 2026, firmados por el
Representante Legal indicando el numero de cédula, el Contador indicando el
numero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nUmero de
tarjeta profesional.

C. Notas a los estados financieros del segundo trimestre afio 2026.

d. Certificado de los estados financieros suscritos por el Representante Legal y Contador,
con el nimero del documento de identidad del representante legal y la indicacién del
numero de tarjeta profesional para el caso de los contadores. Este certificado debe ir
acompafiado con la fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal y los
siguientes documentos del contador publico: (i) copia de la cedula de ciudadania; (ii)
tarjeta profesional; y (iii) certificado de antecedentes disciplinarios con el registro
actualizado de la Junta Central de Contadores con expedicidon no superior a tres (3)
meses anteriores a la fecha de presentacion de la manifestacion de interés.

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE

2012




PROCESO
, 092 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

)

F1.P3.ABS | 15/12/2022

BIENESTAR FORMATO FICHA DE CONDICIONES TECNICAS ESENCIALES
FAMILIAR | PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO Y/O ENTREGA DEL BIEN Versién 6
(FCT)

Pagina 12 de
29

e. Informe del Revisor Fiscal, avalando las cifras de apertura (cuando aplique) donde
indique el niumero de tarjeta profesional del Contador Publico. El informe debe ir
acompafiado con la fotocopia de la cédula de ciudadania, tarjeta profesional y el
certificado de antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de la Junta Central
de Contadores del Revisor Fiscal con expedicidon no superior a tres (3) meses anteriores
a la fecha de cierre para la presentacion de la manifestacion de interés.

f. Estatutos legibles y actualizados de la entidad. (revisar que estén completos)

Nota 3: Es necesario que el interesado verifique que la informacidn financiera con fecha de
cierre fiscal al 31 de diciembre de 2025 sea la definitiva y coincida con la presentada en
la asamblea del maximo 6rgano administrativo y en la declaracidn de renta.

Nota 4: El ICBF podra solicitar en cualquier momento las declaraciones de renta y
complementarios o de ingresos y patrimonio y demas documentos que la entidad
considere pertinentes para la verificacion de la informacion relacionada con los estados
financieros.

Nota 5: Las notas a los estados financieros deben registrar el grupo al cual pertenece la entidad
y revelar los conceptos de las variaciones de las cuentas mas representativas de los
estados financieros.

Nota 6: El Decreto 579 del 31 de mayo de 2021 solo aplica para la informacion registrada en el
RUP, los interesados que se presenten con estados financieros solo se evaluaran con la
informacion del ultimo cierre contable

.Nota 7: Para la verificacién de indicadores financieros el oferente debera allegar la totalidad de
los documentos solicitados por el componente financiero.

Nota 8: Los criterios e indicadores financieros fueron definidos por la Direccion de
Abastecimiento. La Direccidon Regional debera verificar que el operador cuenta con la
capacidad financiera para garantizar la operacién de la modalidad.

Nota 9: En el caso que el operador se presente para suscribir varios contratos en la misma
modalidad o varias modalidades en la regional, se realizara la evaluacion financiera
sobre la sumatoria total de los presupuestos de los contratos que pretende suscribirse
en dicha regional.

Nota 10: Para calcular los indicadores de liquidez y nivel de endeudamiento de los consorcios o
uniones temporales se multiplican los componentes de los indicadores (activo
corriente, activo total, pasivo corriente y pasivo total) correspondientes a cada uno de
sus integrantes por el porcentaje de participacion en el consorcio o unién temporal, del
resultado de sumar los valores obtenidos se calculan los indicadores solicitados. Para el
capital de trabajo se tomara la sumatoria simple de los componentes (activo corriente y
pasivo corriente).

Nota 11: La informacion financiera debe ser clara, comprensible, transparente y guardar
coherencia y plena concordancia con la presentada ante otras entidades como la DIAN,
Camara de Comercio, entre otras con el fin de no afectar su confiabilidad y
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homogeneidad frente a los entes de control y vigilancia.

1.6.1 Indicadores habilitantes de capacidad financiera

Teniendo en cuenta la forma de pago establecida, el plazo de ejecucion, el presupuesto total por zona
de contratacién y la informacion de contratos a ejecutar remitida por la Direccion de Proteccién y
analizando la informacién histérica de indicadores financieros para los programas y modalidades de
atencion del ICBF, los interesados deberan cumplir con los siguientes indicadores minimos de
capacidad financiera:

Capital de Trabajo Indice de Liquidez Indice de Endeudamiento
Minimo Mayor o igual a Menor o igual a
(en SMMLV) Mayor o
igual
0 1 vez 0,80

Cuando el interesado cuente con un pasivo corriente igual a cero ($0) por lo que el indice de liquidez
resulta indefinido o indeterminado, se considera que este cumple con el Indicador de Liquidez.

Interpretacion

- Indice de liquidez: (Activo Corriente dividido por el pasivo corriente) Es la capacidad
financiera que tiene el proponente para cubrir las obligaciones a corto plazo con terceros,
mediante la conversidn en efectivo de sus bienes o derechos que son a corto plazo (Activo
Corriente).

- Nivel de endeudamiento: (Pasivo Total dividido por el Activo Total) Es el Porcentaje de
obligaciones con terceros que tiene el proponente.

- Capital de trabajo: (Activo corriente menos pasivo corriente) Representa la liquidez
operativa del proponente, es decir, el remanente con el que cuenta el proponente luego de
liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo.
El capital de trabajo se analizara con el salario minimo mensual legal vigente (SMMLV)
para el afio de los estados financieros que se estén evaluando.

1.6.2 Indicadores habilitantes de capacidad operativa

Una vez verificado que una ESAL cumple con los requisitos de capacidad juridica, técnica y
financiera se determinard su capacidad operativa. La capacidad operativa se define como el valor
maximo de presupuesto expresado en SMMLV que podra ser contratado con una ESAL una vez
cumpla los indicadores minimos de capacidad financiera, teniendo en cuenta que a mayor capacidad
operativa acreditada procedera la ejecucién de contratos de mayor valor.

La capacidad operativa de aquellos oferentes que cumplan los indicadores minimos de capacidad
financiera sera calculada a partir de los siguientes criterios:

v El capital de trabajo se analizara con el salario minimo mensual legal vigente (SMMLV)para el
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afio de los estados financieros que se estén evaluando.

v Una vez determinado el capital de trabajo en SMMLV, éste se ubicard en el rango
correspondiente en la Tabla 1 y se verificard que cumpla con los indicadores financieros
exigidos para el respectivo rango.

Tabla 1
INDICE DE NIVEL DE
Rango CAPITAL TRABAJO (en SMMLYV) Lts‘:l:el)sﬁz ENDEUDAMIENTO
Desde Hasta Minimo Maximo
1 0 SMMLV 15 SMMLV 1 0,80
2 Mayor a 15 SMMLV 150 SMMLV 1,1 0,75
3 Mayor a 150 SMMLV 300 SMMLV 1,2 0,70
4 Mayor a 300 SMMLV 600 SMMLV 1,4 0,65
5 Mayor a 600 SMMLV 1.200 SMMLV 1,6 0,60
6 Mayor a 1.200 SMMLV 2.400 SMMLV 2 0,55
7 Mayor a 2.400 SMMLV 3 0,50

Fuente: Elaboracién propia

Si cumple con los indicadores financieros exigidos para el rango segin su capital de
trabajo, la capacidad operativa final se obtendra dividiendo el valor exacto del capital de trabajo en
SMMLV del interesado en 0,15:

Capacidad Operativa = Capital de Trabajo / 0,15

Si no cumple con alguno de los indicadores para el rango en el cual quedé clasificado, se
habilitara en el rango en el que cumpla con la totalidad de requisitos financieros. En este caso el valor
de la capacidad operativa sera el valor maximo (techo) del rango en que le permitan sus indicadores
financieros, de acuerdo con la Tabla 2:

Tabla 2
z CAPACIDAD
INDICE DE
NIVEL DE OPERATIVA
CAPITAL TRABAJIO LIQUIDEZ ,
Rango  sumLv) (en (Seces) ENDEUDAMIENTO | MAXIMA EN
SMMLV
Desde Hasta Minimo Maximo Hasta
1 0 SMMLV 15 SMMLV 1 0,80 100
2 Mayor a 15 SMMLV 150 SMMLV 1,1 0,75 1.000
3 Mayor a 150 SMMLV | 300 SMMLV 1,2 0,70 2.000
4 Mayor a 300 SMMLV | 600 SMMLV 1,4 0,65 4.000
5 Mayor a 600 SMMLV | 1.200SMMLV 1,6 0,60 8.000
6 Mayor a 1.200 2.400 SMMLV 2 0,55 16.000
SMMLV
7 Mayor a 2400 SMMLV 3 0,50 18.550
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Fuente: Elaboracién propia Direccién de Proteccién Especial

7.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

7.1. Obligaciones Generales.

OBLIGACIONES GENERALES DE EL CONTRATISTA:

El CONTRATISTA deberd aceptar y cumplir con las siguientes obligaciones:

1.
2.

3.

10.

11.

12,

Ejecutar y cumplir a cabalidad con el desarrollo del objeto del contrato.

Asumir las responsabilidades de todas las actividades relativas a la ejecucion de sus obligaciones
establecidas en este contrato.

Compartir con el ICBF la informacién y las herramientas metodoldgicas que implemente para el
cabal desarrollo del contrato, cuando a ello haya lugar.

Entregar al supervisor del contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o
resultados obtenidos cuando asi se requiera.

Realizar durante la ejecucion del contrato el seguimiento de los eventos que afecten la
permanencia o atencidén de los nifios, nifias, adolescentes y sus familias o redes vinculares de
apoyo y dar aviso inmediato al supervisor sobre cualquier anomalia o dificultad que advierta en
la ejecucidn, proponer alternativas de solucion y realizar seguimiento para prevenir riesgos
teniendo en cuenta lo establecido en la Guia de orientaciones para la prevencion y manejo de
situaciones de riesgo de las nifias, nifios y adolescentes en las modalidades y servicio de
restablecimiento de derechos.

Atender oportunamente los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que le imparta EL
ICBF a través del supervisor para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones
durante el desarrollo del objeto contractual.

Suministrar a la supervision la informacidon necesaria para atender los requerimientos que realicen
los organismos de control del Estado Colombiano en relacién con la ejecucién del contrato.
Utilizar la imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos en el Manual de Identidad
Visual vigente. Salvo autorizacion expresa y escrita de las partes ningun funcionario podra utilizar
el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines publicitarios o de cualquier otra
indole.

Guardar estricta reserva sobre toda la informacién y documentos a los que tenga acceso y manejo
en el desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en el desarrollo del contrato y que no tenga
caracter de publica. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ninguin medio dicha informacién
o documentos a terceros, sin la previa autorizacion escrita del ICBF.

Garantizar la correcta ejecucién de los recursos financieros entregados por el ICBF, segun los
requerimientos técnicos, logisticos y administrativos necesarios para el cumplimiento del objeto
del contrato.

Reintegrar los saldos no ejecutados de los recursos del ICBF si los hubiere, en la cuenta que
designe la entidad para tal fin. En todo caso, los desembolsos se realizaréan sobre los valores
ejecutados y debidamente legalizados por el contratante.

Disponer de una cuenta bancaria de ahorros exclusiva para el contrato y llevar una contabilidad
por centro de costos para el manejo de los recursos aportados por el ICBF. Los rendimientos
financieros que estos recursos puedan generar deberan ser reintegrados a la cuenta bancaria a
nombre del ICBF y serd informada por el supervisor del contrato conforme a las directrices del
grupo financiero del ICBF.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Efectuar el pago de salarios o de honorarios del personal vinculado para la ejecucion del contrato,
asi como de los impuestos, gravamenes, aportes y servicios de cualquier género que establezcan
las leyes colombianas y demas erogaciones necesarias para la ejecucion de este.

Cumplir, si a ello hubiere lugar, con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
relacionado con los aportes a los sistemas de salud, ARL, pensiones y aportes a cajas de
compensacion familiar, ICBF, SENA, , durante la ejecucién del contrato y hasta su liquidacion,
estableciendo una correcta relacién entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber
sido cotizadas de acuerdo con el Decreto 1703 de 2002, Ley 797 de 2003, Decreto 510 de 2003
y Ley 1562 de 2012, o las normas que lo modifiquen o complementen.

Realizar la afiliacion a la ARL de todo el personal que contrate para la ejecucion del contrato, de
conformidad con el tipo de vinculacion y el riesgo asignado.

Garantizar durante la ejecucién del contrato la permanencia y vinculaciéon del personal minimo
requerido en el manual operativo y/o guias operativas de la modalidad y ficha de condiciones
técnicas.

Entregar al ICBF, una vez finalizada la ejecucion del contrato, los documentos que en desarrollo
de este se hayan producido e igualmente todos los archivos que se hayan generado en
cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

Asumir un buen trato con los demas colaboradores internos y externos del Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar - ICBF y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia, dejando
constancia de su compromiso para brindar un trato respetuoso buscando generar ambientes de
trabajo amables, cordiales y respetuosos que escapen a cualquier forma de discriminacion y/o
forma de violencia, tales como violencias basadas en género, actos de racismo o discriminacion,
y se comprometen a cumplir a cabalidad con el protocolo de la entidad para la prevencién,
atencion y medidas de proteccion de todas las formas de violencia contras las mujeres y basadas
en género y/o sexo u orientacion sexual o discapacidad y demas razones de discriminacion en el
ambito laboral y contractual del sector publico.

Dar a conocer de manera inmediata ante la entidad y organismos competentes los hechos o
circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles o
que puedan poner 0 pongan en riesgo el cumplimiento del contrato.

Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen
su cabal y oportuna ejecucion.

7.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

OBLIGACIONES DEL COMPONENTE TECNICO:

1. Atender 32 cupos en la modalidad Internado Violencia Sexual/Casa de Acogimiento Violencia
Sexual para nifias y adolescentes de 7 A 17 afios y 11 meses con Proceso Administrativo de
Restablecimiento de Derechos, de acuerdo con la asignacion que realice la regional.

2. Abrir para cada nifia, nifio y adolescente un anexo de historia de atencién que cumpla con los
criterios establecidos en los documentos vigentes del ICBF y mantenerlo actualizado de
acuerdo con el proceso de atencion de cada beneficiario.

3. Apoyar las gestiones necesarias en coordinacién con la Autoridad Administrativa y/o la
red familiar o vincular de apoyo para la vinculacién de los beneficiarios al Sistema General
de Seguridad Social en Salud y al Sistema de Educaciéon Formal segun corresponda de acuerdo
con sus caracteristicas.

4. Realizar acciones para que la familia o red vincular de apoyo se adhiera y participe en el
proceso de atencion de los beneficiarios acorde con lo establecido en los documentos técnicos
del ICBF, cuando a ello haya lugar.

5. Realizar la articulacién permanente necesaria con el Sistema Nacional de Bienestar Familiar a
fin de promover el cuidado parental y la garantia de derechos.
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6. Realizar acciones para la vinculacidn de los usuarios (as) en actividades culturales, recreativas
y deportivas, acorde con sus intereses, condicidn particular y caracteristicas de desarrollo.

7. Contar con un programa que propenda por la estabilidad del talento humano, con el fin de
disminuir la rotacién de personal en el servicio.

OBLIGACIONES COMPONENTE ADMINISTRATIVO:

8. Contar con los medios tecnoldgicos y de comunicaciones necesarios para registrar y transmitir
la informacion al ICBF.

9. Realizar en el Sistema de Informacion Misional (SIM) del ICBF la confirmacién de ingreso y
egreso de cada beneficiario (a) del servicio, de acuerdo con las érdenes de las Autoridades
Administrativas, siempre y cuando el sistema se encuentre disponible y operando
correctamente.

10. Realizar las gestiones de adquisicion de los elementos de dotacién para la modalidad de
atencion segln sea el caso, de acuerdo con los recursos destinados en el contrato (cuando
aplique).

11. Solicitar autorizacion previa y escrita a la autoridad administrativa y al supervisor del contrato
para ubicar a los beneficiarios bajo su cuidado en otra sede.

OBLIGACIONES COMPONENTE LEGAL:

12, Suscribir el acta de inicio y demas actas que se produzcan con ocasion de la ejecucidon del
contrato.

OBLIGACIONES COMPONENTE FINANCIERO

13. Realizar con oportunidad el pago de las obligaciones adquiridas con terceros en el
marco de la prestacion del servicio, sin condicionarlos al desembolso de los recursos
aportados por el ICBF.

14. Llevar la contabilidad de los recursos ejecutados por centro de costos identificando
la fuente de recurso de conformidad con las normas y procedimientos legalmente
establecidos y suministrar al supervisor la informacion mensual de la ejecucion que
el ICBF le requiera debidamente avalada por el contador.

15. Reintegrar los recursos aportados, no ejecutados, ejecutados de forma indebida o que se
utilicen en gastos diferentes a los reconocidos dentro de los clasificadores del costo aprobados
para la modalidad, de acuerdo con las instrucciones que para tal efecto imparta el ICBF y
remitir al supervisor del contrato dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la consignacion
copia del documento donde conste numero del contrato, la operacion que, por concepto de
reintegro, rendimientos financieros, multas entre otros, se causen a favor de la Entidad con
ocasion de la ejecucion del contrato. El contratista puede autorizar que el ICBF descuente del
saldo a favor, el valor correspondiente al reintegro que se llegare a causar. En el caso en que
el contratista no reintegre o autorice el descuento del recurso, el supervisor de contrato puede
descontarlo del saldo a favor antes de la terminacién del contrato. PARAGRAFO: Las
consignaciones a que hace referencia esta obligacién deben realizarse Unicamente en la cuenta
del ICBF que le informe por escrito el supervisor del contrato.

16. Manejar una cuenta bancaria de ahorros exclusiva para el contrato; en caso de que aplique y
sea notificado por el supervisor debera tener Cuenta Maestra para el manejo de los recursos
del presente contrato, de conformidad con lo establecido en la Resolucién 1400 del 24 de
febrero de 2020 modificada por las Resoluciones 8300 de 2021 y 3944 de 2022. Si el operador
tiene personal vinculado mediante contratos de obra o labor y maneja cuenta maestra,
debera realizar las provisiones correspondientes (cesantias, intereses a las cesantias, primas
legales, vacaciones, indemnizaciones y demas obligaciones laborales derivadas de la relacién
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17.

contractual) en la cuenta maestra. PARAGRAFO PRIMERO. En virtud de lo dispuesto en el
articulo 214 de la Ley 1955 del 2019 en cualquier tiempo de la ejecucion del contrato el ICBF
podra solicitar al contratista mediante acto administrativo que le serd debidamente notificado
por el supervisor del contrato sobre la obligatoriedad de abrir o de convertir la existente en
una cuenta maestra en cualquiera de las entidades bancarias que ofrezcan este producto, de
conformidad con las definiciones, criterios de seleccidén y la operatividad de la cuenta que
determine el ICBF.

Presentar para aprobacion del supervisor del contrato la justificacion técnica, financiera y
operativa de los traslados presupuestales entre clasificadores del gasto, cuando a ello haya
lugar.

7.3- OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA CUALIFICADAS POR SU ESPECIAL RELEVANCIA O

IMPACTO: Entre las distintas obligaciones generales y especificas pactadas en el presente contrato a
cargo de EL CONTRATISTA se entenderan cualificadas por su especial relevancia o impacto las
indicadas en las siguiente clausula y subtitulos.

OBLIGACIONES DEL COMPONENTE TECNICO:

1.

10.

Elaborar e implementar las estrategias, acciones o metodologias, acorde con el proceso de
atencion establecido en los documentos técnicos del ICBF y la Propuesta de Implementacion
y Cualificacion-PIYC.

Cumplir con el componente de alimentacién y nutricion, acorde con lo establecido en los
documentos y manuales técnicos, memorandos, y/o directrices que emita el ICBF.

Cumplir con lo establecido en la Guia de orientaciones para la prevencidon y manejo de
situaciones de riesgo de los niflos, nifias y adolescentes en las modalidades y servicios de
restablecimiento de derechos.

Cumplir con las acciones establecidas en la Guia técnica para la metrologia aplicable
a los programas de los procesos misionales del ICBF, la cual hace parte integral de
la Guia para el impulso a la soberania alimentaria por el derecho humano a la
alimentacion adecuada en las modalidades y servicios del ICBF, aprobada mediante
Resolucion No. 4586 del 11 de abril de 2018, o aquellas que la modifiquen, adicionen
o sustituyan.

Suministrar los medicamentos de acuerdo con lo indicado en la férmula médica expedida por
la Entidad Administradora de Planes de Beneficio (EAPB), cuando aplique.

Contar con mecanismos de control para asegurar que los medicamentos estén fuera del
alcance de los nifos, nifias o adolescentes.

Contar con mecanismos de control para asegurar que los beneficiarios no tengan acceso a
objetos cortopunzantes, armas de fuego, sustancias psicoactivas y cualquier otro material que
signifique un riesgo o con lo que se pueda atentar contra su integridad personal o la de los
demas. Lo anterior, debe quedar contemplado en cada plan de accién en el marco de la politica
de prevencion del dafio antijuridico propuesto por cada operador.

Entregar a los beneficiarios (as), y hacer reposicion por uso y necesidad de los elementos de
dotaciéon de dormitorio, personal, de aseo e higiene, escolar y disponer del material ludico
deportivo, acorde con lo establecido en Guias operativas del servicio.

Presentar soporte de entrega del plan de accién vigente en el marco de la Politica de Prevencion
del Dafio Antijuridico a la Direccion Regional, asi como las acciones y estrategias adelantadas
para tal fin.

Reportar mensualmente los eventos que se presenten en la institucion de acuerdo con lo
establecido en la Politica de Prevencion del Dafio Antijuridico.

OBLIGACIONES COMPONENTE ADMINISTRATIVO:
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11

12,

13.

14.

15.

16.

18.

. Disponer del talento humano en perfil y tiempo de dedicacion exigido para el desarrollo del

servicio, acorde con los documentos técnicos del ICBF y mantener actualizadas las carpetas
del talento humano vinculado para la ejecucién del contrato en medio fisico o magnético, las
cuales deben incluir: (i) hoja de vida, soportes de estudio, tarjeta profesional (cuando aplique),
certificaciones de experiencia relacionadas con el cargo que sean verificables; (ii) cddigo ético
firmado; (iii) contrato firmado; (iv) certificados de antecedentes (Contraloria, Procuraduria,
Policia, inhabilidades por delitos sexuales actualizado cuatrimestralmente; REDAM, registro
nacional de medidas correctivas, antecedentes profesionales (inicial y actualizados de acuerdo
con la vigencia de cada documento); (v) soportes de pago de seguridad social; (vi)
documentos de compromiso de confidencialidad y de proteccion de datos firmados. La
contratacion del talento humano que se requiera no podra ser tercerizada. PARAGRAFO: El
Contratista se obliga a garantizar que la seleccion y vinculacidon del talento humano requerido
para la prestacion del servicio se realice conforme a los criterios de idoneidad, experiencia,
cualificacion y pertinencia establecidos por el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR - ICBF. Para tal efecto, deberd adelantar, el proceso de revision, verificacion y
validacion de los perfiles del personal propuesto y aplicar las pruebas psicotécnicas que
determine la entidad para evaluar las competencias personales, sociales y profesionales de los
aspirantes; lo cual debera certificar con firma del Representante Legal y Contador de la entidad
(periodicidad mensual).

Cumplir y mantener durante toda la ejecucion del contrato adecuadas condiciones locativas,
de infraestructura y dotacidén institucional, de acuerdo con lo establecido en los documentos
técnicos vigentes.

Solicitar autorizacidon previa y por escrito a la autoridad administrativa competente y al
supervisor del contrato, de acuerdo con los procesos y procedimientos y orientaciones
establecidos por las Direcciones de Planeacién y de Proteccidn Especial y la Oficina Asesora de
Comunicaciones para el desarrollo de investigaciones, entrevistas, notas de prensa, videos,
registros fotograficos, documentales y cualquier otra pieza comunicativa o investigativa que
requiera y/o incluya informacion de los procesos de restablecimiento de derechos de las nifias,
nifios y adolescentes atendidos en la modalidad. Aplica para universidades, ONG, periodistas,
estudiantes, docentes, cooperantes, contratistas del ICBF, funcionarios del ICBF y cualquier
otra persona.

Realizar el registro en el Sistema de Informacién Misional definido por ICBF de los instrumentos
o herramientas definidos en los documentos técnicos para el Proceso de Atencion.

Contar con un banco de hojas de vida y proceso de seleccion que le permita cubrir antes de
10 dias habiles alguna vacante del personal que opera el servicio cuando se presenta renuncia
unilateral por parte del empleado.

Definir el plan de acciéon y cronograma para realizar como minimo 3 acciones (indicando
tiempos y objetivos) dirigidas al “cuidado al cuidador”, de manera directa (acciones propias)
0 a través de alianzas, con el fin de dar cumplimiento a la Politica Nacional de Cuidado en
Colombia.

Dar cumplimiento a las obligaciones relacionadas con la recepcién, almacenamiento,
suministro, inventario y custodia de los alimentos de alto valor nutricional (en caso de que
aplique): a. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos
primarios donde el contratista recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de
ubicacién del punto, nombre del responsable y suplente, nimero de identificacion, teléfonos,
horario de atencién, nimero de cupos a atender en este punto). Asi mismo, informar
oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega primario a la Regional o Centro
Zonal en los primeros 15 dias calendario del mes. b. Utilizar los Alimentos de Alto Valor
Nutricional Unicamente para cumplir a cabalidad el objeto del presente contrato, y suministro
de la alimentacion a los adolescentes y jévenes hombres y mujeres beneficiarios para la
Modalidad de atencion, de conformidad con las directrices, lineamientos, normas vy
procedimientos establecidos por el ICBF. En ningln caso, se podra donar, vender,
intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general disponer de los Alimentos de Alto
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19.

Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF. c. Recibir el Alimento de Alto
Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo establecido en la normatividad legal vigente,
y de acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de garantizar su
conservacion. d. Informar al ICBF oportunamente (como maximo el dia 15 de cada mes) sobre
las dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y las que afecten la cantidad y calidad
de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de los AAVN en los
puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente
mes y realizar las acciones correspondientes. e. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto
Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios que haran uso de los
mismos, para evitar su deterioro. f. Llevar control por escrito en los formatos definidos por el
ICBF mediante el Instrumento Anexo 57 de la rotacion de inventarios y la entrega de los
Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios, donde
se registre el movimiento de los alimentos, los saldos y las personas responsables de su recibo
y distribucion, el cual debe corresponder a la cantidad de usuarios programados. Estos
soportes deben presentarse en medio magnético o en documento fisico de acuerdo con las
particularidades de los territorios donde se ejecutan las modalidades, mensualmente durante
los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en
el municipio donde esta ubicado el punto de entrega. g. Transportar los Alimentos de Alto
Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio en condiciones adecuadas que
garanticen la inocuidad del AAVN, en caso de que aplique. h. Solicitar y aceptar el apoyo y la
asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al manejo, recepcion, custodia y distribucion de
los Alimentos de Alto Valor Nutricional. i. Realizar actividades que promuevan el control social
para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones
dadas por el ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicién de cuentas
o audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF. j. Atender
oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para dar respuesta a los
organismos de control del Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas por la
Interventoria y/o el ICBF. k. Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional
cuando se presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento, redistribucion
de producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio
definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional. I.
Atender con oportunidad las visitas que se efectien por parte del ICBF o la interventoria del
contrato de produccién y distribucion de Alimentos de Alto Valor Nutricional y leer y firmar el
acta de visita anotando las observaciones a que haya lugar. Asi mismo, dar trdmite oportuno,
a las acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucion de las novedades
generadas producto de las visitas del ICBF o de la interventoria. m. Al finalizar el contrato, el
contratista debera redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a otro) los saldos de los
Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las
indicaciones que imparta el ICBF.

Dar cumplimiento a las obligaciones relacionadas con la dotacidn adquirida o recibida por el
contratista (en caso de que aplique): a. Suscribir acta de recibo y de entrega de los bienes
muebles entregados por el ICBF al inicio y al final de la vigencia del presente contrato y
adquiridos durante la ejecucion del mismo con la respectiva relacién de inventarios, bienes
que quedaran bajo su custodia, seran su responsabilidad y deberan ser devueltos una vez se
dé por terminado el contrato. Asi mismo, se deberan actualizar y reportara la supervision de
contrato, con una periodicidad cuatrimestral las novedades presentadas en el inventario,
siendo el supervisor responsable de garantizar el cumplimiento de las obligaciones. b. Informar
de manera inmediata al supervisor, una vez sean adquiridos bienes muebles con recursos
entregados por el ICBF, junto con el traslado de las correspondientes facturas y demas
soportes que apliquen. c. Si una vez se reciba la dotacion por parte del contratista responsable
de los bienes, en la verificacion inicial encuentra inconsistencias, al confrontar la relacién o
acta de bienes que tiene a cargo contra el inventario fisico realizado respecto de los bienes
que le han sido suministrados para su servicio, comunicara por escrito dentro de los cinco (5)
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dias habiles siguientes a su recibo al servidor publico encargado del control de inventarios -
responsable de almacén- sobre las diferencias detectadas -faltantes y sobrantes- para que
efectle las verificaciones y correcciones si a ello hubiere lugar. d. Utilizar los bienes entregados
por el ICBF y adquiridos durante la ejecucion del contrato conforme al uso legitimo autorizado.
e. Responder por cualquier deterioro de los bienes muebles devolutivos, que no provenga del
desgaste natural o que provenga del uso no autorizado por el ICBF. f. Emplear la mayor
diligencia en la conservacién de los bienes entregados por el ICBF y adquiridos durante la
ejecucion del contrato. g. Efectuar las reparaciones y mantenimientos indispensables para la
conservacion de bienes muebles entregados por el ICBF y adquiridos durante la ejecucién del
contrato. h. Vigilar y custodiar los bienes muebles entregados y adquiridos durante la ejecucion
del contrato, evitando que sean perturbados por terceros. En caso de ocurrir cualquier
perturbacién a la tenencia, dar aviso al ICBF en un plazo maximo de cinco (5) dias habiles
siguientes a la ocurrencia del hecho. i. Llevar la contabilidad de los bienes muebles por centro
de costos, de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico - y documentos administrativos
vigentes que rijan para el programa, en los casos que aplique. j. Informar al supervisor del
contrato la existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia. k.
Elaborar en coordinacion con el delegado del ICBF el inventario de los elementos de dotacion
gue sean adquiridos y entregados con recursos del ICBF, y entregarlo al supervisor del contrato
para el respectivo procedimiento de ingreso y egreso de bienes que establezca el ICBF. I.
Restituir mediante acta a la persona natural o juridica que determine el ICBF a la terminacion
del contrato, los bienes muebles devolutivos adquiridos con recursos del ICBF, seguln
inventario inicial, salvo que al terminar el contrato los bienes hayan cumplido su vida util y no
puedan ser utilizados para el servicio. En este caso, se procedera conforme con lo establecido
en el anexo técnico respectivo dado por el ICBF. m. Relacionar en acta, tanto al inicio como al
final del contrato, los elementos propiedad del CONTRATISTA y puestos a disposicion de las
unidades de servicios, incluidos en el plan de trabajo. n. Garantizar en caso de traslado o
cierre de las unidades de servicio, que los elementos de dotacidon propiedad del ICBF sean
transferidos a la nueva unidad, mediante acta de entrega, en presencia del supervisor del
contrato, representante legal del contratista y del almacenista de la Regional cuando aplique.
o. Entregar al supervisor del contrato, la relacion de actas de entrega a cada unidad de
servicio, en la que se especifiquen los elementos entregados, la referencia, marca, serial,
modelo-en los casos que aplique-, la cantidad y el estado en que se reciben. PARAGRAFO
PRIMERO. La EAS seran responsables en los siguientes eventos: a. Cuando el hecho hubiere
sobrevenido por culpa suya, inclusive levisima; b. Cuando por peligro del bien prestado o
propio, haya preferido salvar el suyo; y c. cuando expresamente haya aceptado la
responsabilidad del caso fortuito. PARAGRAFO SEGUNDO. La falta de reporte de los bienes
muebles devolutivos adquiridos como dotacidén en el marco del contrato de aporte, o su no
devolucién a la finalizacién del contrato, haran incurrir al Contratista en responsabilidad
contractual, disciplinaria, fiscal y penal. Baja de bienes muebles, se da cuando los elementos
se encuentren totalmente inservibles o cuando existan bienes que contengan elementos o
compuestos peligrosos, que si bien no generan problema durante su uso, pero se convierten
en un peligro cuando se liberan al medio ambiente y que ademas presentan alto grado de
deterioro, o que ya no son Utiles para la entidad por estar en estado de inservibles, el
supervisor de contrato debera solicitar el inventario -responsable de almacén y en articulacidon
con el CONTRATISTA clasificara el listado de bienes segun su estado en deterioro,
obsolescencia, inservibles o reubicacién, (sélo aplica para los bienes devolutivos) y mediante
correo electrénico lo remitird al responsable de almacén para que realice las gestiones
correspondientes. Para los bienes clasificados como de CONSUMO se levantara un acta firmada
por el supervisor y el CONTRATISTA o delegado, y desde la Unidad de Servicio se realizara la
baja de bienes muebles, el CONTRATISTA deberad atender los preceptos constitucionales,
legales, reglamentarios, asi como las metas de la Politica Ambiental del ICBF para prevenir,
mitigar y compensar los impactos que causen o puedan causar dafio al medio ambiente y/o a
la salud humana; para el tratamiento de baja de los bienes , estos se deberdn entregar a las
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empresas autorizadas por la autoridad ambiental competente, para que den destinacion final
segln las normas ambientales existentes, con el fin de que se prevengan y reduzcan los
impactos ambientales.

OBLIGACIONES COMPONENTE LEGAL:

20.

21.

22,

23.

Mantener la licencia de funcionamiento vigente para la modalidad objeto del presente contrato
durante el plazo de ejecucidn.

Presentar mensualmente las certificaciones expedidas por el representante legal de la entidad
o revisor fiscal, segun corresponda, en las que conste que se encuentra a paz y salvo con sus
empleados en cuanto a sus obligaciones de caracter laboral, como: i) aportes parafiscales; ii)
aportes con el Sistema de Seguridad Social Integral; iii) el pago de salarios u honorarios en
los tiempos establecidos para tal fin, segun la vinculacion laboral (no se admiten mora en los
pagos); iv) el suministro de elementos necesarios para el adecuado cumplimiento de sus
labores; v) el reconocimiento de viaticos, gastos de viaje, entre otros (en caso de evidenciarse
presuntas irregularidades en la informacidon se procedera a las denuncias respectivas, segun
aplique).

Entregar de manera oportuna la informacién solicitada por el ICBF referente a los procesos de
los usuarios para atender requerimientos ciudadanos, de entes de control, control politico,
demandas, solicitudes de conciliacion en acciones de medio de control, reparacion directa y
demas que se requieran y se relacionen con la prestacion del servicio y la ejecucion de los
recursos publicos.

Verificar periédicamente (cada cuatro meses) que su personal no se encuentra inscrito en el
Registro de Inhabilidades por delitos sexuales contra menores de edad, conforme Io
establecido en la Ley 2375 de 2024 y archivar los soportes de dicha verificacion actualizados
y organizados. El incumplimiento de esta obligacion se entendera como un incumplimiento
grave del contrato, y podra dar lugar a la imposicidén de sanciones conforme al articulo 86 de
la Ley 1474 de 2011.

OBLIGACIONES COMPONENTE FINANCIERO:

24,

25.

26.

27.

28.

Presentar durante los primeros quince (15) dias de ejecucion del contrato el presupuesto de
ingresos y gastos de acuerdo con los clasificadores de costo establecidos para la modalidad,
para la revisién y aprobacion por parte del Supervisor dentro del mismo mes.

Presentar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al mes vencido los soportes
correspondientes para la expedicidon del certificado de cumplimiento, acorde con la clausula
forma de desembolso.

Presentar informe al finalizar el contrato, el cual contenga como minimo: registro de cupos
contratados y efectivamente atendidos mensualmente, logros y dificultades y aportes recibidos
y su utilizacion. )

Estructurar la informacién financiera de acuerdo con el Plan Unico de Cuentas — PUC- segun la
directriz que defina el ICBF, con sus soportes debidamente organizados que identifiquen la
implementacion de las NIIF y de la informacion actualizada.

Cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30% de los recursos ejecutados para
la compra de alimentos, adquiriéndolos directamente a los pequefios productores
agropecuarios locales, productores de la agricultura campesina, familiar o comunitaria locales,
organizaciones de estos productores o a las industrias y emprendimientos agroalimentarios
gue procesen materias primas adquiridas directamente a estos productores locales. Estas
compras deberan realizarse aplicando y cumpliendo con lo dispuesto en la guia “"G5.ABS- Guia
Orientadora para la Implementacién de la Estrategia de Compras Locales” y deberan ser
reportadas mensualmente al supervisor del contrato, haciendo uso de la ultima versién del
formato “F1.G5.ABS- Formato seguimiento Compras Locales” o del medio que para tal efecto
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adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestion, de conformidad con lo establecido en al articulo
2.2.1.2. 4..2.16 del Decreto 1860 de 2021, se debera garantizar la provisién de bienes o
servicios por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas
en proceso de reintegracién o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional,
esta provision se establece en un porcentaje del cinco por ciento (5%) de los bienes y servicios
requeridos para la ejecucion del contrato.

29. Pagar oportunamente a los proveedores y presentar paz y salvo mensual o de acuerdo con su
politica de pago.

30. Pagar contra entrega el o los productos adquiridos a los pequefios productores y productores
de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus organizaciones. La forma de
pago utilizada por el Contratista para realizar el pago de los productos a los pequefios
productores y demas actores de la agricultura campesina, familiar y comunitaria, o de sus
organizaciones, se debera realizar por transferencia bancaria a cuentas de ahorros, cuentas
corrientes o transferencias a través de billeteras digitales, depdsitos de bajo monto o
transferencias a cuentas de ahorros de tramite simplificado (CATS). Para pagos en efectivo de
requiere autorizacidon previa del supervisor.

31. Facilitar de manera oportuna e integral libros de registro, archivos, actas, informes,
expedientes y demas informacién financiera que le solicite el supervisor del contrato; esta
informacion se debe suministrar completa en el lugar de ejecucion del presente contrato y
debe estar actualizada, de tal manera que permita verificar la ejecucion del recurso de forma
mensual, acorde con lo establecido en los documentos y sus respectivos clasificadores de costo
segun aplique para la modalidad.

32. Contar con la aprobacidn previa y escrita del supervisor del contrato para realizar traslado de
recursos en el informe de presupuesto, ingresos y gastos.

33. Ejecutar durante la vigencia del contrato los recursos asignados. No se podran realizar compras
con cargo a los recursos del contrato por fuera del plazo contractual. Se debe llevar un control
gue identifique la compra, entrega y saldos de los bienes adquiridos con recursos del contrato
de aporte.

34. Mantener durante la ejecucién del contrato actuaciones y/o acciones integras, honestas vy
transparentes necesarias en el ambito de lo publico. De esta manera cuando la supervision
advierta hechos o indicios constitutivos de corrupcién del contratista dentro del plazo de
ejecucién del contrato, podra iniciar los Procesos Administrativos Sancionatorios contractuales,
sin perjuicio de las acciones judiciales, disciplinarias, fiscales o penales a que hubiere lugar.

7.4 Obligaciones Del Sistema Integrado De Gestion

En relacion con las obligaciones del Sistema Integrado de Gestion (SIGE) precisamos lo siguiente

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 4,2 de la “*GUIA PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y
SERVICIOS DE CALIDAD G7.ABS Version 8”

El Sistema Integrado de Gestidn -SIGE es la herramienta gerencial que tiene el propdsito de promover
y facilitar la mejora continua en la gestiéon del ICBF, orientada a lograr el impacto en los actuales y
nuevos servicios que se prestan a la primera infancia, infancia, adolescencia, juventud y sus familias.
En tal sentido, para fortalecer de manera continua los procesos y servicios que se presten en la entidad
tanto a nivel misional como administrativo, se han definido los elementos de control por parte de cada
uno de los Ejes (Calidad, Ambiental, Seguridad y Salud en el Trabajo y Seguridad de la Informacion)
que deben aplicarse a la adquisicion de los bienes y servicios de acuerdo con el tipo de contratacion.

En consecuencia, la inclusién de estos requisitos asociados a cada uno de los Sistemas de Gestidn es
responsabilidad de las dependencias técnicas que lideran los procesos de seleccién y contratacion,
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teniendo en cuenta que desde alli nace la necesidad de contratacidn y se determinan las condiciones
técnicas de seleccion y contratacion para la adquisicion de los bienes y servicios.

De acuerdo con lo anterior y siempre que a ello haya lugar, los aspectos de los ejes del SIGE deben
analizarse y determinarse desde la definicion de la necesidad y la determinacién de las condiciones
técnicas, a fines que dichas obligaciones sean efectivas, consistentes y coherentes con el objeto
contractual. Esta planeacion debe resultar concordante con la realidad de la ejecucion y con la
naturaleza misma de los servicios contratados por la entidad, de manera que se cumplan los fines del
sistema y que la Supervision designada pueda establecer criterios objetivos y claros para llevar a cabo
su funcidén de seguimiento y control sobre su ejecucion por parte del contratista.

No obstante, en caso de advertir obligaciones SIGE que no respondan a la realidad del contrato, que
no resulten aplicables por el objeto o las condiciones especiales de la contratacion, corresponde a la
supervision emitir la alerta correspondiente para que el ordenador del gasto adopte las medidas
contractuales necesarias para superar la posible falla en la etapa de planeacion y estructuracion
contractual y viabilizar la correcta ejecucidn del contrato.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES DERIVADAS DEL EJE DE CALIDAD

1. Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la
informacién basica del ICBF (Mision, Visidbn, Normatividad interna vigente, objetivos
Estratégicos, Politicas del Sistema Integrado de Gestion -SIGE) asi como dar a conocer los
diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales técnicos, guias operativas, modelos
especificos de atencidén, procedimientos, guias, formatos, entre otros) necesarios para la
operacion de los servicios.

2. Entregar los resultados de la percepcidn del usuario frente a la prestacion del servicio misional.

3. Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la prestacion
del servicio.

4. Contar con informacién documentada para la recepcién, tratamiento y respuesta a las
peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucién del objeto
contractual

5. Asegurar que los equipos de medicion propios utilizados para el cumplimiento del objeto
contractual o convenio cuentan con certificaciones iniciales de calibracién y sus verificaciones
intermedias.

6. Contar con un registro de los documentos utilizados para la operacion del servicio, incluyendo
de ser necesario, el control de los cambios realizados

OBLIGACIONES CONTRACTUALES DERIVADOS DEL EJE SEGURIDAD DE LA INFORMACION

1. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a
seguridad de la informacion, enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente durante
la ejecucion del contrato.

2. Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad con el representante legal,
el cual debera ser entregado al supervisor una vez se firme el contrato o convenio.
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Suscribir un documento de autorizacion de tratamiento de datos personales con el
representante legal, el cual debera ser entregado al supervisor una vez se firme el
contrato

Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se
materialice un riesgo de seguridad de la informacién que afecte la disponibilidad,
integridad y/o confidencialidad de la informacion del ICBF, en el marco de la ejecucién
del objeto establecido

Prever el plan de recuperacion y contingencia del servicio contratado ante los eventos
que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de este.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES DERIVADAS DEL EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAJO

1.

Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla
con el perfil establecido en la Resolucion 312 de 2019 del Ministerio de Trabajo, o a la
norma que adicione, modifique o sustituya, y garantice el cumplimiento de obligaciones
contractuales establecidas en el marco de la ejecucién del contrato o convenio y la
normatividad vigente.

Presentar la identificacion de peligros, valoracién de riesgos y determinacion de controles,
documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion
del contrato o convenio

Realizar la induccién al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del
contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio los
elementos de proteccién personal y ropa de trabajo requerida para la realizaciéon de sus
actividades.

Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para
la ejecucion del contrato o convenio.

Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES DERIVDAS DEL EJE AMBIENTAL

1.

Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y
manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la
Politica Ambiental de la Entidad.

Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas para
prestacion del servicio. Asi como las evidencias del cumplimiento de los requerimientos
establecidos en dichos documentos.

Presentar las certificaciones de revisiones tecno-mecanicas y de emision de gases de los
vehiculos al servicio del ICBF, siguiendo los procedimientos adecuados estipulados en la
normatividad vigente.
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5. Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los

productos quimicos utilizados durante la ejecucion del contrato; de acuerdo con la
normatividad vigente.

6. Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicidén final de los
residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante la ejecucién del contrato.

7. Realizar el mantenimiento y lavado de los tanques de almacenamiento de agua para
consumo adoptando las medidas necesarias para garantizar el suministro de este recurso.

8. Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas

de limpieza y desinfeccién, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o
suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente

8. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucion del contrato serd en el departamento del Cesar, Municipio de Valledupar en la
Carrera 15 #18-40, barrio La Granja, donde se ubica la sede del CONTRATISTA en el cual se prestara
el servicio, en concordancia con la licencia de funcionamiento, donde se ubica la sede del
CONTRATISTA en el cual se prestara el servicio y en concordancia con la licencia de funcionamiento

Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Valledupar (Cesar)

9. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del presente contrato se contara a partir de la suscripcion del acta de inicio,
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, hasta el 30 de noviembre
de 2026

10. FORMA DE DESEMBOLSO DEL VALOR DEL CONTRATO

FORMA DE DESEMBOLSO: El ICBF desembolsara los recursos aportados en el presente contrato de
la siguiente forma: (i) Un Giro de Alistamiento durante los primeros 10 dias habiles siguientes al inicio
de la ejecucion del contrato por un valor equivalente al total de cupos contratados para el mes de
octubre, mas el valor equivalente al promedio de ejecucién mensual de la Dependencia de Gasto 112
presentando los siguientes documentos: 1. Certificacién Bancaria; 2. Aprobacién de Garantia; 3. Acta
de Inicio; 4. Los exigidos en la Resolucién 5360 de 2023 que apliquen, teniendo en cuenta que aun
no hay ejecucion contractual. (ii) Un (1) desembolso mes vencido, el cual se efectuara una vez
presentados los soportes por parte del CONTRATISTA, previa aprobacion del supervisor del contrato y
liquidacion del desembolso mensual generada a través del Sistema de Informacién Misional SIM (en
las modalidades que aplique) presentando los siguientes documentos: (1) Informe digital sobre Ia
prestacién del servicio que contenga como minimo: el nimero de cupos atendidos, ingresos, egresos,
caracterizacion de los adolescentes y jévenes atendidos (inclusién de afiliacién al sistema general de
salud, vinculacién al sistema educativo) y avances y dificultades en el desarrollo del proceso de
atencidn; (2) Planilla de usuarios (as) atendidos; (3) Certificado de cupos contratados y efectivamente
utilizados emitido por el Representante Legal; (4) Informe de Ingresos y Gastos; (5) Certificado de
cumplimiento de pago a proveedores emitido por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador;
(6) Certificacion emitida por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador sobre el
cumplimiento de las obligaciones con el talento humano, el Sistema de Seguridad Social y Aportes
Parafiscales de acuerdo con los tiempos establecidos en la normatividad vigente con los soportes
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correspondientes. La informacion de los soportes presentados sera corroborada técnica,
administrativa, financiera y contablemente por el supervisor del contrato; (7) Cuenta de cobro o
factura (segun aplique); (8) Suscripcion y legalizacion del contrato de comodato con la respectiva acta
de recibo del bien inmueble y la respectiva relacion de inventarios, cuando a ello haya lugar. (iii) Para
autorizar el aporte correspondiente al mes de noviembre, el supervisor validara los cupos ejecutados
durante el mes con rel,acic'm al alistamiento a fines de establecer la diferencia y solicitar el reintegro
correspondiente. PARAGRAFO PRIMERO: De conformidad con lo establecido en el numeral segundo
del literal D) del articulo 2 de la Resolucién 3944 de 2022 en virtud del cual “excepcionalmente y
previa autorizacion escrita por parte del supervisor del contrato, se podra autorizar que, por una Unica
vez, el ultimo desembolso realizado a la cuenta maestra del operador pueda ser girado a la cuenta
auxiliar, para que de alli se traslade dicho recurso una cuenta bancaria del operador en la que maneje
recursos propios”. (Solo aplica para los contratos que requieran cuenta maestra que defina la Direccién
de Proteccion Especial en virtud de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 1° de la Resolucion
3944 de 2022). PARAGRAFO SEGUNDO: Para el Ultimo desembolso el contratista debera presentar
acta de devolucidn y recibo del bien objeto del contrato de comodato con la respectiva relacion de
inventarios y paz y salvo por todo concepto de pago de servicios publicos, impuestos, tasas,
contribuciones, valorizacion, etc. (cuando aplique). PARAGRAFO TERCERO: el contratista debera
presentar el certificado expedido por el supervisor del contrato donde conste la entrega de los bienes
muebles devolutivos adquiridos con recursos del ICBF durante la ejecucic}n del contrato, adjuntando
copia del (los) comprobante (s) de ingreso al almacén del ICBF. PARAGRAFO CUARTO: Para el
informe de atencidn a usuarios (as), se utilizara el criterio del valor cupo/mes en relacién con los
conceptos de cupo utilizado y no utilizado (aplica para todas las modalidades). Por los dias de
ingreso y egreso de cada usuario (a) se reconocera el valor correspondiente a medio dia en las
Modalidades de Acogimiento (Casas de Acogimiento: de 0 a 8 afios, Transito hacia la Vida
Independiente, PARD, Discapacidad Intelectual, Discapacidad Psicosocial, Discapacidad, Violencia
Sexual y Gestantes y/o en Periodo de Lactancia, Casa Hogar) y en las Modalidades Victima de Conflicto
Armado (Casa de protecci,én y Casa Hogar - Victimas), siempre y cuando el usuario haya sido remitido
por otra institucion. PARAGRAFO QUINTO: Para el servicio de Apoyo Psicoldgico Especializado
si durante el mes no se realizan las cuatro (4) atenciones, se reconocera el valor unitario
que resulta de dividir el costo cupo mes entre las 4 atenciones, multiplicado por el nimero
de las efectivamente realizadas y registradas en el SIM, sin afectar el costo fijo a reconocer
por los cupos no ejecutados durante el mes (sin ninguna atencion). PARAGRAFO SEXTO: Los
desembolsos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias siguientes al vencimiento de cada
mensualidad, una vez se cuente con disponibilidad del Plan Anual de Caja - PAC, previa certificacién
de cumplimiento expedida por el Supervisor del contrato. PARAGRAFO SEPTIMO: En los casos en
que por orden de la autoridad administrativa se otorguen permisos o autorizaciones que impliquen
que la nifia, nino o adolescente se ausenta de la modalidad hasta por 15 dias y no esté siendo atendido
por otro operador de la misma u otra modalidad en otra regional, se reconocera el valor del costo fijo
correspondiente. PARAGRAFO OCTAVO: En los casos en que por orden médica el nifio, nifia o
adolescente se deba ausentar de la modalidad, se reconocera el valor del cupo mes por el primer mes
de hospitalizacién y a partir del primer dia del mes siguiente se reconocera el valor del costo fijo. En
los casos anteriores, el equipo interdisciplinario del contratista debera dar continuidad al proceso de
atencion para el restablecimiento de derechos. PARAGRAFO NOVENO: El supervisor verificara la
ejecucion real de cupos en relacion con aquellos contratados y de encontrar que no se utilizé
la totalidad de los cupos reconocera durante toda la ejecucion del contrato el cien por ciento
(100%) del costo fijo de los cupos contratados y no ejecutados. Cuando se autorice la adicion
de cupos o el aumento de valor cupo mes el ICBF realizard al operador un giro de alistamiento
correspondiente a un mes del valor de los cupos adicionados o al valor correspondiente a la diferencia
entre el incremento del valor cupo mes y el valor cupo mes vigente, multiplicado por el niumero de
cupos contratados. A partir del tercer mes, en caso de continuar las inejecuciones, el supervisor debera
analizar la pertinencia de realizar la reduccién de los cupos no ejecutados. PARAGRAFO DECIMO: EL
CONTRATISTA no podra en ningun mes de contrato ejecutar con recursos del ICBF (incluido el
alistamiento) un mayor valor del que se va a reconocer en el mes por cupos atendidos y costo fijo. El
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recurso asignado para el alistamiento no podra ser utilizado en gastos que el lineamiento de
programacion establece que deben realizarse por adicion del contrato. El valor cupo mes cubre lo
establecido en el manual operativo de la modalidad y su respectivo clasificador del costo. El ICBF
reconoce dentro del valor cupo mes solamente lo establecido en los clasificadores del costo. En caso
de que EL CONTRATISTA haya cubierto la totalidad de los bienes y servicios mensuales requeridos y
guede un saldo de los recursos del ICBF podra utilizarlo para proveer mayores cantidades de bienes o
servicios de aquellos reconocidos dentro de los clasificadores del costo aprobados para la modalidad
(dotacion y emergencias), dando prioridad a la inversion en dotacion basica, personal, escolar y gastos
de emergencia. Para la utilizacion de estos recursos EL CONTRATISTA debera contar con la aprobacién
previa por parte del supervisor del contrato. De lo anterior, EL CONTRATISTA debe dar cuenta en los
respectivos soportes financieros. PARAGRAFO DECIMO PRIMERO: En el evento en que se presenten
gastos inherentes a la prestacion del servicio dirigido a las nifias nifios y adolescentes atendidos en
la modalidad establecida en este contrato, éstos podran ser cubiertos mediante adicidon de recursos,
previa autorizacion del supervisor, para lo cual debe surtirse el tramite administrativo correspondiente
(en los casos que aplique). PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: En el caso en que EL CONTRATISTA
no legalice completamente la ejecucion de los recursos entregados en los periodos establecidos en la
forma de desembolso, y de ser necesario para la adecuada y efectiva prestacion del servicio, el
supervisor del contrato, segun el procedimiento y orientaciones que emita el ICBF, excepcionalmente
podrad autorizar desembolsos parciales coherentes con la ejecucion de los recursos debidamente
legalizados por parte de EL CONTRATISTA. La autorizacidn excepcional de estos desembolsos parciales
no lo exime de la obligacidn de legalizacidn total de los recursos ni de las consecuencias conminatorias
o sancionatorias a que haya lugar.

11. TIPIFICACION, VALORACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES

Con el fin de conocer los riesgos que afectarian el contrato que se pretende adelantar, tanto en
aspectos favorables como adversos; y con el fin de contribuir a asegurar los fines que el estado
persigue con la contratacion, el ICBF ha preparado el Anexo No. 2 Matriz de identificacion,
valoracidén y asignacion de riesgos, el cual permite dilucidar aspectos que deben ser considerados
en la adecuada estructuracion de ofertas y planes de contingencia y continuidad del proyecto.

De este modo, corresponderd al contratista seleccionado la asuncién del riesgo previsible propio de
este tipo de contratacion, asumiendo su costo, siempre que el mismo no se encuentre expresamente
a cargo del ICBF en el anexo No. 2.

Los riesgos que podrian afectar el normal desarrollo de las actividades previstas en esta contratacion
se analizan en el anexo No. 2, elaborado de acuerdo con la metodologia propuesta por Colombia
Compra Eficiente (CCE) detallada en el “Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los
Procesos de Contratacién".

12. ANEXOS

Memorando Radicado No: 202620000000125953 de fecha 15 de septiembre de 2026 de la
Direccidén de Proteccidn Especial (e) y Direccién de Contratacion

Anexol Requisitos personas Juridica
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Anexo 2. Matriz de estudio y estimacién de riesgos

Estudio de Sector

13. ACEPTACION CUMPLIMIENTO DE REQUERIMIENTOS TECNICOS

Sefior proveedor o contratista potencial: Al remitir cotizacion y/o propuesta, usted esta aceptando que
la misma cumple con la totalidad de los requerimientos incluidos en el presente documento y que
incluye la totalidad de costos y gastos, directos e indirectos, asi como los impuestos, asociados a la
ejecucion del contrato. Asi mismo, que, en caso de resultar adjudicatario del proceso de seleccion
correspondiente, podra prestar el servicio y/o entregar el bien, con las condiciones técnicas descritas
en el presente documento.

14. APROBACIONES ICBF

Aprobaciones Nombre y cargo Firma

MARIA XIMENA ARAUJO GUTIERREZ
Aprobo Coordinadora Grupo de Proteccion M@\
Especial y Autoridades Administrativas

Reviso: Yolena Villero Aroca k"c)[
/Coordinadora Grupo Juridico y
Contractual

Elaboré: Yaneth Restrepo Arias

( - 5
[Profesional Universitario/ Grupo W

de Proteccion Especial y
Autoridades Administrativas
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Clasificacion de la informacion

REGIONAL: CESAR Piblica
AREA O GRUPO: CZ VALLEDUPAR N2

FUNDACION NINO FELIZ

TERCERO:
NIT O CC: 800145039
ACTO
ADMINITRATIVO
VALORTOTALCTO| ¢ 176.062.176,00
ACTO
VIGENCIA(S)
IMPUTACION PRESUPUESTAL FLUJO DE PAGO MENSUAL - SE REGISTRA EL VALOR EN EL MES QUE SE PROYECTA HACER EFECTIVO EL PAGO
DEPENDENCIA
ITEM cbpP RPC IDENTIFICADOR DE GASTO RECURSO VALOR ENERO | FEBRERO | MARZO | ABRIL | MAYO | JUNIO | JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE ENERO TOTAL FLUJO SALDO
1| 76026 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 123 27| S 169.962.176 $ 84.981.088 | $ 84.981.088 $  169.962.176 | $ -
2| 76026 C-4602-1500-10-704040-4602014-02 112 27| ¢ 6.100.000 $  3.050.000 [$  3.050.000 $ 6.100.000 | $ -
$ - |s -
$ - | -
$ - |s -
$ - | -
$ - |s -
$ - | -
$ - |s -
$ - ]S -
TOTAL $  176.062.176 $- |$ - |s 88031.088|S 88.031.088|S - |S- |S$ 176.062.176 | $ -

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualguier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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ACTA DE COMITE No. 37
Hora: 7:00PM Fecha: 29 de septiembre de 2026
Lugar: Sala de Juntas- Regional Cesar
gependepcla que Secretaria de Comité de Contratacion
onvoca:
Proceso: Adquisicion de Bienes y Servicios — Contratacion
Analizar y aprobar suscripcién de dieciocho (18) contratos de aporte para la prestacion de los
Obietivo: servicios de Restablecimiento de Derechos y Sistema de Responsabilidad Penal para
J | Adolescentes de la Direccion de Proteccién Especial, a partir del 1 de octubre y hasta el 30 de
noviembre de 2026.
Agenda:

1. Bienvenida y Verificacion Quérum.

2. Lecturay aprobacion del orden del dia.

3. Socializacion Memorando 202620000000125953 del 15 de septiembre de 2026 con asunto “Orientaciones para el tramite
de suscripcion de nuevos Contratos de Aporte para la prestacion de los servicios de Restablecimiento de Derechos y Sistema
de Responsabilidad Penal para Adolescentes de la Direccidn de Proteccion Especial, a partir del 1 de octubre y hasta el 30
de noviembre de 2026”.

4. Justificacion técnica para la suscripcion de dieciocho (18) contratos de aporte para la prestacidén de los servicios de
Restablecimiento de Derechos y Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes.

5. Analisis y aprobacion de Estudio Previos los servicios de Restablecimiento de Derechos y Sistema de Responsabilidad
Penal para Adolescentes.

6. Analisis de los resultados de la verificacion de la capacidad juridica, técnica y financiera de los operadores de proteccion de
acuerdo con las propuestas presentadas.

7. Tramite para informar a la Direccidn de Proteccion cuando la cuantia del contrato o de los contratos supere los 5.000 SMLMV.

8. Decisiones y Compromisos.

Desarrollo:

1. Bienveniday Verificacion Quérum

Se da la bienvenida a los asistentes y participantes del comité de contratacion N.° 37 por parte del Director Regional (E) Danny
Alberto Franco Olivares y se procede a verificar el Quérum por parte de la secretaria del comité de contratacion Maria Isabel
Moreno Galindo; constatando que se cuenta con la participacion de todos los miembros de comité para el desarrollo de este:

MIEMBROS DEL COMITE DE CONTRATACION

o Danny Alberto Franco Olivares- Director Regional (E).
¢ Yolena Carolina Vilero Aroca- Coordinadora Grupo Interno de trabajo Juridico y Contractual.
o Eider Eusebio Guerra Iceda- Coordinador Grupo Financiero.

INVITADOS

e Maria Isabel Moreno Galindo- Secretaria Técnica del Comité de Contratacion
o Maria Ximena Araujo Gutiérrez Coordinadora del Grupo de Proteccion Especial y Autoridades Administrativas.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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¢ Yaneth Restrepo Arias- Profesional Universitario Grupo de Proteccién Especial y Autoridades Administrativas.
¢ Angelica Maria Martinez Pitre- Enlace Financiero Grupo Proteccién Especial y Autoridades Administrativas.

2. Lecturay aprobacion del orden del dia.

La secretaria técnica del comité de contratacion procedio a socializar el orden del dia; seguidamente los miembros del comité de
contratacion realizaron la aprobacién de esta por lo que, siguiendo con el orden, el director (E) de la Regional Cesar da inicio al
comité de contratacién, el cual preside.

3. Socializacion Memorando 202620000000125953 del 15 de septiembre de 2026 con asunto “Orientaciones para el
tramite de suscripcion de nuevos Contratos de Aporte para la prestacion de los servicios de Restablecimiento
de Derechos y Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes de la Direccion de Proteccion Especial, a
partir del 1 de octubre y hasta el 30 de noviembre de 2026”.

A traves del memorando 202620000000125953 del 15 de septiembre de 2026 |a directora de Proteccion Especial y Contratacion
imparte “ORIENTACIONES PARA ADELANTAR EL TRAMITE DE NUEVOS CONTRATOS DE APORTE QUE FINALIZAN EL
30 DE SEPTIEMBRE DE LA PRESENTE ANUALIDAD,

De conformidad con lo dispuesto en la actividad 4 del PROCEDIMIENTO PREVIO A UNA CONTRATACION DIRECTA BAJO
EL REGIMEN ESPECIAL DE APORTE A TRAVES DE INVITACION CERRADA, cada Direccion Regional del ICBF debera
definir, verificar y documentar el cumplimiento de las condiciones minimas de habilitacion: (1) juridica; (ll) técnica; (lll)
administrativa y financiera (IV) de experiencia y (V) de infraestructura exigidas por el ICBF, de conformidad con lo dispuesto en
el Anexo 14 del presente documento para ser considerado idéneo.

Se precisa que no se solicitara experiencia como tampoco verificacion de infraestructura, teniendo en cuenta que para el
desarrollo de las modalidades y servicios de proteccion la licencia de funcionamiento vigente constituye el requisito esencial para
la prestacion del servicio, de conformidad con lo establecido en el articulo 15 de la Resolucion 6300 de 2024 “Por la cual se
establece el régimen para el ejercicio de las funciones de inspeccién, vigilancia y control a cargo del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, se efectian unas delegaciones y se dictan otras disposiciones”.

En tal sentido, para la contratacién de los servicios de proteccion, de manera previa al desarrollo del procedimiento de invitacion
cerrada, las Direcciones Regionales deberan adelantar las siguientes acciones:

3.1 Verificacion de existencia de causales de inhabilidad por sanciones administrativas o por incumplimiento
contractual reiterado del contratista.

Con el fin de adoptar las medidas que resulten pertinentes y necesarias para garantizar la continuidad en la prestacion de los
servicios, constataran si el contratista presenta alguna causal de inhabilidad por:

a. Sanciones administrativas de suspension o cancelacion de la licencia de funcionamiento y/o de la personeria juridica
impuestas en el marco del Proceso Administrativo Sancionatorio de inspeccién, vigilancia y control del ICBF
establecido en la Resolucion N° 6300 de 2024 “Por la cual se establece el régimen para el ejercicio de las funciones
de inspeccion, vigilancia y control a cargo del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, se efectuan unas
delegaciones y se dictan otras disposiciones

b. Imposicién de multas y/o declaratorias de incumplimiento contractual en el marco de procesos sancionatorios
contractuales de conformidad con lo sefialado en el articulo 43 de la Ley 1955 de 2019, por medio del cual se

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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modificé el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011.
3.2 \Verificar que el oferente se encuentre inscrito en el Registro Unico de Oferentes del ICBF.
3.3 \Verificar que el oferente cuenta con personeria juridica reconocida u otorgada por el ICBF.
3.4 \Verificar la vigencia de la Licencia de Funcionamiento.

De conformidad con lo dispuesto en el literal g) del articulo 35 del Manual de Contratacion, para celebrar contratos o convenios
los estudios previos deberan contener ademas de los requisitos sefialados en el Decreto 1082 de 2015, entre otros, los permisos,
autorizaciones, licencias o certificaciones requeridos para la contratacién.

Para la verificacién de este requisito, resulta suficiente la consulta de la informacién contenida en la parte resolutiva del acto
administrativo en firme que otorgue o renueve la licencia de funcionamiento y por lo tanto, no se requiere expedir certificaciones
adicionales.

3.5 Procedimiento de Invitacion Cerrada

3.51 Fichas de Condiciones Técnicas, Analisis de Sector y Estudio de Mercado en la contratacion directa de
aporte por invitacion cerrada.

En la contratacién de la prestacion del Servicio Publico de Bienestar Familiar bajo el Régimen Especial de Aporte y cuando se
opte por el procedimiento administrativo de Invitacién Cerrada para la escogencia del operador, las Direcciones Regionales
deberan observar tanto lo dispuesto en el articulo 36 del Manual de Contratacion Vigente como en el Procedimiento Previo a una
Contratacion Directa bajo el Régimen Especial de Aporte a través de Invitacién Cerrada P31.ABS Version 28.

Al respecto se precisa, que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 27 del Manual de contratacion vigente "Cuando la
ordenacién del gasto sea delegada en los directores regionales, los documentos técnicos y los estudios de sector y de costos
para todas las modalidades de contratacion, deberan ser elaborados por la dependencia lider de la necesidad de contratacién de
cada Regional".

En relacion con el Procedimiento antes sefialado, se llama la atencion sobre lo establecido en las actividades 2 y 3, las cuales
hacen referencia a los documentos técnicos y estudios de sector de la contratacién asi:

(..)
2. Elaborar y enviar la ficha de condiciones técnicas (FTC), actividad que debera realizarse utilizando el formato” F1.P3.ABS
Formato ficha de condiciones técnicas”.

3. Elaborar y enviar el anélisis del sector y el estudio de mercado, teniendo en cuenta el formato “F14.P3.ABS Formato Estudio
de Sector Contrataciones de Minima Cuantia, Directas y TVEC.

De conformidad con las indicaciones incluidas en el modelo de Estudio de Sector, la informacion relativa a: (i) Objetivo del estudio;
(i) Estudio de la demanda: Histérico de contratacion y contrataciones similares adelantadas por otras entidades; (iii) Precios
promedio del mercado y (iv) anexos, debera diligenciarse para la modalidad especifica a contratar.

3.6 Aspectos Financieros

3.6.1 Las Direcciones Regionales deberan analizar y determinar la necesidad de solicitar la inclusion de recursos por
proyecto de inversion 10 “FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES INDIVIDUALES, FAMILIARES E INSTITUCIONALES
PARA PREVENIR Y ATENDER LA MATERIALIZACION DEL RIESGO, LA AMENAZA Y/O VULNERACION DE LOS

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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DERECHOS DE LOS NINAS, NINOS ADOLESCENTES Y JOVENES NACIONAL”, atendiendo las disposiciones contenidas en
la Resolucion N° 990 del 29 de enero de 2026. En caso de determinar la necesidad de dicha inclusion, ésta debera quedar
consignada de manera expresa en el acta del Comit¢ de Contratacion de la Direccion Regional.

3.6.2 Capacidad Financiera

De acuerdo con lo sefialado en el numeral 1.4.2 Capacidad financiera del Anexo 1 REQUISITOS PARA CONTRATAR
PERSONAS JURIDICAS, la Direccién Regional debera verificar que el operador cumple con los indices financieros establecidos
para garantizar la operacion del servicio en la modalidad a contratar.

Nota: De manera excepcional, cuando se requiera garantizar la continuidad en la prestacion del servicio a contratar y el operador
no cumpla con alguno de los criterios establecidos en el numeral, correspondera a la regional justificar y documentar ampliamente
los motivos de esta situacion y dejar las constancias correspondientes en el acta del Comité de Contratacion que apruebe la
contratacion.

Para tal efecto, la Direccién Regional debera realizar un analisis que le permita identificar los posibles riesgos, su clasificacion, la
probabilidad de ocurrencia, impacto, la asignacion e implementar las correspondientes acciones tendientes a prevenir, transferir
o limitar dichos riesgos, tales como, incrementar las garantias y/o fortalecer medidas administrativas de prevencién y monitoreo
durante la ejecucion contractual.

3.6.3 Fuente de financiamiento de los contratos

Cada Direccion Regional debera controlar la imputacion presupuestal de cada uno de los desembolsos de los aportes que se
efectien durante la ejecucion de los contratos, a través de los reportes de compromisos y 6rdenes de desembolso generados a
través de SIIF Nacion, lo dispuesto en la Guia de Supervisidn de Contratos y Convenios Suscritos por el ICBF v4 G6.ABS y los
respectivos instrumentos de verificacion dispuestos para el efecto.

3.7 Plazo de Ejecucién

El plazo de ejecucion de los nuevos contratos de aporte para la prestacién de los servicios de Proteccion sera de dos (2) meses
contados a partir del 1° de octubre y hasta el 30 de noviembre de 2026.

3.8 Certificacion de idoneidad

Los Coordinadores de la dependencia solicitante, esto es, de los Grupos Internos de Trabajo de Proteccion Especial y Autoridades
Administrativas, de Responsabilidad Penal, de Gestién misional o quien haga sus veces en la Direccion Regional, deberan expedir
el Formato Certificado de idoneidad RD — SRPA/RAJ en el que conste que el contratista cumple con las condiciones de habilitacién
(i) juridica; (ii) técnica; (iii) administrativa y financiera exigidas por el ICBF de conformidad con el Anexo 1 del presente documento
para ser considerado idoneo.

3.9 Tramite para informar a la Direccion de Proteccién Especial cuando la cuantia del contrato o de los contratos supere
los 5.000 SMLMV

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 2 del articulo 6° del Anexo de Delegacion Ordenacion del Gasto v3 del Manual
de contratacién vigente, le corresponde al ordenador del gasto verificar si la cuantia de los contratos de aporte o la sumatoria de
los contratos suscritos con el mismo contratista en la Direccion Regional superan los 5.000 SMLMV. En este evento, el ordenador

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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del gasto debera acreditar que el contratista cuenta con la capacidad operativa y residual necesarias para ejecutar el respectivo
contrato y justificarlo debidamente en los estudios previos de la contratacion. Igualmente, los directores regionales deberan
informar tal situacién a la Direccién de Proteccion Especial de la sede de Direccidn General y remitir la justificacion respectiva.

Para el cumplimiento de la capacidad residual, se aplicara la siguiente formula:

Capacidad Operativa en SMMLV menos (-) Valor por ejecutar de los contratos en ejecucion en SMMLV = CAPACIDAD
RESIDUAL

Este criterio permite determinar la aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente con el objeto del contrato, sin que
los otros compromisos contractuales afecten su capacidad para responder con el objeto contratado.

La férmula planteada debera ser aplicada al operador al momento de suscribir cada contrato de aporte, teniendo en cuenta la
capacidad operativa de los indicadores financieros solicitados, restandole a esta, el valor de los contratos a suscribir

En este célculo no deberan tomarse los contratos vigentes que terminan el 30 de septiembre de 2026 (SRD- SRPA).
3.10 Clausulado contractual

Teniendo en cuenta la actualizacion a la version 2 del “Procedimiento previo a una contratacion directa bajo el régimen especial
de aporte a través de invitacién cerrada - P31 ABS”, para la presente contratacion se deberan utilizar las minutas contractuales15
que se anexan al presente memorando, de acuerdo con el servicio a contratar.

3.11 Obligaciones del Sistema Integrado de Gestion -SIGE

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 4.2 de la GUIA PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE CALIDAD
G7.ABS Versidn 8, con el fin de fortalecer de manera continua los procesos y servicios misionales y administrativos que se prestan
en la entidad, se han definido los elementos de control para los Ejes de Calidad, Ambiental, Seguridad y Salud en el Trabajo y
Seguridad de la Informacion que deben aplicarse en la adquisicion de los bienes y servicios de acuerdo con el tipo de contratacion.

Las obligaciones SIGE deberan ser proyectadas e incluidas en los estudios previos desde las dependencias técnicas que lideran
los procesos de seleccidn y contratacion en las Direcciones Regionales con el apoyo de los enlaces de cada eje, de acuerdo con
las particularidades de cada territorio y contrato, es decir, que los aspectos de los ejes del SIGE deben analizarse y determinarse
desde la definicion de la necesidad y de las condiciones técnicas, a fines que dichas obligaciones sean efectivas, consistentes y
coherentes con el objeto contractual.

La planeacion debe resultar concordante con la realidad de la ejecucion y con la naturaleza misma de los servicios
contratados por la entidad, de manera que se cumplan los fines del sistema y que la Supervision designada pueda establecer
criterios objetivos y claros para llevar a cabo su funcién de seguimiento y control sobre su ejecucidn por parte del contratista.

En caso de que en la ejecucion del contrato se adviertan obligaciones SIGE que no respondan a la realidad del contrato o no
resulten aplicables por el objeto o las condiciones especiales de la contratacién, corresponde a la supervision emitir la alerta
correspondiente para que el ordenador del gasto adopte las medidas contractuales necesarias para viabilizar la correcta ejecucion
del contrato.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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3.12 Forma de desembolso

Se define una forma de pago para Restablecimiento de Derechos — Hogar sustituto y otra para las demas modalidades atendiendo
el término de duracién de los contratos. Igualmente, se define una forma de pago para los contratos del Sistema de
Responsabilidad Penal para Adolescentes.

4. Justificacion técnica para la suscripcion de dieciocho (18) contratos de aporte para la prestacion de los servicios
de Restablecimiento de Derechos y Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes.

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el memorando 202620000000125953 del 15 de septiembre de 2026; la Regional Cesar
realizé la solicitud de los recursos requeridos para la suscripcion de dieciocho (18) contratos de aporte para la prestacion de los
servicios de Restablecimiento de Derechos y Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes.

La Direccidon Regional Cesar del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar requiere adelantar la contratacion de los servicios
de Restablecimiento de Derechos y Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes con el fin de garantizar la continuidad
del Servicio Publico de Bienestar Familiar.

Mediante resoluciones 5469 del 15 de septiembre de 2026 ,5501 del 17 de septiembre de 2026 y 5542 del 21 de septiembre
de 2026 la Direccion de Proteccion Especial realizo traslado de recursos a la Direccion Regional Cesar de acuerdo con el analisis
de sostenibilidad realizado por el enlace financiero de Proteccion con el fin de garantizar la atencion de las modalidades de
Restablecimiento en Administracion de Justicia y de Restablecimiento de Derechos; como se detalla a continuacion:

TABLA 1
RECURSOS SALDOS POR L OR
AL g PROYECTADOS COMPROMETER () | REC ;';‘:fmgﬁs

CESAR C-4602-1500-10-704040-4602013-02-120 $ 314.881.886,00 16|  $314.881886,00
CESAR C-4602-1500-10-704040-4602014-02-122 $4.097.967.860,00 27| $4.097.967.860,00
CESAR C-4602-1500-10-704040-4602014-02-123 $2194469.29400| § 20834958600 27| $1.986.119.708,00
CESAR C-4602-1500-10-704040-4602013-02-112 $9.000.000,00 27 $9.000.000,00
CESAR C-4602-1500-10-704040-4602014-02-112 $ 46.800.000,00 27| $46.800.000,00
CESAR C-4602-1500-10-704040-4602014-02-114 $ 237.461.530,00 21| $237.461.530,00

TOTALES $ 6.900.580.570,00 $ 208.349.586,00 $ 6.692.230.984,00

El dia 25 de septiembre de 2026 la Coordinadora del Grupo de Proteccidn Especial y Autoridades Administrativas de la Regional
Cesar solicité al grupo financiero de la Regional Cesar la expedicion de los Certificados de disponibilidad presupuestal de los
servicios de proteccion conforme a los incrementos establecidos.

El dia 27 de septiembre de 2026 el Coordinador del Grupo financiero remitié certificados de disponibilidad presupuestal
amparando los recursos asignados como se detalla a continuacién:

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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TABLA 2
CONTRATOS DE APORTE SRPA
NOMBRE DEL VALOR SERVICIO X
0
N MODALIDAD RUBRO | " oco tor | CUPOS MUNICIPIO MUNICIPIO VALOR CONTRATO | sitco | pacco | cop
CENTRO DE ATENCION
L SPECIALIZADA 15 VALLEDUPAR $ 126.471.210
CENTRO DE 120 I?CfF'{\II‘./ll-/FigICD)lIE\I
1 INTERNAMIENTO 10 VALLEDUPAR $ 84.135.900 | $ 227.534.560 283660 | 31286 | 75726
JUVENIL DEL
PREVENTIVO CESAR
CENTRO TRANSITORIO 1 VALLEDUPAR $ 7.927.450
ACCIONES
COMPLEMENTARIAS 12 $ 9.000.000
APOYO POST
15 VALLEDUPAR $ 16.345.620
2 II\:'T\IESFI\llTEUNccll(I)ONI\?ILDE 120 Fug%ﬁgg N $ 32472270 283662 | 31207 | 75826
APOYO A 15 VALLEDUPAR $ 16.126.650
LIBERTAD
VIGILADA/ASISTIDA . 40 VALLEDUPAR $ 57.173.760
3 PRESTACION DE 120 DACTOS $  63.875.056 283663 | 31203 | 75926
SERVICIOS A LA 7 VALLEDUPAR $ 6.701.296
COMUNIDAD
TOTAL $  323.881.886 | $ 323.881.886
TABLA 3
CONTRATOS DE APORTE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS
NOMBRE DEL CUPOS VALOR SERVICIO X
o
N MODALIDAD RUBRO OPERADOR CONTRATADOS | MUNICIPIO MUNICIPIO VALOR CONTRATO | SITCO | PACCO | CDP
200 Valledupar $
250.596.000,00
$
50 Pueblo Bello 62.649.000,00
) $
200 Codazzi
. 250.596.000,00
INTERVENCION ASOCIACION YT s s
1 APOYO 122 POPULAR DE 200 ' 283664 | 31100 | 76326
PSICOSOUIAL MUJERES DEL CESAR Ibirico 250459(;.000,00 1.315.629.000,00
200 San Diego 250.596.000,00
) $
150 Becerril 187.947.000,00
- $
50 Chiriguana 62.649.000,00
ASOCIACION DE
PROFESIONALES EN
PROGRAMAS DE
oo | | otesony $ :
2 PSlég(;\c()% N 122 LA SALUD, LA 150 Aguachica 187.947.000,00 187.947.000,00 283665 | 31193 | 76426
EDUCACION,, LA
FAMILIAY LA
COMUNIDAD -
“APSEFACOM”
. $
INTERVENCION FUNDAGION UNA 150 Valledupar 187.947.000,00 R
3 APOYO 122 283666 | 31196 | 76526
PSICOSOCIAL ILUSION 50 Curumani $ 250.596.000,00
62.649.000,00
INTERVENCION FUNDACION s R
4 APOYO 122 | INTEGRAL ROSALIA 100 bosconia 283667 | 31201 | 76626
PSICOSOUIAL ENA 125.298.000,00 125.298.000,00
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INTERVENCION FUNDACION s R
5 APOYO 122 | FORJADORES DE UNA 100 Elpaso 283668 | 31204 | 76726
DSICOSOCIAL SOCIEDAD 125.298.000,00 125.298.000,00
FUNDACION
INTERVENCION COEE)SEBKENS/;::RA s R
6 PSIég?C{)%IAL 122 Y DESARROLLO 80 Lapaz 100.238.400,00 100.238.400,00 283669 | 31206 | 76826
INTEGRAL DEL SER
“FUNANK
ASOCIACION DE $
PROFESIONALES EN 82 Valledupar 65.523.740,00
PROGRAMAS DE ) $
APOYO PROMOCION Y 60 Aguachica 47.944.200,00
PREVENCION PARA - $ $
7 EZ%S;;?EL\CD% 122 LASALUD, LA 36 Chiriguana 0,00 198.169.360,00 283670 | 31212 | 76926
EDUCACION, LA
FAMILIAY LA o Codam $
COMUNIDAD - odazzl 55.934.900,00
“APSEFACOM”.
APOYO FUNDACION . R
8 PSICOLOGICO 122 | INTEGRAL ROSALIA 50 bosconia 283671 | 31214 | 77026
ESPECIALIZADO MENA. 39.953.500,00 39.953.500,00
ASOCIACION DE 5 Curumant $
PROFESIONALES EN 103.225.800,00
PROGRAMAS DE 100 . $
PROMOCION Y opey 206.451.600,00
ATRAPASUERNOS DE PREVENCION PARA $
% | RestasLeCIMIENTO | 1?2 LA SALUD, LA 516.129.000,00 283672 | 31215 | 77126
EDUCACION, LA A $
FAMILIAY LA 100 Bosconia 206.451.600,00
COMUNIDAD -
“APSEFACOM”
$
75 Valledupar 154.838.700,00
) $
- FUNDACION 100 Aguachica
ATRAPASUERNOS DE 206.451.600,00 $
10| mestaBLECIMIENTO | 122 ME':STRUESODEL 100 R $ 732.903.180,00 283673 | 31219 | 77226
& 206.451.600,00
$
80 Laloma 165.161.280,00
ATRAPASUERNOS DE FUNDACION FUENTE $
1| pestapLeCMiENTO | 122 DE VDA 170 Valledupar | $350.967.720,00 350.967.720,00 283674 | 31222 | 77326
. FUNDACION TODOS
12 Qgﬁigfggmﬁmf 122 SOMOS AFRO 50 Chimichagua | $ 103.225.800,00 | $ 103.225.800,00 | 283675 | 31225 | 77426
“FUNDATOSOAFRO”
CASA DE
ACOGIMIENTO 123 . 32 Valledupar | $ 169.962.176,00
13 | VIOLENCIA SEXUAL FUNDAFCE'Sy NINO $ 176.062.176,00 | 283676 | 31278 | 76026
ACCIONES
COMPLEMENTARIAS | 112 $  6.100.000,00
CASA DE FUNDACION
ACOGIMIENTOPARD | 23 | COLOMBIANA PARA 50 LaPaz $ 265.211.100,00
EL BIENESTAR
14 269.911.100, 283677 | 31276 | 7612
ACCIONES . Y DESARROLLO 5 470000000 $ 269.911.10000 | 283677 | 31276 | 76126
COMPLEMENTARIAS INTEGRAL DEL SER -700.000,
“FUNANK
ASOCIACION DE 105 Valledupar | $ 516.723.480,00
ACOGIMIENTO PROFESIONALES EN 20 Codazz | § 196.847.040.00
15 | FAMILIAR Hs | 123 PROGRAMAS DE — ’ $ 2.020.757.548,00 | 283678 | 31282 | 76226
VULNERACION PROMOCION Y 32 Chiriguana $ 157.477.632,00
PREVENCION PARA 86 Aguachica | $ 423.221.136,00
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LASALUD, LA 40 Valledupar $ 251.365.800,00
ACOGIMIENTO EDUCACION, LA .
FAMILIAR HS FAMILIAY LA 10 Codazzi | $ 62.841.450,00
DISCPACIDAD COMUNIDAD - 4 Chiriguana | $§  25.136.580,00
“APSEFACOM” 20 Aguachica | $ 125.682.900,00
ACCIONES
COMPLEMENTARIAS | 12 $ 33.000.000,00
DOTACION DE
UNIDADES 114 $ 237.461.530,00
APLICATIVAS
TOTAL $6.522.085.784,00 | $6.522.085.784,00

5. Anadlisis y aprobacion de Estudio Previos los servicios de Restablecimiento de Derechos y Sistema de
Responsabilidad Penal para Adolescentes.

Se procedio analizar los Estudio de Sector para Contratacion Directa; Ficha de Condiciones Técnicas Esenciales para la
Prestacion del Servicio y/o Entrega Del Bien (FCT); estudio previo y matriz de riesgos de la modalidad de Restablecimiento de
Derechos, siendo aprobados.

6. Analisis de los resultados de la verificacion de la capacidad juridica, técnica y financiera de los operadores de
proteccion de acuerdo con las propuestas presentadas.

La Direccién Regional mediante Resolucién 260 de 28 de septiembre de 2026, establecié la comision evaluadora de las
propuestas contractuales para las modalidades a contratar. Los integrantes presentan al comité regional el andlisis y resultados
de la verificacion de la capacidad juridica, técnica y financiera de las instituciones de proteccion, a quienes se les curso invitacion
cerrada de un plazo de ejecucion hasta el 30 de noviembre de 2026.

El comité de Contratacién analiza el resultado de las evaluaciones de las instituciones de proteccidn en los componentes Juridico,
Técnico y Financiero.

Resultado Resultado Resultado
N2 Operador Valor Presupuesto Verificacion Verificacion Verificacion | Observacion
Juridica Técnica Financiera

1 | CENTRO DE FORMACION JUVENIL DEL CESAR $ 227.534.560 Cumple Cumple Cumple N/A
2 | FUNDACION PACTOS $ 32.472.270 Cumple Cumple Cumple N/A
3 | FUNDACION PACTOS $ 63.875.056 Cumple Cumple Cumple N/A
4 | ASOCIACION POPULAR DE MUJERES DEL CESAR $  1.315.629.000 Cumple Cumple Cumple N/A

ASOCIACION DE PROFESIONALES EN PROGRAMAS DE PROMOCION Y

PREVENCION PARA LA SALUD, LA EDUCACION, LAFAMILIAY LA Cumple Cumple Cumple N/A
5 | COMUNIDAD -“APSEFACOM” $ 187.947.000
6 | FUNDACION UNA ILUSION $ 250.596.000 Cumple Cumple Cumple N/A
7 | FUNDACION INTEGRAL ROSALIA MENA $ 125.298.000 Cumple Cumple Cumple N/A
8 | FUNDACION FORJADORES DE UNA SOCIEDAD $ 125.298.000 Cumple Cumple Cumple N/A

"FUNDACION COLOMBIANA PARA EL BIENESTAR Cumple Cumple Cumple N/A
9 | Y DESARROLLO INTEGRAL DEL SER “FUNANK" $ 100.238.400

ASOCIACION DE PROFESIONALES EN PROGRAMAS DE PROMOCION Y

PREVENCION PARA LA SALUD, LA EDUCACION , LAFAMILIAY LA Cumple Cumple Cumple N/A
10 | COMUNIDAD —“APSEFACOM”. $ 198.169.360
11 | FUNDACION INTEGRAL ROSALIA MENA. $ 39.953.500 Cumple Cumple Cumple N/A

ASOCIACION DE PROFESIONALES EN PROGRAMAS DE PROMOCION Y

PREVENCION PARA LA SALUD, LA EDUCACION, LAFAMILIAY LA Cumple Cumple Cumple N/A
12 | COMUNIDAD —“APSEFACOM”. $ 516.129.000
13 | FUNDACION MENORES DEL FUTURO $ 732.903.180 Cumple Cumple Cumple N/A
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14 | FUNDACION FUENTE DE VIDA $  350.967.720 Cumple Cumple Cumple N/A
FUNDACION TODOS SOMOS AFRO
15 | “FUNDATOSOAFRO” $  103.225.800 Cumple Cumple Cumple N/A
16 | FUNDACION NINO FELIZ $ 176.062.176 Cumple Cumple Cumple N/A
FUNDACION COLOMBIANA PARA EL BIENESTAR Cumple Cumple Cumple A
17 | Y DESARROLLO INTEGRAL DEL SER “FUNANK" $  269.911.100
ASOCIACION DE PROFESIONALES EN PROGRAMAS DE PROMOCION Y
PREVENCION PARA LA SALUD, LA EDUCACION , LAFAMILIAY LA Cumple Cumple Cumple N/A
18 | COMUNIDAD —“APSEFACOM” $  2.020.757.548

7. Tramite para informar a la Direccion de Proteccion Especial cuando la cuantia del contrato o de los contratos
supere los 5.000 SMLMV

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 2 del articulo 6° del Anexo de Delegacion Ordenacion del Gasto v3 del Manual
de contratacion vigente, la Direccion Regional Cesar realizé verificacion de la cuantia de los contratos de aporte para verificar
que la sumatoria de los contratos suscritos una misma entidad contratista no superan los 5.000 SMMLV.

En este sentido se realizo la verificacién del cumplimiento de la capacidad residual del operador ASOCIACION DE
PROFESIONALES EN PROGRAMAS DE PPROMOCION Y PREVENCION PARA LA SALUD, LA EDUCACION, LA FAMILIA
Y LA COMUNIDAD -“APSEFACOM” identificado con NIT 824002390 dado que a la fecha tiene 5 contratos de aporte en
ejecucion los cuales se relacionan a continuacion:

Numero Documento Soporte | Identificacion | Nombre Razén Social VALOR DEL CONTRATO SALDO POR EJECUTAR
20005702026 ASOCIACION DE $ 412.637.976,00 | $ 412.637.976,00
PROFESIONALES EN
20005822025 " PROGRAMAS DE PROMOCION Y $ 6.656.093.376,00 | § 5.161.046,00
20005882025 PREVENCION PARALA SALUD LA | § 884.677.557,00 | $ 4.478.785,00
EDUCACION LA FAMILIA'Y LA
20005912025 COMUNIDAD APSEFACOM $ 831.750.869,00 | $
20005942025 $ 2.363.780.785,00 | $
TOTAL $ 11.148.940.563,00 | $ 422.277.807,00

Por lo anterior la capacidad Operativa de este operador se determinara asi:

Capacidad Operativa en SMMLV menos (-) Valor por ejecutar de los
contratos en ejecucion en SMMLV = CAPACIDAD RESIDUAL

El resultado de la evaluacién financiera del operador arroj6 una capacidad Operativa de 44.573 SMMLV el valor en SMMLV del
valor a ejecutar de los contratos en ejecucién es de 241 SMMLYV por lo que la capacidad residual es de 44.331 SMMLV.

Teniendo en cuenta el resultado anterior el ordenador del gasto acredita que el contratista cuenta con la capacidad operativa y
residual para cumplir oportuna y cabalmente con el objeto del contrato, sin que los otros compromisos contractuales afecten su
capacidad para responder con el objeto de que se pretende contratar.

El Director Regional informaré tal situacion a la Direccion de Proteccion Especial de la sede de Direccidon General.
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8. Decisiones:

Conforme a lo establecido en el Manual de Contratacion del ICBF, articulo 21 “Funciones de los Comités de Contratacion de la
sede de la Direccion General y de las Direcciones Regionales”, se emite CONCEPTO FAVORABLE por parte de los miembros
del Comité de Contratacion de la Regional Cesar y se recomienda al ordenador del gasto adelantar los tramites correspondientes
en cumplimiento del Memorando 202620000000125953 del 15 de septiembre de 2026 y las Orientaciones para el tramite de
suscripcion de nuevos Contratos de Aporte para la prestacion de los servicios de Restablecimiento de Derechos y Sistema de
Responsabilidad Penal para Adolescentes de la Direccion de Protecciéon Especial, a partir del 1 de octubre y hasta el 30 de
noviembre de 2026; como se detalla en las Tabla 2 y 3 de la presente acta.

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre Fechas
| Cargo o rol

Radicar solicitud a la oficina Juridica y Contractual los documentos Coordlngdor Grupp 0]

"y . Proteccion Especial y .
precontractuales para la suscripcion del contrato de aporte de la modalidad . Inmediato

e Autoridades
de Restablecimiento de Derechos. A
Administrativas
Suscribir el contrato de aporte en el Secop |l Cogerador Oficing Inmediato
Juridica y Contractual
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
Danny Alberto Franco . ICBF Regional = e
Olivares Director (E) Cesar J'/“-ﬁ/g .D
Yolena Carolina Villero Coordinadora Grupo Interno de trabajo ICBF Regional N g A
Aroca juridico y contractual Cesar l{j{ A Crolia U ’
Eider Eusebio Guerra Iceda Caordinador Grupd Financiero glezereg|ona| & /}( /(x (/D .
. Secretaria Técnica del Comité de .

Maria —lsabel  Moreno | ¢oveatacion el Grupo Juridico y ICBF Regional Tana 3=a=l Mo»cnag‘
Galindo Cesar

Contractual
Maria  Ximena  Araujo | Coordinadora del Grupo de Proteccién ICBF Regional @
Gutiérrez Especial y Autoridades Administrativas Cesar 9J,

Profesional Universitario - Grupo de ICBF Reaional B
Yaneth Restrepo Arias Proteccion Especial y Autoridades C g : W
S, esar
Administrativas.
. , . Enlace Financiero Grupo de Proteccidn ICBF Regional CA D el
Angelica Martinez Pitre Especial y Autoridades Administrativas Cesar AT
. N Fecha Hora Lugar
Préxima reunién
N/A N/A N/A

Colaborador que elabora
el acta:

Angelica Maria Martinez Pitre-
Administrativas

Enlace Financiero Grupo de Proteccion Especial y Autoridades
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MODALIDAD INTERNADO/CASA DE ACOGIMIENTO VIOLENCIA SEXUAL

CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: El objeto del contrato es el indicado en los estudios y documentos previos, los cuales

hacen parte integral del contrato de aporte y en la plataforma SECOP |I.

CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES GENERALES DEL ICBF:

1.

2.
3.

Suministrar la informacion que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacién con el objeto del presente
contrato.

Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

Efectuar la supervision y seguimiento del presente contrato, segun los establecido en la guia para el ejercicio de
supervision e
interventoriahttps://www.icbf.gov.co/system/files/procesos/g6.abs_guia_ejercicio_supervision_interventoria_contra
tos_convenios_suscritos_por_el_icbf_v4.pdf.

Desarrollar acciones de fortalecimiento técnico dirigidas al operador durante la ejecucién del contrato.

Realizar el desembolso de los recursos correspondientes al contrato de conformidad con los términos pactados en
el presente contrato y el plan anual de cuentas aprobado por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

CLAUSULA TERCERA - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

EI CONTRATISTA debera aceptar y cumplir con las siguientes obligaciones:

1.

Ejecutar y cumplir a cabalidad con el desarrollo del objeto del contrato.

Asumir las responsabilidades de todas las actividades relativas a la ejecucion de sus obligaciones establecidas en
este contrato.

Compartir con el ICBF la informacién y las herramientas metodolégicas que implemente para el cabal desarrollo
del contrato, cuando a ello haya lugar.

Entregar al supervisor del contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos
cuando asi se requiera.

Realizar durante la ejecucién del contrato el seguimiento de los eventos que afecten la permanencia o atencién de
los nifios, nifias, adolescentes y sus familias o redes vinculares de apoyo y dar aviso inmediato al supervisor sobre
cualquier anomalia o dificultad que advierta en la ejecucién, proponer alternativas de solucion y realizar seguimiento
para prevenir riesgos teniendo en cuenta lo establecido en la Guia de orientaciones para la prevencion y manejo
de situaciones de riesgo de las nifias, nifios y adolescentes en las modalidades y servicio de restablecimiento de
derechos.

Atender oportunamente los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que le imparta EL ICBF a través
del supervisor para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones durante el desarrollo del objeto
contractual.

Suministrar a la supervisién la informacion necesaria para atender los requerimientos que realicen los organismos
de control del Estado Colombiano en relacién con la ejecucion del contrato.

Utilizar la imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos en el Manual de Identidad Visual vigente.
Salvo autorizacién expresa y escrita de las partes ningin funcionario podra utilizar el nombre, emblema o sello
oficial de la otra parte para fines publicitarios o de cualquier otra indole.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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10.

1.

12.

13.

14,

18.

16.

17.

18.

19.

20.

Guardar estricta reserva sobre toda la informacién y documentos a los que tenga acceso y manejo en el desarrollo
de su actividad o que llegue a conocer en el desarrollo del contrato y que no tenga caracter de publica. En
consecuencia, se obliga a no divulgar por ningin medio dicha informacion o documentos a terceros, sin la previa
autorizacion escrita del ICBF.

Garantizar la correcta ejecucion de los recursos financieros entregados por el ICBF, segun los requerimientos
técnicos, logisticos y administrativos necesarios para el cumplimiento del objeto del contrato.

Reintegrar los saldos no ejecutados de los recursos del ICBF si los hubiere, en la cuenta que designe la entidad
para tal fin. En todo caso, los desembolsos se realizaran sobre los valores ejecutados y debidamente legalizados
por el contratante.

Disponer de una cuenta bancaria de ahorros exclusiva para el contrato y llevar una contabilidad por centro de
costos para el manejo de los recursos aportados por el ICBF. Los rendimientos financieros que estos recursos
puedan generar deberan ser reintegrados a la cuenta bancaria a nombre del ICBF y sera informada por el
supervisor del contrato conforme a las directrices del grupo financiero del ICBF.

Efectuar el pago de salarios o de honorarios del personal vinculado para la ejecucion del contrato, asi como de los
impuestos, gravamenes, aportes y servicios de cualquier género que establezcan las leyes colombianas y demas
erogaciones necesarias para la ejecucion de este.

Cumplir, si a ello hubiere lugar, con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, relacionado con los
aportes a los sistemas de salud, ARL, pensiones y aportes a cajas de compensacion familiar, ICBF, SENA, , durante
la ejecucion del contrato y hasta su liquidacion, estableciendo una correcta relacion entre el monto cancelado y las
sumas que debieron haber sido cotizadas de acuerdo con el Decreto 1703 de 2002, Ley 797 de 2003, Decreto 510
de 2003 y Ley 1562 de 2012, o las normas que lo modifiquen o complementen.

Realizar la afiliacién a la ARL de todo el personal que contrate para la ejecucion del contrato, de conformidad con
el tipo de vinculacion y el riesgo asignado.

Garantizar durante la ejecucion del contrato la permanencia y vinculacién del personal minimo requerido en el
manual operativo y/o guias operativas de la modalidad y ficha de condiciones técnicas.

Entregar al ICBF, una vez finalizada la ejecucion del contrato, los documentos que en desarrollo de este se hayan
producido e igualmente todos los archivos que se hayan generado en cumplimiento de sus obligaciones
contractuales.

Asumir un buen trato con los demas colaboradores internos y externos del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar — ICBF y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia, dejando constancia de su compromiso
para brindar un trato respetuoso buscando generar ambientes de trabajo amables, cordiales y respetuosos que
escapen a cualquier forma de discriminacién y/o forma de violencia, tales como violencias basadas en género,
actos de racismo o discriminacion, y se comprometen a cumplir a cabalidad con el protocolo de la entidad para la
prevencion, atencién y medidas de proteccion de todas las formas de violencia contras las mujeres y basadas en
género y/o sexo u orientacion sexual o discapacidad y demés razones de discriminacién en el &mbito laboral y
contractual del sector publico.

Dar a conocer de manera inmediata ante la entidad y organismos competentes los hechos o circunstancias que
puedan constituir actos de corrupcién tipificados como conductas punibles o que puedan poner o pongan en riesgo
el cumplimiento del contrato.

Cumplir con las deméas obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y
oportuna ejecucion.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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CLAUSULA CUARTA - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

OBLIGACIONES DEL COMPONENTE TECNICO:

1.

Atender 32 cupos en la modalidad Internado Violencia Sexual/casa de Acogimiento Violencia Sexual para nifias
y adolescentes de 7 A 17 afos y 11 meses con Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos, de
acuerdo con la asignacion que realice la regional.

Abrir para cada nifia, nifio y adolescente un anexo de historia de atenciéon que cumpla con los criterios
establecidos en los documentos vigentes del ICBF y mantenerlo actualizado de acuerdo con el proceso de
atencion de cada beneficiario.

Apoyar las gestiones necesarias en coordinacién con la Autoridad Administrativa y/o la red familiar o
vincular de apoyo para la vinculacion de los beneficiarios al Sistema General de Seguridad Social en Salud y
al Sistema de Educacion Formal segun corresponda de acuerdo con sus caracteristicas.

Realizar acciones para que la familia o red vincular de apoyo se adhiera y participe en el proceso de atencion
de los beneficiarios acorde con lo establecido en los documentos técnicos del ICBF, cuando a ello haya lugar.
Realizar la articulacién permanente necesaria con el Sistema Nacional de Bienestar Familiar a fin de promover
el cuidado parental y la garantia de derechos.

Realizar acciones para la vinculacion de los usuarios (as) en actividades culturales, recreativas y deportivas,
acorde con sus intereses, condicién particular y caracteristicas de desarrollo.

Contar con un programa que propenda por la estabilidad del talento humano, con el fin de disminuir la rotacién
de personal en el servicio.

OBLIGACIONES COMPONENTE ADMINISTRATIVO:

8.

9.

10.

1.

Contar con los medios tecnolégicos y de comunicaciones necesarios para registrar y transmitir la informacion
al ICBF.

Realizar en el Sistema de Informacion Misional (SIM) del ICBF la confirmacion de ingreso y egreso de cada
beneficiario (a) del servicio, de acuerdo con las érdenes de las Autoridades Administrativas, siempre y cuando
el sistema se encuentre disponible y operando correctamente.

Realizar las gestiones de adquisicion de los elementos de dotacion para la modalidad de atencién segun sea
el caso, de acuerdo con los recursos destinados en el contrato (cuando aplique).

Solicitar autorizacion previa y escrita a la autoridad administrativa y al supervisor del contrato para ubicar a los
beneficiarios bajo su cuidado en otra sede.

OBLIGACIONES COMPONENTE LEGAL.:

12.

Suscribir el acta de inicio y demas actas que se produzcan con ocasion de la ejecucion del contrato.

OBLIGACIONES COMPONENTE FINANCIERO

13.

Realizar con oportunidad el pago de las obligaciones adquiridas con terceros en el marco de la
prestacion del servicio, sin condicionarlos al desembolso de los recursos aportados por el ICBF.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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14. Llevar la contabilidad de los recursos ejecutados por centro de costos identificando la fuente de recurso

15.

16.

17.

de conformidad con las normas y procedimientos legalmente establecidos y suministrar al supervisor
la informacion mensual de la ejecucion que el ICBF le requiera debidamente avalada por el contador.
Reintegrar los recursos aportados, no ejecutados, ejecutados de forma indebida o que se utilicen en gastos
diferentes a los reconocidos dentro de los clasificadores del costo aprobados para la modalidad, de acuerdo
con las instrucciones que para tal efecto imparta el ICBF y remitir al supervisor del contrato dentro de los tres
(3) dias hébiles siguientes a la consignacion copia del documento donde conste numero del contrato, la
operacion que, por concepto de reintegro, rendimientos financieros, multas entre otros, se causen a favor de la
Entidad con ocasién de la ejecucion del contrato. El contratista puede autorizar que el ICBF descuente del saldo
a favor, el valor correspondiente al reintegro que se llegare a causar. En el caso en que el contratista no
reintegre o autorice el descuento del recurso, el supervisor de contrato puede descontarlo del saldo a favor
antes de la terminacion del contrato. PARAGRAFO: Las consignaciones a que hace referencia esta obligacion
deben realizarse Unicamente en la cuenta del ICBF que le informe por escrito el supervisor del contrato.
Manejar una cuenta bancaria de ahorros exclusiva para el contrato; en caso de que aplique y sea notificado por
el supervisor deberd tener Cuenta Maestra para el manejo de los recursos del presente contrato, de
conformidad con lo establecido en la Resolucion 1400 del 24 de febrero de 2020 modificada por las
Resoluciones 8300 de 2021 y 3944 de 2022. Si el operador tiene personal vinculado mediante contratos de
obra o labor y maneja cuenta maestra, debera realizar las provisiones correspondientes (cesantias, intereses
a las cesantias, primas legales, vacaciones, indemnizaciones y demas obligaciones laborales derivadas de la
relacién contractual) en la cuenta maestra. PARAGRAFO PRIMERO. En virtud de lo dispuesto en el articulo
214 delaLey 1955 del 2019 en cualquier tiempo de la ejecucion del contrato el ICBF podra solicitar al contratista
mediante acto administrativo que le sera debidamente notificado por el supervisor del contrato sobre la
obligatoriedad de abrir 0 de convertir la existente en una cuenta maestra en cualquiera de las entidades
bancarias que ofrezcan este producto, de conformidad con las definiciones, criterios de seleccion y la
operatividad de la cuenta que determine el ICBF.

Presentar para aprobacion del supervisor del contrato la justificacién técnica, financiera y operativa de los
traslados presupuestales entre clasificadores del gasto, cuando a ello haya lugar.

CLAUSULA QUINTA - OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA CUALIFICADAS POR SU ESPECIAL RELEVANCIA

O IMPACTO: Entre las distintas obligaciones generales y especificas pactadas en el presente contrato a cargo de EL
CONTRATISTA se entenderan cualificadas por su especial relevancia o impacto las indicadas en las siguiente clausula
y subtitulos.

OBLIGACIONES DEL COMPONENTE TECNICO:

1.

2,

Elaborar e implementar las estrategias, acciones o metodologias, acorde con el proceso de atencion
establecido en los documentos técnicos del ICBF y la Propuesta de Implementacion y Cualificacion-PIYC.
Cumplir con el componente de alimentacion y nutricion, acorde con lo establecido en los documentos y
manuales técnicos, memorandos, y/o directrices que emita el ICBF.

Cumplir con lo establecido en la Guia de orientaciones para la prevencion y manejo de situaciones de riesgo
de los nifios, nifias y adolescentes en las modalidades y servicios de restablecimiento de derechos.

Cumplir con las acciones establecidas en la Guia técnica para la metrologia aplicable a los programas
de los procesos misionales del ICBF, la cual hace parte integral de la Guia para el impulso a la soberania
alimentaria por el derecho humano a la alimentacién adecuada en las modalidades y servicios del ICBF,

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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9.

10.

aprobada mediante Resolucion No. 4586 del 11 de abril de 2018, o aquellas que la modifiquen, adicionen
o sustituyan.

Suministrar los medicamentos de acuerdo con lo indicado en la férmula médica expedida por la Entidad
Administradora de Planes de Beneficio (EAPB), cuando aplique.

Contar con mecanismos de control para asegurar que los medicamentos estén fuera del alcance de los nifios,
nifias o adolescentes.

Contar con mecanismos de control para asegurar que los beneficiarios no tengan acceso a objetos
cortopunzantes, armas de fuego, sustancias psicoactivas y cualquier otro material que signifique un riesgo o
con lo que se pueda atentar contra su integridad personal o la de los deméas. Lo anterior, debe quedar
contemplado en cada plan de accién en el marco de la politica de prevencion del dafio antijuridico propuesto
por cada operador.

Entregar a los beneficiarios (as), y hacer reposicion por uso y necesidad de los elementos de dotacién de
dormitorio, personal, de aseo e higiene, escolar y disponer del material lidico deportivo, acorde con lo
establecido en Guias operativas del servicio.

Presentar soporte de entrega del plan de accién vigente en el marco de la Politica de Prevencién del Dafio
Antijuridico a la Direccion Regional, asi como las acciones y estrategias adelantadas para tal fin.

Reportar mensualmente los eventos que se presenten en la institucion de acuerdo con lo establecido en la
Politica de Prevencion del Dafio Antijuridico.

OBLIGACIONES COMPONENTE ADMINISTRATIVO:

1.

12.

13.

Disponer del talento humano en perfil y tiempo de dedicacion exigido para el desarrollo del servicio, acorde con
los documentos técnicos del ICBF y mantener actualizadas las carpetas del talento humano vinculado para la
ejecucion del contrato en medio fisico 0 magnético, las cuales deben incluir: (i) hoja de vida, soportes de estudio,
tarjeta profesional (cuando aplique), certificaciones de experiencia relacionadas con el cargo que sean
verificables; (ii) codigo ético firmado; (iii) contrato firmado; (iv) certificados de antecedentes (Contraloria,
Procuraduria, Policia, inhabilidades por delitos sexuales actualizado cuatrimestralmente; REDAM, registro
nacional de medidas correctivas, antecedentes profesionales (inicial y actualizados de acuerdo con la vigencia
de cada documento); (v) soportes de pago de seguridad social; (vi) documentos de compromiso de
confidencialidad y de proteccion de datos firmados. La contratacion del talento humano que se requiera no
podra ser tercerizada. PARAGRAFO: El Contratista se obliga a garantizar que la seleccién y vinculacién del
talento humano requerido para la prestacion del servicio se realice conforme a los criterios de idoneidad,
experiencia, cualificacion y pertinencia establecidos por el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR - ICBF. Para tal efecto, debera adelantar, el proceso de revision, verificacion y validacion de los
perfiles del personal propuesto y aplicar las pruebas psicotécnicas que determine la entidad para evaluar las
competencias personales, sociales y profesionales de los aspirantes; lo cual debera certificar con firma del
Representante Legal y Contador de la entidad (periodicidad mensual).

Cumplir y mantener durante toda la ejecucion del contrato adecuadas condiciones locativas, de infraestructura
y dotacidn institucional, de acuerdo con lo establecido en los documentos técnicos vigentes.

Solicitar autorizacion previa y por escrito a la autoridad administrativa competente y al supervisor del contrato,
de acuerdo con los procesos y procedimientos y orientaciones establecidos por las Direcciones de Planeacién
y de Proteccion Especial y la Oficina Asesora de Comunicaciones para el desarrollo de investigaciones,
entrevistas, notas de prensa, videos, registros fotograficos, documentales y cualquier otra pieza comunicativa
o investigativa que requiera y/o incluya informacion de los procesos de restablecimiento de derechos de las

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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14,

15.

16.

18.

nifias, nifios y adolescentes atendidos en la modalidad. Aplica para universidades, ONG, periodistas,
estudiantes, docentes, cooperantes, contratistas del ICBF, funcionarios del ICBF y cualquier otra persona.
Realizar el registro en el Sistema de Informacion Misional definido por ICBF de los instrumentos o herramientas
definidos en los documentos técnicos para el Proceso de Atencion.

Contar con un banco de hojas de vida y proceso de seleccién que le permita cubrir antes de 10 dias habiles
alguna vacante del personal que opera el servicio cuando se presenta renuncia unilateral por parte del
empleado.

Definir el plan de accién y cronograma para realizar como minimo 3 acciones (indicando tiempos y objetivos)
dirigidas al “cuidado al cuidador”, de manera directa (acciones propias) o a través de alianzas, con el fin de dar
cumplimiento a la Politica Nacional de Cuidado en Colombia.

Dar cumplimiento a las obligaciones relacionadas con la recepcién, almacenamiento, suministro, inventario y
custodia de los alimentos de alto valor nutricional (en caso de que aplique): a. Suministrar a la regional del ICBF
los datos del punto de entrega o puntos primarios donde el contratista recibira los Alimentos de Alto Valor
Nutricional (municipio de ubicacion del punto, nombre del responsable y suplente, nimero de identificacion,
teléfonos, horario de atencién, nimero de cupos a atender en este punto). Asi mismo, informar oportunamente
los cambios de los datos del punto de entrega primario a la Regional o Centro Zonal en los primeros 15 dias
calendario del mes. b. Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional Unicamente para cumplir a cabalidad el
objeto del presente contrato, y suministro de la alimentacion a los adolescentes y jovenes hombres y mujeres
beneficiarios para la Modalidad de atencion, de conformidad con las directrices, lineamientos, normas y
procedimientos establecidos por el ICBF. En ningin caso, se podra donar, vender, intercambiar, usar
indebidamente, destinar o en general disponer de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a
la autorizada por el ICBF. ¢. Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo
establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con el fin
de garantizar su conservacion. d. Informar al ICBF oportunamente (como maximo el dia 15 de cada mes) sobre
las dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y las que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos
de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de los AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF
pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes y realizar las acciones correspondientes. e. Entregar
oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios que
haran uso de los mismos, para evitar su deterioro. f. Llevar control por escrito en los formatos definidos por el
ICBF mediante el Instrumento Anexo 57 de la rotacién de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio 0 usuarios, donde se registre el movimiento de los alimentos,
los saldos y las personas responsables de su recibo y distribucién, el cual debe corresponder a la cantidad de
usuarios programados. Estos soportes deben presentarse en medio magnético o en documento fisico de
acuerdo con las particularidades de los territorios donde se ejecutan las modalidades, mensualmente durante
los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio
donde esta ubicado el punto de entrega. g. Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades
ejecutoras o de servicio en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN, en caso de que
aplique. h. Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al manejo, recepcién,
custodia y distribucién de los Alimentos de Alto Valor Nutricional. i. Realizar actividades que promuevan el
control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones
dadas por el ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicion de cuentas o audiencias de
veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF. j. Atender oportunamente los
requerimientos que el ICBF realice, especialmente para dar respuesta a los organismos de control del Estado
y novedades presentadas en las visitas realizadas por la Interventoria y/o el ICBF. k. Cancelar al ICBF el valor
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19.

de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se presenten vencimientos o generen averias por mal
almacenamiento, redistribucién de producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega
o el precio definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional. I. Atender
con oportunidad las visitas que se efectlen por parte del ICBF o la interventoria del contrato de produccién y
distribucién de Alimentos de Alto Valor Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a
que haya lugar. Asi mismo, dar tramite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias para la
solucién de las novedades generadas producto de las visitas del ICBF o de la interventoria. m. Al finalizar el
contrato, el contratista debera redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a otro) los saldos de los
Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que
imparta el ICBF.

Dar cumplimiento a las obligaciones relacionadas con la dotacién adquirida o recibida por el contratista (en caso
de que aplique): a. Suscribir acta de recibo y de entrega de los bienes muebles entregados por el ICBF al inicio
y al final de la vigencia del presente contrato y adquiridos durante la ejecucién del mismo con la respectiva
relacion de inventarios, bienes que quedaran bajo su custodia, seran su responsabilidad y deberan ser
devueltos una vez se dé por terminado el contrato. Asi mismo, se deberan actualizar y reportara la supervision
de contrato, con una periodicidad cuatrimestral las novedades presentadas en el inventario, siendo el supervisor
responsable de garantizar el cumplimiento de las obligaciones. b. Informar de manera inmediata al supervisor,
una vez sean adquiridos bienes muebles con recursos entregados por el ICBF, junto con el traslado de las
correspondientes facturas y demas soportes que apliquen. ¢. Si una vez se reciba la dotacion por parte del
contratista responsable de los bienes, en la verificacién inicial encuentra inconsistencias, al confrontar la
relacion o acta de bienes que tiene a cargo contra el inventario fisico realizado respecto de los bienes que le
han sido suministrados para su servicio, comunicara por escrito dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes
a su recibo al servidor publico encargado del control de inventarios -responsable de almacén- sobre las
diferencias detectadas -faltantes y sobrantes- para que efectue las verificaciones y correcciones si a ello hubiere
lugar. d. Utilizar los bienes entregados por el ICBF y adquiridos durante la ejecucion del contrato conforme al
uso legitimo autorizado. e. Responder por cualquier deterioro de los bienes muebles devolutivos, que no
provenga del desgaste natural o que provenga del uso no autorizado por el ICBF. f. Emplear la mayor diligencia
en la conservacion de los bienes entregados por el ICBF y adquiridos durante la ejecucion del contrato. g.
Efectuar las reparaciones y mantenimientos indispensables para la conservacion de bienes muebles
entregados por el ICBF y adquiridos durante la ejecucion del contrato. h. Vigilar y custodiar los bienes muebles
entregados y adquiridos durante la ejecucién del contrato, evitando que sean perturbados por terceros. En caso
de ocurrir cualquier perturbacion a la tenencia, dar aviso al ICBF en un plazo maximo de cinco (5) dias habiles
siguientes a la ocurrencia del hecho. i. Llevar la contabilidad de los bienes muebles por centro de costos, de
acuerdo con lo establecido en el anexo técnico - y documentos administrativos vigentes que rijan para el
programa, en los casos que aplique. j. Informar al supervisor del contrato la existencia de siniestros dentro de
los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia. k. Elaborar en coordinacién con el delegado del ICBF el inventario
de los elementos de dotacién que sean adquiridos y entregados con recursos del ICBF, y entregarlo al
supervisor del contrato para el respectivo procedimiento de ingreso y egreso de bienes que establezca el ICBF.
. Restituir mediante acta a la persona natural o juridica que determine el ICBF a la terminacion del contrato,
los bienes muebles devolutivos adquiridos con recursos del ICBF, segun inventario inicial, salvo que al terminar
el contrato los bienes hayan cumplido su vida Util y no puedan ser utilizados para el servicio. En este caso, se
procedera conforme con lo establecido en el anexo técnico respectivo dado por el ICBF. m. Relacionar en acta,
tanto al inicio como al final del contrato, los elementos propiedad del CONTRATISTA y puestos a disposicién
de las unidades de servicios, incluidos en el plan de trabajo. n. Garantizar en caso de traslado o cierre de las
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unidades de servicio, que los elementos de dotacion propiedad del ICBF sean transferidos a la nueva unidad,
mediante acta de entrega, en presencia del supervisor del contrato, representante legal del contratista y del
almacenista de la Regional cuando aplique. o. Entregar al supervisor del contrato, la relacion de actas de
entrega a cada unidad de servicio, en la que se especifiquen los elementos entregados, la referencia, marca,
serial, modelo-en los casos que aplique-, la cantidad y el estado en que se reciben. PARAGRAFO PRIMERO.
La EAS seran responsables en los siguientes eventos: a. Cuando el hecho hubiere sobrevenido por culpa suya,
inclusive levisima; b. Cuando por peligro del bien prestado o propio, haya preferido salvar el suyo; y ¢. cuando
expresamente haya aceptado la responsabilidad del caso fortuito. PARAGRAFO SEGUNDO. La falta de
reporte de los bienes muebles devolutivos adquiridos como dotacion en el marco del contrato de aporte, o su
no devolucién a la finalizaciéon del contrato, haran incurrir al Contratista en responsabilidad contractual,
disciplinaria, fiscal y penal. Baja de bienes muebles, se da cuando los elementos se encuentren totalmente
inservibles o cuando existan bienes que contengan elementos o0 compuestos peligrosos, que si bien no generan
problema durante su uso, pero se convierten en un peligro cuando se liberan al medio ambiente y que ademas
presentan alto grado de deterioro, 0 que ya no son Utiles para la entidad por estar en estado de inservibles, el
supervisor de contrato debera solicitar el inventario -responsable de almacén y en articulacion con el
CONTRATISTA clasificara el listado de bienes segun su estado en deterioro, obsolescencia, inservibles o
reubicacion, (sélo aplica para los bienes devolutivos) y mediante correo electronico lo remitira al responsable
de almacén para que realice las gestiones correspondientes. Para los bienes clasificados como de CONSUMO
se levantara un acta firmada por el supervisor y el CONTRATISTA o delegado, y desde la Unidad de Servicio
se realizara la baja de bienes muebles, el CONTRATISTA debera atender los preceptos constitucionales,
legales, reglamentarios, asi como las metas de la Politica Ambiental del ICBF para prevenir, mitigar y
compensar los impactos que causen o puedan causar dafio al medio ambiente y/o a la salud humana; para el
tratamiento de baja de los bienes , estos se deberan entregar a las empresas autorizadas por la autoridad
ambiental competente, para que den destinacion final segin las normas ambientales existentes, con el fin de
que se prevengan y reduzcan los impactos ambientales.

OBLIGACIONES COMPONENTE LEGAL:

20.

21.

22,

23.

Mantener la licencia de funcionamiento vigente para la modalidad objeto del presente contrato durante el plazo
de ejecucion.

Presentar mensualmente las certificaciones expedidas por el representante legal de la entidad o revisor fiscal,
segun corresponda, en las que conste que se encuentra a paz y salvo con sus empleados en cuanto a sus
obligaciones de caracter laboral, como: i) aportes parafiscales; ii) aportes con el Sistema de Seguridad Social
Integral; iii) el pago de salarios u honorarios en los tiempos establecidos para tal fin, segun la vinculacion laboral
(no se admiten mora en los pagos); iv) el suministro de elementos necesarios para el adecuado cumplimiento
de sus labores; v) el reconocimiento de viaticos, gastos de viaje, entre otros (en caso de evidenciarse presuntas
irregularidades en la informacién se procedera a las denuncias respectivas, segun aplique).

Entregar de manera oportuna la informacion solicitada por el ICBF referente a los procesos de los usuarios para
atender requerimientos ciudadanos, de entes de control, control politico, demandas, solicitudes de conciliacion
en acciones de medio de control, reparacion directa y demas que se requieran y se relacionen con la prestacién
del servicio y la ejecucion de los recursos publicos.

Verificar periodicamente (cada cuatro meses) que su personal no se encuentra inscrito en el Registro de
Inhabilidades por delitos sexuales contra menores de edad, conforme lo establecido en la Ley 2375 de 2024 y
archivar los soportes de dicha verificacion actualizados y organizados. El incumplimiento de esta obligacion se
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entendera como un incumplimiento grave del contrato, y podra dar lugar a la imposicién de sanciones conforme
al articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

OBLIGACIONES COMPONENTE FINANCIERO:

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

3.

32,

Presentar durante los primeros quince (15) dias de ejecucion del contrato el presupuesto de ingresos y gastos
de acuerdo con los clasificadores de costo establecidos para la modalidad, para la revisién y aprobacién por
parte del Supervisor dentro del mismo mes.

Presentar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al mes vencido los soportes correspondientes para la
expedicion del certificado de cumplimiento, acorde con la clausula forma de desembolso.

Presentar informe al finalizar el contrato, el cual contenga como minimo: registro de cupos contratados y
efectivamente atendidos mensualmente, logros y dificultades y aportes recibidos y su utilizacién.

Estructurar la informacion financiera de acuerdo con el Plan Unico de Cuentas — PUC- segn la directriz que
defina el ICBF, con sus soportes debidamente organizados que identifiquen la implementacion de las NIIF y de
la informacion actualizada.

Cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30% de los recursos ejecutados para la compra de
alimentos, adquiriéndolos directamente a los pequefios productores agropecuarios locales, productores de la
agricultura campesina, familiar o comunitaria locales, organizaciones de estos productores o a las industrias y
emprendimientos agroalimentarios que procesen materias primas adquiridas directamente a estos productores
locales. Estas compras deberan realizarse aplicando y cumpliendo con lo dispuesto en la guia “G5.ABS- Guia
Orientadora para la Implementacion de la Estrategia de Compras Locales” y deberdn ser reportadas
mensualmente al supervisor del contrato, haciendo uso de la ltima versién del formato “F1.G5.ABS- Formato
seguimiento Compras Locales” o del medio que para tal efecto adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestion,
de conformidad con lo establecido en al articulo 2.2.1.2. 4..2.16 del Decreto 1860 de 2021, se deberé garantizar
la provision de bienes o servicios por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia,
personas en proceso de reintegracidn o reincorporacién y sujetos de especial proteccién constitucional, esta
provision se establece en un porcentaje del cinco por ciento (5%) de los bienes y servicios requeridos para la
ejecucion del contrato.

Pagar oportunamente a los proveedores y presentar paz y salvo mensual o de acuerdo con su politica de pago.
Pagar contra entrega el o los productos adquiridos a los pequefios productores y productores de la Agricultura
Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus organizaciones. La forma de pago utilizada por el Contratista para
realizar el pago de los productos a los pequefios productores y demés actores de la agricultura campesina,
familiar y comunitaria, o de sus organizaciones, se deberd realizar por transferencia bancaria a cuentas de
ahorros, cuentas corrientes o transferencias a través de billeteras digitales, depésitos de bajo monto o
transferencias a cuentas de ahorros de tramite simplificado (CATS). Para pagos en efectivo de requiere
autorizacion previa del supervisor.

Facilitar de manera oportuna e integral libros de registro, archivos, actas, informes, expedientes y demas
informacién financiera que le solicite el supervisor del contrato; esta informacion se debe suministrar completa
en el lugar de ejecucion del presente contrato y debe estar actualizada, de tal manera que permita verificar la
ejecucion del recurso de forma mensual, acorde con lo establecido en los documentos y sus respectivos
clasificadores de costo segun aplique para la modalidad.

Contar con la aprobacién previa y escrita del supervisor del contrato para realizar traslado de recursos en el
informe de presupuesto, ingresos y gastos.
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33. Ejecutar durante la vigencia del contrato los recursos asignados. No se podran realizar compras con cargo a
los recursos del contrato por fuera del plazo contractual. Se debe llevar un control que identifique la compra,
entrega y saldos de los bienes adquiridos con recursos del contrato de aporte.

34. Mantener durante la ejecucidn del contrato actuaciones y/o acciones integras, honestas y transparentes
necesarias en el ambito de lo publico. De esta manera cuando la supervisién advierta hechos o indicios
constitutivos de corrupcion del contratista dentro del plazo de ejecucién del contrato, podra iniciar los Procesos
Administrativos Sancionatorios contractuales, sin perjuicio de las acciones judiciales, disciplinarias, fiscales o
penales a que hubiere lugar.

CLAUSULA SEXTA - OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA ASOCIADAS A LOS EJES DEL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION: Las obligaciones de la presente clausula se remiten a las estipuladas en el Estudio Previo,
las cuales cuentan con el aval de la Subdireccién de Mejoramiento Organizacional de la Direccién de Planeacion y
Control de Gestion, en el caso que no se especifique en este capitulo, aplicara lo establecido en la GUIA PARA LA
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE CALIDAD siendo obligacion de EL CONTRATISTA conocerla y
consultarla.

CLAUSULA SEPTIMA - PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato de aporte sera el establecido en
los estudios y documentos previos, los cuales hacen parte integral del contrato de aporte.

CLAUSULA OCTAVA - VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE DESEMBOLSO: El valor del contrato de aporte sera
el establecido en los estudios y documentos previos, los cuales hacen parte integral del contrato de aporte.

FORMA DE DESEMBOLSO: El ICBF desembolsara los recursos aportados en el presente contrato de la siguiente
forma: (i) Un Giro de Alistamiento durante los primeros 10 dias habiles siguientes al inicio de la ejecucion del contrato
por un valor equivalente al total de cupos contratados para el mes de octubre, mas el valor equivalente al promedio de
ejecucion mensual de la Dependencia de Gasto 112 presentando los siguientes documentos: 1. Certificacion Bancaria;
2. Aprobacion de Garantia; 3. Acta de Inicio; 4. Los exigidos en la Resolucion 5360 de 2023 que apliquen, teniendo en
cuenta que aun no hay ejecucion contractual. (i) Un (1) desembolso mes vencido, el cual se efectuara una vez
presentados los soportes por parte del CONTRATISTA, previa aprobacion del supervisor del contrato y liquidacion del
desembolso mensual generada a través del Sistema de Informacion Misional SIM (en las modalidades que aplique)
presentando los siguientes documentos: (1) Informe digital sobre la prestacion del servicio que contenga como minimo:
el nimero de cupos atendidos, ingresos, egresos, caracterizacion de los adolescentes y jovenes atendidos (inclusion de
afiliacion al sistema general de salud, vinculacion al sistema educativo) y avances vy dificultades en el desarrollo del
proceso de atencion; (2) Planilla de usuarios (as) atendidos; (3) Certificado de cupos contratados y efectivamente
utilizados emitido por el Representante Legal; (4) Informe de Ingresos y Gastos; (5) Certificado de cumplimiento de pago
a proveedores emitido por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador; (6) Certificacion emitida por el
Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador sobre el cumplimiento de las obligaciones con el talento humano, el
Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales de acuerdo con los tiempos establecidos en la normatividad vigente
con los soportes correspondientes. La informacién de los soportes presentados sera corroborada técnica, administrativa,
financiera y contablemente por el supervisor del contrato; (7) Cuenta de cobro o factura (segun aplique); (8) Suscripcién
y legalizacion del contrato de comodato con la respectiva acta de recibo del bien inmueble y la respectiva relacion de
inventarios, cuando a ello haya lugar. (iii) Para autorizar el aporte correspondiente al mes de noviembre, el supervisor
validara los cupos ejecutados durante el mes con relacién al alistamiento a fines de establecer la diferencia y solicitar el
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reintegro correspondiente. PARAGRAFO PRIMERO: De conformidad con lo establecido en el numeral segundo del
literal D) del articulo 2 de la Resolucion 3944 de 2022 en virtud del cual “excepcionalmente y previa autorizacion escrita
por parte del supervisor del contrato, se podra autorizar que, por una tnica vez, el tltimo desembolso realizado a la
cuenta maestra del operador pueda ser girado a la cuenta auxiliar, para que de alli se traslade dicho recurso una cuenta
bancaria del operador en la que maneje recursos propios”. (Solo aplica para los contratos gue requieran cuenta maestra
que defina la Direccidn de Proteccion Especial en virtud de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 1° de la Resolucion
3944 de 2022). PARAGRAFO SEGUNDO: Para el tiltimo desembolso el contratista debera presentar acta de devolucion
y recibo del bien objeto del contrato de comodato con la respectiva relacidn de inventarios y paz y salvo por todo concepto
de pago de servicios publicos, impuestos, tasas, contribuciones, valorizacion, etc. (cuando aplique). PARAGRAFO
TERCERQO: el contratista debera presentar el certificado expedido por el supervisor del contrato donde conste la entrega
de los bienes muebles devolutivos adquiridos con recursos del ICBF durante la ejecucién del contrato, adjuntando copia
del (los) comprobante (s) de ingreso al almacén del ICBF. PARAGRAFO CUARTO: Para el informe de atencion a
usuarios (as), se utilizara el criterio del valor cupo/mes en relacién con los conceptos de cupo utilizado y no utilizado
(aplica para todas las modalidades). Por los dias de ingreso y egreso de cada usuario (a) se reconocera el valor
correspondiente a medio dia en las Modalidades de Acogimiento (Casas de Acogimiento: de 0 a 8 afios, Transito hacia
la Vida Independiente, PARD, Discapacidad Intelectual, Discapacidad Psicosocial, Discapacidad, Violencia Sexual y
Gestantes y/o en Periodo de Lactancia, Casa Hogar) y en las Modalidades Victima de Conflicto Armado (Casa de
proteccion y Casa Hogar — Victimas), siempre y cuando el usuario haya sido remitido por otra institucion. PARAGRAFO
QUINTO: Para el servicio de Apoyo Psicolégico Especializado si durante el mes no se realizan las cuatro (4)
atenciones, se reconocera el valor unitario que resulta de dividir el costo cupo mes entre las 4 atenciones,
multiplicado por el niimero de las efectivamente realizadas y registradas en el SIM, sin afectar el costo fijo a
reconocer por los cupos no ejecutados durante el mes (sin ninguna atencion). PARAGRAFO SEXTO: Los
desembolsos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias siguientes al vencimiento de cada mensualidad, una vez se
cuente con disponibilidad del Plan Anual de Caja — PAC, previa certificacion de cumplimiento expedida por el Supervisor
del contrato. PARAGRAFO SEPTIMO: En los casos en que por orden de la autoridad administrativa se otorguen
permisos 0 autorizaciones que impliquen que la nifia, nifio 0 adolescente se ausenta de la modalidad hasta por 15 dias
y no esté siendo atendido por otro operador de la misma u otra modalidad en otra regional, se reconocera el valor del
costo fijo correspondiente. PARAGRAFO OCTAVO: En los casos en que por orden médica el nifio, nifia 0 adolescente
se deba ausentar de la modalidad, se reconocera el valor del cupo mes por el primer mes de hospitalizacion y a partir
del primer dia del mes siguiente se reconocera el valor del costo fijo. En los casos anteriores, el equipo interdisciplinario
del contratista debera dar continuidad al proceso de atencion para el restablecimiento de derechos. PARAGRAFO
NOVENO: El supervisor verificara la ejecucion real de cupos en relacion con aquellos contratados y de encontrar
que no se utilizo la totalidad de los cupos reconocera durante toda la ejecucién del contrato el cien por ciento
(100%) del costo fijo de los cupos contratados y no ejecutados. Cuando se autorice la adicidn de cupos o el aumento
de valor cupo mes el ICBF realizara al operador un giro de alistamiento correspondiente a un mes del valor de los cupos
adicionados o al valor correspondiente a la diferencia entre el incremento del valor cupo mes y el valor cupo mes vigente,
multiplicado por el nimero de cupos contratados. A partir del tercer mes, en caso de continuar las inejecuciones, el
supervisor debera analizar la pertinencia de realizar la reduccién de los cupos no ejecutados. PARAGRAFO DECIMO:
EL CONTRATISTA no podra en ningun mes de contrato ejecutar con recursos del ICBF (incluido el alistamiento) un
mayor valor del que se va a reconocer en el mes por cupos atendidos y costo fijo. El recurso asignado para el alistamiento
no podréa ser utilizado en gastos que el lineamiento de programacién establece que deben realizarse por adicién del
contrato. El valor cupo mes cubre lo establecido en el manual operativo de la modalidad y su respectivo clasificador del
costo. EI ICBF reconoce dentro del valor cupo mes solamente lo establecido en los clasificadores del costo. En caso de
que EL CONTRATISTA haya cubierto la totalidad de los bienes y servicios mensuales requeridos y quede un saldo de
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los recursos del ICBF podra utilizarlo para proveer mayores cantidades de bienes o servicios de aquellos reconocidos
dentro de los clasificadores del costo aprobados para la modalidad (dotacion y emergencias), dando prioridad a la
inversién en dotacion basica, personal, escolar y gastos de emergencia. Para la utilizacion de estos recursos EL
CONTRATISTA debera contar con la aprobacién previa por parte del supervisor del contrato. De lo anterior, EL
CONTRATISTA debe dar cuenta en los respectivos soportes financieros. PARAGRAFO DECIMO PRIMERO: En el
evento en que se presenten gastos inherentes a la prestacion del servicio dirigido a las nifias nifios y adolescentes
atendidos en la modalidad establecida en este contrato, éstos podran ser cubiertos mediante adicion de recursos, previa
autorizacion del supervisor, para lo cual debe surtirse el tramite administrativo correspondiente (en los casos que
aplique). PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: En el caso en que EL CONTRATISTA no legalice completamente la
ejecucion de los recursos entregados en los periodos establecidos en la forma de desembolso, y de ser necesario para
la adecuada y efectiva prestacion del servicio, el supervisor del contrato, segun el procedimiento y orientaciones que
emita el ICBF, excepcionalmente podra autorizar desembolsos parciales coherentes con la ejecucion de los recursos
debidamente legalizados por parte de EL CONTRATISTA. La autorizacién excepcional de estos desembolsos parciales
no lo exime de la obligacion de legalizacion total de los recursos ni de las consecuencias conminatorias o sancionatorias
a que haya lugar.

CLAUSULA NOVENA- AUTORIZACION PREVIA E IRREVOCABLE PARA DESEMBOLSO A TERCEROS: En el
evento en que el ICBF por cualquier medio advierta que EL CONTRATISTA incurrié en presunto incumplimiento de sus
obligaciones legales relacionadas con la ejecucién del objeto contractual, o frente a terceros que por virtud de la
ejecucion del contrato hayan adquirido la calidad de acreedores del operador por el suministro de bienes o de servicios
directamente relacionados con la operacion del contrato de aporte, y previa verificaciéon por parte del ICBF del
cumplimiento de las siguientes condiciones:

1. Que el supervisor determine la ocurrencia de una situacién que ponga en riesgo la prestacion del servicio
publico de bienestar familiar que amerite la activacion de esta clausula.

2. Que la situacién se derive del presunto incumplimiento de EL CONTRATISTA.

3. Que existan recursos pendientes de giro a favor de EL CONTRATSITA, derivados del contrato de aporte
suscrito con el ICBF.

Podréa el ICBF, por una sola vez y sin que ello implique el reconocimiento de la calidad de contratante, deudor, ni de
grado de solidaridad alguno frente a los presuntos acreedores del operador, realizar el pago correspondiente al valor de
la obligacion debidamente acreditada por el tercero proveedor del bien o servicio destinado a la operacion, pago que en
ningun caso podra superar el monto pendiente por desembolsar a EL CONTRATISTA.

Para estos efectos el IBF notificara a EL CONTRATISTA sobre la reclamacion presentada y otorgara un plazo de tres
(3) dias habiles para que el operador subsane el presunto incumplimiento. En caso de que EL CONTRATISTA no cumpla
con la obligacién dentro del plazo establecido, el ICBF procedera a realizar el pago, descontando el monto
correspondiente de los recursos pendientes de giro al operador. Este procedimiento se fundamenta en la necesidad de
indole constitucional de garantizar la continuidad en la prestaciéon del servicio publico de bienestar familiar,
especialmente cuando el presunto incumplimiento de EL CONTRATISTA compromete derechos fundamentales de
nifios, nifias, adolescentes, madres gestantes, familias y demas beneficiarios del contrato.
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La ejecucién de este mecanismo no exime a EL CONTRATISTA del cumplimiento de sus obligaciones contractuales y
legales, ni impide el inicio de las acciones contractuales, administrativas o legales a que haya lugar, incluyendo el
proceso sancionatorio administrativo contractual, la aplicacién de la clausula penal, o la declaratoria de caducidad en
caso de que se configuren los supuestos previstos para ello.

Esta estipulacién constituye una autorizacion general, anticipada, irrevocable y expresa de EL CONTRATISTA al ICBF
para efectuar, en los términos aqui sefalados, el pago directo a sus acreedores en caso de presunto incumplimiento,
sin requerir nuevamente una cesion individual, total o parcial de créditos o derechos economicos, ni autorizacién
adicional por parte de EL CONTRATISTA.

Sin perjuicio de lo anterior, a través de la supervision del contrato se debera requerir EL CONTRATISTA para que rinda
informe sobre la exigibilidad de la obligacion presuntamente insoluta, asi como de la cuantia de esta.

CLAUSULA DECIMA - SUPERVISION: La supervisién del contrato de aporte recae en el funcionario identificado en el
estudio previo o por quien defina con posterioridad el Ordenador de Gasto, mediante documento escrito. Al supervisor
le corresponde velar por el cabal cumplimiento de las obligaciones de las partes, y de conformidad con lo estipulado la
Ley, el Manual de Contratacién del ICBF, la Guia de Supervision de Contratos y Convenios, y hacer los requerimientos
del caso, en especial lo determinado en los estudios y documentos previos.

PARAGRAFO. Con el fin de vigilar que el contrato de aporte se desarrolle conforme a lo pactado y con las condiciones
técnicas y econdmicas sefialadas, el supervisor podré contar con profesionales de apoyo a la supervisién para efectuar
la vigilancia, control y seguimiento a la ejecucion del contrato de aporte para asegurar el logro exitoso de los objetivos y
finalidades buscados.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA - CESION: De conformidad con lo establecido en el inciso segundo del articulo 41 de
la Ley 80 de 1993, el presente contrato es “intuito personae” en consecuencia no podra ser cedido a ningun titulo por el
CONTRATISTA sin la autorizacion previa, expresa y escrita de EL ICBF. El CONTRATISTA respondera por la ejecucion
de las obligaciones contractuales hasta que el documento de cesion esté suscrito por las partes, esto es, por el
representante legal de EL CONTRATISTA, el cesionario y el (la) Ordenador (a) del Gasto, y legalizado en SECORP L.

PARAGRAFO. En caso de que se materialice la situacion establecida en el paragrafo del articulo 9 de la Ley 80 de 1993
frente a inhabilidades sobrevinientes de EL CONTRATISTA, el ICBF seleccionara al contratista cesionario y ordenara la
cesion unilateral del contrato mediante acto administrativo motivado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - SUSPENSION: Las partes podran de mutuo acuerdo, por circunstancias de fuerza
mayor o caso fortuito, o aquellas que surjan en desarrollo del contrato, suspender su ejecucion, mediante la suscripcién
de una modificacion contractual de acuerdo con el procedimiento interno que la entidad contratante aplique, en donde
conste tal evento y los soportes que sustentan la situacién que da origen a la suspensién. El término de suspensién no
sera computable para efecto del plazo de ejecucion del contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCERA - TERMINACION DEL CONTRATO DE APORTE: El presente contrato terminaré por
vencimiento del plazo previsto en los estudios y documentos previos o el de su (s) prérroga (s), si la (s) tuviere, o de
manera anticipada: 1. Por imposibilidad de desarrollar el objeto del contrato. 2. Por cumplimiento total del objeto del
contrato. 3. Por caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobados. 4. Por disolucidn de la persona juridica. 5. Por
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cancelacion o suspension de la personeria juridica o de la Licencia de Funcionamiento con la debida expedicion del acto
administrativo, que para todos los efectos debera estar en firme. 6. Por declaratoria de nulidad del contrato. 7. Por
declaratoria de caducidad del contrato. 8. Por las demas causales contempladas en la Ley y en el presente clausulado.

PARAGRAFO PRIMERO. En caso de materializarse la situacion contemplada el numeral 5 de esta clausula, las partes
podran tramitar la cesion del contrato por necesidad de continuidad de la prestacion del servicio publico de bienestar
familiar.

PARAGRAFO SEGUNDO. El ICBF podra disponer de la terminacién unilateral del contrato de aporte acorde con lo
establecido en el articulo 17 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA DECIMA CUARTA - SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO: El ICBF podra declarar el incumplimiento,
imponer las multas y sanciones pactadas y hacer efectiva la clausula penal, de conformidad con lo establecido por los
articulos 17 de la Ley 1150 de 2007, 18 y 40 de la Ley 80 de 1993, 86 de la Ley 1474 de 2011y 2.2.1.2.3.1.19 del
Decreto 1082 de 2015, y demas normas aplicables, asi:

I) MULTAS: A. Con el objeto de conminar al CONTRATISTA al cumplimiento de las obligaciones que se encuentren en
mora o retraso, el ICBF podra imponerle al CONTRATISTA multas diarias y sucesivas hasta del cero punto uno por
ciento (0.1%) del valor del total contrato por cada dia de atraso o retardo hasta que se verifique su cumplimiento. B. Para
tal efecto, el ICBF observara el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 (Estatuto
Anticorrupcion). C. El valor acumulado de las multas impuestas al CONTRATISTA no podra superar el quince por ciento
(15%) del valor total del contrato. D. La imposicién de multas no impedira la aplicacion de otras sanciones a que haya
lugar por el incumplimiento ni la reclamacién de perjuicios por parte del ICBF. E. El pago o compensacién del valor de
las multas impuestas no exonerara al contratista de la obligacién de cumplir con el objeto contratado. F. El
CONTRATISTA autoriza que el ICBF descuente y compense del saldo a su favor, el valor correspondiente a las multas
que se llegaren a causar.

) CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad del contrato o, cuando se llegue o se
supere el monto maximo acumulado de imposiciéon de multas de conformidad con lo pactado en este contrato o,
incumplimiento total o parcial, o cumplimiento imperfecto o defectuoso o, por el retardo en el cumplimiento de las
obligaciones a cargo del CONTRATISTA, cuyo cumplimiento tardio afecta la correcta prestacion del servicio, el ICBF
podra imponer y hacer efectiva por concepto de clausula penal pecuniaria general una suma equivalente al veinte por
ciento (20%) del valor total del Contrato. Sin embargo, cuando este incumplimiento, cumplimiento imperfecto o
defectuoso o, el retardo antes mencionado en el cumplimiento se refiera a cualquiera, una o mas, de aquellas
obligaciones a cargo del CONTRATISTA cualificadas en el presente contrato por su especial relevancia o impacto, el
ICBF podra imponer y hacer efectiva por concepto de clausula penal pecuniaria especifica una suma adicional
equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del Contrato. En cualquiera de estas dos alternativas, clausula penal
general o especifica, éstas se tendran como estimacion anticipada y parcial de los perjuicios causados al ICBF, sin que
lo anterior sea Gbice para que se declare la caducidad del contrato o se impongan las multas a que haya lugar. En
cualquier caso, el incumplimiento de una clausula u obligacion que no se encuentre cualificada en el presente contrato
por su especial relevancia o impacto, se aplicara la clausula penal general. A. Con el fin de dar cumplimiento a los
principios de necesidad, proporcionalidad y razonabilidad, aplicables entre otros al ejercicio de la funcién administrativa,
para evitar que las actuaciones administrativas sean arbitrarias o excesivas y por el contrario asegurar su equidad y
justicia, el valor de la clausula penal pecuniaria general variara proporcionalmente al incumplimiento parcial del
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Contrato que no supere el porcentaje sefialado, conforme al principio de proporcionalidad consagrado en los articulos
1596 del Cddigo Civil y 867 del Codigo de Comercio, normas integradas a la ley de contratacidn publica, en virtud de los
articulos 13 y 40 de la Ley 80 de 1993 y 17 de la Ley 1150 de 2007. Por su parte la tasacién de la clausula penal
pecuniaria especifica bajo el entendido de que opera respecto del incumplimiento de cualquiera de aquellas
obligaciones cualificadas por su especial relevancia o impacto se establecera de forma proporcional, aceptada por las
partes, pero de acuerdo con la férmula que mas adelante se presenta. B. En concordancia con el articulo 1600 del
Caodigo Civil, el cobro de la clausula penal pecuniaria, general o especifica, no impedira que el ICBF le solicite al
CONTRATISTA la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que exceda del valor de la respectiva clausula
penal pecuniaria. C. EIl CONTRATISTA autoriza que el ICBF descuente y compense de las sumas que le adeude, los
valores correspondientes a la clausula penal pecuniaria general o especifica. D. La declaratoria de incumplimiento
aplicara aun habiéndose realizado pagos o desembolsos parciales a EL CONTRATISTA, los cuales no significaran, en
ningun caso, la renuncia al ejercicio de la potestad sancionatoria. E. Para efectos de la declaracion de incumplimiento y
el cobro de la clausula penal pecuniaria general o especifica, el ICBF aplicara el procedimiento establecido en el articulo
86 de la Ley 1474 de 2011. F. El pago de la clausula penal pecuniaria general o especifica no extingue las obligaciones
emanadas del contrato y, por lo tanto, no exime al contratista del cumplimiento de la obligacién principal.

PARAGRAFO PRIMERO. FORMULA PARA APLICAR LA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA GENERAL. Para efectos
de tasar esta clase de pena las partes convienen emplear la siguiente férmula:

Cantidad total de obligaciones no cualificadas del contrato = OT
Cantidad de obligaciones presuntamente incumplidas = Oi
Valor total del contrato (incluido valor adiciones) = VTC
Tasacion clausula penal pecuniaria general = PG

o 8 (VTC % 0,2 * 0i)
B oT

PARAGRAFO SEGUNDO. FORMULA PARA APLICAR LA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA ESPECIFICA. Para
efectos de tasar esta clase de pena las partes convienen emplear la siguiente férmula:

Valor total del contrato (incluido valor adiciones) = VTC
Tasacion clausula penal pecuniaria especifica = PE
PE =VTC 0,1
PARAGRAFO TERCERO. PORCENTAJE MAXIMO POR APLICACION DE LA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA
GENERAL Y ESPECIFICA. En el evento en el que el contrato no incluya o identifique obligaciones cualificadas por su

especial relevancia o impacto, inicamente procedera la imposicion de la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA GENERAL
hasta el porcentaje sefialado.
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Cuando en el presente contrato se pretenda aplicar tanto la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA GENERAL como la
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA ESPECIFICA, en ningun caso la sumatoria de ambas podra superar el treinta por
ciento (30%) del valor total del Contrato. En este evento, la formula para aplicar seré la siguiente:

Tasacion clausula penal pecuniaria general = PG
Tasacion clausula penal pecuniaria especifica = PE
Sumatoria penal general y penal especifica = S

SP = PG, PE

D()nde, SP = VTC = 0,3

PARAGRAFO CUARTO. COBRO DE LAS SANCIONES. El valor de la pena y/o de la multa se tomara del saldo a favor
del CONTRATISTA si lo hubiere, o si no, de la garantia constituida, y si esto ultimo no fuere posible, se cobrara por la
jurisdiccién coactiva o por el procedimiento que para tal efecto sefiale la ley. El pago de las sumas antes sefialadas no
extingue las obligaciones emanadas del contrato, ni exime al CONTRATISTA de indemnizar los perjuicios causados.

PARAGRAFO QUINTO. COBRO DE PERJUICIOS ADICIONALES. El valor de los perjuicios adicionales establecidos
en el acto administrativo que decide la actuacion administrativa sancionatoria contractual sera cobrado por el ICBF,
siguiendo el procedimiento judicial que para el efecto sefiale |a ley.

PARAGRAFO SEXTO. Cuando el incumplimiento contractual genere la paralizacion del servicio que advierta la
posibilidad de materializacion de riesgos de vulneracion de los derechos de nifios y nifias, el ICBF podra contratar de
manera inmediata la prestacion de los servicios de bienestar familiar, en prevalencia del orden constitucional establecido
en el articulo 44. En este escenario el ICBF no pagara al CONTRATISTA las sumas comprometidas en la nueva
contratacion para efectos de la prestacion del servicio.

PARAGRAFO SEPTIMO. Cuando el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar haga uso de la potestad excepcional de
declaratoria de caducidad del contrato, dara aplicacion a lo establecido en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y observara
el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

PARAGRAFO OCTAVO. El incumplimiento de las obligaciones cualificadas por parte del contratista podra ser
considerado por el ICBF como criterio de ausencia de idoneidad para celebrar contratacion directa en el régimen especial
de aporte en futuras contrataciones, lo anterior toda vez que compromete la idoneidad requerida para la adecuada
prestacidén del servicio publico a cargo de la entidad, situacion que EL CONTRATISTA manifiesta y acepta de
conformidad con los términos previstos en el articulo 125 del Decreto 2388 de 1979.

PARAGRAFO NOVENO. La citacién a la audiencia de que trata el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 con miras a hacer
efectiva la clausula penal por incumplimiento contractual, generara para la Direccién de Contratacién o la Direccidn
Regional que corresponda, la obligacién de remitir copia de la actuacion administrativa a la Oficina de Aseguramiento a
la Calidad del ICBF, incluyendo el informe de supervisién que sustenta el presunto incumplimiento, a fin de que evalue
si la conducta u omisién del contratista implica la configuracion de una o varias faltas que den lugar a la procedencia de
la suspension o cancelacion de la personeria juridica del contratista, conforme con lo dispuesto en la Resolucion 6300
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de 2024 o la norma que la modifique o sustituya, indistintamente del resultado del proceso administrativo sancionatorio
contractual.

En caso de que se declare el incumplimiento contractual y en consecuencia se haga efectiva la clausula penal o la
caducidad del contrato, se debera informar de manera inmediata a la Oficina de Aseguramiento a la Calidad del ICBF, a
fin de que esta de aplicacion a lo establecido en el articulo 48 de la Resolucion 6300 de 2024SUSPENSION
PROVISIONAL DE LA PERSONERIA JURIDICA O LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO COMO MEDIDA CAUTELAR o
la norma que la modifique o sustituya.

PARAGRAFO DECIMO En caso de que una vez adelantado el proceso administrativo sancionatorio por parte de la
Oficina de Aseguramiento de la Calidad iniciado con ocasién de la declaratoria de incumplimiento total o parcial de una
0 mas obligaciones calificadas o de la declaratoria de caducidad del contrato y como sancion se ordene la suspension
de la personeria juridica otorgada o reconocida o de la licencia de funcionamiento, el termino de dicha suspension no
podra ser inferior a seis (6) meses, situacion que el contratista reconoce y acepta.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- DECLARATORIA DE CADUCIDAD DEL CONTRATO: De conformidad con lo
establecido en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993, cuando se presenten hechos constitutivos de incumplimiento de
obligaciones que afecten de manera grave y directa la ejecucion del contrato y puedan conducir a su paralizacion, el
ICBF por medio de acto administrativo motivado podra declarar la caducidad del contrato, terminandolo anticipadamente
de manera unilateral y ordenando su liquidacion en el estado en que se encuentre, para lo cual dara aplicacion a lo
dispuesto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 -Estatuto Anticorrupcion-, procurando la mayor celeridad posible con
el fin de continuar con la prestacion del servicio y/o desarrollo del objeto contractual de que se trate.

PARAGRAFO PRIMERO. La citacién a la audiencia de que trata el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 con miras a hacer
efectiva la declaratoria de la caducidad del contrato, generara para la Direccion de Contratacion o la Direccién Regional
que corresponda, la obligacion de remitir copia de la actuacién administrativa a la Oficina de Aseguramiento a la Calidad
del ICBF, incluyendo el informe de supervision que sustenta el inicio del procedimiento, a fin de que evalle si la conducta
u omisién del contratista implica la configuracién de una o varias faltas que den lugar a la procedencia de la suspensién
o0 cancelacién de la personeria juridica del contratista, conforme con lo dispuesto en la Resolucion 6300 de 2024 o la
norma que la modifique o sustituya, indistintamente del resultado del proceso administrativo sancionatorio contractual.

En caso de que se declare la caducidad del contrato, se debera informar de manera inmediata a la Oficina de
Aseguramiento a la Calidad del ICBF, a fin de que esta de aplicacion a lo establecido en el articulo 48 de la
Resolucion 6300 de 2024 o la norma que la modifique o sustituya.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - GARANTIAS: EI CONTRATISTA debera constituir a favor del ICBF las garantias de que
tratan la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de 2015, considerando el objeto a contratar, las
obligaciones contractuales y el valor del contrato de aporte. Dicha garantia debera constituirse con los amparos y
cuantias sefialados en el estudio previo, el cual hace parte integral del contrato.

La Garantia de Responsabilidad Civil Extracontractual (en caso de haberse contemplado en el estudio previo) debera
constituirse conforme a la siguiente tabla que establece el valor asegurado que la ampara, de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015:
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SMLV CUANTIA
Doscientos (200)  [Contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil quinientos (1.500)
SMMLV SMMLYV.
Trescientos (300)  |Contratos cuyo valor sea superior a mil quinientos (1.500) SMMLV|
SMMLV e inferior o igual a dos mil quinientos (2.500) SMMLV.
Cuatrocientos (400) |Contratos cuyo valor sea superior a dos mil quinientos (2.500)
SMMLV SMMLYV e inferior o igual a cinco mil (5.000) SMMLV.
Quinientos (500)  (Contratos cuyo valor sea superior a cinco mil (5.000) SMMLV ¢
SMMLV inferior o igual a diez mil (10.000) SMMLV.
El cinco por ciento (5%)|Cuando este sea superior a diez mil (10.000) SMMLYV, caso en el
del valor del contrato. |cual el valor asegurado debe ser méximo setenta y cinco mil
(75.000) SMMLYV.

PARAGRAFO PRIMERO. EL CONTRATISTA se compromete a constituir las garantias pactadas, las cuales deberan
ser allegadas dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del presente negocio juridico.

PARAGRAFO SEGUNDO. EL CONTRATISTA debera mantener las garantias en plena vigencia y validez en los
términos expresados en esta clausula y en lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015. En los
casos en que se prorrogue el plazo de ejecucion ylo adicione el valor del contrato de aporte, EL CONTRATISTA se
compromete a ampliar las garantias constituidas por el plazo o valor resultante. El hecho de la constitucién de estos
amparos no exonera a EL CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relacién con los riesgos asegurados. EL
CONTRATISTA debera garantizar que las pélizas que se constituyan se encuentren vigentes al momento de la
liquidacién del contrato, razon por la cual, vencido el plazo contractual, es obligacion de éste tramitar su ampliacion,
procurando que la liquidacién se realice dentro del término que se pacte para la garantia de cumplimiento, esto en virtud
de lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.3.1.1y 2.2.1.2.3.1.12.

PARAGRAFO TERCERO. EL CONTRATISTA debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y
sera de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento
inmediato de su monto, cada vez que se disminuya 0 agote por razén de las sanciones que se impongan.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PAGOS PARAFISCALES: De
conformidad con lo establecido en las Ley 789 de 2003, Ley 828 de 2003 y Ley 1607 de 2012, o aquellas que las
modifiquen o complementen o sustituyan, el CONTRATISTA debera cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral y Parafiscales. EI cumplimiento de esta obligacién sera indispensable para que se efectuen
los pagos por parte del ICBF. En el evento en que no se hubieran realizado totalmente los aportes correspondientes, el
ICBF debera retener las sumas adeudadas al sistema en el momento de la liquidacion y efectuara el giro directo de
dichos recursos a los correspondientes sistemas con prioridad a los regimenes de salud y pensiones, lo anterior como
medida frente a la evasion en el pago de los respectivos aportes. (Ley 789 de 2002 art. 50), y sin perjuicio de lo
establecido en la clausula correspondiente a la ausencia de relacién laboral.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA - AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El presente contrato de aporte no genera
vinculo laboral alguno entre EL CONTRATISTA, sus dependientes y/o subcontratistas con el ICBF. Sus derechos se
limitaran de acuerdo con la naturaleza del contrato de aporte, a cumplir cabalmente las obligaciones derivadas del mismo
en su calidad de CONTRATISTA y a exigir las que correspondan al ICBF, teniendo en cuenta que los compromisos y
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obligaciones adquiridos por EL CONTRATISTA son independientes y diferentes de las actividades que desarrolla el
ICBF. El personal que emplee para la ejecucion del contrato de aporte tendrd la vinculacion correspondiente con EL
CONTRATISTA y por ninguna causa generara con el ICBF relacion laboral o contractual alguna. Si por cualquier razén
dicho personal, ya sean sus trabajadores o los de sus subcontratistas, demandan al ICBF, EL CONTRATISTA se
compromete a pagar las condenas, gastos y costas del proceso, para lo cual autoriza expresamente al ICBF desde ya,
para que contrate con cargo a EL CONTRATISTA los abogados y demas personal que necesite para su defensa, previo
aviso y acuerdo con este. De igual manera, cualquier reclamacion o demanda de parte de un trabajador por motivos de
estabilidad reforzada o fuero de maternidad durante la ejecucidén del contrato de aporte, correra a cargo de EL
CONTRATISTA quien garantizara en todo momento los pagos que correspondan de tal estado. Asi mismo y de manera
previa a la liquidacion, se dejard constancia que no existe reclamacion o solicitud alguna por cualquier concepto en
materia laboral. Este riesgo es asignado a EL CONTRATISTA, incluso en los casos de retraso en el desembolso por
cualquier motivo por parte del ICBF, por lo anterior, EL CONTRATISTA no podra excusarse para cumplir sus obligaciones
laborales o contractuales con el talento humano que ejecuta este contrato.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las diferencias que surjan entre las partes seran
dirimidas mediante la utilizacion de los mecanismos de solucion alternativa de conflictos previstos en la ley, tales como
la conciliacion, la amigable composicion, la transaccion, entre otros mecanismos, de conformidad con lo establecido en
las normas vigentes. Las partes dispondran de un término de treinta (30) dias habiles para solucionar sus diferencias a
través de los mecanismos de solucion alternativa de conflictos, término que podré ser prorrogado de comun acuerdo,
contado a partir de la fecha en que cualquiera de ellas realice la solicitud en tal sentido.

CLAUSULA VIGESIMA - SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD: EL
CONTRATISTA se compromete formalmente a no divulgar, usar o explotar la informacién a la que tenga acceso para la
ejecucion del presente contrato y mantenerla bajo estricto deber de confidencialidad; sélo podra usar dicha informacion
para el desarrollo del contrato; asi mismo, se compromete a no divulgar la informacion, en cualquier tiempo, a terceros
sin el consentimiento previo y por escrito del ICBF. De la misma manera declara que toda la informacién que se produzca
en la ejecucion del contrato sera confidencial y/o reservada. Esta obligacién de confidencialidad se aplicara para todos
los casos, salvo que la informacion confidencial sea requerida por autoridad competente.

PARAGRAFO PRIMERO. La presente clausula de confidencialidad se mantendra vigente mientras la informacion
catalogada como tal conserve el caracter de reservada. En todo caso estara sujeta a la reglamentacion sobre informacién
confidencial de los articulos 260 a 266 de la Decision 486 de la Comision del Acuerdo de Cartagena y lo previsto en el
articulo 1 de la Ley 1755 de 2015, respecto de la informacién y documentos reservados, articulo 24 sustituido y, en las
demas normas concordantes y complementarias que regulen la materia.

PARAGRAFO SEGUNDO. Las partes se obligan a mantener con toda la reserva que sea necesaria la "informacion
confidencial" que reciba de la otra parte a partir de la fecha de firma de este contrato de aporte, o con anterioridad a la
misma, y a no enajenarla, arrendarla, prestarla, grabarla, negociarla, revelarla, publicarla, ensefiarla, darla a conocer,
transmitirla o de alguna otra forma divulgarla o proporcionarla, total o parcialmente a cualquier persona natural o juridica,
nacional o extranjera, publica o privada, por cualquier medio conocido o por conocerse, aun cuando se trate de incluirla
0 entregarla en otros documentos como estudios, informes, propuestas u ofertas, en todo o en parte.

PARAGRAFO TERCERO. Las partes se obligan a hacer extensiva la obligacion de confidencialidad con sus directivos,
funcionarios, empleados, trabajadores, agentes, contratistas, independientes, representantes, asesores o cualquier otra
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persona con ellas vinculadas y que tengan acceso a la citada informacién, y quienes deberan obligarse a mantenerla de
manera confidencial. Conforme a lo anterior, EL CONTRATISTA debera impartir instrucciones a todos sus empleados,
contratistas, agentes, asesores, y a cualquier otro representante suyo (cuando corresponda), exigiéndoles el
cumplimiento en todo momento de las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen la
presente relacion contractual, y les pondra las obligaciones de: a) No revelar informacién propia del ICBF ni sobre los
lugares a los cuales tenga acceso, con ocasion de la ejecucion del presente contrato. b) No permitir que terceros
obtengan informacion relacionada con el literal anterior. ¢) No obrar a través de terceros o sugerir que terceros hagan lo
propio en su nombre. d) No publicar informacién alguna, por medios de comunicacién electrénica o correos internos de
su grupo empresarial, que permita a terceros o a sus funcionarios no autorizados acceder a la informacion.

PARAGRAFO CUARTO. Asi mismo, toda informacion, incluida la informacion personal, que llegue a estar en posesion
0 en conocimiento de las partes en relacion con el presente contrato de aporte esta sometida a reserva legal segun lo
establecido en el numeral 13 del articulo 2.4.1.2.2 y el articulo 2.4.1.2.47 del Decreto 1066 de 2015, adicionado y
modificado por el Decreto 567 de 2016, de tal forma que su acceso trasfiere a la persona que la conoce la obligacién de
guardar dicha reserva y abstenerse de hacerla publica, toda vez que su divulgacién podria hacerla sujeta de sanciones
penales o disciplinarias segun corresponda. Ningun dato personal podra ser comunicado a un tercero sin la autorizacién
previa por escrito de la persona interesada.

PARAGRAFO QUINTO. En el caso de que las partes recopilen, reciban, utilicen, transfieran o ailmacenen cualesquiera
datos personales en el gjercicio de las funciones derivadas del presente contrato de aporte, estas acataran los Principios
de Proteccion de Datos. Las obligaciones prescritas en virtud de esta clausula seguiran vigentes tras el vencimiento o la
rescision de este contrato de aporte.

PARAGRAFO SEXTO. Para todos los efectos, se considera informacién a todo lo relacionado con la mision o negocios
del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, cualquiera sea su forma y medio de comunicacion y/o conservacion,
entendiendo por ésta, los formularios, comprobantes propios y/o terceros, informacion en los sistemas y/o reportes
impresos, soportes magnéticos moviles o fijos, asi como la informacion transmitida via oral.

PARAGRAFO SEPTIMO. Toda la informacién conservada en los equipos informaticos (archivos y correos electronicos
residentes en servidores de datos centralizados y/o estaciones de trabajo), es de propiedad del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y no de EL CONTRATISTA, por tanto, no puede ser eliminada en ningln caso y podra ser monitoreada
por la supervision o la oficina autorizada para tal fin, si asi se requiriera.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - IMAGEN CORPORATIVA Y VISIBILIDAD: Cuando cualquiera de LAS PARTES
deba efectuar algun tipo de publicidad exterior visual (pendones, vallas, etc.), pieza o arte que implique disefio y lleve el
logo de las entidades, deberd seguir todas las disposiciones previstas en sus respectivos manuales de imagen
corporativa o su equivalente o las directrices que emita la Oficina Asesora de Comunicaciones de la Sede de la Direccién
General.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucion del presente contrato resultan
estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacion, mejoras, disefios, y/o productos o documentos
que puedan ser entendidos como produccion intelectual, estos pertenecen al ICBF de conformidad con lo establecido
en el articulo 20 de la Ley 23 de 1982, modificado por el articulo 28 de la Ley 1450 de 2011, y el articulo 21 de la misma
Ley. Lo anterior, sin perjuicio del respeto al derecho moral consagrado en el articulo 11 de la Decisién Andina 351 de
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1993 concordante con el articulo 30 de la Ley 23 de 1982. EI CONTRATISTA garantiza que los trabajos y servicios
prestados al ICBF por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial
0 cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros y se obliga a poner en conocimiento del personal
vinculado por cualquier tipo a la ejecucidn del contrato, lo establecido en esta clausula y en general todas las condiciones
pactadas a través de este contrato de aporte.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA- DOCUMENTOS CONTRACTUALES: Para todos los efectos, son documentos del
contrato de aporte y por tanto hacen parte integral del mismo, todos los documentos previos que sirven como soporte
para su elaboracion, a saber y sin limitarse a estos; fichas de condiciones técnicas; estudio del sector; estudio de
mercado; estudios previos con su anexos; invitacién o su equivalente; adendas expedidas cuando aplique; certificado
de disponibilidad presupuestal; la oferta, propuesta 0 manifestacién de interés de EL CONTRATISTA, manuales, guias
o documentos que soportan la ejecucion técnica del contrato, asi como los demas que se generen con ocasion de la
gjecucion contractual, los cuales definen igualmente actividades, alcance y compromisos convenidos.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - LIQUIDACION: El presente contrato de aporte se liquidara de mutuo acuerdo entre
las partes dentro de los seis (6) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucién del mismo o a la
expedicion del acto administrativo que ordene su terminacion, de conformidad con lo estipulado en el articulo 60 de la
Ley 80 de 1993, modificado parcialmente por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 217 del Decreto-Ley
019 de 2012y, lo previsto en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

PARAGRAFO. En caso de que el CONTRATISTA no se presente para efectos de la liquidacién de mutuo acuerdo del
contrato de aporte, o las partes no lleguen a ningun acuerdo sobre el contenido de la misma, el ICBF podra adelantar la
liquidacion en forma unilateral, dentro de los dos (2) meses siguientes al vencimiento del término inicialmente pactado,
si vencido el plazo anteriormente establecido, no se ha realizado la liquidacién, la misma podra ser realizada, de mutuo
acuerdo o unilateralmente, en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento de los términos aqui
previstos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. Vencido dicho término se perdera
la competencia para realizarla.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendra indemne al ICBF contra todo reclamo,
demanda, accion legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o bienes ocasionados por
EL CONTRATISTA o su personal durante la ejecucién del objeto y obligaciones del contrato. En caso de que se formule
reclamo, demanda o accién legal contra el ICBF por asuntos que segun el contrato sean de responsabilidad de EL
CONTRATISTA, se le comunicara lo mas pronto posible de ello para que por su cuenta adopte oportunamente las
medidas previstas por la ley para mantener indemne al ICBF y adelante los tramites para llegar a un arreglo del conflicto.
EL ICBF, a solicitud de EL CONTRATISTA, podra prestar su colaboracion para atender los reclamos legales y EL
CONTRATISTA a su vez reconocera los costos que estos ocasionen al ICBF, sin que la responsabilidad de EL
CONTRATISTA se atente por este reconocimiento, ni por el hecho de que el ICBF en un momento haya prestado su
colaboracion para atender a la defensa de sus intereses contra tales reclamos legales.

PARAGRAFO. Si en cualquiera de los eventos previstos en este numeral EL CONTRATISTA no asume debida y
oportunamente la defensa del ICBF, la entidad contratante podra hacerlo directamente, previa comunicacion escrita a
EL CONTRATISTA, quien pagara todos los gastos en los que el ICBF incurra por tal motivo. En caso de que asi no lo
hiciera EL CONTRATISTA, el ICBF tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que le
adeude a EL CONTRATISTA.
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CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se
entendera perfeccionado con la firma de las partes contratantes, en atencion a lo establecido en el articulo 41 de la Ley
80 de 1993. Para su ejecucion requiere: 1) Registro presupuestal, 2) Constitucién de la garantia Unica y demés garantias
que se hayan pactado segun sea el caso y 3) La aprobacién de la (s) misma (s) por parte del ICBF.

PARAGRAFO. El inicio de la ejecucion estara condicionado, ademas, a todos los requisitos de inicio contemplados en
el estudio previo y demas documentos que hagan parte del presente contrato de aporte.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA - MUTUO ENTENDIMIENTO SOBRE LOS RIESGOS PREVISIBLES: LAS PARTES
aceptan con la firma del presente contrato que han leido y entendido los riesgos tipificados, estimados y asignados a las
partes intervinientes, contenidos en los estudios previos soporte de esta contratacién, los cuales hacen parte integral del
contrato de aporte.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA - SUBCONTRATOS: EL CONTRATISTA en ninglin caso podra subcontratar la
totalidad del objeto del presente contrato; Unicamente podra subcontratar, previa autorizacién de ICBF, la ejecucién de
algunas de las actividades especificas que se encuentran bajo su exclusiva responsabilidad, a personas naturales o
juridicas que demuestren su idoneidad para la actividad subcontratada. Los subcontratos celebrados para la ejecucién
de otras actividades se daran por terminados en la fecha en que finalice este contrato. El subcontratista carecera
absolutamente de relacion con el ICBF y, en consecuencia, no tendra en ningln caso derecho a reclamar ante el ICBF
indemnizacion alguna por ningun tipo de perjuicios.

PARAGRAFO. La vinculacion del personal y/o proveedores especificos necesarios para el cumplimiento de las
obligaciones contractuales en ninglin caso se entendera como subcontratos y, por lo mismo, no deberan ser autorizados
por el ICBF, sino que su celebracion y ejecucion sera bajo la autonomia y responsabilidad exclusiva de EL
CONTRATISTA, sin perjuicio de las funciones a cargo de la supervision.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA - VEEDURIAS Y PARTICIPACION COMUNITARIA: En cumplimiento de lo dispuesto
en la Ley 850 de 2003 y el articulo 65 de la Ley 80 de 1993 se convoca a las veedurias ciudadanas y organizaciones
civicas comunitarias de profesionales, benéficas o de utilidad comun con el fin de garantizar su participacion en la
ejecucion del presente contrato.

CLAUSULA TRIGESIMA - PACTO FRENTE A LOS DERECHOS DE LOS NINOS, PREVENCION Y ERRADICACION
DEL TRABAJO INFANTIL Y PROTECCION AL ADOLESCENTE TRABAJADOR: Ademas de lo aqui dispuesto, EL
CONTRATISTA se compromete a no contratar ni vincular menores de edad para la ejecucion del presente contrato, de
conformidad con los pactos, convenios y convenciones internacionalmente ratificados por Colombia, segun lo establece
la Carta Politica de 1991y demas normas vigentes sobre la materia, en particular aquellas que consagran los derechos
de los nifios.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA - GASTOS: Los gastos que se ocasionen para el perfeccionamiento y ejecucion
del presente contrato, asi como los demas gastos en que se debe incurrir tales como impuestos, primas por constitucién,
adicion, modificacion o recuperacion de la garantia unica, cuando a ella haya lugar, y demas gastos del contrato, correran
por cuenta de EL CONTRATISTA.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




ii.) PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 2 P31.ABS 10/10/2025

BIENESTAR CLAUSULAS CONTRACTUALES CONTRATO DE

FAMILAR | ADORTE PARA RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS | Version1 | Fadina23de

24

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA- NOTIFICACIONES: Para efectos de la notificacion a EL CONTRATISTA se
tendrén en cuenta los datos registrados en la herramienta SECOP II. De conformidad con el articulo 56 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y demas normas concordantes, EL CONTRATISTA
autoriza expresamente a EL ICBF a remitir notificaciones electronicas al correo electronico registrado en la herramienta
SECOP II. Por lo anterior, toda notificacion a realizar por parte de EL ICBF se remitirad a las ultimas direcciones
informadas, por lo que los efectos que ellas conlleven seran asumidos por EL CONTRATISTA en caso de que se allane
a no actualizar la informacion en la citada herramienta en caso de cambios en la misma.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCERA - COMPROMISO ANTICORRUPCION: EL CONTRATISTA se compromete a
apoyar y participar activamente en las politicas y estrategias del ICBF para fortalecer la transparencia en la gestién
institucional, la responsabilidad de rendir cuentas, y la lucha contra la corrupcidn. Concretamente, a no ejercer practicas
corruptas, tales como, recibir u ofrecer dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribucion o prebenda,
directamente o a través de interpuesta persona, para o con ocasién de las actividades propias del objeto contractual, asi
como cualquier conducta constitutiva de tréfico de influencias o establecida y sancionada por la Ley.

CLAUSULA TRIGESIMA CUARTA - PREVENCION, ATENCION Y MEDIDAS DE PROTECCION DE TODAS LAS
FORMAS DE VIOLENCIA: LAS PARTES se comprometen de manera expresa y vinculante a mantener una conducta
de respeto mutuo y buen trato tanto con los colaboradores internos como externos del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF). En consecuencia, se obligan a actuar con responsabilidad, eficiencia, transparencia y en estricto apego
a los principios de equidad, no discriminacién y respeto por la dignidad humana. En particular, se comprometen a evitar,
prevenir y rechazar cualquier forma de violencia, discriminacion o acoso, ya sea basado en género, raza, etnia, religion,
nacionalidad, ideologia politica o filosofica, sexo, orientacion sexual, discapacidad u otras causas de discriminacion.
Asimismo, las partes se obligan a cumplir de manera estricta y cabal con el protocolo para la prevencion, atencion y
proteccidn frente a todas las formas de violencia contra las mujeres y basadas en género, asi como de los actos de
discriminacion por razén de pertenencia étnica, religion, nacionalidad, ideologia politica o filoséfica, sexo, orientacion
sexual, discapacidad y demas razones de discriminacion en el &mbito laboral, pedagogico y contractual en el ICBF.

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES, CONFLICTOS DE INTERES,
ORIGEN Y DESTINACION DE RECURSOS Y DECLARACION ESPECIAL: Para los efectos de los articulos 8° y 9° de
la Ley 80 de 1993, de la Ley 1474 de 2011 y del Decreto 1082 de 2015, EL CONTRATISTA manifiesta tener
conocimiento de las inhabilidades, incompatibilidades y conflictos de interés para contratar de que tratan las
disposiciones legales citadas y de las responsabilidades legales de que tratan los articulos 26, numeral 7°, 44 y 52 de
la Ley 80 de 1993, tal como lo manifestd en el formato correspondiente.

PARAGRAFO PRIMERO. Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad en EL CONTRATISTA, este podra ceder
el contrato previa autorizacion escrita de EL ICBF, y si ello no fuere posible EL CONTRATISTA renunciara a su ejecucion
(articulo 9 de la Ley 80 de 1993).

PARAGRAFO SEGUNDO. Presentada la causal de inhabilidad o incompatibilidad o conflicto de interés, EL
CONTRATISTA deberé informar al ICBF dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su acontecimiento, ante lo cual
EL ICBF tomara la decisién que en derecho corresponda. En caso de incumplimiento del deber de informacién, EL ICBF
ejercera las acciones legales correspondientes.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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PARAGRAFO TERCERO. EL CONTRATISTA manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen
de lavado de activos, financiacién del terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en general de cualquier
actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de este contrato no seran destinados
a ninguna de las actividades antes descritas.

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL POR
PARTE DEL ICBF Y SOMETIMIENTO A LAS LEYES NACIONALES: De conformidad con el articulo 14, numeral 2, 15,
16 y 17 de la Ley 80 de 1993, el presente contrato se rige por los principios de interpretacion, modificacién y terminacion
unilaterales y de sometimiento a las leyes nacionales de que tratan las precitadas normas, las cuales se entienden
incorporadas al contrato.

CLAUSULA TRIGESIMA SEPTIMA - PUBLICACION: En virtud de lo dispuesto en el Articulo 223 del decreto Ley 019
de 2012, en concordancia con el Articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015 y el manual de contratacién vigente,
se procedera a la publicacion del presente contrato de aporte a través del Sistema Electronico de Contratacion Publica
- SECOP II, que administra la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente:
www.colombiacompra.gov.co.

En constancia, el presente documento se entendera firmado en la fecha y hora que indique el Sistema Electronico de
Contratacion Publica “SECOP I’ como aprobacién por las partes.

LA AUTENTICACION DEL SECOP II, ES DECIR LAS APROBACIONES REALIZADAS CON LOS USUARIOS
ASIGNADOS CONSTITUYEN UNA FIRMA ELECTRONICA EN LOS TERMINOS DEL ARTICULO 7 DE LA LEY 527
DE 1999 Y LAS NORMAS QUE LA REGLAMENTAN.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




