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nLCaL DA DE
SANTIAGD DE CALI

GLS T30 JUTEIDIC D ADMIMIS TTRATIVA
GESTION COMTRACTUAL

COMPLEMENTO DEL PROYECTO DEL PLIEGO DE
CONDICIONES

Proceso No. 4182.010.32.1.682-2026

INTRODUCCION

La Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos, en adelante la
“‘ENTIDAD”, pone a disposicion de los interesados el pliego de condiciones para la
seleccién del contratista encargado de ejecutar el contrato cuyo objeto sera:
Contratar la puesta en funcionamiento del alumbrado navidefio, incluyendo el
montaje, mantenimiento y desmontaje”, en desarrollo del proyecto Implementacion
del Espectaculo Luminoso y Visual de Alumbrado Navidefio en Santiago de Cali.
BP-26005329

Los documentos del proceso que incluyen los estudios y documentos previos, el
estudio de sector, asi como cualquiera de sus anexos, estan a disposicién del
publico en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica —-SECOP-.

La seleccidon del contratista se realizara a través del proceso de contratacion No.
4182.010.32.1.682-2026

La entidad evaluara las ofertas con base en las reglas establecidas en el pliego de
condiciones y en la normativa aplicable.

Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al
presente proceso de contratacién, en cualquiera de sus fases o etapas pueden
presentar las recomendaciones que consideren convenientes, intervenir en las
audiencias y consultar los Documentos del Proceso en los términos previstos en el
inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.1.2.1 del Decreto
1082 de 2015.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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INFORMACION GENERAL
1.1. OBJETO

Contratar la puesta en funcionamiento del alumbrado navidefio, incluyendo el
montaje, mantenimiento y desmontaje”, en desarrollo del proyecto Implementacion
del Espectaculo Luminoso y Visual de Alumbrado Navidefio en Santiago de Cali.
BP-26005329.

1.2. ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL

Alquiler, fabricacién, transporte, montaje, instalacion, prueba, operacion,
mantenimiento continuo (24/7), desmontaje y restitucion urbana del proyecto de
iluminacién decorativa Alumbrado Navideno Cali 2026.

1. El contratista garantizara la materializacién técnica y la entrega en condicion de
alquiler operativo de la infraestructura luminica en los sectores que la UAESP
defina, tales como:

Zona Centro y Eje Principal del Rio Cali:
Bulevar del Rio Cali

Plaza Caycedo - Catedral Metropolitana San Pedro Apdstol
Edificio Coltabaco

Parque De Los Poetas

Puente Peatonal Ortiz

Calle 11

Puente Espafa

Puente Ortiz

Puente Candado

Boulevard de Oriente

Parque Barrio Obrero

Calle Barrio Obrero

N

Especificaciones Técnicas Generales del Bien en Alquiler

>

Estructuras y Cimentacion Metalmecanica

Marcos y bastidores: Fabricados en perfiles tubulares de acero estructural o
aluminio con soldaduras continuas e inspeccionadas.

° Proteccion anticorrosiva: Imprimacion epoéxica e iluminacion electrostatica al
horno resistente a la radiaciéon UV e intemperie.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Anclajes y contrapesos: Diseflados mediante calculo estructural para
soportar cargas de viento y empuje. Los elementos volumétricos de gran
formato deberan contar con sistemas de izaje con factor de seguridad
minimo 3:1.

B. Revestimientos y Acabados Decorativos

Materiales: Guirnaldas tipo follaje, guirnalda metalica tipo discgarland,
mallas metélicas, polimeros térmicos reflectivos, telas tensionadas con
repelencia al agua, elementos rigidos en acrilico y panel de aluminio
compuesto (ACM).

Propiedades: Resistencia al calor, radiacion UV y autoextinguibilidad en
caso de exposicion al fuego. Un porcentaje de la fabricacién incorporara
materiales reciclados bajo criterios de sostenibilidad ambiental.

C. Sistema Luminico, Eléctrico y de Control

S0W.

Mangueras e hilos LED: Con proteccion minima IP65 para exteriores, alto
rendimiento luminico y abrazaderas termoestables para fijacion.

Pixeles y nodos inteligentes: Nodos LED programables con conectividad
remota mediante protocolo DMX o controladores integrados.

Luminarias y Bafadores: Reflectores tipo Wall Washer RGB de minimo

Proteccion Eléctrica: Cumplimiento estricto con RETIE y RETILAP.
Conductores homologados para acometidas temporales, tableros de
distribucion con breakers de sobrecorriente, interruptores diferenciales vy
protecciones contra sobretension.

Puesta a Tierra: Instalacién de varilla polo a tierra de cobre en todos los
elementos volumétricos de gran formato y tableros principales.

3. Fichas Técnicas de las Estaciones Tematicas del Recorrido
Analisis Conceptual y Visual: Alumbrado Navidefo Cali 2026

1. El Concepto Narrativo: "Una ofrenda de sabor y color": El eslogan oficial para
este afo, "La sucursal de la navidad: Una ofrenda de sabor y color", marca una
evolucion respecto a la narrativa de 2025 (que estaba fuertemente orientada a la
biodiversidad pura y los caminos de luz).

El "Sabor": Introduce formalmente la identidad cultural, musical (salsa,
ritmo) y gastrondmica de Santiago de Cali dentro del disefio del alumbrado.
La "Ofrenda": Evoca un sentido de generosidad, encuentro comunitario y
reconocimiento de las riquezas propias de la region para compartirlas con
los visitantes.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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2. |dentidad Cromatica y Atmdsfera: La paleta de colores de la presentacién rompe
con los esquemas tradicionales y frios de la Navidad del norte del mundo,
apostando por una identidad 100% tropical y célida:

° Fondos Degradados (Naranja, Amarilo y Magenta): Evocan los
emblematicos atardeceres calefios ("los cielos de sucursal") y la energia
festiva de la ciudad.

° Contrastes Vibrantes: El uso de verdes intensos, cafés y dorados genera
una atmosfera alegre, festiva y cercana a la riqueza de la selva humeda
tropical y el pacifico colombiano.

3. Elementos Graficos Clave y su Equivalencia Técnica para el Pliego: Cada uno
de los elementos ilustrados en la portada sugiere los tipos de figuras y motivos
que se deberan exigir en las especificaciones técnicas de disefio:

° La Musica como Eje (Sabor): Las nubes celestes acompanadas de notas
musicales y una clave de sol flotante indican que el componente sonoro,
ritmico y de movimiento (como espectaculos de luz sincronizados con salsa
0 musica tradicional) tendra un rol protagonico.

° Fauna Local Estilizada: Se observan aves nativas (un ave roja que evoca al
gallito de las rocas y un loro verde) junto a un mamifero terrestre (ardilla o
guatin). Esto significa que se dara continuidad a la representacion de la
fauna de los Farallones de Cali y del pacifico, pero bajo un estilo grafico
mas moderno, geométrico y plano (flat art).

° La "Ofrenda" Fisica: En la esquina inferior derecha se aprecian vasijas,
vasijas de barro y cofres dorados estilizados. Esto abre la puerta a la
inclusion de figuras volumétricas inspiradas en la alfareria precolombina
(como la cultura Calima) o utensilios tradicionales de la gastronomia
vallecaucana.

° Flora y Vegetacion Tropical: Palmeras combinadas con hojas de pino
tradicionales y flores geométricas naranjas con centros en cruz. Las figuras
del alumbrado deberan fusionar la flora navidena clasica con la vegetacion
del trépico.

Se anexa presentacion
Teniendo en cuenta la linea conceptual y visual las siguientes estaciones:

Estacién 1: La Bienvenida de la Luz (Punto de Partida - Bulevar del Rio)
° Concepto Tematico: El umbral de ingreso a la fiesta calefia.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Descripcion Visual y Sensorial: Portales luminicos de gran formato
construidos con arcos LED que simulan siluetas de instrumentos musicales
y destellos festivos. Es el punto donde el visitante se sumerge en el
concepto de "La Sucursal", recibiendo una atmodsfera calida de luces
doradas y multicolores que representan la hospitalidad de la ciudad.

Estacion 2: El Festival del Sabor (Zona Gastronémica y Plazoletas)

Concepto Tematico: "Una ofrenda de sabor" — Homenaje a la gastronomia
tradicional del Valle.

Descripcién Visual y Sensorial: Figuras volumétricas luminosas que recrean
los manjares y tradiciones culinarias de la regién (el champus, las luladas,
el manjar blanco, las marranitas y el aborrajado). Arboles vestidos con
mallas de nedn LED calido que evocan la dulzura de la cafia de azucar y
los frutos tropicales.

Estacién 3: La Marea de Color y Ritmo (Corredor Central del Rio)

Concepto Tematico: "Una ofrenda de color" — La expresién viva del folclor y
la salsa.

Descripcion Visual y Sensorial: Techos luminosos suspendidos e
instalaciones aéreas que cambian de color mediante secuencias DMX
programables. Las figuras en el trayecto representan bailadores de salsa en
movimiento, instrumentos de percusion y notas musicales resplandecientes,
generando un tunel dinamico que invita a la caminata festiva.

Estacién 4: La Biodiversidad en Navidad (Zonas Verdes y Parques)

Concepto Tematico: La riqueza natural de la regién en época decembrina.
Descripcidon Visual y Sensorial: Montajes sobre la vegetacion respetuosos
con los arboles naturales (usando cintas textiles y protecciones especiales).
Cielos estrellados sobre la copa de las especies arbéreas, acompanados de
apliques flotantes de aves representativas como la bichofué, colibries y
orquideas luminosas.

Estacién 5: El Arbol Monumental de los Deseos (Punto Central / CAM)

Concepto Tematico: El corazén del alumbrado y el punto de encuentro
ciudadano.

Descripcidon Visual y Sensorial: Una gran estructura conica de gran altura
dotada de nodos LED pixel direccionables. El arbol sirve como lienzo para
proyectar animaciones de luces, estrellas gigantes y mensajes de union
para el 2026, convirtiéndose en el epicentro fotografico del recorrido.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Estacion 6: La Lucerna del Pacifico (Paseo Bolivar / Retreta)

° Concepto Tematico: El abrazo cultural de la region Pacifico.

° Descripcion Visual y Sensorial: Estructuras que evocan la artesania
tradicional, faroles de gran escala e iluminacion calida con efectos de agua
sobre el cauce del rio, cerrando la experiencia con un mensaje de
reconciliacion, diversidad e identidad multicultural.

Toda la ejecucion debera ceiiirse estrictamente a los disefios graficos, planimetrias
urbanas y constructivas, calculos estructurales y diagramas eléctricos aprobados
por la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos (UAESP).

Se anexan fichas técnicas

NOTA: Los nombres, denominaciones y referencias asignados al alumbrado
navidefio dentro de los disefos y demas documentos del proceso tienen caracter
referencial, por lo que podran ser modificados por la Entidad durante la ejecucién
del contrato, de acuerdo con los lineamientos que se definan, sin que dicha
modificacion implique una alteracion del objeto, alcance o especificaciones
técnicas del contrato.

4. Fases Obligatorias de Ejecucion

El ciclo de vida operativo del Alumbrado Navideno se divide en fases secuenciales
de estricto cumplimiento y verificacién por parte de la UAESP y la Interventoria. A
continuacion, se presenta un desglose exhaustivo de cada etapa.

A. Fase Preparatoria (Planificacion y Aprovisionamiento)

Esta etapa representa el nucleo logistico inicial. El contratista adjudicado esta
obligado a realizar de manera inmediata y rigurosa todo el proceso logistico de
aprovisionamiento de materiales, la verificacion fisica en territorio de las zonas a
intervenir, el alistamiento en talleres y bodegas de construccién, y la radicacion
oportuna de permisos eléctricos ante el operador de red.

) Logistica, Compra y Aprovisionamiento de Materiales Especializados

El contratista debera efectuar la compra y suministro del 100% de los insumos
exigidos por el disefio conceptual del proyecto. Todos los materiales de
iluminacion y componentes eléctricos deberan apegarse a las normas RETIE y
RETILAP detalladas en el Marco Regulatorio. Los materiales base obligatorios que
deben estar completamente aprovisionados durante esta fase preparatoria son:

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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v Insumos metalmecanicos: Estructuras de soporte, perfiles, herrajes y
soldaduras con tratamientos anticorrosivos y pintura al horno apta para intemperie.
v Materiales de revestimiento y textiles: Vinilos textiles, fibras naturales y
sintéticas, fique, poliestireno de colores, termoformados y telas con texturas
tornasol con resistencia UV y repelencia al agua.

v Luminarias especializadas: Bafadores RGB, reflectores LED (minimo 50W,
color verde u otros segun disefio), luces strobers, mangueras LED y de neon, e
hilos miniled de alta resistencia al agua y viento.

v/ Conductores y canalizaciones eléctricas: Cables y conductores eléctricos
homologados RETIE para acometidas temporales, circuitos alimentadores y
circuitos ramales de baja pérdida; tuberias, cajas de paso y canalizaciones
herméticas con proteccion intemperie.

v Elementos de proteccion, distribucidon y control: Tableros eléctricos de
distribucién y control certificados, breakers de sobrecorriente, interruptores
diferenciales y protecciones contra sobretension en conformidad técnica con el
disefio eléctrico.

° Protocolos Obligatorios de Verificacién en Sitio y en Bodega

Para dar inicio a las actividades constructivas y de montaje, se establecen dos (2)
hitos técnicos obligatorios de control administrativo y fisico durante la Fase
Preparatoria:

1. Visita de Reconocimiento de Zonas y Acta de Entrega Fisica:

Se programara una visita obligatoria a todas y cada una de las zonas urbanas que
seran intervenidas en Cali. Esta visita debe realizarse de manera conjunta entre el
personal técnico delegado de la UAESP, el contratista constructor y la
Interventoria del contrato. El propdsito es inspeccionar el estado actual de la
infraestructura publica y zonas verdes. Como soporte administrativo obligatorio, se
levantara un Acta de Entrega Fisica acompafada de un registro fotografico
exhaustivo. Esta acta oficializara el estado inicial en que se reciben las zonas y
servira de linea base juridica para la posterior fase pos-contractual (desmontaje),
garantizando que las zonas sean devueltas en condiciones iguales o mejores, y
resolviendo cualquier novedad técnica para la liquidacion contractual.

2. Visita Técnica de Inspeccion a las Bodegas del operador:

Antes del despacho y transporte de las figuras a los sitios de instalacién, la
UAESP vy la Interventoria realizaran visitas de control directamente en las bodegas
y talleres del fabricante. EI objetivo es verificar fisicamente que el
aprovisionamiento de materiales metalmecanicos, textiles, luminicos y eléctricos
cumpla al 100% con los estdndares exigidos en el disefio. De esta visita se
levantara un Acta de Verificacion y Aprobacién de Bodegas, debidamente

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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soportada con fotografias y soportes documentales de las compras e
importaciones, otorgando el visto bueno formal para iniciar la Fase de
Construccion.

Tramite y Radicacion de Permisos ante Operadores de Red (EMCALI): El
contratista debera brindar acompafamiento permanente a la UAESP en la gestidon
técnica y administrativa para la obtencion de los permisos de conexién de
acometidas eléctricas temporales ante las Empresas Municipales de Cali (EMCALI
E.I.C.E.). El hito que constata el cumplimiento de esta obligacion en la Fase
Preparatoria es la radicacién del documento técnico formal ante EMCALI para el
inicio del tramite. Una vez obtenidos los permisos correspondientes de viabilidad
energética, estos deberan publicarse de manera obligatoria e inmediata en el
expediente del contrato en la plataforma SECOP Il, garantizando la transparencia
publica del proceso.

B. Componente de Alquiler de las figuras y elementos luminosos fabricados de
acuerdo con el disefio aprobado:
° Alquiler de la construccion metalmecanica y estructuras: Marcos,

bastidores, volimenes tridimensionales, elementos en dos dimensiones,
fabricados con perfiles de acero, aluminio o materiales compuestos de alta
resistencia que garanticen soldaduras continuas y tratamientos
anticorrosivos  (anticorrosivo epdxico y esmalte sintético, pintura
electrostatica para intemperie).

° Revestimientos y Tapizado de Figuras: Aplicacion de materiales de
revestimiento decorativo (guirnalda tipo follaje para arboles, guirnalda
decorativa para figuras, guirnaldas metalizadas tipo discgarland, mallas
metalicas, telas tensionadas, polimeros térmicos reflectivos, apliques en
elementos rigidos decorativos como acrilicos, Aluminio compuesto)
resistentes a la radiacion UV, lluvias y cambios térmicos.

° Integraciéon Luminica y Cableado Interno: Instalacion de mangueras
luminosas LED, reflectores y/o proyectores, tiras pixel y nodos inteligentes
que cuenten con conectividad de manera remota fijados mecanicamente a
las  estructuras con abrazaderas termoestables para evitar
desprendimientos.

° Pruebas de Taller y Control de Calidad: Realizar pruebas de continuidad
eléctrica, aislamiento de humedad e inspecciéon de soldaduras en taller
previa aprobacion de despacho a sitio

° Sostenibilidad de Materiales: En la fabricacién de las figuras a alquilar se
deben utilizar materiales reciclables con los cuales generar innovacion,
piezas unicas y a la vez el cuidado del medio ambiente, elementos

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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reutilizables y de bajo consumo energético alineados con los criterios
ambientales definidos para el proyecto.
Certificacion de Calidad: Garantizar que la estructura fisica, acabados y
soldaduras cumplan con los requerimientos de estabilidad y seguridad
definidos en los calculos estructurales.

Componente de Montaje e Instalaciéon: Abarca las actividades de campo

necesarias para fijar y energizar de manera segura cada uno de los elementos
alquilados:

D.

Acometidas y Redes Eléctricas Temporales: Instalacion de lineas de
distribucion eléctrica en baja tension, tableros temporales de distribucién,
de conformidad con el RETIE. Configuracion de balanceo de fases y
sistemas de puesta a tierra.

Montaje Estructural y Anclajes: Maniobras de izaje mediante gruas,
telescopio o brazos hidraulicos para figuras suspendidas o autoportantes.
Instalacion de contrapesos, anclajes dinamicos y tensores de acero
calculados para soportar empujes y vientos de alta velocidad.
Automatizacion y Control: Instalacion de controladores programables,
temporizadores electronicos y consolas DMX/Pixel para la sincronizacién de
secuencias, regulacion de brillo y efectos de luz.

Pruebas de Campo e Inspeccion Operativa: Ensayos de aislamiento,
verificacion de caidas de tensidén en puntos lejanos y pruebas de encendido
continuo durante 48 horas previas al acto inaugural.

Los elementos volumétricos de gran formato (arboles de navidad), deben
ser aterrizados con varilla polo a tierra en cobre.

Componente de Mantenimiento Preventivo y Correctivo: Abarca la

conservacion operativa de la totalidad de las instalaciones durante el periodo de
exhibicién:

Cuadrillas Técnicas Permanentes (Turnos 24/7): Disponibilidad de personal
técnico (electricistas matriculados y operarios de alturas) distribuidos por
circuitos urbanos para atencién inmediata de fallas.

Mantenimiento Preventivo Diario: Inspecciones diurnas para la revision de
anclajes, ajustes de tirantes, deteccion de elementos sueltos, limpieza de
luminarias y medicion de parametros eléctricos en tableros.

Mantenimiento Correctivo Inmediato: Sustitucion de tramos de manguera
LED, reparacion de fuentes de alimentaciéon, reemplazo de mddulos
dafiados por actos vandalicos o factores climaticos en un tiempo no mayor
a cuatro (4) horas desde el reporte.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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° Plan de contingencias: Disposicion en sitio de equipos de repuesto (drivers,
modulos LED, cableado y protecciones) equivalentes al 10% del inventario
instalado.

E. Componente de Desmontaje y Reintegracion: Abarca la restitucion segura

de las zonas intervenidas y la adecuada gestidon de activos del Distrito:

e Desinstalacion y Retiro Seguro: Desenergizacién de circuitos, desmonte de
acometidas temporales, retiro de estructuras, anclajes y sistemas de elevacion,
utilizando procedimientos de trabajo seguro en alturas y maniobras de carga.
eRestitucion Urbana: Limpieza y reparacion de pisos, areas verdes o mobiliario
urbano afectado durante las etapas de montaje y desmontaje, dejando las zonas
en iguales o mejores condiciones a las encontradas.

eGestion Ambiental y Residuos: Separacion en la fuente de chatarra, conductores
de cobre, componentes electronicos (RAEE) y polimeros, entregando evidencia de
disposicion final con gestores ambientales autorizados.

7.3. PLAZO DEL CONTRATO

El plazo de ejecucidn del contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2026, contado
a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucion.

1.3. PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial estimado para el contrato es por la suma de DIECINUEVE
MIL SETECIENTOS VEINTISIETE MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO
MIL NOVECIENTOS DIECINUEVE PESOS M/CTE ($19.727.798.919), incluidos los
impuestos, tasas, contribuciones y demas costos directos e indirectos asociados a
la ejecucion integral del contrato.

1.3.1. FORMA DE PAGO: EIl valor del contrato sera pagado por la Entidad al
contratista de la siguiente manera:

Un primer pago equivalente al cuarenta por ciento (40 %) del valor total del
contrato, una vez se encuentren culminadas y aprobadas las actividades
correspondientes a la fase preparatoria, y se haya verificado el cumplimiento de los
requisitos técnicos, administrativos y documentales establecidos para esta etapa.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Un segundo pago equivalente al cincuenta por ciento (50 %) del valor total del
contrato, una vez se encuentren ejecutadas y recibidas a satisfaccion las
actividades de fabricaciéon, montaje e instalacion del alumbrado navidefo, previa
verificacion por parte de la interventoria del correcto funcionamiento y adecuada
ejecucion de las figuras, estructuras, sistemas eléctricos, iluminacion y demas
elementos y componentes contemplados en las especificaciones técnicas.

Un ultimo pago equivalente al diez por ciento (10 %) restante del valor total del
contrato, una vez finalizadas las actividades de operacion y mantenimiento,
realizado el desmontaje y retiro de los elementos que determine la Entidad,
entregados y aprobados los informes y demas documentos finales exigidos, y
suscrita la correspondiente acta de recibo final a satisfaccion por parte de la
interventoria.

Los impuestos que hayan de causarse o pagarse para la celebracion, ejecucion y/o
liquidacion del contrato, corren por cuenta del contratista y no daran lugar a ningun
pago adicional a los precios pactados.

Con relacion a las retenciones en la fuente a titulo de los diferentes impuestos
nacionales, departamentales o municipales, la Administracidon procedera de
conformidad con la normativa tributaria vigente dependiendo del objeto del contrato
y la calidad del contribuyente, en caso de que no haya lugar a alguna de ellas,
debera indicarse la norma que lo excluye o le otorga la exencion.

Entre los tributos que se tienen establecidos, por concepto de estampillas, a titulo
enunciativo, se tienen los siguientes:

DEDUCCIONES PORCENTAJE
Pro-Cultura — EC > a UVT 4.072 (Mayor a $213.266.928) 1.0
Pro-Desarrollo Urbano — EP >= a 2.196 UVT (Ilgual o Mayor 3 35
$115.013.304)

Pro-Bienestar del adulto Mayor-EA - 2.0
Pro-Justicia Familiar- EJ - en contratos por cualquier cuantia 2.0
Pro-Deporte y Recreacion- ED > a UVT 4.072 (Mayor a $213.266.928) 2.0

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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DEDUCCIONES PORCENTAJE
Pro-Universidad del Valle — EV - en contratos por cualquier cuantia 2.0
Pro-Hospital — EH - en contratos por cualquier cuantia 1.0
Pro-Unipacifico para todo tipo de contrato 0.5

*

REQuISITOS PARA EL TRAMITE DE PAGOS:

Para efectos de los pagos segun la forma establecida, estos se realizaran previa
entrega de los informes y entregables, previstos, recibidos a satisfacciéon por parte
del Interventor, la factura con el cumplimiento de los requisitos legales, acta de
recibo parcial y/o final y la constancia de los aportes correspondientes a la
seguridad social los cuales deberan cumplir con los siguientes documentos:

1. Factura electronica con el cumplimiento de los requisitos legales.

2. Acta de recibo parcial y/o final segun corresponda firmada por el interventor y
recibida a satisfaccion por la entidad.

3. Informe con la viabilidad del pago por parte del Interventor del contrato.

4. Acreditacion de encontrarse a paz y salvo por concepto de aportes al sistema
de seguridad social y parafiscales. de todas formas, se entiende que los pagos
quedan subordinados a la apropiacién y disponibilidad presupuestal
ajustandose al programa anual mensualizado de caja (PAC).

El contratista debe tener en cuenta que todo pago que efectue el Distrito sera
afectado por las retenciones y deducciones que establece la ley o cualquier otra
norma obligatoria, para lo cual en la etapa de seleccion deben de realizar todas las
consultas y averiguaciones del caso.

1.4. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucion sera en el Distrito Especial de Santiago de Cali, Valle del
Cauca, en los sitios establecidos por el Distrito de Santiago de Cali — Unidad
Administrativa Especial de Servicios Publicos — UAESP, de conformidad con el
disefio aprobado y las condiciones técnicas definidas para la implementacion del
Alumbrado Navidefio 2026.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
Pagina 12 de 136



o T
W ;l.

T

nLCaL DA DE

SANTIAGT DE CALI

CLSTIO0 JURDICD AONIMIS TTRATIYA

1.5.

GESTION COMTRACTUAL

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

En cumplimiento del objeto del presente contrato, El Contratista, se obliga para con
el Distrito de Santiago de Cali - Unidad Administrativa Especial de Servicios
Publicos UAESP a realizar las siguientes actividades:

1.

Construir, ensamblar y verificar la totalidad de las aplicaciones luminicas que
se pondran en alquiler al Distrito de Santiago de Cali - Unidad Administrativa
Especial de Servicios Publicos UAESP, utilizando tecnologia LED de bajo
consumo energético en minimo un 95% del total de puntos de luz. Si se
requiere uso marginal de luz incandescente, sus costos no podran superar el
5% respecto al valor total del componente LED. El concepto de las
estructuras navidefias, principalmente las volumétricas de gran tamarno,
propuestas en el disefio, deberan garantizar un impacto visual tanto en el dia
como en la noche.

Garantizar la estabilidad y seguridad estructural de todas las figuras
volumétricas y de gran formato mediante sistemas de anclaje, tensores y
contrapesos validados segun memorias de calculo de ingenieria, expidiendo
la respectiva certificacién de montaje antes del encendido.

Disponer de personal técnico calificado y matriculado (Ingenieros
Electricistas, Técnicos Electricistas CONALTEL/CONTE y Coordinadores de
Trabajo en Alturas) para la direccion y supervision de las labores de montaje,
cableado y mantenimiento.

Suministrar e instalar todos los componentes eléctricos temporales
(acometidas, tableros de distribucién, breakers, protecciones diferenciales y
sistemas de puesta a tierra) bajo el estricto cumplimiento del Reglamento
Técnico de Instalaciones Eléctricas (RETIE).

Implementar una logistica de mantenimiento correctivo y preventivo con
cobertura de 24 horas, los 7 dias de la semana, disponiendo de cuadrillas de
turno y vehiculos canasta para resolver fallas en un plazo maximo de dos (2)
horas contadas desde el reporte.

Acreditar la estructura financiera del contrato mediante el desglose de
Analisis de Precios Unitarios (APU) soportados formalmente con al menos
tres (3) cotizaciones de mercado para cada item de: a) Alquiler b)
Montaje/Anclaje. ¢c) Mantenimiento Operativo y, d) Desmontaje/Bodegaje.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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7. Realizar el desmontaje total de la infraestructura en los plazos fijados,
restituyendo los espacios publicos a su estado inicial.

8. Presentar planes de gestion ambiental de residuos (RAEE, chatarras,
polimeros) indicando las empresas gestoras con licencia ambiental
encargadas de su disposicion o reciclaje.

9. Entregar a la UAESP un informe técnico semanal con registros fotograficos,
planillas de mantenimiento diurno/nocturno, inventarios de repuestos e
indicadores de disponibilidad del servicio durante el periodo festivo.

10.Elaborar y presentar, dentro del término que establezca la UAESP, un Plan
de Trabajo y Cronograma Detallado de Ejecucion, en el cual se identifiquen
los diferentes frentes de trabajo, sitios de intervencién, actividades de
alistamiento, transporte, montaje, instalacién, pruebas, puesta en
funcionamiento, mantenimiento y desmontaje, asi como el personal,
maquinaria y equipos requeridos para cada etapa.

11. Realizar por su cuenta y riesgo el embalaje de las figuras, estructuras,
luminarias, equipos, herramientas y demas elementos requeridos hasta cada
uno de los sitios de intervencion definidos por la UAESP, asi como su
posterior retiro una vez finalizado el periodo de exhibicion.

12.Ejecutar las actividades de armado, ensamble, izaje, fijacion, anclaje,
instalacion y conexion de las figuras, estructuras y demas aplicaciones que
conforman el Alumbrado Navidefio 2026, empleando los procedimientos
técnicos, maquinaria, equipos y herramientas adecuados para cada tipo de
elemento y sitio de intervencion, garantizando en todo momento su
estabilidad, seguridad y correcto funcionamiento.

13.Realizar, previo a la puesta en funcionamiento y encendido del Alumbrado
Navidefio 2026, todas las pruebas, inspecciones y verificaciones técnicas y
eléctricas que resulten aplicables, incluyendo, entre otras, continuidad
eléctrica, funcionamiento de protecciones, sistemas de puesta a tierra,
alimentacion eléctrica, sistemas de control, encendido y funcionamiento
general de las aplicaciones luminicas, dejando los respectivos registros y
soportes para revision de la interventoria.

14.Abstenerse de realizar modificaciones en los disefios, dimensiones,
materiales, colores, sistemas de iluminacion, caracteristicas técnicas,
ubicacién o configuracién de las figuras, estructuras y demas elementos

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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previamente aprobados por la Entidad, salvo que cuente con autorizacidon
previa y escrita de la UAESP, a través de la interventoria del contrato.

15.Llevar y mantener actualizado durante toda la ejecucion contractual un
inventario detallado por cada sitio de intervencion, identificando como
minimo las figuras, estructuras, aplicaciones luminicas, componentes
eléctricos y demas elementos instalados, indicando su cantidad, ubicacion,
estado y las novedades que se presenten durante las etapas de montaje,
funcionamiento, mantenimiento y desmontaje.

16.Disponer durante el periodo de funcionamiento del Alumbrado Navidefo
2026 de un existencias suficientes, tales como luminarias, fuentes de
alimentacion, controladores, cableado, conectores, protecciones y demas
elementos necesarios para efectuar oportunamente las reparaciones o
sustituciones requeridas y garantizar la continuidad del funcionamiento del
espectaculo.

17.Reparar, sustituir o reponer, sin costo adicional para la Entidad, los
elementos, equipos, componentes o aplicaciones objeto de alquiler que
presenten fallas, deterioros o pérdida de funcionalidad durante la ejecucién
contractual, cuando dichas situaciones se encuentren dentro del ambito de
responsabilidad del contratista.

18. Garantizar la vigilancia, custodia y proteccion de los elementos instalados
durante el periodo que determine la Entidad, adoptando las medidas
necesarias para prevenir hurtos, vandalismo, deterioros, dafios,
manipulacion no autorizada o cualquier situacion que pueda comprometer las
figuras, estructuras, instalaciones eléctricas o su adecuado funcionamiento.

19.Implementar durante la ejecucion de las actividades de montaje, instalacion,
mantenimiento y desmontaje las medidas necesarias de senalizacion,
delimitacién, cerramiento, aislamiento y prevencion, con el fin de garantizar
condiciones adecuadas de seguridad para los trabajadores, peatones,
vehiculos y demas usuarios de los espacios publicos intervenidos,
adoptando las medidas de control requeridas de acuerdo con las
caracteristicas de cada frente de trabajo.

20.Gestionar, cuando de acuerdo con la distribucién de responsabilidades
contractuales corresponda al contratista, los permisos, autorizaciones,
conceptos y demas tramites requeridos para la ejecuciéon de las actividades
objeto del contrato, y suministrar oportunamente a la Unidad Administrativa

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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21.

Especial de Servicios Publicos — UAESP la informacién y documentacién
técnica necesaria para los tramites que se encuentren a cargo de la Entidad,
particularmente aquellos relacionados con la ocupacién o intervencién
temporal del espacio publico, movilidad, instalaciones eléctricas y demas
componentes que resulten aplicables.

Ejecutar, una vez finalizado el periodo de exhibicién, la desenergizacién,
desconexion, desinstalacion, desarme, embalaje, cargue, retiro y transporte
de la totalidad de las figuras, estructuras, aplicaciones Iuminicas,
instalaciones eléctricas temporales y demas elementos objeto del contrato,
dentro de los plazos establecidos por la Entidad y de conformidad con el
cronograma aprobado.

7.8. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1.

o o

Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las condiciones de calidad,
oportunidad y obligaciones definidas en el presente Contrato, incluyendo su
Pliego de Condiciones.

Entregar los bienes objeto del contrato dentro de los plazos sefialados en
este contrato.

Cumplir con las especificaciones y/o condiciones técnicas de los bienes, de
acuerdo con lo previsto en el pliego de condiciones y anexos.

Cumplir con las normas técnicas colombianas que regulan los bienes objeto
de este contrato.

Garantizar la calidad y funcionamiento de los bienes instalados.

Responder a los reclamos, consultas y/o solicitudes presentadas por el
Distrito de Santiago de Cali - Unidad Administrativa Especial de Servicios
Publicos UAESP, eficaz y oportunamente de acuerdo con lo establecido en el
presente documento.

Colaborar con EIl Distrito de Santiago de Cali - Unidad Administrativa
Especial de Servicios Publicos UAESP en cualquier requerimiento que ella
haga.

Comunicarle al Distrito de Santiago de Cali - Unidad Administrativa Especial
de Servicios Publicos UAESP cualquier circunstancia politica, juridica, social,
econdmica, técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la
ejecucion del contrato.

Cumplir con las directrices y lineamientos que El Distrito de Santiago de Cali
- Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos UAESP, defina y
permitir que se efectue el seguimiento y monitoreo al cumplimiento del
Contrato.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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10.Reportar la cuenta bancaria a la cual se autorice realizar los pagos que le
correspondan en cumplimiento del contrato.

11. Designar de su personal, a la persona que se encargara de atender en forma
directa los requerimientos del Distrito de Santiago de Cali - Unidad
Administrativa Especial de Servicios Publicos UAESP durante la ejecucion
del contrato y por toda la vigencia de las garantias que lo amparan.

12.Elaborar, implementar y mantener actualizado un Plan de Contingencias y
Atencién de Emergencias, que contemple los procedimientos, responsables,
recursos humanos, equipos, maquinaria y mecanismos de atencion frente a
fallas eléctricas, afectaciones estructurales, dafos, accidentes, vandalismo,
condiciones climaticas adversas, interrupciones del servicio y demas eventos
que puedan comprometer la seguridad, estabilidad o continuidad del
Alumbrado Navidefio 2026.

13.Dar cumplimiento durante las actividades de montaje, instalacion,
mantenimiento y desmontaje a todas las disposiciones aplicables en materia
de Seguridad y Salud en el Trabajo — SG-SST, trabajo en alturas, riesgo
eléctrico, operacién de maquinaria y equipos, asi como garantizar que todo
el personal cuente con los elementos de proteccion personal, capacitaciones,
certificaciones y demas requisitos exigibles para el desarrollo seguro de las
actividades asignadas.

14. Cumplir durante toda la ejecucion del contrato el compromiso anticorrupcion
suscrito con la oferta. Para ello, el contratista debera cumplir las siguientes
condiciones:

e Abstenerse de ofrecer, prometer, entregar o solicitar, directa o
indirectamente, pagos, dadivas o ventajas indebidas a servidores publicos o
terceros.

e No incurrir en practicas corruptas, fraudulentas, coercitivas, colusorias u
obstructivas.

e Acatar las politicas de prevencién del lavado de activos vy financiacion del
terrorismo, antisoborno y antifraude, asi como el Programa de
Transparencia y Etica Publica de la Entidad.

e Exigir el cumplimiento de estas condiciones a sus subcontratistas vy
proveedores.

e Informar de inmediato a la Entidad y a las autoridades competentes
cualquier hecho de corrupcion del que tenga conocimiento.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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1.6. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO

El Alumbrado Navidefio del Distrito Especial de Santiago de Cali constituye una
intervencién temporal de caracter ornamental, luminico y cultural, cuya
implementacion requiere la articulacién de elementos decorativos, estructuras de
soporte, sistemas eléctricos, tecnologias de iluminacién y control, recursos
humanos especializados, maquinaria, equipos y actividades logisticas necesarias
para su instalacién, funcionamiento, mantenimiento y posterior retiro.

Para la vigencia 2026, la necesidad de la Unidad Administrativa Especial de
Servicios Publicos — UAESP se orienta a disponer temporalmente de los elementos
requeridos para materializar el concepto artistico y técnico denominado “Alumbrado
Navidefio Cali 2026: La sucursal de la navidad — Una ofrenda de sabor y color”,
mediante un esquema integral de alquiler que comprende las actividades
necesarias para su alistamiento, adecuacion, transporte, montaje, instalacion,
pruebas, puesta en funcionamiento, mantenimiento, desmontaje y retiro.

En consecuencia, el alcance técnico del proceso no corresponde al alquiler aislado
de figuras o elementos luminosos, sino a una solucién integral de caracter temporal,
en la cual el contratista debera garantizar la disponibilidad, funcionalidad, seguridad
y adecuado estado de los elementos durante el periodo establecido por la Entidad,
asi como disponer de la capacidad técnica, operativa, logistica y humana requerida
para ejecutar las diferentes etapas del proyecto.

Por tratarse de un esquema de alquiler, los elementos permaneceran bajo
propiedad del contratista y seran puestos temporalmente a disposicion de la
Entidad, sin que se produzca transferencia de dominio a favor de la Unidad
Administrativa Especial de Servicios Publicos — UAESP. En consecuencia,
correspondera al contratista garantizar su adecuado estado, funcionamiento,
mantenimiento y, cuando resulte necesario, reparacion o sustitucion durante la
ejecucion contractual.

VISITA A SITIO: La Entidad realizara una visita a los sitios donde se instalara el
Alumbrado Navidefio 2026, con el fin de que los interesados conozcan
directamente las condiciones de las zonas a intervenir. Entre esas condiciones se
encuentran las caracteristicas del espacio publico, las zonas verdes, la
infraestructura existente, los accesos, los puntos de conexion eléctrica disponibles
y las condiciones de movilidad y seguridad del entorno.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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La visita se realizara en la fecha, hora y punto de encuentro sefialados en el
cronograma del proceso. Sera guiada por el personal técnico designado por la
UAESP vy recorrera las zonas que la Entidad determine como representativas de
las estaciones tematicas del recorrido.

La asistencia a la visita no es obligatoria y no constituye requisito habilitante ni
otorga puntaje. En consecuencia, la no asistencia no sera causal de rechazo de la
oferta.

Con la sola presentacion de la oferta, se entendera que el proponente conoce las
condiciones de los sitios de ejecucion, las ha tenido en cuenta en la estructuracion
de su propuesta técnica y econdmica y asume los riesgos derivados de ellas. Esto
aplica haya asistido o no a la visita. No se aceptaran reclamaciones posteriores
fundadas en el desconocimiento de dichas condiciones.

Podran asistir los representantes legales de los interesados o las personas que
estos designen, quienes deberan portar su documento de identificacion y los
elementos de proteccion personal minimos para el recorrido en espacio publico.
La Entidad levantara un registro de asistencia, que tendra fines exclusivamente
informativos.

Las preguntas formuladas durante la visita no tendran caracter oficial. Los
interesados que requieran aclaraciones deberan presentarlas por escrito a través
del SECOP |II, dentro de los plazos previstos en el cronograma. Solo las
respuestas publicadas por la Entidad en la plataforma tendran efectos para el
proceso.

Los costos y gastos de desplazamiento en que incurran los interesados para
asistir a la visita correran por su cuenta.

La ejecucion del objeto contractual comprende de manera articulada los siguientes
componentes técnicos:

Alquiler y disponibilidad de los elementos.

Comprende la puesta a disposicion temporal de las figuras, estructuras, elementos
ornamentales, volumétricos, arquitectonicos, luminicos, eléctricos y tecnoldgicos

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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requeridos para materializar el disefio aprobado por la Unidad Administrativa
Especial de Servicios Publicos — UAESP.

Alistamiento, acondicionamiento y adaptacion.

Comprende la revision, inspeccion, limpieza, reparacion, acondicionamiento,
ensamble, integracién y adaptacion de los elementos, asi como las pruebas previas
necesarias para garantizar que se encuentren en condiciones técnicas,
estructurales, eléctricas, estéticas y funcionales adecuadas antes de su instalacion.
Cuando las caracteristicas particulares del disefio requieran adecuaciones o
componentes complementarios especificos, estos deberan ser desarrollados o
adaptados por el contratista sin modificar la naturaleza principal del esquema
contractual de alquiler.

Transporte y logistica.

Comprende el embalaje, cargue, movilizacion, distribucion, descargue y manejo de
los elementos, maquinaria, equipos, herramientas y demas recursos necesarios
desde los sitios de almacenamiento o preparacion hasta las diferentes zonas de
intervencion, asi como su posterior retiro y transporte de retorno.

Montaje e instalacion.

Comprende el armado, ensamble, posicionamiento, izaje, fijacion, anclaje,
nivelacion e instalaciéon de las estructuras, figuras y demas elementos ornamentales
en los sitios determinados por la Entidad, de acuerdo con sus dimensiones,
caracteristicas y condiciones particulares de implantacion.

Infraestructura eléctrica temporal.

Comprende la instalacion de los sistemas eléctricos requeridos para la operacion
del alumbrado, incluyendo, segun corresponda, acometidas temporales, tableros,
circuitos, protecciones, dispositivos de maniobra, cableado, conectores, fuentes de
alimentacion, controladores, luminarias, sistemas de puesta a tierra y demas
componentes necesarios para garantizar su operacion.

Pruebas y puesta en funcionamiento.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Comprende las verificaciones estructurales, eléctricas, luminicas y funcionales
requeridas antes de la entrada en operacion, con el proposito de comprobar la
estabilidad, seguridad y correcto funcionamiento de los elementos instalados.

Operacion, mantenimiento y atencién de contingencias.

Comprende las actividades de inspeccion y seguimiento durante el periodo de
funcionamiento, mantenimiento preventivo y correctivo, ajustes eléctricos y
mecanicos, limpieza, reparacion o sustitucion de componentes y atencion de fallas
o contingencias, garantizando la disponibilidad de los recursos humanos, técnicos,
logisticos, materiales y equipos necesarios para conservar la continuidad y
adecuado funcionamiento del alumbrado.

Desmontaje, retiro y restitucion de las zonas intervenidas.

Comprende la desenergizacion, desconexion, desinstalacion, desmontaje, desarme,
cargue y retiro de las figuras, estructuras, instalaciones eléctricas temporales y
demas elementos utilizados, asi como su transporte de retorno y las actividades de
limpieza y recuperacion de las areas intervenidas cuando corresponda.

Caracteristicas técnicas de los elementos

Los elementos puestos temporalmente a disposicion de la Entidad deberan
responder a las caracteristicas dimensionales, geométricas, cromaticas, estéticas,
estructurales, eléctricas y funcionales establecidas en las especificaciones técnicas
y en el disefio aprobado para el Alumbrado Navideno Cali 2026.

Los elementos podran comprender, de acuerdo con las caracteristicas de cada
intervencion, figuras ornamentales bidimensionales y tridimensionales; estructuras
metalicas y sistemas de soporte; pérticos, arcos, arboles, tuneles y elementos
volumétricos; elementos decorativos y arquitectonicos; luminarias y sistemas LED;
modulos y nodos LED; sistemas RGB y elementos programables; reflectores y
proyectores; fuentes de alimentacidn, drivers y controladores; tableros vy
protecciones eléctricas; cableado, conectores y accesorios; asi como bases,
soportes, tensores, elementos de fijacion y sistemas de anclaje.

La identificacion anterior corresponde a una caracterizacion general de los
elementos que pueden integrar la solucion y no sustituye las cantidades,
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dimensiones, especificaciones y demas condiciones particulares que se
establezcan en el componente o anexo técnico del proceso.

Segquridad estructural

Las figuras, estructuras, sistemas de soporte y demas elementos instalados
deberan mantener condiciones adecuadas de estabilidad, resistencia, rigidez y
seguridad durante las etapas de montaje, funcionamiento y desmontaje.

Los sistemas de soporte, fijacion y anclaje deberan corresponder con las
dimensiones, peso, configuracion y caracteristicas de cada elemento, asi como con
las condiciones fisicas del sitio de instalacion y las solicitaciones previsibles durante
su utilizacién.

El contratista debera efectuar las verificaciones técnicas requeridas antes de la
puesta en funcionamiento y durante el periodo de operacién, especialmente ante
situaciones o0 condiciones ambientales que puedan afectar la estabilidad o
seguridad de los elementos instalados.

Sistemas eléctricos e iluminacién

La infraestructura eléctrica temporal debera garantizar condiciones adecuadas de
seguridad, continuidad y funcionamiento durante el periodo establecido para la
operacion del alumbrado.

Las instalaciones comprenderan, segun corresponda a las caracteristicas de cada
intervencion, acometidas temporales, tableros, circuitos, protecciones eléctricas,
dispositivos de maniobra, fuentes de alimentacién, controladores, cableado,
conectores, luminarias, sistemas de puesta a tierra y demas componentes
requeridos.

La ejecucién de las instalaciones y la utilizaciéon de los componentes eléctricos
deberan atender las especificaciones técnicas establecidas para el proyecto y los
reglamentos técnicos y demas disposiciones que resulten aplicables, incluyendo
RETIE y RETILAP, segun corresponda.

Montaje vy puesta en funcionamiento
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Las actividades de montaje deberan ejecutarse de manera coordinada con la
programacion técnica y logistica del proyecto, considerando que la intervencién
comprende diferentes espacios publicos y puede requerir la atencion simultanea o
sucesiva de varios frentes de trabajo.

Para su ejecucidon deberan disponerse los recursos humanos, maquinaria, equipos,
vehiculos y herramientas que resulten necesarios de acuerdo con las dimensiones,
peso, altura, ubicacién y caracteristicas de los elementos y de cada punto de
intervencion.

Finalizada la instalacion deberan efectuarse las verificaciones y pruebas
correspondientes para comprobar, segun resulte aplicable, la estabilidad de las
estructuras, continuidad eléctrica, funcionamiento de protecciones, alimentacion y
encendido de los elementos, funcionamiento de los sistemas de control y operacion
general de la iluminacion.

Operacion, mantenimiento y atencion de contingencias

Durante el periodo de funcionamiento, el contratista debera garantizar la
conservacion de las condiciones técnicas, estructurales, eléctricas, funcionales y
estéticas de los elementos instalados mediante actividades de inspeccion,
mantenimiento preventivo y correctivo y atencién de las novedades que puedan
presentarse.

Para tal efecto, debera disponer de los recursos humanos, técnicos, logisticos,
equipos, herramientas, materiales y componentes requeridos para efectuar ajustes,
reparaciones y, cuando resulte necesario, sustituciones que permitan reestablecer
oportunamente el funcionamiento de los elementos.

Las condiciones especificas relacionadas con disponibilidad, tiempos de atencion,
frecuencias de inspeccion y demas niveles de servicio seran las establecidas en las
especificaciones técnicas del proceso.

Desmontaje v restitucion de los espacios intervenidos
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Finalizado el periodo de funcionamiento, el contratista debera ejecutar de manera
planificada y segura la desenergizaciéon, desconexién, desmontaje y retiro de las
figuras, estructuras, luminarias, instalaciones eléctricas temporales y demas
elementos utilizados.

Posteriormente debera efectuar el cargue y transporte de los elementos retirados
hacia los lugares dispuestos por el contratista y realizar la limpieza de las areas
intervenidas y la reparacion de las afectaciones que resulten imputables a la
ejecucion contractual.

Una vez retirados, la custodia, almacenamiento, mantenimiento, disposicion o
eventual reutilizacion de los elementos correspondera al contratista, considerando
que estos no son adquiridos ni pasan a ser propiedad de la Unidad Administrativa
Especial de Servicios Publicos — UAESP.

Alcance: Alquiler, fabricacion, transporte, montaje, instalacion, prueba, operacion,
mantenimiento continuo (24/7), desmontaje y restitucion urbana del proyecto de
iluminacion decorativa "Alumbrado Navidefio Cali 2026: La sucursal de la navidad —
Una ofrenda de sabor y color".

El contratista garantizara la materializacion técnica y la entrega en condicion de
alquiler operativo de la infraestructura luminica en los siguientes sectores del
Distrito de Santiago de Cali:

Bulevar del Rio Cali
Plaza Caycedo - Catedral Metropolitana San Pedro Apdstol
Edificio Coltabaco
Parque De Los Poetas
Puente Peatonal Ortiz
Calle 11

Puente Espana
Puente Ortiz

Puente Candado
Boulevard de Oriente
Parque Barrio Obrero
Calle Barrio Obrero
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Especificaciones Técnicas Generales del Bien en Alquiler

A. Estructuras y Cimentacion Metalmecanica

Marcos y bastidores: Fabricados en perfiles tubulares de acero estructural
o aluminio con soldaduras continuas e inspeccionadas.

Proteccion anticorrosiva: Imprimacién epéxica e iluminacion electrostatica
al horno resistente a la radiacién UV e intemperie.

Anclajes y contrapesos: Disefiados mediante calculo estructural para
soportar cargas de viento y empuje. Los elementos volumétricos de gran
formato deberan contar con sistemas de izaje con factor de seguridad
minimo 3:1.

B. Revestimientos y Acabados Decorativos

Materiales: Guirnaldas tipo follaje, guirnalda metalica tipo discgarland,
mallas metalicas, polimeros térmicos reflectivos, telas tensionadas con
repelencia al agua, elementos rigidos en acrilico y panel de aluminio
compuesto (ACM).

Propiedades: Resistencia al calor, radiacion UV y autoextinguibilidad en
caso de exposicion al fuego. Un porcentaje de la fabricacion incorporara
materiales reciclados bajo criterios de sostenibilidad ambiental.

C. Sistema Luminico, Eléctrico y de Control

Mangueras e hilos LED: Con proteccion minima |IP65 para exteriores, alto
rendimiento luminico y abrazaderas termoestables para fijacion.

Pixeles y nodos inteligentes: Nodos LED programables con conectividad
remota mediante protocolo DMX o controladores integrados.

Luminarias y Banadores: Reflectores tipo Wall Washer RGB de minimo
S50W.

Proteccion  Eléctrica: Cumplimiento  estricto  con RETIE y RETILAP.
Conductores homologados para acometidas temporales, tableros de
distribucion con breakers de sobrecorriente, interruptores diferenciales vy
protecciones contra sobretension.

Puesta a Tierra: Instalacion de varilla polo a tierra de cobre en todos los
elementos volumétricos de gran formato y tableros principales.
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3. Fichas Técnicas de las Estaciones Tematicas del Recorrido
Analisis Conceptual y Visual: Alumbrado Navidefo Cali 2026

1. ElI Concepto Narrativo: "Una ofrenda de sabor y color": El eslogan oficial para
este ano, "La sucursal de la navidad: Una ofrenda de sabor y color", marca una
evolucion respecto a la narrativa de 2025 (que estaba fuertemente orientada a la
biodiversidad pura y los caminos de luz).

e EIl "Sabor": Introduce formalmente la identidad cultural, musical (salsa, ritmo)
y gastronémica de Santiago de Cali dentro del disefio del alumbrado.

e La "Ofrenda": Evoca un sentido de generosidad, encuentro comunitario y
reconocimiento de las riquezas propias de la region para compartirlas con los
visitantes.

2. ldentidad Cromatica y Atmésfera: La paleta de colores de la presentacién rompe
con los esquemas tradicionales y frios de la Navidad del norte del mundo,
apostando por una identidad 100% tropical y calida:

e Fondos Degradados (Naranja, Amarilo y Magenta): Evocan los
emblematicos atardeceres calefios ("los cielos de sucursal') y la energia
festiva de la ciudad.

e Contrastes Vibrantes: El uso de verdes intensos, cafés y dorados genera una
atmosfera alegre, festiva y cercana a la riqueza de la selva humeda tropical y
el pacifico colombiano.

3. Elementos Graficos Clave y su Equivalencia Técnica para el Pliego: Cada uno de
los elementos ilustrados en la portada sugiere los tipos de figuras y motivos que se
deberan exigir en las especificaciones técnicas de diseno:

e La Musica como Eje (Sabor): Las nubes celestes acompafadas de notas
musicales y una clave de sol flotante indican que el componente sonoro,
ritmico y de movimiento (como espectaculos de luz sincronizados con salsa
0 musica tradicional) tendra un rol protagonico.

e Fauna Local Estilizada: Se observan aves nativas (un ave roja que evoca al
gallito de las rocas y un loro verde) junto a un mamifero terrestre (ardilla o
guatin). Esto significa que se dara continuidad a la representacion de la
fauna de los Farallones de Cali y del pacifico, pero bajo un estilo grafico mas
moderno, geométrico y plano (flat art).
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e La "Ofrenda" Fisica: En la esquina inferior derecha se aprecian vasijas,
vasijas de barro y cofres dorados estilizados. Esto abre la puerta a la
inclusion de figuras volumétricas inspiradas en la alfareria precolombina
(como la cultura Calima) o utensilios tradicionales de la gastronomia
vallecaucana.

e Flora y Vegetacion Tropical: Palmeras combinadas con hojas de pino
tradicionales y flores geométricas naranjas con centros en cruz. Las figuras
del alumbrado deberan fusionar la flora navidefia clasica con la vegetacion
del tropico.

Se anexa presentacion

Teniendo en cuenta la linea conceptual y visual se proponen las siguientes
estaciones:

Estacion 1: La Bienvenida de la Luz (Punto de Partida - Bulevar del Rio)

e Concepto Tematico: El umbral de ingreso a la fiesta calefia.

e Descripcion Visual y Sensorial: Portales luminicos de gran formato
construidos con arcos LED que simulan siluetas de instrumentos musicales y
destellos festivos. Es el punto donde el visitante se sumerge en el concepto
de "La Sucursal", recibiendo una atmodsfera calida de luces doradas y
multicolores que representan la hospitalidad de la ciudad.

Estacion 2: El Festival del Sabor (Zona Gastronémica y Plazoletas)

e Concepto Tematico: "Una ofrenda de sabor" — Homenaje a la gastronomia
tradicional del Valle.

e Descripcion Visual y Sensorial: Figuras volumétricas luminosas que recrean
los manjares y tradiciones culinarias de la region (el champus, las luladas, el
manjar blanco, las marranitas y el aborrajado). Arboles vestidos con mallas
de nedn LED calido que evocan la dulzura de la cafia de azucar vy los frutos
tropicales.

Estacion 3: La Marea de Color y Ritmo (Corredor Central del Rio)
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e Concepto Tematico: "Una ofrenda de color" — La expresion viva del folclor y
la salsa.

e Descripcion Visual y Sensorial: Techos luminosos suspendidos e
instalaciones aéreas que cambian de color mediante secuencias DMX
programables. Las figuras en el trayecto representan bailadores de salsa en
movimiento, instrumentos de percusién y notas musicales resplandecientes,
generando un tunel dinamico que invita a la caminata festiva.

Estacion 4: La Biodiversidad en Navidad (Zonas Verdes y Parques)

e Concepto Tematico: La riqueza natural de la region en época decembrina.

e Descripcion Visual y Sensorial: Montajes sobre la vegetacion respetuosos
con los arboles naturales (usando cintas textiles y protecciones especiales).
Cielos estrellados sobre la copa de las especies arbéreas, acompanados de
apliques flotantes de aves representativas como la bichofue, colibries y
orquideas luminosas.

Estacion 5: El Arbol Monumental de los Deseos (Punto Central / CAM)

e Concepto Tematico: EI corazén del alumbrado y el punto de encuentro
ciudadano.

e Descripcion Visual y Sensorial: Una gran estructura conica de gran altura
dotada de nodos LED pixel direccionables. El arbol sirve como lienzo para
proyectar animaciones de luces, estrellas gigantes y mensajes de union para
el 2026, convirtiéndose en el epicentro fotografico del recorrido.

Estacion 6: La Lucerna del Pacifico (Paseo Bolivar / Retreta)

e Concepto Tematico: El abrazo cultural de la regién Pacifico.

e Descripcion Visual y Sensorial: Estructuras que evocan la artesania
tradicional, faroles de gran escala e iluminacién calida con efectos de agua
sobre el cauce del rio, cerrando la experiencia con un mensaje de
reconciliacion, diversidad e identidad multicultural.

Toda la ejecucion debera cenhirse estrictamente a los disefios graficos, planimetrias
urbanas y constructivas, calculos estructurales y diagramas eléctricos aprobados
por la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos (UAESP).
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Se anexan fichas técnicas
4. Fases Obligatorias de Ejecucién

El ciclo de vida operativo del Alumbrado Navidefio se divide en fases secuenciales
de estricto cumplimiento y verificacion por parte de la UAESP y la Interventoria. A
continuacion, se presenta un desglose exhaustivo de cada etapa.

Fase Preparatoria (Planificacion y Aprovisionamiento)

Esta etapa representa el nucleo logistico inicial. El contratista adjudicado esta
obligado a realizar de manera inmediata y rigurosa todo el proceso logistico de
aprovisionamiento de materiales, la verificacidon fisica en territorio de las zonas a
intervenir, el alistamiento en talleres y bodegas de construccion, y la radicacion
oportuna de permisos eléctricos ante el operador de red.

e Logistica, Compra y Aprovisionamiento de Materiales Especializados
El contratista debera efectuar la compra y suministro del 100% de los insumos
exigidos por el disefio conceptual del proyecto. Todos los materiales de iluminacién
y componentes eléctricos deberan apegarse a las normas RETIE y RETILAP
detalladas en el Marco Regulatorio. Los materiales base obligatorios que deben
estar completamente aprovisionados durante esta fase preparatoria son:

v Insumos metalmecanicos: Estructuras de soporte, perfiles, herrajes y
soldaduras con tratamientos anticorrosivos y pintura al horno apta para intemperie.

v Materiales de revestimiento y textiles: Vinilos textiles, fibras naturales y
sintéticas, fique, poliestireno de colores, termoformados y telas con texturas
tornasol con resistencia UV y repelencia al agua.

v Luminarias especializadas: Banadores RGB, reflectores LED (minimo 50W,
color verde u otros segun disefio), luces strobers, mangueras LED y de neén, e
hilos miniled de alta resistencia al agua y viento.

v Conductores y canalizaciones eléctricas: Cables y conductores eléctricos
homologados RETIE para acometidas temporales, circuitos alimentadores y
circuitos ramales de baja pérdida; tuberias, cajas de paso y canalizaciones
herméticas con proteccion intemperie.
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v Elementos de proteccion, distribucion y control: Tableros eléctricos de
distribucién y control certificados, breakers de sobrecorriente, interruptores
diferenciales y protecciones contra sobretension en conformidad técnica con el
disefio eléctrico.

e Protocolos Obligatorios de Verificacion en Sitio y en Bodega

Para dar inicio a las actividades constructivas y de montaje, se establecen dos (2)
hitos técnicos obligatorios de control administrativo y fisico durante la Fase
Preparatoria:

1. Visita de Reconocimiento de Zonas y Acta de Entrega Fisica:

Se programara una visita obligatoria a todas y cada una de las zonas urbanas que
seran intervenidas en Cali. Esta visita debe realizarse de manera conjunta entre el
personal técnico delegado de la UAESP, el contratista constructor y la Interventoria
del contrato. El propdsito es inspeccionar el estado actual de la infraestructura
publica y zonas verdes. Como soporte administrativo obligatorio, se levantara un
Acta de Entrega Fisica acompafada de un registro fotografico exhaustivo. Esta acta
oficializara el estado inicial en que se reciben las zonas y servira de linea base
juridica para la posterior fase pos-contractual (desmontaje), garantizando que las
zonas sean devueltas en condiciones iguales o mejores, y resolviendo cualquier
novedad técnica para la liquidacion contractual.

2. Visita Técnica de Inspeccién a las Bodegas del operador:

Antes del despacho y transporte de las figuras a los sitios de instalacion, la UAESP
y la Interventoria realizaran visitas de control directamente en las bodegas y talleres
del fabricante. El objetivo es verificar fisicamente que el aprovisionamiento de
materiales metalmecanicos, textiles, luminicos y eléctricos cumpla al 100% con los
estandares exigidos en el disefio. De esta visita se levantara un Acta de Verificacion
y Aprobacion de Bodegas, debidamente soportada con fotografias y soportes
documentales de las compras e importaciones, otorgando el visto bueno formal
para iniciar la Fase de Construccién.

Tramite y Radicacion de Permisos ante Operadores de Red (EMCALI): El
contratista debera brindar acompafamiento permanente a la UAESP en la gestidn
técnica y administrativa para la obtencién de los permisos de conexion de
acometidas eléctricas temporales ante las Empresas Municipales de Cali (EMCALI
E.I.C.E.). El hito que constata el cumplimiento de esta obligacién en la Fase
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Preparatoria es la radicacion del documento técnico formal ante EMCALI para el
inicio del tramite. Una vez obtenidos los permisos correspondientes de viabilidad
energética, estos deberan publicarse de manera obligatoria e inmediata en el
expediente del contrato en la plataforma SECOP II, garantizando la transparencia
publica del proceso.

Componente de Alquiler de las figuras y elementos luminosos fabricados de
acuerdo con el diseiio aprobado:

e Alquiler de la construccion metalmecanica y estructuras: Marcos, bastidores,
volumenes tridimensionales, elementos en dos dimensiones, fabricados con
perfiles de acero, aluminio o materiales compuestos de alta resistencia que
garanticen soldaduras continuas y tratamientos anticorrosivos (anticorrosivo
epoxico y esmalte sintético, pintura electrostatica para intemperie).

e Revestimientos y Tapizado de Figuras: Aplicacion de materiales de
revestimiento decorativo (guirnalda tipo follaje para arboles, guirnalda
decorativa para figuras, guirnaldas metalizadas tipo discgarland, mallas
metalicas, telas tensionadas, polimeros térmicos reflectivos, apliques en
elementos rigidos decorativos como acrilicos, Aluminio compuesto)
resistentes a la radiacion UV, lluvias y cambios térmicos.

e Integracion Luminica y Cableado Interno: Instalacion de mangueras
luminosas LED, reflectores y o proyectores, tiras pixel y nodos inteligentes
que cuenten con conectividad de manera remota fijados mecanicamente a
las estructuras con abrazaderas termoestables para evitar desprendimientos.

e Pruebas de Taller y Control de Calidad: Realizar pruebas de continuidad
eléctrica, aislamiento de humedad e inspeccion de soldaduras en taller
previa aprobacion de despacho a sitio

e Sostenibilidad de Materiales: En la fabricacion de las figuras a alquilar se
deben utilizar materiales reciclables con los cuales generar innovacion,
piezas unicas y a la vez el cuidado del medio ambiente, elementos
reutilizables y de bajo consumo energético alineados con los criterios
ambientales definidos para el proyecto.

e Certificacion de Calidad: Garantizar que la estructura fisica, acabados y
soldaduras cumplan con los requerimientos de estabilidad y seguridad
definidos en los calculos estructurales.
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Componente de Montaje e Instalacion: Abarca las actividades de campo
necesarias para fijar y energizar de manera segura cada uno de los elementos
alquilados:

Acometidas y Redes Eléctricas Temporales: Instalacion de lineas de
distribucion eléctrica en baja tension, tableros temporales de distribucion, de
conformidad con el RETIE. Configuracion de balanceo de fases y sistemas
de puesta a tierra.

Montaje Estructural y Anclajes: Maniobras de izaje mediante gruas,
telescopio o brazos hidraulicos para figuras suspendidas o autoportantes.
Instalacién de contrapesos, anclajes dinamicos y tensores de acero
calculados para soportar empujes y vientos de alta velocidad.
Automatizacion y Control: Instalacion de controladores programables,
temporizadores electrénicos y consolas DMX/Pixel para la sincronizacion de
secuencias, regulacion de brillo y efectos de luz.

Pruebas de Campo e Inspeccion Operativa: Ensayos de aislamiento,
verificacion de caidas de tension en puntos lejanos y pruebas de encendido
continuo durante 48 horas previas al acto inaugural.

Los elementos volumétricos de gran formato (arboles de navidad), deben ser
aterrizados con varilla polo a tierra en cobre.

Componente de Mantenimiento Preventivo y Correctivo: Abarca la
conservacion operativa de la totalidad de las instalaciones durante el periodo de
exhibicion:

Cuadrillas Técnicas Permanentes (Turnos 24/7): Disponibilidad de personal
técnico (electricistas matriculados y operarios de alturas) distribuidos por
circuitos urbanos para atencion inmediata de fallas.

Mantenimiento Preventivo Diario: Inspecciones diurnas para la revision de
anclajes, ajustes de tirantes, deteccion de elementos sueltos, limpieza de
luminarias y medicion de parametros eléctricos en tableros.

Mantenimiento Correctivo Inmediato: Sustitucidon de tramos de manguera
LED, reparacion de fuentes de alimentacion, reemplazo de médulos danados
por actos vandalicos o factores climaticos en un tiempo no mayor a cuatro (4)
horas desde el reporte.

Plan de contingencias: Disposicion en sitio de equipos de repuesto (drivers,
moddulos LED, cableado y protecciones) equivalentes al 10% del inventario
instalado.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
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Componente de Desmontaje y Reintegracion: Abarca la restitucion segura de
las zonas intervenidas y la adecuada gestion de activos del Distrito:

e Desinstalacion y Retiro Seguro: Desenergizacién de circuitos, desmonte de
acometidas temporales, retiro de estructuras, anclajes y sistemas de
elevacion, utilizando procedimientos de trabajo seguro en alturas y
maniobras de carga.

e Restitucion Urbana: Limpieza y reparacion de pisos, areas verdes o
mobiliario urbano afectado durante las etapas de montaje y desmontaje,
dejando las zonas en iguales o mejores condiciones a las encontradas.

e Gestion Ambiental y Residuos: Separacion en la fuente de chatarra,
conductores de cobre, componentes electronicos (RAEE) y polimeros,
entregando evidencia de disposicion final con gestores ambientales
autorizados.

1.7. DOCUMENTOS DEL PROCESO

Los documentos del proceso son los sefialados en el capitulo IX del presente
complemento de pliego de condiciones.

1.8. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO

Los interesados deben enviar las observaciones al proceso de contratacion a
través de la secciéon de mensajes de la plataforma del SECOP II. Las respuestas a
las observaciones se comunicaran a través de la plataforma del SECOP II, de
acuerdo con el Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del SECORP |II.

Cuando el proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma, la
entidad pone a disposicion el siguiente correo: recepcion.uaespm@cali.gov.co

1.9. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS
(UNSPSC)

El presente proceso de contratacion esta codificado en el Clasificador de Bienes y
Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), como se indica en la siguiente tabla:

Segmento Familia Clase
32-Componentes y suministros | 3213-Piezas de [ 321310-ensambles de barras
electrénicos componentes y hardware | remachadas de titanio

electrénicos y accesorios

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
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39-Componentes, accesorios y
suministros de sistemas de
iluminacién

3910-Lamparas y bombillas
y componentes para
lamparas

391016- Lamparas y
bombillas

39-Componentes, accesorios y
suministros de sistemas de
iluminacion

3910-Lamparas y bombillas
y componentes para
lamparas

391018-Componentes y
accesorios de Lampara.

39-Componentes, accesorios y
suministros de sistemas de
iluminacioén

3911-lluminacion,
artefactos y accesorios

391116- lluminacién exterior y
artefactos

39-Componentes, accesorios y
suministros de sistemas de
iluminacioén

3911-lluminacion,
artefactos y accesorios

391118- Accesorios de
[luminacion

39-Componentes, accesorios y
suministros de sistemas de
iluminacioén

3911-lluminacion,
artefactos y accesorios

391121- lluminacién optica

39-Componentes, accesorios y
suministros de sistemas de
iluminacioén

39-Dispositivos y
accesorios y suministros de
manejo de cable eléctrico

391317-Conductos eléctricos,
electrodos y cables aéreos

72-Servicios de Edificacion,
Construccion de Instalaciones y
Mantenimiento

7215-Servicios de
mantenimiento y
construccion de comercio
especializado

721515-Servicios de sistemas
eléctricos

72-Servicios de Edificacion,
Construccion de Instalaciones y
Mantenimiento

7215-Servicios de
mantenimiento y
construccion de comercio
especializado

721540-Servicios de edificios
especializados y comercios

81-Servicios basados en
ingenieria,  investigaciéon y
Tecnologia

8110-Servicios
profesionales de ingenieria
y arquitectura

811017- Ingenieria eléctrica y
electrénica

81-Servicios basados en
ingenieria, investigacion y
Tecnologia

8110-Servicios
profesionales de ingenieria
y arquitectura

811024- Ingenieria de
trasmisién de energia
eléctrica.
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1.10. RECURSOS QUE RESPALDAN LA PRESENTE CONTRATACION
Numero: N/A

Fecha de Expedicion: N/A
Fecha de vencimiento: N/A
Valor: N/A Compromiso que respalda:

N/A NOTA: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.2 del
Decreto 1082 de 2015, la publicacion del proyecto de pliego de condiciones no
requiere la existencia previa del Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP),
toda vez que este constituye un requisito exigible para la apertura del proceso de
seleccidon. En ese sentido, la Entidad no procede a la publicacion del CDP en la
etapa de proyecto, el cual sera incorporado en el proceso al momento de la
expedicion del acto de apertura.

1.11. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

El proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma
completa e integra, esto es, respondiendo todos los puntos del pliego de
condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba de las
condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

En caso de ser necesario, la entidad debe solicitar a los proponentes durante el
proceso de evaluacién, y a mas tardar en el informe de evaluacion, las
aclaraciones, precisiones o solicitud de documentos que puedan ser subsanables.
No obstante, los proponentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar
sus propuestas en los aspectos que otorgan puntaje, los cuales podran ser objeto
de aclaraciones y explicaciones. Los proponentes deberan allegar las aclaraciones
o documentos requeridos en el momento en el que fueron solicitados y a mas
tardar hasta el término de traslado del informe de evaluacion, es decir, dentro de
los cinco (5) dias habiles siguientes, contados a partir del dia habil siguiente a la
expedicion del informe de evaluacion, dichos documentos deberan ser enviados a
la entidad por medio de mensajes, en la forma prevista en la plataforma del
SECORP II.

En el evento en que la entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de
documentos referentes a la futura contrataciéon o al proponente, no necesarios
para la comparacion de las propuestas y no los haya requerido durante el proceso
de evaluacién, a mas tardar en el informe de evaluacion, podra requerir al
proponente, otorgandole un término igual al establecido para el traslado del
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informe de evaluacién, con el fin de que los allegue. En caso de que sea
necesario, la Entidad ajustara el cronograma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacién de puntaje,
incluyendo los necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son
subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por los proponentes
desde la presentacion de la oferta. No obstante, pueden ser aclarados o ser objeto
de explicacion.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones
al Proceso o a las ofertas y conductas de los demas oferentes deberan justificar y
demostrar su procedencia y oportunidad.

1.12. CRONOGRAMA DEL PROCESO
El cronograma del proceso es el contenido en la plataforma del SECOP |l.

1.13. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los
proponentes o por terceros para efectos del proceso de contratacion, o para ser
tenidos en cuenta en el mismo, deben ser allegados en espafol. Los documentos
y comunicaciones en un idioma distinto deben ser presentados en su lengua
original junto con la traduccién oficial al espanol.

Para que la traduccion oficial de los documentos en idioma extranjero sea valida,
la traduccion se realizara en los términos del Decreto 381 de 1951 y el articulo 33
de la Ley 962 de 2005, o la norma que la modifique, sustituya o complemente. Es
decir, junto con la traduccién oficial se presentara el documento que certifica la
aprobacion de la prueba por parte del Centro Universitario que cuente con la
facultad de idiomas debidamente acreditadas y reconocidas por el ICFES.

1.14. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la
Convencién de La Haya de 1961, sobre la abolicién del requisito de legalizacion,
deben apostillarse; en cambio, los documentos publicos expedidos en el exterior,
por un pais signatario de la Convencion de Viena de 1963, deben legalizarse. Los
documentos privados otorgados en el extranjero no requieren apostilla ni
legalizacién, salvo los que con posterioridad sean intervenidos por un funcionario
publico, en cuyo caso requieren apostille o legalizacién, en la forma indicada
antes.
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Para efectos del tramite de Apostilla o Legalizacion de documentos otorgados en
el exterior y la acreditacion de la formacién académica obtenida en el exterior, las
entidades deberan aplicar los parametros establecidos en las normas que regulen
la materia.

1.15. GLOSARIO

Para los fines de este pliego de condiciones, a menos que expresamente se
estipule de otra manera, los términos deben entenderse de acuerdo con la
definicion contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, la Ley
1682 de 2013 y las definiciones particulares incorporadas en los estudios del
sector. Los términos no definidos deben entenderse de conformidad con su
significado natural y obvio.

1.16. INFORMACION INEXACTA

La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacion aportada
por el proponente. Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas
o entidades respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacion suministrada por el proponente
y la verificada por la entidad, la informacion que pretende demostrar el proponente
se tendra por no acreditada.

La entidad compulsara copias a las autoridades competentes en aquellos eventos
en los cuales la informaciéon aportada tenga inconsistencias sobre las cuales
pueda existir una posible falsedad, sin que el proponente haya demostrado lo
contrario, y rechazara la oferta.

1.17. INFORMACION RESERVADA

Si dentro de la propuesta el proponente incluye informacién que conforme a la ley
colombiana tiene el caracter de informacion reservada, este debe manifestar esta
circunstancia con claridad y precision la Carta de Presentacion de la Oferta,
identificando el documento o informacion que considera goza de reserva, citando
expresamente la disposicion legal que lo ampara. Sin perjuicio de lo anterior y
para evaluar las propuestas, |la entidad se reserva el derecho de dar a conocer la
mencionada informacién a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o
asesores.

En todo caso, la entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y
asesores estan obligados a mantener la reserva de la informacion que, por
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disposicion legal, tenga dicha calidad y que haya sido identificada por el
proponente.

1.18. MONEDA
A. Monedas Extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en
pesos colombianos. Cuando un valor se exprese en moneda extranjera debe
convertirse a pesos colombianos teniendo en cuenta lo siguiente:

I.Si los valores de un contrato estan expresados originalmente en Délares de los
Estados Unidos de América, los valores se convertiran a Pesos Colombianos,
utilizando el valor correspondiente al promedio entre la TRM de la fecha de inicio
del contrato y la TRM de la fecha de terminacién del contrato. Para esto, el
proponente debera indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la
conversion de cada contrato en el Formato de Experiencia; la TRM utilizada sera
la certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia.

II.Si los valores del contrato estdan expresados originalmente en una moneda
diferente a Délares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse
inicialmente a esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al
promedio entre la tasa de cambio de la fecha de inicio del contrato y la tasa de
cambio de la fecha de terminacion del contrato. Para tales efectos, se puede
utilizar la informacion certificada por el Banco de la Republica. Hecho esto, se
procedera en la forma sefialada en el numeral anterior.

lII.Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en
Ddélares de los Estados Unidos de América, el proponente y la entidad tendran en
cuenta la tasa representativa del mercado vigente certificada por la
Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de expedicién de los
estados financieros.

IV.Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una
moneda diferente a dolares de los Estados Unidos de América, estos deben
convertirse inicialmente a ddélares de los Estados Unidos de América utilizando
para ello el valor correspondiente a la fecha de expedicion de los estados
financieros.

B. Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV)

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
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Cuando los Documentos del proceso sefalen que un valor debe expresarse en
Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) se seguira el siguiente
proceso:

l. Los valores convertidos a pesos colombianos, aplicando el proceso descrito
en el literal anterior, 0 cuya moneda de origen sea el peso colombiano, deben
convertirse a SMMLYV, para lo cual se emplearan los valores histéricos de SMMLV
sefalados por el Banco de la Republica
(http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del afio correspondiente a
la fecha de terminacién del contrato.

Il. Los valores convertidos a SMMLYV, se deben ajustar a la unidad mas proxima
de la siguiente forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero
punto cinco (0.5) y hacia abajo para valores menores a cero punto cinco
(0.5).

Si el proponente aporta certificaciones en las que no indican el dia, sino solamente
el mes y el afno, se procedera asi:

- Fecha (mes, afno) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta
el ultimo dia del mes sefialado en la certificacion.

- Fecha (mes, aino) de terminacidn del contrato: se tendra en cuenta el primer
dia del mes senalado en la certificacion.

1.19. CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL

No podran participar en el procedimiento de seleccion y, por tanto, no seran objeto
de evaluacion, ni podran ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia
se encuentren en situaciones de conflicto de interés, que afecten o pongan en
riesgo los principios de la contratacion publica, de acuerdo con las causales o
circunstancias previstas en la Constitucion o la ley.

Tampoco podran participar quienes hayan realizados los estudios y disefios de la
obra cuyo proceso de contratacidon se va a contratar.

1.20. CAUSALES DE RECHAZO

Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes:

A. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté
incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicidén previstas en
la legislacion para contratar.
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B. Cuando en el mismo proceso de contratacién se presentan oferentes en la
situacion descrita por los literales g) y h) del numeral 1 del articulo 8 de la
Ley 80 de 1993, la entidad so6lo admitira la oferta presentada primero en el
tiempo.

C. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un
proponente plural presente o haga parte en mas de una propuesta para el
presente proceso de contratacion.

D. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté
reportado en el Boletin de Responsables Fiscales emitido por la Contraloria
General de la Republica.

E. Que la persona juridica proponente individual o integrante del proponente
plural esté incursa en la situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de
la Ley 1116 de 2006.

F. Que el proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios
para cumplir un requisito habilitante o aportandolos no lo haga de forma
correcta.

G. Que la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice
el proponente, por primera vez o cuando han cesado los efectos y debe
volver a inscribirse, no esté en firme en la fecha prevista para el cierre del
proceso de contratacion.

H. Que el proponente no acredite la presentacion de la informacion para
renovar el Registro Unico de Proponentes (RUP), a mas tardar el quinto dia
habil del mes de abril de cada afo, o en la fecha que establezca la ley o el
reglamento, si fuera una distinta.

I. Que el proponente aporte informacidén inexacta sobre la cual pueda existir
una posible falsedad.

J. Que el proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto
en una norma de rango constitucional o legal o en la causal prevista en el
presente pliego de condiciones.

K. No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

L. Que el objeto social del proponente o el de sus integrantes no le permita
ejecutar el objeto del contrato.

M. Que el valor total de la oferta exceda el presupuesto oficial estimado para el
proceso de contratacion.

N. Que el proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la
descripcion, las especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades
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X.

sefaladas en el Formato de Complemento de Oferta Econdmica, de
acuerdo con lo exigido por la entidad.

. No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero (0) pesos.

Superar el valor unitario de alguno o algunos de los siguientes items
ofrecidos con respecto al valor establecido para cada item del presupuesto
oficial.

. Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacion del

contrato.

Presentar la oferta extemporaneamente sin que medie un certificado de
indisponibilidad expedido por la Agencia Nacional de Contratacion Publica —
Colombia Compra Eficiente.

No presentar Formato de Complemento de oferta econémica.

Presentar mas de un Complemento de oferta econdémica con valores
distintos.

. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo.

Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido
establecida en el pliego de condiciones.

Ofrecer un plazo superior al senalado por la entidad en el pliego de
condiciones.

. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal

profesional sin los requisitos minimos; actividades por ejecutar y su
alcance, forma de pago, obras provisionales, permisos, licencias y
autorizaciones, notas técnicas especificas, y documentos técnicos
adicionales, en condiciones diferentes a las establecidas por la Entidad.

Las demas previstas en la ley.

1.21. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE SELECCION
La entidad podra declarar desierto el procedimiento de seleccion cuando:

A.
B.

o 0O

No se presenten ofertas.

Ninguna oferta resulte habil, por no cumplir las exigencias del pliego de
condiciones.

Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del
proponente.

Lo contemple la ley.
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1.22. NORMAS DE INTERPRETACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES

Este pliego de condiciones debe interpretarse como un todo y sus disposiciones
no deben entenderse de manera separada de lo que indica su contexto general.
Por lo tanto, se considera integrada la informacién incluida en los documentos del
proceso que lo acompafan y las adendas que se expidan.

Ademas, se seguiran los siguientes criterios para la interpretacion y entendimiento
del pliego de condiciones:

A. El orden de los numerales, capitulos y clausulas de este pliego de
condiciones no deben interpretarse como un grado de prelacion entre los
mismos.

B. Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en este pliego solo sirven
como referencia y no afectan la interpretacion de su contenido.

C. Las palabras en singular se entenderan también en plural y viceversa,
cuando lo exija el contexto; y las palabras en género femenino, se
entenderan en género masculino y viceversa, cuando el contexto lo
requiera.

D. Los plazos en dias establecidos en este pliego de condiciones se entienden
como habiles, salvo que de manera expresa la ley o la entidad indique que
se trata de calendario o de meses. Cuando el vencimiento de un plazo
corresponda a un dia no habil o no laboral para la entidad este se
trasladara al dia habil siguiente.

E. Las palabras definidas en este pliego de condiciones deben entenderse en
dicho sentido.

F. Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las
modifiquen, adicionen, sustituyan o complementen.

G. Este pliego se interpretara, ademas, en lo pertinente, de conformidad con
las reglas del cédigo civil definidas en los articulos 1618 a 1624.

1.23. RETIRO DE LA PROPUESTA

Los proponentes que presenten su oferta antes de la fecha de cierre del proceso,
podran retirarla, siguiendo el proceso indicado en la “Guia rapida para la
presentacion de ofertas en SECOP II”. Una vez se cumpla la fecha de cierre del
proceso, la plataforma del SECOP Il bloquea a los proveedores la opcion del retiro
de ofertas. En este sentido, basta el retiro de la oferta en la plataforma del SECOP
I, sin necesidad de enviar una solicitud a la entidad.
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2. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

21. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

La presentacion de la propuesta implica la aceptacion y conocimiento de la
legislacién colombiana acerca de los temas objeto del presente proceso y de todas
las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo.

La propuesta debera presentarse a través de la plataforma del SECOP I, no se
admiten ofertas presentadas en otros medios, salvo que medie un certificado de
indisponibilidad sea por falla general o particular, siguiendo lo sefalado en el
protocolo de indisponibilidad de la plataforma vigente.

El proponente debera cumplir con todo lo establecido en el Manual de Usos y
Condiciones de la Plataforma. Estaran a cargo del proponente todos los costos
asociados a la elaboracion y presentacion de su oferta y la entidad en ningun caso
sera responsable de los mismos.

2.2. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

Se entienden recibidas por la entidad las ofertas que se encuentren en la
plataforma del SECOP Il a la fecha y hora indicada en el cronograma del proceso,
después de este momento el SECOP Il no permitira recibir mas propuestas por
excederse del tiempo sefialado en el cronograma.

Vencido el término para presentar ofertas, la entidad estatal debe realizar la
apertura del Sobre y publicar la lista de oferentes. Se daran por no presentadas
todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y en el plazo
previsto para ello en el presente pliego de condiciones. No se tendran como
recibidas las ofertas allegadas por medios distintos al SECOP Il o que no sean
presentadas de conformidad con los Términos y Condiciones de Uso del SECOP
Il.

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP Il, la cual ha sido
confirmada por Colombia Compra Eficiente mediante certificado de
indisponibilidad, la entidad estatal puede recibir ofertas en los términos y
condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del
SECOP II” 0 en el documento que Colombia Compra Eficiente determine para ello.
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2.3. INFORME DE EVALUACION DE ASPECTOS DISTINTOS A LA OFERTA
ECONOMICA

En la fecha establecida en el Cronograma, la entidad publicara el informe de
evaluacion de los documentos e informacidén de los requisitos habilitantes y los
documentos a los que se les asigne puntaje. El informe permanecera publicado en
el SECOP Il y a disposicidon de los interesados durante cinco (5) dias habiles,
término hasta el cual los proponentes podran hacer las observaciones que
consideren y entregar los documentos y la informacién solicitada por la entidad,
salvo que ya lo hubieren hecho en un momento anterior.

Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones y a mas
tardar el dia antes de la audiencia efectiva de adjudicacion, la entidad debe
publicara el informe final de evaluacion, en caso de que el inicial haya sufrido
variaciones.

2.4. AUDIENCIA EFECTIVA DE ADJUDICACION

En la fecha establecida en el Cronograma, la entidad procedera a la instalacién y
desarrollo de la audiencia efectiva de adjudicacion.

Al inicio de la audiencia, la entidad otorgara la palabra a los proponentes para
presentar las observaciones al informe final de evaluacién. Esta no podra
entenderse como una oportunidad adicional para aportar documentos o elementos
que no hayan sido incorporados durante el término de traslado del informe de
evaluacion. Lo anterior, sin perjuicio de la potestad de la entidad de realizar las
verificaciones que considere pertinentes para la adecuada seleccion del
contratista.

Resueltas las observaciones frente al informe de evaluacién, se publicara el
informe final en caso de que haya lugar a ello, en los casos que se modifique el
informe, posterior a esto la entidad procedera a definir el orden de elegibilidad.

El orden de elegibilidad se establecera a través de la sumatoria de los puntajes
obtenidos por las propuestas para cada uno de los criterios establecidos en el
“CAPITULO IV’ y ordenados de mayor a menor.

Establecido el orden de elegibilidad y resueltas las observaciones presentadas al
mismo, la entidad, por medio de acto administrativo motivado, adjudicara el
proceso al proponente ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad y que
cumpla con todos los requisitos exigidos en los documentos del proceso.
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2.5. PROPUESTAS PARCIALES

No se admitira la presentacion de propuestas parciales, esto es, las presentadas
para una parte del objeto o del alcance del contrato, a menos que se establezca
esta posibilidad en el pliego de condiciones.

2.6. PROPUESTAS ALTERNATIVAS

No se aceptan propuestas alternativas.

2.7.  LIMITACION A MIPYME

La limitacion a MiPymes prevista en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de
2015 (modificado por el Decreto 1860 de 2021), se verificd el umbral vigente para
2026, comunicado por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y difundido
por la Oficina de Asuntos Legales Internacionales de Colombia Compra Eficiente:
US$125.000, equivalente de referencia en pesos de $511.708.497. Este valor
delimita cuando es posible restringir la convocatoria a MiPymes (ademas de
requerirse la manifestacion de interés de al menos dos MiPymes colombianas).

Por lo tanto, para la vigencia 2026 el umbral para la limitacion de convocatorias a
MIPYMES corresponde a QUINIENTOS ONCE MILLONES SETECIENTOS OCHO
MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($511.708.497). Dado
que el presupuesto oficial del proceso asciende a $19.727.798.320, no resulta
procedente limitar la convocatoria a MIPYMES, al superarse ampliamente dicho
umbral.

3. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015, modificado por el Articulo 4 del Decreto 142 de
2023, el Distrito de Santiago de Cali — Unidad Administrativa Especial de Servicios
Publicos - UAESP, previo los estudios correspondientes y el analisis comparativo
de las propuestas, adjudicara al proponente cuya propuesta se ajuste al presente
estudio previo y pliego de condiciones definitivo y se estime mas conveniente o
favorable para el Distrito y a los fines que él busca, sin tener en consideracion
factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de motivacion
subjetiva, y de acuerdo a la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto Nacional
1082 de 2015, Ley 1474 de 2011 y Manual de Contrataciéon del Distrito de
Santiago de Cali.
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Los requisitos habilitantes son aquellos que no son objeto de ponderacién, pero
son de obligatorio cumplimiento por los participantes. Los requisitos habilitantes
seran objeto de verificacion, por lo tanto, cada aspecto se evaluara como
‘cumple”, en caso contrario, se evaluara como “no cumple”, obteniendo un
resultado de “habilitado” si cumple todos los aspectos o “no habilitado” si le hace
falta por lo menos un aspecto. Para cada propuesta se revisara el cumplimiento de
cada uno de los factores habilitantes descritos en este documento:

CRITERIO VERIFICACION

CAPACIDAD JURIDICA Cumple / No Cumple
EXPERIENCIA Cumple / No Cumple
CAPACIDAD FINANCIERA Cumple / No Cumple
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL Cumple / No Cumple
REQUISITOS TECNICOS MINIMOS Cumple / No Cumple

La propuesta debe contener los documentos que se indican a continuacion, los
cuales son necesarios para la verificacion de la capacidad juridica, financiera,
organizacional y su experiencia, advirtiendo que esta enumeracioén no es taxativa
y, en consecuencia, los demas documentos que se encuentren requeridos en otras
partes del pliego también deberan ser aportados. Al respecto los requisitos
habilitantes seran verificados a través del Registro Unico de Proponentes- RUP
expedido por la respectiva Camara de Comercio del domicilio del oferente.

En todo caso, primara lo sustancial sobre lo formal, de manera que no podra
rechazarse una propuesta por la ausencia de documentos que no constituyan los
factores de ponderacion establecidos en el pliego de condiciones. De conformidad
con lo establecido en el Paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007,
modificado y adicionado por el articulo 5° de la Ley 1882 de 2018, tales requisitos
o documentos podran ser requeridos por el Distrito de Santiago de Cali - Unidad
Administrativa Especial de Servicios Publicos, en condiciones de igualdad para
todos los proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluacién, en
los plazos definidos en el cronograma que forma parte integral del pliego de
condiciones.
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El documento de acreditacion MiPymes se exigira en los pliegos a todos los
proponentes que quieran que su propuesta sea evaluada como tal, en caso de que
el comité evaluador lo requiera y no subsane sera evaluado como un proponente
no Mipyme. En caso de que no cumpla con la condicion de Mipyme y tenga que
subsanar no se le otorgara puntaje.

Es importante resaltar que durante el término de traslado del informe en el cual se
pueden subsanar ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

Los proponentes deberan presentar los documentos que a continuacién se
relacionan con el propdsito de que la propuesta sea habil, dentro del término que
la entidad otorgue para ello en la respectiva solicitud, en atencién a lo dispuesto
en el paragrafo del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del
Decreto 1082 de 2015. En todo caso se debe tener en cuenta que los términos
establecidos para subsanar son PERENTORIOS Y PRECLUSIVOS.

Criterios Habilitantes Diferenciales.

El articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del
Decreto 1860 de 2021, sefalé que de acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de
la Ley 590 de 2000, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos estableceran condiciones habilitantes
diferenciales que promuevan vy faciliten la participacién en los procedimientos de
seleccién competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia.

La entidad estatal debera establecer condiciones mas exigentes respecto a los
proponentes que no sean mipyme en alguno o algunos de los criterios de
participacion enunciados en el Decreto 1860 de 2021 que modifica el Decreto
1082 de 2015.

Acreditaciéon de Mipyme: Las Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el
tamafo empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificaciéon expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante
legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia
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del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o
las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la
calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento
(10%) en el consorcio o la unién temporal.

De conformidad a lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de
2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021, se determind aplicar el criterio
habilitante diferencial en el aspecto “Numero de contratos para la acreditacion de
la experiencia”.

CAPACIDAD JURIDICA

Podran participar como proponentes en el presente proceso de seleccion, las
personas naturales o juridicas legalmente establecidas en Colombia, en forma
individual o conjunta (consorcios o uniones temporales) bajo alguna de las
siguientes modalidades, siempre y cuando cumplan las condiciones exigidas en el
Invitacion Publica y no se encuentren inhabilitados para contratar con el Estado
colombiano.

Individualmente: Personas naturales nacionales o extranjeras; personas juridicas
nacionales o extranjeras, todas ellas que se encuentren debidamente constituidas,
previamente a la fecha de cierre del proceso;

Conjuntamente: En cualquiera de las formas de asociacion previstas en el articulo
7 de la Ley 80 de 1993 o cualquier otra forma de asociaciéon permitida por la ley,
en adelante también denominados proponentes plurales.

Todos los proponentes deben:
Tener capacidad juridica para la presentacion de la propuesta.

Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.
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Cumplir con la vigencia de la persona juridica al momento de la presentacion de la
oferta, la cual debera ser por lo menos igual al plazo del contrato y dos (2) anos
mas.

No estar incursos en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 8° y 9°
de la Ley 80 de 1993, en el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, en el numeral 4°
del articulo 38 de la Ley 734 de 2002, en la Ley 1474 de 2011, en la Constitucién
Politica y demas disposiciones legales vigentes que consagren inhabilidades e
incompatibilidades para contratar.

No estar en un proceso de liquidacidn obligatoria, segun la ley aplicable; dicha
afirmacién se entendera prestada con la suscripcién de la Carta de presentacion
de la propuesta.

No estar reportado en el ultimo Boletin de responsables Fiscales vigente,
publicado por la Contraloria General de la Republica, de acuerdo con el articulo 60
de la Ley 610 de 2000, no registrar sanciones de inhabilidades e
incompatibilidades en el Sistema de la Procuraduria General de la Nacion ni
registrar antecedentes judiciales en el Sistema Nacional de Medidas Correctivas
expedida en el portal de servicios al ciudadano PSC de la Policia Nacional.

Una persona no podra presentar mas de un ofrecimiento, en forma individual o
conformando consorcio o unidén temporal o cualquier otra forma asociativa. En
caso de que se incurra en esta prohibicién, por si o por interpuesta persona, el
Distrito de Santiago de Cali — Unidad Administrativa Especial de Servicios
Publicos, no tendra en cuenta ninguna de los ofrecimientos y las propuestas que
incurran en esta situacion seran RECHAZADAS.

Los proponentes deben acreditar la capacidad juridica con los siguientes
documentos:

3.1.1. Carta de Presentacion de la Propuesta debidamente firmada.

El proponente debera aportar la carta de presentacion de la propuesta, segun el
FORMATO 1 — CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA, suministrado por el
Distrito de Santiago de Cali — Unidad Administrativa Especial de Servicios
Publicos.

La carta de presentacion debera estar suscrita, con la firma de este documento se
entiende que el proponente conoce y acepta las obligaciones del ANEXO 2 —
Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
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PACTO DE TRANSPARENCIA y, por lo tanto, no sera necesaria la entrega de este
documento al momento de presentar la oferta.

Debe ser firmada por: la proponente persona natural, representante legal para
personas juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o
unién temporal, o apoderado debidamente constituido y/o facultado.

El proponente debe diligenciar los formatos que correspondan, todos los espacios
en blanco deberan diligenciarse con la informacion solicitada.

Si el representante legal del proponente requiere autorizacién de sus 6rganos de
direccién para presentar oferta y para suscribir el contrato, debera anexar los
documentos que acrediten dicha autorizacion.

En caso de que el valor de la oferta supere el monto de la autorizacién prevista en
sus estatutos para que el representante legal pueda presentar propuesta o
contratar, debera anexarse el respectivo documento donde se le faculte para
contratar, minimo, por el valor propuesto.

En el caso de los Consorcios y/o Uniones Temporales, el representante legal de
cada una de las personas juridicas que los integren, debera contar con dicha
autorizacion, hasta el valor del Presupuesto Oficial, teniendo en cuenta que la
responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 70 de la Ley 80/93 y en los articulos 1.568, 1.569 y 1.571 del Cddigo
Civil.

3.1.2. Poder Debidamente Constituido

En el evento de que la carta de presentacion de la propuesta se presente a través
de apoderado, éste debe encontrarse debidamente facultado para presentarla, asi
como asistir y participar durante todo el proceso de seleccion. Cuando se trate de
personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia,
deberan ademas acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente
facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado
en las diferentes instancias del proceso de seleccion, suscribir los documentos y
declaraciones que se requieran, asi como notificarse, suministrar la informacién
que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con la convocatoria
publica.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado unico para el caso de personas
extranjeras que participen en consorcio o union temporal, y en tal caso, bastara
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para todos los efectos, la presentacion del poder comun otorgado por todos los
integrantes del consorcio o union temporal con los requisitos relacionados con la
autenticacion, consularizacién y traduccidn; particularmente con lo exigido en el
Cddigo de Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra
otorgarse en el mismo acto de constitucion del consorcio o unién temporal.

3.1.3. Certificado de existencia y representacion legal

La existencia y representacién legal de los Proponentes individuales o integrantes
de los Proponentes Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

Personas Naturales

Deben presentar el registro mercantil acompafnado de los siguientes documentos
en copia simple, segun aplique:

e Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

e Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de
extranjeria vigente.

e Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

Personas Juridicas
Deben presentar los siguientes documentos:

e Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

e Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o autoridad competente, en el que se verificara:

e Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del -certificado de existencia vy
representacion legal la originalmente fijada en el Pliego de Condiciones.

e Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del Proceso de Contratacion.

Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracion
no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer
obligaciones en nombre de esta, debera acreditar su capacidad a través de una
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autorizacion suficiente otorgada por el érgano social competente respectivo para
cada caso.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en Colombia
(contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el
territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cddigo de Comercio.

e Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad andénima
colombiana, en la que conste si es, abierta o cerrada.
e Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera
que la sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se
tendra en cuenta la fecha de constitucion de esta ultima. Si la oferta es suscrita
por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal debidamente
constituida en Colombia, debera acreditar la existencia de la Sucursal y la
capacidad juridica de su representante o apoderado, mediante la presentacion del
certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP) y el certificado de existencia
y representacion legal con fecha de expedicion maximo de 30 dias calendario
antes de la fecha de cierre de este procedimiento de seleccion por la Camara de
Comercio. Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para
contraer obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente del 6rgano social
respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia
definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez
solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar
la oferta

Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que
acredite la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera,
presentados de conformidad con lo establecido en el Pliego de Condiciones, en el
que debe constar, como minimo, los siguientes aspectos:

e Nombre o razén social completa.

e Nombre del representante legal o de la persona facultada para
comprometer a la persona juridica.

e Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del Proceso de Contratacion.
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e Facultades del representante legal o de la persona designada para
comprometer a la persona juridica, en la que se sefale expresamente que
el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre
de la misma o aportando la autorizacién o documento correspondiente del
organo social competente para cada caso.

Tipo, numero y fecha del documento de constitucidén o creacion.
Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

e Acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un
afio mas.

e Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la
informacion de existencia y representacion legal, el Proponente o integrante
extranjero del Proponente Plural debera presentar una declaracion juramentada de
una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la
que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en
este numeral; ii) la informacion requerida en el presente literal, y iii) la capacidad
juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectua la
declaracion, asi como de las demas personas que puedan representar y vincular a
la sociedad, si las hay.

APODERADO, PERSONA JURIDICA EXTRANJERA.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar en
el pais un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para
presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado en las
diferentes instancias del presente proceso de seleccidn, suscribir los documentos
y declaraciones que se requieran asi como el contrato ofrecido, suministrar la
informacion que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con el
presente pliego de condiciones, asi como para representarla judicial o
extrajudicialmente. En todo caso, los poderes deberan cumplir con lo prescrito en
el articulo 74 y 251 del Cédigo General del Proceso.

En todo caso la persona extranjera debe hacerse representar por un apoderado
constituido en Colombia, para todos los efectos de la contratacion.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado unico para el caso de personas
extranjeras que participen en consorcio, unién temporal o promesa de sociedad
futura y en tal caso bastara para todos los efectos, la presentacion del poder
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comun otorgado por todos los participantes del consorcio, union temporal o
promesa de sociedad futura.

DOCUMENTO EXPEDIDO EN EL EXTERIOR

En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales
exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en
el exterior con el propdsito de que puedan obrar como prueba conforme a lo
dispuesto en el articulo 251 del Cédigo General del Proceso y demas normas
vigentes sobre abolicion de la legalizacién para documentos publicos extranjeros
(apostille). Se precisa que todos los documentos deben llenar este requisito. En
tratandose de los documentos, la oportunidad para allegarlos auténticos se hara
exigible para el oferente adjudicatario, de manera que para efectos de presentar la
propuesta el MDN - Ejército Nacional, aceptara documentos en fotocopias simples,
de la misma forma se indica que los documentos allegados junto con la oferta en
idioma diferente al castellano se deberan aportar con traduccién simple y el
oferente adjudicatario debera entregar la traduccién oficial de dichos documentos.

En caso de que al documento expedido en el exterior o en idioma extranjero, le
sea aplicable un convenio o tratado internacional que verse sobre la supresion del
requisito de legalizacion (convencion 12 de la haya del 05 de octubre de 1961 o
similares), el oferente adjudicatario debera presentar los documentos idéneos y
plenos de formalidades en original. si se trata de documentos expedidos en el
exterior o en idioma extranjero que requieren de actos notariales o que se
consideran documentos publicos siendoles aplicables la ley 455 de 1998, debera
el oferente adjudicatario presentar el original del documento donde se distingan los
sellos y firmas necesarios, requeridos y certificados, asi como el apostille original
del aludido documento, de tal manera que lo certificado en el formato del apostille
corresponda y sea atribuible al documento en el expedido en el exterior o en
idioma extranjero. En caso de ausencia o falta de alguna de las formalidades
exigidas por el ordenamiento juridico, los actos que sustancian los documentos
aportados en la propuesta seran tenidos como inexistentes conforme al articulo
898 del Codigo de Comercio.

Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar
Su existencia:

Acto de creacion de la Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza,
acuerdo o certificado de existencia y representacion legal (este ultimo no mayor a
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treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de
seleccién) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica,
funciones, érganos de direccidn o régimen juridico de contratacién de la Entidad
Estatal.

NOTA: En el ultimo evento indicado en el parrafo anterior, relacionado con las
personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y
representacion legal, deberan aportar un documento equivalente que acredite su
existencia, junto con los documentos que demuestren la capacidad del
representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia que no
sea mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso
de Contratacion.

Que el objeto incluya las actividades principales objeto del proceso.

La duracién debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1)
afio mas.

Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre
de la misma, debera acreditar autorizacién suficiente del érgano competente para
contraer obligaciones en nombre de la sociedad o de la Entidad.

La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho
documento una vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad
juridica para presentar la oferta, y por tanto su rechazo.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

D. PROPUESTAS CONJUNTAS.
PROPONENTES PLURALES.

Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o
unién temporal o en promesa de sociedad futura.

En tal caso se tendra como proponente, para todos los efectos, el grupo
conformado por la pluralidad de personas, y no las personas que lo conforman
individualmente consideradas.
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Podran participar consorcios y uniones temporales o en promesa de sociedad
futura., para lo cual se deberan cumplir los siguientes requisitos:

1.Acreditar la existencia del consorcio o de la unién temporal o promesa de
sociedad futura, y especificamente la circunstancia de tratarse de uno u otro, lo
cual debera declararse de manera expresa en el acuerdo de asociacion
correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones entre
ellos, los términos, actividades, condiciones y participacion porcentual de los
miembros del consorcio o de la union temporal en la propuesta y en la ejecuciéon
de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido.

2. Acreditar un término minimo de duracion del consorcio o de la union temporal o
promesa de sociedad futura no inferior al plazo de ejecucion del contrato y un afio
mas de conformidad con el articulo 6 de la Ley 80 de 1993.

3. Acreditar la existencia, representacion legal y capacidad juridica de las
personas consorciadas o asociadas en union temporal o en promesa de sociedad
futura, y la capacidad de sus representantes para la constitucion del consorcio o
unién temporal, asi como de la propuesta para la presentacion, celebracion y
ejecucion del contrato. Esto para significar que todos los miembros que conforman
el Consorcio o la Uniéon Temporal deben desarrollar una actividad industrial o
comercial directamente relacionada con el objeto del proceso.

4. Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del consorcio o
union temporal o promesa de sociedad futura tienen un término minimo de
duracion del plazo de ejecucién y un (01) afio mas, de conformidad con el articulo
6 de la Ley 80 de 1993, contados a partir del vencimiento del plazo maximo para la
entrega de los bienes o de la vigencia del contrato. (Este término debe coincidir
con el minimo de duracion del consorcio o union temporal o promesa de sociedad
futura y el descrito para las personas juridicas nacionales)

5. La designacién de un representante que debera estar facultado para actuar en
nombre y representacion del Consorcio o Unién Temporal de los integrantes de la
promesa de sociedad futura. Igualmente debera designar un suplente que lo
reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

6. Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracién de
los consorcios o uniones temporales o promesa de sociedad futura, deberan
acreditarse mediante la presentacion del documento consorcial o de constitucion
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de la uniéon temporal o de la promesa de sociedad futura en el que se consignen
los acuerdos y la informacién requerida.

7. Los requisitos relacionados con la existencia, representacién y capacidad
juridica de cada uno de los integrantes del consorcio o union temporal o de la
promesa de sociedad futura, respecto de las personas juridicas o naturales que se
asocien en consorcio 0 en unién temporal de la promesa de sociedad futura para
la presentacion de la propuesta, deberan acreditarse conforme se indica en los
numerales respectivos del presente pliego de condiciones.

8. En todos los casos de propuestas presentadas por dos o mas personas
naturales y/o juridicas, en las que no se exprese de manera clara y explicita la
clase de asociacion que se constituye (consorcio o unién temporal), se presumira
la intencion de concurrir al proceso de seleccion en consorcio, con los efectos y
consecuencias que dicha forma de asociacion conlleve para los proponentes, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993. En cualquier caso,
se verificara que todos los miembros del Consorcio o la Union Temporal
desarrollen la actividad industrial o comercial directamente relacionada con el
objeto del proceso.

3.1.4. Documento de conformacién de consorcio o unién temporal

En el evento que dos o mas personas presenten sus ofertas bajo la figura del
Consorcio o Union Temporal (articulo 7, Ley 80 de 1993), cada una debera cumplir
con los requisitos basicos y legales, como si fuera a participar individualmente
excepto en relacién con los aspectos que especificamente se detallan en los
documentos del proceso. La vigencia del consorcio o unién temporal no podra ser
inferior al término del contrato y un (1) afio mas.

Indicar si su participacion es a titulo de unién temporal o consorcio, sefialando los
términos y extension de la participacidn en la propuesta y en su ejecucion, los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la Unidad
Administrativa Especial de Servicios Publicos.

Designar a la persona que los representara, sefalando las reglas basicas que
regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad.

En caso de union temporal, se indicara a la Unidad Administrativa Especial de
Servicios Publicos la participacion que tendra cada uno de sus integrantes en la
Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
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propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada uno
en la ejecucioén del contrato (actividades), los cuales no podran ser modificados sin
el consentimiento previo de la entidad contratante.

Su compromiso de permanecer en Consorcio o en Union Temporal durante el
término de la vigencia del contrato y un (1) afio mas. En ningun caso podra haber
cesién del contrato entre quienes integren el consorcio o union temporal.

Se deben anexar los documentos de constitucion y representacion legal de cada
uno de sus integrantes, y de sus representantes legales, sus NIT, cédulas de
ciudadania, certificado de cumplimiento del pago de sus obligaciones con los
sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes parafiscales.

En atencion a lo dispuesto en el articulo 1.6.1.4.10 del Decreto 1625 de 2016, los
integrantes del consorcio o union temporal en el documento de constitucion, para
efectos del pago, en relacién con la facturacion deben manifestar:

Si la va a efectuar en representacion del consorcio o la uniéon temporal uno de
sus integrantes, caso en el cual se debe informar el nimero del NIT.

Si la facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes
del consorcio o union temporal, deberan informar su numero de informacion
tributaria NIT y establecer la participacion de cada uno dentro del valor del
contrato.

Si la facturacion se va a realizar directamente por el Consorcio o Unién Temporal,
se debera enunciar el numero de identificacion tributaria - NIT, que se haya
solicitado para el Consorcio o Union Temporal ante la Direccién de Impuestos y
Aduanas Nacionales y los datos de la razén social y el NIT de cada uno de los
integrantes indicando el nivel de participacién de cada uno dentro del contrato.

En caso de resultar favorecidos con la adjudicacién para la suscripcion del
contrato, debera presentar el respectivo Registro Unico Tributario — RUT del
consorcio o union temporal.

3.1.5. Autorizacion Para Contratar
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Si el representante legal del proponente requiere autorizacién de sus 6rganos de
direccion para presentar oferta y para suscribir el contrato, debera anexar los
documentos que acrediten dicha autorizacion.

En caso de que el valor de la oferta supere el monto de la autorizacion prevista en
sus estatutos para que el representante legal pueda presentar propuesta o
contratar, debera anexarse el respectivo documento con fecha anterior al cierre del
presente proceso de seleccion, donde se le faculte para contratar, minimo, por el
valor propuesto.

3.1.6. Respecto a sanciones, inhabilidades y antecedentes judiciales disciplinarios
y fiscales

La entidad debera consultar los antecedentes:

1. Judiciales. En linea en los registros de las bases de datos de la Policia Nacional
de Colombia, conforme al articulo 94 del decreto 019 de 2012.

2. Disciplinarios. En linea en los registros de la Procuraduria General de la Nacién,
conforme a la Ley 1238 de 2008.

3. Fiscales. En linea en los registros de la Contraloria General de la Republica, la
informacion consignada en el certificado de antecedentes fiscales correspondera a
la registrada en tiempo real en el Sistema de Informacion del Boletin de
responsables fiscales, y dicho registro se vera reflejado en la fecha y hora de
expedicion del respectivo certificado.

De conformidad con lo ordenado en el articulo 60 de la ley 610 de agosto de 2000
y Segundo de la Resolucion Organica 05677 de 2005, la Contraloria General de la
Republica continuara publicando el Boletin de responsables Fiscales, en su pagina
web de la Entidad durante el mes siguiente al vencimiento de cada trimestre
calendario.

4. Medidas correctivas. En el Registro Nacional de Medidas Correctivas del
Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 — Coddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana.

5. Inhabilidad por delitos sexuales. En la base de datos del Ministerio de Defensa
Nacional — Policia Nacional conforme a la ley 1918 de 2018, por ende, el oferente
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debera presentar Autorizacion para consulta de datos en registro de inhabilidades
por delitos sexuales cometidos contra menores de edad.

6. REDAM — Consulta en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos -
REDAM, es un mecanismo de control creado por el Gobierno Nacional a través de
la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el cumplimiento de las obligaciones
para todas las personas que hayan suscrito titulos alimentarios.

3.1.7. Certificacion de Pagos de Seguridad Social y Aportes legales

De conformidad con lo consagrado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el
proponente persona juridica, debera allegar la certificacion que expida el Revisor
Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
Representante Legal, en cumplimiento con sus obligaciones a los sistemas de
salud, riesgos laborales, de pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje de sus empleados, cuando a ello haya lugar (Articulo 25 Ley 1607 de
2012), quienes deben aportar la respectiva planilla de pago.

Dicho documento debera certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso
de seleccion, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la ndmina de
los ultimos 6 meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya
causado la obligacion de efectuar dichos pagos. En caso de presentar acuerdo de
pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia
en el cumplimiento de este. En este evento el oferente debera anexar copia del
acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes
anterior al cierre del proceso de seleccion.

Para el efecto, debera diligenciar documento del anexo correspondiente y
presentar en el caso del Revisor Fiscal la fotocopia de la cédula de ciudadania del
Contador Publico, copia de la Tarjeta Profesional y el correspondiente certificado
de inscripcion y antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de
Contadores.

3.1.8. Documento de ldentificacién y Libreta Militar

Los proponentes deberan anexar fotocopia legible de la cédula de ciudadania, o
cédula de extranjeria, o pasaporte de cada uno de los integrantes del proponente
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plural y de su representante legal, segun corresponda de acuerdo con la
normatividad vigente.

La entidad verificara de oficio la situacion militar del representante legal, si es
hombre menor de 50 afios. En el evento que la libreta se haya expedido con el
numero de tarjeta de identidad se debera acreditar su situacion.

3.1.9. Registro Unico Tributario - RUT

Con el fin de conocer el régimen tributario a que pertenece el proponente bien sea
éste persona natural o juridica, debera presentarse con la propuesta, fotocopia del
Registro Unico Tributario actualizado y expedido por la Direccién General de
Impuestos Nacionales, donde aparezca claramente el NIT del proponente.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes debera
aportar este documento.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia y las personas
naturales sin domicilio en Colombia, no deben presentar el Registro Unico
Tributario (RUT), toda vez que en él se deben inscribir toda persona natural o
juridica que deba cumplir obligaciones administradas por la Direccion de
Impuestos y Aduanas Nacionales de Colombia. Sin perjuicio de lo anterior, en
caso de que el adjudicatario sea una persona juridica extranjera sin sucursal en
Colombia o una persona natural sin domicilio en Colombia, ésta debera inscribirse
en el Registro Unico Tributario (RUT).

El RUT debe contar con la informacioén actualizada de: correo electrénico, teléfono,
direccién, actividad econdémica y responsabilidades tributarias.

3.1.10. Certificacion de cuenta de ahorros o corriente activa

El proponente debera allegar certificado no mayor a 30 dias expedido por la
Entidad Financiera de cuenta de ahorros o corriente en donde el contratista posea
cuenta. La cuenta de ahorros o corriente debe estar a nombre de la persona
natural o juridica que presenta la propuesta. En el certificado debe constar:

* Nombre del cuentahabiente

* Numero de identificacion del beneficiario
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 Numero de cuenta
* Tipo de cuenta
» Estado actual.

En caso de que el proponente se presente bajo la modalidad de Union Temporal o
Consorcio, no se hara exigible la presentacion de este documento con la
presentacion de la propuesta.

3.1.11 Compromiso Anticorrupcion

De conformidad con el numeral 12 del articulo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de
2015, modificado por el articulo 8 del Decreto 0997 de 2026, el proponente debera
presentar con su oferta el FORMATO 10 — COMPROMISO ANTICORRUPCION.
El compromiso se contraera bajo la gravedad de juramento, que se entiende
prestado con la sola suscripcién del formato.

En caso de proponentes plurales, el formato debera ser suscrito por cada uno de
los integrantes del consorcio o unién temporal.

Mediante este compromiso, el proponente declarara y se obligara a lo siguiente:

a) No ofrecer, prometer, entregar ni solicitar, directa o indirectamente, dadivas,
sobornos, pagos, beneficios o ventajas indebidas a servidores publicos, asesores
o terceros, nacionales o extranjeros, para obtener la adjudicaciéon del contrato o
cualquier ventaja durante su ejecucion.

b) No celebrar acuerdos o incurrir en practicas colusorias con otros proponentes
que restrinjan la libre competencia.

c) No incurrir en practicas corruptas, fraudulentas, coercitivas, colusorias u
obstructivas.

d) Que sus recursos no provienen de actividades ilicitas y que no se encuentra
vinculado a actividades de lavado de activos ni de financiacion del terrorismo.

e) Que ni el proponente, ni sus representantes legales, socios o accionistas se
encuentran reportados en listas internacionales vinculantes, restrictivas, de
inhabilitacién o sancidon de organismos multilaterales de los que Colombia es
miembro.
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f) Que ni el proponente ni sus representantes legales se encuentran sujetos a
investigaciones en curso ni tienen condenas relacionadas con el cohecho, incluido
el cohecho de servidores publicos extranjeros.

g) Conocer y acatar las politicas de prevencion del lavado de activos y financiacion
del terrorismo, antisoborno y antifraude, asi como el Programa de Transparencia y
Etica Publica del Distrito de Santiago de Cali — Unidad Administrativa Especial de
Servicios Publicos [citar el acto de adopcion].

h) Denunciar ante la Entidad y las autoridades competentes cualquier conducta
contraria a este compromiso de la que tenga conocimiento.

El incumplimiento de este compromiso dara lugar al rechazo de la oferta, sin
perjuicio de las acciones legales a que haya lugar. Si el incumplimiento se
presenta durante la ejecucion, dara lugar a las consecuencias previstas en la
clausula anticorrupcién del contrato.

3.1.12. Formato de Inhabilidades e Incompatibilidades

La proponente persona natural, el Representante legal de la Persona Juridica o
del proponente plural, debera presentar declaracién segun formato anexo a los
pliegos de condiciones, de no encontrarse incurso en una causal de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar con el estado (Ver FORMATO 15 - FORMATO DE
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES).

3.1.13. Registro Unico de Proponentes

Podran participar en el presente proceso de seleccion todas las personas
naturales o

juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas en Colombia que se encuentren
inscritas en el Registro Unico de Proponentes - RUP del Registro Unico
Empresarial de la Camara de Comercio con jurisdiccion en su domicilio principal,
sin perjuicio de lo establecido en el paragrafo del articulo 6 de la ley 1150 de 2007
modificada por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 y articulo 2.2.1.1.1.5.1.
del Decreto 1082 de 2015.
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El RUP debe ser expedido con un término no mayor de treinta (30) dias (contados
retroactivamente a la fecha de cierre) y debe encontrarse vigente, actualizado y en
firme.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de
2015, la persona natural o juridica inscrita en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) debe presentar la informacién necesaria para renovar su registro a mas
tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio. En ese sentido, para el
presente proceso de seleccion se consideraran validos los RUP con informacién
financiera con corte a 31 de diciembre de 2024 o 31 de diciembre de 2025, segun
corresponda, siempre que el registro que se acredite se encuentre en firme a la
fecha de presentacion de la oferta, en cumplimiento de los principios de
transparencia, seleccion objetiva y seguridad juridica que rigen la contratacion
estatal.

En el evento de presentacién de la oferta, tanto en forma individual como conjunta
(Consorcios o Uniones Temporales), el oferente y cada uno de sus integrantes
debe tener el registro vigente y actualizado.

Los proponentes deberan acreditar su inscripcién en el Registro Unico de
Proponentes — RUP, mediante el certificado expedido por la Camara de Comercio,
de acuerdo a lo dispuesto en el literal b numeral 2 del articulo 2.2.1.1.1.5.3.9, del
Decreto 1082 de 2015.

Si el proponente obligado no se encuentra inscrito de conformidad con lo exigido
en este numeral, la propuesta sera inhabilitada.

3.1.14. Garantia de seriedad de la propuesta acompanada de sus
condiciones generales.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.9. del Decreto 1082 de 2015, el
proponente debe allegar con su propuesta, el original de la garantia de seriedad
de la propuesta acompafiada de sus condiciones generales, la cual debe
constituirse por el diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial. Dicha
garantia debe estar constituida a favor del Distrito del Distrito de Santiago de Cali
— Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos (NIT.890.399.011-3) y su
vigencia se extendera desde el momento de la presentacion de la oferta hasta la
aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015.
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De conformidad a lo establecido en el analisis del mercado en el que se identifico
a Mipymes con la capacidad de brindar los servicios requeridos para el presente
proceso y en cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 articulo
2.2.1.2.4.2.18. numeral 50, se establecera como criterio diferencial requisito
habilitante para las Mipymes establecidas en Colombia el criterio “ Valor de la
garantia de seriedad de la oferta para quienes ostentan esta calidad, razon por la
cual el valor de esta garantia sera del diez por ciento 10% del valor del contrato,
este requisito se verificara conforme al certificado de existencia y representacion
legal.

Si se llegase a prorrogar el plazo del presente proceso de seleccion, los
proponentes deben ampliar la vigencia de la garantia. Esta garantia amparara la
ocurrencia de los hechos descritos en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de
2015. Si la oferta es presentada en forma conjunta, es decir, bajo la modalidad de
Consorcio o Unién Temporal, la pdliza que garantiza la seriedad de la propuesta
sera otorgada por todos los integrantes del proponente plural, de conformidad con
lo establecido por el paragrafo del articulo 2.2.1.2.3.1.4. del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.6. del Decreto 1082 de 2015, la garantia
de

seriedad de la oferta cubrira la sancién derivada del incumplimiento del
ofrecimiento, en los siguientes casos:

1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando
el plazo para la adjudicacién o para suscribir el contrato sea prorrogado, siempre
que tal prérroga sea inferior a tres (3) meses.

2. El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion
de las ofertas.

3. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia
de

cumplimiento del contrato.
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El pago de la garantia de seriedad de la oferta, cuando ésta se haga exigible, tiene
el

caracter de indemnizacion, excepto cuando haya renuencia para la firma del
contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado, evento en el cual
la pdliza se hara exigible como sancién de conformidad con el numeral 12 del
articulo 30 la Ley 80 de 1993, y se entiende sin perjuicio del derecho que le asiste
a la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos, de exigir por los medios
reconocidos en Colombia la indemnizacion de los perjuicios que con dicho
incumplimiento se le hayan causado o se le llegaren a causar.

En caso de presentarse garantia bancaria, ésta debera tener la siguiente leyenda:

- La presente garantia sera pagada por el garante dentro de los treinta (30) dias
siguiente a la fecha del acto administrativo que declare el incumplimiento del
oferente y cumplir con los lineamientos del articulo 2.2.1.2.3.4.1 del Decreto 1082
de 2015.

NOTA: El oferente debera tener en cuenta que si este no allega la garantia de
seriedad de la oferta sera causal de rechazo en cumplimiento de la Ley 1882 del
15 de Enero de 2018, en su Articulo 5° el cual modifica el Paragrafo 1 e incluye los
paragrafos 3, 4 Y 5 del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, los cuales quedaran
asi:

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran
acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

“(... ) Paragrafo 3°. La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta
no sera subsanable y sera causal de rechazo de la misma.”

3.1.15. Cumplimiento de los Estandares Minimos para la Implementacién del
Sistema de gestion de Seguridad y Salud en el trabajo — Resolucién 0312 de
2019.

De acuerdo con lo senalado en la Resolucion 0312 de 2019 expedida por el
Ministerio del Trabajo, y con el fin de prevenir accidentes y enfermedades
laborales del personal del futuro contratista, se establece como requisito
habilitante técnico acreditar el cumplimiento de los Estandares Minimos del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) aplicables,
conforme al Decreto 1072 de 2015 (2.2.4.6.1) y a la Resolucion 0312 de 2019. Lo
anterior se fundamenta en el articulo 19 de dicha Resolucién, que permite al
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contratante incorporar, dentro de los parametros de seleccion y evaluacion de
proveedores y contratistas, criterios para conocer el cumplimiento de los
Estandares Minimos. El requisito guarda relacion directa con las actividades del
proceso: instalaciones eléctricas, trabajo en alturas, equipos de elevacion y
montaje en espacio publico.

Para acreditar este requisito, el proponente debera aportar la certificacidon
expedida por la ARL a la cual se encuentre afiliado. En ella debe constar que la
empresa cuenta con un SG-SST con un resultado superior al ochenta y cinco por
ciento (85%), valoracién que el articulo 28 de la Resolucién 0312 de 2019 califica
como "aceptable". El resultado debe corresponder a la evaluacion de los
Estandares Minimos de la vigencia inmediatamente anterior a la fecha de cierre
del proceso.

Adicional a lo anterior, el proponente debera aportar el Anexo "CERTIFICACION
DE CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO SG-SST". Mediante este anexo, el proponente debera declarar
que reconoce, evalua y controla los riesgos que puedan afectar la seguridad y la
salud en el entorno laboral, con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el
Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015.

Para el caso de los proponentes plurales, cada uno de los integrantes del
consorcio 0 union temporal debe tener establecido su SG-SST y cumplir los
Estandares Minimos que le resulten aplicables. Por lo tanto, cada integrante
debera presentar la certificacion de la ARL con el resultado exigido y el Anexo de
certificacion de cumplimiento, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1072 de
2015 y la Resolucion 0312 de 2019. Todos los integrantes deberan dar
cumplimiento al SG-SST durante la ejecucion del proceso y del contrato.

Asi mismo, las personas juridicas creadas a partir del primero de enero de la
vigencia en que se esté realizando el proceso contractual deben contar con el
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo. Este debe estar
certificado por la ARL a la cual estén afiliados sus trabajadores, o por el
profesional de SST responsable del SG-SST, de acuerdo con la proporcion del
tiempo transcurrido hasta la presentacion de la propuesta. Estas personas
juridicas deberan continuar el proceso de implementacién del SG-SST durante la
ejecucion del contrato en caso de resultar adjudicatarias.

Por otro lado, las personas juridicas de origen extranjero que presenten
propuestas se someteran en todo caso a la legislacion colombiana. Aquellas que
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no cuenten con sucursal en Colombia al momento de la presentacion de la
propuesta deberan presentar el Anexo "Carta de compromiso de cumplimiento",
que es requisito habilitante en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

En caso de que el proponente no tenga personal a cargo, conforme al Paragrafo 2
del Articulo 2 de la Resolucion 0312 de 2019, no esta obligado a implementar los
Estandares Minimos. En ese caso, presentara su certificacion de afiliacion
voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la Seccion 5 del
Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Trabajo. Lo anterior no aplica para los procesos
contractuales que incluyan actividades que impliquen alto riesgo, como trabajo en
alturas, espacios confinados, trabajos en caliente, y trabajos con energias y
sustancias quimicas peligrosas. En esos casos si se debe acreditar el
cumplimiento de lo sefalado en el Anexo que es requisito habilitante en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

3.2.2 EXPERIENCIA
3.2.1. Experiencia General

Los proponentes deben acreditar su experiencia a través de: i) la informacion
consignada en el RUP para aquellos que estén obligados a tenerlo, ii) la
presentacion del Formato 3-Experiencia para todos los proponentes v iii) alguno
de los documentos validos para la acreditacion de la experiencia, sefialados en el
presente numeral, cuando se requiera la verificacion de informacién del
proponente adicional a la contenida en el RUP.

La evaluacion de los proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia
contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del
cierre del proceso.

NOTA: Teniendo en cuenta los criterios diferenciales del articulo 2.2.1.2.4.2.18 del
Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los
patrimonios autdonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos estableceran condiciones habilitantes diferenciales que
promuevan vy faciliten la participacion en los procedimientos de seleccion
competitivos de las MiPymes domiciliadas en Colombia y las Empresas y
emprendimiento de mujeres.
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La entidad estatal debera establecer condiciones mas exigentes respecto a los
proponentes que no sean MiPymes en alguno o algunos de los criterios de
participacion enunciados en el Decreto 1860 de 2021, que modifica el Decreto
1082 de 2015.

Las MiPymes colombianas deben acreditar que tiene el tamano empresarial
establecido por la ley de la siguiente manera: 1. Las personas naturales mediante
certificaciéon expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil. 2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el
representante legal y el contador o revisor fiscal, si estdan obligados a tenerlo,
adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por
la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha
certificacion. Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion
empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto
1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si
por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién
temporal. De conformidad a lo sefalado en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto
1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021, en el Analisis del Sector
del presente proceso se determind aplicar el criterio habilitante diferencial sobre el
numero de contratos para la acreditaciéon de la experiencia.

Por lo tanto, la Entidad en aplicacién del principio de favorabilidad y en
concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y la Circular
Externa Unica de Colombia Compra Eficiente del 16 de julio de 2018, tendra como
experiencia habilitante del proponente la acreditacion de contratos que cumplan
con los siguientes requisitos:

La experiencia acreditada mediante los contratos presentados debera encontrarse
clasificada, en cada uno de los contratos aportados para acreditar la experiencia,
con un minimo de cinco (5) codigos del Clasificador de Bienes y Servicios de
Naciones Unidas (UNSPSC), de los cédigos relacionados en la siguiente tabla. En
consecuencia, el proponente debera acreditar que la experiencia aportada cumpla
con la clasificacibn minima exigida, teniendo la posibilidad de completar o
acumular los cinco (5) cédigos entre diferentes contratos:

39101800 Elementos/componentes de iluminacién
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39111500 Instalaciones o componentes eléctricos
39111600 Componentes eléctricos
39111800 componentes para instalaciones eléctricas

39112100 dispositivos/componentes eléctricos

39131700 dispositivos/componentes para instalaciones eléctricas
32131000 componentes eléctricos/electrénicos

72151500 servicios de instalacion eléctrica

72154000 servicios relacionados con instalaciones eléctricas

81102400 servicios de mantenimiento/reparacion

Estar relacionados en el Formato 3 — Experiencia con el numero consecutivo del
contrato en el RUP. Los proponentes plurales deben indicar qué integrante aporta
cada uno de los contratos sefialados en el Formato 3 — Experiencia. Este
documento debe presentarlo el proponente plural y no cada integrante.

Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente proceso de
contratacion.

Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan
con mas de tres (3) afios de constituidas, ademas del RUP, deben adjuntar un
documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador publico
(segun corresponda) donde se indique la conformacion de la empresa. La entidad
tendra en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o
constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) afos de constituidas.
Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia, tal y como haya
quedado registrada en el RUP.

La experiencia a la que se refiere este numeral podra ser validada mediante los
documentos establecidos en el pliego de condiciones.

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia deberan indicar los cddigos de clasificacion relacionados con los bienes,
obras o servicios ejecutados con alguno de los documentos validos establecidos
en el pliego de condiciones para cada uno de los contratos aportados para la
acreditacion de la experiencia requerida. En el evento en el que dichos
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documentos no incluyan los cédigos de clasificacion, el representante legal del
proponente debera incluirlos en el Formato 3 — Experiencia.

3.2.2. Criterios Diferenciales

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 y Decreto 1860 de
2021, la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos del Distrito de
Santiago de Cali, incluy6 requisitos diferenciales de acuerdo con los resultados del
analisis del sector, los cuales se indican a continuacion:

e EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES.

El articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del
Decreto 1860 de 2021, sefaldé que se entenderan como emprendimientos y
empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes
condiciones:

Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o
cuotas de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los
derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo afo
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se
acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que
las mujeres han mantenido su participacion.

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel
directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado
vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el ultimo afio anterior a la
fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo
nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccién de areas misionales de la empresa y la toma de
decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los
que dentro de la organizacién de la empresa se encuentran ubicados en un nivel
de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
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requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas
las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el
numero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el numero de documento
de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del
proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de
identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacién laboral con las
funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales
a través de un establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afo
anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se
acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el
pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%)
de los asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas
durante al menos el ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal.

La entidad estatal debera establecer condiciones mas exigentes respecto a alguno
o algunos de los criterios de participacion enunciados en el Decreto 1860 de 2021
que modifica el Decreto 1082 de 2015, frente a los demas proponentes que
concurran al procedimiento de seleccibn que no sean empresas o
emprendimientos de mujeres.

Nota 1: Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y
empresas de mujeres, las certificaciones de que trata el presente articulo deberan
expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30)
dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de
seleccion.

Nota 2: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales adicionales
solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredite que es
emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo
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precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%)
en el consorcio o la union temporal.

MIPYME.

El articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del
Decreto 1860 de 2021, sefalé que de acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de
la Ley 590 de 2000, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos estableceran condiciones habilitantes
diferenciales que promuevan y faciliten la participacion en los procedimientos de
seleccién competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia.

La entidad estatal debera establecer condiciones mas exigentes respecto a alguno
o algunos de los criterios de participacion enunciados en el Decreto 1860 de 2021
que modifica el Decreto 1082 de 2015, frente a los demas proponentes que
concurran al procedimiento de seleccion que no sean Mipyme.

Acreditacion de Mipyme: La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el
tamafo empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y
el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del
certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o
las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme
al momento de su presentacion.
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Nota 1. Los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio,
Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

Nota 2. Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y
tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la
unién temporal.

Nota 3. Las condiciones habilitantes diferenciales aplican sin perjuicio de lo
dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero
no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos
2212422y 2.21.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015.

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

El Articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto
0287 del 19 de marzo de 2026, sefald que se entenderan como emprendimientos
y empresas de personas con discapacidad aquellos que cumplan con alguna de
las siguientes condiciones:

a. Personas naturales con discapacidad que ejerzan una profesion
liberal. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de
ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, el certificado de discapacidad
expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccién Social,
asi como el titulo profesional correspondiente.

b. Personas naturales con discapacidad que hayan realizado actividades
comerciales a través de un establecimiento de comercio, durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta
circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula
de extranjeria o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo
con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi como la copia del
registro mercantil.

C. Personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de sus
acciones, partes de interés o cuotas de participacion pertenezcan a personas con
discapacidad y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al
menos el ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.
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La circunstancia de la propiedad de la persona juridica se acreditara mediante
certificaciéon expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista,
de acuerdo con los requerimientos de ley o, el contador, donde conste la
distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las personas con
discapacidad han mantenido su participacion. Adicionalmente se debe adjuntar la
copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, el
certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio
de Salud y Protecciéon Social, asi como la copia del certificado de existencia y
representacion legal

d. Personas juridicas que tengan vinculadas laboralmente al menos una
persona con discapacidad en empleos del nivel directivo de la empresa durante al
menos el ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selecciéon en el
mismo cargo u otro del mismo nivel.

Por otra parte, se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas
funciones estan relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y
la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel
directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados
en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados
al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada las
personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente y
el tiempo de vinculacién.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el numero de documento
de identidad de las personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel
directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral
con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo
ano en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, y el
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certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio
de Salud y Proteccion Social

NOTA: Respecto de los incentivos contractuales para los emprendimientos y
empresas de personas con discapacidad, las certificaciones de que mata el
presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha
de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del
procedimiento de seleccion.

Igualmente, el Articulo 2.2.1.2.4.2.7.3. del Decreto 1082 de 2015, modificado por
el Decreto 0287 del 19 de marzo de 2026, establecio:

Incorporacién de criterios habilitantes diferenciales en favor de los
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad. En los procesos de
licitacién publica, seleccion abreviada y concurso de meéritos, asi como en los
procesos competitivos adelantados por entidades no sometidas al Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica, deberan establecer
requisitos habilitantes diferenciales o ajustados en materia de experiencia,
capacidad financiera u organizacional, o el valor de la garantia de seriedad de la
oferta, con el fin de promover la participacién de emprendimientos y empresas de
personas con discapacidad con domicilio en el territorio nacional.

Estos requisitos deberan estructurarse garantizando el cumplimiento adecuado del
objeto contractual, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones y el principio
de proporcionalidad. En desarrollo de lo anterior, se deberan establecer
condiciones habilitantes diferenciadas o ajustadas que, sin comprometer los fines
del contrato, faciliten el acceso de los emprendimientos y empresas de personas
con discapacidad.

Paragrafo 1°. Tratdndose de proponentes plurales, estas condiciones solo se
aplicaran cuando al menos uno de los integrantes cumpla con los criterios
previstos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. de este Decreto y acredite una participacion
no inferior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal, aportando
la experiencia requerida, como minimo, en una proporcion equivalente a su
participacion en la conformacién del proponente plural.

Paragrafo 2°. Las medidas de fomento previstas en el presente articulo seran
compatibles con otros criterios diferenciales o de preferencia establecidos en el
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ordenamiento juridico, tales como las aplicables a MiPymes o a las empresas y

emprendimientos de mujeres.

Por lo tanto, la Entidad en aplicacién del principio de favorabilidad y en
concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y la Circular
Externa Unica de Colombia Compra Eficiente del 16 de julio de 2018, tendra
como experiencia habilitante del proponente la acreditacion de contratos que

cumplan con los siguientes requisitos:

CRITERIO DIFERENCIAL CANTIDAD CUANTI [OBJETO
A

NO MYPIME Maximo 5(La Contratos
contratos sumatori | que cumplan
incluidos en el |a de los |las
RUP contratos | condiciones

sea igual | de

O mayor | experiencia
al 100% |y la
del clasificacion
presupue [ UNSPSC
sto establecidas
oficial, en el
valor numeral
expresad | 12.2.1

o] en

SMML.

MIPYME Maximo 6 [La Contratos
contratos sumatori | que cumplan
incluidos en el |a de los |las
RUP contratos | condiciones

sea igual | de
O mayor | experiencia
al 80% |y la
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del clasificacion

presupue | UNSPSC

sto establecidas

oficial, en el

valor numeral

expresad | 12.2.1

o] en

SMML.

EMPRENDIMIENTO DE MUJERES Maximo 6 |La Contratos

contratos sumatori | que cumplan
incluidos en el |a de los |las

RUP contratos | condiciones

sea igual | de

0 mayor | experiencia
al 80% |y la
del clasificacion
presupue | UNSPSC
sto establecidas
oficial, en el
valor numeral
expresad | 12.2.1

0] en

SMML.

Maximo 6 |La Contratos
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE ;"CTEZ?: o o Z“rg:t?(r)'s I‘;‘f cumplan
PERSONAS CON DISCAPACIDAD. ..

RUP contratos | condiciones

sea igual | de

0 mayor | experiencia
al 80%|y la
del clasificacion
presupue | UNSPSC
sto establecidas
oficial, en el
valor

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.

Pagina 78 de 136




nLCaL DA DE
SANTIAGD DE CALI

GLS T30 JUTEIDIC D ADMIMIS TTRATIVA
GESTION COMTRACTUAL

expresad | numeral
o] en |12.2.1
SMML.

3.2.3 EXPERIENCIA ESPECIFICA

El proponente debera acreditar experiencia en la ejecucién de contratos cuyo
objeto, alcance o actividades comprendan la instalacion, montaje, operacion,
mantenimiento y/o desmontaje de alumbrado navidefio, ornamental o decorativo,
en los cuales se hayan ejecutado, de manera individual o acumulada, actividades
que comprendan como minimo los siguientes componentes técnicos:

e Instalacion, montaje y puesta en funcionamiento de sistemas de iluminacion
ornamental alimentados a 220 V o0 220 VAC.

e |Instalacion de cuerda LED para decoracion de contornos, acreditando una
cantidad minima acumulada de doscientos cincuenta (250) metros lineales

e Instalacion de elementos luminosos u ornamentales iluminados mediante
tecnologia LED y/o mini LED, acreditando una cantidad minima acumulada
de trescientas (300) unidades.

e Instalacion, montaje o puesta en funcionamiento de figuras o estructuras
ornamentales de caracter tridimensional (3D).

e Instalacion, montaje o puesta en funcionamiento de elementos o estructuras
ornamentales bidimensionales (2D) y/o tridimensionales (3D) destinados a
iluminacion decorativa.

e Instalacion de figuras, estructuras o elementos ornamentales con una altura
igual o superior a quince (15) metros, o que, por alguna de sus dimensiones
principales, alcancen o superen dicha magnitud.

Para efectos de la acreditacion de la experiencia, los componentes técnicos
sefalados en los literales anteriores podran demostrarse mediante la presentacion
de hasta tres (3) contratos, permitiéndose la acumulacién de cantidades entre los
contratos aportados.

No obstante, por lo menos dos (2) de los contratos aportados deberan acreditar
actividades directamente relacionadas con la instalacién y montaje de alumbrado
navidefio u ornamental, y en dichos contratos debera encontrarse demostrada la
ejecucion de la totalidad de componentes técnicos.
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3.2.4. GENERALIDADES EN LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA

Para un mayor orden y facilitar la verificacién de la Experiencia, el proponente
debera relacionar la experiencia en el Formato 3 Experiencia habilitantes,
aportado por la Entidad puestos a disposicion por la entidad.

Si el Proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un
Proponente plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la
ponderacion del valor del Contrato por el porcentaje de participacion.

Los contratos aportados como experiencia deben haberse SUSCRITO, vy
EJECUTADO a la fecha de cierre del plazo del proceso.

En caso de existir diferencias entre la informacion relacionada en el FORMATO DE
EXPERIENCIA vy la relacionada en el RUP prevalecera la informacion contenida
en el RUP y dicha informacion sera la que se utilizara para la evaluacion.

No se aceptaran subcontratos.

Para efectos de la verificacidon de la experiencia especifica, es necesario que el
proponente presente certificacion y/o acta de terminacion que contenga la
siguiente informacion:

Objeto.

Plazo.

Numero del Contrato.

Cantidad de Metros Cubicos tratados

Contratante, teléfono y direccion.

Nombre del contratista. (Si se ejecutd en unién temporal o consorcio

identificar los integrantes y su porcentaje de participacion).

Fecha de iniciacion.

Fecha de terminacién.

e Valor final del contrato o del proyecto en el caso de contratos por
administracion delegada o valor ejecutado del contrato anterior a la fecha
de cierre del presente proceso de seleccion.

e Actividades desarrolladas en el contrato que correspondan a las solicitadas.

NOTA 1: El comité asesor evaluador podra solicitar durante el periodo de
evaluacion los documentos que requiera para la verificacion y validacion de la
experiencia acreditada por el proponente. En todo caso el proponente no puede
cambiar o modificar su oferta.
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NOTA 2: Si la experiencia del proponente es derivada de un contrato ejecutado
bajo la modalidad de proponente plural, se debera aportar la correspondiente carta
de conformacion de consorcio o unién temporal o promesa de sociedad futura.

NOTA 3: Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano
deberan acompanarse de la traduccién correspondiente.

NOTA 4: Se aclara que los contratos deben estar inscritos en el “RUP” Registro
Unico de Proponentes, clasificados con los cdédigos del proceso, con certificacion
actualizada vigente y en firme y ademas de cumplir con lo especificado en el
pliego de condiciones.

En caso de existir diferencias entre la informacion relacionada en el Anexo y la
relacionada en el RUP prevalecera la informacion contenida en el RUP y dicha
informacion sera la que se utilizara para la evaluacion; no obstante, si el oferente
aporta el RUP con su propuesta, la Unidad dara oportunidad de subsanar, aclarar
y definir dentro del término de traslado del informe de evaluacién, cuales contratos
alli registrados pretende hacer valer su experiencia. Téngase en cuenta que para
eso se le piden los cédigos de clasificacion segun los bienes y servicios a
contratar.

NOTA 5: No se aceptaran auto certificaciones.

NOTA 6: El Comité Asesor Evaluador dara prevalencia al principio de Buena Fe
contenido en el articulo 83 de la Constitucién Politica Nacional. En consecuencia,
todas aquellas inconsistencias que se logren evidenciar y que desvirtue la
presuncion de Buena Fe de la que gozan los proponentes, el comité asesor evaluador
debera solicitar los debidos documentos que considere pertinentes para verificar y validar
la informacién aportada.

3. 2.3. CAPACIDAD FINANCIERA

Los proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores financieros:
Liquidez, Nivel de Endeudamiento y Razén de cobertura de intereses.

CAPITAL DE TRABAJO

Teniendo en cuenta que la entidad en aquellos casos que sea necesario por las
caracteristicas del objeto a contratar, la naturaleza o complejidad del proceso de
contratacidon, puede establecer indicadores adicionales a los establecidos en el
numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, en el caso que nos
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ocupa, de acuerdo con los resultados arrojados por el estudio del sector y
teniendo en cuenta que no se otorgaran anticipos para la ejecucion del contrato,
se hace necesario determinar la liquidez operativa del proponente, midiendo la
liquidez del mismo en términos absolutos, toda vez que se requiere que el futuro
contratista atienda las necesidades de la Entidad de manera inmediata, lo que
indica que este debe contar con liquidez y musculo financiero para el cumplimiento
de las mismas.

Por lo anterior, se requiere incluir indicadores adicionales dentro de la capacidad
financiera, como lo es el Capital de Trabajo en las siguientes condiciones:

INDICADOR FORMULA CONDICION MARGEN
SOLICITADO
Capital de trabajo Activo Corriente — Minimo 30% del PO
Pasivo Corriente

JUSTIFICACION Este indicador representa la liquidez operativa del proponente,
es decir el remanente del proponente luego de liquidar sus
activos corrientes (convertidos en efectivo) y pagar el pasivo de
corto plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye con el
desarrollo eficiente de la actividad econdmica del proponente.
Es recomendable su uso cuando la entidad Estatal requiere
analizar el nivel de liquidez en términos absolutos.

CAPACIDAD FINANCIERA
INDICADOR FORMULA CONDICION MARGEN
SOLICITADO
indice de Liquidez Activo Minimo 4,50
(IL) Corriente/Pasivo
Corriente
Indice de Pasivo Total/Activo Maximo 40%
Endeudamiento (IE) Total
Razon de Cobertura Utilidad Minimo 7,50
de Intereses (RCI) Operacional/Gastos
por intereses
Capital de trabajo Activo Minimo 30% del P.O.
Corriente—Pasivo
Corriente
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CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores financieros: Rentabilidad
sobre Patrimonio (ROE) y Rentabilidad del Activo (ROA).

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
INDICADOR FORMULA CONDICION MARGEN
SOLICITADO
Rentabilidad del Utilidad Operacional / Minimo 0,17
patrimonio (ROE) Patrimonio
Rentabilidad del activo Utilidad Operacional / Activo Minimo 0,24
(ROA) Total

Acreditacion de la capacidad financiera y organizacional

Personas Naturales o Juridicas Nacionales y Extranjeras con Domicilio o Sucursal
en Colombia.

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir
de la informacién contenida en el Registro Unico de Proponentes vigente y en
firme al momento de su presentacion.

En tal sentido, la evaluacion de la Capacidad Financiera se realizara de acuerdo
con la informacién reportada en el RUP, conforme con las disposiciones
establecidas en las Subsecciones 5 y 6, de la Seccion 1, del Capitulo 1, del Titulo
1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen,
adicionen o sustituyan.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no estan
obligados a tener Registro Unico de Proponentes (RUP) y por tanto la verificaciéon
de esta informacion procedera en los términos definidos en el siguiente numeral:

Personas Naturales o Juridicas Extranjeras sin Domicilio o Sucursal en Colombia
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Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan alegar
la experiencia en contratacion conforme con la legislacion propia del pais de
origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii) convertirse a
tasa de cambio oficial del dia de presentacion de la oferta; y (iii) estar certificados
por el contador publico o revisor fiscal de acuerdo con la normativa del pais de
origen.

a. El estado de situacion financiera (balance general) y el estado de resultado
integral (estado de resultados), acompanados por el informe de auditoria (si aplica
de acuerdo con la legislacién del origen) con traduccién simple al espafiol de
acuerdo con las normas NIIF.

b. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o del revisor fiscal y
certificacién de su experiencia profesional vigente expedida por la Junta Central de
Contadores de quien realiza la conversion.

c. El “Formato — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o
juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” diligenciado. En caso
de presentarse asociaciones temporales, la informacion consignada en el
“Formato — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas
extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” y los documentos sefialados en
el literal A, deberan ser presentados siempre que se encuentren en los Estados
Financieros incluidos en la oferta.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del
Proponente extranjero, el representante legal o el apoderado en Colombia
deberan hacerlo constar bajo la gravedad del juramento en el “Formato —
Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas extranjeras
sin domicilio o sucursal en Colombia)”. EI Proponente podra acreditar este
requisito con un documento que asi lo certifique emitido por una firma de auditoria
externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una
moneda diferente a dolares de los Estados Unidos de América, estos deberan
convertirse a pesos colombianos en los términos definidos en el Pliego de
Condiciones.

Proponentes plurales:
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Para los indicadores financieros y organizacionales calculados a partir de
componentes de los estados financieros, se realizara el calculo a partir de la
sumatoria ponderada de los componentes correspondientes a cada integrante, de
acuerdo con su porcentaje de participacion en la estructura plural.

Esta metodologia permite que cada integrante del proponente plural aporte al valor
total del indicador en proporcion a su participacion, incentivando la conformacion
de estructuras en las cuales los integrantes con mejores condiciones financieras
tengan una mayor participacidn, en concordancia con las recomendaciones de
Colombia Compra Eficiente.

Es decir, si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

Numerador, = Participacion, + ---+ Numerador, * Participacion,
Denominador, = Participacion, + ---+ Denominador, * Participacion,
=1 Numerador; * Participacion,
i=, Denominador; = Participacion,

Indicador =

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el
numero total de empresas integrantes del oferente plural (union temporal o
CONSOrcio).

El proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice
de liquidez.

El proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la
razon de cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual
o mayor a cero (0)

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de
2015, la Entidad Estatal podra establecer indicadores financieros adicionales a los
minimos definidos, cuando las caracteristicas del objeto contractual, su
complejidad, valor o plazo de ejecucion asi lo justifiquen.

3.3 REQUISITOS TECNICOS MINIMOS Al momento de presentar la propuesta,
el oferente debera presentar los siguientes requisitos técnicos minimos durante el
proceso de seleccion:
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3.3..1. PERSONAL MINIMO: La entidad ha establecido un personal minimo
requerido, que debe ser presentado con la oferta del proponente, este personal
debe cumplir con los siguientes requerimientos como minimo y los demas que
sean necesarios para el cumplimiento del objeto contractual, a continuacion, los
perfiles de cada uno de los miembros del equipo de trabajo:

profesional.

cumplimiento
del alcance,
calidad y
oportunidad
definidos
contractualmen
te.

CARGO N. FORMACION EXPERIENC| EXPERIENCIA FUNCION RAZONES DE
PERSONA ACADEMICA A GENERAL ESPECIFICA CONTRACTUAL ADECUACION Y
S QUE PRETENDE PROPORCIONALID
ATENDER AD
DIRECTOR |1 profesional Experienci |El profesional Dirigir La formacién
universitario en aminima |debera integralmente profesional en
area de de diez acreditar una la ejecucion del ingenieria
ingenieria (10) afios |experiencia proyecto de eléctrica o areas
eléctrica o contados a |profesional alumbrado afines es
areas afines, partir de la [minima de navidefio, pertinente por la
con titulo de fecha de la |director de (02) | orientando las naturaleza
posgrado a matricula |proyectos de decisiones técnica del
nivel de profesional |alumbrado técnicas y de alumbrado. El
especializacion navidefo, gestion, posgrado en
0 maestria en contados a articulando sus sistemas
sistemas partir de la componentes y gerenciales
gerenciales obtencién del haciendo aporta
titulo seguimiento al competencias

para la direccion
y gestion integral
del proyecto. La
experiencia
general de diez
(10) afios y la
experiencia
especifica como
director de al
menos dos (2)
proyectos de
alumbrado
navidefo
guardan relacion
directa con el
nivel de
responsabilidad
del cargoy
permiten
acreditar
experiencia
suficiente en la
conduccion de
proyectos de
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naturaleza
semejante.
COORDINAD|1 Disefiador(a) Experienci |El profesional Coordinar y La formacién en
OR DE Industrial o aminima |debera verificar la Disefio Industrial
CALIDAD profesional en de ocho acreditar una aplicacion de o areas afines,
Disefio de areas [(08) afios |experiencia criterios de complementada
afines, con titulo |contados a |profesional calidad durante con posgrado en
de posgrado a partir de la |minima de la Disefio de
nivel de fecha de la |cinco (5) afios conceptualizaci Imagen, Gestion
especializacion matricula |en la gestion, on, disefio y de Mercado,
0 maestria en profesional |coordinacion, ejecucion del Mercadeo,
Disefio de direccion, proyecto de Marketing o
Imagen, conceptualizaci | alumbrado areas
Gestion de on, disefio o navideno, relacionadas, se
Mercado, ejecucion de verificando la vincula con las
Mercadeo, proyectos de consistencia de | actividades de
Marketing o alumbrado los entregables conceptualizacion
areas navideno, y el , disefio y gestion
relacionadas. contados a cumplimiento de la imagen del
partir de la de las proyecto. La
obtencion del condiciones experiencia
titulo contractuales. general de ocho
profesional. (8) afios y la
experiencia
especifica
minima de cinco
(5) afios en
gestion,
coordinacion,
direccion,
conceptualizacion
, disefio o
ejecucion de
proyectos de
alumbrado
navidefo
permiten
acreditar
conocimiento
acumulado y
directamente
relacionado con
las actividades
del perfil.
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COORDINADJ1 Disefiador(a) Experienci |El profesional Coordinar la La formacion
OR DE Grafico(a) con aminima |debera planeacion, como
PROYECTOS posgrado a de ocho acreditar una articulacién y Disefiador(a)
nivel de (08) afios |experiencia seguimiento de Grafico(a), junto
especializacion contados a |profesional las actividades con un posgrado
0 maestria en partir de la |minima de del proyecto de en Gerencia de
Gerencia de fecha de la |cinco (5) afios alumbrado Proyectos,
Proyectos, matricula |en la gestion, navidefo, Gestion de
Gestion de profesional |coordinacion, integrando los Proyectos o
Proyectos o direccion, componentes areas afines,
areas afines. conceptualizaci | de disefioy combina
6n, disefio o ejecucion y competencias de
ejecucion de verificando el disefio y gestion
proyectos de desarrollo de pertinentes para
alumbrado los productos un proyecto con
navidefo, conforme al componentes
contados a alcance creativos y
partir de la contractual. operativos. La
obtencion del experiencia
titulo general de ocho
profesional. (8) afios y la
experiencia
especifica
minima de cinco
(5) afios en
proyectos de
alumbrado
navidefo resultan
acordes con el
nivel de
coordinacion
requerido y
permiten
acreditar
experiencia
directamente
relacionada.
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SUPERVISOR3 Ingeniero(a) Experienci |El profesional Realizar la La formacion en
TECNICO Eléctrico(a), aminima |debera supervision ingenieria
Ingeniero(a) de cinco acreditar una técnica de los eléctrica,
Electricista, (05) afios  |experiencia componentes electricista,
Ingeniero(a) contados a |profesional en eléctricos y electromecénica
Electromecanic |partir de la |proyectos de electromecanic o areas afines al
o(a)o fecha de la |alumbrado os del proyecto componente
profesional de matricula |navidefio, de alumbrado eléctricoy
ingenieria en profesional |contados a navidefio, electromecanico
areas afines al partir de la verificando que es directamente
componente obtencion del las actividades pertinente para
eléctricoy titulo y soluciones las funciones
electromecanico profesional. implementadas técnicas del
, con titulo de se desarrollen cargo. El
posgrado a conforme a las posgrado en
nivel de especificacione gerencia o
especializacion s técnicas y gestion del
0 maestria en condiciones mantenimiento,
Gerencia de contractuales. gerencia o
Mantenimiento, gestion de
Gestion del proyectos,
Mantenimiento, ingenieria de
Gerencia de mantenimiento o
Proyectos, areas
Gestion de relacionadas
Proyectos, fortalece las
Ingenieria de competencias
Mantenimiento para el control
o areas técnico de las
relacionadas actividades. La
con la gestién y experiencia
mantenimiento general de cinco
de sistemas (5) afios y la
eléctricos, experiencia
electromecanico especifica en
sode proyectos de
iluminacion. alumbrado
navidefo se
relacionan
directamente con
el objeto de
supervision
técnica.
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Profesional en
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
ingenieria de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Ingenieria
Industrial o
areas afines,
con titulo de
posgrado a
nivel de
especializacion
0 maestria en
Seguridad y
Salud en el
Trabajo, Salud
Ocupacional,
Seguridad
Industrial,
Gestion de
Riesgos
Laborales o
areas
relacionadas.

Experienci
a minima
de ocho
(08) afios
contados a
partir de la
fecha de la
matricula
profesional

El profesional
debera
acreditar una
experiencia
profesional en
proyectos de
alumbrado
navidefo,
contados a
partir de la
obtencion del
titulo
profesional.

Gestionar y
verificar los
aspectos de
Seguridad y Salud
en el Trabajo
asociados a la
ejecucion del
proyecto,
apoyando la
identificacion y
control de riesgos
laborales y el
cumplimiento de
las condiciones d4g
SST aplicables a
las actividades
desarrolladas.

La formacion
profesional en
Seguridad y Salud
en el Trabajo,
Ingenieria de
Seguridad y Salud
en el Trabajo,
Ingenieria
Industrial o areas
afines,
complementada
con posgrado en
SST, Salud
Ocupacional,
Seguridad
Industrial, Gestién
de Riesgos
Laborales o areas
relacionadas,
corresponde a las
competencias
requeridas para
gestionar los
riesgos del
proyecto. La
experiencia
general de ocho
(8) afios y la
experiencia
especifica en
proyectos de
alumbrado
navidefio permiten
acreditar
experiencia
suficiente en
contextos de
ejecucion similares
y resultan
proporcionales a la
responsabilidad de
SST.

Para la puesta en funcionamiento del alumbrado navidefno, incluyendo las actividades
asociadas al montaje, mantenimiento y desmontaje, en desarrollo del proyecto se requiere
contar con personal técnico y de apoyo que permita atender de manera adecuada las
diferentes actividades operativas, técnicas y logisticas que se deriven de la ejecucion del

futuro contrato.
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En tal sentido, atendiendo a la naturaleza, alcance y caracteristicas propias de las
actividades a desarrollar, se ha previsto la necesidad de contar con personal con formacion,
conocimientos y experiencia acordes con las labores que seran ejecutadas. No obstante,
sera responsabilidad del contratista, una vez se encuentre en ejecucion el contrato,
acreditar ante la entidad el personal que sera destinado a su ejecucion, de conformidad con
los requisitos y perfiles establecidos en los documentos contractuales, sin que la
identificacién previa de la necesidad de dichos perfiles implique la vinculacion directa de
este personal por parte de la entidad.

Para validar el cumplimiento de los requisitos del equipo minimo de trabajo, se
requiere tener en cuenta lo siguiente:

Las hojas de vida presentadas por parte del proponente no podran ser sustituidas,
durante el proceso de seleccion.

El personal requerido no debe estar comprometido en contratos que se
encuentren en ejecucion, ni debe haber sido presentados en otros procesos que
se encuentren en curso, siempre y cuando su disponibilidad sea del 100%.

Junto con su hoja de vida, certificaciones y demas documentos exigidos, todo el
personal solicitado, debera presentar su carta de compromiso, debidamente
firmada, en la cual manifiesten su voluntad de participar en el presente proceso
con una disponibilidad de acuerdo con los requisitos exigidos. La ausencia de este
requisito hara que la hoja de vida propuesta no sea tenida en cuenta para su
verificacion y se tendra como no presentada.

En caso de que uno de los integrantes del personal cuya dedicacién sea del 100%
exigido y sea propuesto por mas de un proponente, se considerara que no se
cumplen con los requisitos de tiempo de disponibilidad en la ejecucién del contrato
y las propuestas que compartan un mismo personal no seran habilitadas.

Teniendo en cuenta que este factor es verificable no se aceptaran cambios del
personal, en razéon a que se estaria mejorando la oferta. El personal que se
propuso es el que se somete a evaluacion y no uno nuevo.

En caso de aportar experiencias de contratos suscritos a través de un consorcio o
union temporal, deberan aportar certificacion firmada por el representante legal del
mismo, adjuntando copia de la carta consorcial o documento de creacion de la
union temporal; adicional a lo anterior, en la certificacion debera sefalar el numero
del contrato y objeto del cual se derivo la contratacion.
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El personal para ofertar por parte del proponente debera aportar los siguientes
documentos:

Hoja de vida
Fotocopia de la cédula de ciudadania

e Copia legible del diploma o acta de grado de estudios profesionales vy
tecnolégicos cuando aplique.

Copia legible de la matricula o tarjeta profesional o registro cuando aplique.
Certificado de vigencia del COPNIA, o entidad competente de acuerdo a la
carrera profesional o tecnolégica, cuando aplique.

e Tratandose de titulos obtenidos en el exterior estos deberan estar
debidamente homologados ante el Ministerio de Educacion Nacional de
acuerdo con la reglamentacion vigente. El proponente debe anexar copia
de la respectiva resoluciéon de convalidaciéon de estudios expedida por el
Ministerio de Educacion Nacional.

e Cada uno de los integrantes del personal requerido debera presentar
certificaciones de experiencia que acrediten los requisitos inicialmente
sefalados y deben contener como minimo:

e Nombre del contratante

e Objeto del contrato (Debe indicar el nombre completo del proyecto e incluir
el numero del contrato del proyecto)

e (Cargo desempefado
Fechas de inicio y terminacién del contrato
Firma del personal competente

Para la acreditacién de la experiencia especifica del profesional, se considera
suficiente la certificacion siempre y cuando cuente con la informacion minima
necesaria para otorgar puntaje; si la certificacion no tiene todos los elementos
debera anexar copia de las actas de terminacion o liquidacion u otros documentos
idoneos tales como actas parciales de pago, actas de reunion, planillas de pago
de Seguridad Social, entre otros, que permitan corroborar la informacion de las
certificaciones y la experiencia especifica requerida. En todo caso, debera adjuntar
obligatoriamente la certificacion.

Si la experiencia especifica del profesional se deriva de un cargo desempefiado en
la ejecucion de un contrato con un consorcio o union temporal, la certificacion
debera venir firmada por el Representante Legal del consorcio o unién temporal,
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acompanada del documento consorcial, y copia del contrato del cual se derivé la
contratacion del personal.

Cuando el proponente sea el mismo que certifica la experiencia especifica del
integrante del personal minimo debera aportar copia del contrato de trabajo, copia
afiliacion ARL que corresponda al periodo laborado para el contratista donde se
constante la vinculacion de este, copia del contrato por el cual se derivo la
contratacion.

Se considera suficiente la certificacion siempre y cuando cuente con la informacién
minima necesaria para otorgar puntaje; si la certificacion no tiene todos los
elementos debera anexar copia de las actas de terminacion y/o liquidacion u otros
documentos idoneos que permitan corroborar la informacion de las certificaciones
y la experiencia especifica requerida. En todo caso, debera adjuntar
obligatoriamente la certificacion.

NOTA: El personal dependera administrativamente del Contratista y no tendra
vinculo laboral con el Distrito de Santiago de Cali - Unidad Administrativa Especial
de Servicios Publicos - UAESP. No obstante, la UAESP se reserva el derecho de
solicitar el retiro o reemplazo del que considere no apto o que con sus actuaciones
atente contra la buena relacion con el contratante y con el desarrollo del objeto
contratado.

Si es necesaria la modificacion de personal durante la ejecucion contractual, el
contratista debera contar con la autorizacién previa de la UAESP siempre que el
nuevo personal propuesto tenga las mismas o mejores calidades que el
presentado con la propuesta.

El Contratista debe garantizar la dotacién necesaria para el cumplimiento de las
normas de seguridad industrial en el desarrollo de las actividades contratadas, el
personal debe contar como minimo con:

Carné y dotacion de pantaldn, camisa, casco y botas de seguridad, u overoles
marcados que distinga a la empresa contratista y la entidad ejecutora UAESP.

Todo el personal operativo debe cumplir las medidas de seguridad industrial
correspondientes a las labores a desarrollar, con sus respectivos Elementos de
Proteccion Personal.

13. CRITERIOS DE EVALUACION Y SU JUSTIFICACION
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En cumplimiento de lo previsto en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto Unico
Reglamentario N°1082 de 2015, el Distrito de Santiago de Cali -Unidad
Administrativa Especial de Servicios Publicos, previo los estudios
correspondientes y el analisis comparativo de las propuestas, adjudicara al
proponente cuya propuesta se ajuste al pliego de condiciones y se estime mas
conveniente para el Distrito y de acuerdo a la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015.

De acuerdo con lo anterior, el organismo se guiara por el supuesto establecido en
el numeral 2° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 88
de la Ley 1474 de 2011, que establece:

"La oferta mas favorable sera aquella que, teniendo en cuenta los factores
técnicos y econdmicos de escogencia y la ponderacion precisa y detallada de los
mismos contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la
mas ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores
diferentes a los contenidos en dichos documentos (...)

En los procesos de seleccidon en los que se tenga en cuenta los factores técnicos y
econdmicos, la oferta mas ventajosa sera la que resulte de aplicar alguna de las
siguientes alternativas: a) La ponderacion de los elementos de calidad y precio
soportados en puntajes o formulas sefialadas en el pliego de condiciones; o (...)"

La Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos en el informe de
evaluacion y verificacion de las propuestas que se publicara en el SECOP I, les
solicitara a los proponentes que realicen las aclaraciones, precisiones y/o allegue
los documentos que se le requieran en relacion con el proponente o la futura
contratacion, sin que con ello se pretenda adicionar, modificar o completar lo
insubsanable. Si dentro de dicho plazo el oferente no procede de conformidad, su
propuesta sera rechazada.

La Entidad ponderara las propuestas habiles, es decir, las que definitivamente
cumplieron con todos los aspectos objeto de verificacion (juridica, experiencia,
condiciones técnicas del personal minimo, capacidad financiera, capacidad
organizacional y ademas cumplieron con la aceptacion de las condiciones técnicas
basicas para cumplir con el desarrollo del objeto contractual). Se calificaran las
propuestas que cumplan con la totalidad de los requisitos enunciados
anteriormente.
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En consecuencia, se determinara el factor de seleccién aplicando la ponderacion
sobre elementos de calidad y precio y que tendran ponderacién de acuerdo con
los puntajes o formulas sefialadas en este estudio previo.

Las propuestas habilitadas la Unidad Administrativa Especial de Servicios
Publicos, asignara previa la verificacidon del cumplimiento de los requisitos
exigidos, el siguiente puntaje:

CRITERIO DE CALIFICACION PUNTAJE
FACTOR ECONOMICO VALOR DE LA OFERTA ECONOMICA 35
OFRECIMIENTO KITS PESEBRE
FACTOR CALIDAD ADICIONAL 30
FACTOR CALIDAD PLAN DE CALIDAD 20
APOYO A LA INDUSTRIAL NACIONAL LEY 816 DE 2031 10
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE .
MUJERES DECRETO 1860 de 2021: 0,25
INCENTIVO AL PERSONAL EN
CONDICION DE DISCAPACIDAD DECRETO 392 DE 2018 2
INCLUSION SOCIAL Decreto 1086 de 202 2,75
TOTAL PUNTAJE 100

13.1. FACTOR ECONOMICO
13.1.1. Forma de Presentacion de la Oferta Econdmica

Una vez culminada la verificacion de los requisitos habilitantes: experiencia;
capacidad juridica; capacidad financiera y capacidad organizacional de los
proponentes y habiéndose efectuado los requerimientos previos a que hubiere
lugar y obtenidas las correspondientes respuestas, se determinaran las ofertas
que se consideren habiles, segun lo establecido en el pliego de condiciones, para
efectos de asignar el puntaje a la propuesta econdmica segun corresponda.
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El precio tendra una asignacién de 35 puntos como maximo, de acuerdo con el
valor de la oferta; en el evento de correccion aritmética, el valor de la oferta sera el
valor corregido de la misma.

Para calificar este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta
economica o el obtenido de la correccidn aritmética. La propuesta econdmica
debera ser allegada debidamente firmada.

Para la elaboracion de la oferta econdmica se debera tomar en cuenta que el
calculo de los aspectos econdmicos del proyecto debe cubrir e incluir todos los
costos directos e indirectos de los suministros y de los trabajos necesarios para
cumplir con el objeto del contrato y con todas las obligaciones y asuncion de
riesgos que emanan del mismo.

El proponente debe efectuar sus propias EVALUACIONES y analisis o estimativos
que le permitan valorar el monto de los valores a proponer.

El Distrito Especial de Santiago de Cali — Unidad Administrativa Especial de
Servicios Publicos — UAESP bajo ninguna circunstancia, calculara a nombre y en
sustituciéon del proponente los valores unitarios en pesos que esté obligado a
ofertar en su oferta econémica.

Si de acuerdo con la informacién obtenida por la Entidad en desarrollo del proceso
de planeacion del proyecto, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, la
Entidad requerira al oferente para que explique las razones que sustentan el valor
ofrecido.

Analizadas las explicaciones, el comité evaluador, recomendara el rechazo o la
continuidad de la oferta. Cuando el valor de la oferta sobre el cual la Entidad tuvo
dudas responde a circunstancias objetivas del oferente y de su oferta que no
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ponen en riesgo el cumplimiento del contrato, la Entidad continuara con su analisis
en el proceso de evaluacion de ofertas.

El proponente debe limitarse a indicar en el Formato — Complemento de Oferta
Econdmica los valores solicitados.

El proponente debe diligenciar el Formato — Complemento de Oferta Econdmica
en pesos colombianos. Este valor debera expresarse en numeros y debera indicar
en forma discriminada los valores solicitados.

Los valores propuestos deben incluir todos los costos que implique la ejecucion de
las actividades objeto del contrato.

El proponente al momento de elaborar su propuesta econdmica debe tener en
cuenta que en esta se incluyen todos los costos indirectos que implique la
ejecucion del contrato, inclusive los imprevistos, gastos de administracion,
impuestos y contribuciones y utilidades del Contratista.

El valor de la oferta debera incluir los costos inherentes a la obligacién de
mantener durante la ejecucion del contrato y hasta la finalizacién de este, todo el
personal idoneo y calificado que se requiera.

El proponente debera diligenciar la totalidad de los valores unitarios a ofertar para
cada item, dentro del Formato — Complemento de Oferta Econdmica. Para los
demas valores econdmicos del Formato — Complemento de Oferta Econdmica que
se puedan obtener de operaciones aritméticas, relacionadas con sumas vy
productos, se realizara la respectiva correccion aritmética u operaciéon y los
valores obtenidos seran los que se consideren para todos los efectos.

El proponente debera ajustar al peso todos los valores econdmicos a ofertar
dentro del Formato — Complemento de Oferta Econdmica, en el siguiente orden:
precios unitarios, parciales, subtotales y totales, bien sea por exceso o por
defecto, de manera que si los centavos son menores a 50 se supriman los
centavos y los pesos permanezcan idénticos; y si los centavos son iguales o
mayores a 50, se suprimen los centavos y el ultimo peso se aumenta al peso
inmediatamente superior. En caso de que el proponente no efectlue este ajuste, la
Entidad realizara el redondeo respectivo de conformidad con la regla anterior y
prevaleceran para todos los efectos los valores ajustados que se obtengan, de tal
forma que el proponente debera asumir los precios corregidos como valor de la
Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
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oferta final y se integraran al contrato que se suscriba, en caso de resultar
adjudicatario.

El proponente debera atender que él ninguno de los valores ofertados debera
superar el 100% del respectivo valor oficial.

No se debera ofertar valores que sean mayores al 100% de cualquiera de los
presupuestos.

El valor propuesto para cada uno de los precios unitarios solicitados en el Formato
— Complemento de Oferta Econdmica, no debe ser mayor al 100% del respectivo
Precio Unitario Oficial techo.

El Distrito Especial de Santiago de Cali — Unidad Administrativa Especial de
Servicios Publicos — UAESP bajo ninguna circunstancia, calculara a nombre y en
sustitucion del proponente los valores unitarios en pesos que esté obligado a
ofertar en el Formato — Complemento de Oferta Econdmica.

Si se presenta cualquier inconsistencia o diferencia entre lo indicado en el Formato
— Complemento de Oferta Econdmica, con cualquier otra informacién contenida en
otro aparte de la Propuesta, prevalecera lo indicado en los citado Formulario.

Se verificara aritméticamente la propuesta econdmica y se corregiran los errores
aritméticos que se presenten en los productos y en la sumatoria de los valores en
pesos propuestos en el Formato — Complemento de Oferta Econdmica (corregido
y ajustado al peso). Los valores en pesos obtenidos después de realizar los
ajustes y las correcciones aritméticas en el Formato — Complemento de Oferta
Econdmica, seran los utilizados para la comparacion con los correspondientes a
otras propuestas.

El proponente debera verificar la coherencia y consistencia entre su propuesta
econdmica y el presupuesto oficial que hace parte integral de este pliego de
condiciones. Las diferencias entre la propuesta econdmica presentada por el
oferente y el presupuesto oficial anexo a este pliego de condiciones seran de
exclusiva responsabilidad del proponente.

Correcciones aritméticas
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La Entidad sélo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica cuando
exista un error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion
ha sido erroneamente realizada.

El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios
contenidos en la propuesta econdémica, asi: cuando la fraccion decimal del peso
sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproxima por exceso al numero entero
siguiente del peso y cuando la fraccidén decimal del peso sea inferior a punto cinco
(0.5) se aproxima por defecto al nUmero entero.

13.1.2 Ponderacioén oferta econdmica

A partir del valor de las ofertas se podra asignar maximo 35 puntos de acuerdo
con el método escogido para la ponderacion de la oferta econdémica segun lo
siguiente:

Una sola propuesta habilitada.

En el evento en que solamente se presente una propuesta o en la evaluacion
definitiva se encuentre una sola propuesta HABILITADA en los criterios
habilitantes, se verificara el cumplimiento de las condiciones establecidas para la
presentacion de la oferta econémica y si cumple con ellas, se le asignara el
maximo puntaje estipulado.

Dos o0 mas propuestas habilitadas.

Para la determinacion del método se tomaran los primeros dos decimales de la
TRM que rija el segundo dia habil del periodo previsto para la evaluacién de las
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propuestas. El método debe ser escogido de acuerdo con los rangos establecidos
en la tabla que se presenta a continuacion.

Media aritmética

Media aritmética alta

Media geométrica con presupuesto oficial

El método debe ser escogido de acuerdo a los rangos establecidos en la tabla que se
presenta a continuacion.

Asignacién de método de evaluacién segun el valor de los dos primeros decimales de la
TRM:

De 0.00a 0.34 1 Media aritmética
De 0.35a 0.68 2 Media aritmética alta
De 0.69 a 0.99 3 Media geométrica con presupuesto oficial

Media Aritmética

Consiste en la determinacion del promedio aritmético de las Ofertas validas y la
asignacion de puntos en funcion de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio
aritmético, como resultado de aplicar las siguientes férmulas:
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mn
_ X;
X=)—
n
i=1
§= Media aritmética.
xi = Valor de las ofertas habilitadas

n = Numero total de las Ofertas validas presentadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la
siguiente férmula:

Puntajei =

Puntajei = [35 * (1 -2 (vall)) \% paravaloresmayoresaaé}

X= Media aritmética.
Vi= Valor total de cada una de las Ofertas i, sin decimales.

i = Numero de oferta.

En el caso de ofertas econémicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el
valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se
observa en la formula de ponderacion.

Media Aritmética alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la
Oferta valida mas alta y el promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion de
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puntos en funcion de la proximidad de las Ofertas a dicha media aritmética, como
resultado de aplicar las siguientes formulas:

V-m ax+)?
2

XA:

Donde,
XA= Media aritmética alta Vmax= Valor total de la oferta mas alta

X = Promedio aritmético de las ofertas validas

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la
siguiente férmula:

X -v
Puntajei = {35 * (1 - ( T )) \Y paravaloresmenoresoigualesaXA}

XA

XA

X -v
Puntajei = {35 * (1 -2 % (l”—v‘)) \% paravaloresmayoresaXA}

Donde,
XA= Media aritmética alta
Xi = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i

i = Numero de oferta.

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética alta se
tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la
Oferta, como se observa en la férmula de ponderacion.

Media Geométrica con Presupuesto Oficial
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Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el presupuesto oficial
un numero determinado de veces y la asignaciéon de puntos en funcién de la proximidad
de las Ofertas a dicha media geométrica, como resultado de aplicar las féormulas que se
indican enseguida.

Para el célculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el
numero de Ofertas validas y se incluira el presupuesto oficial del Proceso de Contratacion
en el calculo tantas veces como se indica en el siguiente cuadro:

No. de veces que se incluye
No. de ofertas validas (n)

el presupuesto oficial (nv)
1-3 1
4 -6 2
7-9 3
10 —12 4
13— 15 5

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas validas se incluira una vez el presupuesto
oficial del presente Proceso de Contratacion.

Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusiéon del presupuesto
oficial de acuerdo a lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente férmula:

Gpp = nL!‘*‘TLfPO X PO X ..X PO, XP, XP;, X..XPB,

Donde,
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GPO= Media geométrica con presupuesto oficial.

nv= Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).
n= Numero de Ofertas validas.

PO= Presupuesto oficial del Proceso de Contratacion.

Pi= Valor de la oferta econémica del Proponente i.

Establecida la media geomeétrica se procedera a determinar el puntaje para cada
Proponente mediante el siguiente procedimiento:

G —v.
Puntajei = {35 * (1 — (—Z’G"—’)) v paravaloresmenoresoigualesaGpo}

po

G
PO

G v,
Puntajei = {35 * (1 -2 % (M)) \% paravaloresmayoresaGPO}

Donde,

GPO= Media geométrica con presupuesto oficial.
Vi= Valor total de cada una de las Ofertas i

i = Numero de oferta.

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media geométrica con
presupuesto oficial se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica
con presupuesto oficial y el valor de la oferta, como se observa en la férmula de
ponderacién.

13.2. FACTOR CALIDAD (50 PUNTOS)
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13.2.1. OFRECIMIENTO KITS PESEBRE ADICIONAL

El oferente que pueda certificar el ofrecimiento de kits pesebre adicionales en los
sitios a intervenir, con el fin de tener mejor cobertura del alumbrado navidefio sin
representar un mayor costo para la Entidad, obtendra maximo treinta (30) puntos,
distribuidos asi:

Hasta 1 Kits de pesebre adicional: 10 puntos

Hasta 2 Kits de pesebre adicional: 30 puntos

La incorporacién de este factor responde a la necesidad de incrementar la oferta
visual, ornamental y tematica del espectaculo navidefo dispuesto por el Distrito de
Santiago de Cali, ampliando los elementos decorativos disponibles para la
ciudadania y fortaleciendo la ambientacion de los espacios publicos seleccionados
para el desarrollo del proyecto.

En consecuencia, el beneficio para el Distrito consiste en obtener, sin modificacion
del valor ofertado por el cumplimiento de la prestacion basica, un elemento
decorativo adicional que amplia la cobertura y composiciéon del espectaculo
luminoso y visual, contribuyendo a enriquecer la experiencia de los ciudadanos y
visitantes durante la temporada navidefa.

El factor se encuentra directamente relacionado con el objeto contractual, toda vez
que el kit adicional de pesebre constituye un elemento de caracter ornamental y
tematico cuya instalacion, mantenimiento, operacion durante la temporada y
posterior desmontaje hacen parte de las actividades propias de la implementacion
del alumbrado navidefio.

13.2.2. SISTEMA DE CONTROL DE CALIDAD

Para asegurar la calidad de los servicios ejecutados el proponente para obtener el puntaje
debera formular un manual de calidad, que se evaluara de acuerdo a los criterios l6gicos
de unidad y coherencia de la informacion, soportando la utilizacién de los recursos
requeridos para la ejecucion del presente proyecto, por ende, cada capitulo debe
mencionar informacién sobre el proyecto a realizar, por lo cual la entidad verificara dicho
aspecto para corroborar que es un plan de calidad especifico para la presente obra y no
una copia y pega de cualquier otro proyecto.

El sistema de control de calidad debe presentar los siguientes capitulos:
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a) El proponente debera describir cuales son los procesos, que aseguran el control eficaz
sobre la planificacion y ejecucion de los servicios, asi como la secuencia de los trabajos
que permita demostrar el concepto de sistema de calidad de las actividades a desarrollar.

b) Para cada uno de los procesos anteriores, el proponente debera describir con precision
los siguientes tres (3) aspectos relacionados con el objeto:

* Los recursos, documentos y registros.
* Los métodos y frecuencias, y los responsables del seguimiento y medicion.

*Los proveedores, entradas, actividades, salidas y clientes, de tal forma que se demuestre
la correcta interaccidn entre procesos.

c) El proponente debera presentar la descripcion de las siguientes diez (10) clausulas
siguiendo los lineamientos de la Norma ISO 9001:2015:

. Alcance

. Referencias Normativas

. Términos y Definiciones

. Contexto de la Organizacién
. Liderazgo

. Planificacion

. Soporte 27

. Operacioén

. Evaluacién del Desempefio
. Mejora

d) El proponente debera presentar los siguientes procedimientos a implementar durante la
etapa de construccion:

. Procedimiento para el control de documentos.

. Procedimiento para el control de cambios.

. Procedimiento para el control de procesos.

. Procedimiento para la gestién de riesgos.

. Procedimiento para la calificacién y evaluacion de proveedores.
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. Procedimiento de inspeccién y pruebas.

. Procedimiento de no conformidad y acciones correctivas.
. Procedimiento de seguimiento y medicion del desempenio.
. Procedimiento de formacion y competencia.

. Procedimiento para la gestion de recursos.

. Procedimiento de revision por la direccion.

. Procedimiento de gestidn de registros.

Estos procedimientos deberan tener objeto, alcance, responsables, descripcion y los
respectivos formatos a utilizar. Los procedimientos por presentar se deben documentar
dando cumplimiento a los requisitos de la norma 1ISO9001:2015.

e) El proponente presentara y desarrollara un Plan de Calidad especifico para el presente
proceso. De acuerdo con estas condiciones, se han definido los siguientes numerales del
contenido sugerido por la norma ISO10005:2018 que seran evaluados:

. Objetivo y alcance

. Referencias normativas

. Términos y definiciones

. Responsabilidades

. Gestion de la calidad del proyecto
. Planificacion de la calidad

. Gestion de riesgos

. Control de cambios

. Inspeccion y pruebas

. Seguimiento y medicién del desempefio
. Acciones correctivas y preventivas
. Registro de calidad

. Formacién y competencia

. Revision por la direccién
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f) El proponente desarrollard un ejercicio de secuencias y controles de calidad en
coherencia con los procesos de calidad propuestos en el presente sistema, dicho ejercicio
se realizara en los procesos de construccién de las siguientes actividades relacionadas
con el objeto, en particular con su componente de mas incidencia en la calidad del
servicio, cuyas actividades son:

*Proceso de Produccion

El proponente debera revisar la ingenieria y entregar un informe con los comentarios y/o
inquietudes sobre la misma con el fin de agilizar los procesos de aprobaciones y liberacion
para iniciar fabricaciones y construcciones.

*Analisis de Riesgos

El Proponente debera entregar el Analisis de Riesgos con todos los riesgos asociados al
proyecto, a fin de que este pueda ser divulgado y se creen los controles pertinentes para
el proyecto.

*Plan de Inspeccion y Ensayo.

El oferente debera diligenciar el PLAN DE INSPECCION Y ENSAYO, donde debe
registrar los controles de calidad y las instrucciones de los ensayos no destructivos END,
que se realizaran a todas las actividades y entregables del proyecto, y cumplir con las
especificaciones técnicas contenidas en las ESPECIFICACIONES TECNICAS.

13.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacién de componente nacional en
servicios extranjeros. La Entidad en ningun caso otorgara simultdneamente el puntaje por
ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10

Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros 5

13.3.1 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
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En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando
ademas de ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia,
por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por
un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato
Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para
el desarrollo de la obra o (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun
corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el
extranjero y estén sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es
prestado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una
persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un
Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes
colombianos o la vinculacion de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso
de Contratacion de manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural
podran definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden
acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el
Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la
opcién 3 del Formato 9 A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En
el caso que no se diligencie la opcion 3 del Formato 9 A — Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo
con las reglas previstas en este numeral.

De conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales,
realizada en fecha 18 de abril de 2022, se determin6é que los bienes relevantes para el
desarrollo de la obra no se encuentran incluidos en dicho registro de conformidad con el
numeral 3 del articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015. Por tal motivo, se otorgara
el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a
vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por
prestacion de servicios colombianos, de al menos el 40% del personal requerido para el
cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra
vincular un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios
colombianos, de al menos el 40% del personal requerido para el cumplimiento del
contrato.

Ademas de la incorporacion del bien nacional relevante o del porcentaje de personal
colombiano requerido para la ejecucion del contrato, tratdndose de Proponentes Plurales,
su composicion debera estar acorde con lo exigido por la nocion de Servicios Nacionales
prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la
franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.
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A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de
Proponentes Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion,
asi como la franja de puntaje correspondiente:

No. Composicién del Regla de origen aplicable Puntaje aplicable
Proponente Plural

1. Unicamente integrantes | Decreto 1082 de 2015 Promocion de

colombianos Servicios Nacionales
o con Trato Nacional
4.4.1)

2. Colombianos en asocio | Decreto 1082 de 2015 Promocion de
con extranjeros con Servicios Nacionales
trato nacional o con Trato Nacional

4.4.1)

3. Unicamente integrado | La regla de origen del pais | Promocién de
por extranjeros con | con el que se tenga acuerdo | Servicios Nacionales
trato nacional comercial o la del Decreto | o con Trato Nacional

1082 de 2015. Si el|(4.4.1)
Proponente Plural no
especifica a cual regla se

acoge, se aplicara la del
Decreto 1082 de 2015.

4. Proponente plural en el | No aplica la regla de origen | Incorporacién de
que al menos uno de | del Decreto 1082 de 2015, ni | componente nacional
los integrantes es | la de los paises de origen. en servicios
extranjero sin trato extranjeros (4.4.2)
nacional.

13.3.2. ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o con
Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe
presentar, ademas del Formato — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional, alguno de los siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le
permita la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.
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C. Persona juridica constituida en Colombia: EI certificado de existencia vy
representacién legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la
industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo
debera presentar el Formato — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 3 del Formato —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato
Nacional, debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados
mencionados en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de
Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcion 3 del Formato —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato
Nacional, debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados
mencionados en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de
Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el
Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional,
en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados
miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple
con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais,
allegando la informacion y/o documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de
ciudadania o del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito
habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para
la asignacion del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por
nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos
indicados en este numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente
Plural debera diligenciar el Formato 9A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones
descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocion de Servicios
Nacionales o Trato Nacional.

13.3.3 INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS
EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a
Trato Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea
un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas
del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen
colombiano.
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Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos
otorgados en el exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia
ante el Ministerio de Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos
académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucién expedida por el
Ministerio de Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante
legal o el apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato 9B — Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de
juramento que incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%)
de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar
adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacién de
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato 9B — Incorporacion
de Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por
promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato— Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe
ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por
incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a
Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea
un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato — Incorporacién de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato — Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del
numeral 4.4.1, ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera cero (0).

13.4. EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES

Se otorgara el 0.25% del puntaje total a la participacion de las mujeres en el sistema de
compras publicas, entendiéndose como emprendimientos y empresas de mujeres
aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1.Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas
de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad
hayan pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccidn. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida
por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucién de los derechos en la
sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo
de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
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laboralmente a la empresa durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entenderd como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones
a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la
organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por
su jerarquia desempenan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde se senale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de
nivel directivo del proponente, el numero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificaciéon debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente.
Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a
través de un establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afio anterior a la
fecha de cierre del proceso de seleccidon. Esta circunstancia se acreditara mediante la
copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia
del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de
los asociados sean mujeres y la participacidon haya correspondido a estas durante al
menos el ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta
circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

Para acreditar el puntaje, se deberan aportar con la oferta las certificaciones bajo la
gravedad de juramento con una fecha maxima treinta (30) dias calendario anteriores a la
prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

Nota. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredite que es
emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos y que tiene una
participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

13.5. INCENTIVO AL PERSONAL EN CONDICION DE DISCAPACIDAD
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La Entidad asignara dos (2) puntos, equivalentes al dos por ciento (2%) del total de puntos
del presente pliego, al Proponente que acredite alguna de las siguientes situaciones, de
conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.7.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
Decreto 287 de 2026:

i) Que el Proponente vincule en su planta de personal el nUmero minimo de personas con
discapacidad que corresponde al niumero total de trabajadores de su planta de personal,
segun la tabla del articulo citado.

i) Que el Proponente sea un emprendimiento o empresa de personas con discapacidad,
en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
Decreto 287 de 2026. Esta condicion se acreditara con los documentos alli sefalados.

El puntaje es unico y no acumulable. Si el Proponente acredita ambas situaciones, recibira
en todo caso un maximo de dos (2) puntos por este criterio.

Para acreditar la situacién del literal i), el Proponente debera presentar:

a) El "Formato — Vinculacién de personas con discapacidad”, suscrito por el representante
legal y por el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con la ley, o en su defecto por el
contador. El formato debe expedirse con una antelacién no mayor a treinta (30) dias
calendario a la fecha de presentacion de la oferta. En él se certificara el numero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal y se relacionara el nombre completo y el
numero de documento de identidad de cada una de las personas con discapacidad.

b) Como soporte del formato:

e Copia de los documentos de identidad de las personas con discapacidad.

e Copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones. No se
aceptaran contratos de prestacion de servicios.

e Certificado de aportes a seguridad social de los ultimos tres (3) meses.

e Certificado de discapacidad expedido conforme a la normativa del Ministerio de
Salud y Proteccion Social.

c) El certificado expedido por el Ministerio del Trabajo, el cual debera estar vigente a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacién.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta unicamente la planta de
personal del integrante con mayor participacion porcentual en el consorcio 0 unién
temporal. En este caso, el "Formato" debera ser suscrito por dicho integrante, asi:

e Si es persona juridica, por su representante legal y por su revisor fiscal, cuando
exista de acuerdo con la ley, o en su defecto por su contador.
e Si es persona natural, por él mismo y por su contador, cuando corresponda.
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Durante la ejecucién del contrato, el supervisor o interventor verificara que se mantengan
las condiciones con base en las cuales se otorgd el puntaje. Para ello, el contratista
debera presentar con cada solicitud de pago la documentacién que acredite su
permanencia o, en caso contrario, informar y sustentar las razones de fuerza mayor o
caso fortuito que hayan impedido su cumplimiento. La reduccion injustificada del nimero
de trabajadores con discapacidad acreditado podra constituir causal de incumplimiento
contractual, que se tramitara conforme a la normatividad vigente.

13.6. COMPROMISO DE VINCULACION LABORAL GRUPO VULNERABLE PARA
PROMOVER LA INCLUSION SOCIAL (2,75 PUNTOS)

Se otorgaran 2,75 puntos a la inclusién social de vinculacion del personal en situacion de
desigualdad o vulnerabilidad por parte de las empresas.

El Departamento Administrativo de la Funcién Publica, emitié la guia macro para la
inclusion social, a través de la cual definié la focalizacion y los mecanismos para la
implementacion, seguimiento y evaluacion de la promocion de la inclusion social en la
contratacion publica en la Administracion de Santiago de Cali, dirigida a incrementar la
participacién en el mercado laboral de algunos grupos poblacionales en situacion de
vulnerabilidad o desigualdad, a través de proveedores del Distrito.

La Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos, como organismo de la Alcaldia
de Santiago de Cali, se encuentra en la obligacién de planear y celebrar contratos de
compra publica que promuevan la inclusién social.

El articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1080 de 2015, incorporado por el articulo 2 del
Decreto 1086 de 2021, sefiala lineamientos tendientes a fomentar en la ejecucion de
contratos estatales la incorporacion de poblaciéon en pobreza extrema, desplazados por la
violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial
proteccion constitucional, estos ultimos que de conformidad con lo estipulado en el
Decreto 1860 de 2021, son todas aquellas personas que debido a su particular condicién
fisica, psicologica o social merecen una accion positiva estatal para efectos de lograr una
igualdad real y efectiva.

A su vez el articulo 2.2.1.2.4.2.16 ya mencionado, establece:

“En los Procesos de Contratacion, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen
de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos fomentaran en los pliegos de condiciones o
documento equivalente que los contratistas destinen al cumplimiento del objeto
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contractual

la provision de bienes o servicios por parte de poblacién en pobreza extrema,

desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacién y
sujetos de especial proteccion constitucional, garantizando las condiciones de calidad y
sin perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes.”

Los grupos

poblacionales establecidos, son los siguientes:

ENFOQUE

GRUPO

Género

Mujer cabeza de familia
Mujer victima de violencias basada en género.

Mujer trans

Ciclo Vida

Jovenes desescolarizados y graduados de bachillerato de estratos 1 y 2
JOovenes universitarios de estratos 1y 2

JOovenes que se vinculen al primer empleo

Adulto Pre-pensionado

Etnico y Cultural |Poblacién indigena

Poblacion negra, afrodescendiente, raizal, palanquera, Rrom o gitanas

Conflicto Armado [Desplazados por la violencia

Personas en proceso de reintegracion o reincorporacion

Discapacidad Poblacion con discapacidad o diversidad funcional

Campesinado Poblacion habitante de zonas rurales

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.

Pagina 116 de 136




i .4.‘|l. ;
nLCaL DA DE
SANTIAGD DE CALI

GLS T30 JUTEIDIC D ADMIMIS TTRATIVA
GESTION COMTRACTUAL

Interseccionalidad|Mujeres negras, afrodescendientes, raizales y palenqueras Mujeres
indigenas.

Mujeres con discapacidad
Poblacion afrodescendiente victima de desplazamiento forzado

Poblacién indigena victima de desplazamiento forzado en contextos
urbanos

Indigenas aislados y amenazados.

Teniendo en cuenta los antecedentes normativos aqui descritos, en aras de establecer
mecanismos contractuales que promuevan la vinculaciéon de personas en situacion de
vulnerabilidad e indefensién en la cadena de valor de los bienes, obras y servicios
adquiridos por Santiago de Cali Distrito Especial, cumpliendo a satisfaccion con la
necesidad de la Entidad, y ya habiendo identificado en el Plan Anual de Adquisiciones la
pertinencia de la inclusién del grupo poblacional jévenes del enfoque ciclo de vida, se
tienen en consideracion las siguientes opciones de conformidad con lo referido en la guia
macro de inclusién social, frente a lo cual el equipo estructurador debe:

Establecer si se otorgard un puntaje como incentivo para la vinculacion de personas
pertenecientes a algunos de los grupos poblaciones en situacién de vulnerabilidad o
desigualdad sefialados en la presente guia, segun el tipo de servicio a contratar.

Establecer una obligacién sin que constituya un factor de calificacion, inclusive, condicién
que debera ser acreditada a través de las obligaciones del contratista.

En consideracion a la modalidad de seleccion establecida para el presente proceso, esto
es, SELECCION DE LICITACION PUBLICA, donde luego de cumplir con los requisitos
habilitantes se establecen criterios de calificacion que otorgan puntaje, todo esto con el
objetivo de garantizar de manera efectiva la aplicacion del principio de la seleccion
objetiva dentro de los procesos de contratacion con el estado, en el caso concreto se
dispone establecer como criterio de calificacion que otorga puntaje.

Atendiendo a lo sugerido en la guia macro de inclusion social del DACP para obtener el
puntaje establecido, el contratista debe vincular un (1) joven del enfoque ‘Ciclo vital’ en
cualquiera de esos grupos, relacionados con el objeto del contrato, para la ejecucion del
mismo.
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Este puntaje se otorgara una vez verificado el anexo - FORMATO COMPROMISO
PROVEEDORES COMPRAS PUBLICAS CON INCLUSION SOCIAL que para

efectos debera diligenciar completamente el oferente; en caso tal el oferente se acoja a
este criterio, sea validado dentro del proceso de evaluacion y escogido como
adjudicatario, se incluira como una obligacién especifica dentro del Complemento del
Contrato de la siguiente manera:

“Vincular un (1) joven del enfoque “ciclo vital” relacionados con el objeto del contrato, para
la ejecuciéon del mismo. El plazo maximo para acreditar esta vinculacién sera el del tramite
del primer pago, para lo cual debera presentar al supervisor la hoja de vida de jovenes de
primer empleo, junto con los documentos soporte que acrediten su condiciéon de
vulnerabilidad. El contratista debe acreditar que la vinculacién del joven del enfoque “ciclo
vital”’, que se realizé dentro del mes siguiente de inicio a la ejecucion del contrato, y
debera garantizar su vinculacion por el término del contrato, acreditando esta
circunstancia en cada pago; en caso de cambio de personal, debera notificar al supervisor
y entregar los soportes respectivos”.

La verificacion de los documentos soporte del personal en mencion, solo se realizara en la
etapa de implementacion del contrato (ejecucion) y no en la fase de seleccién del proceso
de contratacion, salvo que la persona beneficiaria haga parte del equipo a evaluar en la
propuesta y deba acreditarse el perfil durante la evaluacion para otorgar el factor puntaje.

El supervisor o el interventor, segun el caso, realizara el seguimiento y verificara que las
personas vinculadas al inicio y durante la ejecucién del contrato pertenezcan al grupo
poblacional enunciado. Para ello, debera solicitar las hojas de vida y/o documentos
necesarios para acreditar la condicidon del personal beneficiario, teniendo como plazo
maximo para aportarlos, la presentacion de documentos para el primer pago. En todo
caso, debera verificar su vinculacién a mas tardar dentro del mes siguiente a la firma del
contrato y durante todo el periodo de ejecucién del contrato y certificarlo con cada pago
que se realice.

Con el fin de monitorear la implementacion de la clausula social, el supervisor o
interventor debera remitir, dentro del mes siguiente a la terminacién del contrato, copia del
formato MAJA01.04.03.P002.F008 - SEGUIMIENTO DE CLAUSULAS DEINCLUSION
SOCIAL COMPRAS PUBLICAS, debidamente diligenciado a la Subdireccion de Gestion
del Conocimiento y de la Innovacién del DACP.

Para la acreditacion de la situacion del grupo poblacional referido, se solicitaran lo
siguientes documentos segun el caso:

ENFOQUE|GRUPO REQUISITOS
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Ciclo Vital [Jovenes

graduados
bachillerato

desescolarizados

estratos 1y 2

Y
de

de

(i) Hoja de vida donde se diligencie informacién basica
del joven para comparar con documentos soportes, (ii)
Declaracién juramentada del joven donde manifieste
que no ha culminado estudios basicos o acta de grado o

diploma de bachiller, (iii) Certificado del Sistema de
Identificacion de  Potenciales Beneficiarios de
Programas Sociales (SISBEN) donde conste que se
encuentra en los grupos A, B o C (iv) en el caso de ser
mayor de 18 anos, copia de la cédula de ciudadania en
la que conste que es menor de 28 afios y (v) en el caso
de ser menor de 18 afos, autorizacion para trabajar
expedida por el Inspector de Trabajo o, en su defecto,
por el Ente Territorial Local.

JOovenes universitarios
de estratos 1y 2

(i) Hoja de vida donde se diligencie informacién basica
del joven para comparar con documentos soportes, (ii)
Certificado de estudios universitarios, (iii) Certificado del
Sistema de ldentificacion de Potenciales Beneficiarios
de Programas Sociales (SISBEN) donde conste que se
encuentra en los grupos A, B o C, (iv) copia de la cédula

de ciudadania en la que conste que es menor de 28
afios y (v) en el caso de ser menor de 18 afios,
autorizacion para trabajar expedida por el Inspector de
Trabajo o, en su defecto, por el Ente Territorial Local.

Jovenes que se|(i) Hoja de vida donde se diligencie informacion basica
vinculen al  primer|del joven para comparar con documentos soportes, (ii)
empleo
P Certificacién de Primer Empleo expedida por el
Ministerio de Trabajo 6 Declaracion juramentada del
ENFOQUE|GRUPO|REQUISITOS
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joven donde manifieste que no ha estado vinculado laboralmente ni ha
sido cotizante al Sistema de Seguridad Social.

NOTA. El oferente ademéas de diligenciar el anexo 6 - FORMATO COMPROMISO
PROVEEDORES COMPRAS PUBLICAS CON INCLUSION SOCIAL, debe diligenciar el
anexo 7 - AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE INFORMACION SENSIBLE A
DILIGENCIAR POR EL /LA TITULAR DE LA INFORMACION.

13.7. REDUCCION DE PUNTAJE POR INCLUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

La Entidad reducira durante la evaluacion de las ofertas el dos por ciento (2%) del total de
los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o
mas multas o clausulas penales durante el ultimo afo, contado a partir de la fecha
prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las
demas consecuencias derivadas del incumplimiento, de conformidad con el articulo 58 de
la Ley 2195 de 2022.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situacion anterior.

Nota 1. La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos
que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de
las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen
o sustituyan.

Nota 2. La reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio
de lo contenido en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

5. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las
siguientes reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y
excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso
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las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente
en materia de trato nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes
0 servicios extranjeros. El Proponente acreditara este factor de desempate
de acuerdo con las reglas definidas en el numeral 4.3.1 y con los
documentos senalados en la seccidén 4.3.1.1 del Pliego de Condiciones. Por
tanto, este criterio de desempate se probara con los mismos documentos
que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el
caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar
el origen nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales
anteriormente citados.

2.  Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se
realizara en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicibn de mujer
cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en
que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta
certificaciéon debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion y en
esta debera verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre
del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia
del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar,
la cual acreditara esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257
de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando
se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En
virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de
familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de éste, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
Péagina 121 de 136



nLCaL DA DE
SANTIAGD DE CALI

GLS T30 JUTEIDIC D ADMIMIS TTRATIVA
GESTION COMTRACTUAL

intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, diligenciara el «Formato 1 de Participacion mayoritaria de mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona
juridica)», mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicion indicada de
cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos
que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos
anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los
incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se
requiere que el titular de la informacién, como son las mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, diligencien el «Formato de Autorizacién para el tratamiento de datos
personales» mediante el cual autorice de manera previa y expresa el tratamiento
de esta informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las
circunstancias establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10
%) de su nomina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el
articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del
Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos
un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de
Contratacién o desde el momento de la constitucién de la persona juridica
cuando ésta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecuciéon del
contrato, para lo cual debera diligenciar el «Formato de Vinculacion de
personas en condicién de discapacidad». En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de
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vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que
el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicién de discapacidad, en los
términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afo o del
tiempo de su constitucion cuando su conformacion sea inferior a un (1) afo, en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion
en mayor proporcion de personas que no sean beneficiarios de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad
de pensién establecido en la ley. Para ello la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, diligenciara el «Formato de Vinculacion de personas no
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador —
Proponente)», mediante la cual certifica bajo la gravedad del juramento las
personas vinculadas en su ndbmina y el numero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se valdra la vinculaciéon de
aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacién. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la
persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se
tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la
fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculaciéon en la planta referida de que trata el inciso anterior se
acreditara con el certificado de aportes a la seguridad social del ultimo afo o del
tiempo de constitucién de la persona juridica en caso de que esta sea inferior a un
(1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.
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En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el
«Formato de Vinculacion de personas no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)», mediante el cual certifique
el numero de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de
edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente.
Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas
por la ley diligenciara el «Formato de Vinculacion de personas no beneficiarias de
la pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual
certifica bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de pension de
vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensioén; ademas, se debera
allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con el numero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que
acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor
proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de
personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo
menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina pertenece a poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, para lo
cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, bajo la gravedad del juramento, diligenciara el «Formato de
Vinculacion de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana» mediante el cual certifica las personas
vinculadas a su nomina y el numero de identificacion y el nombre de las
personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a
un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos
de constitucion inferior a un (1) afo, se valdra a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
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referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador en el ultimo afo contado a
partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitucion cuando
ésta es inferior a un (1) afo.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del
Interior en la cual acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el
«Formato de Vinculacién de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana», mediante el cual certifica que por lo menos el diez
por ciento (10 %) del total de la ndmina de sus integrantes pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la nédmina de cada uno de
los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera
aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se
requiere que el titular de la informacion de estos, como son las personas que
pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el «Formato de Autorizacion para el tratamiento de datos personales»
mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
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6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegraciéon o
reincorporacion para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que
expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que
emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la
Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la
persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracién o iv)
cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, diligenciaran el «Formato de Participacién mayoritaria
de personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas
juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la gravedad de juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la
persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas
que estan en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los
integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se
entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o
personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o0 cuotas partes esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si esta
obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «<Formato de
Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas
juridica integrante del Proponente Plural)», y aportara los documentos de
identificacion de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se
requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la
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Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato de Autorizacion para el tratamiento de
datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el
tratamiento de la informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se
cumplan las condiciones de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se
acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate del
presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe
o0 participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacidén o reintegracion, para lo cual el representante legal
o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciara el «Formato de
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)», mediante el
cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50%) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién indicada
de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando
los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal.
Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe
aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en
la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni
sus accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios
0 accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el
integrante persona natural o el representante legal de la persona juridica de
que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el «Formato 10 F Participacién
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mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegraciony.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la
Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se
requiere que el titular de la informacion, como son las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de
la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato de Autorizacion para el
tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los
términos del paragrafo del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015,
en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditara con la copia
del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones
mutuales para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso
especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones
mutuales que tengan el tamafo empresarial de grandes empresas junto con
micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefas o medianas.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate entre
Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la condicion de micro, pequefias
o0 medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que
cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
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de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefas 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su
totalidad por micro y/o pequefas empresas, cooperativas 0 asociaciones
mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo
del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacion del
tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

La condicion de cooperativa o asociacidon mutual se acreditara con el certificado
de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la
autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre
Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefas o
medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o0 asociacion mutual que
cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefas 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con
sus estados financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre
del afo anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de
sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el
afno anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador publico; o
el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las
personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y
contador publico, segun corresponda, diligenciara bajo la gravedad de
juramento el «Formato de Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales», en el que conste que por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales.
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Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira
a este siempre que:

a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual
que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %)
en el Proponente Plural, para lo cual se presentara el documento de
conformacién del Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del
numeral 8;

b) la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo lo
manifestara diligenciando el «Formato de Acreditacion Mipyme», suscrito por
la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que
cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén
conformados unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
condicion de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de
Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo
cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el
que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la
condicion de Mipyme en los términos del numeral 8.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite las condiciones sefaladas en el inciso anterior de este
numeral.
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12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el
empate:

a) La Entidad ordenara a los proponentes empatados en orden alfabético
segun el nombre completo de la persona natural, la persona juridica o el
proponente plural. En caso de que dos o mas proponentes tengan el mismo
nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan presentado
primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un numero
entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al
primero de la lista le corresponda el 1.

b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda
de la coma decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La
Entidad Estatal debe dividir esta parte entera entre el numero total de
Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en
la seleccion final.

c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que
presente coincidencia entre el numero asignado y el residuo encontrado. En
caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al Proponente con el mayor
numero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los
Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el
evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo
Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia,
ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se
dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente
numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6
de la Ley 1581 de 2012, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de
toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de
desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.
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De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la
informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos
de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o
la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores o0 socios o0 accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral,
se entiende por experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos
que demuestren la experiencia general de la actividad principal, expresados en
salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV).

6. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y
ASIGNACION DE RIESGOS

La Matriz de Riesgos se encuentra adjunta al pliego de condiciones, esta incluye
los riesgos que se pueden presentar durante la ejecucion del contrato. Esta matriz
describe cada uno de los riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quien se le
asigna, cual es el tratamiento en caso de ocurrencia y quien es el responsable del
tratamiento entre otros aspectos.

6.1. AUDIENCIA DE ASIGNACION DE RIESGOS

En la fecha, hora y lugar sefialado en el cronograma del proceso de contratacion
se llevara a cabo la audiencia publica de asignacion de riesgos. En la misma, a
solicitud de cualquiera de las personas interesadas en el proceso, se podra
precisar el contenido y alcance del pliego de condiciones.

Los interesados presentaran las observaciones que estimen pertinentes sobre la
asignacion de Riesgos. La Matriz de Riesgos en la cual se tipifican los riegos
previsibles, preparada por la entidad hace parte integrante del presente pliego de
condiciones y los interesados podran presentar sus observaciones durante el
plazo de la licitaciéon o en la audiencia prevista para el efecto.

Los proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean
necesarias para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de
sus caracteristicas, y verificaciones que consideren necesarios para formular la
propuesta con base en su propia informacion, de manera tal que el proponente
debera tener en cuenta el calculo de los aspectos econdmicos del proyecto, los
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cuales deben incluir todas las obligaciones y asuncion de riesgos que emanan del

contrato.

Si el proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha
considerado toda la informacion que pueda influir en la determinacion de los
costos, no se eximira de su responsabilidad por la ejecucion completa de las obras
de conformidad con el contrato ni le dara derecho a rembolso de costos ni a
reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.

7. ACUERDOS COMERCIALES
Revisado el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacién, de la Agencia Nacional de Contratacién, se encuentra que el proceso
de contratacion esta cubierto por varios acuerdos comerciales, tal y como se

observa en la siguiente tabla:

. Valor del Proceso dg Excepcion Proceso de
Entidad ., . . .
N Contratacion igual d Aplicable al Contratacion
Acuerdo ¢Vigente? | Estatal . .
incluida superior al umbral de| Proceso dg cubierto por el
Acuerdo Comercial Contratacion Acuerdo Comercial
Chile Si Si Si No Si
Alianza - 1=gee s Si No N/A N/A No
Pacifico
Peru Si Si Si No Si
Canada Si No N/A N/A No
Chile Si Si Si No Si
Corea Si No N/A N/A No
Costa Rica Si Si Si No Si
Estados AELC Si Si Sl No Si
Estados Unidos Si No N/A N/A No
México Si No N/A N/A No
El Salvador | Si No N/A N/A No
Triangulo Guatemala | Si Si Si No Si
Norte
Honduras Si No N/A N/A No
Unién Europea Si Si Si No Si
Israel Si Si Si No Si
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Reino Unido e Irlanda

Si Si Si No Si
del Norte
Comunidad Andina Si N/A N/A N/A Si

Fuente: Elaboracion propia con base en el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacion, Version 02 del 8 de noviembre de 2024, y en los valores de umbrales vigentes para 2026 publicados
por la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente y elaborados por el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo.

De acuerdo con los resultados de la Tabla 7, el proceso se encuentra cubierto por
los Acuerdos Comerciales correspondientes a la Alianza del Pacifico respecto de
Chile y Peru, Chile, Costa Rica, Estados AELC, Guatemala, Unién Europea, Israel y
Reino Unido e Irlanda del Norte, dado que la Entidad se encuentra comprendida
dentro de su cobertura, el presupuesto oficial supera los umbrales aplicables y no
se identifican excepciones que excluyan el proceso. Para efectos de la cobertura
territorial, el Manual establece que la referencia a municipios comprende también a
los distritos especiales y, para el Acuerdo con Israel, incluye expresamente a Cali.

En consecuencia, deberan observarse las obligaciones derivadas de los Acuerdos
Comerciales aplicables, en especial las relacionadas con trato nacional y plazos
minimos para la presentacion de ofertas. Cuando concurran varios Acuerdos
Comerciales, debera atenderse el plazo minimo mas amplio que resulte aplicable.

Asi mismo, resulta aplicable la Decisién 439 de 1998 de la Comunidad Andina —
CAN, en virtud de la cual debera otorgarse a los servicios y prestadores de
servicios provenientes de Bolivia, Ecuador y Peru un trato no menos favorable que
el concedido a los servicios y prestadores nacionales.

Por otra parte, para la vigencia 2026 el umbral para la limitacion de convocatorias a
MIPYMES corresponde a QUINIENTOS ONCE MILLONES SETECIENTOS OCHO
MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($511.708.497). Dado
que el presupuesto oficial del proceso asciende a $19.727.798.320, no resulta
procedente limitar la convocatoria a MIPYMES, al superarse ampliamente dicho
umbral.

En consecuencia, el proceso debera adelantarse mediante convocatoria abierta,
observando los Acuerdos Comerciales aplicables y garantizando los principios de
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transparencia, libre concurrencia, igualdad de oportunidades, trato nacional y
seleccidn objetiva.

8. GARANTIAS DEL CONTRATO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera
presentar la garantia de cumplimiento en original a la entidad dentro de los tres
(03) dias habiles siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerira la
aprobacion de la entidad.

Estas garantias tendran las siguientes caracteristicas:

Garantia Descripcién % a asegurar Vigencia
Cumplimiento Ampara el cumplimiento de las obligaciones | 20 % del| Plazo de ejecucion
derivadas del contrato, incluyendo la | valor del | del contrato y seis
disponibilidad de los elementos objeto de | contrato (6) meses mas.
alquiler y la ejecucion oportuna y adecuada de
las actividades de montaje, instalacion,
mantenimiento, desmontaje, retiro y demas
obligaciones asociadas al objeto contractual.
Pago de salarios, | Ampara el pago de los salarios, prestaciones [ 10 % del| Plazo de ejecucion
prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales | valor del | del contrato y tres
sociales legales e | del personal vinculado por el contratista para | contrato (3) afios mas.
indemnizaciones la ejecucion del contrato, en los términos
laborales establecidos en la normativa aplicable.
Calidad del | Ampara la calidad y correcta ejecucion delos | 20 % del| Plazo de ejecucion
servicio servicios asociados al objeto contractual, | valor del | del contrato y seis
particularmente las actividades de montaje, | contrato (6) meses mas.
instalacién, puesta en funcionamiento,
mantenimiento  preventivo 'y correctivo,
desmontaje y retiro, de conformidad con las
especificaciones técnicas y condiciones
establecidas por la Entidad.
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Responsabilidad Ampara los perjuicios patrimoniales y | 5% del valor | Durante todo el
Civil extrapatrimoniales que puedan ocasionarse a | del contrato | plazo de ejecucion
Extracontractual terceros como consecuencia de las del contrato.

actuaciones, hechos u omisiones imputables
al contratista durante la ejecucion del
contrato, especialmente aquellos asociados al
transporte, montaje, instalacién, operacion,
mantenimiento y desmontaje de los elementos
en los diferentes puntos de intervencion.

9. MINUTA'Y CONDICIONES DEL CONTRATO

Las condiciones de ejecucion del contrato estan previstas en el Anexo de Minuta
del contrato. Dentro de estas condiciones se incluye la forma de pago, anticipo y/o
pago anticipado, obligaciones y derechos generales del contratista, obligaciones
de la entidad, garantias, multas, clausula penal y otras condiciones particulares
aplicables al negocio juridico a celebrar.

El presente documento se
del Ordenador del Gasto en

A

JIRECTOR [ECNICO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS

PROYECTO: LORENA ANDREA MARTINEZ JIMENEZ — CONTRATISTA
REVISO: LAURA NATALIA GIL NINO - CONTRATISTA
LORENA GAVIRIA, CONTRATISTA/M
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