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ADICION PRORROGA ACLARACION/MODIFICACION | |
SUSPENSION [ ] CESION [ ]
CONTRATANTE SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL — SECRETARIA DE

BIENESTAR SOCIAL

CONTRATO / ORDEN DE
COMPRA / CONVENIO No.

No. 4146.010.26.1.1208.2026

CONTRATISTA

RED DE SALUD DE LADERA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

IDENTIFICACION DEL
CONTRATISTA

NIT 805.027.289-9

OBJETO

PRESTAR LOS SERVICIOS DE ATENCION SOCIOSANITARIA Y DE
ALBERGUE DE LARGA ESTANCIA SOCIOSANITARIA QUE
CONTRIBUYAN AL RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS E
INCLUSION SOCIAL DE LAS PERSONAS EN SITUACION DE
CALLE Y PERSONAS MAYORES EN CONDICIONES DE
VULNERABILIDAD DE SANTIAGO DE CALI EN EL MARCO DE LOS
PROYECTOS: BP-26005418 - FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA
PARA LA PREVENCION Y ABORDAJE INTEGRAL DEL
FENOMENO SOCIAL DE HABITABILIDAD EN CALLE EN
SANTIAGO DE CALI Y BP-26005437 - SERVICIO EN CENTROS DE
ATENCION Y PROTECCION INTEGRAL DIRIGIDA A LAS
PERSONAS MAYORES VULNERABLES EN CONDICION DE Y EN
CALLE DE SANTIAGO DE CALI”

VALOR INICIAL

El valor total estimado del presente contrato es por la suma de DOS
MIL SETECIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE
($2.700.000.000), incluidos impuestos, tributos y contribuciones y
demas costos directos e indirectos a que haya lugar con la ejecucién
del contrato.

FECHA DE SUSCRIPCION

30 de Enero de 2026

FECHA DE INICIO

05 de Febrero de 2026.

FECHA DE TERMINACION

30 de Septiembre de 2026.

ADICIONES

ADICION No.1: Se realiza la adicion por un valor de QUINIENTOS
CUARENTA Y TRES MILLONES CIENTO TREINTA Y SEIS MIL
PESOS M/CTE ($543.136.000)

VALOR TOTAL A LA FECHA

TRES MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES CIENTO
TREINTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE ($3.243.136.000),

PRORROGAS

PRORROGA No 1: Se realiza la prorroga hasta el 31 de Julio de
2026.

PRORROGA No 2: Se realiza la prorroga hasta el 30 de Septiembre
de 2026.

FECHA DE TERMINACION A

30 de Septiembre de 2026.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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LA FECHA
ACLARACION N/A
SUSPENSION N/A
REANUDACION N/A
CESION Nombre del Cesionario: N/A
Identificacion del Cesionario: N/A
Fecha de Cesién: N/A

CONSIDERACIONES DE LA MODIFICACION:

1. ANTECEDENTES Y ESTADO DEL CONTRATO

Que la Secretaria de Bienestar Social, en el marco de sus competencias constitucionales, legales y
reglamentarias, tiene como propdsito garantizar la atencién integral de las personas mayores en
situacion de vulnerabilidad del Distrito Especial de Santiago de Cali, promoviendo la proteccion de
sus derechos, su bienestar y el mejoramiento de su calidad de vida.

Que, en cumplimiento de su misién institucional, la Secretaria de Bienestar Social formuld el
proyecto denominado “Prestar los servicios de albergue y atencion basica integral a personas
mayores en condiciones de descuido, abandono o victimas de violencia intrafamiliar, asi como
brindar servicios de atencién sociosanitaria que contribuyan al restablecimiento de derechos y a la
inclusion social de la poblacién en situacion de calle en condiciones de dependencia en el Distrito de
Santiago de Cali, en el marco de los proyectos de inversion BP 26005437 y BP 26005418, en
concordancia con los lineamientos establecidos en la Politica Publica de Envejecimiento y Vejez
2017-2027, adoptada mediante el Acuerdo Municipal No. 420 de 2017, orientada a la
implementacién de estrategias que promuevan un envejecimiento activo, saludable y digno para
esta poblacion.

Que el 30 de enero del 2026, La Secretaria de Bienestar Social adelantdé un proceso de
Contratacion Directa con la RED DE SALUD DE LADERA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
N0.4146.010.32.1.1064.2026, a través del cual se suscribi6 el Contrato Interadministrativo No.
4146.010.26.1.1208.2026, cuyo objeto es: “PRESTAR LOS SERVICIOS DE ATENCION
SOCIOSANITARIA Y DE ALBERGUE DE LARGA ESTANCIA SOCIOSANITARIA QUE
CONTRIBUYAN AL RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS E INCLUSION SOCIAL DE LAS
PERSONAS EN SITUACION DE CALLE Y PERSONAS MAYORES EN CONDICIONES DE
VULNERABILIDAD DE SANTIAGO DE CALI EN EL MARCO DE LOS PROYECTOS: BP-26005418
- FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA PARA LA PREVENCION Y ABORDAJE INTEGRAL DEL
FENOMENO SOCIAL DE HABITABILIDAD EN CALLE EN SANTIAGO DE CALI Y BP-26005437 -
SERVICIO EN CENTROS DE ATENCION Y PROTECCION INTEGRAL DIRIGIDA A LAS
PERSONAS MAYORES VULNERABLES EN CONDICION DE Y EN CALLE DE SANTIAGO DE
CALI".

Que el valor inicial del contrato se establecié por la suma de DOS MIL SETECIENTOS MILLONES
DE PESOS ($2.700.000.000 M/CTE), incluidos impuestos, tributos y contribuciones y demés costos
directos e indirectos a que haya lugar con la ejecucién del contrato, con plazo de ejecucién hasta el
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cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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treinta (30) de junio de 2026.

Que el dia 30 de junio de 2026 se realizé una prérroga del contrato hasta el 31 de julio de 2026, con
el propdsito de garantizar la continuidad en la prestacion del servicio y evitar la interrupcion de las
actividades y atenciones previstas en el marco del objeto contractual. Dicha prérroga se encontré
debidamente soportada en las inejecuciones presentadas durante el desarrollo del proceso
contractual, las cuales permitieron ampliar el plazo de ejecucién sin que ello implicara desconocer la
finalidad y alcance inicialmente previstos.

Que, durante el desarrollo de la ejecucién contractual, se evidencié la necesidad de mantener la
prestacion del servicio y garantizar la atencion de la poblacion beneficiaria, teniendo en cuenta que
las actividades previstas en el marco del contrato requerian continuidad para el cumplimiento de las
metas y obligaciones establecidas. En este sentido, y atendiendo a las necesidades identificadas
por la entidad, se determiné la procedencia de fortalecer los recursos destinados a la ejecucién del
objeto contractual, con el fin de asegurar la cobertura y atencion requerida durante el periodo
adicional de ejecucion.

Que el dia 31 de julio de 2026 se realiz6 una adicion al contrato por valor de QUINIENTOS
CUARENTA Y TRES MILLONES CIENTO TREINTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE ($543.136.000),
recursos destinados a garantizar la continuidad de las actividades y obligaciones asociadas al objeto
contractual. La referida adicion se efectud atendiendo a las necesidades identificadas durante la
ejecucion y a la disponibilidad de los recursos requeridos para continuar con la prestacion del
servicio.

Que, en virtud del principio de la Autonomia de la voluntad, las partes pueden acordar modificar los
convenios o contratos con el fin de dar cumplimiento a su objeto, garantizando con ello satisfacer el
interés general de la poblacion beneficiaria. Que el Decreto 1082 de 2015 en su Articulo
2.2.1.2.2.5.2 establece que las entidades pueden realizar modificaciones a los contratos, incluidas
las adiciones, cuando estas sean necesarias para asegurar el cumplimiento del objeto contractual.
Esto significa que, si el servicio contratado es esencial, la entidad puede modificar (prorrogar) de ser
requerido, siempre que las condiciones iniciales asi lo permitan para fortalecer la atencion integral,
la proteccion de derechos y el mejoramiento de la calidad de vida de las personas mayores en
situacion de vulnerabilidad.

Que, a la fecha de elaboracion de la presente justificacion, el contrato se encuentra vigente y en
ejecucion. En consecuencia, cualquier modificacion debera formalizarse por escrito antes del
vencimiento del plazo contractual y cumplir previamente los requisitos presupuestales, de ejecucion
y de cobertura de riesgos que resulten aplicables.

2. NECESIDAD DE CONTINUIDAD DEL SERVICIO

La Secretaria de Bienestar Social, a través del Proceso de Atencion para la poblacion mayor y
teniendo en cuenta la Politica Publica de Envejecimiento y Vejez del Municipio de Santiago de Cali,
Distrito Especial, aborda esta problematica desde el eje de la Proteccion Social y Envejecimiento
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Activo con un conjunto de intervenciones que buscan disminuir la vulnerabilidad de las personas
mayores vulnerables a través de una asistencia integral que se materializa en un servicio
sociosanitario especializado dirigido a personas mayores en situacion de y en calle, particularmente
aquellas en condicion de dependencia y alta dependencia, deterioro fisico o mental, o con
limitaciones funcionales que demandan atencién integral, continua y humanizada.

La contratacion de este servicio responde a la necesidad de fortalecer el componente sociosanitario
del Sistema de Atencién Integral a la Poblacion mayor Habitante de y en Calle, asegurando la
articulacion entre los ambitos social y de salud para la atenciébn oportuna y efectiva de las
necesidades de esta poblacion.

Las personas mayores beneficiarias del servicio Sociosanitario enfrentan condiciones de alta
vulnerabilidad derivadas de la ausencia de redes de apoyo, la exposicion constante a factores de
riesgo fisico y psicosocial, las barreras de acceso a los servicios de salud, y la afectacion de sus
capacidades funcionales y cognitivas.

En este contexto, el servicio sociosanitario se constituye en una estrategia esencial para garantizar
la atencion integral, mediante la provisién de cuidados basicos, acompafiamiento psicosocial, control
y seguimiento a condiciones de salud, apoyo en actividades de la vida diaria, y la gestion
intersectorial de casos que requieren atencién médica o rehabilitacién. Este tipo de intervencion
contribuye a reducir los riesgos asociados al abandono, la morbilidad y la mortalidad, al tiempo que
promueve la recuperacion funcional, la autonomia y la inclusion social de las personas atendidas.

El modelo de atencién requerido debe estar fundamentado en principios de derechos humanos,
dignidad y desarrollo humano, asegurando que las acciones implementadas reconozcan la
complejidad del fenbmeno de habitabilidad en calle y respondan a los determinantes sociales de la
salud. Asimismo, la prestaciéon del servicio demanda equipos técnicos interdisciplinarios con
formacion en atenciébn social y sanitaria, capaces de implementar planes de atencion
individualizados, garantizar la continuidad del cuidado y articular acciones con la red publica y
privada de servicios sociales y de salud.

Por lo anterior, la contratacion del servicio sociosanitario es necesario para:

+ Garantizar la continuidad y calidad en la atencién de las personas mayores en situacion de
calle con dependencia o condiciones de salud crénicas.

* Cumplir con los lineamientos de atencion integral establecidos en la Politica Publica de
Envejecimiento y Vejez y en las normas nacionales en materia de salud y asistencia
social.

» Asegurar la gestion intersectorial de los casos de mayor vulnerabilidad, favoreciendo la
recuperacion, la inclusion y la vida digna.

» Fortalecer la capacidad institucional para la atencion especializada y humanizada de esta
poblacién, bajo un enfoque de derechos y de desarrollo humano sostenible.

Que la Red de Salud de Ladera Empresa Social del Estado, cuenta actualmente con funcionamiento
continuo, trabajando con adultos mayores en condiciones de vulnerabilidad, brindando servicios de
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atencion en modalidad albergue de larga estancia, cuya competencia es clara y definida en
articulacion con la Secretaria de Salud Publica Distrital y la Secretaria de Bienestar Social, que a
continuacion, se detalla el nimero de beneficiarios que han recibido el servicio de Socio Sanitario;
los beneficiarios son permanentes y el servicio se presta durante el plazo de ejecucién de cada
contrato. En este sentido se resalta como un servicio continuo, donde la disponibilidad de cupos
depende de la renuncia voluntaria al beneficio o del fallecimiento del adulto mayor beneficiario.

BP Proyecto | VIGENCIA | BENEFICIARIOS
26005437 2025 40

26005437 2026 40
Fuente: Programa Persona Mayor - Secretaria Bienestar Social 2026.

Que el programa Persona Mayor viene realizando un trabajo importante desde la atencion
presencial que se presta en la oficina principal Centro de Atencién para Personas Mayores (Avenida
6N # 45N -47, barrio El Bosque) y de manera articulada con las diferentes dependencias de la
Administracién Municipal, en diferentes actividades programadas de forma interdisciplinaria en la
gue se cuenta con un equipo de profesionales que con un enfoque gerontoldgico realizan
intervenciones a partir de solicitudes que se reciben a través de las diferentes canales de atencion
del programa para personas mayores (Aplicativo Orfeo, linea dorada, WhatsApp, correo electrénico
institucional (adulto.mayor@cali.gov.co), y las solicitudes remitidas por la ciudadania en general y/o
otras entidades y otras organizaciones.

Que lo anterior, con observancia en el contexto social:

Santiago de Cali atraviesa una acelerada transicion demografica caracterizada por un alto indice de
envejecimiento. Segun las proyecciones del DANE, la representacion de las personas mayores en el
Distrito ha continuado en ascenso, superando el 18 % de la poblacion total (frente al 5,5 %
registrado en 2005 y el 16,8 % en 2021). A este panorama demografico se suma el complejo
contexto de la region, el cual concentra una alta incidencia de victimas de diversas formas de
violencia. Dentro de este grupo, las personas mayores enfrentan una vulneracion sistematica y
multidimensional de sus derechos, viéndose afectadas por el abandono, la violencia intrafamiliar y la
precariedad econémica. Esta realidad compromete al Distrito de Santiago de Cali, como entidad
territorial, a fortalecer e implementar politicas publicas, proyectos y estrategias integrales orientadas
a mitigar estas problematicas y garantizar un envejecimiento digno, activo y seguro.

Que lo anterior, con observancia de la siguiente normatividad vigente sobre la materia:

Ley 1251 de 2008, "por la cual se dictan normas tendientes a procurar la proteccién, promocion y
defensa de los derechos de los adultos mayores". En su articulo 6 "Deberes del Estado” numerales
b, fy j, establece respectivamente "b) Proteger y restablecer los derechos de los adultos mayores
cuando estos han sido vulnerados o menguados; f) Elaborar politicas, planes, proyectos y
programas para el adulto mayor, teniendo en cuenta las necesidades basicas insatisfechas de los
mas vulnerables; j) Eliminar toda forma de discriminacién, maltrato, abuso y violencia sobre los
adultos mayores".

Ley 1315 de 2009 “Por medio de la cual se establecen las condiciones minimas que dignifiquen la

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o modificacion por
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estadia de los adultos mayores en los centros de proteccion, centros de dia e instituciones de
atencion”.

El Acuerdo 420 de 2017 a través del cual se aprueba la Politica Publica de Envejecimiento y Vejez
Municipal de Santiago de Cali que va desde el 2017- 2027. Y es el direccionamiento estratégico que
debe seguir el municipio para emprender planes, programas y proyectos en beneficio de este grupo
poblacional.

La Constitucion Politica, proclama una Colombia incluyente, reconociendo una vida digna y justa
para sus administrados, comprometiendo en este cometido a toda la sociedad en general, es asi
como la Constitucién establece, lo siguiente: Articulo 46° “El Estado, la sociedad y la familia
concurriran para la proteccion y la asistencia de las personas de la tercera edad y promoveran su
integracion a la vida activa y comunitaria. El Estado les garantizara los servicios de la seguridad
social integral y el subsidio alimentario en caso de indigencia."

El articulo 1° de la Ley 789 de diciembre 27 de 2002, establece que “El Sistema de Proteccién
Social se constituye como el conjunto de politicas publicas orientadas a disminuir la vulnerabilidad y
a mejorar la calidad de vida de los colombianos, especialmente de los mas desprotegidos. Para
obtener como minimo el derecho a: la salud, la pension y al trabajo”.

Ley 1276 de 2009, a través de la cual se modifica la Ley 687 del 15 de agosto de 2001 y se
establecen nuevos criterios de atencién integral de la persona mayor.

El articulo 126 Decreto Extraordinario No. 411.020.0516 de 2016 del Distrito de Cali, el propésito de
la Secretaria de Bienestar Social es liderar la promocién, proteccion, restitucion y garantias de
derechos de quienes por su condicién social, econémica, fisica 0 mental se encuentra en condicién
de vulnerabilidad, mediante la formulacién, coordinacion e implementacion de politicas sociales en
el marco de la constitucion y la Ley.

La Secretaria de Bienestar Social - Distrito de Santiago de Cali busca brindar albergue de larga
estancia sociosanitaria de forma ininterrumpida a la poblacion de personas mayores de las
diferentes comunas de Santiago de Cali, encaminada a satisfacer sus necesidades basicas de
alimentacion, vestido, atencién médica, psicolégica, pedagdgica, psiquiatrica, trabajo social,
actividades recreativas y culturales, y apoyos funcionales.

Con base en lo anterior, se subraya la metodologia adoptada por el Programa para Personas
Mayores de la Secretaria de Bienestar Social; un instrumento clave para ejecutar las acciones que
aseguran la adecuada cobertura y calidad en los servicios dirigidos a esta poblacion.

PROCEDIMIENTO DE INSTITUCIONALIZACION EN ALBERGUE DE LARGA ESTANCIA
SOCIOSANITARIA PARA PERSONAS MAYORES EN EL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI:

Para poder brindar el beneficio de albergue de larga estancia sociosanitaria a personas mayores por
parte de la Alcaldia Distrital de Santiago de Cali, para lo cual se requiere cumplir con una ruta, la
cual consta de:

El registro y/o actualizacion de los datos del adulto mayor, en el formato de Caracterizacion del

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o modificacion por
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REGISTRO ADMINISTRATIVO DE INSCRIPCION DE PERSONAS BENEFICIARIAS DE LA
SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL - V3 MMDSO01.07. P0O09.F006 (Version 3).

Se identifica el tipo de servicio psicosocial que requiere el usuario, es decir, albergue de larga
estancia y/o sociosanitario en centro de proteccién social para el adulto mayor donde se promueve
la proteccion, albergue y atencién integral a los adultos mayores que se encuentren en estado de
vulnerabilidad e indigencia.

Se identifica si la solicitud psicosocial corresponde a un caso en el que se detecte un posible riesgo
de violencia o de vulnerabilidad extrema del adulto mayor. Utilizando el formato de Atencion a la
Comunidad y/o Grupo Poblacional MMDS01.07. P009.F002 (Version 003).

Se procede a realizar visita domiciliaria o en punto de ubicacion en la calle de verificacion de
vulnerabilidad del adulto mayor o la identificacién de casos de violencia en la cual, por medio de una
entrevista con las personas implicadas, se indaga, observa y evallia si el riesgo reportado
corresponde a un caso de presunta violencia o de vulnerabilidad extrema del adulto mayor.
Diligenciando el Formato de Visita Domiciliaria MMDS01.07. P009.F003. (Versién) 003).

Paralelo al punto anterior, durante la visita psicosocial se verifica el cumplimiento de los requisitos
de ingreso a centro de proteccion de larga estancia, (en los casos presentados con urgencia, se
verifica luego de cumplir como Estado con la proteccién de la persona mayor reportada).

Los cuales son:

« Ser persona mayor, quien tenga 60 afios o mas, o siendo menor de 60 afios y mayor de 55
en los casos de personas en condicion de discapacidad certificada.

» Ser colombiano y haber vivido los Ultimas 10 afios en el Distrito de Santiago de Cali. (En
caso de ser habitante de la calle, no debe cumplir con el tiempo de residencia en el
Distrito).

» La persona mayor debe pertenecer al régimen subsidiado o no contar con aseguramiento en
salud.

» Persona mayor sin red de apoyo familiar o en caso de tenerla, esta no sea garante de sus
derechos y no cuente con los recursos econémicos necesarios para su subsistencia.

» Personas mayores sin recursos econémicos (pension, renta, entre otros).

* La persona mayor puede presentar diagndsticos psiquiatricos, este debe controlarsele por
parte del equipo interdisciplinario para que no pongan en riesgo a las demas personas
mayores institucionalizadas y no afecten la convivencia.

 La persona mayor puede presentar enfermedades infectocontagiosas en fase activa
(tuberculosis, entre otras), estas deben controlarsele por parte del equipo
interdisciplinario para que no se propaguen entre los demdas beneficiarios
institucionalizados.

» La persona mayor debe conocer y aceptar el manual de convivencia institucional.

» La persona mayor debe aceptar voluntariamente el ingreso al programa de larga estancia

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o modificacion por
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sociosanitaria. (Firma de consentimiento informado del adulto mayor).

Nota: En caso que la persona mayor cumpla con dichos requisitos y si el usuario acepta
voluntariamente la oferta del servicio de larga estancia sociosanitaria como posibilidad para atender
su situacion de vulnerabilidad, se ingresa en una lista de aspirantes para visita por parte del equipo
interdisciplinario del operador, con el fin de evaluar la funcionalidad de la persona mayor (
dependiente, y altamente dependiente) y determinar si existen condiciones (oferta de servicios e
infraestructura) que permitan cubrir las necesidades del potencial beneficiario.

El equipo interdisciplinario elabora el informe después de realizadas las visitas en el cual se indica
las razones por las cuales la persona mayor es apta 0 no para ingreso a un centro de proteccion de
larga estancia sociosanitaria, asi como su funcionalidad de acuerdo con el concepto médico.

Si el centro de proteccién de larga estancia sociosanitaria cuenta con el cupo de acuerdo con las
capacidades funcionales y necesidades especificas de la persona mayor, el Programa para
Personas Mayores se encarga de realizar el traslado e ingreso al centro de proteccion de larga
estancia sociosanitaria, donde se hace lectura y se diligencia el formato de Consentimiento
informado para ingreso al Centro de Proteccion MMDS01.07.P009.F004 (Version 002) asi como
lectura y entrega del manual de convivencia.

Al momento del ingreso, el profesional de la secretaria de Bienestar Social que realiza la
institucionalizacion debera escanear la fotocopia de la cédula, fotocopia del “Registro Administrativo
de inscripcidn de personas beneficiarias” completamente diligenciado, consentimiento informado
completamente diligenciado y firmado y tomar dos fotografias a la persona mayor, una de cuerpo
entero y otro tipo documento. Esto se debera consolidar en un archivo PDF para el expediente
digital del caso.

Por cada persona mayor que ingrese, en el archivo del centro de proteccion de larga estancia
deberd quedar una carpeta de gestion documental que incluya: fotocopia de la cédula de
ciudadania, en caso de no tenerla debera reposar el denuncio de perdida de documento, fotocopia
del formato REGISTRO ADMINISTRATIVO DE INSCRIPCION DE PERSONAS BENEFICIARIAS
DE LA SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL - V3 MMDS01.07. P009.F006 (Versién 3), Formato
de consentimiento informado completamente diligenciado y firmado por la persona mayor y el
profesional responsable de la secretaria de Bienestar Social, mas los documentos de manejo propio
del centro.

Observaciones al procedimiento de ingreso:

El ingreso sera realizado atendiendo la capacidad instalada del albergue y requerimiento en materia
de cupos disponibles, establecidos por la secretaria de Bienestar Social (40 cupos para personas
mayores dependientes, en razén a la necesidad identificada. El ingreso de nuevos beneficiarios
estard supeditado a la disponibilidad de cupo al momento de la evaluacion de su ingreso, con
ocasion al desistimiento voluntario de alguno de los beneficiarios ya institucionalizados, retiro por
falta grave al manual de convivencia o de su fallecimiento; por lo tanto, al presentarse lista de
espera, el ingreso de las personas mayores el supervisor priorizaria de acuerdo con el orden de
llegada y/o nivel de vulnerabilidad al momento de la intervencion.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Si durante una visita psicosocial se identifica violencia hacia una persona mayor, el profesional
realiza intervencion psicosocial, acompafiamiento y seguimiento para brindar proteccion al adulto
mayor. Activa la ruta de atencién, remitiendo el caso de violencia a las instituciones competentes de
proteccion al adulto mayor de acuerdo con el caso; comisarias de familia, fiscalias, etc. dejando el
registro correspondiente

Que, teniendo en cuenta lo anterior, y con el fin de prevenir cualquier afectacion en la atencion de
los beneficiarios, la Secretaria de Bienestar Social requiere garantizar la continuidad ininterrumpida
en la prestacién del servicio de hogar de larga estancia en la modalidad sociosanitaria. Esto, con el
propésito de brindar a las personas mayores en condicion de alta vulnerabilidad una atencion
integral que proteja y restituya sus derechos fundamentales.

Para ello, se hace necesario proporcionar atencién psicosocial, institucional y de acompafiamiento
integral que responda de manera efectiva a las necesidades de la poblaciéon adulta mayor del
territorio urbano y rural del Distrito de Santiago de Cali, contribuyendo a mitigar los riesgos y
afectaciones derivados de situaciones de desamparo, abandono, exclusién social y vulneracion de
derechos por parte de sus familias, la comunidad o el entorno social.

En este orden de ideas, y en el marco de las competencias asignadas a la Subsecretaria de
Poblaciones y Etnias, resulta pertinente realizar la descripcion de la problematica que enfrenta la
poblacion adulta mayor, caracterizada por condiciones de vulnerabilidad socioeconémica, deterioro
de las redes de apoyo, dependencia funcional, aislamiento social y limitaciones en el acceso
oportuno a servicios de atencion y proteccion integral.

Lo anterior, con el fin de fortalecer las acciones institucionales encaminadas a prevenir y mitigar los
riesgos asociados a situaciones de abandono, desproteccion y exclusion social, favoreciendo el
mejoramiento de la calidad de vida de las personas mayores y promoviendo procesos de inclusion
social, participacién comunitaria y envejecimiento digno y activo.

La naturaleza del servicio exige una prestacion continua, pues comprende alojamiento,
alimentacion, cuidados basicos, acompafiamiento psicosocial, apoyo en actividades de la vida
diaria, seguimiento a condiciones de salud y articulacién con las redes institucionales competentes.
Una interrupcion abrupta podria generar riesgos para la integridad, la salud, la dignidad y la garantia
de los derechos fundamentales de la poblacién beneficiaria.

La continuidad de la atencién se encuentra relacionada con el articulo 46 de la Constitucion Politica,
la Ley 1251 de 2008, la Ley 1315 de 2009, la Ley 1276 de 2009, la Politica Publica de
Envejecimiento y Vejez de Santiago de Cali adoptada mediante el Acuerdo 420 de 2017, y las
competencias asignadas a la Secretaria de Bienestar Social por el Decreto Extraordinario Distrital
No. 411.020.0516 de 2016.

3. SOLICITUD PRESENTADA POR EL CONTRATISTA

La Red de Salud de Ladera E.S.E. presenté solicitud de suscripcién del modificatorio No. 2 al
Contrato Interadministrativo No. 4146.010.26.1.1208.2026, mediante la cual solicit6:

0] Prorrogar el plazo de ejecucion por quince (15) dias, hasta el 15 de Octubre de 2026;
(i) Adicionar el contrato en la suma de CIENTO TREINTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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SESENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE ($131.864.000); y (iii) ajustar las garantias
contractuales en valor y vigencia. Con la adicién solicitada el valor total estimado del contrato
ascenderia a TRES MIL TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS
M/CTE ($3.375.000.000).

El contratista fundamentd su solicitud en la necesidad de asegurar la prestacion ininterrumpida del
servicio, evitar afectaciones a la poblacion beneficiaria y mantener la atencién sociosanitaria en
condiciones de continuidad, suficiencia, calidad y oportunidad.

La imagen de la solicitud ajustada presentada por la Red de Salud de Ladera E.S.E. podra
incorporarse en el espacio dispuesto al final de la presente justificacion.

4. ANALISIS TECNICO, FINANCIERO Y PRESUPUESTAL DE LA ENTIDAD

La supervisiéon evalud la solicitud a partir del estado de ejecucién del contrato, la permanencia de la
necesidad publica, la poblacién efectivamente atendida, las obligaciones pendientes, el periodo
adicional requerido y la proyeccién de costos del servicio. Como resultado de este analisis, se
determiné que es necesario prorrogar el plazo de ejecucién por quince (15) dias, desde el 1 de
Octubre hasta el 15 de Octubre de 2026, con el fin de asegurar la atencion ininterrumpida de los
cuarenta (40) beneficiarios vinculados.

Con base en la informacién reportada por la supervision, el balance financiero del contrato a la fecha
es el siguiente:

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO
Valor inicialmente suscrito $2.700.000.000
Primera cuenta de pago - pagada $493.642.400
Segunda cuenta de pago - pagada $526.921.600
Total pagado a la fecha $1.020.564.000
Saldo del valor inicial después de los pagos realizados $1.679.436.000
Tercera cuenta de pago - en tramite $1.629.436.000
Total acumulado pagado y en tramite $2.650.000.000
Valor de la Adicion No,1 $543.136.000
Valor total del contrato con la Adicion No.1 $3.243.136.000
Valor de la Adicién No,2 $131.864.000
Valor total del contrato con la Adicion No.2 $3.375.000.000

La adiciéon propuesta por valor de CIENTO TREINTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA
Y CUATRO MIL PESOS M/CTE ($131.864.000) equivalente aproximadamente al 4,06 % del valor
total del contrato. Con su incorporacion, el valor total estimado ascenderd a TRES MIL
TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($3.375.000.000), sin superar
el limite del cincuenta por ciento (50 %) previsto en el paragrafo del articulo 40 de la Ley 80 de
1993.

5. JUSTIFICACION JURIDICA Y OBSERVANCIA DE LOS PRINCIPIOS DE LA CONTRATACION

La modificacién propuesta se sustenta en los fines de la contratacion estatal y en la prevalencia del
interés general, de conformidad con el articulo 3 de la Ley 80 de 1993, y se desarrolla bajo los
principios de la funcién administrativa establecidos en el articulo 209 de la Constitucién Politica, asi

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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como los principios de economia y responsabilidad previstos en los articulos 25 y 26 de la Ley 80 de
1993.

« Planeacion: la prorroga y la adicion se delimitan en su plazo, valor, fuente presupuestal,
poblacion beneficiaria y obligaciones por ejecutar; se sustentan en el seguimiento
técnico, el balance financiero, la proyecciébn de costos y la solicitud ajustada del
contratista, evitando modificaciones abiertas, indeterminadas o carentes de soporte.

» Economia, eficacia y continuidad: la modificacibn permite mantener temporalmente la
prestacion de un servicio esencial para una poblacién de especial proteccion, evita los
costos y riesgos sociales derivados de su interrupcion y utiliza la capacidad operativa ya
dispuesta para el cumplimiento del objeto contractual.

* Responsabilidad: la supervisiébn debera verificar el cumplimiento de las obligaciones, la
correcta inversibn de los recursos, la prestacion efectiva de los servicios y la
correspondencia de cada pago con las actividades ejecutadas y aprobadas. Ningun pago
podra exceder el valor contractual y presupuestalmente respaldado al momento de su
autorizacion.

» Transparencia y publicidad: la solicitud ajustada del contratista, la presente justificacion, los
soportes técnicos y presupuestales, el otrosi y los demas documentos de la modificacion
deberan incorporarse al expediente y publicarse en SECOP I, de acuerdo con las reglas
aplicables.

« Legalidad presupuestal: la ejecucién de los recursos adicionados estara condicionada a la
expedicion del registro presupuestal correspondiente y al cumplimiento de los demas
requisitos de ejecucion.

La modificacion conserva el objeto, las actividades esenciales, la poblacion objetivo y la naturaleza
interadministrativa del contrato. No incorpora prestaciones ajenas a las inicialmente convenidas, no
constituye una renovacion automatica o indefinida, no modifica las condiciones que sustentaron la
contratacion directa y no tiene por finalidad restablecer el equilibrio econémico del contrato. Su
alcance es temporal y se limita a asegurar la continuidad del mismo servicio hasta el 15 de Octubre
de 2026.

En virtud de la autonomia de la voluntad reconocida en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, las
partes pueden acordar modificaciones necesarias para el cumplimiento del objeto contractual,
siempre que se formalicen durante la vigencia del contrato, estén debidamente justificadas,
respeten los limites legales y no desnaturalicen el negocio juridico inicialmente celebrado. Estas
condiciones se cumplen en la modificacion propuesta, sujeta a la verificacion final de los requisitos
sefialados en esta justificacion.

SOLICITUD DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR

Con fundamento en lo expuesto, la supervisién considera técnica, juridica y presupuestalmente
procedente  suscribir la  modificacion No. 3 al Contrato Interadministrativo  No.
4146.010.26.1.1208.2026, en los siguientes términos:

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Adicionar el contrato en la suma de CIENTO TREINTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS
SESENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE ($131.864.000). En consecuencia, la CLAUSULA
SEXTA - VALOR quedara asi: “El valor total estimado del contrato es la suma de TRES MIL
TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($3.375.000.000), incluidos
impuestos, tributos, contribuciones y los demas costos directos e indirectos a que haya lugar con
ocasion de su ejecucion”.

Modificar la CLAUSULA SEPTIMA - FORMA DE PAGO UGnicamente en lo relacionado con el valor
total, para indicar que el Distrito Especial de Santiago de Cali - Secretaria de Bienestar Social
pagard hasta la suma de TRES MIL TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS
M/CTE ($3.375.000.000), manteniéndose incélumes las demas condiciones de pago pactadas.

PRORROGA

Prorrogar el plazo de ejecucion hasta el 15 de Octubre de 2026. En consecuencia, la CLAUSULA
NOVENA - PLAZO quedara asi: “El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 15 de Octubre de
2026 o hasta agotar los recursos, lo que ocurra primero, sin perjuicio del término previsto para su
liquidacion. La ejecucion del periodo prorrogado estard condicionada al cumplimiento de los
requisitos legales y contractuales correspondientes”.

GARANTIAS Y DEMAS CONDICIONES

El contratista deberAd ampliar y ajustar las garantias contractuales en valor y vigencia, de
conformidad con el contrato y con la modificacion, y obtener su aprobaciéon antes de iniciar la
ejecucion del periodo prorrogado. Las demas clausulas y condiciones del Contrato
Interadministrativo No. 4146.010.26.1.1208.2026 que no sean modificadas expresamente
permaneceran vigentes y sin alteracion, quedando de la siguiente forma:

Garantia Descripcion Porcentaje Vigencia
Cumplimiento ﬁg%%rsg?gin?;{?s?g 20% Plazo del
(Articulo 2.2.1.2.3.1.7 ; - 0 contrato y
realice el cumplimiento .
numeral 3 en . seis (6)
. del contrato tardio o .
consonancia con el meses mas
. defectuoso.
articulo y
2.2.1.2.3.1.12 del
Decreto 1082 de
2015)
Calidad del servicio Amparar a la Entidad por 20% Plazo del
(Articulo 2.2.1.2.3.1.7 los perjuicios derivados contrato y
numeral 6 en de la deficiente calidad seis (6)
consonancia con el del servicio prestado. meses mas
articulo
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de 2015)
Pago de salarios, Constituir garantia de 5% Plazo del
prestaciones Salarios y prestaciones contrato y tres
sociales legales e sociales (3) aflos mas
Indemnizaciones e indemnizaciones
laborales (Articulo
2.2.1.2.3.1.7

numeral 4 en
consonancia con el
articulo
2.2.1.2.3.1.13 del
Decreto 1082 de

2015)
Responsabilidad Péliza de 300 Por plazo
Civil Responsabilidad SMML de
Extracontractual Civil \% ejecucion
articulo Extracontractual del
2.2.1.2.3.1.8¢en sobre actuaciones, contrato
consonancia con el hechos u omisiones
articulo gue la deriven

2.2.1.2.3.1.17 del
Decreto 1082 de
2015.

@)»0\1 o @M @

NOMBRE COMPLETO: CAROLINA ORDONEZ CEDENO
CARGO: SUBSECRETARIA DE POBLACIONES Y ETNIAS

CIUDAD Y FECHA: 30 DE SEPTIEMBRE DE 2026
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