SECRETARIA DE SALUD
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CONVENIO DE ASOCIACION No. 202603143

OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y FINANCIEROS PARA FORTALECER EN
LA COMUNIDAD DE CORREGIMIENTOS PRIORIZADOS DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO LOS
CONOCIMIENTOS SOBRE LA TUBERCULOSIS, MEDIANTE ESTRATEGIAS LUDICO-INFORMATIVAS EN
EL ESPACIO PUBLICO QUE PROMUEVAN LA PREVENCION Y LA IMPORTANCIA DEL DIAGNOSTICO Y
TRATAMIENTO OPORTUNO DE ESTA ENFERMEDAD”.

ASOCIADO: FUNDACION SOCIAL EL RENACER DE LA COSTA ATLANTICA FUNSORECAT
IDENTIFICACION: NIT No. 900.184.873-7

Entre los suscritos, LUIS CARLOS FAJARDO JORDAN, identificado con la cédula de ciudadania No. 72.129.425,
con domicilio en la ciudad de Barranquilla, quien obra en nombre y representaciéon del DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO, en su condicién de SECRETARIO DE SALUD, nombrado bajo el Decreto No. 003 del 2 de enero de
2024 y debidamente posesionado mediante Acta de Posesion No. 019968 del 3 de enero de 2024 y debidamente
facultado para celebrar Convenios de Asociacién conforme lo establece el paragrafo No. 5 del articulo primero del
Decreto 000391 del 8 de octubre de 2024, el cual modifico el articulo primero del Decreto 00021 del 2 de enero del
2020. Por una parte, y por la otra, MARCELA CLAUDIA DONADO GARCIA, mayor de edad, identificado con la
cédula de ciudadania No. 32.871.539, quien obra en calidad de representante legal de la FUNDACION SOCIAL
EL RENACER DE LA COSTA ATLANTICA FUNSORECAT, entidad sin animo de lucro, con NIT No.
900.184.873-7, como consta en el certificado de existencia y representacion legal de entidades sin animo de
lucro, quien para los efectos de este contrato se denominara EL ASOCIADO, que declara bajo gravedad de
juramento, el cual se entiende prestado con la firma del presente documento, no encontrarse incurso en ninguna
de las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en la Constituciéon Politica y la Ley, hemos
decidido celebrar este Convenio, el cual se regira por las leyes aplicables en materia de Contratacion Estatal,
entre otras, las Leyes 80 de 1993 y 1150 del 2007, Decreto 1082 de 2015, Decreto 092 de 2017 y demas normas
vigentes, el Manual de Contratacion del Departamento del Atlantico, asi como por las clausulas que se expresan
a continuacion, y cuyo fundamento y justificacién se encuentran consignados en los estudios previos que forman
parte del presente convenio y previa las siguientes consideraciones: 1. Que el Departamento del Atlantico, a través
de la Secretaria de Salud, en cumplimiento de sus funciones, como lo son: Dirigir y orientar la formulacion de
politicas, planes, programas, proyectos y normas para el desarrollo del Sistema Departamental de Seguridad
Social en Salud. - Responder por el cumplimiento de las politicas establecidas para el Sistema Departamental de
Seguridad Social en Salud del Atlantico, acorde con las politicas departamentales y nacionales. Las cuales se
desarrollan de la mano con las funciones asignadas a la Subsecretaria de Salud Publica, entre estas: Dirigir,
coordinar y proyectar las acciones relacionadas con la Salud Publica del Departamento. - Ejecutar las politicas
departamentales en materia de promocién de la salud, prevencién de la enfermedad, vigilancia en salud publica
y control de factores de riesgo asociados al comportamiento humano y al ambiente. 2. Que las competencias del
Departamento del Atlantico, mediante la Secretaria de Salud Departamental, como garante de la prestacién
eficaz, adecuada y continua de los servicios de salud que se prestan en su jurisdiccion, estan enfocadas a
satisfacer los imperativos que se encuentran dentro de la Constitucién Politica de Colombia (C.P.C.), en su
articulo 49 (modificado por el articulo 1ro del Acto Legislativo 02 de 2009), el cual expresa: “La atencion de la
salud y el saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo del Estado. Se garantiza a todas las personas
el acceso a los servicios de promocion, proteccion y recuperacion de la salud. Corresponde al Estado organizar,
dirigir y reglamentar la prestacion de servicios de salud a los habitantes y de saneamiento ambiental conforme a
los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad. También, establecer las politicas para la prestacién de
servicios de salud por entidades privadas, y ejercer su vigilancia y control. Asi mismo, establecer las
competencias de la Nacion, las entidades territoriales y los particulares y determinar los aportes a su cargo en
los términos y condiciones sefialados en la ley. Los servicios de salud se organizaran en forma descentralizada,
por niveles de atencién y con participacion de la comunidad”. 3. Que teniendo claro que la prestacién de los
servicios de salud sera organizada por el Estado, y que, a su vez, esta competencia es atribuida a las entidades
territoriales conforme lo estipulan los articulos 151, 288, 356 y 357 (estos dos ultimos Modificados por el Acto
Legislativo 1/2001 y 4/2007 decretados por el Congreso de la Republica) de la C.P.C., los cuales dieron lugar a
que el Congreso de la Republica expidiera la ley organica 715 de 2001, donde se resaltan las competencias
comprendidas en el articulo 43 que dotan a los departamentos para “dirigir, coordinar y vigilar el sector salud y el
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sistema general de sequridad social en salud en el territorio de su jurisdiccion”. En especial las competencias en
salud publica como se establece en el articulo 43.3: “43.3.1. Adoptar, difundir, implantar y ejecutar la politica de
salud publica formulada por la Nacién. 43.3.3. Establecer la situacion de salud en el departamento y propender
por su mejoramiento”. 4. Que con la expedicion Ley 100 de 1993, el Congreso de la Republica, mediante el
articulo 153 determina las reglas del servicio de salud como un servicio publico, entre estas: “Proteccién integral.
El Sistema General de Seguridad Social en Salud brindara atencién en salud integral a la poblacion en sus fases
de educacion, informacion y fomento de la salud y la prevencion, diagnostico, tratamiento y rehabilitacion en
cantidad, oportunidad, calidad y eficiencia, de conformidad con lo previsto en el articulo 162 respecto del Plan
Obligatorio de Salud. « Calidad. El sistema establecera mecanismos de control a los servicios para garantizar a
los usuarios la calidad en la atencién oportuna, personalizada, humanizada, integral, continua y de acuerdo con
estandares aceptados en procedimientos y practicas profesional. De acuerdo con la reglamentacién que expida
el Gobierno, las instituciones prestadoras deberan estar acreditadas ante las entidades de vigilancia”. 5. En el
ambito colectivo, el articulo 10 de la Resolucién N° 1597 de 2025, expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién
Social, define el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas (PIC) como un “Conjunto de intervenciones,
procedimientos o actividades de caracter gratuito, dirigidas a la poblacion y materializadas a través de los
entornos de vida cotidiana en funcion de las caracteristicas, necesidades y potencialidades de salud en caca
territorio y microterritorio”. En este sentido, el PIC es una herramienta para estructurar y desarrollar acciones que
permitan reaccionar a las afectaciones de salud de manera colectiva. 6. Que, atendiendo las disposiciones
constitucionales y legales antes mencionadas, el Departamento del Atlantico, en busqueda de garantizar la
prestacion de servicios de salud como servicio publico, pretende desarrollar las actividades y acciones
encaminadas a cumplir con las metas propuestas por la Secretaria de Salud Departamental, luego del analisis
del estado actual que se presenta en la poblacion de Atlantico en materia de salud. 7. Que la Secretaria de Salud,
ademas de aquellas funciones y competencias otorgadas por la Ley, se encarga de: a) la direccidn y orientacién
de las politicas, planes, programas, proyectos y normas para el desarrollo del Sistema Departamental de
Seguridad Social en Salud; b) la direccidén y coordinacion de las acciones de las dependencias de la Secretaria
de Salud del Atlantico, de sus entidades adscritas o vinculadas y de las demas entidades del sistema
Departamental, entre otras. 8. Que, las consideraciones que motivan la celebracién del presente convenio
corresponden a la necesidad identificada en los estudios previos, en concordancia con la normatividad vigente y
en armonia con las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Departamental y el Plan Territorial de Salud. Asi
mismo, se justifica la conveniencia de asociarse con una entidad sin animo de lucro, destacando el impacto
positivo y los beneficios derivados de su participacion en la ejecucion del proyecto, lo cual garantiza la pertinencia,
efectividad y coherencia con los fines de la gestion publica. Dichas consideraciones se encuentran consignadas
en el numeral 2.1 “Descripcién vy justificacién de la necesidad a satisfacer” de los estudios previos. 9. Que, la
contratacion de una fundacién para cumplir con las metas sefialadas mediante actividades pedagdgicas se
justifica por varias razones clave: - Especializaciéon y Experiencia: Las fundaciones con experiencia en salud
publica y capacitacion cuentan con el conocimiento y las habilidades necesarias para disefiar e implementar
programas educativos que aborden de manera efectiva los factores determinantes de los indicadores de salud.
Su experiencia les permite desarrollar talleres y actividades especificas adaptadas a las necesidades locales, lo
que asegura que los objetivos de reduccion de indicadores se logren de manera mas eficiente. - Capacidad
Operativa y Logistica: Las fundaciones suelen tener la infraestructura y los recursos necesarios para coordinar
y ejecutar talleres a gran escala en diversas comunidades, lo que facilita la cobertura de toda la poblaciéon objetivo.
Ademas, tienen la capacidad de gestionar la logistica de los talleres, lo que permite a la Secretaria de Salud
enfocarse en otros aspectos esenciales de su gestion. - Acceso a la Comunidad y Confianza Local: Las
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fundaciones, al estar arraigadas en las comunidades, a menudo gozan de un nivel de confianza que facilita la
participacion activa de los habitantes en las actividades de capacitaciéon. Su presencia y conocimiento local
pueden garantizar una mayor aceptacion y efectividad de los programas educativos. - Enfoque Integral y
Participativo: Las fundaciones suelen adoptar enfoques participativos e integrales en sus programas, lo que
fomenta una mayor implicacién de los participantes en su propio proceso de aprendizaje y cambio de
comportamiento. Esto es crucial para lograr una reduccion sostenible de los indicadores de salud, ya que se
promueve la adopcion de habitos saludables y la toma de decisiones informadas a largo plazo. - Medicion de
Impacto y Resultados: Las fundaciones especializadas en salud publica tienen experiencia en el seguimiento y
evaluacion de los resultados de sus programas. A través de la medicion continua de los indicadores, se puede
asegurar que las actividades de los talleres estan generando un impacto positivo y que las metas de reduccion
de indicadores se estan cumpliendo. 10. Que la Secretaria de Salud del Departamento del Atlantico publico
convocatoria a fin de verificar si existen otras entidades interesadas en la ejecuciéon del proyecto. 11. Que, una
vez finalizado el termino establecido en el aviso de convocatoria, fue manifestado el interés por una (1) entidad
sin animo de lucro. 12. Que, una vez analizados y evaluados los documentos presentados hasta la fecha de cierre
del proceso, y tras finalizar el periodo de traslado establecido en el informe de evaluacion, se adjudicé el convenio
de asociacion a la entidad sin animo de lucro que cumplié cabalmente con todos los requisitos establecidos en el
aviso de convocatoria y en los estudios previos. 13. Que la FUNDACION SOCIAL EL RENACER DE LA COSTA
ATLANTICA FUNSORECAT, presentd propuesta para la ejecucion del proyecto al Departamento solicitando
aportes por el setenta por ciento (70%) del valor del proyecto, es decir, por QUINIENTOS MILLONES DE PESOS
M/L ($500.000.000), y ha manifestado su disposicion de aportar el treinta por ciento (30%) restante, equivalente
a DOSCIENTOS CATORCE MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS CATORCE
PESOS M/L ($214.285.714), cumpliendo con ello los requisitos establecidos para la celebracion de convenios de
asociacion a los que se refiere el Decreto 092 de 2017 y el Manual de Contratacion del Departamento. 14. Que
de acuerdo con esto, el articulo 5 del Decreto 092 de 2017, en su primer inciso menciona que este proceso de
contratacion no se encuentra sujeto a competencia: “Los convenios de asociacion que celebren entidades
privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de
actividades relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la ley a los que hace referencia el
articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estarén sujetos a competencia cuando la entidad sin animo de lucro
comprometa recursos en dinero para la ejecucion de esas actividades en una proporcion no inferior al 30% del
valor total del convenio. Los recursos que compromete la entidad sin animo de lucro pueden ser propios o de
cooperacion internacional”. 15. De conformidad con lo dispuesto en la medida cautelar adoptada mediante auto
proferido por la Seccidén Tercera — Subseccion A de la Sala de lo Contencioso Administrativo del Consejo de
Estado, con ponencia del Magistrado Carlos Alberto Zambrano Barrera, de fecha seis (6) de agosto de 2019, se
precisa que la contratacion con entidades sin animo de lucro, prevista en el articulo 355 de la Constitucién Politica
de 1991, se encuentra sometida a un régimen juridico especial. En dicha providencia se recuerda expresamente
que no son aplicables a esta modalidad de contratacion las disposiciones contenidas en el Estatuto General de
Contratacién de la Administracion Publica (Ley 80 de 1993 y normas complementarias), en la medida en que el
Constituyente establecié un procedimiento diferenciado para la celebraciéon de convenios con entidades privadas
sin animo de lucro y de reconocida idoneidad. En este marco, el Decreto 092 de 2017 desarrolla el contenido del
articulo 355 de la Constituciéon y reglamenta los requisitos y condiciones bajo los cuales las entidades estatales
pueden suscribir convenios con estas organizaciones. Entre los requisitos mas relevantes, se establece que la
entidad sin animo de lucro interesada en participar en la ejecucién del convenio debera aportar recursos propios,
independientes del aporte estatal, en una proporcién minima equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total
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del proyecto, expresado en dinero. Este requerimiento tiene como finalidad no solo asegurar el compromiso y la
participacion del cooperante, sino también fortalecer las acciones conjuntas, optimizar los recursos publicos y
generar un mayor impacto hacia la comunidad, asegurando ademas que la entidad beneficiaria del convenio
cuente con la capacidad financiera, juridica, técnica y organizacional necesaria para la adecuada ejecucion de
las actividades acordadas. 16. Que considerando que las actividades a realizar se ajustan con las politicas
establecidas en el Departamento y las funciones de la Secretaria de Salud y la Subsecretaria de Salud Publica,
se considera viable su desarrollo garantizando que la Entidad Sin animo de Lucro proponente que ofrezca una
mayor eficiencia, eficacia y optimizacion de los recursos, de acuerdo con lo consignado en el Decreto 092 de
2017.17. Que en atencién a que se cumplen todos los presupuestos sefialados para la contratacién a la que se
refiere el articulo 5 del Decreto 092 de 2017 y el Manual de Contratacion del Departamento, se procede a celebrar
el convenio cuyo objeto es: “AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y FINANCIEROS PARA
FORTALECER EN LA COMUNIDAD DE CORREGIMIENTOS PRIORIZADOS DEL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO LOS CONOCIMIENTOS SOBRE LA TUBERCULOSIS, MEDIANTE ESTRATEGIAS LUDICO-
INFORMATIVAS EN EL ESPACIO PUBLICO QUE PROMUEVAN LA PREVENCION Y LA IMPORTANCIA DEL
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO OPORTUNO DE ESTA ENFERMEDAD”. 18. Que una vez cumplidos los
requisitos establecidos en el articulo 5 del Decreto 092 de 2017, corresponde a las partes, celebrar el presente
convenio de asociacion, el cual se regira por las siguientes:

CLAUSULAS:

CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO: A“AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y FINANCIEROS
PARA FORTALECER EN LA COMUNIDAD DE CORREGIMIENTOS PRIORIZADOS DEL DEPARTAMENTO
DEL ATLANTICO LOS CONOCIMIENTOS SOBRE LA TUBERCULOSIS, MEDIANTE ESTRATEGIAS LUDICO-
INFORMATIVAS EN EL ESPACIO PUBLICO QUE PROMUEVAN LA PREVENCION Y LA IMPORTANCIA DEL
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO OPORTUNO DE ESTA ENFERMEDAD”.. CLAUSULA SEGUNDA. -
OBLIGACIONES DEL ASOCIADO: En desarrollo del objeto del convenio el asociado se compromete: A)
OBLIGACIONES GENERALES: 1) Cumplir con el objeto del convenio. 2) Desarrollar las actividades del objeto
del convenio dentro del plazo de ejecucion pactado. 3) Garantizar la afiliacion y pago de los aportes de seguridad
social del recurso humano contratado para realizar las actividades del convenio. 4) Cumplir de buena fe el objeto
del convenio. 5) Desarrollar el convenio en los términos y condiciones establecidas en los estudios previos y la
propuesta presentada y aprobada por el Departamento. 6) Constituir las garantias exigidas en el Convenio y
mantenerlas vigentes durante todo el término de ejecucion y liquidacién del mismo, asi como ampliarlas,
prorrogarlas o restablecerlas cuando a ello haya lugar conforme a la normativa vigente y a las modificaciones que
se realicen al Convenio. 7) Las demas que se deriven de la naturaleza del convenio, de la ley y de los
documentos que hacen parte integral del mismo. B) OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1) Ejecutar, en el
marco de la asociacion, las actividades sefaladas en el numeral 3.3 del presente estudio previo, conforme al
cronograma y plan de trabajo conjuntamente definidos entre el asociado y el supervisor del convenio. 2)
Adelantar las actividades ludicas, educativas y jornadas dentro de los plazos concertados con el
Departamento en el cronograma conjunto, conforme a los lineamientos generales establecidos en el presente
estudio previo. 3) Disponer, con cargo a los recursos de la ESAL, de los medios logisticos necesarios para el
desarrollo de las jornadas, en coordinacion con el Departamento conforme al cronograma conjuntamente
aprobado. 4) Aportar el traslado y suministro de los materiales de trabajo, materiales audiovisuales, insumos
y elementos identificados en los lineamientos del presente estudio previo. 5) El asociado debera, con el
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cronograma de actividades, acordar con el supervisor contractual de manera conjunta, todas las acciones
logisticas necesarias para el desarrollo de cada actividad. 6) Disponer del recurso humano y profesional
necesario para la ejecucion del convenio, conforme a la planeacion conjunta reflejada en el cronograma. 7)
Suministrar a los beneficiarios del proyecto los elementos definidos en el estudio previo, particularmente los
relacionados en el ANEXO TECNICO No. 1. 8) Aportar, dentro del marco de sus recursos comprometidos,
los insumos logisticos, mobiliario y adecuacién técnica necesarios para el desarrollo articulado de las
jornadas, segun lo acordado conjuntamente entre las partes en el plan de trabajo. 9) Asumir el disefio grafico
de los materiales de trabajo y demas elementos que requieran para el desarrollo de las actividades, en
articulacién con el Departamento conforme a los lineamientos del manual de marca institucional. 10) Contar
con insumos y elementos adicionales, con el fin de reemplazar en el caso del no funcionamiento de los
colocados a disposicion inicialmente. 11) Establecer y mantener una eficaz y rapida comunicacion entre el
coordinador de la ejecucion del convenio y el supervisor del convenio. 12) Disponer de un coordinador para
la ejecucion del convenio con todas las facultades para tomar decisiones que permitan la ejecucién de las
actividades. 13) Informar al supervisor sobre cualquier tipo de circunstancia que pueda entorpecer o paralizar
la ejecucion del convenio, salvo los eventos de fuerza mayor. 14) Garantizar la organizacion y aseo de las
zonas donde se realizaran las actividades, una vez culminada cada una. 15) Estructurar y ejecutar una
estrategia de operacion logistica durante toda la ejecucion del convenio. 16) Entregar los informes parciales
y final de ejecucion de actividades con los registros y evidencias del desarrollo de la ejecucién del convenio,
a través de los mecanismos de verificacion disponibles 17) Realizar seguimiento a el impacto de la
informacién entregada, tanto en las jornadas como en las actividades ludicas a través de los medios que
permitan realizar este tipo de verificacion. 18) Poner a disposicién del Departamento del Atlantico los
productos y resultados derivados de la ejecucion del convenio, conforme a lo pactado entre las partes
respecto de los derechos de propiedad intelectual que se generen, teniendo en cuenta que cualquier creacion
gue sea objeto de propiedad intelectual estara en cabeza del Departamento del Atlantico. 19) Participar en
las convocatorias y reuniones de seguimiento conjunto programadas por las partes. 20) Adelantar la ejecucion
de las actividades en los municipios indicados asumiendo los gastos que el desarrollo de la actividad genere.
21) El asociado debera respetar el manual de marca del departamento del Atlantico para la elaboracion de
material didactico, souvenirs y demas articulos susceptibles de impresién en cualquier medio o tipo, para lo
cual debera presentar mostrario en articulacidén con el supervisor para garantizar la coherencia institucional
del material producido. CLAUSULA TERCERA. - OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO: 1) Realizar los
aportes al convenio en la forma y términos establecidos en el convenio. 2) Suministrar oportunamente la
informacion que requiere el asociado para el cumplimento de sus actividades. 3) Aprobar las garantias constituidas
por el asociado y verificar que se mantengan vigentes durante todo el término de ejecucion y liquidacion del
convenio. 4) Brindar al asociado el acompafiamiento y la colaboracidn institucional que requiera para el adecuado
cumplimiento del objeto del convenio, en desarrollo del principio de colaboracién armoénica. 5) Realizar la
supervision del convenio. CLAUSULA CUARTA. - VALOR Y APORTE: El valor total del convenio asciende a la
suma de SETECIENTOS CATORCE MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS
CATORCE PESOS M/L ($714.285.714), discriminados asi: El valor del aporte del Departamento corresponde a la
suma de QUINIENTOS MILLONES DE PESOS M/L ($500.000.000). El valor del aporte de la Entidad sin animo
de lucro corresponde a la suma de DOSCIENTOS CATORCE MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO
MIL SETECIENTOS CATORCE PESOS M/L ($214.285.714). CLAUSULA QUINTA. - FORMA DE REALIZAR
LOS DESEMBOLSOS DEL APORTE. Los recursos aportados por el departamento seran desembolsados de la
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siguiente forma: Un primer desembolso equivalente al veinticinco por ciento (25%) del valor total del aporte del
Departamento del Atlantico, el cual se realizara previa suscripcion del acta de inicio, presentacién y aprobacion por
parte del supervisor del convenio de: i) el cronograma de actividades; ii) la acreditacion de vinculacion de un
coordinador con experiencia relacionada con el objeto del proyecto por la duracién del mismo y ii) el plan de trabajo
detallado, asi como legalizacién del convenio, presentacion de la factura electronica y acreditacion del pago de los
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pension y riesgos laborales). Un segundo desembolso
equivalente al veinticinco por ciento (25%) del valor total del aporte del Departamento del Atlantico, supeditado al
cumplimiento del cincuenta por ciento (50%) de las actividades pactadas, de conformidad con el cronograma
aprobado por el supervisor del convenio. Dicho cumplimiento debera certificarse mediante la presentacion del
informe de gestiéon correspondiente, la aprobacién del supervisor del convenio frente al avance ejecutado, la
presentacion de la factura electrénica y la acreditacion del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral (salud, pension y riesgos laborales). Un tercer desembolso equivalente al veinte por ciento (20%) del valor
total del aporte del Departamento del Atlantico, supeditado al cumplimiento del setenta por ciento (70%) de las
actividades pactadas, de conformidad con el cronograma aprobado por el supervisor del convenio. Dicho
cumplimiento debera certificarse mediante la presentacion del informe de gestion correspondiente, la aprobacion
del supervisor del convenio frente al avance ejecutado, la presentacién de la factura electronica y la acreditacion
del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pension y riesgos laborales). Un cuarto y
ultimo desembolso equivalente al treinta por ciento (30%) restante del valor total del aporte del Departamento del
Atlantico, supeditado al cumplimiento del cien por ciento (100 %) de las actividades pactadas, de conformidad con
el cronograma aprobado por el supervisor del convenio. Dicho cumplimiento debera certificarse mediante la
presentacion del informe de gestion final de actividades, la aprobacion del supervisor del convenio frente al avance
ejecutado, la presentacion de la factura electrénica y la acreditacién del pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral (salud, pension y riesgos laborales). Los aportes correspondientes a la financiacion de
la Entidad Privada Sin Animo de Lucro (ESAL) seran distribuidos en su totalidad a la fecha de legalizacién del
Convenio de Asociacion. POR EL ASOCIADO: Los aportes correspondientes a la financiacion del Asociado seran
distribuidos en su totalidad a la fecha de legalizacion del Convenio de Asociacion, conforme a su propuesta la cual
hace parte integral del estudio previo. CLAUSULA SEXTA. - NATURALEZA DE LAS OBLIGACIONES: Las partes
estipulan expresamente que se trata de un convenio, celebrado en virtud de lo establecido en el articulo 96 de la
Ley 489 de 1998, reglamentado por el Decreto 092 del 2017 en su articulo 5, y el Manual de Contratacion del
Departamento del Atlantico, por lo que el Departamento no contraera ninguna obligacion laboral, con las personas
que EL ASOCIADO vincule para la ejecucion del convenio. CLAUSULA SEPTIMA. - PLAZO DEL CONVENIO: El
plazo del convenio de asociacion sera hasta el 31 de diciembre de 2026, los cuales seran contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién. CLAUSULA
OCTAVA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI representante legal de EL ASOCIADO manifiesta
expresamente no encontrarse incurso, la entidad ni sus miembros directivos en causal alguna de inhabilidad o
incompatibilidad para celebrar el convenio, de conformidad con lo estipulado en el Decreto 092 de 2017.
CLAUSULA NOVENA. - SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El cumplimiento de la
obligacién de desembolsos contraida con EL ASOCIADO se subordina a la apropiacion presupuestal
correspondiente a la vigencia fiscal 2026, conforme al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
202601696 del 24 de julio 2026. CLAUSULA DECIMA. - DOMICILIO: El domicilio de las partes es la ciudad de
Barranquilla. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - GARANTIA UNICA: EL ASOCIADO otorgara a favor del
DEPARTAMENTO, las garantias: a) DE CUMPLIMIENTO. Por un monto equivalente al 10% del valor total del
convenio, con una vigencia igual al término de duracion de este y cuatro (4) meses mas. b) CALIDAD DEL
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SERVICIO. Por un monto equivalente al 10% del valor total del convenio, con una vigencia igual al término de
duracién de este y cuatro (4) meses mas. c) SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES. Por un monto equivalente al 5% del valor del convenio y una vigencia igual al termino de duracion
pactado y tres (3) afios mas. d) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. En cuantia de doscientos
(200) SMLMV y una vigencia igual al plazo del convenio. EL ASOCIADO sera responsable de mantener vigentes
los amparos establecidos y de reponer su valor en caso de siniestros. Igualmente, debera contar con la aprobacion
de esta garantia por parte del DEPARTAMENTO, antes de la iniciacion del Convenio. PARAGRAFO 1: De
conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, EL ASOCIADO podra aportar otra de los mecanismos
de cobertura de riesgo alli contemplados. En todo caso, tratandose de pdliza o de otra modalidad de cobertura,
éstas deberan ajustarse a lo dispuesto en dicho decreto y en el presente convenio. PARAGRAFO 2: Sin perjuicio
de las garantias exigidas en esta clausula, es obligaciéon EL ASOCIADO mantener indemne al DEPARTAMENTO,
frente a cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa sus propias actuaciones.
PARAGRAFO 3: De acuerdo con lo dispuesto en el tltimo inciso del articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de
2015, si EL ASOCIADO incumple con la obligacién de obtener, ampliar o adicionar una garantia, en el caso de las
poélizas de seguros, podra aportar una garantia bancaria o un patrimonio auténomo, la cual sera aprobada por el
DEPARTAMENTO. Si pese a lo anterior, no hay forma de garantizar el aseguramiento de los riesgos cubiertos por
las garantias que sean pertinentes, las partes, acordaran de comun acuerdo, las acciones que sean necesarias
para cumplir con dicha obligacién legal y contractual. PARAGRAFO 4: En el evento en que el valor del convenio sea
adicionado, EL ASOCIADO efectuara la respectiva modificacion a las garantias exigidas y a la pdliza de
responsabilidad civil extracontractual (actualizando el monto asegurado de acuerdo con la ley) asumiendo sus
costos, la cual debera hacer llegar a EL DEPARTAMENTO. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - CLAUSULA
DE INDEMNIDAD: EL ASOCIADO se obliga a indemnizar al DEPARTAMENTO, con ocasién de la violacion o el
incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente convenio. EL ASOCIADO se obliga a mantener
indemne al DEPARTAMENTO de cualquier dafo o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan
como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado. EL ASOCIADO mantendra indemne
al DEPARTAMENTO por cualquier obligacion de caracter laboral o relacionado que se originen en el
incumplimiento de las obligaciones laborales que EL ASOCIADO asume frente al personal, subordinados o
terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Convenio. CLAUSULA DECIMA
TERCERA. - MULTAS Y SANCIONES: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007,
las partes, pactan multas y/o sanciones por el incumplimiento de las obligaciones contractuales a cargo de EL
ASOCIADO y que se presenten dentro del curso de la ejecucion del convenio. El procedimiento de imposicion de
la multa y/o sancioén, la tasacién de las mismas y la declaratoria de incumplimiento, se sujetara a lo previsto en el
articulo 86 de la ley 1474 de 2011, al decreto 1082 de 2015 y al decreto 154 de 2021 expedido por el Departamento
del Atlantico y aquellos decretos o resoluciones que lo modifiquen adicionen o sustituyen o precisen y se encuentren
vigentes a la firma del presente documento; el Decreto 154 de 2021, puede ser descargado por el asociado en la
pagina Web de la Entidad. PARAGRAFO: El asociado manifiesta que es de su responsabilidad conocer y
descargar el manual de contratacién vigente a la firma del presente convenio y el Decreto N° 154 por medio del
cual se definen las directrices y el procedimiento interno para la declaratoria de incumplimiento, aplicacién de
multas y sanciones establecidas en los contratos y convenios celebrados por Departamento del Atlantico y hacer
efectiva la clausula penal pecuniaria; en ese sentido, se da por entendido que con la firma del presente convenio,
el asociado conoce y acepta lo consagrado en el manual y decreto antes mencionado. CLAUSULA DECIMA
CUARTA - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Las partes acuerdan que en caso de declaratoria de caducidad o
de incumplimiento total o parcial de las obligaciones pactadas en este convenio y a cargo de EL ASOCIADO, éste
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debera pagar al DEPARTAMENTO, a titulo de clausula penal pecuniaria, una suma equivalente al VEINTE POR
CIENTO (20%) del valor total del convenio. Este valor puede ser compensado con los montos que el
DEPARTAMENTO, adeude a EL ASOCIADO, con ocasion de la ejecucion del presente convenio, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007 y el Cédigo Civil. El procedimiento para declarar el
incumplimiento para hacer efectiva la clausula penal, se sujetara a lo previsto en el articulo 86 de la ley 1474 de
2011, al decreto 1082 de 2015 y al decreto 154 de 2021 expedido por el Departamento del Atlantico y aquellos
decretos o resoluciones que lo modifiquen adicionen o sustituyen o precisen y se encuentren vigentes a la firma
del presente documento; el Decreto 154 de 2021, puede ser descargado por el asociado en la pagina Web de la
Entidad. El cobro de la clausula penal pecuniaria no implica que el DEPARTAMENTO renuncia a cobrar los
perjuicios adicionales que el incumplimiento de EL ASOCIADO le llegare a causar y que no estén cubiertos con el
cobro de esta clausula, por lo cual, se podran iniciar las acciones judiciales que correspondan en contra de EL
ASOCIADO. CLAUSULA DECIMA QUINTA. - CESION Y SUBCONTRATACION: EL ASOCIADO, no podra ceder
ni subcontratar el presente convenio. En el caso de la cesién, salvo con expresa autorizacion del
DEPARTAMENTO. En el primer caso, sera responsable por el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones
derivadas del convenio. CLAUSULA DECIMA SEXTA. - SUPERVISION: Sera asumida por la Subsecretaria de
Salud Publica — Grado 05 — Codigo 045, adscrita a la Secretaria de Salud Departamental designado en el estudio
previo quien sera la (el) encargada (o) de la vigilancia, control y evaluaciones periddicas de la ejecucion y avance
del convenio siendo sus principales obligaciones las siguientes: a) Colaborar y coordinar en la ejecucion del
convenio. b) Exigir el cumplimiento del convenio en los términos pactados. c) Certificar el cumplimiento de las
obligaciones contractuales a cargo de EL ASOCIADO, d) Dar aviso por escrito de cualquier inconsistencia e
incumplimiento del Objeto del convenio y su ejecucion. e) Informar las situaciones que requieran suspension,
prorroga o modificacion, para someterlas a aprobaciéon de la secretaria de salud. f) Certificar por escrito el
cumplimiento periédico de la ejecucion del convenio. g) Las demés necesarias para el fiel cumplimiento del objeto
contratado. PARAGRAFO. La Secretaria de Salud del Departamento del Atlantico, podra en cualquier momento
cambiar el funcionario que ejerza la supervisién, sin que sea necesario modificar el convenio, bastara con la
comunicacién al nuevo supervisor y al asociado en dicho sentido. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - LIQUIDACION:
El presente convenio sera liquidado de comun acuerdo por las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a
la expiracion del término previsto para la ejecucion del convenio o a la expedicion del acto administrativo que
ordene la terminacion, tal como lo establecen las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007. PARAGRAFO: Si EL
ASOCIADO, no se presenta a la liquidacién, o las partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de esta, se
practicaré la liquidacion unilateral por EL DEPARTAMENTO, en los términos establecidos en la ley. CLAUSULA
DECIMA OCTAVA. - LEGISLACION: El presente convenio se sometera a la Ley Colombiana y a la jurisdiccién
de sus tribunales para todos sus efectos. Las partes estipulan expresamente que se trata de un convenio, celebrado
en virtud de lo establecido en el articulo 96 de la ley 489 de 1998, reglamentado por el Decreto 092 en su articulo
5, y el Manual de Contratacién del Departamento. La jurisdiccion competente para conocer de las controversias
judiciales que se susciten con ocasion del presente convenio sera la Contenciosa Administrativa. CLAUSULA
DECIMA NOVENA. - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONVENIO: El presente Convenio se
perfecciona con la firma de las partes. Para su ejecucién se requerird de la existencia del Certificado de
Disponibilidad Presupuestal, el Registro Presupuestal Correspondiente, en desarrollo de lo dispuesto en el articulo
41 de la ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.3.1 del Decreto 1082 de 2015 y la aprobacion de las garantias aqui
exigidas. En materia de publicacion se aplicara lo dispuesto en el articulo 223 del Decreto 019 de 2012. El Asociado
asumira el pago de todos los impuestos a que haya lugar. CLAUSULA VIGESIMA. - PAGO DE APORTES A
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 del

Gobernacién del Departamento del Atlantico - www.atlantico.gov.co - Conmutador 3307000



http://www.atlantico.gov.co/

SECRETARIA DE SALUD
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CONVENIO DE ASOCIACION No. 202603143

OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y FINANCIEROS PARA FORTALECER EN
LA COMUNIDAD DE CORREGIMIENTOS PRIORIZADOS DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO LOS
CONOCIMIENTOS SOBRE LA TUBERCULOSIS, MEDIANTE ESTRATEGIAS LUDICO-INFORMATIVAS EN
EL ESPACIO PUBLICO QUE PROMUEVAN LA PREVENCION Y LA IMPORTANCIA DEL DIAGNOSTICO Y
TRATAMIENTO OPORTUNO DE ESTA ENFERMEDAD”.

ASOCIADO: FUNDACION SOCIAL EL RENACER DE LA COSTA ATLANTICA FUNSORECAT
IDENTIFICACION: NIT No. 900.184.873-7

2002 y en el articulo 1ro de la Ley 828 de 2003, EL ASOCIADO, se obliga a presentar al DEPARTAMENTO los
documentos, planillas y pagos que demuestren el cumplimiento del giro de sus aportes a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y parafiscales, cuando a ello haya lugar. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. -
TERMINACION: Hay lugar a la terminacién de este convenio en los siguientes casos: a) Por vencimiento del término
de vigencia o de su prorroga, segun el caso. b) Por incumplimiento de cualquiera de las clausulas contractuales. c)
Por mutuo acuerdo entre las partes. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - PROPIEDAD INTELECTUAL: Side la
ejecucién del presente convenio resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacion,
mejoras y/o disefios, y en general los productos resultantes de la ejecucion del presente convenio, éstos pertenecen
al DEPARTAMENTO de conformidad con lo establecido en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982 y demas normas
vigentes que regulen la materia. Asi mismo, EL ASOCIADO garantiza que los trabajos y servicios prestados al
DEPARTAMENTO por el objeto de este CONVENIO no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual
o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.
- CONFIDENCIALIDAD: La informacion que le sea entregada o a la que tenga acceso EL ASOCIADO en desarrollo
y ejecucion del presente convenio goza de confidencialidad y, por tanto, solo podra ser usada para fines inherentes
a su actividad en desarrollo del convenio. La proteccion es indefinida, por lo que no se podra hacer uso de ella ni
durante la ejecucion del convenio ni una vez finalizado. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. - MANEJO DE IMAGEN
CORPORATIVA: EL ASOCIADO, respetara los logos del DEPARTAMENTO. Siempre se debera pedir
autorizacion escrita al DEPARTAMENTO, para el uso de los logos y la imagen institucional del programa. EL
ASOCIADO, respetara la clausula de reconocimiento, por lo que en todas las actividades publicas y/o privadas,
publicidad, y demas informacién a terceros o interna, hara los reconocimientos pertinentes al DEPARTAMENTO
DEL ATLANTICO vy la financiacién de los recursos para la ejecucién del convenio. EL ASOCIADO, respetara en
todo momento el manual de comunicaciones de EL DEPARTAMENTO. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. -
CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el
incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones y por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las
prestaciones a su cargo derivadas del presente convenio, cuando la demora sea resultado o consecuencia de la
ocurrencia de un evento de fuerza mayor o caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la
ley vy la jurisprudencia colombiana, salvo que el evento de fuerza mayor o caso fortuito haya ocurrido estando en
mora la parte que invoca el evento de caso fortuito o la fuerza mayor. La ocurrencia del evento de fuerza mayor o
caso fortuito debe ser comunicada el dia de la ocurrencia del evento a mas tardar el dia habil siguiente a la fecha de
ocurrencia de este. Si dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la ocurrencia del evento de fuerza mayor o
caso fortuito, la cual ha sido aceptada por la parte a quien le fue invocada, no se han superado sus efectos las
partes convendran un plazo de suspension del término del convenio mientras se supera la situacién. CLAUSULA
VIGESIMA SEXTA. — DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Constituyen parte integral del presente convenio, los
siguientes documentos: a) Oferta y/o propuesta presentada por EL ASOCIADO. b) Certificado de Disponibilidad
Presupuestal. c) Registro Presupuestal. d) Constancia del pago de los impuestos y contribuciones que
correspondan. e) Estudios previos y anexo técnico. f) Analisis del sector. g) Cuadro de asignacién de riesgos. h)
Las actas y demas documentos que suscriban las partes. i) El Manual de Contratacion del DEPARTAMENTO. e)
Evaluacion de propuesta. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO
CONTRACTUAL: Las actividades previstas en el presente convenio se desarrollaran en el Departamento del
Atlantico y el domicilio contractual sera la ciudad de Barranquilla.
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