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TIPO DE INFORME:

Parcial _

FINAL: __ No. _002 FECHA: 30 de septiembre 2026

CONTRATO

CONVENIO _X__

INTERADMINISTRATIVO No.

001 ANO 2025

CONTRATANTE:

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE PROTECCION SOCIAL

CONTRATISTA:

NOMBRE O

RAZON SOCIAL: ESE NUESTRA SENORA DEL CARMEN.

NIT O CC: 813010024-9

DIRECCION: Cra 8 # 15-16 TEL 8787186

CIUDAD: SANTA MARIA — HUILA

REPRESENTANTE
LEGAL: SONIA VELANDIA ORTIZ

C.C: 39.576.671 de Girardot Cundinamarca

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE SALUD PUBLICA PARA LA EJECUCION DE LAS
ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
(PIC) DEL MUNICIPIO DE SANTA MARIA — HUILA, CORRESPONDIENTE A LA
VIGENCIA 2026, DE CONFORMIDAD CON LOS LINEAMIENTOS TECNICOS,
OPERATIVOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ESTABLECIDOS EN LA
RESOLUCION 1597 DE 2025, LA RESOLUCION 2788 DE 2022 Y LAS DEMAS
NORMAS CONCORDANTES Y VIGENTES QUE REGULAN LA MATERIA

FECHA SUSCRIPCION
DEL CONTRATO O
CENVENIO: (dd/mm/aa)

15 de abril 2026

1. BALANCE JURIDICO ADMINISTRATIVO

VALOR INCIAL:

En Cifras: $ 158.806.773

(Acumulado) En Letras: CIENTO CINCUENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS SEIS MIL
SETECIENTOS SETENTA Y TRES PESOS.
No. 1 VALOR: FECHA:
VALOR ADICIONAL: No. 2 VALOR: FECHA:
No. 3 VALOR: FECHA:
EL PLAZO DE EJECUCION SERA DE VEINTIOCHO (28) DIAS Y TRES (03) MESES,
PLAZO INICIAL: CONTADOS APARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, SIN EXCEDER

EL 31 DE DICIEMBRE DE LA PRESENTE VIGENCIA 2024

PLAZO ADICIONAL:

No. 1 TIEMPO: FECHA:
No. 2 TIEMPO: FECHA:
No. 3 TIEMPO: FECHA:

PLAZO TOTAL:

EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO SERA DE NUEVE (9) MESES
CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO SIN SUPERAR EL
30 DE DICIEMBRE DE 2026.

FECHA DE INICIO:
(dd/mm/aa)

15 de abril 2026

FECHA DE SUSPENSION No. 1 TERMINO FECHA: (dd/mm/aa)
Y REINICIACION: ' Suspensién: |
ELABORO REVISO APROBO
Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda Sandra Constanza Hurtado Castafieda
Cargo Secretaria Proteccién Social Secretaria Proteccidn Social Secretaria Proteccién Social
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(dd/mm/aa) Reiniciacion:
No. 2 Su_sp'e'ns[o’n:
Reiniciacion:
No. 3 Su_sp'e'ns[o’n:.
Reiniciacion:
FECHA DE
TERMINACION 30 DE DICIEMBRE DE 2026
(dd/mm/aa)
GARANTIAS:
POLIZAS
FECHA DE TIPO DE VALOR
No. DE POLIZA APROBACION AMPARO ASEGURADO VIGENCIA
INICIO FINAL

1. SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL

Que el contratista acredit6é el cumplimiento del pago de aportes al Sistema Integral de Seguridad Social del mes de

Junio 2026.

PLANILLA No: 37838527

2.

BALANCE FINANCIERO Y CONTABLE

DESCRIPCION DE LOS
PAGOS

FECHA
(dd/mm/aa)

VALOR

AMO

RTIZ

ACIO
N

SALDO

VALOR INICIAL DEL
CONTRATO

15-04-2026

$158.806.773,00

$158.806.773,00

VALOR ADICIONAL No. 1

VALOR FINAL CONTRATADO

VALOR ANTICIPO DEL
CONTRATO

VALOR ACTA PARCIAL No.
1

14-07-2026

$19.850.846,625

$138.955.926,375

AMORTIZACION ANTICIPO
ACTA PARCIAL

VALOR ACTA PARCIAL No.
2

30-09-2026

$19.850.846,625

119.105.079,75

AMORTIZACION ANTICIPO
ACTA PARCIAL

VALOR FINAL EJECUTADO

30-09-2026

$39.701.693.25

$119.105.079,75

SALDO A FAVOR DEL
CONTRATISTA

SALDO A FAVOR DEL
MUNICIPIO

RENDIMIENTOS
FINANCIEROS

ELABORO

REVISO

APROBO

Nombre

Sandra Constanza Hurtado Castafieda

Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Sandra Constanza Hurtado Castafieda

Cargo

Secretaria Proteccion Social

Secretaria Proteccién Social

Secretaria Proteccién Social
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VALOR REINTEGRADO POR
EL CONTRATISTA O
CONVENIENTE
3. COMPONENTE TECNICO

Que, para dar cumplimiento al contrato referido, se desarrollaron las actividades y obligaciones sin intervenir ninguna
comunicacion adicional, y se cumplieron a satisfaccion, conforme se describe y concluye en el siguiente cuadro:
Que, para mayor detalle, se describen estos resultados a continuacion.

0,
CL/JOI\/IIDFI’ELI DIFICUL
ENTREGABL o TADES
E Y/O % DE MIENTO U
ACTIVIDAD RESULTADO CUEI\'/I\II_DI_LOIMI ACTIVIDADES DESARROLLADAS PAII?_CIA OBSERV
LOGRADO MENSU ACISNE
AL
OBLIGACIONES GENERALES
1. Velar por que el
objeto del contrato Durante el periodo comprendido del
se desarrolle de 01 al 30 de junio 2026la ESE Nuestra
manera oportuna, Sefiora del Carmen  cumplié )
eficaz y atendiendo |  Informe de 100 | Completamente  con  la tarea | ch?tﬁ:i:r;%
las normas de actividades 0 programada, llevando a cabo todas las 0 a
comportamiento y actividades asignadas de manera
ética propias de la eficaz, tal como se especificaba en el
labor. contrato.
2. Responder por la Informe de 100% 100%
integridad, actividades
32:22%05&(1’ Durante el periodo comprendido del
era! y 01 al 30 de junio 2026, la ESE Nuestra
fidelidad de Ia ~ L
. L Sefiora del Carmen  cumplio
informacién a su
carao o la plenamente con su deber al .
9 . y_' P proporcionar servicios con Nlnggna
organizacion, . Notificad
-, responsabilidad y los recursos
conservacion y . . o a
: necesarios para el Equipo territorial de
custodia de los .
. salud 2026 para que este pudiera
implementos,
llevar a cabo sus labores acordadas.
entregando
inventariado al final
de contrato.
0, 0,
zulrr)]fe?w;irr dz: ;réft?\;irgg d%i 100% Durante el periodo comprendido del 100%
contrato en forma 01 ?I 30 de junio 2026, la ESE Nuestr.ril
oportuna, sobre Sefiora  del Carmen  cumplio
inconsistencias o plenamente con la tarea de Ninguna
anomalias proporcionar recomendaciones  al Notificad
relacionadas con el Equipo territorial de salud Municipal a
dg;arrollo de: para mejorar la prestacién de los
objeto contractua servicios relacionados con el contrato.
para que se tomen
las medidas del
ELABORO REVISO APROBO
Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda Sandra Constanza Hurtado Castafieda

Cargo

Secretaria Proteccion Social

Secretaria Proteccién Social

Secretaria Proteccién Social
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caso y hacer
recomendaciones y
sugerencias  que
contribuyan al
mejoramiento  del
servicio.
4. Durante el ultimo Informe de 100% 100% Ninguna
mes de ejecucion actividades Notificad
contractual, realizar Durante el periodo comprendido del a
un e”:jpa.'me y del 01 al 30 de junio 2026, se realizé
;elntrega € 'nzgmg: entrega de los soportes generados del
herramientas ~ de contrato interadministrativo
trabajo como
requisito de pago.
5.Presentar de Informe de 100% Durante el periodo comprendido del 100% Ninguna
forma mensual al actividades . Notificad
supervisor del del 01 al 39 de junio 2026, la ES_I? a
contrato informe de Nuestra Sefiora del Carmen cumplio
las actividades completamente con su deber al
desarrolladas, con presentar el informe de sus
respectivas actividades, siguiendo las
evidencias en recomendaciones y correcciones de la
med|o’ . fisico 'y secretaria de Proteccion Social.
magnético.
Informe de 100% La ESE Nuestra Sefiora del Carmen 100% Ninguna
6. Cumplir con los | actividadesy cumpli6 con las obligaciones de Notificad
requisitos  exigidos planilla de seguridad social integral y parafiscales a
para la legalizacion pago de salud durante del 01 al 30 de junio 2026, de
del  contrato vy acuerdo con lo establecido en el
realizar articulo 23 de la ley 1150 de 2007.
mensualmente los
ggggﬁdad a soci: Se anexa planilla de Pago Seguridad
segun la Social 37838527 junio del 30-06-
normatividad 2026.
vigente.
.1' Ejecutar '“ff.”me de 12,5 Durante el periodo comprendido entre 12,5
integralmente el | actividades S
Plan de | Acta de el 01 al 30 gle junio 2026, la E.S.E.
Intervenciones actividades Nuestra Sefiora o_IeI Ca_rmen', en
Colectivas — PIC callldgd de contratista, ejecutd las
vigencia 2026, actividades programaplas en el marco
conforme al Anexo del Plan de Int.e.rv.enmones Colect[vas Ninguna
Técnico PIC, el Plan (PIC) del municipio de Santa Maria — Notificad
de Accion e’n Salud Hu[la, .dando cumpllmlento a las a
~ PAS el Plan obligaciones establecidas en el Anexo
T Técnico del contrato, el Plan de Accidn
Territorial de Salud o
2024-2027, la en Salud (PAS), el Plan TeI’I’IIOI’.Ia.| de
Resolucién 1597 de Salud 2024—2027 y la normatividad
2025, la Resolucion vigente aplicable.
2788 de 2022, la
ELABORO REVISO APROBO
Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda Sandra Constanza Hurtado Castafieda
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Resolucién 3280 de
2018, la Resolucion
295 de 2023 y las
demas normas
vigentes que
regulan la materia

Como soporte de la ejecucion
contractual, la E.S.E. Nuestra Sefiora
del Carmen presenté las actas
correspondientes a las intervenciones
desarrolladas en los diferentes
programas y subprogramas del PIC,
evidenciando la implementacién de
acciones de promocion de la salud,
gestion del riesgo y prevencion de la
enfermedad dirigidas a la poblacion
del municipio.

Durante el periodo evaluado se
verificé la ejecucién de 168 actas,
distribuidas de la siguiente manera:

PROGRAMA Y EJE N.° DE ACTAS/

MES
Convivencia Social y 17
Salud Mental
Gestién Diferencial de 4
Poblacién Vulnerable —
Género
Gestion Diferencial de 3

Poblacién Vulnerable —
Discapacidad

Gestion Diferencial de 7
Poblacién Vulnerable —
Victimas del Conflicto
Armado

Gestion Diferencial de 9
Poblacién Vulnerable —
Adulto Mayor

Gestion Diferencial de 2
Poblacién Vulnerable —
Habitante de Calle

Gestion Diferencial de 4
Poblacién Vulnerable —
Afrocolombiana

Gestion Diferencial de 3
Poblacién Vulnerable —
Etnia

Gestion Diferencial de 2
Poblacién Vulnerable —
Migrante

Gestion Diferencial de 1
Poblacién Vulnerable —
PPL

Gestion Diferencial de 8
Poblacién Vulnerable —
Nifios, Nifias y
Adolescentes

Seguridad Alimentaria y 8
Nutricional

Transmisible - 10
Inmunoprevenible

Transmisible — ETV y 12
Z0oonosis

Transmisible — EDA e 7
IRA

Transmisible — Lepra 4

Transmisible - 7
Tuberculosis

Transmisible — Nifios, 2
Nifias y Adolescentes

Salud Sexual y 17
Reproductiva

ELABORO

REVISO

APROBO

Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda

Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Sandra Constanza Hurtado Castafieda

Cargo Secretaria Proteccién Social

Secretaria Proteccién Social

Secretaria Proteccién Social
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Laboral 10

No Transmisible 17

Ambiental 14

TOTAL 168

presenta 9 actas.

actas.

ejecucion  documental  del

De acuerdo con la informacion
consolidada, durante el periodo objeto
de seguimiento se registro un total de
168 actas correspondientes a los
diferentes programas y ejes del Plan
de Intervenciones Colectivas (PIC).

La mayor cantidad de actas se
concentra en los componentes de
Convivencia Social y Salud Mental,
Salud Sexual y Reproductiva vy
Enfermedades No Transmisibles, con
17 actas cada uno, lo que evidencia
una mayor  concentracion
actividades de  seguimiento
ejecucion en estos componentes.

En segundo lugar, se encuentra el eje
Ambiental, con 14 actas, seguido de
Transmisible — ETV y Zoonosis, con
12 actas. Por su parte,
componentes de Inmunoprevenibles y
Laboral registran 10 actas cada uno,
mientras que Gestion Diferencial de
Poblacién Vulnerable — Adulto Mayor

En los demés componentes se
observa una distribuciéon variable,
entre ellos Seguridad Alimentaria y
Nutricional y Gestion Diferencial de
Nifios, Niflas y Adolescentes, con 8
actas cada uno; Victimas del Conflicto
Armado, EDA-IRA y Tuberculosis, con
7 actas cada uno; y los demés
programas presentan entre 1 y 4

En términos de supervision,
distribucion permite evidenciar que la

comprende diferentes dimensiones de
la salud publica y poblaciones
diferenciales. No obstante, el nimero
de actas por si solo no permite
determinar el nivel de cumplimiento o
impacto de cada programa, por lo que
debe complementarse con la revision
de las actividades ejecutadas, metas,
poblacién  beneficiaria,  soportes,
indicadores y recursos ejecutados.

de
y

los

esta

PIC

ELABORO

REVISO

APROBO

Nombre

Sandra Constanza Hurtado Castafieda

Sandra Constanza Hurtado Castaiieda Sandra Constanza Hurtado Castafieda

Cargo

Secretaria Proteccion Social

Secretaria Proteccién Social

Secretaria Proteccién Social
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2.Cumplir con las

condiciones

técnicas, operativas
y metas definidas

por la
contratante
cada

programatico, linea
operativa y actividad

del PIC

Informe de
actividades
Acta de
actividades

entidad
para
eje

12,5 Durante el periodo comprendido entre
el 1 y el 30 de junio de 2026, la
supervision realizé el seguimiento y la
verificacion del cumplimiento de las
condiciones técnicas, operativas y
metas establecidas para la ejecucion
del Plan de Intervenciones Colectivas
(PIC), vigencia 2026, a cargo de la
E.S.E. Nuestra Sefiora del Carmen.

Para tal efecto, se revisaron los
informes de ejecucion, las actas de las
actividades desarrolladas, los
registros de asistencia y demas
soportes documentales presentados
por el contratista, verificando su
correspondencia con los  ejes
programaticos, las lineas operativas y
las actividades contempladas en el
Anexo Técnico del contrato, en
concordancia con el Plan de Accion en
Salud (PAS) y el Plan Territorial de
Salud 2024-2027.

Durante el periodo evaluado, se
reportaron 168 actas distribuidas en
22 programas Yy ejes de intervencion.
La mayor concentracion de registros
correspondié a Convivencia Social y
Salud Mental, Salud Sexual vy
Reproductiva y Enfermedades No
Transmisibles, con 17 actas cada uno;
seguidos de Salud Ambiental, con 14
actas, y Enfermedades Transmitidas
por Vectores (ETV) y Zoonosis, con 12
actas.

Asimismo, se registraron
intervenciones en los componentes de
gestion diferencial de poblaciones
vulnerables, seguridad alimentaria y
nutricional, enfermedades
transmisibles, salud laboral y demés
programas contemplados en el Anexo
Técnico, lo que evidencia Ila
distribucion de las actividades
ejecutadas en los  diferentes
componentes del PIC.

La supervision efectud el seguimiento
a la planeacion, organizacion
operativa y desarrollo de las
intervenciones, asi como a la
articulacion con los actores
institucionales y comunitarios

12,5

Ninguna
Notificad
a

ELABORO

REVISO

APROBO

Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda

Sandra Constanza Hurtado Castaiieda Sandra Constanza Hurtado Castafieda

Cargo

Secretaria Proteccion Social

Secretaria Proteccién Social

Secretaria Proteccién Social
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involucrados en su ejecucion, con el
proposito de verificar la pertinencia,
oportunidad y correspondencia de las
actividades con las necesidades de la
poblacién y las metas contractuales.
Informe de 12,5 Durante el periodo objeto de 12,5 Ninguna
actividades supervision, la E.S.E. Nuestra Sefiora Notificad
Acta de del Carmen, en calidad de contratista, a
3.Presentar actividades presentd el cronograma mensual de
mensualmente, ejecucion de las actividades del Plan
dentro de los de Intervenciones Colectivas (PIC),
primeros cinco (5) dentro del término establecido
dias habiles de cada contractualmente. La supervision
mes, el cronograma verific que el cronograma contiene el
detallado de detalle de las actividades
ejecucion de programadas, incluyendo la fecha de
actividades, ejecucion, el lugar de realizacion, el
indicando fecha, tipo de actividad, la poblacion objetivo
lugar, tipo de y los responsables de su desarrollo,
actividad, poblacion permitiendo efectuar el seguimiento y
objetivo y control de la ejecucién contractual. Asi
responsables, el mismo, una vez revisado el
cual deberd ser documento y verificado que cumplia
aprobado por la con los requisitos establecidos, el
supervision cronograma fue aprobado por la
supervision, evidenciandose el
cumplimiento de la  presente
obligaciéon contractual.
Informe de 12,5 Durante el periodo comprendido entre 12,5 Ninguna
actividades el 01 y el 30 de junio de 2026, la Notificad
Acta de supervision realizé la verificacion del a
actividades cumplimiento de la obligacion
contractual relacionada con la
ejecucion de las actividades del Plan
de Intervenciones Colectivas (PIC), de
conformidad con el cronograma
4-. Ejecutar las aprobado y las condiciones
actividades establecidas en el Anexo Técnico del
conforme al contrato.
cronograma
aprobado, el cual Como resultado de la revision de las
podra ser ajustado actas y soportes de ejecucion
por directrices del correspondientes al periodo evaluado,
orden nacional, se evidenci6 la realizacion de 168
departamentall 0 actividades, distribuidas en 22
municipal, dejando programas y ejes programéaticos, de
constancia acuerdo con la programacion
mediante acta. establecida. Las actividades fueron
desarrolladas con la participacion de
los perfiles profesionales y auxiliares
asignados para cada linea de
intervencion, incluyendo profesionales
de psicologia y auxiliares de
enfermeria.
Se verificé la ejecucion de actividades
en los siguientes componentes:
ELABORO REVISO APROBO
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Convivencia Social y Salud Mental,
Gestion Diferencial de Poblacion
Vulnerable — Género, Discapacidad,
Victimas del Conflicto Armado, Adulto
Mayor, Habitante de Calle, Poblacién
Afrocolombiana, Etnia, Migrante,
Poblacion Privada de la Libertad
(PPL), Nifios, Nifias y Adolescentes,
Seguridad Alimentaria y Nutricional,
Transmisibles Inmunoprevenibles,
ETV y Zoonosis, EDA-IRA, Lepra,
Tuberculosis, Salud Sexual vy
Reproductiva, Laboral, Enfermedades
No Transmisibles y Ambiental.

De acuerdo con los soportes
revisados, se constaté la
correspondencia entre las actividades
reportadas, los programas

establecidos y el periodo objeto de
supervision, permitiendo evidenciar el
avance en la ejecucién de las

intervenciones colectivas
programadas.
PROGRAMA / N.° DE PERFIL
EJE ACTAS | ENCARGAD
[¢]
Convivencia 17 | Psicéloga
Social y Salud Angi Paola
Mental Castillo
Gestion 4 | Psicéloga
Diferencial de Diana Lilibeth
Poblacion Céspedes
Vulnerable -
Género
Gestion 3 | Psicologas
Diferencial de Angi Paola
Poblacion Castilloy
Vulnerable - Diana Lilibeth
Discapacidad Céspedes
Gestion 7 | Psicologa
Diferencial de Angi Paola
Poblacion Castillo
Vulnerable -
Victimas del
Conflicto Armado
Gestion 9 | Psictlogas
Diferencial de Angi Paola
Poblacion Castilloy
Vulnerable - Diana Lilibeth
Adulto Mayor Céspedes
Gestion 2 | Psicologa
Diferencial de Diana Lilibeth
Poblacion Céspedes
Vulnerable -
Habitante de Calle
Gestion 4 | Psicéloga
Diferencial de Diana Lilibeth
Poblacion Céspedes
Vulnerable -
Afrocolombiana
Gestion 3 | Psicéloga
Diferencial de Diana Lilibeth
Céspedes
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Poblacion
Vulnerable — Etnia
Gestion 2 | Psicologa
Diferencial de Diana Lilibeth
Poblacion Céspedes
Vulnerable -
Migrante
Gestion 1 | Psicéloga
Diferencial de Diana Lilibeth
Poblacion Céspedes
Vulnerable — PPL
Gestion 8 | Psicologas
Diferencial de Angi Paola
Poblacion Castillo y
Vulnerable - Diana Lilibeth
Niflos, Nifilas y Céspedes
Adolescentes
Seguridad 8 | Aux.de
Alimentaria y Enfermeria
Nutricional Yenid Pajoy /
Psicologa
Diana Lilibeth
Céspedes
Transmisible — — 10 | Aux.de
Inmunoprevenible Enfermeria
Diana Mufioz
/ Sergio
Comba
Transmisible - 12 | Aux. Sergio
ETV 'y Zoonosis Comba /
Psicéloga
Diana Lilibeth
Céspedes /
Aux. Yenid
Pajoy
Transmisible  — 7 | Aux.de
EDA-IRA Enfermeria
Sergio Comba
Transmisible  — 4 | Aux.de
Lepra Enfermeria
Sergio Comba
Transmisible  — 7 | Psicologa
Tuberculosis Angi Paola
Castillo / Aux.
de Enfermeria
Sergio Comba
Transmisible  — 2 | Psicologa
Nifios, Nifas y Angi Paola
Adolescentes Castillo
Salud Sexual 'y 17 | Aux.de
Reproductiva Enfermeria
Diana Mufioz
Laboral 10 | Aux.de
Enfermeria
Diana Mufioz
No Transmisible 17 | Aux.de
Enfermeria
Yenid Pajoy /
Psicéloga
Diana Lilibeth
Céspedes
Ambiental 14
22 168
programas/ejes
5.Garantizar la Contrato 12,5 Durante el periodo comprendido entre 12,5
vinculacion, el 01 y el 30 de junio de 2026, la Ninauna
disponibilidad, supervision verific6 que la E.S.E. 9
) . ~ Notificad
idoneidad y Nuestra Sefora del Carmen, en
L. . . D a
continuidad del calidad de contratista, garantizé la
talento humano vinculacion, disponibilidad, idoneidad
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requerido para la y continuidad del talento humano
ejecucion del PIC requerido para la ejecucion del Plan
durante toda la de Intervenciones Colectivas (PIC), de
vigencia del conformidad con las obligaciones
contrato, El equipo establecidas en el contrato y los
minimo  requerido lineamientos aplicables a la Gestion
corresponde a los Territorial Integral de la Salud Publica.
perfiles descritos a
continuacién. * Un La revision de los contratos de
(1) profesional en prestacion de servicios y demas
psicologia ylo soportes  documentales  permitio
trabajo social, quien constatar la vinculacién del talento
ejercerda funciones humano destinado al desarrollo de las
de coordinacion del actividades del PIC durante el periodo
equipo y de las evaluado. Se evidencié la
actividades participacion de profesionales vy
contempladas en el auxiliares de enfermeria en las
Plan de diferentes actividades programadas,
Intervenciones de acuerdo con los perfiles requeridos
Colectivas. * Un (1) para garantizar el desarrollo técnico,
profesional en operativo y logistco de las
psicologia para el intervenciones colectivas.
apoyo en la
ejecucion de las Asi mismo, se verificd que el talento
intervenciones humano relacionado se encontraba
colectivas en salud vinculado y disponible para el
publica. *Tres (3) desarrollo de las actividades
auxiliares de programadas durante el periodo
enfermeria para el objeto de supervision, evidenciandose
apoyo operativo y su participacion en los diferentes
logistico en el programas y ejes programaticos del
desarrollo de las PIC, conforme a las actas y soportes
actividades de ejecucion revisados.
comunitarias. Lo Relacion del talento humano vinculado
anterior, en Perfil Profesional No
concordancia  con requerido —
. . Coordinadora Diana Lilibeth 47
los lineamientos de del PIC Céspedes
Gestion  Territorial Municipal Ramos
Integral de la Salud g’sflggﬁglﬁg?l en
Plblica . Profesic?nal en Angy Paola 48
establecidos en la Psicologia Castillo
Resolucion 1597 de Séanchez
2025 Auxiliar de Sergio Alberto 49
Enfermeria Comba Dorado
Auxiliar de Diana Katherine 50
Enfermeria Mufioz
Auxiliar de | Yenid Pajoy | 51
Enfermeria Gonzélez
6.Articular las | Informe de 12,5 Durante el periodo comprendido entre 12,5
intervenciones actividades el 01 y el 30 de junio de 2026, la
colectivas e | Acta de supervision verific6 que la E.S.E.
individuales a | actividades Nuestra Sefora del Carmen, en Ninauna
través del Equipo calidad de contratista, realizé6 la Not%‘ica d
Basico de Salud, de articulacion de las intervenciones
conformidad con las colectivas e individuales a través del a
orientaciones Equipo Basico de Salud, de
técnicas del conformidad con las orientaciones
Ministerio de Salud técnicas impartidas por el Ministerio
ELABORO REVISO APROBO
Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda Sandra Constanza Hurtado Castafieda
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y Protecciéon Social
y la Secretaria de
Salud
Departamental

de Salud y Proteccion Social y la
Secretaria de Salud Departamental.

En el marco de la ejecucion del Plan
de Intervenciones Colectivas (PIC), se
evidencid la articulacion de las
acciones desarrolladas con la
atencion individual, facilitando la
identificacion, canalizacion y
seguimiento de la  poblacion
intervenida, segun las necesidades
identificadas durante las actividades
comunitarias y territoriales.

Asi mismo, la revision de las actas y
soportes correspondientes al periodo
evaluado permiti6 evidenciar el
desarrollo de acciones orientadas a
favorecer la continuidad, oportunidad
e integralidad de la atencion, mediante
la coordinacion entre las
intervenciones colectivas y los
servicios individuales requeridos por la
poblacién.

Con base en los soportes revisados
durante el periodo objeto de
evaluacion, se evidencia el
cumplimiento de la  presente
obligacion contractual, relacionada
con la articulacion de las
intervenciones colectivas e
individuales a través del Equipo
Bésico de Salud.

7.Garantizar los
insumos, logistica y
recursos necesarios
para el desarrollo de
las actividades del
PIC, incluidas las
conmemoraciones y
jornadas
comunitarias, tales
como papeleria,
material educativo,
transporte,
desplazamientos
territoriales y demas
elementos
requeridos para la
adecuada ejecucion
de las actividades.

Informe de
actividades
Acta de
actividades

12,5

Durante el periodo comprendido
entre el 01 y el 30 de junio de 2026, la
supervision verific6 que la E.S.E.
Nuestra Sefora del Carmen, en
calidad de contratista, garantizd la
disponibilidad de los insumos,
recursos logisticos y elementos
necesarios para el desarrollo de las
actividades contempladas en el Plan
de Intervenciones Colectivas (PIC).

De acuerdo con la revision de las
actas y soportes de ejecucion
correspondientes al periodo evaluado,
se evidencid la disposicion de
papeleria, material educativo,
transporte, desplazamientos
territoriales 'y demas elementos
requeridos para el desarrollo de las
jornadas comunitarias,
conmemoraciones e intervenciones
programadas, facilitando el desarrollo
oportuno de las actividades en los

12,5

Ninguna
Notificad
a
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diferentes territorios y poblaciones
intervenidas.

Asi mismo, se verifico6 que los
recursos logisticos dispuestos
permitieron apoyar el desarrollo de las
actividades programadas y el
cumplimiento de las acciones
contempladas en los diferentes
programas y ejes del PIC.

Con base en los soportes revisados
durante el periodo objeto de
evaluacion, la supervisién evidencia el
cumplimiento de la  presente
obligacion contractual, relacionada
con la garantia de los insumos,
logistica y recursos necesarios para la
adecuada ejecucion de las actividades
del PIC.

8.Ejecutar las
intervenciones
colectivas
asegurando que los
espacios fisicos
donde se
desarrollen cumplan
con condiciones
adecuadas de
capacidad,
accesibilidad,
amplitud,
comodidad,
iluminacion,
limpieza y
ventilacion.

Informe de
actividades
Acta de
actividades

12,5

Durante el periodo comprendido entre
el 01 y el 30 de junio de 2026, la
supervision verifico que la E.S.E.
Nuestra Sefiora del Carmen, en
calidad de contratista, desarroll6 las
intervenciones colectivas
programadas en espacios que
contaron con condiciones adecuadas
para su ejecucion, favoreciendo la
participacion de la comunidad y el
desarrollo de las actividades previstas
en el Plan de Intervenciones
Colectivas (PIC).

De acuerdo con la revisién de las
actas y soportes correspondientes al
periodo evaluado, se evidenci6 que
los espacios utilizados para el
desarrollo de las actividades contaron
con condiciones apropiadas de
capacidad, accesibilidad, amplitud,
comodidad, iluminacién, limpieza y
ventilacion, de acuerdo con las
caracteristicas y necesidades de las
jornadas realizadas.

Estas condiciones contribuyeron al
adecuado  desarrollo de las
intervenciones y a la participacion de
la poblacion beneficiaria en las
actividades programadas.

Con base en los soportes revisados
durante el periodo objeto de
evaluacion, la supervision evidencia
el cumplimiento de la presente

12,5

Ninguna
Notificad
a
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REVISO

APROBO
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obligacion contractual, relacionada
con la disposicién de espacios fisicos
adecuados para la ejecucion de las
intervenciones colectivas del PIC

9.Consolidar y
reportar la
informacién de las
actividades
ejecutadas en los
formatos oficiales
establecidos por la
entidad contratante
y la Secretaria de
Salud
Departamental, con
enfoque territorial,
diferencial y de
curso de vida

Informe de
actividades
Acta de
actividades

12,5

Durante el periodo comprendido entre
el 01 y el 30 de junio de 2026, la
supervision verific6 que la E.S.E.
Nuestra Sefiora del Carmen, en
calidad de contratista, consolidd y
reporto la informacion
correspondiente a las actividades
ejecutadas del Plan de Intervenciones
Colectivas  (PIC), utilizando los
formatos y soportes establecidos para
el seguimiento de la ejecucion
contractual.

La informacion reportada permitié
identificar, para los diferentes
programas y ejes programaticos, el
namero de actas de ejecucion y la
poblacién intervenida, asi como las
variables de caracterizacion
disponibles relacionadas con el
territorio, enfoque diferencial y curso
de vida, facilitando el seguimiento de
las intervenciones desarrolladas
durante el periodo evaluado.

Como resultado de la revision
documental, se evidencio el reporte de
168 actas de ejecucion,
correspondientes a 20 componentes
consolidados, de acuerdo con la
informacién presentada por la E.S.E
CUADRO DE ACTIVIDADES Y
POBLACION INTERVENIDA
PROGRAMA / EJE N.°DE POBLACION

ACTAS INTERVENID
A

Salud Mental 17 465
Género 4 108
Discapacidad 3 12
Victimas del 7 214
Conflicto Armado
Adulto Mayor 9 265
Habitante de 135
Calley
Afrocolombiana
Etnia

Migrante y PPL
NNA

Seguridad
Alimentaria y
Nutricional
Inmunoprevenible 10 214
ETV y Zoonosis 12 643
EDA-IRA 7 122

(=]

21
48
425
325

(00 |W|wW

Ninguna
Notificad
a

ELABORO
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Lepra 4 136
Tuberculosis 7 131
EDA-IRA 2 60
Salud Sexual y 17 361
Reproductiva
Laboral 10 433
No Transmisible 17 705
Ambiental 14 318
20 componentes 168 5.141
consolidados
Informe de 12,5 Durante el periodo comprendido entre 12,5
actividades el 01 y el 30 de junio de 2026, la
Acta de supervision verifico que la E.S.E.
actividades Nuestra Sefiora del Carmen, en
10.Presentar los calidad de contratista, present6 los
soportes técnicos y soportes técnicos y administrativos
administrativos que correspondientes a las actividades
evidencien la ejecutadas en el marco del Plan de
ejecucion de las Intervenciones Colectivas (PIC).
actividades
desarrolladas, Como resultado de la revision
incluyendo actas de documental, se evidencié la
realizacion, listados presentacion de 168 actas de
de_ . asistencia ejecucion, correspondientes a 20
originales que .
permitan verificar la componentes consolidados, con un
participacion registto acumulado de 5.141
minima de treinta participantes o registros de poblacion
(30) asistentes en intervenida, distribuidos de acuerdo
las _actividades con los diferentes programas y ejes
Pr::tseerinefllgfgégégico desarrollados durante el periodo
o ) evaluado. :
Utlllzac,jc.)’ reglgtro PROGRAMA / EJE N.°DE POBLACION Nln.g!'lna
fotografico minimo ACTAS | INTERVENID Notificad
_de' seis ©) Salud Mental 17 462 a
imégenes por -
actividad y DGpnero ' 4 108
. . . iscapacidad 3 12
evidencias digitales. Victimas del 7 214
En _el_ caso de Conflicto Armado
publicaciones en Adulto Mayor 9 265
medios digitales o Habitante de 6 135
redes Calley
institucionales, Afrocolombiana
estas deberan Etnia 3 21
evidenciar como Migrante y PPL 3 48
minimo  cuarenta NNA_ 8 425
(40) reacciones y Se_gurldad_ 8 325
veinte (20) ﬁ"m.ef'ta”a y
. utricional
compartidos, Inmunoprevenible 10 214
soportados ETV y Zoonosis 7 643
mediante capturas EDA-IRA 7 122
de pantalla. Lepra 4 136
Tuberculosis 7 131
EDA-IRA 2 60
Salud Sexual y 17 361
Reproductiva
Laboral 10 433
ELABORO REVISO APROBO
Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda Sandra Constanza Hurtado Castafieda
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No Transmisible 17 705

Ambiental 14 318

20 componentes 168 5.141

consolidados

Asi mismo, la supervision verifico la
presentacion de los listados de
asistencia, el material pedagogico
utilizado, los registros fotograficos, las
evidencias digitales y demas soportes
requeridos para acreditar la ejecucion
de las actividades. Para las
intervenciones realizadas mediante
medios digitales o] redes
institucionales, se revisaron las
respectivas capturas de pantalla, de
conformidad con los requisitos
establecidos contractualmente.

Los soportes aportados permiten
establecer la trazabilidad entre las
actividades ejecutadas, las actas de
realizacion, la poblacién participante y
las evidencias que respaldan cada
intervencion, facilitando el
seguimiento técnico y administrativo
de la ejecucion del PIC durante el
periodo evaluado.

De acuerdo con la revision efectuada
a la documentacion presentada por la
E.S.E. Nuestra Sefora del Carmen,
se evidencia el cumplimiento de la
presente  obligacion  contractual
correspondiente al periodo
comprendido entre el 01 y el 30 de
junio de 2026.

11.Garantizar el
cumplimiento de la
normatividad

vigente en materia
de proteccion de
datos personales
durante la ejecucion
de las actividades
del Plan de
Intervenciones

Colectivas  (PIC),
especialmente

cuando participen

Informe de
actividades
Acta de
actividades

12,5

Durante el periodo comprendido entre
el 01 y el 30 de junio de 2026, la
supervision verific6 que la E.S.E.
Nuestra Sefora del Carmen, en
calidad de contratista, desarroll6 las
actividades del Plan de Intervenciones
Colectivas (PIC) observando las
disposiciones relacionadas con la
proteccion de datos personales y el
manejo adecuado de la informacion

12,5

Ninguna
Notificad
a

ELABORO

REVISO

APROBO
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nifos, nifias, recolectada durante las
adolescentes u intervenciones.
otras  poblaciones
vulnerables,
asegurando la
autorizaciéon previa L
de padres En la revision de los soportes
acudientes 0 aportados, se evidenci6 que la

instituciones
cuando aplique, asi

como el uso
adecuado de
imagenes, registros
fotograficos y

demas informacién
recolectada,
confoome a lo
establecido en la
Ley 1581 de 2012y
demas normas

informacién correspondiente a los
participantes, incluyendo listados de
asistencia, registros fotograficos y
deméas documentos asociados a las
actividades, fue manejada dentro del
marco de las actividades
institucionales, procurando la
proteccion de los datos personalesy la
confidencialidad de la informacion.

De manera especial, en las
actividades dirigidas a nifios, nifias,
adolescentes y demas poblaciones en
condicién de vulnerabilidad, se verifico
el manejo de la informacién y de los
registros de acuerdo con las
condiciones establecidas para su
participacion y  documentacion,
teniendo en cuenta las autorizaciones
correspondientes  cuando  estas
resultaron aplicables.

Asi mismo, se verificd que el uso de
imagenes, fotografias y demas
evidencias audiovisuales relacionadas
con las actividades del PIC se
encuentra asociado a los soportes de
ejecucion y seguimiento contractual,
observando las disposiciones
aplicables sobre tratamiento de datos
personales y proteccion de la imagen
de los participantes.

En consecuencia, con base en la
documentacion revisada durante el
periodo evaluado, la supervision
evidencia el cumplimiento de la
presente obligacion contractual, en
concordancia con la Ley 1581 de 2012
y deméas disposiciones aplicables en
materia de proteccion de datos
personales.

ELABORO

REVISO

APROBO

Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda
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Informe de 12,5 Durante el periodo comprendido entre 12,5
actividades el 01 y el 30 de junio de 2026, la
Acta de supervision verifico que la E.S.E.
actividades Nuestra  Sefiora del Carmen
desarrollo actividades
correspondientes a las
conmemoraciones en salud publica
contempladas en el Plan de
Intervenciones  Colectivas  (PIC),
mediante  jornadas educativas,
acciones de informacion, educacion y
comunicacion (IEC), sensibilizacion y
movilizacién comunitaria, dirigidas a
12.Realizar las diferentes grupos poblacionales del
actividades municipio de Santa Maria.
correspondientes a
las Dentro de las acciones ejecutadas se
conmemoraciones evidencio la realizacién de
en salud publica actividades relacionadas con el Dia
definidas en el Plan Mundial contra el Cancer de Prostata,
de Intervenciones el Dia Mundial contra el Cancer de
Colectivas  (PIC) Piel, el Dia Mundial de Toma de
mediante jornadas Conciencia del Abuso y Maltrato en la
educativas, Vejez, la conmemoracion del Dia del
campanias y Nifio y la jornada de movilizacion
eventos social “Todos contra el Dengue”,
comunitarios de desarrolladas en diferentes Ninguna
caracter masivo escenarios comunitarios, 2
bt ’ A . Notificad
dirigidos a la institucionales, educativos y a
poblacién del territoriales.
municipio,
garantizando Las actividades incluyeron acciones
amplia participacién de educacion para la salud,
comunitaria yel sensibilizacion sobre factores de
cumplimiento de los riesgo, promocion de practicas
lineamientos preventivas, reconocimiento  de
técnicos derechos, fortalecimiento del
establecidos por la autocuidado y participacion
entidad territorial y comunitaria, de acuerdo con las
el Ministerio de caracteristicas de cada poblacion y
Salud y Proteccién tematica abordada. Asimismo, se
Social verific6 la disposicion de los
respectivos soportes de ejecucion,
tales como actas, registros de
participantes y evidencias de las
actividades realizadas.
En consecuencia, la supervision
evidencia el cumplimiento de la
obligacion contractual, en relacion
con la ejecucion de las actividades de
conmemoracion en salud publica
programadas para el periodo
evaluado, conforme a las
orientaciones técnicas establecidas
para el desarrollo del PIC.
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; Informe de 12,5 CONMEMO | FECHA | PROGRA 12,5
13._R_eaI|zar las actividades RACION / DE MA / EJE
actividades de EVENTO | REALIZ
tamizaje, entrega y | Acta de ACION
uso adecuado de | actividades Dia Mundial | 15 de Gestion
; i de Tomade | juniode | Diferencial
Insumo_s y material Conciencia 2026 de
educativo del Abuso y Poblacién
requeridos para la Maltrato en Vulnerabl
ejecucion del Plan la Vejez ;;y’gfr’“'to
de Ir_]tervencmnes Conmemora | 18 de Gestion
Colectivas  (PIC), cién del Dia | junio de | Diferencial
conforme a los del Nifio 2026 de
lineamientos Poblacion Ninguna
L. Vulnerabl Notificad
técnicos. e - Nifios, otifical
establecidos en el Nifias y a
anexo técnico del tAdO'esce”
es
contrato y a la DiaMundial | 11de | No
normatividad contra el junio de | Transmisi
vigente en salud Cancer de 2026 ble
pL'Jbllca Pr,ostata i
int . Dia Mundial 13y 14 No
in erv§n0|one_§ . contra el de junio | Transmisi
colectivas dirigidas Cancer de de ble
a la poblacion Piel 2026
Fpar Dia “Todos 26 de Transmisi
pI’IOI’_IZ_aC_ia del contra el junio de | ble—ETV
municipio. Dengue” 2026 y
Z00nosis
Informe de 12,5 Durante el periodo comprendido entre 12,5
actividades el 01 y el 30 de junio de 2026, la
Acta de supervision verifico que la E.S.E.
actividades Nuestra Sefiora del Carmen, en
calidad de contratista, presenté la
informacién correspondiente a la
ejecucion del Plan de Intervenciones
Colectivas (PIC), mediante los
informes mensuales técnico-
operativos y financieros requeridos
14.Presentar para el seguimiento del contrato.
informes
menstj_ales tecnico- La documentacion presentada
?pera_wos y permitio realizar el seguimiento a las Ninguna
Inancieros, con actividades ejecutadas durante el o,
soportes iodo. incl do la d incion d Notificad
ificables. dentro periodo, incluyendo la descripcion de a
\ée” s ol las intervenciones desarrolladas,
et bl OTQ’d P azols programas y componentes atendidos,
estad gc' 0‘? rzorta poblacién  intervenida,  territorios
entidaad contratante. abordados y demas informacion
necesaria para evidenciar el avance
de las obligaciones contractuales. Asi
mismo, se verificaron los soportes
documentales asociados a la
ejecucion, tales como actas de
actividades, registros de
participantes, evidencias de las
intervenciones y demas documentos
gue respaldan la ejecucioén reportada.
ELABORO REVISO APROBO
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En relacion con el componente
financiero, se reviso la
documentacion presentada como
soporte de la ejecucion de los
recursos destinados al desarrollo de
las actividades del PIC, de acuerdo
con las obligaciones y condiciones
establecidas contractualmente.

De acuerdo con la revision realizada,
la supervision evidenci6 que los
informes fueron presentados con la
documentaciéon soporte requerida,
permitiendo efectuar el seguimiento
técnico, operativo y financiero de la
ejecucion contractual correspondiente
al periodo evaluado.

Se evidencia cumplimiento de la
obligacion contractual, sujeto a la
validacion y aprobacién de los
soportes financieros conforme a los
procedimientos establecidos por la
entidad contratante.

15.Participar en los
comités,
evaluaciones,
asistencias técnicas
y espacios de
seguimiento
convocados por la
entidad territorial, la
Secretaria de Salud
Departamental o los
entes de control.

Informe
actividades
Acta
actividades

de

de

12,5

Durante el periodo comprendido entre
el 01 y el 30 de junio de 2026, la
supervision verificé la participacion de
la E.S.E. Nuestra Sefiora del Carmen
en los espacios de andlisis,
seguimiento,  asistencia  técnica,
evaluacion y capacitacion
convocados por la entidad territorial y
la Secretaria de Salud
Departamental, relacionados con la
ejecucion del Plan de Intervenciones
Colectivas (PIC).

En estos espacios se recibieron y
atendieron orientaciones,
recomendaciones y lineamientos
relacionados con la ejecucioén del PIC,
permitiendo fortalecer la planeacion,
seguimiento y desarrollo de las
actividades programadas para la
vigencia 2026, asi como realizar los
ajustes  técnicos 'y  operativos
requeridos conforme a las directrices
impartidas.

La participacion en estos espacios
permiti6 mantener la articulacion con
las instancias responsables del
seguimiento del PIC y favorecer la
adecuada implementacion de las
orientaciones establecidas para el
cumplimiento de las obligaciones
contractuales.

12,5

Ninguna
Notificad
a
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De acuerdo con la documentacion
revisada, se evidencia cumplimiento
de la obligacion contractual, en lo
relacionado con la participacion en los
espacios convocados durante el
periodo evaluado.

16.Garantizar

procesos de
participacion social,
veeduria ciudadana
y rendicion de
cuentas en la
ejecucion del PIC.

No aplica

Durante el periodo comprendido entre
el 01 al 30 de junio 2026 , la
supervision verific6 que no se
ejecutaron actividades relacionadas
con procesos de participacion social,
veeduria ciudadana y rendicién de
cuentas, por cuanto estas no se
encontraban programadas para el
periodo objeto de evaluacion, de
conformidad con el cronograma de
ejecucion del Plan de Intervenciones
Colectivas (PIC). En consecuencia, la
presente obligacion no fue objeto de
verificaciéon durante este periodo,
quedando su cumplimiento sujeto a la
programacion establecida para los
meses siguientes de ejecucion
contractual.

12,5

Ninguna
Notificad
a

17.Administrar  los
recursos del
contrato en una
cuenta bancaria
exclusiva,
destinandolos
Unicamente a la
ejecucion del objeto
contractual hasta su
liguidacion.

Informe de
actividades
Acta de
actividades

12,5

Durante el periodo comprendido entre
el 01 y el 30 de junio de 2026, la
supervision verifico que la E.S.E.
Nuestra Sefiora del Carmen, en
calidad de contratista, administr6 los
recursos destinados a la ejecucién del
contrato mediante una cuenta
bancaria exclusiva, destinada al
manejo de los recursos relacionados
con el objeto contractual.

Para tal efecto, se evidencio que los
recursos fueron manejados a traves
de la Cuenta de Ahorros No.
45439864382 del Banco
Bancolombia, registrada a nombre de
la E.S.E. Nuestra Sefora del Carmen,
garantizando la separacion de estos
recursos y su destinacion al desarrollo
de las actividades contempladas en el
Plan de Intervenciones Colectivas
(PIC).

De acuerdo con la documentacion
revisada, la cuenta se mantiene
destinada exclusivamente al manejo
de los recursos del contrato durante
su gjecucion 'y hasta su
correspondiente liquidacion,
conforme a las condiciones
contractuales establecidas.

12,5

Ninguna
Notificad
a

ELABORO

REVISO

APROBO

Nombre

Sandra Constanza Hurtado Castafieda

Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Sandra Constanza Hurtado Castafieda

Cargo

Secretaria Proteccion Social

Secretaria Proteccién Social

Secretaria Proteccién Social

Direccion: Carrera. 4 No. 10-12: Email:
contactenos@santamaria-huila.gov.co, http://www.santamaria-huila.gov.co



mailto:contactenos@santamaria-huila.gov.co
http://www.santamaria-huila.gov.co/

Codigo

ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARIA GC-FO-18
NIT 891.180.076-3 Fecha: 30.01.2024
PROCESO: GESTION CONTRATUAL Versién o1
FORMATO: INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O pagina:
CONVENIO 22de 172
Se evidencia cumplimiento de la
obligacion contractual, de acuerdo
con la certificacion bancaria y los
soportes documentales presentados
por el contratista.
Informe de 12,5 Durante el periodo comprendido entre 12,5
actividades el 01 al 30 de junio 2026, la
18.Asumir bajo su | Acta de supervision verifico que la E.S.E.
costo y riesgo todos | actividades Nuestra Sefiora del Carmen, en
los gastos, calidad de contratista, asumio bajo su
impuestos, tasas y costo y riesgo los gastos, impuestos, Ninguna
contribuciones tasas, contribuciones y demas Notificad
derivados de la erogaciones  derivadas de la a
ejecucion del ejecucion del contrato, sin generar
contrato costos adicionales para la entidad
contratante. En consecuencia, se da
cumplimiento a la presente obligacion
contractual.
Informe de 12,5 Durante el periodo comprendido entre 12,5
actividades el 01 al 30 de junio 2026, la
Acta de supervision verifico que la E.S.E.
actividades Nuestra Sefiora del Carmen, en
calidad de contratista, reportd
19.Reportar oportunamente al supervisor del
oportunamente al contrato las novedades y dificultades
SUpervisor c_iel administrativas presentadas durante Ni
contrato cqglqwer la ejecucion contractual. Asi mismo, ngfgn?j
novedad, Q|f|cu|tad se evidencié que dichas situaciones otifica
0 anomah_a que fueron atendidas y ajustadas de a
afecte la_ejecucion manera oportuna, garantizando la
contractual continuidad de la ejecucion de las
actividades conforme a las
obligaciones contractuales y a los
lineamientos establecidos. En
consecuencia, se da cumplimiento a
la presente obligacién contractual.
Informe de 12,5 Durante el periodo comprendido entre 12,5
actividades el 01 al 30 de junio 2026, la
Acta de supervision verifico que la E.S.E.
actividades Nuestra Sefiora del Carmen, en
. calidad de contratista, dio
20.Cumplir ~  de cumplimiento a las instrucciones
manera estricta las impartidas por la supervision del .
Instrucciones contrato implementando las Ninguna
i i . .. LT . Notificad
'mpaft'.‘"’?‘? por la directrices técnicas, operativas y
Supervision del administrativas necesarias para la a
contrato adecuada ejecucion del Plan de
Intervenciones Colectivas (PIC), en
concordancia  con el objeto
contractual y la normatividad vigente.
En consecuencia, se da cumplimiento
a la presente obligacion contractual.
21. PLAN DE | Informe de 12,5 Durante el periodo comprendido entre 12,5 Ninguna
TRABAJO Y | actividades el 01 al 30 de junio 2026, la Notificad
CRONOGRAMA Acta de supervision verificO que la E.S.E. a
DE EJECUCION | actividades Nuestra Sefiora del Carmen, en
ELABORO REVISO APROBO
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DEL PLAN DE
INTERVENCIONE
S COLECTIVAS
(PIC): El contratista
debera presentar a
la Secretaria de
Proteccion Social.,
dentro de los cinco
(5) dias habiles
siguientes a la
suscripcion del acta

de inicio del
contrato, el Plan de
Trabajo y

Cronograma de
Ejecucion del Plan
de Intervenciones
Colectivas (PIC)
correspondiente  a
la vigencia 2026.EI
plan de trabajo
deberd  contener
como minimo:

* Programacion de
las actividades
contempladas en el
anexo técnico del

contrato.

. Metas e
indicadores de
cumplimiento  por
actividad.

. Distribucion

territorial de las
intervenciones
(zona urbana vy

rural).

. Cronograma
mensual de
ejecucion de las
actividades.

* Identificacion del
talento humano
responsable de
cada actividad.

+ Estrategias de
convocatoria y
participacion
comunitaria.

* ejecutadas.

El Plan de Trabajoy
Cronograma de
Ejecucion  debera
ser revisado 'y
aprobado por el
supervisor del
contrato, quien

calidad de contratista, presentd el
Plan de Trabajo y Cronograma de
Ejecucion del Plan de Intervenciones
Colectivas (PIC), el cual fue revisado
y aprobado por la supervision. Asi
mismo, se evidencio la entrega de los
productos correspondientes al
periodo evaluado, incluyendo el
informe mensual de ejecucion, las
actas de realizacion, listados de
asistencia, registros fotograficos,
material pedagogico, evidencias
digitales y la base de datos de la
poblacién intervenida. Las actas
fueron remitidas a la supervision para
su revision 'y aprobacion, 'y
posteriormente  incorporadas  al
informe  de  ejecucién, dando
cumplimiento a los productos vy
entregables establecidos en el
contrato.

ELABORO

REVISO

APROBO
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podra solicitar los
ajustes necesarios
para garantizar el
cumplimiento de los
lineamientos
establecidos por la
entidad territorial y
el Ministerio de
Salud y Proteccion
Social. El
contratista debera
cumplir
estrictamente con el
cronograma
aprobado, sin
perjuicio de los
ajustes que puedan
realizarse durante
la ejecucién del
contrato por
razones técnicas,
logisticas o]
necesidades del
Servicio, previa
autorizacion del
supervisor del
contrato. El
incumplimiento en
la presentacion o
ejecucion del plan
de trabajo podra dar
lugar a las acciones
contractuales
correspondientes,
conforme a lo
establecido en el
contrato.
PRODUCTOS O
ENTREGABLES
DEL CONTRATO
PIC: El contratista
deberéd entregar los
siguientes
productos como
resultado de la
ejecucion del
contrato, los cuales
seran verificados y
aprobados por el
supervisor
designado por la
entidad territorial.

OBSERVACIONES:

ELABORO

REVISO

APROBO
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Que las actividades relacionadas se cumplieron y recibieron a satisfaccion, conforme a la informacion relacionada, el
Supervisor designado, certifica que el Contratista ejecuté a satisfaccion las obligaciones pactadas durante el periodo
comprendido entre el 01 al 30 de junio 2026, cumpliendo a cabalidad con el objeto contractual conforme lo establecido en
el contrato.

Para constancia se firma en Santa Maria -

ELABORO REVISO APROBO
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CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL

Ne LUGAR NUMERO CURSO DE
SUBPROGR . FECHA DE DE DE VIDAY EVIDENCIA O
ACTIVIDAD DESCRIPCION ACT : :
AMA A EJECUCION | EJECUCIO | PARTICIP ENFOQUE LINK
N ANTES | DIFERENCIAL
Realizar dos (2) talleres
dirigidos a adolescentes de Se realiz6 un taller con
instituciones educativas estudiantes de secundaria,
urbanas y rurales del con el fin de fortalecer el uso
municipio de Santa Maria, | seguro de las redes sociales.
con una participacion Los participantes identificaron
minima de treinta (30) adecuadamente situaciones https://docs.goog!
estudiantes por sesion. de ciberacoso, grooming,
sexting y riesgos digitales, asi e.com/document/
CONVIVEN diponies pera a poteccir - e e
CIASOCIAL | Lostaleresestardn | ge sus derechos, evidenciado | o1 | o3 0612026 éﬁl:t:;\lxc;r; 39 Adolescentes PR R
Y SALUD | orientados a la prevencion mediante la actividad de Las Juntas lz-
MENTAL del ciberacoso, el evaluacion con tarjetas de JNSs/edit?rtpof=tr
reconocimiento de riesgos colores y el desarrollo de ue
digitales, el uso responsable casos practicos. -
de redes sociales y su
impacto en la salud mental,
promoviendo habilidades
para la toma de decisiones,
el autocuidado digital y la
activacion de rutas de
atencion en casos de
vulneracion.
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Dar continuidad al Centro de
Escucha Comunitario en un
microterritorio priorizado del
municipio de Santa Maria,
como dispositivo comunitario
de baja complejidad y
caracter preventivo,
mediante la realizacién de
nueve (9) encuentros
durante la vigencia, con
minimo diez (10)
participantes por actividad.

El Centro de Escucha
debera desarrollar acciones
de promocion de la salud
mental, aplicacién de
tamizajes, intervencion
breve, orientacion
psicosocial, fortalecimiento
de redes comunitarias y
activacion de rutas
institucionales, conforme a
las fases de alistamiento,
implementacion, articulacion
intersectorial, seguimiento y
evaluacion, contribuyendo a
la deteccion temprana 'y
atencion oportuna de

Se logro realizar nuevamente
la Reactivacion formal del
Centro de Escucha
Comunitario, asimismo, el
acercamiento institucional
con la Presidenta de la Junta
de Accion Comunal y
caracterizacion inicial del
microterritorio, identificando
factores de riesgo en salud
mental.
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Comunidad del
microterritorio
priorizado
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problematicas en salud
mental.

CONVIVEN
CIA SOCIAL
Y SALUD
MENTAL

Implementar y desarrollar
cinco (5) actividades en el
marco de la Zona de
Orientacion Escolar (ZOE)
en una institucion educativa
urbanay una rural del
municipio de Santa Maria,
dirigidas a estudiantes de
grados 8° a 11°, docentes y
padres de familia.

Las actividades estaran
orientadas a la prevencion
del consumo de sustancias

psicoactivas, el
fortalecimiento de
habilidades para la vida, la
toma de decisiones
informadas y la promocién
de entornos escolares
protectores, mediante
estrategias pedagogicas
participativas, articulacion
institucional y
acompafiamiento a la
comunidad educativa.

Se realizaron talleres
educativos con estudiantes
de Octavo y Noveno,
aplicando una metodologia
participativa y dinamica, con
el fin de sensibilizar y
fortalecer los conocimientos
sobre los riesgos asociados
al consumo de sustancias
psicoactivas y los factores
protectores. Asimismo, se
promovié la reflexion critica
frente a la presion de grupo y
la importancia de la toma de
decisiones responsables.
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Estudiantes

https://docs.googl

e.com/document/
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CONVIVEN Desarrollar cuatro (4)
CIA SOCIAL sesiones educativas Se logro realizar una sesion
Y SALUD comunitarias en zona urbana| educativa aprovechando los
y rural del municipio de espacios que disponen para
MENTAL Santa Maria, con una intervenir el Pic Municipal, los
participacion minima de participantes fortalecieron sus
treinta (30) personas por conocimientos sobre
sesion. depresion, ansiedad y
consumo de sustancias
psicoactivas, identificando
. 3 signos de alerta,
. Las sesiones estaran disminuyendo creencias Adolescentes https://docs.googl
orientadas a.l fgrtale0|m|ento erréneas relacionadas con la j6venes " | e.com/document/
del conocimiento sobre | s4yy,4 mental y apropiandose V/EI adultos. d/19DqYiWArzsCo
trastornos mentales de las rutas de atencion o015 | 06/06/2026 Mil4 ’
i6 S o ; ilan 29 adultos oyZ1k hEZN3PFtQ
frecuentes (depresion, disponibles en el municipio. 10/06/2026 V/La Maria mayores
ansiedad y consumo de o X2fOC/edit
sustancias psicoactivas), la fgmlllas,
identificacion de signos de cuidadores
alerta, la reduccion del
estigma y la socializacién de
rutas de atencién, mediante
metodologias participativas,
reflexivas y adaptadas al
contexto comunitario,
promoviendo la busqueda
oportuna de ayuday el
autocuidado.
ELABORO REVISO APROBO
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CONVIVEN | Realizar tres (3) jornadas de
CIA SOCIAL tamizaje en salud mental en Se realizo una jornada de
Y SALUD zona urbana y rural del aplicacion de tamizaje de 70
municipio de Santa Maria, tamizajes (SRQ, POSIT, Barrios La
MENTAL dirigidas a poblacion Escala de Zung, ASSIST y Platina,
adolescente, joven y adulta, AUDIT), logrando la Bricefio, Villa
mediante la aplicacion de identificacion temprana de del Rio, La
instrumentos validados como| factores de riesgo en salud planta,
SRQ (minimo 90), mental y consumo de Altico,
AUDIT/ASSIST (minimo 60), sustancias psicoactivas. Centro,
POSIT (minimo 30) y escala | Como resultado, se gestiond Diamante,
de Zung (minimo 30). la canalizacion de cinco (5) Jardin,
personas a valoracion por Santa maria https://docs.googl
Psicologia en la E.S.E. la nueva, e.com/document/
La actividad debera | e Senora del Garmen, 08-06-2026 | SFP3%0an adolescente, | q/1p5FR_5WOSOis
_ incluyendo la asignacion de Vargff\, joven y adulta
garantizar la adecuada citas y el seguimiento 016 | 15-06-2026 | 'Mvasion. 70 del municipio =
_ aplicacion de Io§. _ telefénico para promover la de Santa iQKPzYwXMQDpz4
instrumentos, el analisis adherencia al proceso de Veredas Maria W3CIA edi
técnico de los resultados, 1a | 4iancign. Adicionalmente, el Miraflores, W3CJA/edit
identificacion de factores de 100 % de las personas Santa
riesgo en salud mentaly | amizadas recibié educacion, Helena baja,
consumo de sustancias orientacion y sensibilizacién Santa
psicoactivas, asi como la sobre autocuidado, salud Librada, San
elaboracioén de un informe mental, prevencion del Joaquin,
consolidado y la canalizacion consumo de sustancias San Miguel,
efectiva de los casos psicoactivas y rutas de La Neira,
identificados a la red de atencion disponibles en el Sinai'y
servicios de salud, municipio. Bache.
contribuyendo a la deteccion
temprana y la atencién
oportuna.
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CIA SOCIAL
Y SALUD
MENTAL

CONVIVEN

Implementar y desarrollar
cinco (5) actividades en el
marco de la Zona de
Orientacion Escolar (ZOE)
en una institucion educativa
urbanay una rural del
municipio de Santa Maria,
dirigidas a estudiantes de
grados 8° a 11°, docentes y
padres de familia.

Las actividades estaran
orientadas a la prevencion
del consumo de sustancias

psicoactivas, el
fortalecimiento de
habilidades para la vida, la
toma de decisiones
informadas y la promocién
de entornos escolares
protectores, mediante
estrategias pedagogicas
participativas, articulaciéon
institucional y
acompafiamiento a la
comunidad educativa.

En el marco de las
actividades de la Zona de
Orientacién Escolar (ZOE) en
la Institucién Educativa San
Joaquin. Se realizé un
diagnéstico inicial de la
dinamica de convivencia de
los grados Segundo y
Tercero fortaleciendo
conocimientos relacionados
con disciplina escolar,
normas de convivencia y
autorregulacion del
comportamiento.

Se construyeron acuerdos
grupales para mejorar el
ambiente de aprendizaje.

Se brindd orientacion
psicoldgica individual a tres
estudiantes priorizados.

Se orientd a los padres de
familia sobre estrategias de
crianza positiva y
acompafiamiento escolar.

017

09/06/2026

CONVIVEN
CIA SOCIAL

encuentros en el marco de la

Desarrollar tres (3)

Estrategia “Rebusquese”,

acercamiento individual con

Se logro realizar un

018
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Diamante HF4vcQvC/edit
Parque 20 Juventud https://docs.googl
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e.com/document/
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Y SALUD dirigidos a trabajadores cada trabajador informal, con Vejez d/1kWIZKKFKimgw
MENTAL |nformales: del municipio de | el fin Qe socializar e |de,nt|.f|car JA08zkbnatNRovm
Santa Maria en zona urbana | los riesgos en salud publica,
y rural, con una participacion| por lo que estan expuestos v3 ZO/edit
minima de veinte (20) mediante una cartografia
personas por encuentro. social.
Las actividades deberan
incluir la socializacion de la
estrategia, ejercicios de
cartografia social para la
identificacion de riesgos y
dindmicas del territorio,
educacién en prevencion del
consumo de sustancias
psicoactivas (SPA),
fortalecimiento de factores
protectores y socializacion
de resultados, promoviendo
el autocuidado y la
corresponsabilidad
comunitaria.
Realizar tres (3) talleres , . https://docs.googl
participativos(di)rigidos a Se. Iogro. r'eallzar un tallg ren Restaurante Juventud : ///d : f/
CONVIVEN familias de la zona urbanay artlcula.cllon eon Ia.comlsarla escolar IE Adultez T ——
CIA SOCIAL | rural del municipio de Santa de familia, con el fin que los | 019 | 13/06/2026 Santa Juana 30 d/1UW1IYRQ8LYD
Y SALUD [ Maria, con una participacién §S|stentes part|C|p§r§n de Arco Vejez COSPUu30xt-Jscbz-
. . activamente en la actividad )
MENTAL minima de trelntf’;\, (30) propuesta, fortaleciendo los s2uE/edit
personas por sesion, en D
conocimientos sobre
ELABORO REVISO APROBO
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articulacion con la Comisaria|  prevencion de la violencia
de Familia. intrafamiliar, comunicacién
asertiva, manejo de conflictos
e identificacion de sefiales de
riesgo, asi como las
 Los talleres estaran funciones de las instituciones
orientados a la prevencion que integran la Ruta
de la violencia intrafamiliar, Municipal de Atencién.
el manejo de conflictos, la
comunicacion asertiva y el
fortalecimiento de entornos
protectores, promoviendo
relaciones familiares
saludables, la identificacion
de sefiales de riesgo y la
activacién oportuna de rutas
de atencion.
CONVIVEN Implementar la estrategia
CIA SOCIAL “Pactos por la Vida — Saber Se sensibilizé6 alos
Vivir, Saber Beber” mediante propietarios de
Y SALUD tres (3) intervenciones establecimientos https://docs.googl
MENTAL comunitarias en expendedores de bebidas e.com/document/
establecimientos alcohodlicas, mediante la Juventud d/1qjkkivvSkGKO3
expendedores de bebidas entrega de material 020 13/06/2026 Barrio 20 Adultez
alcohdlicas y en eventos educativo, orientaciéon Centro AWEDVPhRKGtxVF
culturales del municipio personalizada sobre la Vejez e7ERy/edit
(Sampedro, ferias y estrategia "Pactos por la Vida
festividades decembrinas), | — Saber Vivir, Saber Beber"y
en zona urbanay rural, promocién del consumo
dirigidas a poblacion mayor | responsable de alcohol, con
de 18 afios. el acompafiamiento de la
ELABORO REVISO APROBO
Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda
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Inspeccion de Policiay la
Policia Nacional.
Las intervenciones incluiran
perifoneo, cufias radiales,
material educativo y
acciones directas de
sensibilizacioén, orientadas a
promover el consumo
responsable de alcohol, la
prevencion de violencias y la
mitigacion de riesgos
asociados, fortaleciendo la
corresponsabilidad social y
el cumplimiento normativo
en el territorio.
CONVIVEN Realizar cuatro (4)
CIA SOCIAL actividades de informacion, Se realiz6 una actividad de
Y SALUD educacion y comunicacion informacioén sobre la
en el marco de la estrategia | Estrategia “Toma Mi Mano,
MENTAL “Toma Mi Mano, Toma Mi | Toma Mi Vida”, en el cual se https://docs.googl
Vida”, dirigidas a docentes, fortalecié las competencias e.com/document/
lideres comunitarios y para la Qetecciérl t.emprana Restaurante Juventud d/1dTKyelf9)DHM
personal de salud en zona del riesgo suicida, la 021 13/06/2026 escolar IE 30 Adultez
urbanay rural, con una orientacion inicial y la Santa Juana R-clvzF- -
participacion minima de activacion oportuna de la ruta de Arco Vejez rdFTsLZXaU/edit
treinta (30) personas por de atencion. Como resultado,
actividad. se entregd material educativo
al 100 % de los asistentes,
promoviendo la
. ) corresponsabilidad
Estas acciones estaran comunitaria y la multiplicacion
orientadas al fortalecimiento
ELABORO REVISO APROBO
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de capacidades para la del mensaje preventivo en
deteccion del riesgo suicida, sus territorios.
la orientacién inicial, la
activacién oportuna de rutas
de atencion y el
acompafiamiento
comunitario, promoviendo la
corresponsabilidad en la
prevencion de la conducta
suicida.
CONVIVEN Realizar dos (2) talleres
CIA SOCIAL dirigidos a hombres jévenes Se realiz6 un taller
Y SALUD y adultos del municipio de | participativo con hombres del
Santa Maria, con una municipio, aprovechando un
MENTAL participacion minima de espacio recreativo donde se
veinte (20) personas por abordé el tema de
sesion. masculinidades no violentas, https://docs.googl
me‘?""?‘”‘e. una metodplogla Adolescentes | e.com/document/
participativa y vivencial, se
Los talleres estardn entregé un folleto informativo 022 | 13/06/2026 Canci;)a Ide . Juventud d/1)8bBKGagscfG1
Futbo i i
orientados a la promocién de municipal Adultez AISXZYuvaI_1 odizZ
masculinidades no violentas, . ca/edit
el manejo emocional, la Vejez
resolucion pacifica de
conflictos y la prevencion del
consumo de alcohol y la
violencia, mediante
metodologias participativas
que favorezcan la reflexion,
el cambio de
comportamientos y el
ELABORO REVISO APROBO
Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda
Cargo Secretaria Proteccion Social Secretaria Proteccidn Social Secretaria Proteccidn Social

Direccion: Carrera. 4 No. 10-12: Email:

contactenos@santamaria-huila.gov.co, http://www.santamaria-huila.gov.co



mailto:contactenos@santamaria-huila.gov.co
http://www.santamaria-huila.gov.co/
https://docs.google.com/document/d/1J8bBKGagscfG1Ai8xZYuyp0i1_odJZca/edit
https://docs.google.com/document/d/1J8bBKGagscfG1Ai8xZYuyp0i1_odJZca/edit
https://docs.google.com/document/d/1J8bBKGagscfG1Ai8xZYuyp0i1_odJZca/edit
https://docs.google.com/document/d/1J8bBKGagscfG1Ai8xZYuyp0i1_odJZca/edit
https://docs.google.com/document/d/1J8bBKGagscfG1Ai8xZYuyp0i1_odJZca/edit

Direccion: Carrera. 4 No. 10-12: Email:
contactenos@santamaria-huila.gov.co, http://www.santamaria-huila.gov.co

ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARIA Codigo GC-FO-18
NIT 891.180.076-3 Fecha: 30.01.2024
PROCESO: GESTION CONTRATUAL Versién 01
FORMATO: INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O pagina:
CONVENIO 11de 172
fortalecimiento de relaciones
saludables.
CONVIVEN |[Dar continuidad al Centro de
CIA SOCIAL Escucha Comunitario en un | Se fortalecié el acercamiento
Y SALUD microterritorio priorizado del | con los habitantes del barrio
municipio de Santa Maria, La Planta mediante la
MENTAL como dispositivo comunitario| socializacién del Centro de
de baja complejidad y Escucha Comunitario y la
caracter preventivo, sensibilizacion sobre la
mediante la realizacion de importancia de patrticipar en
nueve (9) encuentros las actividades de promocion
durante la vigencia, con de la salud mental,
minimo diez (10) favoreciendo el
participantes por actividad. reconocimiento de la Infancia, https://docs.googl
estrategia y la identificacion Adolescencia
preliminar de necesidades Barrio La e.com/document/
comunitarias. 023 15/06/2026 Planta 20 Juventud d/1n2nW36 TtwQ
El Centro de Escucha Adultez |y| CB41HZCpsLuxC
debera desarrollar acciones
de promocion de la salud Vejez OHh5U/edit
mental, aplicacién de
tamizajes, intervencion
breve, orientacion
psicosocial, fortalecimiento
de redes comunitarias y
activacion de rutas
institucionales, conforme a
las fases de alistamiento,
implementacion, articulacion
intersectorial, seguimiento y
evaluacion, contribuyendo a
la deteccion temprana 'y
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atencion oportuna de
problematicas en salud
mental.
CONVIVEN Realizar cuatro (4)
CIA SOCIAL encuentros educativos Se logro realizar un
dirigidos a padres de familia, encuentro educativo con
Y SALUD . - )
cuidadores y agentes padres de familia con el fin de
MENTAL educativos de instituciones sensibilizar e identificar las
educativas de la zona sefales de alerta frente al
urbana y rural del municipio maltrato infantil y abuso
de Santa Maria, con una sexual, asi como las acciones
participacion minima de basicas para la activacion de
treinta (30) personas por la ruta de atencion, https://docs.googl
sesion. manejando una metodologia
o o e.com/document/
dlnamlc.a.y participativa, que o Juventud d/1oHwIREPRAWR
los participantes se llevaran o6/ Institucion Adultez prw : W
o8 encuentros estarén herramientas tiles de 024 | 17/06/2026 Siglf]?g;;n 36 06PVwWOQqt4ir8Gm
orientados a la prevencion aprendizaje. Vejez PIWuNmD/edit
del maltrato infantil y el
abuso sexual, asi como al
fortalecimiento de précticas
de crianza protectoras,
mediante metodologias
participativas que
promuevan entornos
familiares seguros, el
reconocimiento de sefiales
de alertay la activacion de
rutas de atencion.
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CONVIVEN Desarrollar un proceso
CIA SOCIAL |formativo compuesto por tres| ~ S€ desarrollé un proceso
Y SALUD (3) encuentros, dirigido a formativo con el fin de.
MENTAL lideres comunitarios, fort:lecer las competencias
docentes y agentes e los docentes para
educativos de la zona recongcer sefiales de alerta
urbana y rural del municipio relacionadas con la salud
de Santa Maria, con una mental en el entorno escolar.
participacion minima de
veinte (20) personas. Los participantes adquirieron
herramientas basicas para https://docs.googl
brindar Primeros Auxilios e.com/document/
Psicolégicos desde su rol 3
El proceso estara orientado co?no primeros Inst|tuc!0n J,:\éﬁ::;uzd d/16pzN7fpRo2C8
al fortalecimiento de respondientes. 025 19/06/2026 Educatlvaf 20 bmUJ8jfyeeMMOvV
capacidades en primeros San Joaquin Vejez qleaWm/edit
auxilios psicolégicos, Se fortaleci6 el conocimiento
identificacion de riesgos en sobre escucha activa,
salud mental, contencion comunicacion empética y
emocional, orientacion inicial contencién emocional.
y activacion de rutas de
atencion, mediante Los docentes manifestaron
herramientas practicas que | compromiso para replicar la
faciliten la atencién oportuna | informacién adquirida dentro
en el entorno comunitario y de sus instituciones
educativo. educativas y fortalecer los
factores protectores en la
comunidad escolar.
CONVIVEN | Dar continuidad a.| Qentro de ) o 026 19/06/2026 Barrio la 16 Juventud https://docs.googl
CIA SOCIAL | Escucha Comunitario enun | Se logro la reactivacion del planta Adultez
microterritorio priorizado del Centro de Escucha e.com/document/
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Y SALUD municipio de Santa Maria, Comunitario del barrio La Vejez d/1myX3kljjMXKfc
MENTAL como dispositivo comunitario| Planta con la participacién de 3Mh4luUKZQLF kt
de baja complejidad y 16 integrantes de la
caracter preventivo, comunidad. Qpmt/edit
mediante la realizacion de
nueve (9) encuentros La comunidad identifico de
durante la vigencia, con manera participativa las
minimo diez (10) principales probleméticas del
participantes por actividad. territorio y propuso
alternativas para fortalecer la
convivenciay el
aprovechamiento del tiempo
El Centro de Escucha libre.
debera desarrollar acciones
de promocién de la salud Se fortaleci6 el trabajo
me.ntgl, aF_’“CaC'O“ de articulado entre el equipo
tamizajes, mterve.n,cmn PIC, Equipos Basicos en
) brevg, or|entaC|.on. Salud y el liderazgo
psicosocial, fortalgumento comunitario para continuar
de redes comunitarias y desarrollando acciones de
activacion de rutas promocién de la salud mental.
institucionales, conforme a
las fases de alistamiento,
implementacion, articulacion
intersectorial, seguimiento y
evaluacion, contribuyendo a
la deteccion temprana 'y
atencion oportuna de
probleméticas en salud
mental.
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CONVIVEN

CIA SOCIAL
Y SALUD
MENTAL

Realizar una (1) actividad de
reactivacion y cuatro (4)
actividades de
fortalecimiento de la Red de
Apoyo Comunitaria en Salud
Mental del municipio de
Santa Maria, dirigidas a
lideres comunitarios,
gestores sociales,
cuidadores y comunidad en
general de zona urbanay
rural, con una participacion
minima de treinta (30)
personas por actividad.

Las actividades estaran
orientadas al fortalecimiento
de capacidades comunitarias

en primeros auxilios
psicolégicos, identificacion

de factores de riesgo y
protectores, prevencion del

consumo de sustancias

psicoactivas (SPA),
prevencién de violencias —
incluida violencia de
género—, desarrollo de
habilidades para la vida 'y
socializacion de rutas de
atencion en salud mental,
promoviendo la

Se realiz6 la conformacion y
reactivacion de la red de
apoyo de salud mental, con la
participacion de presidentes
de juntas, lideres de
asociaciones, adulto mayor,
juventud y discapacidad.

corresponsabilidad

027

Juventud
Adultez

Vejez

https://docs.googl
e.com/document/
d/12pX2X0QziZYQ
NbrDN-
SfL5DesFFYiMNL/e
dit

ELABORO

REVISO

Cédigo GC-FO-18
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Pdgina: 15de 172
27/06/2026 CR.E.M 34
Municipal
APROBO

Nombre

Sandra Constanza Hurtado Castafieda
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Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Cargo

Secretaria Proteccion Social

Secretaria Proteccidn Social

Secretaria Proteccién Social
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comunitaria y la deteccion
temprana de eventos
CONVIVEN Realizar seguimiento
CIA SOCIAL psicosocial comunitario a los Se realiz6 el seguimiento
Y SALUD eventos en salud mental 60% de los casos reportados
notificados al SIVIGILA por | , correspondientes a eventos
MENTAL las UPGD del municipio de de intento de suicidio,
Santa Maria, relacionados violencia fisica y violencia
con intento de suicidio, sexual, verificando la
violencia de géneroy continuidad de la atencién, el
consumo de SPA, en zona | estado actual de los casosy
urbanay rural, mediante las rutas institucionales; https://docs.googl
visitas dom|C|I|alr|e}s ylo . ademas, §e brlndo Infancia e.com/document/
contacto telefonico. orientacion psicosocial a los "
usuarios y/o familiares con Adolescencia, d/1G-
Llamada o
los que fue posible establecer | 7,0 | 30/06/2026 telefénica y 6 Juventud ceCeyLv2AVFjYjiM
Esta actividad incluird contacto. presencial Adultez RaW7716QCz ZA8
orientacién familiar, . Jedit
intervencion breve vejez
preventiva, verificacion de
adherencia a la atencién y
activacion de rutas
institucionales, garantizando
una cobertura minima del
noventa y cinco por ciento
(95%) de los casos
notificados durante la
vigencia, con el fin de
fortalecer la continuidad del
cuidado, reducir riesgos y
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prevenir la reincidencia de
eventos.
GESTION DIFERENCIAL DE POBLACION VULNERABLE
. CURSO DE
- LUGAR | NUMER | "
SUBPROGRA 5 FECHADE | DE O DE
ACTIVIDAD 2SR ACT , , ENFOQUE | EVIDENCIA O LINK
MA A EJECUCION | EJECUCIO | PARTICI DIFERENCI
N PANTES
AL
Realizar dos (2) jornadas de
socializacion de la ruta de Se logro realizar una jornada
atencion a victimas de de socializacion de la ruta de
GESTION violencias basadas en atencion a victimas de
DIFERENCIAL |9énero, con énfasis en violencias basadas en género, Adolescenci | Nites://docs.google.co
DE violencia sexual y lesiones | con la comunidad de la a, juventud m/document/d/10mtmY
, por agentes quimicos, vereda Santa Lucia, los 13 de junio del [Vereda 20 6T9pVibmv230YXJ6un
POBLACION dirigidas a poblacion de cuales participaron 2026 Santa Lucia Adultez CbKFK5IYB/edit
VULNERABLE |zonas urbanas y rurales, en | activamente en la I —
entornos comunitarios, identificacion de sefales de vejez
GENERO orientadas al reconocimiento | alerta, los mecanismos de
de sefales de alerta, los denuncia y el acceso
mecanismos de denunciay | oportuno a los servicios de
el acceso oportuno a los proteccion. 004
servicios de atencion y
ELABORO REVISO APROBO
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proteccion.
Realizar cuatro (4)
campafias de difusion a Se realiz6 una campafia de
través de redes sociales, difusion a través de las redes
GESTION medios radiales y canales sociales, con el fin de
comunitarios, orientadas a fortalecer los conocimientos https://d |
} Adol . pS://Aa0Cs.googie.co
DIFERENCIAL | informar a la poblacién de la comunidad de Santa . olescenci | Jd/1EaMIS
i Emisora a m/documen a
DE general sobre los canales de| Maria sobre los canales de conora THUWKPEAMZSQ5VH
POBLACION denuncia, las rutas de denuncia, rutas de atencion y 25-06-2026 estéreo 10 Juventud el Mzs :
atencién y los mecanismos | mecanismos de proteccion ) K91NFZ5Td/edit
VULNERABLE 9 . . Santa Maria
de proteccion frente a las frente a las violencias Adultez
GENERO violencias basadas en basadas en género,
género, promoviendo la promoviendo la
corresponsabilidad social y | corresponsabilidad social y el
el acceso oportuno a los acceso oportuno a los
servicios. servicios. 005
Realizar cuatro (4) jornadas
de sensibilizacion dirigidas a| En el marco de la estrategia
padres y madres de familia “Derecho a una vida sin
GESTION de instituciones educativas | miedo ni violencia”, se llevé a
en zonas urbanas y rurales cabo en la Institucion https://d |
Irba : _ Infanci ps://docs.google.co
DIFERENCIAL del municipio de Santa Educativa El Cisne de Santa nfancia
) . . o m/document/d/1yZE1T
DE Maria, en el marco de la Maria una jornada de Institucién Adol . . G
POBLACION estrategia “Derecho a una aplicacion de encuesta 25-06-2026 | Educativa El 50 ° e;cenu EmPt_Kyinp08 3F)x75
vida sin miedo ni violencia”, | diagnéstica dirigida a nifios, Cishe kSdnhfR-X/edit
VULNERABLE | " . o
orientadas al fortalecimiento | nifias y adolescentes. Aunque
GENERO de habilidades parentales, la inicialmente la institucion
prevencion de la violencia manifesto no tener
intrafamiliar y de género, y la identificados hogares con
promocién de entornos violencia intrafamiliar o de
familiares protectores, asi | género, la decision de aplicar | 006
como el conocimiento de los | el instrumento permiti6 abrir
ELABORO REVISO APROBO
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canales de denunciay una ventana de comprension
atencion disponibles. sobre la realidad que viven
algunos estudiantes.
Desarrollar tres (3) sesiones Se desarrollé una sesién
educativas dirigidas a dirigida a padres y
padres, madres, cuidadores, estudiantes, con el fin que
docentes y comunidad expresaran sentimientos y
GESTION educativa, en entornos expectativas que nunca antes _
DIFERENCIAL institucionales y habian compartido, https://docs.google.co
comunitarios, orientadas al generando un espacio de Institucion m/document/d/17bYjJ2I
DE fortalecimiento d f imient Educati Juventud bvxJviLQVFS
POBLACION fortalecimiento de confianza y reconocimiento 28-06-2026 ucativa 30 vXJVILQVSS-
habilidades para la crianza, mutuo. Este ejercicio Las Juntas adultez EGOBsvyHW9sCv/edit
VULNERABLE | Ia prevencién del maltrato fortalecio los vinculos sede Bache
] infantil, la promocién de familiares y sensibiliza a la
GENERO entornos protectores y la | comunidad educativa sobre la
incorporacion del enfoque de importancia de la crianza
nuevas masculinidades, respetuosay la prevencion
mediante metodologias del maltrato infantil.
pedagdgicas participativas.
007
Realizar veinte (20) Barrio
GESTION intervenciones breves Se ejecutaron cinco (5) 12/06/2026 Centro, https://docs.google.co
DIFERENCIAL dirig.idas a personas con intervenciones breves, 15/06/2026 Barrio'Santa m/document/d/141ys0
DE .ddljcapamd.adtyjus | c?rrgerton(;jnler;tSei/a(Ij | 002 I\/’I\Iarla La 5 Adultez UiSUELbEOCSO0tZHBE
, cuidadores, orientadas ala | cumplimiento de o de la ueva, Vejez ;
POBLACION | igentificacion de riesgosy la me?a anual de veinte (20) 22/06/2026 Barrio las J 45a7ZqQsbbledit
VULNERABLE | modificacion de conductas intervenciones, logrando mercedes y
que afecten su bienestar y identificar factores de riesgo Vereda
calidad de vida, psicosocial y fortalecer el Santa
ELABORO REVISO APROBO
Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda
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DISCAPACID | promoviendo la canalizacion autocuidado y las redes de Librada
AD oportuna a la oferta apoyo en el 100 % de los
programatica institucional y usuarios intervenidos.
el acceso a los servicios Ademas, se realizo la
requeridos. canalizacién oportuna de un
cuidador al servicio de
Psicologia de la ESE Nuestra
Sefiora del Carmen tras
identificar afectacion
emocional durante la
valoracion.
Realizar 65 visitas
domiciliarias a personas con Se logro realizar visitas
discapacidad y sus domiciliarias a personas con
] cuidadores, orientadas a la discapacidad y sus
GESTION identificacion de riesgos cuidadores en San Joaquin y
DIFERENCIAL | familiares y del entorno, la sus veredas, identificando https://docs.google.co
DE . e'akt’or‘f"f:'og € | Corzd'k‘:l'onehs,z‘?t Sa'c;‘d San Joaaut m/document/d/1fUaZ30
: implementacion de planes estables, habitos de - an Joaquin
POBLACION de intervencion familiar, el autocuidado adecuados y un 003 15 de junio del y sus 4 Adu_ltez f53hHKOUTOf-
VULNERABLE fortalecimiento de la entorno familiar protector, 2026 veredas Vejez rNrdyOA1alL 5tT7/edit
independencia funcional, el | fortaleciendo la participacion
DISCAPACID seguimiento a las comunitaria y el acceso a
AD canalizaciones y la servicios de salud y oferta
orientacion para el acceso social.
efectivo a los servicios de
salud y oferta social
disponible.
GESTION | Realizar tres (3) joradas de 27 de junio dei| S2nta Maria Todos los | https://docs.google.co
DIFERENCIAL | Pusauedaactivaparala | Se realizarunajornadade 004 | = ;0" | —vereda Bl | 3 cursos de | m/document/d/1fQbwT
identificacion de nuevas busqueda activa y se logro Censo vida
DE personas con discapacidad, | identificar y orientar a nuevas AdZ3EyDmdMIGsWBo
ELABORO REVISO APROBO
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POBLACION mediante la aplicacion del | personas con discapacidad en O tNIsVOicj/edit
VULNERABLE Formato 3 y su canalizacion zonas rurales y urbanas de
al proceso de certificacion, Santa Maria, mediante la
DISCAPACID registro y acceso a la oferta | aplicacién del Formato 3 y su
institucional. canalizacion al proceso de
AD certificacion y registro en la
oferta institucional.
La estrategia de difusion
permitid alcanzar un total de
) . 3.810 reproducciones
GESTION Rei'j';j;;:aeﬁléla:;x?:: de acumuladas entre las dos
DIFERENCIAL comunitario, dirigida a publicaciones digitales.
DE poblacién victima del o Presencial Infancia,
POBLACION | conflicto armado en todos Ad|.c|0n.a}lmente, Ia. Barrio La adolescencia https://docs.google.co
los cursos de vida, orientada socializacion presencial 04/06/2026 - | Planta / Juventud | m/document/d/1nDv5
VUL,NERABLE a la socializacién de la Ruta realizada el 25 de junio de 002 24/06/2026 Emisora 8 Adultez LXxbLFkVgFcLAv5e
VICTIMAS de Atencién Psicosocial 2026, co.n.el apqu d_8| enlace Sonora VRhoGDPCzTTk/edit
DEL (PAPSIVI), rutas de mur.u.c,|pa| de victimas, Estero Vejez
CONFLICTO | promocion y mantenimiento perm|t.|o cpmplementar la
ARMADO de la salud y mecanismos de s:tratggm d|g.|tal mt.afhan.te un
acceso a los servicios pacio de or.u,anta,mc.)n directa
a la poblacion victima del
conflicto armado.
GESTION Realizar actividades de » . Juventud | https://docs.google.co
identificacion, analisis y Se realiz6 una actividad de . Idocument/d/1VALDb
DIFERENCIAL | seguimiento de riesgos en identificacion, andlisis y 003 | 14/06/2026 | BATios del 20 Adultez -
DE salud en poblacioén victima | seguimiento a (20) personas municipio. SDhCJaRQpV_Zpd1
POBLACION del conflicto armado en victimas del conflicto armado Vejez gTCLIsGrPbUCc/edit
todos los cursos de vida, en
ELABORO REVISO APROBO
Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda
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VULNERABLE el entorno comunitario, mediante visitas domiciliarias
VICTIMAS orientada a la priorizacion de en el entorno comunitario.
DEL riesgos en salud mental,
salud materna y Se fortaleci6 la articulacion
CONFLICTO enfermedades transmisibles, | interinstitucional con el Enlace
ARMADO |y su canalizacién a las RIAS.| Municipal de Victimas, quien
facilito la base de datos de la
Minimo 20 victima del poblacion priorizada,
conflicto armado permitiendo una adecuada
planeacion y organizacion de
las visitas.
Se brindd educacion
individual a la totalidad de las
personas intervenidas,
promoviendo el autocuidado,
la asistencia a controles
preventivos, la importancia de
la salud mental y el acceso
oportuno a los servicios
institucionales.
GESTION Realizar una (1) intervencion Barrio
DIFERENCIAL | &" el entorno hogar, dirigida | Se logro realizar una jornada Acropolis,
a familias victimas del de intervencion en el entorno Diamante,
DE , conflicto armado en todos hogar, visita a diez familias Centro, https://docs.google.co
POBLACION los cursos de vida, victimas del conflicto armado, Jardin, Las m/document/d/13e78
VULNERABLE priorizadas por riesgo identificando sintomas 004 15/06/2026 Mercedes, 26 Adultez
VICTIMAS psicosocial en zona urbana, tempranos de factores de La planta y KD4AthbZXVRF4e.u
DEL orientada al riesgo psicosocial. Veredas wLtwK45xOCRo/edit
acompafiamiento emocional, Santa.
CONFLICTO | igentificacién de factores de Helena baja
ARMADO riesgo, fortalecimiento de y Vergel.
factores protectores y
ELABORO REVISO APROBO
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canalizacién a servicios de
salud conforme a las RIAS.

Orientacion a las familias
sobre acceso a los servicios
de salud.

Canalizacioén de los casos que
presentaron necesidad de
atencion psicologica o de

otros servicios.

Se realiz6 una feria de

GESTION servipips cpntando con la
DIFERENCIAL partlc.lpauon y atencion
DE efectiva de 9 personas
, Realizar una (1) feria de pertenecientes a la poblacion https://docs.google.
POBLACION servicios en el entorno victima del conflicto armado, _
VULNERABLE comunitario, dirigida a alcanzando el 100 % de Infancia com/document/d/1L
VICTIMAS poblacion victima del atencion efectiva de los ESE Nuestra Juventud vh9eZ8nuAaxysUMc
DEL conflicto armado en todos | asistentes, con un total de 12 | 005 | 17/06/2026 | Sefiora del 9 BtBWEnzWTB9odIW
los cursos de vida. en el atenciones en servicios de Carmen Adultez )
: . edit
CONFLICTO marco del Dia Nacional de la| Salud: 5 de consulta externa, Vejez [edit
ARMADO Memoria y Solidaridad con 6 de odontologia y 1
las Victimas (9 de abril), vacunacion contra la
orientada a la promocién de influenza.
derechos, acceso a servicios
de salud, atencién
psicosocial y fortalecimiento
de la memoria historica.
GESTION Implementar una estrategia . ] . Infancia https://docs.google.
DIFERENCIAL | de informacién, educaciony | Se |mpleme.rlto la estrat.ggla 006 | 23/06/2026 Medios 51 ' |com/document/d/1F
DE comunicacion en el entorno |  de Informacion, Educacién y digitales Adolescenci R2KISOAP2Knitx05LI
, comunitario, dirigida a Comunicacion (IEC), a YRzK| nitx
POBLACION poblacién victima del mediante la elaboracién del bLQW64bgGC1/edi
ELABORO REVISO APROBO
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VULNERABLE | conflicto armado en todos Plan IEC, la difusion de dos Juventud t
VICTIMAS los cursos de vida, mediante piezas gréaficas en tres h
el uso de emisora local, publicaciones institucionales, Adultez
DEL redes sociales i i6 Vejez
y carteleras | la instalacion de una cartelera |
CONFLICTO institucionales, orientada ala| informativa y la emisién de
ARMADO promocion de derechos en una cufia radial en cuatro
salud, rutas de atencién, oportunidades, alcanzando 51
prevencion de riesgos en reacciones en redes sociales
salud mental y y fortaleciendo el acceso de la
fortalecimiento del poblacién victima del conflicto
autocuidado armado a informacion sobre
derechos en salud y la Ruta
de Atencion Psicosocial
(PAPSIVI).
Implementar Tres (3)
encuentros grupales en el Se realiz6 un encuentro
. entorno comunitario, grupal de recuperacion
GESTION dirigidos a poblacion victima emocional con 20
DIFERENCIAL | del conflicto armado en participantes, fortaleciendo https://docs.google.
DE curso de vida juventud y mediante actividades com/document/d/1t
POBLACION | adultez, residentes en zona participativas el Capilla Juventud | 6h7iTILrgxHWOQNF
urbana y rural del municipio, | reconocimiento emocional, la '
VU",NERABLE mediante la aplicacion de la identificacion de recursos 007 25/06/2026 barrio La 20 Adultez Vo7-
VICTIMAS Estrategia de Recuperacion | personales y redes de apoyo, Planta Vejez Y1MvagxVmY6/edit
DEL Emocional a Nivel Grupal, | y la practica de una técnica de
CONFLICTO | orientados al fortalecimiento |  autorregulacion emocional.
ARMADO de la salud mental, la
resiliencia, la autorregulacion
emocional, la reconstruccion
del proyecto de vida y la
rehabilitacion psicosocial, en
ELABORO REVISO APROBO
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el marco del enfoque
psicosocial del PAPSIVI.
Se logro capacitar a (3)
integrantes de la Mesa
Municipal de Participacion
Efectiva de Victimas mediante
GESTION la socializacién y andlisis
articipativo de derechos .
DIFERENCIAL | oo oivar tres (3) actividades dl?abereg o oalal Faltaronyz https://docs.google.
DE i de educacion en salud en el personas por participar, pero Com/document/d/lc
POBLACION entorno institucional, por razones personales no Capilla Adulter RaS8RFer3ndnwoBx
VULNERABLE |dirigidas a los integrantes de asistieron. 008 | 25/06/2026 | barrioLa 3 Vejez 4xkrClgW4V0GOvi/e
VICTIMAS la Mesa Municipal de Planta -
Participacion Efectiva de dit
DEL Victimas en curso de vida
CONFLICTO juventud y adultez,
ARMADO orientadas a la socializacion
de derechos y deberes en
salud, rutas de atencién,
prevencién de violencias
(sexual e intrafamiliar) y
promocién de la salud
mental, con enfoque
diferencial.
i Implementar la estrategia .
GESTION “Red Comunitaria de Se logré iniciar la Visitas 'y Adultez https://docs.google.co
DIFERENCIAL Cuidadores del Adulto implementacion de la 003 | 02/06/2026 encuentros 40 . m/document/d/1dsmDE
» o . - comunitarios vejez
DE Mayor” en el municipio de estrategia "Red Comunitaria XVmOtKIWyLM7ucQZz
Santa Maria, en entorno de Cuidadores del Adulto
ELABORO REVISO APROBO
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POBLACION comunitario y familiar, Mayor" mediante la 5ht2yFDH6Y/edit
VULNERABLE dirigida a personas adultas | identificacion, sensibilizacion
mayores en el curso de vida | y vinculacion de cuidadores
VEJEZ de vejez y a sus cuidadores | familiares y comunitarios del
familiares o comunitarios, municipio, consolidando la
con el proposito de fortalecer base de datos inicial de
las capacidades de cuidado | participantes que permitira el
en el hogar, promover el desarrollo de los encuentros
autocuidado del cuidador, el formativos, las visitas
bienestar emocional y la domiciliarias y el seguimiento
prevencién de la sobrecarga | continuo durante la vigencia.
del cuidado, asi como activar
oportunamente la ruta de
atencion institucional
mediante encuentros
educativos,
acompafiamiento domiciliario
y articulacién con programas
sociales y de salud.
Implementar la estrategia
“Red Comunitaria de En el marco de la estrategia
. Cuidadores del Adulto de la red comunitaria de
GESTION Mayor” en el municipio de | cuidadores de adulto mayor, https://docs.google.co
DIFERENCIAL |  santa Maria, en entorno se fortalecieron las Barrio Adultez
o " . o m/document/d/1BEk3V
DE comunitario y familiar, capacidades iniciales de tres Centro/
POBLACION | dirigida a personas adultas cuidadores familiares 004 03/06/2026 Vereda 3 Vejez 3RwM4pyH3LdyMI9yw
mayores en el curso de vida mediante orientacion Santa VWQ6aYU17w/edit
VULNERABLE . ) ) .
de vejez y a sus cuidadores personalizada en el hogar, Librada
VEJEZ familiares o comunitarios, promoviendo el cuidado
con el propdsito de fortalecer| integral del adulto mayor, el
las capacidades de cuidado | autocuidado del cuidador y su
en el hogar, promover el
autocuidado del cuidador, el
ELABORO REVISO APROBO
Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda
Cargo Secretaria Proteccion Social Secretaria Proteccidn Social Secretaria Proteccidn Social
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bienestar emocional y la vinculacion a la Red
prevencion de la sobrecarga| Comunitaria de Cuidadores.
del cuidado, asi como activar
oportunamente la ruta de
atencion institucional
mediante encuentros
educativos,
acompafiamiento domiciliario
y articulacién con programas
sociales y de salud.
Implementar una estrategia La jornada de visitas
de visitas domiciliarias para | domiciliarias en la vereda Mira
la elaboracion del Plan Floérez permitié acercar la
Casero de Cuidado del estrategia de cuidado integral
Adulto Mayor en el municipio a las familias y adultos
GESTION de Santa Maria, en entorno mayores en su propio
familiar y comunitario, entorno, generando confianza https://docs.google.co
DIFERENCIAL | dirigida a personas adultas y fortaleciendo la Adultez | m/document/d/IN7VPn
DE mayores en el curso de vida corresponsabilidad en el 15 de iunio del | Vered 96Sd9Jnpslzul2mQoi
POBLACION | de vejezy sus cuidadores, cuidado. 005 ezjouznéo © .e:‘? a 8 Vejez moe npsizy .m ol
VULNERABLE | ©rientada a fortalecer el mirariores IgHzudtd/edit
autocuidado, la Durante las tres visitas se
VEJEZ correspons.fslbilidaq familiar, logro:
la prevencién de riesgos en
salud y la promocién del Elaborar planes caseros de
envejecimiento activo cuidado personalizados,
mediante orientacion ajustados a las condiciones
personalizada y seguimiento de cada hogar y a las
basico en el hogar. necesidades particulares de
los adultos mayores.
ELABORO REVISO APROBO
Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda
Cargo Secretaria Proteccién Social Secretaria Proteccion Social Secretaria Proteccién Social
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Identificar riesgos prioritarios
como pisos inadecuados,
dificultades de traslado por la
distancia al casco urbano y
limitaciones de acceso a
servicios médicos.

Valorar el estado de salud
mediante la toma de tension
arterial, evidenciando control

adecuado en todos los
participantes.

Fortalecer el autocuidado y la
corresponsabilidad familiar,
resaltando el papel de los
hijos y cuidadores en la
proteccion de la salud de los
adultos mayores.

Promover el envejecimiento
activo, mediante
recomendaciones sobre
alimentacion saludable,
actividad fisica segura 'y
adherencia a tratamientos
médicos.

Reconocer factores
protectores comunitarios y
familiares, como el
acompafiamiento constante
de los cuidadores y la
disposicién de las familias

ELABORO

REVISO

APROBO

Nombre

Sandra Constanza Hurtado Castafieda

Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Cargo

Secretaria Proteccion Social

Secretaria Proteccidn Social

Secretaria Proteccién Social
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para participar en la
estrategia.
La jornada de visitas
domiciliarias en la vereda El
Encanto permitié acercar la
Implementar una estrategia | estrategia de cuidado integral
de visitas domiciliarias para a las familias y adultos
la elaboracion del Plan mayores en su propio
Casero de Cuidado del entorno, generando confianza
Adulto Mayor en el municipio y fortaleciendo la
GESTION de Santa Maria, en entomo corresponsablidad en el https://docs.google.co
familiar y comunitario, cuidado.
DIFERENCIAL dirigida a personas adultas m/document/d/1W6I5I8t
DE mayores en el curso de vida | Durante la visita se logro: - Adultez z4-
. ) . 18 de junio del| Vereda El
POBLACION | de vejezy sus cuidadores, 006 2026 Encanto 3 ) 4uxU_yWE7B0DehHA
VULNERABLE orientada gfortalecer el Elaporar planes caseros de Vejez 112MaT/edit
autocuidado, la cuidado personalizados, 1izlvig [/edit
VEJEZ correspons.abilidaq familiar, ajustados a las condiciones
la prevencién de riesgos en de cada hogar y a las
salud y la promocién del necesidades particulares de
envejecimiento activo los adultos mayores.
mediante orientacién
personalizada y seguimiento | Identificar riesgos prioritarios
basico en el hogar como pisos inadecuados.
Fortalecer el autocuidado y la
corresponsabilidad familiar,
resaltando el papel de los
hijos y cuidadores en la
ELABORO REVISO APROBO
Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda
Cargo Secretaria Proteccion Social Secretaria Proteccidn Social Secretaria Proteccidn Social
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proteccion de la salud de los
adultos mayores.
Promover el envejecimiento
activo, mediante
recomendaciones sobre
alimentacion saludable,
actividad fisica segura 'y
adherencia a tratamientos
médicos.
Reconocer factores
protectores comunitarios y
familiares, como el
acompafiamiento constante
de los cuidadores y la
disposicién de las familias
para participar en la
estrategia.
Realizar nueve (9)
. encuentros comunitarios Se conto con la participacion
GESTION dirigidos a personas adultas | activa de 40 personas adultas https://docs.google.co
DIFERENCIAL mayores no mayores, quienes realizaron m/document/d/1JRUUT
DE institucionalizadas y sus los ejercicios de activacion Vereda Adultez .
POBLACION cuidadores en zonas fisica adaptada, participaron | 007 | 22/06/2026 | Santa Elena 40 4jL HDax0smz2ywT8tkd
VULNERABLE urbanas y rurales del en el espacio educativo sobre Baja vejez KoVqCZeU/edit
municipio de Santa Maria, | envejecimiento activo y salud
VEJEZ orientados al fortalecimiento mental, fortaleciendo
de la salud fisica, emocional | conocimientos relacionados
y social mediante con la prevencion de la
actividades de depresion, la promocion del
ELABORO REVISO APROBO
Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda
Cargo Secretaria Proteccién Social Secretaria Proteccion Social Secretaria Proteccién Social
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envejecimiento activo, autocuidado y la importancia
autonomia funcional, de mantener redes de apoyo
integracion social y familiares y comunitarias
promocién del bienestar
mental, incluyendo
estrategias para la
prevencion de la depresion,
la soledad y el aislamiento
en el curso de vida vejez.
Implementar la estrategia
“Red Comunitaria de Se realiz6 una jornada
Cuidadores del Adulto recreativa donde se
Mayor” en el municipio de fortalecieron las capacidades
Santa Maria, en entorno iniciales de aproximadamente
comunitario y familiar, veinte cuidadores familiares y
GESTION dirigida a personas adultas comunitarios mediante un
mayores en el curso de vida | encuentro participativo que
DIFERENCIAL de vejez y a sus cuidadores | promovio el reconocimiento https://docs.google.co
DE ) familiares o comunitarios, de su rol, el autocuidado, el Adultez m/document/d/1aTfiwBlI
POBLACION (con el propésito de fortalecer|  bienestar emocional y la Vereda . R1aV7IzSuloS31qCaM
VULNERABLE | las capacidades de cuidado | importancia de las redes de 008 | 22/06/2026 Santa Elena 20 Velez yOCkeKCledit
en el hogar, promover el apoyo, favoreciendo ademas
VEJEZ autocuidado del cuidador, el la integracién con las
bienestar emocional y la personas adultas mayores del
prevencion de la sobrecarga municipio.
del cuidado, asi como activar
oportunamente la ruta de
atencion institucional
mediante encuentros
educativos,
acompafiamiento domiciliario
y articulacion con programas
ELABORO REVISO APROBO
Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda
Cargo Secretaria Proteccién Social Secretaria Proteccion Social Secretaria Proteccién Social
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sociales y de salud

GESTION
DIFERENCIAL
DE
POBLACION
VULNERABLE

VEJEZ

Realizar nueve (9)
encuentros comunitarios
dirigidos a personas adultas

mayores no
institucionalizadas y sus
cuidadores en zonas
urbanas y rurales del
municipio de Santa Maria,
orientados al fortalecimiento
de la salud fisica, emocional
y social mediante
actividades de
envejecimiento activo,
autonomia funcional,
integracién social y
promocién del bienestar
mental, incluyendo
estrategias para la
prevencién de la depresion,
la soledad y el aislamiento
en el curso de vida vejez.

Se logro la participacion
activa de 90 personas adultas
mayores en una estrategia
comunitaria desarrollada en
articulacion con la Alcaldia
Municipal, fortaleciendo
conocimientos relacionados
con el autocuidado, el
bienestar emocional, la
integracioén social y el
envejecimiento activo
mediante una metodologia
lGdico-pedagoégica que
promovié simultdneamente la
actividad fisica, la
estimulacion cognitiva y la
prevencién de la soledad y el
aislamiento social.

009

24/06/2026

Centro Dia 90

Adultez

vejez

https://docs.google.co
m/document/d/10-

4MXUUr31EZQ4CKWF

H4NeRTakGoPBOk/edi

t

GESTION
DIFERENCIAL
DE
POBLACION
VULNERABLE

VEJEZ

Realizar tres (3) jornadas de
movilizacién social en el
municipio de Santa Maria,
en entorno comunitario e
institucional, dirigidas a
personas adultas mayores
en el curso de vida de vejez,
sus cuidadores y comunidad
en general, en el marco de

las fechas conmemorativas:

Se logro realizar una jornada
con adultos mayores donde
fueran protagonistas de las

festividades sampedrinas,
integrandose en espacios de
reconocimiento y respeto. A
través de la coronacion de su
representante y la

movilizacion en el desfile, se

010

24-27 de junio
del 2026

Centro Dia —
Calles de 60
Santa Maria

Adultez

https://docs.google.co
m/document/d/1AXKy
WHDzbZL -
e1EkDC3xea9qci5thl
Pledit

ELABORO

REVISO

APROBO

Nombre

Sandra Constanza Hurtado Castafieda

Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Cargo

Secretaria Proteccion Social

Secretaria Proteccidn Social

Secretaria Proteccién Social
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15 de junio — Dia Mundial de fortalecié la conciencia
Toma de Conciencia del comunitaria sobre el valor de
Abuso y Maltrato en la la vejez y la importancia de
Vejez, 25 de agosto — Dia prevenir el abuso y maltrato,
Nacional del Adulto Mayory | dejando como resultado una
01 de octubre — Dia jornada de inclusion, alegria'y
Internacional de las dignificacion de quienes han
Personas Mayores, con el fin| construido la identidad cultural
de promover el respeto, la del Huila.
proteccion de los derechos y
la prevencion del maltrato
hacia las personas mayores,
fortaleciendo la estrategia
municipal “Amor, Carifio y
Proteccion al Adulto Mayor”
Realizar cuatro (4) jornadas
de bldsgueda activa El logro mas significativo se
comunitaria en el municipio alcanzo6 en la vereda El
de Santa Maria, en entorno | Censo, donde se identificé un
comunitario y familiar, adulto mayor en condicién de
dirigidas a personas adultas | vulnerabilidad, habitando solo https://docs.google.co
mayores en el curso de vida | y con posibles limitaciones m/document/d/1IKuiCy
de vejez, con el fin de fisicas, antecedentes médicos Vereda el Vejez Q6iNudDyasSavMOWS
GESTION identificar factores de riesgo | sin seguimiento y signos de 011 | 30-06-2026 1 ! u V 9y :
biopsicosocial como riesgo nutricional. Gracias a la censo 72sjMtf5/edit
DIFERENCIAL abandono, negligencia, intervencion, se activaron
DE maltrato, riesgo nutricional, | rutas de atencién con la ESE
POBLACION aislamiento social 0 municipal y se recomendd
VULNERABLE | dificultades funcionales, atencion domiciliaria por el
mediante la aplicacion de equipo bésico de salud,
VEJEZ instrumentos basicos de asegurando que sus
identificacion de riesgo y
garantizando la canalizacion
ELABORO REVISO APROBO
Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda
Cargo Secretaria Proteccion Social Secretaria Proteccidn Social Secretaria Proteccidn Social
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oportuna a la oferta necesidades fueran atendidas
institucional disponible. de manera prioritaria.
Este proceso permitié no solo
la deteccion temprana de
situaciones de riesgo, sino
también el fortalecimiento de
la articulacién comunitaria y
familiar, brindando orientacion
sobre autocuidado y
proteccion de derechos. En
conjunto, las jornadas
consolidaron un avance en la
construccion de un entorno
protector para las personas
mayores, reafirmando el
compromiso institucional y
comunitario con su bienestar
integral.
GESTION Realizar (2) talleres ludico- Se realiz6 un taller lidico con
DIFERENCIAL | educativos en instituciones .
. L estudiantes del grado 802
DE educativas del municipio de reconocieran v valoraran la
POBLACION Santa Maria dirigidos a rany https://docs.google.co
. L afrocolombianidad como parte oL . /d tdYUul
VULNERABLE estudiantes de educacion esencial de la identidad Institucion Adolescenci | documen -
bésica del area rural y . 02 de junio del| Educativa a GOXkDKuf4EVKGWTks
urbana orientados a cultural, expresando ideas 002 2026 Santa Juana 27
AFROCOLOM o organizadas y sensibles frente u ZTMLVMYXSQ/edit
promover el reconocimiento ) . De Arco.
BIANA . al respeto por las diferencias.
de la cultura afrocolombiana, . .
. . A través de dindmicas
el respeto por la diversidad o
- L, participativas y recursos
étnica, la prevencion de la L -
o pedagogicos, se fortalecié la
discriminacién y la . .
i convivencia escolar y se
promocién de entornos .
promovieron valores de
ELABORO REVISO APROBO
Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda
Cargo Secretaria Proteccion Social Secretaria Proteccidn Social Secretaria Proteccidn Social
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escolares inclusivos. inclusion y respeto hacia la
diversidad.
GESTION Desarrollar dos (2) espacios
DIFERENCIAL | de didlogo intercultural en Este espacio permitio
DE salud con lideres y visibilizar las barreras de
, representantes de acceso a los servicios de
POBLACION comunidades negras, salud de las comunidades
VULNERABLE | afrocolombianas, raizales y negras, afrocolombianas, Infancia
palenqueras del municipio, raizales y palenqueras, )
AFROCOLOM | en entornos comunitarios e promoviendo el intercambio Adolescenci | https://docs.google.co
BIANA institucionales, orientados al de saberes y la reflexion Emisora a m/document/d/1p-
intercambio de saberes, la institucional y comunitaria 11 junio del 09HNKOITedFawrT4SK
- : 003 Sonora 30 Juventud
reflexién sobre barreras de sobre la necesidad de un 2026 Stereo Adultez IrfAbXfRbcNfledit
acceso a los servicios de enfoque diferencial en la
salud y la construccién de atencion. vejez
soluciones comunitarias,
promoviendo el enfoque
diferencial en la atencién
mediante metodologias
participativas que fortalezcan
la adecuacion cultural de las
acciones en salud.
Realizar un (1) taller
educativo comunitario Se realiz6 un taller educativo https://docs.google.co
dirigido a la pob!amon pese g'la ausencia dg la m/document/d/1biZD85
afrocolombiana residente en poblacién afrocolombiana .
zonas urbana y rural del convocada, fue la instalado y 004 .18 y 19.de Alcadia D? 9 Juventud ytbEy_IyFLOEOEGXIQN
municipio, orientado al organizado un espacio Junio 2026 | Santa Maria Adultez uVoYjGA/edit
fortalecimiento del institucional confiable en la
conocimiento en salud Alcaldia de Santa Maria, con
sexual y reproductiva, mesas de atencién y asesores
afiliacion al Sistema General de las diferentes EPS
ELABORO REVISO APROBO
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DIFERENCIAL
DE
POBLACION
VULNERABLE

AFROCOLOM
BIANA

de Seguridad Social en
Salud, derechos en salud y
prevencion de la
discriminacion.

dispuestos a orientar sobre

Este esfuerzo permitié dejar
evidencia del compromiso de
la Secretaria de Proteccion
Social y de la administracién
municipal en garantizar el
acceso a la informacién en
salud sexual y reproductiva,
derechos en salud y
prevencion de la
discriminacion. Aungue no se
logré la participacion
esperada, la actividad sirvié
como antecedente para
reconocer las dificultades de
convocatoria y la necesidad
de fortalecer estrategias de
acercamiento comunitario, asi
como de avanzar en la
caracterizacion de la
poblacién afrocolombiana en
el municipio.

afiliacion y servicios de salud.

GESTION
DIFERENCIAL
DE

Desarrollar tres (3)
actividades educativas
presenciales dirigidas a la
poblacion afrocolombiana
residente en zonas urbanay
rural, orientadas al
fortalecimiento del
conocimiento sobre
derechos en salud,
autocuidado, respeto por la

Se logro caracterizar a la
poblacién afrocolombiana
visitada en Santa Maria,
Huila, fortaleciendo su
conocimiento sobre derechos
en salud, autocuidado,
respeto por la diversidad
étnica y acceso a los
servicios, mediante

005

Juventud
Adultez

https://docs.google.co
m/document/d/19EcrNa

QAYeOQ-
nzk55P05PA9¢c j4G3w
eledit
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POBLACION | diversidad étnica y acceso a| metodologias participativas y
VULNERABLE los servicios de salud, con disposicion comunitaria
mediante metodologias para continuar procesos de
AFROCOLOM participativas. acompafiamiento.
BIANA
Durante el desarrollo de
estas actividades se brindara
orientacion y canalizacién a
servicios de salud en los
casos que se identifiquen
necesidades en la poblacion.
GESTION Desarrollar tres (3) talleres
DIFERENCIAL educativos en salud en el Se logro sensibilizar a los
DE municipio de Santa Maria, estudiantes sobre la
, dirigidos a poblacion del importancia del autocuidado y
POBLACION resguardo indigena Pijao en la prevencién de
VULNERABLE los cursos de vida de enfermedades, integrando los https://docs.google.co
. infancia, adolescen_ma, saberes.anf:estraleé del Inst|tuc!c')n m/document/d/1uHdAL
ETNIA juventud, adultez y vejez, en | resguardo indigena Pijao con Educativa . .
entornos educativo, practicas modernas de salud, | 001 | 10 junio 2026 | Santa Juana 8 Infancia YLaAdoialU_nFK2iqlVp
comunitario y familiar, lo que fortaleci6 su de Arco k9gleEDL/edit
orientados a la promocién compromiso con habitos sede Vergel.
del autocuidado, la saludables desde la infancia.
prevencion de enfermedades
y el fortalecimiento de
practicas de salud desde el
reconocimiento de saberes
ancestrales, mediante
metodologias participativas
ELABORO REVISO APROBO
Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda
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culturalmente pertinentes.
GESTION Desarrollar acciones de
DIFERENCIAL promocién de la salud y Se logro socializar con la
DE prevencion de la enfermedad| comunidad indigena Pijao sus
, en el municipio de Santa derechos y deberes en salud,
POBLACION Maria, concertadas con la las rutas de atencién, los
VULNERABLE | comunidad indigena Pijao, mecanismos de afiliacion al
dirigidas a poblacion en los Sistema General de
ETNIA cursos de vida de infancia, | Seguridad Social en Salud y
adolescencia, juventud, la informacién sobre los .
adultez y vejez, en entornos servicios disponibles, Infancia https://docs.google.co
comunitario y familiar, garantizando el acceso a una Emisora Adolescenci m/document/d/1F8h2F
orientadas a la atencion integral, idonea, de 25 de junio del Nz57abct1cJMkCvwCY
implementacion de calidad y respetuosa de sus 002 2026 son}ora o a Juventud ; i
o o L - estéreo Adultez YcaHniLbz/edit
actividades priorizadas por la practicas tradicionales.
comunidad de acuerdo con vejez
sus necesidades, practicas
culturales y saberes
ancestrales, mediante
metodologias participativas e
interculturales que
promuevan el autocuidado,
el acceso a servicios de
salud y el fortalecimiento de
entornos protectores.
GESTION Desarrollar acciones de
DIFERENCIAL |  Promocion de la salud y La jornada permitié que las https://docs.google.co
prevencion de la enfermedad|  familias pertenecientes al 30 de junio del| Vereda el m/document/d/1fL612t1
DE - S . 003 4 Adultez
, en el municipio de Santa cabildo indigena Pijao de 2026 censo g1vwRTzmdkavPMpS
POBLACION Maria, concertadas con la Santa Maria reconocieran la R6WEnoPh1/edit
VULNERABLE | comunidad indigena Pijao, | importancia del autocuidado y Borl oy el
dirigidas a poblacion en los la prevencion de la
ELABORO REVISO APROBO
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ETNIA cursos de vida de infancia, | enfermedad en cada curso de
adolescencia, juventud, vida. Se logré un espacio de
adultez y vejez, en entornos | dialogo intercultural donde, a
comunitario y familiar, través de ejemplos practicos y
orientadas a la el intercambio de historias de
implementacion de vida, la comunidad se mostré
actividades priorizadas por la receptiva y participativa,
comunidad de acuerdo con | fortaleciendo su compromiso
sus necesidades, practicas con la salud familiar y
culturales y saberes comunitaria.
ancestrales, mediante
metodologias participativas e
interculturales que
promuevan el autocuidado,
el acceso a servicios de
salud y el fortalecimiento de
entornos protectores.
GESTION Desarrollar tres (3) jornadas
DIFERENCIAL intersectoriales de Se realiz6 una jornada
DE sensibilizacion y intersectorial, junto con los
. acercamiento comunitario en| presidentes de las Juntas de
POBLACION entornos familiares y Accion Comunal, fortalecié Salén https://docs.google.co
VULNERABLE | comunitarios de I.a.s zonas sus grflpamdades de comedor de m/document/d/19nnaxf
urbana y rural, dirigidas a prevencion y apoyo mutuo o o
HABITANTE poblacién de los cursos de mediante la participacién 003 13 junio del | la Instltugon 30 Adultez mBSKwUXHYnEKmVu
DE CALLE vida adolescencia, juventud, | activa en dindmicas lidicas y 2016 Sigtuac\?ﬂzia 7YM3yOh7ErX/edit
adultez y vejez, orientadas al| educativas, logrando mayor
fortalecimiento de factores sensibilizacion frente al De Arco
protectores, la identificacién | consumo de sustancias y la
temprana de factores de habitancia en calle.
riesgo asociados a la
habitante en calle y otras
situaciones de vulnerabilidad
ELABORO REVISO APROBO
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social, mediante acciones de
informacién, educacion y
comunicacion (IEC),
orientacion en salud,
tamizajes basicos,
canalizacion a la oferta
institucional y socializacion
de las rutas de atencion
GESTION Realizar dos (2) jornadas
DIFERENCIAL participativas para la Se logro la construccion
DE construccion de mapas participativa de un mapa
, comunitarios de riesgos comunitario de riesgos
POBLACION sociales, orientadas a sociales en Santa Maria, | https://docs.google.co
VULNERABLE |identificar factores asociados Huila, integrando datos Adolescenci m/document/d/16zE3a
a la habitancia en calle, estadisticos del Observatorio a BaKZf-
HABITANTE consumo de sustanq:els del Huﬂa y el con,OC|m|ento 004 27 junio del CREM o4 Juventud DtA2G8f_g—ZquQ58eiM6
DE CALLE psicoactivas, exclusion territorial de lideres 2026 Adultez .
social y otras condiciones de| comunitarios, lo que permitio XMT/edit
vulnerabilidad, promoviendo identificar zonas criticas de vejez
el andlisis colectivo del consumo de SPA vy definir
territorio, la participacion estrategias preventivas desde
comunitaria y la apropiacion la comunidad.
de estrategias de
prevencion.
GESTION Realizar dos (2) - " https://docs.google.co
DIFERENCIAL | capacitaciones dirigidas a | La jornada permitié que los 20 La Morada
DE docentes y personal docentes de la Institucién del Viento — Adultez m/document/d/16ppS1
, administrativo de Educativa Las Juntas 001 |[16-junio-2026 | Institucion 20 PvTo01Tg9S-
POBLACION | instituciones educativas del comprendieran de manera Educativa vejez tSoPNn6kGc7HmMD2 /
VULNERABLE | municipio de Santa Maria, | claray préactica el significado Las Juntas edit
en entorno educativo, y la ruta de obtencion del —
orientadas a socializar el Permiso por Proteccion
ELABORO REVISO APROBO
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MIGRANTE procedimiento para la Temporal (PPT), fortaleciendo
obtencién del Permiso por | su capacidad para identificar y
Proteccion Temporal (PPT) orientar a estudiantes
en estudiantes migrantes migrantes menores de edad.
menores de edad. A través de dinamicas ladicas
y reflexivas, los participantes
no solo adquirieron
conocimientos, sino que
también asumieron
COmpromisos concretos para
garantizar inclusion y apoyo a
la poblaciéon migrante en su
institucion.
GESTION Realizar cuatro (4) jornadas
DIFERENCIAL comunitarias de Se realiz6 una jornada donde
DE identificacion y orientacion se fortalecio la capacidad de
, dirigidas a poblacion la comunidad para orientar y https://docs.google.co
POBLACION migrante, en entorno apoyar a poblacién migrante m/document/d/1 k9VZ
VULNERABLE comunitario, en zonas en temas de regularizacion, 0-2RcINsra-
urbana y rural del municipio acceso a salud y derechos, 004 | 25-06-2026 Capilla-La 27 Juventud — .
MIGRANTE |de Santa Maria, orientadas a aun cuando no hubo Planta Adultez  |ZCvbCalYmvonbgf7/edi
brindar informacioén sobre asistencia directa de t
procesos de regularizacion migrantes, logrando que los vejez
migratoria, acceso a asistentes se conviertan en
servicios de salud y multiplicadores de la
derechos de la poblacién informacién.
migrante
GESTION Realizar dos (2) actividades
DIFERENCIAL | educativas en salud enel | Se logré realizar una actividad 001 | 12-06.2026 Estacién de 1 Adultez https:/docs.google.co
DE municipio de Santa Maria, | educativa con disposicion a la policia m/document/d/10smK0
en entorno institucional escucha activa, permitiendo 77tIpf53RoUUa29pyxill
(estacion de policia), un dialogo fluido direccionado
ELABORO REVISO APROBO
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POBLACION dirigidas a personas a mantener la calmay biaKmk/edit
VULNERABLE |Privadas de la libertad enlos | - encontrar estrategias que le
cursos de vida juventud y permitan reflexionar sobre su
PPL adultez que permanezcan estado y encontrar de forma
temporalmente en el lugar, | adecuada la informacién para
orientadas a fortalecer el conocer su proceso.
autocuidado, la prevencion
de enfermedades
transmisibles, la promocién
de la salud mental y la
socializacion de las rutas de
atencion en salud
GESTION Desarrollar cuatro (4)
DIFERENCIAL jornadas de Informacién, Los estudiantes reconocieron
DE Educacién y Comunicacién las formas de violencia y los
, dirigidas a nifios, nifias, derechos de la nifiez,
POBLACION adolescentes, padres, participando activamente en
VULNERABLE madres, cuidadores y las dinamicas y fortaleciendo
actores comunitarios de la reflexion critica y el respeto https://docs.google.co
NINOS, zonas urbana y rural por las diferencias. m/document/d/19UrBd
NINASY | priorizadas, en los entornos . Adolescenci | 391IwMs_2vqvYvg_7g
educativo y comunitario I Inst|tuc_|on i i
ADOLESCEN . 004 |01-junio- 2026 | educativa 49 a 1tay8sidJledit
orientadas a la promocién
TES del buen trato y la Las Juntas
prevencion del maltrato
infantil y la violencia sexual,
mediante el abordaje de
teméticas como tipos de
violencia, factores de riesgo
y proteccion, derechos de la
nifiez, mecanismos de
denuncia y socializacion de
rutas de atencion,
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promoviendo la
corresponsabilidad social en
la proteccion integral.
GESTION Desarrollar dos (2) jornadas
DIFERENCIAL de informacion y Se logro sensibilizar a la
DE comunicacion dirigidas a la comunidad urbanay rural
, poblacion general en zonas sobre la erradicacion del infancia
POBLACION urbana.y.r.ural., orientadas a | trabajo infantil y la protgccién https://docs.google.co
VULNERABLE | la SenZI.bI|IZ%CIOdn :‘rtenz)e a la | de cIjosI derechps declfl nltnelz y o Adolescenci | m/document/d/11KowB
erradicacion del trabajo adolescencia, mediante la - misora a
< . . L . ) . 01 junio del
NINOS infantil y la proteccién de los | difusién continua de mensajes | 005 J Stereo Santa 118 sEaOnsPyYnBkMkBcB
’ ifios, nif : : 2026 i GSTaiss6iM/edit
NINAS Y derechos de los nifios, nifias en redes sociales, radio y Maria Juventud 5o [dISSOIVIEAIT
ADOLESCEN y adolescentes, mediante material pedagdgico impreso, Adultez
estrategias educativas fortaleciendo la conciencia )
TES presenciales y virtuales, colectiva en torno a la vejez
incluyendo la difusién de proteccion de la infancia.
material pedagoégico y piezas
comunicativas.
Desarrollar tres (3)
encuentros ludico- La jornada de encuentro
pedagdgicos dirigidos a ludico-pedagdgico permitio
, niﬁo; y.niﬁgs de6all gﬁos que Iosf piﬁos y niﬁas de la o https://docs.google.co
GO | | e s e e i | SOCTeni 62!
DIFERENCIAL e ' min ucativa nfancia
Juana de Arco) y rural reconocieran de manera 006 02 26];2'0 Santa Juana 86 wYDh1 BWMO18L|).(QS1
DE . (Institucién Educativa Las significativa sus derechos de Arco xHXCrpgCU/edit
POBLACION Juntas), orientados al fundamentales, fortalecieron sede Bricefio
VULNERABLE fortalecimiento del hébitos de autocuidado y
reconocimiento de sus adquirieron herramientas para
NINOS, derechos, el autocuidado y la prevencion del abuso. A
NINAS Y la prevencién del abuso, través de dinamicas
mediante estrategias participativas y adaptadas a
ELABORO REVISO APROBO
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ADOLESCEN

TES

didacticas adaptadas a la
edad.

su edad, se gener6 un
espacio seguro donde
pudieron expresar sus
conocimientos, inquietudes y
experiencias, consolidando
aprendizajes que favorecen
su autoestima, la valoracion
de su cuerpo y la capacidad
de identificar situaciones de
riesgo. El logro principal
radica en que los
participantes no sélo
comprendieron la importancia
de cuidar y respetar su
integridad, sino que también
interiorizaron que cuentan con
adultos de confianza y con la
comunidad educativa como
aliados en la defensa y
proteccion de sus derechos.

GESTION
DIFERENCIAL
DE
POBLACION
VULNERABLE

Desarrollar dos (2) jornadas
de movilizacion social en el
marco del Dia de la Familia
(15 de mayo) y el Dia de la
Prevencion del Trabajo
Infantil (12 de junio),
mediante actividades
educativas, culturales y
recreativas que promuevan
el buen trato, el
fortalecimiento de vinculos
familiares y la prevencion del
trabajo infantil, en

La actividad desarrollada en
la Instituciéon Educativa Santa
Juana de Arco permitio
sensibilizar a los nifos, nifias
y adolescentes sobre la
importancia de prevenir el
trabajo infantil, promover el
buen trato y fortalecer los
vinculos familiares en un
espacio educativo y
recreativo. A través de
dindmicas ludicas y la

007

Infancia

Adolescenci
a

https://docs.google.co
m/document/d/16zE3a
BgKZf-
DtA2G8fZqRbQ5SeiM6
XMT/edit

ELABORO

REVISO

Cédigo GC-FO-18
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Version 01
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Institucién
Educativa 70
12 — Junio - | Santa Juana
2026 De Arco
APROBO
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N|NOS, articulacion con actores interaccion con carteles
NINAS Y institucionales. informativos, los estudiantes
lograron comprender que el
ADOLESCEN trabajo infantil vulnera sus
TES derechos y que la familia y la
escuela son escenarios
protectores que deben
garantizar su bienestar.
GESTION
DIFERENCIAL Durante el desarrollo de la
DE actividad se fortalecieron
, ) conocimientos y capacidades
POBLACION Desarr.ollar tres (3) SESIONES | relacionadas con la crianza
VULNERABLE |€ducativas grupales dirigidas protectora, el fortalecimiento
"_’1 padres, madres y de vinculos afectivos, la
NINOS, cuidadores &en entornos comunicacion familiar, las
NINAS Y o comun|tar|os € pautas de crianza positiva y la
institucionales de zonas prevencion del maltrato Adolescenci https://docs.google.co
ADO#E?EN o e infantil. Mediante N ~°" | midocument/d/14UNO-
fortalecimiento de metodolog|as.part,|up ativas y 008 17-06-2026 educativa 47 WOpLTADO7_4PvM5
habilidades para la crianza es:trgteglas ludico- . Las Juntas Adultez mupByysqSPA/edit
pedagdgicas se promovio la
prqtgctora, ab orc'iando identificacion de factores
tematlcas como vmcglos protectores asociados al
afectlyqs, pautas dz.a,crlanza entorno familiar, favoreciendo
positiva, prevencion del la reflexion sobre la
. .maltr.a}to |nfant~|l € importancia del
identificacion de sefiales de acompafiamiento, la
alerta. L .
expresion afectiva, el
establecimiento de normas y
limites adecuados y la
comunicacion asertiva.
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GESTION Disefiar y ejecutara una
DIFERENCIAL estrategia de movilizacién La jornada comunitaria
DE social de alto impacto en el permitid que padres y nifios
, marco de la conmemoracion | disfrutaran y participaran con
POBLACION | del Dia del Nifio, mediante el| entusiasmo en cada dinamica,
VULNERABLE | desarrollo de unajornada | fortaleciendo la union familiar
comunitaria tipo feria ladico- y el reconocimiento de los
NINOS, pedagdgica, orientada a la derechos de la nifiez; se
NINAS Y promocién del buen trato, la generd un ambiente de
ADOLESCEN prevencién de !a§ violencias alegr?a y aprenc.illzaje
y el fortalecimiento de compartido que dejé huella
TES entornos protectores para | positiva en la comunidad de la
nifios, nifias y adolescentes. vereda El Bache. Infancia
https://docs.google.co
Adolescenci | m/document/d/1PK3gH
La actividad integrara 009 18 de junio del Vereda 29 : KgVCmje5Vz33PDoxet
estaciones interactivas, 2026 Bache Juventud P6WJClmbj/edit
juegos pedagégicos y Adultez
experiencias participativas
que promuevan el vejez
reconocimiento de los
derechos de la nifiez, la
sana convivencia, la
resolucion pacifica de
conflictos y el fortalecimiento
de valores como la empatia,
el respeto y la solidaridad,
generando aprendizaje
significativo y apropiacion
comunitaria.
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Se cumplié con una jornada
de intervencion familiar con
diez (10) familias con nifios,
nifias y adolescentes
previamente priorizadas
mediante procesos de
blusqueda activa.
Desarrollar t.r,es ®) jgrnadas Se realiz6 la valoracion
de intervencién fa.m.lll.ar en el integral del entorno familiar
entgrno hogar~d|r|g|q:els a mediante visitas domiciliarias )
adolescentes en dtuacion ge| ¥ igenciamiento de es rfancie
riesgo en zonas priorizadas fichas familiares. Adolescenci https://docs.google.co
del municipi’o, orientadas a la Se identificaron Barrios y a m/document/d/1hpOhN
identificacion de factores de oportunamente factores de 010 | 22/06/2026 Veredas 10 asOul69COmxtdTm4K
vulrjerap|l|dad, e'_ _ vulnerabilidad relacionados d.el. ) Juventud WhUmm3cvB6/edit
escolar, violencia sexual,
DIFERENCIAL entornos prc.)tector.e's, dificultades )
DE medla_nte orientacion comportamentales, vejez
POBLACION pergonallzadg, man.gjo de discapacidad, ausencia de
conflictos y articulacion con redes de apoyo, consumo de
VULNERABLE | redes de apoyo institucional. . o
sustancias psicoactivas en el
NINOS, entorno familiar e inasistencia
a controles de salud.
NINAS Y
ADOLESCEN Se fortalecieron los factores
TES protectores mediante
orientacion psicosocial
personalizada sobre crianza
positiva, comunicacion
asertiva, manejo de conflictos,
ELABORO REVISO APROBO
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promocion de derechos y
fortalecimiento de redes de
apoyo.
Durante el desarrollo de la
jornada de canalizacién en los
sectores rural y urbano del
) municipio de Santa Maria, se
Desarrollgr tr(?? (3). J.o.rnadas logré fortalecer el
q? cane.1I~|zaC|on dirigidas a acercamiento entre las
ntlar:):lntnc:?:c?syczcrino&ii(:inc::s familias y los servicios de
GESTION educativos y del hogar , salgfi, garar.\t|zando.l~a : httos://d |
: o : atencion efectiva de nifios, Infancia Ps.//d0Cs.google.co
DIFERENCIAL orientadas .a.facmtar el nifias y adolescentes en m/document/d/1aFgp9z
DE acceso a serviclos de _S',"’llL'd‘ condiciones de vulnerabilidad. Vereda el Adolescenci | |SEAXEJ1KbLSYkAWx
POBLACION | mediante la identificacion de A través de las visitas 011 | 30-06-2026 Censo 30 :
necesidades, orientacion a S a MQM
VULNERABLE las familias y remision a la dormu“anas yel .
7. acompafiamiento del equipo
NINAS Y integral, vacunacion, salud prioritarios y se realizaron
' o canalizaciones oportunas
ADOLESCEN buc_al _y seguimiento al hacia la ESE municipal,
TES crecimiento y desarrollo. promoviendo la continuidad
del cuidado integral y la
participacion activa de las
familias en los procesos de
salud publica.
ELABORO REVISO APROBO
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SEGURIDAD ALIMENTARIA
LUGAR | NUMERO c‘:,?g:? E
SUBPROGRAM N° FECHA DE DE DE EVIDENCIA O
A GIGUIALAL , ACTA | EJECUCION | EJECU | PARTICIP I;L'E:gx 5| LINK
DESCRIPCION CION ANTES o

La jornada cumplié con

: _ los obieti
Realizar dos (2) jornadas 0S Objetivos
planteados, generando

educativas dirigidas a un espacio de _
poblacion adolescente en P https:/docs.google.co

o aprendizaje o
SEGURIDAD : participativo. Los o Educativa nKd_m6zpbnfbs-
ALIMENTARIA promocion de estilos de adolescentes 005 | 09-unio-2026 | Santa 24 NZvULmjQu4qB93/e
vida saludable, incluyendo demostraron interés, Juana De dit

alimentacioén balanceada, o Arco
L . motivacion y
actividad fisica regular y . -
L disposicion para
reduccion del consumo de e
. adoptar habitos
alimentos ultra
. saludables, lo que
procesados, con el fin de . . .
. evidencia el impacto
prevenir el sobrepesoy la o .
. positivo de este tipo de
obesidad, con enfoque

. . L intervenciones en :
diferencial y territorial. . Adolescenci
entornos educativos. a
ELABORO REVISO APROBO
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Durante la jornada se
fortalecieron los
conocimientos de los
cuidadores sobre la
prevencion de la
desnutriciéon aguda, los
Realizar tres (3) jornadas participantes
educativas en entornos identificaron los
comunitario y hogar, en principales signos y
territorios priorizados sintomas de alarma Juventud
segun SISVAN, dirigidas a| que requieren atencion _
padres, cuidadores y inmediata, igualmente Institucion Adultez https://docs.google.co
lideres comunitarios, se promovieron educativa m/document/d/1-
SEGURIDAD orientadas a la p’revencic')n practicas alimentarias Santa 06kZ20RuFtgOVVTZ
ALIMENTARIA de la desnutricién aguda saludables para 006 15/06/2026 Juana de 35 dabwli71dSq16c9/edi
en menores de 5 afos, menores de cinco Arco i
abordando signos de aros. - padres -
alarma, précticas de familia
alimentarias adecuadas, Se sensibilizo a la
desparasitacion y comunidad sobre la
consumo de agua segura, importancia de la
con enfoque diferencial y | desparasitaciony el
territorial. consumo de agua
segura, al igual que la
importancia del control
de promocion y
mantenimiento de la
salud, en los menores
y los controles de salud
oral.
ELABORO REVISO APROBO
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Se realiz6 jornada
sobre fortalecimiento
de los conocimientos
Ejecutar cinco (5) jornadas para interpretar
educativas en instituciones correctamente el
educativas urbanas y etiquetado frontal de
rurales, priorizadas segun advertencia.
analisis territorial, dirigidas https://docs.google.co
a gstudlantes, QOcentes y _ Promocion de la Institucion m/document/d/141F3
cuidadores, orientadas a implementacion de Educativa UAaqd4vWva-
SEGURIDAD la promocién de loncheras saludables 007 17-06-2026 30 Adolescenci e .
ALIMENTARIA | alimentacién saludable, dentro del entorno had Jus;r:?je a FaPMCo0xVwNscnib
implementacion de escolar. Oledit
Arco
loncheras saludables,
lectura del etiquetado Incremento del interés
frontal de advertenciay | de los estudiantes por
prevencion del sobrepeso | adoptar habitos de vida
y la obesidad, con enfoque saludables.
diferencial y territorial
Participacion activa de
los asistentes durante
toda la jornada
educativa.
Fortalecer la red de apoyo https://docs.google.co
de la estrategia IAMI Sr realizo jornada de ) )
mediante cuatro (4) educacién contando yl_ve Adolescenci milecasntid12Hm
SEGURIDAD | jornadas de educacion y con la participacion d'g'tél' a A3I-
ALIMENTARIA | movilizacién comunitaria activa de los 008 18/06/2026 | modalidad 20 Juventud | RDF_ZsdTfkGaQvqg
(una de reactivacion y tres asistentes. ceroa pLIz4QQta/edit
de seguimiento siempre Adultez
g )2
orientadas a la promocién
de la lactancia materna, el
ELABORO REVISO APROBO
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apoyo comunitario a Fortalecimiento de
gestantes y lactantes y la conocimientos sobre
adherencia a practicas de lactancia materna.
alimentacion infantil, en
cumplimiento del Paso 10 | Mayor comprensién del
de la estrategia, con papel de la familia
enfoque diferencial y como red de apoyo.
territorial.
Sensibilizacién frente a
la importancia del Paso
10 de la Estrategia
IAMI.
Compromiso de las
familias para apoyar la
alimentacion adecuada
durante la primera
infancia.
Desarrollar tres (3)
acciones de Informacion, | Se realizé publicacion
Educacion y en redes sociales | :
S . nfancia
Comunicacion (IEC) en mediante flyer https://docs.google.co
Entornos colmurutgrlo; orlentapl,osda Ila Adolescenci | m/document/d/1bKIR
urbano y rural, priorizados promocién de la
SEGURIDAD | segun andlisis de SISVAN | alimentacién saludable, 18 de junio del | Redes a 89V5ALKBWVhKVM1.
ALIMENTARIA | ¥ SIVIGILA, mediante la prevencion de la 009 2026 sociales 62 pRhcNVnYNoKOo/edi
medios radiales, redes desnutricion, el sobre Juventud t
sociales y espacios peso y la obesidad.
presenciales, orientadas a Adultez
la promocion de la
alimentacion saludable, la
prevencion de la
desnutricion, el sobrepeso
ELABORO REVISO APROBO
Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda
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y la obesidad, y la
apropiacion de las Guias
Alimentarias Basadas en
Alimentos (GABAS), con
enfoque diferencial y
territorial.
Se realiz6 jornada
educativa con mas de
40 manipuladores de
alimentos y
propietarios de
Realizar dos (2) jornadas | restaurantes de Santa
educativas dirigidas a Maria, Huila,
manipuladores de participaron
alimentos y propietarios de|  activamente en una
restaurantes del area jornada educativa Juventud |httes://docs.google.co
urbanay rural, orientadas | donde se promovid la m/document/d/1VFQ
SEGURIDAD | a promover la inclusién de | aplicacion de las Guias 010 | 22 dejunio del C\(/éir:/t;o " Adultez | bdDS5IR8IAJNLPgU
ALIMENTARIA | alimentos saludables, el | Alimentarias Basadas 2026 Digital RLaPdldhUPiB/edit
aumento del consumo de | en Alimentos (GABAS). 9 Vejez
frutas y verduras y la Gracias a las
reduccion de sal, en dinamicas y la
concordancia con las exposicion, los
GABAS, con enfoque asistentes fortalecieron
diferencial y territorial. sus conocimientos
sobre la importancia de
incrementar el
consumo de frutas y
verduras y reducir la
sal en la dieta,
logrando que
reconocieran como
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estas practicas pueden
integrarse en su vida
diaria y en la oferta
gastronémica local,
convirtiéndose en
agentes
multiplicadores de
habitos saludables
dentro de la
comunidad.
SEGURIDAD Implementar tres (3)
ALIMENTARIA ) N Se realizaron jornadas
jornadas de educacion y .
e educativas y de
segwmﬁen.to en entorno seguimiento nutricional
com.un|t.ar|o y hggar en en territorio rural y
telrrltonos prlorl_zgqlos urbano del municipio
segun SlS_YAN‘ d|r|g|das al ge santa Maria, Huila, En las
po-b l-aC|on con nesgo logrando la visita diferentes https://docs.google.co
nutricional (bajo peso al fectiva a 30 hogares veredas
nacer, desnutricién, riesgo © o . o y . m/document/d/115yUr
de desnutricion, eon .pobIaC|on.|r.1fant|I 28 de junio del | - casco Vejez 6UzJSoSPkGTdqTve
sobrepeso u obesidad) o r|esgo.nutr|C|ona|, 011 202629 de urbano 30 i
pe : fortaleciendo las junio 2026 del RBIGxZZwEW3/edit
or|en.tac.ias al practicas de lactancia municipio
flortglemmlento de. materna, alimentacion de Santa
practicas dg Iactanc.:la complementaria y Maria
Materna, a||m.entaIC|9n habitos saludables
complementaria, hablt.os mediante
saludables y adhgrenma a acompafiamiento
rutas de at.enC|on,. con comunitario y
enfoque (:.ilfe.renmal y orientacion
territorial. .
personalizada.
ELABORO REVISO APROBO
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SEGURIDAD
ALIMENTARIA Se fortalecio6 la
capacidad de los
Fortalecer la vigilancia agentes comunitarios
comunitaria mediante dos | d€ Santa Maria para
(2) talleres educativos identificar signos.d.e: httos://docs.qooale.co
dirigidos a agentes alarma de desnutricion ps. .Joogie.
o L aguda en menores de m/document/d/1rX4c
comunitarios en territorios 5 afios y activar LoNinJYWPrJOT0H |
priorizados, orientados a la oportunamente las Casa dia Juventud RN YWET —
identificacién de signos de P -, 012 28-06-2026 ! 30 pz_h6GN13Ni/edit
e rutas de atencion, Vergel
alarma de desnutricién mediante un taller Adultez
aguda en menores de 5 afios participativo que
y la activacion oportuna de promovio el
rutas de atencién, con intercambio de
enfoque diferencial y saberes, la motivacion
territorial. colectiva y el
compromiso con la
vigilancia comunitaria
en salud infantil.
ELABORO REVISO APROBO
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TRANSMISIBLE
. CURSO DE
LUGAR | NUMERO VIDA Y
SUBPROGRAM N° FECHA DE DE DE
ACTIVIDAD ; ENFOQUE | EVIDENCIA O LINK
A ACTA | EJECUCION | EJECUC | PARTICIP DIFERENCI
DESCRIPCION ION ANTES
AL
Realizar ocho (8) jornadas | Se realizé la limpieza
intersectoriales de integral del barrio el
recolekc):cic’)_n de inserc;/ibles bricefio, logrando la
_€n barrios y veredas eliminacion de
priorizadas, segun analisis . .
de SIVIGILA y potenciales criaderos
georreferenciacion de del mosquito
riesgo, orientadas a la transmisor de las
eliminacion de criaderos Enfermedades https://docs.google
del vector y la reduccién Transmitidas por * * *
del riesgo de ETV P com/document/d/1e
mediante intervencion Vectorg§ ETV)yia , FLUsI3RBrqYjDbGb
TRANSM'S'BLE Comunitaria Organizadal reC0|eCC|0n de tres (3) 08/06/2026 BarrIO 20 JUVBntUd
ETV-ZOONOSIS bolsas de residuos e Bricefio Adultez IByKrbRaHaDBf-
inservibles, 6/edit
Incluye: fortalec.le.ndo las
condiciones
ambientales del
Identificacion previa de espacio comunitario.
microterritorios y puntos
criticos (lotes baldios,
viviendas y espacios
comunitarios)
Recoleccion, clasificacion
y disposicion adecuada de 004
inservibles (llantas,
ELABORO REVISO APROBO
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envases, recipientes y
residuos solidos)
Eliminacion de criaderos
intra y peridomiciliarios
Limpieza de lotes baldios y
espacios comunitarios
priorizados
Educacién ambiental
comunitaria durante la
jornada (puerta a puerta y
en puntos de
concentracion)
Sensibilizacién sobre
practicas de
almacenamiento seguro de
agua
Promocién de la estrategia
“Cerrar, Lavar, Eliminar y
Destruir”
Registro de viviendas
intervenidas, puntos
criticos y volumen de
residuos recolectados

Articulacion:

Con empresas de servicios

publicos, bomberos,
Juntas de Accién

Comunal, sector educativo

y demas actores
comunitarios

TRANSMISIBLE
ETV-ZOONOSIS

Conformar y fortalecer la
Red de Vigilancia Basada
en Comunidad (VBC) en

microterritorios priorizados

Se fortaleci6 la Red de
Vigilancia Basada en
Comunidad mediante
una jornada educativa

005

10/06/2026

Restaurant
e escolar
institucion
educativa

Adultez

https://docs.google.

com/document/d/1jf
e8VfORazbderlbpin

ELABORO

REVISO

APROBO
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segun SIVIGILA, orientada | y participativa con siete santa
a la identificacion (7) lideres comunitarios juana de
temprana de riesgos, previamente arco
deteccion de eventos (ETV| vinculados, reforzando
y Z0oonosis) y activacion conocimientos sobre
oportuna de rutas identificacion de
institucionales. criaderos, signos de
alarma de dengue y
fiebre amarilla,
mecanismos de reporte
Incluye: y prevencion de riesgos
asociados a ETV.
Vinculacion de lideres
comunitarios (JAC,
docentes y agentes
comunitarios)
Desarrollo de minimo dos
(2) capacitaciones en
identificacion de criaderos,
signos de alarma (dengue
y fiebre amarilla) y
notificacion comunitaria
Implementacion de
mecanismos de reporte
(teléfono, WhatsApp u
otros)
Notificacion de criaderos,
casos sospechosos y
riesgos ambientales
ELABORO REVISO APROBO
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Activacion y seguimiento
de rutas en articulacion
con la ESE y la Secretaria
de Salud
Registro de lideres
capacitados y reportes
generados
Realizar ocho (8) jornadas
intersectoriales de Se desarrolld una (1)
recoletc):mo_n de |nserc;/|bles jornada intersectorial
_€n barrios y veredas de recoleccion de
priorizadas, segun analisis | . : i
de SIVIGILA y inservibles en el barrio
georreferenciacion de Santa Maria la Nueva,
riesgo, orientadas a la mediante articulacion )
eliminacion de criaderos | entre el componente de https://docs.google.
del vector y la reduccién | saneamiento Basico de com/document/d/1
mgﬁlié'rﬁigﬁtg?vggén la Secretaria de Salud Adolescenci Am-
Santa .
TRANSMISIBLE | comunitaria organizada. zeﬂanawe,;}tal 38l 11/06/2026 | mariala 12 aJuventud | SSaGUAIXUPVdiSO
ETV-ZOONOSIS uilay el Flan de i
Intervenciones nueva Adultez TwOkXvérxnNbuledi
. Colectivas (PIC) t
Incluye: - . -
Municipal, interviniendo
doce (12)
viviendas/familias
e, . mediante visitas casa a
Identificacion previa de g
. L casa, educacion
microterritorios y puntos o
o . comunitaria,
criticos (lotes baldios, . g
. . identificacion de
viviendas y espacios . .
o posibles criaderos y 006
comunitarios) -
recoleccion de
ELABORO REVISO APROBO
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Recoleccion, clasificacion residuos,
y disposicién adecuada de contribuyendo a la
inservibles (llantas, reduccion de factores
envases, recipientes y de riesgo asociados a
residuos solidos) las Enfermedades
Transmitidas por
Eliminacion de criaderos Vectores.
intra y peridomiciliarios
Limpieza de lotes baldios y
espacios comunitarios
priorizados
Educacién ambiental
comunitaria durante la
jornada (puerta a puerta y
en puntos de
concentracién)
Sensibilizacion sobre
practicas de
almacenamiento seguro de
agua
Promocién de la estrategia
“Cerrar, Lavar, Eliminar y
Destruir”
Registro de viviendas
intervenidas, puntos
criticos y volumen de
residuos recolectados
ELABORO REVISO APROBO
Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda
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Articulacion:
Con empresas de servicios
publicos, bomberos,
Juntas de Accion
Comunal, sector educativo
y demas actores
comunitarios
Implementar la estrategia | Se desarrollé una (1)
“Promotores Escolares de sesion educativa
Entornos Saludables” correspondiente a la
mediante seis (6) talleres | estrategia "Promotores
educativos en instituciones| Escolares de Entornos
educativas urbanas y Saludables", con la
rurales priorizadas, participacion de catorce
orientados a la prevencion | (14) estudiantes de los https://docs.qoogle.
de ETV. %ra(lnloz primtlercl)_a 'c\1]ui.nto | com/document/d/1F
e la Escuela La Neira, Escuela . . .
TRANSMISIBLE fortaleciendo sus sede Infancia SxjNvLaOtfid-
ETV-ZOONOSIS conocimientos 15/06/2026 primaria la 14 VI0AQofSq2CT-
Incluye: mediante actividades neira 1nJ40/edit
tedricas y practicas
para la identificacion de
Identificacion de criaderos posibles grladeros del
en el entorno escolar mosquito Aedes
aegypti, promoviendo
Promocién del control | @cciones de prevencion
vectorial en el hogar frente al dengue y la
fiebre amarilla y el
Reconocimiento de signos | fortalecimiento de la 007
de alarma (dengue y fiebre responsabilidad
ELABORO REVISO APROBO
Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda
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amarilla)

Sensibilizacién en
practicas de prevencién

Fomento de la
responsabilidad ambiental
en estudiantes

ambiental en el entorno
escolar.

TRANSMISIBLE
ETV-ZOONOSIS

Desarrollar dos (2)
jornadas de movilizacién
social en el marco del Dia
“Todos contra el Dengue”
y el Dia Mundial contra la
Rabia (28 de septiembre),
orientadas a la prevencion
de ETV y zoonosis en el

municipio.

Incluye:

Conmemoracion de las
fechas establecidas

Desarrollo de acciones de
Informacion, Educacién y
Comunicacion (IEC)

Participacion activa de la
comunidad y actores
institucionales

https://docs.googl

e.com/document/
d/160S78 ao07a0
g4JEsOE460xUBwu

RORd6/edit

ELABORO

REVISO

APROBO

Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda

Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Cargo Secretaria Proteccién Social

Secretaria Proteccidn Social

Secretaria Proteccién Social
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Promocién de practicas
preventivas y control de
riesgos.
Se realiz6 seguimiento
. a 30 hogares,
"Desarrollar diez (10) . . 9
. . evidenciando que 29
jornadas integrales en
de ellos (96%)
entornos hogar y . L
o mantenian condiciones
comunitario (urbano y
- adecuadas para la
rural), priorizadas con 9
P prevencién de
base en el andlisis de criaderos de
SIVIGILAY la . .
O mosquitos, incluyendo
georeferenciacion de o
; . la eliminacion de
riesgo, orientadas a la recipientes con agua
revencion de ETV, L :
mpediante intervencién estancaday practicas https:/idocs.google.
directa en viviendas y seguras de Juventud com/document/d/1
TRANSMISIBLE | espacios comunitarios. almacenamiento de Adl HO2JWsG6QKK7XF
agua dentro de sus 15/06/2026 Barrio | 30 ultez 16 dPIQURV26q13y
ETV-ZOONOSIS viviendas. Varias arriofa Persona .
. Planta. Yvledit
viviendas contaban con Mayor E——
Incluye: recipientes tarros,
botellas, vasos
desechables alrededor
en la zona verde lo
Aplicacic')n dela estrategia que pom’a en riesgo la
“Cerrar, Lavar, Eliminary | salud de la comunidad.
Destruir” En 1 hogar (3%) se
) identificé una alberca
Lavadoy cepillado con presencia de larvas
demostrativo de tanques y | o mosquito, situacion
albercas frente a la cual se
realizo6 reinduccion 008
educativa y
ELABORO REVISO APROBO
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Identificacion y eliminacién| recomendaciones para
de criaderos intra y peri su control y
domiciliarios eliminacion.
Educacién casa a casa
con entrega de mensajes
clave
Identificacién de signos de
alarma de dengue y fiebre
amarilla
Registro de viviendas
intervenidas y riesgos
identificados
Canalizacién a servicios
de salud en casos
sospechosos"
Realizar cuatro (4)
Jornadas educativas en | - se realiz6 una jornada o https://docs.google.
entornos comunitarios y o o Institucion ;
. con nifios, nifias y 4 Infancia
educativos. Educativo- com/document/d/1X
Incluye: adolescentes de la Sant alWRGiznZuBBgSQ
TRANSMISIBLE | Tenencia responsable de | sede Buenos Aires de 16 — Junio - anta 3 Adolescenci J q
ETV-ZOONOSIS animales de compaiiia la Institucién Educativa 2026 Juana de 4 a 3pVKVYM4EN47yd
Prevencion de rabia Santa Juana de Arco Arco sede Uv/edit
Manejo de mordeduras | yna conciencia claray Buenos
Promocién de vacunacion £ i Aires Adultez
R practica sobre la :
antirrabica .
tenencia responsable
de sus animales de 009
compaiiia,
ELABORO REVISO APROBO
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comprendiendo la

importancia de la
prevencion de la rabia,
el manejo adecuado de

mordeduras y la
vacunacion antirrabica

como medidas de

autocuidado y

proteccion comunitaria.

A través de una
metodologia didactica 'y
participativa, se
consiguio que los
estudiantes relacionan
la teoria con sus
propias experiencias de
vida, fortaleciendo
competencias
socioemocionales
como la
responsabilidad, la
empatia y el cuidado
del entorno. Este logro
se traduce en un
impacto positivo que
trasciende el aula, ya
gue los adolescentes
se convierten en
agentes multiplicadores
de précticas saludables
en sus hogares y
comunidades.

ELABORO

REVISO

APROBO

Nombre
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Cargo
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o ) Se logro la difusion de
"Disefar e |m.plement.a.r un mensajes educativos
plaq de meglgs mgn|C|paI sobre la eliminacion de
me@ante m|n|m9 cinco (5) criaderos de zancudos
acciones IECi, orientadas a a través de la emisora
la pre\{en0|on Eje ETV y comunitaria,
Zoonosis, con enfa§|s en alcanzando a la
fiebre amar.llla.por riesgo poblacién urbana y
territorial. rural del municipio.
Se fortaleci6 el
Incluye: conoc.imiento dela
comunidad sobre los
Difusién radial (cufias o | Signos de alarma de la Emisora https://docs.google.
programas) fiebre amarilla, comunitari Juventud | com/document/d/1
favoreciendo la DdSxI5Th5ak-
TRANSMISIBLE Perifoneo en identificacion temprana asonora 49_
_ >rifoneo en : 18/06/2026 stereo- 300 Adultez ZJapiiM4 ZDZTpK
ETV-ZOONOSIS | microterritorios priorizados de sintomas y la péginas Persona -
busqueda de atencién nstituciona m0eNJ/edit
Publicaciones en redes médica oportuna. los Mayor
sociales institucionales ’
Se sensibilizé a la
Disefio y distribucion de poblacién sobre la
material educativo importancia de la
consulta inmediata a
Mensajes dirigidos a los servicios de salud
poblacic')n viajera Yy zonas ante la presencia de
de frontera fiebre, ictericia,
sangrado, vomito
persistente u otros
Contenidos minimos: signos de alarma.
Eliminacion de criaderos Se promoylo I.a’ no
automedicacion, 010
orientando a la
ELABORO REVISO APROBO
Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda
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Signos de alarma

Consulta oportuna

amarilla"

No automedicacion

Vacunacion contra fiebre

comunidad sobre los
riesgos que esta
practica representa
parala salud y las
posibles
complicaciones
asociadas.

Se reforz6 el mensaje
sobre la vacunacion
contra la fiebre amarilla
como la medida mas
efectiva para prevenir
la enfermedad,
motivando a la
poblacién a verificar y
completar su esquema
de vacunacion.

Se fortalecié la
articulacion entre el
Plan de Intervenciones
Colectivas (PIC), la
E.S.E. Nuestra Sefiora
del Carmeny la
emisora comunitaria
como estrategia de
comunicacion en salud
para la promocién de
hébitos saludables y la
prevencion de
enfermedades.

ELABORO

REVISO

APROBO

Nombre

Sandra Constanza Hurtado Castafieda

Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Cargo

Secretaria Proteccion Social

Secretaria Proteccidn Social

Secretaria Proteccién Social
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Implementar la estrategia Se ejecuto una (1)
“Promotores Escolares de sesion educativa
Entornos Saludables” correspondiente a la
mediante seis (6) talleres | estrategia "Promotores
educativos en instituciones| Escolares de Entornos
educativas urbanas y Saludables", con la
rurales priorizadas, participacion de
orientados a la prevencion veintiocho (28)
de ETV. estudiantes de la
Institucién Educativa
Santa Juana de Arco,
fortaleciendo sus
Incluye: conocimientos en la
identificacion de https://docs.google.
criaderos del mosquito Institucion Adolescenci com/document/d/14
TRANSMISIBLE - 3 ) Aedes. a.egyptlr el educativa a 3h ST]fTW4 WPm3
ETV-ZOONOSIS Identificacidn de criaderos rgconOC|m|ento de los 18/06/2026 santa 28 hFnuLYYe00ZZzl60/
en el entorno escolar signos de alarma del Juana de edit
dengue y la fiebre arco —
Promocién del control amarilla, asi como la
vectorial en el hogar adopcién de practicas
de prevencién y
Reconocimiento de signos responsabilidad
de alarma (dengue y fiebre | 5mpiental en el entorno
amarilla) .
escolar y familiar.
Sensibilizaciéon en
practicas de prevencion
Fomento de la
responsabilidad ambiental
en estudiantes
011
ELABORO REVISO APROBO
Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda
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Se realiz6 seguimiento
“Desarrollar diez (10 a 27 hogares los cuales
) esal 0_ ar diez (10) fueron intervenidos,
jornadas integrales en . .
entornos hoaar evidenciando que 23
. gary de ellos (85%)
comunitario (urbano y . o
o mantenian condiciones
rural), priorizadas con
e adecuadas para la
base en el andlisis de -
prevencion de
SIVIGILAY la .
T criaderos de
georeferenciacion de . :
- ) mosquitos, incluyendo
riesgo, orientadas a la o
o la eliminaciéon de
prevencién de ETV, ..
. ) ) recipientes con agua
mediante intervencion estancada y practicas
directa en viviendas y https://docs.googl
espacios comunitarios seguras de d
P : almacenamiento de Barri Juventud e.com/document/
arrio
agua. En tres hogares d/1FD3aOwmHT)
TRANSMISIBLE (fzo/) e identifcd dos 10/06/2026 | >2M2 28 Adultez ! .
b ' . .
ETV-ZOONOSIS _ Maria la ipcJOxFVsCVz49iBT
Incluye: albercas, cinco .
: o ) Nueva . OVYw/edit
recipientes mas dos vejez
tanques de
almacenamiento con
Aplicacion de la estrategia [ presencia de larvas de
“Cerrar, Lavar, Eliminar y mosquito, situacion
Destruir” frente a la cual se
_ realiz6 reinduccion
Lavado y cepillado educativa e
demostrativo de tanques y intervencion en los
albercas criaderos,
dentificaci liminaci4 recomendaciones para
gntl |F:anC|on y etlmlnacn?n su control y
e CI‘IZ er.oslllln lra y peri eliminacion, ya que en
omiciliarios varias ocasiones se ha
pasado por el barrio 012
explicando y realizando
ELABORO REVISO APROBO
Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda
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Educacion casa a casa verificacion por los
con entrega de mensajes riesgos segun cerco
clave epidemioldgico y se
encuentran larvas en
Identificacion de signos de sus albercas.
alarma de dengue y fiebre
amarilla
Registro de viviendas
intervenidas y riesgos
identificados
Canalizacién a servicios
de salud en casos
sospechosos"
) Se realiz6 jornada para
. Desarrol!ar diez (10) reforzar los
Jornadas integrales en conocimientos de los
entorno§ hogary residentes acerca de
comumtgnq (urbano y las acciones
rural), pr|or|zag§§ CON | nhecesarias para reducir https://docs.goog!
basesia\r;lgll f:\?“f‘: de la presencia de Juventud e.com/document/
) mosquitos transmisores o d/129tZQwzFwCCp
TRANSMISIBLE georrefergnmamon de de enfermedades. 22 de junio de | Vereda el
ETV-ZOONOSIS | fiesgo. orientadas a la 2026 Cisne 30 Adultez hceilpFNYIG3gW$8
prevencion de ETV, Promover la . ygNYb/edit
mediante intervencion participacion directa de vejez
directa en viviendas y las familias en la
espacios comunitarios. identificacion y
eliminacion de posibles
criaderos.
Incluye: Contribuir al 013
mejoramiento de las
ELABORO REVISO APROBO
Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda
Cargo Secretaria Proteccién Social Secretaria Proteccion Social Secretaria Proteccién Social
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condiciones de higiene
y saneamiento de los
Aplicacion de la estrategia hogares visitados.
“Cerrar, Lavar, Eliminar y
Destruir” Fortalecer la
responsabilidad de las
Lavado y cepillado familias frente al
demostrativo de tanques y | cuidado de su vivienda
albercas y sus alrededores.
Identificacion Yy eliminacion Incentivar précticas de
de criaderos intra 'y autocuidado y
peridomiciliarios prevencién que pueden
» mantenerse de manera
Educacion casa a casa permanente en el
con entrega de mensajes hogar.
clave
Identificacién de signos de
alarma de dengue y fiebre
amarilla
Registro de viviendas
intervenidas y riesgos
identificados
Canalizacion a servicios
de salud en casos
sospechosos
TRANSMISIBLE | oot 008 ) | i Bartios Juventug | Ditps://docs.gooel
jornadas de movilizacion | jornada de movilizacion 26/06/2026 i 50 e.com/document/
ETV-ZOONOSIS | social en el marco del Dia | social en el marco del attico y '
“Todos contra el Dengue” Dia “Todos contra el 014 Bricefio Adultez d/160S78 ao07a0
y el Dia Mundial contra la | Dengue”, realizada el g4JEsOE460xUBwu
ELABORO REVISO APROBO

Nombre

Sandra Constanza Hurtado Castafieda

Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Cargo

Secretaria Proteccion Social

Secretaria Proteccidn Social

Secretaria Proteccién Social
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Rabia (28 de septiembre), | 26 de junio de 2026 de vejez RORd6/edit
orientadas a la prevencion | manera simultanea en
de ETV y zoonosis en el los barrios Altico y
municipio. Bricefio, con
participacion de la
Alcaldia Municipal.
Durante la jornada se
Incluye: logré intervenir dos (2)
barrios, brindando
educacién y
sensibilizacion sobre la
Conmemoracion de las prevencion del dengue
fechas establecidas y las ETV a 50
personas de las 75
Desarrollo de acciones de proyectadas.
Informacion, Educaciény | Asimismo, se realizé la
Comunicacion (IEC) revisién de albercas y
recipientes para
Participacion activa de la almacenamiento de
comunidad y actores agua, la identificacion
institucionales de posibles criaderos
. . del mosquito Aedes
Promocion de précticas . .
preventivas y control de aegyptly la. recoleccion
riesgos .de re§|duos e
inservibles con
potencial para
acumular agua,
complementando estas
acciones con
recomendaciones
sobre limpieza de
patios, adecuado
almacenamiento del
agua, disposicion de
ELABORO REVISO APROBO
Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda
Cargo Secretaria Proteccion Social

Secretaria Proteccidn Social

Secretaria Proteccién Social
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residuos y eliminacion
de posibles criaderos,
fortaleciendo asi las
practicas comunitarias
para la prevencion y
control del dengue.
La estrategia digital
"Disefiar e implementar un| implementada el 20 de
plan de medios municipal junio de 2026 por el
mediante minimo cinco (5) equipo del Plan de
acciones IEC, orientadas a Intervenciones
la prevencién de ETV y Colectivas (PIC) en
zoonosis, con énfasis en Santa Maria, Huila,
fiebre amarilla por riesgo alcanz6 un impacto
territorial. significgtivo enla https://drive.googl
comunidad. Las Adolescenci ]
publicaciones a e.com/drive/folder
TRANSMISIBLE Incluye: realizadas en las Redes ) ; s/1Aely6v RCilYEo
ETV-ZOONOSIS paginas Qe Facebook 20/06/2026 sociales 124 uventu vbBAhOU gF21zD3
Difusion radial (cufias o de la emisora Sonora Adultez qde
orogramas) Stereo, Ia~E.S.E Persona
Nuestra Sefiora del Mayor
Perifoneo en micro- Carmen, la Alcaldia
territorios priorizados Municipal y en los
estados de WhatsApp
Publicaciones en redes | institucionales, lograron
sociales institucionales mas de 50
visualizaciones directas
Disefio y distribucion de y mdltiples
material educativo interacciones entre la
poblacién samaria 015
ELABORO REVISO APROBO
Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Cargo

Secretaria Proteccion Social

Secretaria Proteccidn Social

Secretaria Proteccién Social
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Mensajes dirigidos a
poblacién viajera y zonas
de frontera
Contenidos minimos:
Eliminaciéon de criaderos
Signos de alarma
Consulta oportuna
No automedicacion
Vacunacioén contra fiebre
amarilla”
Implementar _una_ 3 Se logro establecer
estrategia de verificacion y | ontacto directo con los
promocion del esquema de| padres de familia de los
vacunacién en estudiantes Institucione https://docs.google.
instituciones educativas identificados, S com/document/d/1E
icipi i . brindandoles Juventud
TRANSN”SlBLE del municipio, mediante: informacion clara y . educativas GVVV900690tD5W2
X g 1 de junio de Adultez
INMUNOPREVE orientacion sobre la Santa 30 DRJrsBcOKrYdz8z
. B 2026 Persona
NIBLE importancia de Juana, San M Lledit
o _ completar las vacunas Joaquin, ayor ===
Revision |nf0rmat|va del pendientes. Las juntas
carné
L Se fortalecio la
Identificacion de canalizacion de los
esquemas incompletos estudiantes hacia la
ESE, facilitando el 004
acceso a los servicios
ELABORO REVISO APROBO
Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Cargo

Secretaria Proteccion Social

Secretaria Proteccidn Social

Secretaria Proteccién Social
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cuidadores
Se realiz6 un
Canalizacion efectiva a la | seguimiento posterior a
ESE las canalizaciones,
permitiendo verificar
cuales familias
atendieron la
orientacion y acudieron
efectivamente a los
servicios de
vacunacion.

Se evidenciaron
canalizaciones
efectivas, demostrando
que la estrategia
permitié generar
acciones concretas
para avanzar en el
cumplimiento de los
esquemas de
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Sensibilizacién a de vacunacion
estudiantes, padres y correspondientes.

Direccion: Carrera. 4 No. 10-12: Email:

contactenos@santamaria-huila.gov.co, http://www.santamaria-huila.gov.co

vacunacion.
Realizar seguimiento a la
poblacién canalizada en Se fortalecio la . | https://docs.qoogle.
las jornadas de busqueda articulacion Adolescenci com/document/d/1
TRANSMISIBLE activa y estrategias intersectorial y a CBNSohCZOQIuL
INMUNOPREVE comunitarias, mediante: comunitaria mediante 01y 14 dejunio| Casaa 30 QluLp
la sensibilizacion sobre del 2026 Casa Juventud NBu1SVyYqzEq5sd
NIBLE la importancia del Persona w7E/edit
cumplimiento de los Mayor
Verificacion de asistencia esquemas de
a servicios de vacunacién vacunacion y la 005
ELABORO REVISO APROBO
Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda
Cargo Secretaria Proteccién Social Secretaria Proteccion Social Secretaria Proteccién Social
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Identificacion de barreras responsabilidad en la
de acceso asistencia a los
servicios de salud,
Reinduccién a la demanda pese a las limitaciones
) o en la disponibilidad de
Registro de cumplimiento bases de datos de
de esquemas canalizacion.
Implementar una
estrategia de verificacion y| Se sensibilizd al 95%
promocion del esquema de de los padres,
vacunacioén en cuidadores y
|nst|tu0|c_)r_1e_s educe_ltlvas estudiantes
del municipio, mediante: .
asistentes sobre la
importancia de L
hantener Institucién https://docs.google.
Revisién informativa del actualizado el Educativa com/document/d/17
TRANSMISIBLE camé esquema de Santa Juventud | gMFpQEs_jAr2teJg
INMUNOPREVE e vacunacion y asistir 02/06/2026 | Juana de 18 wdZVZIKnjlin1xDle
entificacion de Adultez .
NIBLE os - a los controles de Arco §ede dit
guemas incompletos e Amira
crecimiento y b
Sensibilizacion a desarrollo. astrana
estudiantes, padres y
cuidadores
Canalizacion efectiva a la
ESE
006
ELABORO REVISO APROBO
Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Cargo

Secretaria Proteccion Social

Secretaria Proteccidn Social

Secretaria Proteccién Social
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Realizar ocho (8) jornadas
integrales de basqueda | Se articuld la actividad
activa comunitaria y con la brigada de salud
canalizacion efectivaen | de los Equipos Béasicos
zonas urbanay rural, en de Salud.
territorios priorizados
segln andlisis de riesgo, | Se realizé intervencién
coberturas y directamente en los
SISVAN/SIVIGILA, hogares mediante
dirigidas a poblacion estrategia casa a casa.
objeto del Programa https://docs.google.
Ampliado de Se fortalecio la Adolescenci | com/document/d/i1a
TRANSMISIBLE Inrgun;zafnones E)rlneppres buks)ltqugfja a;tn:a;iel 1 bE JUNIO Vered aJuventud iTcpRhByY-
e 5 afios, poblacion poblacién objeto de ereda .
INVUNOPREVE susceptible menor de 7 PAI. DEL 2026 Bache 20 Adultez uo6iCby1dnGsro9Z
NIBLE afios, poblacion objeto de Persona sUXRN/edit
VPH, mujeres en edad Se verificé el estado Mayor
fértil, gestantes, adultos | vacunal de los usuarios
mayores y poblacién abordados.
priorizada para fiebre
amarilla e influenza), con | Se identificaron adultos
énfasis en zonas de riesgo mayores con
epidemioldgico para fiebre esquemas de
amarilla, mediante visitas vacunacion
domiciliarias y incompletos.
comunitarias que incluyan:
007
ELABORO REVISO APROBO
Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Nombre

Sandra Constanza Hurtado Castafieda

Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Cargo

Secretaria Proteccion Social

Secretaria Proteccidn Social

Secretaria Proteccién Social
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Verificacion del estado
vacunal (carné o reporte
del usuario)
Identificacion de
esquemas incompletos o
no iniciados
Educacién personalizada
en vacunacion
Registro de poblacién
intervenida
Canalizacién formal a la
ESE/EAPB
Realizar dos (2) jornadas
educativas dirigidas a Se realiz6 una jornada
padres, madres y para sensibilizar a los
cuidadores de menores de padres, madres y
5 afnos, orientadas a: cuidadores sobre la https://docs.google.
importancia de cumplir o com/document/d/1y
TRANSMISIBLE oportunamente el 11 DE JUNIO 'é‘ds“t“c!o” LdQsPTqDAskSHJ-
ucativa
. esquema de . 20 Juventud
INMUNOPREVE \mportancia del N DEL 2026 |  Amira OMztB5RbMVngQM
NIBLE F vacunacion de los hK/edit
cumplimiento del g'squema menores de cinco Pastrana nK/edit
de vacunacion afios, promoviendo la
. revision del carnet y el
Manejo de ESAVI leves nety
acceso al servicio de
dentificacion de signos de | Vvacunacion de la ESE.
alarma 008
ELABORO REVISO APROBO
Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Cargo

Secretaria Proteccion Social

Secretaria Proteccidn Social

Secretaria Proteccién Social
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Reduccion de mitos y
barreras
Se logro establecer
contacto directo con los
Implementar una padres de familia de los
estrategia de verificacion y estudiantes
promocion del esquema de identificados,
vacunacion en brindandoles
instituciones educativas informacion clara y
del municipio, mediante: orientacion sobre la
importancia de
completar !as vacunas Institucion Adolescenci hitps:/idocs.google.
Revision i . pendientes. Educati com/document/d/1
evision informativa del ucativa a
Se fortalecié la 14 DE JUNIO
INMUNOPREVE o canalizacién de los DEL 2026 | “uand 32 Juventud R5v8w-
NIBLE Ident|f|c§1C|on de estudiantes hacia la Inst|tuc!0n Adultez BHFntaotklE/edit
esquemas incompletos ESE, facilitando el Educativa Persona
- las Juntas Mayor
Sensibilizacion a acceso a los se.rylmos
estudiantes, padres y de vacunguon
cuidadores correspondientes.
Canalizacion efectiva a la Se realizé un
ESE seguimiento posterior a
las canalizaciones,
permitiendo verificar
cudles familias
atendieron la
orientacion y acudieron 009
efectivamente a los
ELABORO REVISO APROBO
Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Cargo

Secretaria Proteccion Social Secretaria Proteccidn Social

Secretaria Proteccién Social
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CONVENIO agina: 80 de 172
servicios de
vacunacion.
Se evidenciaron
canalizaciones
efectivas, demostrando
que la estrategia
permitié generar
acciones concretas
para avanzar en el
cumplimiento de los
esquemas de
vacunacion
A las i q Se brindé apoyo
poyar .aSJcl)rna as durante una (1) jornada
nacionales, de intensificacién y
departamentales y vacunacion en el
mun|fC|paIecsj de vgcunac(inon Hospital Nuestra https://docs.googl
en fases de pre jornada, ~ .
ornad pre) q Sefiora del Carmen de ESE Infancia e.com/document/
jornada y posjornada, Santa Maria, Huila
TRANSMISIBLE | mediante estrategias de : . - NUESTRA . | d/1E3CyDMBIR6C
; ? mediante orientacion a ~ Adolescenci
INMUNOPREVE | convocatoria, perifoneo, la poblacién 010 20/06/2026 SENORA 4 a e770MteutttphBr
NIBLE difusion comunitaria, | gioenciamiento de o WpSBNX/edit
_ movn.gamon social y carnés, digitalizacion CARMEN Juventud
orientacion a la poblacion, de informacion y
en articulacion con la ESE utilizacién de material
y EAPB, garantizando el de convocatoria
acceso oportuno y la contribuyendo a]
demanda inducida desarrollo organizado
de la jornada
ELABORO REVISO APROBO
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Disefiar e implementar un
(1) plan de medios Se disefid e
municipal para la implemento un plan de
promocion de la medios municipal para
vacunacion, mediante la promocion de la
emisoras comunitarias, vacunacion, incluyendo
redes sociales, perifoneo y| contenidos educativos
material educativo, relacionados con la
orientado a: importancia de la
porte https://docs.googl
vacunacion, esquemas
por curso de vida, e.com/document/
| . estrategia “Vacunacion Infancia d/1-
mportancia de la ; ”
TRANSN“SlBLE vacunacion Slc;] Ba.r,rerjs l, Sonora Juventud awrXHZLTLwOzDu
INVUNOPREVE recuecton ce a 011 | 03/06/2026 20 P-
Esquema por curso de desinformacion y stereo Adultez "N
NIBLE q vlioda prevencion de fiebre Persona U4hmevMgGIxIxv
amarilla. Mayor K/edit
Estrategia “Vacunacion sin
Barreras”
Reduccion de
desinformacion
Promocién en zonas de
riesgo (incluyendo fiebre
amarilla)
Conformar y fortalecer una https://docs.googl
TRANSMISIBLE | (1) red comunitaria de Se logrd presentar la 001 21/06/2026 CREM 1 Juventud e.com/document/
LEPRA apoyo mediante la propuesta de municipal Adultez
realizacion de cuatro (4) | conformacion de la Red d/1_PmHw8d7KtG
encuentros formativos en Comunitaria de r9Pz4yrfSmxzHItd
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entorno comunitario Vigilancia durante una 40U4V/edit
urbano y rural, dirigidos a | reunion de presidentes
lideres comunitarios, de Juntas de Accion
Juntas de Accion Comunal, logrando la
Comunal, docentes y vinculacion voluntaria
actores sociales de todos de 11 lideres
los cursos de vida, comunitarios
orientados a la pertenecientes a
identificacion temprana de | diferentes sectores y
sintomaticos respiratorios | veredas del municipio
y lesiones cutaneas de Santa Maria.
sospechosas, promocion
de la consulta oportuna, Durante el encuentro
reduccion del estigma, se brind6 informacién
socializacion de la Ruta introductoria sobre
Integral de Atencién y Tuberculosis y Lepra,
fortalecimiento de la signos y sintomas de
vigilancia basada en alerta, mecanismos de
comunidad, abordando transmision,
tematicas como conceptos| prevencion, consulta
bésicos de Tuberculosis y oportunay rol
Lepra, formas de comunitario,
transmision, signos y estableciendo las
sintomas de alerta, mitos y| bases para continuar el
realidades, enfoque de fortalecimiento de la
derechos y rol comunitario red mediante los
siguientes encuentros.
Desarrollar tres (3) .
TRANSMISIBLE jornadas de Informacion, Se desarrollé una (1) Vereda Adoleascenm https://docs.googl
Educacién y Comunicacién| jornada de Informacion, 002 27/06/2026 San 20 e.com/document/
LEPRA (IEC) en entornos Educacién y Joaquin Juventud d/1EvloTezsvGvi3
comunitario e institucional | Comunicacion (IEC) f:n Adultez M txPjE39loh 4P
(zona urbanay rural), la vereda San Joaquin,
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dirigidas a poblacion de fortaleciendo los Persona U7Fc/edit
todos los cursos de vida, conocimientos de
orientadas a la veinte (20) personas
identificacion de signos sobre la identificacién
tempranos de Lepra temprana de la lepra, la
(lesiones cutaneas y importancia de la
alteraciones sensitivas), consulta oportuna, la
promocién de la consulta adherencia al
oportuna, adherencia al tratamiento y la
tratamiento, reduccion del | reduccion del estigma
estigma social y acceso social.
efectivo a los servicios de
salud
Implementar cuatro (4)
jornadas de Busqueda Se ejecutod la primera
Activa Comunitaria en de cuatro (4) jornadas
entornos hogar y de Busqueda Activa
comunitario (urbano y Comunitaria en la
rural), dirigidas a poblacién| vereda San Joaquin, https://docs.googl
general con énfasis en realizando
grupos vulnerables, sensibilizacion y e.com/document/
LEPRA _ pe (30) personas 003 27/06/2026 San 30 Adultez 5¢ hqjOTDOHKZ|S
con lesiones cutaneas mediante la Juaquin .
sospechosas o observacion de W2WT/edit
alteraciones del sistema lesiones cutaneas y la
nervioso periférico valoracion bésica de
compatibles con Lepra, | signos compatibles con
mediante visitas casa a lepra. Durante la
casay tamizaje jornada no se
comunitario, garantizando | identificaron personas
la canalizacion inmediata a con lesiones
los servicios de salud sospechosas ni
ELABORO REVISO APROBO
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conforme a lineamientos alteraciones del
nacionales, incluyendo el sistema nervioso
registro de sintométicos | periférico, por lo que no
identificados, verificacion fue necesario activar
de asistencia a consulta, procesos de
seguimiento a la canalizacion a los
canalizacion efectiva y servicios de salud.
reinduccion a la demanda
en casos no atendidos.
Conformar y fortalecer una
(1) red comunitaria de Se inicié la
apoyo mediante la conformacién y
realizacion de cuatro (4) fortalecimiento de una
encuentros formativos en Red Comunitaria de
entorno comunitario Vigilancia con la
urbano y rural, dirigidos a participacion de 11
lideres comunitarios, lideres comunitarios, .
Juntas de Accién brindando informacién https://docs.gooel
Comunal, docentes y inicial sobre e.com/document/
TRANSMISIBLE actores sociales dg todos Tub.erculosis y Lepra, Santa Juventud d/1bgr Ty KfmCO
LEPRA los gursos de vida, S|gn0§ 'de alerta, 004 30/06/2026 maria huila 30 kXlaVIYABSEvfvVX
orientados a la prevencion, consulta Adultez .
identificacion temprana de oportunay rol 2EQ)/edit
sintométicos respiratorios comunitario. Como
y lesiones cutaneas complemento al
sospechosas, promocién | encuentro presencial,
de la consulta oportuna, se creo un grupo de
reduccion del estigma, WhatsApp para
socializacion de la Ruta mantener la
Integral de Atencion y comunicacioén con los
fortalecimiento de la integrantes y continuar
vigilancia basada en compartiendo
comunidad, abordando informacion educativa
ELABORO REVISO APROBO
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tematicas como conceptos que pueda ser
béasicos de Tuberculosis y replicada en sus
Lepra, formas de comunidades.
transmision, signos y
sintomas de alerta, mitos y
realidades, enfoque de
derechos y rol comunitario.
Realizar Tres (3) sesiones
educativas en entornos Se fortalecieron los
institucionales (urbanos y conocimientos del
rurales), dirigidas a personal docente y
docentes y personal administrativo sobre las
administrativo de diferentes formas de
instituciones educativas, violencia sexual, sus
orientadas a la prevencién, | factores de riesgo y las
deteccién temprana y principales sefiales de https://docs.googl
activacion de la ruta alerta para la deteccion
TR'I:\NSMlslBLE institucional frente a temprana. Juventud e.com/document/
NINOS, NINAS | violencia sexual en nifias, . d/1fStJV2DDPLurn
o . 17 de Junio de IE San
Y nifios y adolescentes, Los participantes 001 2026 Joaquin 20 Adultez 9Pwx-SqIWDHc-
ADOLESCENTE incluyendo el reconocieron la Persona m7Gnk0/edit
S reconocimiento de signos importancia de la Mayor
de alerta, factores de activacion inmediata de
riesgo, rutas de atencion, la ruta institucional de
enfoque de derechos, atencion,
corresponsabilidad comprendiendo el rol
institucional y gue desempefia cada
fortalecimiento de entornos| actor en la proteccion
protectores, en coherencia| integral de nifias, nifios
con la RIAS de Promocién y adolescentes.
y Mantenimiento de la
Salud.
ELABORO REVISO APROBO
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Se ejecuto el 100 % de
) ) la jornada IEC
Realizar dos (2) J.c?rnadas programada para el
de Inform.a,lcmn, primer semestre,
EQucgtflon y mediante la
Comunicacion (II.EC). en intervencién en
entorno comunitario escenarios
(urbanoy rural),. dqrante comunitarios
lc_)s_ Meses d_e_JL_'n'O y estratégicos durante
diciembre, dirigidas a las festividades . https://docs.google.
poblacion de primera sampedrinas, logrando Infancia
TRANSMISIBLE infancia, infancia, : Lo Y Calles com/document/d/1X
) a sensibilizacion de .
NINOS,NINAS Y . e;dolescer_u:let\); poblacién infantil, ooz | 19 de Junio de d_el_ ) 40 ':Id‘?l:iz(;ﬁgg' 9L6LOkrze34WESLI
ADOLESCENTE f;lp rae Vc;rne;,c’);)rljeerll Le:s c?ii : adolegt.:entesi padres 2026 ;/mCJ:r;Irf(I:%IZ Adultez M
S pélvora, identificacién de de familia y gL,Jldadores, Acustica. Persona 3rledit
riesgosl consecuencias la recolecuon de 40 Mayor
' L compromisos
en salgd, promoc!on ‘_’?' ciudadanos mediante
autocuidado y acuvamon firmas, la difusién
de .rutas de atenqon, digital de la campafia
med|a.nte.(,astre.1t§g|as de preventiva en tres
. difusion d|.g|t.e.1|, - medios institucionales y
penfongo,.sen3|b|l|zaC|on la promocién de
comumta_na Y entrgga de mensajes orientados a
material educativo. prevenir lesiones
ocasionadas por el uso
de pélvora.
TRANSMISIBLE Es):?orﬂa;ﬁs;%g Se desarrolld la Cic Juventud hitps:docs google.
trimestrales dirigidas a primera de cuatro (4) 001 01/06/2026 municipal 14 Adultez com/document/d/t
EDA-IRA responsables de sesiones educativas, WTOLqTIlcSwG26P
UROC/UAIRAC y fortaleciendo las os5pmteix6AGR6Ix
ELABORO REVISO APROBO
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agentes comunitarios, competencias de Xledit
orientadas al catorce (14) agentes
fortalecimiento de comunitarios del Centro
competencias en el uso de Desarrollo Infantil
adecuado de las (CDI) sobre el uso
unidades, aplicacién de adecuado de las
los mensajes clave de UROC/UAIRAC, los
AIEPI Comunitario, mensajes clave de
identificacion oportuna AIEPI Comunitario, la
de signos de alarma de | identificacion de signos
IRA/EDA y activacion de de alarma de IRAy
rutas de atencion, EDA vy la activacion de
mediante metodologia las rutas de atencion.
tedrico-practica.
) Se desarrollé una (1)
) Realizar cuat.ro (4) jornada educativa
jornadas comunitarias en comunitaria dirigida a
gntprno urbgno y rural padres y cuidadores de
dirigidas acmc.iadore:% de menores de cinco afos https://docs.google.
menqres de cinco anos, de la vereda EI Com/documen’[/d/lq
orientadas al uso Socorro, fortaleciendo EXGBUISVEPZK740
TRANSMISIBLE adecuado de SUS conocimientos Vereda el | AIKY 5LLUuJA2trx/
UROC/UAIRAC . 002 01/06/2026 15 Adolescenci edit
) g sobre preparacién y socorro. =
EDA-IRA mediante educacion a Juventud
, . ., uso del suero de
préctica en preparacion rehidratacion oral, Adultez
. de su_gro oralz signos de alarma,
identificacion de signos consulta oportuna y
de alarma, consg!ta prevencion de la
oportunay preyeng[on de automedicacion.
la automedicacion. . .
desarrollé la primera de
cuatro (4) sesiones
educativas,
ELABORO REVISO APROBO
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fortaleciendo las
competencias de
catorce (14) agentes
comunitarios del Centro
de Desarrollo Infantil
(CDI) sobre el uso
adecuado de las
UROC/UAIRAC, los
mensajes clave de
AIEPI Comunitario, la
identificacion de signos
de alarma de IRAy
EDA vy la activacion de
las rutas de atencion.
Realizar .tres (3). sesiones Se desarrollé una
educativas d|r|g|d§s a sesion educativa con la
redes comun|ta.r|'as participacion de 20
(Juntas de Accion integrantes de la Junta https://docs.google.
Comunal, lideres y de Accibn Comunal de com/document/d/1z
agentes comunitarios), la vereda Santa Lucia, Juventud SHrhI2ajHSMSK3W
TRANSMISIBLE f tﬂrlehta-ldats a;l | fortaleciendo sus 003 05/06/2026 Veretda 2 Adultez NOHZIWz9X6K Nelpt
EDA-IRA vigicl);:c?; comunitaria en | conocimientos sobre . Persona fedt
) ) i vigilancia comunitaria ) Mayor
. pr.lr.nerg,lnfanma, en primera infancia,
|den.t|f|caC|on temprana identificacion de
de riesgos asoc.ladc.)'s a riesgos asociados a
IRA/EDA y activacion IRAy EDAy
oportuna de”rutas de orientacion hacia las
atencion. -
rutas de atencion.
TRANSMISIBLE Disefiar, validar e 004 29/06/2026 Santa Adultez https://docs.google.
implementar una (1) Se elabor6 y validé una Maria com/document/d/1
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EDA-IRA cartilla educativa cartilla educativa Huila VLGNhgBG4NDcJ3
comunitaria dirigida a comunitaria dirigida a GbkCqTc-
responsables de responsables de SV2UPUm4z/edit
UROC/UAIRAC, UROC/UAIRAC,
cuidadores y agentes cuidadores y agentes
comunitarios, como comunitarios, con
herramienta de consulta | contenidos sobre EDA,
para el manejo inicial de | IRA, signos de alarma,
IRA/EDA en menores de deshidratacién, SRO,
cinco afios, la cual sera alimentacion y
socializada mediante lactancia, agua segura,
jornadas educativas en higiene, saneamiento
entorno comunitario basico, prevencion de
urbanoy rural, enfermedades
fortaleciendo transmisibles, ruta de
capacidades en signos atencion y remision, y
de alarma, consulta funciones del
oportuna y activacién de responsable de
rutas, en coherencia con UROC/UAIRAC.
AIEPI Comunitario.
Realizar tres (3) jornadas
de Informacion, Se desarroll6 una
Educacién y jornada IEC en las
Comunicacion (IEC) en veredas Sinai y las https://docs.gooagle.
entornos hogar y juntas con la Vereda Juventud com/document/d/l
TRANSMISIBLE comunitario (urbano y participacion de 35 005 29/06/2026 - sinai y 35 Adul m3DXX _27'6R0'625
rural), dirigidas a personas, quienes 28/06/2026 las ultez WSSO&J'UW%UMH
EDA-IRA . . ledit
cuidadores de menores asistieron como Juntas —
de cinco afos, representantes de sus
orientadas a la familias. Se
sensibilizacion en fortalecieron
identificacion de signos conocimientos sobre
de alarma de IRAJEDA, prevencion de IRA 'y
ELABORO REVISO APROBO
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promocion de la consulta | EDA, identificacion de
oportuna, prevencion de signos de alarma,
la automedicacién y consulta oportuna,
fortalecimiento de prevencion de la
practicas de cuidado en automedicacion y
el hogar. practicas de cuidado en
el hogar, permitiendo
aprovechar el espacio
comunitario para
ampliar la cobertura de
informacién.
Se realiz6 jorna da
) . educativa y se conto
Reahzar.dos (2) jornadas con la participacion de
educativas en eptorno 31 madres de familia,
hogary comum.te.m.o quienes fortalecieron
(urbang.y rural)., dirigidas sus conocimientos
a familias y CU|daQOres sobre la prevencion de
d:ﬁrg:ncc))rri:tii;n;o Ia§ Infe.cciones https://docs.google.
fortallecimiento de Respiratorias Agudas Juventud com/document/d/1n
TRANSMISIBLE oracticas de cuidado en . (IRA)y las vereda la SzJ VfSYeBGthhcl
nfermedades 006 29/06/2026 . 32 Adultez g763WSWOIF506kr2/
EDA-IRA el hog‘?‘r para la Diarreicas Agudas platina edit
prevencion de IRA'y (EDA), mediante la T
EDA, incluyendo higiene, socializacién de
Iavadg de manos, practicas de higiene,
mgnejo seguro de lavado de manos,
) allmgrltos y ag.ua, manejo seguro de
dlspo.sllmon de re§|duos y alimentos y agua,
condiciones ambientales disposicion adecuada
saludables. .
de residuos,
condiciones
ambientales saludables
ELABORO REVISO APROBO
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y la entrega de un
folleto educativo como
apoyo para la
aplicacion de estas
medidas en el hogar.
Se fortalecieron los
conocimientos del
personal CDI sobre la
estrategia AIEPI y la
Realizar dos (2) sesiones | identificacion de signos
educativas dirigidas a de alarma de IRA 'y
talento humano de EDA.
Centros de Desarrollo
Infantil (CDI), orientadas | Se reforz6 la capacidad https://docs.google.
al fortalecimiento de para actuar, orientar y com/document/d/1p
TRANSMISIBLE capacidades en la canalizar Cic FOKtrE6sMngoeiC-
estrategia AIEPI, oportunamente a los 007 30/06/2026 L 16 Adultez LLu5Jif7Vxhwsma/
EDA-IRA identificacién oportuna nifios y nifias ante la municipal edit
de signos de alarma de | presencia de signos de
IRA/EDA, alarma.
implementacién de
medidas preventivas y Se promovio la
activacion de rutas de prevencion de la
atencion. automedicacion y las
demoras en la atencion
en salud.
Se fortalecieron las
capacidades para
contribuir al cuidado y
ELABORO REVISO APROBO
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proteccion de los nifios
y nifias menores de
cinco afos
Se desarrollé una (1)
jornada de Blsqueda
Activa Comunitaria
Realizar seis (6) jornadas mediante visitas
de busqueda activa domiciliarias en la
comunitaria en entornos vereda Miraflores,
hogar y comunitario, interviniendo un total
mediante visitas de catorce (14)
domiciliarias y tamizaje hogares, realizando https://docs.google.
TRANSMISIBLE en ter.ritoric.),. origfltadas a _tamiz_a_lje pa}ra la com/document/f:illA
la identificacion de identificacion de Vereda Adultez rBSUNXOEKCdiU66
TUBERCULOS| | Personas con sintomas sintomaticos 001 8/06/2026 mira 14 _ Xirle 0b7g6J1ZJ/e
S respiratorios compatibles respiratorios flores Vejez dit
con Tuberculosis, compatibles con
priorizando poblacion Tuberculosis y
vulnerable y fortaleciendo la
garantizando su educacion comunitaria
canalizacion oportuna a en prevencion y
los servicios de deteccién temprana,
diagndstico sin identificar personas
gue requirieran
canalizacion a los
servicios de
diagndstico.
Desarrollar cuatro (4) Adultez https://docs.qooqgle.
TRANSMISIBLE | jornadas de Informacion, Se desarrollaron 002 15/06/2026 Vereda 20 com/document/d/1t
Educacién y acciones de vergel Vejez ULSYE--
Comunicacion (IEC) en | Informacién, Educacion Q _SYl10wHJbgfVay
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TUBERCULOSI entornos urbano y rural, y Comunicacion Ogs-fMoox/edit
S dirigidas a poblacion de mediante orientacion
todos los cursos de vida, casaacasaen
orientadas a la diferentes sectores
identificacion temprana urbanos y rurales del
de sintomaticos municipio de Santa
respiratorios, Maria, utilizando
reconocimiento de material educativo
signos y sintomas, COomo apoyo para
mecanismos de brindar informacion
transmision, importancia sobre tuberculosis,
de la consulta oportuna y signos y sintomas de
adherencia al alerta, mecanismos de
tratamiento, transmisién,
promoviendo la prevencion,
canalizacion efectiva a importancia de la
los servicios de salud consulta oportuna 'y
conforme a la Ruta adherencia al
Integral de Atencion. tratamiento.
.Desarrollar dos.(2) Se desarrollé una (1)
iigr.ngddas eduETtl\{e}s jornada educativa con
. ’ dirigida a la poblacion com/document/d/13
TRANSMISIBLE | orientadas a fortalecer el )
conocimiento sobre adulta mayor de la Vereda Vejez 4ThbXpGOOXGR3s3F
. vereda Santa Elena 003 18/06/2026 santa 39 mKxx-ZTh5rg3a-
TUBERCULOSI factores de riesgo, Baja, fortaleciendo los hel i
S medidas de prevencion ja, foriat elena Uz/edit
i ' conocimientos de
autocuidado y acc.es.o treinta y nueve (39)
oportuno a los servicios personas sobre
de salqd, con.enfoque factores de riesgo para
diferencial. .
la salud, medidas de
prevencion,
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autocuidado y acceso
oportuno a los servicios
de salud.
Realizar
acompafiamiento Se cumplié con el
domiciliario educativo y acompafiamiento
psicosocial durante la psicosocial 100 % de
vigencia a personas las visitas domiciliarias
diagnosticadas con programadas (2 de 2),
Tuberculosis y.sus fortaleciendo la Barrio https://docs.qoogle.
TRANSMISIBLE contactos, mediante adhe.renua al Villa del c_om/document/d/lC
y|5|tas programadas tratafnlt.anto y las 18y 20 de Rio, _ 1liGCsHB20OAIUEW1
TUBERCULOSI orientadas a fortalecer la prgctmas de 004 Junio de 2026 Vereda Vejez UYmOJEAd HAlchM
s adherencia al autocuidado tanto en Miraflore 6U/edit
tratamiento, prevenir el los pacientes como en S
abandono terapéutico y sus familias, sin
promover practicas de evidenciar riesgo de
autocuidado en el hogar, | abandono terapéutico.
en articulacion con
actores institucionales,
sin realizar
intervenciones clinicas.
Realizar seguimiento
comunitario al 100% de Se realiz6 seguimiento ESE https://docs.google.
las personas al 100 % de las ocho NUESTR Adultez com/document/d/16
TRANSMISIBLE identificadas como personas identificadas A YCcDOcjLtc3JahWyv
sintométicos respiratorios | mediante la revision de 005 20/06/2026 SENORA Vejez RGCtaRulTedNcsr/
TUBERCULOSI . S -
S en las jornadas de la base institucional de DEL edit
busqueda activa, atenciones CARME
mediante la verificacion respiratorias N
de su asistencia a los correspondientes al
servicios de salud, mes de junio de 2026,
ELABORO REVISO APROBO
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identificacion de barreras | verificando la atencion
de acceso y reinduccién recibida, evolucion
a la demanda, con el fin referida, posibles
de garantizar el barreras de accesoy
diagndstico oportunoy el | brindando orientacion
ingreso efectivo al para favorecer la
programa. continuidad de la
atencion en salud.
Conformar y/o fortalecer
una red comunitaria de Se conformé una (1)
apoyo en Tuberculosis red comunitaria de
durante la vigencia, apoyo integrada por
mediante procesos de once (11) presidentes https://docs.google.
TRANSMISIBLE capacitacion a lideres de Juntas de Accion Adultez com\//(\jlgzcgvr:/ﬁe;t/dll
comunitarios y actores Comunal, establecida . WoLOWD S
TUBERCULOSI sociales, orientada a la como estrategia 006 21/06/2026 CREM 1 Velez U9P3O_INAKSXbHOI
S identificacion temprana articulada para el 92Zqg] Rmw/edit
p p
de sintomaticos abordaje comunitario
respiratorios, apoyo a de Tuberculosis y
personas en tratamiento Lepra.
y activacion de rutas de
atencion.
Implementar tres (3)
acciones de Se realizaron acciones https://docs.google.
comunicacion del riesgo de comunicacién de
TRANSMISIBLE mediante medios ’ riesgo mediante Emisora Juventud E%gf;ég?;ﬁgg/\}c
TUBERCULOSI comunitarios y digitales, | estados de WhatsApp y 007 30/06/2026 sonora 35 Adultez aaY7Wec-
S orientadas a informar a una cufia radial, estéreo ' mPW09s7uX/edit
la poblacién sobre signos permitiendo difundir vejez
de alarma, mecanismos informacion
de transmision, acceso relacionada con la
tuberculosis, sus
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de salud y medidas de
prevencion de la
Tuberculosis.

signos de alarma,
mecanismos de

transmision, medidas
de prevenciony la
importancia de acceder
oportunamente a los
servicios de salud.

Estas acciones
permitieron utilizar
diferentes medios de
comunicacién para
acercar informacién
preventiva a la
comunidad y reforzar
mensajes relacionados
con la deteccién
oportuna de la
enfermedad.
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NO TRANSMISIBLE
. CURSO DE
LUGAR | NUMERO VIDA Y
SUBPROGRAM N° FECHA DE DE DE
ACTIVIDAD o ENFOQUE | EVIDENCIA O LINK
A ACTA | EJECUCION | EJECUC | PARTICIP | o or\ o
DESCRIPCION ION ANTES
AL
Realizar capacitaciones Se realiz6
dirigidas a la comunidad y a capacitacion a
los diferentes grupos estugla_ntez ded
poblacionales, en los secundaria, donde
. el logro principal
dlferentgs gntornos,. redes de la actividad fue
comunitarias y SOCIaleS, |a apropiacién
acerca de derechos y deberes integral del
en cancer, la definicion, cqnocim_iento_
estadisticas locales, factores | técnicoy vivencial Institucis https://docs.google.c
de riesgo para cancer, sobre cancer, que nsttucio om/document/d/1X5
factores protectores o se traduce en n HD3xVEWEUf ebl9
NO iy - mayor Educativ Adolescenci -
prevencion, deteccion sensibilizacion 007 05-06-2026 30 YTzxjF7ITFLEpJV/e
TRANSMISIBLE . L | , a Santa a -
temprana, identificacion compromiso con el 3 dit
temprana de signos y autocuidado y d uina
sintomas presuntivos de fortalecimiento de € Arco
cancer de mama, de cuello la adherencia a !as
uterino, de colon y recto, de rutas de atgnqon
. . . en salud publica.
prostata, cancer de piel,
cancer de estbmago, y cancer
de pulmdn, de igual manera
educar sobre como acceder a
programas, redes de
prestadores de servicios de
salud, para solicitud, toma de
ELABORO REVISO APROBO
Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda
Cargo Secretaria Proteccion Social Secretaria Proteccidn Social Secretaria Proteccidn Social
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pruebas de tamizaje y entrega
de resultados.
Durante la jornada,
los estudiantes
participaron de
manera activa en
cada uno de los
momentos
Realizar capacitaciones propuestos,
dirigidas a la comunidad y a mc_)stran_d_q Interes
los diferentes grupos y d'SpOS'.C'9n frente
} a las dinamicas
poblacionales como madres realizadas. A
comunitarias del ICBF, través de la
DOCENTES, PADRES DE transferencia de
FAMILIA, LIDERES informacion
COMUNITARIOS, tecnica, se Institucié hitos://d |
COORDINADORES DE fortalecieron sus n Hos e (g 2.0
NO UROC Y UAIRAC, acerca de conoumn?ntos 05 de junio de | Educativ Adolescenci em/document/d/LkR
. sobre el cancer, 008 24 yaNhST8SpbAUI-
TRANSMISIBLE derecho§ y q,eberes erl gancer, comprendiendo los 2026 a Santa a UCP5673F3X7CCMT
la definicion, estadisticas factores de riesgo Juana Uledit
locales, factores de riesgo y protectores, asi de Arco. I
para cancer, factores como la relevancia
protectores o prevencion, de la deteccion
deteccion temprana, temprana.
identificacion temprana de ] L
signos y sintomas presuntivos La identificacion de
de cancer de mama, en signos d_e alarma
, ) o en los diferentes
cancer infantil. tipos de cancer
permitio
sensibilizar a los
asistentes sobre la
importancia de
mantener estilos
de vida saludables
y de consultar
ELABORO REVISO APROBO
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oportunamente los
servicios de salud
ante cualquier
sintoma
presuntivo.
"Disefiar y ejecutar una (1) Eln la ejecucion de
estrategia anual de a estrategia se
) diant fortalecieron los
cgﬂmemora0|ones mediante conocimientos de
minimo seis (6) acciones IEC los participantes
en entornos comunitario, sobre la donacién
educativo, institucional y y el trasplante de
digital, dirigidas a todos los 6rganos y tejidos,
cursos de vida en zona urbana . acI?rarE)d,oi
y rural, en el marco de las co ;egngctﬁz cos nfanci
- . nfancia
siguientes fechas: fundamentales del
. o - proceso, se ;
6 abril: Actividad Fisica sensibilizd a la Adole:cenm https://docs.google.c
_ comunidad sobre ESE om/document/d/1prz
NO Primer martes de mayo: Asma la importancia de nuestra Juventud kaoRCcUAFWGIhUUY
_ _ _ la donacion de 009 06/06/2026 sefiora 40 hIA02Qj1RN4fuN/ed
TRANSMISIBLE | 17 mayo: Hipertension Arterial organos, del it
promoviendo Carmen Adultez =
31 mayo: Sin Tabaco valores de _
solidaridad, Vejez
6 junio: Pacientes empatia 'y
Trasplantados responsabllldad
social.
14 junio: Donacién de sangre _ B
Se identificaron y
25 septiembre: Corazén aclararon mitos y
creencias erréneas
14 octubre: Donacién de ff'zc'ona‘??s coln
6rganos a donaciony e
trasplante,
. . contribuyendo a
4 noviembre: Diabetes una mejor
comprension del
ELABORO REVISO APROBO
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16 noviembre: EPOC

Promoviendo autocuidado,
alimentacion saludable,
actividad fisica y prevencion
de factores de riesgo."

tema, promoviendo

el didlogo familiar
sobre la voluntad
de ser donante,
resaltando la
importancia de
comunicar esta
decision a los
seres queridos.

Se incremento el
interés de los
asistentes por
conocer mas

acercade la
donacién de
6rganos Y tejidos,
favoreciendo una
actitud positiva
frente a esta
practica, de igual
forma se promovié
la cultura de
donacion en la
comunidad,
destacando su
impacto en la
salvacion y
mejoramiento de la
calidad de vida de
muchas personas.

NO
TRANSMISIBLE

Realizar dos (2) jornadas en el

entorno comunitario dirigidas a

poblacion mayor de 18 afios,
para la identificacion de

Se realiz6 jornada
comunitaria para la
Identificacion
oportuna de
personas con

factores de riesgo

010

C.P.
San
Joaquin
modalida
d cero a
siempre

10-25/06/2026

40

Juventud

Adultez

https://docs.qgoogle.c
om/document/d/1pW
IWMrDBKFrs2Qjlee
D4vFp-M-j4Dye/edit
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cardiovascular mediante la factores de riesgo Barrio la vejez
toma de presion arterial, cardiovascular. planta
medidas antropométricas y caseta
valoracién bésica del riesgo, - Deteccion de comun%I
con orientacion individual y posibles casos de comun
lizacién a servicios de hipertension ad en
cana arterial y exceso general
. salgq de los casos de peso que
identificados, con una requieren
participacion minima de seguimiento.
cuarenta (40) personas por
jornada. - Sensibilizacién
de los
participantes sobre
la importancia de
adoptar estilos de
vida saludables.
- Fortalecimiento
del conocimiento
sobre la
prevencién de
enfermedades no
transmisibles.
- Canalizacion de
usuarios con
riesgo identificado
hacia los servicios
de salud.
Conmemorar los dias Se sensibilizo a los Infancia )
mundiales de la lucha contra | participantes sobre ESE https://docs.gooale.c
NO los diferentes canceres: Dia la importancia de nue~stra Adolescenci om/document/d/1 0¥
TRANSMISIBLE mundial contra el cancer(4 la pr;:vtenc[qn yla 011 11/06/2026 sefiora 40 a 1SZHvuthbTEEIE
febrero), Cancer infantil (15 eteccion del 8qaanA)§ISLvP|n/e
febrero), cancer cérvico- Carmen. Juventud dit
uterino (26 marzo), cancer de
ELABORO REVISO APROBO
Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda
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colon y recto (31 marzo), temprana del Adultez
cancer de préstata (11 junio), | cancer de prostata.
cancer de piel (13 junio), Vejez
céncer de tiroides (24 Se fortalecieron los
septiembre), cancer de mama conocimientos
(19 octubre), cancer de higado acerca de_Ios
, factores de riesgo,
(30, octubre), car.lcer de signos de alarma y
pulmén (17 de noviembre) y medidas
enviar informe a la Secretaria preventivas
de salud Departamental. relacionadas con
esta enfermedad.
Se promovio la
adopcién de
héabitos de vida
saludables como
estrategia para
reducir el riesgo de
desarrollar
enfermedades
cronicas, incluido
el cancer de
prostata.
. . Se realizd .
Realizar tres (3) acciones de sensibilizacion a la Infancia
informacién y comunicacion en comunidad de )
los entornos comunitario y Santa Maria a Adolescenci
digital dirigidas a poblacion través de la Emisora a https://docs.google.c
NO general, orientadas a la emisora Sonora 11 de iunio del Sonora om/document/d/1uA
prevencion de enfermedades Estéreoy I_as_ redes €junio de Stereo 25 Juventud YXYMNgrzbSOOXT
TRANSMISIBLE ) ) . sociales digitales, 2026 -
respiratorias mediante la difundiendo Santa Adultez oJTmemnysIMQGI/e
reduccion de exposicion a mensajes claros Maria dit
humo, gases y biomasa, sobre la Vejez
promoviendo préacticas prevencion de
saludables y autocuidado. enfermedades
respiratorias. La
actividad permitié
ELABORO REVISO APROBO
Nombre

Sandra Constanza Hurtado Castafieda

Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Cargo

Secretaria Proteccion Social

Secretaria Proteccidn Social

Secretaria Proteccién Social
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gue la poblacion
reconociera los
riesgos de la
exposicion al
humo, gasesy
biomasa, y
adoptara practicas
de autocuidado y
ambientes libres
de humo,
fortaleciendo asi la
conciencia
colectiva hacia la
proteccion de la
salud respiratoria.
Conmemorar los dias
mundiales de la lucha contra
los diferentes canceres: Dia Se sensibilizo a la Vered
mundial contra el cancer(4 comunidad de la ereda Infancia
febrero), Cancer infantil (15 vereda Los Pinos los Zlnos _
febrero), cancer cérvico- sobre la y =an Adolescenci
uterino (26 marzo), cancer de importancia de la Joaquin a https://docs.qgoogle.c
NO ,colon y rec'to (31 mar.zo)., prevencpr] yla 13 -14 publicida Juventud om/document/d/18G
cancer de prostata (11 junio), deteccion 013 40 TQ48c8aEYoe-
TRANSMISIBLE ) . S /06/2026 den
cancer de piel (13 junio), temprana del incinal Adultez KZozABgq Rp3bB1H
cancer de tiroides (24 cancer de piel, principa bHU/edit
septiembre), cancer de mama fortaleciendo los ©S Vejez
. . oo paginas
(19 octubre), cancer de higado | conocimientos de e
. g, institucio
(30 octubre), cancer de los participantes
. . nales.
pulmén (17 de noviembre) y acerca de los
enviar informe a la Secretaria | factores de riesgo,
de salud Departamental. signos de alarmay
medidas de
ELABORO REVISO APROBO
Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda
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Direccion: Carrera. 4 No. 10-12: Email:

contactenos@santamaria-huila.gov.co, http://www.santamaria-huila.gov.co



mailto:contactenos@santamaria-huila.gov.co
http://www.santamaria-huila.gov.co/

ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARIA

Codigo
NIT 891.180.076-3

GC-FO-18

Fecha: 30-01-2024

PROCESO: GESTION CONTRATUAL Versién

01
FORMATO: INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O binina:
CONVENIO agina:

104 de 172

proteccion frente a

la radiacion solar.

Se promovieron
habitos de
autocuidado,
incentivando el uso
diario de protector
solar, ropa
protectora,
sombreros y la
reduccion de la
exposicion al sol
en las horas de
mayor intensidad.

Se orienté a la
comunidad sobre
la importancia del
autoexamen de la
piel y la consulta
oportuna ante la

aparicion de
lesiones o0 cambios
sospechosos,
contando con la
participacion activa
de los asistentes
mediante espacios
de educacion,
resolucién de
inquietudes e

ELABORO
Sandra Constanza Hurtado Castafieda

REVISO
Sandra Constanza Hurtado Castaiieda
Secretaria Proteccidn Social

Direccion: Carrera. 4 No. 10-12: Email:
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30

Adultez

vejez

https://docs.google.c

om/document/d/1Zw

SI1jAeOZXuwPA4TQ

wSwvMJznxfoVakx/
edit
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intercambio de
experiencias.
Se sensibilizo a la
comunidad sobre
la importancia de
Realizar capacitaciones la prevenciony la
dirigidas a la comunidad y a deteccion
los diferentes grupos temprana del
poblacionales como madres cancer,
comunitarias del ICBF, fortaleciendo los
DOCENTES, PADRES DE conocimientos de
FAMILIA, LIDERES los participantes
COMUNITARIOS, acerca de los Salén
COORDINADORES DE factores de riesgo, T
NO UROC Y UAIRAC, acerga de | signos dg alarmay 014 13/06/2026 Santa
TRANSMISIBLE | derechosy deberes en céncer, medlda§ de Juana
la definicion, estadisticas proteccion.
. de Arco
locales, factores de riesgo
para céncer, factores Se promovieron
protectores o prevencion, habitos de
deteccion temprana, autocuidado,
identificacion temprana de incentivando el uso
signos y sintomas presuntivos | diario de protector
de céncer de mama, en solar, ropa
cancer infantil. protectora,
sombreros y la
reduccion de la
exposicion al sol
en las horas de
mayor intensidad.
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Se orienté a la
comunidad sobre
la importancia del

autoexamen,

Tamizajesy la
consulta oportuna
ante la aparicion

de lesiones o

cambios
sospechosos,
contando con la
participacion activa
de los asistentes
mediante espacios
de educacion,
resolucién de

inquietudes e

intercambio de

experiencias.

SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

SUBPROGRA
MA

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

NO
ACTA

FECHA DE
EJECUCIO
N

LUGAR
DE DE

EJECUCI
ON

NUMERO

PARTICIP
ANTES

CURSO DE
VIDAY
ENFOQUE
DIFERENCI
AL

EVIDENCIA O LINK
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b lar ci . Se realiz6 talleres
tall esarr?j ar ilnco (5) | contando con la
aeres z ucg VoS l:?n € participacion activa de los
entorlnolEe ;catlvg ur ando y estudiantes, Cumplimiento
rural (IE. Santa Juana de del objetivo del taller.
Arco, San Joaquin, Juntas,
d_C_'s_ze y Buetn? Altres)c,j Fortalecimiento de
SALUD |r|gc|j 058? esllljo iantes de conocimientos sobre _ https://docs.google.co
gra_ _OS .,a = con una violencia sexual. _ Institucion Adolescenci | m/document/d/1ZAWf
SEXUAL Y participacion minima de 20 01 de Junio . a UJvT5ZnMgCwYzsrh
REPRODUCTI estudiantes por taller 005 del 2026 Educativa 33 TiOXgGbGAzn /edi
i P ’ Apropiacion de la ruta de EL CISNE 1oAY Zh_jedit
VA orientados al L Juventud
o atencion.
reconocimiento de la
wc;lerlma szxue_ll, Sus t||loos, Sensibilizacion frente a la
a.c gres. . eresgoyia proteccion de los derechos.
socializacion de la ruta de
atgnmon a V|ct|mas:, Desarrollo exitoso de
mediante metodologias P o
L metodologias participativas
participativas. .
que facilitaron el
aprendizaje.
Operativizar la Zona de Se fortalecieron los
Orientacion Escolar (ZOE) conocimientos de los
y desarrollar 4 Jornadas de | estudiantes sobre salud
SALUD orientacion dirigidas a sexual y reproductiva, Adolescenci https.//docs.qooqle.cp
SEXUAL Y estudiantes, garantizando autocuidado, toma de Institucién a m/document/d/1sfgair
REPRODUCT escucha activa, decisiones y proyecto de 006 03-06-2026 | Educativa 20 ORVG4DWWHDK4U?M
confidencialidad y vida, mediante actividades Las Juntas Juventud vu_A61X-eUG/edit
VA . . S
acompafiamiento en salud | lddicas y participativas. Se Adultez
sexual y reproductiva, promovié la reflexion
incluyendo la promocion de | individual sobre valores,
servicios amigables para metas personales y
adolescentes y la decisiones responsables,
ELABORO REVISO APROBO
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canalizacion oportuna a la | asi como el reconocimiento
ESE municipal. de la ZOE como espacio
de orientacion y escucha.
SSR (Salud, sexual y
reproductivo)
Realizar cinco (5) sesiones Se realiz6 sesiones
de educacion para la salud | educativas orientado a el
mediante talleres Fortalecimiento de
educ_:gtlvos dirigidos a conocimientos sobre
poblacién en los cursos de
vida de infancia y derechos se>.<uales y
adolescencia, en el entorno reproductivos.
educativo de la zona
urbana (Institucion Sensibilizaciéon sobre
Educativa Santa Juana de prevencion de violencia
Arco) y rural , IE San sexual.
Joaquin, Juntas, El Cisne y
San Miguel), orientadas al | \ayor comprensién de los https://docs.google.co
SALUD fO”a'eC'r_“"?“tO del cambios propios de la L Adolescenci | m/document/d/1 InHT
conocimiento, ) . Institucion
SEXUAL Y reconocimiento y ejercicio adolescencia. 04 de Junio Educativo El 61 a rOHYOXWIYnEKcexBfN
REPRODUCT! | 4e |0s derechos sexuales y 5 _ del 2026 Cisne n-54YtQUgb/edit
VA reproductivos, mediante | Promocién del autocuidado
metodologias participativas y del respeto por los
y pedagodgicas adaptadas a demas.
la etapa del desarrollo.
Desarrollo de espacios de
. confianza para resolver
Las,tematlcas se inquietudes.
abordaran de acuerdo con
el grupo etario asi:
Grados 6°, 7°y 8° (10 a 14
afos):
Talleres enfocados en el
reconocimiento de los
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cambios biopsicosociales,
el autoconocimiento, el
autocuidado, la prevencion
de la violencia sexual —
considerando que el
embarazo en esta etapa
constituye un delito—, y la
construccion inicial del
proyecto de vida.
Grados 9°,10°y 11° (15 a
19 afios):
Talleres orientados al
fortalecimiento del proyecto
de vida, la autoestima, la
comunicacion asertiva, la
toma de decisiones
informadas, la prevencién
de violencias basadas en
género, el respeto por la
equidad y la diversidad
sexual, y la promocion de
los derechos sexuales y
reproductivos.

SALUD
SEXUAL Y
REPRODUCTI
VA

Desarrollar ocho (8)
sesiones educativas en
salud en el marco del
Curso de Preparacion para
la Maternidad y la
Paternidad, en articulacion
con la Coordinacion de
RIAS, Calidad y Equipos
Bésicos en Salud (EBS) de
la ESE Municipal, dirigidas
a mujeres gestantes en el
entorno institucional y

Maternidad y la Paternidad.

cambios fisicos, fisiolégicos

Desarrollo de la sesion
educativa programada
dentro del Curso de
Preparacion para la

Fortalecimiento de los
conocimientos de las
gestantes sobre los

008

5 DE JUNIO
DEL 2026

Cafeteria

13

Juventud
Adultez

https://docs.google.co
m/document/d/12nIMj
bg9i60kjAhWxk8lkfoQ

vyNpiRH3/edit

ELABORO

REVISO

APROBO

Nombre
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Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Cargo

Secretaria Proteccion Social

Secretaria Proteccidn Social

Secretaria Proteccién Social

Direccion: Carrera. 4 No. 10-12: Email:
contactenos@santamaria-huila.gov.co, http://www.santamaria-huila.gov.co



mailto:contactenos@santamaria-huila.gov.co
http://www.santamaria-huila.gov.co/
https://docs.google.com/document/d/12nIMjbq9i60kjAhWxk8IkfoQvyNpiRH3/edit
https://docs.google.com/document/d/12nIMjbq9i60kjAhWxk8IkfoQvyNpiRH3/edit
https://docs.google.com/document/d/12nIMjbq9i60kjAhWxk8IkfoQvyNpiRH3/edit
https://docs.google.com/document/d/12nIMjbq9i60kjAhWxk8IkfoQvyNpiRH3/edit

ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARIA Cédigo GC-FO-18
NIT 891.180.076-3 Fecha: 30.01.2024
PROCESO: GESTION CONTRATUAL Versién 01
FORMATO: INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O pagina:
CONVENIO 110 de 172
comunitario del municipio, | y emocionales propios del
con una participacion embarazo.
minima de 10 gestantes
por sesion, orientadas al Reconocimiento de las
fortalecimiento de adaptaciones normales que
capacidades en experimenta el organismo
autocuidado durante la durante la gestacion.
gestacion, identificacién de
signos de alarma, inicio Promocién de la asistencia
oportuno del control oportuna y continua al
prenatal, salud oral, control prenatal.
cuidados en el puerperio,
prevencion de ITS/VIH y Generacion de un espacio
sifilis gestacional, derechos| participativo para expresar
sexuales y reproductivos, dudas, experiencias y
planificacion familiar e preocupaciones
interrupcion voluntaria del relacionadas con el
embarazo conforme a la embarazo
normatividad vigente,
mediante metodologias
participativas acorde a la
Resolucion 3280 de 2018.
Realizar cinco (5) sesiones
de educacion para la salud Se fortalecieron los
mediante talleres conocimientos sobre Adolescenci https://docs.doogle.co
SALUD educativos dirigidos a derechos sexuales y L a m/document/d/1XJrpO
SEXUAL Y poblacion en los cursos de reproductivos. 009 5 de junio del Indstltu(;!on 20 XxHCKLWYRt Cqg qu
REPRODUCTI vida de infancia y 2026 fasu\(l:j:]?:}s Juventud Kl%':igg;i';ze_?g?”
VA adolescencia, en el entorno Se promovio el bot=truesdan=t.u
educativo de la zona reconocimiento y ejercicio
urbana (Institucion de los derechos.
Educativa Santa Juana de
Arco) y rural , IE San
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Joaquin, Juntas, El Cisne y Se trabajo el
San Miguel), orientadas al fortalecimiento de la
fortalecimiento del autoestima.
conocimiento,
reconocimiento y ejercicio Se desarrollaron
de los derechos sexuales y herramientas de
reproductivos, mediante comunicacion asertiva.
metodologias participativas
y pedagogicas adaptadas a Se fortalecieron
la etapa del desarrollo. habilidades para la toma de
decisiones informadas
Las tematicas se
abordaran de acuerdo con
el grupo etario asi:
Grados 6°, 7°y 8° (10 a 14
afos):
Talleres enfocados en el
reconocimiento de los
cambios biopsicosociales,
el autoconocimiento, el
autocuidado, la prevencion
de la violencia sexual —
considerando que el
embarazo en esta etapa
constituye un delito—, y la
construccioén inicial del
proyecto de vida.
Grados 9°,10°y 11° (15 a
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19 afios):
Talleres orientados al
fortalecimiento del proyecto
de vida, la autoestima, la
comunicacion asertiva, la
toma de decisiones
informadas, la prevencién
de violencias basadas en
género, el respeto por la
equidad y la diversidad
sexual, y la promocion de
los derechos sexuales y
reproductivos.
Se realiz6 sensibilizaciéon a
) ) las mujeres sobre la
Realizar tre§ (3).J'ornadas importancia de la consulta
de canahzacpn en preconcepcional.
entornos comunitarios y
domiciliarios e_n_z_ona Fortalecer conocimientos ) https://docs.google.co
SALUD urpana y rural, d|r|'g|Fias a relacionados con el Adolescenci m/docgment/d/}-
SEXUALY | s por | Uiccuidadoylasalud | o | Gde |Cafeteria H g I v
REPRODUCTI ) . sexual y reproductiva. junio 2026 | uila Café )
VA jornada, orientadas al Juventud eTBIQBdYZa/edit
acceso a} la consult.a Promover la planificacion Adultez
precon.cepc.lc.)nal,. f’”e"'ame de una gestacion en
. |q.ent|.f|’caC|on,. » condiciones saludables.
sensibilizacion, remisién y
seguimiento a la atencion. Orientar sobre la ruta de
acceso a los servicios de
salud.
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Identificar mujeres que
requieran orientacion o
atencion institucional.
Realizar canalizacion
cuando se identifiquen
necesidades de atencion.
Promover la participacion
activa de las mujeres en el
cuidado de su salud.
Realizar dos (2) sesiones Se acerco la egiucamon en
de educacion para la salud salud sexual directamente
mediante talleres ludicos e | & Ial poblacion prlorl_zad_a en
interactivos en el entorno el entorno comunttario.
comunitario de la zona .
. Se fortalecieron
urbana, dirigidas a o
-, ; conocimientos sobre ITS,
poblacién en riesgo para .
. . ., mecanismos de
infecciones de transmisién . . )
. transmisién y medidas de . | https://docs.google.co
sexual, incluyendo ., Adolescenci
SALUD ersonas LGBTIQ +, HSH prevencion. a m/document/d/1kwAA
SEXUAL Y PETs( ' ’ 13 de junio Lenocinio XheUXRJQell0aAcho
trabajadoras(es) sexuales y > 011 10 -
REPRODUCTI blaci T Se promovio el uso del 2026 de Chucho Juventud EETn5Yal43v/edit
VA poblacion con practlcas correcto y consistente del Adultez
. sexuales de riesgo, 5 preservativo y el
orientadas a la prgmomon autocuidado en salud
de una sexualidad sexual.
responsable.
Se reforzo la importancia
del diagndstico oportuno y
. " la consulta ante situaciones
Se abordaran tematicas . .
de riesgo o presencia de
como uso adecuado del .
) L sintomas.
preservativo, prevencion de
ELABORO REVISO APROBO
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ITS, y promocion de PrEP | Se brind6 orientacion sobre
y PEP, asi como la el acceso a pruebas
orientacion y canalizacién a rapidas paraITSy ala
los servicios de salud oferta institucional de la
ofertados por la ESE E.S.E. Nuestra Sefiora del
Municipal. Carmen.
Se realizaron talleres que
fortalecieron los
Desarrollar Cinco (5) conocimientos de los
talleres educativos en el estudiantes sobre violencia
entorno educativo urbano y sexual.
rural (IE. Santa Juana de .
Arco, San Joaquin, Juntas, Se prqmgwo el
Cisne y Buenos Aires), ] reconou.rmen.to de
dirigidos a estudiantes de diferentes situaciones de
SALUD grados 8° a 11°, con una resgo. Institucion Adole;cenm https://docs.google.co
SEXUAL Y participacion minima de 20 . 16 de junio . m/document/d/1KJup4
. Los estudiantes 012 Educativa 20
REPRODUCTI estudiantes por taller, . o 2026 XK6A0YSAT70OVI3gnp
. identificaron factores las Juntas Juventud 5 .
VA orientados al YujgluON52/edit
. protectores. Adultez
reconocimiento de la
violencia sexua}l, sus tipos, Se fortalecieron
fa.ct(.)res. Fie riesgoy la conocimientos
somallza.c'lon dg Ia} ruta de relacionados con
atencion a victimas, autocuidado y proteccion.
mediante metodologias
participativas. Se promovib el
reconocimiento de los
derechos.
ELABORO REVISO APROBO
Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda
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Realizar dos (2) jornadas
educativas en el entorno Se desarroll6 la jornada
comunitario urbano, educativa mediante una
dirigidas a poblacién con estrategia alternativa de
orientaciones sexuales e Informacion, I_Efjucacién y
identidades de género Comunicacion (IEC).
diversas (LGBTIQ+), o ]
orientadas al Se u_t|I|z_o la emisora
fortalecimiento del comunitaria como medio
) . para ampliar el alcance de
autocuidado, la reduccion | |3 socializacién ante la baja
del estigma, la promOCién participacién en la
de derechos sexuales y convocatoria presencial.
reproductivos y el acceso a
servicios de salud. S(:%;%Z?rlneigﬁrgsn Adole;cenm https://docs.google.co
SALUD relacionados con el o Emisora m/document/d/1aBrt9
SEXUAL Y autocuidado, la reduccién 16 de junio UBnhbycNaPnzhBzyq
REPRODUCTI | Se abordaran teméticas del estigma y la 2026 sonora 23 Juventud bBIEPolIFM/edit
VA como sexualidad discriminacion, los estereo Adultez
responsable, prevencion de derechps sexuales y vejez
reproductivos y el acceso
ITS, uso adecuado d?[' oportuno a los servicios de
preservativo y promocién salud.
de estrategias PrEP y PEP,
asf como la orientaciona | g promovié una atencion
los servicios de salud de la basada en el respeto, la
ESE Municipal. inclusién y la no
discriminacion de las
personas con orientaciones
sexuales e identidades de
género diversas.
ELABORO REVISO APROBO
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Realizar dos (2) jornadas Se realiz6 jornada de
educativas en el entorno | promocion y prevencion de
comunitario y domiciliario | ITS en el escenario donde
de la zona urbanay rural, | se encontraba la poblacion
dirigidas a poblacién en priorizada.
riesgo para infecciones de
transmisioén sexual Intervencion directa de
(personas LGBTIQ+, mujeres trabajadoras del
mujeres trans, establecimiento y hombres
trabajadoras(es) sexuales y usuarios de los servicios.
poblacion flotante como o
recolectores de café), Fortalecimiento de
orientadas a la promocic’)n conocimientos sobre VIH y Adolescenci https://docs.google.co
SALUD de practicas sexuales otras ITS. a m/document/d/1POUE
SEXUAL Y seguras 17 de junio Lenocinio Of5DKHKZK2NFgVzy
' Educacion individual sobre 014 4 20 ; ;
REPRODUCTI 2026 de Saloman Juventud noaQybiquycU/edit
VA practicas sexuales
seguras. Adultez
Durante las jornadas se ) y
realizara la entrega de Orientacion sobre el uso
preservativos (minimo 3 adecuado y con§|stente del
por persona), acompafada preservativo.
de educacioén sobre su uso e o
: Verificacion y explicacion
adecuado, incluyendo .
e de aspectos relacionados
verificacién del empaque, -
o con empague, vencimiento
fecha de vencimiento, . -,
o y manipulacion segura.
técnica de apertura'y
manipulacion segura.
) Realizar jornadas Se desar.rollo .|§j.0mada 19 de junio N Adolescenci https://docs.aoogle.co
SALUD educativas en los entornos educativa dirigida a 015 Lenocinio 11 a .
o L - del 2026 m/document/d/121VQ)j
SEXUAL Y comunitarios urbano y poblacion priorizada para la Ln9azdoYtkvaeiXP2e
rural, dirigidas a poblacion Juventud =
ELABORO REVISO APROBO
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REPRODUCTI en mayor riesgo de prevencion del VIH y otras Adultez tMEmm5Uy/edit
VA infecciones de transmision ITS.
sexual (LGBTIQ+, hombres
que tienen sexo con Se fortalecieron
_hombres - HSH, conocimientos sobre VIH,
trabajadoras(es) sexuales y ifilis. hepatitis B v hepatiti
personas con consumo de | S'M!S: Nepatlis By hepalits
sustancias psicoactivas), C, mecanismos Qe
orientadas a la promocion transmision, practicas
de la salud sexual, la sexuales seguras, Uso
prevencion del VIHy otras |  correcto y consistente del
infecciones de transmision preservativo y reduccion de
sexual (ITS), abordando .
: o riesgos.
medios de transmision,
practicas sexuales .
seguras, Uso correcto y Se reapzaron once (11)
consistente del tamizajes, superando el
preservativo, reduccion de minimo de diez (10)
riesgos, eliminacién del establecido en la actividad.
estigma y promocion del
diagnostico temprano. + Se brindo asesoria
preprueba, consentimiento
En el q ; informado, toma de
i r;e marcti:ob e'es a? muestras, entrega
jornadas S,e de zr.a reicl)zar individual de resultados y
cqmg minimo diez (, . _) asesoria posprueba.
tamizajes para VIH, sifilis y
hgpgtltls ByCa poblaplon « Se promovié el
priorizada, Qe coqformldad diagnostico temprano y el
con los lineamientos acceso oportuno a los
técnicos vigentes, servicios de salud.
garantizando el
consentimiento informado, Segun el registro de
la consejeria pre y resultados aportado, los
posprueba, el registro de | tamizajes realizados fueron
las personas tamizadas y | no reactivos/negativos para
la canalizacion oportuna a
ELABORO REVISO APROBO
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la E.S.E. Municipal de los VIH, sifilis, hepatitis B y
casos reactivos o que hepatitis C.
requieran confirmacién
diagndstica y seguimiento, | Se fortalecio el acceso a
de acuerdo con la Ruta las acciones de promocion
Integral de Atencion en y prevencion mediante el
Salud. acercamiento del equipo de
salud al entorno de la
poblacién priorizada.
Se fortalecié la busqueda
Realizar Tres (3) jornadas activa de posibles
de blsqueda activa gestantes en el entorno
comunitaria en entornos domiciliario. https://docs.qoodle.co
SALUD comunitarios y dom|C|I|ar|os Se acercaron acciones de m/document/d/1e-
en zona urbana, orientadas . i -
SEXUAL Y 2 la identificacion temprana educacion en salud 016 20 de junio Casa a 10 6TuiRKQTIB4aOC16
REPRODUCTI P directamente a los 2026 Casa Juventud XagMLAOykXIxhL/edit
de gestantes antes de la
VA . hogares. Adultez
semana 12, mediante
visitas domiciliarias, Se promovié la importancia
edu<.:acp'n en salu.d.y de identificar
canalizacion a servicios. tempranamente la
gestacion
Desarrollar ocho (8) Se desarroll6 la sesion
sesiones educativas en educativa dirigida a https://docs.google.co
SALUD salud en el marco del gestantes en el entorno ESE | m/document/d/1wmoz
SEXUAL Y Curso de Preparacion para institucional. Nuestra Adolescenci DRigpGX-
REPRODUCTI la Maternidad y la . 017 29/11/2025 Sefiora del 13 a 13SgcBN2B8mVZrera
Paternidad, en articulacion Se fortalecieron Carmen Juventud pOA/edit
VA con la Coordinacién de conocimientos sobre inicio H uventu
: . ogar
RIAS, Calidad y Equipos oportuno del control y Hog
Basicos en Salud (EBS) de prenatal y reconocimiento
la ESE Municipal, dirigidas
ELABORO REVISO APROBO
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a mujeres gestantes en el de signos de alarma
entorno institucional y durante la gestacion.
comunitario del municipio,
con uha participaci()n Se socializ6 la oferta
minima de 10 gestantes institucional de la E.S.E.
por sesion, orientadas al Nuestra Sefiora del
fortalecimiento de Carmen y la Ruta Materno
capacidades en Perinatal.
autocuidado durante la » »
gestacion, identificacién de | S€ fortalecio la captacion
signos de alarma, inicio mediante la identificacion
oportuno del control de gestantes registradas
prenatal, salud oral, ~ enlabase de datos
cuidados en el puerperio institucional y se realizaron
prevencion de ITS/VIH y acciones educativas
sifilis gestacional, derechos extramurales y
sexuales y reproductivos, domiciliarias.
lanificacion familiar e - L
. P L, . Se brindd educacion
interrupcion voluntaria del . .
embarazo conforme a la personalizada, orientada al
- . autocuidado y a la
normatividad vigente, ,
: . bdsqueda oportuna de
mediante metodologias o
o atencion en salud.
participativas acorde a la
Resolucién 3280 de 2018.
Realizar dos (2) jornadas Se desarroll6 las dos
educativas en el entorno jornadas educativas https://docs.google.co
SALUD comunitario urbano y rural, programadas. 21dejunio | .o Adultez | m/document/d/1KNcQ
SEXUAL Y dirigidas a poblacion en o1g | del2026yel ETT Junas ¥ 20 Vei :
REPRODUCTI | juventud y adultez, con un | Adaptacion de la estrategia 27 de junio | - ggﬁ)‘ﬁ:‘;’] ejez 4xhlcmSHyy7FAULw
VA minimo de 20 participantes | de intervencion frente a la del 2026 ENa4NI6arWl/edit
por jornada, orientadas a la| baja participacion inicial en
socializacion del derecho a
la Interrupcién Voluntaria
ELABORO REVISO APROBO
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del Embarazo conforme las convocatorias
Sentencias C-055 de 2022 comunitarias.
y C-355 de 2006 ,
promoviendo el acceso Acercamiento de la
seguro, confidencial y libre |  informacion a poblacion
de barreras joven y adulta en diferentes
escenarios comunitarios.
Se desarrollaron dos (2)
jornadas de Informacién,
Educacién y Comunicacion
(IEC) en los entornos
comunitarios urbano y rural
Desarrollar tres (3) del municipio de Santa
jornadas de Informaciony | Marfa, dirigidas a mujeres
Comunicacion en el en edad fértil y gestantes.
entorno comunitario urbano
y rural, dirigidas a mujeres Se fortalecieron los ]
SALUD en edad fértil y gestantes, cor.wo.cimientos de las ::/tgcs)(':/lﬁ(:;’g;?dc;i?g;ol
con minimo 20 participantes frente a la I -
SEXUAL ¥ participantes por jornada prevencion de la 23 de junio Vive Digital 20 InAD4eHDBGWOSYUY
REPRODUCTI . ., . . del 2026 Juventud vPT[91Sty48/edit
VA orientadas a la prevencion | transmision materno infantil Adultez
de la transmision materno | del VIH, sifilis, hepatitis B y
infantil de VIH, sifilis, Chagas.
Hepatitis B y Chagas,
promoviendo el control Se promovio la importancia
prenata| temprano y el del inicio temprano del
cumplimiento de tamizajes. control prenatal, la
asistencia regular a las
consultas programadas y el
cumplimiento de las
recomendaciones del
personal de salud.
ELABORO REVISO APROBO
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Se reforzaron
conocimientos sobre la
importancia de realizar
oportunamente los
tamizajes durante la
gestacion, como estrategia
para la identificacion
temprana de infecciones y
factores de riesgo.
Se fortalecieron las
capacidades para el
reconocimiento de signos
de alarma durante la
gestacion y la importancia
de acudir oportunamente a
los servicios de salud.
Realizar cinco (5) jornadas | Se realizo jornada donde s
de Informacion, Educacion Se fortalecieron los
y Comunicacion en el conocimientos de los
entorno educativo de las | estudiantes sobre derechos
instituciones de lazona | sexuales y reproductivos. Adolescenci | Lips://docs.google.co
SALUD urbana y rural ( IE Santa o Institucion a m/document/d/1AdkB
SEXUAL ¥ Juana de Arco, San Se promovio el 25dejunio | gy cativa 21 UzpNKT2ByZPIWsDL
REPRODUCTI | 55aquin, Juntas, Cisne y reconocimiento de los del 2026 | | 25 Juntas Juventud | 8IfUxO4ueZRS/edit
VA Buenos Aires), dirigidas a | derechos como parte de la Adultez
estudiantes de grados 8°, proteccion integral.
9°, 10° y 11°, orientadas al
fortalecimiento de Se sensibilizé sobre la
conocimientos en derechos importancia de no
sexuales y reproductivos,
ELABORO REVISO APROBO
Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Cargo

Secretaria Proteccion Social

Secretaria Proteccidn Social

Secretaria Proteccién Social

Direccion: Carrera. 4 No. 10-12: Email:
contactenos@santamaria-huila.gov.co, http://www.santamaria-huila.gov.co



mailto:contactenos@santamaria-huila.gov.co
http://www.santamaria-huila.gov.co/
https://docs.google.com/document/d/1AdkBUzpNKT2ByZPfWsDL6IfUxO4ue2R5/edit
https://docs.google.com/document/d/1AdkBUzpNKT2ByZPfWsDL6IfUxO4ue2R5/edit
https://docs.google.com/document/d/1AdkBUzpNKT2ByZPfWsDL6IfUxO4ue2R5/edit
https://docs.google.com/document/d/1AdkBUzpNKT2ByZPfWsDL6IfUxO4ue2R5/edit

ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARIA Codigo GC-FO-18
NIT 891.180.076-3 Fecha: 30.01.2024
PROCESO: GESTION CONTRATUAL Versién 01
FORMATO: INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O Pagina:
CONVENIO 122 de 172
prevencion del embarazo normalizar situaciones de
adolescente, uso de vulneracién.
métodos anticonceptivos e
ITS. Se promovio la busqueda
de ayuda ante posibles
situaciones de riesgo.
Las jornadas incluiran la
promocién de servicios
amigables para
adolescentes y jovenes, asi
como la orientacion y
canalizacion a la Ruta de
Promocién y
Mantenimiento de la Salud.
Realizar dos (2) jornadas | Se realizo sensibilizacién a
educativas en entornos los lideres comunitarios
comunitarios de la zona | sobre la importancia de las
urbana y rural, dirigidas a nuevas masculinidades
poblacion masculina en los como estrategia para
cursos de vida de promover relaciones https://docs.google.co
SALUD adolescencia, juventud y respetuosas, prevenir las Juventud m/document/d/1vEJv
SEXUAL Y adultez, orientadas al violencias basadas en 021 27 de junio CREM 20 Adultez WSKX26zOAPNJYI7nl
REPRODUCT!I | fortalecimiento de nuevas género y fortalecer la 2026 jXc9g2fUDGE/edit
VA masculinidades, la corresponsabilidad en la Vejez
corresponsabilidad en la salud sexual y
salud sexual y reproductiva.
reproductiva, la prevencion
de violencias basadas en
género y la promocion del
autocuidado.
ELABORO REVISO APROBO
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Las jornadas incluiran
reflexiéon sobre roles de
género, toma de decisiones
responsables, paternidad
consciente, prevencién de
ITS y orientacién y
canalizacién a los servicios
de salud de la ESE
Municipal.
LABORAL
CURSO
, DE VIDA
NUMERO
S Ne | FECHADE | LUGARDE o= Y
ACTIVIDAD A EJECUCIO | EJECUCIO ENFOQU | EVIDENCIA O LINK
AMA DESCRIPCION ACTA PARTICIP
A A ANTES E
DIFEREN
CIAL
Disefiar y difundir nueve (9) Se fortaleci6 el Adolescen )
piezas de Informacion, Educacion | conocimiento de la cia lr:;gzé/dr:;.t?;ijlglgg
L L u
Comunicacion (IEC) en entorno oblacién sobre los
LABORAL |7 nicacion (IEC) en e P ) 005 | 1/06/ 2026 Redes 29 WE3W1GFiNzko-
comunitario y digital, dirigidas a riesgos asociados a sociales Juventud KVioaYu Nazr/edi
poblacién trabajadora de todos los la exposicion al Adultez |22 ut acn/ed
cursos de vida, orientadas a la mercurio mediante la =
promocién del autocuidado y la difusiéon de una Persona
ELABORO REVISO APROBO
Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda
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prevencion de riesgos laborales pieza educativa en Mayor
prioritarios del territorio, las redes sociales
abordando: afiliacion al Sistema | institucionales de la
de Seguridad Social Integral, E.S.E. Nuestra
exposicién a mercurio, vias de Sefiora del Carmen.
exposicion e intoxicacion por
mercurio, riesgos laborales en
economias informales, uso de
elementos de proteccion personal,
radiacion solar, manejo seguro de
plaguicidas y agroquimicos,
primeros auxilios por intoxicacion
por plaguicidas y beneficios de las
pausas activas.
Se logro sensibilizar
a los trabajadores
) ) sobre los riesgos
Realizar cug?ro 4 Jorngfias de que representa la
Infor.magl'on, Educacion y exposicion al
Cltok:nunlcamon (II.EC). en entorno asbesto para la
aboral y.cc.)mumtano u_rbano y salud, fortaleciendo https://docs. qoodle.co
rural, dirigidas a trabajadores . Juventud
. Sus conocimientos m/document/d/1Z20F
expuestos o potencialmente acerca de las Lugar de Adultez WERGPURADMCVSXX
LABORAL |expuestos a asbesto, orientadas a didas preventivas 006 15/06/2026 | construccione 20 R IloebtoN/edi
la sensibilizacién sobre riesgos me preve s Persona PPiRJloebtoN/edit
) y de autocuidado Mavor
para. I'a saILfd,.medldas de durante las y
prevencion, practlgas sgggras de actividades de
manlpula.mon y dlsposmlc?n., en construccion. Los
coherencia con la normatividad participantes
vigente identificaron los
principales
materiales que
pueden contener
ELABORO REVISO APROBO
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asbesto,
reconocieron la
importancia del uso
de elementos de
proteccion personal
y comprendieron la
necesidad de evitar
practicas inseguras
que favorezcan la
liberacién de fibras
al ambiente.
Asimismo,
manifestaron su
compromiso de
aplicar las
recomendaciones
aprendidas y
compartir la
informacién con
otros compafieros
de trabajo.

Disefar y difundir nueve (9)

Se fortalecio el

LABORAL

piezas de Informacion, Educacion

y Comunicacion (IEC) en entorno
comunitario y digital, dirigidas a

poblacion trabajadora de todos los
cursos de vida, orientadas a la

conocimiento de la
poblacion
trabajadora sobre la
identificacion y
prevencion de

promocién del autocuidado y la
prevencion de riesgos laborales
prioritarios del territorio,
abordando: afiliacion al Sistema
de Seguridad Social Integral,
exposicion a mercurio, vias de

riesgos laborales
frecuentes en las
economias
informales mediante
la difusion de una

007

15/06/2026

Redes
sociales

193

Juventud
Adultez

Persona
Mayor

https://docs.google.co

m/document/d/1 _JO8

BxFyoQ q7ly 1zgE4J
fsvirMrGvS/edit

ELABORO

REVISO

APROBO

Nombre

Sandra Constanza Hurtado Castafieda

Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Cargo

Secretaria Proteccion Social

Secretaria Proteccidn Social

Secretaria Proteccién Social
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contactenos@santamaria-huila.gov.co, http://www.santamaria-huila.gov.co
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exposicion e intoxicacion por pieza educativa de
mercurio, riesgos laborales en facil comprension.
economias informales, uso de
elementos de proteccion personal,| La actividad permitio
radiacion solar, manejo seguro de | Promover practicas
plaguicidas y agroquimicos, seguras
primeros auxilios por intoxicacién | relacionadas con la
por plaguicidas y beneficios de las prevencion de
pausas activas. caidas, el manejo
adecuado de cargas
y el cuidado de la
salud
musculoesquelética,
incentivando la
adopcién de
comportamientos
preventivos y el
fortalecimiento de la
cultura del
autocuidado en los
diferentes entornos
laborales.
Realizar cuatro (4) jornadas de Infancia
Informacién, Educacion y Se logro sensibilizar
Comunicacién (IEC) en entorno a trabajadores Adolescen | s /idocs.google.co
comunitario urbano y rural, informales y Emi cia m/document/d/10nvKt
LABORAL  |dirigidas a rabajadores informales| - poblacion general -} 0| o005 000 s?foc;;a 40 Juventud | XHX4fVIOEh hwbaj
y poblacién general, orientadas a | Sobre la importancia . QrihNcpRYw/edit
la prevencion de accidentes y del autocuidado y estereo Adultez
enfermedades laborales, mediante| del uso adecuado de Vejez
difusion digital, carteleras y los Elementos de
espacios comunitarios. Proteccion Personal
como medidas
ELABORO REVISO APROBO
Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Cargo

Secretaria Proteccion Social

Secretaria Proteccidn Social

Secretaria Proteccién Social
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esenciales para
prevenir accidentes
y enfermedades
relacionadas con el
trabajo. A través del
medio radial se
ampli6 el alcance de
la estrategia IEC,
permitiendo difundir
informacion
preventiva a un
mayor nimero de
personas y
fortaleciendo la
cultura de
prevencién en salud
laboral dentro del
municipio.

LABORAL

Aplicar el instrumento de
caracterizacion de los Grupos de
Trabajadores de la Economia
Popular y Comunitaria —
GOTEPC — en entorno
comunitario rural, incorporando
enfoque educativo y de
sensibilizacion en riesgos
laborales durante el proceso de
recoleccién de informacion

Se logro caracterizar
a trabajadores de la
economia popular y
comunitaria
vinculados al sector
construccion.

Se llevo la
intervencion
directamente a los
puntos de trabajo.

009

18 de junio y
19 de junio
2026

Construccion
es

Juventud
Adultez

Vejez

ELABORO REVISO APROBO

Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Cargo Secretaria Proteccién Social Secretaria Proteccion Social Secretaria Proteccién Social
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Se redujeron las
barreras de
desplazamiento y
disponibilidad de
tiempo de los
trabajadores.

Se obtuvo
informacién sobre
condiciones
laborales y riesgos
ocupacionales.

Se fortalecieron
conocimientos sobre
autocuidado y
prevencién de
accidentes

LABORAL

Realizar la tabulacion, andlisis y
socializacion comunitaria del
diagndstico de condiciones de
salud y trabajo de los GOTEPC,
promoviendo la identificacion de
riesgos laborales, el
reconocimiento de condiciones
inseguras y la apropiacién de
practicas de autocuidado.

Se logro consolidar y
organizar la
informacién obtenida
durante la
caracterizacion.

Se realizo el analisis
de las principales
condiciones de salud
y trabajo
identificadas.

Se identificaron
riesgos laborales
prioritarios en los

010

Construccion
es

19/06/2025

40

Juventud
Adultez

Persona
Mayor

https://docs.google.co
m/document/d/1hFh5b

Af89gTZ6e gMADUeef
Z45P8a6jdgf/edi

ELABORO

REVISO

APROBO

Nombre

Sandra Constanza Hurtado Castafieda

Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Cargo

Secretaria Proteccion Social

Secretaria Proteccidn Social

Secretaria Proteccién Social
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trabajadores
caracterizados.

Se socializaron los
resultados
directamente con la
poblacién objeto.

Se facilité el
reconocimiento de
condiciones
inseguras en los
lugares de trabajo.

Se fortalecieron
conocimientos
relacionados con
autocuidado y
prevencién de
riesgos

LABORAL

Realizar seis (6) sesiones
educativas en entorno
comunitario, dirigidas a grupos
GOTEPC, orientadas al
fortalecimiento de capacidades en
Seguridad y Salud en el Trabajo,
abordando teméaticas como
riesgos laborales, manejo de
residuos, agua segura, control de
vectores, sustancias quimicas y
practicas seguras.

Se logro intervenir
directamente a los
trabajadores
caracterizados del
sector de comidas
rapidas mediante
educacion
personalizada en
sus lugares de
trabajo,
garantizando el
desarrollo de la
sesion educativa
pese a la baja

011

23/06/2026

Comidas
rapidas

ELABORO

REVISO

APROBO

Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda

Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Cargo

Secretaria Proteccion Social

Secretaria Proteccidn Social

Secretaria Proteccién Social

Direccion: Carrera. 4 No. 10-12: Email:
contactenos@santamaria-huila.gov.co, http://www.santamaria-huila.gov.co

20

Juventud
Adultez

Persona
Mayor

https://docs.google.co
m/document/d/1TyCx1

aVW604gncfTiN73yu
zIItO0jfk3/edit
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LABORAL

Realizar seis (6) sesiones
educativas en entorno

comunitario,

asistencia a la
convocatoria inicial.

Los participantes
fortalecieron sus
conocimientos sobre
los riesgos laborales
propios de su
actividad econémica,
las medidas basicas
de prevencién de
accidentes, la
importancia del
autocuidado y el uso
adecuado de los
elementos de
proteccion personal,
manifestando su
compromiso de
aplicar las
recomendaciones en
sus
establecimientos.

Se logré desarrollar
la sesion educativa
con una alta
participacion de los
trabajadores del
mercado campesino,
quienes mostraron
disposicioén e interés
durante toda la
actividad. La

dirigidas a grupos

012

25 de Junio
2026

Mercado
campesino

ELABORO

REVISO

APROBO

Nombre

Sandra Constanza Hurtado Castafieda

Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Cargo

Secretaria Proteccion Social

Secretaria Proteccidn Social

Secretaria Proteccién Social

Direccion: Carrera. 4 No. 10-12: Email:

contactenos@santamaria-huila.gov.co, http://www.santamaria-huila.gov.co

20

Adultez

Vejez

https://docs.google.co
m/document/d/1ZN2k4

Y9gPMXETkss4EYHY
pT2tNTx 4Fqg/edit
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GOTEPC, orientadas al
fortalecimiento de capacidades en
Seguridad y Salud en el Trabajo,
abordando teméticas como
riesgos laborales, manejo de
residuos, agua segura, control de
vectores, sustancias quimicas y
practicas seguras.

metodologia de
conversatorio
permitio identificar
los principales
riesgos presentes en
sus actividades
econdmicas,
resolver inquietudes
y fortalecer los
conocimientos sobre
Seguridad y Salud
en el Trabajo.

Los participantes
reconocieron la
importancia del
autocuidado, el uso
adecuado de los
elementos de
proteccion personal,
el manejo correcto
de residuos, la
implementacién de
practicas seguras y
la prevencién de
accidentes
laborales,
manifestando su
compromiso de
aplicar las
recomendaciones en
sus actividades
cotidianas

ELABORO

REVISO

APROBO

Nombre

Sandra Constanza Hurtado Castafieda

Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Cargo

Secretaria Proteccion Social

Secretaria Proteccidn Social

Secretaria Proteccién Social
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LABORAL

Implementar la estrategia
“Cosechas sin riesgo” en entorno
rural, dirigida a trabajadores
agricolas, orientada a la
prevencién de riesgos laborales y
promocién de practicas seguras.

Se logro desarrollar
satisfactoriamente la
segunda jornada de
la estrategia
"Cosechas sin
Riesgo", alcanzando
la participacion de
trabajadores
agricolas del sector
rural mediante una
metodologia
participativa y
adaptada al contexto
del territorio. Los
asistentes
identificaron los
principales riesgos
presentes en sus
actividades
productivas,
fortalecieron sus
conocimientos sobre
prevencion de
accidentes
laborales, manejo
seguro de cargas,
prevencion de
caidas, uso
adecuado de
herramientas y
elementos de

013

proteccion personal,

27 de junio
2026

Crem

ELABORO

REVISO

APROBO

Nombre

Sandra Constanza Hurtado Castafieda

Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Cargo

Secretaria Proteccion Social

Secretaria Proteccidn Social

Secretaria Proteccién Social

Direccion:

Carrera. 4 No. 10-12: Email:

contactenos@santamaria-huila.gov.co, http://www.santamaria-huila.gov.co

35

Juventud
Adultez

vejez

https://docs.google.co
m/document/d/1dwYC
K--
zmOLcTIGO0oTLcSIX
GpTtbYv7/edit
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LABORAL

Realizar dos

entorno comunitario y digital,
dirigidas a trabajadores
informales, en el marco del Dia
Mundial y Nacional de la
Seguridad y Salud en el Trabajo,
orientadas a la promocién del

autocuidado

riesgos laborales.

comprometiéndose a
implementar
practicas seguras
durante el desarrollo
de sus labores
agricolas y a replicar
los mensajes
preventivos con
otros trabajadores
de la comunidad.

Se logré desarrollar
una jornada IEC en
un punto estratégico
de alta concurrencia
del municipio.

(2) jornadas IEC en

Se facilito el acceso
de trabajadores
informales a
informacion sobre
Seguridad y Salud
en el Trabajo.

y la prevencion de

Se fortalecieron
conocimientos sobre
identificacion de
riesgos laborales.

014

31 de junio de
2026

Plazoleta
alcaldia

33

Juventud
Adultez

vejez

https://docs.google.co

m/document/d/1rfMpR

BzLJUTUOXAvgmpwJ
aTr_uQvdnU2/edit

ELABORO

REVISO

APROBO

Nombre

Sandra Constanza Hurtado Castafieda

Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Cargo

Secretaria Proteccion Social

Secretaria Proteccidn Social

Secretaria Proteccién Social
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mailto:contactenos@santamaria-huila.gov.co
http://www.santamaria-huila.gov.co/
https://docs.google.com/document/d/1rfMpRBzLJUTUQxAvqmpwJaTr_uQvdnU2/edit
https://docs.google.com/document/d/1rfMpRBzLJUTUQxAvqmpwJaTr_uQvdnU2/edit
https://docs.google.com/document/d/1rfMpRBzLJUTUQxAvqmpwJaTr_uQvdnU2/edit
https://docs.google.com/document/d/1rfMpRBzLJUTUQxAvqmpwJaTr_uQvdnU2/edit

ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARIA Codigo GC-FO-18

NIT 891.180.076-3 Fecha: 20.01.2024

PROCESO: GESTION CONTRATUAL Versién 01

FORMATO: INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O pagina:
CONVENIO agina: 134 de 172

Se promovio el
autocuidado como
herramienta de
prevencion.

Los participantes
reconocieron riesgos
asociados a sus
actividades
econdmicas.

ELABORO REVISO APROBO

Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Cargo Secretaria Proteccién Social Secretaria Proteccion Social Secretaria Proteccién Social
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Cargo

Secretaria Proteccion Social

Direccion:
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AMBIENTAL
CURSO
. DE VIDA
NUMERO
SUBPROGR N° FECHA DE | LUGAR DE DE Y
ACTIVIDAD ' EJECUCIO | EJECUCIO ENFOQU | EVIDENCIA O LINK
AMA DESCRIPCION ACTA PARTICIP
s A ANTES 2
DIFEREN
CIAL
Se fortalecieron los
conocimientos de
diecinueve (19)
Reali 3 tall ducai estudiantes de la
e S| s g
par icipaives Las Juntas sobre el Adolescen | - //docs.qoogle.co
educativo, dirigidos a docentes, imiento d cia
estudiantes y personal reconocimiento e m/document/d/1HP4-
institucional. a través d sustancias quimicas, Institucion ] ud C-
AMBIENTAL estratlgsilasuzg: '(_,‘;" i:il\;esréiticas susriesgos parala | 007 | 01/06/2026 |Educativa Las 29 :\éﬁlrt'euz N3BOeWRMOyaE703
; gias pedagog ) p 'l saludy las acciones Juntas KL7pkwo2YIU/edit
orientados al reconocimiento de de prevencion y
sustancias quimicas, sus riesgos y Persona
X = respuesta ante
las acciones de prevencién y posibles Mayor
respuesta ante intoxicaciones. intoxicaciones,
mediante una
estrategia
pedagdgica
participativa basada
ELABORO REVISO APROBO
Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda
Secretaria Proteccion Social Secretaria Proteccion Social
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en el andlisis y
solucién de casos
practicos en trabajo
grupal.
Se disefid y difundio
un (1) contenido
Disefiar y difundir 6 contenidos educativo digital
educativos, en el entorno sobre el manejo )
comunitario, dirigidos a la adecuado de los Infancia https://docs.google.co
poblacién geheral, a través de residuqs sélidos Juventud m/document/d/1K-
AMBIENTAL . rgdes sociales, material _ meqhant.e, la 008 01/06/2026 Vergo’Ia el 35 Adultez 4k7rA56561I25Tq890|
audiovisual y refuerzo en espacios aplicacion Milan MFEVd7tZHdBx/edit
presenciales, abordando temas WhatsApp, Persona
como uso seguro de quimicos, alcanzando un total Mayor
asbesto, agua potable, residuos de treinta y cinco
sélidos y saneamiento basico. (35) visualizaciones
por parte de la
comunidad.
Desarrollar 6 acciones de Se desarrollaron
informacién y comunicacion, en el acciones de
entorno comunitario, dirigidas a informacién y
comunidades vulnerables, comunicacion Adolgscen https://docs.google.co
mediante videos, emisoras, mediante la Emisora cia m/document/d/1Bp-
AMBIENTAL perifoneo, conversatgrlos y .elabora,(:lon de upa 009 02/06/2026 Sonora 30 Juventud VZJOxh|2|8LMa7Cb_e
encuentros presenciales, infografia educativa . WAS8BNtPOZL Aug/edit
- . . . Estéreo Adultez
enfocadas en la prevencion de | difundida a través de
riesgos asociados al cambio medios digitales
climéatico, incluyendo radiacion institucionales y la
solar, quemas y variabilidad elaboracion de una
climatica. cufa radial,
ELABORO REVISO APROBO
Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Cargo

Secretaria Proteccion Social
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orientadas a
sensibilizar a la
comunidad sobre los
riesgos asociados al
cambio climatico, la
radiacion solar, las
quemasy la
variabilidad
climatica,
promoviendo
medidas de
prevencion y
autocuidado

AMBIENTAL

Desarrollar 4 talleres pedagdgicos
en instituciones educativas
urbanas y rurales, en el entorno
educativo, dirigidos a estudiantes
de secundaria, mediante
actividades formativas dinamicas,
enfocadas en la movilidad segura,
saludable y sostenible, incluyendo
causas de accidentes, uso de
elementos de proteccion y normas
basicas de transito.

Se realizo taller con
estudiantes del
grado octavo de la
Institucién Educativa
Las Juntas sobre
movilidad segura,
saludable y
sostenible, mediante
la proyeccion de
videos educativos y
el desarrollo de un
taller pedagdgico
evaluativo enfocado
en la identificacion
de sefiales de
transito, las
principales causas
de los accidentes de
transito, las normas

010

02/06/2026

Institucién
Educativa Las
Juntas

31

Adolescen
cia

https://docs.google.co
m/document/d/1IMw24

LcpeNDVfhV3sYb0OJ

-mHHEyulL Gkf/edit

ELABORO

REVISO

APROBO

Nombre

Sandra Constanza Hurtado Castafieda

Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Cargo

Secretaria Proteccion Social

Secretaria Proteccidn Social

Secretaria Proteccién Social
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basicas de
seguridad vial y el
uso adecuado de los
elementos de
proteccion.
Se desarrollé una (1)
jornada educativa
rural en el entorno
hogar con la
Desarrollar 3 jornadas educativas participacion de
rurales, en el entorno hogar, treinta (30) personas
dirigidas a familias, mediante de la vereda El Adolgscen https://docs.google.co
actividades pedagodgicas Vergel, fortaleciendo cla m/document/d/1PY6H
AMBIENTAL préctic.e}s, enfocadas en la sus conocimigptos 011 8/06/2026 Vereda el 30 Juventud WFIan‘9INiNCPM_7X
prevencién de la Enfermedad sobre prevencion de vergel Adultez D33FcJ8k858/edit
Respiratoria Aguda (ERA), el ERA, efectos de la
impacto del uso de lefia en la exposicién al humo
salud y la relacion con la calidad de lefia y practicas
del aire. orientadas a
favorecer una
adecuada calidad
del aire en el entorno
familiar.
https://docs.google.co
Se apoyo m/document/d/1PbDX
Apoyar el diligenciamiento de 3 satisfactoriamente el O|b4chMqoseDZATX
reportes en la herramienta diligenciamiento del Vereda el . '
AMBIENTAL Epicollect 5, en el entorno prig]er reporte en la 012 11/06/2026 vergel 1 Vejez 3S5CaoMawc/edi
comunitario, dirigidos a la herramienta
comunidad afectada, mediante Epicollect 5,
recoleccién y georreferenciacion realizando la
de informacién, sobre recoleccion,
ELABORO REVISO APROBO
Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda
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plaguicidas.

problematicas ambientales como verificacion y
manejo inadecuado de residuos, georreferenciacion
olores ofensivos y uso de de la informacion

correspondiente a
una problemética
ambiental reportada
por la comunidad. La
actividad permitié
documentar
técnicamente las
condiciones
encontradas durante
la visita,
fortaleciendo el
proceso de vigilancia
en salud ambiental y
facilitando el
seguimiento
institucional para la
implementacién de
acciones correctivas
encaminadas a
disminuir los riesgos
sanitarios y
ambientales
identificados.

AMBIENTAL

Realizar 4 talleres participativos conocimientos de
en el entorno comunitario, quince (15) personas

dirigidos a comunidades rurales, | pertenecientes a las

mediante actividades practicas, | comunidades rurales
orientadas al tratamiento y de las veredas Los

Se fortalecieron los

013

11/06/2026 | Los Pinosy
12/06/2026 | San Joaquin

15

Juventud
Adultez

Vejez

https://docs.google.co

m/document/d/1Q7NA

EXkudf pvCwNyEb6ja
m8uhuQwM _i/edit

ELABORO

REVISO

APROBO

Nombre

Sandra Constanza Hurtado Castafieda

Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Cargo

Secretaria Proteccion Social

Secretaria Proteccidn Social

Secretaria Proteccién Social
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almacenamiento seguro del agua, | Pinos y San Joaquin
incluyendo la construccion y uso | sobre el tratamiento
de filtros caseros y el y almacenamiento
reconocimiento de riesgos del seguro del agua, los
consumo de agua no tratada. riesgos asociados al
consumo de agua no
tratada y las
medidas preventivas
para disminuir la
aparicién de
enfermedades
transmitidas por el
agua.
Se realiz6 un taller
pedagdgico con
Desarrollar 4 talleres pedag6gicos estudiantes de
en instituciones educativas secundaria de la
urbanas y rurales, en el entorno | Institucion Educativa
educativo, dirigidos a estudiantes | Santa Juana de Arco https://docs.google.co
de secundaria, mediante sobre movilidad Institucion Adolescen ?/goé;g:t?tfigggl(-;
actividades formativas dinamicas, | segura, saludable y Educativa cia qBrL oAxd);ZO/edit
AMBIENTAL | enfocadas en la movilidad segura, | sostenible, mediante | 014 17/06/2026 Santa Juana 25 d
saludable y sostenible, incluyendo la entrega y De Arco
causas de accidentes, uso de socializacion de un
elementos de proteccion y normas folleto educativo
bésicas de transito. relacionado con la
prevencion de
accidentes de
transito, el
reconocimiento de
las normas bésicas
de transito y el uso
ELABORO REVISO APROBO
Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Cargo
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adecuado de los
elementos de
proteccion.
Se implemento la
primera accién de
Informacion,
. Educacion
Implementar 3 acciones de . y
Informacion, Educacién y comunicacion i
NP mediante la difusion Infancia
Comunicacion (IEC), en el entorno - .
A de una cufia radial
comunitario, dirigidas a la . Adolescen
L, . en la emisora -
poblacién general, utilizando redes : cia
sociales, emisoras, perifoneo y Sonora Stereo, Emisora https://docs.google.co
AMBIENTAL R ' realizando cuatro (4 015 18/06/2026 sonora 100 - " y
actividades presenciales, para emisiones durante(la)l estéreo Juventud | m/document/d/1olKe
promover la movilidad segura y la ormada. WbMf7oHMJgeFN7Lw
prevencion de accidentes de jornaca, Adultez | wBWd5xzjOrw_/edit
- fortaleciendo la
transito. o .
sensibilizacion de la Vejez
poblacién sobre la
movilidad segura, el
respeto por las
normas de transito y
la prevencién de
accidentes viales.
Infancia | https://docs.google.co
Se desarrolld una m/dOCUment/d/loho
Desarrollar 3 campafias campafia educativa Adolescen | cqPOgE2600C SWL
AMBIENTAL | educativas comunitarias, enel | comunitaria durante 016 22/06/2026 | CIC Municipal 20 cia U85q8a0tG-gUg/edit
entorno comunitario, dirigidas a la el San Pedrito 3 wud
poblacion general, mediante Institucional de la uventu
estrategias pedagdgicas y Institucion Educativa Adultez
articulacion con actores locales, Las Juntas,
ELABORO REVISO APROBO
Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda
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orientadas a la prevencion de
lesiones por el uso de polvoray la
promocién de celebraciones
seguras.

fortaleciendo los
conocimientos de
veinte (20) personas
sobre la prevencion
de lesiones por
pélvoray la
promocion de
celebraciones
seguras.

Vejez

AMBIENTAL

Desarrollar 3 jornadas
informativas, en el entorno hogar,
dirigidas a la comunidad, mediante
emisoras, perifoneo y espacios
presenciales, enfocadas en la
identificacion de materiales con
asbesto y la prevencioén de riesgos
asociados a su exposicion en
viviendas.

Se realiz6 una
jornada con
personas de la
comunidad y del
sector de la
construccion sobre la
identificacion de
materiales que
contienen asbesto,
los riesgos para la
salud asociados a su
exposicion y las
principales medidas
de prevencion para
disminuir el riesgo de
enfermedades
relacionadas con
este material en las
viviendas, mediante
una jornada
informativa
desarrollada en

017

26/06/2026

Barrio Santa
Maria la
nueva

19

Adultez

Vejez

https://docs.google.co
m/document/d/1VMPS

OK0s27P0pulrHowNg
PSohg pHlaT/edit

ELABORO

REVISO

APROBO

Nombre

Sandra Constanza Hurtado Castafieda

Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Sandra Constanza Hurtado Castaiieda
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espacios
presenciales.
Realizar diez (10) espacios de Se realiz6 una (1)
Informacion, Educacién y capacitacion
Comunicacion (IEC) en entorno individual en el
institucional, dirigidos a Centro de Belleza
establecimientos generadores de Dana Lucia, https://docs.google.co
residuos en salud, orientados a la fortaleciendo los m/document/d/1BPUtg
sensibilizacion y fortalecimiento de conocimientos de FirpBEvuz TkXX4RBc
capacidades e.n, el cumplimiento una (1) persong, Centro de Adultez YhLZIuMFtj/edit
AMBIENTAL de la Resolucmn 591 de 2024, sobre la Resolucion 018 28/06/2026 | belleza Dana
manejo adecuado de residuos 591 de 2024, el Lucia
hospitalarios y similares, manejo adecuado de
segregacion en la fuente, los residuos
reduccién de riesgos sanitarios y generados en la
ambientales, mediante mesas atencion, la
educativas y capacitacion segregacion en la
normativa. fuente y las medidas
para prevenir riesgos
sanitarios y
ambientales.
Realizar diez (10) espacios de
Informacion, Educacion y Se realiz6 una https://docs.google.co
Comunicacion (IEC) en entorno capacitacion m/document/d/1gSML-
institucional, dirigidos a individual en la Adultez UhWhUL26JeWbE\_/-
AMBIENTAL | establecimientos generadores de drogueria, 019 28/06/2026 | Barrio centro XswwpkXug5NI/edit
residuos en salud, orientados a la fortaleciendo los
sensibilizacion y fortalecimiento de|  conocimientos de
capacidades en el cumplimiento | una persona sobre la
de la Resolucién 591 de 2024, Resolucién 591 de
manejo adecuado de residuos 2024, el manejo
ELABORO REVISO APROBO
Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda

Cargo

Secretaria Proteccion Social

Secretaria Proteccidn Social

Secretaria Proteccién Social
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hospitalarios y similares, adecuado de los
segregacion en la fuente, residuos generados
reduccion de riesgos sanitarios y en la atencion, la
ambientales, mediante mesas segregacion en la
educativas y capacitacion fuente y la
normativa. prevencion de
riesgos sanitarios y
ambientales.
Realizar diez (10) espacios de Se realiz6 una
Informacion, Educacién y capacitacion
Comunicacion (IEC) en entorno individual en la
institucional, dirigidos a Barber VIP,
establecimientos generadores de fortaleciendo los
residuos en salud, orientados a la conocimientos de
sensibilizacion y fortalecimiento de| una persona sobre el
capacidades e.n, el cumplimiento manejo seguro de Adultez https://docs.google.co
AMBIENTAL de la Resoluuon 591 de 2024, los residuos 020 28/06/2026 | Barrio centro m/document/d/IXWW
manejo adecuado de residuos generados durante DR _bQtnaRyu9MaRD
hospitalarios y similares, los servicios de rSFI9eRWE 2XB/edit
segregacion en la fuente, barberia, la
reduccion de riesgos sanitarios y prevencién de
ambientales, mediante mesas accidentes por
educativas y capacitacion elementos
normativa. cortopunzantes y el
cumplimiento de la
Resolucion 591 de
2024.
ELABORO REVISO APROBO
Nombre | Sandra Constanza Hurtado Castafieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda Sandra Constanza Hurtado Castaiieda
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Presupuesto
Prod Nombre JUNIO
1905020 Servicio de gestion del riesgo en temas de consumo de 1.000.000
sustancias psicoactivas
1905022 Servicio de gestion del riesgo en temas de trastornos mentales 2.000.000
1905021 Servicio de gestion del riesgo en temas de salud sexual y 1.000.000
reproductiva
1905023 Servicio de gestion del riesgo para abordar condiciones crénicas 2.000.000
prevalentes
1905031 Servicio de promocion de la salud y prevencién de riesgos 1.000.000
asociados a condiciones no transmisibles
1905024 Servicio de gestion del riesgo para abordar situaciones de salud
relacionadas con condiciones ambientales
1.000.000
1905025 Servicio de gestion del riesgo para abordar situaciones 1000000
prevalentes de origen laboral
1905026 Servicio de gestion del riesgo para enfermedades emergentes, 1.000.000
reemergentes y desatendidas
1905026 Servicio de gestion del riesgo para enfermedades emergentes, 1.000.000
reemergentes y desatendidas
1905027 Servicio de gestion del riesgo para enfermedades 1.000.000
inmunoprevenibles
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1905028 Servicio de gestion del riesgo para temas de consumo, 500.000
aprovechamiento biolégico, calidad e inocuidad de los alimentos
1905019 Servicio de educacion informal en temas de salud publica 500.000,00
1905019 Servicio de educacion informal en temas de salud publica 1.000.000
1905019 Servicio de educacion informal en temas de salud publica 900.000
1905019 Servicio de educacion informal en temas de salud publica 1.000.000,00
1905019 Servicio de educacion informal en temas de salud publica 150.847,00
1905019 Servicio de educacion informal en temas de salud publica 100.000,00
1905019 Servicio de educacion informal en temas de salud publica 100.000,00
1905019 Servicio de educacion informal en temas de salud publica
1905049 Servicio de promocién de la participacién social en salud 500.000
1905040 Servicio de certificacion de discapacidad para las personas con 1.000.000
discapacidad

1905041 Servicio de atencion psicosocial a victimas del conflicto armado 500.000
1905054 Servicio de promocién de la salud 600.000
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1905043 Servicio de gestion del riesgo para abordar situaciones 1.000.000
situaciones endemo-epidémicas
Total 19.850.847
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