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2. ANTEDECENTES NORMATIVOS, MODALIDAD DE SELECCION Y PROCEDENCIA DE LA CONTRATACION

El Articulo 49 de la Constitucion Politica de Colombia de 1991, modificado por el Articulo 1 del Acto Legislativo 2 de 2009,
consagra que ‘LA ATENCION DE LA SALUD Y EL SANEAMIENTO AMBIENTAL SON SERVICIOS PUBLICOS A CARGO
DEL ESTADO. SE GARANTIZA A TODAS LAS PERSONAS EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE PROMOCION,
PROTECCION Y RECUPERACION DE LA SALUD. CORRESPONDE AL ESTADO ORGANIZAR, DIRIGIR Y
REGLAMENTAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LOS HABITANTES Y DE SANEAMIENTO AMBIENTAL
CONFORME A LOS PRINCIPIOS DE EFICIENCIA, UNIVERSALIDAD Y SOLIDARIDAD. TAMBIEN, ESTABLECER LAS
POLITICAS PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD POR ENTIDADES PRIVADAS, Y EJERCER SU
VIGILANCIA Y CONTROL. ASi MISMO, ESTABLECER LAS COMPETENCIAS DE LA NACION, LAS ENTIDADES
TERRITORIALES Y LOS PARTICULARES Y DETERMINAR LOS APORTES A SU CARGO EN LOS TERMINOS Y
CONDICIONES SENALADOS EN LA LEY".

De acuerdo a lo establecido en el Preambulo de la Organizacion Mundial de la Salud, ‘LA SALUD ES UN ESTADO DE
COMPLETO BIENESTAR FISICO, MENTAL Y SOCIAL, Y NO SOLAMENTE LA AUSENCIA DE AFECCIONES O
ENFERMEDADES".

Por lo cual dentro del ordenamiento juridico colombiano, a través de la Ley 100 de 1993 en su articulo 195 contempla el
régimen juridico de las Empresas Sociales del Estado, en su numeral 6 establece que en materia contractual se regira por
el derecho privado, en tal sentido, el articulo 132 de la Ley 1150 de 2007, establece que las Entidades que por disposicion
legal cuenten con un régimen contractual distinto al General de Contratacion de la Administracion Publica, aplicaran, en
desarrollo de su actividad contractual y acorde con su régimen legal especial, los principios de la funcion administrativa y
de la gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucién Politica, segiin sea el caso y estaran sometidos
al regimen de inhabilidades e incompatibilidades previstos legalmente para la contratacion estatal.

De conformidad con la Ley 1474 de 2011, "Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica”, la actividad
contractual de la E.S.E Hospital Emiro Quintero Cafiizares, dentro de lo que sea de su competencia, debera contemplar lo
contenido en el capitulo VIl de la mencionada ley. ‘

El articulo 76 de la Ley 1438 de 2011 "Por medio de la cual se reforma el Sistema General de Seguridad Social en Salud y
se dictan otras disposiciones" dispuso en relacion con la eficiencia y transparencia en la contratacion, adquisiciones y
compras de las Empresas Sociales del Estado, que *(...) la Junta Directiva debera adoptar un estatuto de contratacion de
acuerdo con los lineamientos que defina el Ministerio de la Proteccion Social (...)".

En desarrollo de lo dispuesto en el precepto legal descrito, el Ministerio de Salud y Proteccién Social expidio la Resolucion
5185 de 2013 "Por medio de la cual se fijan los lineamientos para que las Empresas Sociales del Estado adopten el
estatuto de contratacion que regira su actividad contractual’, la cual establecié que:

"Articulo 17. Manuales de Contratacién. Las Empresas Sociales del Estado expediran el manual de contratacion mediante
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el cual se determinan los temas administrativos del manejo de la contratacion, los procesos y procedimientos, asi como las
areas 0 personas que intervienen en las distintas fases de la contratacion y en la vigilancia y ejecucion del negocio juridico,
asi como los responsables de atender las dudas sobre la aplicacidn del estatuto y el manual de contratacion de la entidad"

El articulo 5 ibidem dispone que las Empresas Sociales del Estado "(...) deben definir en su estatuto de contratacion las
modalidades y mecanismos de seleccion que estimen pertinentes, pudiendo tener en cuenta, entre otras, las siguientes
como modalidades y mecanismos (...)".

Que, atendiendo al mandato, la Junta Directiva de la E.S.E Hospital Emiro Quintero Cafizares, expidio el Acuerdo Nro. 004
‘POR EL CUAL DE ADOPTA EL ESTATUTO DE CONTRACCION DE LA E.S.E HOSPITAL EMIRO QUINTERO
CANIZARES DE OCANA’ de fecha 23 de abril de 2014. Acuerdo que ha tenido modificaciones parciales a través de los
acuerdos Nro. 007 de 2022 y 022 de 2024.

Que, el Ministerio de Salud y Proteccion Social modificd parcialmente los articulos 9, 10, y 16 de la Resolucion 5185 de
2013 a traves de la Resolucion No. 1440 del 14 de agosto de 2024 "Por medio de la cual se modifica la Resolucion 5185
de 2013, por la que se fijan los lineamientos para que las Empresas Sociales del Estado adopten el estatuto de
contratacién que regira su actividad contractual”.

Por lo anterior, se expidio el Acuerdo Nro. 022 de 2024, “Por medio del cual se modifica el Estatuto de Contratacion de la
Empresa Social del Estado Hospital Emiro Quintero Cafiizares, para adaptarlo a los lineamientos establecidos en la
Resolucion Nro. 1440 de 2024, expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social’, se expidid en cumplimiento del
mandato impartido por dicha resolucion, la cual establece que las Empresas Sociales del Estado deben ajustar sus
Estatutos de Contratacion. Asimismo, la resolucion concede un plazo de un (1) mes, contado a partir de la fecha de
expedicion de la modificacion del estatuto, para realizar la correspondiente adecuacion de los manuales de contratacion.

Para dar cumplimiento a los términos establecidos en el Acuerdo Nro. 022 de 2024, en concordancia con lo dispuesto en la
Resolucién Nro. 1440 de 2024 del Ministerio de Salud y Proteccidn Social, se expidio la Resolucién Nro. 0050 del 21 enero
2025 “POR MEDIO DE LA CUAL SE DEROGA LA RESOLUCION 096 DE 2021 Y SE ADOPTA EL MANUAL DE
CONTRATACION DE LA E.S.E HOSPITAL EMIRO QUINTERO CANIZARES *, alineado con las disposiciones contenidas
en el Estatuto de Contratacion recientemente modificado, con el propésito de garantizar un procedimiento adecuado, que
responda a las nuevas tendencias y avances legales y jurisprudenciales, y que contribuya al fortalecimiento de una gestion
de compras publicas eficiente y transparente.

Conforme a lo anterior, el presente estudio de conveniencia y oportunidad se realiza en cumplimiento al articulo 25 del
Manual de Contrataciéon adoptado en la Resolucion No. 0050 de 2025: ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS EN EL
PROCESO DE SELECCION DEL CONTRATISTA - Son el soporte para tramitar los procesos de contratacion de la
Empresa Social del Estado Hospital Emiro Quintero Cafiizares de Ocafia, de acuerdo al formato de estudios previos, los
cuales deberan contener, como minimo, los siguientes elementos, ademas de los especiales para cada modalidad de
seleccion y seran de responsabilidad del area que solicita y detecta la necesidad.

Descripcion de la necesidad que se pretende satisfacer con el proceso de contratacion y su justificacion: Es la expresion
escrita y detallada de las razones que justifican el qué, el por qué y el para qué de la contratacion. Cada area debera
consignar el por qué se necesita contratar y lo esperado con la contratacion, con el fin de justificar y soportar la inversion
de los recursos. Objeto a contratar: Es la esencia de la necesidad que se pretende satisfacer.

Las especificaciones técnicas: Se debe indicar, entre otras cosas, lo siguiente: a) La determinacion de los bienes o
servicios requeridos, indicando sus caracteristicas, cualidades, especificaciones, unidades de medida y cantidades de los
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mismos.

De igual modo, se debera precisar si el bien o servicio requerido debe celebrarse bajo alguna causal especial de
contratacion directa, al ser proveedor exclusivo, ser un contrato de arrendamiento, entre otras, fijados en el Estatuto de
Contratacion. Las condiciones de tiempo, modo y lugar en el que se desarrollara el objeto contractual.

Las posibilidades futuras de actualizacion de los bienes, vida Util, coherencia con las herramientas antes adquiridas,
calidad del personal que debe prestar los servicios y las demas que se requieran.

Los compromisos, declaraciones y acreditaciones que deban efectuar los proponentes en materia técnica, que seran
verificados por la entidad como requisito habilitante durante el periodo de evaluacién de la propuesta.

Los servicios conexos, es decir, los que se derivan del cumplimiento del contrato como las capacitaciones, los
mantenimientos preventivos y correctivos, soportes técnicos, la entrega de insumos o equipos para apoyo tecnoldgico,
entrega de manuales, instalacion, transporte, si aplica.

Andlisis del riesgo y forma de mitigarlos: Se deber4 tipificar y estimar los riesgos que puedan afectar la ejecucion del
contrato a celebrar, con el fin de asignarlos en los pliegos de condiciones o documento que haga las mismas veces, de
manera previa al proceso de seleccion, a efectos de que los interesados conozcan anticipadamente las obligaciones y
cargas a asumir durante el mismo.

Las garantias exigidas en el proceso de contratacion: Se debera indicar, conforme a lo establecido en el Estatuto de
Contratacion, las garantias exigidas en sede precontractual (pdliza de seriedad de la oferta) y las deméas necesarias para
su ejecucion.

Ahora bien, la relacion contractual a suscribir se regira bajo los principios de Eficiencia, Universalidad, Solidaridad,
Integralidad, Unidad y Participacion, ademas de Eficacia y Calidad: asi como la auto-sostenibilidad econémica y financiera
de las instituciones que participan en el sector, con el objetivo de garantizar prestacion de los servicios de salud a los
usuarios, de conformidad con lo establecido en la Ley 100 de 1993.

El contrato se generara y suscribira a través de la plataforma SECOP Il -Médulo: Régimen especial Sin ofertas; de la
Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente - ANCP — CCE.

De acuerdo a lo anterior, y atendiendo a la naturaleza del objeto contractual que se pretende desarrollar, el presente
proceso de contratacion se adelantara de conformidad con lo establecido en el numeral 20.2 del Acuerdo Nro. 007 de
2022, por medio del cual se modifica el Estatuto de Contratacion de la E.S.E. Hospital Emiro Quintero Cafiizares.

El numeral 20.2 del citado Acuerdo establece la modalidad de seleccion denominada “Por la naturaleza de su objeto”,
sefialando que, sin importar la cuantia, determinados contratos podran suscribirse directamente, requiriendo para ello la
obtencién como minimo de una (1) propuesta debidamente soportada. Dentro de los contratos comprendidos en dicha
disposicion se encuentran aquellos relacionados con la naturaleza especifica del objeto que se pretende contratar, de
acuerdo con el supuesto previsto en el respectivo numeral del articulo 20.2.

En consecuencia, atendiendo a que el objeto del presente proceso se encuentra comprendido dentro de los supuestos
establecidos en el numeral 20.2 del Acuerdo Nro. 007 de 2022, la seleccion del contratista se realizara mediante
contratacion directa por la naturaleza del objeto, sin consideracion a la cuantia del contrato, previa obtencion y verificacion
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de, como minimo, una (1) propuesta debidamente soportada, de conformidad con las disposiciones establecidas en el
Estatuto de Contratacion de la E.S.E.

La aplicacion de esta modalidad encuentra fundamento en la naturaleza y caracteristicas particulares del objeto
contractual, las cuales justifican que la seleccion del contratista se adelante bajo el procedimiento especial previsto por el
Estatuto de Contrataciéon de la E.S.E., garantizando en todo caso la observancia de los principios de la funcion
administrativa, la gestion fiscal, transparencia, economia, responsabilidad, seleccion objetiva y demas principios aplicables
a la actividad contractual de la Empresa Social del Estado.

Por lo anterior, el presente proceso se desarrollara conforme a las reglas establecidas en el numeral 20.2 del Acuerdo Nro.
007 de 2022, asi como en el Estatuto de Contratacion vigente y en el Manual de Contratacion adoptado mediante
Resolucidn Nro. 0050 del 21 de enero de 2025, en lo que resulte aplicable, incluyendo las etapas, documentos,
verificaciones y demas actuaciones necesarias para garantizar la adecuada seleccién del contratista y la satisfaccion de la
necesidad identificada por la entidad.

En este sentido, la contratacion directa que se pretende adelantar no se fundamenta en la cuantia del contrato, sino en la
naturaleza del objeto a contratar, razon por la cual resulta aplicable el numeral 20.2 del Acuerdo Nro. 007 de 2022,
debiendo la entidad obtener como minimo una (1) propuesta debidamente soportada y realizar las verificaciones
correspondientes que permitan establecer la idoneidad, capacidad y condiciones del contratista para ejecutar
satisfactoriamente el objeto contractual.

Por lo anteriormente expuesto, segln los antecedentes normativos, modalidad de seleccion y la procedencia de la
contratacion, se describe la existencia de un requerimiento para satisfacer la necesidad planteada, por lo que resulta
procedente adelantar el proceso de contratacion tendiente a cumplir con los propésitos establecidos por la constitucion y la
ley, para la buena marcha y efectivo cumplimiento de la Mision de la entidad.

Los factores que se tendran en cuenta para seleccionar al contratista seran:

1. Tener la capacidad para contratar con entidades publicas
2. Presentar la propuesta economica mas favorable para la entidad.

3. Garantizar tener disponibilidad para la ejecucion del contrato.
3. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Empresa Social del Estado Hospital Emiro Quintero Cafiizares, constituida mediante la Ordenanza 060 del 29 de
diciembre de 1995, se erige como una entidad publica descentralizada del orden departamental, dotada de personeria
juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa. Ubicada estratégicamente en el municipio de Ocafia, en el
departamento de Norte de Santander, la institucion se ha consolidado como el principal prestador de servicios de salud y
referente asistencial en esta vasta region del pais. Su misionalidad se cimienta en los principios rectores del Sistema
General de Seguridad Social en Salud, tales como la calidad, la oportunidad, la integralidad, la eficiencia y la
humanizacion. Estos principios no son solo directrices operativas, sino el compromiso ineludible de garantizar el acceso
efectivo a prestaciones médicas, quirdrgicas, diagnésticas y de promocion de la salud, asegurando que cada paciente
reciba una atencion digna, segura y resolutiva bajo un modelo de red integrado que articula la atencion de primer y
segundo nivel de complejidad.

La importancia de esta institucion trasciende las fronteras del municipio de Ocafia, pues su zona de influencia abarca la
provincia de Ocafia y regiones aledafias, impactando directamente a una poblacion que supera los 350.000 habitantes.
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Esta magnitud demografica refleja la enorme responsabilidad institucional de articular la red publica de salud en un
territorio caracterizado por su marcada extension geografica y compleja diversidad topografica. En este rol articulador, la
institucion gestiona los flujos de referencia y contrarreferencia, administra agendas especializadas y asegura la trazabilidad
de los procesos clinicos y administrativos que sostienen la operacion diaria. Por ende, cualquier interrupcion o deficiencia
en la prestacion de sus servicios no solo afecta a un individuo, sino que tiene un efecto domino que compromete la
estabilidad sanitaria de cientos de miles de ciudadanos que dependen de esta red publica para salvar sus vidas y
preservar su salud.

No obstante, el cumplimiento de esta mision institucional se ve enfrentado a una presion asistencial y operativa en
continuo ascenso, como lo evidencia el analisis comparativo de la produccion de servicios entre los afios 2021 y 2023. En
este periodo, las consultas de medicina general electivas aumentaron de 88.691 a 137.740: las de medicina especializada
pasaron de 51432 a 99.530; la actividad quirirgica crecio de 25.465 a 37.641 procedimientos; los examenes de
laboratorio se incrementaron de 618.451 a 824.692; y las imagenes diagnosticas tomadas escalaron de 89.590 a 129.532.
Este crecimiento exponencial no solo valida la confianza de la comunidad en la institucion, sino que genera una demanda
transversal de soporte logistico, gestion documental, coordinacion de citas, control de calidad, administracion financiera,
mantenimiento de infraestructura y tecnologias, gestion del parque automotor, comunicaciones institucionales y atencion al
usuario a través de ventanillas y contact center. Cada acto asistencial requiere, de manera imperativa, una cadena de
procesos administrativos y operativos que lo sustenten, garantizando la trazabilidad, la eficiencia en el uso de los recursos
publicos y la continuidad en la prestacion del servicio.

Frente a esta realidad, la E.S.E. Hospital Emiro Quintero Cafiizares ha identificado una limitacién estructural derivada de
una planta de personal restrictiva, concentrada mayoritariamente en el cumplimiento de la actividad misional asistencial. La
modificacion o ampliacion de la planta oficial es un tramite de mediano y largo plazo que exige procesos presupuestales
complejos, autorizaciones de entes de control y aprobaciones institucionales que no responden a la urgencia operativa
actual. Sumado a lo anterior, la dindmica propia del recurso humano (licencias, incapacidades, rotacién y vacaciones)
genera vacios intermitentes que, de no ser suplidos de manera inmediata y con personal idéneo, ponen en riesgo la
normalidad de la operacion, la satisfaccion de los usuarios y el cumplimiento de los indicadores de gestion. La insuficiencia
de talento humano en éreas de apoyo administrativo, operativo y de mantenimiento se ha vuelto un cuello de botella que
trasciende la mera gestion interna e impacta directamente en la calidad, oportunidad y humanizacion del servicio de salud
ofrecido a la poblacion.

En el desarrollo cotidiano de sus actividades asistenciales, diagnésticas, terapéuticas y de promocion, la E.S.E. genera de
manera inherente y constante una amplia tipologia de residuos hospitalarios y similares, entre los que se incluyen
materiales biosanitarios, cortopunzantes, anatomopatolégicos, quimicos, farmacéuticos y citotoxicos, asi como
subproductos derivados de la atencion clinica, los procesos de laboratorio y el manejo de dispositivos médicos. La
naturaleza de estos residuos, por sus caracteristicas de peligrosidad biolégica, infecciosa, toxica o radiactiva, exige una
gestion tecnica, especializada y estrictamente regulada que abarque todas las etapas del ciclo de vida del residuo:
segregacion en la fuente, almacenamiento temporal, recoleccion interna, transporte extemno, tratamiento y disposicion final.
La ausencia o deficiencia en cualquiera de estas fases compromete directamente la bioseguridad institucional, expone al
personal de salud, pacientes, visitantes y comunidad a riesgos de contaminacion cruzada, accidentes laborales y
propagacion de agentes patégenos, y genera impactos ambientales severos que contravienen el principio constitucional de
proteccion del medio ambiente y el derecho fundamental a la salud publica.

Desde la perspectiva normativa colombiana, la gestion integral de los residuos generados en la atencion en salud no
constituye una obligacion administrativa opcional, sino un mandato legal ineludible que se encuentra regulado por el
Decreto 351 de 2014, compilado en el Decreto 780 de 2016, la Resolucion 1164 de 2002 del Ministerio de Ambiente,
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Vivienda y Desarrollo Territorial, y los lineamientos técnicos expedidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social y las
autoridades ambientales competentes. Estas normas establecen con precision los parametros de clasificacion,
segregacion, almacenamiento, transporte, tratamiento y disposicion final, asi como los requisitos de trazabilidad
documental, capacitacion del personal, mantenimiento de vehiculos especializados y operacion de plantas de tratamiento
autorizadas. El incumplimiento de estos estandares no solo acarrea sanciones administrativas, economicas y penales, sino
que constituye causal directa de no renovacién o suspension del certificado de habilitacion de servicios de salud,
herramienta esencial para la operacion legal de la E.S.E. y para la garantia del acceso efectivo de la poblacion a
prestaciones médicas seguras y de calidad.

Reconociendo la complejidad técnica, logistica y regulatoria que implica el manejo de estos materiales peligrosos, la
E.S.E. Hospital Emiro Quintero Cafiizares identifica que no cuenta con la infraestructura, el personal especializado, los
vehiculos de transporte certificados ni las alianzas operativas requeridas para ejecutar de manera auténoma la
recoleccion, el transporte y la disposicion final de los residuos hospitalarios que produce. Esta limitacion estructural hace
imperativa la contratacion de un operador externo autorizado, con capacidad técnica demostrada, dotacion adecuada,
vehiculos especializados, personal capacitado en manejo de materiales peligrosos, y con la facultad legal y ambiental para
garantizar el tratamiento y la disposicion final bajo los més altos estandares de seguridad y sostenibilidad. La
externalizacion de este servicio no representa una simple delegacion operativa, sino una estrategia de gestion de riesgos
institucionales que permite a la E.S.E. concentrar sus recursos humanos, financieros y administrativos en su nucleo
misional: la atencion clinica, la promocién de la salud, la prevencién de la enfermedad y el fortalecimiento de la red
asistencial provincial.

La dimension técnica del servicio requerido refleja la magnitud y la dispersion geografica de la red institucional. Segun los
registros historicos y los promedios mensuales de generacion, la E.S.E. produce volumenes que demandan frecuencias de
recoleccion diferenciadas y logisticamente planificadas: dos veces por semana en la sede principal, dos veces al mes en la
sede La Llanadas y en los puestos de salud urbanos, y una vez al mes en los centros de salud de Hacari, Teorama y San
Calixto. Esta programacion no es arbitraria; responde a la capacidad de aimacenamiento temporal seguro de cada sede, a
la tasa de generacion diaria, a las condiciones climaticas y topograficas de la region, y a la necesidad de evitar la
saturacion de los espacios de resguardo, lo cual incrementaria exponencialmente los riesgos de exposicion bioldgica y
deterioro ambiental. La ejecucion oportuna y continua de estas actividades es, por tanto, un eslabon indispensable para
mantener la operatividad de las sedes, garantizar la disponibilidad de espacios clinicos y administrativos, y asegurar que
ningUin proceso asistencial se vea interrumpido por acumulaciones criticas de material peligroso.

La importancia estratégica de este proceso contractual radica en su impacto directo sobre la calidad, la seguridad del
paciente, la salud ocupacional del talento humano y la sostenibilidad ambiental de la institucion. Un servicio de recoleccion,
transporte y disposicion final de residuos hospitalarios ejecutado con rigor técnico y cumplimiento normativo fortalece los
indicadores de habilitacion, reduce la incidencia de eventos adversos relacionados con exposicion a agentes infecciosos,
minimiza los costos asociados a contingencias sanitarias y ambientales, y consolida la trazabilidad documental exigida por
los entes de control. Asimismo, contribuye al cumplimiento de las politicas institucionales de seguridad y salud en el
trabajo, al manejo responsable de los recursos publicos, y al alineamiento con los Objetivos de Desarrollo Sostenible en
materia de salud publica, ciudades sostenibles y produccion y consumo responsables. En un contexto regional donde la
demanda de servicios de salud continia en ascenso y donde la E.S.E. ejerce un rol articulador de la red publica, garantizar
la gestion integral de los residuos hospitalarios deja de ser una actividad complementaria para convertirse en un pilar
transversal de la gobernanza sanitaria.

En consecuencia, la contratacion del servicio de recoleccion, transporte y disposicion final de residuos hospitalarios para la
E.S.E. Hospital Emiro Quintero Cafiizares se justifica desde la necesidad técnica, legal, operativa y de interes publico. Su
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ejecucion asegura que la institucion pueda cumplir con su objeto misional sin interrupciones, manteniendo los estandares
de calidad y bioseguridad exigidos por el sistema de salud colombiano, protegiendo la integridad fisica y psicoldgica de los
trabajadores y usuarios, preservando los ecosistemas locales y regionales, y garantizando la continuidad operativa en un
territorio de alta complejidad geografica y demogréfica. Este proceso contractual no solo responde a una obligacion
normativa, sino que representa una inversion estratégica en la resiliencia institucional, la proteccion de la salud publica y la
sostenibilidad del modelo de atencion en salud, reafirmando el compromiso de la E.S.E. con la excelencia asistencial, la
responsabilidad ambiental y el cumplimiento de los principios rectores del servicio publico de salud en Colombia.

Por lo anterior, se encuentra plenamente justificada la necesidad de adelantar el proceso contractual para “PRESTAR EL
SERVICIO DE RECOLECCION, TRANSPORTE Y DISPOSICION FINAL DE LOS RESIDUOS HOSPITALARIOS PARA
GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES DE CALIDAD EN LAS ACTIVIDADES MEDICAS DE
ATENCION A PACIENTES DEL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD DE LA SEDE PRINCIPAL PUESTOS DE
SALUD Y CENTROS DE SALUD DE LAE.S.E. HOSPITAL EMIRO QUINTERO CANIZARES”, como una accion necesaria
para garantizar la seguridad del paciente.

4. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR EL SERVICIO DE RECOLECCION, TRANSPORTE Y DISPOSICION FINAL DE LOS RESIDUOS
HOSPITALARIOS PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES DE CALIDAD EN LAS
ACTIVIDADES MEDICAS DE ATENCION A PACIENTES DEL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD DE LA
SEDE PRINCIPAL PUESTOS DE SALUD Y CENTROS DE SALUD DE LA E.S.E. HOSPITAL EMIRO QUINTERO
CANIZARES.

5. DESCRIPCION Y/O ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL O ESPECIFICACIONES TECNICAS

El alcance del contrato comprende la necesidad contratar una persona juridica con el fin de ejecutar los procesos
recoleccion de los residuos hospitalarios, discriminados de la siguiente manera:

ACTIVIDAD
RECOLECCION, TRANSPORTE Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS UNIDAD
HOSPITALARIOS
BIOSANITARIOS KG
ANATOMOPATOLOGICOS KG
QUIMICOS KG
CORTOPUNZANTES (Incluye Guardian de 1.0 Lts) UN
CORTOPUNZANTES (Incluye Guardian de 2.9 Lts) UN

CLASIFICACION UNSPSC: El objeto contractual se enmarca dentro del siguiente codigo del Clasificador de Bienes y
Servicios:

Clasificacion UNSPSC Segmento Familia Clase Producto

Eliminacion de residuos médicos 76000000 76120000 76121900 76121901
6. PRODUCTOS ENTREGABLES DERIVADOS DE LAS OBLIGACIONES

* Manifiesto con la cantidad de residuos recolectados en cada cargue en sede principal, sede llanadas, puestos y
centros de salud de la ESE Hospital Emiro Quintero Cafizares.
e Actas de incineracion.
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e Contenedores rigidos en capacidad y cantidad necesarias para la segregacion de residuos cortopunzantes.
7. TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
8. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: Constituye como principales obligaciones: 1. Cumplir con el plazo
estipulado para el cumplimiento de requisitos de legalizacion del contrato, de conformidad al cronograma del proceso. 2.
Ejecutar el objeto del contrato en los plazos establecidos, haciendo entrega real y material y en condiciones de calidad de
los servicios contratados bajo las condiciones técnicas y econémicas de acuerdo con su propuesta. 3. Enmarcar sus
actuaciones dentro del ordenamiento juridico vigente y obrar con diligencia en la ejecucion de los procesos encomendados
por EL HOSPITAL. 4. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato imparta EL HOSPITAL, por conducto
del funcionario que ejercera la Supervision. 5. Suministrar al Supervisor toda la informacion requerida para el ejercicio
oportuno de su gestion. 6. Atender las sugerencias y/o recomendaciones hechas por EL HOSPITAL, en cabeza del
Supervisor encargado. 7. Presentar ante el supervisor del contrato informe técnico escrito mensual de los servicios
prestados o de acuerdo a lo requerido. 8. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacion del contrato,
conjuntamente con ellla supervisor/a del mismo, cuando corresponda. 9. Utilizar de manera racional los recursos
energéticos e hidricos de las instalaciones de EL HOSPITAL en el caso que requiera de estos para la ejecucion de sus
actividades. Queda entendido que no habra vinculo laboral alguno entre el personal utilizado por EL CONTRATISTA y EL
HOSPITAL. 10. Cumplir con el pago oportuno de todos los conceptos asociados prestaciones sociales, seguridad social y
parafiscal de todo el personal que ponga a disposicion de EL HOSPITAL, para el desarrollo del objeto contractual. 11.
Presentar la facturacion en forma oportuna con todos los soportes requeridos por las instancias de EL HOSPITAL, para el
respectivo tramite del pago. 12. Las demas obligaciones que directa o indirectamente se desprendan del objeto y alcance
contratado.

OBLIGACIONES ESPECIALES DEL CONTRATISTA. 1) Prestar el servicio en el proceso de recoleccion, transporte,
tratamiento y disposicion final de residuos hospitalarios y similares peligrosos, de acuerdo a lo dispuesto en la Ley 142 de
1994, el Decreto 1713 de 2002, el Decreto 2676 generados por la ENTIDAD CONTRATANTE, con personal debidamente
identificado y capacitado para dicha labor, conforme a las normas nacionales e internacionales para el embalaje asi como
los de riesgo bioldgico y ambientales que se deriven en el proceso; 2) Dicha recoleccion se hara, cada dos (02) veces
por semana en la sede principal del hospital, la sede las llanadas dos (2) veces al mes, en los centros de salud urbanos
se haréa una recoleccion dos (02) veces al mes y en los centros de salud rurales se hara una recoleccion de una (01) vez al
mes, en los dias y horarios concertados de mutuo acuerdo 3) Entregar los recipientes desechables de almacenamiento
debidamente identificados de acuerdo a la normatividad vigente; 4) En caso de ser necesario para el éptimo desarrollo
del objeto del contrato el CONTRATISTA podra dictar charlas al personal de la ENTIDAD CONTRATANTE, sobre el
manejo de los residuos hospitalarios. 5.) Garantizar la gestion y manejo integral de los residuos o desechos peligrosos que
recibe para transportar. 6) Responder por los accidentes que se ocasionen durante el transporte de la mercancia
peligrosa. 7) Asumir la responsabilidad integral del generador una vez le reciba los residuos hospitalarios y haya efectuado
el tratamiento y/o disposicion final de los mismos. 8) Dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1609 de 2002 por el
cual se reglamenta el manejo y transporte terrestre automotor de mercancias peligrosas por carretera o aquella norma que
la modifique o sustituya, incluyendo las NTC correspondientes. 9) El Hospital Emiro Quintero Cafizares podra modificar de
acuerdo con sus necesidades la frecuencia que haya establecido para la Recoleccion, y la empresa contratada se obliga a
prestar dicho servicio. 10). Contar con un plan de contingencia actualizado para atender cualquier accidente o
eventualidad que se presente y contar con personal preparado para su implementacion. 11). Realizar las actividades de
lavado de vehiculos que hayan transportado residuos o desechos peligrosos o sustancias o productos que pueden
conducir a la generacion de los mismos, solamente en sitios que cuenten con los permisos ambientales a que haya
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lugar.12) Responsabilizarse solidariamente con el remitente de los residuos en caso de contingencia, por el derrame o
esparcimiento de residuos o desechos peligrosos en las actividades de cargue, transporte y descargue de los mismos. 13)
En ningun momento movilizar en un mismo vehiculo aquellos residuos o desechos peligrosos que sean incompatibles. 1 4)
Mensualmente la empresa debe rendir informe sobre la cantidad de residuos recolectados, presentar las actas de
incineracion teniendo en cuenta lo estipulado en el manual de procedimientos para la gestion integral de residuos
hospitalarios y similares en Colombia reglamentada en la resolucion 1164 de 2002. 15) El Hospital Emiro Quintero
Cafiizares, podra modificar de acuerdo con sus necesidades la frecuencia que haya establecido para la recoleccion, yla
empresa contratada se obliga a prestar dicho servicio.16) El contratista es y tiene corresponsabilidad ante todos los
organismos de control por la ejecucion del presente contrato. 17) Prestar el servicio con las més altas calidades posibles
tendiendo a contribuir a la acreditacion del servicio que pretende la E.S.E. Hospital Emiro Quintero Cafiizares.

PARAGRAFO: El incumplimiento del CONTRATISTA de alguna o algunas de las obligaciones anteriores, conferira
derecho al CONTRATANTE para declarar la caducidad del contrato y hacer efectivas las polizas de cumplimiento.

9. OBLIGACIONES DEL HOSPITAL CONTRATANTE

EL HOSPITAL se obliga para con EL CONTRATISTA a: 1) suministrar al contratista la informacion y documentacion
necesaria para el cabal cumplimiento del objeto a contratar. 2) pagar oportunamente al contratista el valor del contrato
segun lo previsto en el presente documento 3) adelantar ~gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las
sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere lugar. 4) adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion
de los dafios que sufra la E.S.E HOSPITAL EMIRO QUINTERO CANIZARES reservandose el derecho de ejercer el
control sobre los servicios contratados siendo de su responsabilidad vigilar la correcta ejecucion del contrato y dar
constancia de su cumplimiento, verificando que se cumpla conforme a la propuesta presentada por el contratista y
aceptada por la E.S.E. Hospital Emiro Quintero Cafiizares 5) Exigir al contratista los documentos legales necesarios
para el perfeccionamiento del contrato. 6) permitir al contratista el acceso a las instalaciones de la E.S.E. para el
cumplimiento del objeto a contratar, garantizando que el mismo no ponga en riesgo el servicio que se presta en las
diferentes areas. 7) Suministrar toda y en forma oportuna la informacion, que requiera EL CONTRATISTA para el
cumplimiento de las actividades contratadas. 8) Proveer al Contratista la informacion, datos e insumos necesarios para el
cumplimiento de objeto contractual de manera completa, pertinente, veras, autentica y legitimamente obtenida, e
informarle sobre la carencia de esta informacion, cuando estuviera en su conocimiento.
10. PERFIL DEL CONTRATISTA

Para suplir esta necesidad, se requiere contratar una persona Natural o juridica que cuente con personal capacitado en la
prestacion de servicios de recoleccion, transporte y disposicion final de los residuos hospitalarios de la sede principal
puestos de salud y centros de salud de la E.S.E. Hospital Emiro Quintero Cafizares.

- Para persona natural y/o juridica, tener registrada actividad econémica directamente relacionada con el
objeto a contratar.

Se requiere una empresa capacitada para manejar mercancias peligrosas clase 6, que cumpla todas las disposiciones del
Decreto No. 1609 de 2002 y las Normas Técnicas Colombianas 1692, 3969 -anexo N° 18, 4702-6 -anexo N° 9, 4532 -
anexo N° 3'y demas que sean correspondientes con el manejo de mercancias peligrosas clase 6.

a. La empresa por seleccionar también debe acreditar contar con los siguientes requisitos:

A. Garantizar que el conductor del vehiculo que transporte mercancias peligrosas posea el certificado del curso basico
obligatorio de capacitacidn para conductores, este curso sera reglamentado por el Ministerio de Transporte.
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B. Garantizar que las unidades de transporte y el vehiculo estén identificados, segun lo establecido en los literales Ay B
del articulo 5° del decreto 1609 de 2002.

C. Garantizar que el vehiculo, ya sea propio o vinculado, destinado al transporte de mercancias peligrosas, vaya dotado de
equipos y elementos de proteccion para atencion de emergencias, tales como: extintor de incendios, ropa protectora,
linterna, botiquin de primeros auxilios, equipo para recoleccion y limpieza, material absorbente y los demas equipos y
dotaciones especiales, conforme a lo estipulado en la tarjeta de emergencia NTC 4532 -anexo N° 3.

D. Lista de puestos de control que la empresa dispondra a lo largo del recorrido.

E. Dotar a los vehiculos propios y exigir a los propietarios de los vehiculos vinculados para el transporte de mercancias
peligrosas, un sistema de comunicacion tal como: teléfono celular, radioteléfono, radio, entre otros (previa licencia
expedida por el Ministerio de Comunicaciones).

F. Cumplir con las normas establecidas sobre proteccion y preservacion del medio ambiente que existan y las demas que
la autoridad ambiental competente expida.

G. Informar si el vehiculo es propio o vinculado.

H. Adquirir péliza de responsabilidad civil extra contractual, de acuerdo con lo establecido en el capitulo VIII del decreto
1609 de 2002.

b. Debe tener vehiculo propio con las siguientes caracteristicas:

Ademas de las disposiciones contempladas en las normas vigentes para el transporte terrestre automotor de carga por
carretera, en el Codigo Nacional de Transito Terrestre y en la Norma Técnica Colombiana para cada grupo, de acuerdo
con lo establecido en el literal F del numeral 3° del articulo 4° del decreto 1609 de 2002, el vehiculo y la unidad que
transporte mercancias peligrosas debe poseer:

A. Rétulos de identificacion de acuerdo con lo estipulado en la Norma Técnica Colombiana 1692 segunda actualizacion -
anexo N° 1- para cada clase de material peligroso. Para camiones, remolques y semirremolques tipo tanque, los rotulos
deben estar fijos, y para las deméas unidades de transporte seran removibles, ademas, deben estar ubicados a dos (2)
metros de distancia en la parte lateral de la unidad de transporte, a una altura media que permita su lectura; el material de
los rétulos debe ser reflectivo.

B. Identificar en una placa el nimero de las Naciones Unidas (UN) para cada material que se transporte, en todas las
caras visibles de la unidad de transporte y la parte delantera de La cabina del vehiculo de transporte de carga, el color de
fondo de esta placa debe ser de color naranja y los bordes y el nimero UN serén negros. Las dimensiones seran 30 cm. x
12 cm., por seguridad y facilidad estas placas podran ser removibles.

C. Elementos bésicos para atencion de emergencias tales como: extintor de incendios, ropa protectora, linterna, botiquin
de primeros auxilios, equipo para recoleccion y limpieza, material absorbente y los demas equipos y dotaciones especiales
de acuerdo con lo estipulado en la tarjeta de emergencia Norma Técnica Colombiana NTC 4532, -anexo N° 3.

D. Tener el sistema eléctrico con dispositivos que minimicen los riesgos de chispas o explosiones.
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E. Portar minimo dos (2) extintores tipo multipropésito en sitio de facil acceso y que se pueda disponer de él rapidamente
en caso de emergencia.

F. Contar con un dispositivo sonoro o pito, que se active en el momento en el cual el vehiculo se encuentre en movimiento
de reversa.

G. Para los numeros oficiales UN de las mercancias peligrosas a transportar, del cual trata el literal b de este articulo, se
debe remitir al libro naranja de la Organizacién de las Naciones Unidas "Recomendaciones relativas al transporte de
mercancias peligrosas", elaboradas por el comité de expertos en transporte de mercancias peligrosas, del Consejo
Econdmico y Social, version vigente.

c. Tener conductor que cumpla las siguientes condiciones y porte los respectivos documentos:

- Capacitacion para el manejo de materiales peligrosos.

- Tener licencia de conduccion acorde con el tipo de vehiculo a conducir.

- No tener sanciones vigentes con ninglin organismo de transito en Colombia.
- Experiencia conduciendo vehiculos.

- Tarjeta de registro nacional para el transporte de mercancias peligrosas.

Especificaciones técnicas de los residuos generados en la ESE Hospital Emiro Quintero Cafiizares y que requieren ser
tratados por la empresa a contratar.

CLASE RESIDUO CONTENIDO BASICO COLOR ETIQUETA INFECCIOSOS Biosanitarios, Elementos utilizados durante
la ejecucion de los procedimientos asistenciales que tienen contacto con cualquier fluido corporal del paciente tales como:
gasas, apositos, aplicadores, algodones, drenes, vendajes, mechas, guantes, bolsas para transfusiones sanguineas,
catéteres, sondas, material de laboratorio como tubos capilares y de ensayo, medios de cultivo, sistemas cerrados y
sellados de drenajes y ropas desechables.

RIESGO BIOLOGICO INFECCIOSOS Cortopunzantes Sus caracteristicas punzantes o cortantes pueden dar origen a un
accidente percutaneo infeccioso, como las limas, lancetas, cuchillas, agujas, restos de ampolletas, pipetas, laminas de
bisturi o vidrio, y cualquier otro elemento que por sus caracteristicas cortopunzantes pueda lesionar y ocasionar un riesgo
infeccioso.

RIESGO BIOLOGICO INFECCIOSOS Anatomopatoldgicos Amputaciones, muestras para anélisis, restos humanos,
residuos de biopsias, partes y fluidos corporales con microorganismos patégenos o portadores de enfermedades
infectocontagiosas.

RIESGO BIOLOGICO QUIMICOS - Farmacos Son medicamentos vencidos, deteriorados ylo excedentes de sustancias
que han sido empleadas en cualquier tipo de procedimiento, incluidos los residuos producidos en laboratorios. Rojo

RIESGO QUIMICO QUIMICOS - Citotoxicos Son los excedentes de farmacos provenientes de tratamientos oncoldgicos y
elementos utilizados en su aplicacion tales como: jeringas, guantes, frascos, batas, bolsas de papel absorbente y demas
material usado en la aplicacion del farmaco.

QUIMICOS CONTENEDORES PRESURIZADOS Son los empaques presurizados de gases anestésicos, medicamentos,
Oxidos de etileno y otros que tengan esta presentacion, llenos o vacios.




ESE HOSPITAL EMIRO QUINTERO CANIZARES CODIGO: PRO-GDE-CONT-001-
F003

VERSION: 04

Formato de Estudio de Conveniencia y Oportunidad | PAGINAS: 12 de 23

QUIMICOS REACTIVOS Son aquellos que por si solos y en condiciones normales, al mezclarse o al entrar en contacto
con otros elementos, compuestos, sustancias o residuos, generan gases, vapores, humos toxicos, explosion o reaccionan
térmicamente colocando en riesgo la salud humana o el medio ambiente. Incluyen liquidos de revelado y fijado, de
laboratorios, medios de contraste, reactivos de diagnéstico in Vitro y de bancos de sangre.

11. PLAZO DE EJECUCION

Sera de DOS (2) MESES contados a partir de la suscripcion del Contrato en la Plataforma SECOP |l.
12. LUGAR DE EJECUCION

Sede Principal ESE Hospital Emiro Quintero Cafiizares, Centros De Salud, Puestos De Salud y sedes adscritas la
institucion.
13. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, SU JUSTIFICACION Y LA INFORMACION PRESUPUESTAL

CDP N° 851

Valor del CDP CIENTO VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE ($120.000.000).
Valor del Contrato CIENTO VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE ($120.000.000).
Rubro: 000-2.1.2.02.02.008.02 CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

CPC: 94211

Justificacion del presupuesto estimado
Para determinar el valor del presente proceso se tuvo en cuenta los siguientes antecedentes.

a) Adquisicion de bienes y servicios iguales o similares adquiridos por la entidad: para determinar el valor estimado del
contrato se tuvo en cuenta el valor de los bienes o servicios similares, adquiridos por la entidad en las vigencias
anteriores asi:

ENTIDAD NO.
cornTDED - CONTRATSTA (i OBJETO VALOR PLAZO
PRESTAR EL SERVICIO DE
RECOLECCION, TRANSPORTE Y
HO%PLJIIThf\TLEEER'\gRO BIONORTESAS.  027-2026 RE§§58§ IS&OS%E&RD&LCD}E A 261000000 134 DIAS
oy dicied AS. - SEDE PRINCIPAL PUESTOS DE SALUD .000.
Y CENTROS DE SALUD DE LA E.S.E.
HOSPITAL EMIRO QUINTERO
CANIZARES
PRESTAR EL SERVICIO DE
RECOLECCION, TRANSPORTE Y
DISPOSICION FINAL DE LOS
HOSPITAL EMIRO
RESIDUOS HOSPITALARIOS DE LA
CQ/:Jﬂllrl\lZ&ERREOS BIONORTESAS. 4282026  op oo o o e up | 87,000,000 45 DIAS
Y CENTROS DE SALUD DE LA E.S.E.
HOSPITAL EMIRO QUINTERO
CANIZARES
PRESTAR EL SERVICIO DE
RECOLECCION, TRANSPORTE Y
HOSPITAL EMIRO DISPOSICION FINAL DE LOS
QUINTERO BIONORTESAS. 5352026  RESIDUOS HOSPITALARIOS PARA 180.000.000 90 DIAS
CANIZARES GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE

LOS ESTANDARES DE CALIDAD EN
LAS ACTIVIDADES MEDICAS DE
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ATENCION A PACIENTES DEL
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL EN
SALUD DE LA SEDE PRINCIPAL
PUESTOS DE SALUD Y CENTROS DE
SALUD DE LA E.S.E. HOSPITAL EMIRO
QUINTERO CANIZARES.
Fuente: Plataforma SECOP |I.

Realizado la ponderacién de los precios historico y la necesidad de la entidad, el valor estimado del contrato sera de

CIENTO VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE ($120.000.000).
14 FORMA DE PAGO

La empresa social del estado pagara mediante actas parciales segun le consumo de la siguiente manera:

A 31 de octubre de 2026.
A 30 de noviembre de 2026.

Dentro de los sesenta (60) dias siguientes a la fecha de presentacion correcta de la siguiente documentacion: 1. Factura
presentada en debida forma y cumpliendo los requisitos previstos para el efecto por el Estatuto Tributario. 2. Informe
mensual, presentado por el contratista, donde se detalle las actividades realizadas, elementos, insumos y materiales, y
demas que se consideren en la prestacion del servicio, al igual que personal empleado. 3. Informe de supervision parcial 0
final presentado por el Supervisor del contrato a cargo de la E.S.E. HOSPITAL EMIRO QUINTERO CANIZARES,
certificando el pleno cumplimiento de las obligaciones pactadas durante el periodo contractual respectivo. 4. Certificacion
de cumplimiento de obligaciones con dicho sistema, conforme con lo normado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002
acompariado por las respectivas planillas de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social del personal dispuesto para
el desarrollo del objeto del contrato. 5. Las demas que la E.S.E. HOSPITAL EMIRO QUINTERO CANIZARES establezca
para el respectivo tramite de la factura la cual debe ser radicada a través del correo electronico
facturaelectronica@hospitalegc.gov.co.

PARAGRAFO 1: El célculo de impuestos y la respectiva retencion sobre los pagos, se hara de conformidad con las
disposiciones legales que regulan la materia.

PARAGRAFO 2: El ultimo pago del contratista estara precedido del acta de liquidacion del contrato suscrita por las partes,
en la cual deberan estar anexas todas las constancias de ejecucion a cabalidad de las actividades contractuales y sera
requisito para el pago final.

15. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DEL RIESGO

Como condiciones finales sobre estos estudios previos en términos generales debe tenerse en cuenta que estos se
realizan dentro del principio de la autonomia de la entidad, con criterios relativos a la eficiencia para suplir su necesidad
interna, haciendo su propia evaluacion y fijando sus criterios y directrices.

Por riesgo se entiende lo siguiente, de conformidad con los lineamientos establecidos por la Agencia Nacional de
Contratacion Colombia Compra Eficiente; (Documento CONPES 3714 de diciembre 14 de 2011.) “Riesgo: El riesgo
contractual es una medida de la variabilidad de los posibles resultados que se pueden esperar de un evento”. (2 Oscar
Bravo Mendoza, Gestion Integral del riesgo Tomo 1 2006).

*El riesgo contractual en general es entendido como todas aquellas circunstancias que pueden presentarse durante el
desarrollo o ejecucién de un contrato y que pueden alterar el equilibrio financiero del mismo y ha tenido una regulacion
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desde cinco opticas asociadas con el proceso de gestion que se requiere en cada caso’”.

Riesgos Previsibles: Son todas aquellas circunstancias que, de presentarse en el desarrollo de ejecucion del contrato,
tienen la potencialidad de alterar el equilibrio financiero del mismo siempre que sean cuantificables e identificables en
condiciones normales.

Riesgo Imprevisible: Para una mejor comprension vale citar los siguientes apartes jurisprudenciales: ‘regula los efectos
de tres situaciones que se pueden presentar al ejecutar un contrato: un suceso que se produce después de celebrado el
contrato cuya ocurrencia no era previsible al momento de suscribirlo, una situacion preexistente al contrato pero que se
desconocia por las partes sin culpa de ninguna de ellas, y un suceso previsto, cuyos efectos dafiinos para el contrato
resultan ser tan diferentes de los planeados, que se vuelve irresistible”. Sala de Consulta y Servicio Civil. Concepto del 13
de agosto de 2009, expediente 1952. “Por lo tanto el equilibrio puede verse alterado por la ejecucion del contrato de las
siguientes causas: Actos o hechos de la administracion contratante, actos de la administracion como estaban, factores
exogenos a las partes del Negocio Juridico (teoria de la imprevision) - Entendido que los —actos de la Administracion como
estaban, se refiere fundamentalmente al denominado hecho del principe, entendido como la protestad normativa,
constitucional y legal que se traduce en la expedicion de leyes y actos administrativos de caracter general, los cuales
pueden provenir de la misma autoridad contratante o cualquier otra autoridad del estado..” Consejo de Estado. Sala de lo
Contencioso Administrativo. Seccion Tercera. Sentencia del 7 de marzo de 2002, expediente 21588. Riesgo imprevisible,
es el que no es factible identificar de acuerdo a las circunstancias especificas del hospital, es decir el acontecimiento de su
ocurrencia, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerra o eventos que alteren el orden publico.

Tipificacion del Riesgo: Es la determinacion del supuesto de hecho que se hace de puede constituir un riesgo previsible
durante la ejecucion contractual.

DISTRIBUCION DE RIESGOS PREVISIBLES
No. Tipificacién | Asignacion | Estimacién
1. FUERZA MAYOR POR ACTOS HUMANOS - SOCIALES
11 Cesacion de Labores, huelgas o paros al interior de la empresa del contratista o por parte | Contratista 100%
" | de subcontratistas y sus dependientes
12 Huelgas o paros generales Contratista /| 50% - 50%
) contratante
13 Asonada, guerra o ataque terrorista. Contratista /| 50% - 50%
) contratante
2, EVENTOS DERIVADOS DE CIRCUNSTANCIAS ECONOMICAS
21 Financiamiento del Contrato dentro del término del mismo y sus potenciales prérrogas. Contratista 100%
2.2 Incremento en impuestos, tasas, gravamenes o contribuciones. Contratista 100%
2.3 Otras contribuciones que afecten la actividad del contratista objeto del contrato. Contratista 100%
24 Variaciones en el costo de los materiales o insumos requeridos para garantizar la ejecucion | Contratista 100%
) contractual.
2.5 | Moraen el pago de las Obligaciones contractuales a cargo del HOSPITAL. Contratante 100%
2.6 Desabastecimiento y/o especulacion en el costo de los materiales e insumos Contratista 100%
2.7 Obtencién de seguros y otras garantias al contrato. Contratista 100%
28 Sobrecostos en la ejecucion del contrato por indebido control técnico, profesional, | Contratista 100%
) administrativo o financiero del contratista.
29 Para mitigar el riesgo, el contratista debera dentro del valor de su propuesta, incluir el | Contratista 100%
) aseguramiento del mismo.
2.10 | Disponibilidad, escasez y costo en la mano de obra Contratista 100%
3. EVENTOS LEGALES O DE REGULACION
31 Efectos juridicos emanados de la dinamica normativa que pudiere impactar el componente | Contratista 100%
) economico del contrato
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32 Modificaciones o interpretaciones unilaterales al contrato que afecten el equilibrio financiero | Contratista 100%
) del mismo.

13 Incumplimiento o retardo en la presentacion de requisitos legales para celebrar o ejecutar
) el contrato.

34 Por la naturaleza del objeto a contratar se requiere se ampare el riesgo en la posible | Contratista 100%

ocurrencia de accidentes o sucesos derivados del servicio.
4, RIESGOS TECNOLOGICOS

41 Fallas en las plataformas tecnolégicas, comunicaciones y suspension de servicios publicos | Contratista 100%
) del proponente.

42 Caida o fala en las plataformas y servicios de comunicacién y suspension de servicios | Contratante 100%
) publicos

5. RIESGOS AMBIENTALES

5.1 Incumplimiento de obligaciones emanadas de legislacion en materia ambiental Contratista 100%

5.2 Suspensiones por licencias ambientales, permisos, planes de manejo y/o autorizaciones de | Contratista 100%
) autoridades ambientales

53 Pago de tasas y compensaciones ambientales y obligaciones de mitigacion, monitoreo, | Contratista 100%

control, entre otras.
6. RIESGOS DE LA NATURALEZA

6.1 | Eventos naturales; verbigracia, temblores, inundaciones, lluvias, sequias, entre otros. | Contratista | 100%
7. RIESGOS OPERACIONALES

71 Peérdida de los bienes hasta antes de la entrega y del recibo a satisfaccion Contratista 100%

7.2 Pérdida de los bienes posterior al recibidos a satisfaccion Contratante 100%

73 Dafio durante el plazo de ejecucion contractual y al término de vigencia de las garantias. | Contratista 100%
) Salvo el deterioro natural del bien.

16. COBERTURAS DEL RIESGO (SI APLICA)

EL CONTRATISTA se compromete a constituir a su costo y a favor de la E.S.E. en una compaiiia de seguros legalmente
establecida en el pais, la péliza de garantia Unica que debe cubrir los siguientes riesgos

AMPARO VALOR ASEGURADO VIGENCIA
; it e
Cumplimiento del Contrato 10% del valor total del Por el término de dyracuon del contrato y
contrato cuatro (4) meses mas.
- = -
Calidad del Servicio 10% del valor total del qu el término de Fiuramon del contrato y
contrato seis (6) meses mas.
Pago de Salarios y Prestaciones e 15% del valor total del Por el término de duracién del contrato y
Indemnizaciones contrato tres (3) afos mas.
Responsabilidad civil extracontractual Valor equivalente a 200 = Por el término de dyramon del contrato y
SMMLV cuatro (4) meses mas.

EARAGRAFO 1: El valor de las primas sera cancelado por EL CONTRATISTA, el cual aportara anexo a la Garantia
Unica el correspondiente certificado de expedicion entregado por la compania de seguros.

PARAGRAFO 2: La aprobacion de la pdliza requerida al contratista es requisito indispensable para iniciar la ejecucion del
contrato.

PARAGRAFO 3: El hecho de la constitucién de los amparos de que trata esta estipulacion no exonera al contratista de las
responsabilidades en relacion con los riesgos asegurados.

PARAGRAFO 4: Sera de cargo del contratista el pago oportuno de todas las primas y erogaciones de constitucion y
mantenimiento de las garantias.

PARAGRAFO 5: No obstante, la constitucion de las polizas podra ser modificada de comun acuerdo durante la ejecucion
del contrato.
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17. DOCUMENTOS DEL PROVEEDOR

CONTRATO CON PERSONA JURIDICA

1. Propuesta técnica, econdémica o cotizacion.

Diligenciar la Hoja de vida de la Funcién publica en la plataforma SIGEP Il (Persona juridica). Tener en cuenta:

Fecha de diligenciamiento actualizada, firmar y marcar la casilla de no estar incurso en inhabilidades. La hoja de

vida debe contener soportes de experiencia.

Copia de la Cédula de ciudadania del Representante Legal legible.

Registro Unico Tributario - RUT.

Copia declaracién de renta afio gravable inmediatamente anterior.

Certificado de existencia y Representacién Legal expedido por la camara de comercio. (Con fecha de expedicion

menor a 30 dias).

Certificado de capacidad para contratar con Entidades Publicas, expedido por el Representante legal.

Seguridad social: Remitir planilla pagada del ultimo mes o los certificados de afiliacion de salud y pensién

generados en los ultimos 30 dias al cargue de la documentacion.

9. Formulario SARLAF Y FORMATO DE DECLARACION DE CONOCIMIENTO Y COMPROMISO (totalmente
diligenciado y aprobado por la oficial del cumplimiento).

10. Antecedentes Represente Legal:

¢ Disciplinarios (procuraduria) (Con fecha de expedicion menor a 30 dias).

Fiscales (Contraloria) (Con fecha de expedicion menor a 30 dias).

Judiciales (policia) (Con fecha de expedicion menor a 30 dias).

Medidas Correctivas (policia) (Con fecha de expedicion menor a 30 dias).

Delitos sexuales (policia, el NIT que solicita es 890.501.438-1 y el nombre HOSPITAL EMIRO

QUINTERO CANIZARES). (Con fecha de expedicion menor a 30 dias).

e REDAM requiere registro previo. (En este video minuto 1.37 explica cémo hacerlo:
https://www.redam.gov.co/modulo-2 y en este enlace puede generarlos
https://carpetaciudadana.and.gov.co/) (Con fecha de expedicion menor a 30 dias).

11. Antecedentes persona juridica:

e Disciplinarios (procuraduria) (Con fecha de expedicion menor a 30 dias).

e Fiscales (Contraloria) (Con fecha de expedicion menor a 30 dias).

12. Declaracion de no encontrarse incurso en ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad y conflicto de interés.

13. Certificacion bancaria de la cuenta (generado en 2026).

14. Relacion y cargue de las pélizas de responsabilidad medica de todo el personal a vincular. (exclusivamente para
los médicos).

15. Documento en el que conste la situacion militar definida (Si el Representante Legal es hombre). (A los hombres
mayores de 50 afios no se les exigira este requisito). Podra consultar el certificado en el siguiente link:
https://www._libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitaryCardCertificate. Los ciudadanos que se encuentren
exentos de prestar el servicio militar por alguna de las causales descritas en los articulos 11, 12, 24, 42 y 46 de la
Ley 1861 de 2017, o superen la edad maxima de incorporacion, deberén resolver su situacion militar. Por lo
anterior se requiere que los futuros contratistas aporten copia de la libreta militar o la certificacion provisional que
acredite el tramite expedido por el distrito encargado del proceso.

16. Para contratacion de vehiculos (Certificado de revision y aptitud del vehiculo por parte del Jefe del parque
automotor (marca, referencia, modelo, nimero de chasis y motor, placa, vigencia del SOAT, técnico-mecanica y
otros aspectos relevantes).

oo W

£
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18. SUPERVISION

La Supervision estara a cargo del SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO, apoyado por el INGENIERO
AMBIENTAL, quienes deberan debera certificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales. Debera cumplir con los
parametros establecidos en el articulo 84 de la Ley 1474 de 2.011 que dice "Articulo 84. Facultades y deberes de los
supervisores y los interventores. La supervision e interventoria contractual implica el seguimiento al ejercicio del
cumplimiento obligacional por la entidad contratante sobre las obligaciones a cargo del contratista.

Los interventores y supervisores estan facultados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo
de la ejecucion contractual, y seran responsables por mantener informada a la entidad contratante de los hechos o
circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o
pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente”.

Vale precisar que los consultores y asesores externos responderan civil, fiscal, penal y disciplinariamente, tanto por el
cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato de consultoria o asesoria, como por los hechos u omisiones que
les fueren imputables y que causen dafio o perjuicio a las entidades, derivados de la celebracion y ejecucion de los
contratos respecto de los cuales hayan ejercido o ejerzan las actividades de consultoria o asesoria.

La supervision tiene su fundamento legal en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2.011 que dice "Articulo 83. Supervisién e
interventoria contractual. Con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de
corrupcion y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, las entidades publicas estan obligadas a vigilar
permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado a través de un supervisor o un interventor, segun
corresponda. La supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que, sobre
el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos
especializados”,

El supervisor tendra entre otras las siguientes obligaciones:

1. Exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrato.

2. Ejercer el control sobre el estricto cumplimiento de las obligaciones que contrae el Contratista.

3. Certificar el cumplimiento del objeto contratado dentro de las condiciones exigidas.

4. Emitir concepto técnico y recomendacion oportuna a la administracién sobre la conveniencia de las prorrogas,
adiciones, modificaciones o de terminacion unilateral, anexando todos los soportes que respalden tal solicitud; impartir las
ordenes y sugerencias por escrito y formular las observaciones que estime convenientes sobre el desarrollo del objeto del
contrato.

5. Llevar a cabo la gestion relacionada y dirigida a la liquidacion del contrato, solicitando al CONTRATISTA, la
documentacion requerida para ello.

6. Verificar el cumplimiento del pago de los aportes en salud y pension por parte del contratista, con fundamento en el
ordenamiento juridico que le es aplicable.

7. Verificar directamente que el contratista cumpla con las condiciones de ejecucion del contrato u orden segun los
términos pactados, y tendra la facultad de requerir al contratista para que corrija los incumplimientos en los que incurra o
pueda incurrir.

8. Aprobar o improbar, en los términos y con los efectos previstos en el contrato u orden los bienes y servicios que hayan
sido objeto de contratacion.

9. Verificar mediante visitas o0 mediante el examen de los documentos que el supervisor del contrato considere pertinentes,
las condiciones de ejecucion de los bienes y servicios que hayan sido contratados.




ESE HOSPITAL EMIRO QUINTERO CANIZARES CODIGO: PRO-GDE-CONT-001-
F003

VERSION: 04
Formato de Estudio de Conveniencia y Oportunidad | PAGINAS: 18 de 23

10. Reportar los incumplimientos y deficiencias observadas en la ejecucion del contrato u orden, a efecto de tomar las
acciones legales pertinentes.
11. Las demas que se requieran para procurar la debida, cumplida y oportuna ejecucion del objeto contractual. No
obstante, las normas juridicas citadas, el Supervisor debe cefiir sus actuaciones al marco previsto en el Manual de
Supervision de la E.S.E. HOSPITAL EMIRO QUINTERO CANIZARES.

19. REGIMEN CONTRACTUAL Y NATURALEZA DEL CONTRATO.

El contrato a suscribir es de naturaleza civil, de tal manera que EL CONTRATISTA prestaréa los servicios contratados con
plena autonomia e independencia técnica, administrativa y financiera. contiene una obligacion clara, expresa exigible para
todos los efectos juridicos conducentes y procedentes y se rige por el estatuto interno de contratacion acuerdo 04/2014,
acuerdo que ha tenido modificaciones parciales a través de los acuerdos Nro. 007 de 2022 y 022 de 2024, y demés
disposiciones legales y pertinentes, entendiéndose incluidas las clausulas excepcionales descrita en la ley 80 de 1993. El
presente contrato de prestacion de servicios, se realiza en forma directa y por lo tanto no es necesaria la realizacion de
invitacion publica de acuerdo a lo previsto en la clausula 20.2 de estatuto de contratacion de la E.S.E. acuerdo 004 de
2014, acuerdo que ha tenido modificaciones parciales a través de los acuerdos Nro. 007 de 2022 y 022 de 2024, en
consecuencia, es legamente viable la presente contratacion, haciendo constar que el contratista ha acreditado con base
en los documentos que reposan en la oficina de contratacion, que cuenta con la idoneidad y capacidades necesarias
nara cumplir con el objeto del contrato, asi mismo las certificaciones y requisitos de ley para celebrar el mismo.
20. TERMINACION DEL CONTRATO

Son causales de terminacion del contrato las siguientes: 1) por incumplimiento de cualquier de las obligaciones del
presente contrato, por cualquier de LAS PARTES. 2) Por mutuo acuerdo entre LAS PARTES, lo cual debera constar por
escrito que sera suscrito por LAS PARTES. 3) Unilateralmente por EL HOSPITAL, durante la vigencia inicial del presente
contrato o de sus prorrogas. Para ello le anunciara a EL CONTRATISTA mediante comunicacion escrita con una
antelacion no menor de diez (10) dias calendario a la fecha de terminacion deseada. Esta forma de determinacion de la
contratacion no genera indemnizacion a favor o a cargar de HOSPITAL. 4) Unilateralmente por EL HOSPITAL, si como
consecuencia de una investigacion administrativa interna, judicial o adelantada por un ente de vigilancia y control, resultare
implicado EL CONTRATISTA en actos que afecten el Cédigo de Buen Gobierno, la transparencia, la buena fe y/o lealtad
contractual o la confianza legitima de EL CONTRATISTA. En este evento EL HOSPITAL, le nofificara a EL
CONTRATISTA las razones para terminar el contrato, para que a su vez efectué explicaciones pertinentes, dentro de los
quince (15) dias siguientes al recibo de la comunicacion, transcurrido los cuales HOSPITAL, le notificara su decision final.
En el evento que la decision tomada sea de determinacidn unilateral del contrato la comunicacion escrita se efectuara con
una antelacion no menor de diez (10) dias calendario a la fecha de terminacion definida por HOSPITAL, la notificacion de
la terminacion unilateral del contrato en este evento no podra exceder los diez (10) dias habiles siguientes a la
comunicacion de los hallazgos o de la respuesta a los mismos, segln sea el caso. Esta forma de terminacion del contrato
no genera obligacion indemnizacion a cargo de HOSPITAL y a favor de EL CONTRATISTA. 5) Por sentencia judicial o
acto juridico de igual efecto que asi lo determine.6) Por decision o disposicion gubernamental y/o de autoridad
competente. 7) por muerte del contratista o por incapacidad fisica permanente 8) Por las demas que establezca la ley o el
presente contrato. Como consecuencia de la terminacion del contrato se procederé a su liquidacion.

21. SUSPENSION DEL CONTRATO

Sélo en los casos de fuerza mayor o caso fortuito, las partes de comun acuerdo, podran suspender temporalmente la
ejecucion del contrato, mediante la suscripcion de un acta en donde constara dicho evento y sin que para los efectos del
plazo extintivo se compute el tiempo de esta suspension. En este caso el CONTRATISTA prorrogara la vigencia de la
garantia unica por un término igual al de la suspension. En el acta de suspension se expondran los motivos que hayan
dado lugar a la misma, la obligacion reciproca a las que se comprometen las partes del contrato dentro del término de
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suspension y se fijara la fecha en la cual se reiniciara el contrato.
22. CESION DEL CONTRATO

EL CONTRATISTA debe abstenerse de ceder el contrato o los derechos econémicos que de este se generen, a menos
que cuente para ello con la autorizacion previa y por medio escrito de EL HOSPITAL.
23. INDEPENDENCIA E INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL.

La prestacion del servicio por ejecutar se desarrollara con autonomia e independencia del contratista, la celebracion del
presente contrato no constituye relacion laboral alguna entre el hospital y el contratista, por consiguiente, no genera
derechos o prestaciones de ley distintos de los pactados en la clausula objeto del contrato.

24. MARCAS, PATENTES Y PROPIEDAD INDUSTRIAL.

Toda especificacién, dibujo, bosquejo, modelo, muestra, herramienta, dato, documentacién, programa informatico e
informacion técnica o civil, que sea propiedad de cualquiera de LAS PARTES y que sea comunicado, revelado o entregado
entre si en forma unilateral o reciproca por motivo o con ocasion del CONTRATO, se considerara propiedad exclusiva de
cada una de ellas, incluyendo la titularidad correspondiente a los derechos de autor, las marcas, lemas, emblemas,
denominaciones y patentes asociados con el producto, los equipos y todo material susceptible de tales derechos, que
hayan sido aportados por LAS PARTES. La eventual autorizacion que cualquiera de LAS PARTES otorgue para el uso de
nombres, signos distintivos, marcas, lemas, emblemas, denominaciones y/o patentes, no otorga a LA PARTE autorizada
derechos diferentes a los que sean inherentes a la correspondiente autorizacion, la cual en todo caso debera ser previa,
escrita y expresa, entendiéndose limitada a LA PARTE a quien haya sido otorgada sin hacerse extensiva a terceros, y
Unicamente para el cumplimiento de las actividades necesarias para la ejecucion del CONTRATO. Todos los anuncios,
comunicaciones, material sobre venta, notas de prensa u otro material para ser distribuido internamente, o a los medios de
comunicacion y publico en general, en cuya emision se utilice el nombre de alguna de LAS PARTES, debera contar con la
aprobacion expresa y escrita de su titular, con antelacién a su divulgacion o distribucion. Las marcas, signos distintivos y
propiedad industrial de cada una de LAS PARTES estaran sujeta en todo a las normas que las regulan y protegen en la
legislacion colombiana.

25. CONFIDENCIALIDAD

EL CONTRATISTA reconoce la naturaleza confidencial de cualquier informacion que no sea del dominio publico, que
conozca o a la que llegue a tener acceso en el proceso de celebracién, ejecucion y/o liquidacion del contrato, y se obliga a
no utilizarla en beneficio propio o ajeno, ni a divulgarla a ningun tercero, sin permiso previo escrito de EL HOSPITAL. Por
esta razon, EL CONTRATISTA tomara las mismas medidas de seguridad que normalmente ejerce respecto de sus propias
informaciones, datos, etc., y que tengan el caracter de reservado. Los datos e informacion no publica que en desarrollo de
las actividades objeto del presente contrato le haya sido revelada a EL CONTRATISTA para la ejecucion de este contrato,
en forma oral, escrita, mediante presentaciones o imagenes y/o en cualquiera otra forma por EL HOSPITAL, se consideran
de propiedad exclusiva de EL HOSPITAL y, en consecuencia, quedara prohibida su utilizacién por EL CONTRATISTA 0 a
traves de terceros, o su civilizacion en cualquier forma, para su propio uso, o de terceros, o en detrimento de EL
HOSPITAL, ni para fines diferentes al desarrollo del objeto del presente contrato. A la terminacién del presente contrato,
toda la informacion recolectada y procesada, por cualquier medio y/o en cualquier forma tangible o intangible, debera ser
devuelta a EL HOSPITAL. Igualmente, EL CONTRATISTA se compromete a destruir la totalidad de la informacion que no
sea posible devolver, de manera que nada quede en sus archivos fisicos ni magneticos. LAS PARTES reconocen y
aceptan que el incumplimiento de la presente disposicion podra dar lugar a la terminacion anticipada del presente contrato,
la indemnizacién de perjuicios correspondientes y a la aplicacion de sanciones por actos de competencia desleal y/o
violacion de los derechos de propiedad intelectual, de conformidad con lo establecido en Ia legislacion colombiana.
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La obligacién de confidencialidad establecida en virtud de la presente estipulaciéon se extendera por veinticuatro (24)
meses después de expirado el término de duracion del contrato, a menos que las normas especiales establezcan un
termino superior.

26. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

EL CONTRATISTA asegura que los datos personales a los cuales tenga acceso en virtud del contrato serén tratados de
conformidad con lo previsto en la Ley 1581 de 2012 y su decreto reglamentario, y en particular se compromete a cumplir
con las obligaciones que se establecen en dicha regulacion en relacion con aquellos datos que en la ejecucion del contrato
puedan ser considerados de naturaleza diferente a la publica, es decir, aquellos que requeririan la autorizacion previa por
parte del titular de los datos para ser utilizados y transferidos. EL CONTRATISTA respondera frente a EL HOSPITAL por
los dafios y perjuicios que le cause a esta 0 a los titulares de los datos por el tratamiento indebido de datos personales. En
ningun caso se entendera que existe responsabilidad solidaria entre EL HOSPITAL y EL CONTRATISTA en el evento que
este ultimo incumpla las obligaciones establecidas en la presente clausula o en la regulacion sobre proteccion de datos
personales.

La obligacion de proteccién de datos personales que adquiere EL CONTRATISTA en virtud de la presente estipulacion se
extendera por veinticuatro (24) meses después de expirado el término de duracion del contrato. No obstante, la
confidencialidad para los datos de caracter personal privado, semiprivados y sensibles sobrevivira indefinidamente a la
terminacion de la relacion contractual entre LAS PARTES.

27. LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO -SARLAFT

EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento, el cual se entiende prestado con la firma del contrato, que la
totalidad de los recursos utilizados para el cumplimiento de las obligaciones adquiridas con fundamento en este contrato
provienen de actividades licitas, que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos,
financiacion del terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita; de igual
manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de éste contrato, no seran destinados a ninguna de las
actividades antes descritas, en consecuencia, se obliga a responder frente a EL HOPSITAL por todos los perjuicios que se
llegaren a causar como consecuencia del desconocimiento de esa afirmacion. Conforme a lo anterior, seré justa causa de
terminacion del contrato, la inclusion del Contratista, o de sus accionistas o socios en los listados de la OFAC o de
cualquier otra autoridad local, extranjera o internacional como sospechoso de actividades de lavado de activos y/o
financiacion del terrorismo.

De igual forma, EL CONTRATISTA declara que no tiene relaciones con personas u organizaciones dedicadas a
actividades delictivas y que tampoco contribuye en modo alguno a la financiacion, mantenimiento o realizacion de
conductas al margen de la ley. Finalmente, EL CONTRATISTA declara que todas las actividades que realiza en
cumplimiento de su objeto social como persona juridica, o de su actividad econdmica como persona natural, se ajustan al
ordenamiento juridico colombiano y que todos los activos que utiliza para la realizacion de dichas actividades tienen origen
y destinacion licitas. EL CONTRATISTA autoriza de manera amplia e irrevocable a EL HOSPITAL para que cruce,
consulte o confronte la informacion contendida en sus bases de datos con las listas publicas nacionales o
internacionales de personas sefialadas como narcotraficantes, terrorista, sujetas a extincion de dominio, investigadas por
lavado de activos o responsables fiscales. En el evento y cuando quiera que la investigacion de dichas bases de datos
arroje resultados positivos, la empresa social del estado podra dar por terminado con justa causa el presente contrato sin
que ellos genere o dé lugar a indemnizacién alguna para EL CONTRATISTA. Asi mismo, EL CONTRATISTA autoriza de
manera expresa, absoluta e irrevocablemente a EL HOSPITAL. para bloquear inmediatamente los pagos si sus
proveedores, clientes, accionistas o administradores son incluidos en las listas publicas nacionales o internacionales de
personas sefialadas como narcotraficantes, terrorista, sujetas a extincion de dominio, investigadas por lavado de activos o
responsables fiscales. EL CONTRATISTA reconoce que la empresa social del estado estd en la obligacion
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de cumplir con los requerimientos realizados por la Superintendencia Nacional de Salud con respecto a la Prevencion
del Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo, y por tanto debera realizar reportes a la Unidad de Informacién y
Analisis Financiero de operaciones inusuales o sospechas, las cuales pueden incluir o no a EL HOSPITAL. En tal virtud,
EL CONTRATISTA libera a EL HOSPITAL de cualquier responsabilidad por dafios o perjuicios que pueda ocasionar EL
CONTRATISTA con ocasion de dichos reportes dado que se realizan en cumplimiento de un requerimiento legal.

EL HOSPITAL podra dar por terminado unilateralmente con justa causa el presente contrato sin indemnizacion,
compensacion o contraprestacion alguna, en cualquier momento que se tenga pruebas que demuestren que las

declaraciones hechas por EL CONTRATISTA no corresponden a la verdad.
29. VERIFICACION DE INFORMACION

Sin perjuicio de la obligacion de confidencialidad pactada en este contrato, EL CONTRATISTA autoriza expresamente a
EL HOSPITAL para consultar, suministrar o intercambiar la informacion, los anexos y soportes que EL CONTRATISTA
suministre con ocasion de su vinculacion civil con EL HOSPITAL o cualquier otro tipo de informacién acerca de la
transparencia y licitud de sus actividades, para que analice, evalle y concluya sobre sus habitos y tendencias y para la

realizacion de pruebas de mercado.
30. INDEMNIDAD

EL CONTRATISTA sera responsable por los dafios y/o perjuicios que le sean imputables, y que tengan origen o de
cualquier forma estén relacionados con el presente contrato, y reparara todos los dafios e indemnizara cuando
corresponda. En caso de que se formule reclamo, demanda o accion legal contra EL HOSPITAL por responsabilidad
atribuible a EL CONTRATISTA, éste asumira el pago de los gastos en que EL HOSPITAL incurra por tal motivo. Con la
mera suscripcion del presente contrato, EL CONTRATISTA autoriza a EL HOSPITAL a descontar el valor de tales
erogaciones de cualquier suma que ésta le adeude por razon de la ejecucion del mismo, o a utilizar cualquier otro medio
legal. EL CONTRATISTA asume igualmente la responsabilidad civil, penal y contractual a que haya lugar por el
incumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato, asi como por los hechos u omisiones que le fueren imputables y

que causen dafio o perjuicio a EL HOSPITAL o a terceros.
31. CLAUSULA PENAL

En caso de incumplimiento o mora en la ejecucion de las obligaciones de EL CONTRATISTA, éste debera pagar a favor
de EL HOSPITAL una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, a titulo de sancion, sin necesidad
de requerimiento o constitucion en mora, derechos a los que renuncia EL CONTRATISTA. Lo anterior sin perjuicio que se
pueda hacer exigible la indemnizacion de perjuicios; para tal efecto, EL HOSPITAL informara a EL CONTRATISTA que se
hara efectiva la clausula penal, indicandole de manera clara y precisa los motivos de la misma. EL CONTRATISTA tendra
tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de notificacion de efectividad de la clausula penal que realice EL
HOSPITAL, para demostrar la inexistencia del incumplimiento que origina la imposicion de la pena. De no hacerlo, tendra
tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de vencimiento del término con el que cuenta para demostrar la falta de causa
para imponer la pena, para pagar el valor aqui estipulado, el cual podra ser compensado por EL HOSPITAL de las sumas
que por cualquier concepto liegare a adeudar a EL CONTRATISTA. Esta facultad no impide el ejercicio de las acciones
judiciales previstas en la Ley, para obtener la recuperacion de los demas valores que se generen a favor de EL
HOSPITAL. De no existir sumas contra las cuales sea posible realizar la compensacion aqui prevista, EL CONTRATISTA
tendra tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha en la que EL HOSPITAL le notifique a EL CONTRATISTA la
configuracion del incumplimiento, para efectuar el pago del valor de la pena a nombre de EL HOSPITAL, en la cuenta
bancaria que para tal efecto se le informe.
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32. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR

Cualquier incumplimiento o demora en el cumplimiento de las obligaciones asumidas por LAS PARTES en virtud del
contrato, no generara responsabilidades para ellas si dicho incumplimiento o demora resulta del caso fortuito o fuerza
mayor. Se entendera como tales todas las eventualidades establecidas en el Codigo Civil fuera del control razonable de
LAS PARTES, que no puedan ser previstos o que, siendo previsibles, sean inevitables, que ocurran durante la vigencia del
contrato y que impidan el cumplimiento de sus obligaciones.

33. IMPREVISION

Cualquier evento imprevisto que surja en el desarrollo del contrato y que amerite la revision de sus condiciones, se
sometera a las normas de imprevision del Codigo Civil y del Codigo de Comercio.

34. INDIVISIBILIDAD

Si alguna autoridad competente invalidara uno o varios de los acuerdos contenidos en este documento, LAS PARTES
efectuaran las correcciones necesarias de tal forma que se cumpla el proposito previsto por ellas y se acojan las normas
aplicables. Si una o varias de las clausulas del contrato, contenidas en este documento, se declaran invalidas, o si la
autoridad competente les otorga aplicacion o interpretacion diferentes a las pretendidas por LAS PARTES, seguira vigente
el restante clausulado, a menos que la clausula o clausulas invalidadas hagan ineficaz al contrato, caso en el cual

terminara inmediatamente con la simple notificacion escrita que envie a cualquiera de LAS PARTES.
35. MECANISMOS DE SOLUCION DE CONFLICTOS

Salvo por lo previsto para la aplicacién de la clausula penal, las diferencias que surjan en razén del presente contrato,
incluyendo las relacionadas con la facturacion presentada para pago por los servicios prestados por EL CONTRATISTA en
virtud del presente contrato, se someteran en primera instancia a una etapa de acuerdo directo entre el supervisor del
contrato y EL CONTRATISTA, para que en un término hasta de quince (15) dias procuren solucionar directa y
amigablemente los conflictos derivados del contrato. Si no se logra llegar a un acuerdo, se acudira a una segunda
instancia conformada por los representantes legales de cada una de LAS PARTES, o por quienes ellos designen, quienes
buscaran una solucién aceptable al conflicto planteado, dentro de los siguientes quince (15) dias. Si el desacuerdo persiste
LAS PARTES estaran en libertad de acudir a la jurisdiccion ordinaria. EL CONTRATISTA no podré suspender la ejecucion

del presente contrato, mientras se adelanta el procedimiento al que se refiere esta clausula.
36. SUBSISTENCIA DE OBLIGACIONES

Las obligaciones a cargo de una cualquiera de LAS PARTES que deban cumplirse con posterioridad a la terminacion del
contrato continuaran vigentes y exigibles hasta su perfeccionamiento y/o plena ejecucion.
37. CADUCIDAD

ElI HOSPITAL podra declarar la caducidad de este contrato mediante acto administrativo debidamente motivado, en el que
se expresara la causa o causas que dieron lugar a ella, con fundamento en los hechos constitutivos de incumplimiento de
las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la ejecucion del contrato y evidencie
que puede conducir a su paralizacién, para lo cual se dara por terminado y ordenaré su liquidacion en el estado en que se
encuentre.
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38. MERITO EJECUTIVO
El presente contrato presta merito ejecutivo, por lo que puede ser presentado ante cualquier autoridad para la efectividad

de las obligaciones en el contenidas, sin necesidad de requerimiento ni constitucion en mora.
39. RESPONSABLE DEL BIEN O SUMINISTRO
g;?ggAcompleto: MIGUEL MAURICIO CARRASCAL N° de identificacion: 1.091 662 763

Dependencia: SIBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y o
FINANCIERA Correo e'ectm’g{- saf@hospitaleqc.gov.co

Y

Cargo: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO Firma:

Fecha de radicacion en contratacién: 30/09/2026 Nombre rofesional que revisa contratacion:
FREDDY JOSE PAEZ SARMIENTO




