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INFORME DE EVALUACION PRELIMINAR DE OFERTAS

CONVOCATORIA PUBLICA REGIMEN ESPECIAL CON OFERTAS
CONVENIO ASOCIATIVO No. 5SDH CONV ASOC 002 DE 2026

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS FINANCIEROS, LOGISTICOS Y ADMINISTRATIVOS PARA EL DESARROLLO
DE ACCIONES DE ATENCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES QUE ASISTEN AL CENTRO VIDA
QUE PERMITAN BRINDAR MEJORES CONDICIONES DE BIENESTAR EN EL MUNICIPIO DE OCANA, NORTE
DE SANTANDER.

EVALUADOR: SECRETARIO DE DESARROLLO HUMANO

FECHA: 30 DE SEPTIEMBRE DE 2026

Dando cumplimiento al cronograma y confinuidad del proceso el Secretario de Desarrollo
Humano del municipio de Ocana, procede con la evaluacion de la oferta presentada para
participar en el proceso Convenio Asociativo cuyo objeto es AUNAR ESFUERZOS FINANCIEROS,
LOGISTICOS Y ADMINISTRATIVOS PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES DE ATENCION INTEGRAL DE
LOS ADULTOS MAYORES QUE ASISTEN AL CENTRO VIDA QUE PERMITAN BRINDAR MEJORES
CONDICIONES DE BIENESTAR EN EL MUNICIPIO DE OCANA, NORTE DE SANTANDER; dentfro del
termino establecido en el cronograma, para el cumplimiento de este objetivo, se procedic ala
verificacion de los componentes de tipo juridico y técnico de los proponente que se presentaron
a participar dentro del proceso en mencion:

PROPONENTE 1
PROPONENTE FUNDACION IC - IDENTIDAD Y CULTURA —

NIT 00972388-7

FECHA DE ENTREGA 30/09/2026 HORA ] 05:00 PM
ENTREGA:

1.1. EVALUACION JURIDICA.

En esta evaluacion se verificaran los requisitos de orden juridico que integran las propuestas
presentadas, los cuales permiten habilitar a cada oferente para participar en el presente
proceso, de acuerdo con lo exigido en los pliegos de condiciones y en las disposiciones legales
vigentes.

En fratandose de documentos de caracter financieros, técnicos y economicos, el jurista
solamente se encargara de acreditar su presentacion con la propuesta, y seran los evaluadores
financieros, técnicos y economicos quienes evaluaran los requerimientos que para cada
documento se exija en el Pliego de Condiciones.
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ESTE ASPECTO NO DARA PUNTAJE, PERO HABILITARA O INHABILITARA LA PROPUESTA PARA SU
EVALUACION FINANCIERA, TECNICA Y ECONOMICA. SE EVALUARA ADMISIBLE O INADMISIBLE.

DOCUMENTOS JURIDICOS CUMPLE NO N/A OBSERVACIONES

CUMPLE

Documento Presentado por la
FUNDACION IC — IDENTIDAD Y
CULTURA., identificada con NIT
Formato de carta ?01268815-5; suscrita por NERY
presentacion de ofertas. CARRENO SANCHEZ
identificada con la C.C.
37.331.842 Representante
Legal.

se presenta documento de

Copia documento de identidad de la Sefiora NERY

identidad del

R tante L | del X CARRENO SANCHEZ
Pz}prg;e;;;ne sgalae identificoda con  la C.C.
P 37.331.842

Se presenta cerificado de
cumplimiento de obligaciones
parafiscales, suscrita por NERY
CARRENO SANCHEZ
identificada con la C.C.
37.331.842 y contador
cumplimiento de Ias HARITON RINCON CASTILLA
obligaciones parafiscales X idenTificgc?o con cedula de
y de seguridad socidl ciuvdadania N. 1.121.718.878, y
con Tarjeta Profesional No.
318414-Tde la Junta Centralde
Contadores de Colombia.

Certificacion sobre el

Se evidencia que anexa los
documentos del contador.

Se presenta cerificado de
_ existencia vy representacion
Representacion Legal X legal de la FUNDACION IC —
expedido por la Camara IDENTIDAD Y CULTURA —
de Comercio identificada con el NIT
P00972388-7 con fecha de

Certificado de Existencia y
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expedicion del 29 de
Septiembre de 20246 y con
fecha de matfricula o
Inscripcion del 08 de mayo de
2019, cumpliendo con todos
los requisitos establecidos de la
invitacion publica.

Autorizacion para

X Se anexa el documento
contratar

Formato de conformacion

. X No aplica
de consorcio

Formato de conformacion X No aplica

de Union Temporal

Registro Unico Tributario El proponente presenta el
(RUT) del proponente — X Registro Unico Tributario (RUT)
persona Juridica. Cadigo CIIU 9499.

Manifestacion sobre
inhabilidodes e X Anexa documento
incompatibilidades

Certificado de
Antecedentes Se consulta certificado
Disciplinarios - antecedentes fiscales: No
) X . .
Procuraduria General de presenta sanciones ni
La Naciéon - RL y ESAL- inhabilidades vigentes.
copia
Certifi
erfificado de . Se consulta certificado
Antecedentes Fiscales - e
) antecedentes  disciplinarios:
Contraloria General de La X No presenta sonciones i
Republica—RLy ESAL -
EDEJ i ! inhabilidades vigentes
copia
Certificado de Se consulta certificado
Antecedentes Judiciales — X antecedentes judiciales: No
Policia Nacional de presenta sanciones ni
Colombia - RL — copia. inhabilidades vigentes
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Se consulfa cerificado. Mo
X tiene medidas comectivas
pendientes por cumplir.

Certificado Registro de
Medidas Comectivas

Certificado de Deudores X Se anexa el documento en la
Alimentarios - REDAM propuesta

Inhabilidades Por Delitos Se consulta certfificado. No
Sexuales Contra Ninos, X tiene antecedentes por delitos
Minas Y Adolescentes sexuales.

compromiso X Se anexa el documento
anticomupcion debidamente firmado

Anexa certificada de cuenta
bancaria de ahomos con la
Certificacion De Cuenta entidad Banco Caja Social
Bancaria Vigente con las condiciones
establecidas en la Invitacion
del Convenio de Asociacion.

certificacion de ausencia
de multas y sanciones que
impidan la contratacion X
con las entidades
estatales

52 anexa el documento
debidamente firmado

Observaciones:

B proponente FUNDACION IC - IDENTIDAD Y CULTURA |dentificada con el NIT 900972388-7,
Representante Legal NERY CARRENO SANCHEIZ identificada con la C.C. 37.331.842, presentd la
totalidad de los documentos juridicos requeridos por lo tanto adquiere una calificacion de
CUMPLE.

Conclusion: La evaluacion juridica es ADMISIBLE.
1.2. EVALUACION TECNICA - INDICADORES DE IDONEIDAD
En esta evaluacion se verificara los requisitos de orden técnico que integran la propuesta

presentada, los cuales permiten habilitar a cada oferente para participar en el presente
proceso, de acuerdo con lo exigido en la invitacion y en las disposiciones legales vigentes.
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REQUISITO

CUMPLE

NO
CUMPLE

N/A

OBSERVACIONES

Comrespondencia del
objeto de la entidad
privada sin animo de lucro
y el programa o actividad
prevista en el plan de
desamrollo.

El objeto de la FUNDACION IC
— IDENTIDAD Y CULTURA
Identificada  con el NIT
?00972388-7, Representante
Legal NERY CARRENO
SANCHEZ identificada con la
C.C. 37.331.842 tiene
comespondencia  con las
actividades previstas [ADULTO
MAYOR) en el desamollo del
convenio y acordes con el
Plan de Desarrollo Municipal.

Estructura Organizacional

La ESAL acredita la totalidad
de los diferentes items
contemplados en la estructura
organizacional, los cuales
comesponden a:

a) El certificado de
existencia y representacion
legal vigente

b) Copia de los estatutos
de la entidad.

c) Organigrama.

d) estados financieros
debidamente cerfificados y
dictaminados con corfe a
31/12/2025

d) Certificacion de control
de riesgos de la informacion

IDONEIDAD Y EXPERIENCIA.

Se requiere en primera instancia como requisito habilitante de la experiencia institucional
de la ESAL oferente, esto es, contar con un lapso minimo de cinco (5) anos en el sector,
contados desde la inscripcion en la respectiva camara de comercio.
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La FUNDACION IC - IDENTIDAD Y CULTURA Identificada con el NIT 900972388-7,
Representante Legal NERY CARRENO SANCHEZ identificada con la C.C. 37.331.842
presenta Certificado de Existencia con fecha de expedicion del 29 de septiembre de
2024 y con fecha de matrcula o Inscripcion del 08 de mayo de 2019, cumpliendo con
todos los requisitos establecidos de la invitacion publica.

Experiencia Especifica

Con el fin de validar los criterios de reputacion y experiencia especifica el proponente
debera acreditar como experiencia especifica la celebracion, ejecucion y terminacion
de dos convenios asociafivos en marco del Decreto 092 de 2027, celebrados con
entidades publicas y/o privadas, cuyo objeto tenga relacion directa con el presente
proceso contractual; y en uno de los convenios acreditados conste un aporte de LA ESAL
en una equivalencia igual o mayor al 100% del aporte exigido en el presente proceso,
representados en SMLMVY.

La experiencia solicitada serd demostrada aportando copia del convenio o la
certificacion de cumplimiento o de recibo a satisfaccion o acta de terminacion y/o de
liquidacion. Documentos de donde debe poder extraerse por lo menos la siguiente
informacion: Contratante; contratista, asociado o cooperante; objeto, valor, y el
cumplimiento satisfactorio de las obligaciones surgidas.

EXPERIENCIA N°1

CONV ASOC 001 DE 2025 - OBJETO: AUNAR ESFUERZOS PARA LA ASISTENCIA Y ATENCION
INTEGRAL A 40 ADULTOS MAYORES DEL CENTRO VIDA ADULTO MAYOR OCANA EN
CONDICIONES DE VULNERABILIDAD Y ABANDONO PERTENECIENTES AL NIVEL T Y NIVEL 11
DEL SISBEN EN DESARROLLO DEL PROGRAMA CENTRO DIA EN EL MARCO DE LA
ESTAMPILLA MUNICIPAL PRO-ANCIANOS, DEL MUNICIPIO DE OCANA NORTE DE
SANTANDER.

APORTE DE LA ESAL: DOSCIENTOS UN MILLONES CIENTO NOVENTA Y UN MIL CINCUENTA Y
UN PESOS CON UN CENTAVO ($201.191.051.1)

FECHA DE INICIO: 07 DE MAYO DEL 2025

FECHA DE TERMINACION: 08 DE DICIEMBRE DEL 2025

TIEMPO DE EXPERIENCIA: CUMFLE

EXPERIENCIA N°2

CONVENIO DE ASOCIACION 002 DE 2024 - OBJETO: AUNAR ESFUERIOS PARA LA
ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL A 40 ADULTOS MAYORES DEL CENTRO VIDA ADULTO
MAYOR OCANA EN CONDICIONES DE VULNERABILDAD Y ABANDONO PERTENECIENTES
ALNIVELITY Il DEL SISBEN EN DESARROLLO DEL PROGRAMA CENTRO DIA EN EL MARCO DE
LA ESTAMPILLA MUNICIPAL PRO-ANCIANOS, DEL MUNICIPIO DE OCANA-NORTE DE
SANTANDER.

APORTE DE LA ESAL: SETENTA Y DOS MILLONES DE PESOS ($72.000.000,00)

FECHA DE INICIO: 22 DE MARIO DEL 2024

FECHA DE TERMINACION: 22 DE JULIO DEL 2024

TIEMPO DE EXPERIENCIA: CUMFLE

secretara de Desamollc Humano — Alcaldia Municipal de Ocana,. Horte de Santander - Camrera 12 No. 10-42 Palacio
Municipal Codigo Postal: 546552 Comeo: secretf clrl::..emlhl::ir occang-nortedesontander.gov.co
Teléfono (607) 5636300 ext. 1460 - werw oCan




w24 Alcaldia de

%/Ocana

Secretaria de

Desarrollo
Humano

CAPACIDAD DEL PERSONAL DE LA ESAL

ROL/ % FORMACION
DEDICACION UNIDAD | CANT ACADEMICA EXPERIENCIA
Acreditar experiencia minima de cinco (5)
afos, mediante certificaciones o confratos
Acreditar fituio en CDDI’dIF‘IGCPﬂi direccion '? c:!poyodc:
Coordinador(a) S : profesional en el drea F”Dg’“_mc“ socia e:'!,_-::c:mur'n arios o de
1007 de adminisiracion, o c:Tenc_Icsn a poblacion vulnerc:ble_,_
de la salud, o afines. preferiblemente en programas dirigidos a
personas adultas mayoras.
Minimeo fres (3) certificaciones.
Acreditar experiencia mediante dos (2)
certificaciones o contratos en actividades
Auxillar de . . i o
p Acreditar fitulo comao relacionadas con la prestacion de servicios
enfermerna Persona 1 i . ) . .
100% Auxiliar de Enfermerna. |de salud, cuidado o atencion a poblacion
“ vulnerable, preferiblemente personas
adultas mayores,
: Acreditar minimo una (1) certificacion o
Manlpuladora Acreditar curso en . )
. contrato en actividades relacionadas con
de allmentos Persona 2 manipulacion de . ) . o
) preparacion, manipulacion o servicio de
100%% alimentos i
alimentos.
Acreditar minimeo dos (2) certificaciones o
Auxlliar de .
confratos en actividades relacionadas con
serviclos Persona 1 N/A . i
servicios generales, aseo o mantenimiento
generales 100% )
locativo.
Acreditar experiencia mediante minimo
dos [2) cerfificacion o contratos en
actividades relacionadas con:
Acreditar titulo Atencion psicosocial individual o grupal,
Pslcologo Persona 1 profesional en Intervencion con poblacian vulnerakble,

Psicologio

Desarrollo de tallere: o actividades de
promocion y prevencion. Prefericlemente
con experienciao en atencion a personas
adulfas mayores o en programas sociales o
comunitarios.
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Acreditar experiencia mediante minimo
dos [2) cerfificaciones, confrato, practica
academica o voluntariodo en actividades
Acreditar formacion | relacionadas con:

Tallerista 100%% | Persona 2 como bachiller
academico. Atencion o acompanamiento a poblacion
vulnerable, Intervencion social o
comunitaria, Desarrollo o apoyo de talleres
o actividades grupales

Acreditar experiencia mediante dos (2)
Acreditar titulo como | certificaciones o confratos en actividades
tecnico, tecndlego o | relacionadas con:

Auxiliar profesional en areas
Adm:g;qﬂvn Femona ! administrativas, Apoyo administrativo o institucional,
“ contables, ingenierias | Manejo de informacion, elaboracion de
o afines. informes y bases de datos, Organizacion y

control documental

Cumple: La ESAL acredito equipo profesional, por lo anterior CUMPLE.
INDICADORES DE EFICACIA Y DE EFICIENCIA

Indicadores de eficiencia de la Entidad sin animo de lucro

Total,de gastos de la a actividad economica y /o de proyectos del aiio

Total, gastos administratives y legales
Resultado: Mayor o igual a |

$350.920.000
$148.908.924

2.35

CUMPLE

Indicadores de origen de los recursos de la entidad sin animo de lucro

Total, Ingresos contractuales de la ESAL en el afio.

Total,de gastos de la a actividad economica. (gastos operacionales)
Resultado: Mayoroiguala l

$508.808.286
$148.908.924

P

CUMPLE
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APORTE PRIVADO OFRECIDO-CONTRAPARTIDA.

1. Lafundacion manifiesta en el presupuesto adjunto al proceso que aportara el 36.36% del
valor del presupuesto, equivalente a $614.34%.78 por usuario del servicio multiplicado por 2.5
meses de duracion del convenio de Asociacion, cuyo resultado se multiplica por los 60 adultos
mayores para un valor total aportado por la ESAL de NOVENTA Y DOS MILLONES CIENTO

CINCUENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS (92.152.467,00) M/CTE., tal como
se puede apreciar en la CERTIFICACION DE APORTE PRIVADO OFRECIDO — CONTRAPARTIDA
adjunto en su propuesta, en dicho presupuesto se encuentra cada items de la confrapartida
debidamente discriminado y aporta certificado bancario con en la que conste que la ESAL
cuenta con fondos superiores a dicho aporte (contrapartida o recursos de cofinanciacion), para
desarrollar las actividades del convenio.

Observaciones:

2. FUNDACION IC - IDENTIDAD Y CULTURA |denfificada con el NIT 900972388-7, Eepresentante
Legal NERY CARRENO SANCHEZ identificada con la C.C. 37.331.842, PRESENTA la totalidad de los
requisitos técnicos. CUMPLE.

Por lo anterior, la evaluacion técnica es ADMISIBLE.

CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE MAX.

ASPECTOS TECNICOS 40
MAYOR APORTE PRIVADO OFRECIDO 30
APOYO ATENCION INTEGRAL ADULTOS MAYORES 20
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10
TOTAL 100

A. ASPECTOS TECNICOS

CUMPLE: 5e le otorgan 40 puntos, el oferente presenta certificados adicionales a los
presentados en las hojas de vida del personal ofrecido y presenta documento de
Compromiso de implementacion de talleres de estimulacion cognitiva y envejecimiento
activo.

B. MAYOR APORTE PRIVADO OFRECIDO

CUMPLE: Unico oferente por lo cual tiene el mayor aporte privado ofrecido, por lo cual
se le otorgan 30 punfos.
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C. APOYO ATENCION INTEGRAL ADULTOS MAYORES / 20 PUNTOS

CUMPLE: El oferente demuestra que en la experiencia requerida desarrollé programas
y/o contratos y/o convenios y/o proyectos orientados a la ASISTENCIA Y/O ACCIONES
Y/O ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR, en minimo un (1) municipic del
Departamento de Norte de Santander, por lo cual se le oforgan 20 puntos.

D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

CUMPLE: Se le otorgan 10 puntos, la oferente presentacion certificacion de compromiso
de adquirir bienes y servicios de origen nacional.

CONCLUSIONES: El comité de evaluacion analizando los resultados de la evaluacion y
considerando que el proponente FUNDACION IC - IDENTIDAD Y CULTURA Identificada con el NIT
9009723887, Representante Legal NERY CARRENO SANCHEZ identificada con la C.C. 37.331.842,
CUMPLIO con los requisitos juridicos, técnicos y financieros, por lo tanto, tiene una calificaciéon
de ADMISIBLE.

El presente informe se publicard en la plataforma SECOP I, durante el tiempo requerido por ley
para su conocimiento y observaciones, si transcurrido este tiempo no se obtiene observaciones
y/o subsanaciones, el presente informe quedara en firme.

Dado en el municipio de Ocana, a los treinta (30) dias del mes de septiembre del ano dos mil
veintiséis (2026).

YUDDY PATR RONEL BLANCO
Secretaria D ollo\Humano

Aproioe YUDDY PATRICIA COROMEL BLANCO - 5
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